35748

Clausula 128.* do Contrato de Gestdo do Hospital de Vila Franca de
Xira, estando em causa a analise do pedido de infraestruturagio de al-
guns quartos de Internamento no Edificio Hospitalar, apresentado pela
Entidade Gestora do Edificio do Hospital de Vila Franca de Xira, no
sentido de os dotar de calha técnica com gases e chamada de enfermagem,
de cortinas e armdrios e mesas de cabeceira, visando que esses quartos
simples possam ser utilizados como quartos duplos com as adequadas
condigdes de qualidade e seguranca clinica, para dessa forma poderem ser
utilizados com essas condi¢des em periodos de grande afluxo de procura,
e tendo em conta as atribuigdes da Administragdo Regional de Saude de
Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., no &mbito do acompanhamento da execugio
do Contrato de Gestdo do Hospital de Vila Franca de Xira, subdelego no
conselho diretivo da Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale
do Tejo, L. P., os poderes necessarios para a decisdo do referido pedido.

20 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Saude, Manuel Ferreira Teixeira.
209142595

Administracéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso n.° 14380/2015

Apds homologacdo, por deliberagdo de 19 de novembro de 2015, do
Conselho Diretivo da Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.,
torna-se publica a lista de classificagdo final dos candidatos relativa
ao procedimento simplificado para preenchimento de trés postos de
trabalho, na categoria de Assistente de Oncologia Médica da Carreira
Especial Médica, aberto pelo Aviso n.° 8315/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 147, de 30 de julho de 2015:

Lista de classificacio final

Classificagao

Candidatos final

1.° | Marta Sofia Mesquita Pinto .............
Sara Liliana de Pinho Moreira ...........
Pedro Gabriel Duarte Domingues . .. ......

17,60 valores
16,67 valores
16,62 valores

[SSH ]
‘oo

20 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P, José Manuel Azenha Tereso.
209142084

Administragéo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Despacho (extrato) n.° 14560/2015

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo da Administragdo Regio-
nal de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., de 28/10/2015, foi autorizada
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a consolidacdo da mobilidade na categoria a técnica de diagnostico e
terapéutica — area de terapia ocupacional, Sandra Cristina do Rosario
Ventura da Silva, para integrar o mapa de pessoal da Administragdo
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P, nos termos da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

6 de novembro de 2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, da
ARSLVT, I. P., Nuno Venade.
209143494

Centro Hospitalar do Oeste

Aviso (extrato) n.° 14381/2015

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 e n.°2 do ar-
tigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na
sequéncia de procedimento concursal para recrutamento de trabalha-
dores Médicos da area hospitalar de Pediatria Médica, aberto pelo
Aviso n.° 8985/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 158, de 14/08, e concluidos todos os tramites relativos ao mesmo,
foi autorizada, por deliberag@o do Conselho de Administracido de 10
de novembro de 2015, a celebragdo de contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 1 de novembro
de 2015, com as médicas Dr.* Fabiana Catarina Ferreira Fortunato,
Dr.? Lia Cristina Franco Oliveira e Dr.* Raquel Pires Carreira Fi-
gueiredo, para o exercicio de fungdes da categoria de Assistente da
carreira especial médica, em regime de trabalho de 40 horas semanais,
ficando a auferir a remuneragdo base mensal iliquida de € 2.746,24
(dois mil setecentos e quarenta e seis euros e vinte e quatro cénti-
mos), correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria da categoria e nivel
remuneratorio 45 da tabela remuneratéria tnica.

24 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Carlos Manuel Ferreira de Sa.
209146207

Direcao-Geral de Protecao Social aos Trabalhadores
em Funcgdes Publicas

Despacho n.° 14561/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.° 1 e n.° 2 do artigo 4.°
da Lei 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por despacho de 20
de outubro de 2015, de S. Ex.? o Secretario de Estado da Administragdo
Publica, foi autorizada a consolidacdo da mobilidade intercarreiras do
trabalhador abaixo identificado, que se encontrava em situa¢o de requa-
lificagdo, verificados o cumprimento dos requisitos legais estipulados
no n.° 5 do artigo 262.° e n.” 3 a 6 do artigo 99.°, ambos da Lei Geral de
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
tendo sido celebrado o respetivo contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com efeitos a 20 de outubro de 2015:

Nome Situagdo em requalificagdo Carreira/Categoria

Consolidagéo Carreira/Categoria Remuneragao

Nuno Alexandre Pereira Gama . ........

Assistente Operacional . . .

Assistente Técnico ................ € 892,53

20 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral, Carlos José Liberato Baptista.

Inspecéo-Geral das Atividades em Saude

Declaragao de retificagdo n.° 1086/2015

Por o texto do Aviso n.° 13656/2015, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 230, de 24 de novembro, que procedeu a abertura do procedimento
concursal comum com vista ao preenchimento de nove postos de tra-
balho na carreira especial de inspegdo na categoria de inspetor do mapa
de pessoal da Inspecdo-Geral das Atividades em Satde (IGAS), conter
inexatidoes, constantes dos seus pontos 10.1; 11 e 11.1, procede-se,
deste modo, a sua retificagdo, pelo que, onde se 1€:

“10.1 — Métodos de selecao obrigatorio: prova de conhecimentos
(PC), ou avaliag@o curricular (AC) para quem se encontre na situagao
prevista no artigo 6.°, n.° 2, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
no artigo 36.°, n.* 1 e 2, da LTFP, valorizado em 55 %, nos termos

209147203

definidos nos termos do artigo 6.°, n.° 5, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro.”

deve ser lido:

“10.1 — Métodos de selecao obrigatdrio: prova de conhecimentos
(PC), ou avaliag@o curricular (AC) para quem se encontre na situagao
prevista no artigo 6.°, n.° 2, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
no artigo 36.°, n.” 1 e 2, da LTFP, valorizado em 70 %, nos termos
definidos nos termos do artigo 6.°, n.° 5, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro.”

onde se 1é:

“11 — Método Facultativo ou Complementar: Nos termos do
disposto no artigo 36.°, n.° 4, da LTFP e dos artigos 7.° ¢ 13.°, da



