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DIARIO
DAREPUBLICA

Quarta-feira, 9 de dezembro de 2015

Numero 240

Assembleia da Repiiblica

Secretario-Geral:

Despacho (extrato) n.’ 14510/2015:

Nomeacdo de funcionarios para o Grupo Parlamentar do Partido Socialista, para a XIII Le-
gislatura, com efeitos a partir do dia 23 de outubrode 2015 . .......... .. ... ... .. ...

Despacho (extrato) n.° 14511/2015:

Nomeagdo da Licenciada Otilia da Conceigdo Ferreira Gomes, para a categoria de consultora
do Quadro de Pessoal de Apoio do Grupo Parlamentar do Partido Popular — CDS/PP, com
efeitos a partir do dia 30 de outubro de 2015 . ... ... ... .. ..

Despacho (extrato) n.’ 14512/2015:

Cessagao de fungdes, a seu pedido, do Licenciado Manuel Alexandre Mateus Homem Cristo,
do cargo de assessor do Grupo Parlamentar do Partido Popular — CDS/PP, com efeitos a
partir do dia 30 de outubro de 2015 . ... ... . ..

Despacho (extrato) n.° 14513/2015:

Nomeacido de funcionarios para o Gabinete de Apoio e do Quadro de Pessoal de Apoio ao
Grupo Parlamentar do Partido Popular — CDS/PP, para a XIII Legislatura, com efeitos a
partir do dia 23 de outubro de 2015 ... .. .. ...

Presidéncia do Conselho de Ministros

Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares:

Despacho n.’ 14514/2015:

Designa Anabela Vieira Mendonga de Sousa e dos Santos Bandeira para exercer as fungdes
de adjunta no Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares. . ... .................

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local:

Louvor n.° 1278/2015:

Louva Patricia Filipa Moura Morais dos Reis pela forma como desempenhou as suas fungdes
no Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local . .......................

Louvor n.° 1279/2015:

Louva Frederico Serras Gago pela forma como desempenhou as suas fungdes no Gabinete
do Secretario de Estado da Administragdo Local ..................................

Louvor n.° 1280/2015:

Louva Fernando Miguel Dias da Silva pela forma como desempenhou as suas fungdes no
Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local. .. ........................

Louvor n.° 1281/2015:

Louva Anténio José Salgado da Silva pela forma como desempenhou as suas fungdes no
Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local. .. ........................
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Louvor n.° 1282/2015:

Louva Marco Henriques Claudino pela forma como desempenhou as suas fungdes no Gabinete
do Secretario de Estado da Administragdo Local ............. .. ... ... ... .........

Louvor n.° 1283/2015:

Louva Ana Margarida da Silva Laranjeiro Matias pela forma como desempenhou as suas
func¢des no Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local . ................

Louvor n.° 1284/2015:

Louva Nuno Alexandre de Sousa Lalanda Vicente pela forma como desempenhou as suas
fungbes no Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local .................

Louvor n.° 1285/2015:

Louva Luis Henrique Robalo Faustino pela forma como desempenhou as fun¢des de Chefe
do Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local . ... ....................

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e dos Assuntos Parlamentares:
Louvor n.’ 1286/2015:

Louva o mestre Jorge Filipe da Silva Martins pela forma como desempenhou as fungdes de
Chefe do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e dos Assuntos Parlamentares . . .. ...

Dire¢ao-Geral do Patrimoénio Cultural:
Antincio n.° 273/2015:

Projeto de Decisdo relativo a classificagdo como sitio de interesse publico (SIP) do Povoado
de Santa Vitoria, na Herdade de Vale de Preguica, freguesia de Sdo Jodo Batista, concelho
de Campo Maior, distrito de Portalegre. . .. ....... ... ... ... . . i

Anuncio n.° 274/2015:

Projeto de Decisdo relativo a Classificagdo como monumento de interesse publico (MIP) da
Torre de Camdes, aqueduto e tanque anexos, na Herdade da Torre, freguesia de Casa Branca,
concelho de Sousel, distrito de Portalegre. ... ...... .. .. .. .. .

Ministério das Financas

Gabinete da Secretaria de Estado do Tesouro:
Despacho n.’ 14515/2015:
Despacho de louvor atribuido a Ana Paula da Silva Jourdan Pereira . ..................
Despacho n.° 14516/2015:
Despacho de louvor atribuido a José Francisco Fernandes Dias Charneira .. ............
Despacho n.° 14517/2015:
Despacho de louvor atribuido a Ermelinda Nunes Henriques Oliveira .................
Despacho n.’ 14518/2015:
Despacho de louvor atribuido a Artur Jorge GOmes . . . ... .. .ooitit it
Despacho n.’ 14519/2015:
Despacho de louvor atribuido a Maria Eugénia André Ribeiro Silva. .. ............. ...
Despacho n.° 14520/2015:
Despacho de louvor atribuido a Carlos Alberto do Carmo Barata . ....................
Despacho n.° 14521/2015:

Despacho que determina a cessdo de func¢des de adjunta e designa a licenciada Maria da
Conceigdo Pereira da Cunha Caldeira Cordovil Horta e Costa chefe do Gabinete da Secretaria
de Estado do TesoUTO. . .. .. oottt

Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais:

Despacho n.’ 14522/2015:

Delegagdo de competéncias no Secretario-Geral do Ministério das Finangas Licenciado Ro-
gério Manuel Aroso Peixoto Rodrigues . .......... .. .. .. .

Autoridade Tributéaria e Aduaneira:
Despacho n.° 14523/2015:
Delegacido e subdelegacdo de competéncias . . . ... ..ottt
Despacho n.° 14524/2015:
Delegagdo e subdelegagdo de competéncias. . .. ..ot

Despacho n.° 14525/2015:

Delegagdo e subdelegagdo de competéncias. . .. ..ottt
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Dire¢do-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas:
Aviso n.° 14373/2015:

Cessagdo da situagd@o de licenca extraordinaria do trabalhador em fungdes ptblicas, Rui
Miguel Alves Sampaio Lopes, e colocagdo na 1.* fase do sistema de requalificacdo. . ... .. 35711

Aviso n.° 14374/2015:

Cessagao da situagdo de licenga extraordinaria do trabalhador em fungdes publicas Antonio
José Fontes da Cunha Taborda e colocag@o na 1.* fase do sistema de requalificacdo. . . . . .. 35711

Aviso n.° 14375/2015:

Cessagdo da licenga sem remuneragdo da trabalhadora em fungdes publicas Teresa Maria
Fonseca Bandarra, e respetiva recolocacdo na situagao de requalificacdo ... ............ 35711

Ministérios das Financas e da Saude
Gabinetes da Ministra de Estado e das Financas e do Ministro da Saude:

Despacho n.’ 14526/2015:

Determina as zonas geograficas onde se situam as Unidades de Saude Familiar (USF) de
modelo A e as Unidades de Cuidados de Saude Personalizados (UCSP) qualificadas como
CAreNCIaAdas . ... ..ot 35712

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto e do Orgamento e Adjunto do Ministro
da Saude:

Portaria n.° 884/2015:

Autoriza o Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E., a assumir um encargo plurianual até ao
montante de EUR 551.427,15, a que acresce o IVA a taxa legal em vigor, relativo a aquisigao
de dispositivos médicos — cateter guia para angioplastia corondria . .................. 35712

Portaria n.° 885/2015:

Autoriza o Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E., a assumir um encargo plurianual até ao
montante de EUR 521.810,88, a que acresce o IVA a taxa legal em vigor, relativo a aquisi¢ao
de dispositivos médicos — cateter baldo de angioplastia. .. ............ ... .. .. ... ... 35712

Portaria n.° 886/2015:

Autoriza o Hospital Espirito Santo de Evora, EPE, a assumir um encargo plurianual até ao
montante de EUR 310.500,00, a que acresce o IVA a taxa legal em vigor, relativo a aquisi¢ao
de dispositivos médicos, utilizados nas técnicas adjuvantes de avaliagdo da placa . ....... 35712

Ministério da Defesa Nacional
Direcdo-Geral de Recursos da Defesa Nacional:

Despacho n.° 14527/2015:

Designag@o da Coordenadora Técnica, Maria da Conceicéo Ferreira da Silva, para exercer

fungdes de Coordenadora Técnica na Diregdo de Servigos de Gestdo Financeira e Apoio ... 35713

Louvor n.° 1287/2015:

Louvor atribuido ao IMAR NII 9342608, Romeu Filipe Marques Mira . ............... 35713

Louvor n.’ 1288/2015:

Louvor atribuido ao ISAR NII 6318491, Nuno da Silva Oliveira Gongalves Liberal . . . . .. 35713
Marinha:

Despacho n.° 14528/2015:

Promove ao posto de capitdo-de-mar-e-guerra da classe de Marinha o Capitio-de-fragata
Antonio José Duarte Costa Canas. . . ... .ovu vttt 35713

Despacho n.° 14529/2015:

Promove ao posto de capitao-de-fragata da classe de Marinha o Capitao-tenente André Correia
Pereirada Silva . .. ... . e 35714

Aviso n.° 14376/2015:

Procedimento concursal comum para contratacdo de um Técnico Superior no regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado .. ................. 35714

Exército:
Portaria n.° 887/2015:

Passagem a situagdo de reforma do COR José Aparicio. ... .......... ..., 35716
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Ministério da Administragao Interna

Guarda Nacional Republicana:

Despacho n.° 14530/2015:

Subdelegacado de competéncias do Exmo. Comandante Operacional no Comandante do
Comando Territorial de Braganga . . ... ... i 35716

Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Ambiente ¢ do Ordenamento do Territério
e da Conservagdo da Natureza:

Despacho n.’ 14531/2015:

Reconhece o relevante interesse publico da constru¢do da ETAR de Pomares, na freguesia
de Pomares, concelho de Arganil . ........ ... .. . . .. 35717

Gabinete do Secretario de Estado da Energia:
Despacho n.’ 14532/2015:

Designa Lidia de Fatima Ferreira Pinto, assistente técnica da Direg¢do-Geral do Territorio,
para exercer fungdes de apoio técnico-administrativo ao Gabinete . ................ ... 35717

Despacho n.° 14533/2015:

Designa Maria Filomena Assis dos Santos da Costa Dias, especialista auxiliar da Policia
Judiciaria, para exercer fungdes de apoio técnico-administrativo ao Gabinete. . .. ........ 35717

Direg@o-Geral de Energia e Geologia:

Edito n.° 330/2015:
PC 4506106454 EPU/A213 . .. ..ot 35718
Edito n.° 331/2015:
PC 4506105062 EPU/IB7T7 .. oo oot e e e 35718
Edito n.° 332/2015:
PC 4506106951 EPU/38861 . . ..o\ttt e 35718
Edito n.° 333/2015:
PC 4506108635 EPUA224. . .. ...\ o it 35718

Ministério da Agricultura e do Mar

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Agricultura:
Despacho n.’ 14534/2015:

Subdelegacdo de competéncias do Secretario de Estado Adjunto e da Agricultura no Conselho
Diretivo do Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, . P. .................. 35718

Despacho n.° 14535/2015:

Subdelegacao de competéncias do Secretario de Estado Adjunto e da Agricultura nos diretores
regionais da agricultura € PesSCas. . .. .. ..ottt e 35719

Despacho n.° 14536/2015:

Subdelegacdo de competéncias do Secretario de Estado Adjunto e da Agricultura no
Conselho Diretivo do Instituto da Vinhaedo Vinho, I.P.. . ......................... 35719

Despacho n.° 14537/2015:

Subdelegagdo de competéncias do Secretario de Estado Adjunto e da Agricultura no
diretor-geral do Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral ............ 35719

Despacho n.’ 14538/2015:

Reconhece a AIFO — Associacdo Interprofissional da Fileira Olivicola, como Organizagao
Interprofissional da Fileira Olivicola ......... ... .. .. .. ... ... .. .. ... .. ... ... 35720

Gabinete do Secretario de Estado do Mar:
Despacho n.° 14539/2015:

Subdelegacao de competéncias no Diretor-Geral dos Recursos Naturais, Seguranga e Servigos
Maritimos, Armando Miguel Perez de Jesus Sequeira . ............... .. ... ... ..... 35720

Direcdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos:
Despacho n.’ 14540/2015:

Designagao para o cargo de direg¢do intermédia de 2.° grau, correspondente a Divisdo de
Contratacdo e Patrimonio, da licenciada Maria Isabel Garcia Maciel de Vargas Galriga, em
comissdo de servico, pelo periodode trés anos. . .. ... . i 35720
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Despacho n.° 14541/2015:

Designagao para o cargo de diregéo intermédia de 2.° grau, correspondente a Divisdo de
Sistemas de Informacgo, do Mestre Ricardo Jodo Duque Oliveira em comissio de servigo,
pelo periodo de trés anos. . . .. ..ot 35721

Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, 1. P.:

Despacho n.° 14542/2015:

Nomeacéo dos juris dos concursos visando o recrutamento na modalidade de contrato de tra-
balho em fungdes publicas, para 20 postos de trabalho da categoria de investigador auxiliar 35722

Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social
Gabinete do Ministro:

Despacho n.° 14543/2015:

Designo, para exercer as fungdes de apoio técnico-administrativo no Gabinete do Ministro
da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social, a trabalhadora Maria Jodo Santos Sousa
TeIXCITA . . . oo 35723

Despacho n.’ 14544/2015:

Designo, para exercer as fun¢des de apoio técnico-administrativo do Gabinete do Ministro
da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, a trabalhadora Ana Paula Canelas Ferreira
SANTOS . .ot 35724

Despacho n.° 14545/2015:

Designo, para exercer as fungdes de coordenadora do apoio técnico-administrativo no Gabinete
do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, a trabalhadora Maria Patrocinia
Pereira Gomes doS Santos. . ... ... vttt 35724

Despacho n.’ 14546/2015:

Designo, para exercer as fun¢des de apoio técnico-administrativo no Gabinete do Ministro
da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, a trabalhadora Ana Margarida Severim Melo
Alves dos Santos Achando GOMEeS . ... ...ttt 35725

Despacho n.° 14547/2015:

Designo, para exercer as func¢des de apoio técnico-administrativo no Gabinete do Ministro da
Solidariedade, Emprego e Seguranca Social, o trabalhador Jorge Alberto da Cunha Lopes ... 35725

Despacho n.° 14548/2015:

Designo, para exercer as fun¢des de apoio técnico-administrativo no Gabinete do Ministro da
Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, a trabalhadora Patricia Marques Belchior Dias
Lima. . o 35725

Louvor n.° 1289/2015:

Louvor concedido pelo Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social ao motorista
Paulo Rui de Sousa Fernandes por cessagdo de fungdes no seu Gabinete .. ............. 35726

Louvor n.° 1290/2015:

Louvor concedido pelo Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social ao motorista
Paulo Alexandre Serra Rebelo por cessagdo de fungdes no seu Gabinete .. ............. 35726

Louvor n.° 1291/2015:

Louvor concedido a adjunta Mariana Sacadura Cabral de Sousa e Alvim por cessagdo de
funcSes no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social. . ... . ... 35726

Louvor n.° 1292/2015:

Louvor concedido pelo Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social aos auxiliares
do apoio técnico administrativo por cessacdo de fungdes no seu Gabinete . ............. 35726

Louvor n.° 1293/2015:

Louvor concedido ao técnico especialista Alexandre Miguel Guiomar Gomes Gongalves Barata
por cessagdo de funcdes no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga
Social. ... 35726

Louvor n.° 1294/2015:

Louvor concedido a Maria Helena Marques Pinto Macedo Fonseca por cessagdo de fungdes de
secretaria pessoal no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social ... 35726

Louvor n.° 1295/2015:

Louvor concedido a licenciada Filipa Maria Morais André por cessagao de fungdes de secre-
taria pessoal no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social. . . . . 35726

Louvor n.° 1296/2015:

Louvor concedido pelo Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social ao adjunto
Jodo Maria Corréa Monteiro Macieira Condeixa por cessacao de fungdes no seu Gabinete. .. 35726
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Louvor n.° 1297/2015:

Louvor concedido ao técnico especialista Antonio Beirdo Freire Torres por cessagao de fungdes
no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Segurancga Social ...............

Louvor n.° 1298/2015:

Louvor concedido ao técnico especialista Rogério Manuel Borges Pires por cessacdo de
funcSes no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social. . . ... ...

Louvor n.° 1299/2015:

Louvor concedido a adjunta Joana Seabra dos Santos Cymbron Lopes por cessacdo de fungdes
no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social . ..............

Louvor n.° 1300/2015:

Louvor concedido a coordenadora de apoio técnico administrativo e auxiliar Maria do
Patrocinio Pereira Gomes dos Santos por cessag@o de fungdes no Gabinete do Ministro da
Solidariedade, Emprego e Seguranca Social. . ....... .. ... ... ... . . ...

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego:

Despacho n.’ 14549/2015:

Subdelegagdo de competéncias do Secretario de Estado do Emprego no conselho diretivo do
Instituto do Emprego e da Formagao Profissional, I. P. AEFP, L. P.). .. .................

Despacho n.’ 14550/2015:

Cria e autoriza o funcionamento do CET de Técnico/a Especialista em Tecnologias e Pro-
gramagao de Sistemas de Informagao, no Centro de Emprego e Formacao Profissional do
Barlavento, da rede de Centros do IEFP, I. P., com iniciono anode 2015...............

Despacho n.° 14551/2015:

Cria e autoriza o funcionamento do CET de Técnico/a Especialista em Comércio Internacional
no Centro de Emprego e Formagao Profissional de Aveiro, da rede de Centros do IEFP, I. P.,
com iniciono ano de 2015 ... ... ...

Despacho n.’ 14552/2015:

Cria e autoriza o funcionamento do CET de Técnico/a Especialista em Aplicagdes Informa-
ticas de Gestao na GTI — Gestdo, Tecnologia e Informagao, S. A., no Porto ¢ em Vila Nova
de Famalicdo, com inicionoanode 2015. . ... ... ... .. . . . . . .

Despacho n.’ 14553/2015:

Subdelegagdo de competéncias do Secretario de Estado do Emprego no inspetor-geral da
Autoridade para as Condi¢des do Trabalho, Mestre Pedro Nuno Pimenta Braz. .. ........

Despacho n.° 14554/2015:

Cria e autoriza o funcionamento do CET de Técnico/a Especialista em Gestdo de Redes e
Sistemas Informaticos na GTI — Gestao, Tecnologia e Informacéo, S. A., no Porto e em Vila
Nova de Famalicdo, com inicionoanode 2015 .. ... ... ... . ... . ... ... . ... .. ..

Caixa Geral de Aposentagdes, I. P.:

Aviso n.° 14377/2015:
Lista de aposentados e reformados a partir de 1 de janeirode 2016. .. .................

Declaracao n.’ 242/2015:

Declara ficar sem efeito a inclus@o de um elemento da lista de aposentados publicada no
Didario da Republica, 2.* série,n.° 217, de 5 de novembrode 2015 .. ..................

Declaracao de retificacido n.’ 1084/2015:

Retifica um aviso saido no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 217, de 5 de novembro de 2015

Declaracao de retificacio n.” 1085/2015:

Retifica um aviso saido no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 217, de 5 de novembro de 2015

Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, I. P.:

Aviso n.” 14378/2015:

Procedimento concursal comum para o preenchimento de cinco postos de trabalho na carreira
e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranca Social, L. P. . .. ..o

Ministério da Economia

Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas, Transportes e Comunicagdes:

Despacho n.° 14555/2015:

Declaragido de utilidade publica, com carater de urgéncia, das expropriacdes das parcelas
de terreno necessarias a constru¢do da obra da «A4/IP4 - Vila Real (Parada de Cunhos)/
Quintanilha — Lote 8 — Sublango Amendoeira/Vale de Nogueira — Aditamento 5» . . . ..
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Instituto do Turismo de Portugal, 1. P.:
Aviso n.° 14379/2015:
Publicacdo, apds homologacdo, de Lista Unitaria de Ordenacdo Final ................. 35746

Ministério da Saude
Gabinete do Ministro:

Despacho n.° 14556/2015:

Designa para o cargo de diretor executivo do Agrupamento de Centros de Saude do Alto-Ave-
-Guimaraes/Vizela/Terras de Basto, pelo periodo de trés anos, o licenciado Carlos Alberto
Gomes Dias GUIMATAES . . . . .. .ottt e 35746

Despacho n.° 14557/2015:

Designa para o cargo de diretora executiva do Agrupamento de Centros de Satde do Grande
Porto I -Santo Tirso/Trofa, pelo periodo de trés anos, a licenciada Ana Maria Fernandes Tato
AGUIAT . . oo e 35746

Despacho n.’ 14558/2015:

Delegagao de competéncias do Ministro da Satide na Secretaria-Geral do Ministério da Satde,
licenciada Sandra Paula Nunes Cavaca Saraivade Almeida. . ........................ 35747

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satde:
Despacho n.’ 14559/2015:

Subdelega no conselho diretivo da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do
Tejo, 1. P., os poderes necessarios para a decisdo do pedido de infraestruturagdo de quartos
de internamento do Hospital de Vila Franca de Xira, apresentado pela Entidade Gestora do
Edificio . . ..ottt 35747

Administra¢do Regional de Saude do Centro, 1. P.:

Aviso n.” 14380/2015:

Procedimento simplificado para preenchimento de trés postos de trabalho na categoria de
Assistente de Oncologia Médica — Lista de classificacdo final. . .. ................... 35748

Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.:
Despacho (extrato) n.’ 14560/2015:

Autorizada a consolidacdo da mobilidade na categoria a técnica de diagndstico e terapéuti-
ca — area de terapia ocupacional, Sandra Cristina do Rosario Ventura da Silva, para integrar
o mapa de pessoal da Administracdo Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.. ... 35748

Centro Hospitalar do Oeste:
Aviso (extrato) n.° 14381/2015:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com as
Assistentes de Pediatria Médica Dr.* Fabiana Catarina Ferreira Fortunato, Dr.* Lia Cristina
Franco Oliveira e Dr.” Raquel Pires Carreira Figueiredo ... .......... .. ... .. ... ... 35748

Diregao-Geral de Protecdo Social aos Trabalhadores em Fung&es Publicas:

Despacho n.° 14561/2015:

Consolidagdo da mobilidade intercarreiras . .. ...ttt 35748
Inspegao-Geral das Atividades em Satde:

Declaracao de retificacdo n.’ 1086/2015:

Retificacdo do Aviso n.° 13656/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230,
de 24/11/2005 o 35748

Instituto Nacional de Satide Doutor Ricardo Jorge, 1. P.:

Despacho (extrato) n.° 14562/2015:

Exoneragdo do contrato de trabalho em fungdes publicas, a pedido da trabalhadora
Inés Marques Baptista . ... ... 35749

Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagdo, I. P.:
Aviso n.° 14382/2015:

Conclusao com sucesso do periodo experimental do trabalhador Antonio Alberto Domingues
dos Santos Ferreira, da carreira e categoria de assistente técnico. . ... ................. 35749

Aviso n.° 14383/2015:

Mobilidade — Técnica Principal de Analises Clinicas e Satide Pablica Isabel Maria Melo da
SIVa. ot 35749

Deliberacio (extrato) n.’ 2244/2015:
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral

Despacho (extrato) n.° 14510/2015

Por despacho 28 de outubro de 2015, do Presidente do Grupo Par-
lamentar do Partido Socialista, nos termos do n.° 5 do artigo 46.° da
Lei de Organizacdo e Funcionamento dos Servicos da Assembleia da
Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003, de 30 de julho e alterada
pela Lein.® 13/2010, de 19 de julho e Lei n.° 55/2010, de 24 de dezem-
bro, sdo nomeados, para o exercicio de fun¢des no Grupo Parlamentar
Partido Socialista, com efeitos a partir do dia 23 de outubro de 2015,
os seguintes funcionarios:

Chefe do Gabinete

Laurentino José Monteiro Castro Dias
Adjunto

David Manuel Velez Damido

Duarte Miguel Carrilho Madeira do Carmo Moral
Jodo Pedro de Aleluia Gomes Sequeira

Maria Rui Ferreira da Fonseca

Assessor Parlamentar, Nivel 1

Luis Filipe Catita Rego
Maria Ascen¢do Adrido Duarte
Marina Gongalves Dutra Serra

Assessor Parlamentar, Nivel 11

Ana Paula Pereira de Napoles da Gama Fernandes
Ana Margarida Rocha Antunes
Patrocinia Rodrigues do Vale César

Assessor Parlamentar, Nivel 111

Ana Cristina Cascarejo Chéu

Carla Maria Ferraz Dias Alves

Claudia Sofia Almeida Gaspar Joaquim

Hugo Santos Mendes

Jodo Luis Soeiro Graga Pina

Jodo Miguel Caldeira Heitor

Paula Cristina Lopes da Graga Oliveira da Silva
Ricardo Jorge Figueiredo Segurado

Assessor Parlamentar, Nivel [V

Carla Maria da Silva Fernandes

Hugo Alexandre Curado de Almeida
Pedro Miguel Ramos de Almeida
Jodo Filipe Fernandes Roseta dos Reis
Marina Sola Gongalves

Assessor Parlamentar, Nivel V

Nuno Martins Dores de Oliveira

Assessor Parlamentar, Nivel VI

Carla Maria Almeida Sousa Dias

Assessor Parlamentar Estagiario

Filipa Nunes Miranda da Cunha
Secretaria de Gabinete

Ana Margarida Silvestre

Carla Maria Graga Saraiva Anjos

Maria da Conceigao Pinto Ribeiro dos Santos
Maria Isabel Leones Ribeiro Val-Figueira

Secretaria Auxiliar de Gabinete

Alice Cristina Alves Caetano

Fatima Mafalda Miguéns Castelo de Almeida
Maria da Graga Oliveira Lima Pirralho

Maria Jodo Rodrigues Pires Mourfo dos Santos
Maria Madalena Moreira Serra

Maria Raquel Guerreiro da Silva Pires
Maria Rita Vieira Rodrigues Gomes da Silva
Patricia Andreia Saraiva Moreirinhas

Técnico Apoio Parlamentar, Nivel I

José Alberto Vaz Raimundo
José Manuel Torrejais Miranda
Maria Raquel Eduardo Silva

Técnico Apoio Parlamentar, Nivel 11

Armando José César Solheiro
Bruno Alexandre Nabais Santos
Manuel Salvador Araujo Senra
Maria Carolina Bolinhas Almeida

Técnico Apoio Parlamentar, Nivel 11

Isabel de Fatima Amaral Rolim de Almeida

Assistente Parlamentar, Nivel I

Filomena da Conceigdo Roda de Mello

Assistente Parlamentar, Nivel IT

Célia Jesus Pereira

Isabel Maria Pires Martins

Jodo Gomes Boavida

Maria Jodo Gomes Henriques de Carvalho Pino
Olga Maria Oliveira Bordalo Pedro

Assistente Parlamentar, Nivel III

Carla Lopes da Silva Correia

Catarina Ramos Correia

Maria Teresa Costa Azevedo Gomes

Patricia Sofia Meireles Aires Sampaio Lourengo
Susana Maria Pereira da Costa

Teresa Maria Almeida Pinto

Motorista

Jaime Correia da Silva

Joao José Batalha Castanheira

Luis Miguel de Freitas Borges

Marco André Almeida Carvalho Moreira Raposo

12 novembro de 2015. — O Secretario-Geral, Albino de Azevedo
Soares.
209147747

Despacho (extrato) n.° 14511/2015

Por despacho de 5 de novembro de 2015, do Presidente do Grupo
Parlamentar do Partido Popular — CDS/PP:

Licenciada Otilia da Concei¢do Ferreira Gomes — nomeada, nos
termos do n.° 6 do artigo 46.°, abrangido pela previsdo legal da tltima
parte da alinea d) don.’ 1, da Lei de Organizagdo e Funcionamento dos
Servigos da Assembleia da Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003,
de 30 de julho, para a categoria de consultora do Quadro de Pessoal de
Apoio do Grupo Parlamentar Partido Popular — CDS-PP, com efeitos
a partir do dia 30 de outubro de 2015, ficando autorizada a exercer
atividades compreendidas na respetiva especialidade profissional, nos
termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de
27 de maio.

23 de novembro de 2015. — O Secretario-Geral, Albino de Azevedo
Soares.
209144806

Despacho (extrato) n.° 14512/2015

Por despacho de 5 de novembro de 2015, do Presidente do Grupo
Parlamentar do Partido Popular — CDS/PP:

Licenciado Manuel Alexandre Mateus Homem Cristo — exonerado,
a seu pedido, nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei de Organizagdo e
Funcionamento dos Servigos da Assembleia da Republica, republicada
pela Lei n.° 28/2003, de 30 de julho, do cargo de assessor do Grupo
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Parlamentar Partido Popular — CDS-PP, com efeitos a partir do dia 30
de outubro de 2015.

23 de novembro de 2015. — O Secretario-Geral, Albino de Azevedo
Soares.
209144888

Despacho (extrato) n.° 14513/2015

Por despacho 5 de novembro de 2015, do Presidente do Grupo Par-
lamentar do Partido Popular — CDS-PP, sdo nomeados, nos termos
do n.° 6 do artigo 46.° da Lei de Organizagdo e Funcionamento dos
Servicos da Assembleia da Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003,
de 30 de julho, para o Gabinete de Apoio e do Quadro de Pessoal de
Apoio ao Grupo Parlamentar Partido Popular — CDS/PP, com efeitos
a partir do dia 23 de outubro de 2015, os seguintes funcionarios para
a XIII Legislatura:

Chefe de Gabinete

Mariano Valério Guerreiro Freire de Andrade

Assessora Principal
Anabela Freire D’ Andrade de Mira Mendes Godinho de Oliveira

Consultor Juridico Principal

José Antdnio dos Santos Colago Jorge Nobre

Consultor

Antonio José de Morais Baptista

Assessores

André Estrela Rodrigues de Soure Dores
Cristiano Dias de Almeida Costa Coelho
Diva Maria de Paiva Pinto

Gongalo Filipe do Carmo Cunha Alves
Jodo Nuno Gomes Leal Vaz Tomé

Jodo Paulo da Costa Mendes
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Manuel Alexandre Mateus Homem Cristo
Nuno Miguel Rodrigues Gi Martins da Silva
Nuno Miguel Serra Pereira

Nuno Ricardo Sampaio Veiga Ferraz Martins
Paula Alexandra dos Santos Almeida

Tiago Manuel Marques Dias e Sa

Tiago Patricio Monteiro Telo de Abreu
Assessor de Imprensa

Pedro Miguel de Olival Salgueiro

Assessora Parlamentar

Maria do Rosario Costa Pinto de Castelo Branco Teixeira de Queiroz

Assistente Parlamentar

Anténio Pedro Rodrigues do Livramento Maco

Secretaria

Maria Jodo da Cruz Pedrinho Evora

Secretarias de Apoio Parlamentar

Maria Jos¢ de Magalhdes Pires de Lima

Marlene da Conceigdo Aires Pires

Olga Maria Raimundo Gongalves Afonso Esteves
Paula Alexandra Monteiro dos Santos Pires

Vera Maria Carvalho Alves Andrade Bello

Técnico de Sistemas Informaticos

Fernando de Lima Duarte

Auxiliar Parlamentar
Miguel Lizi Cadeca Zau

23 de novembro de 2015. — O Secretario-Geral, Albino de Azevedo
Soares.
209144685

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares

Despacho n.° 14514/2015

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ) don.® 1 do artigo 3.°, nos n.” 1,
2 e 3 doartigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de
janeiro, designo para exercer as fungdes de adjunta do meu Gabinete a
licenciada Anabela Vieira Mendonga de Sousa e dos Santos Bandeira.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido decreto-lei, a
respetiva nota curricular € publicada em anexo ao presente despacho,
que produz efeitos a partir de 5 de novembro de 2015.

3 — Publique-se no Didrio da Repuiblica e promova-se a respetiva
publicitagdo na pagina eletronica do Governo.

5 de novembro de 2015. — O Ministro dos Assuntos Parlamentares,
Carlos Henrique da Costa Neves.
209178073

Gabinete do Secretario de Estado
da Administragdo Local

Louvor n.° 1278/2015

1 — Ao cessar as fungdes de Secretario de Estado da Administragdo
Local quero expressar o meu agradecimento e reconhecimento a secreta-
ria pessoal do meu Gabinete, Patricia Filipa Moura Morais dos Reis, pelo
elevado profissionalismo, competéncia, lealdade, sentido institucional e

compromisso com o servigo publico que evidenciou no desempenho das
suas fungdes, assegurando de forma discreta, absolutamente eficiente
e com irrepreensivel sentido protocolar, a gestdo burocratica do expe-
diente do Gabinete e das suas relagdes publicas, o que torna devido e
justo este publico louvor.

2 — Publique-se no Didrio da Republica.

26 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Administragdo
Local, Jodo Taborda da Gama.
209169666

Louvor n.° 1279/2015

1 — Ao cessar as fung¢des de Secretario de Estado da Administragdo
Local quero expressar o meu agradecimento e reconhecimento ao adjunto
do meu Gabinete, Frederico Serras Gago, pelo elevado profissionalismo,
competéncia, lealdade, sentido institucional e compromisso com o ser-
vigo publico que evidenciou no desempenho de fungdes de estudo e
acompanhamento de matérias relativas a economia e finangas locais, o
que torna devido e justo este publico louvor.

2 — Publique-se no Didrio da Republica.

26 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Administragdo
Local, Jodo Taborda da Gama.
209169536

Louvor n.° 1280/2015

1 — Ao cessar as fungdes de Secretario de Estado da Administragdo
Local quero expressar o meu agradecimento e reconhecimento ao adjunto
do meu Gabinete Fernando Miguel Dias da Silva, pelo elevado profis-
sionalismo, competéncia, lealdade, sentido institucional e compromisso
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com o servigo publico que evidenciou no desempenho experiente de

fungdes de coordenagdo e gestdo de iniciativas de representagao do Ga-

binete, bem como no contacto operacional com as autarquias locais e no

conhecimento privilegiado e pratico que detém da sua realidade politica,

institucional e social, o que torna devido e justo este publico louvor.
2 — Publique-se no Didrio da Republica.

26 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Administragao
Local, Jodo Taborda da Gama.
209169488

Louvor n.° 1281/2015

1 — Ao cessar as fungdes de Secretario de Estado da Administragao
Local quero expressar o meu agradecimento e reconhecimento a Anténio
José Salgado da Silva, Motorista do meu Gabinete, pelo elevado profis-
sionalismo com que competentemente prestou o servigo de condugao,
segura, atenta, com total disponibilidade e apurado sentido de discri¢ao
e protocolo, o que torna devido e justo este publico louvor.

2 — Publique-se no Didrio da Republica.

26 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Administragao
Local, Jodo Taborda da Gama.
209169455

Louvor n.° 1282/2015

1 — Ao cessar as fungdes de Secretario de Estado da Administragdo
Local quero expressar o meu agradecimento e reconhecimento ao adjunto
do meu Gabinete Marco Henriques Claudino, pelo elevado profissiona-
lismo, competéncia, lealdade, sentido institucional e compromisso com
o servigo publico que evidenciou no desempenho das fungdes que lhe fo-
ram confiadas, particularmente no estudo e experiente acompanhamento
de varias matérias relativas ao enquadramento juridico da administragéo
local, o que torna devido e justo este publico louvor.

2 — Publique-se no Didrio da Republica.

26 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Administragao
Local, Jodo Taborda da Gama.
209169836

Louvor n.° 1283/2015

1 — Ao cessar as fungdes de Secretario de Estado da Administrago
Local quero expressar o meu agradecimento e reconhecimento a Ana
Margarida da Silva Laranjeiro Matias, pelo elevado profissionalismo,
competéncia, lealdade, sentido institucional e compromisso com o ser-
vigo publico que evidenciou no desempenho de fungdes no meu Gabi-
nete, particularmente no acompanhamento de situagdes de emergéncia
municipal, bem como nas matérias relacionadas com a integragdo e
acolhimento de refugiados por autarquias locais, o que torna devido e
justo este publico louvor.

2 — Publique-se no Didario da Republica.

26 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Administra¢ao
Local, Jodao Taborda da Gama.
209169447

Louvor n.° 1284/2015

1 — Ao cessar as fungdes de Secretario de Estado da Administragdo
Local quero expressar o meu agradecimento e reconhecimento a Nuno
Alexandre de Sousa Lalanda Vicente, Motorista do meu Gabinete, pelo
elevado profissionalismo com que competentemente prestou o servigo de
condugdo, segura, atenta, com total disponibilidade e apurado sentido de
discrigdo e protocolo, o que torna devido e justo este publico louvor.

2 — Publique-se no Didrio da Republica.

26 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Administragdo
Local, Jodo Taborda da Gama.
209169722

Louvor n.° 1285/2015

1 — Ao cessar as fungdes de Secretario de Estado da Administragdo
Local quero expressar o meu agradecimento e reconhecimento ao Chefe
do meu Gabinete, Luis Henrique Robalo Faustino, pelo elevado profis-
sionalismo, competéncia, lealdade, solidariedade, sentido institucional
e compromisso com o servigo publico que evidenciou no desempenho
das suas fungdes. A sua capacidade de lideranca, o seu carisma, o seu
conhecimento profundo do Governo, do aparelho do Estado e das Au-
tarquias, nas suas multiplas dimensdes — institucional, juridica, politica
e social — aliados a uma muito s6lida formagéo juridica e humanista,
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foram um elemento determinante para os trabalhos do meu Gabinete, o
que torna devido e justo este publico louvor.
2 — Publique-se no Didario da Republica.

26 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Administragdo
Local, Jodo Taborda da Gama.
209169577

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e dos Assuntos Parlamentares

Louvor n.° 1286/2015

Ao cessar fungdes, expresso publico louvor ao mestre Jorge Filipe da
Silva Martins, que desempenhou fungdes de Chefe do meu Gabinete nos
XIX e XX Governos Constitucionais, pela forma altamente competente
com que exerceu as suas fungdes, bem como pela inexcedivel lealdade,
dedicagao, sentido de responsabilidade e espirito de servigo publico.

Em especial, destaco a forma sempre pronta e eficiente como o mestre
Jorge Filipe da Silva Martins articulou o trabalho do meu gabinete com
outros gabinetes ministeriais, com organismos publicos e com as mais
variadas institui¢oes da sociedade civil. Destaco também a sua exce-
cional competéncia no acompanhamento das matérias relativas ao setor
da comunicagéo social, a capacidade de gestdo politica e técnica que
demonstrou, as suas competéncias organizativas, o seu apego constante
as solugdes, a sua tarimba de negociador e a sua enorme qualidade como
jurista. Finalmente, destaco as suas qualidades humanas e pessoais, tdo
importantes para o exercicio das tarefas que nos foram confiadas.

E, pois, com inteira justiga, que lhe manifesto o meu reconhecimento
e agradecimento e lhe presto publico louvor.

25 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e dos
Assuntos Parlamentares, Pedro Alexandre Araiijo Lomba.
209169341

Direcao-Geral do Patriménio Cultural

Antincio n.° 273/2015

Projeto de Decisdo relativo a classificacio como sitio de interesse
publico (SIP) do Povoado de Santa Vitéria, na Herdade de Vale
de Preguica, freguesia de Sao Joao Batista, concelho de Campo
Maior, distrito de Portalegre.

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Secgio
do Patriménio Arquiteténico e Arqueolégico do Conselho Nacional
de Cultura (SPAA — CNC) de 9 de setembro de 2015, ¢ intengdo da
Diregao-Geral do Patriménio Cultural propor a S. Ex.* a Ministra da
Cultura, da Igualdade e da Cidadania a classificacdo como sitio de in-
teresse publico (SIP) do Povoado de Santa Vitoria, na Herdade de Vale
de Preguiga, freguesia de Sdo Jodo Batista, concelho de Campo Maior,
distrito de Portalegre, conforme planta de delimitagdo anexa, a qual faz
parte integrante do presente Antincio.

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 54.° do Decreto-Lei
n.° 309/2009, de 23 de outubro, vai ser proposta a fixacdo da seguinte
restrigao:

Toda a area classificada ¢ considerada zona non aedificandi, apenas
sendo autorizados trabalhos de investigac@o ou conservagdo, desde que
devidamente autorizados pela entidade competente da tutela do patrimo-
nio cultural, bem como de limpeza e controlo da vegetagao.

2 — Nos termos dos artigos 27.° do referido decreto-lei, os elementos
relevantes do processo estdo disponiveis nas paginas eletronicas dos
seguintes organismos:

a) Diregdo-Geral do Patrimonio Cultural, www.patrimoniocultural.pt
b) Diregéo Regional de Cultura do Alentejo, www.cultura-alentejo.pt
¢) Camara Municipal de Campo Maior, www.cm-campo-maior.pt

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta
(mediante marcagio prévia) na Diregdo Regional de Cultura do Alentejo
(DRCA), Rua de Burgos, n.° 5, 7000-863 Evora.

4 — Nos termos do artigo 26.° do referido decreto-lei, a consulta
publica tera a duragdo de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° e do referido decreto-lei, as observa-
¢oes dos interessados deverao ser apresentadas junto da DRCA, que se
pronunciara no prazo de 15 dias uteis.

6 — Caso néo sejam apresentadas quaisquer observagdes, a clas-
sificagdo sera publicada no Didrio da Republica, nos termos do
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artigo 32.° do referido decreto-lei, data a partir da qual se tornara
efetiva.

17 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral do Patrimonio Cultural,
Jodo Carlos dos Santos.

Povoado de Santa Vitdria
Herdade de Vale de Preguica, freguesia de Sdo Jodo Baptista, concelho de Campo Maior

Proposta de classificagédo como sitio de interesse pUblico (SIP) _________ zona non aedificandi
Zona geral de protegéo (ZGP)

Fatima Dias Pereira/DRCAlentéjo/02-11-2015 o — 0

209146978
Anuncio n.° 274/2015

Projeto de Decisao relativo a Classificacio como monumento de
interesse publico (MIP) da Torre de Camées, aqueduto e tanque
anexos, na Herdade da Torre, freguesia de Casa Branca, concelho
de Sousel, distrito de Portalegre.

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Sec¢do
do Patrimoénio Arquitetonico e Arqueoldgico do Conselho Nacional de
Cultura (SPAA — CNC) de 11 de novembro de 2015, ¢ intengdo da
Direcdo-Geral do Patriménio Cultural propor a S. Ex.* a Ministra da
Cultura, da Igualdade e da Cidadania a classificagdo como monumento
de interesse publico (MIP) da Torre de Camdes, aqueduto e tanque
anexos, na Herdade da Torre, freguesia de Casa Branca, concelho de
Sousel, distrito de Portalegre, conforme planta de delimitagdo anexa, a
qual faz parte integrante do presente Anuncio.

2 — Nos termos do artigo 27.° do referido decreto-lei, os elementos
relevantes do processo estdo disponiveis nas paginas eletronicas dos
seguintes organismos:

a) Direcéo-Geral do Patriménio Cultural, www.patrimoniocultural.pt;
b) Direcéo Regional de Cultura do Alentejo, www.cultura.alentejo.pt;
¢) Camara Municipal de Sousel, www.cm-sousel.pt.

3 — O processo administrativo original estd disponivel para consulta
(mediante marcagdo prévia) na Dire¢do Regional de Cultura do Alentejo
(DRCA), Rua de Burgos, 5, 7000-863 Evora.

4 — Nos termos do artigo 26.° do referido decreto-lei, a consulta
publica tera a duragdo de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° do referido decreto-lei, as observa-
¢oes dos interessados deverdo ser apresentadas junto da DRCA, que se
pronunciard num prazo de 15 dias uteis.

6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observagdes, a classifi-
cagdo sera publicada no Didrio da Republica, nos termos do artigo 32.°
do referido decreto-lei, data a partir da qual se tornara efetiva.

17 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral do Patrimonio Cultural,
Jodo Carlos dos Santos.
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MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete da Secretaria de Estado do Tesouro
Despacho n.° 14515/2015

Louvor

No momento em que cesso fungdes como Secretaria de Estado do
Tesouro, ¢-me grato louvar publicamente Ana Paula da Silva Jourdan
Pereira, Assistente Técnica na Secretaria de Apoio do Gabinete, pelo
empenho, competéncia, dedicagdo, lealdade e permanente disponibili-
dade com que desempenhou as suas tarefas importantes e decisivas para
o bom funcionamento do Gabinete.

29 de outubro de 2015. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.
209145008

Despacho n.° 14516/2015

Louvor

No momento em que cesso fungdes como Secretaria de Estado do
Tesouro, louvo publicamente o coordenador da Secretaria de Apoio do
Gabinete José Francisco Fernandes Dias Charneira, pela sua competén-
cia, empenho, dedicagio, lealdade e permanente disponibilidade e sentido
de servigo publico com que desempenhou as func¢des que lhe foram
confiadas. As elevadas qualidades profissionais e humanas de que sempre
deu prova foram decisivas para o bom funcionamento do Gabinete.

29 de outubro de 2015. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.
209147122

Despacho n.° 14517/2015

Louvor

No momento em que cesso fungdes como Secretaria de Estado do
Tesouro, é-me grato louvar publicamente Ermelinda Nunes Henriques
Oliveira, Assistente Operacional do Gabinete, pela dedicagéo, zelo,
profissionalismo, aprumo pessoal, discri¢do, pontualidade e total dispo-
nibilidade, sempre evidenciados na forma como exerceu as suas tarefas
e que contribuiram para o bom funcionamento do meu Gabinete.

29 de outubro de 2015. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.
209146734

Despacho n.° 14518/2015

Louvor

No momento em que cesso fungdes como Secretaria de Estado do
Tesouro, é-me grato louvar publicamente Artur Jorge Gomes, motorista
do Gabinete, pela dedicagéo, zelo, profissionalismo, aprumo pessoal,
discri¢do, pontualidade e total disponibilidade, sempre evidenciados
na forma como exerceu as suas tarefas e que contribuiram para o bom
funcionamento do meu Gabinete.

29 de outubro de 2015. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.
209148127
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Despacho n.° 14519/2015

Louvor

No momento em que cesso fungdes como Secretaria de Estado do
Tesouro, é-me grato louvar publicamente Maria Eugénia André Ribeiro
Silva, Assistente Operacional do Gabinete, pela dedicagio, zelo, profis-
sionalismo, aprumo pessoal, discri¢ao, pontualidade e total disponibili-
dade, sempre evidenciados na forma como exerceu as suas tarefas e que
contribuiram para o bom funcionamento do meu Gabinete.

29 de outubro de 2015. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.
209147811

Despacho n.° 14520/2015

Louvor

No momento em que cesso fungdes como Secretaria de Estado do Te-
souro, é-me grato louvar publicamente Carlos Alberto do Carmo Barata,
motorista do Gabinete, pelo empenho, zelo, discri¢do, pontualidade e total
disponibilidade, bem como o sentido de servigo publico que colocou no
exercicio das suas tarefas. As suas qualidades humanas ficaram também
evidenciadas no seu profissionalismo e dedicagao, cuja contribui¢éo para o
bom funcionamento do meu gabinete foi, em todas as ocasides, inestimaveis.

29 de outubro de 2015. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.
209148151

Despacho n.° 14521/2015

1 — Nos termos ¢ para os efeitos do disposto na alinea a) do artigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, dou por findas as fungdes
da adjunta nomeada por Despacho n.® 13300/2015, publicado no Diario
da Republica n.° 228, 2. série, de 20 de novembro de 2015.

2 — Ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.* 1
a 3 do artigo 11.° e no artigo 12.° do referido Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, designo para exercer as fun¢des de Chefe do meu
Gabinete a licenciada Maria da Conceigdo Pereira da Cunha Caldeira
Cordovil Horta e Costa.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo decreto-lei a
nota curricular é publicada em anexo ao presente despacho que produz
efeitos desde 17 de novembro de 2015.

4 — Publique-se no Didrio da Repiiblica e promova-se a respetiva
publicitagdo na pagina eletronica do Governo.

20 de novembro de 2015. — A Secretaria de Estado do Tesouro,
Isabel Castelo Branco.

Nota curricular

Maria da Concei¢do Pereira da Cunha Caldeira Cordovil Horta e Costa,
nascida a 1 de Abril de 1967, de nacionalidade Portuguesa, ¢ licenciada
em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade Catdlica Portuguesa
(1985-1990), pos-graduada em Estudos Europeus — Dominante Juridica,
pelo Centro de Estudos Europeus da Universidade Catolica Portuguesa
(1991), frequentou o Curso de Pos-Graduagao em Direito do Ambiente
pelo Departamento de Estudos Ambientais do Centro de Estudos Judicidrios
de Lisboa e Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa (1996-1997).
Detém uma Especializagdo em Legistica e Feitura das Leis pela Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa (2006). E advogada desde 1993,
profissdo cujo exercicio suspendeu no desempenho das fungdes a seguir
enunciadas: Adjunta e Chefe do Gabinete Substituta da Secretaria de Estado
do Tesouro do XIX Governo Constitucional (11.09.2013 a 29.10.2015),
Chefe do Gabinete do Ministro do Ambiente, do Ordenamento do Territorio
¢ do Desenvolvimento Regional do XVII Governo Constitucional, Adjunta
e Chefe do Gabinete Substituta do Ministro do Ambiente e do Ordenamento
do Territério do XVI Governo Constitucional, Adjunta e Chefe do Gabinete
Substituta do Ministro das Cidades, Ordenamento do Territorio e Ambiente
do XV Governo Constitucional, Assessora Juridica do Secretario de Estado
do Ambiente do XIV Governo Constitucional.

209142951

Gabinete do Secretario de Estado
dos Assuntos Fiscais

Despacho n.° 14522/2015

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.°, 46.° e 47.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, no n.° 4 do artigo 8.° e no artigo 11.° da
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Lei Organica do XX Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-
-Lei n.° 249-A/2015, de 9 de novembro, no artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 117/2011, de 15 de dezembro, que aprova a Lei Organica do Minis-
tério das Finangas, alterado pelos Decretos-Leis n.”*200/2012, de 27 de
agosto, 1/2015, de 6 de janeiro, 5/2015, de 8 de janeiro, 28/2015, de
10 de fevereiro e 152/2015, de 7 de agosto, no artigo 109.° do Codigo
dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, e no artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada
pelas Leis n.*51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de
29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro, que estabelece o estatuto do
pessoal dirigente dos servigos e organismos da Administragdo Publica,
determino o seguinte:

1 — Delego no Secretario-Geral do Ministério das Financas, licen-
ciado Rogério Manuel Aroso Peixoto Rodrigues, com a faculdade de
subdelegagdo nos secretarios-gerais adjuntos, as competéncias para a
pratica dos seguintes atos no dmbito do meu gabinete:

a) Autorizar a realizagdo de despesas com locacéo e aquisigdo de bens
e servigos até ao limite estabelecido para os titulares de cargos de diregdo
superior de 1.° grau, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho;

b) Autorizar alteragdes orgamentais, nos termos do n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de abril.

2 — Subdelego ainda no Secretario-Geral do Ministério das Finangas,
licenciado Rogério Manuel Aroso Peixoto Rodrigues, as competéncias
para a pratica dos seguintes atos no ambito da Comissio de Normaliza¢do
Contabilistica (CNC), as quais me foram delegadas pela Ministra de
Estado e das Finangas, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do seu Despacho
n.° 9783/2013, de 5 de julho de 2013, publicado na 2.* série do Didrio
da Republica n.° 142, de 25 de julho:

a) Autorizar as deslocagdes em servigo ao estrangeiro e no territorio
nacional, qualquer que seja o meio de transporte utilizado, bem como
o processamento das respetivas despesas com deslocagdes e estadas e
0 abono das correspondentes ajudas de custo, nos termos dos Decretos-
-Leis n.”192/95, de 28 de julho, e 106/98, de 24 de abril;

b) Autorizar a realizagdo de despesas com locagdo e aquisi¢do de bens
e servigos, até ao limite estabelecido para titulares de cargo de diregdo
de 1.° grau, nos termos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho;

¢) Autorizar alteragdes orgamentais, nos termos do n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de abril.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015,
ficando assim ratificados todos os atos praticados até a presente data no
ambito dos poderes acima delegados e subdelegados.

19 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Paulo de Faria Lince Nuncio.
209141436

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Despacho n.° 14523/2015
Delegacio e subdelegacio de competéncias

Delegacao de competéncias

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, republicada em anexo a Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, com a tltima redagdo introduzida pela Lei n.° 128/2015,
de 3 de setembro, conjugado com o n.° 3 do artigo 44.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, sem prejuizo das instrugdes vigentes
respeitantes aos varios regimes aduaneiros ou fiscais e da defini¢ao
das estancias aduaneiras habilitadas a despachar determinados tipos
de mercadorias, delego, nos Diretores das Alfandegas do Aeroporto de
Lisboa, Miquelina da Graga Cordeiro Bebiano, do Aeroporto do Porto,
em regime de substituicdo, Manuel Ribeiro, de Alverca, em regime de
substituicdo, Luis Manuel Narciso Correia, de Aveiro, em regime de
substitui¢do, Fernando Anténio Silva Campos Pereira, de Braga, em
regime de substituicdo, Joaquim Manuel Coutinho Alves Ferreira, de
Faro, em regime de substitui¢do, Anténio Jodo Nunes Patinhas Gido,
do Freixieiro, José Daniel Carvalho de Sousa Pinto, do Funchal, Jodo
Paulo de Ornelas Matias, do Jardim do Tabaco, Jodo Pedro Henriques
Santos Mota, de Leixdes, Carlos Alberto Braga da Cruz Silva, Mari-
tima de Lisboa, em regime de substituicdo, Ana Cristina Sousa Falcao
Miguel Trovao, de Peniche, Jodo Manuel de Jesus Gomes, de Ponta
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Delgada, em regime de substitui¢do, Jodo Manuel Gomes Ferreira, de
Settibal, em regime de substitui¢do, Gil Feyaerts Pinto, e de Viana do
Castelo, Olimpia Fernanda Malheiro Noya Portela, nas respetivas areas
de jurisdicdo, as competéncias para:

1.1 — No ambito aduaneiro e fiscal:

a) Autorizar, sempre que se altere a razao social de uma firma e desde
que se mantenha o respetivo numero fiscal, a aceitagdo dos documentos
apresentados sob a anterior;

b) Autorizar a prorrogacdo, por trés meses, do prazo legal para apre-
sentacdo do certificado de origem e de circulag@o ou de qualquer outro
documento em falta, nos termos do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 507/85,
de 31 de dezembro;

¢) Autorizar, ndo so, a substitui¢do das estancias aduaneiras de des-
tino das mercadorias nas cadernetas TIR como também a alteragdo da
totalidade dos volumes manifestados para cada estincia aduaneira,
mesmo quando as referidas estancias se situem na area de jurisdicdo de
outra alfandega; as estancias aduaneiras de passagem poderao autorizar
a substituicdo por outra estdncia aduaneira de destino mencionada na
caderneta TIR mediante simples pedido verbal dos condutores dos
veiculos; todos os restantes pedidos ao abrigo da presente delegacédo de
competéncias deverdo ser apresentados em requerimento assinado pelo
titular da caderneta TIR ou pelos seus legitimos representantes;

d) Decidir sobre o pedido de autorizagdo e funcionamento e sobre
a revogagdo de autorizagdo dos entrepostos fiscais, dos destinatarios
registados e dos destinatarios registados temporarios, no ambito da
legislaco relativa aos impostos especiais de consumo;

e) Decidir sobre o pedido de autorizagdo e sobre a revogagdo dos
estatutos de pequena destilaria e de pequena cervejeira;

f) Aprovar o montante das garantias no ambito dos impostos especiais
de consumo;

2) Decidir sobre as isen¢des dos impostos especiais de consumo
e das isengdes e redugdes do imposto sobre veiculos, nos termos da
legislagdo aplicavel;

h) Autorizar o processamento dos reembolsos dos impostos espe-
ciais de consumo, com exce¢do dos reembolsos para concretizagao
das isengdes de ISP previstas nas alineas @) a d) do n.° 1 do artigo 6.°
e nas alineas ¢), &) e i) do n.° 1 do artigo 89.° do Codigo dos Impostos
Especiais de Consumo, bem como dos reembolsos destinados a evitar a
dupla tributagdo dos biocombustiveis incorporados no gasoleo;

i) Aplicar os demais poderes conferidos a Autoridade Tributaria e Adu-
aneira (AT) pela legislagdo relativa aos impostos especiais de consumo,
salvo no caso de troca de informagdes com as autoridades competentes
de outros Estados-membros ou da Unido Europeia;

J) Autorizar a saida e a entrada, mediante a tomada de sinais para
futuras confronta¢des, de embarcacdes de recreio, desde que se achem
devidamente registadas ou pertengam ao clube nautico dos oficiais e
cadetes da armada;

k) Autorizar a condugéo de veiculos admitidos em regime de admissao
temporaria, ao abrigo do disposto non.® 1 do artigo 31.°,dosn.* 1 e 2 do
artigo 34.° e dos artigos 37.°, 38.° e n.° 4 do artigo 39.°, todos do Codigo
do Imposto sobre Veiculos;

/) Autorizar a condugdo de veiculos tributdveis por terceiros, nos ter-
mos da alinea ) don.° 1 e don.® 4 do artigo 57.°, e arespetiva circulagéo,
nos termos do artigo 46.° do Codigo do Imposto sobre Veiculos;

m) Autorizar a emissdo de matriculas de expedi¢ao/exportagdo, nos
termos da legislagdo aplicavel;

n) Conceder, renovar ou revogar a autorizagdo para utilizar o procedi-
mento simplificado de emissao dos documentos justificativos do estatuto
comunitario das mercadorias, nos termos previstos na regulamentacao
aplicavel ao transito comunitario e ao trdnsito comum;

0) Autorizar os pedidos de construcdo a que respeita o n.° 1 do ar-
tigo 162.° da Reforma Aduaneira e legislagdo complementar;

p) Conceder, renovar ou revogar a autorizagdo para beneficiar do
estatuto de destinatario equiparado ao destinatario autorizado, nos termos
da regulamentagdo aplicavel;

q) Decidir sobre os pedidos de criagdo de servigos de linha regular,
nas situagdes em que as rotas envolvam apenas portos nacionais, nos
termos previstos na regulamentagdo comunitaria;

r) Decidir sobre a inscri¢do e o cancelamento dos registos dos ope-
radores registados, reconhecidos e do estatuto de entidade beneficiaria
de empresas que se dediquem ao exercicio da atividade de aluguer de
veiculos sem condutor, no ambito da legislagdo relativa ao imposto
sobre veiculos;

s) Autorizar a transmissibilidade dos veiculos, nas condigdes men-
cionadas no n.° 3 do artigo 47.° e no artigo 49.° do Cddigo do Imposto
sobre Veiculos;

f) Autorizar a admissdo e a importagao temporaria de veiculos ligeiros,
pesados, motociclos, triciclos e quadriciclos, bem como a prorrogagao
dos respetivos prazos;
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u) Conceder, alterar, suspender e revogar a autorizagdo para utilizar
o procedimento de declarac@o simplificada;

v) Conceder, alterar e revogar a autorizagio do estatuto de expedidor
autorizado para efeitos de prova de estatuto comunitario das mercadorias,
com excecao dos casos abrangidos pelo disposto no artigo 324.°-E das
Disposigdes de Aplicagdo do Codigo Aduaneiro Comunitario (DACAC);

w) Revogar, total ou parcialmente, nos termos dos n.*2 e 6 do ar-
tigo 112.° do Cédigo de Procedimento e de Processo Tributério, o ato
impugnado, nos processos de impugnagio em que intervenham como
representantes da fazenda publica designados;

x)Decidir,nostermosdon.® 1doartigo 95.°-Cdo Cédigode Procedimento
e de Processo Tributario, sobre o pedido de corregao de erros materiais e
manifestos da administragdo tributaria ocorridos na concretizagao do pro-
cedimento tributario, nos casos previstos no artigo 95.°-A do mesmo céodigo.

1.2 — No ambito da gestdo das respetivas unidades organicas, de
acordo com a legislagdo em vigor e dentro dos limites das dotagdes
atribuidas:

a) Deslocar, por motivo de servigo, os trabalhadores colocados nos
respetivos mapas de pessoal, desde que haja prévia anuéncia dos mesmos,
devendo estas deslocagdes ser comunicadas a Direcdo de Servigos de
Gestao de Recursos Humanos (DSGRH) da AT;

b) Autorizar a deslocagdo, a pedido dos trabalhadores, no dambito dos
servigos que lhe estdo afetos, devendo dar conhecimento da decisdo a
DSGRH;

¢) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto de traba-
Ihador estudante;

d) Assinar os contratos de trabalho em fungdes publicas dos traba-
lhadores afetos as respetivas unidades organicas;

e) Sancionar as atualizagdes de rendas de imoéveis, que resultem de
imposicgdo legal, devendo ser comunicadas as Dire¢des de Servicos de
Instala¢des e Equipamentos (DSIE) e de Gestao de Recursos Financeiros
(DSGRF) da AT;

/) Autorizar as deslocagdes no pais, incluindo as que devam ser re-
alizadas por via aérea, no caso das regides auténomas, bem como o
processamento das correspondentes ajudas de custos e despesas de trans-
porte, que se realizarem por motivo de servigo, incluindo as realizadas
por motivo de provas de selegao, cursos e concursos, depois de obtido,
previamente, junto da DSGREF, o necessério cabimento;

g) Autorizar o reembolso das despesas com transportes publicos
e portagens suportadas pelos trabalhadores nas suas deslocagdes em
servi¢o quando previamente autorizadas;

h) Autorizar excecionalmente os trabalhadores a utilizar automével
proprio ou de aluguer nas deslocagdes em servigo;

i) Solicitar a verificagdo domiciliaria da doenga, nos termos do n.° 1
do artigo 20.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

) Solicitar a intervengdo da Junta Médica da ADSE, nos termos do
n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

k) Autenticar o livro de reclamagdes a que se refere o n.° 7 da Reso-
lugdo do Conselho de Ministros n.° 189/96, de 28 de novembro.

1.3 — Delego, ainda, no Diretor da Alfandega do Funchal, Jodo Paulo
de Ornelas Matias, a competéncia para, ao abrigo do artigo 804.° do
Regulamento (CEE) n.° 2454/93 da Comissdo, de 2 de julho, aprovar a
contabilidade de existéncias dos operadores econdomicos que pretendam
realizar atividades na Zona Franca da Madeira.

1.4 — Autorizo a subdelegagdo da competéncia referida na alinea w)
do ponto 1.1.

Subdelegagdo de competéncias

2 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 46.° e 48.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, com referéncia ao artigo 62.° da lei
geral tributaria e ao abrigo do n.°4 do Despacho de 19 de novembro
de 2015 do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais, subdelego, nos
Diretores das Alfandegas identificados no ponto 1., as competéncias que
me foram subdelegadas, sem prejuizo, no que se refere as competéncias
abaixo enunciadas nas alineas d) a g), das instrugdes vigentes respeitantes
aos varios regimes aduaneiros ou fiscais e da defini¢@o das estancias
aduaneiras habilitadas a despachar determinado tipo de mercadorias,
nas respetivas areas de jurisdi¢do, para:

a) Passar certiddes relativamente a assuntos referidos na parte final
do § 1.° do artigo 42.° da Reforma Aduaneira;

b) Autorizar a prestagdo de garantias, nas condi¢Ges previstas na
regulamentagdo aduaneira;

¢) Decidir sobre a inutilizagdo de bens e mercadorias abandonadas
de valor até 100 EUR cuja venda em hasta publica se preveja de dificil
concretizagdo, bem como sobre a distribuigdo de bens pereciveis pelos
servigos dependentes do Estado ou pelas instituigdes de utilidade publica
que deles carecam;
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d) Autorizar a reexportacao, a inutilizagéo e o abandono de mercadorias;

e) Autorizar, na aplicagdo dos diversos regimes aduaneiros econo-
micos, a concessao, alteragdo, renovagao e revogacao de autorizagdes
para entreposto aduaneiro tipo C, aperfeicoamento ativo, importagdo
temporaria, aperfeicoamento passivo, transformacao sob controlo adu-
aneiro e destino especial;

f) Decidir sobre isengdes ou reducdes de direitos de importagéo e de
outras imposigdes cobradas pelas alfandegas, consignadas em conven-
¢des, acordos ou outros instrumentos diplomaticos, com excegdo das
isengdes previstas na alinea a) do n.° 2, do artigo 13.° do Cédigo do
Imposto sobre o Valor Acrescentado e na alinea d) don.° 1 do artigo 6.°
do Cddigo dos Impostos Especiais de Consumo;

2) Decidir sobre a aplicagdo dos regimes pautais em vigor.

3 — As delegagdes e subdelegagdes de competéncias nos Diretores
das Alfandegas referidos no ponto 1. sdo extensivas aos respetivos
substitutos legais.

4 — Os Diretores das Alfandegas referidos no ponto 1. ficam auto-
rizados a subdelegar nos chefes das respetivas delegagdes aduaneiras,
os poderes que lhe sdo delegados e subdelegados no presente despacho,
devendo reservar para si as decisdes que, total ou parcialmente, neguem,
extingam, restrinjam ou, por qualquer modo, afetem direitos, imponham
ou agravem deveres, encargos ou sangdes.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015,
ficando, por este meio, ratificados todos os atos praticados no ambito
desta delegacdo e subdelegagdo de competéncias.

24 de novembro de 2015. — A Diretora-Geral, Helena Maria José
Alves Borges.
209146256

Despacho n.° 14524/2015
Delegacio e subdelegacio de competéncias

Delegagao de competéncias

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, republicada em anexo a Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, com a tltima redag@o introduzida pela Lei n.° 128/2015,
de 3 de setembro, conjugado com n.° 3 do artigo 44.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, delego:

1.1 — Nos Diretores de Finangas de Lisboa, em regime de subs-
titui¢do, Fernando Cristévao Cardoso Lopes, do Porto, José Manuel
de Oliveira e Castro, de Angra do Heroismo e de Ponta Delgada, em
regime de substituigdo, e de Horta (em acumulagdo), Alberto Manuel
Crisostomo Medeiros Gongalves, de Aveiro, Telmo Joaquim Rocha
Tavares, de Beja, Francisco Henrique Teixeira Naia, de Braga, em
regime de substitui¢do, Eugénio Gomes Teixeira Vilaga, de Braganca,
Carlos Alberto Morais, de Castelo Branco ¢ da Guarda, em regime
de substitui¢do (em acumulagdo), Paulo Jorge Tiago Seguro Sanches,
de Coimbra, Jaime Mariquinhas Devesa, de Evora, Hilario Estévao
Cochicho Modas, de Faro, Francisco Carlos da Silva Lima Dias, de
Leiria, Jodo José Ferragolo Veiga, de Portalegre, em regime de subs-
tituigdo, Joaquim Jorge Tomaz Santos Lima, de Santarém, José Maria
Isaac Carvalho, de Setbal, Maria do Carmo Nunes Farinha Oliveira
Morgado, de Viana do Castelo, em regime de substituigdo, Joaquim
Manuel da Costa Guerreiro, de Vila Real, Nuno Duarte Coelho Chaves,
de Viseu, Antonio Santos Barroso Inés as competéncias, que exer-
cerdo na area geografica das respetivas Dire¢des de Finangas, para:

1.1.1 — No ambito fiscal

a) Declarar, oficiosamente, a cessacdo de atividade nos termos do
n.° 3 do artigo 114.° do Cédigo do IRS, do n.° 6 do artigo 8.° do Codigo
do IRC e do n.° 2 do artigo 34.° do Cddigo do IVA;

b) Distribuir ou autorizar a distribuicdo efetiva dos duplicados das
chaves pelos claviculares suplentes, nos termos do n.° 5 do artigo 59.°
do Decreto-Lei n.° 519-A1/79, de 29 de dezembro;

¢) Autorizar a retificagdo dos conhecimentos de imposto municipal
de sisa, quando da mesma nao resulte liquidagdo adicional;

d) Fixar os elementos julgados mais convenientes quando existir
discordancia dos constantes nas declara¢des referidas nos artigos 31.°
a33.° do Codigo do IVA;

e) Confirmar o volume de negécios para os fins consignados nos n.” 1
e 2 do artigo 41.° do Codigo do IVA, de harmonia com a sua previsdo
para o ano civil corrente, relativamente aos sujeitos que iniciam a sua
atividade nos termos do n.° 6 do artigo 41.° do Codigo do IVA;

/) Confirmar o volume de negocios, para os fins consignados non.® 1
do artigo 53.° do Cddigo do IVA, de harmonia com a previsdo efetuada
para o ano civil corrente, relativamente aos sujeitos passivos que iniciem
a sua atividade nos termos do n.° 2 do artigo 53.° do Codigo do IVA;
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2) Tomar as medidas necessarias a fim de evitar que o sujeito passivo
usufrua vantagens injustificadas ou sofra prejuizos igualmente injusti-
ficados, nos casos de passagem do regime de isen¢do a um regime de
tributacdo ou inversamente nos termos do artigo 56.° do Codigo do IVA;

h) Notificar o sujeito passivo para apresentar a declaragio a que se
referem os artigos 31.° ou 32.° do Cddigo do IVA, conforme os casos,
sempre que existam indicios seguros para supor que o mesmo ultrapassou
em determinado ano o volume de negocios que condiciona a sua isengao
nos termos do n.° 4 do artigo 58.° do Cédigo do IVA,;

i) Confirmar o volume de compras para os fins consignados non.° 1 do
artigo 60.° do Codigo do IVA, de harmonia com a previsao efetuada para
o0 ano civil corrente, no caso de retalhistas que iniciam a sua atividade
nos termos do n.° 4 do artigo 60.° do Codigo do IVA;

) Apreciar e decidir o requerimento a entregar no servigo de finan-
¢as, no caso de modificagdo essencial das condi¢des de exercicio da
atividade econdmica, pelos sujeitos passivos, independentemente do
prazo previsto no n.° 3 do artigo 63.° do Cédigo do IVA, que pretendam
passagem ao regime especial;

k) Tomar as medidas necessarias, a fim de evitar que os retalhistas
usufruam vantagens injustificadas ou sofram prejuizos igualmente in-
justificados, nos casos de passagem do regime normal de tributagdo ao
regime especial referido no artigo 60.° do Codigo do IVA, ou inversa-
mente nos termos do artigo 64.° do Codigo do IVA;

[) Determinar a passagem ao regime normal de tributa¢o, nos casos
em que haja fundados motivos para supor que o regime especial de tri-
butagdo previsto no artigo 60.° do Cédigo do IVA concede aos retalhistas
vantagens injustificadas ou provoca sérias distor¢des de concorréncia
nos termos do artigo 66.° do Codigo do IVA;

m) Apreciar e decidir os pedidos de reembolso do imposto sobre o
valor acrescentado apresentados pelos retalhistas sujeitos ao regime
especial de tributag@o previsto no artigo 60.° do Codigo do IVA;

n) Apresentar ou propor a desisténcia de queixa ao Ministério Publico
pela pratica de crimes de emissdo de cheques sem provisdo emitidos a
favor da Fazenda Publica;

0) Revogar, total ou parcialmente, nos termos dos n.*2 e 6 do ar-
tigo 112.° do Codigo de Procedimento e de Processo Tributario, o ato
impugnado, nos processos de impugnagao em que intervenham como
representantes da fazenda publica designados.

1.1.2 — No ambito da gestdo das respetivas unidades organicas de
acordo com a legislagdo em vigor e dentro dos limites das dotagdes
atribuidas:

a) Deslocar, por motivo de servigo, os trabalhadores colocados nos
respetivos mapas de pessoal dos servicos regionais e locais, desde que
haja prévia anuéncia dos mesmos, devendo estas deslocagdes ser co-
municadas a Diregdo de Servigos de Gestdo de Recursos Humanos
(DSGRH) da Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT);

b) Autorizar a deslocagdo, a pedido dos trabalhadores, no dmbito dos
servigos que lhe estdo afetos, devendo dar-se conhecimento da decisdo
a DSGRH;

¢) Relativamente aos trabalhadores que exer¢am cargo de dire¢do
igual ou superior a chefe de divisdo da respetiva Dire¢do de Finangas,
praticar os seguintes atos:

i) Conceder licengas por periodo até 30 dias;
ii) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado de acordo
com o mapa de férias aprovado, bem como a sua acumulagéo;

d) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto de traba-
lhador estudante;

e) Conferir posse e assinar os respetivos termos de aceitagdo, bem
como assinar os contratos de trabalho em fungdes publicas;

f) Sancionar as atualizagdes de rendas de imdveis, que resultem de
imposicao legal, devendo ser comunicadas as Dire¢des de Servicos de
Instalacdes e Equipamentos (DSIE) e de Gestao de Recursos Financeiros
(DSGRF) da AT;

2) Autorizar as deslocagdes no Pais, incluindo as que devam ser
realizadas por via aérea, no caso das Regides Autonomas, bem como o
processamento das correspondentes ajudas de custos e despesas de trans-
porte, que se realizarem por motivo de servico, incluindo as realizadas
por motivo de provas de selegdo, cursos e concursos, depois de obtido,
previamente, junto da DSGREF, o necessario cabimento;

h) Autorizar o reembolso das despesas com transportes publicos
e portagens suportadas pelos trabalhadores nas suas deslocagdes em
servigo quando previamente autorizadas;

i) Autorizar, excecionalmente, os trabalhadores a utilizar automével
proprio ou de aluguer nas deslocagdes em servigo;

) Solicitar a verificagdo domiciliaria da doenga, nos termos do n.° 1
do artigo 20.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

k) Solicitar a intervengdo da Junta Médica da ADSE, nos termos do
n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;
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[) Praticar os atos relacionados com a obrigatoriedade de remessa, a
Diregao-Geral do Tribunal de Contas, das contas de responsabilidade
dos Chefes de Servigos de Finangas ou dos Adjuntos de Chefes de Ser-
vicos de Finangas das secgdes de cobranga a que se refere a instrugao
n.° 1/99, 2.* Secgao, publicada no Didrio da Republica, n.° 38, de 15 de
fevereiro, incluindo a assinatura da guia de remessa modelo n.° 1 anexa
a referida instrugdo;

m) Autenticar o livro de reclamagdes a que se refere o n.° 7 da Reso-
lugdo do Conselho de Ministros n.° 189/96, de 28 de novembro.

1.2 — Nos Diretores de Finangas de Lisboa, em regime de substi-
tuicdo, Fernando Cristovao Cardoso Lopes e do Porto, José Manuel
de Oliveira e Castro,, nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 6.°,
com referéncia ao n.° 1 do artigo 8.°da Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro,
republicada em anexo a Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, com a
ultima versdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro,
delego, ainda, relativamente a respetiva unidade orgéanica regional e aos
servicos locais de finangas da correspondente circunscrigdo geografica,
as competéncias para:

a) Praticar todos os atos que, ndo envolvendo juizos de oportunidade
e conveniéncia, ndo possam deixar de ser praticados uma vez verificados
os pressupostos de facto que condicionam a respetiva legalidade;

b) Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial, justificar ou
injustificar faltas, conceder licengas e autorizar o regresso a atividade,
com excegdo da licenga sem vencimento por um ano por motivo de
interesse publico e da licenga de longa duragéo;

¢) Autorizar o gozo e a acumulago de férias e aprovar o respetivo
plano anual;

d) Autorizar a inscrigdo e participag@o dos trabalhadores em congres-
so0s, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formacdo em regime
de autoformac@o ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional quando nido importem custos para o servigo;

e) Autorizar os trabalhadores a comparecer em juizo quando requisi-
tado nos termos da lei de processo;

f) Autorizar o processamento de despesas cujas faturas, por motivo
justificado, deem entrada no servigo para além do prazo regulamentar;

2) Superintender na utilizagdo racional das instala¢des, bem como na
sua manutengao e conservagao;

h) Velar pela existéncia de condi¢des de higiene e seguranca no
trabalho;

i) Gerir, de forma eficaz e eficiente, a utilizagdo, manutengéo e con-
servagdo dos equipamentos;

) Exercer as demais competéncias que, a um dirigente intermédio de
primeiro grau, compete exercer no ambito da respetiva unidade orgénica.

2 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias referidas:

a) Nas alineas c¢) a m) e 0) do n.° 1.1.1, nas alineas a) a j) e m) do
n.° 1.1.2, nos Diretores de Finangas Adjuntos ou nos Chefes de Divisdo;

b) Na alinea ¢) do n.° 1.1.1, igualmente, nos Chefes de Servicos de
Finangas das respetivas areas geograficas;

¢) Na alinea m) do n.° 1.1.1, igualmente, nos Chefes de Servigos de
Finangas das respetivas areas geograficas, mas apenas quando respeitem
aos pequenos retalhistas compreendidos na subsecg@o II da sec¢do IV
do Cddigo do IVA;

d) Na alinea n) do n.° 1.1.1, igualmente, nos Chefes de Servicos de
Finangas das respetivas areas geograficas ou nos Adjuntos de Chefes de
Servigos de Financgas da sec¢do de cobranga, abrangidos pelo ponto 2
da resolugdo n.° 1/05 — 2.* sec¢@o do Tribunal de Contas;

e) Non.° 1.1.3, nos Diretores de Finangas Adjuntos ou nos responsa-
veis pela area financeira dos respetivos 6rgaos periféricos regionais até
aos montantes constantes nas suas alineas e, até ao maximo de 250 EUR,
nos Chefes de Servigos de Finangas.

) No n.° 1.2, nos Diretores de Finangas Adjuntos.

Subdelegagao de competéncias

3 — Nos termos e ao abrigo do disposto no n.°2 do artigo 46.° e
48.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, com referéncia ao
artigo 62.° da lei geral tributaria e a coberto do n.°4 do Despacho de
19 de novembro de 2015, do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
subdelego, nos Diretores de Financas de Lisboa, em regime de subs-
titui¢do, Fernando Cristovao Cardoso Lopes, do Porto, José Manuel
de Oliveira e Castro, de Angra do Heroismo e de Ponta Delgada, em
regime de substituigdo, ¢ de Horta (em acumulagdo), Alberto Manuel
Crisostomo Medeiros Gongalves, de Aveiro, Telmo Joaquim Rocha
Tavares, de Beja, Francisco Henrique Teixeira Naia, de Braga, em
regime de substitui¢ao, Eugénio Gomes Teixeira Vilaga, de Braganca,
Carlos Alberto Morais, de Castelo Branco e da Guarda, em regime de
substitui¢do (em acumulagdo), Paulo Jorge Tiago Seguro Sanches, de
Coimbra, Jaime Mariquinhas Devesa, de Evora, Hilario Estévao Cochi-
cho Modas, de Faro, Francisco Carlos da Silva Lima Dias, de Leiria, Jodo
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José Ferragolo Veiga, de Portalegre, em regime de substituicdo, Joaquim
Jorge Tomaz Santos Lima, de Santarém, José Maria Isaac Carvalho, de
Settibal, Maria do Carmo Nunes Farinha Oliveira Morgado, de Viana do
Castelo, em regime de substitui¢do, Joaquim Manuel da Costa Guerreiro,
de Vila Real, Nuno Duarte Coelho Chaves, de Viseu, Antonio Santos
Barroso Inés, as seguintes competéncias que me foram subdelegadas, que
exercerdo na area geografica das respetivas Diregdes de Finangas, mas
com exclusdo das que, por lei ou regulamento, sejam da competéncia
do Diretor da Unidade dos Grandes Contribuintes, para:

a) Autorizar o pagamento em prestagdes, nos termos do artigo 4.° e
dos n.”* 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de agosto,
quando as importancias em divida de natureza fiscal sem inclusdo de
juros de mora sejam inferiores a 997 595,79 EUR;

b) Decidir sobre a exclusdo do regime previsto no referido decreto-
-lei, nas circunstancias tipificadas no artigo 3.° do mesmo diploma, em
relagdo a dividas de 24 939,89 EUR a 99 759,58 EUR;

¢) Decidir sobre a apresentagdo, através do Ministério Publico, de
pedido de abertura de processo de insolvéncia.

4 — Nos Chefes de Servigos de Finangas, relativamente as respetivas
circunscrigdes geograficas:

4.1 — A competéncia relativa a aplicacdo das medidas previstas
nos artigos 4.° ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de agosto, para
autorizar:

a) O pagamento das importancias em divida, com dispensa de juros
vencidos, nos termos do n.° 4 do artigo 4.°;

b) O pagamento das importancias em divida, com dispensa de juros
vincendos, em periodo inferior a 2 anos, nos termos do n.° 5 do artigo 4.°%

¢) O pagamento das importancias em divida, no nimero de prestagdes
requerido pelo contribuinte, até a0 maximo legalmente admitido, quando
a divida de natureza fiscal sem inclusdo de juros de mora seja inferior
a 249 398,95 EUR.

4.2 — A competéncia para indeferir os requerimentos que nao obe-
degam ao modelo estabelecido pela portaria a que se refere o n.° 3 do
artigo 14.° do referido decreto-lei ou néo se apresentem instruidos com
os correspondentes anexos.

4.3 — A competéncia para decidir sobre a exclusdo do regime de regu-
larizagdo previsto no mesmo decreto-lei, nas circunstancias tipificadas no
artigo 3.° do referido diploma, em relagdo a dividas até 24 939,89 EUR.

5 — A subdelegagdo de competéncias a que se refere o nimero ante-
rior no que concerne a aplicac@o das medidas previstas no Decreto-Lei
n.° 124/96, de 10 de agosto, ndo abrange:

5.1 — A apreciag@o de requerimentos por parte de entidades abrangi-
das pelos procedimentos a que se referem as alineas b) e ¢) don.° 1 do
artigo 3.° ou cuja faléncia se encontre requerida ou decretada;

5.2 — A apreciagdo de situacdes em que se verifique a existéncia, para
além das dividas de natureza fiscal, de dividas com a natureza referida
na alinea b) do n.° 2 do artigo 1.°;

5.3 — A apreciagdo de pedidos para o pagamento efetuado nos termos
previstos no n.° 4 do artigo 4.°, se realizar através da dagdo de bens em
pagamento.

6 — As subdelegagdes de competéncias, nos Diretores de Finangas
e Chefes de Servigos de Finangas, sdo extensivas aos respetivos subs-
titutos legais.

7 — Este despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015 fi-
cando, por este meio, ratificados todos os atos entretanto praticados no
ambito desta delegacao e subdelegacdo de competéncias.

24 de novembro de 2015. — A Diretora-Geral, Helena Maria José
Alves Borges.
209146101

Despacho n.° 14525/2015
Delegacio e subdelegacio de competéncias

Delegacao de competéncias

I — Nos termos do disposto no artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, com a
ultima alteragdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro,
conjugado com o artigo 44.° do Coédigo do Procedimento Administra-
tivo, delego:

1 — Na Subdiretora-Geral, Ana Paula de Sousa Caligo Raposo

1.1 — As competéncias a nivel central, regional e local para as areas
da tributac@o e regulag@o aduaneiras, de licenciamento e do laboratorio,
designadamente, para:

a) Autorizar o procedimento de domiciliagao;
b) Conceder autorizagdo Unica para procedimentos simplificados;
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¢) Autorizar a constituicdo de armazém de exportagdo e de armazém
de deposito temporario;

d) Autorizar as simplificacdes previstas no ambito do regime de
transito comunitario e transito comum, nomeadamente, expedidor au-
torizado, destinatario autorizado, selos de modelo especial, dispensa
de itinerario vinculativo e procedimentos simplificados proprios da via
maritima e aérea;

e) Autorizar o servi¢o maritimo de linha regular;

/) Conceder o estatuto de expedidor autorizado, quer para efeitos de
emissao de T5, quer para efeitos de prova de estatuto comunitario das
mercadorias, nos termos do disposto no artigo 324.°-E do Regulamento
(CEE) n.° 2454/93 da Comissao, de 2 de julho;

g) Autorizar os pedidos de interveng@o aduaneira, em relagdo as mer-
cadorias suspeitas de violagdo dos direitos de propriedade intelectual,

h) Decidir as reclamagdes efetuadas nos termos da Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 189/96, de 28 de novembro;

i) Decidir sobre a emissdo de informagdes vinculativas em matéria
pautal e de origem;

J) Aprovar as instrugdes técnico-normativas;

k) Decidir a atribuigdo do estatuto de exportador autorizado para
efeitos de emissdo de provas de origem;

/) Decidir os casos de registo de liquidagéo a posteriori;

m) Decidir os pedidos de reembolso e de dispensa de pagamento de
direitos, na sequéncia de erro administrativo ou de situagdes especiais;

n) Aprovar os mapas relativos a contabilidade aduaneira a remeter a
Comissao Europeia;

0) Autorizar a emissao, corre¢ao, substitui¢do, prorrogagao, anulagdo
e revogagao de certificados e licengas;

p) Autorizar a realizagdo de andlises laboratoriais solicitadas por
outras entidades, publicas ou privadas;

q) Autorizar a realizagdo de estudos laboratoriais, nomeadamente com
outros laboratorios aduaneiros comunitarios, tendo em vista a aplicagéo
da legislagdo comunitaria e a validagdo dos métodos de analise;

r) Autorizar a realizacdo de analises de recurso e aceitar ou ndo o
perito proposto para eventual desempate das conclusdes;

s) Decidir as reclamagdes graciosas de atos praticados pelas Alfande-
gas em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 75.° do Cddigo
de Procedimento e de Processo Tributario (CPPT), sem prejuizo da
subdelegagdo constante na alinea ¢) do n.° 11 do ponto I do presente
despacho;

1.2 — As competéncias relativas as atribui¢des das seguintes uni-
dades organicas:

a) Diregao de Servigos de Tributagdo Aduaneira;

b) Diregao de Servigos de Regulagdo Aduaneira;

¢) Diregdo de Servigos de Licenciamento;

d) Diregdo de Servigos Técnicos, Analises e Laboratorio.

1.3 — Autorizo a subdelegacdo das competéncias constantes das
alineas d)a g), i)en)ar)don.® I.1.

2 — Na Subdiretora-Geral, Ana Paula de Aratjo Neto

2.1 — As competéncias ao nivel central, regional e local para a area
da inspecdo tributaria e aduaneira, designadamente, as seguintes:

a) Aprovar os manuais de procedimentos gerais ou setoriais para o
desenvolvimento uniforme dos atos de inspegdo, nos termos do n.° 2
do artigo 18.° do Regime Complementar do Procedimento da Inspecao
Tributaria e Aduaneira (RCPITA);

b) Designar os trabalhadores para a realizagdo ou participacdo em
acoes de inspegdo tributaria e aduaneira, para além do pessoal técnico da
area da inspeg@o e de outras categorias técnicas da Autoridade Tributaria
e Aduaneira (AT), nos termos da alinea ¢) do artigo 19.° do RCPITA;

¢) Definir os critérios de selegcdo ndo contidos no Plano Nacional de
Atividades da Inspecgdo Tributaria e Aduaneira (PNAITA), nos termos
do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 27.° do RCPITA;

d) Autorizar, nos termos da alinea ) don.° 1 do artigo 37.° da Portaria
n.° 320-A/2011, de 30 de dezembro, agdes de natureza inspetiva;

e) Prorrogar o prazo do procedimento de inspecdo, nos termos da
alinea d) do n.° 3 do artigo 36.° do RCPITA, bem como o prazo de exe-
cucdo e de quaisquer outras agdes de natureza inspetiva ou fiscalizadora;

f) Autorizar a inspecdo tributaria requerida pelo sujeito passivo, ao
abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de
8 de janeiro e fixar a respetiva taxa, em conformidade com o artigo 4.°
do mesmo diploma;

g) Prorrogar o prazo de inspegdo tributaria, nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de 8 de janeiro;

h) Declarar, oficiosamente, a cessac¢do de atividade, nos termos do
n.° 3 do artigo 114.° do Codigo do Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Singulares, do n.° 6 do artigo 8.° do Cddigo do Imposto sobre
o Rendimento das Pessoas Coletivas e do n.° 2 do artigo 34.° do Codigo
do Imposto sobre o Valor Acrescentado;
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i) Solicitar as informacgdes relativas a operagdes financeiras, nos
termos do n.° 4 do artigo 63.°-A da Lei Geral Tributaria;

J) Autorizar o procedimento de inspegdo externa, previsto no n.° 4
do artigo 63.° da Lei Geral Tributaria, mediante decisdo fundamentada
com base em factos novos.

2.2 — As competéncias relativas as atribuigdes das seguintes uni-
dades organicas:

a) Direcdo de Servigos de Investigagdo da Fraude e de Ag¢des Es-
peciais;

b) Direcao de Servigos de Antifraude Aduaneira;

¢) Diregdo de Servigos de Planeamento e Coordenagdo da Inspegéo
Tributaria.

2.3 — Autorizo a subdelegag@o das competéncias constantes das
alineas d) ai) don.° 2.1.

3 — No Subdiretor-Geral, Damasceno Dias

3.1 — As competéncias a nivel central, regional e local, para as areas
de gestdo de recursos humanos e de formagao, designadamente, as
seguintes:

3.1.1 — Na drea de recursos humanos:

a) Praticar todos os atos subsequentes a abertura de concursos, in-
cluindo a celebragdo de contratos de trabalho em fungdes publicas, a
promogao dos trabalhadores e a sua transferéncia interna;

b) Autorizar, nos termos legais, a cessagdo da relagcdo de emprego
publico, com exceg@o da aposentagdo ou da cessacdo resultante de
procedimento disciplinar, a mobilidade interna a 6rgéos ou servigos e
as comissoes de servigo, quando exigido por lei;

¢) Conferir e assinar os termos de posse dos trabalhadores designados
para exercer cargos de direcdo intermédia das unidades orgénicas regio-
nais e locais, bem como autorizar que a posse se efetue em local diferente
daquele em que foram colocados e, ainda, prorrogar o prazo da posse;

d) Conceder a licenga sem remuneragao prevista nos artigos 280.° e
282.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho;

e) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os trabalhado-
res tenham direito, nos termos da lei, designadamente o abono para
falhas;

/) Praticar todos os atos relativos a aposentag@o dos trabalhadores e,
em geral, todos os atos respeitantes ao regime de seguranga social da
fungdo publica;

2) Qualificar, nos termos da lei, os acidentes sofridos pelos trabalha-
dores como acidentes de trabalho e praticar todos os atos decorrentes
dessa qualificacdo, incluindo a autorizagdo da respetiva despesa até ao
limite de 5 000 EUR;

h) Autorizar, nos termos da lei, a deslocagdo dos trabalhadores, a
seu pedido ou por motivo de servi¢o, ouvidos os respetivos superiores
hierarquicos;

i) Autorizar a designagao, em regime de substitui¢do, para o exercicio
de cargos de chefia tributdria, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 557/99, de 17 de dezembro;

J) Autorizar a designagdo para o exercicio de fun¢des de diretor de
alfandega-adjunto, chefe de delegagao aduaneira, coordenador de posto
aduaneiro, coordenador de nucleo ou de equipa de projeto, nos termos
do disposto no artigo 29.° do anexo III a Portaria n.® 1067/2004, de 26 de
agosto, conjugado com o disposto no n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 118/2011, de 15 de dezembro;

k) Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial e a prestagao de
trabalho em horario de trabalho de jornada continua ou horario flexivel,
nos termos da lei;

/) Autorizar a acumulagdo de fungdes publicas, com atividades ou
fungdes publicas ou privadas, nos termos da lei;

m) Autorizar os pedidos apresentados pelos trabalhadores no am-
bito da protecdo da parentalidade e a atribuicdo dos correspondentes
subsidios;

n) Autorizar o gozo e a acumulagao de férias dos diretores de finangas
e dos diretores das alfandegas, bem como justificar as suas faltas.

0) Sem prejuizo da competéncia delegada nos titulares de cargos de
direcdo superior de 2.° grau pelo presente despacho, e estritamente em
situacdes de vacatura do lugar, justificar ou injustificar faltas, autorizar
0 gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o respetivo plano anual,
relativamente aos trabalhadores dos servigos centrais titulares de car-
gos de dire¢do intermédia ou equiparados e aos demais trabalhadores
dependentes de titulares de cargos de dire¢do superior de 2.° grau;

p) Autorizar a constituigdo de equipas de trabalho, bem como para
designar as chefias de equipas ou coordenadores, nos termos do disposto
nos n.°1 e o n.°2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 366/99, de 18 de
setembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 237/2004, de 18 de
dezembro, conjugado com o disposto no n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-
-Lein.® 118/2011, de 15 de dezembro.
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3.1.2 — Na area da formacgao:

a) Elaborar e atualizar o levantamento das necessidades de formagao
dos trabalhadores da AT e elaborar o subsequente plano de formagao,
individual ou em grupo, bem como efetuar a avaliagdo dos efeitos da
formag@o ministrada, ao nivel da eficacia do servi¢o e do impacto do
investimento efetuado e submeté-los a apreciagio superior;

b) Assegurar as ligagdes com os organismos que colaboram com a
AT na realizagdo de agdes de formagao;

¢) Autorizar os trabalhadores da AT a frequentar cursos de formacao,
estagios, congressos, reunides, seminarios, coloquios ou outras iniciati-
vas similares, promovidos por outras entidades ou servigos;

d) Aprovar os planos de estagio de ingresso nas carreiras especiais
ou gerais da AT.

3.2 — As competéncias relativas as atribuicdes das seguintes uni-
dades organicas:

a) Diregao de Servigos de Gestao de Recursos Humanos;
b) Diregao de Servigos de Formagao.

3.3 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias constantes das
alineas a), f) e /) do n.° 3.1.1 e das alineas b) e ¢) don.® 3.1.2.

4 — Na Subdiretora-Geral, Lurdes da Silva Ferreira

4.1 — As competéncias a nivel central, regional e local, no que se
refere as areas da gestdo do imposto municipal sobre imoveis, do im-
posto municipal sobre as transmissdes onerosas de imdveis e do imposto
do selo, incluindo as matérias relativas as transmissdes gratuitas e as
avaliagdes de imoveis, do imposto tUnico de circulagdo, do imposto
municipal sobre veiculos, dos impostos de circulagdo e camionagem,
das contribuigdes especiais a que se referem os Decretos-Leis n.%51/95,
de 20 de margo, 54/95, de 22 de margo e 43/98, de 3 de margo, da con-
tribuigdo autarquica, do imposto municipal de sisa e imposto sobre as
sucessoes e doacdes, designadamente, as seguintes:

a) Presidir a Comissdo Nacional de Avaliagdes de Prédios Urbanos
(CNAPU), conforme o previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 61.° do
Codigo do Imposto Municipal sobre Iméveis;

b) Nomear e fixar o nimero de peritos avaliadores para cada servigo
de finangas, a que se referem os n.”* 1 e 2 do artigo 56.° do Codigo do
Imposto Municipal sobre Iméveis;

¢) Nomear e fixar o nimero de peritos locais em cada servigo de
finangas, a que se referem os n.”1 e 2 do artigo 63.° do Cddigo do
Imposto Municipal sobre Imoéveis;

d) Nomear os peritos regionais a que se refere o n.° 1 do artigo 65.°
do Cddigo do Imposto Municipal sobre Imoveis;

e) Designar os peritos regionais para o exercicio da coordenagao a
que se refere o n.°2 do artigo 66.° do Coédigo do Imposto Municipal
sobre Imoveis;

/) Apreciar e decidir os pedidos de isengdo do imposto municipal
sobre as transmissdes onerosas de imoveis (IMT), nos casos previstos
nas alineas d) a g), j) e /) do artigo 6.° do Cddigo do Imposto Municipal
sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis;

g) Apreciar e decidir os pedidos de isen¢do do imposto municipal
sobre veiculos, nos casos previstos na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 5.° do
respetivo Regulamento;

h) Apreciar e decidir os pedidos de isen¢do do imposto de circulagdo,
nos casos previstos na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento
dos Impostos de Circulagdo e de Camionagem;

i) Apreciar e decidir os pedidos de isen¢do do imposto tnico de
circulagdo (IUC), nos casos previstos na alinea b) don.® 1 do artigo 5.°
do Codigo do Imposto Unico de Circulagio;

J) Apreciar e decidir os pedidos de isen¢@o do imposto municipal sobre
imoveis (IMI), formulados nos termos das alineas ¢), d), h), i), j), [), m)
e n)don.° 1 do artigo 44.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais;

k) Apreciar e decidir as propostas de anulagdo do IMI;

) Apreciar e decidir os pedidos de isengao de sisa nos casos previstos
no n.° 16 do artigo 11.° do Coédigo do Imposto Municipal de Sisa e do
Imposto sobre as Sucessdes e Doagoes;

m) Apreciar e decidir a isen¢éo de imposto sobre as sucessdes e doa-
¢oes nos termos do n.° 11 do artigo 12.° do Codigo do Imposto Municipal
de Sisa e do Imposto sobre as Sucessdes e Doagdes.

4.2 — As competéncias relativas as atribuicdes das seguintes uni-
dades organicas:

a) Diregao de Servigos do Imposto Municipal sobre Imoveis;

b) Diregdo de Servigos do Imposto Municipal sobre as Transmissdes
Onerosas de Imodveis, do Imposto do Selo, do Imposto Unico de Circu-
lagdo e das Contribui¢des Especiais;

¢) Diregéo de Servigos de Avaliagdes.

4.3 — Autorizo a subdelegacao das competéncias ora delegadas cons-
tantes das alineas f) a m) do n.° 4.1.
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5 — No Subdiretor-Geral, Manuel José Espanhol Gongalves Cecilio

5.1 — As competéncias a nivel central, regional e local, para as areas
do planeamento e controlo de gestdo, da organizagdo e qualidade, da
comunicagio e apoio ao contribuinte, das relagdes publicas e da gestdo
documental e arquivistica da AT, bem como a competéncia para auten-
ticar o livro de reclamagdes a utilizar nos servicos centrais da AT, nos
termos do disposto no n.° 7 da Resolug¢@o do Conselho de Ministros
n.° 189/96, de 28 de novembro.

5.2 — As competéncias relativas as atribui¢des das seguintes uni-
dades organicas:

a) Direcdo de Servigos de Planeamento e Controlo de Gestdo;
b) Direcao de Servigos de Comunicaggo e Apoio ao Contribuinte.

6 — No Subdiretor-Geral, Miguel André Horta Pereira da Silva Pinto

6.1 — As competéncias a nivel central, regional e local, para a area
da gestdo do imposto sobre o valor acrescentado, designadamente,
para autorizar a corre¢ao de erros a que se refere o n.° 6 do artigo 78.°
do Cddigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado, sem prejuizo da
delegacdo de poderes constante da alinea a) do n.° 7.1 do ponto I do
presente despacho.

6.2 — As competéncias relativas as atribui¢des da Diregao de Servigos
do Imposto sobre o Valor Acrescentado.

6.3 — Autorizo a subdelegagio das competéncias para:

a) Decidir os pedidos de regularizagdo de IVA, deduzidos ao abrigo
do artigo 78.° do Cddigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado;

b) Decidir a dedug@o de IVA por parte das entidades incorporantes,
em processo de fusdo de sociedades.

7 — Na Subdiretora-Geral, Olga Maria Gomes Pereira

7.1 — As competéncias a nivel central, regional e local, para a area do
registo dos contribuintes, da cobranga, dos reembolsos e da contabilidade
da receita, designadamente, para:

a) Autorizar, nos termos do n.° 6 do artigo 78.° do Cddigo do Imposto
sobre o Valor Acrescentado, a correcdo de erros praticados nas declara-
¢oes periodicas previstas no artigo 41.° do mesmo codigo, quando dessa
corregao resulte imposto a favor do sujeito passivo;

b) Praticar os atos relacionados com a obrigatoriedade de remessa a
Direg@o-Geral do Tribunal de Contas da informagao anual respeitante
ao Sistema de Restitui¢des e Pagamentos;

¢) Decidir os pedidos de reembolso do imposto sobre o valor acres-
centado a seguir indicados, bem como de exigéncia de caugdo, fianga
bancaria ou outra garantia adequada quando a quantia a reembolsar
se encontre entre 30 000 EUR e 2 500 000 EUR, conforme o n.° 7 do
artigo 22.° do Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado, que sejam
apresentados por:

i) Sujeitos passivos enquadrados nos regimes normal e especial dos
pequenos retalhistas, nos termos do Codigo do Imposto sobre o Valor
Acrescentado;

ii) Representacdes diplomaticas e consulares, organismos interna-
cionais reconhecidos por Portugal, ou seu pessoal, ou quaisquer outras
entidades, de acordo com o disposto nos Decretos-Leis n.” 143/86 ¢
185/86, de 16 de junho e de 14 de julho, respetivamente;

iif) Sujeitos passivos ndo estabelecidos no interior do pais, de acordo
com o disposto no Decreto-Lei n.° 186/2009, de 12 de agosto;

iv) Institui¢Ges da Igreja Catdlica, bem como por instituigdes particula-
res de solidariedade social, com observancia do disposto no Decreto-Lei
n.° 20/90, de 13 de janeiro;

v) Forcas Armadas, forgas e servigos de seguranga e corporagoes de
bombeiros, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 113/90, de 5 de abril;

vi) Partidos politicos, ao abrigo da Lei n.° 19/2003, de 20 de junho.

d) Decidir os pedidos de isengdo de IVA formulados ao abrigo do
artigo 3.°-A do Decreto-Lei n.° 143/86, de 16 de junho e do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/86, de 14 de julho.

7.2 — As competéncias relativas as atribui¢des das seguintes uni-
dades organicas:

a) Direcdo de Servigos de Registo de Contribuintes;
b) Direcdo de Servigos de Cobranga;

¢) Diregdo de Servicos de Reembolsos;

d) Direcao de Servigos de Contabilidade e Controlo.

7.3 — Autorizo a subdelegag@o das competéncias constantes do
n.°7.1.

8 — Na Subdiretora-Geral, Teresa Maria Pereira Gil

8.1 — As competéncias a nivel central, regional e local, no que se
refere as areas da gestdo do imposto sobre o rendimento das pessoas
singulares, do imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas, dos
beneficios fiscais e das relagdes internacionais, designadamente para
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apreciar e reconhecer os pedidos formulados ao abrigo do disposto no
n.° 4 do artigo 32.° da Lei n.° 16/2001, de 22 de junho.

8.2 — As competéncias relativas as atribui¢des das seguintes uni-
dades organicas:

a) Diregao de Servigos do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Singulares;

b) Diregao de Servigos do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas;

¢) Diregdo de Servigos das Relagdes Internacionais.

8.3 — Autorizo a subdelegagao das competéncias ora delegadas res-
peitantes:

a) A autorizagio da desmaterializacio dos elementos de suporte dos
livros e registos contabilisticos que nao sejam documentos auténticos ou
autenticados, nos termos do n.° 6 do artigo 123.° do Codigo do Imposto
sobre 0 Rendimento das Pessoas Coletivas;

b) A decisdo, em articulagdo com outras unidades orgéanicas da AT,
do procedimento amigavel no quadro das convengdes bilaterais sobre
matéria fiscal e da convengao de arbitragem (Convengao n.° 90/436/CEE,
de 23 de julho).

9 — No Subdiretor-Geral da area de Recursos Financeiros e Patri-
moniais, Nelson Roda Inacio:

9.1 — As competéncias a nivel central, regional e local, para a area
da gestao financeira, designadamente, para:

a) Acompanhar a execugdo do orgamento e propor as alteragdes orga-
mentais julgadas adequadas, tendo em vista os objetivos a atingir;

b) Autorizar dentro dos limites estabelecidos pelo respetivo orcamento
anual, a transferéncia de verbas subordinadas a mesma classificagdo
organica e a antecipacao até dois duodécimos por rubrica, com os limites
anualmente fixados pelo Ministério das Finangas, ndo podendo, em caso
algum, essas autorizagdes servir de fundamento a pedido de reforgo do
respetivo orgamento;

¢) Autorizar a constituicdo de fundos de maneio, até ao montante de
25000 EUR;

d) Autorizar os pedidos de libertagdo de créditos e a emissdo de meios
de pagamento, nos termos do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho;

e) Autorizar o pagamento dos abonos ao pessoal de limpeza, a prestar
servigo por ajuste verbal, dentro dos limites fixados pela Direg¢do-Geral
do Orgamento e do horario praticado;

f) Celebrar contratos de seguro ¢ de arrendamento, nos termos
legais e sancionar as suas atualizagdes, sempre que resulte de impo-
si¢do legal, sem prejuizo das delegagdes e subdelegacdes de poderes
efetuadas nesta matéria, nos diretores de finangas e nos diretores
das alfandegas;

2) Autorizar o pagamento das despesas decorrentes de deslocagdes
em servigo autorizadas, qualquer que seja o meio de transporte utilizado,
bem como o processamento dos correspondentes abonos ou despesas
com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos de transportes e ajudas de custo,
antecipadas ou ndo;

h) Autorizar as despesas com obras e aquisigdo de bens e servigos e
a celebracdo de contrato escrito dentro dos limites fixados para o cargo
de diretor-geral, no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho;

i) Aprovar, nos termos do artigo 98.° do Codigo dos Contratos Pu-
blicos, as minutas dos contratos até aos montantes das despesas refe-
ridas na alinea anterior e outorgar os contratos escritos até ao referido
montante;

j) Praticar todos os atos subsequentes a autoriza¢do da despesa, quando
esta seja da competéncia do membro do Governo, ou do Diretor-Geral,
sem prejuizo do disposto na alinea anterior;

k) Autorizar os pedidos de reposi¢ao de dinheiros ptblicos, que devam
reentrar nos cofres do Estado, em prestagdes mensais, por dedugdo ou
por guia, nos termos do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho;

/) Autorizar, nos termos dos artigos 5.°, 6.%, 9.° ¢ 12.° do Decreto-Lei
n.°307/94, de 21 de dezembro, a disponibilizagdo dos bens moveis
com vista a sua reafetacdo a outros servigos ou a sua alienagdo, bem
como a destrui¢do ou remogao dos que se mostrarem insuscetiveis de
reutilizagdo e o respetivo abate;

m) Autorizar o pagamento de trabalho extraordinario, bem como do
trabalho em dias de descanso semanal, obrigatorio ou complementar, e
em dias feriados, nos termos do artigo 120.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

n) Assegurar a gestdo do parque informatico da AT, em colaboragéo
com a area de sistemas de informagao.

9.2 — As competéncias relativas as atribui¢des das seguintes uni-
dades organicas:

a) Diregao de Servigos de Gestdo de Recursos Financeiros;
b) Diregdo de Servigos de Instalagdes e Equipamentos
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9.3 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias constantes das
alineas b) a e), h), k), [) e m) do ponto 9.1.

10 — No Diretor da Unidade dos Grandes Contribuintes, Jodo Paulo
Pereira Morais Canedo as competéncias relativas as areas de inspegao,
justica e gestdo tributarias, dos legalmente considerados grandes contri-
buintes e cujo acompanhamento seja atribuido a Unidade dos Grandes
Contribuintes, sem prejuizo da observancia das orientagdes e entendi-
mentos superiormente sancionados, designadamente, para:

a) Designar os trabalhadores para a realizagdo ou participagdo em
acoes de inspegdo tributaria e aduaneira, para além do pessoal técnico
da area da inspecdo e de outras categorias técnicas da AT, nos termos
do disposto na alinea ¢) do artigo 19.° do RCPITA;

b) Apreciar e decidir os pedidos de regularizagdo de IVA, deduzidos
ao abrigo do artigo 78.° do Codigo do Imposto sobre o Valor Acres-
centado;

¢) Apreciar e decidir a dedugdo de IVA por parte das entidades incor-
porantes, em processos de fusdo de sociedades;

d) Prorrogar o prazo do procedimento de inspegdo, nos termos do
disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 36.° do RCPITA, bem como o
prazo de execugdo e quaisquer outras a¢des de natureza inspetiva ou
fiscalizadora;

e) Autorizar a inspegao tributaria e aduaneira requerida pelo sujeito
passivo, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 6/99, de 8 de janeiro, e fixar a respetiva taxa.

11 — No Diretor de Servigos dos Impostos Especiais de Consumo e
do Imposto sobre Veiculos, Jorge Fernandes Pinheiro, as competéncias
ao nivel central, regional e local, para as areas dos impostos especiais
de consumo e do imposto sobre veiculos, designadamente para:

a) Decidir sobre os pedidos de isengéio do imposto sobre os produtos
petroliferos e energéticos (ISP), ao abrigo da alinea ¢), no que se refere
as embarcacdes de pesca e aquicultura, das alineas d) e f) do n.° 1, das
alineas a), ¢) e e) don.° 2, ambos do artigo 89.° e, ainda, das alineas a),
¢) e f) do n.° 3 do artigo 93.° do Cddigo dos Impostos Especiais de
Consumo;

b) Decidir os pedidos de isengdo do imposto sobre veiculos (ISV),
nos termos da legislagdo aplicavel;

¢) Decidir as reclamagoes graciosas relativas aos impostos especiais
de consumo (IEC) e ao ISV, em conformidade com as disposigdes per-
tinentes do Codigo de Procedimento e de Processo Tributario;

d) Decidir, ao abrigo da legislacdo aplicavel, a sujeigdo a junta mé-
dica de verificac@o dos cidadaos portadores de deficiéncia que tenham
requerido isengdo do ISV;

e) Autorizar a condugdo do veiculo por terceiro, nos casos exce-
cionais previstos no n.° 3 do artigo 57.° do Cddigo do Imposto sobre
Veiculos;

/) Autorizar o processamento dos reembolsos para concretizagdo
das isencoes de ISP previstas nas alineas a) a d) do n.° 1 do artigo 6.°
e nas alineas c), ) e i) do n.° 1 do artigo 89.°, do Codigo dos Impostos
Especiais de Consumo.

12 — Na Diretora de Servigos de Justica Tributaria, Ana Cristina
Oliveira Carmona Bicho as competéncias, na area das atribuigdes da
respetiva unidade organica, designadamente para:

a) Decidir os pedidos de corre¢do de erros a que se refere o ar-
tigo 95.°-A do Codigo de Procedimento e de Processo Tributario;

b) Supervisionar a atuagdo da Fazenda Publica junto dos Tribunais
Administrativos e Fiscais, do Tribunal Central Administrativo (Norte e
Sul) e do Supremo Tribunal Administrativo;

¢) Revogar, total ou parcialmente, nos termos dos n.”*2 e 6 do ar-
tigo 112.° do Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario, o ato
impugnado nos processos de impugnagio de valor superior a um milhio
de euros e nos processos de impugnagdo cujo autor seja um contribuinte
acompanhado pela Unidade dos Grandes Contribuintes, nos termos do
Despacho n.° 6999/2013, de 29 de abril, publicado na 2.* série do Didrio
da Republica, n.° 104, de 30 de maio, com excegdo dos atos contestados
em processos de impugnagao referentes a direitos de importagdo, a
Imposto Especial de Consumo (IEC), a Imposto sobre Veiculos (ISV),
bem como a Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) cobrado por
qualquer servigo aduaneiro.

13 — No Diretor de Servigos de Gestdo dos Créditos Tributarios,
Jorge Manuel Martins da Silva, as competéncias para decidir os pedidos
de compensacdo com créditos tributarios por iniciativa do contribuinte,
nos termos do artigo 90.° do Cddigo de Procedimento e de Processo
Tributario.

II — Nos termos do disposto no artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, com a
ultima alteragdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro,
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conjugado com o artigo 44.° do Coédigo do Procedimento Administra-
tivo, delego, ainda:

1 — Nos Subdiretores-Gerais, Ana Paula de Sousa Caligo Raposo,
Ana Paula de Aratijo Neto, Lurdes da Silva Ferreira, Miguel André
Horta Pereira da Silva Pinto, Olga Maria Gomes Pereira e Teresa Maria
Pereira Gil, relativamente a atribui¢ao das unidades orgénicas e equipas
multidisciplinares cujas competéncias lhe sao delegadas no presente
despacho,

1.1 — As competéncias para:

a) Decidir os pedidos da revisdo previstos no artigo 78.° da Lei Geral
Tributaria;

b) Apreciar e decidir os pedidos de informagao vinculativa formulados
ao abrigo do artigo 68.° da Lei Geral Tributaria, sempre que esteja em
causa o esclarecimento de normas legais ja objeto de sancionamento
superior;

¢) Arquivar os pedidos de informagao vinculativa formulados por
via eletronica, ao abrigo do artigo 68.° da Lei Geral Tributaria, quando
ndo se encontrem reunidos os pressupostos legais para a sua apreciagdo
e decisdo.

1.2 — As competéncias delegadas nas alineas b) e ¢) do nimero
anterior sdo, ainda, delegadas nos Diretores de Servigos dos Impostos
Especiais de Consumo e do Imposto sobre Veiculos, Jorge Fernandes
Pinheiro, da Justiga Tributaria, Ana Cristina Oliveira Carmona Bicho e
de Gestao dos Créditos Tributarios, Jorge Manuel Martins da Silva.

1.3 — Decidir os procedimentos em que tenha sido declarado pelo
dirigente maximo da Autoridade Tributaria e Aduaneira, o impedimento,
escusa ou suspei¢ao de Diretor de Servigos ou equiparado, Diretor de
Finangas ou de Diretor de Alfandega, nos quais esteja em causa o exer-
cicio por estes de competéncias delegadas ou subdelegadas.

1.4 — Instruir os procedimentos em que tenha sido declarado pelo
dirigente maximo da Autoridade Tributaria e Aduaneira, o impedimento,
escusa ou suspeicdo de Diretor de Servigos ou equiparado, Diretor de
Finangas ou de Diretor de Alfandega, nos quais esteja em causa o exer-
cicio por estes de competéncias proprias.

1.5 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias constantes das
alineas do n.° 1.1.

2 — Nos Subdiretores-Gerais, Ana Paula de Sousa Caligo Raposo,
Ana Paula de Aratijo Neto, Damasceno Dias, Lurdes da Silva Ferreira,
Manuel Jos¢ Espanhol Gongalves Cecilio, Miguel André Horta Pereira
da Silva Pinto, Olga Maria Gomes Pereira, Teresa Maria Pereira Gil,
Nelson Roda Inacio, no Diretor da Unidade dos Grandes Contribuintes,
Jodo Paulo Pereira Morais Canedo e no Diretor do Centro de Estudos
Fiscais e Aduaneiros, Jodo Pedro Martins Santos relativamente a gestdo
das unidades organicas e equipas multidisciplinares cujas competéncias
lhes sdo delegadas no presente despacho,

2.1 — As competéncias para:

a) Praticar todos os atos que, ndo envolvendo juizos de oportunidade
e conveniéncia, ndo possam deixar de ser praticados uma vez verificados
os pressupostos de facto que condicionam a respetiva legalidade;

b) Autorizar o processamento de despesas cujas faturas, por motivo
justificado, deem entrada no servigo para além do prazo regulamentar;

¢) Superintender na utilizagdo racional das instalagdes, bem como na
sua manutengao e conservacao;

d) Velar pela existéncia de condi¢des de higiene e seguranga no
trabalho;

e) Gerir, de forma eficaz e eficiente, a utilizagao, manutengéo e con-
servagdo dos equipamentos que se encontrem na sua dependéncia direta;

/) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto do traba-
lhador estudante;

g) Conferir posse aos trabalhadores designados para o exercicio de
cargos de direg@o intermédia e assinar os contratos de trabalho em
fungdes publicas;

h) Justificar ou injustificar faltas, autorizar o gozo e a acumulagao de
férias e aprovar o respetivo plano anual, relativamente aos trabalhadores
titulares de cargos de diregdo intermédia ou equiparados e aos demais
trabalhadores deles diretamente dependentes;

i) Autorizar a deslocagao, a pedido dos trabalhadores, no ambito dos
servicos que lhe estdo afetos, devendo dar-se conhecimento da decisdo
a Diregdo de Servigos de Gestao de Recursos Humanos.

2.2 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias constantes das
alineas c) a f) do numero anterior.

3 — As competéncias delegadas nas alineas @) a f) do n.° 2.1 do
ponto I, sdo, também, delegadas na Diretora de Servigos de Auditoria
Interna, Maria Teresa Amoroso Diogo da Silva Rodrigues Missionario,
no Diretor de Servigos de Consultadoria Juridica e do Contencioso, Sera-
fim Rodrigues Pereira, no Diretor de Servigos de Cooperagao e Relagdes
Institucionais, Francisco José Parra Curinha, no Diretor de Servigos da
Gestao de Risco, Manuel José Rodrigues da Cunha Pereira.
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4 — As competéncias delegadas nas alineas a) a f) do n.° 2.1 do
ponto I, sdo, ainda, delegadas, no Diretor de Servigos dos Impostos
Especiais de Consumo e do Imposto sobre Veiculos, Jorge Fernandes
Pinheiro, na Diretora de Servigos da Justiga Tributaria, Ana Cristina
Oliveira Carmona Bicho e no Diretor de Servigos de Gestao dos Créditos
Tributarios, Jorge Manuel Martins da Silva.

IIT — Autorizagao anual de despesas

Nos termos do disposto no artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de ja-
neiro, republicada pela Lei n.® 64/2011, de 22 de dezembro, com a tltima
alteragdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro conjugado
com o artigo 44.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego,
ainda, nos Subdiretores-Gerais, Ana Paula de Sousa Cali¢co Raposo, Ana
Paula de Aratjo Neto, Damasceno Dias, Lurdes da Silva Ferreira, Manuel
José Espanhol Gongalves Cecilio, Miguel André Horta Pereira da Silva
Pinto, Olga Maria Gomes Pereira, Teresa Maria Pereira Gil, Nelson Roda
Inacio e no Diretor da Unidade dos Grandes Contribuintes, Jodao Paulo
Pereira Morais Canedo, relativamente a gestao das unidades organicas
e equipas multidisciplinares cujas competéncias lhes sdo delegadas no
presente despacho, pelas formas e medidas abaixo discriminadas e dentro
dos limites das dotagdes or¢amentais, as competéncias para:

a) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario pelos trabalhadores
integrados na carreira de assistente operacional e respetivo abono, dentro
dos limites previstos nas alineas a) e ) do n.° 2 do artigo 120.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.® 35/2014,
de 20 de junho;

b) Autorizar as deslocagdes a realizar por motivo de servigo, desig-
nadamente por motivo de provas de selegdo, frequéncia de cursos e
concursos, incluindo as que devam ser efetuadas para e nas Regides
Auténomas, bem como o processamento dos correspondentes abonos
ou despesas suportadas pelos trabalhadores desde que devidamente
cabimentadas;

¢) Autorizar, excecionalmente, os trabalhadores a utilizar automovel
proprio ou de aluguer nas deslocagdes em servigo;

d) Autorizar o reembolso das despesas com transportes publicos e
portagens, suportadas pelos trabalhadores nas suas deslocacdes em
servi¢o devidamente autorizadas.

Subdelegagao de competéncias

IV — Nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, com a tltima al-
teragdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, conjugado
com os artigos 44.° ¢ 47.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
com referéncia ao artigo 62.° da lei geral tributaria e ao abrigo do n.° 4
do Despacho 19 de novembro de 2015, do Secretario de Estado dos
Assuntos Fiscais, subdelego:

1 — Na Subdiretora-Geral, Ana Paula de Sousa Calico Raposo

1.1 — As competéncias para:

a) Decidir sobre isen¢des ou reducdes de direitos de importacdo e de
outras imposi¢des cobradas pelas alfandegas, consignadas em diplomas
legais, incluindo a atribui¢@o do estatuto da entidade beneficiaria do
regime de franquias aduaneiras a estabelecimentos, organismos ou
entidades, ao abrigo do Regulamento (CE) n.° 1186/2009, do Conselho,
de 16 de novembro, com excegao das viaturas sujeitas a ISV;

b) Decidir os pedidos de isen¢des ou redugdes de direitos de importa-
¢do e de outras imposi¢des cobradas pelas alfandegas, consignadas em
convengoes, acordos ou outros instrumentos diplomaticos, com exce¢io
das viaturas sujeitas a ISV;

¢) Decidir os pedidos de isengdes apresentados ao abrigo do disposto
nos artigos 1.° a 6.° do Decreto-Lei n.° 324/89, de 26 de setembro;

d) Decidir a atribuicdo da competéncia do regime TIR as estancias
aduaneiras, como estancias de partida, de passagem ou de destino;

e) Decidir a atribuigdo de competéncias as estancias aduaneiras onde
existam estagdes de caminho de ferro para desembarago de mercadorias
entradas ou saidas em regime TIF;

f) Autorizar a concessao das facilidades suplementares de pagamento,
bem como a prestagdo de garantias, nas condigdes previstas na regula-
mentagdo aduaneira;

2) Autorizar, na aplicagdo dos diversos regimes aduaneiros econo-
micos, o entreposto aduaneiro publico, tipo A e B, o aperfeigoamento
ativo com utilizagdo de mercadorias equivalentes, a autorizagdo inica
para regimes aduaneiros econdmicos e destino especial e a importagdo
temporaria ao abrigo do disposto no artigo 578.° do Regulamento (CEE)
n.° 2454/93 da Comisséo, de 2 de julho;

h) Passar certiddes relativamente a assuntos referidos na parte final
do § 1.° do artigo 42.° da Reforma Aduaneira;

i) Autorizar a resposta direta a questionarios, pedidos de informagao
e semelhantes, formulados por organizagdes internacionais, desde que
as respostas ndo envolvam compromissos a assumir pela Administragao;
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1.2 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias constantes das
alineas f) e g) do niimero anterior.

2 — No Subdiretor-Geral, Damasceno Dias

2.1 — As competéncias para:

a) Reduzir o prazo da posse, nos termos do disposto no n.° 4 do ar-
tigo 34.° do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de maio;

b) Autorizar a equiparagdo a bolseiro dentro e fora do Pais;

¢) Autorizar a cedéncia de interesse publico, nos termos do n.° 2 do
artigo 241.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

2.2 — Autorizo a subdelegacao das competéncias constantes do nu-
mero anterior.

3 — Na Subdiretora-Geral, Lurdes Silva Ferreira

3.1 — As competéncias para:

a) Decidir e reconhecer os pedidos de isen¢éo de IMT, ao abrigo do
disposto nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 8.° do Codigo do Imposto
Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Iméveis, de valor inferior
a 1 000 000 EUR;

b) Decidir e reconhecer os pedidos de isen¢do do IMT e de imposto
do selo, ao abrigo do disposto no artigo 60.° do Estatuto dos Beneficios
Fiscais, de valor inferior a 1 000 000 EUR;

¢) Decidir os pedidos de restituicdo do IMT, independentemente da
anulagdo da liquidag@o, quando se considere indevidamente cobrado,
nos termos do disposto no artigo 47.° do Cdodigo do Imposto Municipal
sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis;

d) Decidir os pedidos de reembolso do imposto do selo indevidamente
cobrado, nos termos do disposto no artigo 50.° do Cédigo do Imposto
do Selo;

e) Decidir os pedidos de iseng@o de sisa pelas aquisi¢oes de prédios
rusticos destinados a primeira instalagdo de jovens agricultores, nos
termos do disposto no n.° 13 do artigo 13.° do Codigo do Imposto Mu-
nicipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessdes e Doagoes;

f) Decidir os pedidos de reducéo da taxa de sisa, considerando-se agora
reportados ao IMT, formulados nos termos do disposto na alinea ) do
n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 311/82, de 4 de agosto;

g) Decidir os pedidos de beneficios fiscais previstos nos contratos de
desenvolvimento para habitagdo, nos termos do Decreto-Lei n.° 236/85,
de 5 de julho;

h) Reconhecer a obrigagdo do pagamento do imposto do selo devido
em processos disciplinares, para efeito de cobranga coerciva.

3.2 — Autorizo a subdelegacdo das competéncias constantes da
alinea @) do niimero anterior, no diretor de servigo, quando o valor dos
pedidos for igual ou inferior a 500 000 EUR.

4 — No Subdiretor-Geral, Miguel André Horta Pereira da Silva Pinto

4.1 — As competéncias para:

a) Considerar, relativamente a determinadas atividades, nos termos
do disposto no n.° 9 do artigo 23.° do Codigo do Imposto sobre o Va-
lor Acrescentado, como inexistentes as operagdes que deem lugar a
dedugdo, ou as que ndo confiram esse direito, sempre que as mesmas
constituam uma parte insignificante do total do volume de negodcios e
ndo se mostre viavel o procedimento previsto nos n.*2 e 3 do artigo 23.°
do mesmo Codigo;

b) Dispensar, nos termos do disposto no n.° 11 do artigo 29.° do Cédigo
do Imposto sobre o Valor Acrescentado e sempre que se verifiquem os
respetivos pressupostos, o cumprimento do disposto nas alineas ¢) e f)
do n.° 1 do artigo 29.° do mesmo Cddigo, relativamente as operagdes
em que seja excecionalmente dificil o seu cumprimento;

¢) Determinar, nos termos do disposto no n.° 8 do artigo 36.° do
Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado, prazos mais dilatados
de faturagdo, relativamente a sujeitos passivos que transmitam bens ou
prestem servigos que pela sua natureza impegam o cumprimento do
prazo previsto no n.° 1 do artigo 36.° do mesmo Codigo;

d) Decidir os pedidos de redugdo ou isen¢ao do IVA na importagao
de mercadorias, ao abrigo da legislacdo aplicavel, com excecdo das
viaturas sujeitas a ISV;

e) Conceder ou revogar a autorizac¢ao para proceder a impressao de
documentos de transporte, nos termos do disposto no artigo 8.° do Anexo
ao Decreto-Lei n.° 147/2003, de 11 de julho.

4.2 — Autorizo a subdelegag@o das competéncias constantes das
alineas b) e ¢) do niimero anterior.

5 — Na Subdiretora-Geral, Olga Maria Gomes Pereira

5.1 — As competéncias para:

a) Autorizar, nos termos do disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 492/88, de 30 de dezembro, o pagamento, em prestagoes, do IRS e do
IRC até ao montante, respetivamente, de 250 000 EUR e 500 000 EUR;
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b) Autorizar o pagamento de juros devidos por reembolsos extem-
poraneos, nos termos do disposto no n.° 8 do artigo 22.° do Codigo do
Imposto sobre o Valor Acrescentado.

5.2 — Autorizo a subdelegacdo das competéncias constantes do nu-
mero anterior, nos seguintes termos:
5.2.1 — As constantes da alinea a) do n.® 5.1:

a) No diretor de servigos da area funcional da cobranga, quando o valor
do pedido esteja compreendido entre 100 000,01 EUR e 125 000 EUR
para o IRS e 125 000,01 EUR e 200 000 EUR para o IRC;

b) Nos diretores de finangas, com possibilidade de subdelegagio
nos diretores de finangas-adjuntos, nos casos em que o valor do pedido
seja igual ou inferior a 100 000 EUR para o IRS e 125 000 EUR para
o IRC.

5.2.2 — As constantes da alinea b) do n.° 5.1, no diretor de servigos
da area funcional dos reembolsos.

6 — Na Subdiretora-Geral, Teresa Maria Pereira Gil

6.1 — As competéncias para:

a) Decidir os pedidos de isen¢do de IRS, relativamente aos rendi-
mentos auferidos no ambito de acordos de cooperag@o por pessoas
deslocadas no estrangeiro, formulados nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 39.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais;

b) Decidir os pedidos de reconhecimento de isen¢ao de IRC, nos
termos do disposto no artigo 10.° do Cdodigo do Imposto sobre o Ren-
dimento das Pessoas Coletivas, formulados pelas pessoas coletivas de
utilidade publica;

¢) Decidir e reconhecer os pedidos de reporte e de transmissibilidade
de prejuizos em sede de IRC, ao abrigo, respetivamente, do disposto nos
n.*8 a 10 do artigo 52.° e do artigo 75.°, ambos do Codigo do Imposto
sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas, na redagéo anterior a introdu-
zida pela Lein.® 2/2014, de 16 de janeiro, sem prejuizo da subdelegacao
constante na alinea a) do n.° 7 do ponto IV do presente despacho;

d) Decidir e reconhecer os pedidos de isencdo total ou parcial de IRS
ou IRC relativamente a juros de capitais provenientes do estrangeiro,
representativos de empréstimos e rendas de locacdo de equipamentos
importados, nos termos do disposto no artigo 28.° do Estatuto dos Be-
neficios Fiscais, cujo imposto envolvido seja inferior a 1 000 000 EUR;

e) Decidir os pedidos de reembolso ao abrigo das convengdes inter-
nacionais sobre dupla tributagéo;

f) Decidir os pedidos de autorizagio para a cobranga de derramas para
as camaras municipais, em conjunto com as contribuigdes do Estado,
quando as respetivas comunicagdes sejam apresentadas fora dos prazos
estabelecidos na lei;

2) Apreciar e decidir os pedidos de reporte e de transmissibilidade
de prejuizos em sede de IRC, ao abrigo, respetivamente, do disposto no
n.° 12 do artigo 52.°, dos n.**3 e 4 do artigo 71.° e do n.° 6 do artigo 75.°
do Codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas, sem
prejuizo da subdelegagao constante da alinea b) do n.° 7 do ponto IV
do presente despacho.

6.2 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias constantes das
alineas a), ¢) e d) do nimero anterior, nos diretores de servigo, bem
como da competéncia constante da alinea e) quando o valor do reem-
bolso for igual ou inferior, respetivamente, a 250 000 EUR para o IRS
e 500 000 EUR para o IRC, com possibilidade de subdelegagao nos
chefes de divisdo, quando o valor do reembolso for igual ou inferior,
respetivamente, a 5 000 EUR para o IRS e 10 000 EUR para o IRC.

7 — No Subdiretor-Geral, Nelson Roda as competéncias para:

a) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordindrio para além dos
limites fixados no regime juridico aplicavel;

b) Autorizar o abono de despesas efetuadas pelos trabalhadores com
o transporte, seguro e embalagem de mobilia e bagagem, nos casos de
nomeacgdo, contrato ou transferéncia por iniciativa da Administragio;

¢) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo néo superior a 60 dias, nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 170/2008,
de 26 de agosto;

d) Tomar a decisdo de contratar e autorizar a realizagdo de despesas,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, relativa aos contratos
a celebrar até ao montante de 1 500 000 EUR, bem como, relativamente
a esses contratos, as demais competéncias atribuidas pelo Codigo dos
Contratos Publicos, ao 6rgdo competente para a decisdao de contratar;

e) Autorizar a decisdo de contratar e autorizar a realizagdo de despe-
sas com locagdo, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho,
em articulagdo com o Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto, até ao
montante de 1 500 000 EUR, bem como, relativamente a esses contratos,
as demais competéncias atribuidas pelo Codigo dos Contratos Publicos,
ao 6rgao competente para a decisdo de contratar;
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f) Autorizar, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 678.>-C do
Regulamento das Alfdndegas, que os bens ja considerados abandonados
a favor do Estado possam ser distribuidos pelos servicos dependentes
do Estado ou pelas instituigdes de utilidade ptiblica que deles carecam
ou ser destruidos, sem necessidade de serem submetidos a primeira e
segunda pragas.

8 — No Diretor da Unidade dos Grandes Contribuintes, Jodo Paulo
Pereira Morais Canedo, as competéncias para decidir e reconhecer relati-
vamente aos legalmente considerados grandes contribuintes e cujo acom-
panhamento seja atribuido a Unidade dos Grandes Contribuintes:

a) Os pedidos de reporte e de transmissibilidade de prejuizos em
sede de IRC, ao abrigo, respetivamente, do disposto nos n.*8 a 10 do
artigo 52.° e do artigo 75.° do Codigo do Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Coletivas, na redagao anterior a introduzida pela Lei n.® 2/2014,
de 16 de janeiro, sempre que ja existam orientagdes e entendimentos
superiormente sancionados na matéria;

b) Os pedidos de reporte e de transmissibilidade de prejuizos em sede
de IRC, ao abrigo, respetivamente, do disposto no n.° 12 do artigo 52.°,
dos n.”3 e 4 do artigo 71.° ¢ do n.° 6 do artigo 75.° do Cddigo do Im-
posto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas, sempre que ja existam
orientagdes e entendimentos superiormente sancionados na matéria.

9 — No Diretor de Servigos dos Impostos Especiais de Consumo e
do Imposto sobre Veiculos, Jorge Fernandes Pinheiro, as competéncias
para:

a) Decidir os pedidos de isengdo de direitos de importagdo, nos termos
do disposto no Titulo I do Regulamento (CE) n.° 1186/2009, do Conse-
lho, de 16 de novembro, relativamente as viaturas sujeitas a ISV;

b) Decidir os pedidos de isengdes ou redugdes de direitos de importa-
¢do e de outras imposi¢des cobradas pelas alfandegas, consignadas em
convengdes, acordos ou outros instrumentos diplomaticos, relativamente
as viaturas sujeitas a ISV;

¢) Decidir os pedidos de redugao ou isen¢do do imposto sobre o valor
acrescentado na importagdo de viaturas sujeitas a ISV.

10 — No Diretor de Servigos de Gestdo dos Créditos Tributarios,
Jorge Manuel Martins da Silva, as competéncias para:

a) Decidir sobre a aplicagdo das medidas previstas nos artigos 4.° a
7.° do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de agosto;

b) Decidir sobre a posigao a assumir pela Fazenda Publica no quadro
de processos especiais de recuperacdo de empresas, incluindo a aplica-
¢do das medidas previstas no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 124/96, de
10 de agosto, e de faléncia, insolvéncia ou especiais de revitalizagio,
incluindo a apresentagdo, através do Ministério Publico, de pedido de
abertura do processo;

¢) Expedir instrucdes aos representantes da Fazenda Publica e nomear
mandatarios especiais para representagdo dos interesses desta, bem como
os representantes da Fazenda Publica, nas comissdes de credores e nas
comissdes de fiscalizagao;

d) Decidir sobre a exclusdo do regime de regularizac@o previsto no
Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de agosto, nas circunstancias tipificadas
no artigo 3.° do mesmo diploma;

e) Mandar suspender, durante periodos determinados e quando as
circunstancias o aconselhem, as vendas em hasta ptblica de mercadorias
abandonadas ou perdidas a favor do Estado;

/) Decidir sobre a posi¢do a assumir pela Fazenda Publica, no pro-
cedimento de conciliagdo regulado no Decreto-Lei n.° 178/2012, de
3 de agosto.

2) Indeferir os pedidos de dagdo em pagamento apresentados nos
termos dos artigos 87.°,201.° ¢ 202.° do Cédigo de Procedimento e de
Processo Tributario.

V — Nos termos do disposto no artigo 9.°da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, com a
ultima alteragdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro,
conjugado com o artigo 44.° do Cdédigo do Procedimento Administra-
tivo e ao abrigo do n.° 4 do Despacho de 19 de novembro de 2015, do
Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais, subdelego, ainda:

1 — Nos Subdiretores-Gerais, Ana Paula de Sousa Calico Raposo,
Ana Paula de Aratjo Neto, Damasceno Dias, Lurdes da Silva Ferreira,
Manuel José Espanhol Gongalves Cecilio, Miguel André Horta Pereira
da Silva Pinto, Olga Maria Gomes Pereira e Teresa Maria Pereira Gil,
relativamente as atribuig¢des das unidades organicas cujas competéncias
lhe sdo delegadas, no presente despacho as competéncias para:

a) Apreciar e decidir os recursos hierarquicos previstos nos artigos 66.°
e 76.° do Codigo de Procedimento e de Processo Tributario, com excegdo
dos previstos no artigo 129.° do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Coletivas e no artigo 141.° do Codigo do Imposto sobre
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o Rendimento das Pessoas Singulares, na redacdo em vigor a data de
31 de dezembro de 2002;

b) Apreciar e decidir exposigdes, requerimentos, queixas ou memoriais
solicitando o esclarecimento de duvidas ou em que, sem fundamento
legal, seja pedida a dispensa ou a alteragdo de forma do cumprimento
de obrigagdes fiscais, do pagamento de imposto ou de outros encargos
tributarios e aduaneiros;

¢) Indeferir requerimentos de contribuintes ou de trabalhadores cuja
pretens@o ndo encontre qualquer apoio legal, observando-se os proce-
dimentos constantes do ponto 2.12 do Despacho de 19 de novembro de
2015, do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais;

d) Apreciar e decidir os pedidos de restituicdo de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado, no quinquénio anterior, sem
direito a essa arrecadacdo;

e) Apreciar e decidir os pedidos de reconhecimento de isengdo de
impostos, formulados pelas pessoas coletivas de utilidade publica, de
utilidade publica administrativa e institui¢des particulares de solida-
riedade social.

1.1 — As competéncias constantes das alineas, b), ¢), e d) do nimero
anterior sdo igualmente subdelegadas no Diretor da Unidade dos Grandes
Contribuintes, Jodo Paulo Morais Canedo, relativamente a respetiva
unidade organica.

1.2 — As competéncias constantes das alineas @), b) e d) do n.° 1
sdo igualmente subdelegadas nos Diretores de Servigos dos Impostos
Especiais de Consumo e do Imposto sobre Veiculos, Jorge Fernandes
Pinheiro, da Justi¢a Tributaria, Ana Cristina Oliveira Carmona Bicho
e da Gestdo dos Créditos Tributarios, Jorge Manuel Martins da Silva,
relativamente as respetivas unidades organicas.

1.3 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias constantes das
alineas a), b), c)ed)don.® 1.

1.4 — A competéncia constante da alinea a) do n.® 1, no referente aos
atos praticados ao abrigo do n.° 4 do artigo 73.° do Codigo de Proce-
dimento e Processo Tributario, pode ser subdelegada nos diretores de
finangas, com possibilidade de subdelegagdo nos respetivos diretores
de finangas adjuntos.

VI — E minha substituta legal a Subdiretora-Geral, Ana Paula de
Sousa Caligo Raposo e, nos casos de auséncia ou impedimento desta, a
Subdiretora-Geral, Ana Paula de Aratjo Neto.

VII — Este despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015,
ficando, por este meio, ratificados todos os atos entretanto praticados
no ambito desta delegagdo e subdelegagio de competéncias e que ndo
se encontrem abrangidas em despachos anteriores.

24 de novembro de 2015. — A Diretora-Geral, Helena Maria José
Alves Borges.
209146312

Diregao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores
em Funcgdes Publicas

Aviso n.° 14373/2015

Nos termos conjugados da alinea a) do n.° 12 do artigo 32.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de dezembro, com as altera¢Ges introduzidas pela Lei
n.° 11/2008, de 20 de fevereiro, com o n.° 1 do artigo 258.° da Lei Geral
do Trabalho em Fung¢des Publicas, e por meu despacho de 16 de outubro
de 2015, foi cessada a situagdo de licenga extraordinaria do assistente
técnico Rui Miguel Alves Sampaio Lopes, tendo o trabalhador sido
colocado na 1.* fase do sistema de requalificacdo, com efeitos a 30 de
novembro de 2015.

23 de novembro de 2015. — A Diretora-Geral, Mafalda Lopes dos
Santos.
209144247

Aviso n.° 14374/2015

Nos termos conjugados da alinea a) do n.° 12 do artigo 32.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de dezembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 11/2008, de 20 de fevereiro, com o n.° 1 do artigo 258.° da Lei
Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, e por meu despacho de 6 de outubro de 2015, cessou
a situagdo de licenga extraordinaria do técnico superior Antoénio José
Fontes da Cunha Taborda, tendo o trabalhador sido colocado na 1.* fase
do sistema de requalificacdo com efeitos a 23 de setembro de 2015.

23 de novembro de 2015. — A Diretora-Geral, Mafalda Lopes dos
Santos.
209144393

Aviso n.° 14375/2015

Nos termos do n.° 3 do artigo 268.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e por
meu despacho de 25 de setembro de 2015, foi autorizada a cessagdo
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da licenca sem remuneragdo da trabalhadora em fungdes publicas, da
carreira e categoria de assistente operacional, Teresa Maria Fonseca
Bandarra, afeta a esta Direcdo-Geral e respetiva recolocaco na situagao
de requalificagdo.

23 de novembro de 2015. — A Diretora-Geral, Mafalda Santos.
209144636

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SAUDE

Gabinetes da Ministra de Estado e das Financgas
e do Ministro da Saude

Despacho n.° 14526/2015

O Decreto-Lei n.° 223/2015, de 8 de outubro, cria um incentivo aos
profissionais médicos que integram as unidades de satude familiar (USF)
de modelo A e as unidades de cuidados de satide personalizados (UCSP),
no sentido de promover o alargamento temporario das respetivas listas
de utentes em zonas geograficas qualificadas como carenciadas.

O referido incentivo ¢ temporario, depende da existéncia de interesse
publico, bem como de acordo do interessado.

Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 2.° daquele decreto-lei,
as zonas geograficas onde se situam as USF de modelo A e as UCSP
qualificadas como zonas carenciadas sdo aprovadas por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas, da Admi-
nistragdo Publica e da satide.

Atendendo ao exposto, importa definir as zonas geograficas onde se
situam as USF de modelo A e as UCSP qualificadas como carenciadas
nos termos e para os efeitos do disposto no Decreto-Lei n.° 223/2015,
de 8 de outubro.

Assim, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lein.® 223/2015, de 8 de
outubro, manda o Governo, pela Ministra de Estado e das Finangas e
pelo Ministro da Satde, o seguinte:

1 — As zonas geograficas onde se situam as USF de modelo A e as
UCSP qualificadas como carenciadas s@o as que constam do anexo ao
presente despacho e do qual faz parte integrante.

2 — O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicaggo.

23 de novembro de 2015. — A Ministra de Estado e das Finangas,
Maria Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque. — O Ministro
da Saude, Fernando Serra Leal da Costa.

ANEXO
Zonas geograficas onde se situam as USF de modelo A

e as UCSP qualificadas como carenciadas para efeitos
do disposto no Decreto-Lei n.° 223/2015, de 8 de outubro

Administra¢do Regional de Saude Agrupamento de Centros de Saude

ARSCentro ..................... ACES Pinhal Litoral.
ARS Lisboa e Valedo Tejo . ........ ACES Cascais.

ACES Lisboa Norte.
ACES Loures-Odivelas.

ACES Sintra.

ARS Alentejo. ................... ULSLA.

ARSAlgarve .................... ACES Algarve Barlavento.
ACES Algarve Central.

209142805

Gabinetes dos Secretéarios de Estado Adjunto
e do Orgamento e Adjunto do Ministro da Saude

Portaria n.° 884/2015

O Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E., necessita proceder &
aquisi¢@o de Dispositivos Médicos — Cateter Guia para Angioplastia
Coronaria, celebrando para o efeito contrato de aquisicao destes bens
pelo periodo de trés anos pelo que é necessario a autorizagdo para a
assuncao de compromissos plurianuais.

Assim:

Manda o Governo, pelos Secretéarios de Estado Adjunto e do Orga-
mento e Adjunto do Ministro da Saude ao abrigo do disposto non.° 2 do
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artigo 45.°da Lein.® 91/2001, de 20 de agosto, na sua atual redag@o e no
n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a)
don.°1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e non.° 1 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, o seguinte:

1 — Fica o Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E., autorizado
a assumir um encargo plurianual até ao montante de € 551.427,15
(quinhentos e cinquenta e um mil quatrocentos e vinte e sete euros e
quinze céntimos) a que acresce o IVA a taxa legal em vigor, relativo a
aquisic@o de Dispositivos Médicos — Cateter Guia para Angioplastia
Coronaria.

2 — Os encargos resultantes do contrato ndo excederdo, em cada ano
economico, as seguintes importancias:

2016 — € 168.491, 63 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2017 — € 183.809,05 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2018 — € 183.809,05 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2019 — € 15.317,42 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor.

3 — A importancia fixada para cada ano econémico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

4 — Os encargos objeto da presente portaria serdo satisfeitos por
verbas adequadas do Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E.

20 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orcamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — 6 de novembro de
2015. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Saude, Manuel
Ferreira Teixeira.

209142976

Portaria n.° 885/2015

O Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E., necessita proceder a
aquisicdo de Dispositivos Médicos — cateter baldo de angioplastia,
celebrando para o efeito contrato de aquisi¢@o destes bens pelo periodo
de trés anos pelo que ¢ necessario a autorizagdo para a assungdo de
compromissos plurianuais.

Assim:

Manda o Governo, pelos Secretarios de Estado Adjunto e do Orga-
mento e Adjunto do Ministro da Satide ao abrigo do disposto no n.°2 do
artigo 45.°da Lein.® 91/2001, de 20 de agosto, na sua atual redag@o e no
n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a)
don.® 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e non.° 1 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, o seguinte:

1 — Fica o Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E., autorizado a
assumir um encargo plurianual até ao montante de € 521.810,88 (qui-
nhentos e vinte e um mil oitocentos e dez euros e oitenta e oito cénti-
mos) a que acresce o IVA a taxa legal em vigor, relativo a aquisi¢do de
Dispositivos Médicos — cateter baldo de angioplastia.

2 — Os encargos resultantes do contrato nao excederao, em cada ano
economico, as seguintes importancias:

2016 — € 159.442,21 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2017 — € 173.936,96 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2018 — € 173.936,96 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2019 — € 14.494,75 a que acresce o VA a taxa legal em vigor.

3 — A importancia fixada para cada ano econémico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

4 — Os encargos objeto da presente portaria serdo satisfeitos por
verbas adequadas do Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E.

20 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orcamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — 6 de novembro de
2015.— O Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Saude, Manuel
Ferreira Teixeira.

209143007

Portaria n.° 886/2015

O Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E. necessita proceder a
aquisi¢do de Dispositivos Médicos, utilizados nas técnicas adjuvantes
de avaliagdo da placa, celebrando para o efeito contrato de aquisicdo
destes bens pelo periodo de trés anos pelo que € necessario a autorizagdo
para a assung@o de compromissos plurianuais.

Assim:

Manda o Governo, pelos Secretarios de Estado Adjunto e do Orga-
mento e Adjunto do Ministro da Satide ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 45.°da Lein.® 91/2001, de 20 de agosto, na sua atual redagdo e no
n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a)
don.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e non.° 1 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, o seguinte:

1 — Fica o Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E., autorizado a
assumir um encargo plurianual até ao montante de € 310.500,00 (tre-
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zentos e dez mil e quinhentos euros) a que acresce o IVA a taxa legal
em vigor, relativo a aquisi¢ao de Dispositivos Médicos, utilizados nas
técnicas adjuvantes de avaliagdo da placa.

2 — Os encargos resultantes do contrato ndo excederdo, em cada ano
econdmico, as seguintes importancias:

2016 — € 94.875,00 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2017 — € 103.500,00 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2018 — € 103.500,00 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor;
2019 — € 8.625, 00 a que acresce o IVA a taxa legal em vigor.

3 — A importancia fixada para cada ano econdmico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

4 — Os encargos objeto da presente portaria serdo satisfeitos por
verbas adequadas do Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E..

20 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orgamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — 6 de novembro de
2015. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satde, Manuel
Ferreira Teixeira.

209142968

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Diregao-Geral de Recursos da Defesa Nacional

Despacho n.° 14527/2015

Considerando que a Portaria n.® 283/2015, de 15 de setembro, diploma
que veio estabelecer a estrutura nuclear e as competéncias das unidades
orgénicas e 0 nimero maximo de unidades organicas flexiveis e a dotagdo
maxima de chefes de equipas multidisciplinares da Dire¢ao-Geral de
Recursos da Defesa Nacional (DGRDN), criou a Diregdo de Servigos
de Gestao Financeira e Apoio (DSGFA);

Considerando que no dmbito das competéncias da DSGFA, existem
um conjunto de fungdes de natureza técnica e administrativa, as quais
se revestem de um elevado grau de complexidade;

Considerando que na referida unidade orgénica é necessario realizar
determinadas atividades de programagao e organizagao do trabalho do
pessoal pertencente a categoria de Assistente Técnico, segundo orien-
tagdes e diretivas superiores;

Considerando ainda que as referidas fungdes pressupdem o exercicio
das mesmas com relativo grau de autonomia e responsabilidade;

Considerando o previsto nos artigos 85.°, 86.° e 88.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2015, de
20 de junho (LTFP), na sua redag@o atual e que o mapa de pessoal da
Diregéio-Geral de Recursos da Defesa Nacional, contempla a existéncia
de 1 posto de trabalho para a categoria de Coordenador Técnico;

1 — Designo a Coordenadora Técnica, Maria da Conceigao Ferreira
da Silva, para exercer fungdes de coordenagdo na DSGFA, no ambito dos
recursos humanos, expediente e apoio, por possuir o perfil, a experiéncia
¢ aptiddo adequados ao exercicio das referidas fungdes.

2 — A referida Coordenadora Técnica, conforme acordado entre as
partes, goza de isenc¢do de horario de trabalho, nos termos do disposto
nos artigos 101.°, 117.°a 119.° e 164.°, todos da LTFP, em conjugacio
com os artigos 218.° ¢ 219.° do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei
n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redacdo atual.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 01 de outubro
de 2015.

16 de outubro de 2015. — O Diretor-Geral de Recursos da Defesa
Nacional, Alberto Antonio Rodrigues Coelho.
209144222

Louvor n.° 1287/2015

Sob proposta do Capelao-Chefe do Servigo de Assisténcia Religiosa
das Forcas Armadas e de Seguranga, louvo o 1.° Marinheiro 9342608,
Romeu Filipe Marques Mira, pela forma extraordinariamente compe-
tente, prestigiante, dedicada e altamente eficiente como desempenhou,
ao longo dos ultimos seis anos, as suas fungdes na Capelania-Mor.

No exercicio das fungdes que lhe foram acometidas, sempre demons-
trou relevante competéncia profissional, destacando-se pela sua dedica-
¢do, espirito de missdo, conduta exemplar e sentido de responsabilidade
demonstradas no exercicio das suas fun¢des na Capelania-Mor.

Dotado de espirito de iniciativa, carater franco e generoso, relacio-
namento facil e educado, temperamento alegre e intuitivo, constituiu-se
um colaborador que deixa uma marca indelével tanto na extinta Dire¢ao-
-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar, como na Direg¢do-Geral de
Recursos da Defesa Nacional, sendo ainda de assinalar a sua destacada
postura ética.
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A par do seu inquestionavel elevado espirito de misséo e do perma-
nente sentido do dever e da disciplina, destaca-se a preciosa colabora-
¢do para o normal funcionamento da Chefia do Servigo de Assisténcia
Religiosa, assegurando mesmo a continuidade no periodo de transi¢do
do anterior para o atual Capelao-Chefe.

Assinale-se ainda o facto de se ter valorizado académica e cultural-
mente, cursando e concluindo com éxito uma licenciatura, ainda que
sem nunca prejudicar ou comprometer o seu Servigo.

Por todo o conjunto de qualidades profissionais e pessoais que o ca-
racterizam e pela forma responsavel como tem exercido as suas fungdes,
¢ justo distinguir o 1.° MAR/L Romeu Mira, atribuindo-lhe publico
louvor.

Pela afirmagdo constante de elevados dotes de carater e pela sua
inquestionavel lealdade, aliados a uma sa camaradagem de que sempre
deu provas, pelas excecionais qualidades pessoais e profissionais e
virtudes militares que possui, ¢ de toda a justiga prestar pblico louvor
ao 1.° Marinheiro Romeu Mira, jovem militar que deve ser apontado
como um exemplo a seguir.

7 de outubro de 2015. — O Diretor-Geral de Recursos da Defesa
Nacional, Alberto Antonio Rodrigues Coelho.
209144093

Louvor n.° 1288/2015

Louvo o 1SAR C, NII 6318491, Nuno da Silva Oliveira Gongalves
Liberal, pela forma extremamente competente, dedicada e altamente efi-
ciente, como tem desempenhado as fungdes que lhe tém sido cometidas
desde 2010, ano em que iniciou fun¢des na Direcédo Geral de Armamento
e Infraestruturas de Defesa (DGAIED), agora designada Direcdo Geral
de Recurso da Defesa Nacional (DGRDN).

Possuidor de excecionais qualidades e virtudes militares, alicercadas
em solidos conhecimentos técnicos e profissionais, tem pautado a sua
atuagdo por uma afirmacdo constante de elevados dotes de caracter,
lealdade e obediéncia, revelando nas mais diversas tarefas que lhe tem
sido cometidas, uma assinalavel capacidade de trabalho e de organiza-
¢do, traduzidas numa resposta atempada e de grande eficiéncia nas mais
variadas circunstancias, demonstrando ser um militar digno de ocupar
postos de maior responsabilidade.

No periodo de maio de 2010 a dezembro de 2012, como adjunto do res-
ponsavel pela seguranca e Posto de Controlo (PC-DGAIED) de matérias
classificadas, foi em todas as circunstancias um prestimoso colaborador
deste, nomeadamente no processamento e encaminhamento do elevado
numero de documentac@o no ambito da OTAN, que diariamente chega
através de diversos canais de comunicagdo, bem como pela elaboragdo
dos numerosos processos de credenciac@o, pedidos de Certificados de
Seguranca e controlo de acessos as instalagdes da DGAIED.

Importa também realgar, que no periodo de dezembro de 2012 até
finais de 2014, dada a inexisténcia de nomeagao de um responsavel pela
seguranga ¢ do PC-DGAIED, desempenhou essas fungdes, com invul-
gar abnegagdo, destacavel espirito de sacrificio e elevada competéncia
profissional, revelando ser um precioso colaborador da instituicdo a
que serve.

Militar extremamente ponderado, humilde, discreto e correto no trato,
demonstrando uma permanente vontade de cooperagao e de bem servir,
0 1SAR Liberal tem granjeado com o seu comportamento e qualidades
humanas, o aprego e estima daqueles que consigo tem privado.

Pela sua irrepreensivel postura ética, notavel espirito de cooperagéo e
forga de vontade, traduzidos na exceléncia do trabalhado desenvolvido,
pela elevada competéncia, extraordinario desempenho e relevantes
qualidades pessoais demonstrados no ambito técnico-profissional, con-
tribuindo significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento
da missdo da DGRDN em particular e do Ministério da Defesa Nacional
em geral, ¢ de inteira justica prestar publico louvor ao 1SAR Nuno
Liberal pelos servigos prestados e de que resultaram lustre e honra para
o Ministério da Defesa Nacional.

7 de outubro de 2015. — O Diretor-Geral de Recursos da Defesa
Nacional, Alberto Antonio Rodrigues Coelho.
209144158

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Despacho n.° 14528/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea c¢) don.® 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apds
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despacho conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 397-A/2015,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por escolha ao posto de capitdo-de-mar-e-guerra, em
conformidade com o previsto na alinea a) do artigo 198.° do mesmo
estatuto, o capitdo-de-fragata da classe de Marinha:

26585 Antonio José Duarte Costa Canas

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° ¢ 207.° do mencionado estatuto,
a contar de 10 de novembro de 2015, data a partir da qual lhe conta a
respetiva antiguidade, de acordo com a alinea b) don.® 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em con-
sequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a
situac@o de adido ao quadro do 32284 capitdo-de-mar-e-guerra da classe
de Marinha Manuel Amaral Mota.

A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da
publicac@o do presente despacho, nos termos da alinea a) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colo-
cado na 1.* posi¢cdo remuneratoria do novo posto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 29584 capitdo-de-
-mar-e-guerra da classe de Marinha José Zacarias da Cruz Martins.

23-11-2015. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, Luis
Manuel Fourneaux Macieira Fragoso, Almirante.
209145957

Despacho n.° 14529/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea c) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apds
despacho conjunto n.® 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da De-
fesa Nacional e do Secretério de Estado da Administragdo Publica, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio de 2015, ¢
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015, publicada no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de 2015, promover
por antiguidade ao posto de capitdo-de-fragata, em conformidade com o
previsto na alinea b) do artigo 216.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 197-A/2003,
de 30 de agosto, por remissdo do artigo 13.° do predmbulo do Decreto-
-Lein.® 90/2015, de 29 de maio, o capitdo-tenente da classe de Marinha:

22690 André Correia Pereira da Silva

(no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promocao
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° ¢ 207.° do mencionado estatuto,
a contar de 10 de novembro de 2015, data a partir da qual lhe conta a
respetiva antiguidade de acordo com a alinea b) don.® 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em con-
sequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da promogao ao
posto imediato do 26585 capitio-de-fragata da classe de Marinha Antonio
José Duarte Costa Canas.

A promogao produz efeitos remuneratdrios no dia seguinte ao da
publicagdo do presente despacho, nos termos da alinea @) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto non.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de an-
tiguidade do seu posto e classe a esquerda do 21689 capitao-de-fragata
da classe de Marinha Dario de Oliveira Pinto Moreira.

23-11-2015. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, Luis
Manuel Fourneaux Macieira Fragoso, Almirante.
209146304

Instituto Hidrografico

Aviso n.° 14376/2015

Procedimento concursal comum para contratacio
de um Técnico Superior no regime de contrato
de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado

1 — Nos termos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portarian.® 145-A/2011, de
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6 de abril, conjugado com os artigos 30.° e 33.° Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que, por despacho do Contra-almirante Diretor-geral
do Instituto Hidrografico datado de 02 de setembro de 2015, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo
do presente aviso no Didrio da Republica, o seguinte procedimento
concursal comum, destinado ao recrutamento na modalidade de con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
preenchimento do seguinte posto de trabalho, previsto e ndo ocupado
no mapa de pessoal deste Instituto:

Técnico Superior na area Cartografia Assistida por Computador (com-
pilador da secgdo de Geodesia, Processos Cartograficos e Qualidade),
(1 posto de trabalho).

Para efeitos do n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na redagao atual, declara-se ndo estarem constituidas reservas
de recrutamento no Instituto Hidrografico (IH). Apds ter sido efetuada
consulta prévia a Entidade Centralizadora para Constitui¢do de Reservas
de Recrutamento (ECCRC) esta declarou ndo existirem trabalhadores
em reserva de recrutamento para o posto de trabalho em causa.

Para os efeitos previstos no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28 de
novembro, foi ouvida a entidade gestora do sistema de requalificagdo
(INA) que em 08 de setembro de 2015, por correio eletronico, declarou
a inexisténcia de trabalhadores em situac@o, cujo perfil se adequasse as
carateristicas do posto de trabalho em causa.

2 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

Exercicio, com autonomia e responsabilidade de fungdes de estudo,
concecdo e aplicagdo de métodos e processos inerentes a sua qualifi-
cagdo profissional, as quais corresponde o grau de complexidade 3,
nomeadamente nos seguintes dominios de atividade:

Desempenhar tarefas relacionadas com a produgdo de Cartografia
Nautica; Compilar a informagdo cartografica para produgdo e para a
atualizagdo; Avaliar a necessidade da atualizagio cartografica; Colaborar
na defini¢@o de procedimentos e proceder a avaliacao da conformidade e
controlo de qualidade das cartas produzidas pela Divisao de Hidrografia;
Apoiar a elaboraggo de estudos de investiga¢do necessarios para a imple-
mentacdo de novas metodologias e/ou utilizagdo de novos sistemas de
producdo cartografica; Colaborar na elaboracéo e atualizagdo das normas
técnicas; Apoiar a instrugdo na Escola de Hidrografia e Oceanografia;
Realizar a modelagdo de dados batimétricos e analise espacial de dados.

3 — Local de trabalho — Instalagdes do IH, sito na Rua das Trinas,
n.° 49, 1249-093 Lisboa e na Base Hidrografica da Azinheira, sito na
Quinta da Trindade, Azinheira 2840-515 Seixal.

4 — Posicao remuneratoria: O posicionamento remuneratorio do
trabalhador recrutado numa das posi¢des remuneratorias da categoria é
objeto de negociagdo com a entidade empregadora publica, nos termos
do artigo 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada
pela Lein.® 35/2014, de 20 de junho, sem prejuizo do determinado pelo
Orgamento do Estado na norma de determinagdo do posicionamento
remuneratorio, sendo a posi¢ao remuneratoria de referéncia a 2.* posi¢ao
da carreira de técnica superior.

Em cumprimento do disposto no n.°2 do artigo 42.° da Lei
n.° 82-B/2013, de 31 de dezembro, os candidatos detentores de uma
prévia relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, in-
formam prévia e obrigatoriamente o IH do posto de trabalho que ocupam
e da posig@o remuneratdria correspondente a remuneragao que auferem.

5 — O presente aviso rege-se pelo disposto na Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, no Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, na Portarian.® 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, € no Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro.

6 — Ambito de recrutamento: Os candidatos devem ser detentores
de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado ou
encontrar-se em situacdo de requalificagdo.

7 — Cessagdo do procedimento concursal — Cessa nos termos do
artigo 38.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

8 — Requisitos de admissdo — Ao referido procedimento concursal
poderdo concorrer individuos que, até ao termo do prazo fixado para a
apresentagdo de candidaturas, reinam os seguintes requisitos:

8.1 — Requisitos gerais — constantes do artigo 17.° da Lei Geral do
Trabalho aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Cons-
tituicdo, Convencgao Internacional ou Lei Especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para
o exercicio daquelas que se propde desempenhar;
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d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes;
e) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

8.2 — E necesséria a licenciatura em Engenharia Geogréfica, nio
sendo possivel a substituigdo deste nivel habilitacional por formagao
ou experiéncia profissional.

8.3 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do drgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagao se publicita o presente procedimento.

9 — Formalizagdes de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
apresentadas em suporte de papel, mediante preenchimento de formulario
tipo, de utilizagdo obrigatoria, o qual esta disponivel na pagina eletronica
deste Instituto em (www.hidrografico.pt) na ligacdo Recrutamentos e
no Servigo de Pessoal do IH. A apresentag@o das candidaturas devera
ser acompanhada dos seguintes documentos:

Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

Curriculum vitae detalhado e datado;

Fotocopia legivel de documento comprovativo das formagdes pro-
fissionais frequentadas;

Fotocopia legivel do bilhete de identidade e do NIF ou cartdo de
cidadao;

Declaragdo emitida e autenticada pelo servigo de origem, com data
posterior a do presente aviso, que comprove a categoria que detém, a car-
reira em que se encontra integrado, a natureza da relagdo juridica de em-
prego publico de que ¢é titular, a respetiva antiguidade, respetiva posigdo
e nivel remuneratoérios bem como as mengdes qualitativas e quantitativas
obtidas nas avaliagdes de desempenho relativas aos ultimos trés anos;

Declaragdo emitida e autenticada pelo servigo de origem, com data
posterior a do presente aviso, atestando a caracterizagdo do conteudo
funcional que o candidato ocupa.

9.1 — Os candidatos devem preencher devidamente o formulario de
candidatura, identificando o posto de trabalho pretendido.

9.2 — A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos da reunido
dos requisitos legalmente exigidos, que impossibilitem a admissdo ou
avaliagdo dos candidatos determina a sua exclusio do procedimento, nos
termos da alinea @) do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

9.3 — As candidaturas poderdo ser entregues no IH, pessoalmente,
dentro do seu horario de funcionamento entre as 10.00h e as 12.00h e
das 15.00h as 17.00h, ou por correio, em carta registada, com aviso de
recegdo, para: Instituto Hidrografico, rua das Trinas, 49 1249-093 Lisboa,
até ao termo do prazo fixado no presente aviso.

9.4 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por via eletronica.

10 — Composigao do jari:

Presidente: Especialista de Informatica Grau 3 Nivel 2 Paula Maria
Andrade Marques Sanches

Vogais Efetivos: Especialista de Informatica Grau 3 Nivel 2 Ana
Leonor de Morais Torres Veiga, que substitui o presidente nas suas faltas
e impedimentos; Técnico superior Maria Antonieta Moita José.

Vogais suplentes: Técnico Superior Antonio Manuel Mendes Pedro
Silva; Técnico Superior Isabel Maria Soares Fortes.

11 — Os métodos de selecao a utilizar serdo: Prova de conhecimentos,
avaliag@o psicologica e entrevista profissional de selegao.

11.1 — Prova de conhecimentos:

11.1.1 — A prova de conhecimentos ¢ de natureza tedrica, tera a
duragdo de 60 minutos e tolerancia de quinze minutos, e visa avaliar
os conhecimentos profissionais e as competéncias técnicas dos candi-
datos necessarias ao exercicio da fung@o e assume a forma escrita, é
individual e efetuada em suporte de papel e sera avaliada numa escala
de 0 a 20 valores;

11.1.2 — Temas a avaliar: Cartografia Hidrografica; Produgao de Car-
tografia Nautica; Controlo de Qualidade das Cartas Nauticas; Os sistemas
CARIS GIS e CARIS HPD na produgéo de Cartografia Nautica; Avisos
aos Navegantes; Tratamento de dados hidrograficos em formato digital,
Sistema de Gestao da Qualidade (SGQ) — Instituto Hidrografico.

11.1.3 — Bibliografia necessaria para a preparagdo dos temas: Charts
Specifications of the IHO (S-4) Edition 4.5.0 outubro 2014 (versdo
digital, formato PDF) — disponivel em www.hidrografico.pt — no link
concursos|recrutamento; Simbolos e Abreviaturas das Cartas Nauticas
Portuguesas (INT1), Edigdo 2 julho 2003; IHO Transfer Standard for
Digital Hydrographic Data (S-44), Edition 5 November 2008; NT.HI.16.
v00 Construgdo de CN em formato digital; NT.HI.18.v01 Produgéo da
Carta Nautica no Sistema PoD; CARIS GIS User’s Guide (versdo digital,
formato PDF); CARIS HPD Suite 3.1 Documentation Master Page; GIS
Management User’s Guide; AVISOS AOS NAVEGANTES — Grupo
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Anual, Instituto Hidrografico. Toda a bibliografia necessaria encontra-se
disponivel para consulta, na biblioteca do Instituto Hidrografico.

11.1.4 — Na prova de conhecimentos ndo ¢ permitida consulta de
qualquer documentagao.

11.2 — Avaliagdo psicolégica — A avaliagdo psicoldgica (ar-
tigo 10.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Por-
taria n.° 145-A/2011, de 6 de abril) visa avaliar, através de técnicas de
natureza psicolégica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e com-
peténcias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico
de adaptag@o as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como
referéncia o perfil de competéncias previamente definido. A avaliagdo
psicologica deve ser realizada através de uma abordagem multimétodo,
podendo comportar uma ou mais fases, sendo elaborada, para cada
candidato, uma ficha individual, contendo a indicac¢do das aptidoes
e ou competéncias avaliadas, nivel atingido em cada uma delas e a
fundamentacdo do resultado final obtido. Este método sera valorado
de 0 a 20 valores, através dos niveis classificativos de Elevado, Bom,
Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respeti-
vamente as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

11.3 — Entrevista profissional de selecio — Tem como objetivo
avaliar aspetos como a motivagdo, através do interesse pelo servigo
publico e razdes da candidatura; argumentagdo, apreciando a organi-
zagao de pensamento, manifestada através da capacidade de expressdo
oral; e a experiéncia profissional. A entrevista profissional de selecdo é
avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores (artigo 18.° n.° 6 da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro).

12 — Para os candidatos que retinam as condi¢des referidas no
n.° 2 artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas apro-
vada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, se ndo o afastarem por es-
crito, no requerimento de candidatura disponivel na pagina eletronica
(www.hidrografico.pt), serdo utilizados os métodos de selegdo avaliagdo
curricular, entrevista de avaliagdo de competéncias e entrevista de pro-
fissional de selegéo.

12.1 — Avaliagdo curricular — visa analisar a qualificagdo dos candi-
datos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formacéo realizada,
tipo de fungdes exercidas e a avaliagdo do desempenho obtida, apenas
quando o candidato tiver executado atribuigdo, competéncia ou ativida-
des idénticas as do posto de trabalho a ocupar. E expressa numa escala
de 0 a 20 valores, com valoragdo até as centésimas, sendo a classifica¢ao
obtida através da média aritmética ponderada das classificagcdes dos
elementos a avaliar.

Na avaliagdo curricular (AC), serdo considerados e ponderados os
seguintes parametros: habilitagdo académica de base (HAB), formagao
profissional (FP), experiéncia profissional (EP) e avaliagdo de desem-
penho (AD).

A nota final da avaliagdo curricular ¢ calculada pela seguinte formula:
AC= (0,05 x HAB + 0,30 x FP + 0,60 x EP + 0,05 x AD) em que:

12.1.1 — A valoragao da habilitagdo académica de base (HAB) ¢
efetuada do seguinte modo:

a) HabilitagGes académicas de grau exigido a candidatura, Licencia-
tura p6s-Bolonha— 15 valores;

b) Habilitagdes académicas de grau exigido a candidatura, Licencia-
tura pré-Bolonha— 20 valores;

c) Habilitagdes académicas de grau superior ao exigido para a can-
didatura— 20 valores.

12.1.2 — A valorago da formagao profissional (FP) ¢ efetuada do
seguinte modo:

a) Cursos com duragdo inferior ou igual a 30 horas — 1 valor;

b) Cursos com duragdo superior a 30 horas inferior ou igual a 70 ho-
ras — 2 valores;

¢) Cursos com duragdo superior a 70 horas e inferior ou igual 100 ho-
ras — 3 valores;

d) Cursos com duragdo superior a 100 horas — 5 valores.

Neste pardmetro apenas serdo considerados os cursos de formagdo na
area de atividade especifica para que ¢é aberto o presente procedimento
concursal, que se encontrem devidamente comprovados e apenas sdo
considerados os realizados nos tltimos 3 anos. A valoragdo é cumula-
tiva, correspondendo ao somatorio dos valores dos cursos considerados
relevantes, ndo podendo ser excedida a valoragdo maxima de 20 valores.

12.1.3 — A experiéncia profissional (EP) reporta-se ao desempenho
efetivo de fungdes na area para a qual é aberto o presente procedimento
concursal e ¢ valorada do seguinte modo:

a) Inferior ou igual a 3 anos — 10 valores;
b) Superior a 3 anos e inferior a 5 anos — 15 valores;
¢) Igual ou superior a 5 anos — 20 valores.
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S6 sera contabilizado como tempo de experiéncia profissional o cor-
respondente ao desempenho de fungdes inerentes a categoria a contratar,
que se encontre devidamente comprovado ou declarado sob compro-
misso de honra.

12.1.4 — A valoragdo da avaliagdo de desempenho (AD) ¢ efetuada
do seguinte modo:

E relativa ao ultimo periodo, nio superior a trés anos, em que o
candidato cumpriu ou executou atribui¢do, competéncia ou atividade
idénticas as do posto de trabalho a ocupar, sendo valorada, para cada
ano, do seguinte modo:

Lein.® 66-B/2007, de 28 de dezembro — Excelente: 20 valores; Re-
levante: 18 valores; Adequado: 14 valores; Inadequado: 8 valores.

A auséncia da Avaliagdo do Desempenho, no caso de injustificada
sera valorada em 06 valores, no caso de justificagdo nao imputavel ao
candidato serd valorada em 10 valores.

A nota final da Avaliagdo de Desempenho ¢ obtida através da média
aritmética simples, com valoragao até as centésimas.

12.2 — Entrevista de avaliagdo de competéncias — A entrevista de
avaliacdo de competéncias visa obter, através de uma relacdo inter-
pessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exer-
cicio da fun¢do. Este método sera valorado de 0 a 20 valores, através
dos niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente as classificagcdes
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

A entrevista tera a duragdo minima de trinta minutos (30 min) e ver-
sara sobre os seguintes temas: planeamento e organizagdo; adaptacao e
melhoria continua; trabalho de equipa e cooperacao; e orientagdo para
os resultados.

12.3 — Entrevista Profissional de Selecdo — Tem como objetivo
avaliar a motivagao, através do interesse pelo servigo publico e razdes
da candidatura; argumentacao, apreciando a organizac¢do de pensamento,
manifestada através da capacidade de expressdo oral; e a experiéncia
profissional. A entrevista profissional de selegdo ¢ avaliada segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido ¢ In-
suficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores (artigo 18.°n.° 6 da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro).

13 — A ordenagio final sera obtida através da média aritmética ponde-
rada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de selegdo
e sera expressa numa escala classificativa de 0 a 20 valores:

13.1 — Para efeitos do disposto no n.° 11 do presente aviso:
VF =0,50 x PC + 0,25 x AP + 0,25 x EPS sendo que: Valoragao
Final (VF) = 50 % Prova de Conhecimentos (PC) + 25 % Avaliagdo
Psicologica (AP) + 25 % Entrevista Profissional de Selecdo (EPS);

13.2 — Para efeitos do disposto no n.° 12 do presente aviso:
OF = 0,50 x AC + 0,25 x EAC + 0,25 x EPS, sendo que: Valoragao
Final (VF) = 50 % Avaliac@o Curricular (AC) + 25 % Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias (EAC) + 25 % Entrevista Profissional
de Selegdo (EPS).

14 — Cada um dos métodos de selegdo ¢ eliminatorio pela ordem
enunciada no presente aviso, considerando-se excluidos os candidatos
que tenham obtido uma classificag¢ao inferior a 9,5 valores num dos
métodos de selecdo, ndo lhe sendo aplicado o método seguinte. Sdo
igualmente considerados excluidos do procedimento os candidatos que
faltarem aos métodos de selecdo.

15 — A publicagdo dos resultados obtidos em cada método de selecdo
¢ efetuada através de listas, afixadas no placard do Servigo de Pessoal e
disponivel na pagina eletronica do Instituto Hidrografico, sendo que os
candidatos aprovados em cada método sdo convocados para a realizagdo
do método seguinte, através de oficio registado.

16 — De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redago atual, os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do referido artigo,
para a realizagdo da audiéncia dos interessados.

17 — Os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagio de cada um
dos métodos de selecdo a utilizar, grelha classificativa e o sistema de
classificagdo final constam de atas do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos, sempre que sejam solicitadas.

18 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos, apos homo-
logagdo, ¢ afixada no placard do Servico de Pessoal deste Instituto e
disponibilizada na sua pagina eletrénica (www.hidrografico.pt), sendo
ainda publicado aviso no Didrio da Republica.

19 — Em caso de igualdade de classifica¢o, procede-se ao desempate
dos candidatos, nos termos do artigo 35.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
6 de abril.

20 — Quota de emprego para candidatos com deficiéncia — procede-
-se nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lein.® 29/2001, de 3 de fevereiro.
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20.1 — Para efeitos de admissdo ao procedimento concursal, de
acordo com o disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3
de fevereiro, os candidatos com deficiéncia devem declarar, quando
formalizarem a sua candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo
grau de incapacidade e o tipo de deficiéncia.

21 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

16 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral, José Luis Branco
Seabra de Melo, Contra-almirante.
209146767

EXERCITO
Comando do Pessoal

Dire¢do de Administragéo de Recursos Humanos
Reparticdo de Pessoal Fora da Efetividade de Servigo
Portaria n.° 887/2015

Artigo Unico
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o Cor INF
NIM 51395711 José Alberto Ponces de Carvalho Aparicio, transite para
a situagao de reforma, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do Artigo 1.° da

Lein.° 15/92 de 05 de agosto, devendo ser considerado nesta situagdo,
desde 13 de outubro de 1998.

18 de novembro de 2015. — Por subdelegagdo do Diretor de Admi-
nistragdo dos Recursos Humanos, apos subdelegagdo do Comandante
do Pessoal do Exército, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior do
Exército, o Chefe da Reparticdo de Pessoal Fora da Efetividade de
Servigo, Luis Filipe Gomes Salgado, Cor Inf.

209150402

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA
Guarda Nacional Republicana

Comando-Geral

Despacho n.° 14530/2015

1 — Ao abrigo das disposi¢des do n.° 2 do artigo 46.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, subdelego no Coronel Amilcar da Cruz
Ribeiro, Comandante do Comando Territorial de Braganga, as compe-
téncias que me foram delegadas:

a) Através do Despacho n.° 8098/2014, de 20 de maio de 2014, publi-
cado no Didrio da Republica, 2. série,n.° 117, de 20 de junho de 2014,
e nos termos da alinea ¢) do n.° 1, sem faculdade de subdelegar, para a
instrugdo dos processos de contraordenagdo nos termos e para os efeitos
previstos no n.° 2 do artigo 61.° da Lei n.° 34/2013, de 16 de maio;

b) Através do Despacho n.° 8098/2014, de 20 de maio de 2014, publi-
cado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 117, de 20 de junho de 2014, ¢
nos termos do n.° 4, com a faculdade de subdelegar nos comandantes dos
destacamentos territoriais, as competéncias que me foram subdelegadas,
previstas no n.° 1 do artigo 48.° do Anexo ao Decreto-Lei n.° 316/95,
de 28 de novembro;

c) Através do Despacho n.° 10396/2014, publicado no Didrio da
Republica, de 12 de agosto de 2014, 2.* série, n.° 154, sem faculdade de
subdelegar, para a instru¢do dos processos contraordenagdo, aplicagdo
de coimas e sangdes acessorias, nos termos do n.° 4 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 124/2006, de 28 de junho;

d) Através do Despacho n.° 5522/2015, publicado no Didrio da Re-
publica, de 26 de maio de 2015, 2.* série, n.° 101, sem faculdade de
subdelegar, para a instrug@o de processos de contraordenagéo, nos termos
don.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 135/2014, de 08 de setembro.

2 — As subdelegacdes de competéncias constantes no presente des-
pacho, entendem-se efetuadas sem prejuizo dos poderes de avocagao
e superintendéncia.
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Nos termos do n.° 3 do artigo 164.° do Coddigo do Procedimento
Administrativo, ratifico todos os atos praticados pelo Comandante do
Comando Territorial de Braganga, no ambito das matérias ora subde-
legadas, desde 17 de novembro de 2015 até a publicagdo do presente
Despacho.

18 de novembro de 2015. — O Comandante do Comando Operacional,
Luis Francisco Botelho Miguel, major-general.
209146345

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Gabinetes dos Secretarios de Estado
do Ambiente e do Ordenamento
do Territério e da Conservacao da Natureza

Despacho n.° 14531/2015

A Aguas do Mondego, S. A., apresentou um pedido de reconheci-
mento de relevante interesse publico relativo a construgdo da ETAR de
Pomares, utilizando para o efeito 450 m* de 4rea integrada na Reserva
Ecologica Nacional (REN) do concelho de Arganil, por forga da deli-
mitagdo constante da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 65/96,
de 9 de maio.

Considerando que se trata de uma infraestrutura de indiscutivel in-
teresse publico que promove a qualidade ambiental e o controlo da
poluigdo;

Considerando que a infraestrutura referente a constru¢do da estago
de tratamento de aguas residuais (ETAR) de Pomares, se mostra indis-
pensavel para o tratamento de aguas residuais dos lugares de Pomares
e Portelinha, consentineo com a legislagdo em vigor, com o objetivo de
proteger a qualidade da 4gua do meio aquatico recetor.

Considerando que o sistema publico de drenagem de aguas residuais
de Pomares se encontra presentemente executado, pelo que, para servir
a populacdo de Pomares havera somente a necessidade de efetuar a
ligacdo entre as ultimas caixas de rede publica de drenagem de aguas
residuais ¢ a ETAR, numa extensdo de 486 metros.

Considerando que ndo existem alternativas técnica e financeiramente
sustentaveis para a localizag@o fora de areas em Reserva Ecologica
Nacional;

Considerando que, em 19 de abril de 2008, a Assembleia Municipal
de Arganil deliberou por unanimidade reconhecer o interesse publico
municipal da pretenséo;

Considerando que, mediante o reconhecimento de relevante interesse
publico, a disciplina constante do Plano Diretor Municipal de Arganil,
ratificado pela Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 143/95, de 21 de
novembro, ndo obsta a realizagdo do projeto;

Considerando que sobre execuc@o da ETAR se pronunciaram favora-
velmente a Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P., e a Entidade Regional
de Reserva agricola Nacional do Centro;

Considerando que o projeto ndo esta sujeito ao procedimento de
avaliagdo de impacte ambiental, de acordo com o parecer emitido pela
Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Centro;

Considerando o parecer emitido pela Comissdo de Coordenagdo e
Desenvolvimento Regional do Centro;

Assim, desde que cumpridas as medidas de minimizagdo expressas
nos pareceres referidos, consideram-se reunidas as condi¢des para o
reconhecimento do relevante interesse publico e consequente autorizagao
de utilizagdo dos solos classificados como Reserva Ecologica Nacional.

Determina-se:

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 166/2208, de 22 de agosto, na redag@o conferida
pelo Decreto-Lei n.° 239/2012, de 2 de novembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 96/2013, de 19 de julho, e no uso das competéncias delegadas pelo
Ministro do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia no Secre-
tario de Estado do Ambiente, em razao da matéria, e no Secretario de
Estado do Ordenamento do Territdrio e da Conservagédo da Natureza, de
acordo com o disposto na subalinea i) da alinea b) do n.° 3 do Despacho
n.° 13333/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 228, de
20 de novembro de 2015, é reconhecido o relevante interesse publico
da construgdo da ETAR de Pomares, na freguesia de Pomares, concelho
de Arganil.

20 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado do Ambiente,
Paulo Guilherme da Silva Lemos. — O Secretario de Estado do Or-
denamento do Territério e da Conservacdo da Natureza, Miguel de
Castro Neto.

209146078
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Gabinete do Secretario de Estado da Energia

Despacho n.° 14532/2015

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.* 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fungdes de apoio técnico-administrativo ao meu
Gabinete Lidia de Fatima Ferreira Pinto, assistente técnica da Direcao-
-Geral do Territdrio, com efeitos a 30 de outubro de 2015.

2 — Os encargos com a remuneragdo da nomeada sdo assegurados
pelo servigo de origem e pelo orgamento do meu Gabinete, por acordo,
nos termos dos n.” 12 e 13 do artigo 13.° do mesmo Decreto-Lei n.°
11/2012, de 20 de janeiro.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido decreto-lei,
a nota curricular da designada é publicada em anexo ao presente des-
pacho.

4 — Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

23 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Energia,
Artur Trindade.

ANEXO

Nota curricular
Dados Pessoais:

Lidia de Fatima Ferreira Pinto;
Nascida em Saurimo, Angola, a 03/10/1960.

Habilitagdes académicas:

12.° ano de escolaridade; cursos de Excel, Word, Access e Elenix.

Experiéncia profissional:

Apoio técnico-administrativo do Gabinete do Secretario de Estado
da Energia do XIX Governo Constitucional (desde 26 de julho de
2013); Membro do Secretariado de Apoio Administrativo do Gabinete
do Secretario de Estado do Ambiente e do Ordenamento do Territorio
do XIX Governo Constitucional (entre 1 de outubro de 2011 e julho
de 2013); Assistente Técnica da Diregdo Geral do Ordenamento do
Territorio e Desenvolvimento Urbano (entre 21 de junho de 2011 ¢ 30
de setembro de 2011); Membro do Secretariado de Apoio Adminis-
trativo da Secretario de Estado do da Administra¢do Local do XVIII
Governo Constitucional (entre 26 de outubro de 2009 e 23 de margo
2011); Membro do Secretariado de Apoio Administrativo do Secretario
de Estado Adjunto e da Administra¢do Local do XVII Governo Consti-
tucional (entre 14 de margo de 2005 e 26 de outubro de 2009); Membro
do Secretariado de Apoio Administrativo do Gabinete do Secretario
de Estado da Administragao Local do XVI Governo Constitucional
(entre 2004 ¢ 2005); Membro do Secretariado de Apoio Administrativo
do Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local do XV
Governo Constitucional (entre 06 de abril de 2002 e 17 de julho de
2004); Membro do Gabinete de Apoio Administrativo do Secretario de
Estado da Administra¢@o Local do XIV Governo Constitucional (entre
25 de outubro de 1999 e 6 de abril de 2002); Membro do Gabinete de
Apoio Administrativo do Secretario de Estado da Administragdo Local
do XIII Governo Constitucional (entre 28 de outubro de 1995 e 25
de outubro de 1999); Membro do Gabinete de Apoio Administrativo
do Secretario de Estado da Administragdo Local ¢ do Ordenamento
do Territorio do XII Governo Constitucional (entre 14 de margo de
1994 e 28 de outubro de 1995); inicio de fungdes na atual Diregdo
Geral do Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento Urbano (de
1983 a 1994).

209145284

Despacho n.° 14533/2015

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.* 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fungdes de apoio técnico-administrativo ao meu
Gabinete, Maria Filomena Assis dos Santos da Costa Dias, especialista
auxiliar da Policia Judiciaria, com efeitos a 30 de outubro de 2015.

2 — A designada aufere a remunerag@o correspondente ao cargo.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido decreto-lei, a
nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente despacho.

4 — Publique-se no Didrio da Repuiblica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

23 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado da Energia,
Artur Trindade.
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ANEXO

Nota curricular
Dados Pessoais:

Maria Filomena Assis dos Santos da Costa Dias;
Nascida em Lisboa, a 09/05/1959.

Habilitagoes académicas:

12.° ano de escolaridade; frequéncia e conclus@o dos seguintes cursos:
Datilografia, Assistente de Contactologia, utilizador de computadores
IBM, MS-DOS, Processamento de Abonos e Regalias Sociais, «Intro-
dugdo ao Gestor de Dados Access», Windows 3.11 ¢ Word For Win-
dows 2.0, «O Cddigo do Procedimento Administrativo», Introdugdo a
Microinformatica, curso sobre o Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de margo,
Word 97, Word for Windows, Smartdocs, a folha de calculo EXCEL,
Regime Juridico da Fungdo Publica, a base de dados ACCESS, Iniciagdo
ao Apoio Forense, Lofoscopia, POL.Net — Genérico.

Experiéncia profissional:

Apoio técnico-administrativo do Gabinete do Secretario de Estado
da Energia do XIX Governo Constitucional (desde novembro de 2013);
Especialista Auxiliar na Policia Judiciaria; Técnica de Policia na Policia
Judiciaria; 3.° Oficial no Departamento de Recursos Humanos da Satde;
3.° Oficial no Instituto Portugués de Oncologia; Datilografa na Agéncia
de Publicidade Publieuropa.

209145202

Diregao-Geral de Energia e Geologia

Edito n.° 330/2015

Processo EPU n.” 4213

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redago dada pela
Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria do Mu-
nicipio de Faro e nestes Servigos, sita em Rua Prof. Anténio Pinheiro e
Rosa, 8005-546 Faro, com o telefone 289896600, fax 289896691, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publicagdo deste édito no “Didrio da Republica”, o projeto
apresentado pela EDP Distribuigdo — Energia, S. A., para o estabele-
cimento de Linha Mista a 15 kV, FR15-99-4 Patacéo 2 (Alt. P§B-P10),
com 121.40 metros, a partir do apoio n.° 8B da linha aérea FR15-99-4
Patacdo 2 ao PS/PTC FAR 435 E.E. Pontes de Marchil; a estabelecer
em Pontes de Marchil, né do aeroporto de Faro, freguesia de Unido das
freguesias de Faro (Sé e Sao Pedro), concelho de Faro, a que se refere
o processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovagao deste projeto deverao ser
presentes nestes Servicos ou na Secretaria daquele Municipio, dentro
do citado prazo.

02-11-2015. — A Diretora de Servicos de Energia Elétrica, Maria
José Espirito Santo.
309159679

Edito n.° 331/2015

Processo EPU n.° 13777

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao dada
pela Portaria n.® 344/89, de 13 de maio, estard patente na Secretaria
da Camara Municipal de Serpa e na Area Sul-Alentejo desta Dire¢do
Geral, sita em Zona Industrial de Almeirim, 18; 7005-639 Evora, com
o telefone 266750450, fax 266743530, e-mail eletricos@dgeg.pt, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze
dias, a contar da publicag@o deste édito no “Didrio da Republica”, o
projeto apresentado pela EDP Distribuigdo-Energia, S. A. — Diregdo
de Projeto e Construgdo, para o estabelecimento de Linha de MT
mista a 60 kV (02 13 L5 6383 00), com 7764 metros, com origem no
Painel 508 do Posto de Corte de Pias (EDP) e término no Poértico da
Subestagado da Estagao Elevatoria da Amoreira (EDIA) — LN60 6383
PC Pias — EE Amoreira (1.° Estabelecimento), freguesias de Pias e
Brinches, concelho de Serpa, a que se refere o processo mencionado
em epigrafe.
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Todas as reclamagdes contra a aprovagdo deste projeto deverdo ser
presentes na Area Sul-Alentejo desta Direcdo Geral ou na Secretaria
daquela Camara Municipal, dentro do citado prazo.

2015-11-11. — A Diretora de Servigos, Maria José Espirito Santo.
309159662

Edito n.° 332/2015

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalacdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo que lhe é
dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.® 344/89,
de 13 de maio, pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei
n.° 101/2007, de 2 de abril, estara patente na Secretaria de Camara Muni-
cipal de S. Jodo da Pesqueira e na Direcdo-Geral de Energia e Geologia,
Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto, todos os dias uteis, durante as
horas de expediente, pelo prazo de quinze dias, a contar da publicacdo
deste édito no Didrio da Republica, o projeto apresentado por EDP
Distribui¢do — Energia, S. A., Dire¢do de Rede e Clientes Mondego,
para o estabelecimento da LN Aérea a 30 KV, para o PTD 169/SJP em
Lodeiro 11, na freguesia de Sao Jodo da Pesqueira, concelho de Sao Jodo
da Pesqueira, a que se refere o Processo n. EPU/38861.

Todas as reclamagdes contra a aprovagdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Diregdo-Geral — Area Norte ou na Secretaria daquele
Municipio, dentro do citado prazo.

16-11-2015. — A Diretora de Servicos de Energia Elétrica, Maria
José Espirito Santo.
309159905

Edito n.° 333/2015

Processo EPU n.° 4224

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao dada pela
Portaria n.® 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria do Mu-
nicipio de Faro e nestes Servigos, sita em Rua Prof. Antonio Pinheiro e
Rosa, 8005-546 Faro, com o telefone 289896600, fax 289896691, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publicacdo deste édito no Didrio da Republica, o projeto
apresentado pela EDP Distribuigdo — Energia, SA, para o estabeleci-
mento de Linha Aérea a 15 kV, FR15-58-1-1-3 Estr Sr Satde 2, com
226.31 metros, a partir do apoio n.° 4 da propria linha a apoio n.° 6 da
propria linha; a estabelecer em Sitio da Boleta, freguesia(s) de Unido
das freguesias de Faro (Sé e Sao Pedro) e Conceicdo de Faro, con-
celho de Faro, a que se refere o processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nestes Servigos ou na Secretaria daquele Municipio, dentro
do citado prazo.

16-11-2015. — A Diretora de Servicos de Energia Elétrica, Maria
José Espirito Santo.
309160058

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto
e da Agricultura

Despacho n.° 14534/2015

1 — Nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na redagdo dada pelas Leis n.”51/2005, de 30 de agosto,
64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de
dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, ¢ das
disposi¢des legais adiante invocadas, no uso das competéncias que me fo-
ram delegadas pela Ministra da Agricultura e do Mar, através do despacho
n.° 13363/2015, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 191, de
20 de novembro de 2015, subdelego no conselho diretivo do Instituto de
Financiamento da Agricultura e Pescas, L. P. (IFAP, L. P.), constituido por Luis
Miguel Gaudéncio Simdes de Souto Barreiros, na qualidade de presidente,
Tiago Filipe Garrido Pessoa Filho, na qualidade de vice-presidente, e Fausto
Paulo de Melo Bessa Gomes e Fernando Manuel Moreira Borges Mouzinho,
na qualidade de vogais, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar, dentro dos condicionalismos legais, a prestacdo de
trabalho extraordinario em dias de descanso semanal, de descanso
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complementar e feriados, para além do niimero de horas previsto no
n.° 2 do artigo 120.° da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, alterada pelas
Leis n.*82-B/2014, de 31 de dezembro, e 84/2015, de 7 de agosto,
nos termos constantes dos n.”*3 e 4 do mesmo artigo, bem como o seu
pagamento;

b) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro, dentro dos condicionalismos
legais;

c¢) Autorizar a realizagdo de arrendamentos para instalagdo de ser-
vigos, com cumprimento das formalidades legais, aprovar as minutas
e celebrar os respetivos contratos, quando a renda anual nio exceda
€ 100 000,00.

2 — Autorizo o conselho diretivo do IFAP, I. P., a subdelegar, no todo
ou em parte e dentro dos condicionalismos legais, as competéncias que
por este despacho lhe sdo subdelegadas.

3 — O presente despacho produz efeitos a 30 de outubro de 2015,
ficando ratificados, nos termos do artigo 164.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, todos os atos praticados pelo conselho diretivo do
IFAP, 1. P., no ambito da subdelegagdo prevista nos niimeros anteriores,
desde a referida data até a data de entrada em vigor do presente despacho.

23 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Agricultura, José Diogo Santiago Albuquerque.
209142181

Despacho n.° 14535/2015

1 — Nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 9.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redag@o dada pelas Leis n.” 51/2005, de
30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e 128/2015, de
3 de setembro e das disposigdes legais adiante invocadas, no uso das
competéncias que me foram delegadas pela Ministra da Agricultura
e do Mar, através do Despacho n.° 13363/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 191, de 20 de novembro, subdelego no di-
retor regional de Agricultura e Pescas do Norte, Manuel José Serra de
Sousa Cardoso, na diretora regional de Agricultura e Pescas do Centro,
Adelina Maria Machado Martins, na diretora regional de Agricultura
e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo, Maria Elizete da Costa Jardim,
no diretor regional de Agricultura e Pescas do Alentejo, Francisco
Maria Santos Murteira, no diretor regional de Agricultura e Pescas
do Algarve, Fernando Manuel Neto Severino, a competéncia para a
pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar despesas com locagao e aquisi¢do de bens e servigos até
ao limite de € 250 000, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, alterado pelos Decretos-Leis
n.”245/2003, de 7 de outubro, 1/2005, de 4 de janeiro, e 18/2008, de
29 de janeiro, repristinado pela Resolug@o da Assembleia da Republica
n.° 86/2011, de 11 de abril, aplicavel por forga da alinea f) do n.° 1 do
artigo 14.° do Decreto-Lein.® 18/2008, de 29 de janeiro, em conjugagéo
com o artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e alterado e republicado pelo
Decreto-Lein.° 278/2009, de 2 de outubro, alterado pela Lei n.° 3/2010,
de 27 de abril, pelo Decreto-Lei n.° 131/2010, de 14 de dezembro,
pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pelos Decretos-Leis
n.”149/2012, de 12 de julho, e 214-G/2015, de 2 de outubro;

b) Autorizar, dentro dos condicionalismos legais, a prestagdo de tra-
balho suplementar, também em dias de descanso semanal, descanso
complementar e feriados para além do numero de horas previsto nos
n.° 2 do artigo 120.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, alterada pelas
Leis n.”82-B/2014, de 31 de dezembro, e 84/2015, de 7 de agosto,
nos termos constantes dos n.” 3 e 4 do mesmo artigo, bem como o seu
pagamento;

¢) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro, dentro dos condicionalismos
legais.

2 — Autorizo os diretores regionais a subdelegar, no todo ou em
parte e dentro dos condicionalismos legais, as competéncias que por
este despacho lhe sdo subdelegadas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015,
ficando ratificados, nos termos do 164.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, todos os atos praticados no ambito da presente subdele-
gagao pelos diretores regionais referidos no n.° 1, desde a referida data
até a data de entrada em vigor do presente despacho.

23 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Agricultura, José Diogo Santiago Albuquerque.
209142513
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Despacho n.° 14536/2015

1 - Nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 9.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo dada pelas Leis n.°s 51/2005, de
30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e 128/2015, de
3 de setembro e das disposi¢des legais adiante invocadas, no uso das
competéncias que me foram delegadas pela Ministra da Agricultura
e do Mar, através do Despacho n.° 13363/2015, publicado no Diario
da Republica, 2.* série, n.° 191, de 20 de novembro, subdelego no con-
selho diretivo do Instituto da Vinha e do Vinho, 1. P. (IVV, L. P.), cons-
tituido por Antdnio Frederico Sousa Cid de Sousa Falcao, na qualidade
de presidente, e Francisco Manuel O’Donnell Toscano de Vasconcelos
Rico, na qualidade de vice-presidente, a competéncia para a pratica
dos seguintes atos:

a) Autorizar despesas com locagdo e aquisi¢ao de bens e servigos
até ao limite de € 250 000, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo
17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.’s 245/2003, de 7 de outubro, 1/2005, de 4 de janeiro, e
18/2008, de 29 de janeiro, repristinado pela Resolugdo da Assembleia
da Republican.® 86/2011, de 11 de abril, aplicavel por forca da alinea f)
do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
em conjugagdo com o artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de outubro, alterado
pela Lei n.° 3/2010, de 27 de abril, pelo Decreto-Lei n.° 131/2010,
de 14 de dezembro, pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e
pelos Decretos-Leis n.° 149/2012, de 12 de julho, e 214-G/2015, de
2 de outubro;

b) Autorizar, dentro dos condicionalismos legais, a prestagao de traba-
lho suplementar em dias de descanso semanal, descanso complementar e
feriados para além do numero de horas previsto nos n.° 2 do artigo 120.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, alterada pelas Leis n.”* 82-B/2014, de
31 de dezembro, e 84/2015, de 7 de agosto, nos termos constantes dos
n.” 3 e 4 do mesmo artigo, bem como o seu pagamento;

¢) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro, dentro dos condicionalismos
legais.

2 - Autorizo o conselho diretivo do IVV, 1. P. a subdelegar, no todo
ou em parte e dentro dos condicionalismos legais, as competéncias que
por este despacho lhe sdo subdelegadas.

3 - O presente despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015,
ficando ratificados, nos termos do artigo 164.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, todos os atos praticados pelo conselho diretivo
do IVV, L. P, no ambito da subdelegacdo prevista nos niimeros ante-
riores, desde a referida data até a data de entrada em vigor do presente
despacho.

23 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Agricultura, José Diogo Santiago Albuquerque.
209142279

Despacho n.° 14537/2015

1 - Nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na redagéo dada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de agosto,
64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de
22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setem-
bro e das disposigodes legais adiante invocadas, no uso das competéncias
que me foram delegadas pela Ministra da Agricultura e do Mar, atra-
vés do Despacho n.° 13363/2015, publicado no Diario da Republica,
2. série, n.° 191, de 20 de novembro, subdelego no diretor-geral do
Gabinete de Planeamento, Politicas e Administracdo Geral (GPP),
Eduardo Albano Duque Correia Diniz, a competéncia para a pratica
dos seguintes atos:

a) Autorizar despesas com locacdo e aquisi¢do de bens e servigos até
ao limite de € 250 000, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, alterado pelos Decretos-Leis
n.* 245/2003, de 7 de outubro, 1/2005, de 4 de janeiro, e 18/2008, de
29 de janeiro, repristinado pela Resolugdo da Assembleia da Republica
n.° 86/2011, de 11 de abril, aplicavel por for¢a da alinea f) do n.° 1 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, em conjuga-
¢do com o artigo 109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e alterado e republi-
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cado pelo Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de outubro, alterado pela Lei
n.°3/2010, de 27 de abril, pelo Decreto-Lein.° 131/2010, de 14 de dezem-
bro, pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ pelos Decretos-Leis
n.° 149/2012, de 12 de julho, e 214-G/2015, de 2 de outubro;

b) Autorizar, dentro dos condicionalismos legais, a prestagdo de
trabalho suplementar em dias de descanso semanal, descanso comple-
mentar e feriados para além do niimero de horas previsto nos n.° 2 do
artigo 120.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, alterada pelas Leis
n.” 82-B/2014, de 31 de dezembro, e 84/2015, de 7 de agosto, nos
termos constantes dos n.” 3 e 4 do mesmo artigo, bem como o seu
pagamento;

¢) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro, dentro dos condicionalismos
legais.

2 - Autorizo o diretor-geral do GPP a subdelegar, no todo ou em parte
e dentro dos condicionalismos legais, as competéncias que por este
despacho lhe sdo subdelegadas.

3 - O presente despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015,
ficando ratificados, nos termos do artigo 164.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, todos os atos praticados pelo diretor-geral do
GPP, Eduardo Albano Duque Correia Diniz, no &mbito da subdelegacdo
prevista nos nimeros anteriores, desde a referida data até a data de
entrada em vigor do presente despacho.

23 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Agricultura, José Diogo Santiago Albuquerque.
209142392

Despacho n.° 14538/2015

ALein.® 123/97, de 13 de novembro, estabelece as bases do interpro-
fissionalismo agroalimentar, assente em Organizagdes Interprofissionais
(OI) representativas da produgdo, transformagdo ou comercializagdo
de produtos agroalimentares especializados, por produto ou grupo de
produtos.

Por sua vez, a Portaria n.° 967/98, de 12 de novembro, com as al-
teragdes introduzidas pela Portaria n.° 35/2008, de 11 de janeiro, veio
concretizar alguns aspetos previstos na mencionada lei, nomeadamente,
estabelecer as regras de aplicag@o do regime de reconhecimento das OI.

A figura da OI foi criada com o intuito de agregar os diferentes
estadios de cada setor, tendo em vista a contribui¢do destas estruturas
para uma maior eficiéncia e competitividade dos operadores e para a
melhoria da qualidade e da promogao dos seus produtos, tendo em conta
os interesses dos consumidores.

Os objetivos do Governo passam pelo reforgo da organizagio da pro-
dugdo, face ao seu papel fundamental num maior equilibrio na repartigdo
de valor no seio da cadeia alimentar.

A evolugdo da Politica Agricola Comum e as atuais dinamicas de
mercado exigem, cada vez mais, um esforgo articulado dos diversos
setores na melhoria da qualidade dos produtos, da respetiva promoc¢ao
e divulgag@o, bem como da investigagdo, inovagdo técnica e gestdo,
pelo que as OI, representativas das estruturas dos setores, afiguram-se
como as entidades privilegiadas para permitir, no seu todo, a prossecugdo
destes objetivos.

A AIFO — Associacdo Interprofissional da Fileira Olivicola, com
ambito nacional, é representativa da fileira do azeite, da azeitona e seus
derivados, nas vertentes da produgao, transformagédo e comercializagao,
e tem como objeto a promogao, fomento e apoio ao grupo de produtos
agroalimentares constituidos pelo azeite, azeitona e seus derivados
reunindo, assim, as condig¢des legais para poder ser reconhecida como
Organizagao Interprofissional.

Com este reconhecimento, o setor olivicola beneficia de capacidade
para a promogao do didlogo e da transparéncia do mercado, visando
o equilibrio da distribuigdo de valor entre os varios agentes da fileira,
num esforgo de autorregulagdo, demonstrativo do dinamismo do setor
que representa.

Nestes termos, na sequéncia do parecer técnico favoravel do Gabi-
nete de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral do Ministério
da Agricultura e do Mar, ao abrigo do disposto no Regulamento (UE)
n.° 1308/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezem-
bro, artigo 4.° da Lei n.° 123/97, de 13 de novembro, e no n.° 5 da Por-
taria n.° 967/98, de 12 de novembro, alterada pela Portaria n.® 35/2008,
de 11 de janeiro, e no uso das competéncias delegadas pelo Despacho
n.° 13363/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 191,
de 20 de novembro, reconheco a AIFO — Associagao Interprofissional
da Fileira Olivicola, como Organizagdo Interprofissional da Fileira
Olivicola.

24 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Agricultura, José Diogo Santiago Albuquerque.
209146434
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Gabinete do Secretario de Estado do Mar

Despacho n.° 14539/2015

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo (CPA), aprovado em anexo ao Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, no n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.® 2/2004, de 15
de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e alterada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, do artigo 109.° do
Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008,
de 29 de janeiro, na sua atual redagdo, e no uso das competéncias que
me foram delegadas pela Ministra da Agricultura e do Mar, através do
Despacho n.° 13363/2015, de 20 de novembro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 228, de 20 de novembro:

1 — Subdelego, com poderes de subdelegagdo, no Diretor-Geral dos
Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos, Armando Miguel
Perez de Jesus Sequeira, a competéncia para:

a) Praticar os atos decisérios relativos a realizagdo e autorizagdo de
despesas com locacdo e aquisi¢do de bens e servigos até ao limite de
€ 350.000, nos termos da alinea ¢) don.® 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, em conjugagdo com o artigo 109.° do Codigo
dos Contratos Publicos (CCP), incluindo a competéncia para as decisdes
de contratar, de escolha do procedimento, de aprovacdo das pegas do
procedimento, de designacdo do juri do procedimento, de adjudicag@o,
de aprovagao da minuta do contrato e de outorga do mesmo, prevista nos
artigos 36.°,38.%,40.°, 67.°,73.° 98.° ¢ 106.° do CCP, bem como exercer
os poderes de diregdo e fiscalizagdo da execugdo do contrato;

b) Praticar os atos decisérios relativos a realizagdo ¢ autorizagdo de
despesas com empreitadas de obras publicas até ao limite de € 1.500.000,
nos termos da alinea ¢) don.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lein.® 197/99,
de 8 de junho, em conjugag@o com o artigo 109.° do CCP, incluindo a
competéncia para as decisdes de contratar, de escolha do procedimento,
de aprovagao das pegas do procedimento, de designagdo do juri do
procedimento, de adjudicac@o, de aprovagao da minuta do contrato e de
outorga do mesmo, prevista nos artigos 36.°, 38.°,40.°, 67.°,73.°98.° ¢
106.° do CCP, bem como exercer os poderes de direcdo e fiscalizacdo
da execucdo do contrato;

c) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro, dentro dos condicionalismos
legais;

d) Autorizar a construgio, aquisi¢do e modificagdo de embarcagdes de
pesca a registar ou registadas em portos nacionais, bem como estabelecer
condi¢des e prazos para a autorizagdo, nos termos do artigo 70.° do De-
creto Regulamentar n.° 43/87, de 17 de junho, na sua atual redagao;

e) Autorizar o afretamento de embarcagdes de pesca estrangeiras e
nacionais, nos termos do artigo 72.° do Decreto Regulamentar n.® 43/87,
de 17 de junho, na sua atual redagdo.

2 — O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de outubro
de 2015, ficando ratificados todos os atos entretanto praticados pelo
Diretor-Geral dos Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos,
que se incluam no ambito das subdelegacdes previstas nos niimeros
anteriores.

23 de novembro de 2015. — O Secretério de Estado do Mar, Pedro
do O Barradas de Oliveira Ramos.
209142781

Diregao-Geral de Recursos Naturais, Seguranga
e Servigcos Maritimos

Despacho n.° 14540/2015

De acordo com o disposto nos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, foi aberto procedimento concursal, através do Aviso (extrato)
n.° 10447/2015, publicado no Didrio da Republica n.° 179, 2.* série,
de 14 de setembro de 2015, com vista ao preenchimento do cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau de Chefe de Divisdo de Contratacdo e
Patrimonio.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluida a seleg@o, o juri
propos, fundamentadamente, que a designacdo para o cargo recaisse
sobre a candidata, Maria Isabel Garcia Maciel de Vargas Galriga, a qual
preenche os requisitos legais exigidos e possui o perfil e as caracteristicas
necessarias ao exercicio das atribuigdes e a prossecug@o dos objetivos
da Divisao de Contratag@o e Patrimoénio.

Assim, nos termos dos n.*9 e 10 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
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dezembro, designo para o cargo de diregao intermédia de 2.° grau, cor-
respondente a Divisdo de Contratagdo e Patrimonio, a licenciada Maria
Isabel Garcia Maciel de Vargas Galriga, em comissdo de servigo, pelo
periodo de trés anos.
Para efeitos do disposto non.° 11 do artigo 21.° da referida Lei, a nota
curricular da designada € publicada em anexo ao presente despacho.
O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

24 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral, Miguel Sequeira.

Sintese curricular

Nome: Maria Isabel Garcia Maciel de Vargas Galrica
Habilitagodes literarias

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa (1996)

Atividade profissional

De junho de 2014 até a presente data, Chefe de Divisdo de Contrata¢do
e Patriménio (DCP) da Diregdo de Servigos de Administragdo Geral
(DSAG) da Diregao-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servigos
Maritimos, em regime de substituigao.

De junho de 2014 a agosto de 2015, assessoria juridica ao conselho
diretivo do Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos, I. P.

De margo de 2014 a maio de 2014, Técnico Superior da Divisdo de
Gestdo Financeira e Patrimonial/Direcdo de Servigos de Administracdo
Geral, da Diregdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servigos
Maritimos.

De janeiro de 1999 a fevereiro de 2014, Técnico Superior do Gabinete
Juridico/Diregdo de Servigos de Assessoria Juridica e Contencioso, no
Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos, 1. P.

De junho a novembro de 1998, jurista avencada na Direcdo-Geral de
Portos, Navegacao e Transportes Maritimos.

De margo de 1998 a maio de 2004, advogada.

Outras formagoes

2015 — «A Revisdo do Codigo do Procedimento Administrativoy, nos
dias 19 e 20 de margo de 2015, com a duragao total letiva de 17 horas,
promovido pelo Instituto de Ciéncias Juridico Politicas da Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa;

«Novo Codigo do Procedimento Administrativo», de 23 a 25 de
fevereiro de 2015, com a durag@o total de 21 horas, promovido pela
Diregdo-Geral da Qualifica¢ao dos Trabalhadores em Fungdes Pablicas
(INA);

2010 — Curso de formagao profissional «Contratagdo Piblica», de
20 a 22 de dezembro de 2010, com a duragio total de 21 horas, pro-
movido por SINASE — Recursos Humanos e Desenvolvimento de
Empresas, L., tendo obtido a classificagdo final de Muito Bom;

2008 — «O Novo Regime da Contratagao Publica», de 2 a 9 de
junho de 2008, com a duragdo total de 36 horas, coordenado por Sér-
vulo & Associados/Sociedade de Advogados, RL e promovido pela
SINASE — Recursos Humanos e Desenvolvimento de Empresas, L.*;

2006 — «Novas Perspetivas na Contratagdo Publica», nos dias 20 e
21 de novembro de 2006, com a duragdo de 12 horas, promovido pelo
Tribunal de Contas em parceria com o Instituto Nacional de Adminis-
tracdo ¢ o Conselho Coordenador do Sistema de Controlo Interno da
Administra¢ao Financeira do Estado; «O Tribunal de Contas/A Fiscali-
zagdo Préviay, com a duragdo de 9 horas, orientado pela Dire¢ao-Geral
do Tribunal de Contas.

2002 — «O Novo Contencioso Administrativo», no dia 2 de julho
de 2002, com a duragao de 6 horas, coordenado por Sérvulo Correia &
Associados e promovido pela NPF-Pesquisa e Formagao;

2000 — «Erro de Projeto/Erro de Execugdo — Obra Publica», nos
dias 4 e 5 de dezembro de 2000, com a duragdo de 12 horas, promovido
pelo Centro de Formagdo da SFN — Sociedade Financeira de Negodcios,
L.%, orientado pelos Senhores Doutor Miguel Catela, Eng. Carlos Bicas
e Dr. Jorge Sarmento; «Contencioso dos Contratos-Contratagdo Publicay,
nos dias 3 e 4 de fevereiro de 2000, com a duragao de 12 horas, promo-
vida pela SFN — Sociedade Financeira de Negocios, L.%, orientada pelos
Senhores Dr. Jodo Martins Claro e Dra. Teresa Melo Ribeiro;

1999 — «Novo Regime Juridico de Realizagdo de Despesas Publicas
e da Contratag@o Publicay, nos dias 12 ¢ 13 de outubro de 1999, com
a duragdo de 12 horas, promovida pela NPJ-Pesquisa ¢ Formagao;
«Novo Regime Juridico de Empreitadas de Obras Publicas — Decreto-
-Lein.° 59/99, de 2 de Margoy, nos dias 11 e 12 de maio de 1999, com
a duracdo de 12 horas, promovida pela SFN — Sociedade Financeira
de Negocios, L.* orientada pelos Senhores Dr. Jorge Andrade e Silva,
Dr. Manuel Freire de Barros, Dr. José Margal Pujol, Dr. Mario Menezes
e coordenada pelo Professor Doutor Miguel Catela;
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1998 — «O Regime Juridico do Licenciamento de Obrasy, em 19 de
junho de 1998, com a duragéo de 15 horas, promovido pela SGCE — So-
ciedade Geral de Consultoria Empresarial, L.%

Outros dados relevantes

1996 — Estagio profissional na Ordem dos Advogados, com inicio
em novembro de 1996, concluido com a classificagdo de «Bom» — Ad-
vogada com a cédula profissional n.° 16264-L, com inscri¢do na Ordem
dos Advogados, suspensa a seu pedido.

209146386

Despacho n.° 14541/2015

De acordo com o disposto nos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, foi aberto procedimento concursal, através do Aviso (extrato)
n.° 8402/2015, publicado no Didrio da Republica n.° 148, 2.* série, de
16 de julho de 2015, com vista ao preenchimento do cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau de Chefe de Divisao de Sistemas de Informagéo.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluida a selegdo, o juri
propos, fundamentadamente, que a designacdo para o cargo recaisse
sobre o candidato, Ricardo Jodo Duque Oliveira, o qual preenche os
requisitos legais exigidos e possui o perfil e as caracteristicas necessarias
ao exercicio das atribui¢des e a prossecug@o dos objetivos da Divisdo
de Sistemas de Informagao.

Assim, nos termos dos n.*9 e 10 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de
22 de dezembro, designo para o cargo de dire¢do intermédia de 2.°
grau, correspondente a Divisdo de Sistemas de Informagao, o Mestre
Ricardo Jodo Duque Oliveira, em comissao de servigo, pelo periodo
de trés anos.

Para efeitos do disposto no n.° 11 do artigo 21.° da referida Lei,
a nota curricular do designado ¢ publicada em anexo ao presente
despacho.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

24 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral, Miguel Sequeira.

Sintese Curricular

Nome: Ricardo Jodo Duque de Oliveira
Data e local de nascimento: 19 de agosto de 1978, Lisboa Formagao
académica e profissional mais relevante:

Mestrado em Seguranga dos Sistemas de Informagdo na Faculdade
de Engenharia da Universidade Catodlica Portuguesa.

Certificagdo “Cisco Certified Network Associate Security” na Ga-
lileu.

Curso de Seguranga dos Sistemas de Informagao (ISO 27001) no
Instituto Portugués de Auditoria Interna.

Pos-Graduagao em Auditoria de Sistemas de Informagao na Faculdade
de Engenharia da Universidade Catolica Portuguesa.

Certificagdo “Cisco Certified Network Associate” na Galileu.

Licenciatura pré-Bolonha em Engenharia de Informatica na Univer-
sidade Auténoma de Lisboa.

Experiéncia Profissional:

Chefe de Divisao de Sistemas de Informagao, da Direcdo de Ser-
vigos de Administragdo Geral, da Dire¢do-Geral de Recursos Natu-
rais, Seguranca e Servigos Maritimos (DGRM). Principais fungdes
e projetos:

Coordenagdo da equipa de 5 elementos internos ¢ 5 elementos ex-
ternos, designadamente no que respeita a afetacdo de tarefas a executar
para a prossecucgdo das atribuigdes da Divisdo de Sistemas de Infor-
magao (DSI);

Planeamento e gestdo do orgamento da DSI, dos seus projetos e das
suas atividades correntes;

Gestdo de contratos e coordenagao das prestacdes de servigo da res-
ponsabilidade da DSI;

Defini¢do de cadernos de encargos para os processos de aquisi¢do
TIC e instrugdo dos mesmos as entidades competentes;

Definigdo e manutengdo de documentagao referente a procedimentos
de trabalho (e processos auxiliares), no ambito da conformidade com o
standard de qualidade ISO 9001:2008;

Garantir a operacionalidade e seguranga dos sistemas de apoio ao
negécio da DGRM internos (SI2P — vertentes da pesca, aquicultura e
recursos naturais, S2I — vertente da administragdo maritima);

Garantir a operacionalidade e seguranga dos portais institucionais da
DGRM (website da DGRM e Portal do Mar);
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Garantir a operacionalidade e seguranga das redes (WAN e LAN) e dos
sistemas de suporte a operagdo da DGRM (Ative Directory, Mail, Intra-
net, gestdo documental, gestdo de assiduidade, gestdo financeira);

Garantir a operacionalidade e atualizagdo dos mecanismos de segu-
ranca da DGRM (Firewalls, IPS/IDS, Anti-Malware, Proxies, Backups);

Dar resposta as necessidades permanentes de desenvolvimento apli-
cacional e de manutengéo aplicacional nos sistemas de negocio;

Projeto de implementago de formularios online para a submissao e
apreciagdo de candidaturas no ambito do PROMAR;

Projeto Pesca Ludica Il — implementagdo da desmaterializagdo de
licengas de pesca ludica, através da interoperabilidade com os sistemas
da SIBS e com a integragdo com gateway de SMSs;

Projeto de webizagao do processo de certificagdo de maritimos através
da disponibiliza¢@o de formularios online, via Portal do Mar;

Projeto de auditoria de seguranga as redes da DGRM e aos seus sis-
temas de informagao, identificando-se as vulnerabilidades mais criticas
e procedendo-se as respetivas mitigagdes;

Projeto de migragdo para opensource e virtualizagdo de servidores
aplicacionais.

Consultor técnico na Unidade de Gestdo de Meios e Seguranga do
Departamento de Sistemas de Informag&o do Instituto de Financiamento
da Agricultura e Pescas (IFAP), colaborando, designadamente, nos
seguintes projetos:

Participagdo no Projeto EAGLE — Estudo da reestruturagio dos Data
Center’s e da fun¢do TIC da AP (no &mbito do MAM);

Projeto de implementag@o e monitorizagdo do sistema de gestdo da
seguranga da Informagdo (ISMS) do IFAP, em conformidade com a
1SO 27002:2005;

Responsabilidade pela verificagdo da implementagdo dos controlos
de seguranga no ambito da ISO 27002:2005, bem como da analise de
conformidade dos processos de IT com os normativos em vigor;

Defini¢do dos Planos de “Incident Management”, “Vulnerability
Management” e “Change Management” do IFAP;

Defini¢do do Business Continuity Plan do IFAP e desenho da solugéo
de Disaster Recovery;

Levantamento e documentacéo de processos de IT para a certificag@o
1SO 9001.

Administrador de redes e de sistemas Unix na Unidade de Sistemas,
Comunicagdes e Producdo do Departamento de Sistemas de Informacao
do IFAP. Principais fungdes e projetos:

Gestao de cerca de 100 ativos da rede interna e de cerca de 100 routers
e circuitos de sites remotos;

Gestdo de Firewall e IDS/ IPS;

Implementagao e gestdo de VPNs IPSec;

Gestdo de Web-Proxy, Web-filtering e Packet-Shaper nos acessos a
Internet;

Gestdo de DHCP e de DNS;

Coordenagdo do projeto de implementagéo e controlo de Inventario
TIC;

Gestdo dos Servidores aplicacionais e de BD (AIX, Red Hat Enterprise
Linux, CentOS Linux);

Projeto e definicdo das condigdes técnicas para a implementagdo da
Rede Unica do MAM.

Técnico de Informatica no Servigo de Instalagdes e Comunicagdes da
Diregdo de Informatica do Instituto Nacional de Intervengao e Garantia
Agricola (INGA). Principais fung¢des e projetos:

Gestdo do parque informatico com mais de 800 PC’s;

Instalagdes e configuragdes de Sistemas Operativos cliente;

Deployment centralizado de updates e patches de SO, Antivirus e
outras aplicagdes em equipamentos de clientes;

Instalag@o e configuragao de software remotamente e criagao/repo-
sicdo de imagens de software;

Gestdo de utilizadores e Workstations na MS Active Directory;

Implementagdo do projeto nacional Agroambientais;

Especificagdes técnicas e pareceres técnicos em processos de aqui-
si¢do.

Técnico de Informatica na Década Informatica, S. A. Principais fun-
¢des e projetos:

Reparagdo de equipamentos informaticos, nomeadamente servidores,
desktops e laptops da marca Compagq;

Instalagdes e configuragdes de Sistemas Operativos Windows e Linux;

Instalagdes e configuragdes de redes TCP/IP em clientes (nomeada-
mente na Banca e Administragao Publica);

Coordenacao do projeto de instalagdo e configuracdo de dominio NT4
e de cerca de 400 ativos cliente no Banco Espirito Santo.
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Instituto Nacional de Investigagédo Agraria
e Veterinaria, I. P.

Despacho n.° 14542/2015

Nos termos do disposto nos artigos 9.°, 10.°, 15.°e n.° 1 do artigo 19.°
e n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de abril, com a
alteracdo introduzida pela Lei n.° 157/99, de 14 de setembro, sob pro-
posta do Conselho Cientifico do INIAV, I. P., de 20 de maio de 2015 e
apos Despacho n.° 3414/2015-SEAP, de 19 de novembro de 2015, de
S. Ex.* o Secretario de Estado da Administragdo Publica, nomeio, juris
dos concursos visando o recrutamento na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas, para 20 postos de trabalho da categoria
de investigador auxiliar deste Instituto, que sdo por mim presididos para
as seguintes areas cientificas e com a seguinte composi¢ao:

a) Concurso para a area cientifica de “Protegdo de plantas” (dois postos)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigagao
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, 1. P.)

Vogais:

Professor Doutor Anténio Marques Mexia, professor catedratico da
Universidade de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia

Professora Doutora Maria Helena Oliveira, professora associada da
Universidade de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia

Doutor José Constantino Sequeira, investigador coordenador aposen-
tado do antigo Instituto Nacional de Investigacdo Agraria

Doutora Maria Natércia de Sousa Santos, investigadora principal
aposentada do antigo Instituto Nacional de Investigagdo Agraria

Doutora Maria Anténia Bravo Lampreia, investigadora principal
aposentada do antigo Instituto Nacional de Investigagdo Agraria

b) Concurso para a area cientifica de “Ecofisiologia, recursos genéticos
e melhoramento de plantas” (quatro postos)

b1) Espécies agricolas (trés postos)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigagdo
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, L. P.),

Vogais:

Professor Doutor Mario de Carvalho, professor catedritico da Uni-
versidade de Evora

Professora Doutora Margarida Oliveira, professora associada da Uni-
versidade Nova de Lisboa, Instituto de Tecnologia Quimica e Biologica

Doutor Manuel Tavares de Sousa, investigador coordenador aposen-
tado do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria ¢ Veterinaria, I. P.

Doutor Alexandre Mourdo Anténio de Aguiar, investigador principal
do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, L. P.

Doutora Dolores Navas, investigadora principal aposentada do Insti-
tuto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, 1. P.

b2) Espécies florestais (um posto trabalho)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigacao
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, L. P.)

Vogais:

Professor Doutor Antero Lopes Martins, professor associado aposen-
tado da Universidade de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia

Professor Doutor Jodo Neves Martins, professor associado da Uni-
versidade de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia

Professora Doutora Maria Helena Reis de Noronha Ribeiro de Al-
meida, professora associada da Universidade de Lisboa, Instituto Su-
perior de Agronomia

Doutor Alexandre Mourdo Anténio de Aguiar, investigador principal
do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, I. P.

Doutora Maria Carolina Mariano Cardeiro Varela, investigadora
principal aposentada do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e
Veterinaria, 1. P.

c) Concurso para a area cientifica de “Olivicultura — azeitona e
azeite” (um posto trabalho)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigagdo
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, L. P.)

Vogais:

Professor Doutor Jodo Mota Barroso, professor associado da Uni-
versidade de Evora.

Professor Doutor Jodo Paulo Mello e Abreu, professor associado
Universidade de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia.
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Professor Doutor Luis Rallo, professor catedratico emérito da Uni-
versidade de Cordova.

Doutor Alexandre Paulo Mourdo Antonio de Aguiar, investigador
principal do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, I. P.

Doutor Luis Carneiro, investigador principal aposentado do antigo
Instituto Nacional de Investigacdo Agraria

d) Concurso para a area cientifica de “Sistemas e técnicas de producao
animal” (um posto)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigago
Agraria e Veterinaria, [. P. (INIAV, 1. P.)

Vogais:

Professor Doutor Manuel Cancela d’Abreu, professor associado da
Universidade de Evora.

Professor Doutor Rui Caldeira, professor catedratico da Universidade
de Lisboa, Faculdade de Medicina Veterinaria.

Doutor Carlos Carmona Belo, investigador coordenador do Instituto
Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, 1. P.

Doutora Dolores Del Rocio Navas Ramirez Cruzado, investigadora
principal aposentada do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e
Veterinaria, 1. P.

Doutor José Santos Silva, investigador principal do Instituto Nacional
de Investigacao Agraria e Veterinaria, I. P.

e) Concurso para a area cientifica de “Tecnologias de produgdo em
horticultura, fruticultura e outras culturas” (trés postos)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigacdo
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, L. P.)

Vogais:

Professor Doutor Alberto Santos, professor associado aposentado da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Professora Doutora Ana Paula Calvao Moreira da Silva, professora
associada da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Professora Doutora Cristina Simdes de Oliveira, professora associada
da Universidade de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia.

Doutora Maria da Graga Barreiro, investigadora principal aposentada
do antigo Instituto Nacional de Investigagdo Agraria

Doutora Maria Jodo Trigo, investigadora principal do Instituto Na-
cional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, 1. P.

/) Concurso para a area cientifica de “Viticultura e enologia” (um posto)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigacdo
Agraria e Veterinaria, I. P. (INIAV, L. P.)

Vogais:

Doutor Luis Cruz Carneiro, investigador principal aposentado do
antigo Instituto Nacional de Investigagdo Agraria

Professor Doutor Carlos Lopes, professor associado da Universidade
de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia.

Professora Doutora Maria Helena Oliveira, professora associada da
Universidade de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia

Professor Doutor Nuno Magalhaes, professor associado aposentado
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Professor Doutor Mota Barroso, professor associado da Universidade
de Evora.

g) Concurso para a drea cientifica de “Patologia” (um posto)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigacao
Agraria e Veterinaria, I. P. (INIAV, L. P.)

Vogais:

Professora Doutora Maria da Conceigdo Peleteiro, professora cate-
dratica da Universidade de Lisboa, Faculdade de Medicina Veterinaria.

Professora Doutora Maria de Fatima Rodrigues Moutinho Gértner,
professora catedratica da Universidade do Porto, ICBAS.

Professora Doutora Maria dos Anjos Clemente Pires, professora as-
sociada da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutora Maria Helena Reis Ferronha de Brito, investigadora principal
do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, I. P.

Doutor Miguel Fevereiro, investigador principal do Instituto Nacional
de Investigacao Agraria e Veterinaria, I. P.

h) Concurso para a area cientifica de “Bacteriologia” (dois postos)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigagao
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, L. P.)

35723

Vogais:

Professora Doutora Constanga Pomba, professora associada da Uni-
versidade de Lisboa, Faculdade de Medicina Veterinaria.

Professora Doutora Maria Salomé Gomes, professora associada da
Universidade do Porto, ICBAS.

Doutora Maria Teresa Crespo, investigadora principal do Instituto de
Biologia Experimental e Tecnologica.

Doutora Maria Helena Reis Ferronha de Brito, investigadora principal
do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, 1. P.

Doutora Maria Inacia Correia de Sa, investigadora principal do Ins-
tituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, 1. P.

i) Concurso para a area cientifica de “Virologia” (dois postos)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigagao
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, 1. P.)

Vogais:

Professor Doutor Luis Tavares, professor catedratico da Universidade
de Lisboa, Faculdade de Medicina Veterinaria.

Professor Doutor Miguel Prazeres, professor catedratico da Univer-
sidade Lisboa, Instituto Superior Técnico.

Doutora Cecilia Arraiano, investigadora coordenadora da Univer-
sidade Nova de Lisboa, Instituto de Tecnologia Quimica e Bioldgica.

Doutora Maria Inacia Correia de Sa, investigadora principal do Ins-
tituto Nacional de Investigagao Agraria e Veterinaria, 1. P.

Doutor Miguel Fevereiro, investigador principal do Instituto Nacional
de Investigacdo Agraria e Veterinaria, 1. P.

j) Concurso para a area cientifica de “Microbiologia alimentar” (um
posto)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigacao
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, L. P.)

Vogais:

Professor Doutor Fernando Manuel d’Almeida Bernardo, professor
catedratico da Universidade de Lisboa, Faculdade de Medicina Vete-
rinaria.

Professor Doutor Ricardo Boavida Ferreira, professor catedratico da
Universidade de Lisboa, Instituto Superior de Agronomia.

Professora Doutora Luisa Maria Sobreira Vieira Peixe, professora
associada da Universidade do Porto, Faculdade de Farmacia.

Doutora Maria Teresa Crespo, investigadora principal do Instituto de
Biologia Experimental e Tecnolégica.

Doutora Maria Jodo Trigo, investigadora principal do Instituto Na-
cional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, I. P.

/) Concurso para a area cientifica de “Quimica, bioquimica e toxi-
cologia” (dois postos)

Presidente: Professor Doutor Nuno Figueira Boavida Canada, pre-
sidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigagdo
Agraria e Veterinaria, 1. P. (INIAV, L. P.)

Vogais:

Professor Doutor José Antonio Mestre Prates, professor catedratico
da Universidade de Lisboa, Faculdade de Medicina Veterinaria.

Professor Doutor Fernando Jorge dos Ramos, professor associado da
Universidade de Coimbra, Faculdade de Farmacia.

Professor Doutor Luis Villas-Boas, professor associado aposentado
da Universidade de Lisboa, Instituto Superior Técnico.

Professora Doutora Maria Beatriz Prior Pinto Oliveira, professora
associada da Universidade do Porto, Faculdade de Farmacia.

Doutora Ilidia Felgueiras, investigadora principal aposentada do antigo
Instituto Nacional de Engenharia, Tecnologia e Inovagéo.

24 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Nuno Canada.
209147803

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANCA SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 14543/2015

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.” 1,2 ¢ 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de janeiro,
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designo, para exercer fungdes de apoio técnico-administrativo do meu
Gabinete, a trabalhadora Maria Jodo Santos Sousa Teixeira, assistente
técnica do Instituto da Seguranga Social, I. P., que exerceu fungdes no
XIX Governo Constitucional.

2 — Nos termos dos n.” 12 e 13 do artigo 13.° do mesmo diploma, os
encargos com a remuneragdo da designada sdo assegurados pelo referido
Instituto e pelo orcamento do meu Gabinete.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mencionado decreto-
-lei a nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente
despacho, que produz efeitos desde 30 de outubro de 2015.

4 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

6 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego e
Seguranca Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.

ANEXO

Nota Curricular
Dados Pessoatis:

Nome: Maria Jodo Santos Sousa Teixeira.
Data de Nascimento: 12 de agosto de 1964.
Naturalidade: Vila Franca de Xira.

Habilitagoes:

12.° Ano de Escolaridade.
Varias formagodes no dmbito das fungdes desempenhadas.

Experiéncia Profissional:

Desde 15 de outubro de 2015 exerce fungdes de apoio técnico-
-administrativo no gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego ¢
Seguranca Social.

De 10 de julho de 2014 a 14 de outubro de 2015 exerceu fungdes de
secretaria pessoal do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranca
Social.

De 2012 a julho de 2014 exerceu fungdes de secretaria do Conselho
Diretivo do Instituto Seguranca Social, 1. P.

De 2007 a 2012 exerceu fungdes de secretaria do Gabinete de Planea-
mento dos Servicos Centrais do Instituto Seguranga Social, 1. P.

De 2006 a 2007 exerceu fungdes de secretariado no Gabinete de
Gestdo do POAP — Programa Operacional da Administragao Publica.

De 2002 a 2006 exerceu fungdes no Centro Distrital de Lisboa do
Instituto Seguranga Social, I. P. — Servigo informativo de Vila Franca
de Xira.

De 1998 a 2002 exerceu fungdes de secretaria de Administragdo na
Empresa Imporferma — Equipamentos Industriais, L.%

De 1988 a 1998 exerceu fungdes de secretaria da area comercial na
Empresa Maremo, S. A.

De 1985 a 1987 exerceu fungdes de técnica de fisioterapia no Centro
de Medicina Fisica e Reabilitagdo Alverca do Ribatejo.

De 1983 a 1984 foi administrativa no Gabinete de Radiologia de
Leite Vasconcelos.
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Despacho n.° 14544/2015

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nosn.s 1, 2 ¢ 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de janeiro,
designo, para exercer fungdes de apoio técnico-administrativo do meu
Gabinete, a trabalhadora Ana Paula Canelas Ferreira Santos, assistente
técnica da Secretaria-Geral do Ministério da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, que exerceu fun¢des semelhantes no Gabinete do
XIX Governo Constitucional.

2 — Nos termos do n.° 14 do artigo 13.° do mesmo diploma legal, os
encargos com a remuneragdo da designada sdo assegurados pela referida
Secretaria-Geral e pelo orgamento do meu Gabinete.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mencionado Decreto-
-Lei a nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente
despacho, que produz efeitos desde 30 de outubro de 2015.

4 — Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

6 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego e
Seguranca Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.

Anexo

Nota Curricular
Dados pessoais:

Nome: Ana Paula Canelas Ferreira Santos
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Naturalidade: Alhos Vedros— Moita
Data de nascimento: 4 de novembro de 1962

Formagdo académica:

12.° ano de escolaridade

Experiéncia Profissional:

Abril de 2014 a outubro de 2015: fungdes de apoio técnico adminis-
trativo no gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga
Social.

Fevereiro de 2010 a abril de 2014: Assistente técnica na Secgdo de
Expediente da Direg¢do de Servigos de Gestao e Recursos Internos,
salientando:

Registo e gestdo da aplicagdo documental “Smartdocs”;

Pesquisa e selecao da informagao, entrada ou saida, sempre que
solicitado; Tratamento e divulgacdo na Secretaria-Geral e organismos
do Ministérios de toda a informagéo relevante;

Gestdo das permissdes de acesso ao “Smartdocs”.

Setembro de 2004 a fevereiro de 2010: Ingressou na Secretaria-Geral
do Ministério da Seguranga Social da Familia e da Crianga, mediante
concurso, como Auxiliar Administrativa tendo desempenhado as tarefas
inerentes ao posto de trabalho, designadamente entrega de documentos
aos destinatarios do Ministério por protocolo, em méo, caso dos gabinetes
e servicos instalados no edificio e nos CTT. Janeiro de 1991 a setembro
de 2004: Auxiliar der A¢do Educativa na Escola Secundaria Antonio
Gededo do Ministério da Educagao.

De 1989 a 1991: Empregada de balcido/Escrituraria na empresa Ma-
corelli.

Janeiro a dezembro de 1988: Funcionaria de balcdo na empresa So-
cigest.

Em 1987: Acdo Educativa na Escola Secundaria da Cova da Pie-
dade.

Em 1980 até 1987: Diversas atividades de emprego precério em
diversas empresas, nomeadamente na industria téxtil.

Formagdo profissional: Diversos cursos relacionados com o exercicio
das fungdes.
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Despacho n.° 14545/2015

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.” 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de janeiro,
designo, para exercer as fun¢des de coordenadora do apoio técnico-
-administrativo do meu Gabinete, a trabalhadora Maria Patrocinia Pereira
Gomes dos Santos, assistente técnica da Secretaria-Geral do Ministério
da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, que exerceu fungdes
em gabinetes dos membros do XIII ao XIX Governos Constitucionais.

2 — Nos termos do n.° 14 do artigo 13.° do citado diploma, os en-
cargos com a remuneragdo da designada sdo assegurados pela referida
Secretaria-Geral e pelo orgamento do meu Gabinete.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mencionado decreto-
-lei, a nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente
despacho, que produz efeitos desde 30 de outubro de 2015.

4 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletroénica do Governo.

6 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego e
Seguranca Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.

ANEXO

Nota Curricular
Dados pessoais:

Nome: Maria Patrocinia Pereira Gomes dos Santos

Naturalidade: Porto de Ovelha, Concelho de Almeida, Distrito da
Guarda

Data de Nascimento: 17 de setembro de 1956

HabilitagGes académicas:
12.° Ano de Escolaridade

Experiéncia profissional:

Ingresso na Fung@o Ptblica em 1974 na Caixa de Previdéncia e Abono
de Familia do Distrito da Guarda.

A partir de 1981 exerceu fungdes administrativas nos Servigos Médico-
-Sociais do Distrito de Lisboa e na Administragdo Regional de Saude.

Em 11.09.1997 transitou para o quadro da Secretaria Geral do MTSS.
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A partir de 7 de setembro de 1998 foi destacada para fun¢des admi-
nistrativas na Secretaria de Apoio do Gabinete do Ministro do Trabalho
e da Solidariedade. Apos sucessivas legislaturas, e por despachos dos
membros do Governo do momento, foi destacada para o exercicio das
fungdes supra mencionadas.

De julho de 2012 a outubro de 2015 foi coordenadora do apoio admi-
nistrativo dos Gabinetes dos Ministros da Solidariedade e da Seguranga
Social e Solidariedade, Emprego e Seguranga Social.

209145251

Despacho n.° 14546/2015

1 — Ao abrigo do disposto no n.°2 do artigo 3.°, nos n.”1,2 ¢ 3
do artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, designo, para exercer fun¢des de apoio técnico-administrativo
do meu Gabinete, a trabalhadora Ana Margarida Severim Melo Alves
dos Santos Achando Gomes, assistente técnica do Gabinete de Avaliagdo
Educacional do Ministério da Educagdo e Ciéncia, que exerceu fungdes
em gabinetes dos XIII ao XIX Governos Constitucionais.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mencionado decreto-
-lei, a nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente
despacho, que produz efeitos desde 30 de outubro de 2015.

3 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

6 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego e
Seguranca Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.

ANEXO

Nota curricular
1 — Dados pessoais

Nome: Ana Margarida Severim Melo Alves dos Santos Achando
Gomes

Naturalidade: Alvalade — Lisboa

Data de Nascimento: 20 de novembro de 1964

2 — Habilitagdes académicas

12.° ano de escolaridade

3 — Experiéncia Profissional

1990 — Iniciou fun¢des na Fungdo Publica

1990-1993: Exerceu fungdes de secretaria da Vice-Presidente do
Instituto de Inovag@o Educacional Dr. Antonio Aurélio da Costa Ferreira

1993-1995: Exerceu fungdes de secretaria da Assessoria Técnica
(Apoio a Presidéncia) do Instituto de Inovagao Educacional Dr. Antonio
Aurélio da Costa Ferreira

1995-2000: Exerceu as fungdes de secretaria nos Gabinetes dos Mem-
bros do Governo na area da Educagao

2000-2001: Exerceu as fungdes de secretaria no Gabinete do Ministro
da Presidéncia

2001-2002: Exerceu as fung¢des de secretaria no Gabinete do Ministro
da Presidéncia e das Finangas

2002-2004: Exerceu as fungdes de secretaria no Gabinete da Secretaria
de Estado da Seguranca Social

2004-2005: Exerceu as fungdes de secretaria no Gabinete da Secretaria
de Estado das Artes e Espetaculos

2005-2006: Exerceu as fungdes de secretaria na Diregdo Servicos de
Exames do Gabinete de Avaliacao e Educacional

2006-2011: Exerceu fungdes no Gabinete de Apoio do Secretario de
Estado da Educagao

Frequentou agdes de formagao no ambito das suas fungdes nomea-
damente cursos na area de secretariado, Office-Power e utilizagdo de
Smartdocs

De junho de 2011 a julho de 2013, exerceu func¢des de secretaria
pessoal no Gabinete do Ministro da Solidariedade e Seguranca Social

De julho de 2013 a abril de 2014, exerceu fungdes de secretaria pessoal
no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social

De abril de 2014 a outubro de 2015, exerceu fungdes de apoio técnico-
-administrativo no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Emprego e
Seguranga Social

Pertence ao quadro de Pessoal do Ministério da Educagéo e da Ciéncia
com a categoria de Assistente Técnica

209145349

Despacho n.° 14547/2015

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.* 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de janeiro,
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designo, para exercer as fungdes de apoio técnico-administrativo do meu
Gabinete, o trabalhador Jorge Alberto da Cunha Lopes, assistente técnico
do Instituto da Seguranga Social, I. P., que exerceu fungdes semelhantes
em gabinetes dos membros do X ao XIX Governos Constitucionais.

2 — Nos termos dos n.” 12 e 13 do artigo 13.° do mesmo diploma,
os encargos com a remuneragdo do designado sdo assegurados pelo
referido Instituto e pelo orcamento do meu Gabinete.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mencionado decreto-
-lei, a nota curricular do designado ¢ publicada em anexo ao presente
despacho, que produz efeitos desde 30 de outubro de 2015.

4 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

6 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego e
Seguranca Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.

ANEXO

Nota Curricular
Dados pessoais

Nome: Jorge Alberto da Cunha Lopes
Data de nascimento: 13 de agosto de 1963
Natural da freguesia de Lavre, Concelho de Montemor-o-Novo

Habilitagdes académicas

11.° Ano do Liceu

Experiéncia profissional

Entrada em 06.10.1986 na Fungdo Publica, ingressando no qua-
dro de pessoal do ex-Centro Distrital de Seguranga Social de Lisboa.
Deste 1986 até 2010 exerce fungdes administrativas nos sucessivos
Gabinetes dos Secretarios de Estado e Ministros.
Em junho de 2011 é nomeado para prestar servigo de apoio adminis-
trativo no Gabinete do Ministro da Solidariedade e da Seguranga Social.
Em agosto de 2013 ¢ designado para exercer as fungdes de apoio
técnico-administrativo no Gabinete do Ministro da Solidariedade, Em-
prego e Seguranga Social.
209144474

Despacho n.° 14548/2015

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.” 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo, para exercer as fungdes de apoio técnico-administrativo do meu
Gabinete, a trabalhadora Patricia Marques Belchior Dias Lima, assistente
operacional do Instituto do Emprego e da Formagao Profissional, I. P.,
que exerceu fungdes em gabinetes dos membros do XIV ao XIX Go-
vernos Constitucionais.

2 — Nos termos dos n.”* 12 e 13 do artigo 13.° do mesmo diploma, os
encargos com a remuneragio da designada séo assegurados pelo referido
Instituto e pelo or¢amento do meu Gabinete.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mencionado decreto-
-lei, a nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente
despacho, que produz efeitos desde 30 de outubro de 2015.

4 — Publique-se no Didrio da Repuiblica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

6 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego e
Segurancga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.

ANEXO

Nota curricular
Dados pessoais

Nome: Patricia Marques Belchior Dias Lima
Naturalidade: Alvalade, Concelho de Lisboa, Distrito de Lisboa
Data de Nascimento: 30 de margo de 1976

Habilitagdes Académicas: 12.° Ano de Escolaridade
Experiéncia profissional

Ingresso na Fung@o Publica em 1999 no Instituto de Emprego e
Formagao Profissional.

De 2001 a 2005 exerceu fungdes de auxiliar administrativa no Minis-
tério das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes.

Em margo de 2005 transitou para o Ministério do Trabalho e da Se-
guranga Social a exercer fungdes de Auxiliar Administrativa.
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Desde setembro de 2008 a outubro de 2015 a exercer fungdes admi-
nistrativas de apoio na Secretaria de Apoio ao Gabinete dos Ministros
do Trabalho e da Seguranga Social e da Solidariedade e da Seguranca
Social e da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social.

209145308

Louvor n.° 1289/2015

Ao cessar as suas fungdes no meu gabinete, cumpre-me manifes-
tar publico louvor ao motorista Paulo Rui de Sousa Fernandes, pelas
elevadas qualidades profissionais e pessoais de que relevo a corregao,
disponibilidade, lealdade, competéncia e zelo, que demonstrou enquanto
ao servigo do meu gabinete.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209145057

Louvor n.° 1290/2015

Ao cessar as suas fun¢des no meu gabinete, cumpre-me manifes-
tar publico louvor ao motorista Paulo Alexandre Serra Rebelo, pelas
elevadas qualidades profissionais e pessoais de que relevo a corregéo,
disponibilidade, lealdade, competéncia e zelo, que demonstrou enquanto
ao servigo do meu gabinete.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209145819

Louvor n.° 1291/2015

Ao cessar as suas fungdes no meu gabinete, cumpre-me manifestar
publico louvor a adjunta Mariana Sacadura Cabral de Sousa e Alvim,
pela permanente disponibilidade e pela forma competente, dedicada,
empenhada e leal como exerceu as respetivas fungdes, tendo demons-
trado, ao longo deste tempo, possuir profundos conhecimentos técnicos,
firme determinagdo e elevadas qualidades pessoais.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209146126

Louvor n.° 1292/2015

Ao cessarem as suas fungdes no meu gabinete, cumpre-me manifes-
tar publico louvor aos auxiliares do apoio técnico administrativo Ana
Margarida Severim M. Alves S. Achando Gomes, Ana Paula Canelas
Ferreira Santos, Guilherme Lopes dos Santos, Jorge Alberto da Cunha
Lopes, Maria Filomena da Costa Amil, Maria Jodo Santos Sousa Teixeira,
Maria Manuela Nogueira Valente Pinto e Patricia Marques Belchior
Dias Lima, pelas elevadas qualidades profissionais e pessoais de que
relevo a lealdade, competéncia, zelo e disponibilidade que demonstraram
enquanto ao servico do meu gabinete.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209145632

Louvor n.° 1293/2015

Ao cessar as suas fungdes no meu gabinete, cumpre-me manifestar
publico louvor ao técnico especialista Alexandre Miguel Guiomar Go-
mes Gongalves Barata, pela permanente disponibilidade e pela forma
competente, dedicada, empenhada e leal como exerceu as respetivas
fungdes, tendo demonstrado, ao longo deste tempo, possuir profundos
conhecimentos técnicos, firme determinagdo e elevadas qualidades
pessoais.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209145998

Louvor n.° 1294/2015

Ao cessar as suas fungdes no meu gabinete, cumpre-me manifestar
publico louvor a secretaria pessoal Maria Helena Marques Pinto Macedo
Fonseca, pela permanente disponibilidade, forma competente, dedi-
cada, empenhada e leal, que sempre demonstrou, bem como a grande
determinag@o e as elevadas qualidades pessoais que revelou ao longo
do tempo, que comigo colaborou.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209144944
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Louvor n.° 1295/2015

Ao cessar as suas fungdes no meu gabinete, cumpre-me manifestar
publico louvor a secretaria pessoal Filipa Maria Morais André, pela
permanente disponibilidade, forma competente, dedicada, empenhada
e leal, que sempre demonstrou, bem como a grande determinagdo e
as elevadas qualidades pessoais que revelou ao longo do tempo, que
comigo colaborou.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209145868

Louvor n.° 1296/2015

Ao cessar as suas fun¢des no meu gabinete, cumpre-me manifes-
tar publico louvor ao adjunto Jodo Maria Corréa Monteiro Macieira
Condeixa, pela permanente disponibilidade e pela forma competente,
dedicada, empenhada e leal como exerceu as respetivas fungdes, tendo
demonstrado, ao longo deste tempo, possuir profundos conhecimentos
técnicos, firme determinacéo e elevadas qualidades pessoais.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209145754

Louvor n.° 1297/2015

Ao cessar as suas fun¢des no meu gabinete, cumpre-me manifestar
publico louvor ao técnico especialista Antonio Beirdo Freire Torres, pela
permanente disponibilidade e pela forma competente, dedicada, empe-
nhada e leal como exerceu as respetivas fungdes, tendo demonstrado,
ao longo deste tempo, possuir profundos conhecimentos técnicos, firme
determinacao e elevadas qualidades pessoais.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209145016

Louvor n.° 1298/2015

Ao cessar as suas fungdes no meu gabinete, cumpre-me manifestar
publico louvor ao técnico especialista Rogério Manuel Borges Pires,
pela permanente disponibilidade e pela forma competente, dedicada,
empenhada e leal como exerceu as respetivas fungdes, tendo demons-
trado, ao longo deste tempo, possuir profundos conhecimentos técnicos,
firme determinagao e elevadas qualidades pessoais.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209145932

Louvor n.° 1299/2015

Ao cessar as suas fungdes no meu gabinete, cumpre-me manifestar
publico louvor a adjunta Joana Seabra dos Santos Cymbron Lopes, pela
permanente disponibilidade e pela forma competente, dedicada, empe-
nhada e leal como exerceu as respetivas fungdes, tendo demonstrado,
ao longo deste tempo, possuir profundos conhecimentos técnicos, firme
determinacao e elevadas qualidades pessoais.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.
209146467

Louvor n.° 1300/2015

Ao cessar as suas fun¢des no meu gabinete, cumpre-me manifestar
publico louvor a coordenadora de apoio técnico administrativo e auxiliar
Maria do Patrocinio Pereira Gomes dos Santos, pelas elevadas qualidades
profissionais e pessoais de que relevo a lealdade, competéncia, zelo e dis-
ponibilidade que demonstrou enquanto ao servigo do meu gabinete.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.

209146191

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego

Despacho n.° 14549/2015

1 — Nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 10 do artigo 3.°,
dosn.*1,2 e4 do artigo 8.°e¢ don.® 1 do artigo 18.° da Lei Organica do
XX Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.® 249-A/2015,
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de 9 de novembro, e ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 50.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, no uso dos poderes que me
foram conferidos pela alinea ) do n.° 2.2 e pelo n.° 3 do Despacho
n.° 13496-H/2015, de 13 de novembro de 2015, publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 229, de 23 de novembro de 2015, sub-
delego no conselho diretivo do Instituto do Emprego e da Formacao
Profissional, I. P. (IEFP, L. P.), sem prejuizo do poder de avocagdo, as
competéncias para a pratica dos seguintes atos no ambito da missao e
atribui¢des do referido instituto ptblico:

@) Autorizar a inscrigdo e a participag@o dos trabalhadores em esta-
gios, congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagao
ou outras atividades semelhantes que se realizem no estrangeiro, bem
como o pagamento das correspondentes despesas de inscrigdo, transporte
e ajudas de custo;

b) Decidir sobre as posig¢des a assumir pelo Instituto no ambito dos
processos extrajudiciais de conciliagdo e dos processos especiais de
recuperagdo de empresa e de faléncia, incluindo os respetivos pedidos
iniciais, assim como no ambito dos processos instaurados ja ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 53/2004, de 18 de margo, que aprovou o Codigo da
Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresas, com a redagdo dada pelos
Decretos-Leis n.”200/2004, de 18 de agosto, 76-A/2006, de 29 de
marc¢o, 282/2007, de 7 de agosto, 116/2008, de 4 de julho, e 185/2009,
de 12 de agosto, e pelas Leis n.” 16/2012, de 20 de abril, e 66-B/2012,
de 31 de dezembro;

¢) Autorizar a dagdo em pagamento, nos termos do n.° 5 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 52/2014, de 7 de abril;

d) Autorizar a emissdo e a revogagdo da licenga para o exercicio da
atividade de trabalho temporario, de acordo com o disposto, respetiva-
mente, no n.° 4 do artigo 6.° e no n.° 4 do artigo 12.°, ambos do Decreto-
-Lei n.° 260/2009, de 25 de setembro, alterado e republicado pela Lei
n.° 5/2014, de 12 de fevereiro;

e) Autorizar despesas com arrendamento de imoveis, nos termos da
alinea a) don.° 1 do artigo 20.° do Decreto -Lein.® 197/99, de 8§ de junho,
mantido em vigor pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, até
ao limite de € 199 519,16 de renda anual;

f) Autorizar a saida para o estrangeiro das viaturas afetas aos servigos
do IEFP, I. P, no ambito da cooperagdo transfronteiriga;

g) Autorizar a constitui¢do de grupos de formag¢do com um niimero
de formandos inferior ou superior aos limites previstos no artigo 2.°-A
da Portaria n.° 1262/2009, de 15 de outubro, alterada pela Portaria
n.° 216-B/2012, de 18 de julho, e no artigo 6.° da Portaria n.® 1100/2010,
de 22 de outubro, alterada pela Portaria n.° 216-C/2012, de 18 de julho,
sob proposta do servigo territorialmente competente, fundamentada em
critérios de cobertura geografica;

h) Autorizar a constitui¢do de grupos de formagao com um niimero
de formandos superior ou inferior aos limites previstos nos n.” 1 e 2 do
artigo 19.°en.° 1 do artigo 38.° da Portaria n.° 230/2008, de 7 de margo,
alterada pelas Portarias n.”711/2010, de 17 de agosto, e 283/2011, de
24 de outubro.

2 — De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 46.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, as competéncias por mim subdelegadas
sdo subdelegaveis, com excecdo daquelas cuja subdelegag@o nio seja
possivel nos termos legais.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de outubro de
2015, ficando ratificados todos os atos praticados no &mbito da presente
subdelegagao de competéncias.

24 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado do Emprego,
Octavio Félix de Oliveira.
209145381

Despacho n.° 14550/2015

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, inscreve-se num quadro
de politica que visa promover o aumento das aptiddes e qualificagdes
dos portugueses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas
oportunidades, impulsionando o crescimento sociocultural e economico
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do Pais, ao possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados
geradores de uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formag@o, com a componente da insergao pro-
fissional qualificada, os Cursos de Especializagdo Tecnologica (CET)
visam alargar a oferta de formagdo ao longo da vida;

Considerando que a decisdo de criagdo e entrada em funcionamento
de um CET, nas entidades acreditadas pelo Ministério da Solidarie-
dade, Emprego e Seguranga Social, é da competéncia do Ministro da
Tutela, podendo ser delegada, nos termos do artigo 43.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de maio;

Considerando, ainda, que nos termos do artigo 42.° do aludido di-
ploma, o pedido foi instruido e analisado pelo Instituto do Emprego
e Formagao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), designado, nos termos do
artigo 41.° do mesmo diploma, como Servigo Instrutor, pelo Despacho
n.° 20 051/2006, publicado no Diario da Republica, 2.* série, de 2 de
outubro de 2006;

Considerando, por ultimo, que foi ouvida a Comissao Técnica para
a Formagdo Tecnologica Pés-Secundaria, nos termos do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Ao abrigo do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, e
das competéncias delegadas pelo n.° 2.5 do Despacho n.° 13496-H/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229, de 23 de novembro
de 2015, determino:

1 —E criado e autorizado o funcionamento do CET de Técnico/a
Especialista em Tecnologias e Programagao de Sistemas de Informago,
no Centro de Emprego e Formagao Profissional do Barlavento, da rede
de Centros do IEFP, I. P., com inicio no ano de 2015, nos termos do
Anexo | ao presente despacho, que dele faz parte integrante.

2 — O presente despacho ¢ valido por um periodo de cinco anos, e as
acdes devem iniciar-se durante o respetivo periodo de vigéncia.

3 — Cumpra-se o disposto no artigo 44.° do Decreto-Lei n.® 88/2006,
de 23 de maio.

24 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado do Emprego,
Octavio Félix de Oliveira.

ANEXO1

1 — Institui¢do de formagdo — Centro de Emprego ¢ Formagéo
Profissional do Barlavento

2 — Denominagdo do curso de especializa¢o tecnologica — Técnico/
a Especialista em Tecnologias e Programacao de Sistemas de Informagao

3 — Areade formagiioem queseinsere — 481 — Ciéncias Informaticas

4 — Perfil profissional que visa preparar

Técnico/a Especialista em Tecnologias e Programagdo de Sistemas
de Informagao

O/A Técnico/a Especialista em Tecnologias e Programagio de Siste-
mas de Informagao € o profissional que, de forma autdnoma ou integrado
numa equipa, concebe, planeia e desenvolve solugdes de tecnologia e
programagao de sistemas de informagao.

5 — Referencial de competéncias a adquirir

Construir aplicagdes informaticas de gestdo de sistemas de informagao.

Conceber e manusear uma base de dados tendo em vista a resolugédo
de problemas de negdcio ou outros e de suporte aos respetivos sistemas
de informagao.

Implementar sistemas de informagdo baseados em tecnologias Web,
através da utilizag@o de sistemas de computag@o classicos e de disposi-
tivos moveis, designadamente telemoveis e PDA.

Configurar e gerir aplicagdes de sistemas de informagao nas organi-
zacdes (ERP, CRM, logistica, etc.).

Conceber arquiteturas de integra¢do de sistemas.

Selecionar as vias de solugdo tecnologica mais adequadas e as ferra-
mentas a que poderdo recorrer, em cada situagdo concreta.

6 — Plano de Formacgao

Horas de trabalho
Componente de formagao Area de educagio e formagdo Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
@ () 3) (€] ®) (6)
Geral e Cientifica. . . ... 223. Linguas e literatura materna. . . | Lingua portuguesa . ........... ... ... ....... 75 50 3
222.Linguaseliteraturas estrangeiras | Linguainglesa . ........................... 75 50 3
461. Matematica. . ............. Matematica. . .. ..o 75 50 3
Subtotal. .. .......... 225 150 9
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Horas de trabalho
Componente de formagdo Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
@ 2 3) 4 ) ©6)
Tecnologica . ......... 481. Ciéncias informaticas. . . . . .. Empresa — estrutura e fungdes............... 37,5 25 L5
Arquitetura de hardware .................... 37,5 25 1,5
Sistemas de informagdo — Fundamentos . ... ... 37,5 25 1,5
Sistemas de informagdo — Concegdo .......... 37,5 25 1,5
Engenharia de software .. ................... 37,5 25 1,5
Bases de dados — Conceitos. .. .............. 37,5 25 1,5
Bases de dados — Sistemas de Gestdo ......... 37,5 25 1,5
Criagao de estruturas de bases de dados . ....... 37,5 25 1,5
Programacdoem SQL .. .................... 37,5 25 1,5
Programag@o — Algoritmos ................. 37,5 25 1,5
Programac@o de computadores — Estruturada . . . 75 50 3
Programagdode computadores — Orientadaaobjetos | 75 50 3
Programacdo paraa WEB — Cliente .......... 75 50 3
WEB — Hipermédia e acessibilidade . ... ...... 37,5 25 1,5
WEB — Ferramentas multimédia . .. .......... 37,5 25 1,5
Programac@o para a WEB — Servidor ......... 75 50 3
Redes de comunicagdes de dados ............. 37,5 25 1,5
Seguranga em sistemas informaticos. .......... 37,5 25 1,5
Sistemas operativos open source . .. ........... 37,5 25 1,5
Sistemas operativos servidor . .. .............. 37,5 25 1,5
Integracdo de sistemas de informagédo — Conceitos 37,5 25 1,5
Integragdo de sistemas de informagdo — Tecnolo- 75 50 3
gias e niveis de integragéo.
Integragdo de sistemas de informagéo — Ferramentas 37,5 25 1,5
Acesso movel a sistemas de informagao . ....... 75 50 3
Planeamento e gestdo de projetos de sistemas de 37,5 25 1,5
informacao.
Projeto de tecnologias e programagao de sistemas 75 50 3
de informacao.
Subtotal. .. .......... 1237,5 825 49,5
Em Contexto de Trabalho Formacgéao em contexto de trabalho . ........... 400 400 16
Total ............... 1862,5 1375 74,5

Notas

Na coluna (1) indica-se a componente de formagao (Geral e Cientifica e ou Tecnoldgica), de acordo com as unidades de formacgao;

Na coluna (2) indicam-se as areas de educagio e formagao, de acordo com o disposto na Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo;

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro;

Na coluna (5) indicam-se, de entre as horas totais de trabalho, quantas tém a natureza de horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante

da alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.

7 — Condigdes de acesso e de ingresso
7.1 — Podem candidatar-se a inscri¢ao no CET:

a) Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo
legalmente equivalente;

b) Os individuos que tendo obtido aprovagao em todas as disciplinas
dos 10.° e 11.° anos e tendo estado inscritos no 12.° ano de um curso
de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente nio o
tenham concluido;

¢) Os titulares de uma qualificagdo de nivel 4, preferencialmente na
area de Ciéncias Informaticas;

integralmente o plano de formagao adicional, definido no n.° 9 do pre-
sente Anexo.

7.3 — Aos formandos nao titulares de um curso de ensino secundario
ou de habilitagdo legalmente equivalente, aquando do ingresso no CET,
que o concluam com aproveitamento, precedido do plano de formagao
adicional, ¢ reconhecido o nivel secundario de educagao.

8 — Numero de formandos

N.° maximo de formandos

d) Os titulares de um Diploma de Especializagao Tecnolégica ou de
um grau ou diploma de ensino superior que pretendam a sua requalifi- Em cada admissio de novos formandos 20/agdio
cagdo profissional. Na inscrigdo em simultdneo no curso ............... 40
7.2 — Os candidatos que ndo sejam titulares de um curso do ensino . o
secundario ou de habilitacao legalmente equivalente, deverdo cumprir 9 — Plano de formagao adicional
Horas de trabalho
Componente de formagao Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
m 2 3) “ ®) ©
Geral e Cientifica. . . ... 222.Linguas e literaturas estrangeiras | Lingua estrangeira (Inglés) — iniciagdo . ... .... 75 50 3
Lingua estrangeira (Inglés) — continuag@o. . . . . . 75 50 3
Tecnologica . ......... 481. Ciéncias informaticas. . . . ... Informatica — nogdes basicas. ............... 75 50 3
Algoritmos . .. ..o v 37,5 25 1,5
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Horas de trabalho
Componente de formagao Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
(@) (@) 3) “) (5) (©)
Analise de sistemas de informagdo ............ 75 50 3
Principios metodolégicos de programagéo . . .. .. 37,5 25 1,5
Total ............... 375 250 15

Notas

Na coluna (1) indica-se a componente de formagao (Geral e Cientifica e ou Tecnoldgica), de acordo com as unidades de formacao;

Na coluna (2) indicam-se as areas de educagao e formagao, de acordo com o disposto na Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo;

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro;

Na coluna (5) indicam-se, de entre as horas totais de trabalho, quantas tém a natureza de horas de contacto, de acordo com a definigdo constante

da alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.

Despacho n.° 14551/2015

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, inscreve-se num quadro
de politica que visa promover o aumento das aptiddes e qualificagdes
dos portugueses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas
oportunidades, impulsionando o crescimento sociocultural e econdmico
do Pais, ao possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados
geradores de uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da insergéo pro-
fissional qualificada, os Cursos de Especializacdo Tecnologica (CET)
visam alargar a oferta de formac@o ao longo da vida;

Considerando que a decisdo de criagdo e entrada em funcionamento
de um CET, nas entidades acreditadas pelo Ministério da Solidarie-
dade, Emprego e Seguranga Social, ¢ da competéncia do Ministro da
Tutela, podendo ser delegada, nos termos do artigo 43.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de maio;

Considerando, ainda, que nos termos do artigo 42.° do aludido di-
ploma, o pedido foi instruido e analisado pelo Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), designado, nos termos do
artigo 41.° do mesmo diploma, como Servigo Instrutor, pelo Despacho
n.° 20 051/2006, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 2 de
outubro de 2006;

Considerando, por ultimo, que foi ouvida a Comissdo Técnica para
a Formagdo Tecnologica Pos-Secundaria, nos termos do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Ao abrigo do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, e
das competéncias delegadas pelo n.° 2.5 do Despacho n.° 13496-H/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229, de 23 de novembro
de 2015, determino:

1 —E criado e autorizado o funcionamento do CET de Técnico/a
Especialista em Comércio Internacional no Centro de Emprego e For-
macdo Profissional de Aveiro, da rede de Centros do IEFP, I. P., com
inicio no ano de 2015, nos termos do Anexo I ao presente despacho,
que dele faz parte integrante.
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2 — O presente despacho ¢ valido por um periodo de cinco anos, e as
acOes devem iniciar-se durante o respetivo periodo de vigéncia.

3 — Cumpra-se o disposto no artigo 44.° do Decreto-Lei n.® 88/2006,
de 23 de maio.

24 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado do Emprego,
Octavio Félix de Oliveira.

ANEXO I

1 — Institui¢@o de formacao

Centro de Emprego e Formagao Profissional de Aveiro

2 — Denominagéo do curso de especializagao tecnologica

Técnico/a Especialista em Comércio Internacional

3 — Area de formagao em que se insere

341. Comércio

4 — Perfil profissional que visa preparar

Técnico/a Especialista em Comércio Internacional

O/A Técnico/a Especialista em Comércio Internacional visa contribuir
para o desenvolvimento internacional sustentadvel da empresa, através
da pesquisa e modernizagdo dos mercados internacionais nos quais a
empresa se movimenta, da prospecdo/promocao, negociacao, realizagdo
e acompanhamento das vendas dos seus produtos e ou servicos nos
mercados estrangeiros e da otimizac¢do de processos de importagao.

5 — Referencial de competéncias a adquirir

Elaborar estudos de mercado relativos aos segmentos estratégicos
do mercado alvo da empresa, posicionamento e estratégia de marketing
nos mercados externos.

Gerir as vendas em contexto internacional (exportagao).

Gerir as compras em contexto internacional (importagao).

Coordenar os servigos de apoio a importagao e a exportagao.

Gerir relagdes profissionais em contexto multicultural.

6 — Plano de Formagao

Horas de Trabalho
Componente de formagao Area de educagdo e formagio Unidade de formagao ECTS
Total | Contacto
(©)) ()] (©) (©) (%) (©6)
Geral e Cientifica. . . . . 223. Lingua e literatura materna . . . . . . Portugués e técnicas de comunicagdo empresarial | 37,5 25 1,5
222. Linguas e literaturas estrangeiras | Lingua espanhola no quotidiano ............... 37,5 25 1,5
310. Ciéncias sociais e do comportamento | Gestdo de equipas .....................n.... 37,5 25 1,5
347. Enquadramento na organiza¢do/em- | Gestdo do tempo e organizagdo do trabalho ... ... 37,5 25 1,5
presa.
862. Seguranga e higiene no trabalho | Ambiente, seguranca, higiene e satde no traba-| 37,5 25 1,5
lho — conceitos basicos.

341.Comeércio ... ... Comércio e organizagdo empresarial . . .......... 37,5 25 1,5

Subtotal ................ 225 150 9

Tecnologica ......... 342. Marketing e Publicidade ........ Marketing Internacional e Estudos de Mercado . . . 75 50 3

482. Informatica na o6tica do utilizador | Tecnologias de Informagéo e Comunicagao . . .. .. 75 50 3
347. Enquadramento na organizagdo/em- | Sistemas de informagao de suporte & gestdo das ope-| 37,5 25 1,5

presa. ragdes de comércio internacional.

341. Coméreio . . ..o vveeiiei e Relagdes Comerciais — Prospe¢do ... .......... 75 50 3

341. Coméreio . ..o vveeiieiea Relagdes Comerciais — propostas e instrumentos | 37,5 25 1,5
de gestdo e monitorizacdo da atividade comercial.
341.Coméreio . .. .ovveie Negociagdo e Venda em contexto internacional . . . 75 50 3
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Horas de Trabalho

Componente de formagao Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total | Contacto
M (@) (©) “) (%) ©)
341.Comércio . .. ... Atendimento e servigopés venda . ............. 37,5 25 1,5
341. Coméreio . ..o vvvvnean Gestdo das importagdes e aprovisionamentos . . . . . 75 50 3
341.Comércio . ... .ovvii Aprovisionamentos — novas tecnologias e instru- | 37,5 25 1,5
mentos de gestdo das compras.
341. Coméreio . ... ovvvvineian. Comércio Internacional — enquadramento. . . . . .. 75 50 3
341. Coméreio . .. oovovenean. Comércio Internacional — operagdes financeiras e 75 50 3
sistemas de seguros.
341. Coméreio . .. .ovovvnea Comércio Internacional — fiscalidade e gestdo de 75 50 3
riscos.
341.Comércio . . ... Comércio Internacional — incoterms . .......... 37,5 25 1,5
312. Sociologia e outros estudos . . . . . Gestdo e Comunicagdo intercultural ............ 75 50 3
380.Direito . ... Direito Internacional ........................ 75 50 3
314.Economia................... Economia Internacional . . .................... 37,5 25 1,5
222. Linguas e literaturas estrangeiras . . . | Lingua espanhola — atividade empresarial. . . . . .. 75 50 3
222. Linguas e literaturas estrangeiras . . . | Lingua Inglesa — atividade empresarial . .. ... ... 75 50 3
222. Linguas e literaturas estrangeiras . . . | Lingua espanhola — atividade comercial e comércio 75 50 3
internacional.
222. Linguas e literaturas estrangeiras . . . | Lingua inglesa — atividade comercial e comércio 75 50 3
internacional.
Subtotal .............. .. 1275 850 51
Em contexto de trabalho Formagdo em Contexto de Trabalho ............ 500 500 20
Total ................... 2000 | 1500 80

Notas

Na coluna (1) indica-se a componente de formagao (Geral e Cientifica e ou Tecnologica), de acordo com as unidades de formacao;

Na coluna (2) indicam-se as areas de educagio e formagdo, de acordo com o disposto na Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo;

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro;

Na coluna (5) indicam-se, de entre as horas totais de trabalho, quantas tém a natureza de horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante
da alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulag@o

de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.

7 — Condigoes de acesso e de ingresso
7.1 — Podem candidatar-se & inscri¢ao no CET:

a) Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo
legalmente equivalente;

b) Os individuos que tendo obtido aprovag@o em todas as disciplinas
dos 10.° e 11.° anos e tendo estado inscritos no 12.° ano de um curso
de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente ndo o
tenham concluido;

¢) Os titulares de uma qualificagdo profissional de nivel 4;

d) Os titulares de um Diploma de Especializagdo Tecnologica ou de

integralmente o plano de formagao adicional, definido no n.° 9 do pre-
sente Anexo.

7.3 — Aos formandos ndo titulares de um curso de ensino secundario
ou de habilitagdo legalmente equivalente, aquando do ingresso no CET,
que o concluam com aproveitamento, precedido do plano de formagao
adicional, é reconhecido o nivel secundario de educagao.

8 — Numero de formandos

N.° maximo de formandos

um grau ou diploma de ensino superior que pretendam a sua requalifi- s
cagdo profissional. Em‘cada. afim1ssaq de novos formandos .............. 21
Na inscrigdo em simultdneonocurso ................ 42
7.2 — Os candidatos que ndo sejam titulares de um curso do ensino
secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente, deverdo cumprir 9 — Plano de formag@o adicional
Horas de trabalho
Componente de formagdo Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total | Contacto
o @ (©) (O] [©)] 6)
Geral e Cientifica. . . .. 010. Programas debase . . . .......... CP_5 — Deontologia e principios éticos. . ....... 75 50 3
STC_5 — Redes de informagao e comunicagéo . . . 75 50 3
CLC_4 — Comunicagao nas organizagoes . . . . . . . 75 50 3
CLC _LEI 4 — Lingua estrangeira iniciagdo espanhol | 75 50 3
CLC LEC 4 — Lingua estrangeira continuagdo| 75 50 3
espanhol.
Total ................ 375 250 15
Notas

Na coluna (1) indica-se a componente de formagao (Geral e Cientifica e ou Tecnologica), de acordo com as unidades de formagao;

Na coluna (2) indicam-se as areas de educagio e formagao, de acordo com o disposto na Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo;

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro;

Na coluna (5) indicam-se, de entre as horas totais de trabalho, quantas tém a natureza de horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante

da alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.

209145843
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Despacho n.° 14552/2015

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, inscreve-se num quadro
de politica que visa promover o aumento das aptiddes e qualificagdes
dos portugueses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas
oportunidades, impulsionando o crescimento sociocultural e econdmico
do Pais, ao possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados
geradores de uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da inser¢do pro-
fissional qualificada, os Cursos de Especializacdo Tecnologica (CET)
visam alargar a oferta de formagao ao longo da vida;

Considerando que a decisdo de criagdo e entrada em funcionamento
de um CET, nas entidades acreditadas pelo Ministério da Solidarie-
dade, Emprego e Seguranga Social, ¢ da competéncia do Ministro da
Tutela, podendo ser delegada, nos termos do artigo 43.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de maio;

Considerando, ainda, que nos termos do artigo 42.° do aludido diploma,
o pedido foi instruido e analisado pelo Instituto do Emprego e Formacao
Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), designado, nos termos do artigo 41.° do
mesmo diploma, como Servigo Instrutor, pelo Despacho n.® 20 051/2006,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 2 de outubro de 2006;

Considerando, por ultimo, que foi ouvida a Comissao Técnica para
a Formagdo Tecnologica Pos-Secundaria, nos termos do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Ao abrigo do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, e
das competéncias delegadas pelo n.° 2.5 do Despacho n.° 13496-H/2015,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 229, de 23 de novembro
de 2015, determino:

1 — E criado e autorizado o funcionamento do CET de Técnico/a
Especialista em Aplicagdes Informaticas de Gestdo na GTI — Gestéo,
Tecnologia e Informagio, S. A., no Porto e em Vila Nova de Famalicio,
com inicio no ano de 2015, nos termos do Anexo I ao presente despacho,
que dele faz parte integrante.

2 — O presente despacho ¢ valido por um periodo de cinco anos, ¢ as
acdes devem iniciar-se durante o respetivo periodo de vigéncia.
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3 — Cumpra-se o disposto no artigo 44.° do Decreto-Lei n.® 88/2006,
de 23 de maio.

24 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado do Emprego,
Octavio Félix de Oliveira.

ANEXO1

1 — Institui¢do de formagao

GTI — Gestao, Tecnologia e Informagao, S. A.

2 — Denominagéo do curso de especializagao tecnologica

Técnico/a Especialista em Aplicagdes Informaticas de Gestdo

3 — Area de formacao em que se insere

481. Ciéncias Informaticas

4 — Perfil profissional que visa preparar

Técnico/a Especialista em Aplicagdes Informaticas de Gestao

O/A Técnico/a Especialista em Aplicagdes Informaticas de Gestao
¢ o/a profissional que efetua, de forma autonoma ou sob orientagéo,
implementa as tecnologias informaticas nas empresas e nas organizagdes
em geral, designadamente ao servico das varias vertentes da gestdo.

5 — Referencial de competéncias a adquirir

Utilizar ferramentas informaticas de apoio as diversas vertentes da ges-
tao, nomeadamente de gestdo de recursos humanos, de gestao financeira,
de gestdo comercial, gestdo de compras e de gestdo de armazéns.

Proceder ao planeamento, instalagdo e configuragdo de sistemas e
equipamentos informéticos e de redes estruturadas.

Participar no projeto de um ambiente de trabalho seguro para redes em-
presariais, nomeadamente ao nivel da defini¢do e aplicagao de politicas
de seguranga e de estratégias coerentes de copia de seguranga de dados.

Realizar a gestdo e a manipulagdo avancada de aplicagdes informaticas
de processamento de texto e de folha de calculo.

Estruturar e aceder a bases de dados.

Proceder a disponibiliza¢do de conteudos na Internet, designadamente
através da utilizagdo de uma linguagem de script.

6 — Plano de Formagéo

Horas de Trabalho
Componente de formagdo Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total | Contacto
M @ (©) (©) (%) ©6)
Geral e Cientifica. . . .. 223. Lingua e literatura materna . . . . .. Lingua portuguesa . .. ..., 75 50 3
222. Linguas e literaturas estrangeiras . . . | Linguainglesa . ........... ... ... ... ... ... 75 50 3
461. Matematica. . ................. Matematica. . . ...t 75 50 3
Subtotal ............. 225 150 9
Tecnologica 347. Enquadramento na organizagdo/ | Empresa — estrutura e fungdes................ 37,5 25 1,5
empresa.
345. Gestdo e administragdo ......... Gestdo de recursos humanos .. ................ 37,5 25 1,5
344. Contabilidade e fiscalidade . .. ... Gestdo contabilistica ........................ 37,5 25 1,5
341. Coméreio . . ..o vveeie e Gestdo comercial e aprovisionamento. . ......... 37,5 25 1,5
345. Gestdo e administragdo ......... Aplicacdes de gestdo de empresas. ... .......... 37,5 25 1,5
Aplicacdes de gestdo de recursos humanos. . . . . .. 37,5 25 1,5
Aplicacdes de gestdo contabilistica/financeira . . . . 37,5 25 1,5
Aplicacao de gestdo comercial e aprovisionamento | 37,5 25 1,5
481. Ciéncias informaticas. . ......... Componentes fisicas de um sistema informatico. . . 37,5 25 1,5
Componentes fisicas numa rede de dados . ... .. .. 37,5 25 1,5
Avaliagdo de necessidades de equipamento e de redes | 37,5 25 1,5
numa organizagao.
Montagem e configurag@o de sistemas informaticos | 37,5 25 1,5
e de redes.
Avaliagdo de necessidades de programas e instalagdo | 37,5 25 1,5
de software numa organizagao.
Instalac@o e gestdo de sistemas operativos de redes | 37,5 25 1,5
Politicas de seguranga dos sistemas informaticos e| 37,5 25 1,5
de redes.
Gestao e manipulag@o avangada de aplicagdes infor- | 37,5 25 1,5
maticas de processamento de texto.
Gestdo e manipulagdo avangada de aplicagdes infor- | 37,5 25 1,5
maticas de folhas de calculo.
Introdug@o aos sistemas de informagdo.......... 37,5 25 1,5
Analise de sistemas e estruturagdo de base de dados | 37,5 25 1,5
Metodologias de analise e de desenvolvimento de| 37,5 25 1,5
sistemas.
Criagdo de estrutura de base de dados em SQL. . .. 37,5 25 1,5
Programacdoem SQL ............ ... ... ... 37,5 25 1,5
Tecnologias de acesso a base de dados . ......... 37,5 25 1,5
Disponibilizagao de conteidosnaweb . ......... 75 50 3
Programagdo — algoritmos . . . ................ 37,5 25 1,5
Estruturas de controlo num programa informatico| 37,5 25 1,5
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Horas de Trabalho
Componente de formagdo Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total | Contacto
M @ 3) “ ®) 6
Programac@o estruturada de tipos de dados. . . . ... 37,5 25 1,5
Estruturas de dados estaticas .. ................ 37,5 25 1,5
Estruturas de dados compostas . ............... 37,5 25 1,5
Estruturas de dados dindmicas. ................ 37,5 25 1,5
Introdugdo a programagao orientada a objetos . . . . 37,5 25 1,5
Programagio orientada a objetos — aprofundamento 75 50 3
Subtotal ............. 1275 850 51
Em contexto de trabalho Formagdo em Contexto de Trabalho ............ 400 400 16
Total ................ 1900 | 1400 76
Notas

Na coluna (1) indica-se a componente de formagao (Geral e Cientifica e ou Tecnologica), de acordo com as unidades de formacao;

Na coluna (2) indicam-se as areas de educagio e formagdo, de acordo com o disposto na Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo;

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro;

Na coluna (5) indicam-se, de entre as horas totais de trabalho, quantas tém a natureza de horas de contacto, de acordo com a definigdo constante
da alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e
acumulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro.

7 — Condigoes de acesso e de ingresso
7.1 — Podem candidatar-se a inscri¢do no CET:

a) Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo
legalmente equivalente;

b) Os individuos que tendo obtido aprovag@o em todas as disciplinas
dos 10.° e 11.° anos e tendo estado inscritos no 12.° ano de um curso

integralmente o plano de formagao adicional, definido no n.° 9 do pre-
sente Anexo.

7.3 — Aos formandos ndo titulares de um curso de ensino secundario
ou de habilitagao legalmente equivalente, aquando do ingresso no CET,
que o concluam com aproveitamento, precedido do plano de formagao
adicional, é reconhecido o nivel secundario de educag@o.

; o e . b 8 — Numero de formandos
de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente ndo o

tenham concluido;

¢) Os titulares de uma qualificagdo profissional de nivel 4;

d) Os titulares de um Diploma de Especializagdo Tecnologica ou de
um grau ou diploma de ensino superior que pretendam a sua requalifi-
cagao profissional.

N.° maximo de formandos

Em cada admissdo de novos formandos .......... 20/agdo
Na inscrigdo em simultdneono curso ............ 120

7.2 — Os candidatos que ndo sejam titulares de um curso do ensino

secundario ou de habilitacdo legalmente equivalente, deverdo cumprir 9 — Plano de formagao adicional

Horas de trabalho
Componente de formagao Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total | Contacto
O @ 3) 4) (%) ©6)
Geral e Cientifica. . . .. 223. Lingua e literatura materna . . . . .. Viver em Portugués — ler a imprensa escrita . . . . . 37,5 25 1,5
Viver em Portugués — a literatura do nosso tempo | 75 50 3
222. Linguas e literaturas estrangeiras . . . | Comunicar em Lingua Inglesa — ler documentos | 37,5| 25 1,5
informativos.
Comunicar em Lingua Inglesa — conhecer os pro-| 75 50 3
blemas do mundo atual.
460. Matematica e estatistica......... Matematica e realidade — organizacdo, analise da| 75 50 3
informacao e probabilidades.
Matematica e realidade — operagdes numéricas e | 37,5 25 1,5
estimacao.
Formacgédo tecnologica | 481. Ciéncias informaticas. .......... Informatica — nogdes basicas ................ 75 50 3
Gestdo e organizagdo da informagdo ........... 37,5 25 1,5
Total ................ 450 300 18
Notas

Na coluna (1) indica-se a componente de formagao (Geral e Cientifica e ou Tecnologica), de acordo com as unidades de formagao;

Na coluna (2) indicam-se as areas de educagio e formagao, de acordo com o disposto na Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo;

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro;

Na coluna (5) indicam-se, de entre as horas totais de trabalho, quantas tém a natureza de horas de contacto, de acordo com a defini¢éo constante
da alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.
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gos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, € no uso
da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.° 13496-H/2015,

Despacho n.° 14553/2015

Nos termos das disposig¢des conjugadas do n.° 10 do artigo 3.°,

dos n.*1, 2 e 4 do artigo 8.° ¢ do n.° 1 do artigo 18.° da Lei Or-
géanica do XX Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 249-A/2015, de 9 de novembro, e ao abrigo do disposto nos arti-

de 13 de novembro de 2015, publicado no Didrio da Republica,
2.* série, n.° 229, de 23 de novembro de 2015, subdelego no inspetor-
-geral da Autoridade para as Condigdes do Trabalho, Mestre Pedro
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Nuno Pimenta Braz, com a faculdade de subdelegar, as seguintes
competéncias:
1 — Em matéria de administragdo de pessoal e patrimonio:

a) Autorizar a inscrigdo e participacdo dos trabalhadores em estagios,
congressos, reunides, coloquios, seminarios, cursos de formagdo ou
outras iniciativas semelhantes que decorram fora do territorio nacio-
nal, incluindo o processamento dos respetivos encargos, os quais, em
qualquer caso, devem envolver o nimero de trabalhadores estritamente
necessario e ser sempre realizados sem prejuizo do normal funciona-
mento dos servigos;

b) Autorizar as deslocagdes em servigo dos trabalhadores fora do
territorio nacional, qualquer que seja o meio de transporte, bem como o
processamento das respetivas despesas com deslocagio, estada e abono
das correspondentes ajudas de custo, as quais, em qualquer caso devem
envolver o nimero de trabalhadores estritamente necessario e ser sempre
realizadas sem prejuizo do normal funcionamento dos servigos;

¢) Autorizar a utilizag@o de viatura do Estado ou veiculo de aluguer, no
ambito das deslocagdes em servigo ao estrangeiro, quando indispensavel
e o interesse do servigo o exigir;

d) Autorizar o regresso ao servico dos trabalhadores em gozo de
licenga sem vencimento de longa durago, nos termos legais;

e) Autorizar a equiparag@o a bolseiro, no pais e fora dele, ao abrigo
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de agosto, e do n.° 1 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de agosto;

f) Autorizar a prestacdo e o pagamento de trabalho extraordinario,
noturno, em dias de descanso e em feriados, para além dos limites legais,
nas circunstancias excecionais e delimitadas no tempo a que se referem
as alineas d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
agosto, na sua redacao atual, e a alinea b) do n.° 2 do artigo 161.° do re-
gime de contrato de trabalho em fungdes publicas, aprovado e publicado
como anexo I da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, na sua redagdo
atual, com observancia dos respetivos limites remuneratorios;

2) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo ndo superior a 60 dias, de
acordo com o disposto non.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lein.® 170/2008,
de 26 de agosto, na sua redag@o atual.

2 — Em matéria de legislagdo laboral, autorizar periodos de laboracao
com amplitude superior a definida no artigo 16.° da Lei n.° 105/2009, de
14 de setembro, nos termos e motivos fixados no n.° 2 do mesmo artigo.

3 — Em matéria de realizagdo de despesas, nos termos do Codigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, na sua redagdo atual, subdelego ainda no inspetor-geral, Mestre
Pedro Nuno Pimenta Braz, as seguintes competéncias:

a) Autorizar previamente as despesas com seguros que seja consi-
derado necessario fazer de acordo com a previsdo do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho e da alinea f) don.° 1 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro;

b) Autorizar a realizacdo de despesas relacionadas com a execugéo
de programas de natureza especial previstos em protocolos, desde que
previamente aprovados.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015,
ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
pelo inspetor-geral, Mestre Pedro Nuno Pimenta Braz, no ambito dos
poderes agora subdelegados.

24 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado do Emprego,
Octavio Félix de Oliveira.
209145438

Despacho n.° 14554/2015

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, inscreve-se num quadro
de politica que visa promover o aumento das aptiddes e qualificagdes
dos portugueses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas
oportunidades, impulsionando o crescimento sociocultural e economico
do Pais, ao possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados
geradores de uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da insercdo pro-
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fissional qualificada, os Cursos de Especializacdo Tecnologica (CET)
visam alargar a oferta de formagao ao longo da vida;

Considerando que a decisdo de criagdo e entrada em funcionamento
de um CET, nas entidades acreditadas pelo Ministério da Solidarie-
dade, Emprego e Seguranga Social, ¢ da competéncia do Ministro da
Tutela, podendo ser delegada, nos termos do artigo 43.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de maio;

Considerando, ainda, que nos termos do artigo 42.° do aludido di-
ploma, o pedido foi instruido e analisado pelo Instituto do Emprego
e Formagao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), designado, nos termos do
artigo 41.° do mesmo diploma, como Servico Instrutor, pelo Despacho
n.° 20 051/2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 2 de
outubro de 2006;

Considerando, por ultimo, que foi ouvida a Comissao Técnica para
a Formag@o Tecnoldgica Pos-Secundaria, nos termos do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Ao abrigo do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio, e
das competéncias delegadas pelo n.° 2.5 do Despacho n.° 13496-H/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 229, de 23 de novembro
de 2015, determino:

1 — E criado e autorizado o funcionamento do CET de Técnico/a
Especialista em Gestao de Redes e Sistemas Informaticos na GTI — Ges-
tao, Tecnologia e Informagao, S. A., no Porto e em Vila Nova de Fama-
licdo, com inicio no ano de 2015, nos termos do Anexo I ao presente
despacho, que dele faz parte integrante.

2 — O presente despacho ¢ valido por um periodo de cinco anos, e as
agdes devem iniciar-se durante o respetivo periodo de vigéncia.

3 — Cumpra-se o disposto no artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 88/2006,
de 23 de maio.

24 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado do Emprego,
Octavio Félix de Oliveira.

ANEXO1

1 — Instituigdo de formagdo: GTI — Gestdo, Tecnologia e Infor-
magao, S. A.

2 — Denominagao do curso de especializagdo tecnologica: Técnico/a
Especialista em Gestao de Redes e Sistemas Informaticos

3 — Area de formacdo em que se insere: 481. Ciéncias Informaticas

4 — Perfil profissional que visa preparar:

Técnico/a Especialista em Gestdo de Redes e Sistemas Informaticos

O/A Técnico/a Especialista em Gestao de Redes e Sistemas Informati-
cos ¢ o/a profissional que efetua, de forma autonoma ou sob orientagao,
a instalacdo e manutencéo de redes e sistemas informaticos de apoio as
diferentes areas de gestdo da organizag@o, podendo assegurar a gestdo
e o funcionamento dos equipamentos informaticos e respetivas redes
de comunicagdes.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Planear e projetar redes de comunicacdo, de acordo com as neces-
sidades da organizagdo e refletindo preocupagdes com a ergonomia e
com a seguranga.

Instalar e configurar redes de comunicagao, ao nivel da infraestrutura
de cablagem, do sistema operativo, do equipamento e dos servigos,
utilizando os procedimentos adequados, com vista a assegurar o correto
funcionamento das mesmas.

Gerir e manter redes de comunicagdo, sistemas, servigos ¢ servido-
res, de forma segura eficiente e fiavel, com o objetivo de otimizar o
funcionamento dos mesmos.

Participar no projeto de um ambiente de trabalho seguro para redes
empresariais.

Planear, instalar, configurar, administrar e dar suporte a um sistema
de bases de dados estruturadas.

Instalar, configurar e administrar plataformas de correio eletronico
(e-mail) e servigos Web.

6 — Plano de Formagao:

Horas de Trabalho
Componente de formagao Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
(1) (2) 3) “ (5) (6)
Geral e Cientifica ........... 223. Lingua e literatura materna . ... |Lingua portuguesa ................. 75 50 3
222. Linguas e literaturas estrangeiras | Linguainglesa ... ................. 75 50 3
461. Matematica ................ Matematica ...................... 75 50 3
Subtotal . .. ....... 225 150 9




35734

Didario da Republica, 2. série— N.° 240 — 9 de dezembro de 2015

Horas de Trabalho
Componente de formagao Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
O @ (©) @ ) (©)
Tecnologica .. .............. 481. Ciéncias informaticas ........ Historia da informatica ............. 37,5 25 1,5
Arquitetura de hardware ............ 37,5 25 1,5
Montagem de hardware . ............ 37,5 25 1,5
Detegdo de avarias ................ 37,5 25 1,5
Hardware e redes de computadores . . . 37,5 25 1,5
Redes de computadores (avangado) . . . 37,5 25 1,5
Avaliagao das necessidades de rede numa 37,5 25 1,5
organizagao.
Instalacao de redes locais ........... 75 50 3
Arquitetura cliente — servidor . ... ... 37,5 25 1,5
Servigosderede .................. 37,5 25 1,5
Servidordedados ................. 37,5 25 1,5
Configuragdo avangada de sistemas ope- 37,5 25 1,5
rativos servidores.
Politicas de seguranga . ............. 75 50 3
Servidor de correio eletronico . . ... ... 37,5 25 1,5
Configuragdo de servigcos num servidor 75 50 3
linux.
Introdugao aos sistemas operativos . . . . 37,5 25 1,5
Sistema operativo cliente (plataforma 37,5 25 1,5
proprietaria).
Sistema operativo servidor (plataforma 37,5 25 1,5
proprietaria).
Sistema operativo servidor open source 37,5 25 1,5
Sistemas operativos open source . .. .. 37,5 25 1,5
Gestélo ¢ manipulagdo avangada de apli- 37,5 25 1,5
cacdes de processamento de texto.
Gestdo e manipulagio avancada de aplica- 37,5 25 1,5
¢oOes informaticas de folha de calculo.
Primeiros conceitos de programagao e 37,5 25 1,5
algoritmia e estruturas de controlo num
programa informatico.
Programagdo estruturada e tipos de dados. 37,5 25 1,5
Programacgéo orientada a objetos — in- 37,5 25 1,5
trodugao.
Estrutura de dados estatica, composta e 75 50 3
dinamica.
Analise de sistemas e estruturagdo de 37,5 25 1,5
bases de dados.
Criagao de estrutura de base de dados 37,5 25 1,5
em SQL.
Programagdoem SQL .............. 37,5 25 1,5
Subtotal . .. ....... 1237,5 825 49,5
Em contexto de trabalho ... ... Formagdo em Contexto de Trabalho . . . 400 400 16
Total ............ 1862,5 1375 74,5

Notas

Na coluna (1) indica-se a componente de formagao (Geral e Cientifica
e ou Tecnologica), de acordo com as unidades de formagao;

Na coluna (2) indicam-se as areas de educagdo e formagao, de acordo
com o disposto na Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo;

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo
com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de
fevereiro;

Na coluna (5) indicam-se, de entre as horas totais de trabalho,
quantas tém a natureza de horas de contacto, de acordo com a defini-
¢do constante da alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 88/2006,
de 23 de maio;

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit
Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e
acumulagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-
-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.

7 — Condigdes de acesso e de ingresso:
7.1 — Podem candidatar-se a inscri¢ao no CET:

a) Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo
legalmente equivalente;

b) Os individuos que tendo obtido aprovag@o em todas as disciplinas
dos 10.° e 11.° anos e tendo estado inscritos no 12.° ano de um curso

de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente nao o
tenham concluido;

¢) Os titulares de uma qualifica¢do profissional de nivel 4;

d) Os titulares de um Diploma de Especializagido Tecnologica ou de
um grau ou diploma de ensino superior que pretendam a sua requalifi-
cacao profissional.

7.2 — Os candidatos que ndo sejam titulares de um curso do ensino
secundario ou de habilitacdo legalmente equivalente, deverdo cumprir
integralmente o plano de formagao adicional, definido no n.° 9 do pre-
sente Anexo.

7.3 — Aos formandos ndo titulares de um curso de ensino secundario
ou de habilitacdo legalmente equivalente, aquando do ingresso no CET,
que o concluam com aproveitamento, precedido do plano de formagao
adicional, ¢ reconhecido o nivel secundario de educagao.

8 — Numero de formandos:

N.® maximo de formandos

Em cada admissao de novos formandos
Na inscrigdo em simultaneo no curso

20/ag8o
120
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9 — Plano de formagao adicional:
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Horas de trabalho
Componente de formagao Area de educagio e formagio Unidade de formagao ECTS
Total Contacto
(O] ()] 3 @) ®) (©)
Geral e Cientifica ........... 223. Lingua e literatura materna | Viver em Portugués — ler a imprensa escrita 37,5 25 1,5
Viver em Portugués — a literatura do nosso 75 50
tempo.
222. Linguas e literaturas estran- | Comunicar em Lingua Inglesa — ler documen- 37,5 25 1,5
geiras. tos informativos.
Comunicar em Lingua Inglesa — conhecer os 75 50 3
problemas do mundo atual.
460. Matematica e estatistica ... | Matematica e realidade — organizagao, analise 75 50 3
da informag@o e probabilidades.
Matematica e realidade — operagdes numéricas 37,5 25 1,5
e estimagao.
Formagéo tecnologica . ....... 481. Ciéncias informaticas . ... |Informatica— nogdes basicas ............ 75 50 3
Gestdo e organizagdo da informagdo ....... 37,5 25 1,5
Total .............. 450 300 18

Notas

Na coluna (1) indica-se a componente de formacdo (Geral e Cientifica e ou Tecnologica), de acordo com as unidades de formagéo;

Na coluna (2) indicam-se as areas de educagdo e formagao, de acordo com o disposto na Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo;

Na coluna (4) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro;

Na coluna (5) indicam-se, de entre as horas totais de trabalho, quantas t€ém a natureza de horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante
da alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio;

Na coluna (6) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro.
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Caixa Geral de Aposentacoes, I. P.

Aviso n.° 14377/2015

Em cumprimento no disposto no artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro (Estatuto da Aposentagdo), torna-se publica a lista dos
aposentados e reformados a seguir identificados que, a partir do proximo més de janeiro, ou desde as datas que se indicam, passam a ser abonados
da respetiva pensao pela Caixa Geral de Aposentagdes:

MARIA TERESA ALVES PINTO

ANTONIO ALBERTO GONCALVES SANTOS
ANTONIO ALBERTO LEMOS DIAS QUINTA
ANTONIO JESUS DUARTE

ANTONIO JOSE BARROS CUNHA VALE E AZEVEDO
CLARA ROSA COIMBRA

ERCILIA SILVA FERNANDES VALENTE

ISAURA SAMEIRO OLIVEIRA COELHO MAIA
JOAO MANUEL CARMELLO MELLEIRO ABRAAO
JOSE AZEREDO CARVALHO FARIA

JOSE MANUEL SILVA DIAS

JOSE OSCAR SILVA

LUCILIA AFONSO FERNANDES LEAL

MARIA ANGELA BORGES GUIMARAES

MARIA AURORA SILVA M AZEVEDO RODRIGUES
MARIA JOSE MENDES BERNARDO PINTO CRUZ
MARIA ROSA PEDRINHO TORCATO

TERESA MARIA FONSECA BANDARRA

JAIME FRANCISCO PEREIRA
MARIA FERNANDA NUNES SILVA MIRANDA

ALFREDO MARTINS ALVES

ANTONIO JORGE RIBEIRO MARTINHO
ANTONIO MARIA MARQUES
FRANCISCO MANUEL SILVA CAVACO
JOSE AUGUSTO DUARTE FERREIRA
JOSE LUIS LOPES SILVA

LUCIDIO MANUEL MARCELOS ABADE

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
ASSISTENTE TECNICA

MINISTERIO DAS FINANCAS

ASSISTENTE TECNICO

INSPETOR TRIBUTARIO

TECNICO ADMIN. TRIBUTARIA
TECNICO SUPERIOR

TECNICA SUPERIOR

TECNICA ECONJ/ASSESSORA PRINCIPAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICO SUPERIOR

INSPETOR TRIBUTARIO ASSESSOR
TECNICO ECONOMISTA ASSESSOR
ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE OPERACIONAL
EDUCADORA DE INFANCIA
INSPETORA TRIB/ASSESSORA PRINC.
ASSISTENTE TECNICA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

SECRETARIA-GERAL

D-G QUALIFICACAO TRAB EM FUNC PUBLICAS
AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
D-G QUALIFICACAO TRAB EM FUNC PUBLICAS
D-G QUALIFICACAO TRAB EM FUNC PUBLICAS
AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
D-G QUALIFICAGAO TRAB EM FUNG PUBLICAS
D-G QUALIFICACAO TRAB EM FUNC PUBLICAS
AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
D-G QUALIFICACAO TRAB EM FUNC PUBLICAS
AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
D-G QUALIFICAGAO TRAB EM FUNG PUBLICAS
AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA
D-G QUALIFICACAO TRAB EM FUNC PUBLICAS

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

ASSISTENTE TECNICO
CHANCELER

ESTADO-MAIOR DA ARMADA

PRIMEIRO-SARGENTO
SARGENTO AJUDANTE
SARGENTO CHEFE
SARGENTO-MOR
SARGENTO AJUDANTE
SARGENTO-MOR
SARGENTO CHEFE

SECRETARIA-GERAL (QUADRO EXTERNO)
SECRETARIA-GERAL (QUADRO EXTERNO)

252274
291274
004475
116771
164672
186670
063274

€1034,99

€683,99
€2754,99
€2372,60
€2530,98
€1388,06
€2462,65
€496,94
€2573,07
€2936,31
€1869,14
€882,32
€361,37
€1365,63
€3457,03
€862,68
€503,20
€409,11

€856,73
€5962,99

€1612,75
€1720,85
€1869,30
€2014,78
€1720,85
€2226,54
€1917,80
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MANUEL ISIDRO MARREIROS RAMOS
MARIO LEITAO ALEIXO
VITOR PIRES LOIO

JOAO HONORATO COSTA

JOSE ANTONIO SILVA CONCEICAQ

JOSE MANUEL MARQUES RIBEIRO FARIA
MANUELA SUSANA MORENO OLIVEIRA ARAUJO
MARIA JOSE BRAZ ALMEIDA SENDINHA

MARIA LURDES SIMPLICIO CASTRO SIMOES
ROSA MARIA NUNES COSTA MATOS

VICTOR MANUEL GOMES RODRIGUES

ARTUR ALBERTO SANTOS

AUGUSTO MANUEL BREITES MOREIRA
ERNESTO SEQUEIRA MARQUES

FERNANDO MANUEL ROSA DIAS

JOAQ CARLOS FALEIRO GOMES

JOSE DAVID MAMEDE CARVALHEIRA ALMEIDA
JOSE LUIS LOPES AZEVEDO

JOSE MANUEL SILVA MOREIRA RATO

ALEXANDRE MARQUES LOPES

AMADOR ADRIANO LOPES

ANGELO CUNHA SILVA

ANTONIO CONCEICAO GRAZINA
ANTONIO MANUEL CUSTODIO MENDES
ANTONIO MARIA MOTA PEREIRA
FRANCISCO COSTA SABOEIRO MOURATO
FRANCISCO SANTOS ARAUJO

JOSE LUIS CABRAL GAMA LOBO SALEMA
JOSE PINHEIRO MARCALO

USSUMANE EMBALO

AMERICO SILVA PEREIRA

ANTONIO JOSE PEREIRA

ANTONIO VELOSO FERNANDES PRATA
EDUARDO LOPES VIEIRA

EDUARDO MANUEL CARMO

JOSE BALTASAR TEIXEIRA BARATA
JOSE MANUEL MONTEIRO BULHOSA
MANUEL CASTRO CARCAO

ANA MARIA MATEUS CAMOLAS

JORGE FONSECA FERNANDES
MANUEL GOMES PEREIRA

ALBERTINO AUGUSTO VIDEIRA TOME
AMELIA FATIMA MELEIRO MAGALHAES
ANTONIO HERNANI VIEIRA SOUSA
ANTONIO MANUEL FRAGOSO ESPADA
ANTONIO SOARES FERREIRA

CARLOS JORGE MIQUELINO BARRADAS
DOMINGOS LOPES SOUSA

JOAO LUIS ROSARIO AMARAL

JOAO MANUEL CERIZ

LUIS MANUEL MARQUES LIZARDO
MANUEL DIOGO MARTINS FERREIRA
MANUEL JOSE SOUSA ARAUJO

MARIA MATILDE COSTA SILVESTRE AFONSO

CANDIDA NATIVIDADE PIRES SOUSA EVORA
CARLOS JOSE SEMEDO SACRAMENTO
CAROLINA NOZES MOTA

FRANCISCO ALEXANDRE N FERREIRA AMORIM
GRACA MARIA BAPTISTA PENAFORTE VICENTE
JOSE ANTONIO RAMOS DE MATOS

JOSE JOAO TEIXEIRA COELHO VIEIRA

MARIA ANJOS ELIAS JESUS

MARIA HELENA SILVA CORREIA
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SARGENTO-MOR
SARGENTO-MOR
AGENTE 1. CLASSE

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

PRIMEIRO-SARGENTO
CORONEL

MAJOR

ENFERMEIRA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
SARGENTO CHEFE

ESTADO-MAIOR DA FORCA AEREA

SARGENTO-MOR
SARGENTO-MOR
SARGENTO-MOR
SARGENTO-MOR
CORONEL
CORONEL
SARGENTO-MOR
CORONEL

INVALIDEZ — EXERCITO

PRIMEIRO-CABO
ALFERES
SOLDADO
SOLDADO
PRIMEIRO-CABO
SOLDADO
PRIMEIRO-CABO
SOLDADO
TENENTE
SOLDADO
SOLDADO

SOLDADO
SOLDADO
SOLDADO
SOLDADO
SOLDADO
PRIMEIRO-CABO
FURRIEL
PRIMEIRO-CABO

011871
094770
34001081 (QUADRO PESSOAL MILITARIZADO)

60082971
12057574
03830772
DIRECAO DE FINANCAS
DIRECAO DE FINANCAS
DIRECAO DE FINANCAS
DIRECAO DE FINANCAS
06804781

019039-L
019781-F
018243-F
019779-D
060159-E
049905-G
014178-L
018512-E

00241462
08189769
02028271
05934573
12542072
11096471
32119862
13976768
72205871
02372366
82181373

DEFICIENTE DAS FORCAS ARMADAS — EXERCITO

08549671
11075767
04209464
12273571
06405270
02445464
05325669
02518067

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

ASSISTENTE TECNICA

SERVICO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS

GUARDA NACIONAL REPUBLICANA

MESTRE FLORESTAL
MESTRE FLORESTAL PRINCIPAL

POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

CHEFE

CHEFE

AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
CHEFE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

MINISTERIO DA JUSTICA

ESCRIVA ADJUNTA

JUIZ DE DIREITO

CONSERVADORA

PROCURADOR GERAL ADJUNTO
TECNICA DE JUSTICA ADJUNTA
PROCURADOR DA REPUBLICA

JUIZ DESEMBARGADOR

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE HOSPITALAR GRADUADA

COMANDO GERAL
COMANDO GERAL

127049
136965
135746
133270
130989
132732
127105
132871
134048
132526
128945
132142
DIRECAO NACIONAL

DIRECAO-GERAL ADMINISTRACAO JUSTICA
DIRECAO-GERAL ADMINISTRACAO JUSTICA
INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, . P.
PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA
DIRECAO-GERAL ADMINISTRACAO JUSTICA
PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA
TRIBUNAL DA RELAGAO DO PORTO
INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, I. P.
DIR-GERAL REINSERCAO E SERV PRISIONAIS

€2160,26
€2160,26
€1798,62

€1558,69
€3244.75
€1971,12
€74457
€255,18
€578,63
€35533
€1908,74

€2160.26
€2169.40
€2160,26
€2169,40
€3 178,63
€3 178,63
€2318,99
€3 178,63

€230,24
€360,82
€404,44
€404,44
€220,99
€230.24
€388,19
€230,24
€399,45
€237,38
€ 404,44

€1227,85
€1248,81
€1320,07
€1271,86
€1227,85
€1242,85
€1598,59
€1236,23

€937,72

€780,59
€749,28

€1503,26
€1503,31
€1233,71
€1207,97
€127327
€1139,55
€1486,52
€1673,72
€1485,24
€1440,72
€1239,38
€1392,43

€255,18

€ 966,82
€3 804,75
€3224,96
€5315,84
€1148,44
€459331
€4 873,03

€351,50
€1027,40
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MARIA LISETA OLIVEIRA SILVA
ROSA MARIA CATARINO TOMAZIO
RUI VARELA DA SILVA DIAS
SILVIA SANTOS CASTANHEIRA

JOSE SILVA MARINHAO
OTILIA MARIA BOLETA CAVACO ANTUNES

ESCRIVA ADJUNTA
ESCRITURARIA SUPERIOR
JUIZ DE DIREITO
ESCRIVA ADJUNTA

MINISTERIO DA ECONOMIA

MARINHEIRO DE 1." CLASSE
ASSISTENTE TECNICA

DIRECAO-GERAL ADMINISTRACAO JUSTICA
INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, I. P.
DIRECAO-GERAL ADMINISTRAGCAO JUSTICA
DIRECAO-GERAL ADMINISTRACAO JUSTICA

INSTITUTO MOBILIDADE E TRANSPORTES, I. P.
INSTITUTO MOBILIDADE E TRANSPORTES, 1. P.

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E ENERGIA

ABEL TEIXEIRA COSTA

ALVARO OLIVEIRA SILVA

AMELIA CATARINO COELHO MATOS GAITINHA
AMELIA CONCEICAO LUIZ SANT ANA
AMILCAR DOS PRAZERES PEREIRA

ANA MARIA ATANASIO LOPES

ANABELA FELIX MARTINS

ANABELA ROCHA GESTEIRO FERNANDES
ANIBAL SOUSA MORAIS

ANTERO LIMA MARTINS

ANTONIO AUGUSTO MARIA FELIX

ANTONIO CORREIA PINHO

ARMANDO MANUEL FERREIRA AMORIM
ARMINDA TOMASIA GRASINA

ARMINDO DOMINGUES CUNHA SOUSA
ARTUR MANUEL CORREIA SIMOES

AUGUSTO ABILIO PINTO CARDOSO

BRAS BEM MATIAS

CARLOS ALBERTO CALDAS

CARLOS ALBERTO RODRIGUES SILVA
CARLOS MANUEL PEREIRA RODRIGUES
CARMO CUNHA LOPES PEREIRA

CELESTE MARIA ALMEIDA CARVALHO CORREIA
CLAUDIMIRA MARIA FARRICA MEME NETO
CONSTANTINO PINTO OLIVEIRA

DELFINA CONCEICAO RODRIGUES

DORINDO ALMEIDA SIMOES SILVA

EDITE PEREIRA FIGUEIRA

ELISETE CONCEICAO BARRADINHA
FERNANDO ABREU BARROSO

FERNANDO MANUEL DOS SANTOS FERNANDES
FERNANDO MANUEL MONTEIRO SANTOS
FERNANDO NEVES NUNES

FLORA CEU LEITE SOUSA

GLORIA ARAUJO GOMES

GUILHERMINA LUZ BRIGIDA RIBEIRO

JOAO ARMANDO RAMOS ALEXANDRE

JOAO LIMA ANDRONICO

JOAO MARQUES LOUREIRO

JOAQUIM OLIVEIRA

JOAQUIM RAMIRO DIAS ALVES

JOAQUIM VITOR MATERNO SANTOS

JOSE ANTONIO ELOI OLIVEIRA

JOSE EDUARDO MARTINS PINTO

JOSE JOAO VALE URGUEIRA

JOSE JOAQUIM COUTINHO

JOSE MANUEL CARRASQUINHO

JOSE MANUEL LOURENCO GRILO

JOSE MARCELINO CONCEICAO JACINTO
JOSE MARIA FERREIRA NEVES

JOSE MARREIROS NUNES

JOSE QUERIDO PAULO

JOSE RIBEIRO PINTO LOPES SILVA
LAURENTINO AFONSO HENRIQUE

LUIS FERNANDO PULA CAMPANICO

LUISA CONCEICAO MACHADO COELHO LOPES
MANUEL AMORIM GOMES

MANUEL AURELIO MARTINS SANTOS
MANUEL DANIEL SALVATERRA CALADO
MANUEL JOSE BEATO FREIXO

MANUEL LUIS SOUSA MARTINS

MANUEL TRINDADE

MARCELINO JOAQUIM JACINTO

MARIA ADELAIDE CUNHA FARIA
MARIAADELINA GRACASA

MARIA ANTONIETA PIRES CUSTODIO SANTOS
MARIA CARLOTA DOMINGOS FONSECA NUNES SILVA
MARIA EMILIA RIBEIRO TEIXEIRA

MARIA FATIMA DUARTE RESENDE

MARIA FATIMA FERNANDES CARPINTEIRO BORGES
MARIA FATIMA PIRES ROCHA

MARIA FERNANDA ALVES P CARAMUJO SANTOS
MARIA FERNANDA SILVA MARTINS

MARIA ISABEL ALVARES PINTO

MARIA IVONE PACHECO MARTINS TEIXEIRA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
COORDENADORA TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
BOMBEIRO SAPADOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
SUBCHEFE 1. CLASSE
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICO SUPERIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICO SUPERIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
MECANICO

ENCARREGADO OPERACIONAL

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICO SUPERIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL

MUNICIPIO DE VIEIRA DO MINHO
MUNICIPIO DE S. JOAO DA MADEIRA
MUNICIPIO DE ALENQUER

MUNICIPIO DE LAGOA (ALGARVE)
MUNICIPIO DE BOMBARRAL

MUNICIPIO DE SINTRA

MUNICIPIO DE BENAVENTE

MUNICIPIO DE SEIXAL

MUNICIPIO DE GOUVEIA

FREGUESIA DE BELINHO E MAR
MUNICIPIO DE OBIDOS

MUNICIPIO DE AVEIRO

MUNICIPIO DE LISBOA

MUNICIPIO DE POMBAL

MUNICIPIO DE VILA DO CONDE
MUNICIPIO DE CHAMUSCA

MUNICIPIO DE MEDA

MUNICIPIO DE NAZARE

MUNICIPIO DE PAREDES DE COURA
UNIAO DE FREGUESIAS DE GRIJO E SERMONDE
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FAMALICAO
MUNICIPIO DE LOURES

SERVICOS MUNIC AGUA SANEAMENTO LEIRIA
MUNICIPIO DE MONTEMOR-O-NOVO
MUNICIPIO DE MATOSINHOS

MUNICIPIO DE NISA

MUNICIPIO DE AGUEDA

FREGUESIA DE VIALONGA

MUNICIPIO DE LAGOS

MUNICIPIO DE GUIMARAES

MUNICIPIO DE ARGANIL

MUNICIPIO DE BOMBARRAL

MUNICIPIO DE TOMAR

MUNICIPIO DE GUIMARAES

MUNICIPIO DE BARCELOS

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FOZ COA
MUNICIPIO DE LISBOA

MUNICIPIO DE SALVATERRA DE MAGOS
MUNICIPIO DE CASTRO DAIRE
MUNICIPIO DE FAFE

MUNICIPIO DE OEIRAS

MUNICIPIO DE ALENQUER

MUNICIPIO DE SETUBAL

MUNICIPIO DE FELGUEIRAS

SERVICOS MUNIC AGUA SANEAMENTO GUARDA
MUNICIPIO DE CORUCHE

MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL
AS-EMPRESA AGUAS SANTAREM-EM, S. A.
MUNICIPIO DE PORTIMAO

MUNICIPIO DE VALONGO

MUNICIPIO DE PORTIMAQ

MUNICIPIO DE CALDAS DA RAINHA
MUNICIPIO DE GONDOMAR

MUNICIPIO DE ALIJO

MUNICIPIO DE MOURA

MUNICIPIO DE AVIS

MUNICIPIO DE PONTE DA BARCA
MUNICIPIO DE VILA REAL

MUNICIPIO DE PORTALEGRE

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

MUNICIPIO DE CAMINHA

MUNICIPIO DE RESENDE

MUNICIPIO DE PORTIMAO
CMPEA-EMPRESA AGUAS MUN PORTO, E. M.
MUNICIPIO DA POVOA DE VARZIM
MUNICIPIO DE OLHAO

MUNICIPIO DE ALMADA

U FR CEDOFEITA, S. ILD, SE, MIR, S. NIC E VIT
MUNICIPIO DE OVAR

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE
MUNICIPIO DE AGUEDA

MUNICIPIO DE ALENQUER

MUNICIPIO DE FIGUEIRA DA FOZ
DIRECAO-GERAL DE ENERGIA E GEOLOGIA
MUNICIPIO DE LAGOS

35737

€1264,66
€1060,55
€4 222,65
€1026,34

€753,84
€4006,61

€554,98
€39537
€476,69
€404,44
€255,18
€277,28
€575,58
€939,12
€379,04
€299,68
€641,97
€540,08
€636,54
€1040,01
€545,72
€2070,66
€77425
€401,58
€407,57

€307,80
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MARIA JESUS MEIRELES SANTOS RAMOS
MARTA JOSE MADEIRA ESTEVES

MARIA JOSE SILVA SANTOS

MARIA JULIA MACHADO ABREU

MARIA JULIA RODRIGUES MARTINS SANTOS
MARIA LUCIA TORRES M LIMA SOUSA OLIVEIRA
MARIA LUCILIA DUARTE VEIGA

MARIA LUISA SILVA JANEIRO

MARIA LURDES FERREIRA GOMES MOTA
MARIA MARGARIDA PEREIRA SOUSA BARROS
MARIA ODETE CONCEICAO SILVA

MARIA OLIMPIA MENDES FERNANDES ALDONSO
MARIA ROSA JESUS CORREIA

MARIA SALETE IGLESIAS BATISTA CALADO
NARCISO FERNANDES ARAUJO

PAULO ALEXANDRE GONCALVES RIBEIRO
SERAFIM LOPES SANTINHA

TERESA FATIMA CERQUEIRA PINTO NOVAIS

ABILIO JOSE OLIVEIRA DIAS

EUFEMIA VISITACAO CUSTODIO

JOSE ALBERTO FERREIRA LAGO CRUZ

MARIA ANJOS MARTINS APOLINARIO FONSECA
MARIA FERNANDA SANTOS OLIVEIRA FRANCA
MARIA GRACA JESUS FERREIRA SILVA

ALDA AUGUSTA PEREIRA LUIS

ALEXANDRE JOSE CANDIDO GOMES

ANA GEORGINA VALERIO PINTO TEIXEIRA
ANTONIO AMAVEL CALDEIRA FRADIQUE
AURORA SILVA FERREIRA

AVELINO ALVES FERNANDES

CANDIDA ADELINA AMARAL SOUSA PEREIRA
CHAMUSSO NISSAI ABDUL LATIFO
ELISABETE TERESA LUZEIRO SANTOS

ELVIRA LOPES ALMEIDA BOTAS

ESTELA MARIA SILVEIRA SOUSA FABIAO
FEL{CIA ROSA PAREDES MENDES

FERNANDA PAULO MORAIS PINTO RIBEIRO
GRACIELA AUGUSTA MIRANDA PEREIRA CAL
GRACIETE GRACA COSTA

HELDER CARLOS VIEIRA SOUSA MONTEIRO
JOSE ALBERTO CAMPANICO PEREIRA SILVA
JULIETA SANTOS PACHECO RAMOS

JUVENAL FLORENCIO FERNANDES RODRIGUES
LIDIA MARQUES ROLO NEVES

LUCIA MARIA GONCALVES PINA

LUCILIA AFONSO MARQUES RODRIGUES
LUCIO JESUS FERREIRA BOTAS SANTOS
MANUEL LOPES SARAIVA

MARGARIDA PURIFICACAO MENDES COSTA
MARIA ADELINA FERNANDES GOMES

MARIA ALICE AGUDO LOPES

MARIA AMALIA CELESTE GOMES

MARIA AUGUSTA PAINCAL RAPOSO SILVA
MARIA AUGUSTA PIRES

MARIA CANDIDA SOUSA GREGORIO FERREIRA
MARIA CARMO CHAGAS RESTOLHO

MARIA CARMO SILVA ANTUNES

MARIA CONCEICAO ALVES OLIVEIRA LOPES
MARIA CONCEICAO MOREIRA OLIVEIRA
MARIA CONCEICAO SA NOGUEIRA GIL ALMEIDA
MARIA CONCEICAO SANTOS RODRIGUES
MARIA DORES JESUS MARTINS

MARIA FATIMA BATISTA LOPES SANTOS
MARIA FATIMA BENVINDA MARTINS BALIXA
MARIA FATIMA MORAIS FERREIRA

MARIA FERNANDA SILVESTRE PIMENTEL COELHO
MARIA IRENE LOPES FERNANDES MILHEIRO
MARIA JESUS DIOGO

MARIA JOSE MORGADO GARCIA

MARIA LIDIA MARTINS GOMES

MARIA LOURDES CASTANHEIRA NUNES CRUZ
MARIA MANUELA FERREIRA MATEUS

MARIA MANUELA SANTOS MOREIRA BERNARDO
MARIA MARGARIDA PIRES ALMEIDA

MARIA NAZARE SANTANA CUNHA

MARIA ROSARIO RODRIGUES MARQUES
MARIA TERESA TEIXEIRA MORENO

NELSON MANUEL SANTOS ALMEIDA
PALMIRA SOARES CEITIL

PAULO DANIEL SANTA RITA F MAGALHAES
PEDRO JOSE FERREIRA GUIMARAES FREITAS
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ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICA SUPERIOR
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
BOMBEIRO 2.* CLASSE
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

MUNICIPIO DE LISBOA

JUNTA DE FREGUESIA DE CAMPO DE OURIQUE
MUNICIPIO DE SEIXAL

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FAMALICAO
MUNICIPIO DE VILA VELHA DE RODAO
DIRECAO-GERAL DE ENERGIA E GEOLOGIA
FREGUESIA DA MISERICORDIA

MUNICIPIO DE ALBUFEIRA

FREGUESIA DE SILVALDE

MUNICIPIO DE PAREDES DE COURA
MUNICIPIO DE ODIVELAS

MUNICIPIO DE SETUBAL

MUNICIPIO DE LAGOS

MUNICIPIO DE SETUBAL

MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES
MUNICIPIO DE FARO

FREGUESIA DE SALTO

LABORATORIO NAC ENERGIA E GEOLOGIA, 1. P.

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

TECNICO SUPERIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICO SUPERIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICA SUPERIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL

MINISTERIO DA SAUDE

ASSISTENTE GRADUADA
ASSISTENTE GRADUADO HOSPITALAR
ENCARREGADA OPERACIONAL
ASSISTENTE GRADUADO SENIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
ENFERMEIRO GRADUADO
ASSISTENTE TECNICA
ENFERMEIRA GRADUADA
ASSISTENTE GRADUADA
ASSESSORA SUPERIOR DE SAUDE
ASSISTENTE GRADUADA
TECNICA 1.2 CLASSE

ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE GRADUADO
ASSISTENTE GRADUADO SENIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
CAPELAO

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
CHEFE DE SERVICO HOSPITALAR
ASSISTENTE OPERACIONAL
ENFERMEIRA GRADUADA
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE GRADUADA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ENFERMEIRA CHEFE
ASSISTENTE HOSPITALAR GRADUADA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ENFERMEIRA CHEFE
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE GRADUADA
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICA 2.* CLASSE

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE GRADUADA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE GRADUADO SENIOR
ASSISTENTE GRADUADO SENIOR

DIR-GERAL DE ALIMENTAGAO E VETERINARIA
INST PORTUGUES DO MAR E ATMOSFERA, I. P.
DIR REGIONAL AGRICULTURA PESCAS NORTE
INST PORTUGUES DO MAR E ATMOSFERA, 1. P.
DIR REGIONAL AGRICULTURA PESCAS CENTRO
INST CONS NATUREZA E DAS FLORESTAS, I. P.

HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E. P. E.
ADMIN REG SAUDE DE LISBOA E V TEJO, I. P.
CENTRO HOSPIT VILA N GAIA/ESPINHO, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA CENTRAL, E. P. E.
HOSPITAL DE MAGALHAES DE LEMOS, E. P. E.
HOSPITAL DE SANTA MARIA MAIOR, E. P. E.
ADMIN REG SAUDE DE LISBOA E V TEJO, I P.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, E. P. E.
ADMIN REG SAUDE DE LISBOA E V TEJO, I P.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA CENTRAL, E. P. E.
ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I P.
UNIDADE LOCAL NORTE ALENTEJANO, E. P. E.
ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P.
HOSPITAL ESPIRITO SANTO DE EVORA, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.
UNIDADE LOCAL LITORAL ALENTEJANO, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E. P. E.
ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P.
ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, L. P.
UNIDADE LOCAL DE CASTELO BRANCO, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.
UNIDADE LOCAL DE CASTELO BRANCO, E. P. E.
CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P.E.

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P. E.

1 PORT ONCOLOGIA LISBOA F GENTIL, E. P. E.
CENTRO HOSPIT VILA N GAIA/ESPINHO, E. P. E.
HOSPITAL DISTRITAL ANADIA

1 PORT ONCOLOGIA LISBOA F GENTIL, E. P. E.
HOSPITAL DR FRANCISCO ZAGALO

UNIDADE LOCAL NORTE ALENTEJANO, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR DO OESTE
ADMINISTRACAO REG SAUDE DO NORTE, . P.
ADMINISTRACAO REG SAUDE DO NORTE, L. P.

I PORT ONCOLOGIA LISBOA F GENTIL, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR COVA DA BEIRA, E. P.E.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO LISBOA
HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E. P. E.

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.
UNIDADE LOCAL DE SAUDE NORDESTE, E. P. E.
ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I P.
UNIDADE LOCAL NORTE ALENTEJANO, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA CENTRAL, E. P E.
UNIDADE LOCAL DE SAUDE NORDESTE, E. P. E.
CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA CENTRAL, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO LISBOA
CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.
CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E.
ADMIN REG SAUDE DE LISBOA E V TEJO, I P.
CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR LISBOA CENTRAL, E. P. E.
ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P.
CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E
CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, E. P. E.

€379,04
€292,25
€459,14
€507,65
€272,78
€1528,52
€316,13
€419,54
€40131
€473,19
€520,96
€262,76
€504,08
€302,49
€422,92
€689,66
€356,37
€476,77

€692,42
€407,25
€2411,01
€44527
€1092,02
€47827

€2287,10
€2363,26
€953,68
€4310,38
€463,59
€606,63
€127438
€1409,83
€2611,61
€213585
€2999,11
€1359,66
€892,45
€462,70
€780,19
€2176,70
€2857,19
€965,20
€351,59
€459,.87
€500,00
€916,26
€2634,29
€274,58
€1059,24
€255,18
€276,34

€302,07
€718,85
€3352,79
€1809,43
€443,53
€382,14
€556,97
€1416,93
€477,74
€1699,31
€883,16
€1152,23
€763,41
€432,75
€4300,03
€405,97

€2893,10
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RODRIGO MANUEL LOURO RAMALHO GUSMAO
ROSA MARIA SANTOS MONTEIRO PEREIRA
RUFINA ROCHA VARELA SOARES

RUI MANUEL SIMOES BRAGA THEMIDO

SERGIO RODRIGUES AGOSTINHO

VERA MARIA SILVA COSTA CORTE REAL

ADELAIDE MIRANDA GONCALVES G BARROSO
ADELINA RAQUEL FERREIRA PAIXAO ELOI PINTO
ALFREDO MANUEL COELHO ABREU VASCONCELOS
ALVARO OLIVEIRA MENDES

ANA FERREIRA RIBEIRO

ANA MARIA FELIX TRINDADE LOBO )

ANA MARIA LANZINHA REBELO RAMOS MAXIMO
ANA MARIA MIGUEL PINTO SANTOS PINTO

ANA MARIA PEREIRA PINA BALTAZAR
ANTONIETA MELO MARTINS MIRANDA

ANTONIO CANDIDO FERREIRA PINTO

ANTONIO CANDIDO MACEDO OLIVEIRA
ANTONIO GONCALVES SILVA

ANTONIO JOSE SIMOES GASPAR

ANTONIO LUfS MOREIRA CARVALHO PERESTRELO
ANTONIO MANUEL FERREIRA PEREIRA

ANTONIO MANUEL NOZES MOTA

ARMANDO NUNES MOURA

AURORA DA COSTA MIRANDA

CACILDA MESQUITA ANJOS

CARLA MARIA BRONZE FERREIRA SILVA

CARLOS ALBERTO CORREIA PASSOS

CARLOTA JULIA SEABRA PIZARRO ALMEIDA
CLEMENTE MANUEL PEDRO VICENTE NUNES
CONSTANTINO FERRAZ SEPULVEDA

DAVID ROBERT SNOW

DEOLINDA SILVA DO BRITO

FAUSTO ALBERTO PEREIRA QUINTAS

FERNANDA MARIA FERREIRA COUTO SILVA
FERNANDA RIBEIRO SOUSA

FERNANDO NUNES FERREIRA

FILOMENA MARIA SANTOS SARAIVA

GRACA MARIA CUNHA COUTINHO LOPES

GRACA MARIA MURTA DIAS COSTA

GRACINDA SANTOS FERREIRA

HELENA MACHADO OLIVEIRA FERREIRA

ISABEL CELESTE FROIS NETO

ISABEL MARIA ASSUNCAO GRANJA SANTOS
ISABEL MARIA PESSOA CRUZ P VARELAS ROCHA
ISABEL MARIA SILVA DUARTE ALVES

JAIME PEREIRA JERONIMO

JOAO CARLOS PIQUER BRANCO

JOAO REIS MARQUES SANTOS

JOSE FERNANDO PINHO SILVA

JUDITH CUNHA

LEONEL NEVES MOREIRA SEABRA

LUCINDA MONTEIRO ALVES

LUISA EMILIA FRANCO PINHO

LURDES CECILIA DIAS PRIOR

MANUEL AGOSTINHO DIAS ROCHA

MANUEL PEREIRA

MARIA AGOSTINHA RODRIGUES SANTOS TEIXEIRA
MARIA ALICE CONCEICAO OLIVEIRA CARREIRA
MARIA AUSENDA MARQUES FERREIRA

MARIA CARMO VICTORIA RIBEIRO MATOS

MARIA CELESTE COSTA NEVES

MARIA CEU SIMOES MARQUES

MARIA CONCEICAO ANDRADE T BORBA GONCALVES
MARIA CONCEICAO GOMES M OLIVEIRA VALINHO
MARIA DEL CARMEN PUGA LOBO JACINTO
MARIA DO CEU ALEXANDRE SARAIVA MARTINS
MARIA DULCE MARTINS SALZEDAS NASCIMENTO
MARIA EDUARDA PINTASSILGO C GOMES MOR
MARIA ESMERALDA FREITAS

MARIA FATIMA ESPIRITO SANTO SANTOS

MARIA FATIMA GASPAR OLIVEIRA SANTOS
MARIA FATIMA LUCIANO ESPADINHA ESPERANCA
MARIA FATIMA TEIXEIRA FREITAS CRUZ DOMINGUES
MARIA FERNANDA ESPiRITO SANTO PEREIRA
MARIA FERNANDA MARRANITA

MARIA GLORIA BRANCO ABEGAO

MARIA GRACINDA CARVALHO ARTILHEIRO
MARIA HELENA AZEVEDO

MARIA HELENA CONCEICAO PEREIRA LUSIO
MARIA HELENA ENTRUDO FERNANDES

MARIA HORTENSIA ALVES MACAU

MARIA IRENE FREITAS

ASSISTENTE GRADUADO SENIOR
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE GRADUADO
ASSISTENTE TECNICO
ASSISTENTE GRADUADA

HOSPITAL ESPIRITO SANTO DE EVORA, E. P. E.
CENTRO HOSPIT BARREIRO MONTLO, E. P. E.
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P. E.
CENTRO HOSPIT LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.
ADMINISTRAGAO REG SAUDE DO CENTRO, 1. P,
ADMINISTRACAO REG SAUDE DO ALGARVE, 1. P.

MINISTERIO DA EDUCACAO E CIENCIA

PROFESSORA
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSOR

PROFESSOR

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA CATEDRATICA
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSOR CATEDRATICO
EQUIPARADO A PROFESSOR ADJUNTO
PROFESSOR

ASSISTENTE CONVIDADO
EQUIPARADO A PROFESSOR ADJUNTO
PROFESSOR

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE TECNICA
PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSORA AUXILIAR
PROFESSOR CATEDRATICO
PROFESSOR

ASSISTENTE

PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSORA

PROFESSORA )
PROFESSOR CATEDRATICO
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICO
PROFESSOR

PROFESSOR

INSPETOR

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
PROFESSORA

EDUCADORA DE INFANCIA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA COORDENADORA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA ADJUNTA
ASSISTENTE TECNICA
PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

AGRUP ESCOLAS GONCALO SAMPAIO
AGRUPAMENTO ESCOLAS CARCAVELOS
AGRUP ESCOLAS ESTARREJA

AGRUP ESC ENG®° FERNANDO PINTO OLIVEIRA
AGRUP VERTICAL ESC PINHEIRO

FAC CIENCIAS TECNOLOGIA UNIV NOVA LISBOA
AGRUP VERTICAL ESC AZEITAO

AGRUP ESCOLAS SAMPAIO

AGRUP ESCOLAS FRANCISCO SIMOES

ESCOLA SECUNDARIA FREI GONCALO AZEVEDO
AGRUP ESC PROF REYNALDO DOS SANTOS
UNIVERSIDADE DO MINHO

INSTITUTO POLITECNICO PORTO

AGRUP ESCOLAS DE POMBAL

FAC CIENCIAS TECNOLOGIA UNIV NOVA LISBOA
INSTITUTO SUPERIOR ENGENHARIA LISBOA
AGRUP ESCOLAS MORGADO MATEUS

AGRUP VERTICAL JULIO DINIS

AGRUP ESCOLAS ALCAIDES FARIA
SECRETARIA-GERAL

AGRUP ESCOLAS MANUEL TEIXEIRA GOMES
ESCOLA DANGCA CONSERVATORIO NACIONAL
FACULDADE DIREITO UNIVERSIDADE LISBOA
INSTITUTO SUPERIOR TECNICO

AGRUP ESCOLAS PRADO

INSTITUTO POLITECNICO SETUBAL

AGRUP ESCOLAS ALMANCIL

AGRUP ESCOLAS MANUEL FARIA SOUSA
AGRUP ESCOLAS FRAZAO

AGRUP ESCOLAS ERMESINDE

UNIVERSIDADE DO PORTO

AGRUP ESC AFONSO ALBUQUERQUE-GUARDA
ESCOLA SECUNDARIA FERNAO MENDES PINTO
AGRUP ESCOLAS MARQUES MARIALVA
AGRUP ESCOLAS DR CORREIA MATEUS

AGRUP VERTICAL ESC AMARANTE

AGRUP ESCOLAS ECA DE QUEIROS

AGRUP ESCOLAS OVAR

INSTITUTO SUPERIOR ENGENHARIA LISBOA
AGRUP ESCOLAS NUNO ALVARES

AGRUP ESCOLAS VILA POUCA DE AGUIAR
AGRUP VERTICAL ESC ENG DUARTE PACHECO
ESCOLA SECUNDARIA FONSECA BENEVIDES
INSPECAO-GERAL

AGRUP ESCOLAS JOAO DE BARROS

AGRUP ESCOLAS ANADIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA SERTA
AGRUP ESCOLAS 1 SANTO ANDRE

AGRUP ESCOLAS DO LEVANTE DA MAIA
AGRUP ESCOLAS DR MANUEL GOMES ALMEIDA
AGRUP ESCOLAS DR ANTONIO GRANJO
ESCOLA E B 2 3 RIBEIRA PENA

AGRUP ESCOLAS ANADIA

AGRUP E HENRIQUE SOMMER, MACEIRA, LEIRIA
AGRUP ESCOLAS SANTA MARIA OLIVAIS
AGRUP ESCOLAS TONDELA TOMAZ RIBEIRO
AGRUP ESC TONDELA CANDIDO FIGUEIREDO
ESCOLA SECUNDARIA ALMEIDA GARRETT
AGRUP ESCOLAS ALBERGARIA-A-VELHA
INSTITUTO SUPERIOR ENGENHARIA PORTO
AGRUP ESCOLAS ANTONIO SERGIO

AGRUP ESCOLAS ALMEIDA

AGRUP ESCOLAS 1 ABRANTES

ESCOLA SECUNDARIA ANSELMO ANDRADE
AGRUP ESCOLAS MARQUES MARIALVA
AGRUP ESCOLAS FIGUEIRA NORTE

ESCOLA SECUNDARIA RAMADA

INSTITUTO POLITECNICO PORTO

AGRUP ESCOLAS N* I SANTIAGO DO CACEM
AGRUP ESCOLAS JOSE MARIA SANTOS

AGRUP ESCOLAS FRANCISCO ARRUDA

AGRUP ESCOLAS EMIDIO GARCIA
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VALE DE OVIL
AGRUP ESCOLAS LIMA DE FARIA

AGRUP ESC DR JORGE AUG CORREIA, TAVIRA
AGRUP ESCOLAS ARRAIOLOS

AGRUP ESCOLAS MARINHA GRANDE POENTE

35739

€2616,14
€404,44
€393,23
€229127
€895,96
€2347,76

€1576,62
€633,01
€1841,11
€2579,59
€580,44
€4 616,39
€1011,84
€430,59
€1982,60
€2157,55
€2546,13
€4251,08
€1290,73
€2 104,60
€1096,51
€1325,84
€2015,89
€535,55
€2479,08
€894,91
€1897,31
€838.20
€1438,50
€1293,40
€254820
€1884,16
€1639,96
€2 687,67
€108821
€2 62441
€4 866,00
€2485 44
€2564,28
€2039,78
€272,78
€272,78
€1877,16
€422,04
€584,10
€394,38
€850,28
€611,71
€2551,08
€260542
€2160,78
€357,54
€616,74
€184827
€36841
€435,60
€404,44
€2314,63
€2213,70
€453,06
€2501,79
€657,48
€2570,23
€487,66
€272,78
€3493,65
€1869,07
€2620,70
€177741
€1460,57
€640,58

€2484,43
€1867,71
€373,57
€ 536,68



35740

MARIA IRENE SANTOS

MARIA ISABEL MOURA COSTA SANTOS ALVES
MARIA ISILDA DA SILVA PINHO

MARIA JESUS DIAS RIBEIRO BRAUD

MARIA JOAO NEVES SANTOS RELVAS

MARIA JOSE ARROBE REIS MENDONCA

MARIA JOSE BRAS MENDES BARBOSA

MARIA JULIA COSTA GUIMARAES

MARIA LOURDES PALMA MARQUES

MARIA LURDES CHAPARRA R OLIVEIRA LAVRADOR
MARIA LURDES ELISA JOAO

MARIA LURDES SANTOS GOMES

MARIA LUZ FONSECA S CARREGUEIRO GONCALVES
MARIA MANUELA BERNARDO MATEUS GOMES
MARIA MANUELA CORTES C LUfS VILHENA SANTOS
MARIA MANUELA COUTO PAIVA

MARIA NATERCIA SOUSA OLIVEIRA

MARIA ODETE RODRIGUES PEDRO BERNARDINO
MARIA OLINDA FERREIRA SILVA

MARIA SARA FARIA TAVEIRA PEIXOTO RIBEIRO
MARIA VIRGINIA GRACA LEONARDO MARTINS
NATALIA MARIA NEVES SARAIVA VIEGAS
NATERCIA MARIA BARATA S SANTIAGO TOMAS
NOEL DE JESUS LOPES

ROSA MARIA FERREIRA SANTOS VIDEIRA
ROSARIA PEREIRA FONSECA

SARA MARIA ESPIRITO SANTO FERREIRA

SARA ROSA COSTA SILVA

VANDA MARIA SANTOS SILVA

VIRGILIO EDGAR GARCIA BENTO

VIRGINIA RODRIGUES SILVA

VITOR MANUEL PORTASIO SANTOS
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ASSISTENTE OPERACIONAL

ESPECIALISTA DE INFORMATICA G. 3 N. 2

PROFESSORA
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
EDUCADORA DE INFANCIA
TECNICA SUPERIOR
EDUCADORA DE INFANCIA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
PROFESSOR

PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL

AGRUP ESCOLAS VAGOS

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

AGRUP ESCOLAS AGUEDA SUL

AGRUP ESCOLAS PENAFIEL SUDESTE
AGRUP ESCOLAS SANTA COMBA DAO
AGRUP VERTICAL D. AFONSO 111

AGRUP ESCOLAS ZONA URBANA FIGUEIRA FOZ
AGRUP VERTICAL ALPENDORADA

ESCOLA SECUNDARIA DE PINHAL NOVO
ESCOLA E B 2 3 ANTONIO SERGIO

AGRUP ESCOLAS DA CHAMUSCA

AGRUP ESCOLAS ALTO LUMIAR

AGRUP ESCOLAS D. DINIS

AGRUP VERTICAL ESC JOSE AFONSO
AGRUP ESCOLAS DE POMBAL
DIRECAO-GERAL ENSINO SUPERIOR
ESCOLA E B 2 3 ANTONIO SERGIO

AGRUP ESCOLAS 4 ODIVELAS

AGRUP VERTICAL ESCOLAS DA SE-LAMEGO
AGRUP ESCOLAS ALBERTO SAMPAIO
AGRUP ESCOLAS FERREIRA DO ZEZERE
AGRUP ESCOLAS TABUA

AGRUP ESCOLAS OLIVEIRA DO BAIRRO
DIRECAO-GERAL ENSINO SUPERIOR
AGRUP ESCOLAS S. JOAO DA TALHA
AGRUP ESCOLAS OVAR

AGRUP ESCOLAS VISEU NORTE

ESCOLA SECUNDARIA ANSELMO ANDRADE
AGRUP ESCOLAS SANTA MARIA OLIVAIS
AGRUP ESC AFONSO ALBUQUERQUE-GUARDA
ESCOLA SECUNDARIA ANSELMO ANDRADE
AGRUP ESCOLAS LIMA FREITAS

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO E SEGURANCA SOCIAL

ALZIRA CONCEICAO MAGALHAES M PINHEIRO
HELENA MARIA LUCAS EPIFANIO

JAIME ALBERTO PORTUGAL PEIXOTO LOPES
MARIA GRACIETE SOUSA BACALHAU PAIXAO
MARIA LUISA MORGADO SIMOES

ARMANDA CONCEICAO ARRUDA SILVA
DEOLINDA ISBELA FREITAS

FRANCISCO MENDES TOSTE

ILDA CELESTE PEREIRA FERREIRA SILVA
IVONE REIS AMARO

JOSE CARLOS CORREIA TAVARES

MANUEL BARBOSA FAGUNDES

MANUEL DA COSTA MARTINS

MARIA FATIMA ARRUDA BRUM MEDEIROS
MARITA FATIMA MACHADO CARREIRO
TEREZINHA JESUS ANDRADE R CABRAL OLIVEIRA

AGOSTINHA VIEIRA GOUVEIA
ALICE AGUIAR GONCALVES

ANA MARIA FIGUEIRA SILVA

ANA MARIA FREITAS CAMACHO M RODRIGUES
ANA MARIA VIEIRA GOMES ROMAO

ANA MARIA VIEIRA ORNELAS

CARLOS ALBERTO ANDRADE TELES

ELVIRA ANABELA MARTINS MENDES MARTINS
HELIODORO CANCIO FERNANDES SILVA

JOAO CARLOS BENTO SANTOS

JOAQUIM MANUEL MACHADO MIMOSO FRANCA
JOSE ABREU LUCAS

JOSE MANUEL PONTES MELIM

JOSE MANUEL RODRIGUES JESUS

JUVENAL FERNANDES JARDIM

LUIS FILIPE GOMES

LUIS PEDRO VIEIRA COELHO

MANUEL ERNESTO MELIM

MARIA AUGUSTA BRANCO SANTOS

MARIA LiDIA LUIS RODRIGUES

MARIA LIDIA SOUSA CORREIA CARVALHO
MARIA PATROCINIA FERNANDES BELO JARDIM
MARIA SALOME LOPES DIONISIO PONTE

ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
TECNICO SUPERIOR
TECNICA SUPERIOR

TECNICA ESPECIALISTA 1. CLASSE

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

REGIA0 AUTONOMA DA MADEIRA
ENCARREGADA OPERACIONAL

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ENFERMEIRA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
COORDENADORA TECNICA

ENCARREGADO GERAL OPERACIONAL

TECNICO SUPERIOR

COORDENADOR ESPECIALISTA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

ENCARREGADA OPERACIONAL

INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, 1. P.
INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I P.

INST EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL, I. P.
INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I. P.
CENTRO MEDICINA REABILITAGAO ALCOITAO

UNIDADE DE SAUDE ILHA SAO MIGUEL
ESCOLA BASICA INTEGRADA FLORES
MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROISMO
UNIDADE DE SAUDE DA ILHA DE SANTA MARIA
HOSPITAL SANTO ESPIRITO ANGRA HEROISMO
FREGUESIA DE STA CRUZ LAGOA

MUNICIPIO DE PRAIA DA VITORIA

SERVICO FLORESTAL TERCEIRA

UNIDADE SAUDE ILHA SAO MIGUEL

ESC SEC GERAL BASICA ANTERO QUENTAL
ESCOLA BASICA INTEGRADA CAPELAS

ESCOLA BASICA 2 3 CANICO

INST SEGURANCA SOCIAL MADEIRA, I. P-RAM
SECRETARIA REGIONAL PLANO FINANCAS
SERVICO SAUDE REGIAO AUT. MADEIRA, E. P. E.
SERVICO SAUDE REGIAO AUT. MADEIRA, E. P. E.
ESC BASIC 12 3 PE BARTOLOMEU PERESTRELO
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO

SECR REG ASSUNTOS PARLAMENT EUROPEUS
SECR REG ASSUNTOS PARLAMENT EUROPEUS
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO
MUNICIPIO DE FUNCHAL

SECR REG DA ECONOMIA, TURISMO E CULTURA
ESC SECUNDARIA DR ANGELO AUGUSTO SILVA
MUNICIPIO DE RIBEIRA BRAVA

SECR REG AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
SECR REG AMBIENTE RECURSOS E NATURAIS
MUNICIPIO DE PORTO SANTO

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAQ
SERVICO SAUDE REGIAO AUT. MADEIRA, E. P. E.
ESCOLA SECUNDARIA FRANCISCO FRANCO
SERVICO SAUDE REGIAO AUT. MADEIRA, E. P. E.
ESCOLA BASICA SECUNDARIA PONTA SOL

DOCENTES DO ENSINO PARTICULAR E COOPERATIVO

ANTONIO MANUEL LOPES COSTA NUNES FONSECA

PROFESSOR AUXILIAR

UNIVERSIDADES LUSIADA

€623.28
€2604,70
€886,09
€2183,08
€628,07
€2029,53
€569,87
€628,96
€1584,13
€2272,57
€510,71
€2488,32
€355,45
€523,79
€1398,56
€1895,78
€995.26
€781,49
€31131
€2622,49
€615,95
€2042,86
€2514,62
€881,97
€1972,38
€497,39
€372,44
€492,71
€272,78
€165341
€2589,52
€685,01

€95441
€562,04
€154523
€1192,14
€1801,38

€2173,53
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MARIA TERESA JESUS COSTA S MENDES GUERRA PROFESSORA X EXT CANTINHO €118533
TERESA JESUS MORAIS EDUCADORA DE INFANCIA EXT NOSSO JARDIM SECCAQ INFANTIL €1833,00

EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES ANONIMAS

FERNANDO MANUEL TOME AMARO OPERACIONAL DE APOIO — ASSISTENTE III  ANA-AEROPORTOS DE PORTUGAL, S. A. €1495,56
JOAO ANTONIO PEREIRA PINTO GUEDES QUADRO GRAU VII CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €2658,16
JOSE CALEIRAS PANAO CARTEIRO GRAU II CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €961,23
MARIA ELIA LOUCAO DIAS QUADRO SUPERIOR GRAU VI CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1517.25
TERESA JESUS OLIVEIRA QUARESMA COSTA TECNICA POSTAL E GESTAO GRAU 11T CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €913,94

LICENCAS ILIMITADAS OU DE LONGA DURACAO

ANTONIO MANUEL SILVEIRA FAUSTINO

CARLOS ALBERTO SILVA BARBOSA

FATIMA BIBI

MARGARIDA FATIMA CARVALHO SEBASTIAO
MARIA CONCEICAO FERREIRA CARRILHO JESEQUEL
MARIA FATIMA HORTA DIAS LAZARO

MARIA FATIMA SOUTO SALGUEIRO

MARIA LURDES LEITE REGUEIRAS

MARIA TERESA AFONSO

MARIA TERESA BATISTA SILVA ABRANCHES FELIX
VITOR HUGO RODRIGUES PEREIRA

ABRAAO GARCIA PINTO

AGOSTINHO CARVALHO NAVE

ALBERTO MARQUES GOMES

ALCINO CASTRO FARIA

ALZIRA NARCISA PENELAS NOBREGA MORAIS
AMELIA MARIA MOREIRA PINTO LOUREIRO
ANTONIO ACILIANO PACHECO SOUSA
ANTONIO AMADEU TERRA FERREIRA BASTOS
ANTONIO CASTRO VIEIRA LOPES JUNIOR
ANTONIO LOPES DUARTE

ANTONIO SANCHES PEREIRA

ANTONIO SAO JOSE SEIXAS

ANTONIO TIBURCIO SILVA

ARMANDO FRANCA RODRIGUES ALVES
ARMINDA CONCEICAO GONCALVES G ARRANJA
BERNARDO AUGUSTO GUEDES OLIVEIRA PEGADO
CARLOS ALBERTO VICENTE ALMEIDA

EDNA MARIA SILVA GUIMARAES

FERNANDO GONCALVES LOURENCO
FERNANDO JORGE GUEDES MELO LEITAO
FRANCISCO ANTONIO LOPES MATIAS
FRANCISCO JOAQUIM CARAMELO CASAS NOVAS
GUILHERME FERNANDES MACHADO

JOAO ANTONIO CUNHA NOGUEIRA C RAMALHO
JOAQUIM AGOSTINHO LAMAS MISSA

JOAQUIM MANUEL FIGUEIREDO AMARO
JOAQUIM VICENTE PADILHA BRITO

JORGE MANUEL MARTINS FERREIRA

JOSE ALBERTINO FERNANDES AMADO

JOSE ALBERTO MARQUES SANTOS GASPAR
JOSE ALVES COSTA

JOSE ANTONIO CHICHARO BATISTA GARCIA
JOSE EDUARDO PEREIRA FIALHO

JOSE JOAQUIM SAMPAIO SANTOS

JOSE JULIO CARDOSO ARAUJO

JOSE LUIS SILVA CORREIA

JOSE PEDRO FRANGANITO SOARES

JOSE SILVA PINHO

LUIS ALBERTO RODRIGUES SERRAO

MANUEL ALBERTO SALGUEIRO GONCALVES SILVA
MANUEL ANDRADE RODRIGUES

MANUEL DUARTE GOMES

MANUEL JAIME RODRIGUES COSTA

MANUEL JOAQUIM GADANHA BANDEIRAS
MANUEL JOSE SOUSA TAVARES REBIMBAS
MANUEL VAZ ALVES

MANUEL VICENTE MARTINS

MANUEL VIEIRA SAPETA

MARCELINO ANTONIO ROSA PICARRA
MARGARIDA MARIA CRUZ PEYROTEO M CAIXEIRO
MARIA ANJOS REGO AGUIAR SOUSA

MARIA FLORINDA PIRES MENDES

MARIA MANUELA SANTOS ABREU

MARIA MARGARIDA PEREIRA RICARDO NUNES
MARIA ODETE NASCIMENTO JESUS

MARIA ROSA PIRES RODRIGUES

MARIA TERESA SILVA ARAUIO AZEVEDO
MIGUEL FERNANDES CRUZ

ASSISTENTE OPERACIONAL
SECRETARIO DE JUSTICA
ASSISTENTE TECNICA
ASSISTENTE TECNICA
PROFESSORA AUXILIAR
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL
PROFESSORA

ASSISTENTE OPERACIONAL

ANTIGOS SUBSCRITORES

ASPIRANTE PROVISORIO
GUARDA PROVISORIO
PRIMEIRO-CABO
PROFESSOR
FUNCIONARIA
PROFESSORA

OPERARIO 3. CLASSE
DELEGADO DISTRITAL

CONTROLADOR DE TRAFEGO AEREO

GUARDA AUXILIAR

CANTONEIRO DE LIMPEZA 1. CLASSE

AGENTE 3 CLASSE
TOPOGRAFO 1.2 CLASSE
DEPUTADO

PROVISOR DE 3 CLASSE
ESCRITURARIO DATILOGRAFO
PROFESSOR

TECNICA SUPERIOR
ESCRITURARIO
TERCEIRO-OFICIAL

COPISTA

OPERADOR

OPERARIO ESPECIAL 3.* CLASSE
TECNICO SUPERIOR 1.2 CLASSE
PROTESICO 1.* CLASSE
CANTONEIRO DE LIMPEZA
PROFESSOR

PROFESSOR

LOCUTOR

ESCRITURARIO 2.* CLASSE
GUARDA FIOS

ESCRITURARIO 2.* CLASSE
PROFESSOR

ASSISTENTE HOSPITALAR
MARINHEIRO

CARPINTEIRO

CONTROLADOR 3.* CLASSE
PRESIDENTE DA CAMARA
CARTEIRO PROVINCIAL AUXILIAR
PROFESSOR

AJUDANTE DE SERRALHEIRO
SERRALHEIRO MECANICO
TECNICO AUXILIAR 2.* CLASSE
MECANICO AUTO CLASSE C
GUARDA 1.* CLASSE
PROFESSOR

GUARDA 1.2 CLASSE

GUARDA

ASSISTENTE TECNICO
TELEFONISTA

SERVENTE DE LIMPEZA

ESCRITURARIA DATILOGRAFA 2.* CLASSE

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

OPERADORA 2.* CLASSE
TECNICA EXPLORACAO POSTAL
MARINHEIRO

DESDE 2015-12-01
DESDE 2015-12-01
DESDE 2015-12-01
DESDE 2014-12-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2014-06-01
DESDE 2015-12-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-08-01
DESDE 2015-05-01

DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-08-01
DESDE 2015-06-01
DESDE 2015-09-01

DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-12-01
DESDE 2015-11-01

DESDE 2015-04-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2014-10-01
DESDE 2015-12-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-07-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2013-07-01
DESDE 2015-08-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-03-01
DESDE 2015-07-01
DESDE 2015-06-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-09-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-09-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2013-11-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-12-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-07-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2014-07-01
DESDE 2014-08-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-12-01
DESDE 2015-10-01
DESDE 2015-06-01
DESDE 2015-09-01
DESDE 2015-08-01
DESDE 2013-11-01
DESDE 2015-06-01
DESDE 2015-08-01
DESDE 2015-11-01
DESDE 2015-11-01

€297,76
€1535,33
€350,34
€404,44
€1004,97
€425,50
€1422,16
€600,01
€366,87
€63834
€454.93

€244,81
€244,81
€372,83
€1571,64
€244,81
€626,46
€244,81

€244,81
€312,39
€2676,28
€242,39
€244,81
€244,81
€550,26
€255,18
€244,81
€244,81
€244,81
€239,99
€244,81
€255,18
€267,98
€271,94
€379,04
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NATERCIA ALVES BAPTISTA SOUSA PROFESSORA DESDE 2015-07-01 €807,02
ORLANDO DINIS PIMENTEL SANTOS OPERADOR DE CAIS DESDE 2015-06-01 €1014,02
ROSALINDA DORES LOPES DIAS RODRIGUES CHEFE DE SERVICO HOSPITALAR DESDE 2015-11-01 €2 669,52
RUBEN DUARTE FREITAS CABRAL PROFESSOR ASSOCIADO DESDE 2014-01-01 € 694,06
RUI'PEDRO MORAIS SANTOS COSTA PROFESSOR DESDE 2015-11-01 €379,04
SERGIO AUGUSTO MOREIRA MATEUS TERCEIRO-CONTADOR DESDE 2015-11-01 €244,81
VALERIANO MIRANDA PAULO CABRAL PROFESSOR DESDE 2015-11-01 €244,81
VITOR MANUEL SERRA XAREZ ASPIRANTE PROVISORIO DESDE 2015-11-01 €244,81
ANTIGOS SUBSCRITORES (N.° 4 DO ARTIGO 5.° DO DECRETO-LEI N.° 20-A/86, DE 13 DE FEVEREIRO)
ALDA MARIA PRUDENCIO N COELHO GONCALVES DATILOGRAFA DESDE 2015-11-01 €61,20
ANTONIO JOAQUIM SILVA GUARDA 2.* CLASSE DESDE 2015-05-01 €122,41
ANTONIO SILVA FERNANDES AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA DESDE 2014-12-01 €199,53
CLARA ANTUNES MARTINS PROFESSORA EVENTUAL DESDE 2015-05-01 €57,12
DINA CRISTINA ESCADAS P RODRIGUES TREZENTOS OPERARIA 1.* CLASSE DESDE 2015-11-01 €236,65
DOMINGOS CORREIA SANTOS BOMBEIRO SAPADOR DESDE 2014-05-01 € 88,88
GABRIEL SILVA MONTEIRO PROFESSOR EVENTUAL DESDE 2015-10-01 €150,97
ISIDRO ANTONIO TRINDADE MOTACO ASPIRANTE DESDE 2015-11-01 €110,16
JOSE ALBERTO MELO QUADROS PROFESSOR DESDE 2015-04-01 €220,33
JOSE LEAL GASPAR MARINHEIRO DESDE 2015-03-01 € 106,08
JOSE LUIS PITA ROCHA RAPOSO ESCRITURARIO DESDE 2014-10-01 €121,20
MANUEL ANDRADE MARTINS AJUDANTE DE OPERADOR 4.* CLASSE DESDE 2015-08-01 €232,57
MAUREEN ANN BENTHAM PROFESSORA DESDE 2014-07-01 €199,53
VITOR MANUEL CUNHA NOGUEIRA ASPIRANTE DESDE 2015-11-01 €236,65
25 de novembro de 2015. — O Diretor Central, Serafim R. Amorim.
209169511

Declaragao n.° 242/2015

Declara-se que fica sem efeito a inclusdo de Maria Cecilia Pereira
Nobre Polonia Quartin, assistente técnica da Secretaria-Geral (Quadro
Externo), publicada no Didrio da Republica, n.° 217, 2. série, de 5
de novembro de 2015 (aviso n.° 12927/2015) em virtude de ter sido
revogado o ato que lhe concedeu a aposentagao.

2015-11-25. — O Diretor Central, Serafim R. Amorim.
209164919

Declaragao de retificagao n.° 1084/2015

No numero do Didrio da Republica, a seguir indicado, deve ser
considerada a seguinte retificagio:

Por ter saido com inexatiddo o aviso n.° 12927/2015, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 217, de 5 de novembro de 2015,
retifica-se que, a pag. 32064, onde se 1¢ «Cidalia Fatima Louro
Morgado Peres, investigadora principal,» deve ler-se «Cidalia Fatima
Louro Morgado Peres, investigadora principal com habilitagdo ou
agregacao,».

2015-11-25.— O Diretor Central, Serafim R. Amorim.
209164854

Declaragao de retificagao n.° 1085/2015

No numero do Didrio da Republica, a seguir indicado, deve ser
considerada a seguinte retificagao:

Por ter saido com inexatiddo o aviso n.° 12927/2015, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 217, de 5 de novembro de
2015, retifica-se que, a pag. 32060, a publicagdo referente a Maria
Teresa Soares Lourenco Carrilho ndo deve ser considerada sob o
titulo «Presidéncia do Conselho de Ministros» mas sim «Provedoria
de Justica».

2015-11-25.— O Diretor Central, Serafim R. Amorim.
209164798

Instituto de Gestao Financeira
da Seguranga Social, I. P.

Aviso n.° 14378/2015

Procedimento concursal comum para o preenchimento de cinco
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, do
mapa de pessoal do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca
Social, 1. P.

1 — Em conformidade com o disposto no n.° 1 e 3 do artigo 30.°¢
no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, a seguir

designada de LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, conjugados com o artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se publico que, por Deliberagdo do Conselho Diretivo de
10 de setembro de 2015, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicag@o deste Aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum para o preenchimento de cinco (5)
postos de trabalho vagos na carreira e categoria de técnico superior,
do mapa de pessoal do Instituto de Gestdao Financeira da Seguranga
Social, I. P., na modalidade de contrato de trabalho em fungdes piiblicas
por tempo indeterminado.

2 — Tendo em atenc@o que nenhum 6rgéo ou servigo abrangido pelo
ambito de aplicac@o fixado no artigo 3.° da Lei n.° 80/2013, de 28 de
novembro, pode iniciar um procedimento de recrutamento de trabalha-
dores por tempo indeterminado, sem antes executar o procedimento
prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificagdo
para as fungdes ou posto de trabalho em causa, deu-se cumprimento ao
referido procedimento prévio.

Através da declaragdo prevista no n.° 5 do artigo 24.° da referida
Lein.® 80/2013, de 28 de novembro (Processo 22395; 22398 ¢ 22399),
emitida pela entidade gestora do sistema de requalificagdo, (Diregao-
-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas — INA),
verificou-se a inexisténcia de trabalhadores em situacdo de requalifi-
cagao, cujo perfil se adequasse as caracteristicas do posto de trabalho
que se pretende preencher.

3 — Mais se declara que para efeitos do estipulado no n.° 1 do
artigo 4.° e artigo 54.° da Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, ndo
estdo constituidas reservas de recrutamento proprias, encontrando-se
temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia
a Entidade Centralizada para Constitui¢do de Reservas de Recru-
tamento, (ECCRC), prevista no n.° 1 do artigo 41.° e seguintes da
Portaria 145-A/2011.

4 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
145-A/2011, de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado na Bolsa
de Emprego Publico, (www.bep.gov.pt), no primeiro dia util seguinte
a presente publicacdo e na pagina eletronica do Instituto de Gestao Fi-
nanceira da Seguranga Social, IGFSS, (www4.segsocial.pt), a partir da
data da publicag@o no Didrio da Republica deste aviso, e por extrato, em
jornal de expansao nacional no prazo maximo de trés dias titeis contados
da data daquela publicagéo.

5 — Legislac@o Aplicavel: Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Portaria
83-A/2009, de 22 de janeiro de 2009, atualizada pela Portaria 145-A/2011
e Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro de 2013.

6 — Prazo de validade: o presente procedimento concursal ¢ valido
para os postos de trabalho em referéncia e caduca com a sua ocupagao,
sem prejuizo das demais causas de cessagdo do procedimento concursal
e do disposto no artigo 40.° da Portaria.

7 — Caracterizag@o sumaria dos postos de trabalho: exercicio de
fungdes da carreira técnica superior, com o grau de complexidade 3,



Didrio da Republica, 2. série— N.° 240 — 9 de dezembro de 2015

destinando -se ao preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho a afetar
ao Departamento Gestdo da Divida (Sec¢@o de Processo Executivo Lis-
boa I, Seccdo de Processo Executivo 100, Secg@o de Processo Executivo
de Setubal e Seccdo de Processo Executivo do Porto I):

Ref. 2015/DGD/SPE Lisboa 1

Um (1) posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior
a afetar ao Departamento de Gestdo da Divida — Seccdo de Processo
Executivo de Lisboa I (SPE Lisboa I);

Ref. 2015/DGD/SPE 100

Um (1) posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior
a afetar ao Departamento de Gestdo da Divida — Seccdo de Processo
Executivo de Lisboa I (SPE 100);

Ref. 2015/DGD/SPE Setubal

Dois (2) postos de trabalhos, na carreira e categoria de técnico superior
a afetar ao Departamento de Gestdo da Divida — Seccdo de Processo
Executivo de Setubal (SPE Setubal);

Ref. 2015/DGD/SPE Porto I

Um (1) posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior
a afetar ao Departamento de Gestdo da Divida — Seccdo de Processo
Executivo do Porto I (SPE Porto I).

Caracterizagao:

Gestao e tramitacao de carteiras de processos com vista a recuperagao
de divida a Seguranca Social;

Gestdo do processo de penhora e venda de bens em execugao fiscal;

Atendimento ao publico e negociagdo com os contribuintes.

Negociagdo e acompanhamento de processos de revitalizagdo em-
presarial

8 — Posicionamento remuneratorio: serd observado o limite estabe-
lecido nas alineas @) e b) don.® 1 do artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de
31 de dezembro, a seguir designada de LOE 2015, sendo a posigao remu-
neratoria de referéncia, a que alude a alinea f) da Portaria 83-A/2009, atua-
lizada pela Portaria 145-A/2009, a 2.° posig¢do remuneratoria, 15.° nivel
remuneratorio da tabela tnica, da categoria de Técnico Superior a que
corresponde o montante pecuniario de 1.201,48€ (mil duzentos e um
euros e quarenta e oito céntimos).

9 — Local de Trabalho situa-se em:

Ref. 2015/DGD/SPE Lisboa I— Av. da Republica, n.° 67 — 1069-033
Lisboa;

Ref. 2015/DGD/SPE 100 — Av. da Republica, n.° 67 — 1069-033
Lisboa;

Ref. 2015/DGD/SPE Setiibal — Praca da Republica — 2900-587 —
Setubal

Ref. 2015/DGD/SPE Porto I —Av. da Boavista, n.° 900, R/C e
1.°—4100-112 Porto.

10 — Requisitos Gerais de Admissdo: ser detentor de relacdo juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado e ser detentor dos
requisitos enunciados do artigo 17.° da LTFP.

10.1 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem posto de trabalho previsto
no mapa de pessoal do Instituto, idéntico ao posto de trabalho ora
publicitado.

10.2 — Nao tendo sido requerido o parecer prévio a que alude on.’ 2
do artigo 50.° da LOE 2015, ndo serdo admitidas candidaturas de traba-
lhadores das administragdes regionais e autarquicas. Em conformidade
com o estipulado pelo n.° 2 do artigo 48.° da LOE 2015, ndo poderao ser
opositores ao presente procedimento concursal os candidatos referidos
na alinea b) do n.° 1 do artigo 48.° do diploma legal citado.

11 — Requisito especifico — Estar habilitado com o grau de licen-
ciatura preferencialmente em Direito, Economia, Contabilidade/Fisca-
lidade e Gestdo

11.1 — Nao ha lugar no presente procedimento, a substitui¢do do
nivel habilitacional exigido por formagdo adequada ou experiéncia
profissional.

12 — Métodos de Selecdo: nos termos do artigo 36.°, da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), serdo utilizados os métodos de
sele¢do, Prova de Conhecimentos (PC) ou Avaliagdo Curricular (AC),
consoante o candidato se inclua, respetivamente, no ambito das aline-
as a), b) ou c) do artigo 35.° da LTFP. Sera, ainda, utilizado o método
de selecdo facultativo “Entrevista Profissional de Sele¢ao” (EPS), a
aplicar a todos os candidatos.
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12.1 — Avaliag@o Curricular (AC) — visa analisar e valorar a qua-
lificagao dos candidatos, designadamente a académica, complementar,
percurso profissional e avaliagdo de desempenho.

12.2 — Prova de Conhecimentos (PC) — visa avaliar os conheci-
mentos académicos e, ou profissionais e as competéncias técnicas dos
candidatos necessarias ao exercicio do posto de trabalho colocado a
concurso, constando de prova escrita, de natureza tedrica, de realizagao
individual, com questdes de desenvolvimento e de pergunta direta,
efetuada em suporte de papel, incidindo sobre conteudos de natureza
genérica e ou especifica, com a duragdo de 90 minutos, versando sobre
a seguinte legislagdo:

a) Decreto-Lei n.° 84/2012, de 30 de margo, Portaria n.° 417/2012,
de 19 de dezembro,

b) Decreto-Lei n.° 42/2001, de 09 de fevereiro,

¢) Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario, Decreto-Lei
n.° 433/99, de 26 de outubro, na sua atual redagao;

d) Lei Geral Tributaria, Decreto-Lei n.° 398/98, de 17 de dezembro,
na sua atual redagdo.

12.3 — Entrevista profissional de selecdo (EPS) — visa avaliar, de
forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional, as competéncias
académicas e os aspetos comportamentais evidenciados durante a entre-
vista, designadamente os relacionados com a capacidade de comunicacéo
e de relacionamento interpessoal.

13 — A prova de conhecimentos, a avaliagdo curricular e a entrevista
profissional tém caréter eliminatdrio, sendo excluidos os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 9,5 (nove e meio) valores.

14 — Para efeitos de Classificagdo Final (CF) o método, prova de
conhecimentos ou avaliagdo curricular tera a ponderagao de 70 % e a
avaliaco da entrevista profissional de Seleg¢do (EPS) tera a ponderacao
de 30 %, resultando da aplicagdo da seguinte formula:

CF =70 % PC + 30 % EPS,
ou
CF =70 % AC + 30 % EPS”

15 — A classificacao final dos candidatos expressa-se numa escala de
0 a 20 valores, resulta da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas obtidas em cada método de selegdo e, em caso de igualdade
de classificag@o aplica-se o disposto no artigo 35.° da Portaria.

16 — Os parametros de avaliagdo e a respetiva ponderagdo, bem
como a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final dos métodos
de selecdo, constam da 1.* ata da reunido do juri do procedimento
concursal, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

17 — Formalizagao e prazo de candidatura: nos termos do artigo 27.°,
e 51.°n.° 1, da Portaria as candidaturas devem ser formalizadas, obri-
gatoriamente, em suporte de papel, devendo para tal ser utilizado o
formulario de candidatura proprio, disponibilizado em www4.seg-social.
pt — espaco do IGFSS — Instituto de Gestao Financeira da Seguranga
Social, em http://www4.segsocial.pt/formularios?bundleld=770943, ndo
sendo considerado outro meio de formalizagdo.

18 — Documentagao: o formulario de candidatura deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, sob pena de exclusgo:

a) Um exemplar do Curriculum Vitae, atualizado, datado, rubricado
e assinado conforme consta do Bilhete de Identidade ou do Cartdo de
Cidadao;

b) Fotocopia legivel do Certificado de Habilitagdes Académicas;

c) Fotocopia simples do Bilhete de Identidade ou do Cartao de Ci-
dadio;

d) Fotocopias legiveis dos certificados de formagéo profissional fre-
quentada, bem como de outros factos referidos no Curriculum Vitae;

e) Declaracdo atualizada, emitida com data posterior a do presente
Aviso, e até a data limite para apresentacdo das candidaturas, devida-
mente autenticada pelo servigco ou organismo de origem, e, sendo o
caso, pelo servigo ou organismo onde o trabalhador exerce fun¢des em
situagdo de mobilidade interna, onde conste a identificagdo da relacao
juridica de emprego publico previamente estabelecida, bem como da
carreira e da categoria de que o candidato seja titular, tempo de servigo
prestado nesta e na Administracdo Publica;

f) Declaragao atualizada, devidamente autenticada pelo servigo ou
organismo de origem onde conste a posi¢do e nivel remuneratorios da
tabela remuneratoria unica, detidos pelo candidato;

2) Declarag@o atualizada, devidamente autenticada pelo servigo onde
o trabalhador exerce fungdes, na qual conste a avaliagdo do desempenho
relativa aos ultimos periodos, ndo superior a 3 anos ou, sendo o caso, a
indicagdo dos motivos de ndo avaliagdo em 1 ou mais anos;
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h) Declarag@o emitida pelo servigo onde o trabalhador exerce fun-
¢oes com a identificagdo das fungdes e descriminagdo das atividades
que executa.

19 — Prazo de candidatura: o presente procedimento concursal é
valido pelo prazo de 10 dias tteis, contados a partir da data da publicagdo
do presente Aviso.

20 — Local de entrega das candidaturas: as candidaturas podem ser
enviadas por correio sob registo e com aviso de recegdo, em envelope
com a indicagdo exterior correspondente ao n.° do Aviso da publicagdo no
Diario da Republica, e indicagdo expressa da respetiva referéncia, “2015/
DGD/SPE ...” dirigidas a Diregdo de Recursos Humanos do IGFSS, 1. P.,
sita na Avenida Manuel da Maia, n.° 58, 1049-002 Lisboa, devendo a
sua expedigdo ocorrer até ao termo do prazo fixado para a entrega das
candidaturas, findo o qual néo serdo as mesmas consideradas.

20.1 — As candidaturas poderdo também ser entregues pessoalmente,
em envelope fechado com a indicagdo exterior correspondente ao n.° do
Aviso da publicagdo no Didrio da Republica, e indicagdo expressa da
respetiva referéncia, “2015/DGD/SPE...” na morada indicada no ponto
20 do presente Aviso, entre as 09 horas e 30 minutos e as 12 horas e
30 minutos, e no periodo da tarde, entre as 14 horas e 30 minutos e as
17 horas e 30 minutos.

21 — Nao sdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico
ou através de suporte digital.

22 — A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos da reunido
dos requisitos legalmente exigidos, designadamente os previstos no
n.° 18, é motivo de exclusdo deste procedimento, nos termos do referido
no n.° 9 do artigo 28.° da mesma Portaria.

23 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pas-
siveis de puni¢do nos termos previstos no n.° 12 do artigo 28.° da
Portaria.

24 — A publicitagéo dos resultados obtidos em cada fase do concurso,
bem como a homologacéo da lista unitaria de ordenagao final obedecem
as disposi¢des pertinentes da Portaria 83-A/2009, na sua atual redagéo,
nos termos previstos nos artigos 30.° a 32.°

25 — Os candidatos aprovados em cada método sao convocados para
a realizagdo do método seguinte nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria 83-A/2009 na sua atual redag@o.

26 — De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria,
os candidatos excluidos serdo notificados, por uma das formas previstas
no seu n.° 3, para a audiéncia dos interessados.

27 — A realizagdo da audiéncia de interessados ¢ efetuada em for-
mulario proprio, disponivel na pagina eletronica do Instituto de Gestdo
Financeira da Seguranga Social, em www.4seg-social.pt — espago do
IGFSS — http://www4.seg-social.pt/formularios?bundleld=770943.

28 — A publicitagdo da lista unitaria de ordenagao final apds ho-
mologagdo, sera divulgada na pagina eletronica do IGFSS — Insti-
tuto de Gestdo Financeira da Seguranca Social, em www4.seg-social.
pt — espago do IGFSS — http://www4.seg-social.pt/procedimentos-
-concursais?bundleld=287002, publicada na 2.? série do Didrio da
Republica e afixada em local visivel e publico das instalagdes deste
servigo, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria 83-A/2009 na
sua atual redagdo.

29 — Em conformidade com o previsto no n.° 1 do artigo 19.° da
Portaria 83-A/2009 na sua atual redag@o, o presente Aviso sera publi-
citado nos seguintes locais:

a) Na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt);

b) Na pagina eletronica do IGFSS — Instituto de Gestao Financeira
da Seguranca Social, www4.segsocial.pt — espago do IGFSS — http://
www4.seg-social.pt/procedimentosconcursais?bundleld=287002;

¢) Em jornal de expansdo nacional, por extrato.

30 — Composigdo do Juri: o Jari do presente procedimento é com-
posto por um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes:

Presidente: Dr.* Anabela Sofia Gongalves Santos, Coordenadora do
Nucleo de Controlo Executivo

1.° Vogal efetiva: Dr.* Helena Patricia Pires Cabral Fortes, Coorde-
nadora da Seccdo de Processo Lisboa I

2.° Vogal efetiva: Dr.* Sandra Maria Costa Batista Simas, Técnica
Superior do Nucleo de Gestao Administrativa

1.° Vogal suplente: Dr.* Iva Carla Sousa Maia, Coordenadora da Sec-
¢do de Processo Lisboa 11

2.° Vogal suplente: Dr.” Carla David Rosa Reis, Técnica Superior do
Nucleo de Gestdo Administrativa

06/11/2015. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui Filipe de
Moura Gomes.
209145357
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagoes

Despacho n.° 14555/2015

Pelo Despacho n.® 11037/2010, de 21 de junho, do entdo Secretario de
Estado Adjunto, das Obras Publicas e das Comunicagdes, publicado no
Didario da Republica, 2. série, n.° 128, de 5 de julho de 2010, foi decla-
rada a utilidade publica, com carater de urgéncia, das expropria¢des das
parcelas de terreno necessarias a construgdo da obra da «A4/IP4 — Vila
Real (Parada de Cunhos)/Quintanilha — Lote 8 — Sublango Amendo-
eira/Vale de Nogueiray.

Considerando que, por razdes de ordem técnica relativas a execugao
do projeto, surgiu a necessidade de rever e de se proceder a corre¢des
ao projeto de execugdo que determinaram a expropriagdo de novas
parcelas, considerando também as vicissitudes que ocorrem ao longo da
tramitagao dos processos expropriativos, cujo suporte formal cadastral
se revela desadequado da realidade ora constatada, designadamente no
que respeita as areas abrangidas pela obra, bem como no que respeita
a inscri¢ao matricial e ainda aos interessados identificados no suporte
formal cadastral dos bens imoveis expropriados, torna-se necessario
efetuar alteracdes a referida declaragdo de utilidade publica.

Considerando, ainda, que ¢ do interesse publico a continuagido do
empreendimento sem interrupgdes, ao abrigo dos artigos 1.°¢e 3.%, ¢
nos termos do disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 14.° e do n.® 2
do artigo 15.°, todos do Codigo das Expropriac¢des, aprovado pela Lei
n.° 168/99, de 18 de setembro, com a redagdo que lhe foi conferida
pelas Leis n. 13/2002, de 19 de fevereiro, 4-A/2003, de 19 de feve-
reiro, ¢ 67-A/2007, de 31 de dezembro, alterado e republicado pela
Lein.® 56/2008, de 4 de setembro, atento o despacho do Conselho de
Administracdo Executivo da Infraestruturas de Portugal, S. A., de 30
de julho de 2015, que aprovou a planta parcelar n.° 005-08-PE-22-
DR-05-13-012.Adit5 e o respetivo mapa de areas, relativo as parcelas
necessarias a construcao da obra da «A4/IP4 — Vila Real (Parada
de Cunhos)/Quintanilha — Lote 8 — Sublan¢co Amendoeira/Vale de
Nogueira — Aditamento 5» bem como a Resolugdo de Expropriar
aprovada pela deliberagdo do Conselho de Administragdo Execu-
tivo, de 30 de julho de 2015, a Infraestruturas de Portugal, S. A., na
qualidade de concessionaria no contrato de concessio, cujas bases
foram aprovadas pelo Decreto-Lei n.° 380/2007, de 13 de novembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 110/2009, de 18
de maio, declaro, no exercicio da competéncia que me foi delegada
pela alinea b) do ponto 4.5. do Despacho n.° 13400/2015, de 10 de
novembro, do Ministro da Economia, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 228, de 20 de novembro de 2015, ao abrigo don.® 1
do artigo 8.° do Estatuto das Estradas da Rede Rodoviaria Nacional,
aprovado pela Lei n.° 34/2015, de 27 de abril, e da Base 18 aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 380/2007, de 13 de novembro, a utilidade pi-
blica, com carater de urgéncia, das alteragdes as expropriagdes das
parcelas de terreno necessarias a construgdo do referido lango, abaixo
identificadas, com os elementos constantes da descricao predial e da
inscricdo matricial dos direitos e 6nus que sobre elas incidem e os
nomes dos respetivos titulares, mantendo-se em vigor, para quaisquer
outros efeitos, o despacho precedente.

Mais declaro autorizar a Auto-Estradas XXI, S. A., na qualidade
de subconcessionaria da Subconcessdo Auto-Estrada Transmontana,
a tomar posse administrativa das mencionadas parcelas, assinaladas
nas plantas parcelares e no mapa de areas anexo, com vista ao rapido
inicio dos trabalhos, sendo que a urgéncia das expropriagdes se louva
no interesse publico de que a obra projetada seja executada o mais
rapidamente possivel.

Os encargos com as expropriacdes em causa serdo suportados pela
Auto-Estradas XXI, S. A., para os quais dispde de cobertura financeira,
tendo para o efeito sido ja caucionados, nos termos do disposto no n.’ 2
do artigo 12.° do Cddigo das Expropriacdes.

Nos termos do ponto 26.3 do contrato de subconcessdo da Auto-Es-
trada Transmontana, celebrado entre a Infraestruturas de Portugal, S. A.,
e a subconcessionaria Auto-Estradas XXI, S. A., qualquer atraso impu-
tavel ao concedente na publicac@o das declaragdes de utilidade publica,
superior a 30 dias, confere a subconcessionaria o direito a reposi¢ao do
equilibrio financeiro da subconcesséo, pelo que a emissdo da presente
declaragao de utilidade publica reveste natureza urgente e inadiavel,
sendo necessaria para assegurar a devida execucéo do referido contrato
e, assim, a boa gestao dos negdcios publicos.

24 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado das Infraestru-
turas, Transportes ¢ Comunicagdes, Miguel Martinez de Castro Pinto
Luz.
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Identificagdo do prédio

Numero . . Novas
da Nome e morada dos proprietirios Matriz/freguesia . areas
parcela Desericio Confrontagdes do prédio (m?)
predial

Rustica | Urbana

195.1 | Comissao Fabriqueira 300 1260 | Norte: Manuel Martins 564 m?
e 195.2 | Rua 25 de Abril — Quintela Lampagas 5300-783 Quintela Sul: Estrada Nacional
Nasc: André Henriques
Poente: Alberto Zoio

195A | Sebastido Pinto Oliveira 299 Norte: caminho 455 m?
Rua 25 de Abril s/n 5300-783 Quintela de Lampagas Sul: Estrada Nacional
Nasc: Comissao Fabriqueira
Poente: José Machado

195C | Maria Cremilde Henrique Silva 286 378 | Norte: André Henriques 81 m?
Lugar Vila Franca — Largo do Prado 5300-883 Sendas- Sul: Manuel Martins
Braganga Nasc: caminho

Poente: ribeiro

196.1 | Maria Cremilde Henrique Silva 301 279 | Norte: caminho 445 m?
Lugar Vila Franca — Largo do Prado 5300-883 Sendas- Sul: Estrada Nacional
Braganga Nasc: Albino da Assunc¢do Matos
Poente: Comissdo Fabriqueira
197.3 | Fernanda da Concei¢do Matos 302 N/D | Norte: caminho 1.082 m?
4 Impasse des Fleurs — 91650 Breuillet — France Sul: Estrada Nacional

Nasc: Antonio Rufino Monteiro
Poente: André Henriques

198.1 | Anténio Manuel Monteiro 303 N/D | Norte: Albino Assung¢do Matos 183 m?
Rua Aires Costa, n.° 91 Cadima 3060-094 Cantanhede Sul: Estrada Nacional

Nasc: José Alberto Gongalves
Poente: Albino Assungdo Matos

209145276
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Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

Aviso n.° 14379/2015

1 — Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se ptblica, apds homologagao, a Lista Unitaria de
Ordenacéo Final, relativa ao procedimento concursal comum aberto
pelo Aviso n.° 5942/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 105, de 1 de junho, com a referéncia TS2/DVO-DEO/2015.

Lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados

Candidatos Classifica¢ao Ordenago
final
Maria da Concei¢do Amaral da Siva Monteiro 13,81 1.0

Lista dos candidatos excluidos na sequéncia da aplicagio
de cada um dos métodos de selecio

Nome Motiv0~de

exclusdo
Candida Alexandra de Jesus Gongalves Coelho . ... ... a)
Esperanga Maria de Jesus Gomes Cortes ............ b)
Paulo Alexandre Alvesde Sa ..................... a)

Legenda:

a) Candidato excluido, porque ndo compareceu a realizacdo da Entre-
vista Profissional de Selecdo, o que equivale a desisténcia do procedi-
mento concursal, conforme aviso de abertura, nos termos do disposto no
n.° 12 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril.

b) Candidato excluido por se ter constatado no decurso do processo
de selecdo que ndo possui o requisito obrigatdrio para admissdo a
concurso — ser detentor de relagdo juridica de emprego ptiblico por
tempo indeterminado, nem ter apresentado documento adequado que o
provasse, conforme exigido no ponto 12 do aviso n.° 5942/2015, de 01
de junho (aviso de abertura do procedimento concursal).

2 — A Lista Unitaria de Ordenagdo Final, homologada pelo Presi-
dente do Conselho Diretivo do Instituto do Turismo de Portugal, 1. P.,
em 09/11/2015, foi notificada aos candidatos, incluindo os que foram
excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo, através
de e-mail com recibo de entrega da notificagdo, encontrando-se afi-
xada nas instala¢des do Instituto do Turismo de Portugal, I. P., sitas
na Rua Ivone Silva, Lote 6, em Lisboa, bem como disponivel no sitio
www.turismodeportugal.pt, tudo nos termos dos n.* 4, 5 ¢ 6 do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

3 — Do despacho de homologagio da referida Lista pode ser interposto
recurso tutelar, nos termos do artigo 39.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as altera¢des introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril.

20 de novembro de 2015. — A Diretora Coordenadora da Diregao de
Recursos Humanos, Elsa Cristina Pinto Barbosa Gomes da Cruz Deus
Vieira, por delegacdo de competéncias.

209143356

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 14556/2015

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° em conjugagdo com
on.° 1 do artigo 21.°, ambos do Decreto-Lei n.° 28/2008, de 22 de fe-
vereiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2013, de 7 de
outubro, os diretores executivos dos agrupamentos de centros de saude
do Servigo Nacional de Saude, sdo designados pelo membro do Governo
responsavel pela area da satide, sob proposta fundamentada do conselho
diretivo da respetiva ARS, 1. P., para um mandato ndo superior a trés
anos, renovavel por iguais periodos.

Foi ouvida, nos termos do n.’ 5 do citado artigo 19.°, a Comissao
de Recrutamento e Selegdo para a Administragdo Publica, que se
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pronunciou favoravelmente sobre a designacéo constante do presente
despacho.

Assim:

Nos termos e ao abrigo dos artigos 19.° ¢ 21.° do Decreto-Lei
n.°28/2008, de 22 de fevereiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2013, de 7 de outubro, em conjugagdo com a Portarian.® 310/2012
de 10 de outubro determina-se, sob proposta do conselho diretivo da
Administragio Regional de Saude do Norte, I. P., o seguinte:

1 — E designado para o cargo de diretor executivo do Agrupamento de
Centros de Saude do Alto-Ave-Guimardes/Vizela/Terras de Basto, pelo
periodo de trés anos, o licenciado, Carlos Alberto Gomes Dias Guima-
raes, atendendo a competéncia técnica, aptiddo, experiéncia profissional
e formagdo adequada evidenciadas na respetiva sinopse curricular que
se anexa ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

2 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte a data da
sua assinatura.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Saude, Fernando Serra
Leal da Costa.

Suamula Curricular

Carlos Alberto Gomes Dias Guimaraes, natural de Britelo, Celorico
de Basto, nascido em 13 de julho de 1954, casado.

Ouvida a Comissao de Recrutamento e Seleg@o para a Administragao
Publica, nomeado Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de
Saude do Alto Ave, a partir de 19 de outubro de 2012, ao abrigo do
Decreto—Lei n.° 28/2008 e em fungdes até a presente data. Neste novo
Agrupamento de Centros de Satide (ACES), que resultou da fusao dos
anteriores ACES Guimardes/Vizela e ACES Terras de Basto, procedeu
a implementag@o e constituigdo de todas as estruturas organizacionais
constantes do Decreto—Lei n.° 28/2008. Integra o Conselho Estratégico
de Desenvolvimento Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal do
Ave em representacdo da Administragdo Regional de Saude do Norte, IP.

Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de Saude — Tamega
I — Baixo Tamega, ao abrigo do Decreto-Lei n.® 28/2008. Desde marco
de 2009 até 7 de julho de 2012, principais fun¢des: no ambito dessas
fungdes e ao abrigo do Decreto—Lei n.° 28/2008, foram desenvolvidas
entre outras, as seguintes medidas:

Constitui¢do do Conselho Clinico; Constituicdo da Unidade de Apoio
a Gestao; Constituicdo da Unidade de Recursos Assistenciais Partilhados;
Criagao de 3 unidades de satde familiar (USF) das 4 existentes em todo
o ACES, criag@o de 12 unidades de cuidados de saude personalizados
(UCSP); Reestruturag@o dos servigos da Unidade de Saude Publica;
Criagao de trés unidades de cuidados na comunidade (UCC) e cinco
equipas de cuidados continuados integrados (ECCI);Constitui¢do do
Conselho da Comunidade;

Formagdo profissional e académica:

XV PADIS — Programa de Alta Diregdo de Instituigdes de Saude,
da AESE, 2012; PACES DIRECT — Programa Avangado de Gestdo
Para Diretores Executivos dos ACES pelo INA, dezembro de 2008 a
dezembro de 2009; Doutorando, em Morfoloxia Médica — Universidade
de Santiago de Compostela, em curso; Licenciatura em Medicina Den-
taria CESPU Norte, concluida em 2000; Mestrando em Administra¢ao
e Planificacdo da Educagdo, na Universidade Portucalense do Porto,
parte escolar concluida em 1997; Diploma de Estudos Superiores Es-
pecializados em Ensino e Administragdo — ESTES Coimbra, em 1995;
Licenciado em Radiologia — Escola Superior de Tecnologia da Saude
do Porto, Novembro de 1983 (equivaléncia).

Experiéncia profissional:

Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de Satide do Alto
Ave — Guimaraes/Vizela Terras de Basto desde 19 de outubro de
2012; Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de Saude Tamega
I — Baixo Tamega de margo 2009 a julho de 2012; Sécio gerente e
diretor clinico de clinica privada, de julho de 2001 a dezembro de 2008;
Docente da Universidade Fernando Pessoa na licenciatura de Medicina
Dentaria desde 2003; Médico Dentista na sua atividade privada desde
julho de 2000; No quadro de pessoal civil do Hospital Militar Regional
n.° 1 do Porto desde julho de 1985 até a presente data.

209143112

Despacho n.° 14557/2015

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° em conjugagido com
on.° 1 do artigo 21.°, ambos do Decreto-Lei n.° 28/2008, de 22 de fe-
vereiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2013, de 7 de
outubro, os diretores executivos dos agrupamentos de centros de saude
do Servigo Nacional de Satde, sdo designados pelo membro do Governo
responsavel pela area da satide, sob proposta fundamentada do conselho
diretivo da respetiva ARS, I. P., para um mandato néo superior a trés
anos, renovavel por iguais periodos.
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Foi ouvida, nos termos do n.° 5 do citado artigo 19.°, a Comisséo de
Recrutamento e Selegdo para a Administragao Publica, que se pronunciou
favoravelmente sobre a designagdo constante do presente despacho.

Assim:

Nos termos ¢ ao abrigo dos artigos 19.° e 21.° do Decreto-Lei
n.° 28/2008, de 22 de fevereiro, alterado e republicado pelo Decreto-
-Lei n.° 137/2013, de 7 de outubro, em conjugagdo com a Portaria
n.° 273/2009, de 18 de margo determina-se, sob proposta do conselho di-
retivo da Administragido Regional de Satide do Norte, 1. P., o seguinte:

1 — E designada para o cargo de diretora executiva do Agrupamento
de Centros de Saude do Grande Porto I — Santo Tirso/Trofa, pelo
periodo de trés anos, a licenciada, Ana Maria Fernandes Tato Aguiar,
atendendo a competéncia técnica, aptiddo, experiéncia profissional e
formagao adequada evidenciadas na respetiva sinopse curricular que se
anexa ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

2 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte a data da
sua assinatura.

23 de novembro de 2015. — O Ministro da Saude, Fernando Serra
Leal da Costa.

Sumula Curricular

Ana Maria Fernandes Tato Aguiar nasceu a 19 de maio de 1957, na
freguesia de Matosinhos, concelho do Matosinhos.
Habilitagoes Profissionais:

Licenciada em Medicina e Cirurgia em 1981, pela Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto.

Em maio de 1990 concluiu a especialidade em Satude Publica, tendo
sido colocada por concurso no servi¢o de Satde Piblica, do Centro de
Saude de Aguas Santas, da entdo Administracdo de Satude do Porto.

Em 1995 fez Formagao Pedagogica de Formadores na Administrag@o
Regional de Satde do Norte (ARSN).

Em 2004, apos prestagdo de provas publicas, passou a categoria de
Chefe de Servico e iniciou fung¢des no Centro de Satide da Trofa, da
ARSN.

Frequentou com aproveitamento o Curso GPS, Gestdo de Saiide
de Proximidade da AESE, Escola de Direcdo e Negocios, destinado a
dirigentes dos Cuidados de Saude Primarios, em 2010.

Experiéncia Profissional:

Em 1991 iniciou fungdes no Nucleo da Educagio para a Saude da
Direcdo dos Servigos de Saude Distrital, da entdo Administragdo de
Saude do Porto. )

De 1995 a 1999 foi a Responsavel da Area da Educagao para a Satide
da Direcao dos Servigos de Satide Distrital.

Entre 1999 a 2004 foi Responsavel do Servigo de Promogao e Protecao
para a Saude no Centro Regional de Saude Publica do Norte.

No exercicio destas fungdes foi Interlocutora da Rede de Escolas
Promotoras de Satide da Regido Norte e da Area da Satde e Seguranga
no Trabalho.

Desde 1999 chefiou a Equipa Técnica da Comisséo Distrital de Luta
contra a Sida e, por delegacdo de competéncias, exerceu as fungdes
de Coordenadora da Comissdo Distrital de Luta contra a Sida, desde
2000 até 2005.

Em dezembro de 1999 integrou o concurso publico para Chefe de
Servigo ¢ em janeiro de 2004 assumiu a chefia do Servigo de Saude
Publica no Centro de Saude da Trofa, ARSN.

No periodo entre 2000 e 2005 foi formadora da ARSN, tendo minis-
trado os seguintes cursos: Promogdo e Protegdo da Saude; Avalia¢do de
Projetos em Promogdo da Sauide; Comunicagdo e Marketing; Programa
Nacional de Saude Escolar e Planeamento em Saude.

Entre 2008 e 2011 foi nomeada pela ARSN tutora para a area da Satde
Publica nos Centros de Saude, dos alunos do 5.° ano da Escola Superior
de Saude, da Universidade do Minho.

No ambito da reforma dos Cuidados de Satide Primarios, foi indigitada
em junho de 2009 como Coordenadora da Unidade de Satide Publica
do ACES Grande Porto I, Santo Tirso/Trofa.

Em 2010 e apds a necessidade sentida pelas Unidades de Saude
Publica da regido Norte de elaborar planos de Comunicagdo em Satde,
que fossem instrumentos de transladagdo de conhecimento cientifico
produzido pelos Planos Locais de Satde, integrou o grupo de trabalho do
Departamento de Satde Pablica que elaborou um programa de formagao
para profissionais dos servigos de Satide Publica, em parceria com o
Curso de Ciéncias da Comunicaggo, da Universidade do Minho.

Pelo Despacho n.° 13719-E/2012, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 205, de 23 de outubro de 2012, foi nomeada Diretora Exe-
cutiva do ACES Grande Porto I, Santo Tirso/Trofa, da ARSN.

Nestas fungdes reestruturou a gestdo organizacional baseada nas
necessidades em satide da populagdo e promoveu melhor rentabilidade
de recursos humanos e financeiros. Promoveu a intercooperacao entre
unidades, assegurando uma melhoria da comunicagdo interna e externa,
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nomeadamente com os parceiros do Conselho da Comunidade. Em
2013, o ACES Grande Porto I obteve o melhor Indice de Desempenho
Global da ARSN.

Outras Formagdes:

Curso Competéncias em Negociagdo e Ativagdo da Participag¢do
Interna e da Comunidade a proposito dos Planos Locais de Saude,
12 de abril a 21 de maio de 2012 — 35horas — ARSN, Processos de
Contratualizag¢do nos Cuidados de Savide Primdrios e Principios de
Gestao Estratégica — 15 de dezembro de 2012-ARSN.

209143089

Despacho n.° 14558/2015

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 44.°, 46.° ¢ 47.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-
-Lein.® 4/2015, de 7 de janeiro, no artigo 20.° da Lei Organica do XX Go-
verno Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 249A/2015, de 9 de
novembro, no n.° 2 do artigo 6.°enon.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na atual redacéo conferida pela Lei n.® 128/2015, de 3 de
setembro, delego, com a faculdade de subdelegar, na Secretaria-Geral
do Ministério da Saude, licenciada Sandra Paula Nunes Cavaca Saraiva
de Almeida, os poderes para a pratica dos seguintes atos:

1 — No ambito das competéncias especificas, no que se refere ao
pessoal dos servicos da administragdo direta e indireta do Estado, or-
ganismos periféricos do ambito do Ministério da Saude e estabeleci-
mentos e servi¢os do Servigo Nacional de Saude, decidir os recursos
hierarquicos e recursos administrativos especiais, exceto se o autor do
ato for a Secretaria-Geral ou a Inspetora-Geral das Atividades em Saude.

2 — No ambito da gestdo interna de recursos humanos:

2.1 — Autorizar a prestagdo e o pagamento de trabalho suplementar,
noturno, e em dias de descanso semanal, complementar e feriados, nos
termos da alinea b) do n.° 3 o artigo 120.° da Lei Geral de Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
alterada pela Lei n.° 84/2015, de 7 de agosto;

2.2 — Conceder licengas especiais para exercicio de fungdes transito-
rias na Regido Administrativa Especial de Macau, previstas no Decreto-
-Lei n.° 89-G/98, de 13 de abril;

2.3 — Autorizar a inscri¢do e participag@o dos trabalhadores dos
servigos em estagios, congressos, reunides, seminarios, coléquios, cur-
sos de formagdo ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora do
territorio nacional,

2.4 — Autorizar a atribui¢do de telemovel, nos termos do n.° 6 da
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 112/2002, de 1 de agosto.

3 — No ambito da gestdo or¢amental:

3.1 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, locagdo
e aquisi¢do de bens e servigos até ao montante de € 1 500 000, previsto
nos n.*1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho,
e para os efeitos do disposto no artigo 109.° do Codigo dos Contratos
Publicos aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na
sua atual redacdo;

3.2 — Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a
audiéncia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
delegado;

3.3 — Proceder a pratica dos atos consequentes ao do ato de auto-
rizag@o da escolha e inicio do procedimento cujo valor ndo exceda o
agora delegado, mesmo relativamente a procedimentos cujo inicio foi
autorizado por membro do Governo em data anterior a do presente
despacho;

3.4 — Autorizar despesas com seguros, nos termos e sem prejuizo
do estabelecido no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de outubro de 2015,
ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados no
ambito dos poderes ora delegados.

24 de novembro de 2015. — O Ministro da Saude, Fernando Serra
Leal da Costa.
209145876

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Saude

Despacho n.° 14559/2015

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 44.° e do artigo 46.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de
7 de janeiro, e no uso das competéncias que me foram delegadas pelo
n.° 2 do Despacho n.° 13426/2015, exarado pelo Ministro da Satide, em
10 de novembro de 2015 e publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 228, de 20 de novembro de 2015, ao abrigo da alinea /) don.° 1 da
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Clausula 128.* do Contrato de Gestdo do Hospital de Vila Franca de
Xira, estando em causa a analise do pedido de infraestruturagio de al-
guns quartos de Internamento no Edificio Hospitalar, apresentado pela
Entidade Gestora do Edificio do Hospital de Vila Franca de Xira, no
sentido de os dotar de calha técnica com gases e chamada de enfermagem,
de cortinas e armdrios e mesas de cabeceira, visando que esses quartos
simples possam ser utilizados como quartos duplos com as adequadas
condigdes de qualidade e seguranca clinica, para dessa forma poderem ser
utilizados com essas condi¢des em periodos de grande afluxo de procura,
e tendo em conta as atribuigdes da Administragdo Regional de Saude de
Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., no &mbito do acompanhamento da execugio
do Contrato de Gestdo do Hospital de Vila Franca de Xira, subdelego no
conselho diretivo da Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale
do Tejo, L. P., os poderes necessarios para a decisdo do referido pedido.

20 de novembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Saude, Manuel Ferreira Teixeira.
209142595

Administracéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso n.° 14380/2015

Apds homologacdo, por deliberagdo de 19 de novembro de 2015, do
Conselho Diretivo da Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.,
torna-se publica a lista de classificagdo final dos candidatos relativa
ao procedimento simplificado para preenchimento de trés postos de
trabalho, na categoria de Assistente de Oncologia Médica da Carreira
Especial Médica, aberto pelo Aviso n.° 8315/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 147, de 30 de julho de 2015:

Lista de classificacio final

Classificagao

Candidatos final

1.° | Marta Sofia Mesquita Pinto .............
Sara Liliana de Pinho Moreira ...........
Pedro Gabriel Duarte Domingues . .. ......

17,60 valores
16,67 valores
16,62 valores

[SSH ]
‘oo

20 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P, José Manuel Azenha Tereso.
209142084

Administragéo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Despacho (extrato) n.° 14560/2015

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo da Administragdo Regio-
nal de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., de 28/10/2015, foi autorizada
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a consolidacdo da mobilidade na categoria a técnica de diagnostico e
terapéutica — area de terapia ocupacional, Sandra Cristina do Rosario
Ventura da Silva, para integrar o mapa de pessoal da Administragdo
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P, nos termos da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

6 de novembro de 2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, da
ARSLVT, I. P., Nuno Venade.
209143494

Centro Hospitalar do Oeste

Aviso (extrato) n.° 14381/2015

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 e n.°2 do ar-
tigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na
sequéncia de procedimento concursal para recrutamento de trabalha-
dores Médicos da area hospitalar de Pediatria Médica, aberto pelo
Aviso n.° 8985/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 158, de 14/08, e concluidos todos os tramites relativos ao mesmo,
foi autorizada, por deliberag@o do Conselho de Administracido de 10
de novembro de 2015, a celebragdo de contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 1 de novembro
de 2015, com as médicas Dr.* Fabiana Catarina Ferreira Fortunato,
Dr.? Lia Cristina Franco Oliveira e Dr.* Raquel Pires Carreira Fi-
gueiredo, para o exercicio de fungdes da categoria de Assistente da
carreira especial médica, em regime de trabalho de 40 horas semanais,
ficando a auferir a remuneragdo base mensal iliquida de € 2.746,24
(dois mil setecentos e quarenta e seis euros e vinte e quatro cénti-
mos), correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria da categoria e nivel
remuneratorio 45 da tabela remuneratéria tnica.

24 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Carlos Manuel Ferreira de Sa.
209146207

Direcao-Geral de Protecao Social aos Trabalhadores
em Funcgdes Publicas

Despacho n.° 14561/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.° 1 e n.° 2 do artigo 4.°
da Lei 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por despacho de 20
de outubro de 2015, de S. Ex.? o Secretario de Estado da Administragdo
Publica, foi autorizada a consolidacdo da mobilidade intercarreiras do
trabalhador abaixo identificado, que se encontrava em situa¢o de requa-
lificagdo, verificados o cumprimento dos requisitos legais estipulados
no n.° 5 do artigo 262.° e n.” 3 a 6 do artigo 99.°, ambos da Lei Geral de
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
tendo sido celebrado o respetivo contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com efeitos a 20 de outubro de 2015:

Nome Situagdo em requalificagdo Carreira/Categoria

Consolidagéo Carreira/Categoria Remuneragao

Nuno Alexandre Pereira Gama . ........

Assistente Operacional . . .

Assistente Técnico ................ € 892,53

20 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral, Carlos José Liberato Baptista.

Inspecéo-Geral das Atividades em Saude

Declaragao de retificagdo n.° 1086/2015

Por o texto do Aviso n.° 13656/2015, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 230, de 24 de novembro, que procedeu a abertura do procedimento
concursal comum com vista ao preenchimento de nove postos de tra-
balho na carreira especial de inspegdo na categoria de inspetor do mapa
de pessoal da Inspecdo-Geral das Atividades em Satde (IGAS), conter
inexatidoes, constantes dos seus pontos 10.1; 11 e 11.1, procede-se,
deste modo, a sua retificagdo, pelo que, onde se 1€:

“10.1 — Métodos de selecao obrigatorio: prova de conhecimentos
(PC), ou avaliag@o curricular (AC) para quem se encontre na situagao
prevista no artigo 6.°, n.° 2, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
no artigo 36.°, n.* 1 e 2, da LTFP, valorizado em 55 %, nos termos
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definidos nos termos do artigo 6.°, n.° 5, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro.”

deve ser lido:

“10.1 — Métodos de selecao obrigatdrio: prova de conhecimentos
(PC), ou avaliag@o curricular (AC) para quem se encontre na situagao
prevista no artigo 6.°, n.° 2, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
no artigo 36.°, n.” 1 e 2, da LTFP, valorizado em 70 %, nos termos
definidos nos termos do artigo 6.°, n.° 5, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro.”

onde se 1é:

“11 — Método Facultativo ou Complementar: Nos termos do
disposto no artigo 36.°, n.° 4, da LTFP e dos artigos 7.° ¢ 13.°, da
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Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, determina-se como método
de selegdo facultativo ou complementar a Entrevista Profissional de
Selegdo (EPS), para além do método de selegdo obrigatorio, valori-
zado em 45 %.”

deve ser lido:

“11 — Método Facultativo ou Complementar: Nos termos do
disposto no artigo 36.°, n.°4, da LTFP e dos artigos 7.° e 13.°, da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, determina-se como método
de seleg@o facultativo ou complementar a Entrevista Profissional de
Selecdo (EPS), para além do método de selegdo obrigatorio, valori-
zado em 30 %.

onde se 1é:

“11.1 — Na Entrevista Profissional de Sele¢ao (EPS), que visa
avaliar, de forma objetiva e sistemadtica, a experiéncia profissional
e aspetos comportamentais evidenciados durante a interag@o esta-
belecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os
relacionados com a capacidade de comunicag@o e de relacionamento
interpessoal, o perfil adequado ao exercicio de fungdes inspetivas, sdo
adotados os niveis de classificagdo de Excelente, com a notagdo de
19-20 valores, Muito bom, com a notagdo de 16-18 valores, Bom, com
anotagdo de 13-15 valores, Suficiente, com a notagao de 10-12 valores
e Insuficiente, com a notacdo de 0-9 valores.”

deve ser lido:

“11.1 — Na Entrevista Profissional de Sele¢ao (EPS), que visa
avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e as-
petos comportamentais evidenciados durante a interacdo estabelecida
entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados
com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal,
o perfil adequado ao exercicio de fungdes inspetivas, sdo adotados
os niveis de classificagdo de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classifica-
¢oes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores, nos termos definidos nos termos do
artigo 18.°, n.° 6, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.”

O prazo para entrega de candidaturas s6 comeca a contar a partir da
data de publicacdo da presente declarac@o de retificagdo no Didrio da
Republica.

24 de novembro de 2015. — A Inspetora-Geral, Leonor Furtado.
209147796

Instituto Nacional de Saude
Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Despacho (extrato) n.° 14562/2015

Por despacho de 7 de outubro de 2015, do Exmo. Senhor Presidente
do Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, IP (INSA, IP),
Dr. Fernando de Almeida, torna-se publico que, nos termos do artigo
305.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a exoneragdo do con-
trato de trabalho em fungdes publicas, a pedido da trabalhadora Inés
Marques Baptista, com efeitos a data de 24 de novembro de 2015.

24 de novembro de 2015. — A Diretora de Gestao de Recursos Hu-
manos, Paula Caires da Luz.
209145649

Instituto Portugués do Sangue
e da Transplantagao, I. P.

Aviso n.° 14382/2015

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.° da Porta-
ria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, conjugado com o n.° 6 do artigo 46.° da
LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
redagdo atual, torna-se publico que, por despacho de 21 de outubro
de 2015, do Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Portugués
do Sangue e da Transplantacao, I. P., no exercicio das competéncias
que lhe estdo atribuidas, foi homologada a avalia¢@o final do periodo
experimental do trabalhador do quadro infra, da carreira e categoria de
assistente técnico, em exercicio de fungdes neste Instituto, na sequéncia
de celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado.
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Avaliagdo
Nome final
Antoénio Alberto Domingues dos Santos Ferreira . . . . . . 15,20

16 de novembro de 2015. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209142546

Aviso n.° 14383/2015

Torna-se publico que, por Despacho de S. Ex.* o Secretario de Es-
tado da Saude de 01 de outubro de 2015, foi autorizado o pedido de
mobilidade referente a técnica principal de analises clinicas e saude
publica Isabel Maria Melo da Silva, pertencente ao mapa de pessoal
deste Instituto, em regime de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas
por tempo indeterminado, para exercer fungdes no Centro Hospitalar e
Universitario de Coimbra, EPE, nos termos do artigo 22.°-A do Estatuto
do Servigo Nacional de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de janeiro, na redagao que lhe foi aditada pela Lei do Orgamento de
Estado para 2013, e de acordo com o artigo 71.° da Lei n.® 83-C/2013, de
31 de dezembro, e artigo 72.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro,
com efeitos a 01 de novembro de 2015.

16 de novembro de 2015. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209142676

Deliberagao (extrato) n.° 2244/2015

Claudia da Conceigdo Guerreiro, assistente técnica, em regime de
contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado, do
mapa de pessoal deste Instituto — determinada a mobilidade intercar-
reiras, para o exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria de
técnico superior, no Setor Financeiro do Departamento de Planeamento
e Gestdao Patrimonial e Financeira, com efeitos a 01 de novembro de
2015, pelo periodo de 18 meses, nos termos do artigo 92.° e seguintes
da LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
redagdo atual.

16 de novembro de 2015. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209142619

Deliberacgao (extrato) n.° 2245/2015

Sérgio Miguel Aratjo Santos Rodrigues, assistente técnico, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
do mapa de pessoal deste Instituto — determinada a mobilidade na
categoria, para o exercicio de fun¢des no Nucleo de Gestao Patrimonial
e Financeira de Coimbra do Departamento de Planeamento e Gestao
Patrimonial e Financeira, com efeitos a 01 de novembro de 2015, pelo
periodo de 18 meses, nos termos do artigo 92.° e seguintes da LTFP,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo
atual.

16 de novembro de 2015. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209142643

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 14563/2015

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 8.° e do ar-
tigo 21.° do Decreto-Lei n.° 249-A/2015, de 9 de novembro, que aprova
a organica do XX Governo Constitucional, do Decreto-Lei n.® 125/2011,
de 29 de dezembro, retificado pela Declarac@o de Retificagdo n.® 3/2012,
de 26 de janeiro, e alterado pelos Decretos-Leis n.”266-G/2012, de
31 de dezembro, 102/2013, de 25 de julho, e 96/2015, de 29 de maio,
que aprova a organica do Ministério da Educagdo e Ciéncia, dos arti-
gos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, das alineas ¢) dos n.” 1
e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, do ar-
tigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagao, da alinea b) don.° 3
do artigo 120.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, apro-
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vada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, retificada pela Declaragao
de Retificacdo n.° 37-A/2014, de 19 de agosto, e alterada pelas Leis
n.” 82-B/2014, de 31 de dezembro e 84/2015, de 7 de agosto, don.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, alterado pelas
Leis n.”3-B/2010, de 28 de abril, e 55-A/2010, de 31 de dezembro:

1 — Delego, com faculdade de subdelegacdo, no secretario-geral
do Ministério da Educag@o e Ciéncia, Mestre Antonio Raul da Costa
Torres Capaz Coelho, a competéncia para a pratica dos seguintes atos
no ambito do respetivo servigo:

a) Autorizar as despesas com empreitadas de obras publicas, locagao
ou aquisi¢do de bens moveis e aquisi¢do de servigos até ao montante
de € 1 500 000, nos termos das alineas ¢) dos n.”* 1 e 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, bem como, ao abrigo do ar-
tigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, as competéncias legal-
mente atribuidas ao 6rgdo competente para a decisdo de contratar, de-
signadamente, escolher o critério de adjudicagdo, aprovar as pegas do
procedimento, proceder a retificagdo dos erros e omissdes, designar o
juri, adjudicar e aprovar a minuta do contrato previstas, respetivamente,
nos artigos 36.°, 38.°, do n.° 2 do artigo 40.°, do artigo 50.°, don.° 1 do
artigo 67.°, do n.° 1 do artigo 76.° e dos n.” 1 e 2 do artigo 98.°, todos
do Coédigo dos Contratos Publicos;

b) Autorizar, nos termos legais, os seguros de viaturas, de material e
de pessoal ndo inscrito na Caixa Geral de Aposenta¢des ou em qualquer
outro regime de previdéncia social, bem como o seguro de pessoas
que, ao abrigo de acordos de cooperagdo internacional, se desloquem
a Portugal, enquanto estiverem no territorio nacional, ¢ os referidos
acordos obriguem a parte portuguesa a essa formalidade, até ao limite de
€ 15 000, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto -Lei n.® 197/99,
de 8 de junho;

c¢) Autorizar despesas eventuais de representagdo do servigo até ao
montante de € 10 000;

d) Autorizar a concessdo de transferéncias correntes pelas rubri-
cas 04.07.01 e 04.08.02 até ao montante de € 25 000, por transferéncia.

2 — Delego, ainda, no dirigente supra indicado, com a possibilidade
de subdelegar, a competéncia para a pratica dos seguintes atos no ambito
do respetivo servigo:

a) Conceder licengas sem remuneragdo para o exercicio de fungdes
em organismos internacionais, e respetivo regresso, em qualquer das
modalidades previstas no n.° 1 do artigo 283.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua atual redacdo;

b) Autorizar, em casos excecionais de representagio, que os encargos
com o alojamento e alimentagdo inerentes a deslocagdes em servigo
publico possam ser satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo havendo, nesse caso, lugar ao abono de ajudas
de custo, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
abril, alterado pelo Decreto-Lei n.® 137/2010, de 28 de dezembro, e pelas
Leis n.” 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66-B/2012, de 31 de dezembro,
e 82-B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o disposto no decreto-
-lei de execucdo orcamental e na Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 51/2006, de 5 de maio;

¢) Autorizar, em casos excecionais de representacao e relativamente
as deslocagdes ao estrangeiro e no estrangeiro de todos quantos exercem
fungdes no respetivo servico, incluindo o proprio, e sempre que o titulo
juridico que os vincule o permita, que os encargos com alojamento
e alimentag@o sejam satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo podendo, em qualquer caso, o abono de ajuda
de custo ser inferior a 20 % do valor fixado na tabela em vigor, nos
termos do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro, bem
como o alojamento em estabelecimento hoteleiro superior a 3 estrelas,
sem prejuizo da atribuicdo de 70 % de ajudas de custo diarias, nos
termos do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho,
alterado pelo Decreto-Lein.® 137/2010, de 28 de dezembro, conjugado
com o previsto no decreto-lei de execugao orgamental e na Resolucéo
do Conselho de Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

d) Autorizar, para os trabalhadores com vinculo de emprego publico,
que a prestacao de trabalho suplementar ultrapasse os limites legalmente
estabelecidos, desde que ndo impliquem uma remuneragao por traba-
lho suplementar superior a 60 % da remuneragdo base do trabalhador,
em circunstancias excecionais e delimitadas no tempo, nos termos da
alinea b) do n.° 3 do artigo 120.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redag@o;

e) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo nao superior a 60 dias,
seguidos ou interpolados, nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, na sua atual redagao;

/) Conceder a equiparagao a bolseiro dentro e fora do Pais, desde que
ndo implique a necessidade de novo recrutamento;
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2) Conceder bolsas no ambito de programas de formagao aprova-
dos por despacho da tutela, no dominio das atribui¢des do respetivo
Servigo;

h) Autorizar a cedéncia de trabalhadores a organizagGes internacionais
€ como cooperantes;

i) Formalizar os pedidos de libertacdo de créditos (PLC) junto das
delegagdes competentes da Dire¢ao-Geral do Orcamento, bem como dos
documentos e expediente relacionados com os mesmos;

) Autorizar os pedidos de autorizagdo de pagamentos (PAP);

k) Aprovar as alteragdes orcamentais necessarias a correta execugao
dos programas, medidas e projetos, dentro dos limites da competéncia
que me ¢ conferida pelo decreto-lei de execugao orcamental.

3 — Delego, ainda, no secretario-geral do Ministério da Educagio
e Ciéncia, Mestre Antonio Raul da Costa Torres Capaz Coelho, com a
possibilidade de subdelegar, a competéncia para a pratica dos seguintes
atos no ambito da gestdo do meu Gabinete:

a) Formalizar os PLC junto da delegagdo competente da Direcéo-
-Geral do Or¢amento, bem como documentos e expediente relacionados
com a mesma;

b) Autorizar os PAP.

4 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 30 de outubro
de 2015, considerando-se ratificados todos os atos que, no ambito dos
poderes ora delegados, tenham sido praticados desde essa data pelo
secretario-geral do Ministério da Educagao e Ciéncia.

19 de novembro de 2015. — A Ministra da Educagao e Ciéncia,
Margarida Isabel Mano Tavares Simées Lopes.
209144288

Despacho n.° 14564/2015

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 8.° e do ar-
tigo 21.° do Decreto-Lei n.° 249-A/2015, de 9 de novembro, que aprova
a organica do XX Governo Constitucional, do Decreto-Lei n.® 125/2011,
de 29 de dezembro, retificado pela Declarac@o de Retificagdo n.® 3/2012,
de 26 de janeiro, e alterado pelos Decretos-Leis n.*266-G/2012, de 31 de
dezembro, 102/2013, de 25 de julho, e 96/2015, de 29 de maio, que
aprova a organica do Ministério da Educag@o e Ciéncia, dos artigos 44.° a
50.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 4/2015, de 7 de janeiro, das alineas ¢) dos n.” 1 e 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lein.° 197/99, de 8 de junho, do artigo 109.° do Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, na sua atual redacéo, da alinea ») do n.° 3 do artigo 120.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, retificada pela Declaragao de Retificagdo n.° 37-A/2014,
de 19 de agosto, e alterada pelas Leis n.” 82-B/2014, de 31 de dezem-
bro e 84/2015, de 7 de agosto, do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 170/2008, de 26 de agosto, alterado pelas Leis n.” 3-B/2010, de
28 de abril, e 55-A/2010, de 31 de dezembro:

1 — Delego, com faculdade de subdelegacdo, na diretora-geral de
Estatisticas da Educagao e Ciéncia, Professora Doutora Luisa da Con-
ceigdo dos Santos de Canto e Castro Loura, a competéncia para a pratica
dos seguintes atos no dmbito do respetivo servigo:

a) Autorizar as despesas com empreitadas de obras publicas, locagao
ou aquisi¢do de bens moveis e aquisi¢do de servigos até ao montante
de € 1 500 000, nos termos das alineas ¢) dos n.” 1 e 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, bem como, ao abrigo do ar-
tigo 109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, as competéncias legal-
mente atribuidas ao 6rgdo competente para a decisdo de contratar, de-
signadamente, escolher o critério de adjudicagdo, aprovar as pegas do
procedimento, proceder a retificacdo dos erros e omissdes, designar o
juri, adjudicar e aprovar a minuta do contrato previstas, respetivamente,
nos artigos 36.%, 38.°, do n.° 2 do artigo 40.°, do artigo 50.°, don.° 1 do
artigo 67.°, do n.° 1 do artigo 76.° e dos n.* 1 e 2 do artigo 98.°, todos
do Cddigo dos Contratos Publicos, de acordo com planos previamente
aprovados pelo membro do Governo;

b) Autorizar, nos termos legais, os seguros de viaturas, de material e
de pessoal ndo inscrito na Caixa Geral de Aposenta¢des ou em qualquer
outro regime de previdéncia social, bem como o seguro de pessoas
que, ao abrigo de acordos de cooperagdo internacional, se desloquem
a Portugal, enquanto estiverem no territorio nacional, e os referidos
acordos obriguem a parte portuguesa a essa formalidade, até ao limite de
€ 15 000, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto -Lein.® 197/99,
de 8 de junho;

¢) Autorizar despesas eventuais de representagdo do servigo até ao
montante de € 10 000;

d) Autorizar a concessdo de transferéncias correntes pelas rubri-
cas 04.07.01 e 04.08.02 até ao montante de € 25 000, por transferéncia.
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2 — Delego, ainda, na dirigente supra indicada, com a possibilidade
de subdelegar, a competéncia para a pratica dos seguintes atos no ambito
do respetivo servico:

a) Conceder licengas sem remuneragao para o exercicio de fungdes
em organismos internacionais, e respetivo regresso, em qualquer das
modalidades previstas no n.° 1 do artigo 283.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua atual redacéo;

b) Autorizar, em casos excecionais de representagido, que os encargos
com o alojamento e alimentagdo inerentes a deslocagdes em servigo
publico possam ser satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo havendo, nesse caso, lugar ao abono de ajudas
de custo, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
abril, alterado pelo Decreto-Lein.® 137/2010, de 28 de dezembro, e pelas
Leis n.” 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66-B/2012, de 31 de dezembro,
e 82-B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o disposto no decreto-
-lei de execugdo orcamental e na Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 51/2006, de 5 de maio;

¢) Autorizar, em casos excecionais de representagio e relativamente
as deslocagdes ao estrangeiro e no estrangeiro de todos quantos
exercem fungdes no respetivo servigo, incluindo a propria, e sem-
pre que o titulo juridico que os vincule o permita, que os encargos
com alojamento e alimentacdo sejam satisfeitos contra documento
comprovativo das despesas efetuadas, ndo podendo, em qualquer
caso, o abono de ajuda de custo ser inferior a 20 % do valor fi-
xado na tabela em vigor, nos termos do disposto no artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2010, de 28 de dezembro, bem como o alojamento em estabe-
lecimento hoteleiro superior a 3 estrelas, sem prejuizo da atribuigao
de 70 % de ajudas de custo diarias, nos termos do n.° 2 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho, alterado pelo Decreto-
-Lein.° 137/2010, de 28 de dezembro, conjugado com o previsto no
decreto-lei de execug@o orgamental e na Resolug@o do Conselho de
Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

d) Autorizar, para os trabalhadores com vinculo de emprego publico,
que a prestagdo de trabalho suplementar ultrapasse os limites legalmente
estabelecidos, desde que ndo impliquem uma remuneragao por traba-
lho suplementar superior a 60 % da remuneragdo base do trabalhador,
em circunstincias excecionais ¢ delimitadas no tempo, nos termos da
alinea b) do n.° 3 do artigo 120.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redag@o;

e) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo ndo superior a 60 dias,
seguidos ou interpolados, nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, na sua atual redacio;

/) Conceder a equiparagao a bolseiro dentro e fora do Pais, desde que
ndo implique a necessidade de novo recrutamento;

g) Conceder bolsas no ambito de programas de formagao aprova-
dos por despacho da tutela, no dominio das atribuigdes do respetivo
Servigo;

h) Autorizar a cedéncia de trabalhadores a organizagdes internacionais
€ como cooperantes;

i) Formalizar os pedidos de libertagdo de créditos (PLC) junto das
delegagdes competentes da Dire¢ao-Geral do Or¢amento, bem como dos
documentos e expediente relacionados com os mesmos;

) Autorizar os pedidos de autorizagdo de pagamentos (PAP);

k) Aprovar as alteragdes orgamentais necessarias a correta execugao
dos programas, medidas e projetos, dentro dos limites da competéncia
que me ¢ conferida pelo decreto-lei de execugdo orgamental.

3 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 30 de outubro
de 2015, considerando-se ratificados todos os atos que, no ambito dos
poderes ora delegados, tenham sido praticados desde essa data pela
diretora-geral de Estatisticas da Educacéo e Ciéncia.

19 de novembro de 2015. — A Ministra da Educagéo e Ciéncia,
Margarida Isabel Mano Tavares Simdes Lopes.
209144328

Despacho n.° 14565/2015

Ao abrigo das disposig¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 8.° e do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 249-A/2015, de 9 de novembro, que
aprova a organica do XX Governo Constitucional, do Decreto-Lei
n.° 125/2011, de 29 de dezembro, retificado pela Declaragdo de Re-
tificagdo n.° 3/2012, de 26 de janeiro, e alterado pelos Decretos-Leis
n.”266-G/2012, de 31 de dezembro, 102/2013, de 25 de julho, e
96/2015, de 29 de maio, que aprova a organica do Ministério da
Educagdo e Ciéncia, dos artigos 44.° a 50.° do Coédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7
de janeiro, das alineas ¢) dos n.” 1 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, do artigo 109.° do Codigo dos Contratos
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Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
na sua atual redacdo, da alinea b) do n.° 3 do artigo 120.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, retificada pela Declaragdo de Retificagao n.® 37-A/2014,
de 19 de agosto, e alterada pelas Leis n.” 82-B/2014, de 31 de dezem-
bro e 84/2015, de 7 de agosto, do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 170/2008, de 26 de agosto, alterado pelas Leis n.”*3-B/2010, de
28 de abril, e 55-A/2010, de 31 de dezembro:

1 — Delego, com faculdade de subdelegagdo, no inspetor-geral da
Educacédo e Ciéncia, licenciado Luis Alberto Santos Nunes Capela, a
competéncia para a pratica dos seguintes atos no ambito do respetivo
Servigo:

a) Autorizar as despesas com empreitadas de obras publicas, locagido
ou aquisi¢do de bens moveis e aquisi¢do de servigos até ao montante
de € 1 500 000, nos termos das alineas ¢) dos n.*1 e 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, bem como, ao abrigo do ar-
tigo 109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, as competéncias legal-
mente atribuidas ao 6rgdo competente para a decisdo de contratar, de-
signadamente, escolher o critério de adjudicagao, aprovar as pegas do
procedimento, proceder a retificagdo dos erros e omissdes, designar o
juri, adjudicar e aprovar a minuta do contrato previstas, respetivamente,
nos artigos 36.°, 38.°, do n.° 2 do artigo 40.°, do artigo 50.°, don.° 1 do
artigo 67.°, do n.° 1 do artigo 76.° e dos n.* 1 e 2 do artigo 98.°, todos
do Cddigo dos Contratos Publicos;

b) Autorizar, nos termos legais, os seguros de viaturas, de material e
de pessoal ndo inscrito na Caixa Geral de Aposenta¢des ou em qualquer
outro regime de previdéncia social, bem como o seguro de pessoas
que, ao abrigo de acordos de cooperagdo internacional, se desloquem
a Portugal, enquanto estiverem no territorio nacional, e os referidos
acordos obriguem a parte portuguesa a essa formalidade, até ao limite de
€ 15 000, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto -Lei n.° 197/99,
de 8 de junho;

¢) Autorizar despesas eventuais de representagdo do servigo até ao
montante de € 10 000;

d) Autorizar a concessdo de transferéncias correntes pelas rubri-
cas 04.07.01 e 04.08.02 até ao montante de € 25 000, por transfe-
réncia.

2 — Delego, ainda, no dirigente supra indicado, com a possibilidade
de subdelegar, a competéncia para a pratica dos seguintes atos no ambito
do respetivo servigo:

a) Conceder licengas sem remuneragio para o exercicio de fungdes
em organismos internacionais, e respetivo regresso, em qualquer das
modalidades previstas no n.° 1 do artigo 283.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua atual redacao;

b) Autorizar, em casos excecionais de representago, que os encargos
com o alojamento e alimentagdo inerentes a deslocagdes em servigo
publico possam ser satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo havendo, nesse caso, lugar ao abono de ajudas
de custo, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro, e pelas
Leis n.” 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66-B/2012, de 31 de dezembro,
e 82-B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o disposto no decreto-
-lei de execugdo orgamental e na Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 51/2006, de 5 de maio;

¢) Autorizar, em casos excecionais de representagao e relativamente
as deslocacdes ao estrangeiro e no estrangeiro de todos quantos
exercem fungdes no respetivo servigo, incluindo o proprio, e sem-
pre que o titulo juridico que os vincule o permita, que os encargos
com alojamento e alimentagdo sejam satisfeitos contra documento
comprovativo das despesas efetuadas, ndo podendo, em qualquer
caso, o abono de ajuda de custo ser inferior a 20 % do valor fi-
xado na tabela em vigor, nos termos do disposto no artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2010, de 28 de dezembro, bem como o alojamento em estabe-
lecimento hoteleiro superior a 3 estrelas, sem prejuizo da atribuigao
de 70 % de ajudas de custo diarias, nos termos do n.° 2 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho, alterado pelo Decreto-
-Lein.® 137/2010, de 28 de dezembro, conjugado com o previsto no
decreto-lei de execugdo orgamental e na Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

d) Autorizar, para os trabalhadores com vinculo de emprego publico,
que a prestagao de trabalho suplementar ultrapasse os limites legalmente
estabelecidos, desde que ndo impliquem uma remunerag@o por traba-
lho suplementar superior a 60 % da remuneragdo base do trabalhador,
em circunstancias excecionais e delimitadas no tempo, nos termos da
alinea b) do n.° 3 do artigo 120.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redagao;
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e) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo nao superior a 60 dias,
seguidos ou interpolados, nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, na sua atual redagao;

f) Conceder a equiparagao a bolseiro dentro e fora do Pais, desde que
nao implique a necessidade de novo recrutamento;

g) Conceder bolsas no ambito de programas de formagdo aprova-
dos por despacho da tutela, no dominio das atribui¢des do respetivo
servico;

h) Autorizar a cedéncia de trabalhadores a organizagdes internacionais
€ como cooperantes;

i) Formalizar os pedidos de libertagdo de créditos (PLC) junto das
delegagdes competentes da Diregdo-Geral do Or¢gamento, bem como dos
documentos e expediente relacionados com os mesmos;

J) Autorizar os pedidos de autorizagdo de pagamentos (PAP);

k) Aprovar as alteragdes orcamentais necessarias a correta execugao
dos programas, medidas e projetos, dentro dos limites da competéncia
que me ¢ conferida pelo decreto-lei de execugdo orgamental.

3 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 30 de outubro
de 2015, considerando-se ratificados todos os atos que, no ambito dos
poderes ora delegados, tenham sido praticados desde essa data pelo
inspetor-geral da Educacdo e Ciéncia.

19 de novembro de 2015. — A Ministra da Educacdo e Ciéncia,
Margarida Isabel Mano Tavares Simdes Lopes.
209144417

Despacho n.° 14566/2015

Ao abrigo das disposigdes conjugadas do n.° 1 do artigo 8.° e do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 249-A/2015, de 9 de novembro, que
aprova a organica do XX Governo Constitucional, do Decreto-Lei
n.° 125/2011, de 29 de dezembro, retificado pela Declaragdo de Re-
tificagdo n.° 3/2012, de 26 de janeiro, e alterado pelos Decretos-Leis
n.*266-G/2012, de 31 de dezembro, 102/2013, de 25 de julho, e
96/2015, de 29 de maio, que aprova a organica do Ministério da Edu-
cacdo e Ciéncia, dos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro,
das alineas ¢) dos n.*1 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.® 197/99,
de 8 de junho, dos artigos 109.° ¢ 110.° do Codigo dos Contratos Pu-
blicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na
sua redacdo atual, da alinea b) do n.° 3 do artigo 120.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, retificada pela Declaragdo de Retificagdo n.® 37-A/2014,
de 19 de agosto, e alterada pelas Leis n.” 82-B/2014, de 31 de dezem-
bro, e 84/2015, de 7 de agosto, do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 170/2008, de 26 de agosto, alterado pelas Leis n.”3-B/2010, de
28 de abril, e 55-A/2010, de 31 de dezembro:

1 — Delego no conselho diretivo do Instituto de Gestdo Financeira da
Educacdo, I. P. (IGeFE, 1. P.), constituido pelo presidente, Prof. Doutor
José Manuel de Matos Passos, e pelos vogais, Mestre Luis Miguel Ber-
nardo Farrajota e Licenciada Célia Maria de Viveiros e Sa e Santos, as
competéncias para a pratica dos seguintes atos, no ambito da misséo e
atribui¢des do mesmo instituto publico:

a) Autorizar as despesas com empreitadas de obras publicas, locagado
ou aquisi¢do de bens moveis e aquisicdo de servigos até ao montante
de € 1 500 000, nos termos das alineas ¢) dos n.”* 1 e 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, bem como, ao abrigo dos
artigos 109.° e 110.° do Cddigo dos Contratos Publicos, todas compe-
téncias legalmente atribuidas ao 6rgdo competente para a decisdo de
contratar;

b) Autorizar, nos termos legais, os seguros de viaturas, de material e
de pessoal ndo inscrito na Caixa Geral de Aposentagdes ou em qualquer
outro regime de previdéncia social, bem como o seguro de pessoas
que, ao abrigo de acordos de cooperagdo internacional, se desloquem
a Portugal, enquanto estiverem no territorio nacional, e os referidos
acordos obriguem a parte portuguesa a essa formalidade, até ao limite de
€ 15 000, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.® 197/99,
de 8 de junho;

¢) Autorizar despesas eventuais de representagdo do servigo até ao
montante de € 10 000;

d) Conceder subsidios através da rubrica orgamental — «Transferéncias
Particulares» até ao limite de € 100 000;

e) Autorizar as transferéncias mensais para os municipios nos ter-
mos dos contratos de execugdo celebrados ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 144/2008, de 28 de julho, alterado pelas Leis n.**3-B/2010, de 28 de
abril, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezem-
bro, 66-B/2012, de 31 de dezembro, 83-C/2013, de 31 de dezembro,
e 82-B/2014, de 31 de dezembro, e dos contratos interadministrativos
de delegagdo de competéncias, celebrados ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 30/2015, de 12 de fevereiro;
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f) Aprovar a inscrigdo e reinscri¢ao de projetos relativos ao orcamento
de projetos do Ministério da Educagdo e Ciéncia;

g) Aprovar as alteragdes orgamentais necessarias a correta execucao
dos programas, medidas e projetos, dentro dos limites da competéncia
que me ¢ conferida pelo decreto-lei de execugao orcamental;

h) Aprovar os orcamentos privativos, incluindo as dotagdes recebidas
do Or¢amento do Estado com transferéncias, bem como a inclusao do
saldo de geréncia;

i) Autorizar a distribuicdo de verbas aos estabelecimentos dos en-
sinos basico e secundario por conta das dotacdes que lhe estdo afetas;

J) Autorizar a utilizacdo de instalacdes desportivas por estabeleci-
mentos de ensino, obtido o parecer favoravel da Dire¢do-Geral dos
Estabelecimentos Escolares.

2 — Delego, ainda, no conselho diretivo do IGeFE, 1. P., a compe-
téncia para a pratica dos seguintes atos no ambito do respetivo instituto
publico:

a) Conceder licengas sem remuneragdo para o exercicio de fungdes
em organismos internacionais, e respetivo regresso, em qualquer das
modalidades previstas no n.° 1 do artigo 283.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua atual redag@o;

b) Autorizar, em casos excecionais de representagdo, que os encargos
com o alojamento e alimentagdo inerentes a deslocagdes em servigo
publico possam ser satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo havendo, nesse caso, lugar ao abono de ajudas
de custo, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro, e pelas
Leis n.”64-B/2011, de 30 de dezembro, 66-B/2012, de 31 de dezembro,
¢ 82-B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o disposto no decreto-
-lei de execugao orcamental e na Resolugao do Conselho de Ministros
n.° 51/2006, de 5 de maio;

¢) Autorizar, em casos excecionais de representagao e relativamente
as deslocacdes ao estrangeiro e no estrangeiro de todos quantos
exercem fungdes no respetivo servigo, incluindo o proprio, e sem-
pre que o titulo juridico que os vincule o permita, que os encargos
com alojamento e alimentagdo sejam satisfeitos contra documento
comprovativo das despesas efetuadas, ndo podendo, em qualquer
caso, o abono de ajuda de custo ser inferior a 20 % do valor fi-
xado na tabela em vigor, nos termos do disposto no artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2010, de 28 de dezembro, bem como o alojamento em estabe-
lecimento hoteleiro superior a 3 estrelas, sem prejuizo da atribuigao
de 70 % de ajudas de custo diarias, nos termos do n.° 2 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho, alterado pelo Decreto-
-Lein.® 137/2010, de 28 de dezembro, conjugado com o previsto no
decreto-lei de execugdo orgamental e na Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

d) Autorizar, para os trabalhadores com vinculo de emprego publico,
que a prestacdo de trabalho suplementar ultrapasse os limites legalmente
estabelecidos, desde que ndo impliquem uma remunerag@o por traba-
lho suplementar superior a 60 % da remuneracdo base do trabalhador,
em circunstancias excecionais e delimitadas no tempo, nos termos da
alinea b) do n.° 3 do artigo 120.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redagao;

e) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo ndo superior a 60 dias,
seguidos ou interpolados, nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, na sua atual redac@o;

f) Conceder a equiparagao a bolseiro dentro e fora do Pais, desde que
ndo implique a necessidade de novo recrutamento;

2) Conceder bolsas no ambito de programas de formagao aprovados
por despacho da tutela, no dominio das atribuig¢des do respetivo servigo;

h) Autorizar a cedéncia de trabalhadores a organizagdes internacionais
€ como cooperantes;

i) Formalizar os pedidos de libertagdo de créditos (PLC) junto das
delegagdes competentes da Dire¢ao-Geral do Orgamento, bem como dos
documentos e expediente relacionados com os mesmos.

3 — O conselho diretivo do IGeFE, 1. P., fica autorizado a subdelegar,
no todo ou em parte, nos seus membros ou em titulares de cargos de
direcdo intermédia de 1.° grau do mesmo instituto publico, as compe-
téncias ora delegadas.

4 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 30 de outubro
de 2015, considerando-se ratificados todos os atos que, no ambito dos
poderes ora delegados, tenham sido praticados desde essa data pelo
conselho diretivo do IGeFE, I. P.

19 de novembro de 2015. — A Ministra da Educacdo e Ciéncia,
Margarida Isabel Mano Tavares Simoes Lopes.
209144441
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Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria Afonso Lopes Vieira, Leiria

Aviso n.° 14384/2015

Nos termos do disposto do artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 41/2012,
de 21 de fevereiro do Estatuto da Carreira Docente, faz-se ptibico que se
encontra afixada no placard da sala de professores da Escola Secundaria
Afonso Lopes Vieira a lista de antiguidade do pessoal docente reportada
a 31 de agosto de 2015.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repiiblica para apresentarem as reclamagdes
ao dirigente maximo do servigo.

24 de novembro de 2015.. — O Diretor, Luis Pedro Costa de Melo
Biscaia.
209144774

Escola Artistica do Conservatorio de Musica
Calouste Gulbenkian, Braga

Aviso n.° 14385/2015

Lista de ordenacio final do concurso para assistente operacional
a termo resolutivo certo para o ano escolar 2015/2016
da EA do Conservatério de Musica Calouste Gulbenkian

Nos termos do disposto no ponto 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a redagdo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptiblica a lista de ordenagéo final
dos candidatos ao procedimento concursal comum para preenchimento
de um posto de trabalho, em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo, na carreira e categoria de assistente ope-
racional, homologada pela Diretora da Escola Artistica do Conservatorio
de Musica Calouste Gulbenkian de Braga, em 20 de novembro de 2015:

35753

deoe?: Nome do candidato Valé);g(l;ao
11 | Liliana Manuela Campos Pereira. . ............. 17,32
12 | Eugénia Maria Barbosa Gomes . . .............. 17,30
13 | Carminda de Jesus Martins Maia Santos......... 17,22
14 | Maria Isabel Veiga da Silva Braga.............. 17,17
15 | Custodia Maria Barreto Machado . ............. 16,40
16 | Teresa Manuela Alves Pereira . ................ 15,62
17 | Paulo Alexandre Araujo Costa Jacome . ......... 15,23
18 | Carla Maria Vilan Pereira Oliveira . ............ 15,20
19 | Jodo Paulo de Aratjo Pereira. ................. 14,83
20 | Filomena da Conceigéo Cristovao Magalhdes de Matos | 14,43
21 | Maria do Rosario Teixeira Neto. ............... 14,30
22 | Silvina Maria Carvalho Rodrigues Fernandes. . . . . 13,93
23 | Manuel Fernandes Ferreira Lopes.............. 13,83
24 | Oscar Domingos Fernandes Rodrigues a). . ... ... 13,77
25 | Elisabete Lucia VieiradaCosta. . .............. 13,53
26 | Maria Amélia Cunha Ribeiro. ................. 13,53
27 | Adelaide Marilia Rocha Meireles .............. 13,20
28 | Maria do Carmo PereiradaCosta . ............. 13,13
29 | Almerinda MariadaCosta. ................... 12,83
30 | Ana Cristina David Franqueira dos Santos Lima . ... | 12,40
31 | Isabel Gomes de Oliveira Aratjo. . ............. 12,27
32 | Maria José PeixotodaCosta . ................. 12,03
33 | Rosa Maria Ribeiro Silva Rodrigues............ 11,93
34 | Zefir Nedkov Veselinov...................... 11,50
35 | Isabel Maria Marques Almendra Carvalho . ... ... 10,28
36 | AnadaCostaFernandes...................... 10,23
37 | José Alberto Antunes Soares .. ................ 8,53

Esta lista foi afixada no atrio do conservatorio e disponibilizada na
pagina eletronica (www.conservatoriodebraga.pt).

23 de novembro de 2015. — A Diretora do Conservatorio, Ana Maria
Fernandes Pereira Caldeira Guimardes Ferreira.

209143104
N de Nome do candidato Val9rac;éo
odem final
Agrupamento de Escolas Caranguejeira

1 | Maria da Conceigao Freitas Gongalves .. ........ 19,30 Santa Catarina da Serra. Leiria

2 | Silvia Cristina Costa Ribeiro . ................. 19,13 '

3 | Claudia Isabel Antunes Marques Neto. .......... 18,50 : o

4 | Maria Alice Ferreirada Silva. ................. 18,50 Aviso (extrato) n. 14386/2015

5 | Maria Augusta Vieira Silva . .................. 18,50 Nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei

6 | Arminda do Céu Marques Oliveira ............. 18,10 n.° 35/2014, de 20 de junho e em resultado de procedimento concursal

7 | Maria Fernanda Barbosa Ribeiro. .............. 18,10 previsto no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redagao dada

8 | Maria José Igreja Rodrigues . ................. 18,10 pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, torna-se publica a lista

9 | Maria do Céu FerreiraAlves . ................. 17,55 nominativa dos docentes que mudaram a 1 de setembro de 2015, do qua-

10 | Virginia Cristina Fernandes Vieira. ............. 17,38 dro deste agrupamento (1603 13), para outros agrupamentos de escolas.

Nome Carreira Categoria/Grupo indice géz:l?lf

Ana Margarida Picado Magalhdes Topete . ......... Docente .......... Professora do 3.° Ciclo e Sec. — 620 .. .. 188 161780
Carmen Alexandra Guerreiro R. Damasio Ferreira. .. | Docente .......... Educadora de Infancia— 100 .......... 218 161639
Célia Maria Sousa VieiradaCruz .. .............. Docente .......... Professora de Educagdo Especial —910. . . 205 172340
EmidiodaCruzInés........................... Docente .......... Professor do 3.° Ciclo e Sec. — 400 . .. .. 235 400725
Maria Antonieta Franco da Silva Morais. .......... Docente .......... Educadora de Infancia— 100 .......... 299 145476
Maria de Nazaré de Jesus Sousa . ................ Docente .......... Professora do 1.° Ciclo— 110.......... 340 170586
Maria Lurdes Gamelas da Costa Prior............. Docente .......... Professora do 3.° Ciclo e Sec. — 520 .. .. 235 400725

24 de novembro de 2015. — A Diretora, Ilda Graciela Duro.

209144125

Aviso (extrato) n.° 14387/2015

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e em resultado de procedimento concursal previsto
no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, torna-se publica a lista nominativa
dos docentes com CTFP por Tempo Indeterminado que ingressaram no Quadro de Zona Pedagogica, com efeitos a 1 de setembro de 2015.

Nome Carreira Categoria/Grupo indice Qzp
Ana Paula Almeida Vicente. . ............. ... . ... Docente ........... Professora — 510. . .. 167 7
Florbela Maria Ferreirade Oliveira. .. ..............ccovunnen.n.. Docente ........... Professora — 110. . .. 167 4

24 de novembro de 2015. — A Diretora, Ilda Graciela Duro.

209144077
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Aviso (extrato) n.° 14388/2015

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e em resultado de procedimento concursal previsto
no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, torna-se publica a lista nominativa
dos docentes que foram transferidos para o quadro deste agrupamento no ano escolar 2015/2016.

Nome Carreira Categoria/Grupo indice QA
Olivia Maria Freches dos Santos............ Docente ........... Educadora de Infancia— 100 ................ 235 160313
Noémia Oliveira Vaqueiro Velho............ Docente ........... Professora de Educagdo Especial — 910........ 205 160313
24 de novembro de 201. — A Diretora, llda Graciela Duro.
209143964
Agrupamento de Escolas de Colmeias, Leiria
Nome Grupo
Aviso n.° 14389/2015
. - Elia Maria Pereira Alves Ferreira ................... 230
Lista de Antiguidade — Pessoal Docente Lucilia de Oliveira Sousa. . . . . . . .. ... 240
Faz-se publico que se encontra afixada no placard da sala de pro- Marta Ferreira Carlos. . ........................... 240
fessores da escola sede deste Agrupamento a lista de antiguidade do Maria Clara Lopes Almeida. . ...................... 320
pessoal docente, com referéncia a 31 de agosto de 2015, organizada Lucia Maria Pereira Silva Martinho ................. 420
nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de margo, Jorge Rodrigues Fernandes . ....................... 510
conjugado com o n.° 4 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente Olivia Cristina Pereira Ribeiro. . ............... .. ... 510
em vigor. Cristiano José¢ Henriques Mendes Calado . ............ 620
Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei cabe recla- Ricardo Miguel Teixeira Lopes Viegas Gomes ... ...... 620
magdo ao dirigente maximo do servigo no prazo de 30 dias a contar da Carla Cristina Martins da Silva . ................ ... 910
data de publicago deste aviso no Didrio da Republica. Clara Maria Martins da Graga Valente Roque. ......... 910
23 de novembro de 2015. — O Diretor, Fernando Paulo Mateus Margarida Alexandra Carrdo Cotovio .. .. .-+ - o10

Elias.
209147877

Agrupamento de Escolas do Conego Dr. Manuel
Lopes Perdigdo, Ourém

Aviso n.° 14390/2015

Nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e em conformidade com o Decreto-Lei
n.° 132/2012, de 27 de junho, faz-se publico o provimento no Quadro
de Zona pedagogica, no ano letivo de 2015/2016 com efeitos a 1 de
setembro de 2015, da docente:

Nome Grupo Qzp indice

110 7 167

Célia Lopes Nogueira

30 de outubro de 2015. — O Diretor, Ramiro Arquimedes Baptista
Marques.
209144433

Aviso n.° 14391/2015

Nos termos do disposto do n.°1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo, torna-se publico que se encontra afixada a
lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento de Escolas,
reportada a 31 de agosto de 2015.

Os docentes dispoem de 30 dias a partir da data da publicagéo deste
aviso, no Didrio da Republica para reclamagio ao dirigente maximo do
servigo, nos termos do artigo 96.° do citado diploma.

24 de novembro de 2015. — O Diretor, Ramiro Arquimedes Baptista
Marques.
209144652

Aviso n.° 14392/2015

Nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugada com o Decreto-Lei n.° 132/2012,
de 27/06, naredacao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lein.® 83-A/2014,
de 23 de maio, torna-se publico os docentes que obtiveram lugar no
quadro deste agrupamento no ano letivo de 2015/2016 com efeitos a
1 de setembro de 2015.

24 de novembro de 2015. — O Diretor, Ramiro Arquimedes Baptista
Marques.
209144522

Escola Secundéria D. Dinis, Coimbra

Despacho n.° 14567/2015

Na qualidade de diretor da Escola Secundaria D. Dinis e ao abrigo da
competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 11 do artigo 25.° do Decreto-
-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, a pedido da docente, exonero Maria
Margarida Lobo Castro Silva do cargo de Adjunta do Diretor, com efeitos
a partir de 18/11/2015.

24 de novembro de 2015. — O Diretor, Augusto Fonseca Nogueira.
209145024

Escola Secundaria Dom Manuel Martins, Settbal

Aviso n.° 14393/2015

Para dar cumprimento ao estabelecido no n.° 6 do artigo 36.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas
pela Portaria n.° 145-A/2011, torna-se publico que se encontra afixada
no atrio da escola e publicada na pagina eletronica, a lista unitaria
de ordenagao final, apds a sua homologagdo, em 13 de novembro de
2015, relativa ao procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupacdo de 2 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, na categoria
de assistente operacional, aberto pelo aviso n.® 11852/2015, publicado
no Didrio da Republica, 2.° série de 16 de outubro de 2015.

23/11/2015. — A Diretora, Maria Isabel Pires Aratjo.
209142902

Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro, Oliveira de Azeméis

Aviso n.° 14394/2015

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho a
termo resolutivo certo para apoio a criancas com necessidades
educativas especiais nos Jardins de Infancia.

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 33.° do anexo da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, conjugado com a Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de janeiro,
na redag@o dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se
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publico que, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, o pro-
cedimento concursal comum para apoio a criangas com necessidades
educativas especiais nos Jardins de Infancia, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o seu
término em 31 de julho de 2016, para a ocupagdo de 1 posto de trabalho,
com a durag@o de 7 horas diarias.

2 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Portaria n.° 83A/2009, de 22 de janeiro, com
as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril e
Lein.° 35/2014, de 20 de junho.

3 — Ambito do recrutamento: Por despacho de 06 de outubro de
2015, de S. Ex.* o Secretario de Estado do Ensino e da Administragdo
Escolar, foi autorizada a abertura de procedimento concursal com vista
a celebragdo de um contrato de trabalho a termo resolutivo certo, com o
seu término a 31 de julho de 2016, com a duragdo de 7 horas diarias.

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Ferreira de Cas-
tro — Oliveira de Azeméis, sita na Rua Dr. Silva Lima, 3720 — 298
Oliveira de Azeméis.

5 — Caraterizacdo do posto de trabalho: func¢éo de apoio a criangas
com necessidades educativa especiais, desenvolvendo e incentivando
o respeito e aprego pelo estabelecimento de educagido ou de ensino
epelo trabalho que, em comum, nele deve ser efetuado, competindo-lhe,
designadamente, as seguintes atribuigdes:

a) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas com
necessidades educativas especiais durante o periodo de funcionamento
da escola com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

b) Providenciar a limpeza, arrumacgao, conservacao e boa utilizagdo
das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e infor-
matico necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

¢) Cooperar nas atividades que visem a seguranga e o bem-estar de
criangas com necessidades educativas especiais;

d) Zelar pela conservagio dos equipamentos de comunicagao;

e) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio as criangas com
necessidades educativas especiais de modo a permitir o normal funcio-
namento da escola;

/) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestagdo de cuidados de satde.

6 — Remuneragdo — Nos termos do artigo 38.° do anexo da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, da Portaria n.® 1553-C/2008, de 31 de de-
zembro, e do artigo 42.° da Lein.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (LOE
2014), no valor correspondente a RMMG de acordo com a 1.* posi¢ao
remuneratoria da Carreira e Categoria de Assistente Operacional.

7 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentacdo das candidaturas,
dos requisitos gerais de admissdo constantes no artigo 17.° do anexo da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente:

i) Nacionalidade portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou por lei especial; i7) 18 anos de idade
completos;

iii) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes; v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria, que pode
ser substituida por experiéncia profissional comprovada, nos termos
das disposicdes constantes no n.° 2 do artigo 34.° do anexo da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e na alinea i) do n.° 3, do artigo 19.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Prazo de candidatura: 10 dias tteis, a contar da data de publi-
cagdo do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

8.2 — Forma: as candidaturas deverao ser formalizadas, obrigatoria-
mente, mediante preenchimento de formulario proprio, nos termos do ar-
tigo 27.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagao,
disponibilizado na pagina da Dire¢do-Geral da Administragdo e Emprego
Publico, em http://www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina ele-
tronica ou junto dos servigos de administragdo escolar do Agrupamento
de Escolas de Ferreira de Castro, Oliveira de Azeméis, e entregues no
prazo de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes desta, ou enviadas
pelo correio, para a morada identificada no ponto 4 do presente Aviso,
em carta registada com aviso de recec@o, dirigidas a Diretora da Escola.

9 — Os formularios de candidatura deverao ser acompanhados, sob pena
de exclusio, dos seguintes documentos: Bilhete de Identidade ou Cartdo
de Cidadao ou Cartdo de Identificagdo Fiscal; Certificado de habilitagdes
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literarias; Curriculum Vitae, datado e assinado; declaragdes da experi-
éncia profissional; certificados comprovativos de formagao profissional.

9.1 — Nos termos do Decreto-Lein.® 29/2001, de 3 de fevereiro e para
efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia devem
declarar, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia.

9.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da Lei.

9.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — Métodos de selecdo: Nos termos do disposto no artigo 53.°n.° 2 da
Lein.® 12-A/2008,de27 defevereiroe 6.°n.” 2 e4 daPortarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, os métodos de selegdo a utilizar serdo os seguintes:

10.1 — Avaliagao curricular (AC) que visa analisar a sua qualifica-
¢do, designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagéo realizada
e tipo de fungdes exercidas.

10.2 — Entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) em que sera
tido em considerac@o os seguintes fatores: motivacao profissional (MP)
e conhecimento das fung¢des (CF) que ira exercer.

A 1. fase sera constituida pela Avaliagdo Curricular e a 2.? fase pela
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.

Excecionalmente, quando o nimero de candidatos e candidatas seja
de tal modo elevado, igual ou superior a 100, a utilizagdo dos métodos
de selegdo, sera da seguinte forma:

a) Aplicagdo, num primeiro momento (Avaliagdo Curricular), a tota-
lidade dos candidatos, apenas do primeiro método obrigatorio;

b) Aplicagdo do segundo método (Entrevista de Avaliagao de Com-
peténcias) apenas a parte dos candidatos aprovados no método imedia-
tamente anterior, a convocar por tranches sucessivas, por ordem decres-
cente de classificagdo, respeitando a prioridade legal da sua situagao
juridico funcional, até a satisfacdo das necessidades;

Avaliagdo Final traduzir-se-a na seguinte formula:

Avaliagdo Final = Avalia¢@o Curricular x 40 % + Entrevista de Ava-
liagdo de Competéncias x 60 %.

Avaliagdo curricular visa analisar a qualificagdo dos candidatos, desig-
nadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso profissio-
nal, relevancia da experiéncia adquirida e da formagéo realizada e tipo
de fungdes exercidas. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores com
valoragao as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média
aritmética ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar. Para
tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevancia
para o posto de trabalho a ocupar, e que sdo os seguintes: Habilitagao
Académica de Base (HAB) ou Curso equiparado, Experiéncia Profis-
sional (EP), Formacgédo Profissional (FP) e Avaliagdo de Desempenho
(AD) de acordo com a seguinte formula:

AC = (HAB) + (4xEP) +(2xFP) + (AD)
8

Habilitagdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo com a
seguinte pontuagio:

a) 20 Valores — Habilitagdo de grau académico superior;

b) 18 Valores — 11.° ou 12.° ano de escolaridade ou de cursos que
lhe sejam equiparados;

¢) 14 Valores — escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equi-
parado.

Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servi¢o no exercicio das
fungdes inerentes a carreira e categoria conforme descritas no ponto 5
do presente Aviso, de acordo com a seguinte pontuagdo:

a) 20 Valores — 5 anos ou mais de tempo de servigo no exercicio de
fungdes em realidade social, escolar e educativa;

b) 15 Valores — 3 anos e 6 meses ou mais ¢ menos de 5 anos de
tempo de servigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar
e educativa;

¢) 10 Valores — menos de 3 anos e 6 meses de tempo de servigo no
exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa;

d) 0 Valores — sem experiéncia profissional.

Formagao Profissional (FP) — formacao profissional direta ou indi-
retamente relacionada com as areas funcionais a recrutar. Sera valorada
de acordo com o seguinte:

a) 20 Valores — Formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 60 ou mais horas;

b) 18 Valores — Formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 15 horas ou mais e menos de 60 horas;

¢) 14 Valores — Formagao indiretamente relacionada, num total de
60 ou mais horas;

d) 10 Valores — Formagao indiretamente relacionada, num total de
15 horas ou mais e menos de 60 horas;

e) 0 Valores — Auséncia de formagao.
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Avaliagao de Desempenho (AD) — relativa aos ultimos trés anos
em que o candidato cumpriu ou executou atribui¢do, competéncia ou
atividade idénticas as do posto de trabalho a ocupar.

a) O parametro AD sera calculado e expressa numa escala de 0 a 20
valores, de acordo com a formula seguinte:

AD = (MAD x 20)/10

em que MAD ¢ a média das trés Ultimas avaliagdes, expressas numa
escalade 1 a 10.

b) Para efeitos do disposto no n.°3 do artigo 11.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, ¢ definido o valor 5 (cinco), a ser
considerado na formula MAD, para o caso dos candidatos que, por razdes
que ndo lhe sejam imputaveis ndo possuam avaliagdo de desempenho
relativa ao ultimo periodo de 3 (trés) anos.

Em caso de igualdade de valoragdo entre candidatos, constituem-se
sequencialmente critérios de desempate a valoragao obtida em EP,FP,
HAB e AD.

Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores em
qualquer um dos métodos de sele¢@o consideram-se excluidos na lista
unitaria de ordenagéo final.

Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo curricular, bem
como o sistema de classificagao final constam da ata de juri do concurso,
a qual podera ser facultada aos candidatos, quando solicitada.

11 — Composicédo do Juri:

Presidente — Teresa Maria de Jesus Valente, adjunta da Diregdo do
Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro — Oliveira de Azeméis

Vogais Efetivos —Maria Madalena Rodrigues Novo Brandao, Co-
ordenadora dos Assistentes operacionais do Agrupamento de Escolas
Ferreira de Castro — Oliveira de Azeméis e Anabela Rosa de Oliveira e
Silva Soares, Adjunta da Diretora do Agrupamento de Escolas Ferreira
de Castro — Oliveira de Azeméis.

Vogais Suplentes: Luis Pedro de Jesus Campos Barbosa e Silva,
Adjunto da Diregdo do Agrupamento de Escolas Ferreira de Cas-
tro — Oliveira de Azeméis e Maria de Fatima Nunes de Pinho Par-
reira, assistente operacional do Agrupamento de Escolas Ferreira de
Castro — Oliveira de Azeméis.

12 — Nos termos da alinea f) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os candidatos t€ém acesso as atas do
juri, onde constam os parametros de avaliag@o e respetiva ponderagao
de cada um dos elementos do método de sele¢do avaliagdo curricular, a
grelha classificativa e os sistemas de valoragio final do método, desde
que as solicitem.

12.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos vogais efetivos.

13 — Exclusao e notificag¢do dos candidatos — Nos cinco dias tteis
seguintes a conclusio do procedimento previsto os candidatos excluidos
serao notificados, por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01, para realizacdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo,
nomeadamente por:

a) E-mail com recibo de entrega da notificagio;
b) Oficio registado;
¢) Notificacdo pessoal.

14 — Ordenagao final dos candidatos — A lista unitéria da ordena-
¢do final dos candidatos, ap6s homologagdo da Diretora do Agrupa-
mento de Escolas Ferreira de Castro, ¢ disponibilizada no seu sitio da
internet www.esfcastro.pt, bem como em edital afixado nas respetivas
instalagdes.

15 — Prazo de validade — O procedimento concursal é valido para
o preenchimento do posto de trabalho a ocupar ¢ para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro.

16 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente Aviso ¢ publicitado, na
pagina eletronica desta Escola em www.esfcastro.pt, sendo dele dada
noticia na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt).

23 de novembro de 2015. — A Diretora, Ilda Maria Gomes Ferreira.
209142149

Agrupamento de Escolas Julio Dantas, Lagos

Aviso n.° 14395/2015

Nos termos do disposto do artigo 132.° do Decreto-Lei n.® 41/2012,
de 21 de fevereiro do Estatuto da Carreira Docente, torna-se publico
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que foi afixada, para consulta, na sala dos professores a lista de
antiguidade do pessoal docente desta escola com referéncia a 31 de
agosto de 2015.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica para apresentarem a reclamagao
ao dirigente maximo do servigo.

24 de novembro de 2015. — A Diretora, Maria da Grag¢a Ventura
Cabrita.
209146589

Agrupamento de Escolas de Marco de Canaveses

Despacho n.° 14568/2015

Homologacio da lista unitaria da ordenacao final dos candidatos
ao Procedimento Concursal Comum para ocupacio de 2 (dois)
postos de trabalho a 4 horas didrias em regime de contrato de
trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial, aberto por
Aviso n.’ 13029/2015 publicado na 2.” série, N.° 219, do Didrio da
Repuiblica, de 9 de novembro 2015.

Em cumprimento do disposto no artigo 36.°, n.°2 da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22.01, republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de
06.04, procedo a homologacao da lista unitaria da ordenagdo final dos
candidatos ao procedimento concursal em epigrafe, e determino a sua
publicacdo no Didrio da Republica.

Grad. Nome dos candidatos Clasfs;rf};agao
1.° | Vania Marisa Moura Magalhdes ............ 17,25
2.° | Alexandra da Conceigdo Pinto Ferraz .. ...... 17,25
3.° |Maria Gloéria Oliveira Magalhdes ........... 17,25
4.° | Susana Cristina Bernardes Rocha . .......... 17
5. | Maria da Conceigao Ferreira de Sousa . ...... 17
6.° |Mara Alexandra Mota Teixeira ............. 17
7.° | Maria de Fatima da Mota Teixeira. .......... 17
8.° |Isabel Cristina Teixeira Matias ............. 17
9.° |Maria Alice Aratijo Monteiro. . ............. 17
10.° | Maria Valentina Bernardo Silva. ............ 17
11.° | Teresa de Fatima Pereira de Oliveira. . ....... 16,75
12.° | Maria José Martins de Almeida............. 16
13.° | Maria da Conceigao Vieira de Oliveira . . ... .. 16
14.° | Maria Alice OliveiraBarbosa .............. 14,5
15.° | Telma Clarinha Vieira Queirds ............. 14,25
16.° | Olga Marisa Queiros Ferreira .............. 13,5
17.° | Maria Madalena Pereira Pinheiro ........... 12
18.° | Catarina Isabel Semblano Novais ........... 7,25 a)
19.° | Maria de Fatima Pereira Passos............. 7,25 a)

20.° |Filomena da Silva Ferreira. . ............... 7,25 a)

21.° |Isaura Maria Oliveira Teixeira.............. 7 a)

22.° | Tania Isabel de Sousa Oliveira ............. 7 a)

23.° |Maria Fernanda VieiraPinto ............... 7 a)

24.° | Sénia Marlene Vieira Magalhdes............ 5,75 a)

25.° | Sandra Filomena Nunes Ribeiro ............ 2,5 a)

26.° |Libania Filipa Matias Vieira ............... 2,25 a)

27.° | Vera Lucia Marinho Queirds . .............. 2,25 a)

28.° | Ana Daniela Teixeira Mateus. . ............. 2,25 a)

29.° | Mafalda Filipa Aratjo Almeida............. 2,25 a)

30.° | Orquidea Maria Pereira Lopes.............. 2 a)

a) Excluida de acordo com o ponto 10.3 do aviso n.° 13029/2015 do Didrio da Repuiblica,
2.% serie, n.° 219, de 9 de novembro de 2015.

24 de novembro de 2015. — O Diretor, Antonio Manuel Pinto Ri-
beiro.
209145121

Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital

Aviso n.° 14396/2015

Carlos Jorge Mamede Carvalheira Almeida, Diretor do Agrupamento
de Escolas de Oliveira do Hospital, nos termos das competéncias
que lhe sdo conferidas pelo ponto n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008 de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012
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de julho designa, para o exercicio do cargo de Adjunta do Diretor, a
docente Maria Isabel Osoério e Cruz M. A. Cappelle Teixeira, grupo
300, para o quadriénio 2014/2018.

24 de novembro de 2015. — O Diretor, Carlos Jorge Mamede Car-
valheira Almeida.
209143364

Aviso n.° 14397/2015

Carlos Jorge Mamede Carvalheira Almeida, Diretor do Agrupa-
mento de Escolas de Oliveira do Hospital, nos termos das competéncias
que lhe s@o conferidas pelo ponto n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008 de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de
julho designa, para o exercicio do cargo de Adjunta do Diretor, a do-
cente Sandra Margarida Matias Andrade Fidalgo, grupo 300, para o
quadriénio 2014/2018.

24 de novembro de 2015. — O Diretor, Carlos Jorge Mamede Car-
valheira Almeida.
209143389

Aviso n.° 14398/2015

Carlos Jorge Mamede Carvalheira Almeida, Diretor do Agrupamento
de Escolas de Oliveira do Hospital, nos termos das competéncias que lhe
sdo conferidas pelo ponto n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008
de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de julho designa,
para o exercicio do cargo de Adjunto do Diretor, o docente Artur Manuel
Freire Abreu, grupo 110, para o quadriénio 2014/2018.

24 de novembro de 2015. — O Diretor, Carlos Jorge Mamede Car-
valheira Almeida.
209143307

Aviso n.° 14399/2015

Carlos Jorge Mamede Carvalheira Almeida, Diretor do Agrupamento
de Escolas de Oliveira do Hospital, nos termos das competéncias que lhe
sdo conferidas pelo ponto n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.® 75/2008
de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de julho designa,
para o exercicio do cargo de Subdiretora, a docente Cristina Maria Pereira
Borges, grupo 330, para o quadriénio 2014/2018.

24 de novembro de 2015. — O Diretor, Carlos Jorge Mamede Car-
valheira Almeida.
209143331

Agrupamento de Escolas Padre Jodo Rodrigues, Sernancelhe

Declaragao de retificagao n.° 1087/2015

Por ter sido enviado com inexatiddo o Aviso n.° 12922/2015, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 217 de 5 de novembro, relativo a
colocacdo definitiva dos docentes ao concurso interno para o Quadro
de Agrupamento relativo ao ano escolar de 2015/2016, retifica-se, nos
seguintes termos:

Onde se lé:

«[...]

Nome Grupo

Maria da Ascencdo dos Santos | 110 — Professor do 1.° Ciclo

Batista Rebelo.
Maria Teresa Pena Pereira Ferraz | 110 — Professor do 1.° Ciclo
Maria de Lurdes Alves Maravilha | 110 — Professor do 1.° Ciclo
Maria José Pinto Gomes . . . ... 110 — Professor do 1.° Ciclo

deve ler-se:

«[...]

Nome Grupo

Maria da Ascengdo dos Santos | 100 — Educadores de Infancia
Batista Rebelo.
Maria Teresa Pena Pereira Ferraz | 100 — Educadores de Infancia
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Nome Grupo

Maria de Lurdes Alves Maravilha | 100 — Educadores de Infancia
Maria José Pinto Gomes . .. ... 100 — Educadores de Infancia

»

23 de novembro de 2015. — O Diretor do Agrupamento, Carlos
Madureira Alves Rei.
209141841

Escola Secundéria Rainha Dona Amélia, Lishoa

Aviso n.° 14400/2015

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portarian.® 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final, homologada
pela Sra. Diretora em 2/11/2015, relativa ao Procedimento Concursal
Comum de recrutamento para ocupagdo de um posto de trabalho em
regime de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial, com a du-
ragdo de 4 horas/dia, definido desde o inicio do contrato até ao dia 09
de junho de 2016, ao abrigo da alinea ¢) do artigo 57.° da LTFP, para a
execugao de tarefas inerentes ao contetido funcional da carreira e ca-
tegoria de assistente operacional, de grau 1, conforme aviso n.° 12240,
D.R., 2.* série — N.° 207 — de 22 de outubro de 2015.

Esta lista encontra-se afixada nas instalagdes dos Servigos de Admi-
nistragdo Escolar da Escola Secundaria Rainha Dona Amélia e dispo-
nibilizada na pagina eletronica da escola, www.esrda.com.

Lista Unitaria de Ordenacao Final

Nome Classificagdo

Ludomira Teixeira Lopes ......................... 20,00

Vera Lucia Rodrigues Correia Monteiro .. ............ 19,50
Cristina Maria Bento Pereira . ..................... 15,50
Barbara Luis Grilo Mestre Garcias . ................. 13,50
Ana Filipa Tavares Pereira ........................ 12,75
Belarmino Jodo Nascimento ....................... 12,25
Susana Cristina Serodio Liongo. . ................... 12,00

24 de novembro de 2015. — A Diretora, Maria Isabel Tavares Pereira
de Almeida Le Gué.
209147536

Agrupamento de Escolas Rio Arade, Lagoa

Aviso n.° 14401/2015

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo, encontra-se nos servigos administrativos
da escola basica do 2.° e 3.° ciclos Rio Arade, Parchal para consulta, a
lista de antiguidade, reportada a 31 de agosto de 2015.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicacao
no Didrio da Republica para reclamagio ao dirigente maximo deste
Servico.

24 de novembro de 2015. — A Diretora, Ana Cristina Tiago Martins.
209144166

Agrupamento de Escolas de Samora Correia, Benavente

Despacho n.° 14569/2015

No uso das competéncias que me sdo atribuidas, e nos termos don.® 5,
do artigo 21.° e do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho e em
conformidade com o artigo 5.° do despacho normativo n.° 7/2013, de
11 de junho, nomeio, com efeitos a 1 de dezembro de 2015, para Adjunta
deste Agrupamento de Escolas a docente, Fatima do Rosario Pinto de
Oliveira Victal do Grupo de Recrutamento 110.

24 de novembro de 2015. — A Diretora, Luisa Maria Rodrigues de
Carvalho.
209147569
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Despacho n.° 14570/2015

Nos termos do disposto no n.° 3, do artigo 40.°, do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de
2 de julho nomeio, com efeitos a 1 de dezembro de 2015, Coordenadora
da Escola Basica das Acécias a docente do grupo de recrutamento 110,
Carla Isabel Duarte Bento Fernandes.

Pelo exercicio do cargo ¢ devido o pagamento do suplemento re-
muneratdrio previsto no Decreto Regulamentar n.° 5/2010 de 24 de
dezembro.

24 de novembro de 2015. — A Diretora, Luisa Maria Rodrigues de
Carvalho.
209147544

Agrupamento de Escolas de Tabua

Despacho n.° 14571/2015

(Delegagiao de competéncias)

Nos termos do ponto 7, artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 75/2008
de 22 de abril republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2
de junho e tendo em conta os artigos 35.° ¢ 37.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, delego, sem possibilidade de sub-
delegacdo, no adjunto, Nuno José Esteves Mendes, as seguintes
competéncias:

a) Gerir as instalagdes, espagos e equipamentos, bem como os outros
recursos educativos;

b) Acompanhar e articular o desenvolvimento das atividades des-
portivas;

¢) Superintender o funcionamento do desporto escolar;

d) Superintender a area da seguranca;

e) Exercer o poder disciplinar em relagdo a todos os alunos em arti-
culagdo com a adjunta Maria Antonieta Oliveira Mesquita;

f) Proceder a avaliagdo de desempenho do pessoal ndo docente afeto
a escola secundaria em articulagdo com a adjunta Maria Antonieta
Oliveira Mesquita;

2) Superintender o funcionamento dos Cursos Profissionais, incluindo
candidaturas pedagogicas, aprovagao de atas, e ainda candidaturas fi-
nanceiras dos cursos vocacionais e profissionais;

h) Superintender todo o processo atinente aos exames nacionais bem
como aos testes intermédios;

i) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o
bom funcionamento das varias areas que superintende/acompanha/co-
ordena;

J) Fazer despacho de expediente.

O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2015, ficando
ratificados todos os atos entretanto praticados, no ambito dos poderes
acima delegados.

23 de novembro de 2015. — O Diretor, Sidonio Fernandes Costa.
209146353

Despacho n.° 14572/2015

(Delegagio de competéncias)

Nos termos do ponto 7, artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de
22 de abril republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de junho e
tendo em conta os artigos 35.° e 37.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo, delego, sem possibilidade de subdelegag¢do, no subdiretor,
Joaquim Manuel Bispo, as seguintes competéncias:

a) Langar procedimentos concursais de aquisi¢do de bens e ser-
Vigos;

b) Proceder a avaliag@o de desempenho do pessoal ndo docente afeto
a escola basica n.° 2 e Margarida Fierro Caeiro da Matta, e ainda da
coordenadora técnica;

¢) Planear e assegurar a execugdo das atividades no dominio da agéo
social escolar, em conformidade com as linhas orientadoras definidas
pelo conselho geral;

d) Superintender o funcionamento dos refeitorios, bufetes, reprogra-
fias e papelarias;

e) Superintender a constituicdo de turmas e a elaboragao de horarios;

/) Superintender todas as atividades do PTE;
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g) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o
bom funcionamento das varias areas que superintende/acompanha/co-
ordena;

h) Fazer despacho de expediente;

i) Coordenar a equipa de Autoavaliagdo do agrupamento;

J) Substituir o Diretor nas suas faltas e impedimentos.

O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2015, ficando
ratificados todos os atos entretanto praticados, no dmbito dos poderes
acima delegados.

23 de novembro de 2015. — O Diretor, Sidonio Fernandes Costa.
209146289

Despacho n.° 14573/2015

Delegaciio de competéncias

Nos termos do ponto 7, artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 75/2008,
de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2
de junho, e tendo em conta os artigos 35.° ¢ 37.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, delego, sem possibilidade de sub-
delegacdo, na adjunta, Maria Antonieta de Oliveira Mesquita, as
seguintes competéncias:

a) Exercer o poder disciplinar em relacdo a todos os alunos em arti-
culagdo com o adjunto Nuno José Esteves Mendes;

b) Superintender o funcionamento da educagdo especial e dos SPO;

¢) Superintender a execugdo de todos os projetos e atividades e ainda
todas as ac¢des de divulgacdo do agrupamento;

d) Superintender ao nivel pedagogico o 2.°, 3.° ciclos e secundario,
incluindo candidaturas pedagogicas, aprovagao de atas de conselhos
de turma e demais estruturas pedagdgicas, com exce¢do dos cursos
profissionais;

e) Superintender o funcionamento das bibliotecas;

/) Acompanhar e monitorizar os processos relativos a analise estatistica
dos resultados escolares periddicos e finais;

2) Superintender o acompanhamento e monitoriza¢do das medidas de
recuperacdo de alunos propostas em atas e planos de acompanhamento
pedagogico;

h) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o bom
funcionamento das varias areas que superintende/acompanha;

i) Proceder a avaliagdo de desempenho do pessoal ndo docente afeto
a escola secundaria, em articulagdo com o adjunto Nuno José Esteves
Mendes;

j) Fazer despacho de expediente.

O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2015, ficando
ratificados todos os atos entretanto praticados, no ambito dos poderes
acima delegados.

23 de novembro de 2015. — O Diretor, Sidonio Fernandes Costa.
209146401

Despacho n.° 14574/2015

Delegagio de competéncias

Nos termos do ponto 7, artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 75/2008
de 22 de abril republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de
junho e tendo em conta os artigos 35.° e 37.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, delego, sem possibilidade de subdelegacdo,
na adjunta, Maria Carmo Pedrosa Castanheira Pinto, as seguintes
competéncias:

a) Superintender ao nivel pedagdgico a educacgio pré-escolar e o
1.° ciclo, incluindo a aprovagdo de atas de conselhos de docentes/ de-
partamentos e demais estruturas pedagogicas;

b) Acompanhar e monitorizar as medidas de recuperacdo de alunos
propostas em atas e planos de acompanhamento pedagogico;

¢) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o bom
funcionamento das varias areas que superintende;

d) Proceder a avaliagdo de desempenho do pessoal ndo docente afeto
aos jardins-de-infancia e 1.° ciclo;

e) Fazer despacho de expediente.

O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2015, ficando
ratificados todos os atos entretanto praticados, no ambito dos poderes
acima delegados.

23 de novembro de 2015. — O Diretor, Sidonio Fernandes Costa.
209146491
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PARTE D
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TRIBUNAL DE CONTAS

Declaragao de retificagao n.° 1088/2015

Retifica-se o anexo a Resolugdo do Tribunal de Contas n.° 44/2015,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 231, de 25 de novembro
de 2015, referente a prestagdo de contas ao Tribunal relativas ao ano de
2015 e geréncias partidas de 2016, nos termos seguintes:

Na alinea f) do referido anexo, onde se 1€ «contragdo publica» deve
ler-se «contratacdo publicay.

26 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral, José F. F. Tavares.
209160552

CONSELHO SUPERIOR DOS TRIBUNAIS
ADMINISTRATIVOS E FISCAIS

Deliberagao (extrato) n.° 2246/2015

Por deliberagdo do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos
e Fiscais de 24 de novembro de 2015:

Dra. Maria do Céu Dias Rosa das Neves, juiza conselheira da ju-
risdicdo dos tribunais judiciais, em comissdo permanente de servigo

PARTE E

como juiza conselheira da Secg¢do de Contencioso Administrativo do
Supremo Tribunal Administrativo — provida, a titulo definitivo, no
lugar de juiza conselheira da Secgdo de Contencioso Administrativo do
Supremo Tribunal Administrativo.

25 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Superior dos
Tribunais Administrativos e Fiscais, Antonio Francisco de Almeida
Calhau.

209151197

Deliberacgéo (extrato) n.° 2247/2015

Por deliberagao do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos
e Fiscais de 24 de novembro de 2015:

Dr. Carlos José Semedo do Sacramento, juiz de direito, a exercer
fungdes como auxiliar no Tribunal Administrativo e Fiscal do Por-
to — desligado do servigo para efeitos de aposentagdo.

25 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Superior dos
Tribunais Administrativos e Fiscais, Anténio Francisco de Almeida
Calhau.

209151294

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA

Despacho n.° 14575/2015

Dando cumprimento ao estipulado nos artigos 45.° a 51.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se ptiblico que por meu despacho de
05 de novembro de 2015, foi homologada a ata do juri designado para
avaliar o periodo experimental da trabalhadora, Mafalda Sofia Rodri-
gues Nunes do Vale, técnica superior do mapa de pessoal da Escola em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo
incerto, onde consta a deliberagao de conclusdo com sucesso do periodo
experimental com a classificacéo final de 14,80 valores.

5 de novembro de 2015. — A Presidente, Maria da Concei¢do Saraiva
da Silva Costa Bento.
209144409

ORDEM DOS ADVOGADOS

Despacho n.° 14576/2015

Nos termos da Deliberagdo n.° 1857/2015, do Conselho Geral da
Ordem dos Advogados, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 195, de 6 de outubro de 2015 e das disposigdes dos artigos 44.° a 50.°,
do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, subdelego, com a faculdade de subdelegagao,
as competéncias que em mim foram delegadas, atribuidas ao Conselho
Geral pelas alineas «), b), e ¢) do n.° 2, do artigo 1.° do Regulamento
de Organizacdo e Funcionamento do Sistema de Acesso ao Direito e
aos Tribunais (Regulamento n.° 330-A/2008, de 24 de junho, com as
alteracdes constantes da Deliberagdo n.° 1733/2010, de 27 de setembro
e da Deliberacdo n.° 1551/2015, de 6 de agosto), no que em concreto
respeita a drea da circunscrigdo territorial do Conselho Regional de
Evora, nos Senhores Presidentes dos Agrupamentos de Delegagdes de

Abrantes, Evora, Portalegre, Santarém, Setibal e Santiago do Cacém,
no que em concreto respeita a area da circunscrigdo territorial de cada
um dos referidos Agrupamentos.

No que respeita a area da circunscrig@o territorial do Agrupamento
de Beja a competéncia ¢ subdelegada no Presidente do Agrupamento
de Santiago do Cacém.

Consideram-se ratificados todos os atos que, no ambito das competén-
cias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde o dia 17 de janeiro
de 2014, pelos Senhores Presidentes dos Agrupamentos de Abrantes,
Beja, Evora, Portalegre, Santarém, Santiago do Cacém e Settibal.

24 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Regional de
Evora, Carlos Florentino.
209146272

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 14402/2015

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 76.°-B do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, na redacdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 7 de agosto, bem como no cumprimento do disposto
na deliberag@o n.° 2392/2013, de 12 de novembro e na sequéncia da
avaliagdio do curso pela A3ES, foram aprovadas pela Dire¢ao-Geral do
Ensino Superior a 10 de novembro de 2015, as alteragdes, ao plano de
estudos do mestrado em Ensino de Biologia e Geologia no 3.° Ciclo do
Ensino Basico e no Ensino Secundario (Despacho n.° 15406/2008 de
2008/06/03, alterado pelo Despacho n.° 25369/2008 de 14/10/2008),
pelo que se procede a republicag@o do plano de estudos. Esta alteragao
foi alvo de registo junto da Dire¢do-Geral do Ensino Superior, com
o numero R/A-Ef 1476/2011/AL01, e produz efeitos a partir do ano
letivo 2015/2016.
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Universidade de Aveiro

Mestrado em Ensino de Biologia e Geologia no 3.° Ciclo
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8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengd@o do grau ou diploma, para todos os ramos:

do Ensino Basico e no Ensino Secundario Créditos
Estrutura Curricular Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Aveiro (UA)
2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Departa-
mento de Educacao Ciéncias da Educagéo ........ CE 18 -
3 — Curso: Ensino de Biologia e Geologia no 3.° Ciclo do Ensino Didatica e Tecnologia Educativa DTE 36 -
Basico e no Ensino Secundario Ensino .................... ENS 42 -
4 — Grau ou diploma: Mestre Biologia/Geociéncias. . . . .. ... B/GEO 18 -
5 — Area cientifica predominante do curso: Ensino Ciéncias da Educagdo/Didatica e
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia Tecnologia Educativa/QAC. .. | CE/DTE/QAC - 6
de créditos, necessarios a obtengdo do grau ou diploma: 120 ECTS
< Total ......... 114 6
7 — Duragédo normal do curso: 2 anos/4 semestres
Plano de Estudos
Mestrado em Ensino de Biologia e Geologia no 3.° Ciclo do Ensino Basico e no Ensino Secundério
1.° Ano, 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Sociologiada Educagdo. ......... ... ... i CE 1.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem. ........... CE 1.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Didatica e Desenvolvimento Curricular da Biologia e Geologial . . . DTE 1.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Geologia, Sociedade e Ambiente. . ......................... GEO 1.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Temas Avancados de Biologia e Geologia.................... B/GEO 1.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Total . ............ .. ... ... 60
1.° Ano, 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Organizacdo e Gestdoescolar .. .............. ... ... ...... CE 2.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
TIC e Educagdoem Ciéncia . ...........vvvinennnnnnnnnn.. DTE 2.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Didatica e Desenvolvimento Curricular da Biologia e Geologia II DTE 2.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Observagao e Avaliagdo de Praticas Educativas ............... DTE 2.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Biologia Sociedade e Ambiente. .. .............. ... ... .... B 2.° Semestre . . . . 162 TP: 45; OT: 20 6
Total....................... 60
2.° Ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
(3710 CE/DTE/QAC | Semestral (1.°Sem) | 162 TP: 45; OT: 20 6
Pratica de Ensino Supervisionada . .............. ... ... .... ENS Anual ......... 1134 E: 390; OT: 40 42
Seminario em Didatica da Biologia e Geologia. . .............. DTE Anual ......... 324 S: 90; OT: 40 12
Total. ...................... 60
Elenco das unidades curriculares de Opgéao: ]
Unidades curriculares . Ar:ca Créditos
cientifica
Unidades curriculares . Ar:c? Créditos . .
clentifica Multiculturalismo na Educagdo.............. CE 6
Qualquer unidade curricular de qualquer area cienti-
Historia e Teoria da Educagdo . .............. CE 6 fica, lecionada na UA, ao nivel do 2.°Ciclo.... | QAC 6
CurriculoeInovagdo . ..................... CE 6
Metodologia de Investigagdo em Educagdo. . . . . CE 6 17 de novembro de 2015. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor Jodo Gon-
Educagdo e Valores ....................... CE 6 calo Gomes de Paiva Dias.
Necessidade Educativas Especiais I. ... ....... CE 6 209142213
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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 14403/2015

Por despacho exarado a 21/10/2015, pelo Vice-Reitor da Universi-
dade de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso
de competéncia delegada por Despacho n.° 5154/2015, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 95, de 18 de maio, foi autorizada a
contratagdo da Licenciada Ana Maria Ribeiro Sequeira em regime de
contrato de trabalho em fung¢des publicas, por tempo indeterminado, com
inicio a 02/11/2015, em periodo experimental pelo prazo de 120 dias,
na sequéncia de procedimento concursal, para desempenhar fungdes na
Universidade de Coimbra, com a categoria de Assistente Técnica, com
0 posicionamento remuneratorio correspondente a 1.” posi¢do remu-
neratéria e ao 5.° nivel remuneratorio da Tabela Remuneratéria Unica,
aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro. (Néo carece
de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

24/11/2015. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Elsa Marques.
209146442

Aviso n.° 14404/2015

Por despacho exarado a 21/08/2015, pelo Vice-Reitor da Universi-
dade de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso
de competéncia delegada por Despacho n.° 5154/2015, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 95, de 18 de maio, foi autorizada a
contratagdo do Licenciado José Miguel da Rocha Nunes em regime de
contrato de trabalho em fung¢des publicas, por tempo indeterminado, com
inicio a 23/11/2015, em periodo experimental pelo prazo de 180 dias,
na sequéncia de procedimento concursal, para desempenhar fungdes na
Universidade de Coimbra, com a categoria de Técnico Superior, com
0 posicionamento remuneratério correspondente a 2. posigdo remune-
ratoria e ao 15.° nivel remuneratorio da Tabela Remuneratoria Unica,
aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

24/11/2015. — A Diretora do Servico de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Elsa Marques.
209146215

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 14405/2015

Homologacio da Lista Unitaria de Ordenacao Final

1 — Nos termos do previsto no n.*4, 5 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagéo que lhe foi dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, conjugado com o estabelecido na alinea d)
do n.° 3 do artigo 30.°, da mesma Portaria, torna-se publica a homolo-
gacdo da lista unitaria de ordenag@o final, por despacho do Sr. Reitor
da Universidade de Lisboa, de 20 de novembro de 2015, referente ao
procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de
trabalho, do mapa de pessoal ndo docente da Reitoria da Universidade
de Lisboa, na carreira geral e categoria de assistente operacional aberto
pelo Aviso n.° 2911/2015, de 08 de janeiro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 54 de 18 de margo.

2 — A lista unitaria de ordenagdo final homologada encontra-se afi-
xada nas instalagdes da Reitoria da Universidade de Lisboa, sitas na
Alameda da Universidade, 1649-004 Lisboa, bem como, na pagina
eletronica da Universidade de Lisboa em www.ulisboa.pt

20 de novembro de 2015. — A Presidente do Juri, Maria Teresa
Antunes.
209147496

Despacho n.° 14577/2015

Celebracio de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, em periodo experimental, na carreira e categoria
de assistente operacional, com Daniel Guerra Crespo e Paulo
Firmino da Fonseca Gaspar.

Nos termos da alinea ) don.° 1 en.® 2 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho e na sequéncia de despacho do Senhor Reitor da Univer-
sidade de Lisboa que homologou a lista unitaria de ordenagéo final do
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procedimento concursal comum, para preenchimento de dois postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal nao docente dos Servigos Par-
tilhados da Universidade de Lisboa, aberto pelo Aviso n.° 2911/2015,
publicado no Didario da Repuiblica, 2.* série, n.° 54, de 18 de margo, torna-
-se publico que foi celebrado, no dia 20/11/2015 contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com Daniel Guerra Crespo e
Paulo Firmino da Fonseca Gaspar, na primeira posi¢do remuneratoria e
no nivel remuneratorio 1 da carreira e categoria de assistente operacional,
com efeitos a 01 de dezembro de 2015, em periodo experimental, com
a durag@o de 90 dias.

20 de novembro de 2015. — O Reitor, Prof. Doutor Antonio da Cruz
Serra.
209147447

Faculdade de Direito

Despacho (extrato) n.° 14578/2015

Por meu despacho, proferido por delegacdo de competéncias do Reitor,
conforme Despacho n.° 2879/2014, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 36, de 20 de fevereiro de 2014, e nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 205/2009 de 31 de agosto,
concedida licenga sabatica para o ano letivo 2015/2016, ao professor
catedratico, Doutor Manuel Januario da Costa Gomes.

3 de novembro de 2015. — O Diretor, Prof. Doutor Jorge Duarte
Pinheiro.
209147503

Despacho (extrato) n.° 14579/2015

Por meu despacho, proferido por delegacdo de competéncias do Reitor,
conforme Despacho n.° 2879/2014, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 36, de 20 de fevereiro de 2014, e nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 205/2009 de 31 de agosto,
concedida licenga sabatica por um semestre no ano letivo 2015/2016,
ao professor associado, Doutor Augusto Manuel Gomes da Silva Dias,
e a professora auxiliar, Doutora Maria Adelaide Teles de Menezes Cor-
reia Leitao.

3 de novembro de 2015. — O Diretor, Prof. Doutor Jorge Duarte
Pinheiro.
209147374

Faculdade de Letras

Despacho n.° 14580/2015

Celebrado Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a termo re-
solutivo certo, com Guilhermina Augusto Pelicano Jorge, com inicio
a 02 de novembro de 2015 e termo a 01 de novembro de 2017, com a
categoria de Leitor, em regime de dedicagdo exclusiva e o vencimento
correspondente ao Escaldo 3, indice 155, nos termos dos artigos 33.°
e 70.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado em
anexo do Decreto-Lei n.° 205/2009 de 31 de agosto e da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho.

13 de novembro de 2015. — O Diretor da FLUL, Prof. Doutor Paulo
Farmhouse Alberto.
209147933

Despacho n.° 14581/2015

Celebrado Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a termo resolu-
tivo certo, com Paula Alexandra Carvalho Alves Rodrigues Horta, com
inicio a 15 de janeiro de 2016 e termo a 14 de janeiro de 2018, com a
categoria de Leitor, em regime de dedicagdo exclusiva e o vencimento
correspondente ao Escaldo 1, indice 140, nos termos dos artigos 17.°
e 33.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado em
anexo do Decreto-Lei n.° 205/2009 de 31 de agosto e da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho.

16 de novembro de 2015. — O Di