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Aviso n.° 14247/2015

A Administracao Central do Sistema de Saude, 1. P., conforme deli-
bera¢do do Conselho Diretivo de 19 de novembro de 2015, pretende
proceder ao preenchimento de dois postos de trabalho por recurso a mo-
bilidade, para exercicio de fungdes no Nucleo de Assessoria Executiva,
Comunicacéo e Informagao, nos termos do disposto nos artigos 92.° a
100.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

1 — Caraterizacao da Oferta:

Tipo de oferta: Mobilidade.
Remuneragdo: Nos termos da alinea d) do n.° 2 e n.° 3 do artigo 38.°
da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (LOE 2015).

2 — Caraterizagdo do posto de trabalho:

Referéncia 2015/M1/AEC: 1 posto de trabalho da carreira de técnico
superior.
Atividades:

Atendimento ao publico no dmbito das atividades da Administragéo
Central do Sistema de Satde, 1. P., nomeadamente na resposta sobre
regulamentacgdo e normas, procedimentos destinados a profissionais
de saude e utentes, como o recrutamento, a regulamentacdo e for-
macao profissional, as taxas moderadoras, o estado de processos, o
esclarecimento de duvidas, o pagamento de servigos, entre outras
matérias.

Acompanhamento e prestagdo de apoio aos servigos prestados online
pela ACSS, I. P.

Desenvolver os procedimentos necessarios ao regular funcionamento
do Gabinete de Atendimento.

Apresentar sugestoes de melhoria de comunicagdo com os clien-
tes/utentes.

Informar os utentes dos seus direitos e deveres no ambito do Servigo
Nacional de Satde.

Coordenar e assegurar o tratamento e monitorizagao de todas as re-
clamagdes, queixas, sugestdes e elogios dos profissionais, prestadores
e cidaddos relativamente a cuidados e informagéo prestada e assegurar
resposta as mesmas.

Organizar e executar o arquivo das reclamagdes/sugestoes.

Apoiar a verificacdo regular do grau de satisfacdo dos utentes e
propor medidas concretas decorrentes da avaliagdo qualitativa e quan-
titativa.

Criagdo e desenvolvimento de uma rede de contactos dos clientes
das ACSS, 1. P.

Perfil de competéncias:

Experiéncia profissional comprovada no atendimento ao publico, de
preferéncia em instituigdes do Servigo Nacional de Saude.

Experiéncia na 6tica do utilizador ao nivel de Windows e Office
(Word, Excel e Powerpoint).

Habilitagdes literarias:

Licenciatura nas areas de Relagdes Publicas, Comunica¢do ou
Marketing.

Referéncia 2015/M2/AEC: 1 posto de trabalho da carreira e categoria
de assistente técnico.
Atividades:

Atendimento ao publico no dmbito das atividades da Administra¢do
Central do Sistema de Satide, 1. P., nomeadamente na resposta sobre
regulamentagdo e normas, procedimentos destinados a profissionais
de saude e utentes, como o recrutamento, a regulamentagao e for-
macdo profissional, as taxas moderadoras, o estado de processos, o
esclarecimento de duvidas, o pagamento de servicos, entre outras
matérias.

Acompanhamento e prestagao de apoio aos servigos prestados online
pela ACSS, 1. P.

Desenvolver os procedimentos necessarios ao regular funcionamento
do Gabinete de Atendimento.

Apresentar sugestdes de melhoria de comunicagdo com os clien-
tes/utentes.

Informar os utentes dos seus direitos e deveres no ambito do Servigo
Nacional de Saude.

Coordenar e assegurar o tratamento e monitorizagdo de todas as re-
clamagdes, queixas, sugestdes e elogios dos profissionais, prestadores
e cidaddos relativamente a cuidados e informagédo prestada e assegurar
resposta s mesmas.

Organizar e executar o arquivo das reclamagdes/sugestdes.
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Apoiar a verificacdo regular do grau de satisfacdo dos utentes e
propor medidas concretas decorrentes da avaliag@o qualitativa e quan-
titativa.

Criagdo e desenvolvimento de uma rede de contactos dos clientes
das ACSS, 1. P.

Perfil de competéncias:

Experiéncia profissional comprovada no atendimento ao publico, de
preferéncia em instituicdes do Servigo Nacional de Satde.

Experiéncia na 6tica do utilizador ao nivel de Windows e Office
(Word, Excel e Powerpoint).

3 — Requisitos gerais de admissdo: Ser titular de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado.

4 — Local de trabalho: Instalagdes da Administragao Central do
Sistema de Saude, 1. P., em Lisboa.

5 — Prazo de apresentacdo das candidaturas: 10 dias uteis a contar
do dia seguinte a publicagdo do presente aviso no Diario da Republica.

6 — Formalizagdo da candidatura: A candidatura deve ser formalizada,
através de requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da
ACSS, 1. P, com a mengao expressa do vinculo, da carreira/categoria que
detém, da posi¢do e nivel remuneratodrio e a correspondente remuneragdo
mensal, contacto telefonico e e-mail.

Deve ser acompanhada de Carta de motivagdo, curriculum vitae
detalhado e atualizado e de fotocopia dos documentos comprovativos
das habilitagdes literarias.

7 — Apresentagdo da candidatura: A candidatura deve ser obrigatoria-
mente identificada com a mencéo “Recrutamento por Mobilidade” com
indicacdo expressa do n.° do aviso do Didrio da Republica e referéncia
pretendida ou codigo da oferta da Bolsa de Emprego Publico. A candida-
tura devera ser apresentada até ao termo do prazo referido no ponto 5 do
presente aviso, pessoalmente no Parque da Satide de Lisboa — Edificio
n.° 16, Avenida do Brasil n.° 53, 1700-063 Lisboa ou através de correio
registado com aviso de receg@o para a mesma morada ou para o e-mail:
recrutamentosc@acss.min-saude.pt.

8 — Sele¢do dos candidatos: A selegdo dos candidatos sera efetuada
através de avaliagdo curricular com base na analise do curriculo profissio-
nal, complementada por entrevista profissional (apenas serdo convocados
para a realizagdo da entrevista, os candidatos selecionados na avaliagdo
curricular e que preencham os requisitos de admissao).

9 — A presente oferta de emprego sera publicada na BEP, até ao
1.° dia util seguinte a presente publicagdo e estard disponivel na pagina
eletronica da ACSS, I. P.

23 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Rui Santos Ivo.
209140278

Contrato (extrato) n.° 915/2015

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos do artigo 4.°n.° 1 alinea b) e n.° 2 da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag@o, torna-se ptblico que
ao segundo dia do més de novembro de dois mil e quinze, em Lisboa,
entre a Administragao Central do Sistema de Satde, 1. P., ACSS, I. P,,
representada pelo Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Rui Santos Ivo
e Carla Maria Laranjeira de Amaral Neves Ferreira, contribuinte fiscal
n.° 209760001, foi celebrado um Contrato de Trabalho em Fung¢des
Publicas por Tempo Indeterminado, com efeitos a partir de 1 de novem-
bro de 2015, ficando o trabalhador integrado na carreira e categoria de
assistente técnico, com a remuneragdo de 683,13€ (seiscentos e oitenta e
trés euros e treze céntimos) correspondente a 1.* posi¢ao remuneratoria
da carreira de assistente técnico e ao nivel remuneratério 5 da tabela
remuneratoria unica.

20 de novembro de 2015. — A Diretora do Departamento de Admi-
nistragdo Geral, Manuela Carvalho.
209136877

Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso n.° 14248/2015

Apods homologacao, por deliberagdo de 19 de novembro de 2015, do
Conselho Diretivo da Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.,
torna-se publica a lista de classificagdo final dos candidatos relativa ao
procedimento simplificado para preenchimento de um posto de traba-
lho, na categoria de Assistente de Cirurgia Cardiotoracica da Carreira
Especial Médica, aberto pelo Aviso n.° 7843/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 137, de 16 de julho de 2015.
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Lista de classifica¢ao final

Classificagao

Candidatos final

1.°| Carlos Daniel da SilvaPinto . ............... 18,3 valores

20 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P, José Manuel Azenha Tereso.
209141671

Aviso n.° 14249/2015

Apds homologagio, por deliberagdo de 19 de novembro de 2015, do
Conselho Diretivo da Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.,
torna-se publica a lista de classificagdo final dos candidatos relativa
ao procedimento simplificado para preenchimento de dois postos de
trabalho, na categoria de Assistente de Hematologia Clinica da Carreira
Especial Médica, aberto pelo Aviso n.° 8067/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 142, de 23 de julho de 2015:

Lista de classificacio final

Classificagdo

Candidatos final

18,56 valores *
18,56 valores *
18,54 valores

1.° | Raquel Marisa Ferreira Guilherme . . .. ...
Paula Isabel Couceiro César ............
Eliana José do Vale Aguiar .............
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Critério de desempate: Melhor nota final de Internato Médico
Candidata excluida:

Renata Filipa de Oliveira Cabral a)
a) Nao compareceu a entrevista

20 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P, José Manuel Azenha Tereso.
209141874

Despacho (extrato) n.° 14451/2015

Por despacho do Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de
Saude de Dao Lafoes, de 18 e 19 de novembro de 2015, respetivamente,
no uso de competéncia delegada — ponto 1.13 da Deliberagio do con-
selho diretivo da ARS Centro, 1. P. n.° 1661/2014, de 29 de agosto, nos
termos e ao abrigo do disposto non.° 1 do artigo 23.°, da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, foi autorizada a acumulagéo de fung¢des privadas, como
médico de clinica geral, no Sindicato dos Professores da Zona Centro, em
Viseu e ainda como médico de clinica geral, na EDP.SA, em Viseu, ao
Assistente Graduado, Carlos Artur Lima Henriques, a exercer fungdes, na
UCSP de Carregal do Sal, do mapa de pessoal do mesmo Agrupamento.

20 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARS Centro, I. P., José Manuel Azenha Tereso.
209141566

Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Despacho n.° 14452/2015

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
proferido em 23/10/2015, foi autorizada a consolidacdo da mobilidade
interna na categoria, do técnico superior, Nuno Alexandre Silveira Lima,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, en.° 3
do artigo 50.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (LOE 2015),
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do mapa de pessoal da Camara Municipal de Albufeira para o mapa de
pessoal da Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P., com
efeitos a 23/10/2015.

18 de novembro de 2015. — A Vogal do Conselho Diretivo, Paula
Alexandra Angelo Ribeiro Marques.
209140091

Inspegao-Geral das Atividades em Saude

Despacho (extrato) n.° 14453/2015

Nos termos previstos do n.° 1, alinea a) e n.° 2, do artigo 4.°, da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, torna-se publico que, na sequéncia do meu despacho
datado de 18 de novembro de 2015 e obtida a anuéncia da Secretaria-
-Geral do Ministério da Economia, nos termos do disposto no artigo 99.°,
n.° 3, do supra citado diploma legal, foi autorizada a consolidagéo defini-
tiva da mobilidade interna na carreira especial de inspecéo da inspetora
Sandra Filomena Moura Siméo, integrando, em regime de nomeagéo, um
lugar no mapa de pessoal da Inspegio-Geral das Atividades em Satde,
com efeitos a data do despacho, posicionada entre a 5. e 6.* posicao
remuneratoria e entre 32.° e 0 36.° nivel remuneratorio.

19-11-2015. — A Inspetora-Geral, Leonor Furtado.
209137249

Despacho (extrato) n.° 14454/2015

Nos termos previstos do n.° 1, alinea a) e n.° 2, do artigo 4.°, da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, torna-se publico que, na sequéncia do meu despacho
datado de 18 de novembro de 2015 e obtida a anuéncia da Secretaria-
-Geral do Ministério da Economia, nos termos do disposto no artigo 99.°,
n.° 3, do supra citado diploma legal, foi autorizada a consolidagdo defi-
nitiva da mobilidade interna na carreira especial de inspec¢ao do inspetor
José Manuel Rosa Lopes Baptista, integrando, em regime de nomea-
¢do, um lugar no mapa de pessoal da Inspecdo-Geral das Atividades
em Saude, com efeitos a data do despacho, posicionada entre a 5.* ¢
6. posi¢do remuneratéria e entre 32.° e o 36.° nivel remuneratorio.

19-11-2015. — A Inspetora-Geral, Leonor Furtado.
209137095

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Diregdo-Geral da Administragao Escolar

Despacho n.° 14455/2015

Nos termos do disposto no Despacho n.° 12166/2015, de 22 de ou-
tubro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 212, de 29 de
outubro de 2015, os docentes do ensino artistico especializado da musica,
em exercicio de fungdes nos estabelecimentos do ensino particular e
cooperativo, sdo dispensados da realizagdo da profissionalizagdo em
servigo, ao abrigo do Despacho n.° 18040, de 24 de junho, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 128, de 4 de julho de 2008, regulada
pelo Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de agosto, na redacdo dada pelos
Decretos-Leis n.”345/89, de 11 de outubro, 15-A/99, de 19 de janeiro,
e 127/2000, de 6 de julho.

Nessa conformidade, revogo, por meu despacho, a homologacéo da
classificagdo profissional atribuida ao docente Roberto Alejandro Pérez,
constante do Despacho n.° 9612/2015, de 23 de junho, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 164, de 24 de agosto.

Determino, em cumprimento do n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 287/88, no uso das competéncias proprias, a publicagdo da classifi-
cacao profissional atribuida aos professores a seguir indicados.

A classificagao profissional corresponde a respetiva habilitagdo aca-
démica e produz efeitos a partir de 1 de setembro de 2009.

Classificagéo
Nome Subgrupo do ensino artistico especializado da musica profissional
(valores)
Isabel Maria Gomes Prata Corréa de Oliveira............... MI7 —Piano. . .....oiii e 10
Maria Manuela Penedos da SilvaLupsa . .................. MI7 —Piano. ... ...coi 16
Roberto Alejandro Pérez .. ........ ... ... ... .. .. ... M29 — Analise e Técnicas de Composigao . ............... 10
Sara Jodo Simdes Rodrigues de Carvalho.................. MI7 —Piano. ... ..oot 13

18 de novembro de 2015. — A Diretora-Geral da Administra¢ao Escolar, Maria Luisa Gaspar do Pranto Lopes de Oliveira.

209136699



