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Lista unitaria de ordenagao final dos candidatos

Candidatos aprovados

Anibal José Manuel Mendonga Coutinho Fernandes — 17,00 (*)
Marta Natalia da Costa e Silva Vaz — 16,03 (¥)

Candidatos excluidos

Alexandra Daniela Silva Martins, (a)
Alexandra Emilia Leite Alves Pereira, (c)
Alice Maria Pereira Arantes, (b), (¥)

Ana Cristina Carvalho Cerqueira Lima Silva, (b)
Ana Filipa Leite Azevedo, (b)

Ana Isabel Araujo Martins, (b)

Ana Maria Moreira Magalhaes, (b)

Ana Rita Alves da Silva Ferreira, (b)

Ana Teresa Barroso Mendes Barbosa Freitas, (b)
André Daniel Ferreira Rocha, (b)

Andreia Filipa Gongalves Vieira, (b)
Beatriz Gongalves Figueiredo Machado Vaz, (b)
Bernadette Correia Coelho, (b)

Carla Arminda Rodrigues Monteiro, (b)
Carla Sofia Vilela Lopes, (a)

Carla Susana Fernandes Marques, (b)
Carlos Jorge Machado Rodrigues, (a), (*)
Carlos Manuel Rodrigues de Carvalho, (b)
Catia Sofia Dores Prata, (a)

Daniela Paula Andrade Neto, (b)

Delfim Nelson Garrido Fernandes, (a)
Diogo José Correia Lopes, (a)

Elisane Cavalcanti Ferreira Ramos, (a), (*)
Fabiola Novo Barbosa, (b)

Fernando Miguel Borralheiro Alves de Moura, (a)
Francisco Aquilino Chibeles Mestre, (b)
Hernani Arantes Eleutério, (b)

Isabel Cristina Ferreira Inacio, (b)

Joaquim da Silva Gomes, (a)

José Abel Trindade Ribeiro, (b)

José Gabriel Elvas Gomes Pereira da Costa, (b)
José Luis Gomes Arantes, (b)

José Manuel Alves Guimaraes, (b)

José Miguel da Silva Neves, (b), (*)

José Pedro dos Santos Ribeiro, (a)

Liliana Cristina Pinto Mota, (b)

Liliana Sofia Rodrigues Estudante, (b)
Mafalda Mateus Moreira Garcia Passos, (b)
Maria José de Oliveira Martingo, (b)
Marina Celeste Rebelo da Silva, (b), (*)
Mario Nuno Mano Maciel, (b)

Marta Liliana Vieira Pereira, (b)

Nadia Patricia Pinto Afonso Covas, (b)
Nancy Oliveira Cardozo, (a)

Nuno Miguel Ferreira Casais Martins, (b)
Pedro José Mendes Neto, (a)

Ricardo Eduardo Portal do Nascimento, (b)
Ricardo Filipe Martins da Silva, (b)
Ricardo Jorge Lino Nunes da Silva, (b), (*)
Ricardo Julio Carvalho Samorinha, (b)
Ricardo Manuel Macedo Pereira, (b)

Rui Manuel Leite Antunes, (b)

Sandra Maria Ferreira Mesquita, (b)
Sandrina Araujo Machado, (b), (*)
Sandrina de Castro Carvalho, (b)

Silvia Fernanda Rodrigues Barbosa Ribeiro Mangerona, (a), (*)
Silvia Patricia Esteves Figueiras, (b)
Susana Batista Cardoso, (b)

Tatiana Regina da Silva, (b)

Tiago da Silva Braga Farinha, (b)

Vera Lucia Mota Borges, (b)

(a) Classificagao obtida na prova de conhecimentos inferior a 9,5 va-
lores.

(b) Por nédo ter comparecido a Prova de Conhecimentos

(c) Por ndo ter comparecido a Avaliagao Psicologica

(*) Titular de Relag@o Juridica de Emprego Publico

A lista unitaria de ordenacg@o final foi igualmente publicitada nos
termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

18 de novembro de 2015. — O Diretor de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 14305/2015

Na sequéncia da anula¢do do ato homologatorio da deliberagéo do
juri do concurso para Professor Catedratico na Area Disciplinar de
Power Electronics and Electrical Drives da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia desta Universidade, aberto pelo Edital n.° 925/2011, pu-
blicado no Didrio da Republica n.° 191, de 04 de outubro de 2011
(Proc.°n.® 323/12.6BECBR ¢ Proc.° n.° 958/12.7BEALM) nomeio novo
juri para o referido concurso.

O juri, homologado por meu despacho de 19 de novembro de 2015,
tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Vice-Reitor, Prof. Doutor Jodo Paulo Serejo Gouldo
Crespo, por delegagdo de competéncias do Senhor Reitor da Universi-
dade Nova de Lisboa.

Vogais:

Doutor Enrique Romero-Cadaval, Professor Catedratico da Univer-
sidade da Estremadura, Badajoz, Espanha;

Doutor Leopoldo Garcia Franquelo, Professor Catedratico da Uni-
versidade de Sevilha;

Doutor Vladimiro Henrique Barrosa Pinto de Miranda, Professor
Catedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto;

Doutor Rodrigo Ferrdo de Paiva Martins, Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa;

Doutor Jorge Joaquim Pamiés Teixeira, Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

19 de novembro de 2015. — O Reitor, Professor Doutor Antonio
Manuel Bensabat Rendas.
209133393

Edital n.° 1075/2015

Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
taria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro, com
a redacdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto,
publicado no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 168, de 31/08/2009, o
Reitor da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Doutor Anténio Manuel
Bensabat Rendas, por despacho de 23 de outubro de dois mil e quinze,
faz saber que estd aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias
uteis, a contar do dia imediato ao da publicacao deste Edital no Didrio
da Reptiblica, para recrutamento de 1 posto de trabalho de Professor
Associado na Area disciplinar de Letras/Estudos Alemaes ou Estudos
Literarios e (Inter) Culturais Ingleses e Norte Americanos da Faculdade
de Ciéncias Sociais e Humanas desta Universidade.

O presente concurso ¢ documental, tem carater internacional e rege-se
pelas disposic¢des constantes dos artigos 37.° e seguintes do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria e pelo Regulamento dos Concursos da
Carreira Docente da Universidade Nova de Lisboa, publicado em anexo
ao Despacho n.° 3012/2015, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 58,
de 24 de margo de 2015.

I — Requisitos de admissao:

1 — Em conformidade com o que determina o Estatuto da Carreira
Docente Universitaria ¢ requisito para a candidatura ao concurso em
apreco, nos termos do artigo 41.°:

a) Ser titular do grau de doutor ha mais de 5 anos.

2 — Os candidatos deverao ser detentores do grau de doutor na area
de Estudos Alemaes, ou Estudos Literarios e (Inter)Culturais Ingleses e
Norte Americanos e dominar a lingua portuguesa falada e escrita.

II — Apresentacdo da candidatura:

1 — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos de preferéncia
em suporte digital, presencialmente na Reitoria da Universidade Nova
de Lisboa, sita no Campus de Campolide, 1099-085 — Lisboa, por via
postal, em formulario disponivel na Divisdo Académica e on-line em
http.//www.unl.pt/pt/info/Docentes/pid=61/.

2 — O processo de candidatura devera ser instruido com a documen-
tagdo a seguir indicada:

a) Documentos comprovativos do preenchimento dos requisitos exi-
gidos no numero I;

b) 8 exemplares impressos ou em suporte digital (PEN) do curriculum
do candidato, bem como de cada um dos trabalhos nele mencionados;

¢) 8 exemplares do relatorio de uma unidade curricular no &mbito da
area disciplinar a que respeita o concurso;
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d) 8 exemplares impressos ou em suporte digital (PEN) do plano
quinquenal de desenvolvimento de carreira que ateste o contributo do
candidato para o cumprimento da missdo da Instituicdo.

3 — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de recrutamento em fungdes publicas, podem ser substituidos por de-
claragdo prestada no formulario, referido no n.° II supra, disponivel na
Divisdo Académica da Reitoria da UNL e on-line em http://www.unl.
pt/pt/info/Docentes/pid=61/.

4 — As candidaturas devidamente instruidas com os documentos
supra mencionados no n.° I, deverdo ser entregues no prazo de 30 dias
uteis, a contar do dia imediato ao da publicagao deste Edital no Didrio
da Republica.

5 — A falta de quaisquer documentos probatdrios, que nao puder ser
suprida oficiosamente, determinara a rejei¢ao da candidatura.

Il — Critérios de avaliagdo: Os critérios, indicadores e pondera-
¢oes, com vista a avaliacdo dos candidatos, aprovados pelo juri, sdo
os seguintes:

1 — Componente Cientifica do curriculum vitae de cada candidato
(45 %):

1.1 — Publicagao Livros e Artigos Cientificos publicados em revistas
da especialidade (com arbitragem cientifica) (0 — 20);

1.2 — Participacdo em Projetos de Investigacdo avaliados por enti-
dades competentes nacionais ou internacionais e com impacto relevante
na area do concurso, em particular enquanto Investigador Responsavel
(0-10);

1.3 — Coorientagdes de teses (2.” Ciclos e 3.” Ciclos) e de outras
componentes ndo curriculares dos 2.% ciclos (Relatorios de Estagio e
Trabalhos de Projeto) (0-8);

1.4 — Comunicagdes apresentadas em Congressos e Coloquios Cien-
tificos e outra atividade cientifica relevante (Prémios, Bolsas, integragdo
de Orgdos Cientificos, Unidades de Investigagdo, orgdos Editoriais,
formag@o avangada, pos-graduada, complementar) (0-7).

2 — Componente Pedagogica (30 %):

2.1 — Experiéncia de ensino na area do concurso (0-5);

2.2 — Qualidade do relatério da unidade curricular apresentado, no
que diz respeito a qualidade do programa, fundamentagao contextuali-
zagdo, materiais pedagogicos, planificagdo e bibliografia. (0-20);

2.3 — Outra atividade pedagogica relevante (0-5).

3 — Plano de desenvolvimento da carreira (15 %):

3.1 — Contributo para o cumprimento da missdo da institui¢do, no
que diz respeito ao desenvolvimento da docéncia, incluindo a dimenséo
internacional; (0-5);

3.2 — Contributo para o cumprimento da missao da institui¢ao, no que
diz respeito ao desenvolvimento da investigagdo, incluindo a dimensdo
internacional; (0-5);

3.3 — Outros contributos relevantes para o cumprimento da missao
da institui¢do, nomeadamente no que diz respeito a captagéo de finan-
ciamento competitivo (0-5).

4 — Outras atividades relevantes (0-10 %)

4.1 — Atividades de gestdo universitaria (0-7);

4.2 — Atividades de extensdo universitaria (0-3).

IV — Composicao do juri: O jari homologado por despacho do
Sr. Reitor de 23 de outubro de 2015, tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Prof. Doutor Jodo de Deus Santos Saagua, Vice-Reitor
da Universidade Nova de Lisboa, por delegagao de competéncias, nos
termos do n.° 2 do Despacho n.° 12248/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 191, de 3 de outubro de 2014.

Vogais:

Doutor Gongalo Vilas-Boas, Professor Catedratico Jubilado da Fa-
culdade de Letras da Universidade do Porto;

Doutor Anténio Joaquim Coelho de Sousa Ribeiro, Professor Cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra;

Doutora Teresa Maria Menano Seruya, Professora Catedratica da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa;

Doutor Rui Manuel Gomes Carvalho Homem, Professor Catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto;

Doutor Carlos Francisco Mafra Ceia, Professor Catedratico da Fa-
culdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lis-
boa;

Doutora Maria Teresa Pinto Coelho, Professora Catedratica da Fa-
culdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lis-
boa.

V — Avaliacao das candidaturas:

1 — Terminado o prazo das candidaturas o jiri reune para avaliagdo
e ordenagdo dos candidatos.

2 — Com base na apreciagdo dos curricula, da sua adequagdo a area
cientifica onde ¢ aberto o concurso, das demais pegas concursais e nas
classificagdes atribuidas, conforme critérios indicadores e ponderagdes
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previstas no n.° I e III supra, o juri procede a admissao dos candidatos
com classificagdo final, em mérito absoluto igual ou superior a 50, ou a
sua exclusdo, quando tenham classificagdo final inferior a 50.

3 — Se algum candidato ndo for admitido, serd notificado, para se
pronunciar, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

4 — Determinados os candidatos admitidos, com base nas classi-
ficagdes supra, o jlri apresenta parecer escrito com a ordenag@o dos
candidatos admitidos.

5 — A ordenagdo dos candidatos admitidos ¢ feita por votagdo dos
vogais, respeitando a ordenagdo apresentada no documento referido no
nimero anterior, nos termos das alineas a) a f) do n.° 11 do artigo 16.°
do Regulamento dos Concursos da Carreira Docente Universitaria da
UNL.

VI —Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

E para constar se lavrou o presente Edital.

19 de novembro de 2015. — O Reitor, Prof. Doutor Antonio Manuel
Bensabat Rendas.
209133093

Faculdade de Economia

Despacho (extrato) n.° 14306/2015

Nos termos do artigo 23.° dos Estatutos da Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa, aprovados pelo Despacho n.° 13096/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 17 de novembro de 2015,
e apds cumprimento no disposto na alinea m) do seu artigo 5.°, aprovo o
Regulamento dos Servigos da Faculdade de Economia da Universidade
Nova, publicados em anexo ao presente despacho.

18 de novembro de 2015. — O Diretor, Daniel Abel Monteiro Pa-
lhares Traga.

Regulamento dos Servigos da Faculdade de Economia
da Universidade Nova de Lisboa

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objeto e ambito de aplicacio

O presente Regulamento estabelece a organizagdo e funcionamento
dos servigos da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lis-
boa, adiante designada por Faculdade, e define as suas competéncias
e configuragdo.

Artigo 2.°
Identificacio dos Servicos

1 — A Faculdade organiza-se internamente de acordo com uma estru-
tura hierarquizada, sem prejuizo de poder adotar uma estrutura matricial
nas areas operativas em que esteja em causa o desenvolvimento de
projetos multidisciplinares.

2 — Integram-se na estrutura hierarquizada os seguintes servigos:

a) Estudos Pré-Experiéncia;

b) Investigacdo e Programas de Doutoramento;
¢) Apoio aos Docentes;

d) Recursos Humanos;

e) Gestao Financeira e Patrimonial,;

f) Apoio Juridico;

g) Documentagao;

h) Tecnologias de Informacao;

i) Logistica e Manutengéo;

Jj) Relagdes Institucionais.

3 — Integram-se na estrutura matricial os seguintes Gabinetes:

a) Auditoria Interna;
b) Antigos Alunos e Empresas (Alumni e Corporate);
¢) Imagem e Comunicagao.



