Didrio da Republica, 2. série— N.° 234 — 30 de novembro de

Aviso n.° 13918/2015

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de
18 de marco, que, por despacho de 6 de outubro de 2014 do diretor-geral
do Ensino Superior, proferido ao abrigo do n.° 1 do referido artigo do
mesmo diploma legal, foi registada, nos termos do anexo ao presente
aviso, que dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico superior
profissional de Eletronica, Automagdo e Comando pela Escola Superior
de Tecnologia do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave.

6 de novembro de 2015. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO

1 — Institui¢@o de ensino superior — Instituto Politécnico do Cavado
e do Ave — Escola Superior de Tecnologia

2 — Curso técnico superior profissional — T046 — Eletronica, Au-
tomagao e Controlo

3 — Numero de registo — R/Cr 55/2014

4 — Area de educagio e formagio — 523 — Eletronica e Automa-
¢do

5 — Perfil profissional

5.1 — Descrigéo geral

Planear, executar e dirigir a execugao, instalagdo e a manutengdo de
automatismos industriais, tendo em vista a otimizagdo da instalagdo e
o cumprimento dos requisitos de qualidade, normas e regulamentos de
seguranga.

5.2 — Atividades principais

a) Instalar, programar e colocar em funcionamento equipamentos e sis-
temas de automacao, instrumentacao, roboética e controlo industrial,

b) Elaborar esquemas elétricos, eletronicos, pneumaticos e hidrau-
licos;

¢) Desenvolver automatismos industriais utilizando controladores
logicos programaveis (PLC);

d) Instalar equipamentos pneumaticos e hidraulicos;

e) Instalar e configurar sistemas domaticos;

) Planificar e montar quadros elétricos de equipamentos de automa-
¢do industrial, tendo em considerag@o as boas-praticas e as normas e
regulamentos aplicaveis;

g) Efetuar a gestdo da manutenc@o de equipamentos e sistemas de
automagio, instrumentagao, robdtica e controlo industrial;

h) Colaborar no planeamento, coordenagao e controlo da produgao;

i) Formar colaboradores da empresa, nomeadamente aos utiliza-
dores dos equipamentos, aos técnicos de eletronica e aos técnicos de
manutengao;

) Elaborar relatorios técnicos e preencher documentagéo técnica
relativos a atividade desenvolvida.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos abrangentes e especializados de:

a) Automagao industrial;

b) Instrumentagao industrial;

¢) Controlo industrial;

d) Desenho técnico;

e) Desenho assistido por computador;

/) Seguranga, higiene e saude no trabalho;

g) Técnicas e linguagens de programagaio;

h) Redes de comunicagao de dados;

i) Eletronica industrial;

) Robotica;

k) Pneutronica (sistemas pneumaticos e hidraulicos);

/) Maquinas elétricas (funcionamento de motores elétricos e controla-
dores de velocidade, planificagdo e montagem de quadros elétricos);

m) Corrente elétrica;

n) Legislacdo aplicavel ao setor;

0) Sistemas de microcontroladores (arquitetura, programacgao e de-
senvolvimento de aplicagdes);

p) Documentag@o técnica de equipamentos em lingua portuguesa e
inglesa;

q) Fundamentos de Matematica;

r) Fundamentos de Fisica.

6.2 — Aptiddes

a) Interpretar informagdes técnicas (esbogos, esquemas, diagramas,
normas e procedimentos) de equipamentos ou sistemas de eletronica,
automagio, instrumentagao, robdtica e controlo industrial,
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b) Aplicar a legislagdo, normas e regulamentos de qualidade, segu-
ranga, higiene e saude no trabalho, relacionados com a sua atividade
profissional;

¢) Aplicar métodos e ferramentas de simulagio;

d) Identificar os componentes elétricos e eletronicos (diodos, transis-
tores, tiristores, amplificadores, osciladores e temporizadores);

e) Analisar circuitos em corrente continua e em corrente alternada;

/) Elaborar esquemas elétricos, hidraulicos e pneumaticos;

g) Utilizar técnicas de planificagdo, montagem e manutengdo de
quadros elétricos, sistemas pneumaticos, electropneumaticos e hidrau-
licos;

h) Identificar componentes pneumaticos e hidraulicos;

i) Identificar e selecionar automatos programaveis;

J) Aplicar técnicas de controlo industrial em processos continuos;

k) Diagnosticar problemas no sistema de fabrico e no sistema de
controlo industrial de processos;

/) Identificar as normas e os protocolos usados na comunicagio de
dados;

m) Aplicar técnicas de configurago e instalagdo de redes de comu-
nicagdo de dados e controlo industrial;

n) Identificar vertentes e aplicagdes industriais da robotica;

0) Identificar os principais componentes de robds manipuladores
industriais;

p) Aplicar técnicas e linguagens de programagao dos equipamentos
¢ sistemas de automacdo, instrumentagdo, robotica e controlo indus-
trial;

q) Aplicar técnicas de analise, depuragdo e correc@o de erros de pro-
gramagao;

) Aplicar técnicas de calibragdo e ajustamento de instrumentos;

s) Selecionar e aplicar instrumentos de controlo de processos, ensaio
e calibragdo em fungdo dos pardmetros a analisar;

f) Transmitir especificagdes técnicas dos equipamentos e sistemas de
automacao, instrumentagao, robotica e controlo industrial;

u) Selecionar, sintetizar e atualizar informagao de cariz técnico;

v) Resolver e entender problemas de dindmica e estatica, hidrodina-
mica, e movimento harmonico, entre outros.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar capacidade de adaptagdo a diferentes grupos de tra-
balho;

b) Demonstrar capacidade de trabalho em equipa;

¢) Demonstrar capacidade de adaptagdo a mudanca tecnoldgica e
organizacional;

d) Demonstrar criatividade e espirito inovador;

e) Demonstrar responsabilidade, iniciativa, autonomia e rigor;

) Demonstrar espirito critico;

g) Demonstrar capacidade de decisdo rapida e eficaz na resolugio de
situagdes concretas e de emergéncia;

h) Demonstrar capacidade de relacionamento interpessoal com os
interlocutores internos e externos com vista ao desenvolvimento de um
bom nivel de colaboragéo;

i) Demonstrar capacidade de integrag@o dos principios de seguranga
e higiene no trabalho no exercicio da atividade;

j) Demonstrar capacidade de lideranca e de gestdo de equipas de
trabalho, assegurando a sua motivagao;

k) Desenvolver capacidades de céalculo e de raciocinio logico e abs-
trato.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Créditos ;/2 Sfé:l?:gls

523 — Eletronica e Automagao............ 75 63 %
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . 3 15 %
461 — Matematica. .. ................... 12 10 %
441 —Fisica . ...oviiii 6 5%
481 — Ciéncias Informaticas. . .. .......... 6 5%
522 — Eletricidade e Energia ............. 18 3%

Total .............. 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)

Uma das seguintes areas:
Matematica.
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9 — Localidades, instalagdes ¢ nimero maximo de alunos

Localidad Instalacs Numero méaximo para cada admissdo Numero méaximo de alunos
ocahdade nstalagoes de novos alunos inscritos em simultaneo
Barcelos............. Escola Superior de Tecnologia .................... 30 70
Braga ............... Idite Minho. .. ...... ... ... 30 70
10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragao do curso
2014-2015
11 — Plano de estudos
i Componente A Horas | Das quais Ohutras ngas
Unidade curricular Area de educagio e formagao de curri];?llar Duragao de de (Z;:S trab:lho Créditos
formagao contacto | aplicagdo trabalho totais
@ 2 3) “4) ©)] (6 )] ®) | O=+®) | (10)
Fundamentos de Fisica. . . . .. 441 —Fisica . ...... Geral e Cienti- | 1.°ano | Semestral . . . 60 100 160 6
fica.
Fundamentos de Matematica. . . |461 — Matematica. . . | Geral e Cienti- | 1.°ano | Semestral . . . 60 100 160 6
fica.
Inglés Técnico ............ 222 — Linguas e Lite- | Geral e Cienti- | 1.°ano | Semestral . .. 30 50 80 3
) raturas Estrangeiras. fica.
Matematica Discreta e Algebra | 461 — Matematica. . . | Geral e Cienti- | 1.°ano | Semestral . .. 60 100 160 6
Linear. fica.
Automagao............... 523 — Eletronica e Au- | Técnica. . . . . 1.°ano |Semestral . .. 60 45 100 160 6
tomagao.
Desenho de Esquemas Elétri- | 523 — Eletronica e Au- | Técnica. . . . . 1.°ano | Semestral . .. 30 25 50 80 3
Cos. tomagao.
Eletrotecnia .. ............ 522 — Eletricidade e |Técnica. . ... 1.°ano | Semestral . . . 60 45 100 160 6
Energia.
Programag@o ............. 481 — Ciéncias Infor- | Técnica. . . . . 1.°ano | Semestral . . . 60 45 100 160 6
maticas.
Sistemas de Pneumaticos e Hi- | 523 — Eletronica e Au- | Técnica. . . . . 1.°ano | Semestral . . . 30 25 50 80 3
draulicos. tomacao.
Sistemas Digitais ¢ Microcon- | 523 — Eletronica e Au- | Técnica. . . . . 1.°ano | Semestral . . 60 45 100 160 6
troladores. tomagao.
Técnicas de Medida e Calibra- | 523 — Eletronica e Au- | Técnica. . . . . 1.°ano |Semestral . .. 30 25 50 80 3
¢ao. tomagao.
Teoria de Circuitos Elétricos. . . | 522 — Eletricidade e | Técnica. .. .. 1.°ano |Semestral . . . 60 45 100 160 6
Energia.
Certificagdo e Qualidade em | 523 — Eletronica e Au- | Técnica. . . . . 2.°ano | Semestral . .. 30 45 50 80 3
Eletrénica, Automagdo e| tomagdo.
Comando.
Laboratorios de Automagéo. . . | 523 — Eletronica e Au- | Técnica. . . . . 2.°ano | Semestral . . . 90 45 150 240 9
tomagao.
Maquinas Elétricas. ........ 522 — Eletricidade e |Técnica. . ... 2.°ano |Semestral . .. 60 45 100 160 6
Energia.
Redes de Computadores. . . . . 523 — Eletrénica e Au- | Técnica. . . . . 2.°ano |Semestral . .. 60 45 100 160 6
tomagao.
Robotica ................ 523 — Eletronica e Au- | Técnica. . . . . 2.°ano |Semestral . .. 60 45 100 160 6
tomagao.
Estagio.................. 523 — Eletronica e Au- | Em Contextode | 2.°ano | Semestral . . . 840 840 30
tomagao. Trabalho.
Total .......... 900 525 2340 | 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacédo e formagao de acordo com a Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.® 43/2014, de 18 de

margo.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.
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Aviso n.° 13919/2015

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de margo, que, por despacho, de 3 de outubro de 2014, do diretor-

-geral do Ensino Superior, proferido ao abrigo do n.° 1 do referido artigo
do mesmo diploma legal, foi registada, nos termos do anexo ao presente
despacho, que dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico supe-



