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PRESIDENCIA DO CONSELHO
Secretaria-Geral

Segundo comunicacio do Ministério das Corporacgdes e
Previdéncia Social, Direcgdio-Geral da Previdéncia o Ha-
bitagdes Econdémicas, a Portaria n.° 436/72, publicada no
Didrio do Governo, 1.* série, n.° 182, de 5 de Agosto,
saiu com as seguintes inexactiddes, que assim se rec-
tificam: ‘

Na tabela inserta no m.° 1 da norma 1, onde se 1&:

Anoa B (a)
w085 L 2
deve ler-se:

Ano a B (a)
wss L. 2

Nomn.° 5 da norma 11, onde se 18: «. . . melhoria men-
sal para as pensdes regulamentares superiores &
750%.», deve lerse: «. .. melhoria mensal para as
pensdes regulamentares iguais ou superiores a
7508 .»

No n.° 1 da norma 111, onde se 16: «. . . observando-
-se, porém, o disposto nos nimeros seguintes.»,
deve ler-se: «. .. observando-se, porédm, o disposto
no numero seguinbe.»

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho, 21 de

Setembro de 1972. — O Secretdrio-Geral, Diogo de Paiva
Branddao.
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MINISTERIO DO INTERIOR

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Portaria n.° 589/72
de 9 de Outubro

Manda o Governo da Repuiblica Portuguesa, pelo Mi-
nistro do Interior, depois de homologado pelo Ministro do
Exéreito, por despacho de 21 de Setembro de 1972, nos
termos do § 1.° do artigo 1.° do Decreto n.° 87 211, de
11 de Dezembro de 1948, que:

1. Seja incluido no Regulamento de Uniformes da
Guarda Nacional Republicana, publicado pela Portaria
n.° 16 824, de 12 de Agosto de 1958, um distintivo designa-
tivo do curso de instrutor e monitor de equitacio, respec-
tivamente para oficiais e sargentos com o curso de
equitagiio da Guarda Naciomal Republicana, e com as
caraicteristicas & seguir mencionadas:

Para oficiais

O distintivoe ¢ bordado a ouro em fazenda preta
moscou em forma dc escudo, com as seguintes me-
didas:

1) A fazenda terd a largura de 0,057 m na parte
superior e de 0,067 m na altura;

2) O escudo ¢ orlado a ouro, com a largura de
0,047 m X 0,056 m de altura;

3) No centro leva a cabega de um cavalo, um
chicote de volteio com o cabo para baixo
e uma espada com os copos para baixo e

o gume voltado para cima, que cruzario
por debaixo da referida cabega;

4) O cabo do chicote é bordado a ouro a 0,015 m
da orla dourada esquerda e o seu extremo
a 0,014 m do vértice superior direito do es-
cudo e a correia a sair & ponbta do mesmo
cabo;

5) Os copos da espada sdo bordados a ouro,
& 0,006 m da orla dourada direita, e a ponta
da. mesma fica a 0,014 m do vértice supe-
rior do escudo, do lado esquerdo;

6) A cabeca do cavalo é bordada a ouro, assenta
a meio do chicote e da espada, ficando a
orelha direita encostada ao gume da espada
e a esquerda a 0,013 m da parte superior
do escudo.

A parte anterior superior do pescogo Tica
a 0,02m do fundo do escudo e a 0,019 m
dar orla direita.
A boca do cawvalo fica & 0,014 m da orla
esquenda do escudo e encostada ao cabo do
- chicote.

Para sargentos

O distintivo ¢ do mesmo pano e com a configuracio
e dimensdes do dos oficiais, mas bordado a prata.

2.2 O uso deste distintivo é regulado pelo artigo 46.° do
cibado Regulamento de Umiformes da Guanda Nacional
Republicana.

Ministério do Interior, 27 de Setembro de 1972. —
O Ministro do Interior, Anténio Manuel Gongalves Rapa-
zote.

MINISTERIO DAS FINANCAS
SECRETARIA DE ESTADO DO ORGAMENTO

Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

Portaria n.° 590/72
de 9 de Outubro

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Ministro das Finengas, com fundamento no m.° 1 e sua alinea c)
do amtigo 8.° do Decreto-Lei n.° 54/72, de 15 de Fevereiro, efectuar as seguintes transferéncias de verbas nos Ministé-

rios abaixo designados:

. . Ref!
ﬁﬁ%ls- Artigos nfi‘rl(-) s Rubricas ° 3;905 Anulagdes
inscrigdes
Ministério das Financas
5.0 66.° Encangos de empréstimos a vealizer . . . . . . . . . . . .. .. —$— 8 411 000$00
18.0 196.° 1 Outiras despesas comrentes: Intendéncia-Geral do Owvgamento . . . . —$- 4 200 000400
-$- 12 611 000$00
Ministério do Interior
1.0 12.0 1 Outras despesas correntes: Gastos confidenciais ou reservados . . . . 4 200 000$00 —$—
Ministério dos Negocios Estrangeiros
5.0 62.0 4 Degpesas gerais de funcionamento: Comunicagdes . . . . . . . . . 4 761 000$00 ) —$—
79.0 3 Despesas gerais die funcionamento: Locagdo de bens . . . . . . . . 8 650 000$00 —$—
8 411 000$00 ~$—
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?:1%15- Artigos m}g;s Rubricas fe 2:‘1(;05 Anulagdes
inscrigles
Ministério da Educacio Nacional
8.0 537.0 2 Bens n@io duradouros : Consumos de secretaria . . . . . . . . . . . -5 5 000$00
541.° 1 Investimentos: Magquinarie e equipamento . . . . . . . . . . .. 5 000800 —$—
5 000400 5 000$00
12 616 000$00 12 616 000$00

Ministério das Financas, 29 de Setembro de 1972. — Pelo Ministro das Finangas, Augusto Victor Coelko, Se-

cretario de Estado do Orcamento.

B A e e e e S e A I A NI I

MINISTERIOS DAS FINANCAS
E DA SAUDE E ASSISTENCIA

Portaria n.° 591/72
de 9 de Outubro

Nos termos do disposto mo n.° 1 do artigo 71.° do
Decreto-Lein.° 418/71, de 27 de Setembro, e no artigo 86.°
do Regulamento Geral das Escolas de Enfermagem, apro-
vado pela Portaria n.° 84/70, de 14 de Janeiro, aplicdvel
por forca do despacho de 28 de Agosto de 1971, publicado
no Didrio do Governo, 2.* série, n.° 182, de 4 de Agosto
de 1971:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos Mi-
nistros das Finangas e da Satide e Assisténcia, aprovar
o seguinte quadro de pessoal dirigente da Escola de En-
fermagem da Guarda, o qual entrar4 em vigor mo pri-
meiro dia do més seguinte ao da publicagio da distri-
buicdo do pessoal:

Quadro de pessoal dirigente

Vencimentos

Numero segundo
de Cargos o artigo 2.0 Gratificagdes
lugares do Decreto-Lei
n.0 49 410
1 Monitor-chefe . . . . . . . . J ~$-

NOTAS

10000$ presidente do conselho orientador perceberi a gratificagio mensal
de I . :

2, O vogal do conselho de geréncia referido na alinea a) do n.° 2 do
artigo 10.° do Regulamento Geral das Escolas de Enfermagem, aprovado
pela Portaria n.° 34/70, de 14 de Janeiro, perceberd a gratificagio mensal
de 1000%.

Ministérios das Financas e da Satde e Assisténcia, 22
de Setembro de 1972. — Pelo Ministro das Financas,
Augusto Victor Coelho, Secretério de Estado do Orga-
mento. — O Ministro da Satde e Assisténcia, Baltasar
Leite Rebelo de Sousa.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA EDUCACAO NACIONAL

Portaria n.° 592/72
de 9 de Outubro
Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos Mi-
nistros dos Negécios Egtrangeiros e da Educagio Nacional,
que, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.© 48 944,
de 28 de Margo de 1969, sejam criados cursos de emsino

bésico de portugués em Clermont-Ferrand, Repiblica da
Firanca.

Ministérios dos Negécios Estrangeiros e da Educacio
Nacional, 26 de Setembro de 1972. — O Ministro dos Ne-
gécios Estrangeiros, Rui Manuel de Medeiros d’Espiney
Patricio. — O Ministro da Educaciio Nacional, José Veiga
Simdao.

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Gabinete de Planeamento e Integracdo Econdémica

Decreto n.° 380/72
de 9 de Outubro

Comsiderando-se indispensdvel proporcionar & Ceixa de
Crédito de S. Tomé e Principe meios financeiros neces-
sdrios & realizacio dos objectivos que por lei lhe estdo
cometidos;

Tendo em vista o parecer favordvel do Governo de
S. Tomé e Principe;

Nos termos do § 8.° do artigo 186.° da Constituicio,
por motivo de urgéncia;

Usando da faculdade conferida pelo § 1.° do artigo 136.¢
da Constituigio e de acordo com o § 2.° do mesmo artigo,
o Governo decreta e eu promulgo, para valer como lei
no ultramar, o seguinte:

Amtigo 1.° E autorizado o Governador de S. Tomé e
Principe a prestar, em mome da provincia, aval a um
empréstimo de 25 000 000$ a contrair pela Caixa de Cré-
dito de ‘S. Tomé e Principe no Banco de Fomento Na-
cional.

Art. 2.° Os capitais mutuados tém ‘por fim exclusivo
habilitar & Caixa de Crédito de S. Tomé e Principe com
fundos necessdrios ao financiamento dos sectores agro-
4pecudrio e industrial.

Arb. 8.° As cldusulas e condi¢des que forem ajustadas
para a concessfio do empréstimo referido mo artigo 1.°
estdo sujeitas & aprovacdo do Governador da provineia.

Art. 4.° A provincia de S. Tomé e Principe gozard de
privilégio creditério, nos termos dos artigos 783.° & 758.°
do Cédigo Civil, pelas quantias que despender para cum-
primento das responsabilidades assumidas nos termos
deste decreto.

Marcello Caetano — Joaquim Moreira da Silva Cunha.
Promulgado em 22 de Setembro de 1972.
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, AmErico DEus RoDRIGUES
THOMAZ.
Para ser publicado no Boletim Oficial de S. Tomé
o Principe. — J. da Silva Cunha.

o
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MINISTERIO DA ECONOMIA

I1.> Reparti¢do da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

De harmonia com o disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 54/72, de 15 de Fevereiro, se publica que

foram autorizadas as seguintes transferéncias de verbas, nos termos do n.° 2 do

artigo 8.° do mesmo diploma:

Ret Referéncia
i - s a
(5\?11(’,: Artigos mNe:(m Rubrieas ° (::Q“ Anulagdes autori-
inscrigles zagio
ministerial
Despesa ordinaria
Secretaria de Estado da Agricultura
7.0 181.° Vencimentos e saldmios :
1 Venelmentos . . . . . .« . . . 0 v v e e e e e e e e —$- 415 000$00 (a)
188.0 Deslocagdes :
2 Outras despesas . . .« « . v . v v u e e e e e e 415 000$00 —$— (a)
Despesa extraordinaria
III Plano de Fomento
Secretaria de Estado da Agricultura
29.0 60L.0 Bens duradourcs . . . . . . . . . 0 e e e e e e e e 115 000$00 —$_ (b)
602.0 Bens néio duradoumos . . . . . . . . .. L L. L. ... 245 000$00 —$ (b)
603.r Aquisiciio de ervigos . . . . . . . . w e e 625 000400 —$ (b)
604.0 Investimendos :
1 Ediffeios . . .« . . . 00 o o oo e e e e e —$- 501 000$00 (b)
2 Estradag € pombes . . . . . . .. L ..o 420 000$00 —$— (b)
3 Construcoes diVerSas « . . « « v« v e 0 e v e e . —§ 286 000$00 (b)
4 Melhorsmentost fundidrios . . . . . . . . . . . . ... . —$— 1 168 000$00 (b)
5 Material de tramsporte . . . . . . . . . . .. ... L. —$_ 389 000$00 (b)
6 Maguinaria & equipamento . . . . . . . .. .. L. L. 224 000$00 ~$— (b)
7 Temrenos . « « v v v« v e e e e e e e e e e e e e e 665 000500 —$- (b)
605.0 Remuneracdes em numerdr@o . . . . . . v . . e . 4 0. e e . —$ 200 000$00 (b)
605.0-A Remuneraces em espéeile . . . . . v o v . . w e e e w e 8 000$00 _% (b)
607.0 Compensagio de eneangosi . . . .« . v . v e v e e e e . 332 000$00 —$ (b)
608.° Bens duradourcs . . . .. ..o o 0o e 250 000$00 -$- (b)
609.° Bens mfio duradouros . . . . . . . . . e e e e e e e e —$— 360 000400 (b)
610.° Aquisiciio de servigos . . . . . . .. ... L. 293 000%$00 —$— )
611.° Outras despesas correntes :
2 Rendas de temremos . . . . . . .. ..o 62 000$00 —$- (b)
612.° Investimentos:
1 Bdificios . . v ¢ v v v e e e e e e e e e e e e e - . 35 000800 (b)
2 Estradas € pontes . . . . . . .o . Lo 0L e e 180 000$00 _$- (b)
3 Melhoramentos fundidrios . . . . . . .. ... oL L ~$— 385 000$00 (%)
618.° Remuneracdes em numerario . . . . .« . . . . 4 . . . 0 .. —$— 58 000$00 (b)
615.0—A Bems duradouros . . . . ... oo oo 40 000$00 —-$-- (b)
616.° Bens mfio duradouros . . . ... . .. o0 . L —$- 40 000$00 (b)
617.0 Aquisiciio de Semvigos . . . . . . . . Lo e e e e 48 000$00 —$— (b)
619.° Invesitimentos :
1 Comstirugdes diversas » . « « « .+ v .. e . e e e e . . -$- 484 000400 )
3 Maquinaria, & equipamento . . . . . . . . . . .. ... —$— 40 000$00 (b)
4 Estradas € pontes . . . . . . . . . ... ... .. 370 000$00 ~$- (b)
5 Melhomamentos fundidrioss . . . . . . . . . . . ... .. 164 000$00 ~$- (b)
624.° Remuneracdes em mumerdrio . . . . . . . . . . .. .. ... —$— 45 230%00 (b)
624.0-A Compensacio de emeangos: . . . . . . . . . . ... ... 50 000$00 —$- (b)
624.°-B Bems duradouros . . . . . . . . . e e e e e e e e 4 000$00 —$- (b)
626.° Aquisicio de SemvIGOS . . . . . .. . e e e e e e e .. —$- 4 770%$00 (b)
627.0 Invesitimentos: :
1 Melhoramentos fundidrioss . . . . . . . . . . .. .. .. —$- 4 000$00 )
628.° Remuneracdes em numerdrio . . . . . . e e e e e e e e e —-$- 194 000$00 (b)
629.° Compensagio de eNCANZoS .. . . .« « .« v .o . 4. e .. 23 000400 —$- (b)
830.° Bens ndo duradoumos . . . . . . . . w . e e e e e e 20 000$00 —$- (b)
631.° Aquisiciio de SEIVIGOS . . . . . . e e e e e e e e 1 000$00 —$- (b)
832.° Investimentios :
1 Construgdes diversas . . « . . . « . . .. o0 ... . e 95 000400 —$- (b)
2 Maquinaria e equipamento . . . . . . . .. ... ... 55 000400 ~§- (b)
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Rof Referéncia
. - 3
?\flgls Artigos mI:a;los Rubricas ° quosl AnulagBes autori-
inscrigdes zaglo
ministerial
200 | Bdd.c Remuneracdes em mUmMeTsmo . . . . . . e v o0 4 0 . o0 4. . . —$- 60 000$00 (b)
64i5.0-A o de EMCANZOS « - « ¢« ¢ 4 v e e e e e e e e . 100 000$00 -$- | (h)
6486.° Bens dumaidouros - . .+ . v v e e v e e e e e e e e e —$— 40 000%00 (b)
4 749 000800 | 4 749 000$00

b

a) Despacho de 8 de Agosto de 1972, Acordo prévio em despacho de 5 de Setembro de 1972,
Despacho de 8 de Agosto de 1972. Acordo prévio em despacho de 6 de Setembro de 1972.

11.» Reparticdo da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica, 16 de Setembro de 1972. — O Chefe, Francisco
Antonio Godinho Lobo.

MINISTERIOS DAS COMUNICACOES
E DAS CORPORACOES E PREVIDENCIA SOCIAL

Decreto n.° 381/72
de 9 de Outubro

O n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 409/71, de
27 de Setembro, faz depender da publicagiio de decretos
regulamentares especificos a aplicagio do regime nele de-
finido ao trabalho prestado 4&s empresas concessiondrias
do servigo publico.

A disciplina legal das relagdes contratuais de trabalho
nos transportes ferrovidrios encontra-se estabelecida no
Decreto n.° 49 474, de 27 de Dezembro de 1969, onde se
incluem j4 disposigles sobre a duragdo do trabalho. Esta
circunstincia aconselha a incluir num unico diploma toda
a disciplina legal do trabalho prestado as empresas con-
cessionérias, subconcessionérias e arrendatdrias do servigo
publico dos transportes ferrovidrios —o que implica a
substitui¢iio do referido Decreto n.° 49 474 ‘por um novo
diploma através do qual se mantenha em relagfio a estas
empresas & aplicagdo com adaptagdes do regime juridico
do contrato individual de trabalho e se lhes torne aplica-
vel também com adaptagBes o novo regime de duragdo
do trabalho. E a esta intencdo que obedece fundamental-
mente o presente diploma, em que se inclui uma dispo-
sicio destinada a evitar eventuais divergéncias de critério
quanto & aplicagiio de cldusulas contidas nos instrumen-
tos convencionais que tém regulamentado as relagdes co-
lectivas de trabalho no sector.

O facto de a regulamentacio da Lei n.° 2127, de 38
de Agosto de 1965, ter posto termo ao regime especial
de que gozavam as companhias de caminhos de ferro
concessiondrias do Estado em matéria de transferéncia
de acidentes de trabalho e doengas profissionais veio por
a Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses pe-
rante a necessidade de opgdes que carecem de um estudo
necessariamente demorado.

Aproveita-se, consequentemente, o presente diploma
para suspender em relagio & Companhia as obrigagdes
impostas na base xri da Lei n.° 2127 durante o prazo
julgado suficiente para permitir a conclusio do estudo
presentermnente em curso e a tomads das decistes que se
considerem mais convenientes.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constituigiio, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte:

Artigo 1.° O regime juridico do contrato individual de
trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 49 408, de 24

de Novembro de 1969, e o regime definido no Decreto-Lei
n.° 409/71, de 27 de Setembro, sdo aplicados s empre-
sas concessiondrias, subconcessiondrias e arrendatdrias do
servigo publico dos transportes ferrovidrios, com as adap-
tagbes constantes do presente diploma.

Art. 2.°—1. A admissfio’ nas categorias dos quadros
permanentes das empresas para que se exija qualificaciio
ou preparagiio técnicas pode ficar dependente de estégio
prévio, com a duragiio que for estabelecida nas conven-
¢bes colectivas de trabalho.

2. O estégio referido no nimero anterior serd conside-
rado perfodo experimental.

Art. 8.°— 1. O pessoal admitido com cardcter eventual
adquire, ao fim de um ano de servigo consecutivo, a qua-
lidade de permanente, desde que se encontrem preenchi-
das as demais condigdes de admissdio previstas nas con-
vengdes colectivas de trabalho. .

2. Entende-se por trabalho consecutivo, para efeitos
do numero anterior, o trabalho decorrente durante um
ano, com o méaximo de trinta faltas, das quais nfo pode-
réo ser injustificadas mais de vinte.

3. Os trabalhadores eventuais tém os mesmos direitos
e obrigagdes que a lei geral estabelece para os permanen-
tes, devendo ser preferidos pela entidade patromal nas
admissdes ao quadro permanente, salvo quando motivos
ponderosos impuserem o contrério.

Art. 4.° O disposto no artigo anterior nfio se aplica ao
pessoal admitido para a realizagiio de trabalhos determi-
nados, qualquer gue seja @& sua natureza e duragio, o qual
fica wujeito &s mormas reguladoras dos contratos a prazo.

Art. 5.° As empresas podem utilizar para a substi-
tuigsio das guardas de passagem de nivel, nos seus descan-
sos semanais, perfodos de doenca ou outras auséncias,
pessoal feminino contratado didriamente para o efeito.

Art. 6.°— 1. Os agentes devem cumprir integral e di-
ligentemente as ordens o instrugdes recebidas em tudo
quanto se destine a assegurar o funcionamento normal
do servigo publico ferrovidrio.

2. Os agentes devem igualmente cumprimento s or-
dens ou instrugdes que reputem contrérias aos seus di-
reitos, podendo, contudo, apresentar posteriormente re-
clamagfio pelas vias competentes.

Art. 7.°—1. As empresas podem, de harmonia com
as necessidades de servigo, transferir e deslocar os agen-
tes, devendo atender, sempre que possivel, 4s convenién-
cias destes.

2. Os agentes tém o direito de rescindir o contrato sem
prévio aviso quando a transferéncia se dé para localida-

\
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des diferentes daquela em que prestam servigo, desde
que provem que tal transferéncia lhes causa grave pre-
juizo.

3. Os agentes que rescindirem o contrato nos termos
do numero anterior tém o direito a uma indemnizagio
equivalente a metade daquela que lhes caberia se fossem
despedidos sem justa causa e sem aviso prévio.

4. Nio se aplica o disposto nos n.® 2 e 3 quando a
transferéneia ocorra por motivo de aplicagio de sangdo
disciplinar ou por promogéo.

5. A transferéncia d4 ao agente o direito de utilizar
os meios de transporte da respectiva empresa. .

Art. 8.°— 1. Quando as necessidades de servigo o im-
ponham, pode um agente de categoria superiqr ocupar
outra inferior pelo tempo estritamente necgssérlo e sem
perda de retribuigiio inerente b sua categoria. '

2. Quando, pela reorganizagio de servigos, se verifi-
quem veajustamentos mas dotagoes do pessoal, e a fim de
que as empresas possam conservar 0s .tyabalhadqres 20
seu servigo em situacdio de relativa estabilidade, ev1tandol,
na medida do possivel, o recurso 80 despedimen.to, poder?,
também um agente, sem perda de retribuigo inerente 2
sua categoria, passar a desempenhar fungdes correspon-
dentes a categoria inferior.

8. O agente que, por qualquer motivo, excluic}o 0 €aso
de estagio, for incumbido de desempenhar fungdes supe-
riores s da sua categoria terd direito, a partir do 31~°
dia, inclusive, & correspondente diferenca de retribuigio
fixa, nos termos estabelecidos nas convengdes colectivas
de trabalho.

Art. 9.0 As férias siio concedidas de harmonia com as
conveniéncias do servico, devendo ser gozadas dgrapte
todo o ano civil em que se vence o respectivo direito,
mas podendo, em casos excepcionais, ser transferidas para
o 1.° trimestre do ano civil imediato.

Art. 10.°— 1. As sangdes disciplinares aplicdveis 80s
agentes sfio as seguintes:

a) Repreensiio simples;

b) Repreensio registada; o

¢) Multa até meio dia de retribuigdo fhérl_a,;

d) Multa na importancia de um a dois dias;

¢) Multa na importancia de trés a cinco dias s

f) Suspensio de trabalho, com perda de retribuigéo
e antiguidade, de um a cinco dias; o

g) Suspensdo de trabalho, com perda de retribuigio
e antiguidade, de seis a doze dias;

h) Transferéncia para outra localidade;

i) Retrocesso & categoria inferior do mesmo ou de
outro quadro, de seis meses a dois anos, acom-
panhado ou ndio de transferéncia e compativel
com a qualificagfio profissional do agente;

i) Despedimento.

2. As sangdes disciplinares de multa e suspensdo ndo
podem exceder em cada ano civil vinte dias de multa e
trinta dias de suspensdo. . |

Art. 11.° As multas aplicadas como sangdes discipli-
nares reverterdo exclusivamente para o patriménio da
Caixa de Previdéncia e Abono de Familia dos Ferrovid-
rios.

Art. 12.° O registo das sangdes disciplinares aplicadas
aos agentes constard das respectivas matriculas, que po-
derfio ser examinadas pelas entidades competentes sem-
pre que estas o requeirar.

Art. 18.° — 1. O periodo normal de trabalho do pes-
soal, salvo as excepgdes e adaptagles constantes das con-
vengdes colectivas de trabalho, ndo pode ser superior a

quarenta e oito horas por semana, que, em principio, de-
vem ser reparfidas por seis periodos de oito horas.

2. Os agentes que prestem a sua actividade profissional
sujeitos a escalas de servigo poderfio ter as quarenta e
oito horas de trabalho normal repartidas em periodos de-
siguais, nos termos das convengdes colectivas, quando a
necessidade de assegurar o funcionamento normal do ser-
vigo publico ferroviario impossibilite a sujeicho do seu
perfodo de trabalho a hordrios regulares.

3. Os regimes de interrupcio do perfodo normal de
trabalho e os critérios de contagem do tempo de trabalho
efectivo serdo os estabelecidos nas convengdes colectivas
de trabalho.

Art. 14.° S6 se considera trabalho extraordindrio do
pessoal o que, como tal, for previsto nas convengdes co-
lectivas de trabalho, atendendo &as caracteristicas espe-
ciais da exploragio.

Art. 15.° — 1. Os agentes sfo obrigados a prestar para
além do seu periodo normal de trabalho e em dias de des-
canso semanal o trabalho que for imposto pelas necessi-
dades do servigo publico de que as empresas sdo con-
cessiondrias, a menos que sejam superiormente dispen-
sados por motivos atendiveis.

2. As empresas nfio carecem de autorizacio prévia do
I. N. T. P. para exigir, de acordo com as necessidades
do servigo publico que prosseguem, a prestagio de tra-
balho extraondindrio e a prestacio ide trabalho em dias
de descanso semanal.

Art. 16.° — 1. O servigo ferrovidrio é considerado de
laboragdo continua e o trabalho nocturno ndo d4 direito

a retribuigio especial quando tenha cardcter normal e n#o

represente agravamento excepcional do esforgo exigido aos
agentes que o executam.

2. Nio se aplica o disposto no numero anterior ao pes-
soal dos esecritérios, a ndo ser que estes estejam ligados
a servigos que utilizem equipamentos especiais, quando
a rentabilidade desses equipamentos justifique a organi-
zagdo de turnos.

8. O trabalho nocturno que néo tenha cardcter normal
e, cumulativamente, represente agravamento excepcional
de esfor¢o exigido aos agentes serd retribuido com o
acréscimo de 15 por cento sobre a retribuigdo horéria
normal.

Art. 17.° Os agentes que, pela fungiio que exercem,
estejam isentos de horério de trabalho ndo tém direito
a retribuicfo especial por esse facto.

Art. 18.c — 1. O trabalho extraordinério serd retribuido
com o acréscimo de 25 por cento sobre o montante da
retribuicfo fixa devida por cada hora de trabalho normal
e o trabalho prestado em dias de descanso semanal e fe-
riados obrigatérios, salvo as excepgbes previstas nas res-
pectivas convengdes colectivas de trabalho, com o acrés-
cimo de 50 por cento sobre o montante da retribuicio
fixa devida por cada dia de trabalho normal.

2. As empresas estio isentas da obrigatoriedade de
contribuir para o Fundo Nacional de Abono de Familia,
em relagiio 4 prestaciio de trabalbo extraordinario.

Art. 19.° Para o servico de estacdes e dos comboios, as
convencdes colectivas de trabalho poderfo estabelecer re-
gimes especiais de prestagio de trabatho nos dias feriados
e de descanso semanal, sua retribuicio e formas de com-
pensacdo ou substituiclio dos respectivos descansos.

Art. 20.° — 1. O descanso semanal, que normalmente
serd concedido ao domingo, é de vinte e quatro horas
seguidas, sempre que possivel com infcio &s zero horas,
sendo precedido ou seguido de um periodo de repouso.

2. Nos casos em que o hordrio de trabalho conste de
escalas de servigo, ou em que haja turnos de pessoal
diferente, as variacdes do dia de descanso semanal pre-
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vistas nas escalas e nos turnos sdo consideradas normais,
ndo dando por isso lugar a qualquer abono.

Art. 21.° O regime de faltas de servigo, justificadas ou
nio, e suas consequéncias, serd fixado nas respectivas
convencgdes colectivas de trabalho.

Art. 22.° — 1. As empresas enviardo ao I. N. T. P.
nos meses de Janeiro e Julho de cada ano as escalas de
servico do pessoal dos comboios em vigor no primeiro dia
dos mesmos meses, bem como os hordrios de-trabalho do
pessoal das estagdes.

2. As escalas de servigo, quando existam, funcionam
para todos os efeitos legais como mapas de hordrio de
trabalho.

Art. 23.° As empresas podem despedir os agentes even-
tuais ou do quadro permanente nos termos da lei geral.

Art. 24.° Os certificados passados pelas empresas con-
cessiondrias, a pedido dos agentes, regular-se-do pelo dis-
posto nas convengdes colectivas de trabalho.

Art. 25.° Os agentes femininos terfio os acessos ine-
rentes aos quadros a que pertencem, com as excepgdes
que forem estabelecidas, resultantes da natureza do tra-
balho.

Art. 26.°— 1. As empresas podem descontar na retri-
buigio mensal devida. aos seus agentes quaisquer em-
préstimos solicitaidos ou o valor do fornecimento de géne-
ros, artigos e combustiveis requisitados pelos interessados.

2. As empresas deverdo fixar para cada nivel de retri-
buigio o montante méximo autorizado para as requisi-
¢Oes e empréstimos.

Art. 27.° Consideram-se, para todos os efeitos, legal-
mente sancionadas as idisposigdes constantes das con-
vencdes colectivas de trabalho celebradas pelas empresas
anteriormente & Jdata da entrada em vigor do presente di-
ploma que estabelecam as condigdes de atribuigdo do
abono por desempenho de fungdes de categoria superior
ou por exercicio de categorias superiores e que definam
a base da retribuicdo do trabalho extraordindrio.

Art. 28.° — 1. As obrigacdes impostas na base XLuI da
Lei n.° 2127, de 8 de Agosto de 1965, s6 serfio aplicdveis
4 Companhia dos Caminhos de Ferro Portugueses um ano
ap6s a entrada em vigor do presente diploma.

2. Enquanto ndo forem aplicdveis & Companhia dos
Caminhos de Ferro Portugueses as obrigagdes impostas
na base xui1 da Lei n.° 2127, a Companhia é obrigada a
ter nas localidades das sedes dos tribunais do trabalho
um representante que possa receber, com validade, as
citacoes, motificacdes, avisos e correspondéncia dos mes-
mos tribunais.

Art. 29.° Fica revogado o Decreto n.° 49 474, de 27
de Dezembro de 1969.

Marcello Caetano — Rui Alves da Silva Sanches —
Baltasar Leite Rebelo de Sousa.

Promulgado em 22 de Setembro de 1972.
Publique-se.

O Presidente da Republica, AMErico DEUS RODRIGUES
THOMAZ.

MINISTERIO DA SAUDE E ASSISTENCIA

Portaria n.° 593/72
de 9 de Outubro

Tendo sido alteradas pelo Decreto-Lei n.° 414/71, de
27 de Setembro, algumas das categorias e remuneragdes

do pessoal de enfermagem das carreiras hospitalar e de
salide publica, torna-se necessério introduzir as correspon-
dentes modificagdes no quadro de enfermagem dos servi-
gos dependentes do Instituto de Assisténcia Nacional aos
Tuberculosos.

Nestes termos:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Sadde e Assisténeia, com a concordancia do Mi-
nistro das IFinancas, ao abrigo do m.° 2 do awntigo 71.° do
Decreto-Lei n.© 418/71, de 27 de Setembro, e n.° 2 do
artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 414/71, da mesma data:

O quadro do pessoal de enfermagem dos servigos do
Instituto de Assisténcia Nacional aos Tuberculosos, apro-
vado pela Portaria n.° 415/71, de 6 de Agosto, é alterado
da forma seguinte:

Vencimentos
segt}ndo
Niameros Categorias ° art‘;go 2.0
Decreto-Lei
n.0 49 410
A) Pessoal dirigente
B) Pessoal técnico
a) Semvigo hospitalar:
219 | Auxiliares de enfermagem de 2.% classe . . | R
b) Servigo die sanide publice:
8 | Chefes de servigo de enfermagem: megiomal J
3 Subchefes de servigo de enfermagem mve-
glomal . . . . . . .. L. L
32 | Enfermeiros de saude publica . . . . . . N
59 | Auxiliares de enfermagem de satde publica
de 1.2 classe . . . . . . . . . . . .. Q
117 Aunxiliares de enfermagem de satide publice:
de 2.5 classe . . . . . ... ... .. R
¢) Brigadias mdveis :
6 | Enfermeiros de saide publica . . . . . . N
4 Auxiliares de enfermagem de satde piblica
de 1.2 classe . . . . . . . .. ... Q
8 | Auxiliares de enfermagem de satde ptblica
de 2.2 clasge . . . . . ... L. L. R

Nota. — A colocacio dio pessosl que muds de categoria serd
fedta nos termos do n.° § dio amtigo 71.° dio Deecreto-Lei n.© 418/71,
de 27 de Setembmro.

Ministério da Saude e Assisténeia, 26 de Setembro de
1972. — Pelo Ministro da Satde e Assisténcia, Alfredo
Jorge Assis dos Santos, Secretirio de Estado da Saude
e Assisténcia.

Portaria n.° 594/72
de 9 de Outubro

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 71.° do De-
crefo-Lei m.° 418/71, de 27 de Setembro, & no artigo 36.°
do Regulamento Geral das Escolas de Enfermagem, apro-
vado pela Portaria n.° 34/70, de 14 de Janeiro, aplicdvel
por forca do despacho de 28 de Julho de 1971, publicado
no Didrio.do Governo, 2.* série, n.° 182, de 4 de Agosto
de 1971:

Manda o Govermo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Satde e Assisténcia, com a concordancia do
Ministro das TFinangas, aprovar o seguinte quadro de
pessoal méo dirigente da Escola de Enfermagem da
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Guarda, o qual entrard em vigor no primeiro dia do més
- . ~ . . . Vencimentos
seguinte ao da publicacio da distribuicdio do pessoal: NGmero segundo
de Cargos o artigo 2.0 Gratificagdes
' lugares do Deereto-Lei
Quadro de pessoal ndo dirigente n.0 49 410
Vencimentos 1 Escriturdrio-dactilégrato de 1.2
Nimero segundo . ) classe (b) . . S ~$-
1u§§res Cargos alprigo 2o ;| Gratificasdes 1 Es»cmfmrrémmadacﬁﬂlooma\fo de 2.8
1.0 49 410 classe . U -$-
C — Pessoal auxiliar
A — Pessoal técnico 1 Regente . . e 0 -$-
. 1 Continuo de 2.* clagse . . X -$-
D
2 e ensino 1 Cozinheira, . X —$-
3 Monitores . .o K ~$- 1 Lovadeira . . . . . e Y -$-
4 | Auxiliares de manitor . . L -$- 6 | Croiades. . . ........ 1 200$00 —$-
b) De saade escolar (a) Exerce as fungdes de chefe da secretaria.
1 Médico escolar . L - 2 000$00 (b) Be exercer as fungdes de tesoureiro, receberd o abono mensal de
: o 200$ para falhas.
B — Pessoal administrativo Ministério da Satde e Assisténcia, 22 de Setembro de
1 | Segundo-oficial (a) N _s_ 1972. — O Ministro da Satde e Assisténcia, Baltasar
1 | Terceiro-oficial (b) Q —$- Leite Rebelo de Sousa.

IvpPRENSA NACIONAL-CASA DA MoEDA




