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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros

Despacho n.° 25 798/2005 (2.2 série). — A Sociedade Filarmo-
nica Harmonia Reguenguense pretende deslocar-se a Praga, Repu-
blica Checa, entre os dias 24 e 27 de Novembro de 2005, para participar
no 15.° Festival Internacional de Misica do Advento e do Natal,
tendo vindo solicitar que os funciondrios publicos que a integram
possam ser considerados em efectividade de servico durante o periodo
da deslocagao.

Encontram-se nessas condicoes Maria Filomena Carepa Fernandes,
professora da Escola EB 2,3 de Castro Verde, Maria Amalia Rita Amaro
Ribeiro, José Luis da Costa Bicho, professores, e Leontina Maria Leal
Velada Couto, auxiliar de accao educativa, da Escola Secundaria Conde
de Monsaraz, de Reguengos de Monsaraz, Maria de Fatima Ramalho
Pestana Alhinho Ferreira, professora, e Mariana Ventura Valadas Sar-
gaco, auxiliar de accdo educativa, da Escola EB 2,3 de Reguengos de
Monsaraz, ¢ Ana Maria Férias Paixdo Duarte, delegada regional do
Instituto do Emprego e Formagao Profissional de Evora.

Atendendo ao inegével interesse cultural associado a este evento,
entende o Governo adoptar as providéncias adequadas a permitir
que os elementos do mencionado grupo que sejam funcionarios ou
agentes do Estado beneficiem de regime idéntico ao concedido aos
membros de outros grupos culturais.

Assim, nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 5.° da Lei Orgéanica
do XVII Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 79/2005, de 15 de Abril, e ao abrigo da competéncia que me
foi subdelegada pela alinea b) do n.° 4 do despacho n.° 14 405/2005
(2.2 série), do Ministro da Presidéncia, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 124, de 30 de Junho de 2005, determino que os
responsaveis dos servicos publicos de que dependem os referidos mem-
bros da Sociedade Filarménica Harmonia Reguenguense considerem
os mesmos em exercicio efectivo de funcdes durante o periodo da
deslocagao.

24 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Jorge Lacdo Costa.

Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia

Louvor n.° 1463/2005. — Ao cessar fungdes como vice-presidente
do Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia, louvo
o coronel Adriano Coelho Martinho pelo cabal desempenho pro-
fissional de todas as tarefas que lhe foram confiadas, realgando-se
este facto sobretudo nos momentos mais dificeis e de maior difi-
culdade.

E ainda justo referir a sua disponibilidade permanente, mesmo
com prejuizo da sua vida privada, a sua lealdade e zelo que sempre
colocou nos seus actos, tendo contribuido desta forma para a con-
cretizacao dos objectivos cometidos ao Conselho Nacional de Pla-
neamento Civil de Emergéncia.

Por tudo quanto aqui € expresso considero o coronel Adriano Coe-
lho Martinho digno de publico louvor.

15 de Novembro de 2005. — O Assessor da Vice-Presidente, Anibal
José Carrigo de Albuquerque, coronel.

Instituto do Desporto de Portugal

Contrato n.° 1687/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 62/2005. — De acordo com os artigos 65.° e 66.° da
Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que
se refere ao apoio financeiro ao associativismo desportivo e com o
regime dos contratos-programa de desenvolvimento desportivo pre-
visto no Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugagao
com o disposto nos artigos 7.° e 14.° dos Estatutos do Instituto do
Desporto de Portugal, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2003, de
7 de Maio, é celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal,
como primeiro outorgante, adiante designado abreviadamente por
IDP, representado pelo seu presidente da direccdo, José Manuel Cons-
tantino, e a Federagao Portuguesa de Ciclismo, como segundo outor-
gante, adiante designada abreviadamente por Federacao, representada
pelo seu presidente, Artur Manuel Moreira Lopes, um contrato-programa
de desenvolvimento desportivo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a execucdo dos programas
de actividades de desenvolvimento da prética desportiva, enquadra-

mento técnico e apetrechamento, que a Federagdo apresentou no
IDP e se propde levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor na data da sua
assinatura e o prazo de execucdo termina em 31 de Dezembro de
2005.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao financeira a prestar pelo IDP a Federacao,

para apoio a execucao dos programas de actividades referidos na
clausula 1.2, é do montante de € 658 000, sendo:

a) O montante de € 550 000 destinado a comparticipar a exe-
cugao do programa de desenvolvimento da pratica desportiva
apresentado, com a seguinte distribuicdo:

A quantia de € 514 000 destinada a comparticipar a exe-
cucdo do projecto de desenvolvimento da actividade
desportiva;

A quantia de € 6000 destinada a comparticipar a execucao
do projecto de dirigentes em organismos internacionais;

A quantia de € 30 000 destinada a comparticipar os encar-
gos com a requisicao das forgas de seguranca nas provas
desportivas, no dmbito dos escaldes de formagao, orga-
nizadas pelos clubes, pelas associacoes e pela
Federagao;

b) O montante de € 83 000 destinado a comparticipar os custos
com o enquadramento técnico indicado no anexo I a este
contrato;

¢) O montante de € 25000 destinado a comparticipar a exe-
cugao do programa de apetrechamento indicado no anexo 1
a este contrato, cujo custo de referéncia é de € 31 250.

2 — Caso os custos com a aquisi¢ao do programa de apetrecha-
mento indicado se revelarem inferiores ao custo de referéncia acima
mencionado, a comparticipagao financeira sera proporcionalmente
reduzida.

3 — A alteragao dos fins a que se destinam cada uma das verbas
previstas neste contrato s6 podera ser feita mediante autorizagao
escrita do IDP, com base em proposta fundamentada da Federacao.

Clausula 4.2
Disponibilizacdo da comparticipaciao financeira

1 — A comparticipagao reterida na alinea a) do n.” 1 da clausula 3.*
¢ disponibilizada conforme indicado no quadro seguinte:

Més Valor
(em euros)

Janeiro ... -

Fevereiro .. ...oouuviiiie i -

Margo . oot e -

Abril ..o 61 200
MaiO .ottt 61 200
Junho ... . .. 61200
Julho ... 61 200
AGOSEO .« e 61 200
Setembro . ... 61200
Outubro ......ooiii i e e 61 200
I 01 75) 1110 ) ¢ o TP 61 200
Dezembro .......... . 60 400

2 — A comparticipacdo referida na alinea b) do n.° 1 da cldusula 3.2
¢ disponibilizada conforme a seguinte tabela:

Meés (en\ul :fgos)
JanCIro ...t e -
Fevereiro .......oouiiin i -
Marco . .oove e -
ADril L e 9300
Maio .ot 9300
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Meés (enY 21110:05)
Junho ... . 9300
Julho ..o 9300
AGOSEO ot 9300
Setembro . ... 9 300
Outubro . ... 9300
NOVEmMDIO ...ttt 9300
Dezembro .......... i 8 600

3 — A comparticipagdo referida na alinea c¢) do n.° 1 da clausula 3.
¢é disponibilizada apds a celebracao do presente contrato-programa
na quantia de € 12500 e até ao termo da vigéncia do contrato na
quantia de € 12500, contra a apresentagao, até 30 de Novembro
de 2005, de documentos de despesa em nome da Federagao, no valor
do custo de referéncia mencionado, que comprovem a aquisicao dos
equipamentos mencionados no programa de apetrechamento indi-
cado.

Clausula 5.2
Obrigacoes da Federacao
Sao obrigacoes da Federacao:

a) Executar os programas de actividades e orcamento apresen-
tados no IDP que constituem o objecto do presente contrato,
de forma a atingir os objectivos expressos naqueles programas;
Prestar todas as informacoes acerca da execucdo deste con-
trato-programa, sempre que solicitadas pelo IDP;

Entregar, até 31 de Marco de 2006, um relatdrio final sobre

a execugdo do programa de actividades de desenvolvimento

da prética desportiva;

d) Entregar, até 31 de Marco de 2006, as copias dos documentos
de despesa, legal e fiscalmente aceites, que demonstrem os
pagamentos efectuados a titulo de honorarios ou vencimentos
aos treinadores abrangidos pelo enquadramento técnico e os
pagamentos efectuados no ambito do projecto «Dirigentes
em organismos internacionais»;

e) Entregar, até 31 de Marco de 2006, o relatério anual e conta
de geréncia, o parecer do conselho fiscal, a copia da acta
de aprovacao pela assembleia geral e as seguintes demons-
tragoes financeiras previstas no Plano Oficial de Contabilidade
para as Federacdes Desportivas, Associagdes e Agrupamentos
de Clubes (POCFAAC): o balanco, a demonstragao de resul-
tados, os anexos ao balanco e a demonstracao de resultados,
o mapa de execugao orcamental a 31 de Dezembro de 2005
e o balancete analitico a 31 de Dezembro de 2005, antes
do apuramento de resultados;

f) Suportar os custos resultantes das requisicdes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federacao, no ambito do
programa de actividades apresentado ao IDP;

g) Apresentar, até 15 de Novembro de 2005, o plano de acti-
vidades e orcamento para o ano 2006, caso pretenda celebrar
contrato-programa para €sse ano.

b

~

c

~

Clausula 6.2
Destino dos bens adquiridos

Os bens adquiridos ao abrigo do programa de apetrechamento indi-
cado em consonancia com este contrato sao propriedade da Federagao
e destinam-se a execucao dos programas de actividades apresentados,
nao lhe podendo ser dada qualquer outra utilizacdo ou destino dife-
rente do atrds assinalado.

Clausula 7.2
Incumprimento das obrigacoes da Federacao

1 — O incumprimento, por parte da Federagao, das obrigacoes refe-
ridas na clausula 5. implicara a suspensao das comparticipagoes finan-
ceiras do IDP.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a), b), ¢) e e) da
clausula 5.% por razdes nao fundamentadas concede ao IDP o direito
de resolucao do contrato.

Clausula 8.2

Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nao cumprimento pela Federacao das determinagdes do Conselho
Nacional de Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra
a Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagdo

de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipacoes financeiras do
IDP.

Clausula 9.2
Obrigacao do IDP

E obrigacgao do IDP verificar o exacto desenvolvimento do programa
de actividades que justificou a celebragao do presente contrato, pro-
cedendo ao acompanhamento e controlo da sua execucdo, com a
observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 10.2
Revisao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes mediante aprovacdo do membro do Governo
que tutela o desporto.

Cl4usula 11.2
Cessacao do contrato
1 — A vigéncia do presente contrato-programa cessa:

a) Quando estiver concluido o programa de actividades que cons-
tituiu o seu objecto;

b) Quando, por causa nao imputavel a entidade responsavel pela
execugao do programa de actividades, se torne objectiva e
definitivamente impossivel a realizagdo dos seus objectivos
essenciais;

¢) Quando o IDP exercer o direito de resolver o contrato nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro.

2 — A resolucao do contrato-programa efectua-se através de noti-
ficacao dirigida a Federacao, por carta registada com aviso de recep-
¢a0, no prazo maximo de 60 dias a contar do conhecimento do facto
que lhe serve de fundamento, obrigando-se a Federacao, se for o
caso, a restituicio ao IDP das quantias ja recebidas a titulo de
comparticipacao.

Clausula 12.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa sera publicado na 2.* série
do Didrio da Repiiblica.

2 — Os litigios emergentes da execucao do presente contrato-programa
serao submetidos a arbitragem, nos termos da Lei n.° 31/86, de 29
de Agosto.

3 — Da decisao arbitral cabe recurso, de facto e de direito, para
o tribunal administrativo de circulo, nele podendo ser reproduzidos
todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

12 de Maio de 2005. — O Presidente da Direccao do Instituto do
Desporto de Portugal, José Manuel Constantino. — O Presidente de
Federacao Portuguesa de Ciclismo, Artur Manuel Moreira Lopes.

Homologo.

12 de Maio de 2005. — O Secretario de Estado da Juventude e
do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

ANEXO1

Enquadramento técnico a comparticipar

Nome do técnico Cargo

Director técnico nacional.

Seleccionador nacional elites/
sub-23/juniores.

Seleccionador nacional cade-
tes/escolas.

Seleccionador nacional BTT/
BMX/pista.

Coordenadora de formagao.

José Luis Algarra .............
José Joaquim Costa Poeira .....

Nuno Duarte Silva Alves .......
Rui Manuel Pereira Vitorino ...

Maria Joao Patricio ...........
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ANEXO II

Programa de apetrechamento a comparticipar

Apetrechamento desportivo para apoio ao desenvolvimento da pratica
desportiva:

Identificagao do apetrechamento desportivo:

Duas viaturas ligeiras.

Equipamento administrativo:
Identificagao do equipamento administrativo:

Um computador;
Um scanner;
Uma impressora para cartoes.

Contrato n.° 1688/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 64/2005. — De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da
Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que
se refere ao apoio financeiro ao associativismo desportivo, e com
o regime dos contratos-programa de desenvolvimento desportivo pre-
visto no Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacio
com o disposto nos artigos 7.° € 14.° dos Estatutos do Instituto do
Desporto de Portugal, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2003, de
7 de Maio, é celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal,
como primeiro outorgante, adiante designado abreviadamente por
IDP, representado pelo seu presidente da direccdo, José Manuel Cons-
tantino, e a Federagao Portuguesa de Ciclismo, como segundo outor-
gante, adiante designada abreviadamente por Federacao, representada
pelo seu presidente, Artur Manuel Moreira Lopes, um contrato-pro-
grama de desenvolvimento desportivo que se rege pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a execugdo do programa
de desenvolvimento do desporto de alta competigao e selec¢des nacio-
nais que a Federagao apresentou no IDP e se propde levar a efeito
no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2

Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor na data da sua assi-
natura e o prazo de execucdo termina em 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 3.2

Comparticipacao financeira

1 — A comparticipacio financeira a prestar pelo IDP a Federacao,
para apoio a execucao do programa de actividades referido na clau-
sula 1.2, ¢ do montante de € 150 000.

2 — A alteragao do fim a que se destina a verba prevista neste
contrato s6 podera ser feita mediante autorizacao escrita do IDP,
com base em proposta fundamentada da Federacéo.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipacao referida no n.° 1 da cldusula 3.* € disponibilizada
conforme indicado no quadro seguinte:

Més (Zfrlg:)
Janeiro ... -
Fevereiro ........uuuiiiiiiie i, -
Margo .. ooee e e -
Abril L. 16 700
MalO oot e 16 700
Junho ... 16 700
JUINO .« 16 700
AGOSEO et 16 700
Setembro ... 16 700
OUutubIO ..t 16 700
NOVEMDIO ...ttt i 16 700
Dezembro ....... ..o 16 400

Clausula 5.2
Obrigacées da Federacao
Sao obrigacoes da Federacao:

a) Executar o programa de actividades e o orcamento apresen-
tados no IDP, que constituem o objecto do presente contrato,
de forma a atingir os objectivos expressos naquele programa;
Prestar todas as informagdes bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizacdo da despesa acerca da execugao
deste contrato-programa sempre que solicitados pelo IDP;
¢) Criar um centro de custos proprio e exclusivo para execugao
do programa de alta competicao e selec¢des nacionais objecto
do presente contrato, ndo podendo nele imputar outros custos
e proveitos que nao sejam os da execucao deste programa,
de modo a assegurar-se o acompanhamento da aplicagao das
verbas confiadas exclusivamente para este fim;

d) Entregar, até 31 de Marco de 2006, o relatério final, o balan-
cete analitico por centro de custo antes do apuramento de
resultados a 31 de Dezembro de 2005 e o mapa de execugao
orcamental relativos a execugdo do programa de desenvol-
vimento do desporto de alta competicao e selecgdes nacionais
apresentado e objecto do presente contrato;

e) Consolidar nas contas do respectivo exercicio todas as que
decorrem da execugao do programa de desenvolvimento do
desporto de alta competicao e selecgdes nacionais apresentado
e objecto do presente contrato;

f) Suportar os custos resultantes das requisicoes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federacdo, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IDP;

g) Apresentar, até 15 de Novembro de 2005, o plano de acti-
vidades e orcamento para o ano 2006, caso pretenda celebrar
contrato-programa para esse ano.

h) Proceder a entrega do regulamento de alta competigao actua-
lizado e das fichas dos praticantes desportivos em regime
de alta competicao, de onde devem constar todos os dados
identificativos e caracterizadores.

b

~

Clausula 6.%
Incumprimento das obrigacoes da Federacao

1 — O incumprimento por parte da Federacao das obrigagoes refe-
ridas na clausula 5. implicara a suspensao das comparticipacoes finan-
ceiras do IDP.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a), b) e d) da clau-
sula 5. por razoes nao fundamentadas concede ao IDP o direito
de resolucao do contrato.

Clausula 7.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nao cumprimento pela Federagao das determinacdes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagao
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicard a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipacoes financeiras do
IDP.

Clausula 8.2
Obrigacao do IDP

E obrigacao do IDP verificar o exacto desenvolvimento do programa
de actividades que justificou a celebragdo do presente contrato, pro-
cedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugdo, com a
observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 9.2

Revisao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes, mediante aprovacdo do membro do Governo
que tutela o desporto.

Clausula 10.2
Cessacao do contrato
1 — A vigéncia do presente contrato-programa cessa:

a) Quando estiver concluido o programa de actividades que cons-
tituiu o seu objecto;

b) Quando, por causa ndo imputével a entidade responsavel pela
execugdo do programa de actividades, se torne objectiva e
definitivamente impossivel a realizacdo dos seus objectivos
essenciais;
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¢) Quando o IDP exercer o direito de resolver o contrato nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro.

2 — A resolucao do contrato-programa efectua-se através de noti-
ficacao dirigida a Federagéo, por carta registada com aviso de recep-
¢ao0, no prazo maximo de 60 dias a contar do conhecimento do facto
que lhe serve de fundamento, obrigando-se a Federacgao, se for o
caso, a restituicio ao IDP das quantias ja recebidas a titulo de
comparticipagao.

Clausula 11.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.* do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa sera publicado na 2.? série
do Didrio da Repiiblica.

2 — Os litigios emergentes da execucao do presente contrato-programa
serao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de 29
de Agosto.

3 — Da decisdo arbitral cabe recurso, de facto e de direito, para
o tribunal administrativo de circulo, nele podendo ser reproduzidos
todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

12 de Maio de 2005. — O Presidente da Direccao do Instituto do
Desporto de Portugal, José Manuel Constantino. — O Presidente da
Federacao Portuguesa de Ciclismo, Artur Manuel Moreira Lopes.

Homologo.

12 de Maio de 2005. — O Secretédrio de Estado da Juventude e
do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 1689/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 238/2005. — De acordo com os artigos 65.° e 66.° da
Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que
se refere ao apoio financeiro ao associativismo desportivo e com o
regime dos contratos-programa de desenvolvimento desportivo pre-
visto no Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao
com o disposto nos artigos 7.° e 14.° dos Estatutos do Instituto do
Desporto de Portugal, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2003, de
7 de Maio, é celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal,
como primeiro outorgante, adiante designado abreviadamente por
IDP, representado pelo seu presidente da direccédo, José Manuel Cons-
tantino, e a Federagdo Portuguesa de Surf, como segundo outorgante,
adiante designada abreviadamente por Federacdo, representada pelo
seu presidente, Joao Guilherme Montenegro Ramos Bastos, um con-
trato-programa de desenvolvimento desportivo que se rege pelas clau-
sulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a execucao dos programas
de actividades de desenvolvimento da pratica desportiva e apetre-
chamento que a Federagdo apresentou no IDP e se propde levar
a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor na data da sua assi-
natura e o prazo de execucdo termina em 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagdo financeira a prestar pelo IDP a Federacao,
para apoio a execucao dos programas de actividades referidos na
clausula 1.2, é do montante de € 56 000, sendo:

a) O montante de € 50 000 destinado a comparticipar a execugao
do programa de desenvolvimento da pratica desportiva
apresentado;

b) O montante de € 6000 destinado a comparticipar a execucao
do programa de apetrechamento indicado no anexo I a este
contrato, cujo custo de referéncia é de € 7500, com a seguinte
distribuicao:

A quantia de € 2000 destinada a comparticipar a execucao
do projecto de apetrechamento desportivo para apoio
ao desenvolvimento da prética desportiva;

A quantia de € 4000 destinada a comparticipar a execugao
do projecto de equipamento administrativo.

2 — Caso os custos com a aquisicao do programa de apetrecha-
mento indicado se revelarem inferiores ao custo de referéncia acima
mencionado, a comparticipacao financeira sera proporcionalmente
reduzida.

3 — A alteragdo dos fins a que se destinam cada uma das verbas
previstas neste contrato s6 podera ser feita mediante autorizagao
escrita do IDP, com base em proposta fundamentada da Federacao.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao referida na alinea a) do n.° 1 da cldusula 3.2
¢ disponibilizada conforme indicado no quadro seguinte:

N Valor
Meés (em eel:l?ros)

Janeiro ... -
Fevereiro .......oouuiin i -
Margo .. ooe i -
Abril .. -
MaiO .ot 6250
Junho ... .. 6250
Julho ..o 6250
AGOSEO it 6250
Setembro ... 6 250
Outubro ..ot e 6 250
NOvembIro ...ttt 6 250
Dezembro ........... i 6 250

2 — A comparticipagdo referida na alinea b) do n.° 1 da clausula 3.
¢é disponibilizada apds a celebracao do presente contrato-programa
na quantia de € 3000 e até ao termo da vigéncia do contrato na
quantia de € 3000, contra a apresentacao, até 30 de Novembro de 2005,
de documentos de despesa em nome da Federagdo no valor do custo
de referéncia mencionado que comprovem a aquisicao dos equipa-
mentos mencionados no programa de apetrechamento indicado.

Clausula 5.2
Obrigacées da Federacao
Sao obrigacoes da Federacao:

a) Executar os programas de actividades e orcamento apresen-
tados no IDP que constituem o objecto do presente contrato,
de forma a atingir os objectivos expressos naqueles programas;
Prestar todas as informacoes acerca da execucao deste con-
trato-programa, sempre que solicitadas pelo IDP;

c) Entregar, até 31 de Margo de 2006, um relatério final sobre
a execugdo do programa de actividades de desenvolvimento
da prética desportiva apresentado;

d) Entregar, até 31 de Marco de 2006, o relatério anual e conta
de geréncia, o parecer do conselho fiscal, a copia da acta
de aprovacao pela assembleia geral e as seguintes demons-
tracoes financeiras previstas no Plano Oficial de Contabilidade
para as Federagoes Desportivas, Associagdes e Agrupamentos
de Clubes (POCFAAC): o balanco, a demonstragdo de resul-
tados, os anexos ao balango e a demonstracio de resultados,
0 mapa de execugao orcamental a 31 de Dezembro de 2005
e o balancete analitico a 31 de Dezembro de 2005, antes
do apuramento de resultados;

e) Suportar os custos resultantes das requisigoes, licengas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federagao, no ambito do
programa de actividades apresentado ao IDP;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2005, o plano de acti-
vidades e orcamento para o ano 2006, caso pretenda celebrar
contrato-programa para esse ano.

b

~

Clausula 6.2
Destino dos bens adquiridos

Os bens adquiridos ao abrigo do programa de apetrechamento indi-
cado em consonancia com este contrato sao propriedade da Federagao
e destinam-se a execucdo dos programas de actividades apresentados,
nao lhe podendo ser dada qualquer outra utilizacdo ou destino dife-
rente do atras assinalado.

Clausula 7.2
Incumprimento das obrigacées da Federaciao

1 — O incumprimento, por parte da Federagao, das obrigacoes refe-
ridas na clausula 5. implicara a suspensao das comparticipacoes finan-
ceiras do IDP;

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a), b), c¢) e ¢) da
clausula 5.* por razdes nao fundamentadas concede ao IDP o direito
de resolucao do contrato.
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Clausula 8.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O ndo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional de Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra
a Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagao
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras do
IDP.

Clausula 9.2
Obrigacao do IDP

E obrigacio do IDP verificar o exacto desenvolvimento do programa
de actividades que justificou a celebragdo do presente contrato, pro-
cedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugdo, com a
observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 10.2
Revisao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes mediante aprovacdo do membro do Governo
que tutela o desporto.

Clausula 11.2
Cessacao do contrato
1 — A vigéncia do presente contrato-programa cessa:

a) Quando estiver concluido o programa de actividades que cons-
tituiu o seu objecto;

b) Quando, por causa nao imputavel a entidade responsavel pela
execugao do programa de actividades, se torne objectiva e
definitivamente impossivel a realizagdo dos seus objectivos
essenciais;

¢) Quando o IDP exercer o direito de resolver o contrato nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro.

2 — A resolucao do contrato-programa efectua-se através de noti-
ficacdo dirigida a Federagéo, por carta registada com aviso de recep-
¢ao0, no prazo maximo de 60 dias a contar do conhecimento do facto
que lhe serve de fundamento, obrigando-se a Federacdo, se for o
caso, a restituicio ao IDP das quantias ja recebidas a titulo de
comparticipacao.

Clausula 12.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa sera publicado na 2.2 série
do Didrio da Repuiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-programa
serao submetidos a arbitragem, nos termos da Lei n.° 31/86, de 29
de Agosto.

3 — Da decisao arbitral cabe recurso, de facto e de direito, para
o tribunal administrativo de circulo, nele podendo ser reproduzidos
todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

12 de Maio de 2005. — O Presidente da Direcgiao do Instituto do
Desporto de Portugal, José Manuel Constantino. — O Presidente da
Federacao Portuguesa de Surf, Jodo Guilherme Montenegro Ramos
Bastos.

Homologo.

12 de Maio de 2005. — O Secretédrio de Estado da Juventude e
do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

ANEXO1

Programa de apetrechamento a comparticipar

Apetrechamento desportivo para apoio ao desenvolvimento da pratica
desportiva:

Identificagao do apetrechamento desportivo:
Sistema automadtico visual e sonoro com reldgios para as
provas;
Amplificador, colunas e microfone.
Equipamento administrativo:
Identificagao do equipamento administrativo:

Dois computadores portateis e respectivas impressoras;
Um PC e impressora compacta (fax, impressora e scanner).

Contrato n.° 1690/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 239/2005. — De acordo com os artigos 65.° e 66.° da
Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que
se refere ao apoio financeiro ao associativismo desportivo e com o
regime dos contratos-programa de desenvolvimento desportivo pre-
visto no Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacio
com o disposto nos artigos 7.° ¢ 14.° dos Estatutos do Instituto do
Desporto de Portugal, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2003, de
7 de Maio, é celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal,
como primeiro outorgante, adiante designado abreviadamente por
IDP, representado pelo seu presidente da direccdo, José Manuel Cons-
tantino, e a Federagao Portuguesa de Surf, como segundo outorgante,
adiante designada abreviadamente por Federacao, representada pelo
seu presidente, Joao Guilherme Montenegro Ramos Bastos, um con-
trato-programa de desenvolvimento desportivo que se rege pelas clau-
sulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a organizagdo pela Fede-
racio do evento desportivo internacional designado EUROSURF
2005, que se realizard em Portugal em 2005, conforme proposta apre-
sentada pela Federagao ao IDP.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor na data da sua assi-
natura e o prazo de execucdo termina em 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagdo financeira a prestar pelo IDP a Federacao,
para apoio a organizacao do evento desportivo referido na clausula 1.2,
¢ do montante de € 20 000.

2 — A alteragdo do fim a que se destina a verba prevista neste
contrato sO poderd ser feita mediante autorizacio escrita do IDP,
com base em proposta fundamentada da Federagao.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipacao referida no n.° 1 da clausula 3.* sera dispo-
nibilizada apds a celebracdo do presente contrato e em fungao da
disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2
Obrigacées da Federacao
Sao obrigacoes da Federacao:

a) Levar a efeito a realizacdo do evento a que se reporta o
presente contrato, nos termos constantes da proposta apre-
sentada no IDP e de forma a atingir os objectivos nela
eXpressos;

Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-

vativos da efectiva realizagao da despesa acerca da execugao

deste contrato-programa, sempre que solicitados pelo IDP;

¢) Criar um centro de custos proprio e exclusivo para a execucao
do evento desportivo objecto do presente contrato, nao
podendo nele imputar outros custos e proveitos que nao sejam
os da execucao do evento desportivo, de modo a assegurar-se
o acompanhamento da aplicacao das verbas confiadas exclu-
sivamente para este fim;

d) Entregar, até 90 dias apds a conclusao do evento desportivo,
o relatério final, o balancete analitico por centro de custo
antes do apuramento de resultados e o mapa de execugdo
orcamental relativos a execugdo do evento desportivo apre-
sentado e objecto do presente contrato;

e) Consolidar nas contas do respectivo exercicio todas as que
decorrem da execucao do evento desportivo objecto deste
contrato;

f) Publicitar, em todos os meios de promocdo e divulgacido do
evento, o apoio do IDP, conforme regras fixadas no manual
de normas graficas.

b

~

Clausula 6.2
Incumprimento das obrigacdes da Federacao

1 — O incumprimento, por parte da Federagao, das obrigacoes refe-
ridas na clausula 5. implicara a suspensao das comparticipacoes finan-
ceiras do IDP.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a) e b) da cldusula 5.2,
por razdes nao fundamentadas, concede ao IDP o direito de resolugao
do contrato.
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Clausula 7.2
Obrigacao do IDP

E obrigacio do IDP verificar o exacto desenvolvimento do programa
de actividades que justificou a celebragiao do presente contrato, pro-
cedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugdo, com a
observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 8.2

Revisao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes, mediante aprovagdo do membro do Governo

que tutela o desporto.
Clausula 9.2

Cessacao do contrato
1 — A vigéncia do presente contrato-programa cessa:

a) Quando estiver concluido o programa de actividades que cons-
tituiu o seu objecto;

b) Quando, por causa ndo imputével a entidade responsavel pela
execugao do programa de actividades, se torne objectiva e
definitivamente impossivel a realizacdo dos seus objectivos
essenciais;

¢) Quando o IDP exercer o direito de resolver o contrato nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro.

2 — A resolucao do contrato-programa efectua-se através de noti-
ficagao dirigida a Federacdo, por carta registada com aviso de recep-
¢do, no prazo maximo de 60 dias a contar do conhecimento do facto
que lhe serve de fundamento, obrigando-se a Federagao, se for o
caso, a restituicdo ao IDP das quantias ja recebidas a titulo de
comparticipagao.

Clausula 10.2

Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa sera publicado na 2.2 série
do Didrio da Repuiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugao do presente contrato-pro-
grama serdo submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86,
de 29 de Agosto.

3 — Da decisao arbitral cabe recurso, de facto e de direito, para
o tribunal administrativo de circulo, nele podendo ser reproduzidos
todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

12 de Maio de 2005. — O Presidente da Direccao do Instituto do
Desporto de Portugal, José Manuel Constantino. — O Presidente da
federacao Portuguesa de Surf, Jodo Guilherme Montenegro Ramos
Bastos.

Homologo.

12 de Maio de 2005. — O Secretario de Estado da Juventude e
do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 1691/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 247/2005. — De acordo com os artigos 65.° e 66.° da
Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que
se refere ao apoio financeiro ao associativismo desportivo e com o
regime dos contratos-programa de desenvolvimento desportivo pre-
visto no Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao
com o disposto nos artigos 7.° ¢ 14.° dos Estatutos do Instituto do
Desporto de Portugal, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2003, de
7 de Maio, é celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal,
como primeiro outorgante, adiante designado abreviadamente por
IDP, representado pelo seu presidente da direc¢io, Prof. Doutor Luis
Bettencourt Sardinha, e a Escola Desportiva Limiana, como segundo
outorgante, adiante designada abreviadamente por Clube, represen-
tada pelo seu presidente, Gaspar Jorge Mota Amaro da Rocha, um
contrato-programa de desenvolvimento desportivo que se rege pelas
clausulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a aquisicao de apetrecha-
mento para a iniciagdo da modalidade de esgrima no Clube, conforme
proposta apresentada pelo Clube ao IDP.

Clausula 2.#
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor na data da sua assi-
natura e o prazo de execucdo termina em 31 de Dezembro 2005.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao financeira a prestar pelo IDP ao Clube,
para apoio a aquisi¢ao de apetrechamento referido na clausula 1.2,
¢ do montante de € 1100.

2 — A alterac@o do fim a que se destina a verba prevista neste
contrato s6 podera ser feita mediante autorizacdo escrita do IDP,
com base em proposta fundamentada do Clube.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipacao referida no n.° 1 da clausula 3.* serd dispo-
nibilizada apds a celebracdo do presente contrato e em funcgiao da
disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2
Obrigacoes do Clube
Sao obrigagdes do Clube:

a) Levar a efeito a aquisi¢ao de apetrechamento a que se reporta
o presente contrato, nos termos constantes da proposta apre-
sentada no IDP e de forma a atingir os objectivos nela
€Xpressos;

Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-

vativos da efectiva realizagdo da despesa acerca da execugao

deste contrato-programa, até 30 de Novembro;

c) Entregar, até 31 de Margo de 2006, um relatério final sobre
a execucdo do programa de desenvolvimento de iniciacdo da
esgrima no Clube;

d) Entregar, até 31 de Margo de 2006, o relatdrio anual e conta

de geréncia do Clube, o parecer do conselho fiscal e a copia

da acta de aprovagao pela assembleia geral;

Publicitar, em todos os meios de promocédo e divulgacao, o

apoio do IDP, conforme regras fixadas no manual de normas

graficas.

b

~

e

~

Clausula 6.2
Incumprimento das obrigacdes do Clube

1 — O incumprimento, por parte do Clube, das obrigagdes referidas
na clausula 5.2, implicara a suspensao das comparticipacoes financeiras
do IDP.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a) e b) da clausula 5.2,
por razdes nao fundamentadas, concede ao IDP o direito de resolugao
do contrato.

Clausula 7.2
Obrigacao do IDP

E obrigacao do IDP verificar o exacto desenvolvimento do programa
de actividades que justificou a celebragdo do presente contrato, pro-
cedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugdo, com a
observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Revisao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes, mediante aprovacdo do membro do Governo
que tutela o desporto.

Clausula 9.2
Cessacao do contrato
1 — A vigéncia do presente contrato-programa cessa:

a) Quando estiver concluido o programa de actividades que cons-
tituiu o seu objecto;

b) Quando, por causa nao imputavel a entidade responsavel pela
execugao do programa de actividades, se torne objectiva e
definitivamente impossivel a realizacdo dos seus objectivos
essenciais;

¢) Quando o IDP exercer o direito de resolver o contrato, nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro.

2 — A resolugdo do contrato-programa efectua-se através de noti-
ficacao dirigida ao Clube, por carta registada com aviso de recepgao,
no prazo maximo de 60 dias a contar do conhecimento do facto que
lhe serve de fundamento, obrigando-se o Clube, se for o caso, a res-
tituicdo ao IDP das quantias ja recebidas a titulo de comparticipagao
ou do respectivo material entretanto adquirido.
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Clausula 10.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa serd publicado no Didrio
da Republica, 2. série.

2 — Os litigios emergentes da execucao do presente contrato-programa
serao submetidos a arbitragem, nos termos da Lei n.° 31/86, de 29
de Agosto.

3 — Da decisao arbitral cabe recurso, de facto e de direito, para
o tribunal administrativo de circulo, nele podendo ser reproduzidos
todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

16 de Agosto de 2005. — O Presidente da Direcgcdo do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
da Escola Desportiva Limiana, Gaspar Jorge Mota Amaro da Rocha.

Contrato n.° 1692/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 146/2005. — De acordo com o disposto nos artigos 33.°
e 34.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho, e no Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto na alinea g) do
artigo 7.° e na alinea i) do n.° 3 do artigo 122.° dos Estatutos do
Instituto do Desporto de Portugal, anexos ao Decreto-Lei n.° 96/2003,
de 7 de Maio, € celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal,
adiante sempre designado por IDP ou primeiro outorgante, repre-
sentado pelo seu presidente, Luis Bettencourt Sardinha, e a Federagao
Portuguesa de Desporto para Deficientes, adiante sempre designada
por Federacdo ou segundo outorgante, representada pelo seu pre-
sidente, Anténio Manuel Pereira Neves, um contrato-programa que
se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato-programa

1 — Constitui objecto do presente contrato-programa a atribuicao
a Federacao da comparticipacao financeira constante da clausula 4.2
deste contrato como apoio do Estado a execucdo do programa de
formacdo de recursos humanos relativo ao ano de 2005, apresentado
no IDP.

2 — O programa de formagdo referido no nimero anterior nao
contempla a formacao de praticantes desportivos.

Clausula 2.2
Cursos ou accdes de formacao a comparticipar

S6 serao comparticipados financeiramente os cursos ou accoes rela-
cionados com a formacdo de recursos humanos, designadamente:

Cursos de treinadores;

Accoes de actualizagio para treinadores;

Accbes extraordinarias de formagao para treinadores;
Cursos de arbitros/juizes;

Accoes de actualizagao para arbitros/juizes;

Accoes extraordinarias de formagao para arbitros /juizes;
Accoes de formagao para dirigentes;

Accoes de formacao de formadores;

Producao de documentos de apoio a formacao;

Outras ac¢oes de formagao de agentes desportivos.

Clausula 3.2
Periodo de vigéncia do contrato
O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2005.
Clausula 4.#
Comparticipacao financeira

A comparticipacao financeira a prestar pelo IDP a Federagao, para
os efeitos referidos na cldusula 1.2, é de € 16 000, a ser suportada
pelo orcamento de investimento para 2005 (PIDDAC).

Clausula 5.2

Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na cldusula 4. serd disponibilizada
em duas fases:

a) 30% da verba estipulada sera entregue imediatamente apos
a homologacao deste contrato-programa;

b) Os restantes 70 % serdo entregues posteriormente, a medida
que o programa de formacao se for concretizando.

2 — A justificagdo da comparticipacao serd efectuada mediante a
apresentacao de relatdrios dos cursos ou acgdes de formacao, até
um més apés a sua realizacdo, de acordo com o modelo de relatério
proposto pelo IDP e ja na posse da Federagao.

3 — O(s) primeiro(s) relatério(s) apresentado(s) servird(do) para
justificar a verba inicialmente disponibilizada (30 % do montante glo-
bal). Logo que o somatdrio das verbas anunciadas ultrapassar aquele
valor, comegar4 a ser disponibilizada a verba restante.

4 — Os relatorios deverao ser instruidos com os documentos com-
provativos das despesas a serem suportadas por forca daquela com-
participagdo e integrar a documentagao técnica, os manuais de for-
magao especificos e respectivos contetudos.

5 — Devera constar, em todos os suportes de divulgacao das acgoes,
bem como nos manuais de formacdo e documentagao técnica em
forma de publicacdo, o logétipo do IDP, conforme regras previstas
no livro de normas gréficas.

6 — O prazo final para entrega de relatdrios das accoes realizadas
serd o dia 30 de Novembro de 2005.

7 — A disponibilizagdo da verba seré feita de acordo com as normas
anteriormente estabelecidas para o efeito.

8 — O néo cumprimento do estabelecido nos n.”* 2 a 6, por parte
do segundo outorgante, implicar a exclusdo da comparticipacao finan-
ceira, quando tal nao seja prévia e devidamente justificado e for-
malmente autorizado pelo IDP.

Clausula 6.2
Atribuicées do IDP

1 — E atribuicio do IDP verificar o desenvolvimento do programa
de formagéao de recursos humanos que justificou a celebracao do pre-
sente contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugao, nos termos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

2— O IDP compromete-se a efectuar o pagamento da compar-
ticipagdo financeira apés a entrega do relatério de cada curso ou
accao de formacao, de acordo com o regime de administracao finan-
ceira do Estado.

Clausula 7.2
Incumprimento do contrato-programa

O incumprimento do presente contrato-programa ou o desvio dos
seus objectivos por parte do segundo outorgante implica a integral
devolucio da verba referida na clausula 4.2, de harmonia com o esta-
belecido no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Revisao e cessacido do contrato-programa

A revisdo e a cessacdo do presente contrato-programa regem-se
pelo disposto, respectivamente, nos artigos 15.° e 16.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

(O presente contrato-programa estd isento de fiscalizagao pré-
via do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 71.° da
Lein.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro.)

26 de Outubro de 2005. — O Presidente do Instituto do Desporto
de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Desporto para Deficientes, Antonio Manuel Pereira
Neves.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E MI-
NISTERIO DAS FINANGAS E DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA.

Despacho conjunto n.° 1062/2005. — Nos termos do disposto
no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 189/2003, de 22 de Agosto, o Ministro
da Presidéncia, no uso da delegacao de poderes conferida pelo Pri-
meiro-Ministro através do despacho n.° 13 620/2005 (2.* série), publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de 22 de Junho de
2005, e o Ministro de Estado e das Financas resolvem nao atribuir,
pelos fundamentos constantes dos pareceres desfavordveis emitidos
pelo conselho consultivo da Procuradoria-Geral da Republica, a pen-
sdo por méritos excepcionais na defesa da liberdade e da democracia
aos seguintes cidadaos:

Anibal Louro Bexiga.
Antonio Duarte Denis.
Antoénio Lenine Moiteiro Salgueiro.
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Anténio Vicente Calcao.
Arquimedes da Silva Santos.
Benjamim Ferreira Bértolo Costa Lima.
Carlos Alexandre.

Ezequiel Rosa Frederico.

Francisco Rodrigues de Sousa.
Hernani Cruz dos Santos.

José de Sousa Santos.

Leandro Carromba de Sousa.
Manuel Ferreira Gongalves.

Manuel de Oliveira.

Maria Herminia de Sousa dos Santos.
Palmira Martins.

Palmira da Silva Roque.

18 de Novembro de 2005. — O Ministro da Presidéncia, Manuel
Pedro Cunha da Silva Pereira. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA JUSTICA

Despacho conjunto n.° 1063/2005. — Nos termos do disposto
nos n.°* 1 e 3 do artigo 19.° e 1 do artigo 50.° da Lei n.° 3/2004,
de 15 de Janeiro, e no n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 146/2000,
de 18 de Julho, conjugado com o n.° 1 do artigo 4.° dos Estatutos
do Instituto Nacional de Medicina Legal, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2001, de 26 de Marco, sao nomeadas vice-presidentes do con-
selho directivo do Instituto Nacional de Medicina Legal, assumindo,
por urgente conveniéncia de servigo, fungdes a data do despacho,
as seguintes individualidades:

Prof. Doutor Francisco Corte Real;
Doutor José Anténio Bernardes Tralhao.

24 de Novembro de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Sdcrates
Carvalho Pinto de Sousa. — O Ministro da Justica, Alberto Bernardes
Costa.

Nota curricular de Francisco Manuel de Andrade
Corte-Real Gongalves

Francisco Manuel de Andrade Corte-Real Gongalves nasceu em
Coimbra, em 23 de Fevereiro de 1968.

Licenciado em Medicina; mestre em Medicina Legal; doutorado em
Medicina (Medicina Legal), pela Universidade de Coimbra.

Especialista em Medicina Legal pela Ordem dos Médicos.

Professor associado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Presidente da Associacdo Portuguesa de Avaliagdo do Dano Corporal.

Presidente da Comissdo de Etica da Association for Innovation and
Biomedical Research on Light and Image ¢ membro da Comissao
de Etica da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Membro do Conselho Médico-Legal.

Membro do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra entre 1997 e 1999.

Co-presidente do XXI Congresso da Sociedade Internacional de
Genética Forense.

Apresentou/co-apresentou 176 trabalhos cientificos em reunides
nacionais e internacionais e publicou/co-publicou 55 trabalhos cien-
tificos em revistas nacionais e estrangeiras.

Orientador/co-orientador de 14 trabalhos de investigagdo de mestrado

_ e doutoramento pela Universidade de Coimbra.

E membro das seguintes sociedades cientificas:

Sociedade Médico-Legal de Portugal;

Sociedad Espafiola de Medicina Legal y Forense;
Sociedade das Ciéncias Médicas de Lisboa;

Société Mediterranéenne de Médecine Légale;
Sociedade Portuguesa de Medicina Legal;

Associagao Portuguesa de Avaliacdo do Dano Corporal;
International Society for Forensic Genetics.

Resumo curricular de José Anténio Bernardes Tralhao

Dados pessoais

Nome — José Antonio Bernardes Tralhao.
Naturalidade — freguesia de Gesteira, concelho de Soure.
Data de nascimento — 13 de Marco de 1953.

Formacao

a) Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra, em Junho de 1983.

b) Pés-graduagdo em Administragdo Hospitalar pela Escola Nacional
de Satde Publica, em Junho de 1985.

Carreira profissional

Promovido no quadro tnico de administradores hospitalares, como
administrador do 4.° grau, em 27 de Marco de 1986, e do 3.° grau,
em 27 de Marco de 1989.

A partir de 1 de Agosto de 1985, foram-lhe cometidas fungdes de
administragdo hospitalar, previstas na tabela It anexa ao Decreto-Lei
n.° 101/80, de 8 de Maio, pelo conselho de geréncia do Centro
Hospitalar de Coimbra.

Em Janeiro de 1987, por deliberagao do mesmo conselho, é colocado
como administrador no Hospital Pediatrico de Coimbra.

Em 1 de Outubro de 1988, por concurso publico, ¢ nomeado admi-
nistrador hospitalar de 3.? classe do Hospital Distrital de Espinho,
por despacho da Ministra da Saide de 20 de Setembro de 1988.

Por despacho do Primeiro-Ministro de 23 de Janeiro de 1989, em
6 de Fevereiro de 1989 toma posse no lugar de secretario do Instituto
de Medicina Legal de Coimbra, cargo equiparado para todos os
efeitos legais a director de servigos.

Em 1 de Abril de 1991, por despacho do Secretério de Estado Adjunto
do Ministro da Satide de 21 de Marco de 1991 e apds concurso
publico, ¢ nomeado administrador de 2.* classe do Hospital de
Rovisco Pais, agora Centro de Medicina de Reabilitacdo da Regiao
Centro — Rovisco Pais. Sem prejuizo das funcdes de administrador
do Hospital de Rovisco Pais, por despacho do coordenador da
Sub-Regido de Satde de Coimbra, da Administracio Regional de
Satade do Centro, ¢ nomeado seu assessor para a area hospitalar
em Janeiro de 1994.

Em Janeiro de 1995, por despacho do Ministro da Satde, ¢ nomeado
director dos Servigos de Gestao Financeira da Administracao Regio-
nal de Saude do Centro.

Por despacho do presidente da Administragdo Regional de Satde
do Centro de 13 de Dezembro de 1994, integrou o grupo de trabalho
que procedeu ao estudo de reconversio do Hospital de Rovisco
Pais no Centro de Medicina de Reabilitacio da Regido Centro,
que culminou com a apresentagao do respectivo relatério de via-
bilidade e publicacdo do Decreto-Lei n.° 203/96, de 23 de Outu-
bro — diploma que cria 0o CMRRC.

Em 1 de Janeiro de 1997, é nomeado, na qualidade de administra-
dor-delegado, vogal da comissao instaladora do Centro de Medicina
de Reabilitacdo da Regido Centro — Rovisco Pais, por despacho
da Ministra da Satde de 31 de Dezembro de 1996.

Em 7 de Setembro de 1999, por despacho do Secretario de Estado
da Justica, no uso de competéncia delegada, ¢ nomeado admi-
nistrador do Instituto de Medicina Legal de Coimbra.

Por despacho de nomeagao de 24 de Julho de 2000 do Primeiro-
-Ministro, do Ministro das Finangas e do Ministro da Justica, toma
posse, em comissao de servico, do cargo de vice-presidente do con-
selho directivo do Instituto Nacional de Medicina Legal, lugar que
mantém actualmente.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

Secretaria-Geral

Despacho n.° 25 799/2005 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro de Estado e da Administracdo Interna de 23 de Novembro de
2005:

Major de infantaria Mario Martins Antunes, da Brigada Territorial
n.° 4 da Guarda Nacional Republicana — autorizado a aceitar e
usar a medalha de honra da cidade de Matosinhos com que foi
agraciado.

30 de Novembro de 2005. — A Secretaria-Geral, Nelza Vargas
Floréncio.

Despacho n.° 25 800/2005 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro de Estado e da Administracdo Interna de 23 de Novembro de
2005:

Tenente de infantaria Anténio Duarte Rodrigues Lobo de Carvalho,
do comando-geral da Guarda Nacional Republicana — autorizado
a aceitar e usar a medalha de mérito municipal dourada atribuida
pelo municipio da cidade de Penafiel.

30 de Novembro de 2005.— A Secretaria-Geral, Nelza Vargas
Floréncio.
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Despacho n.° 25 801/2005 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro de Estado e da Administracao Interna de 23 de Novembro de
2005:

Cabo de infantaria José Manuel Mendes Ferreira Moreira, da Guarda
Nacional Republicana — autorizado a aceitar e usar a medalha
cobreada com que foi agraciado pelo Ministro da Satide como dador
benévolo de sangue.

30 de Novembro de 2005.— A Secretaria-Geral, Nelza Vargas
Floréncio.

Despacho n.° 25 802/2005 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro de Estado e da Administracao Interna de 23 de Novembro de
2005:

Cabo-chefe do S/VET do Regimento de Cavalaria Francisco Manuel
Monteiro Abrantes, da Guarda Nacional Republicana — autori-
zado a aceitar e usar a medalha cobreada com que foi agraciado
pela Ministra da Satiide como dador benévolo de sangue.

30 de Novembro de 2005. — A Secretaria-Geral, Nelza Vargas
Floréncio.

Direccao-Geral de Viagao

Despacho n.° 25 803/2005 (2.2 série). — Considerando que as
entidades fiscalizadoras do transito, Guarda Nacional Republicana
e Policia de Seguranca Publica, se encontram apetrechadas com um
sistema informdtico que permite, tanto nas situacdes de autuagdes
directas como nas situagdes de autuagoes indirectas para as infracgoes
ao Codigo da Estrada e legislacio complementar, levantar os autos
de contra-ordenacdo directamente nos respectivos sistemas informa-
ticos e enviar electronicamente esses dados para o Sistema de Infor-
magdo e Gestao de Autos (SIGA), da Direccao-Geral de Viacdo,
torna-se necessario adequar o modelo de auto de contra-ordenagao
a esta nova realidade.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 44/2005, de 23 de Fevereiro, determino o seguinte:

1 — O auto de noticia previsto no n.° 1 do artigo 170.° do Cddigo
da Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de Maio,
na ultima redaccdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.© 44/2005,
de 23 de Fevereiro, deve ser levantado utilizando os impressos de
modelo anexo ao presente despacho, exclusivos da Guarda Nacional
Republicana e da Policia de Seguranca Publica.

2 — O auto ¢ impresso em duas vias, destinando-se:

a) O original a servir de base ao processo de contra-ordenacao;
b) O duplicado a notificacao do arguido, servindo também de
guia para o pagamento voluntério e de recibo.

3 — O auto deve identificar, no cabecalho, a entidade fiscalizadora
e conter o nimero de cddigo do organismo que proceder ao
levantamento.

4 — Os dados introduzidos nos sistemas informaticos da GNR e
da PSP sao enviados electronicamente para o Sistema de Informagao
e Gestao de Autos de Contra-Ordenagdo, da Direccdo-Geral de
Viacao.

5 — A numeracdo dos autos de contra-ordenagdo do modelo ora
aprovado ¢ gerado informaticamente pelos sistemas das entidades
fiscalizadoras, obedecendo as seguintes regras:

a) O namero do auto é constituido por nove digitos, sendo o
primeiro digito o 9 e o dltimo um digito de controlo;

b) Os autos levantados pela GNR irdo compreender os niimeros
900 000 00X (digito de controlo) a 949 999 99X (digito de
controlo);

¢) Os autos levantados pela PSP irdo compreender os niimeros
950 000 00X (digito de controlo) a 999 999 99X (digito de
controlo).

6 — O nimero do auto de contra-ordenagdo identifica o respectivo
processo a que da origem em todo o seu tratamento administrativo.

7 — Tanto o original do auto de contra-ordenacao como o duplicado
(notificagdo) sdo impressos em papel branco de formato AS.

8 — Mantém-se em vigor os modelos de autos de contra-ordenacao
aprovados pelos despachos n.”® 6837/2005 (2.2 série) e 6838/2005
(2.2 série), ambos de 2 de Marco, publicados no Didrio da Repuiblica
n.° 65, de 4 de Abril de 2005.

9 — O presente despacho produz efeitos desde 16 de Dezembro
de 2005.

7 de Dezembro de 2005.— O Director-Geral, Anténio Nunes.

“ Ministério da Administracio Interna
Guarda Nacional Republicana

ORIGINAL
Auto

~+ AUTO DE CONTRA-ORDENACAO (Frente/Verso) EA

Arguido [ Nome/Firma

Nascido a NIF
Carta/Licenca Emitida por
Doc. de identificacdo Emitido por
Domicilio/Sede

em
em

[ Veiculo [Matricula
Categoria
Conduzido por
Carta/Licenca

Nome
Emitida por

Pais
Tipo

em

Infraccio |Data Hora
Local
Comarca

Descri¢io Sumaria

Distrito

Presenciada pelo autuante (sim/ndo)

Codigo Normas infringidas
Sanges |[Coima:  Euros ( )
a Euros Prevista em
Sangéo acesséria de Prevista em
O Autuante Recebi a notificagao em

(nome e n.%)

Testemunhas

O Arguido

O Condutor
(art.” 176.°, n°9 do Cédigo da Estrada)

(para pagamento nos CTT ou directamente
.

, . a entidade autuante)
il ‘l Recibo, Coima
\ ' Depésito

Certifica-se que o notificando se recusou a
receber/assinar a Notificagdao em
(art.°. 176.°, n.° 10, do Cédigo da Estrada)

“o_-2 (O funciondrio) O Autuante
e ~ N
’
\
H |
\ '
\ L
S~ Testemunhas
ENTIDADE
REFERENCIA
MONTANTE
ﬁ PAGAMENTO POR MULTIBANCO
(Ver instrugdes no verso)
TALAO EMITIDO PELO CAIXA AUTOMATICO
FAZ PROVA DE PAGAMENTO. CONSERVE-O
Ministério da Administracio Interna DUPLICADO
Guarda Nacional Republicana Auto
2% NOTIFICAGAO (Frente/Verso) EA
Arguido | Nome/Firma
Nascido a NIF
Carta/Licenca Emitida por em
Doc. de identificacio Emitido por em
Domicilio/Sede
Veiculo |Matricula Pais
Categoria Tipo
Conduzido por Nome
Carta/Licenca Emitida por em
Infraccio |Data Hora Presenciada pelo autuante (sim/n3o)
Local
Comarca Distrito

Descrigiao Sumiria

Codigo Normas infringidas
Sancdes | Coima: Euros ( )
a Euros Prevista em
Sangiio acessoria de Prevista em
O Autuante Recebi a notificagdo em

(nome e n.°)

Testemunhas

O Arguido

O Condutor
(art.” 176.°, n°9 do Cédigo da Estrada)

(para > nos CTT ou dir
.

, ~\ a entidade autuante)

1 V' Recibo, Coima

| | .

\ i Depésito
,

(O funciondrio)

ENTIDADE

REFERENCIA

MONTANTE

ﬁ PAGAMENTO POR MULTIBANCO
(Ver instrugdes no verso)

TALAO EMITIDO PELO CATXA AUTOMATICO
FAZ PROVA DE PAGAMENTO. CONSERVE-O

Certifica-se que o notificando se recusou a
receber/assinar a Notificagdo em
(art.’. 176.°, n.° 10, do Cédigo da Estrada)

O Autuante

Testemunhas
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TERMOS DA NOTIFICACAO: Pela presente notificagdo, fica o arguido, nela identificado, a saber que:

1° E acusado da pritica do facto nela descrito, sancionado nos termos das disposicdes legais também nela referidas.

2° Pode efectuar o ]Mgdmclllo vulununo da coima, pelo minimo, do modo referido nas instrugdes para pagamento.

Sendo a con apenas com coima, através desse poré fim ao processo.

3° Se desejar impugnar a autuagio, deverd apresentar, até 15 (quinze) dias tteis ap6s a data da presente notificagdo, defesa
escrita dirigida ao Director-Geral de Viagao, entregando-a no servigo distrital da Direcgo-Geral de Viagio da drea onde a
infracgdo foi praticada e podendo arrolar testemunhas, até ao limite de trés, bem como juntar outros meios de prova. A defesa
deve identificar o nimero do auto (indicado no_campo_superior direito da presente notificagdo).Caso tenha procedido ao
depdsito no momento da autuagdo, nos termos descritos em D e nio apresente defesa no prazo legal, aquele depésito converte-
se automaticamente em pagamento.

4° Quando a contra-ordenagdo for sanciondvel com coima e sangdo acesséria, o infractor pode efectuar o pagamento voluntdrio
da coima pelo minimo e apresentar a sua defesa, ou requerer, nos termos indicados no pardgrafo 3°, a atenuagdo especial ou a
suspensdo da execugio da sangdo acesséria, que no caso de inibigio de conduzir pode ser condicionada 2 prestagio de caugio
e/ou & frequéncia de acgdo de formagdo.

5° Nos termos do disposto no art. 183° do C. E., poderd o infractor requerer, no prazo de 15 (quinze) dias tteis apés a data da
presente notificagdo e na forma descrita no paragrafo 3°, 0 pagamento da coima em prestagdes.

6° Caso scja o titular do documento de identificagiio do veiculo ¢ o presente auto de contra-ordenagdo tenha sido levantado em
seu nome por ndo ter sido possivel notificar no acto da autuagio o autor da pritica da contra-ordenagio, poderd, no mesmo
prazo de 15 (quinze) dias iiteis aps a data da presente notificagiio e na forma descrita no pardgrafo 3°, identificar o autor da
pritica da contra-ordenagio, através dos seguintes elementos:

a) Pessoa singular: Nome completo, residéncia, n°. do documento legal de identificagdo pessoal, data e respectivo servigo
emissor, n° do titulo de condugdo e respectivo servu,o emissor;

b) Pessoa colectiva: Denominagdo social, sede, n°. de pessoa colectiva e identificagio do representante legal;

¢) Infracgdo praticada no ambito do exercicio de actividade profissional: Além dos elementos de identificagdo referidos na
alinea a), indicar também o n° e identificagiio do documento que titula o exercicio da actividade.

7° Se ndo tiver cumprido as sangdes pecunidrias que anteriormente Ihe foram aplicadas: deve proceder ao seu pagamento
imediato, nos termos da instrugdo C, abaixo descrita, sob pena de apreensio do titulo de condugo se a responsabilidade pela
pritica da infracgio for do condutor ou de apreensio do documento de identificagio do veiculo e do titulo de registo de
propriedade caso tal responsabilidade for do titular do documento de identificagio do veiculo ou ainda de apreensio de todos
os documentos referidos se aquela responsabilidade for do condutor caso este seja também titular do documento de
identificagdo do veiculo.

8° O infractor que tenha praticado contra-ordenagdo sancionada com sangdo acessoria depois de ter sido condenado por outra
contra-ordenagio ao mesmo diploma legal ou seus regulamentos, também punida com sango acessoria praticada hd menos de
5 anos, é sancionado como reincidente, tal implicando que os limites minimos de duragdo da sang@io acessdria previstos para a
contra-ordenagdo praticada sejam elevados para o dobro.

9° Se o infractor for titular de carta de condugdo emitida hi menos de 3 anos esta manterd o cardcter provisério até que a
decisdo transite em julgado ou se torne definitiva e caduca caso seja condenado pe]a prética de um crime rodovidrio, de contra-
ordenagio muito grave ou pela pritica de segunda 30 grave, tal i que o respectivo titular tenha que se
submeter a exame especial de condugdo.

10° A notificagio por carta registada com aviso de recepgdo considera-se efectuada na data em que for assinado o respectivo
aviso ou no 3° dia iitil apés essa data, quando o aviso for assinado por pessoa diversa do infractor.

11° Caso a carta registada com aviso de recepgio seja devolvida, a notificaiio serd levada a efeito através de carta simples,
considerando-se efectuada ao 5° dia posterior a0 da expedigio.

Se o infractor no pretender pagar a coima pelo minimo directamente ao agente autuante, no momento em que for detectado a
praticar a infracgdo, deverd também de imediato ¢ a0 mesmo agente autuante prestar depésito de valor igual a0 minimo da
coima, destinado a garantir o pagamento da coima, em caso de condenagdo.

Caso o infractor nio efectue o pagamento da coima ou o depdsito referido no pardgrafo anterior no acto da verificagio da

infrac¢do, ser-lhe-do provisoriamente até 30 de tal o titulo de condugéo se a

pela prética da infraccdo recair sobre o condutor, o de i de veiculo e o titulo de registo de

caso tal recaia no titular do de ficagdo do veiculo ou de todos os referidos caso
o condutor seja também o titular do de identificaciio do veiculo.

O pagamento voluntirio da coima, pelo montante minimo, pode ser efectuado nos seguintes termos:
A — Em qualquer estagio dos CTT, utilizando para o
efeito, o presente documento, o qual serd vilido como
recibo apds autenticagdo pelos CTT;
— Através da Rede Multibanco, na operagio
Pagamento de Servigos, introduzir os elemento
Entidade 20843
Referéncia  n.° do auto de contra-ordenagio
Montante valor minimo da coima
Guarde o talio da operagio junto da presente
notificagdo como prova de pagamento.
C - Directamente ao agente autuante para os infractores
com coimas em divida ou no momento da verificagdo da
infracgdo.

DUPLICADO
Policia de Seguranga Piblica Auto
NOTIFICACAO (Frente/Verso) A

\M‘ Nome/Firma

Nascido a NIF

Carta/Licenca Emitida por em
Doc. de identificacio Emitido por em
Domicilio/Sede

Veiculo |Matricula Pais
Categoria Tipo
Conduzido por Nome
Carta/Licenca Emitida por em
Infracciao |Data Hora Presenciada pelo autuante (sim/ndo)
Local
Comarca Distrito

Descricao Sumiria

Codigo Normas infringidas

[ Sancdes [Coima:  Euros ( )

a Euros Prevista em
Sangio acesséria de

Prevista em

O Autuante Recebi a notificagao em
(nome e n.°) O Arguido
Testemunhas O Condutor

(art.® 176.°, n°9 do Cédigo da Estrada)

Certifica-se que o notificando se recusou a
receber/assinar a Notificagdo em
(art.’. 176.°, n.° 10, do Cédigo da Estrada)

ara »nos CTT ou direct
e >\ a entidade autuante)

‘| Recibo, Coima
Depésito

\ 1
. ’

Seo-7 (O funciondrio) O Autuante

f_f T3, Ministério da Administra¢ao Interna ORIGINAL
E .' 3 Policia de Seguranca Publica Auto
'ea.“ 3: AUTO DE CONTRA-ORDENACAOQ (Frente/Verso) E,
Arguido | Nome/Firma
Nascido a NIF
Carta/Licenca Emitida por em
Doc. de identificagio Emitido por em
Domicilio/Sede
Veiculo |Matricula Pais
Categoria Tipo
Conduzido por Nome
Carta/Licenca Emitida por em
Infraccao | Data Hora Presenciada pelo autuante (sim/nao)
Local
Comarca Distrito

Descri¢io Sumaria

Cédigo Normas infringidas

Sangdes | Coima: Euros ( )
a Euros Prevista em

Sancio acesséria de Prevista em

O Autuante Recebi a notificagdo em
(nome e n.°) O Arguido
Testemunhas O Condutor

(art.° 176.°, n°9 do Cédigo da Estrada)

Certifica-se que o notificando se recusou a

(Para pagamento nos CTT ou directamente y -
receber/assinar a Notificacdo em

>\ a entidade autuante)

\ Recibo, Coima (art®. 176.%, 1. 10, do Codigo da Estrada)
\ 1 Depésito
/
oo (O funciondrio) O Autuante
l, ’ ) A \
|
,
/
==- Testemunhas
ENTIDADE
REFERENCIA
MONTANTE

TS PAGAMENTO POR MULTIBANCO
= (Ver instrucdes no verso)

TALAO EMITIDO PELO CAIXA AUTOMATICO
FAZ PROVA DE PAGAMENTO. CONSERVE-O

--- Testemunhas
ENTIDADE
REFERENCIA
MONTANTE

PAGAMENTO POR MULTIBANCO
(Ver instrugdes no verso|

#

TALAO EMITIDO PELO CAIXA AUTOMATICO
FAZ PROVA DE PAGAMENTO. CONSERVE-O

TERMOS DA NOTIFICACAO: Pela presente notificagdo, fica o arguido, nela identificado, a saber que:
1° E acusado da pritica do facto nela descrito, sancionado nos termos das disposigdes legais também nela referidas.
2" Pode efectuar o pagamento voluntdrio da coima, pelo minimo, do modo referido nas instrugies para pagamento.
Sendo a c apenas com coima, através desse pord fim ao processo.
3° Se desejar impugnar a autuagio, devera apresentar, até 15 (quinze) dias titeis apés a data da presente notificagdo, defesa
escrita dirigida ao Director-Geral de Viagio, entregando-a no servigo distrital da Direcgo-Geral de Viagio da drca onde a
infrac wn praticada e podendo arrolar lestemunhn, até ao limite de trés, bem como juntar outros meios de prova. A d
cad s da ( icagiio).Caso tenha procedido ao

depdsito no momento da autuagio, nos termos deseritos em D ¢ ndo apresente defesa no prazo legal, aquele depdsito converte-
se automaticamente em pagamento.
4° Quando a contra-ordenagéo for sancionével com coima e sangdo acesséria, o infractor pode efectuar o pagamento voluntdrio
da coima pelo minimo e apresentar a sua defesa, ou requerer, nos termos indicados no pardgrafo 3°, a atenuagio especial ou a
suspensdo da execugio da sangdio acesséria, que no caso de inibigio de conduzir pode ser condicionada 2 prestagio de caugio
e/ou a frequéncia de acgo de formagdo.
5° Nos termos do disposto no art. 183° do C. E., poderd o infractor requerer, no prazo de 15 (quinze) dias teis apés a data da
presente notificagio e na forma descrita no pa -afo 3°, 0 pagamento da coima em prestagdes.
6° Caso seja o titular do documento de identificagio do veiculo e o presente auto de contra-ordenagio tenha sido levantado em
seu nome por ndo ter sido possivel notificar no acto da autuagio o autor da prética da contra-ordenag@o, poderd, no mesmo
prazo de 15 (quinze) dias tteis apds a data da presente notificagio e na forma descrita no pardgrafo 3°, identificar o autor da
pritica da contra-ordenagdo, através dos seguintes elementos:
a) Pessoa singular: Nome completo, residéncia, n°. do documento legal de identificagio pessoal, data e respectivo servigo
emissor, n° do titulo de condugio e respectivo servigo emissor;
b) Pessoa colectiva: Denominagdo social, sede, n°. de pessoa colectiva e identificagio do representante legal;
¢) Infracgdo praticada no ambito do exercicio de actividade profissional: Além dos elementos de identificagdo referidos na
alinea a), indicar também o n° e identificagdo do documento que titula o exercicio da actividade.
7° Se niio tiver ido as sangdes idrias que i The foram deve proceder a0 seu pagamento
imediato, nos termos da instrugdo C, abaixo descrita, sob pena de apreensio do titulo de condugio se a responsabilidade pela
prtca da infracgio for do condutor ou de apreensio do documento de identificagdo do veiculo ¢ do tiulo de registo de
propriedade caso tal i for do titular do de 40 do veiculo ou ainda de apreensdo de todos
os documentos referidos se aquela responsabilidade for do condutor caso este seja também titular do documento de
identificagao do veiculo.
8° O infractor que tenha praticado contra-ordenagdo sancionada com sangéo acesséria depois de ter sido condenado por outra
contra-ordenag@io ao mesmo diploma legal ou seus regulamentos, também punida com sangio acesséria praticada hd menos de
5 anos, ¢ sanci como reinci tal impli que os limites minimos de durago da sangio acesséria previstos para a
contra-ordenagdio praticada sejam elevados para o dobro.
9° Se o infractor for titular de carta de condugdo emitida hi menos de 3 anos esta manterd o cardcter provisério até que a
decisdo transite em julgado ou se torne definitiva e caduca caso seja condenado pela pratica de um crime rodovidrio, de contra-
ordenagdo muito grave ou pela prtica de segunda c do grave, tal i que o respy titular tenha que se
submeter a exame especial de condugdo.
10° A notificagio por carta registada com aviso de recepgio considera-se efectuada na data em que for assinado o respectivo
aviso ou no 3° dia iitil aps essa data, quando o aviso for assinado por pessoa diversa do infractor.
11° Caso a carta registada com aviso de recepgo seja devolvida, a notificagao serd levada a efeito através de carta simples,
considerando-se efectuada ao 5° dia posterior ao da expedigéo.
Se o infractor ndo pretender pagar a coima pelo minimo directamente ao agente autuante, no momento em que for detectado a
praticar a infracgio, deverd também de imediato e a0 mesmo agente autuante prestar depdsito de valor igual ao minimo da
coima, destinado a garantir o pagamento da coima, em caso de condenagdo.
Caso o infractor ndo efcclue 0 da coima ou o depésito referido no pardgrafo anterior no acto da veri
infrac¢dio, ser-lhe-do provisoriamente até efectivagdo de tal o titulo de condugiio se a
pela pritica da infrac¢do recair sobre o condutor, o documento de identificagdo de veiculo e o titulo de registo de propriedade
caso tal ili recaia no titular do de identificagio do veiculo ou de todos os referidos caso
o condutor seja também o titular do documento de identificacio do veiculo.
O pagamento voluntirio da coima, pelo montante minimo, pode ser efectuado nos seguintes termos:
A — Em qualquer estagio dos CTT, utilizando para o
efeito, o presente documento, o qual serd vilido como
recibo apés autenticagio pelos CTT;
B - Awravés da Rede Multibanco, ma operagio
Pagamento de Servigos, introduzir os elementos:

Entidade 20843

Referéncia  n.° do auto de contra-ordenacio

Montante valor minimo da coima
Guarde o talio da operagio junto da presente
notificagdo como prova de pagamento.
C - Directamente a0 agente autuante para os infractores
com coimas em divida ou no momento da verificagao da
infracga

d0 da
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Governo Civil do Distrito de Viseu

Listagem n.° 216/2005. — Nos termos do disposto na Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a listagem dos beneficios concedidos
pelo Governo Civil do Distrito de Viseu a entidades privadas durante o 1.° semestre do ano de 2005:

Nome Localidade Data da atribuicdo | Data do pagamento Valor
(em euros)
Associagao Cultural e Recreativa de Jograis de Gogim ................ Armamar .......... 7-12-2004 15-3-2005 750
Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Armamar .. .... Armamar .......... 11-1-2005 14-4-2005 500
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Carregal do Sal ... | Carregal Sal ........ 11-1-2005 14-4-2005 500
Associagado Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de Cabanas de | CarregalSal ........ 11-1-2005 16-5-2005 500
Viriato.
Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo de Oliveirado Conde ........... Carregaldo Sal ..... 29-11-2004 22-2-2005 500
Associacao Desportiva, Cultural e Recreativade VilaBoa ............. Castro Daire ........ 29-11-2004 15-3-2005 1500
Associagao Humanitédria dos Bombeiros Voluntarios de Castro Daire ... | Castro Daire ........ 11-1-2005 14-4-2005 500
Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Farejinhas .. ... Castro Daire . ....... 11-1-2005 14-4-2005 500
Associagao do Rancho Folclérico Morenitasde Alva . ................. Castro Daire ........ 29-11-2004 15-3-2005 750
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Nespereira . . . .. Cinfaes ............ 11-1-2005 16-5-2005 500
Rancho Folclérico da Casa do Povode Souselo ...................... Cinfaes ............ 7-12-2004 28-3-2005 500
Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntérios de Lamego ....... Lamego ............ 11-1-2005 16-5-2005 500
Associagao dos Bombeiros Voluntarios de Mangualde ................ Mangualde ......... 11-1-2005 16-5-2005 500
Associagao Recreativa e Cultural Arcozelense ....................... Moimenta da Beira ... | 30-11-2004 13-4-2005 750
Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Moimenta da | Moimenta da Beira . . . 11-1-2005 16-5-2005 500
Beira.
Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Mortagua ... ... Mortdgua .......... 11-1-2005 16-5-2005 500
Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntario de Canas de Senhorim | Nelas .............. 11-1-2005 16-5-2005 500
Associagao Humanitéria dos Bombeiros Voluntarios de Nelas .......... Nelas .............. 11-1-2005 14-4-2005 500
Associagao de Bombeiros Voluntérios de Oliveira de Frades ........... Oliveira de Frades ... 11-1-2005 14-4-2005 500
Fébrica de Beneficéncia Paroquial da Igreja de Ribeiradio ............. Oliveira de Frades ... | 29-11-2004 15-3-2005 375
Grupo Desportivo de Oliveirade Frades ............................ Oliveira de Frades ... | 30-11-2004 15-3-2005 2500
Associagao de Bombeiros Voluntarios de Penalva do Castelo .......... Penalva do Castelo ... 11-1-2005 16-5-2005 500
Associagao Humanitéaria de Bombeiros Voluntarios de Penedono ... .. ... Penedono .......... 11-1-2005 16-5-2005 500
Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Resende . ... .... Resende ........... 11-1-2005 14-4-2005 500
Associagao Humanitéaria de Bombeiros Voluntarios de Santa Comba Dao | Santa Comba Déo ... 11-1-2005 16-5-2005 500
Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios de Sdo Jodo da | Sdo Jodo da Pesqueira 11-1-2005 16-5-2005 500
Pesqueira.
Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Santa Cruz da | Sdo Pedrodo Sul .... 11-1-2005 16-5-2005 500
Trapa.
Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Sao Pedro do Sul ... | Sao Pedrodo Sul . ... 11-1-2005 13-4-2005 500
Corpo Voluntério de Salvagdo Publica . ...................... ... ... Sao Pedrodo Sul .. .. 11-1-2005 16-5-2005 500
Associagao de Bombeiros Voluntérios do Concelho de Sétao........... Satao .............. 11-1-2005 16-5-2005 500
Associacdo Desportivade SAtAo ............ .o oo Satdo ............ .. 29-11-2004 15-3-2005 500
CasadoPovode SAtAo ........oiiiii i Satdo ............ .. 29-11-2004 22-2-2005 500
Associagao Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Sernancelhe . . ... Sernancelhe ........ 11-1-2005 16-5-2005 500
Associagao Humanitédria de Bombeiros Voluntarios de Tabuago ........ Tabuaco ........... 11-1-2005 16-5-2005 500
Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Tarouca ........ Tarouca ............ 29-11-2004 15-3-2005 5000
Associagao Humanitéaria de Bombeiros Voluntarios de Tarouca ........ Tarouca ............ 11-1-2005 16-5-2005 500
Associagao de Bombeiros Voluntariosde Tondela . ................... Tondela ............ 11-1-2005 13-4-2005 500
Associagao Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Vale de Besteiros | Tondela ............ 11-1-2005 14-4-2005 500
Associacdo Humanitdria de Bombeiros Voluntarios de Vila Nova de Paiva | Vila Nova de Paiva . .. 11-1-2005 25-5-2005 500
Associagao Viseense de Bombeiros Voluntarios de Viseu . ............. Viseu ...l 11-1-2005 14-4-2005 500
Associagdo de Basquetebolde Viseu ............ ... ... ... Viseu .............. 17-2-2005 16-5-2005 2500
Associagao Comercial do Distritode Viseu . ... Viseu .............. 22-11-2004 15-3-2005 750
Associagao Cultural e Recreativa e Social de Teivas .................. Viseu .............. 24-5-2005 21-6-2005 2500
Associagao dos Deficientes das Forgas Armadas — Delegacao de Viseu | Viseu .............. 29-11-2004 15-3-2005 500
Cavalhadas de Vildemoinhos — Associacao de Actividades Tradicionais | Viseu .............. 6-5-2005 21-6-2005 3250
Conferéncias de Sao Vicente de Paulo — Masculinas ................. Viseu .............. 29-11-2004 15-3-2005 250
Associagao Humanitédria de Bombeiros Voluntarios de Vouzela ........ Vouzela............ 11-1-2005 16-5-2005 500

30 de Novembro de 2005. — A Secretaria, Maria Fernanda P. C. S. Sobral Amaral.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 11 357/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Agueda Maria Tavares Varela, natural de Santa Catarina, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 10 de
Janeiro de 1970, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 358/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 19 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,

a Lelio Gomes Alcantara da Silva Correia Landim, natural de Bissau,
Repitiblica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido
em 10 de Janeiro de 1972, o qual poderé gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.”® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 359/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragao Interna de 25 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Quecuta Sand, natural de Bafatd, Reptblica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 16 de Dezembro de 1945, o
qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de
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Agosto, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 360/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a José Pereira Pires Tavares, natural de Sao Nicolau Tolentino, Repu-
blica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em
16 de Junho de 1957, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 361/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Higidio Mendes Borges, natural de Sao Miguel, Republica de Cabo
Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em 24 de Outubro
de 1961, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 362/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administragio Interna de 24 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Maria do Rosario Silva Semedo, natural de Nossa Senhora da Graga,
Repiblica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida
em 1 de Outubro de 1972, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 363/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administragido Interna de 12 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Leandro Vieira, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 10 de Fevereiro de 1971, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 364/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 6 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Naina Dolatrai Solanki, natural de Kampala, Republica do Uganda,
de nacionalidade indiana, nascida em 24 de Abril de 1970, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 365/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 22 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Italia Semedo Veiga, natural de Santa Catarina, Republica de Cabo
Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 21 de Outubro
de 1981, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 366/2005 (2. série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 15 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Ronaldo José da Silva, natural de Minas Gerais, Reptblica Fede-
rativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido em 1 de Maio
de 1971, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 367/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 17 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Ensa Sambu, natural de Buba, Repiblica da Guiné-Bissau, de nacio-
nalidade guineense, nascido em 25 de Maio de 1955, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 368/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 29 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Claudino Semedo da Veiga, natural de Santa Catarina, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em 12 de
Novembro de 1984, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 369/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 17 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Adao Joao, natural de Nzeto, Repiiblica de Angola, de nacionalidade
angolana, nascido em 5 e Fevereiro de 1962, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%* 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 370/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 6 de Agosto de 2005,
foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagiao, a Adib
Fayad Sobrinho, natural de Cataldao, Republica Federativa do Brasil,
de nacionalidade brasileira, nascido em 5 de Maio de 1961, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 371/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 6 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Beatriz Costantin Kavamoto Kayad, natural de Minas Gerais, Rept-
blica Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida em
29 de Outubro de 1961, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 372/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 25 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Cleiciana Viana Lucas, natural de Ceara, Republica Federativa do
Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida em 14 de Julho de 1972,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
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cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 373/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 25 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Aleixo Dantas Pereira, natural de Bissora, Republica da Guiné-
-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 17 de Junho de 1950,
o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.%% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 374/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 24 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Sene Djuco, natural de Cacheu, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 7 de Abril de 1952, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 375/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 31 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Maria de Fatima da Costa Fonseca Correia, natural de Nossa
Senhora da Luz, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-
-verdiana, nascida em 28 de Abril de 1973, a qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 376/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio
de Estado Adjunto e da Administragido Interna de 31 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Julio Ferreira, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 31 de Marco de 1955, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 377/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Maria Ramos Jesus Neves, natural de Santo Crucifixo, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 11 de
Maio de 1964, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 378/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Adriano Semedo da Costa, natural de Santa Catarina, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em 6 de
Agosto de 1963, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei

n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 379/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Soutay Turé, natural de Sonaco, Reptblica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascido em 1 de Janeiro de 1965, o qual
poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.* 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 380/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Victor Hugo Gomes Teixeira, natural de Cacheu, Reptblica da
Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 2 de Marco
de 1964, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, ¢ 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 381/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 31 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Diamantino Anténio C4, natural de Cacheu, Republica da Gui-
né-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 2 de Fevereiro
de 1971, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 382/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 31 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Augusto Dias C4, natural de Biombo, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascido em 1 de Maio de 1960, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.* 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 383/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 31 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Isabel Figueira Neves, natural de Sao Tomé, Republica Democratica
de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense, nascida em
21 de Maio de 1957, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 384/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Euclides Pereira Mendes Varela, natural de Sao Tomé, Republica
Democratica de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade cabo-verdiana,
nascido em 16 de Fevereiro de 1976, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Aviso n.° 11 385/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 31 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Armindo da Fonseca dos Santos, natural de Conceigao, Republica
Democratica de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense,
nascido em 9 de Setembro de 1961, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 386/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administragido Interna de 31 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a José Tavares Cabral, natural de Santa Catarina, Republica de Cabo
Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em 10 de Julho de
1962, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 387/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio
de Estado Adjunto e da Administragao Interna de 4 de Novembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Sara Sarmamade, natural de Hode, Repiblica de Mogambique, de
nacionalidade mogambicana, nascida em 15 de Marco de 1937, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 388/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragao Interna de 4 de Novembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Jorge Mauricio Salazar Serrano, natural de Gonzalez Suarez, Repu-
blica do Equador, de nacionalidade equatoriana, nascido em 6 de
Agosto de 1958, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 389/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 15 de Novembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Leopoldino Samuel Sobral, natural de Luanda, Republica de Angola,
de nacionalidade angolana, nascido em 24 de Marco de 1974, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 390/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Claudio Henrique Silva de Oliveira, natural de Campo Grande,
Republica Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido
em 24 de Agosto de 1968, o qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 391/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 7 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a José Marcelo Toledo Osorio, natural de Rio de Janeiro, Republica

Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido em 13 de
Maio de 1959, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 392/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 22 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Paulino de S4 Pedro Pombal, natural de Luanda, Reptblica de
Angola, de nacionalidade angolana, nascido em 4 de Abril de 1975,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 393/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragao Interna de 29 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Martina Ramos Pires, natural de Nossa Senhora da Luz, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 12 de
Novembro de 1965, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 394/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a André Soares da Gama, natural de Bafatd, Republica da Guiné-
-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 25 de Janeiro de
1972, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 395/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Adriano Mendes, natural de Calequisse, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascido em 6 de Janeiro de 1965, o qual
poderé gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 396/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Mariana Carlos Domingos Alfredo, natural de Gabela, Republica
de Angola, de nacionalidade angolana, nascida em 18 de Abril de
1979, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 397/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Pedro Lopes Nagaque, natural de Cacheu, Republica da Guiné-
-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 4 de Janeiro de 1961,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
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12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 398/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 14 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Euclides Jorge Tavares Rocha, natural de Santa Catarina, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em 4 de
Novembro de 1984, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 399/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administragido Interna de 31 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Alexandar Alexandrov Alexandrov, natural de Séfia, Republica da
Bulgaria, de nacionalidade bulgara, nascido em 11 de Julho de 1986,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 400/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Braima Djabula, natural de Bolama, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascido em 15 de Dezembro de 1950,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 401/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Anténio Carlos Lima Fortes, natural de Nossa Senhora da Luz,
Republica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido
em 23 de Julho de 1965, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 402/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a José Anténio da Moura Monteiro, natural de Santa Catarina, Repu-
blica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em
4 de Abril de 1967, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 403/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Benedito Formoso Lima, natural de Nossa Senhora de Natividade,
Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em
10 de Agosto de 1967, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 404/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 25 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Paula Cristina Borges de Souza, natural de Sao Paulo, Republica
Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida em 3 de
Abril de 1968, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 405/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Agosto
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Nene Oliveira, natural de C6, Republica da Guiné-Bissau, de nacio-
nalidade guineense, nascido em 4 de Maio de 1954, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 406/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 6 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Iza Maria dos Reis Soares, natural de Santo Amaro, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em 10 de
Outubro de 1981, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 407/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Ricardo Henrique de Castro Ribeiro, natural de Sao Paulo, Repu-
blica Federativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido em
18 de Novembro de 1972, o qual poderd gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 408/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Maria Leonor Ferreira Monteiro, natural de Santo Amaro, Repu-
blica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em
12 de Abril de 1958, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 409/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 7 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Maria de Fatima da Veiga Ramos, natural de Santa Catarina, Repu-
blica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em
1 de Maio de 1968, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 410/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Roberto Anténio Monteiro Barbosa, natural de Farim, Republica
da Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido em 20 de
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Dezembro de 1951, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 411/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Florinda Lopes, natural de Sao Tomé, Republica Democratica de
Sdo Tomé e Principe, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida em
15 de Abril de 1954, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 412/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio,
a Benvindo Anténio Fernandes Rodrigues, natural de Benguela,
Repiublica de Angola, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em
28 de Abril de 1974, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 413/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracao Interna de 23 de Setembro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Gabriel de Conceicao Lopes, natural de Santo André, Republica
de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido em 10 de
Outubro de 1961, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

26 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Despacho n.° 25 804/2005 (2.2 série). — Processo O-877/00. —
Por despacho do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 4 de Novembro de 2005, foi extinto o estatuto de igualdade
de direitos e deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo
e Consulta entre a Republica Portuguesa e a Republica Federativa
do Brasil, e nos termos do artigo 15.° da Resolugdo da Assembleia
da Republica n.° 83/2000, de 14 de Dezembro, conjugado com o n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003, de 15 de Julho, a cidada

brasileira:
Data de

nascimento

Wilza Lara Valentim dos Santos ....................... 12-8-89

28 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 25 805/2005 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 15.° do Regulamento do Curso de Politica Externa Nacional,
publicado em anexo ao despacho n.° 17 088/2005, de 12 de Julho,
e nos termos do 2.° pardgrafo do despacho n.° 22 299/2005, de 12 de
Outubro, informa-se que foram admitidos como suplentes do referido
curso os seguintes candidatos:

Ana Cristina Sequeira Rodrigues.
Andrey Mostovoy.

Anténio Fontes.

Joao Afonso Miguéns Mendes.
Jorge Sobral Antunes.

José Tomas Vilarinho Pereira.
Maria Luisa Pinto Teixeira.

Martins Mariano Kumanga.
Natalia Stepkina.

Rita Maria Girao.

Rui Gomes.

12 de Outubro de 2005. — O Ministro de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros, Diogo Pinto de Freitas do Amaral.

Despacho n.° 25 806/2005 (2.2 série). — Considerando a neces-
sidade de proceder a algumas alteracoes no sistema de recrutamento
e seleccao dos candidatos ao concurso para provimento dos lugares
de ingresso na carreira diplomatica do quadro de pessoal do Ministério
dos Negoécios Estrangeiros;

Considerando que o Ministério dos Negdcios Estrangeiros esta con-
victo de que as alteragdes que agora pretende introduzir se traduzirao
num rigor acrescido dos métodos utilizados para seleccdo dos
candidatos:

1 —E aprovado, atendendo ao disposto no n.° 1 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de Fevereiro, o regulamento do
concurso externo de ingresso na categoria de adido de embaixada,
da carreira diplomdtica, constante do anexo do presente despacho.

2 — E revogado o regulamento do concurso de admissao aos lugares
de adido de embaixada aprovado pelo despacho n.° 10 988/2004, de
14 de Maio, publicado em 2 de Junho de 2004 na 2.* série do Didrio
da Repuiblica.

3 — O regulamento aprovado pelo presente despacho entrard em
vigor no dia seguinte ao da respectiva publicacao.

24 de Novembro de 2005. — O Ministro de Estado e dos Neg6cios
Estrangeiros, Diogo Pinto de Freitas do Amaral.

ANEXO

Regulamento do concurso externo de ingresso
na categoria de adido de embaixada, da carreira diplomatica

Artigo 1.°
Abertura do concurso e publicitacao

1 — O concurso de provimento para os lugares de adido de embai-
xada serd aberto por aviso, a publicar no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
que fixara até ao limite maximo de 20 dias tteis o prazo para apre-
sentacao de candidaturas.

2 — A abertura do concurso sera igualmente divulgada através de
publicacao do extracto do aviso referido no nimero anterior em, pelo
menos, um 6rgao de imprensa de ambito nacional.

Artigo 2.°
Periodicidade do concurso

O secretério-geral, ouvido o Conselho Diplomatico e tendo em
atencdo as necessidades de pessoal do quadro diplomaético, propora
ao Ministro de Estado e dos Negoécios Estrangeiros a abertura de
concurso para provimento do nimero de vagas que, até ao limite
das existentes, for considerado adequado.

Artigo 3.°
Prazo de validade

1 — O concurso serd aberto por despacho do Ministro de Estado
e dos Negécios Estrangeiros para o provimento dos lugares vagos
cujo preenchimento seja considerado necessario nos termos do artigo
anterior.

2 — O prazo de validade do concurso sera o previsto no artigo 10.°,
n.° 3, do Estatuto da Carreira Diplomatica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 40-A/98, de 27 de Fevereiro.

Artigo 4.°
Composicao do jiri

1 — O juri do concurso seré constituido por despacho dos Ministro
de Estado e dos Negécios Estrangeiros e serad integrado pelo pre-
sidente do Instituto Diplomatico, por dois funciondrios diplométicos
no activo, na disponibilidade, aposentados ou jubilados que detenham
a categoria de embaixador e por trés docentes universitarios.

2 — O despacho ministerial constitutivo do juri designard o pre-
sidente e o primeiro vogal efectivo que haja de substituir o presidente
nas suas faltas e impedimentos, bem como o segundo vogal efectivo.

3 — O despacho designara igualmente dois vogais suplentes de
entre funciondrios diplomaticos com a categoria de ministro pleni-
potenciario com pelo menos trés anos na categoria e o substituto
legal de cada docente universitario membro do juri.

4 — Os docentes universitarios integrardo o juri para efeitos da
elaboragao e classificacdo da prova escrita de conhecimentos e argui-
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¢ao e classificacdo da prova oral de conhecimentos. Participam igual-
mente na actualizacdo da lista de temas do programa do concurso,
publicada em relagao anexa ao presente regulamento.

5 — No ambito das suas funcoes de membros do juri, os docentes
universitarios poderao recorrer a colaboragdo académica que for jul-
gada adequada aos fins do concurso, em funcdo do nimero de can-
didatos as provas escritas.

6 — Por despacho do Ministro de Estado e dos Negocios Estran-
geiros, poderd recorrer-se a entidades publicas ou privadas especia-
lizadas na matéria para realizacao de parte das operagdes do concurso.

Artigo 5.°
Funcionamento do jiri

1 — O juri podera funcionar quando estiverem presentes todos os
seus membros, devendo as deliberacoes ser tomadas por maioria,
tendo o presidente do juri voto de qualidade.

2 — Das reunides do juri serao lavradas actas, das quais constarao
os fundamentos das deliberacoes.

3 — O acesso as actas far-se-a nos termos da lei.

4 — O juri sera secretariado por um vogal por ele escolhido ou
por um funcionario diplomatico a designar para o efeito pelo
secretario-geral.

5 — O secretariado do concurso assegura a execugio administrativa
do concurso, na dependéncia do juri, bem como a ligacao aos servi¢os
administrativos da Secretaria-Geral.

Artigo 6.°
Requisitos de admissio a concurso

1 — Poderao ser opositores ao concurso os cidaddos portugueses
possuidores de uma licenciatura ou grau académico mais elevado con-
ferido por universidade ou estabelecimento de ensino portugués ou
estrangeiro, devidamente reconhecido.

2 — Para além dos requisitos enunciados no nimero anterior, s6
poderao ser admitidos a concurso os candidatos que preencham os
requisitos gerais para o provimento em fungdes publicas.

Artigo 7.°
Apresentacao de candidaturas

Os candidatos deverao solicitar a sua admissao ao concurso nos
termos e no prazo estipulados no respectivo aviso de abertura, acom-
panhada exclusivamente da seguinte documentagao:

a) Certidao do registo de nascimento valida;
b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;
¢) Duas fotografias de identificacdo a cores.

Artigo 8.°
Requerimento de admissao

1 — Os requerimentos de admissdo, bem como os restantes docu-
mentos a que se refere o artigo anterior, deverao ser remetidos exclu-
sivamente pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao.

2 — Consideram-se entregues dentro do prazo os requerimentos
e respectivos documentos cujo registo postal tenha sido efectuado
até ao termo do prazo estipulado no aviso de abertura do concurso.

3 — No requerimento de admissao, o candidato indicard o endereco
postal para onde lhe devera ser remetido qualquer expediente relativo
a0 concurso.

Artigo 9.°
Lista proviséria dos candidatos

1— Findo o prazo de apresentacao de candidaturas, os servigos
administrativos deverdo elaborar, no prazo de 20 dias fteis, a lista
provisoria dos candidatos admitidos a concurso e dos excluidos, com
indicacdo fundamentada dos motivos de exclusao.

2 — Concluida a elaboragao da lista, o juri promovera a sua publi-
cagdo no Didrio da Repuiblica, 2.* série.

3 —Da lista dos candidatos constara igualmente a indicacao do
local, data, horario e demais condigdes da prestacao da primeira prova
do concurso, a qual nunca podera ter lugar antes de decorridos 15
dias tteis sobre a data de publicacdo da lista.

4 — Os candidatos excluidos poderao recorrer para o Ministro de
Estado e dos Negdcios Estrangeiros no prazo de cinco dias uteis
a contar da data de publicagao da lista provisoria.

5 — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros devera deci-
dir no prazo de cinco dias tteis a contar da data de interposi¢do
dos recursos.

6 — O juri podera decidir, em atencdo as candidaturas recebidas,
da conveniéncia em reduzir ou prorrogar o prazo de verificacdo das
candidaturas e de elaboracao da respectiva lista provisoria.

Artigo 10.°
Lista definitiva de candidatos

Decorridos os prazos previstos no artigo anterior, a lista definitiva
dos candidatos admitidos serd publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, bem como divulgada no endereco da Internet do MNE:
www.min-nestrangeiros.pt.

Artigo 11.°
Métodos de seleccao

1 — O concurso sera constituido por um grupo de provas de admis-
sao prévia, por uma prova escrita de conhecimento, por uma prova
oral de conhecimentos e por uma entrevista profissional.

2 — As provas de admissdo prévia serao as seguintes:

a) Prova escrita de lingua portuguesa;
b) Prova escrita de lingua inglesa;
¢) Exame psicoldgico.

3 — Serao eliminatdrios a prova de lingua portuguesa, a prova de
lingua inglesa, o exame psicoldgico e as provas escrita e oral de
conhecimentos.

4 — Estas provas serdo classificadas de acordo com a escala de
0 a 20 valores, com excepgao do exame psicoldgico, que sera objecto
de uma apreciagao global visando a definicdo do candidato como
Admitido ou Nao admitido no concurso.

5 — Nas demais provas eliminatdrias, serao excluidos os candidatos
cuja classificacio seja inferior a 14 valores.

6 — A entrevista profissional sera classificada de acordo com a
escala de 0 a 20 valores e terd por finalidade estabelecer a seriagdo
final dos candidatos.

Artigo 12.°
Garantias graciosas

1 — Da classificagao obtida nas provas escritas de linguas, no exame
psicoldgico ou na prova escrita de conhecimentos pode ser requerida
revisdo ao presidente do juri do concurso.

2 — A revisao da prova deve ser requerida no prazo de cinco dias
uteis contados da data de publicacao no Didrio da Repiiblica da lista
dos candidatos aprovados e excluidos na correspondente fase de provas
do concurso. O requerimento de revisao de prova suspendera o prazo
de interposicao do recurso hierarquico a que se refere o n.° 5 deste
artigo.

3 — O resultado da revisdao serd notificado ao candidato através
de carta registada com aviso de recepgao.

4 — Da classificagdo obtida na prova oral de conhecimentos e na
entrevista profissional de selec¢ao nao cabe pedido de revisao.

5 — Da exclusédo do concurso, em qualquer das suas fases de provas,
cabe recurso hierarquico para o Ministro de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros, a interpor no prazo de oito dias tteis contados da data
de publicacao no Didrio da Repiiblica da lista dos candidatos aprovados
e excluidos na correspondente fase de provas do concurso.

6 — O recurso hierdrquico suspende, relativamente ao recorrente,
os efeitos do acto de exclusdo do concurso, nao suspendendo todavia
as subsequentes operacdes concursais.

7 — O prazo de decisdao do recurso €, em todos os casos, de oito
dias tteis contados da remessa do processo pelo 6rgao recorrido ao
Gabinete do Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros, con-
siderando-se 0 mesmo tacitamente indeferido, com cessacao do efeito
suspensivo do acto de exclusao do recorrente, quando nao seja pro-
ferida decisdo naquele prazo.

Artigo 13.°
Listas de candidatos

1 — As listas dos candidatos aprovados e excluidos em cada uma
das provas serao publicadas no Didrio da Republica, 2.* série, ¢ bem
assim no enderego da Internet do MNE: www.min-nestrangeiros.pt.

2 — As listas a que se refere o nimero anterior serdo ordenadas
alfabeticamente, sem indicacao das classificacoes obtidas.

3 — Das mesmas listas constarao as indicagoes do local, data, horé-
rio e demais condicoes de prestacao da prova seguinte pelos candidatos
aprovados.

Artigo 14.°

Factores de ponderacao

Os resultados obtidos nas sucessivas provas, para efeitos de apu-
ramento da classificacao final, serdo objecto da seguinte ponderagao:

Prova escrita de lingua portuguesa — factor de ponderagao 2;
Prova escrita de lingua inglesa — factor de ponderacao 1;
Prova escrita de conhecimentos — factor de ponderacao 2;
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Prova oral de conhecimentos — factor de ponderacao 2,5;
Entrevista profissional — factor de ponderagao 2,5.

Artigo 15.°
Programa do concurso
1— O programa do concurso incluird trés grupos de matérias:

Grupo I — relagdes internacionais, historia e histéria diplomatica
portuguesa;

Grupo II — direito internacional e direito comunitario;

Grupo III — politica econdmica e relagdes econdmicas inter-
nacionais.

2 — A lista dos temas do programa do concurso consta da relagao
anexa ao presente regulamento.

3 — A pesquisa e seleccao de bibliografia referente aos trés grupos
de matérias do programa do concurso constitui livre escolha dos
candidatos.

Artigo 16.°
Provas escritas

1 — Durante as provas escritas, os candidatos ndo poderao comu-
nicar entre si ou com qualquer pessoa estranha ao concurso nem
recorrer a qualquer tipo de documentacao ou informagdo cuja uti-
lizacao nao tenha sido expressamente autorizada.

2 — A infracgdo ao disposto no nimero anterior implicard para
o candidato a sua imediata exclusdo do concurso.

3 — As provas escritas nao poderao ser assinadas ou de qualquer
modo identificadas, devendo ser atribuido a cada uma delas um
nimero convencional que substituird o nome do candidato até que
o juri complete a respectiva avaliagdo.

Artigo 17.°
Prova escrita de lingua portuguesa

1 — A prova escrita de lingua portuguesa procurara apurar a capa-
cidade de compreensao, de expressao escrita e de sintese e, em geral,
avaliar o dominio da lingua por parte do candidato.

2 — A prova escrita de lingua portuguesa terd a duracdo de uma
hora e trinta minutos.

Artigo 18.°
Prova escrita de inglés

1 — A prova escrita de lingua inglesa visara avaliar o dominio e
a facilidade de expressao escrita do candidato nesta lingua.

2 — A prova escrita de lingua inglesa terd a duracéo total de uma
hora e trinta minutos.

3 — Os conhecimentos orais na lingua inglesa serdo objecto de
avaliac@o prévia a confirmacao do funcionério no quadro diplomatico,
nos termos do regulamento a que se refere o n.° 5 do artigo 22.°

Artigo 19.°
Exame psicolégico

1— O exame psicoldgico visa avaliar as capacidades e as carac-
teristicas de personalidade dos candidatos através da utilizacao de
técnicas psicoldgicas, visando determinar a sua adequagao as exigén-
cias e especificidades das funcoes diplométicas.

2 — E garantida a privacidade do exame psicoldgico, sendo o resul-
tado transmitido ao juri do concurso, que o devera fazer constar de
edital sob a forma de apreciacao global referente a aptidao do can-
didato relativamente as fungoes a exercer, ndo havendo lugar a clas-
sificacdo de 0 a 20 valores aplicavel as restantes provas do concurso.

3 — A revelagdo ou transmissdo do resultado do exame psicoldgico
a outra pessoa que nao o proprio candidato ou o juri do concurso
constitui quebra do dever de sigilo e responsabiliza disciplinarmente
o funciondrio ou agente pela infraccao.

4 — O exame psicoldgico terd a duracdo maxima de duas horas.

Artigo 20.°

Prova escrita de conhecimentos

1 — Na prova escrita de conhecimentos serdo apresentadas aos can-
didatos quatro questoes de cada um dos trés grupos de matérias refe-
ridas no artigo 14.° O candidato respondera apenas a duas delas,
a sua escolha, pertencentes a grupos diferentes de matérias.

2 — A prova escrita de conhecimentos terd a duracio maxima de
trés horas.

Artigo 21.°
Prova oral de conhecimentos

1— A prova oral de conhecimentos constara de uma exposicao
feita pelo candidato, que incidird sobre um tema sorteado quatro
horas antes e que deverd pertencer ao grupo de matérias que nio
foi escolhido pelo candidato na prova escrita de conhecimentos.

2 — A exposi¢ao terd a duragdo maxima de vinte minutos e serd
seguida de debate com o juri por um periodo nao superior a vinte
minutos.

3 — No periodo que medeia entre o sorteio e a realizacdo da prova,
o candidato apenas poderd contactar com pessoas ligadas a orga-
nizagdo do concurso, podendo consultar a bibliografia ou a docu-
mentagdo de que seja portador, sendo-lhe igualmente facultado o
acesso aquela que estiver disponivel no Servico de Biblioteca e Docu-
mentagio Diplomatica.

4 — Durante a prova oral, o candidato podera utilizar um curto
e muito sintético indice para orientacdo da sua exposicao, o qual
devera estar a vista do juri, ndo sendo para além disso admitida a
leitura ou a consulta de apontamentos, qualquer que seja a sua dimen-
$ao ou teor.

Artigo 22.°
Entrevista profissional

1 — A entrevista profissional, na qual participarao os membros nao
docentes do juri e o presidente do IDI, tera a duracdo maxima de
quarenta minutos e visara avaliar, para além da adequagdo do can-
didato ao perfil de representagdo exigido pela funcao diplomatica,
a sua capacidade de expressao e argumentacao, o seu interesse pro-
fissional e os conhecimentos gerais em matérias consideradas rele-
vantes para o exercicio das fungdes diplomaticas.

2 — Cada um dos quatro critérios mencionados no nimero anterior
sera objecto de uma avaliacao especifica devidamente fundamentada,
na escala de 0 a 20 valores.

3 — Na classificagao da entrevista profissional, o jiri podera con-
siderar quaisquer elementos curriculares, devidamente documentados,
de cardcter académico, profissional ou outro, que o candidato entenda
de interesse substancial para o ambito do concurso, os quais deverdao
ser apresentados até trés dias uteis antes da data marcada para a
respectiva entrevista.

4 — O conhecimento, devidamente documentado, de linguas estran-
geiras cujo interesse para o exercicio das fungoes diplomaéticas seja
pelo juri entendido como relevante poderd igualmente ser considerado
na classificacao da entrevista profissional.

5 — O juri podera, se assim o entender, mandar efectuar por enti-
dade id6nea, devidamente habilitada, uma avaliacdo dos conhecimen-
tos a que se refere o niimero anterior.

6 — A classificacao final desta prova serd calculada mediante a
utilizacdo da seguinte formula: o somatério das classificagoes obtidas
em cada um dos critérios enunciados no n.° 1 sera dividido por quatro.
A esse resultado sera acrescentada uma mais-valia de 0,50 valores
caso o candidato apresente o documento referido no n.° 4. Para efeitos
da atribui¢do desta mais-valia, apenas releva o conhecimento de uma
das seguintes linguas: alemao, arabe, castelhano, chinés, francés e
Tusso.

Artigo 23.°
Elaboracao da lista de classificacao final

1—No prazo de 10 dias tteis a contar do termo das provas, o
jari procedera a ordenacao dos candidatos aprovados por ordem
decrescente da média de classificacdes obtidas por aplicagdo dos fac-
tores de ponderacao referidos no artigo 14.° e elaboraré a acta con-
tendo a respectiva lista de classificacdo final e sua fundamentacao.

2 — A lista de classificagao final indicard também os candidatos
aprovados, que devem ser providos até ao limite das vagas postas
a concurso segundo a ordenagdo da respectiva classificagdo final.

3 — Os candidatos excluidos serdao ordenados por ordem alfabética.

4 — O juri podera deliberar da conveniéncia em reduzir ou pror-
rogar o prazo de elaboracao da lista de classificacdo final.

Artigo 24.°
Homologacao
A lista de classificacao final sera sujeita a homologacdo do Ministro
de Estado e dos Negécios Estrangeiros, devendo ser enviada para

publicacdo no Didrio da Republica, 2.* série, no prazo de cinco dias
uteis sobre a data da homologacao.
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Artigo 25.°
Recursos

1—Da lista de classificacdo final cabe recurso, a interpor para
o Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros no prazo de oito
dias tteis a contar da data da sua publicagao.

2 — O Ministro decidird no prazo de cinco dias uteis a contar da
data de interposi¢ao do recurso.

Artigo 26.°
Documentacao para provimento

1 — Os candidatos aprovados que, pela ordem de classificagdo final,
devam ser providos nos lugares postos a concurso serao notificados,
no prazo de cinco dias uteis sobre a publica¢do da lista de classificagdo
final, através de oficio registado com aviso de recepgao, para, no
prazo de 10 dias tteis sobre a data de recepgao do oficio, procederem
a entrega dos documentos necessarios para o provimento que nao
tenham sido exigidos na admissdo ao concurso.

2 — O prazo estabelecido no nimero anterior poderd, em casos
excepcionais, ser prorrogado até 15 dias tteis quando a falta de apre-
sentacdo de documentos dentro daquele prazo nao seja imputavel
ao interessado.

3 — Considera-se entregue dentro do prazo a documentacdo de
cujo aviso de recepgdo resulte ter sido expedida até ao termo dos
prazos fixados nos n.>* 1 e 2.

4 — Nao serao providos os candidatos aprovados que, tendo sido
notificados nos termos do n.° 1:

a) Recusem ser providos no lugar a que tém direito de acordo
com a sua ordenagao;

b) Nao tenham apresentado documentos que facam prova das
condi¢Oes necessarias para provimento ou que os tenham
apresentado fora dos prazos referidos nos n.** 1 e 2 deste
artigo.

5 — Os candidatos aprovados que nao devam ser providos pelos
motivos referidos no nimero anterior serdo retirados da lista de clas-
sificacao final.

Artigo 27.°
Despachos de nomeacao

Os despachos de nomeacao serdo proferidos apds a realizacdo dos
procedimentos referidos no artigo anterior, sendo os candidatos pro-
vidos até ao limite das vagas postas a concurso, segundo a ordenacao
da respectiva lista de classificagao final.

Artigo 28.°
Curso de politica externa nacional

1 — Atento o disposto e para os efeitos previstos no Estatuto da
Carreira Diplomatica, os adidos de embaixada iniciarao as suas fungoes
no Instituto Diplomatico.

2 — Enquanto colocados no Instituto Diplomético, os adidos de
embaixada frequentardo um curso de formacao diplomatica, cujo regu-
lamento ¢ aprovado por despacho do Ministro de Estado e dos Negé-
cios Estrangeiros e intitulado curso de politica externa nacional.

3 — O aproveitamento obtido neste curso serd obrigatoriamente
tido em conta pelo Conselho Diplomatico na confirmacao dos adidos
de embaixada, sem embargo da consideracao de outros elementos
que venham a ser contemplados.

ANEXO

Lista de temas do programa do concurso

(no ambito do artigo 15.° do regulamento do concurso externo
de ingresso na categoria de adido de embaixada
da carreira diplomatica)

Grupo I — Relacoes internacionais e histéria diplomatica portuguesa

1 — Evolucao histdrica da instituigao diplomatica. A representacao
permanente. A diplomacia multilateral. Politica externa e diplomacia.
Principais escolas na teoria das relagdes internacionais.

2 — A diplomacia portuguesa desde a Restauracao até ao periodo
pombalino. A politica no quadro europeu e a opgao atlantica. O Brasil
e o relacionamento das coroas ibéricas. O tratado de Methuen.

3 — Portugal e a hegemonia napolednica. O Congresso de Viena
e a procura de um novo equilibrio europeu. Posicao portuguesa.

4 — O «longo século XIX», a mundializacao do comércio e a indus-
trializacdo. Origens e consequéncias da I Guerra Mundial. A par-
ticipagdo portuguesa. Génese e fracasso da Sociedade das Nacoes.

5 — A Europa entre as duas guerras. A crise das democracias e
a emergéncia dos totalitarismos. Portugal e a Guerra Civil de Espanha.

6 — A II Guerra Mundial e a posi¢ao de Portugal. O Acordo das
Lages e a questdo de Timor. Os equilibrios resultantes do conflito.

7 — A criacao das Nacoes Unidas. A OTAN e o Pacto de Varsovia.
A guerra fria. O conflito entre a sociedade aberta e os seus inimigos.
O conceito de Ocidente e Mundo Livre.

8 — A Terceira Vaga mundial de democratizagdo e o papel de
Portugal. A queda do Muro de Berlim, a dissolucdo da URSS e as
transformacoes no Centro e Leste Europeus.

9 — Etapas da construgdo europeia. Os alargamentos. A nova vizi-
nhanca. O projecto de Constitui¢ao Europeia. Os novos desafios do
projecto europeu e da alianca atlantica. A nova arquitectura da segu-
ranga europeia. )

10 — O mundo poés-guerra fria. A emergéncia da China e da India
no contexto de um mundo globalizado. Os fundamentalismos e o
terrorismo internacional. A crise do Iraque. A reforma das Nagoes
Unidas e o papel das instituicoes multilaterais. O papel das demo-
cracias e da relagao transatlantica.

11 — Politicas regionais. O Médio Oriente e o conflito israclo-arabe.
O Mediterraneo e o processo de Barcelona. A América Latina e
as relagdes interamericanas. O Sudeste Asiatico e a percepcao da
«Pacific Rim» como alternativa geoeconémica ao espago atlantico.

12 — Traves mestras da politica externa portuguesa. As dimensoes
atlantica, europeia e lus6fona.

Grupo II — Direito internacional e direito comunitario

1 — O direito dos tratados e o procedimento relativo a vinculagio
do Estado Portugués as convencdes internacionais e fiscalizacao da
sua aplicabilidade pelos tribunais.

2—As Convengoes de Viena sobre Relagoes Diplomaticas e
Consulares.

3 — A reforma das Nacoes Unidas, tendéncias e prospectiva.

4 — A intervencdo humanitaria. Casos e apreciagao critica.

5 — Tipologia dos conflitos armados e novo direito internacional
humanitario. Questdes e perplexidades.

6 — Os crimes internacionais: genocidio, crimes contra a Huma-
nidade e crimes de guerra. O caso do crime de agressao.

7 — As novas operacdes de paz.

8 — A «guerra» contra o terrorismo. Relagdo com o principio proi-
bitivo do recurso a for¢a em Direito Internacional.

9 — Das Comunidades Europeias a «Constitui¢ao» Europeia: evo-
lucao do sistema institucional.

10 — As liberdades de circulagao de pessoas, bens, servigos e capi-
tais na jurisprudéncia do Tribunal de Justica das Comunidades.

Grupo III — Politica econémica e relacoes econémicas internacionais

1 — Comércio internacional de bens, servicos e activos financeiros.
As diferentes formas de proteccionismo e os seus efeitos sobre o
bem-estar nacional e estrangeiro. A OMC e seus mecanismos de reso-
lucao de conflitos.

2 — Fenémenos migratérios e remessas unilaterais. Investimento
directo estrangeiro. Mecanismos de arbitragem nos mercados finan-
ceiros internacionais e ataques especulativos. FMI, Banco Mundial
e bancos regionais de desenvolvimento.

3 — Objectivos de Desenvolvimento do Milénio. Desenvolvimento
sustentavel e efeitos da ajuda externa (o «consenso de Monterrey»).
A concertagdo no quadro da CPLP.

4 — Caracterizacao e exemplos de integragdo econdmica regional:
EFTA, MERCOSUL, NAFTA, ASEAN ¢ APEC. A integracdo
europeia.

5 — As relagdes entre os grandes blocos econémicos mundiais:
EUA, UE e Japao. A conducéo das politicas econdmicas nos paises
da OCDE e na zona euro. A emergéncia de novas poténcias eco-
némicas — Rassia, China, India e Brasil.

6 — A economia americana e sua influéncia global. Ajustamento
estrutural, processos de privatizagoes, abertura a economia de mer-
cado e redugao das desigualdades sociais.

7 — Empresas, organizacdes ndo governamentais e meios de comu-
nicacdo social multinacionais.

8 — Efeitos sobre a actividade econdmica a curto e longo prazos
das politicas monetdria, cambial e orcamental. As reformas estruturais.

9 — Impacte na economia portuguesa das politicas comunitarias
agricola, de coesdo, de concorréncia, industrial e de transportes. A
estratégia de Lisboa. Os efeitos do alargamento da Unido Europeia.

10 — A competitividade da economia portuguesa. Sistema finan-
ceiro e fiscal. Grupos econémicos e investimentos portugueses no
estrangeiro.
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MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 25 807/2005 (2.7 série). — O Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro, determina no n.° 2 do seu artigo 11.°
que o pessoal por ele abrangido pode requerer a aposentacao desde
que possua 20 anos de servio, independentemente da idade e de
apresentacdo a junta médica.

Considerando que tal foi requerido por Albano Cris6stomo Lopes,
funcionario oriundo do territério de Macau, afecto a Direcgao-Geral
da Administragdo Puablica ao abrigo do Decreto-Lei n.° 357/93, de
14 de Outubro, conjugado com a alinea b) do artigo 2.° e 0 n.° 1
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 13/97;

Considerando que o funcionario, encontrando-se abrangido por este
diploma legal, retine os requisitos legais para o efeito, designadamente
o necessario tempo de servico, conforme informagdo obtida junto
da Caixa Geral de Aposentacgoes;

Considerando que as diligéncias efectuadas por esta Direc¢ao-Geral
junto desta entidade para apuramento do tempo de servi¢o prestado
em Macau e os descontos efectuados para efeitos de aposentagao
apenas deram entrada nesta Direc¢do-Geral em 2 de Dezembro de
1999;

Considerando que, face a posse destes elementos essenciais para
a concessao da aposentagdo, esta Direccao-Geral elaborou o com-
petente despacho conjunto, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, que foi remetido ao Gabinete
do entdo Secretério de Estado da Administracao Publica e da Moder-
nizacdo Administrativa em 15 de Dezembro de 1999 para a aposi¢ao
das assinaturas pelos competentes membros do Governo, o que ocor-
reu no dia 15 de Margo de 2000, tendo sido, posteriormente, publicado
o despacho conjunto n.° 1185/2000 no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 299, de 29 de Dezembro de 2000;

Considerando que, apesar do disposto no n.° 1 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, referir que a aposentagdo
se rege pela legislacdo em vigor, designadamente pelo Decreto-Lei
n.° 116/85, de 19 de Abril, o prazo referido neste diploma legal nao
¢é taxativo mas meramente indicativo;

Considerando que a tramitagdo exigida no n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, ¢é diferente, pois exige
que o interessado possua 20 anos de servico, independentemente da
idade e de apresentagdo a junta médica, e despacho conjunto que
teve de colher as assinaturas do Ministro das Financas e do membro
do Governo que tutela a Administragdo Publica, o que ocorreu em

15 de Margo de 2000, e s6 ap6s a aposicao das mesmas foi publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série;

Considerando, por tltimo, que se torna necessario praticar um novo
acto, expurgado do vicio de forma por falta de fundamentagao que
havia sido assacado ao acto proferido pelo entao Secretario de Estado
da Administragao Publica e da Modernizacdo Administrativa, de 2 de
Janeiro de 2002, respeitante a alteragdo da data de produgao de efeitos
do despacho conjunto n.° 1185/2000, de 15 de Marco, que lhe concedeu
a aposentagao:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro, é concedida a aposentacdo a Albano
Criséstomo Lopes com efeitos reportados a 15 de Margo de 2000,
data da assinatura do despacho conjunto n.° 1185/2000, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 299, de 29 de Dezembro de
2000.

23 de Novembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos.

Despacho n.° 25 808/2005 (2.2 série). — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 473/99, de 8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.* 232/2000, de 25 de Setembro, e 183/2003,
de 19 de Agosto, que aprova o Estatuto da Comissao do Mercado
de Valores Mobilidrios, designo:

1 — Vice-presidente do Conselho Nacional do Mercado de Valores
Mobilidrios, ao abrigo do n.° 3 do artigo 2.° do referido decreto-lei,
o Secretario de Estado do Tesouro e Finangas, mestre Carlos Manuel
da Costa Pina.

2 — Vogais do Conselho Nacional do Mercado de Valores Mobi-
lidrios, ao abrigo da alinea m) do n.° 3 do artigo 2.° do referido
decreto-lei, as seguintes individualidades:

Dr. Artur Eduardo Brochado dos Santos Silva;
Dr. Eduardo de Almeida Catroga;
Dr. Luis Filipe Patricio Rodrigues.

24 de Novembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos.

Direcgao-Geral da Administragao Publica

Aviso n.° 11 414/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, tor-
na-se publica a lista de funcionarios e agentes que se encontram afectos
a Direccao-Geral da Administragao Publica em situagdo de inac-
tividade:

Nome Categoria

Concelho

Area funcional P
de residéncia

Habilitagao literaria

Amilcar Eliseu Rato Silva Roberto | Técnico superior de 1.* classe

Anténio Eduardo Baltar M. de
Magalhaes (a).

Francisco Valentim Terrdo .......

Isabel Celina Viegas Pires Afonso (a)

Técnico superior de 2.* classe

Auxiliar técnico . ...........
Assistente hospitalar .......
Jeanine Leandro Costa . .......... Assessora principal .........
José Pinheiro Monteiro .......... Tripeiro ..................

Margarida Maria Oliveira S. M.
Paramos Merino.

Técnica especialista (técnico
de diagnéstico e terapéu-
tica.)

Maria Henriqueta Belga Ribeiro | Técnica superior de 1.* classe
Soares.

Ricardo Jorge Teixeira Santos . . ... Técnico profissional de

1.2 classe.

Licenciatura em Ciéncias | Ciéncias Farmacéuti- | Loures.
Farmacéuticas. cas.

Licenciatura em Direito ... | Direito ............ Porto.

Seis anos de escolaridade | Administrativa . ..... Almada.

Licenciatura em Medicina— | Saude ............. Coimbra.
Patologia Clinica. 3

Licenciatura em Linguas e | Educagdo .......... Evora.
Literaturas Modernas.

Quatro anos de escolari- | Auxiliar ............ Marco de Cana-
dade. veses.

12 anos de escolaridade ... | Terapia ocupacional | Lisboa.

Licenciatura em Ciéncias | Ciéncias Sociais e | Cascais.
Sociais e Politicas. Politicas.

Licenciatura em Educagao | Administrativa ...... Oeiras.

Fisica.

(a) Pessoal abrangido pelo Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril.

5 de Dezembro de 2005. — Pela Directora-Geral, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco.

Direccao-Geral dos Impostos

Declaragao n.° 257/2005 (2.? série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 109.° do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Colectivas, publicam-se os novos modelos, aprovados por despacho
do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de 9 de Novembro

de 2005, dos seguintes impressos: delaragao anual de informacao con-
tabilistica e fiscal — anexos A, B, C,D,F,Ge L.

Estes novos modelos deverao ser utilizados a partir de Janeiro
de 2006.

18 de Novembro de 2005. — O Director-Geral, Paulo Moita de
Macedo.
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Trablizads Corpbres

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAQ
PUBLICA E DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Despacho conjunto n.° 1064/2005. — A Alvaro Coelho &

Irmaos, L.92

, pretende, com o presente projecto de investimento, con-

solidar a sua estratégia e politica de internacionalizagdo, através da
aquisicao, sob a forma directa e indirecta, de 49,35 % das participacoes
sociais da empresa francesa Preteux Bourgeois, S. A.

Este projecto envolve um investimento global de € 2 815 370, atin-
gindo as aplicagdes relevantes, para efeitos fiscais, o montante de
€1999 571.

Com a implementacgao deste projecto, a promotora concretiza uma
melhoria dos seus resultados operacionais e um aumento do volume
de negdcios através de um maior incremento das suas exportagoes
para o mercado francés.

Trata-se de um projecto de investimento que demonstra interesse
estratégico para a internacionalizagido da economia portuguesa e retine
as condicoes de acesso e elegibilidade necessdrias a concessao dos
beneficios fiscais previstos no n.° 4 do artigo 39.° do EBF e regu-
lamentados pelo Decreto-Lei n.° 401/99, de 14 de Outubro.

Assim, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 401/99, de 14

de Outubro, é

¢ aprovada a minuta do contrato de concessdo de bene-

ficios fiscais a celebrar entre o Estado Portugues representado pelo
ICEP Portugal e a Alvaro Coelho & Irmios, L.92, cujo original ficard
arquivado na Direc¢do de Servicos de IRC.

11 de Novembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Finangas,
Fernando Teixeira dos Santos. — Pelo Ministro da Economia e da Ino-
vagao, Fernando Pereira Serrasqueiro, Secretario de Estado do Comér-
cio, Servicos e Defesa do Consumidor.

Despacho conjunto n.° 1065/2005. — A Impetus Portu-
gal — Téxteis, S. A., pretende, com o presente projecto de investi-
mento, consolidar a sua estratégia e politica de internacionalizagido
através da constituicdo da sociedade de direito cabo-verdiano deno-

minada VERDEVESTE — Industria de Vestuério, S. A. R. L.,

a sua participagao de 79,7 %.

Este projecto envolve um investimento global de € 2 111 612, atin-
gindo as aplicagdes relevantes, para efeitos fiscais, o montante de
€ 1033 520.

sendo



17 432

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 239 — 15 de Dezembro de 2005

Com a implementacdo do projecto, a promotora concretiza um
aumento do volume de vendas e uma melhoria dos seus resultados
operacionais.

Trata-se de um projecto de investimento que demonstra interesse
estratégico para a internacionalizagdo da economia portuguesa e retine
as condicoes de acesso e elegibilidade necessarias a concessao dos
beneficios fiscais previstos no n.° 4 do artigo 39.° do EBF e regu-
lamentados pelo Decreto-Lei n.° 401/99, de 14 de Outubro.

Assim, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 401/99, de 14 de
Outubro, é aprovada a minuta do contrato de concessao de beneficios
fiscais a celebrar entre o Estado Portugués, representado pelo ICEP
Portugal, e a Impetus Portugal — Téxteis, S. A., cujo original ficard
arquivado na Direcgao de Servigos de IRC.

11 de Novembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Finangas,
Fernando Teixeira dos Santos. — Pelo Ministro da Economia e da Ino-
vacdo, Fernando Pereira Serrasqueiro, Secretario de Estado do Comér-
cio, Servigos e Defesa do Consumidor.

Contrato de concessao de beneficios fiscais
Entre:

Por um lado, o Estado Portugués, representado pelo ICEP Por-
tugal, pessoa colectiva de direito publico, titular do cartao
de pessoa colectiva n.° 501301020, com sede em Lisboa, na
Avenida de 5 de Outubro, 101; e

Por outro, a Impetus Portugal — Téxteis, S. A., sociedade de
direito portugués, titular do cartdo de pessoa colectiva
n.° 500736685, com sede em Apiilia, concelho de Esposende;

é celebrado, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 401/99, de
14 de Outubro, que regulamenta o disposto no artigo 39.°, n.°* 4 a
7, do Estatuto dos Beneficios Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 215/89, de 1 de Julho, com a redaccdo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 198/2001, de 3 de Julho, e pela Lei n.° 109-B/2001,
de 27 de Dezembro, o presente contrato de concessao de beneficios
fiscais, aprovado, sob proposta do Ministro de Estado e das Finangas
de ...-...-..., pelo Governo através de despacho conjunto do Minis-
tro de Estado e das Financas e do Ministro da Economia e da Inovacao.

Clausula 1.2
Definicées

1.1 — Promotora. — Considera-se promotora a Sociedade Impetus
Portugal — Téxteis, S. A.

1.2 — Aplicagoes relevantes. — Consideram-se aplicagoes relevan-
tes para efeitos de célculo dos beneficios fiscais as despesas associadas
ao projecto efectuadas pela promotora em conformidade com o esta-
belecido no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 401/99, de 14 de Outubro.

1.3 — Beneficios fiscais. — Consideram-se beneficios fiscais os que
vierem a ser concedidos pelo Estado Portugués a promotora nos ter-
mos e condigdes constantes do presente contrato e do artigo 39.°,
n.°® 4 a 7, do Estatuto dos Beneficios Fiscais, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 215/89, de 1 de Julho, com a redaccao que lhe foi dada
pela Lei n.° 87-B/98, de 31 de Dezembro, e a alteragdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 198/2001, de 3 de Julho, regulamentado pelo
Decreto-Lei n.° 401/99, de 14 de Outubro.

1.4 — Projecto. — Consiste na constituicio da sociedade de direito
cabo-verdiano denominada VERDEVESTE — Inddstria de Vestua-
rio, S. A.R. L., com a participagdo directa de 79,7% por parte da
empresa portuguesa promotora do investimento.

1.5 — Periodo de investimento. — O periodo compreendido entre
1999 e 2002.

1.6 — Inicio da realizagdo do projecto. — O inicio da realizagao
do projecto reporta-se a data do primeiro contrato ou outro docu-
mento com eficacia juridica referente a aquisicdo de activos consi-
derados aplicagoes relevantes.

1.7 — Investimento total. — E considerado investimento total as
despesas efectuadas pela promotora com:

Constituicao de capital social, no montante de € 1033 520;
Constitui¢do de suprimentos, no montante de € 1 078 092.

1.8 — Vigéncia do contrato. — Periodo compreendido entre a data
de entrada em vigor do presente contrato e 31 de Dezembro de 2003.

Clausula 2.2
Objecto

O presente contrato regula os termos e condigdes em que o Estado
Portugués concede os beneficios fiscais contratuais, tempordrios e

condicionados ao projecto de investimento implementado em Cabo
Verde pela promotora, tendo em vista a sua internacionalizacao.

Clausula 3.2
Objectivos contratuais do projecto

A concessdo dos beneficios fiscais fica condicionada ao alcance
pela promotora dos seguintes objectivos:

3.1 — A realizagao das aplicacoes relevantes do projecto, no mon-
tante de € 1 033 520, conforme anexo I;

3.2 — Arealizagéo, durante o periodo de investimento, de um inves-
timento total de € 2 111 612, conforme anexo II.

Clausula 4.2
Concessao dos beneficios fiscais

4.1 — A promotora obriga-se perante o Estado Portugués a atingir
os objectivos contratuais do projecto definidos na cldusula 3.* e ao
cumprimento das obrigagdes constantes do presente contrato, sendo
os beneficios fiscais concedidos sob a forma de um crédito de imposto,
em sede de IRC, correspondente a 15% das aplicagdes relevantes
efectivamente realizadas, no montante de € 155 028.

4.2 — O crédito de imposto em sede de IRC consiste numa dedugao
ao montante apurado nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 83.°
do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas,
ndo podendo ultrapassar 25 % daquele montante.

4.3 — A deducdo a que se refere o nimero anterior é feita na
liquidacdo do IRC respeitante ao exercicio em que seja atingida a
participagdo de 25% das aplicagdes relevantes, mas, quando o nao
possa ser integralmente, a importancia ainda nao deduzida podera
sé-lo, nas mesmas condigdes, na liquidacao dos cinco exercicios
seguintes.

4.4 — Aplica-se, quando for caso disso, o disposto no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 401/99, de 14 de Outubro.

4.5 — Os beneficios fiscais concedidos a promotora no ambito do
projecto por forca do presente contrato nao sdo cumuldveis com outros
beneficios da mesma natureza para o mesmo projecto de investimento.

Clausula 5.2
Obrigacées da sociedade

A promotora obriga-se perante o Estado Portugués a:

5.1 — Nao utilizar para outro fim, nao ceder, alienar, locar ou one-
rar, no todo ou em parte, quer a gestdo quer a propriedade dos
bens adquiridos e considerados aplicagoes relevantes sem prévia auto-
rizagao do Estado Portugués durante o prazo de vigéncia do presente
contrato;

5.2 — Manter durante a vigéncia do contrato uma contabilidade
que:

a) Seja adequada as analises requeridas para apreciacao e acom-
panhamento do projecto e permita autonomizar os efeitos
do mesmo;

b) D¢ expressdo ao imposto que deixe de ser pago em resultado
da dedugao a que se refere a clausula 4.2 do presente contrato,
mediante mencdo do valor correspondente no anexo ao
balanco e a demonstragdo de resultados relativos aos exer-
cicios em que se efectue a deducao;

5.3 — Facultar, em tempo oportuno, com a devida periodicidade
e conforme lhe seja solicitado pelo ICEP Portugal, as provas ade-
quadas de que estao a ser satisfeitos os objectivos e obrigacoes cons-
tantes do presente contrato;

5.4 — Informar anualmente a Direcgdo-Geral dos Impostos do
montante dos beneficios utilizados nos termos deste contrato.

Clausula 6.2
Fiscalizacdo e acompanhamento

Sem prejuizo das competéncias proprias da DGCI, a verificagao
do cumprimento do presente contrato sera efectuada pelo ICEP
Portugal.

Clausula 7.2
Renegociacao do contrato

7.1 — O presente contrato pode ser objecto de renegociagao, a
pedido de qualquer das partes, caso ocorra algum evento que altere
substancialmente as circunstincias em que fundaram a sua vontade
de contratar.

7.2 — As alteragoes ao presente contrato que resultarem da rene-
gociagdo prevista no numero anterior da presente clausula serdo sujei-
tas a aprovagao mediante despacho conjunto dos Ministros das Finan-
cas ¢ da Economia.
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Clausula 8.2
Incumprimento parcial

O incumprimento parcial dos objectivos e obrigacoes previstos no
presente contrato, desde que nao comprometa definitivamente a rea-
lizagdo do projecto, poderd dar lugar a uma redugdo proporcional
dos beneficios fiscais concedidos a promotora.

Clausula 9.2
Resolucio do contrato

A resolugao do presente contrato é declarada por despacho conjunto
dos Ministros das Finangas e da Economia, nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento dos objectivos e obrigagdes estabelecidos
no presente contrato nos prazos nele fixados por facto impu-
tavel a promotora;

b) Nao cumprimento atempado das obrigacoes fiscais por parte

Clausula 10.2
Efeitos da resolucao do contrato

A resolugao do presente contrato implicara a perda total dos bene-
ficios fiscais concedidos nos termos deste contrato e a obrigacao de,
no prazo de 30 dias a contar da data da respectiva notificagdo e
independentemente do tempo entretanto decorrido desde a data da
verificacdo dos respectivos factos geradores de imposto, pagar, nos
termos da lei, as importancias correspondentes as receitas fiscais ndo
arrecadadas, acrescidas de juros compensatorios, nos termos do
artigo 35.° da LGT, havendo lugar a procedimento executivo veri-
ficando-se a falta de pagamento até ao termo daquele prazo de 30 dias.

Clausula 11.2
Duracao do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir da data do inicio da
realizacdo do projecto até ao termo da sua vigéncia, em 31 de Dezem-
bro de 2003.

da promotora; ; L Feito em Lisboa, aos ... dias do més de ... de 200..., em
¢) Prestacao de informagdes falsas sobre a situagdo da promotora ... exemplares.
ou viciagdo de dados fornecidos na apresentacao e apreciacao
e no acompanhamento do projecto. Pelo ICEP Portugal, ... — Pela Promotora, o . ..
ANEXO 1
Aplicagbes relevantes
(Em euros)
Rubricas 1999 2000 2001 2002 Total
1 — Imobilizado corpéreo:
1.1 — Edificios e outras construgdes . ...............cceuuuueenn.
1.2 — Equipamento basico ............ ... ... . ..
1.3 — Equipamento de transporte .............................
1.4 — Ferramentas e utensilios . ................... .. ... ...
1.5 — Equipamento administrativo ............................
Subtotal ...................... 0 0 0 0 0
2 — Imobilizado incorpéreo:
2.1 — Elaboracao de projectos e estudos .......................
22— Assisténcia técnica . . ... ..o
2.3 — Propriedade industrial/direitos ................ ...
2.4 — Promogao e comercializac@0 ...t
Subtotal ...................... 0 0 0 0 0
3 — Imobilizado financeiro:
3.1 — Constituigao de capital social ............... ... 195 531 0 0 837989 1033 520
3.2 — Aquisicao de participagoes SOCiais . . ... ... 0 0 0 0 0
Subtotal ...................... 195 531 0 0 837 989 1033 520
4 — Campanhas de projeccao plurianual:
4.1 — Accoes de marketing internacional ....................... 0 0 0 0 0
Subtotal ...................... 0 0 0 0 0
Total (1+2+3+4) ............. 195 531 0 0 837989 1033520
ANEXO II
Investimento total
(Em euros)
Rubricas 1999 2000 2001 2002 Total
1 — Imobilizado corpéreo:
1.1 — Terrenos € recursos NALUTAIS . .........ovvuuueeennnnnn...
1.2 — Edificios e outras construcdes:
1.2.1 — Directamente ligados ao processo produtivo ou as actividades
administrativas essenciais ................. ...
1.2.2 — Outros edificios € construgdes ...............cceeeeeen..
1.3 — Equipamentobésico ........... ... ... .. ...
1.4 — Equipamento de transporte ...................... .. ...
1.5 —Ferramentase utensilios ................ ... ... .. ... ...
1.6 — Equipamento administrativo:
1.6.1 — Equipamentos sociais obrigatorios ......................
1.6.2 — Outros equipamentos administrativos ...................
1.7 —Outro activo corporeo . .. ......ooviiiiiii i
Subtotal ...................... 0 0 0 0 0
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(Em euros)
Rubricas 1999 2000 2001 2002 Total
2 — Imobilizado incorpéreo:
2.1 — Elaboracao de projectos e estudos ....................... 0 0 0 0 0
22— Assisténcia téenica . .. ...
2.3 — Propriedade industrial ........... ... .. o oo
2.4 — Prom. e comercializag@o . ........c..iiiiiiiiiii ..
2.5 —Despesasdeinstalagdo ............ ... .. oo
2.6 — Outro activo iNCOrPOTeO . ........uuuuuuuurunnnnnnnnnnn.
Subtotal ...................... 0 0 0 0 0
3 — Imobilizado financeiro:
3.1 — Constituicao de capital social ................... ..., 195 531 0 0 837989 1033 520
3.2 — Constituicdo de prestagdes suplementares ................. 0 0 0 0 0
3.3 — Constituigdo de suprimentos ..................couuuenn.. 0 0 1078 092 0 1078 092
3.4 — Aquisicao de participagoes SOciais . .. ... 0 0 0 0 0
3.5 — Outro imobilizado financeiro ............................ 0 0 0 0 0
Subtotal ...................... 195 531 0 1078 092 837 989 2111612
4 — Campanhas de projeccdo plurianual:
4.1 — Accoes de marketing internacional .............. ... ... ... 0 0 0 0 0
4.2 — Outras campanhas . . .............uuuuuiiiie 0 0 0 0 0
Subtotal ...................... 0 0 0 0 0
Total (14243+4) ... 195531 0 1078 092 837989 2111612

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA EDUCAGAOQ

Despacho conjunto n.° 1066/2005. — A Lei n.° 1/95, de 14 de
Janeiro, reconheceu ao pessoal que em 22 de Janeiro de 1975 estava
ligado ao Estado ou aos corpos administrativos de Timor a manutengao
do vinculo funcional desde aquela data até a sua apresentacdo na
Direccao-Geral da Administracao Publica.

Considerando que, ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 2.°
e nos termos do artigo 3.°, ambos do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de
Janeiro, e no n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 493/99, de 18 de
Novembro, em conjugacdo com os n.** 1 e 2 do artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 416/99, de 21 de Outubro, a agente Maria Manuela de
Fatima de Jesus Babo foi afecta a Direccao-Geral da Administragao
Publica na carreira técnico-profissional, com a categoria de técnico
profissional principal, com efeitos a partir de 23 de Julho de 1997;

Considerando que Maria Manuela de Fitima de Jesus Babo, habi-
litada com o curso do Magistério Primario, exercia fungdes docentes
como professora do ensino primario em Timor Leste em 22 de Janeiro
de 1975, encontrando-se em condi¢des de ser integrada em lugar de
quadro de zona pedagdgica de pessoal docente dos estabelecimentos
de educacdo e de ensino publicos por reunir os requisitos legais;

Assim:

Por forca das disposigoes citadas, determina-se:

1 — E integrada em lugar do quadro de zona pedagdgica de Lisboa
de pessoal docente dos estabelecimentos de educacdo e de ensino
publicos Maria Manuela de Fatima de Jesus Babo, em lugar auto-
maticamente criado para o efeito e a extinguir quando vagar, na
seguinte situagao juridico-funcional:

Carreira — docente;

Vinculo — nomeacgao definitiva;

Nivel de ensino — 1.° ciclo do ensino primario;
Quadro — quadro de zona pedagdgica de Lisboa;
Escalao — 7;

Indice — 218.

2 — E contabilizado como tempo de servico docente efectivo, para
efeitos de progressdo na carreira, antiguidade, aposentagdo e sobre-
vivéncia, o periodo de tempo decorrido entre 22 de Janeiro de 1975
e 23 de Julho de 1997, data da afectacdo a Direccao-Geral da Admi-
nistragao Publica.

3 — Aintegracao na carreira docente produz efeitos remuneratérios
a data do presente despacho conjunto.

7 de Outubro de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos.— A Ministra da Educagao, Maria de
Lurdes Reis Rodrigues.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Louvor n.° 1464/2005. — Louvo o almirante Francisco Anténio
Torres Vidal Abreu pela forma notével, extraordinariamente com-
petente e exemplar como desenvolveu uma brilhante carreira militar
ao longo de 44 anos dedicados ao Pais, ao servico da Marinha e
das Forgas Armadas, que culminou no exercicio do exigente cargo
de Chefe do Estado-Maior da Armada e, por ineréncia, Autoridade
Maritima Nacional.

Profundo conhecedor das realidades que caracterizam as Forgas
Armadas e em particular a Marinha, o almirante Vidal Abreu demons-
trou a exceléncia das suas reconhecidas qualidades pessoais de pon-
deracdo, inteligéncia, capacidade de lideranga e inabaldvel preocupacio
de bem servir o Pais, atributos que tive oportunidade de constatar e
que considero um imperativo de elementar justica manifestar publi-
camente.

O almirante Vidal Abreu é um chefe militar de elevada craveira
que soube interpretar e exercer o seu cargo, como um dos principais
colaboradores do Ministro da Defesa Nacional, com profunda con-
vicgao, assumida frontalidade e clara visao estratégica da importancia
de optimizar as capacidades instaladas.

Fé-lo muito em especial tirando proveito da complementaridade
intrinseca entre as estruturas e meios da componente operacional
da Marinha e os 6rgaos e servicos da Direccao-Geral da Autoridade
Maritima, promovendo a sua actuacdo coordenada no 4mbito do Sis-
tema de Autoridade Maritima em beneficio da eficiéncia e eficacia
na actuacdo do Estado nos espagos maritimos sob soberania ou juris-
dicao nacional.

Sublinho ainda a forma exemplar como ao longo dos tltimos meses
o almirante Vidal Abreu deu continuidade aos processos em curso,
designadamente no ambito do reequipamento da Marinha, em todas
as circunstancias com exemplar lealdade, elevada dimensao ética, ine-
quivoco sentido de servico publico e notavel proficiéncia.

Assim, ao reconhecer publicamente a brilhante carreira e a exce-
léncia do desempenho evidenciado pelo almirante Francisco Anténio
Torres Vidal Abreu, considero que os destacados servicos por si pres-
tados ao Pais no exercicio do mais elevado cargo na estrutura da
Marinha, como Chefe do Estado-Maior da Armada, merecem ser
especialmente distinguidos porquanto da sua accdo resultou honra
e lustre para as Forcas Armadas, para a defesa nacional e para o
Pais.

24 de Novembro de 2005. — O Ministro da Defesa Nacional, Luis
Filipe Marques Amado.
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MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccéo-Geral dos Servigos Prisionais

Aviso n.° 11 415/2005 (2.2 série). — Faz-se piiblico que, por
despacho do director-geral dos Servigos Prisionais de 25 de Novembro
de 2005, foi alterado o juri do concurso externo de ingresso para
o preenchimento de 80 lugares da categoria de guarda prisional da
carreira do pessoal do Corpo da Guarda Prisional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 159, aviso n.° 7413/2005, que passa a ter
a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Otilia Marques Gralha da Costa, direc-
tora do Estabelecimento Prisional de Caxias.
Vogais efectivos:

Camilo Silva Tavares, chefe principal do Corpo da Guarda
Prisional, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Rosa Maria Silva Carmo Batista, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Eugénia Maria Grilo Mesquita Lebre, subchefe do Corpo
da Guarda Prisional.

Maria Cristina Inicio Henriques da Silva Gouveia, chefe
de secgao.

28 de Novembro de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Aviso n.° 11 416/2005 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 9.°,
alinea a), 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
do artigo 5.°, n.° 1, alinea d), dos Estatutos do Instituto Nacional
de Medicina Legal (INML), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2001,
de 26 de Marco, faz-se puablico que, por deliberacio do conselho
directivo do INML de 1 de Setembro de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para
provimento de um lugar vago na categoria de técnico superior principal
do quadro de pessoal do INML, aprovado pela Portaria n.® 1214/2002,
de 4 de Setembro.

1 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar posto a concurso, caducando com o seu preen-
chimento.

2 — Conteudo funcional — ao lugar a prover correspondem fun-
¢oes consultivas de natureza cientifico-técnica, exigindo um elevado
grau de qualificacdo, de responsabilidade, iniciativa e autonomia,
tendo em vista informar a decisdo superior, requerendo experiéncia
comprovada na area de gestdo de recursos humanos no ambito da
organizacao médico-legal.

3 — Local de trabalho — nas instalacoes da Delegacao de Coimbra
do INML.

4 — Vencimento e outras regalias sociais — a remuneragao € a cor-
respondente ao desenvolvimento indicidrio para a categoria do lugar
a prover, fixada nos termos dos Decretos-Leis n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdio comple-
mentar, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

5 — Requisitos gerais e especial de admissao ao concurso — podem
candidatar-se os individuos que até ao termo do prazo fixado no n.° 1
retinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

5.1 — Requisitos gerais — os enunciados no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

5.2 — Requisito especial — ser detentor da categoria de técnico
superior de 1.* classe ha, pelo menos, trés anos com classificacao
de servico nao inferior a Bom.

6 — Método de seleccao — avaliagdo curricular, nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

7 — Sistema de classificacdo:

7.1 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao
curricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam da acta da 1.* reunido do jdri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

7.2 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos com classificagdo final infe-
rior a 9,5 valores.

8 — Publicitacdo das listas — a relacdo dos candidatos admitidos
a concurso e a lista de classificacao final serdo afixadas no servico

de pessoal da Delegacao de Coimbra do INML, sita no Largo da
Sé Nova, 3000-213 Coimbra, para além de se proceder a notificagdo
nos termos dos artigos 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

9 — Formalizacdo de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do INML,
podendo ser entregue pessoalmente na Secretaria do INML, sita no
Largo da Sé Nova, 3000-213 Coimbra, ou remetido para o mesmo
endereco, em carta registada com aviso de recepg¢ao, dentro do prazo
de candidatura, relevando, no caso de remessa pelo correio, a data
do registo.

9.2 — O requerimento devera ser redigido em papel normalizado,
branco ou de cor pélida, de formato A4, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lein.° 135/99, de 2 de Abril, devidamente datado, assinado
e preenchido de acordo com a estrutura da seguinte minuta:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho Directivo do Instituto Nacional
de Medicina Legal:

Nome: ...

Data de nascimento: . . .
Naturalidade: . . .

Nacionalidade: . . .

Habilitagdes literarias: . . .

Morada e cddigo postal: . . .
Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . . .

Tempo de servigo:

Na categoria: . . .
Na carreira: . . .
Na funcéo publica: . . .

vem requerer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Categoria: . . .

Local de trabalho: . ..

Aviso n.° .. ./2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série,n.° ..., de...de...de2005.

Mais declara, sob compromisso de honra, reunir os requisitos gerais
de provimento estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

... (data e assinatura).

9.3 — Os requerimentos de admissao deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae (trés exemplares) datado e assinado, do qual
devem constar, designadamente, as habilitagdes e as funcoes
que exerce, bem como as que exerceu, com indicacdo dos
respectivos periodos de duracdo e actividades relevantes,
assim como a formagao profissional detida, especificando as
accoes de formacado finalizadas (cursos, estagios, especiali-
zagdes, semindrios, etc.), com indicacdo da duragao, em horas
e ou dias completos, e datas de realizacao;

b) Fotocopia do certificado comprovativo das habilitagdes lite-
rarias;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos da formacao pro-
fissional frequentada;

d) Declaragao actualizada, emitida e autenticada pelo servigo
a cujo quadro o candidato pertence, mencionando de forma
inequivoca a natureza do vinculo a Administracdo Publica,
a categoria que detém, o tempo de servigo na fungao publica,
na carreira e na categoria e a classificacdo de servico, na
sua expressdo quantitativa, respeitante aos anos relevantes
para efeitos de concurso, bem como a descricao das funcoes
que exerce.

9.4 — Os funcionarios do INML ficam dispensados da apresentagao
dos documentos referidos nas alineas b) e ¢) do n.° 9.3 do presente
aviso desde que os mesmos constem dos respectivos processos indi-
viduais, devendo tal facto ser expressamente mencionado no reque-
rimento de candidatura.

9.5 — A falta da declaracao exigida na alinea d) do n.° 9.3 determina
a exclusdo do concurso.

9.6 — Nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, o juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos ou elementos referidos no seu
curriculo que possam relevar para a apreciacao do seu mérito, sob
pena de os mesmos nao serem considerados.
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10 — As falsas declaragoes sao puniveis nos termos da lei.
11 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciado Carlos Alberto Santos Ferreira Dias,
director do Departamento de Administragdo Geral.
Vogais efectivos:

Licenciado José Manuel Gameiro Pereira, chefe de divisao.
Licenciado Anténio Fernando Monteiro, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Licenciada Isaura de Lurdes Pereira de Moura, assessora
da carreira de pessoal técnico superior.

Licenciado Diogo Paulo Lobo Machado Pinto da Costa,
assessor da carreira de pessoal técnico superior.

11.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

12 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

28 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Bernardes Tralhdo.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Declaracao n.° 258/2005 (2.7 série). — Torna-se piblico que esta
Direccao-Geral registou com o n.° 04.12.07.03/01-05.PP, em 25 de
Novembro de 2005, o Plano de Pormenor do Revoltilho, no municipio
de Elvas, ratificado pela Resolu¢ao do Conselho de Ministros
n.° 175/2005, publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 218,
de 14 de Novembro de 2005.

30 de Novembro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Subdirecto-
ra-Geral, Isabel Moraes Cardoso.

Declaracao n.° 259/2005 (2.2 série). — Torna-se piiblico que esta
Direcgao-Geral registou, em 25 de Novembro de 2005, com o
n.° 02.06.09.00/0D-05.PD/S, a suspensao dos artigos 7.°, 40.°, 41.°
e 42.° do Regulamento do Plano Director Municipal de Miranda
do Corvo, pelo prazo de dois anos, na area a abranger pelo futuro
Plano de Pormenor da Zona Industrial de Vale Marelo e, com o
n.° 02.06.09.00/02.05-MP/PP, o estabelecimento de medidas preven-
tivas, para a mesma area e por igual prazo, ratificados pela Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 178/2005, publicada no Didrio da Repii-
blica, 1.% série-B, n.° 221, de 17 de Novembro de 2005.

30 de Novembro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Subdirecto-
ra-Geral, Isabel Moraes Cardoso.

Declaracao n.° 260/2005 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direc¢ao-Geral registou com o n.° 03.15.10.00/01-05.PP, em 25 de
Novembro de 2005, o Plano de Pormenor do Pinhal Conde da Cunha,
fases 1 a vI, no municipio do Seixal, ratificado pela Resolugao do
Conselho de Ministros n.° 180/2005, publicada no Didrio da Repiblica,
1.2 série-B, n.° 221, de 17 de Novembro de 2005.

30 de Novembro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Subdirecto-
ra-Geral, Isabel Moraes Cardoso.

Inspeccao-Geral do Ambiente
e do Ordenamento do Territorio

Despacho n.° 25 809/2005 (2.? série). — 1 — Por despacho do
inspector-geral do Ambiente de 27 de Agosto de 2003, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 29 de Setembro de 2003, foi
nomeada coordenadora a inspectora Cristina Alexandra Gomes da
Costa Guerreiro.

2 — A referida coordenadora solicitou a cessacao das suas funcoes
enquanto coordenadora em 28 de Novembro de 2005.

3 — Assim, determino a cessagao de funcgdes da inspectora Cristina
Alexandra Gomes da Costa Guerreiro das funcoes de coordenagao,
com efeitos a 1 de Dezembro inclusive.

29 de Novembro de 2005. — O Inspector-Geral, Antonio Sequeira
Ribeiro.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Secretaria-Geral

Anuncio n.° 193/2005 (2.2 série). — Requisicio de funciond-
rio(a). — 1 — A Inspeccao-Geral das Actividades Econémicas pre-
tende recrutar, através de requisicdo, funciondrio(a) com vinculo a
funcao publica, com a categoria de telefonista, para exercer fungoes
na Direccao Regional do Norte, sita na Rua de Latino Coelho, 339,
Porto.

2 — A selecgao dos candidatos sera feita com base na analise cur-
ricular, completada, se necessario, com entrevista.

3 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o envio
de curriculum vitae detalhado, acompanhado de requerimento, dirigido
ao inspector-geral das Actividades Econdmicas, Avenida do Duque
d’Avila, 139, 1050-081 Lisboa, no prazo de 10 dias tteis contados
a partir da data da publicagao do presente aviso.

28 de Novembro de 2005. — O Secretario-Geral-Adjunto, Carlos
Palma.

Direccao-Geral do Turismo

Aviso n.° 11 417/2005 (2.2 série). — 1 — Por despacho da direc-
tora-geral do Turismo de 21 de Novembro de 2005 e ao abrigo do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, pelo prazo de 10 dias tteis contado a partir da data de publicagido
do presente aviso, se encontra aberto concurso interno de acesso
misto para preenchimento de quatro lugares na categoria de assessor
principal da carreira técnica superior do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral do Turismo, adiante designada por DGT, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 155/88, de 29 de Abril, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto Regulamentar n.° 28/88, de 30 de Julho, sendo fixada
a quota de trés lugares para funcionarios pertencentes a DGT e a
de um lugar para funcionarios vinculados a outro quadro de pessoal
da Administracao Publica.

1.1 — O presente aviso sera registado na bolsa de emprego publico
(BEP) no prazo de dois dias tteis apds a publicacdo no Didrio da
Repiiblica, nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril.

2 —Mengdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituigdo, a Administracao Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagdo.»

3 — O presente concurso rege-se pelos Decretos-Leis n.% 204/98,
de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 353-A/89, de 16
de Outubro, e pelo Cédigo do Procedimento Administrativo.

4 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento dos lugares
postos a concurso, caducando com o seu preenchimento.

5 — Areas funcionais — as areas funcionais de recrutamento para
as quotas destinadas a funciondrios pertencentes a DGT sao as rela-
¢Oes internacionais e a analise de projectos, de acordo com o quadro
anexo ao Decreto-Lei n.° 155/88, de 29 de Abril.

6 — Local de trabalho — nas instalacoes da DGT, em Lisboa, sem
prejuizo das deslocagdes em servico que devam ser efectuadas por
todo o territério continental.

6.1 — Para o preenchimento da quota destinada a funcionarios que
ndo pertencam ao quadro de pessoal da DGT, a drea funcional de
recrutamento € a de relagdes internacionais, nos termos do mesmo
quadro anexo do diploma referido no nimero anterior.

7 — Vencimento — a remuneracao ¢ a correspondente ao escalao
aplicavel da respectiva categoria, constante do anexo do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Condigodes de trabalho — as condigdes de trabalho e as regalias
sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios da admi-
nistracdo publica central.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funciondrios que, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacdo de candidaturas, satisfacam os requisitos gerais de admissao
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a concurso constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, sendo
os especiais a posse de, pelo menos, trés anos de servigo na categoria
de assessor classificados de Muito bom ou cinco anos classificados
de Bom ou, ainda, encontrar-se nas condicoes previstas no artigo
4.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

10 — Métodos de selec¢do — avaliacdo curricular e entrevista pro-
fissional de seleccao.

10.1 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, incluindo a respectiva
férmula classificativa final, constam de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — Classificagdo — a classificagao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resulta da média aritmética simples das classificagdes
obtidas em ambos os métodos de selecgdo, considerando-se nao apro-
vados os candidatos que obtiverem classificagdo inferior a 9,5 valores.

12 — Apresentagao das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a directora-geral do
Turismo, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo da categoria que detém, servico a que estd vin-
culado, natureza do vinculo e antiguidade na categoria, na
carreira e na funcao publica;

d) Identificacao do concurso, com referéncia ao aviso de abertura
do mesmo, com indicacdo do numero e da data do Didrio
da Repuiblica onde vem publicado;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de admissao a concurso e provimento em
funcoes publicas enunciados no artigo 29.°, n.° 2, do Decre-
to-Lei n.° 204/98;

f) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

g) Indicagao dos documentos que junta.

12.1 — O requerimento devera ser obrigatoriamente acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato,
do qual constem a sua identificacao completa, as habilitagoes
literdrias e profissionais e a experiéncia profissional, com indi-
cacao das funcoes que exerce e das desempenhadas ante-
riormente e correspondentes periodos, bem como a formagao
e aperfeicoamento profissional relacionados com as areas fun-
cionais dos lugares a prover, nomeadamente acg¢oes de for-
macao, estagios, cursos, seminarios e outros, com indicacao
das entidades promotoras, das datas em que foram realizados
e do tempo (dias ou horas) da sua duracio, devendo ainda
ser apresentada a respectiva comprovacio;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

d) Declaragao actualizada emitida pelo servico ou organismo

de origem, devidamente autenticada, da qual constem ine-

quivocamente a existéncia e a natureza juridica do vinculo,

a categoria e o tempo de servigo, contado até ao termo do

prazo de admissao das candidaturas, na categoria, na carreira

e na funcéo publica;

Fotocopia das fichas de notagcao ou de avaliacao de desem-

penho respeitantes aos anos relevantes para efeitos de

concurso;

f) Declaragdes ou documentacao comprovativa das circunstin-
cias referidas na alinea f) do n.° 12, sem o que nao serdao
as mesmas consideradas.

e

~

12.2 — Os candidatos que pertencerem ao quadro de pessoal da
DGT estao dispensados da apresentagao do documento identificado
na alinea d) do n.° 12.1, o qual sera oficiosamente entregue ao juri
pelo Sector de Gestdo de Pessoal, ficando igualmente dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas c) e ¢) daquele
mesmo numero, desde que aqueles se encontrem arquivados no res-
pectivo processo individual, devendo tal facto ser expressamente refe-
rido no requerimento.

12.3 — O requerimento e demais documentacdo devem ser apre-
sentados até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de can-
didaturas, sendo entregues pessoalmente, contra recibo, ou remetidos
pelo correio, com aviso de recepgao, para a DGT, Sector de Gestao
de Pessoal, Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 86, 1069-021 Lis-
boa, atendendo-se, neste tltimo caso, a data do registo.

13 — Publicitagdo — a relacdo de candidatos e a lista de classi-
ficacao final serao publicitadas nos termos conjugados do artigo 33.°,
n.° 2, e do artigo 34.°, n.°* 1 e 2, bem como nos termos dos artigos 38.°
e 40.°,n.° 1, 2 e 4, do citado Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Composicao do jari:

Presidente — Engenheira Maria Isabel Ramos de Figueiredo
Vinagre, subdirectora-geral do Turismo.
Vogais efectivos:

Dr. Maria Teresa Rodrigues Monteiro, subdirectora-geral
do Turismo, que substitui o presidente nas suas auséncias
e impedimentos

Dr. Luis Filipe da Silva e Cruz Quintino, inspector superior
principal.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Manuel Baeta Barata, director de servicos de
Regulamentagdo Turistica.

Dr. Sérgio Miguel Pratas Guerreiro, chefe de divisao da
Direcgao de Servicos de Estudos e Estratégia Turistica.

2 de Dezembro de 2005. — A Subdirectora-Geral, Teresa Monteiro.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Instituto Nacional de Aviagao Civil, I. P.

Despacho n.° 25 810/2005 (2.2 série). — A empresa
Yes — Linhas Aéreas Charter, S. A., com sede no Edificio da Con-
cordia, 197, 4.°, F, freguesia da Portela, em Lisboa, ¢ titular de uma
licenca de transporte aéreo que lhe foi concedida pelo despacho
n.° 12 816/2000 (2.2 série), de 1 de Junho, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 143, de 23 de Junho de 2000, e alterada pelo
despacho n.° 9651/2002 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 108, de 10 de Maio de 2002.

Tendo a empresa supra-identificada comunicado ao Instituto Nacio-
nal de Aviagao Civil que procedeu a alteragao da sua denominagao
social, adoptando a firma White — Airways, S. A., conforme certidoes
da escritura notarial e do registo comercial entregues neste Instituto,
determino a republicagio da referida licenca, em conformidade com
a alteragao estatutdria operada, nos seguintes termos:

1 — A empresa White — Airways, S. A, ¢ titular de uma licenca
de transporte aéreo com o seguinte teor:

a) Quanto ao tipo de exploracao: transporte aéreo nao regular
de passageiros e carga;

b) Quanto a area geografica: cumprimento estrito das areas defi-
nidas no certificado de operador aéreo;

¢) Quanto ao equipamento: duas aeronaves com peso maximo
a descolagem nao superior a 232 t e capacidade de transporte
até 315 passageiros.

2 — O exercicio dos direitos conferidos pela presente licenga esta,
permanentemente, dependente da posse de um certificado de ope-
rador aéreo vélido.

23 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Luis Fonseca de Almeida.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional

Despacho n.° 25 811/2005 (2.2 série). — 1 — No uso dos pode-
res que me foram conferidos pelo despacho n.© 10 847/2005 (2.* série),
de 28 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13
de Maio de 2005, e ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 205/96, de 25 de Outubro, nomeio, sob proposta
do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comunicacoes € em
representacdo desse Ministério, para exercer as fungdes de membro
da Comissao Nacional de Aprendizagem a licenciada Maria Isabel
de Oliveira Vilao, exonerando das mesmas funcdes o entao repre-
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sentante do Ministério do Equipamento Social José Bernardo de
Lemos.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Novembro
de 2005, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 128.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

16 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado do Emprego
e da Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P.

Despacho n.° 25 812/2005 (2.2 série). — O conselho directivo,
nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 12.°, n.° 2, do Estatuto
do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P., aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 247/85, de 12 de Julho, na redaccdo resultante
do Decreto-Lei n.° 347/97, de 27 de Janeiro, e no artigo 35.°, n.° 2,
do Cédigo do Procedimento Administrativo, € sem prejuizo do direito
de avocacao, delibera delegar competéncias no licenciado José Alberto
das Neves Leitao para, no ambito das atribui¢des que incumbem ao
Centro Nacional de Formagao de Formadores, que dirige:

a) Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos em actos de gestao corrente, cum-
prindo as normas legais e de relacionamento interinstitucio-
nal, com excepgdo da correspondéncia e demais documentos
destinados aos Orgdos de soberania e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Jus-
tiga, aos tribunais e das confederacdes patronais e sindicais;

b) Aprovar os programas de formacdo de formadores a desen-
volver pelos centros e polos de formacao profissional tutelados
pelo Instituto do Emprego ¢ Formagao Profissional, I. P.,
designadamente no que se refere a tipologia, contetdo, dura-
¢ao e recursos humanos afectos a formacao;

¢) Organizar e promover a execucdo de acgdes de formacao
de formadores, de outros técnicos de formacdo, bem como
de quadros técnicos e dirigentes;

d) Assinar certificados de aproveitamento ou frequéncia respei-
tantes as acgoes de formagdo promovidas directamente pelo
Centro Nacional de Formagdo de Formadores, bem como
os emitidos no quadro da cooperacao com outras entidades
no ambito da formacéo profissional;

e) Autorizar compras directas de caracter urgente até ao valor
de € 200 por acto, para o que dispora de um fundo per-
manente de € 300;

f) Autorizar as deslocagdes em servigo no Pais;

g) Autorizar as dispensas e justificar as faltas de pessoal;

h) Autorizar a mobilidade do pessoal entre as unidades organicas
que integram o Centro Nacional de Formagao de Formadores;

i) Autorizar a utilizagdo de automével proprio nas deslocagdes
em servi¢o que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao
seja possivel a utilizacao de viaturas do Instituto do Emprego
e Formacao Profissional, I. P., ou quando a de transportes
publicos ndo seja compativel com a urgéncia do servico a
realizar ou delas resultem maiores encargos para o Instituto.

§ 1.° A presente delegacao de competéncias € feita com a faculdade
de subdelegagao, cujo exercicio fica condicionado ao prévio conhe-
cimento do conselho directivo, em cada caso concreto.

§ 2.° A realizacdo de qualquer acto no dmbito da competéncia
delegada pressupoe o respeito pelas normas legais e regulamentares
em vigor e o cumprimento das instru¢des emanadas do conselho
directivo.

§ 3.2 E expressamente vedada a aquisicio de bens supérfluos ou
ornamentais.

§ 4.° Mensalmente serd remetida ao conselho directivo a relagao
nominativa das utilizacoes de automdvel proprio, com totalizagao indi-
vidual dos quilémetros e descricao dos percursos efectuados.

§ 5. Em matéria de formagdo de pessoal, de informagao e docu-
mentacao, de relacoes comunitarias e internacionais e de relacoes
publicas, o director do Centro Nacional de Formacao de Formadores
articulard obrigatoriamente com os servicos com competéncia nessas
matérias.

§ 6.° A presente delegagao de competéncias é de aplicacao imediata,
considerando-se expressamente ratificados pelo conselho directivo os
actos que se mostrem conformes praticados pelo delegatario até a
presente data.

10 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura
ilegivel.)

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Portalegre

Despacho n.° 25 813/2005 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me sdo conferidos pelo n.° 2 do artigo 29.° dos Estatutos do
Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, aprovados pelo Decre-
to-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e de acordo com o disposto
nos artigos 35.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, delego e subdelego na directora da Unidade de Protecgdo
Social e de Cidadania, licenciada Maria da Graga Correia Silva
Miguéns Almeida, a competéncia propria e a que me foi delegada,
durante a minha auséncia nos periodos de 2 a 5, 9 a 12 ¢ 15 a 30
de Dezembro de 2005.

29 de Novembro de 2005. — O Director, Arménio Mendes Toscano.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social do Porto

Despacho n.° 25 814/2005 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me sdo conferidos no n.° 2 do artigo 25.° e no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos
que me foram delegados pela deliberacao n.° 1459/2005, do conselho
directivo do ISS, I. P., publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
de 10 de Novembro de 2005, delego ou subdelego na directora da
Unidade Juridica, licenciada Graziela Maria Ribeiro de Andrade, a
competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1 — Autorizar/decidir no ambito da respectiva Unidade:

1.1 — O plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia, as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacdo parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Férias anteriores a aprovagao do plano de férias;

1.3 — Concessdo do periodo complementar de cinco dias uteis de
férias;

1.4 — Pedidos de justificacao de faltas;

1.5 — Deslocacoes em servico, pagamento de ajudas de custo e
reembolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar;

1.6 — Pagamento de ajudas de custo antecipado;

1.7 — Processos relacionados com dispensas para amamentagao,
consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

1.8 — Mobilidade do pessoal dentro da respectiva unidade;

1.9 — A instru¢do de procedimentos administrativos respectivos;

1.10 — A aquisigao de titulos de transporte;

1.11 — O pagamento de despesas pelo fundo de maneio de acordo
com o respectivo regulamento.

2 — Analisar e assinar a correspondéncia oficial, com excepcao da
que for dirigida aos gabinetes dos ministérios, secretarias de estado,
direccoes-gerais, institutos publicos e entidades equivalentes.

3 — Autorizar a emissdo de telecopias e correio electrénico, com
excepgao das previstas no nimero anterior.

De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o dirigente referido no presente despacho pode sub-
delegar as competéncias ora subdelegadas e delegadas.

A presente delegacdo e subdelegacdo de competéncias é de apli-
cacao imediata, ficando desde ja ratificados todos os actos praticados
no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos do artigo 137.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

23 de Novembro de 2005. — O Director, Luis Cunha.

Despacho n.° 25 815/2005 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me sao conferidos no n.° 2 do artigo 25.° dos Estatutos aprovados
pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e no n.° 2 do
artigo 29.° do mesmo diploma e dos que foram delegados pela deli-
beragdo n.° 174/2002, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 298, de 26 de Dezembro de 2002, delego ou subdelego na directora
do Gabinete de Coordenacao dos Centros de Recursos e Apoio aos
Estabelecimentos Integrados, licenciada Ilda Maria Rito Pontes e
Braz, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1 — Autorizar/decidir no ambito do Gabinete:

1.1 — O plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia e alte-
racoes dentro dos limites legais;

1.2 — Férias anteriores a aprovagao do plano de férias;

1.3 — Concessao do periodo complementar de cinco dias tteis de
férias;

1.4 — Pedidos de justificacao de faltas;

1.5 — Deslocacoes em servico, pagamento de ajudas de custo e
reembolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar;

1.6 — Pagamento de ajudas de custo antecipado;

1.7 — Processos relacionados com dispensas para amamentagao,
consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

1.8 — Mobilidade do pessoal dentro do Gabinete e entre esta-
belecimentos;
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1.9 — A instrucdo de procedimentos administrativos respectivos;

1.10 — A aquisi¢ao de titulos de transporte;

1.11 — O pagamento de despesas pelo fundo de maneio, de acordo
com o respectivo regulamento;

2 — Autorizar/decidir no ambito de cada estabelecimento:

2.1 — Admissoes, saidas e transferéncias de utentes;

2.2 — Montante das comparticipagdes devidas pelos utentes ou res-
pectivos familiares de acordo com as normas em vigor e respectiva
cobranga;

2.3 — O pagamento de despesas de correio e franquias de correio
e franquias postais;

2.4 — Despesas e respectivo pagamento de bens de consumo cor-
rente e reparacdo até ao montante de € 5000 e de bens duradouros
e servigos até € 5000, desde que estas despesas nao excedam a dotagao
do orcamento relativamente a cada estabelecimento;

2.5 — Despesas com aquisi¢do de produtos alimentares até € 5000;

2.6 — Autorizar a adequagdo ao funcionamento dos servigos dos
hordérios de trabalho previamente autorizados;

2.7 — Fixar os pregos dos bens produzidos nos estabelecimentos
¢ autorizar a respectiva venda, até ao valor € 500;

2.8 — Conferir os valores de caixa dos estabelecimentos;

2.9 — Autorizar as deslocagdes de servico em viaturas afectas ao
Gabinete, com observancia das normas legais aplicaveis, bem como
autorizar a realizagdo de despesas com reparagdes € aquisicao de
pecas, combustiveis e lubrificantes até ao valor de € 1500, com pos-
terior conhecimento a Unidade de Administracao;

2.10 — Autorizar a frequéncia de estdgios de alunos das escolas
de ensino superior, de acordo com os protocolos em vigor;

2.11 — Financiar a aquisicdo de ajudas técnicas até ao montante
de € 2500;

3 — Analisar e assinar a correspondéncia oficial, com excepcao da
que for dirigida aos gabinetes dos ministérios, secretarias de estado,
direccoes-gerais, institutos publicos e entidades equivalentes;

4 — Autorizar a emissdo de telecopias e correio electrénico, com
excepgao das previstas no niimero anterior;

5 — Autorizar a passagem de declaracoes e certidoes aos utentes
e encarregados de educagao relativas a situagdes perante o respectivo
estabelecimento.

De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o dirigente referido no presente despacho pode sub-
delegar as competéncias ora subdelegadas e delegadas.

A presente delegacao e subdelegacao de competéncias ¢ de apli-
cacao imediata, ficando desde ja ratificados todos os actos praticados
no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos do artigo 137.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

23 de Novembro de 2005. — O Director, Luis Cunha.

Despacho n.° 25 816/2005 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me sao conferidos no n.° 2 do artigo 25.° e no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, ¢ dos
que me foram delegados pela deliberacao n.° 1459/2005, do conselho
directivo do Instituto da Seguranga Social, I. P., publicada no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 10 de Novembro de 2005, delego ou sub-
delego na directora da Unidade Acgdo Social, licenciada Maria Fer-
nanda Rodrigues de Carvalho e Guerra, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1 — Autorizar/decidir no ambito da respectiva Unidade:

1.1 — O plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia e as
respectivas alteragdes, bem como a acumulacdo parcial com as do
ano seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Férias anteriores a aprovagao do plano de férias;

1.3 — Concessao do periodo complementar de cinco dias tteis de
férias;

1.4 — Pedidos de justificacao de faltas;

1.5 — Deslocacdes em servico, pagamento de ajudas de custo e
reembolso de despesas em transportes publicos a que haja lugar;

1.6 — Pagamento de ajudas de custo antecipado;

1.7 — Processos relacionados com dispensas para amamentagao,
consultas médicas ou exames complementares de diagnostico;

1.8 — Mobilidade do pessoal dentro da respectiva unidade;

1.9 — A instru¢do de procedimentos administrativos respectivos;

1.10 — A aquisicao de titulos de transporte;

1.11 — O pagamento de despesas pelo fundo de maneio, de acordo
com o respectivo regulamento;

2 — Conceder subsidios eventuais de precariedade econdmica a
individuos ou familias até ao montante € 1500, referentes a um tnico
processamento, e até ao montante de € 750 mensais, durante o limite
maximo de um ano, quando de caracter regular;

2.1 — Autorizar a nacionais deslocados em Portugal em situagao
de caréncia a atribui¢ao de subsidios de acolhimento, apoio social,
integragao e de viagem:

2.1.1 — O alojamento em regime de sé tecto, pensdo completa e
em centros de acolhimento temporario;

2.1.2 — O fornecimento de alimentacdo, bem como titulo de trans-
porte, em casos devidamente justificados;

2.2 — Conceder subsidios mensais até ao montante de € 500 a defi-
cientes, candidatos a asilo, desalojados, refugiados e outras situagoes
que se possam equiparar, cujo prazo ¢ limitado a atribuicao de pensdes
de regimes de seguranga social ou a sua integracao socio-profissional;

2.3 — Autorizar o pagamento das facturas de alojadores relativas
aos beneficiarios cujo apoio ja tenha sido autorizado;

2.4 — Autorizar a concessao de subsidios para a ac¢ao comunitdria,
coldnia de férias e ATL até € 500;

2.5 — Autorizar o montante das comparticipacoes devidas pelos
utentes ou respectivos familiares referentes a frequéncia de amas,
bem como anular ou reduzir os mesmos montantes com base em
motivos sociais justificados, com observancia dos normativos apli-
caveis;

2.6 — Despachar os pedidos de admissao ou de colocagao de crian-
¢as em amas, ajudantes familiares e familias de acolhimento;

2.7 — Autorizar o licenciamento provisdrio para o exercicio de
amas, de acordo com a legislacao em vigor;

2.8 — Celebrar contratos com amas, familias de acolhimento e aju-
dantes familiares, apos estudo da situagao apresentada pelos servigos;

2.9 — Autorizar o pagamento de subsidios de retribuicao, de ali-
mentacdo e de manutengdo as amas, ajudantes familiares e familias
de acolhimento, de acordo com a legislacdo em vigor;

2.10 — Praticar actos necessdrios a resolucdo dos problemas rela-
cionados com pessoas colocadas pelos tribunais a responsabilidade
do Centro Distrital;

2.11 — Autorizar a selecgdo dos candidatos a adoptantes com base
no estudo e andlise das situagdes;

2.12 — Requerer junto dos tribunais os processos de confianca judi-
cial, com vista a futura adopcao;

2.13 — Assinar todos os oficios dirigidos ao tribunal em resposta
as diferentes solicitacoes;

2.14 — Autorizar despesas relacionadas com projectos do Fundo
Social Europeu, até € 1000 por acto;

15 — Autorizar o pagamento de despesas resultantes dos protocolos
celebrados no ambito dos projectos do Programa de Luta contra a
Pobreza e projectos no ambito de outros projectos nacionais;

2.16 — Autorizar subsidios para aquisicao de ajudas técnicas até
ao limite de € 1000;

2.17 — Promover as acgdes necessdrias a celebracdo e eventuais
alteracoes de acordos de cooperagao com instituiches particulares
de solidariedade social;

2.18 — Promover o acompanhamento e cumprimento dos acordos
de cooperacao;

2.19 — Autorizar o pagamento de subsidio as instituicdes parti-
culares de solidariedade social, decorrentes de acordos de cooperagao;

2.20 — Autorizar e assinar as certidoes e declaragoes relativas as
instituicoes particulares de solidariedade social e estabelecimentos
lucrativos;

2.21 — Decidir sobre a confianga administrativa da entrega de
menor a candidato a adopgao ou continuagao da permanéncia a seu
cargo;

2.22 — Decidir sobre as candidaturas relativas a processos de
adopcao;

2.23 — Aceitar pedidos de licenciamento, promover a organizagao
dos respectivos processos técnico-administrativos e o acompanha-
mento do funcionamento de estabelecimentos lucrativos;

2.24 — Autorizar outros apoios aos titulares da prestacdo de RSI
e aos restantes membros dos seus agregados familiares no ambito
do programa de insercdo até ao montante de € 1500, referentes a
um tnico processamento, e até ao montante de € 750 mensais, durante
o limite méximo de um ano, quando de caracter regular;

3 — Analisar e assinar a correspondéncia oficial, com excepcao da
que for dirigida aos gabinetes dos ministérios, secretarias de estado,
direccoes-gerais, institutos publicos e entidades equivalentes;

4 — Autorizar a emissdo de telecopias e correio electrénico, com
excepgao das previstas no nimero anterior.

De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o dirigente referido no presente despacho pode sub-
delegar as competéncias ora subdelegadas e delegadas.

A presente delegacao e subdelegacdo de competéncias € de apli-
cacao imediata, ficando desde ja ratificados todos os actos praticados
no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos do artigo 137.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

23 de Novembro de 2005. — O Director, Luis Cunha.

Despacho n.° 25 817/2005 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me sdo conferidos no n.° 2 do artigo 25.° € no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos
que me foram delegados pela deliberacao n.° 1459/2005, do conselho
directivo do Instituto da Seguranga Social, I. P., publicada no Didrio
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da Repuiblica, 2.* série, de 10 de Novembro de 2005, delego ou sub-
delego no director da Unidade de Previdéncia e Apoio a Familia
(UPAF) e da Unidade de Solidariedade, Fernando Manuel Silva Mes-
quita, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1 — Autorizar/decidir no ambito das respectivas Unidades:

1.1 — O plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia, as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacao parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais;

1.2 — Férias anteriores a aprovagao do plano de férias;

1.3 — Concessao do periodo complementar de cinco dias tteis de
férias;

1.4 — Pedidos de justificacdo de faltas;

1.5 — Deslocagdes em servico, pagamento de ajudas de custo e
reembolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar;

1.6 — Pagamento de ajudas de custo antecipado;

1.7 — Processos relacionados com dispensas para amamentagao,
consultas médicas ou exames complementares de diagnodstico;

1.8 — Mobilidade do pessoal dentro das respectivas unidades;

1.9 — A instru¢do de procedimentos administrativos respectivos;

1.10 — A aquisicao de titulos de transporte;

1.11 — O pagamento de despesas pelo fundo de maneio, de acordo
com o respectivo regulamento;

2 — Analisar e assinar a correspondéncia oficial, com excepcdo da
que for dirigida aos gabinetes dos ministérios, secretarias de estado,
direc¢oes-gerais, institutos publicos e entidades equivalentes;

3 — Autorizar a emissao de telecopias e correio electrénico, com
excepgao das previstas no niimero anterior;

4 — Autorizar a passagem de certidoes e declaracoes respeitantes
a beneficiarios, no Ambito das Unidades;

5 — Decidir sobre os processos de atribuigao de prestagoes fami-
liares, nos termos da legislacado em vigor, em matéria da UPAF:

5.1 — Autorizar o pagamento de subsidios de educacdo especial
aos estabelecimentos frequentados por menores que confiram direito
a prestacao;

5.2 — Decidir sobre os processos de atribuicdo de subsidio de
funeral;

6 — Decidir sobre os processos de atribuicdo de prestacoes de
doenga, incluindo doencas profissionais, maternidade, paternidade e
adopgao, prestacoes compensatorias de subsidios de férias e de Natal
e de assisténcia a familiares doentes, a deficientes profundos e a doen-
tes crénicos, nos termos da legislacdo em vigor:

6.1 — Analisar as situagoes de doenga directa;

6.2 — Decidir sobre os processos relativos a auséncia de domicilio
e exercicio de actividade profissional dos beneficidrios com incapa-
cidade temporaria;

6.3 — Determinar a revisio oficiosa das incapacidades tempordarias
sempre que haja indicios de irregularidades ou as circunstancias o
aconselhem;

7 — Decidir sobre a atribuicao, suspensao e cessacao das prestacoes
de desemprego:

7.1 — Subsidio de desemprego tinico, com vista a criacao do préprio
emprego, ao abrigo da legislacdo em vigor;

7.2 — A atribuicao, suspensao e cessagao de outras prestacoes pecu-
nidrias relacionadas com a suspensao ou cessagao dos contratos de
trabalho;

8 — Autorizar o pagamento das despesas em meios de transporte
para a realizagdo de exames médicos no ambito do SVI:

8.1 — Decidir sobre os pedidos de justificagao de faltas de com-
paréncia dos interessados nos exames médicos para que foram con-
vocados, bem como reavaliagdo de incapacidade quando as mesmas
houver lugar;

8.2 — Emitir notas de reembolso de despesas efectuadas com o
funcionamento das comissdes de recurso quando o parecer for des-
favoravel ao requerente;

8.3 — Autorizar a realizacdo de exames médicos no domicilio ou
em estabelecimento onde o interessado se encontre;

9 — Em matéria da Unidade de Solidariedade, decidir sobre:

9.1 — Atribuicao, suspensao e cessacao da prestacao de rendimento
social de insergao;

9.2 — Atribuicao, suspensao e cessagdo da pensao social de inva-
lidez e de velhice ou sobre os processos de pensao de invalidez, velhice
ou sobrevivéncia de regimes equiparados ao ndo contributivo ou do
regime regulamentar de rurais, desde que anteriores a Maio de 1985;

9.3 — Complemento por dependéncia relativamente a pensionistas
sociais ou regimes equiparados a nao contributivos;

9.4 — Pedidos de restituicao de prestagoes de rendimento social
de insercao, pensoes sociais ou de pensdes de regimes equiparados
a nao contributivo;

9.5 — Atribuicao do subsidio de morte ou reembolso de despesas
de funeral desde que respeitantes a beneficiarios abrangidos pelos
regimes equiparados a ndo contributivo;

9.6 — Aprovar os orcamentos previsionais apresentados pelos coor-
denadores dos nucleos executivos das CLA.

De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o dirigente referido no presente despacho pode sub-
delegar as competéncias ora subdelegadas e delegadas.

A presente delegacao e subdelegacdo de competéncias é de apli-
cacao imediata, ficando desde ja ratificados todos os actos praticados
no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos do artigo 137.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

23 de Novembro de 2005. — O Director, Luis Cunha.

Despacho n.° 25 818/2005 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me sao conferidos no n.° 2 do artigo 25.° e no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos
que me foram delegados pela deliberacao n.° 1459/2005, do conselho
directivo do Instituto de Seguranga Social, I. P., publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, de 10 de Novembro de 2005, delego ou sub-
delego no adjunto do director do Centro Distrital de Seguranga Social
do Porto, Luis Antero Vale, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

1 — No ambito da matéria relativa aos contribuintes:

1.1 — Assinar as declaracoes de situagao contributiva, requeridas
nos termos da lei aplicavel, desde que o contribuinte tenha a sua
sede no distrito do Porto, e certificar as situagdes de incumprimento
perante a lei;

1.2 — Despachar os pedidos de restitui¢do de contribuicdes e quo-
tiza¢oes indevidamente pagas;

1.3 — Participar ao IGFSS as dividas liquidadas que nao tenham
sido objecto de regularizagao voluntaria, através do envio da respectiva
certidao de divida, para efeitos de cobranga coerciva;

1.4 — Com excepcao das que se inserem no ambito do processo
executivo fiscal, requerer, sempre que o contribuinte apresente uma
situacao contributiva devedora e sejam identificados bens em seu
nome, a constituicdo de hipotecas legais, a fim de garantir a cobranca
coerciva das contribuicoes em divida, nos termos do Decreto-Lei
n.° 103/80, de 9 de Maio, e praticar os actos prévios e acessorios
indispensaveis a essa constituicao;

1.5 — Respeitadas que sejam as competéncias legais do IGFSS na
matéria e executadas as orientacdes definidas pelo conselho directivo
do Instituto de Seguranga Social, I. P., em estreita articulacdio com
0 mesmo organismo, reclamar os créditos da seguranca social em
sede de processos de faléncia e insolvéncia e de execucdo de natureza
fiscal, civel e laboral;

1.6 — Rescindir os acordos de regularizagao de dividas celebrados
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, que foram
autorizados pelos ex-servigos sub-regionais e ex-centros regionais de
seguranca social, relativamente aos contribuintes cuja sede se situe
na area de intervengao do Centro Distrital de Solidariedade e Segu-
ranga Social do Porto;

1.7 — Autorizar o arquivamento dos processos de contra-ordena-
¢oes, quando tenha ocorrido o pagamento voluntario da coima, sem
prejuizo de eventuais sancdes acessorias, nos termos do n.° 2 do
artigo 50.°-A, do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro;

1.8 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente da sua area de competéncia e necessaria a0 normal
funcionamento dos servicos, com excepcdo da que for dirigida aos
orgaos de soberania e respectivos titulares, a Provedoria da Justica
e a outras entidades de idéntica ou superior posi¢do na hierarquia
do Estado;

2 — Em matéria de gestdo de pessoal e quanto as areas que lhe
estao atribuidas:

2.1 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, dentro dos limites legais e das orientacoes definidas pelo con-
selho directivo;

2.2 — Autorizar férias anteriores a aprovagao do plano anual, bem
como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicavel;

2.3 — Autorizar o gozo do periodo complementar de cinco dias
de férias;

2.4 — Autorizar a realizacao e o pagamento de trabalho extraor-
dinario, nocturno, em dia de descanso semanal, obrigatério e com-
plementar, e em feriado, com excepcao do pessoal dirigente e de
chefia, desde que respeitados os pressupostos e os limites legais
aplicéaveis;

2.5 — Autorizar a realizagao e o pagamento das despesas inerentes
a deslocacoes, designadamente as ajudas de custo e o reembolso de
despesas de transporte a que haja lugar, nos termos da legislacao
aplicéavel;

2.6 — Despachar os processos de justificacao de faltas;

2.7 — Autorizar a concessao do estatuto do trabalhador-estudante,
nos termos da lei aplicavel;

2.8 — Decidir sobre os meios de prova apresentados pelos fun-
ciondrios, ao abrigo do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;
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2.9 — Autorizar a inscricdo e a participagao do pessoal em estagios
profissionais previamente aprovados pelo conselho directivo;

2.10 — Autorizar a inscricdo e a participagao do pessoal em con-
gressos, reunioes, seminarios, coloquios, cursos de formacao ou outras
iniciativas semelhantes que decorram em territrio nacional, desde
que previstas no plano aprovado pelo conselho directivo, bem como
o pagamento das despesas relativas a essa formacado, incluindo as
despesas de transporte e as ajudas de custo a que haja lugar;

2.11 — Autorizar a dispensa de servi¢o para autoformacio, tendo
em consideracao o crédito previsto na disciplina juridica do respectivo
pessoal;

2.12 — Autorizar os processos relativos a licenca especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da respectiva legislacao;

2.13 — Autorizar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
as consultas médicas ou exames complementares de diagnéstico;

2.14 — Autorizar a colocagao do pessoal afecto as diversas unidades,
facilitando a mobilidade interna;

2.15 — Autorizar o pagamento de despesas pelo fundo de maneio,
de acordo com o respectivo regulamento.

De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o dirigente referido no presente despacho pode sub-
delegar as competéncias ora delegadas e subdelegadas.

A presente delegagdo de competéncias é de aplicagdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os actos praticados desde 1 de Junho
de 2005 no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos do
artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

23 de Novembro de 2005. — O Director, Luis Cunha.

Despacho n.° 25 819/2005 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me sao conferidos no n.° 2 do artigo 25.° e no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos
que me foram delegados pela deliberacao n.° 1459/2005, do conselho
directivo do ISS, I. P., publicada no Didrio da Republica 2.* série,
de 10 de Novembro de 2005, delego ou subdelego no adjunto do
director do Centro Distrital de Seguranca Social do Porto José Afonso
Lobao a competéncia para a prética dos seguintes actos:

1 — Em matéria de gestdo financeira e de gestao em geral:

1.1 — Proceder, nos termos legalmente previstos, a necessaria con-
tratagao para aquisicao de bens e de servigos com terceiros necessarios
ao funcionamento dos servigos distritais;

1.2 — Autorizar a realizagdo de despesas com a locagdo e com
a aquisicdo de bens e servigos até ao limite de € 49 500;

1.3 — Autorizar a realizacao de despesas com empreitadas de obras
de conservagao e de reparacdo de bens iméveis até ao limite de
€ 49 500,

1.4 — Autorizar a actualizacao e o pagamento das taxas e das rendas
dos imdveis em que se encontrem instalados os servigos distritais;

1.5 — Autorizar a constituicdo e a reposi¢ao de fundos de maneio;

1.6 — Autorizar a realizacao de despesas de transporte, com a repa-
racdo de viaturas e a aquisicao de pecas, combustiveis e lubrificantes
até ao limite de € 49 500;

1.7 — Autorizar a requisi¢do de guias de transporte e o respectivo
pagamento;

1.8 — Autorizar o pagamento do subsidio de lavagem de viaturas,
nos termos previstos na lei;

1.9 — Autorizar o abate de material de utilizacao permanente afecto
aos centros distritais cujo valor patrimonial nao exceda os limites
para aquisigao referida no n.° 1.2;

1.10 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente da sua area de competéncia e necessaria ao normal
funcionamento dos servicos, com excep¢do da que for dirigida aos
orgaos de soberania e respectivos titulares, a Provedoria da Justica
e a outras entidades de idéntica ou superior posi¢ao hierarquica do
Estado;

2 — Em matéria de gestao de pessoal:

2.1 — Autorizar a exoneragao de funcionarios publicos e determinar
a conversao da nomeacao provisoria em definitiva;

2.2 — Autorizar a adopgao dos horarios mais adequados ao fun-
cionamento dos servicos, observados que sejam os condicionalismos
legais e as orientagdes do conselho directivo sobre a matéria;

2.3 — Conceder licencas sem vencimento até 90 dias, relativamente
ao pessoal da funcdo publica, e autorizar o regresso antecipado a
actividade;

2.4 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racoes, dentro dos limites legais e das orientacoes definidas pelo con-
selho directivo;

2.5 — Autorizar férias anteriores a aprovagio do plano anual, bem
como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicavel;

2.6 — Autorizar o gozo do periodo complementar de cinco dias
de férias;

2.7 — Autorizar a realizagdo e o pagamento de trabalho extraor-
dinario, nocturno, em dias de descanso semanal, obrigatério e com-
plementar, e feriados, com excepcao do pessoal dirigente e de chefia,
desde que respeitados os pressupostos e os limites legais aplicaveis;

2.8 — Autorizar a realizagdo e o pagamento das despesas inerentes
a deslocacoes, designadamente as ajudas de custo e o reembolso de
despesas de transporte a que haja lugar, nos termos da legislacao
aplicéavel;

2.9 — Garantir a adequagao do sistema de avaliacao do desempenho
as realidades especificas do servico ou organismo;

2.10 — Coordenar e controlar o processo de avaliacao de desem-
penho de acordo com as regras e principios definidos pela legislagao
em vigor e as orientagdes do conselho directivo;

2.11 — Homologar as avaliagdes de desempenho anuais iguais ou
inferiores a Bom, nos termos da lei aplicével;

2.12 — Assegurar a elaboracgdo do relatdrio anual da avaliagdo do
desempenho;

2.13 — Solicitar a verificagao domiciliaria da doenca e a realizagao
de juntas médicas, nos termos da lei em vigor, em funcao do estatuto
juridico de trabalho em causa;

2.14 — Despachar os processos de justificacao de faltas;

2.15 — Autorizar a concessao do estatuto do trabalhador-estudante,
nos termos da lei aplicavel;

2.16 — Qualificar como acidentes em servico os sofridos pelo res-
pectivo pessoal, despachar os processos com eles relacionados e auto-
rizar o pagamento das respectivas despesas;

2.17 — Decidir sobre os meios de prova apresentados pelos fun-
ciondrios ao abrigo do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

2.18 — Emitir declaracoes ou certidoes relacionadas com a situacao
juridico-funcional dos funcionérios;

2.19 — Garantir a elaboracao e a actualizacao do diagndstico de
necessidades de formacao do pessoal afecto aos respectivos servigos
e efectuar a avaliacdo dos efeitos da formacao ministrada em termos
de eficacia;

2.20 — Autorizar a inscric@o e a participacao do pessoal em estagios
profissionais previamente aprovados pelo conselho directivo;

2.21 — Autorizar a inscrigdo e a participacdo do pessoal em con-
gressos, reunioes, semindrios, coléquios, cursos de formacao ou outras
iniciativas semelhantes que decorram em territério nacional, desde
que previstas no plano aprovado pelo conselho directivo, bem como
o pagamento das despesas relativas a essa formacao, incluindo as
despesas de transporte e as ajudas de custo a que haja lugar;

2.22 — Autorizar a dispensa de servigo para autoformacao, tendo
em consideracao o crédito previsto na disciplina juridica do respectivo
pessoal;

2.23 — Autorizar os processos relativos a licenca especial para assis-
téncia a filhos menores, nos termos da respectiva legislacao;

2.24 — Autorizar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
as consultas médicas ou exames complementares de diagnéstico;

2.25 — Autorizar o pagamento de abono para falhas, até ao limite
do contingente superiormente aprovado;

2.26 — Autorizar a colocagao do pessoal afecto ao servico do Centro
Distrital, facilitando a mobilidade interna;

2.27 — Autorizar a realizagio de estagios profissionais e a admissao
de trabalhadores ocupacionais, nos termos da respectiva legislagdo
reguladora e em conformidade com as orientagdes do conselho
directivo;

2.28 — Autorizar o uso de automével proprio e de automével de
aluguer e os casos especiais previstos, respectivamente, nos artigos 20.°,
21.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril, bem como
os pagamentos a que haja lugar, nos termos disciplinados pelo
artigo 23.° do mesmo diploma legal;

2.29 — Determinar a realizacdo dos inquéritos obrigatorios na
sequéncia de acidentes de viacdo, nomear os respectivos instrutores
e proceder ao arquivamento desses inquéritos, quando for caso disso;

2.30 — Autorizar o pagamento do abono de vencimento de exercicio
perdido por motivo de doenga, com respeito das orientacoes emitidas
pelo conselho directivo sobre a matéria;

2.31 — Autorizar o pagamento de vencimentos, dos complementos
de pensdo e sobrevivéncia, dos reembolsos da ADSE e de outras
remuneracoes devidas, tendo em conta os regimes de pessoal vigente
no ISS;

2.32 — Autorizar o pagamento de subsidio de turno, nos termos
previstos na respectiva legislacao;

2.33 — Autorizar o pagamento da quota e da Caixa de Previdéncia
da Ordem dos Advogados aos juristas que exer¢cam o patrocinio judi-
cidrio em representagao do ISS, I. P., de harmonia com as orientagoes
aprovadas pelo conselho directivo;

2.34 — Autorizar o pagamento de prestacdes familiares e do sub-
sidio por morte;

2.35 — Autorizar o pagamento em prestacoes de valores indevi-
damente recebidos, nos termos legais em vigor;
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2.36 — Despachar os processos de aposentacao, nos termos da legis-
lacao aplicavel.

De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o dirigente referido no presente despacho pode sub-
delegar as competéncias ora delegadas e subdelegadas.

A presente delegagdo de competéncias ¢ de aplicagdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os actos praticados desde 1 de Junho
de 2005 no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos do
artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

23 de Novembro de 2005. — O Director, Luis Cunha.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 25 820/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ ao abrigo
do disposto no n.° 4 do artigo 10.° e no n.° 1 do artigo 16.° dos
Estatutos do Hospital Sdo Jodo de Deus, S. A., aprovados pelo Decre-
to-Lei n.° 294/2002, de 11 de Dezembro, nomeio, em comissio de
servico, para o exercicio das funcoes de enfermeiro-director daquele
Hospital o licenciado Victor Manuel Freire da Silva, cujo perfil e
aptiddo para o desempenho do cargo sdo evidenciados na sinopse
curricular que se anexa ao presente despacho, dele fazendo parte
integrante.

11 de Novembro de 2005. — O Ministro da Saude, Antdnio Fer-
nando Correia de Campos.

Sinopse curricular

Victor Manuel Freire da Silva, casado, filho de Jodo Alvaro da
Silva e de Elisa Simoes Freire, nascido a 25 de Fevereiro de 1956.

Licenciado em Enfermagem, possui o curso de especializagao em
Enfermagem Médico-Cirtrgica, opcao em Enfermagem Oncoldgica,
e o curso de especializacdo em Administracao dos Servigos de
Enfermagem.

E membro da Ordem dos Enfermeiros com o n.° 4-1-01208.

Iniciou a carreira profissional em Janeiro de 1984, no Instituto
Portugués de Oncologia — Centro Norte, servico de medicina onco-
l6gica e unidade de transplante de medula.

Em 1993 iniciou fungoes no antigo Hospital Distrital de Matosinhos,
no servico de medicina e servi¢o de quartos particulares.

Pertence ao quadro da Unidade Local de Saide de Matosinhos,
foi responsavel pela central, hospital de dia (drea médica), Centro
de Formagdo, ala F do Departamento de Medicina e Ortopedia.

Foi também adjunto da enfermeira-directora, desde Fevereiro de
1996 até Dezembro de 1999.

Foi ainda membro executivo da Comissao de Controlo de Infeccao
do Hospital, desde Novembro de 1995 e desde Margo de 2002, como
membro consultivo.

Foi também membro do Grupo Coordenador da Qualidade, grupo
que teve como finalidade coordenar e desenvolver todas as actividades
com vista a acreditagao do Hospital de Pedro Hispano.

Detém a categoria de enfermeiro-chefe desde Novembro de 1997
e é também auditor para o programa de acreditacdo dos hospitais
portugueses.

Desde Fevereiro de 2003 exerce fungdes no Hospital de Sao Joao
de Deus, S. A.,, em Vila Nova de Famalicao, com o cargo de
enfermeiro-director.

Despacho n.° 25 821/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ ao abrigo
do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro,
e no n.° 3 do artigo 2.° e no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redacgao introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, nomeio, em regime de substituicao, para o exercicio das
funcoes de coordenador da Sub-Regido de Saude de Viana do Castelo
o licenciado Manuel Jodo Bastos Machado Carneiro, cujo perfil e
aptidao para o desempenho do cargo sdo evidenciados na sinopse
curricular que se anexa ao presente despacho, dele fazendo parte
integrante.

O presente despacho produz efeitos a partir de 21 de Novembro
de 2005.

17 de Novembro de 2005. — O Ministro da Saude, Anténio Fer-
nando Correia de Campos.

Sinopse curricular

Manuel Joao Bastos Machado Carneiro nasceu em 17 de Maio
de 1952, na freguesia de Rossas, concelho de Vieira do Minho, distrito
de Braga.

Fez a instrugdo primaria na Escola Primaria da Igreja, na freguesia
de Rossas, e 0 ensino secundario no Liceu Nacional de Sa de Miranda,
em Braga.

Licenciou-se em Medicina pela Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto, em 1978.

Fez o internato geral no Hospital Distrital de Viana do Castelo
e no Centro de Satde de Viana do Castelo desde Janeiro de 1979
a Dezembro de 1980.

Cumpriu o servigo militar obrigatério desde Margo de 1981 até
Agosto de 1982.

Ingressou na carreira de clinica geral no dia 1 de Dezembro de
1983, no Centro de Saide de Alfandega de Fé, da Administragao
Regional de Satude de Braganca.

Foi transferido para o Centro de Satide de Viana do Castelo e
colocado na Extensdo de Saude de Chafé em 9 de Dezembro de
1984.

Desempenhou as fungoes em regime de exclusividade ou em tempo
completo prolongado.

Fez formacao especifica desde Abril de 1991 até Marco de 1992
e obteve o grau de generalista.

Passou a assistente graduado em 1993; é actualmente chefe de
servigo de clinica geral.

Cargos de gestao ou coordenacao:

Director de enfermaria no servigo militar obrigatério, bem como
comandante da unidade de saide em exercicios militares,
incluindo o internacional, Orion 1982, em Castelo Branco;

Cargo de director da Extensao de Satide da EDP de 1983 até
1985;

Coordenador de satide escolar nos anos de 1990 a 1992;

Gestor do Programa Plano Nacional de Vacinacdo, incluido no
Plano de Actividades da Administracdo Regional de Saude
de Viana do Castelo, entre 1992 e 1995;

Chefe dos cuidados personalizados do Centro de Sadde de Dar-
que desde 1 de Fevereiro de 1995 até Fevereiro de 1996;

Elemento da comissao de farmacia e terapéutica da Sub-Regiao
de Sadde de Viana do Castelo desde 20 de Marco de 1996;

Coordenador das equipas de urgéncia de clinicos gerais no Hos-
pital Distrital de Viana do Castelo;

Director do Centro de Satide de Darque desde 16 de Setembro
de 1996 até 2003.

Actividades formativas:

Preparagao de socorristas no servi¢o militar obrigatorio;
Orientador de formagao;
Elemento de juris de avaliagao.

Participou em varias ac¢oes de formagao, das quais destaca:

Programa de formacao especifica, em exercicio dos médicos cli-
nicos gerais, desde Abril de 1991 a Marco de 1992, em Viana
do Castelo;

Semindrio sobre sistemas locais de saude, da Direccao-Geral da
Satde, em 27 de Marco de 1998, em Viana do Castelo;

Curso de formagao «A qualidade e a produtividade nos servicos
publicos de satde», pela Administracdo Regional de Saude
do Norte, de 25 de Setembro a 14 de Outubro de 1997, no
Porto;

Curso de formacao «Liderar um processo de mudanca», pela
Administracao Regional de Saide do Norte, de 15 a 18 de
Dezembro de 1997, no Porto;

Curso de formacdo «Avaliacdo sub-regional de satisfacao do
utente», pela Administracdo Regional de Satide do Norte, no
dia 12 de Novembro de 1999, em Viana do Castelo.

Outras actividades:

Elemento da Ordem dos Médicos Distrital de Viana do Castelo;
Vogal da Assembleia de Freguesia de Vila Nova de Anha.

Louvor n.° 1465/2005. — Em 1 de Agosto de 2004, a técnica supe-
rior de saide do ramo de engenharia sanitdria Maria Felismina Silva
Capela cessou as fungdes de coordenadora do Laboratério de Satde
Ocupacional do Centro de Saide Ambiental e Ocupacional da Dele-
gacdo do Porto do Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo Jorge.

No virar de uma extensa pagina da sua vida profissional, cabe dar
testemunho publico do apreco da sua instituicao pela forma exemplar
como se empenhou no desenvolvimento de um laboratdrio que se
tornou uma referéncia na area da saide ocupacional. Orientando
um reduzido grupo de trabalho, conseguiu estabelcer um forte con-
tacto com o mundo empresarial, disponibilizando apoio e conheci-
mento para a criagdo de locais de trabalho mais saudéveis.

Reconhecendo as caréncias do Pais em técnicos habilitados na area
de seguranca e higiene, e apesar das dificuldades criadas pelas exiguas
instalacdes do Laboratério, esteve invariavelmente disponivel para
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orientar estagios que permitiram a aquisi¢cio de competéncias neces-
sarias a0 bom desempenho na prevencao de riscos profissionais. No
seu desempenho profissional nunca deixou de estar presente a preo-
cupacao com a qualidade dos servicos prestados a comunidade, a
qual conduziu ao processo de acreditagao de ensaios, tendo o Labo-
ratério de Satide Ocupacional implementado, desde 2003, o sistema
integrado de gestao da qualidade.

Apesar do muito trabalho produzido nas vertentes de consultoria
e formagao, esta marcou presenca constante na elaboragiao e desen-
volvimento de projectos de I&D na 4rea da satde ocupacional desen-
volvidos no Centro, contribuindo com os seus conhecimentos para
a avaliagao dos riscos e estudo de medidas de prevencao.

Por tudo quanto fica dito, e pela dedicagao, competéncia, empenho
e profissionalismo desmonstrados e tributados a este Instituto, julga-se
ser da mais elementar justica, nesta data em que se assinala mais
um Dia do Instituto Nacional de Saide Dr. Ricardo Jorge, expressar
publico louvor a técnica superior de satide engenheira Maria Felismina
Silva Capela e desejar-lhe os maiores €xitos na nova etapa da sua
vida.

21 de Novembro de 2005. — O Ministro da Satude, Anténio Fer-
nando Correia de Campos.

Louvor n.° 1466/2005. — Em 2 de Agosto do presente ano, a
investigadora-coordenadora Doutora Maria Guida Andrade de Franga
Gouveia Boavida cessou as funcoes de direcgao no Centro de Genética
Humana (CGH) do Instituto Nacional de Satide Dr. Ricardo Jorge
(INSA), funcdes que exerceu ininterruptamente desde a criacao
daquela unidade (entdo como Laboratério de Genética Humana)
em 1974.

Neste virar de uma extensa pagina da sua vida profissional, cumpre
dar publico testemunho do aprego da sua instituigdo pela forma exem-
plar, competente e dedicada que devotou a implantacdo e desen-
volvimento de uma nova area de intervencdo no INSA (a genética
humana), que viria a revelar-se da maior importancia nao so cientifica
mas também na prestagao de cuidados de saude.

De facto, como recém-doutorada em Genética (pela Universidade
de Leed, em 1973) e apoiada num nicleo extremamente reduzido
de técnicos, organizou inicialmente um pequeno laboratério de cito-
genética onde se realizaram os primeiros cariotipos fetais em Portugal,
com vista ao diagnoéstico pré-natal de doencas cromossémicas. Pos-
teriormente, soube atrair novos elementos para o seu grupo, o que
permitiu a progressiva diversificacao das actividades do CGH, primeiro
na biologia molecular das doengas mendelianas, posteriormente a toxi-
cologia genética e, mais recentemente, a oncobiologia. Em todas estas
dreas, o CGH tem dado contribuicdes técnico-cientificas pioneiras.

As suas excelentes qualidades pessoais e de lideranga, a par de
uma intransigente defesa do rigor e da qualidade cientifica e técnica
dos resultados obtidos e publicados, muito contribuiram para fazer
do CGH uma unidade de referéncia no panorama da genética humana
e médica em Portugal, inclusive como local idéneo e abundantemente
requisitado de estagio para numerosos estudantes de licenciatura, mes-
trado e doutoramento.

Em paralelo, e desde o inicio, nunca descurou o esforco de inter-
nacionalizagao do que resultou um grande nimero de bem sucedidos
projectos de cooperacao com grupos de investigacdo de outros paises
da Europa e da América. Apesar das actividades de caracter técnico,
organizativo e administrativo a terem ocupado sobremaneira durante
largos periodos, esta ainda encontrou disponibilidade para ser co-au-
tora de grande ntimero de trabalhos cientificos publicados em revistas
internacionais com avaliagdo por pares, muitas delas de elevado factor
de impacte. Salientam-se as suas contribuigdes nas areas da genética
do cancro, mutagénese ambiental e doengas cromossémicas.

Por tudo quanto fica dito nesta data, em que se comemora o Dia
do Instituto Nacional de Saide Dr. Ricardo Jorge, julgo ser da mais
elementar justica expressar puablico louvor a investigadora-coordena-
dora deste Instituto Doutora Maria Guida Andrade de Franga Gouveia
Boavida pelos servigos prestados a este Instituto e a comunidade cien-
tifica e desejar-lhe os maiores éxitos tanto no plano pessoal como
profissional.

21 de Novembro de 2005. — O Ministro da Saude, Anténio Fer-
nando Correia de Campos.

Louvor n.° 1467/2005. — Em Novembro de 2005, a Doutora
Féatima Cristina Bacellar Figueira cessou as fungdes de investigadora
que desempenhava desde 1989 no Centro de Estudos de Vectores
e Doengas Infecciosas do Instituto Nacional de Saide Dr. Ricardo
Jorge (INSA).

Com uma vida profissional dedicada a investigagiao, soube adap-
tar-se as mudangas que se lhe foram deparando, tirando partido da
sua formagao pluridisciplinar e pondo-a ao servico da instituicao.

No CEVDI, entdo Centro de Estudos de Zoonoses, foi responsavel
pela criacdo da area de investigacdo em rickettsiales. No inicio, tra-

balhando praticamente sozinha, concentrou a sua actividade no estudo
das bactérias do género Rickettsias, especialmente as implicadas na
etiologia da febre escaro nodular.

Ao longo dos anos, fruto da sua capacidade técnica e cientifica,
aliadas a uma personalidade aberta, dialogante e solidaria, conseguiu
reunir um grupo de trabalho sélido e de reconhecido mérito. Este
facto permitiu alargar a sua investigacao a outros agentes etiologicos
como a Ehrlichia/Anaplasma e Bartonella, que é actualmente con-
siderado internacionalmente como uma referéncia para o estudo das
Rickettsiales.

O seu espirito de lideranca, a par da sua enorme disponibilidade
para apoiar todos os que, estando no inicio das suas carreiras, a ela
recorriam como orientadora, assegurou o estabelecimento de um fluxo
de transferéncia de conhecimento entre vérios laboratérios europeus
e americanos, tendo auxiliado a formagao de grupos de investigagiao
sobre este tema em paises como a Espanha e o Brasil.

Com numerosas publicacoes de artigos cientificos, foi construindo
a historia actual das rickettsiales. A sua contribuigao foi reconhecida
pela integracao em grupos internacionais e pelos prémios que lhe
foram sendo atribuidos ao longo do seu percurso cientifico.

A sua boa disposicao, a forca que nunca perdeu em momento algum,
a solidariedade e a davida estiveram sempre presentes e foram essen-
ciais para criar o que é hoje o CEVDL

Nesta data, em que se comemora o Dia do Instituto Nacional de
Saude Dr. Ricardo Jorge, cabe manifestar publico aprego pela forma
exemplar como sempre exerceu e viveu a investigacao e testemunhar,
por esse facto e por todos os que acima se elencaram, o meu
reconhecimento.

Julgo assim ser da mais elementar justica expressar publico louvor
a investigadora do Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo Jorge
Doutora Fatima Cristina Bacellar Figueira e desejar-lhe os maiores
éxitos nesta fase da sua vida que agora se inicia.

21 de Novembro de 2005. — O Ministro da Sadde, Anténio Fer-
nando Correia de Campos.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 25 822/2005 (2.2 série). — O despacho
n.° 14 319/2005 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 123, de 29 de Junho de 2005, definiu os erros congénitos do meta-
bolismo e estabeleceu os produtos dietéticos que, com caracter tera-
péutico, sao indicados para satisfazer as necessidades nutricionais des-
tes doentes.

Importa, agora, clarificar as condi¢des de comparticipacao através
da identificagdo das entidades prescritoras e da lista de produtos com-
participados, por forma a facilitar o circuito de conferéncia e paga-
mento de facturas objecto do presente despacho.

Assim, determino o seguinte:

1— Os produtos dietéticos destinados aos doentes afectados de
erros congénitos do metabolismo, nos termos do despacho
n.° 14 319/2005 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 123, de 29 de Junho de 2005, constam de uma lista disponivel
no site da Direcgdo-Geral de Satde — www.dgsaude.pt — que sera
actualizada anualmente ou sempre que tal se justificar.

2 — Aqueles produtos sao dispensados com a comparticipagao de
100% desde que sejam prescritos no Instituto de Genética Médica
Dr. Jacinto de Magalhdes (IGM) ou nos centros de tratamento dos
seguintes hospitais, protocolados com o referido Instituto:

a) Hospital de Sao Joao;

b) Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia;
¢) Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia;

d) Hospital de Santa Maria;

e) Hospital de D. Estefania;

f) Hospital Pediatrico do Centro Hospitalar de Coimbra;

g) Hospital Central do Funchal;

h) Hospital do Divino Espirito Santo, de Ponta Delgada;

i) Hospital de Santo Espirito, de Angra do Heroismo.

3 — O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

23 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado da Saude,
Francisco Ventura Ramos.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 11 418/2005 (2.2 série). — Concurso de habilitagcdo ao

grau de consultor da carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso

n.° 13 593/2002 (2.¢ série), publicado no Diério da Republica, 2.¢ série,
n.? 297, de 24 de Dezembro de 2002. — Em cumprimento do disposto
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no n.° 17 do Regulamento dos Concursos de Habilitagao ao Grau
de Consultor e de Provimento nas Categorias de Assistente e de Chefe
de Servico da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 177/97, de 11 de Marco, faz-se publico que, por meu despacho
de 16 de Novembro de 2005, foram nomeados os juris das dreas
profissionais a seguir indicados:

Cuidados intensivos

Presidente — Prof. Doutor Jorge Manuel Pericio da Costa
Pimentel, chefe de servico de medicina intensiva dos Hospitais
da Universidade de Coimbra.

Vogais efectivos:

Dr. Fernando Rua Martins, chefe de servico de cuidados
intensivos do Hospital Geral de Santo Anténio, S. A,
Porto.

Dr. Joao José Janeiro da Costa, chefe de servico de medicina
intensiva dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr. Mério Paulo Canastra Azevedo Maia, chefe de servico
de cuidados intensivos do Hospital Geral de Santo Ant6-
nio, S. A., Porto.

Dr. Jodo Paulo Gaspar Almeida e Sousa, assistente hos-
pitalar graduado de medicina intensiva dos Hospitais da
Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Armindo José Faria Simoes, assistente hospitalar gra-
duado de medicina intensiva dos Hospitais da Univer-
sidade de Coimbra.

Dr. Paulo Jorge Coimbra Martins, assistente hospitalar gra-
duado de medicina intensiva dos Hospitais da Univer-
sidade de Coimbra.

Neonatologia

Presidente — Dr.? Rosa Maria Crespo Ramalho Alves, chefe de
servico de neonatologia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Vogais efectivos:

Dr.? Mavilda Matilde Teixeira Neves Beato Brito, chefe
de servico de neonatologia dos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

Dr.? Maria Eulalia Antunes Boavida Afonso, assistente hos-
pitalar graduada de neonatologia dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra.

Dr. Carlos Lemos Carvalho, assistente hospitalar graduado
de neonatologia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr.* Maria Manuela Pereira Escumalha, assistente hospi-
talar graduada de neonatologia do Hospital Doutor Fer-
nando da Fonseca, Amadora.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Rosalina Silvério Cabo Nunes Barroso, assistente
hospitalar graduada de neonatologia do Hospital Doutor
Fernando da Fonseca, Amadora.

Dr.* Maria de Lurdes Silva Oliveira, assistente hospitalar
graduada de neonatologia do Hospital Garcia de Orta,
S. A., Almada.

Em todos os juris, o presidente € substituido nas suas faltas ou
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo

17 de Novembro de 2005. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Administragao Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Salde de Setibal

Aviso n.° 11 419/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de 12 lugares de assistente administrativo espe-
cialista no Centro de Satide do Barreiro. — 1 — Nos termos do artigo
28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que,
por despacho do coordenador da Sub-Regido de Saide de Settbal
de 13 de Setembro de 2005, proferido por competéncia delegada,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data
da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno
de acesso misto para provimento de 12 lugares de assistente admi-
nistrativo especialista do quadro de pessoal da Administracdo Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Satude de

Settibal, Centro de Satide de Barreiro, aprovado pela Portaria n.°
772-B/96, de 31 de Dezembro.

1.1 — Conforme previsto na alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ¢ fixada a quota de 11 lugares
a serem preenchidos por funciondrios pertencentes ao Centro de
Satude de Barreiro e de 1 lugar por funcionarios de outros servigos
da Administragao Publica.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para o provimento
dos lugares referidos, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicivel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas dos Decretos-Leis n.°% 248/85, de 15 de Julho, 427/89, de 7 de
Dezembro, 335/93, de 29 de Setembro, 204/98, de 11 de Julho, 218/98,
de 17 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro.

4 — Conteudo funcional — o referido no mapa 1 anexo ao Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para a carreira de oficial admi-
nistrativo.

5 — Vencimento, local e condigdes de trabalho:

5.1 — O vencimento é o correspondente a categoria de assistente
administrativo especialista, constante do mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

52—0 local de trabalho é o Centro de Satde do Barreiro.

5.3 — As condigdes de trabalho sdo as genericamente vigentes para
os funcionérios publicos.

6 — Requisitos especiais de admissdo — podem candidatar-se os
funcionarios de qualquer servigo ou organismo da Administragdo
Publica que sejam assistentes administrativos principais com, pelo
menos, trés anos de antiguidade na categoria e classificagio de servigo
nao inferior a Bom.

7 — Método de seleccao e sistema de classificacdo final:

7.1 — O método de seleccdo a utilizar serd a avaliagdo curricular,
nos termos previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e o sistema de classificagao final de 0 a 20 valores.

7.2 — A avaliagdo curricular serd efectuada de acordo com a
seguinte formula:
em que:

HA+2FP+EP
AC =
em que:

AC = avaliacdo curricular;
HA = habilitacoes académicas;
FP = formagao profissional;
EP = experiéncia profissional.

a) Habilitacoes académicas — serd pontuada a titularidade do grau
académico ou a sua equiparacgdo legalmente reconhecida, de acordo
com o seguinte critério:

<9.° ano — 16 valores;
10.° ¢ 11.° ano — 18 valores;
> 12.° ano — 20 valores.

b) Formagcao profissional — serdo pontuadas as acgdes de formagao
especifica e nao especifica, conforme o seguinte critério:

Sem formagao — 10 valores;
Com formacao:

Até trinta e seis horas — + 4 valores;

De trinta e seis a setenta horas — + 6 valores;

De setenta e uma a cento e vinte horas — + 8 valores;
Mais de cento e vinte horas — + 10 valores.

Nao serao considerados jornadas, encontros, congressos, semina-
rios, coléquios, conferéncias, simpdsios, workshops e outros eventos
da mesma natureza.

Valor maximo atribuivel na formagao — 20 valores.

As declaragoes da formacéao frequentada devem mencionar a carga
horéria. O jari deliberou que, na sua falta, cada dia de formagdo
corresponde a seis horas, uma semana, trinta horas, e um més, cento
e vinte horas.

¢) Experiéncia profissional — a determinacao deste factor obede-
cera a seguinte férmula:

ANTFP+ANTCAR+ANTCAT
EP= 3
em que:

ANTFP = antiguidade na func¢ao publica;
ANTCAR = antiguidade na carreira;
ANTCAT = antiguidade na categoria.
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ANTFP = antiguidade na funcéo publica:

Até nove anos — 10 valores;

De 10 a 14 anos — 14 valores;
De 15 a 19 anos — 16 valores;
De 20 a 25 anos — 18 valores;
26 ou mais anos — 20 valores.

ANTCAR = antiguidade na carreira:

Até nove anos — 10 valores;

De 10 a 14 anos — 14 valores;
De 15 a 19 anos — 16 valores;
De 20 a 25 anos — 18 valores;
26 ou mais anos — 20 valores.

ANTCAT = antiguidade na categoria:

Até cinco anos — 12 valores;
De 6 a 14 anos — 15 valores;
De 15 a 24 anos — 18 valores;
25 ou mais anos — 20 valores.

Cada um destes trés itens tera como pontuacao maxima 20 valores.

8 — Formalizacdo da candidatura — a admissao ao concurso devera
ser formalizada mediante requerimento dirigido ao coordenador da
Sub-Regiao de Satde de Setabal, remetido pelo correio ou entregue
no Servico de Recepcao desta Sub-Regido, sito na Rua de José Pereira
Martins, 25, 5.2, 2900-438 Setubal, das 9 horas ¢ 30 minutos as 12
horas e 15 minutos ¢ das 14 horas e 30 minutos as 17 horas, até
ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, residéncia, cddigo postal e tele-
fone, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu), niimero de contribuinte e situagao
militar, se for caso disso;

b) Pedido de admissao ao concurso, com a indicagao do Didrio
da Republica, nimero, série ¢ data em que foi publicado o
aviso;

c) Habilitacoes literarias;

d) Situacao face a funcio publica (categoria profissional, servico
a que pertence e natureza do vinculo);

e) Outros dados relevantes que os candidatos entendam ser sus-
ceptiveis de contribuir para a apreciacdo do seu mérito;

f) Enumeracao e identificacdo dos documentos que acompa-
nham o requerimento.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentacao:

a) Certificado das habilitagoes literarias;

b) Trés exemplares do curriculo profissional datados e assinados;

¢) Declaracéo do servico de origem, do qual constem a natureza
do vinculo, a categoria detida e a antiguidade na actual cate-
goria, na carreira e na fungao publica, bem como a classi-
ficacdo de servi¢o dos anos relevantes para o concurso, indi-
cando o ano, a mengao e a pontuagao obtida.

As declaragoes dos funcionarios da Sub-Regido de Satde de Settibal
serao oficiosamente entregues ao juri pela Divisdao de Gestao de
Recursos Humanos, Servico de Gestao Administrativa.

9 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — A relacdo dos candidatos admitidos serd afixada no atrio do
6.° andar desta Sub-Regido de Satde de Setibal, sita na Rua de
José Pereira Martins, 25, 2900 Setubal. A lista de classificacao final
do concurso serd notificada aos candidatos nos termos previstos no
n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Composigao do juri:

Presidente — Maria Romana Fonseca Farinha Lemos, chefe de
seccao, em regime de substitui¢ao.

1. vogal efectiva— Maria da Conceicdo Perdigdo Mosca Cor-
reia, assistente administrativa especialista.

2.2 vogal efectiva — Laurinda Rita Pereira Silva, assistente admi-
nistrativa especialista.

1.* vogal suplente — Luisa Maria Rodrigues Serra Barata
Romano Ramos, assistente administrativa especialista.

2.2 vogal suplente — Isabel Conceigdo Soares Trindade Santos,
assistente administrativa especialista.

A 1.2 vogal efectiva substituira a presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos.

12 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-

tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e¢ na formacao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminacao.»

28 de Novembro de 2005. — A Directora de Servicos de Admi-
nistragao Geral, Eduarda Paula Régio.

Direcgao-Geral da Saude

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Aviso n.° 11 420/2005 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento para assistente de anestesiologia da carreira médica
hospitalar. — 1 — Em cumprimento da alinea /1) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao, pelo que, nos termos dos
artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
do Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro, e do Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro,
torna-se publico que, por despacho do presidente do conselho de
administracdo do Hospital de Curry Cabral de 3 de Junho de 2005,
no uso de competéncia, e apds obtida a aprovacao do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saidde de Lisboa e Vale
do Tejo de 13 de Maio de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de
20 dias tteis a partir da publicagdo do presente aviso, concurso ins-
titucional interno geral de provimento para duas vagas de assistente
da carreira médica hospitalar de anestesiologia do quadro de pessoal
médico deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 717/95, de 5 de
Julho, com as alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 1129/97, de
7 de Novembro.

2 — O concurso ¢ vélido para as vagas enunciadas e extingue-se
com o seu preenchimento.

3 — O concurso ¢ institucional interno geral e aberto a todos os
médicos possuidores dos respectivos requisitos gerais e especiais de
admissdo ao concurso, independentemente do servico a que perten-
¢am, e ja vinculados a fungao publica.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.° 73/90, de 6 de Margo, e 412/99, de 15
de Outubro, na Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, e, supletivamente,
pelas disposicoes aplicaveis do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo e do regime geral de recrutamento e seleccdo do pessoal da
Administragao Publica.

5 — O lugar de trabalho ¢ no Hospital de Curry Cabral, sito na
Rua da Beneficéncia, 8, em Lisboa, ou em outras instituicoes com
as quais este Hospital tenha ou venha a ter acordos ou protocolos
de colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo.

6 — Regime de trabalho — o regime de trabalho estabelecer-se-a
nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lein.® 412/99, de 15 de Novembro,
e poderé ser desenvolvido em horario desfasado, de acordo com as
disposicoes legais existentes nesta matéria, designadamente o des-
pacho ministerial n.° 19/90, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

7 — Requisitos gerais — os enunciados no n.° 22, seccao v, do
Regulamento anexo a Portaria n.© 43/98, de 26 de Janeiro.

8 — Requisitos especiais — os do n.° 23, seccao V, do Regulamento
anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro — posse do grau de
assistente de anestesiologia, ou sua equivaléncia obtida nos termos
do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
e estar inscrito na Ordem dos Médicos.

9 — O método de seleccao a utilizar é o de avaliacao curricular,
com apreciagdo dos candidatos em mérito relativo para fins de pro-
vimento, conforme o disposto na seccao vi do Regulamento anexo
a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

10 — Apresentagao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao conselho de administragdo do Hospital de Curry
Cabral, a entregar directamente no Servico de Pessoal, sito no Hospital
de Curry Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, Lisboa, durante as horas
normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido no
presente aviso, ou remetido pelo correio, em carta registada com
aviso de recepgao, considerando-se, neste ultimo caso, apresentado
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dentro do prazo se o aviso de recepgao tiver sido expedido até ao
termo do prazo fixado no aviso de abertura.
10.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, bilhete de iden-
tidade, data e servigo de identificacdo que o emitiu, residéncia
e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertenca;

¢) Referéncia do aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado;

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

10.2.1 — Os requerimentos devem ser instruidos com:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
anestesiologia ou de equivaléncia a esse grau;

b) Documento comprovativo da natureza do vinculo a funcao
publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (datados e assinados).

10.3 — O documento mencionado na alinea ¢) do nimero anterior
pode ser substituido por declaracao no requerimento, em alinea separada
e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que se encontra.

10.4 — A ndo apresentacao no prazo de candidatura dos docu-
mentos previstos nas alineas @) e b) do n.° 10.2.1 implica a nao admis-
S20 a0 Concurso.

10.5 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apds o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao ao
concurso.

11 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao punidas nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

12 — As listas relativas ao concurso serao afixadas no Servico de
Pessoal do Hospital de Curry Cabral e os candidatos serao notificados
por oficio, registado com aviso de recep¢do, acompanhado da copia
da lista.

13 — A lista de classificagao final, ap6s homologada, sera publicada
na 2.2 série do Didrio da Republica, dispondo os candidatos de 10
dias tteis apds a publicagdo para recorrer, com efeito suspensivo,
para o Ministro da Satde, ou para a entidade em que tenha sido
delegada a competéncia.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.? Maria Manuela Rocha Cabral Botelho, chefe
de servico de anestesiologia do Hospital de Curry Cabral.
Vogais efectivos:

1.° Dr.? Maria Rosario Nobre Fernandez Alonso, assistente
hospitalar graduada de anestesiologia do Hospital de
Curry Cabral.

2.° Dr.* Teresa Maria Barroso Silva Alves, assistente hos-
pitalar de anestesiologia do Hospital de Curry Cabral.

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Miguel Morais Silva Pinto, assistente hospitalar
graduado de anestesiologia do Hospital de Curry Cabral.

2.° Dr.* Helena Maria Pereira Galante, assistente hospitalar
de anestesiologia do Hospital de Curry Cabral.

15 — O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substitui o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

5 de Dezembro de 2005. — A Chefe de Divisao da Gestao de Recur-
sos Humanos, Helena Cordeiro.

Aviso n.° 11 421/2005 (2.2 série). — Devidamente homologada
por despacho do presidente do conselho de administragao deste Hos-
pital de 30 de Novembro de 2005, e nos termos do n.° 34 da secgao viI
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se ptblica a lista de clas-
sificagdo final do concurso institucional interno geral de provimento
para assistente hospitalar de radiologia, da carreira médica hospitalar,
aberto por aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 123
(aviso n.° 6349/2005, de 29 de Junho), rectificado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 139, de 21 de Julho de 2005, e ap6s ter sido cumprido
o estabelecido nos artigos 100.° e 101.° do CPA e obtida a devida
confirmacdo orcamental:

Valores
1.° Elia Maria Reis Fernandes Ressurreicio Matos Coimbra ... 19,11
2.° Ana Sofia Marques BritoRosa ....................... 15,09

3.° Ana Sofia Carlos Aguiar Moreira ..................... 11,75
4.° Mario Jorge Purezalsafas ........................... 11,41

Da homologagao cabe recurso, com efeito suspensivo a interpor
para o membro do Governo competente, nos termos do estabelecido
no n.° 35 da seccdo vir da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, devendo
o recurso ser apresentado no Servigo de Pessoal do Hospital de Curry
Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa.

5 de Dezembro de 2005. — A Chefe da Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Helena Cordeiro.

Hospital de Sao Joao

Aviso n.° 11 422/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para enfermeiro especialista em satide materna e obstétrica. —
1 — Por deliberagao do conselho de administracao de 2 de Novembro
de 2005, no uso da competéncia conferida pelo artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, e nos termos deste diploma
legal, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de
30 de Novembro, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias uteis a contar a partir da publicagao do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno geral para o provimento
de 11 lugares de enfermeiro especialista, nivel 2, da carreira de enfer-
magem, do quadro de pessoal deste Hospital, na drea de saide materna
e obstétrica.

2 — Tipo de concurso — o concurso ¢ interno geral de acesso e,
como tal, circunscrito a funciondrios, independentemente do servigo
ou organismo a que pertencam, que reinam os requisitos de admissao
ao mesmo adiante discriminados.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento
dos lugares mencionados e para os que surgirem vagos no prazo de
dois anos, contado a partir da data da publicacdo da lista de clas-
sificacao final.

4 — Conteddo funcional — as fungoes a desempenhar sao as cons-
tantes do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30
de Dezembro.

5 — Vencimento e outras condicoes de trabalho — o vencimento
é o correspondente aos escaldo e indice fixados de acordo com a
tabela salarial anexa ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro,
para a categoria de enfermeiro especialista, e as regalias sociais sdo
as genericamente vigentes para os funcionarios da administragao cen-
tral, sendo o local de trabalho no Hospital de Sao Jodo, no Porto.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissdo ao con-
curso os enumerados no n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 437/91,
de 8 de Novembro.

6.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de enfer-
meiro ou enfermeiro graduado, habilitado com um curso de espe-
cializagdo em Enfermagem, estruturado nos termos do n.° 1 do artigo
14.° do Decreto-Lei n.° 178/85, de 23 de Maio, na 4rea a que concorre
ou com um curso de estudos superiores especializados em Enfer-
magem que habilite para a prestagdo de cuidados de enfermagem
numa area de especializagado em enfermagem, independentemente
do tempo na categoria, e avaliacao de desempenho de Satifaz.

7 — Método de selecgao a utilizar — o método de seleccao a utilizar
serd o de avaliacdo curricular, sendo utilizada uma classificacao de
0 a 20 valores, nos termos do n.° 5 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, de acordo com os seguintes formula
e critérios de ponderacéo:

CF=FAX1)+(NCEX2)+(EPX12)+(FPX3) +(OERX2)
20

em que:

CF=classificagao final (até 20 valores);
FA=formacao académica (até 20 pontos):

Licenciatura ou equivalente legal — 20 pontos;
Bacharelato ou equivalente legal — 10 pontos;

NCE=nota final do curso de especializagao (até 20 pontos);
EP=experiéncia profissional (até 20 pontos):

Por cada ano de experiéncia profissional — 1 ponto (até
15 pontos);

Por cada ano na érea de especializagdo — 0,5 pontos (até
5 pontos);

FP=formacao profissional (até 20 pontos) — a todos os candi-
datos sao atribuidos 10 pontos, sendo os restantes distribuidos
da seguinte forma:

a) Por cada acc¢ao de formacao assistida no ambito geral
da profissdao — 0,2 pontos (até 1 ponto);
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b) Por cada accao de formagado assistida na area da espe-
cialidade — 0,2 pontos (até 3 pontos);

¢) Por cada accao de formacao assistida no DEP — 0,25 pon-
tos (até 1 ponto);

d) Por cada participagdo na organizacao de eventos cien-
tificos ou comissoes cientificas — 0,25 pontos (até
1 ponto);

e) Por cada apresentacdo de posters, moderador de temas
ou co-autor de palestras em eventos cientificos na area
da especialidade — 0,25 pontos (até 2 pontos);

f) Por cada palestra efectuada na area da especialidade —
0,5 pontos (até 2 pontos);

OER=outros elementos relevantes (até 20 pontos) —a todos
os candidatos sdo atribuidos 10 pontos, sendo os restantes
distribuidos da seguinte forma:

a) Formagao em situagdes de risco hospitalar — 5 pontos;

b) Formagao em suporte basico de vida — 2 pontos;

c) Por cada trabalho publicado na area da especialidade —
1 ponto (até 3 pontos).

Critérios de desempate — conforme o estabelecido no n.° 6 do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 437/91:

1) Antiguidade na categoria a que concorre;

2) Melhor classificagdo no curso de especializacdio em Enfer-
magem de Satide Materna e Obstétrica;

3) Maior idade.

O juri ndo pontuara qualquer actividade realizada no ambito aca-
démico referente aos cursos exigidos para o desempenho das fungdes
a que se candidatam.

8 — Apresentagdo da candidatura:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital de Sao Jodo e entregue no Servico de Recursos Humanos durante
as horas de expediente até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio, com aviso de recepgao,
e expedido dentro do referido prazo, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, residéncia e
numero e data do bilhete de identidade, bem como o arquivo
que o emitiu);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacao do concurso a que se candidata, fazendo refe-
réncia ao Didrio da Repiiblica onde este aviso vem publicado;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacio;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6 serdao
tidos em consideragao pelo jiri se devidamente comprovados.

8.2 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverao apre-
sentar os seguintes documentos, sob pena de excluséo:

a) Comprovativo do curso de Enfermagem Geral ou equivaléncia
legal;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo da posse de uma das habilitagoes
previstas no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, com a nova redaccao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro;

d) Cédula profissional actualizada da Ordem dos Enfermeiros
que habilita para a prestagao de cuidados na area da espe-
cializacao a concurso;

e) Declaragdo, passada pela instituicdo a que pertence, da qual
conste de forma clara e inequivoca a existéncia do vinculo
a fungao publica, bem como a natureza e a antiguidade na
categoria, na carreira de enfermagem e na funcdo publica,
em anos, meses e dias, bem como a avaliagao de desempenho
referente ao tltimo triénio;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Rosa Moreira da Rocha dos Santos, enfer-
meira-chefe, detentora do curso de especializagdo em Enfer-
magem de Saide Materna e Obstétrica, do Hospital de Sao
Joao.

Vogais efectivos:

Cipriano José da Silva Almeida, enfermeiro especialista em
enfermagem de saide materna e obstétrica do Hospital
de Sao Jodo.

Maria do Carmo Marques Prucha, enfermeira especialista
em enfermagem de satide materna e obstétrica do Hos-
pital de Sao Joao.

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Cardoso Oliveira, enfermeira especialista
em enfermagem de saide materna e obstétrica do Hos-
pital de Sao Joao.

Cristina Maria Ferreirinha Pires Monteiro Aguiar, enfer-
meira especialista em enfermagem de satide materna e
obstétrica do Hospital de Sao Joao.

O 1.° vogal efectivo substitui a presidente nas suas auséncias e
impedimentos.

12 — Divulgacao das listas de candidatos admitidos e excluidos e
de classificacao final — as referidas listas serdo oportunamente afi-
xadas no Servico de Recursos Humanos do Hospital de Sao Joao,
piso 1, ap6s a competente publicacio no Didrio da Repuiblica.

22 de Novembro de 2005. — A Responsavel do Servico de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Instituto Nacional de Emergéncia Médica

Deliberagcao n.° 1659/2005. — 1 — Pela deliberagao
n.° 16 349/2005, de 6 de Julho (Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 143),
o CD deste Instituto procedeu a delegagao de diversas competéncias,
sem a faculdade de subdelegar, nos licenciados Alice da Conceigao
Zamora Luzio, Isabel Maria Vilela dos Santos e Miguel Rego Costa
Soares de Oliveira. Importa proceder a algumas alteragoes a referida
delegagao de competéncias, nos seguintes termos:

a) Os n.* 2, 3 e 6 da delegacdo de competéncias passam a ter
a seguinte redacgao:

«2 — Autorizar as deslocagdes em servico dentro do ter-
ritério nacional que se mostrem indispensaveis, bem como
a respectiva despesa.

3 — Injustificar faltas, bem como proceder a sua justifi-
cagdo e a aposicdo de vistos, nos termos dos artigos 21.°
e 71.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

6 — Conceder o estatuto de trabalhador-estudante, bem
como as regalias dele decorrentes.»

b) Sao aditados a referida deliberacdo os seguintes niimeros:

«10 — Autorizar o gozo de férias, bem como as respectivas
alteracgoes.

11 — Aprovar os horérios de trabalho dos funcionarios da
respectiva delegacao regional.»

2 — A presente deliberagdo produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

23 de Novembro de 2005. — O Conselho Directivo: Luis Manuel
Cunha Ribeiro, presidente — Pedro Homem e Sousa, vogal — José
Pedro Lopes, vogal.

Instituto Nacional da Farmécia e do Medicamento

Aviso n.° 11 423/2005 (2.? série). — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 9.°-A do Decreto-Lei n.° 118/92, de 25 de Junho,
com a nova redaccao dada pelos Decretos-Leis n.%® 305/98, de 7 de
Outubro, 205/2000, de 1 de Setembro, 270/2002, de 2 de Dezembro,
e 81/2004, de 10 de Abril, publica-se, em anexo, a lista dos novos
medicamentos comparticipados com inicio de comercializacdo em 1
de Dezembro de 2005.

24 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administracao, a
Vogal, Emilia Alves da Silva.
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Acido alen- | Comprimido 70mg | Acido Alendrénico | 4 comprimi- | 5542386 |RATIOPHARM — 9.6.2 Bifosfonatos ........ B 70 25,59
drénico. Ratiopharm 70 mg dos. Comércio e Indus-
Comprimidos (a). tria de Produtos Far-
macéuticos, L.92
Ambroxol ... | Xarope ...... 3mg/ml | Ambroxol Generis | Embalagem | 5404082 |Generis Farmacéu- 522 Expectorantes ...... GHO0246 C 40 332 332
3 mg/ml Xarope (a). de 200 ml. tica, S. A.
Amlodipina | Comprimido ...| 10mg | Amlodipina Germed | 60 compri- | 5396189 | Germed Farmacéu- 343 Bloqueadores da | GHO0148 70 39,06 | 41,55
10 mg Comprimidos midos. tica, L. entrada do célcio.
a).
Amlodipina | Comprimido ...| 5Smg | Amlodipina Germed | 20 compri- | 5395587 | Germed Farmacéu- 343 Bloqueadores da | GHO0151 B 70 7,89 | 8,38
5 mg Comprimidos midos. tica, L.92 entrada do calcio.
(a).
Amlodipina | Comprimido ...| 5mg |Amlodipina Germed | 60 compri- | 5395785 | Germed Farmacéutica, 343 Bloqueadores da | GH0248 B 70 21,28 | 21,28
5 mg Comprimidos midos. L.da entrada do célcio.
(a).
Amoxicilina | P6é parasuspen- | 250 mg/ Embalagem | 5022280 |Sandoz, G. m. b. H.| 1.1.1.2 | Aminopenicilinas . ... B 70 2,23
sdo oral. Sml | Amoxicilina Sandoz de 100 ml.
250 mg/ 5 ml. P6 para
Suspensdo Oral (a).
Amoxicilina | Pé parasuspen- | 500 mg/ Embalagem | 5022488 |Sandoz, G. m. b. H.| 1.1.1.2 | Aminopenicilinas . ... B 70 3,90
sdo oral. Sml | Amoxicilina Sandoz de 100 ml.
500 mg/ 5 ml P6 para
Suspensao Oral (a).
Beta-histina | Comprimido ...| 16 mg | Beta-Histina Blue-|20 compri- | 5410394 | BLUEPHARMA — 2.7 Antieméticos e anti- | GH0342 C 40 2,731 292
pharma 16 mg Com- midos. Industria Farmacéu- vertiginosos.
primidos (a). tica, S. A.
Beta-histina | Comprimido ...| 16 mg | Beta-Histina Blue-| 60 compri- | 5410493 |BLUEPHARMA — 2.7 Antieméticos e anti- | GH0343 C 40 6,11 | 6,55
pharma 16 mg Com- midos. Inddstria Farmacéu- vertiginosos.
primidos (a). tica, S. A.
Beta-histina | Comprimido ...| 16 mg | Beta-Histina Ciclum | 20 compri- | 5410592 |Ciclum Farma, Uni- 2.7 Antieméticos e anti- | GH0342 C 40 2,92 292
16 mg Comprimidos midos. pessoal, L.92 vertiginosos.
(a).
Beta-histina | Comprimido ... | 16 mg | Beta-Histina Ciclum | 60 compri- | 5410691 |Ciclum Farma, Uni- 2.7 Antieméticos e anti- | GH0343 C 40 2,551 6,55
16 mg Comprimidos midos. pessoal, L.92 vertiginosos.
(a).
Carteolol ... [Colirio de |10 mg/ml | Physioglaul% ........ Embalagem | 5177084 |Bausch & Lomb, S. A. 15.4.3 Bloqueadores beta . . . A 95 7,38
libertacao de 3 ml.
prolongada.
Carteolol ... [Colirio de|20mgml | Physioglau2%........ Embalagem | 5177183 |Bausch & Lomb, S. A. 15.4.3 Bloqueadores beta . . . A 95 7,38
libertacao de 3 ml.
prolongada.
Enalapril ... | Comprimido ...| 20mg | Enalapril Bluepharma | 100 compri- | 5152483 | BLUEPHARMA —| 3.4.2.1 Inibidores da enzima | GHO0069 B 70 44,55 | 44,54
20 mg Comprimi- midos. Inddstria Farmacéu- de conversdo da
dos (a). tica, S. A. angiotensina.
Enalapril ... |Comprimido...| 5mg | Enalapril Bluepharma | 20 compri- | 5152087 |BLUEPHARMA —| 3.4.2.1 | Inibidores da enzima | GH0071 B 70 2,821 6,50
5 mg Comprimi- midos. Industria Farmacéu- de conversao da
dos (a). tica, S. A. angiotensina.
Enalapril ... [ Comprimido...| 5mg | Enalapril Bluepharma | 60 compri- | 5152186 | BLUEPHARMA —| 3.4.2.1 Inibidores da enzima | GH0072 B 70 8,22 | 841
5 mg Comprimi- midos. Inddstria Farmacéu- de conversao da
dos (a). tica, S. A. angiotensina.
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Gliclazida . .. | Comprimido ... | 80mg | Gliclazida Zazida 80 mg | 20 compri- | 4978888 |Decomed Farmacéu- 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0193 A 95 2,87 3,21
Comprimidos Revesti- midos. tica.
dos (a).
Gliclazida . .. | Comprimido ... | 80 mg | Gliclazida Zazida 80 mg | 60 compri- | 4459889 |Decomed Farmacéu- 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0194 A 95 6,39 | 6,86
Comprimidos Revesti- midos. tica, S. A.
dos (a).
Glimepirida | Comprimido ...| 1mg | Glimepirida Alter 1 mg | 20 compri- | 5115993 |Alter,S.A........... 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0356 A 95 1,65 1,95
Comprimidos (a). midos.
Glimepirida | Comprimido ...| 1mg | Glimepirida Alter 1 mg | 60 compri- | 5116199 |Alter,S.A........... 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0321 A 95 5551 577
Comprimidos (a). midos.
Glimepirida | Comprimido ...| 2mg | Glimepirida Alter 2 mg | 60 compri- | 5116595 |Alter,S.A........... 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0322 A 95 10,48 | 10,48
Comprimidos (a). midos.
Glimepirida | Comprimido ... | 3 mg | Glimepirida Alter 3 mg | 60 compri- | 5116991 | Alter,S.A........... 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0323 A 95 14,86 | 14,86
Comprimidos (a). midos.
Glimepirida | Comprimido ... | 4mg | Glimepirida Alter 4 mg | 60 compri- | 5117395 |Alter,S.A........... 8.4.2 Antidiabéticos orais . . | GH0324 A 95 16,78 | 16,78
Comprimidos (a). midos.
Glimepirida | Comprimido ... | 1mg | Glimepirida Zopide 1 mg | 20 compri- | 5357280 |Decomed Farmacéu- 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GHO0356 A 95 1,95 1,95
Comprimidos (a). midos. tica, S. A.
Glimepirida | Comprimido ... | 1mg | Glimepirida Zopide 1 mg | 60 compri- | 5357389 | Decomed Farmacéu- 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0321 A 95 577 577
Comprimidos (a). midos. tica, S. A.
Glimepirida | Comprimido ...| 2mg | Glimepirida Zopide2mg | 60 compri- | 5357587 |Decomed Farmacéu- 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0322 A 95 10,48 | 10,48
Comprimidos (a). midos. tica, S. A.
Glimepirida | Comprimido ...| 3 mg | Glimepirida Zopide3mg | 60 compri- | 5357785 |Decomed Farmacéu- 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0323 A 95 14,86 | 14,86
Comprimidos (a). midos. tica, S. A.
Glimepirida | Comprimido ...| 4 mg | Glimepirida Zopide 4mg | 60 compri- | 5357983 |Decomed Farmacéu- 8.4.2 Antidiabéticos orais ... | GH0324 A 95 16,78 | 16,78
Comprimidos (a). midos. tica, S. A.
Isotretinoina | Capsula mole | 10 mg | Isotretinoina Germed | 50 capsulas | 5343397 | Germed Farmacéutica, | 13.4.2.2 | De accao sistémica... | GH0200 C 40 28,12 | 28,12
10 mg Cdpsulas (a). | moles. L.da
Isotretinoina | Capsula mole | 20 mg | Isotretinoina Germed | 50 capsulas | 5343496 | Germed Farmacéutica, | 13.4.2.2 | De accao sistémica... | GH0202 C 40 46,34 | 46,34
20 mg Cdpsulas (a). | moles. L.da
Lansoprazol | Capsula gastror- | 30mg | Lansoprazol Medin | 14 capsulas 5302880 | MEDINEO — Comer-| 6.2.2.3 | Inibidores da bomba | GH0396 B 70 15,63 | 16,25
resistente. 30 mg Cdpsulas Gas- cializacdo de Produ- de protoes.
trorresistentes (a). tos Farmacéuti-
cos, L.92
Lansoprazol | Capsula gastror- | 30mg | Lansoprazol Medin | 56 capsulas 5303086 | MEDINEO — Comer-| 6.2.2.3 | Inibidores da bomba | GH0398 B 70 47,87 | 47,87
resistente 30 mg Cdpsulas Gas- cializacdo de Produ- de protoes.
trorresistentes (a). tos Farmacéuti-
cos, L.92
Mirtazapina | Comprimido | 15mg | Mirtazapina Generis | 10 compri- | 5283981 |Generis Farmacéu- 293 Antidepressores . . . .. GHO0414 C 40 392 3,99
revestido por 15 mg Comprimi- midos. tica, S. A.
pelicula. dos (a).
Mirtazapina | Comprimido | 15mg | Mirtazapina Generis | 30 compri- | 5284088 | Generis Farmacéutica, 293 Antidepressores . . . .. GHO0415 C 40 10 10,71
revestido por 15 mg Comprimi- midos. S.A.
pelicula. dos (a).
Mirtazapina | Comprimido| 30mg | Mirtazapina Generis | 30 compri- | 5284187 | Generis Farmacéu- 293 Antidepressores . .. .. GH0417 C 40 28,75 | 30,47
revestido por 30 mg Comprimi- midos. tica, S. A.
pelicula. dos (a).
Paracetamol | Comprimido . .. [ 1000 mg | Ben-U-Ron . .......... 18 compri- | 5440987 |Neo-Farmacéutica, 2.10 Analgésicos e antipi- C 40 2,52
midos. L.da réticos.
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Paracetamol | Comprimido | 1000 mg | Dafalgan 1 G ......... 16 compri- | 4485488 | Bristol-Myers Squibb 2.10 Analgésicos e antipi- C 40 2,13
revestido por midos. Farmacéutica Portu- réticos.
pelicula. guesa, L.
Pravastatina | Comprimido ... | 10mg | Pravastatina Jaba 10 mg | 20 compri- | 5080197 |Jaba Farmacéu- 3.7 Antidislipidémicos ... | GH0333 C 40 8,35 | 835
Comprimidos (a). midos. tica, S. A.
Pravastatina | Comprimido ... | 20 mg | Pravastatina Jaba 20 mg | 20 compri- | 5080296 |Jaba Farmacéu- 3.7 Antidislipidémicos ... | GH0226 C 40 18,91 | 20,12
Comprimidos (a). midos. tica, S. A.
Pravastatina | Comprimido ...| 40 mg | Pravastatina Jaba 40 mg | 20 compri- | 5080395 |Jaba Farmacéutica, 3.7 Antidislipidémicos ... | GH0359 C 40 24,17 | 25,71
Comprimidos (a). midos. S. A.
Ranitidina ... | Comprimido | 150 mg | Ranitidina Bluepharma | 20 compri- | 5266994 |BLUEPHARMA —| 6.222 | Antagonistas dos | GHO0123 B 70 10,62 | 10,82
revestido por 150 mg Comprimidos midos. Indistria Farmacéu- receptores H2.
pelicula. Revestidos (a). tica, S. A.
Ranitidina ... | Comprimido | 150 mg | Ranitidina Bluepharma | 60 compri- | 5125299 | BLUEPHARMA —| 6.22.2 | Antagonistas dos | GH0124 B 70 24,44 | 29,30
revestido por 150 mg Comprimidos midos. Indtstria Farmacéu- receptores H2.
pelicula Revestidos (a). tica, S. A.
Ranitidina ... | Comprimido | 300 mg | Ranitidina Bluepharma | 60 compri- | 5125398 | BLUEPHARMA —| 6.2.22 | Antagonistas dos | GH0126 B 70 49,07 | 68,01
revestido por 300 mg Comprimidos midos. Inddstria Farmacéu- receptores H2.
pelicula. Revestidos (a). tica, S. A.
Risperidona [ Comprimido| 1mg | Risperidona Generis | 20 compri- | 5311386 |Generis Farmacéu- 29.2 Antipsicéticos . . .. ... C 40 11,01
revestido por 1 mg Comprimi- midos. tica, S. A.
pelicula. dos (a).
Risperidona | Comprimido| 1mg | Risperidona Generis | 60 compri- | 5311485 |Generis Farmacéu- 29.2 Antipsicoticos . . . .... C 40 31,58
revestido por 1 mg Comprimi- midos. tica, S. A.
pelicula. dos (a).
Risperidona | Comprimido| 2mg | Risperidona Generis | 20 compri- | 5411889 |Generis Farmacéu- 292 Antipsicéticos . . ..... C 40 25,25
revestido por 2 mg Comprimi- midos. tica, S. A.
pelicula. dos (a).
Risperidona | Comprimido| 2mg | Risperidona Generis | 60 compri- | 5411988 |Generis Farmacéu-| 2.9.2 Antipsicéticos . . . . ... C 40 65,86
revestido por 2 mg Comprimi- midos. tica, S. A.
pelicula. dos (a).
Risperidona [ Comprimido| 3mg | Risperidona Generis | 60 compri- | 5312087 |Generis Farmacéu- 292 Antipsicoticoss . . .... C 40 98,63
revestido por 3 mg Comprimi- midos. tica, S. A.
pelicula. dos (a).
Sertralina ... [ Comprimido| 100 mg | Sertralina Medineo | 50 compri- | 5356688 | MEDINEO — Comer- 293 Antidepressores . .. .. GHO0306 C 40 40,62 | 43,21
revestido por 100 mg Comprimi- midos. cializacao de Produ-
pelicula. dos (a). tog Farmacéuticos,
L.
Sertralina ... |Comprimido | 50mg | Sertralina Medineo | 20 compri- | 5424189 | MEDINEO — Comer- 293 Antidepressores . . . .. GHO0303 C 40 12,20 | 12,26
revestido por 50 mg Comprimi- midos. cializagdo de Produ-
pelicula. dos (a). tog Farmacéuticos,
L.da
Sertralina ... [ Comprimido| 50mg | Sertralina Medineo | 50 compri- | 5356480 | MEDINEO — Comer- 293 Antidepressores . . . .. GHO0304 C 40 27,59 | 29,35
revestido por 50 mg Comprimi- midos. cializa¢do de Produ-
pelicula. dos (a). tog Farmacéuticos,
L.
Sertralina ... |Comprimido | 100 mg | Sertralina Ranbaxy | 20 compri- | 5407283 | Ranbaxy Portugal — 293 Antidepressores . . . .. GHO0305 C 40 18,05 | 18,05
revestido por 100 mg Comprimi- midos. Comércio e Desen-
pelicula. dos (a). volvimento de Pro-
dutos Farmacéuti-
cos, Unipessoal, L.9
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Sertralina ... |Comprimido | 100 mg | Sertralina Ranbaxy | 60 compri- | 5425087 | Ranbaxy Portugal — 293 Antidepressores . . . .. GHO0306 C 40 48,74 | 51,85
revestido por 100 mg Comprimi- midos. Comércio e Desen-
pelicula. dos (a). volvimento de Pro-
dutos Farmacéuti-
cos, Unipessoal, L.9
Sertralina ... |Comprimido | 50mg | Sertralina Ranbaxy | 20 compri- | 5424387 | Ranbaxy Portugal — 293 Antidepressores . . . .. GHO0303 C 40 12,26 | 12,26
revestido por 50 mg Comprimi- midos. Comércio e Desen-
pelicula. dos (a). volvimento de Pro-
dutos Farmacéuti-
cos, Unipessoal, L.9
Sertralina ... |Comprimido | 50mg | Sertralina Ranbaxy | 60 compri- | 5424981 | Ranbaxy Portugal — 293 Antidepressores . . . .. GHO0304 C 40 33,11 | 35,22
revestido por 50 mg Comprimi- midos. Comércio e Desen-
pelicula. dos (a). volvimento de Pro-
dutos Farmacéuti-
cos, Unipessoal, L.9
Sinvastatina | Comprimido | 10mg | Sinvastatina Alistim | 20 compri- | 5267992 | MEPHA — Investiga- 3.7 Antidislipidémicos ... | GH0231 C 40 8,20 | 8,72
revestido. 10 mg Comprimidos midos. cao, Desenvolvi-
Revestidos (a). mento e Fabricacdo
Farmacéutica, L.9?
Sinvastatina | Comprimido| 10mg | Sinvastatina Alistim | 60 compri- | 5268198 | MEPHA — Investiga- 3.7 Antidislipidémicos ... | GH0232 C 40 20,90 | 22,23
revestido. 10 mg Comprimidos midos. ¢ao, Desenvolvi-
Revestidos (a). mento e Fabricacao
Farmacéutica, L.“*
Sinvastatina | Comprimido| 20mg | Sinvastatina Alistim | 60 compri- | 5268495 | MEPHA — Investiga- 3.7 Antidislipidémicos ... | GHO0128 C 40 44,91 | 47,78
revestido. 20 mg Comprimidos midos. cao, Desenvolvi-
Revestidos (a). mento e Fabricacdo
Farmacéutica, L.9?
Sinvastatina | Comprimido | 40 mg | Sinvastatina Alistim | 60 compri- | 5268792 | MEPHA — Investiga- 3.7 Antidislipidémicos ... | GH0234 C 40 72,70 | 77,34
revestido. 40 mg Comprimidos midos. ¢do, Desenvolvi-
Revestidos (a). mento e Fabricacdo
Farmacéutica, L.9?
Ticlopidina . .. | Comprimido | 250 mg | Ticlopidina Jaba 250 mg | 10 compri- | 5113592 |Jaba Farmacéu-| 43.1.4 | Antiagregantes pla- | GH0370 B 70 6,01 | 6,39
revestido. Comprimidos Revesti- midos. tica, S. A. quetarios.
dos (a).
Ticlopidina . .. | Comprimido | 250 mg | Ticlopidina Jaba 250 mg | 60 compri- | 5113691 |Jaba Farmacéu-| 4.3.14 | Antiagregantes pla- | GHO0136 B 70 27,41 | 29,16
revestido. Comprimidos Revesti- midos. tica, S. A. quetarios.
dos (a).
Valsartan ... | Comprimido | 160mg | Diovan .............. 56 compri- | 3804184 |Novartis Farma —| 3.4.4.2 | Bloqueadoresbeta ... B 70 55,39
revestido por midos. Produtos Farma-
pelicula. céuticos, S. A.
Valsartan + |Comprimido |80 mg + 6 comprimi- | 2644581 |Novartis Farma —| 3.4.2.2 | Antagonistas dos recep- B 70 46,87
hidroclo- revestido. +125mg | Co-Diovan ........... dos. Produtos Farmacéu- tores da angio-
rotiazida. ticos, S. A. tensina.
Valsartan + |Comprimido | 160 mg + 56 compri- | 4804886 |Novartis Farma — | 3.4.2.2 | Antagonistas dos recep- B 70 58,15
hidroclo- revestido por | + 125 mg | Co-Diovan 160 mg/ midos. Produtos Farma- tores da angio-
rotiazida. pelicula. /12,5 mg. céuticos, S. A. tensina.

(*) Autorizagao de introducao no mercado.

(**) De acordo com a classificagao farmacoterapéutica definida pelo despacho n.° 21 844/2004 (2. série), de 12 de Outubro.

(***) Escalao A [medicamentos abrangidos pelo despacho n.° 19 650-A/2005 (2.* série), de 1 de Setembro].
(a) Medicamento genérico.
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17 452

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 239 — 15 de Dezembro de 2005

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direccao Regional de Educacao do Algarve

Escola Secundaria de Pinheiro e Rosa

Aviso n.° 11 424/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal
docente que pertence a esta Escola reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os professores dispoem de 30 dias ap6s a publicacdo deste aviso
para reclamac@o ao dirigente maximo do servico.

30 de Setembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Rogério Conceigdo Bacalhau Coelho.

Direccao Regional de Educacgao do Centro

Agrupamento de Escolas de Gois

Aviso n.° 11 425/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 132.° do ECD e do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada
para consulta na sala de professores a lista de antiguidade do pessoal
docente dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico deste Agrupamento ver-
tical reportada a 31 de Agosto de 2005.

O pessoal referido dispoe de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

30 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Albuquerque Moreira Angelo.

Direccao Regional de Educagéo de Lisboa

Agrupamento Vertical Almeida Garrett

Aviso n.° 11 426/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 59.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro, ¢ avisado o jardineiro Agapito de Jesus
Cunha, do Agrupamento Vertical Almeida Garrett, Alfragide, com
a ultima residéncia conhecida na Avenida de Almeida Garrett, lote 81,
3.9, C, 2720-032 Amadora, de que se encontra pendente contra ele
processo disciplinar, sendo-lhe concedido o prazo de 30 dias contados
a partir da data da publicacdo do presente aviso para apresentaciao
da sua defesa.

14 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Carlos Malta Coelho.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo

Aviso n.° 11 427/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30 de
Novembro de 2005 do presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

Maria Luisa Linhares de Lima Castro, técnica de informatica de grau 1,
nivel 3, da carreira de técnica de informéatica — nomeada defini-
tivamente, precedendo concurso interno de acesso limitado, na cate-
goria de técnico de informatica de grau 2, nivel 1, da mesma carreira,
considerando-se exonerada das fungdes anteriores a partir da data
da aceitagao do novo lugar. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Miguel Salvador Machado Gomes.

Edital n.° 952/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposigoes legais
em vigor, torna-se publico que, por despacho de 28 de Novembro

de 2005 do presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Enfermagem de Angra do Heroismo e sob proposta do conselho cien-
tifico de 15 de Novembro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo
de 30 dias seguidos a contar da data de publicacao do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso de provas publicas para provimento
de uma vaga na categoria de professor-coordenador da carreira de
pessoal docente do ensino superior politécnico do quadro de pessoal
da Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo, aprovado
pela Portaria n.° 987/99, de 3 de Novembro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — O concurso ¢ valido exclusivamente para o lugar posto a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.

4 — O concurso ¢ aberto para a area cientifica de Ciéncias de
Enfermagem e serao admitidos os candidatos que se encontrem nas
condigdes previstas no artigo 6.° e na alinea c¢) do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — Contetudo funcional — o mencionado no n.° 5 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Vencimento e regalias sociais — de acordo com a tabela remu-
neratdria da carreira docente do ensino superior politécnico e demais
legislagdo aplicavel aos direitos dos funcionéarios publicos.

7 — Formalizacao da candidatura:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, solicitando a admissao ao concurso, dirigido ao presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo, sita a Canada dos Melancdlicos, 9701-878 Angra do
Heroismo, entregue pessoalmente na Secretaria, durante as horas nor-
mais de expediente, ou remetido pelo correio, em carta registada
com aviso de recepcdo, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome completo, filiagdo, naturali-
dade, estado civil, data de nascimento, nimero e¢ data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu),
namero fiscal de contribuinte, residéncia e telefone;

b) Graus académicos e respectivas classificagoes finais;

¢) Categoria profissional;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata e Didrio da
Repuiblica que publica o presente aviso;

e) Identificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

72— O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal;

¢) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968, com a nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo do vinculo a funcédo publica e da
categoria profissional actual, com a respectiva antiguidade;

e) Fotocopia da cédula profissional da Ordem dos Enfermeiros,
actualizada;

f) Documentos comprovativos de estar nas condicoes exigidas
no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Cinco exemplares da licao a que se refere a alinea a) do
n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

h) Cinco exemplares de uma dissertacdo, a que se refere a ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho;

i) Cinco exemplares do curriculo cientifico e pedagdgico, a que
se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

7.3 — Aos candidatos que exercem funcdes na Escola Superior de
Enfermagem de Angra do Heroismo é dispensada a apresentagdo
dos documentos referidos nas alineas a) a ¢) do n.° 7.2, desde que
constem do respectivo processo individual, devendo tal facto ser decla-
rado no requerimento de admissao ao concurso.

8 — A seleccao dos candidatos serd feita através de provas publicas,
de acordo com os n.°* 1 e 2 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, que deverdo revelar a capacidade cientifica, técnica
e pedagdgica dos candidatos para o desempenho das fungoes de
professor-coordenador.

9 — As provas de concurso sao regulamentadas pelo artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

10 — A seleccao e a ordenagdo dos candidatos obedecerao a cri-
térios que traduzam a capacidade cientifica, técnica e pedagdgica para
o desempenho das funcoes de professor-coordenador.
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11 — O resultado final serd expresso pelas formulas de Aprovado
e Recusado, de acordo com o disposto no artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares se o considerar necessario.

13 — O nao cumprimento do presente aviso ou a entrega de docu-
mentos fora do prazo implica a elimina¢ao dos candidatos.

14 — Das decisoes finais proferidas pelo juiri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

15 — A divulgacdo da lista com o resultado final far-se-a por afi-
xagdo no expositor da Secretaria da Escola Superior de Enfermagem
de Angra do Heroismo, apds a publicagdo do respectivo aviso no
Didrio da Repiiblica.

16 — O jiri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Maria Lisete Borges de Meneses Parreira de Bru-
ges, presidente do conselho cientifico da ESEnfAH.
Vogais efectivos:

Nélia de Fatima Pinheiro Vaz, professora-coordenadora da
ESEnfAH.

Maria Manuela Dias Silva Raposo, professora-coordena-
dora da ESEnfPDL.

Rosa Maria Carvalhal da Silva, professora-coordenadora da
ESEnfAH.

Vogais suplentes:

Maria Filomena Vieira Brito de Azevedo Vieira Gomes,
professora-coordenadora da ESEnfAH.

Maria José Garoupa Albergaria Bicudo, professora-coor-
denadora da ESEnfPDL.

30 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Miguel Salvador Machado Gomes.

TRIBUNAL DE CONTAS

Gabinete do Presidente

Resolucao n.° 74/2005 (2.2 série). — Resolucdo
n.° 04/05 — remessa de contas ao Tribunal. — O Tribunal de Contas,
em reunido do plenario da 2. Seccao de 30 de Novembro de 2005,
delibera, ao abrigo do n.° 3 do artigo 51.° da Lei n.° 98/97, de 26
de Agosto, o seguinte:

1 — Apenas devem ser remetidas ao Tribunal de Contas as contas
de geréncia cujo valor anual, de receita ou de despesa, seja superior a:

1.1 — Areas metropolitanas, assembleias distritais, associacoes de
municipios, associacoes de freguesias e freguesias — € 1 000 000;

1.2 — Entidades prestadoras de cuidados de satide (incluindo os
hospitais militares e prisionais) e unidades militares do Ministério
da Defesa Nacional — € 5 000 000;

1.3 — Outras entidades — € 2 500 000, com excepgdo das entidades
a seguir indicadas, cujas contas deverao ser sempre remetidas:

1.3.1 — Municipios, grandes 4reas metropolitanas, comunidades
urbanas e comunidades intermunicipais de direito publico;

1.3.2 — Servigos ptiblicos com fungdes de caixas do Tesouro;

1.3.3 — Universidades e estabelecimentos de ensino politécnico,
incluindo todas as unidades organicas, faculdades, departamentos e
escolas, com expressdao dos limites globais da receita e despesa no
Orcamento do Estado, dotados de autonomia financeira, incluindo
a de conta, e quaisquer outras entidades de direito publico ou privado
(vg. associacOes e fundagdes), cujas contas devam ou ndo ser obri-
gatoriamente objecto de consolidagao, por forca do estabelecido no
POC — Educagao, aprovado pela Portaria n.° 794/2000, de 20 de
Setembro, e tenham de ser sempre prestadas directamente ao Tribunal
de Contas, nos termos do artigo 2.°, n.° 2, alineas a) e g), da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto, conjugado com o artigo 51.°, n.° 1, alinea o),
da mesma lei;

1.3.4 — Centros de formacao profissional de gestdo participada cria-
dos por protocolo celebrado entre o Instituto de Emprego e Formagao
Profissional e outras entidades.

Nos casos previstos nos n.°* 2 e 3 do artigo 52.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto (geréncias partidas), o valor anual de receita ou
despesa a ter em conta serd o or¢amentado para o ano econdmico
a que se reporta a geréncia.

2 — Ficam dispensadas da remessa de contas os estabelecimentos
do ensino basico, secundério (incluindo os respectivos agrupamentos)
e profissional.

3 — As entidades dispensadas da remessa de contas devem:

3.1 — Organizar e documentar as contas nos termos das instrugoes
aplicaveis e manté-las em arquivo nos prazos previstos nos artigos 51.°,
n.°5, e 70.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto;

3.2 — Enviar ao Tribunal de Contas, nos prazos legais de prestagao
de contas, os seguintes documentos:

a) Mapa da conta de geréncia ou mapa de fluxos financeiros
ou mapa de fluxos de caixa, em conformidade com o regime
contabilistico aplicavel;

b) Balango e demonstracao de resultados, se aplicavel;

c) Acta de aprovagdo das contas pelo drgao executivo da
entidade;

d) Relatdrio e parecer do orgao de fiscalizagao e copia da cer-
tificacao legal de contas, quando exigidos;

e) Relacdo nominal dos responsaveis, relativa ao periodo a que
se reporta a prestagao de contas.

4 — O disposto na presente resolucdo so se aplica as contas relativas
a0 ano econdmico de 2005.

5 — A presente resolucao nao abrange as contas das entidades inse-
ridas no sector publico empresarial, as quais se aplica o disposto na
Lei n.° 14/96, de 20 de Abril.

Publique-se na 2.2 série do Didrio da Repiiblica, nos termos do
artigo 9.°, n.° 2, alinea d), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

30 de Novembro de 2005. — O Presidente, Guilherme Waldemar
Pereira d’Oliveira Martins.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 25 823/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 23 de Novembro do corrente ano:

Doutora Maria Inés Macias de Mello Magalhaes, professora auxiliar
de nomeacdo provisdria, em comissdo de servi¢o extraordinaria
nesta Universidade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do
Pais no periodo de 28 de Novembro a 5 de Dezembro do corrente
ano.

24 de Novembro de 2005. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Despacho (extracto) n.° 25 824/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 23 de Novembro do corrente ano:

Doutora Maria Manuela Costa Malheiro Dias Aurélio Ferreira, pro-
fessora associada de nomeagao definitiva do quadro de pessoal
docente desta Universidade — concedida equiparagao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 3 a 7 de Dezembro do corrente ano.

25 de Novembro de 2005. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Despacho (extracto) n.° 25 825/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 25 de Novembro do corrente ano:

Doutora Carla Maria Bispo Padrel de Oliveira, professora associada
de nomeagao definitiva do quadro de pessoal docente desta Uni-
versidade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 1 a 9 de Dezembro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 25 826/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 26 de Outubro
de 2005:

Designados, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro, e do artigo 15.° do Regulamento do Mestrado,
para fazerem parte do juri das provas de mestrado em Engenharia
Civil requeridas pela licenciada Cristiana Nadir Gonilho Pereira:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade
da Beira Interior.
Vogais:
Doutor Said Jalali, professor associado da Universidade do
Minho.

Doutor Luis Anténio Pereira de Oliveira, professor asso-
ciado convidado da Universidade da Beira Interior.
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Doutor Jodo Paulo de Castro Gomes, professor associado
da Universidade da Beira Interior.

26 de Outubro de 2005. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 25 827/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 26 de Outubro
de 2005, foram designados, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, de 13 de Outubro, para fazerem parte do jari das provas
de doutoramento no ramo de Quimica, requeridas pela mestre Susana
Sofia Ramos, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutora Maria Joao Vidal de Oliveira Baptista Marcelo
Curto, investigadora-coordenadora do Instituto Nacional
de Tecnologia e Inovacao.

Doutor Paulo Jorge da Silva Almeida, professor associado
da Universidade da Beira Interior.

Doutor Rui Ferreira Alves Moreira, professor associado da
Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa.

Doutora Lucinda Vaz dos Reis, professora associada da Uni-
versidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutora Dina Isabel Malheiros Dinis de Mendonga, pro-
fessora auxiliar da Universidade da Beira Interior.

Doutor Anténio José Geraldes de Mendonca, professor
auxiliar da Universidade da Beira Interior.

26 de Outubro de 2005. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 25 828/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 15 de Novembro
de 2005, foram designados, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, de 13 de Outubro, para fazerem parte do jari das provas
de doutoramento no ramo de Engenharia do Papel, requeridas pelo
mestre Alvaro Frederico Campos Vaz, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutor Jacques Jean Silvy, professor catedratico convidado
da Universidade da Beira Interior.

Doutor Jean Francis Bloch, professor associado do Institut
National Polytechnique de Grenoble.

Doutor Rogério Manuel dos Santos Simoes, professor asso-
ciado da Universidade da Beira Interior.

Doutor José Anténio Ganilho Lopes Velho, professor asso-
ciado da Universidade de Aveiro.

Doutora Maria Emilia da Costa Cabral Amaral, professora
auxiliar da Universidade da Beira Interior.

Doutora Ana Paula Nunes de Almeida Alves da Costa, pro-
fessora auxiliar da Universidade da Beira Interior.

15 de Novembro de 2005. — O Reitor, Manuel José dos Santos
Silva.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Letras

Despacho (extracto) n.° 25 829/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 13 de Outubro de 2005, proferido por dele-
gagao do reitor:

Licenciada Maria do Rosario Ruiz Garcia — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento com esta Faculdade para exercer as fun-
coes de leitor, além do quadro, em regime de 0%, com efeitos
a partir de 13 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alvaro Pina.

Despacho (extracto) n.° 25 830/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 21 de Outubro de 2005, proferido por dele-
gagao do reitor:

Licenciado Luis Filipe de Matos Raposo — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento com esta Faculdade para exercer as fun-
¢oes de assistente convidado, além do quadro, em regime de 60 %,

com efeitos a partir de 21 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

_ 29 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alvaro Pina.

Faculdade de Medicina

Aviso n.° 11 428/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, dentro do prazo de 10 dias tteis a contar a partir da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, devidamente
autorizado por despacho de 27 de Outubro de 2005 do vice-reitor
da Universidade de Lisboa, no uso de competéncia delegada e em
funcao da quota de descongelamento atribuida a Faculdade de Medi-
cina, conforme o despacho n.° 17 777/2005, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 158, de 18 de Agosto de 2005, se encontra
aberto concurso externo de ingresso com vista ao preenchimento de
dois lugares na categoria de assistente administrativo, da carreira admi-
nistrativa, do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Medi-
cina de Lisboa, de dotagdo global, aprovado pela Portaria n.° 44/89,
publicada no Didrio da Reptblica, 1.* série, n.° 19, de 23 de Janeiro
de 1989, rectificada pelo despacho reitoral n.° 12 288/2005, publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 106, de 2 de Junho de 2005.

2 — Garantia de igualdade de tratamento de oportunidades — em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Foi efectuada consulta, nos termos do n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, a Direccao-Geral da Admi-
nistragao Publica, bem como foi dado cumprimento a orientagao téc-
nica n.° 5/DGAP/2004, a qual informou nao existir pessoal na situagao
de disponibilidade ou inactividade para colocacdo na categoria.

4 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas enunciadas e cessa com o seu preenchimento.

5 — Contetdo funcional dos lugares a prover:

5.1 — Competéncia genérica — exercer funcoes de natureza exe-
cutiva relativas a uma ou mais areas de actividade administrativa,
nos ambitos de pessoal e recursos humanos, contabilidade, arquivo
e processamento de texto.

5.2 — Competéncia especifica— apoio administrativo no ambito
das acgdes de pos-graduagdo desenvolvidas pela institui¢ao, assessoria
administrativa em actividades pedagdgicas e apoio administrativo na
area de contratacdo de docentes associados a pds-graduacao.

6 — Remuneragao, condicoes e local de trabalho:

6.1 — A remuneragao € a correspondente a respectiva categoria,
nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo
as regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios e
agentes da Administragao Publica.

6.2 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, na Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa, Avenida do Professor Egas
Moniz, 1649-028 Lisboa.

7 — Sao condigdes de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados ou nao a funcao publica que satisfagam
até ao termo do prazo fixado para a apresentagao das candidaturas
os requisitos constantes dos n.°* 1 e 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrios;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigcoes previstas
na alinea b) do n°® 1 e no n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, até ao final do prazo de entrega
das candidaturas.

8 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, em papel de formato A4,
branco, dirigido ao director da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Lisboa e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
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com aviso de recepg¢ao, para os Servigos Técnico-Administrativos da
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, Avenida do Pro-
fessor Egas Moniz, 1649-028 Lisboa, até ao termo do prazo fixado
no presente aviso.

8.1 — Do requerimento de admissdo (elaborado nos termos do
anexo 1) devera constar obrigatoriamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento e numero, local
e data de emissdo do bilhete de identidade), residéncia, codigo
postal e telefone;

b) Habilitagdes académicas de base;

¢) Habilitacoes e qualificacoes profissionais (cursos de formacao,
estagios e outros);

d) Experiéncia profissional, com a indicacao das fungoes rele-
vantes para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal;

f) Concurso a que se candidata (indicar a categoria e o Didrio
da Reptiblica donde consta a sua publicacao).

8.2 — E dispensada nesta fase a apresentacio de documentos com-
provativos dos requisitos gerais de provimento em funcoes publicas
desde que os candidatos declarem, sob compromisso de honra, a situa-
¢do concreta em que se encontram relativamente a cada um deles.

8.3 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;
b) Certificado de habilitacoes literarias ou fotocopia do mesmo;
¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-
sional complementares e das respectivas duracoes;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo de mérito ou que
possam constituir motivo de preferéncia legal;

f) Para quem tenha vinculo a fungao publica, declaracao, passada
pelo servigo ou organismo de origem, especificando a exis-
téncia e a natureza do vinculo a fungao publica, a designacao
funcional e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcio
publica.

9 — Nao seréd admitida a juncdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para a entrega das can-
didaturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Métodos de seleccao a utilizar — os métodos de seleccao a
utilizar sdo os a seguir mencionados, considerando-se excluidos os
candidatos que neles obtiverem classificagdo inferior a 9,5 valores,
na escala de 0 a 20, nos termos dos artigos 19.° e seguintes do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Avaliagdo curricular, com caracter eliminatdrio;

b) Prova de conhecimentos gerais e especificos, com caracter
eliminatdrio;

¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

10.1 — A avaliacao curricular, com caracter eliminatério, serd pon-
tuada na escala de 0 a 20 valores e visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto com base na
analise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcao,
os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
do grau académico ou sua equiparacdo legalmente reco-
nhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional dos lugares postos a concurso;

c) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacidades adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracio;

d) Para quem tenha vinculo a funcao publica, declaragao passada
pelo servico ou organismo de origem especificando a exis-
téncia e a natureza do vinculo a fungao publica, a designagao
funcional e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica.

10.2 — A prova de conhecimentos gerais e especificos sera escrita,
tendo a duracdo méxima de duas horas (sem consulta), e terd por
base os programas de provas aprovados pelos despachos n.* 13 381/99
(2.2 série), de 14 de Julho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 162, da mesma data, e 40/2001, publicado no Didrio da Repiiblica,

2.2 série, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2001, conforme o enunciado
publicado no anexo 11 do presente aviso, do qual faz parte integrante.
A bibliografia e a legislagdo necessarias a realizacao da prova sao
as constantes do anexo III do presente aviso. A prova terd caracter
eliminatdrio de per si se a classificacdo for inferior a 9,5 valores.

10.3 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo nela ponderados os seguin-
tes factores:

a) Niveis de motivagao e interesse;

b) Capacidade de analise e de sintese;

¢) Comportamento face as tarefas inerentes aos lugares a prover;
d) Qualificagao da experiéncia profissional.

11 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples das classificagdes obtidas em todos os métodos de
seleccdo e sera expressa de 0 a 20 valores. Os critérios de apreciagao
e ponderacao dos métodos de seleccdao, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo as respectivas formulas classificativas, cons-
tarao de acta de reuniao do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

12— O local, a data e a hora da realizagdo das provas de conhe-
cimentos € das entrevistas e as listas de candidatos admitidos e de
classificagdo final serdo divulgados nos termos previstos nos arti-
gos 28.2, 33.°, 35.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
considerando-se como exclusdo a desisténcia no prosseguimento do
concurso € a nao comparéncia dos candidatos. Havendo lugar a afi-
xacao de listas, sera esta efectuada no placard dos concursos no piso 3,
junto a Secgao de Pessoal.

13 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classificagao, a qual prevalece sobre qualquer outra pre-
feréncia legal.

14 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.*® 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 204/98, de
11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro,
248/85, de 15 de Julho, e 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

15 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

16 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duvida sobre a situacao que descreveu, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

17— Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposicoes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e pela demais legislagao em vigor sobre
a matéria.

18 — A bibliografia e a legislacao necessarias a realizagao das provas
encontram-se publicadas no anexo 111 do presente aviso.

19 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Emilia Maria de Oliveira Calado Cla-
mote, chefe de divisio da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

1.° Licenciada Anténia Augusta Pereira Ferreira, técnica
superior de 2.? classe da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Lisboa.

2.° Maria Isabel Sousa Nunes, chefe da Seccao de Pessoal,
em regime de substituicdo, da Faculdade de Medicina
da Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

1.° Mestre David Jodo Varela Xavier, secretario da Facul-
dade de Medicina da Universidade de Lisboa.

2.° Maria Helena Pedro Baido, chefe da Seccao Pedagogica,
em regime de substituicdo, da Faculdade de Medicina
de Lisboa.

2 de Dezembro de 2005. — O Director, J. Fernandes e Fernandes.
ANEXO 1

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director da Faculdade de Medicina de Lisboa:

Nome: ...

Filiagao: . ..

Estado civil: . ..
Nacionalidade: . ..
Naturalidade: . ..

Data de nascimento: . . .
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Bilhete de identidade n.° . . ., emitidopelo ...em .. .-.. .-. . ., valido
até .. ... .-

Contribuinte fiscal n.° . . .

Residéncia e codigo postal: . . .

Telefone/telemovel: . . .

Habilitagoes literarias: . . .

Habilitagdes profissionais (cursos de formacao): . ..

Se tiver vinculo a funcéo publica:

Organismo a que esta vinculado: . . .

Tipo de vinculo: . . .

Carreira e categoria: . . .

Antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica (até
a data da publicacao do presente aviso): . . .

Classificacdo quantitativa de servico nos ultimos trés anos: ...

Quaisquer outros elementos que os interessados considerem rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito): . ..

requer a V. Ex.?* se digne admiti-lo(a) ao concurso externo de ingresso
para o preenchimento de . . . (indicar o nimero de vagas) na categoria
... (indicar a categoria) da carreira . . . (indicar a carreira), conforme
0 aviso n.° .../2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2série,n.° ..., de ...de...de 2005.

Mais declara, sob compromisso de honra, que retine todos os requi-
sitos legalmente exigidos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatodrios;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

Pede deferimento.
... (data).
... (assinatura).

ANEXO II

Provas de conhecimentos

A parte dos conhecimentos gerais incidird sobre as seguintes maté-
rias, constantes do anexo do despacho n.° 13 381/99 (2.* série), de
14 de Julho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162,
de 14 de Julho de 1999:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitacdes exigidas para o
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conheci-
mentos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas
areas de portugués e de matematica, e aos resultantes da
vivéncia do cidadao comum;

Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

2
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a) Regime de férias, faltas e licencas;

b) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica;

¢) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administragao Publica;

d) Deontologia do servigo publico;

3) Atribui¢des e competéncias proprias do servigo para o qual
¢ aberto o concurso.

A parte dos conhecimentos especificos incidird sobre as seguintes
matérias, conforme o programa de provas aprovado pelo despacho
conjunto n.° 40/2001, de 12 de Dezembro, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2001.

Regime juridico da funcéo publica:

1) Recrutamento e selec¢do;

2) Constituicao, modificagdo e extingdo da relagao juridica de
emprego;

3) Horarios e suspensdao de trabalho (pessoal docente univer-
sitario e ndo docente);

4) Carreiras (pessoal docente universitdrio e ndo docente);

5) Regime de aposentacoes;

6) Beneficios sociais (ADSE, subsidios familiares e outros);

7) Acumulacio e incompatibilidades;

8) Cddigo do Procedimento Administrativo.

ANEXO IIT
Bibliografia e legislacao

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto, e pelos Decretos-Leis n.”® 70-A/2000, de 5 de
Maio, e 157/2001, de 11 de Maio (regime de férias, faltas e licencas).

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°s 404/98, de 18 de Dezembro, e 70-A/2000, de 5 de
Maio, e pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho (estatuto remuneratdrio
dos funcionarios e agentes).

Decretos-Leis n.°s 24/84, de 16 de Janeiro, e 413/93, de 23 de Dezembro
(Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragao
Publica).

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho (recrutamento e selecgdo de
pessoal).

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro (relagdo juridica de
emprego), com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Dezembro, Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho, e Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho.

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto (duracdo e horario de
trabalho).

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro (quadros e carreiras).

Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de Fevereiro (beneficios sociais).

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho (acumulagdo e incompatibi-
lidade), alterado pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio, e Lei n.° 30-C/92,
de 28 de Dezembro.

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro (Cddigo do
Procedimento Administrativo).

Didrio da Republica, 2.* série, n.° 213, de 9 de Setembro de 2004
(Estatutos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa).

Decreto-Lein.® 448/79, de 13 de Novembro, ratificado, com alteracdes,
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho (termos em que pode ser
requerida a equivaléncia de habilitacdes estrangeiras de nivel supe-
rior as correspondentes habilitagcoes portuguesas).

Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho (estabelece normas sobre a
concessao de equivaléncia de habilitacoes nacionais de nivel
superior).

Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro (mestrados e douto-
ramentos).

Decreto-Lei n.° 289/91, de 10 de Agosto (sistema geral de reconhe-
cimento dos diplomas do ensino superior).

Decreto-Lei n.° 301/72, de 14 de Agosto (provas de habilitagao ao
titulo de agregado).

Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, com as alteracoes da
Lei n.° 30-C/92, de 28 de Dezembro, do Decreto-Lei n.° 191-A/79,
de 25 de Junho, e da Lei n.° 1/2004, de 15 de Janeiro (Estatuto
da Aposentacao).

Despacho (extracto) n.° 25 831/2005 (2.2 série). — Por deli-
beracao da comissao coordenadora do conselho cientifico da Facul-
dade de Medicina da Universidade de Lisboa de 3 de Novembro
de 2005, foi aprovado o programa do 1v curso de mestrado em Doencas
Infecciosas Emergentes, cujo regulamento se encontra publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 125, de 28 de Maio de 2004.

23 de Novembro de 2005. — O Director, J. Fernandes e Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 832/2005 (2.2 série). — Por deli-
beragao da comissao coordenadora do conselho cientifico da Facul-
dade de Medicina de Lisboa de 22 de Novembro de 2005, foi aprovado
o programa do 11 curso de mestrado em Medicina Legal e Ciéncias
Forenses, cujo regulamento se encontra publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 123, de 26 de Maio de 2004.

25 de Novembro de 2005. — O Director, J. Fernandes e Fernandes.

Museu Nacional de Histéria Natural

Despacho (extracto) n.° 25 833/2005 (2.7 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 23 de Novembro de 2005, proferido por dele-
gacao do reitor:

Mario Rui Séneca da Luz Casaca — nomeado provisoriamente, por
um ano, técnico profissional de 2.* classe (area funcional de acti-
vidades laboratoriais e de campo de apoio ao ensino e investigacao
em Botanica e Museografia) do quadro de pessoal do Jardim Bota-
nico desta Universidade, na sequéncia de concurso externo de
ingresso aberto pelo aviso n.° 4936/2005, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 90, de 10 de Maio de 2005, com efeitos
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a data do termo de posse. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Novembro de 2005. — Pela Administradora, a Directora dos
Servicos Administrativos, Maria Isabel Cabral.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Aviso n.° 11 429/2005 (2.2 série). — Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discrimi-
nacdo. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar a partir da
data da publicagdo do presente aviso, devidamente autorizado por
despacho do reitor da Universidade do Minho de 17 de Novembro
de 2005, se encontra aberto concurso interno de acesso geral para
o provimento de vagas na categoria constante da referéncia a seguir
indicada do quadro de pessoal da mesma Universidade:

Referéncia FP-40/05-IAG/UM(11) — técnico de informatica do
grau 2, nivel 1, da carreira de técnico de informatica — 11
vagas.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas indicadas.

3 — Contetdo funcional — aos lugares a prover corresponde, em
termos genéricos, o exercicio das funcoes da carreira de técnico de
informatica constantes do n.° 3.° da Portaria n.° 358/2002, de 3 de
Abril, na area de infra-estruturas tecnoldgicas ou de engenharia de
software.

4 — Vencimento — o correspondente ao do indice da respectiva
categoria, referenciado na escala salarial constante do mapa I anexo
ao Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Univer-
sidade do Minho.

6 — Condicoes de candidatura — sendo o concurso circunscrito a
funcionarios, nos termos da alinea a) do n.° 4 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, constituem requisitos gerais de
admissdo ao mesmo os definidos no artigo 29.° do referido diploma.

6.1 — Requisitos especiais — ser técnico de informdtica do grau
1 com um minimo de quatro anos na categoria classificados de Muito
bom ou de seis anos classificados, no minimo, de Bom.

7 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos especificos, escrita, de natureza teo-
rica, com a duragao de uma hora e trinta minutos, de acordo
com o programa de provas constante do anexo do despacho
conjunto n.° 187/2003, de 29 de Janeiro, da directora-geral
da Administracdo Publica e do reitor da Universidade do
Minho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 44,
de 21 de Fevereiro de 2003;

b) Avaliagdo curricular, onde serdo obrigatoriamente conside-
rados e ponderados, de acordo com as exigéncias da fungao,
os factores habilitacdo académica de base, formacdo profis-
sional, experiéncia profissional e, se o juri assim o entender,
classificagdo de servigo, através da sua expressao quantitativa,
sem arredondamento;

Entrevista profissional de selec¢ao, que avaliara, numa relacao

interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes

profissionais e pessoais dos candidatos.

o
~

7.1 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da média aritmética ponderada de todos os métodos de
seleccao.

7.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

7.3 — A ndo comparéncia aos métodos de seleccao em que € exigida
a presenga do candidato determina a sua exclusao do concurso.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha de papel, normal, branca ou de cor palida, de formato
A4, ou em papel continuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90,
de 4 de Abril, entregue pessoalmente na Direc¢ao de Recursos Huma-
nos, das 9 as 12 horas e das 14 as 16 horas, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcao, dirigido ao reitor da Universidade do Minho,
Largo do Pago, 4704-553 Braga, solicitando a admissdo ao concurso,
donde devem constar os seguintes elementos:

Nome;
Filiagao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nimero, data e servico de identificacdo
que o emitiu);

Residéncia (codigo postal e nimero de telefone);

Categoria, servico e local onde desempenha fungoes;

Concurso e referéncia a que se candidata.

8.2 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com a indicacdo obrigatdria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessérios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificagao;

Habilitagoes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricdo das fungdes
desempenhadas);

Em relacdo a experiéncia profissional, indicagao, devida-
mente comprovada, dos periodos temporais para cada
funcao exercida;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocopia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino;

d) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais
(especializacoes, seminarios e acgoes de formacao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das accoes
em causa, das quais constem a sua designacgdo, a indicagao
das entidades que as promoveu, os periodos em que decor-
reram e a respectiva duracdo em horas;

e) Documento com a indicagdo da categoria que o candidato
detém, da natureza do vinculo e do tempo de servico efectivo
na categoria, na carreira e na funcao publica — juntar decla-
racgao do respectivo servigo ou organismo;

f) Documento com a especificagio das tarefas inerentes ao posto
de trabalho que ocupa — juntar declaragao do respectivo ser-
Vigo ou organismo;

g) Documento do qual conste a classificacao de servigo atribuida
em cada um dos ultimos anos relevantes — juntar declaragao
do respectivo servigo ou organismo;

h) Outros documentos que o candidato entenda dever apresentar
para a apreciacao do seu mérito.

8.3 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaracao ou prova deverao ser confirmados pelo
Servico que os emite.

8.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Minho ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do seu processo individual.

9 — Afixagdo de listas — sempre que for caso disso, a relagdo dos
candidatos admitidos e a lista de classificagao final do concurso, bem
como quaisquer outros elementos julgados necessarios para um melhor
esclarecimento dos interessados, serdo afixadas nos atrios dos edificios
da Universidade do Minho, situados no Largo do Pago, Campus Uni-
versitario de Gualtar, em Braga, e Campus Universitario de Azurém,
em Guimaraes.

10 — Em tudo o que nao esteja previsto no presente aviso, apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

12 — A constituicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Engenheiro José Manuel Machado Fernandes,
director de servigos.
Vogais efectivos:

Engenheiro Filipe José Silva Clemente, chefe de divisdo.
Engenheiro Acéacio Rui Santos Costa, especialista de infor-
matica do grau 2, nivel 1.

Vogais suplentes:

Engenheira Simone Conceicdo Gomes Costa, chefe de
divisdo.
Mestre Paulo Jorge Valverde Viegas Costa, chefe de divisao.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

30 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
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ANEXO

Enunciado do programa de provas de concurso para
o provimento na carreira de técnico de informatica

Conhecimentos especificos:

Arquitectura, funcionamento e operacao de computadores;

Sistemas operativos e linguagens;

Estruturas de dados, organizacdo e suportes de informacao;

Nogdes sobre bases de dados;

Telecomunicagoes e redes de comunicacao de dados;

Nocoes de privacidade e seguranca de sistemas de dados e de
redes de comunicacdo de dados.

Legislacdo e bibliografia:

José Gouveia e Alberto Magalhaes, Hardware: Montagem, Actua-
lizag¢do, Detec¢do e Reparacdo de Avarias em PC e Periféricos;

José Gouveia e Alberto Magalhaes, Curso Técnico de Hardware;

Anténio Sampaio, Hardware para Profissionais;

Paulo Loureiro, Windows 2000 Server para Profissionais;

Samuel Santos e Anténio Rosa, Windows 2000 Server: Curso
Completo;

José Luis Pereira, Tecnologia de Bases de Dados;

Luis Anténio Silva Rodrigues, Arquitecturas dos Sistemas de
Informacao.

Sera fornecida mais bibliografia em formato digital aos candidatos.

Despacho (extracto) n.° 25 834/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacéo:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Cacilda Maria Lima de Moura, professora auxiliar —no
periodo de 21 a 28 de Agosto de 2005.

Doutor José Carlos Cruz da Costa, professor auxiliar — no periodo
de 22 a 28 de Julho de 2005.

Doutora Anabela Gomes Rolo, professora auxiliar — pelo periodo
de 10 dias, com inicio em 21 de Julho de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 835/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacéo:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Jorge Manuel da Silva Figueiredo, professor auxiliar — no
periodo de 15 a 19 de Agosto.

Doutora Maria Claudia Gongalves da Cunha Pascoal, professora auxi-
liar — no periodo de 23 a 29 de Julho de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 836/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacéo:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Luis Manuel Fernandes Rebouta, professor associado — no
periodo de 11 a 18 de Setembro de 2005.

Doutor Jodo Paulo Rodrigues Fernandes André, professor auxi-
liar — no periodo de 6 a 8 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 837/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 22 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Alberto Carlos Pires Dias, professor auxiliar — pelo periodo
de 15 dias, com inicio em 20 de Agosto de 2005.

Doutor Carlos Jorge Ribeiro da Silva, professor auxiliar — no periodo
de 1 a 4 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 838/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Senen Lanceros Mendez, professor auxiliar — concedida equi-
paracao a bolseiro no periodo de 5 a 12 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 839/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Jodo Fernandes Alves Ferreira, professor catedratico— no
periodo de 25 a 28 de Setembro de 2005.

Doutor José Filipe Vilela Vaz, professor auxiliar —no periodo de
11 a 18 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 840/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Carolina Paula Baptista Ribeiro, assistente — concedida
equiparacao a bolseiro no periodo de 15 a 22 de Agosto de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 841/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Manuel Fernandes Ferreira, professor associado — no
periodo de 19 a 27 de Agosto de 2005.

Doutora Maria Elfrida Ramos de Matos Ralha, professora auxi-
liar — no periodo de 19 a 25 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 842/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Agosto de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria Helena Roberto Cardoso, professora associada — pelo
periodo de 11 dias, com inicio em 22 de Setembro de 2005.

Licenciado Gaspar José Brandao Queirés de Azevedo Machado, assis-
tente — no periodo de 15 a 22 de Agosto de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 843/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Agosto de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria da Piedade Machado Ramos, professora associada —
no periodo de 5 a 9 de Setembro de 2005.

Licenciada Irene Vitéria Ribeiro de Brito, assistente —no periodo
de 5 a9 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
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Despacho (extracto) n.° 25 844/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 5 de Agosto de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Maria Joao Ribeiro Peixoto de Queiroz, investigadora prin-
cipal — concedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 24 a 29
de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 845/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Agosto de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor José Vicente Acciaiuoli Cataldo Concio Fonseca, professor
auxiliar — concedida equiparagao a bolseiro no periodo de 23 a
26 de Agosto de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 846/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 26 de Agosto de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Ana Paula Costa da Conceicao Amorim, assistente — con-
cedida equiparacao a bolseiro no dia 1 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 847/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 31 de Agosto de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Margarida Paula Pedra Amorim Casal, professora asso-
ciada — concedida equiparacao a bolseiro pelo periodo de 10 dias,
com inicio em 22 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 848/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Setembro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Anabela Gomes Rolo, professora auxiliar — concedida equi-
paracao a bolseiro no periodo de 9 a 12 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 849/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Setembro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Wolfram Erlhagen, professor associado — no periodo de 10
a 14 de Setembro de 2005.

Doutora Maria Manuela Sansonetty Goncalves Corte-Real, professora
associada — no periodo de 19 a 23 de Setembro de 2005.

Doutora Olga Maria Fernandes Pereira Coutinho — professora auxi-
liar — no periodo de 7 a 11 de Setembro de 2005.

Licenciada Marta Sofia Rodrigues Monteiro, assistente convi-
dada — no periodo de 6 a 9 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 850/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Julho de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Ana Paula Costa da Conceigdo Amorim, assistente — con-
cedida equiparagdo a bolseiro no periodo de 13 a 15 de Julho
de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 851/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciado Anténio Filipe Teixeira Macedo, assistente — concedida
equiparacdo a bolseiro nos dias 22 e 23 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 852/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Setembro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciado Anténio Manuel Marques Queirds Pereira, assistente con-
vidado — concedida equiparagido a bolseiro no periodo de 15 a
17 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 853/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Setembro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Célia do Sacramento Santos Pais, professora associada — no
periodo de 28 de Setembro a 2 de Outubro de 2005.

Doutora Maria Joao Marques Ferreira de Sousa Moreira, professora
auxiliar — no periodo de 28 de Setembro a 4 de Outubro de 2005.

Doutora Ana Paula Fernandes Monteiro Sampaio Carvalho, profes-
sora auxiliar —no periodo de 28 de Setembro a 2 de Outubro
de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 854/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Setembro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciado José Carlos Viana Gomes, assistente — concedida equi-
paracao a bolseiro no periodo de 22 a 30 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 855/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Setembro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciado José Luis Gongalves Rosado, assistente convidado — con-
cedida equiparacdo a bolseiro nos periodos de 17 a 19 e de 25
a 27 de Outubro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 856/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria Arlete de Morais Queir6s, professora associada — no
periodo de 28 de Outubro a 3 de Novembro de 2005.

Doutor Luis Manuel Fernandes Rebouta, professor associado — no
periodo de 19 a 22 de Outubro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 857/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Vasco Manuel Pinto Teixeira, professor associado — conce-
dida equiparacdo a bolseiro no periodo de 9 a 14 de Outubro
de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
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Despacho (extracto) n.° 25 858/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria Manuela Sansonetty Gongalves Corte-Real, professora
associada — no periodo de 12 a 20 de Novembro de 2005.

Licenciada Carolina Paula Baptista Ribeiro, assistente — no periodo
de 9 a 13 de Outubro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 859/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Vasco Manuel Pinto Teixeira, professor associada — no
periodo de 19 a 21 de Outubro de 2005.

Doutor Luis Anténio Carvalho Gachineiro da Cunha, professor auxi-
liar — pelo periodo de 11 dias, com inicio em 1 de Dezembro
de 2005.

Doutora Joana Buechler Matos Costa Paccetti Correia, professora
convidada equiparada a professora auxiliar — no periodo de 18
a 25 de Outubro de 2005.

Licenciada Maria Madalena Cunha Faria Lira, assistente — nos dias
27 e 28 de Outubro de 2005.

Licenciado Jorge Manuel Martins Jorge, assistente — nos dias 13 e
14 de Outubro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 860/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Manuel Fernandes Ferreira, professor associado — concedida
equiparacao a bolseiro no periodo de 31 de Outubro a 6 de Novem-
bro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 861/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 17 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciado Joao Manuel Caramalho de Melo Domingues, assis-
tente — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de 1 a 5 de
Novembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 862/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 18 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria Elisabete Cunha Dias Real Oliveira, professora asso-
ciada — nos dias 27 ¢ 28 de Outubro de 2005.

Doutor Joaquim Alexandre Santos Almeida Oliveira Carneiro, pro-
fessor auxiliar —no periodo de 19 a 21 de Outubro de 2005.

Licenciado Luis Filipe Meira Machado, assistente — no periodo de
27 a 30 de Outubro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 863/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacéo:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria Claudia Freitas de Sousa Mendes Aratjo, professora
auxiliar — no periodo de 19 a 25 de Novembro de 2005.

Doutora Maria Claudia Freitas de Sousa Mendes Aratjo, professora
convidada equiparada a professora auxiliar —no periodo de 18
a 23 de Novembro de 2005.

Doutor Anténio Manuel Rosa Cadilhe, professora convidado equi-
parado a professor auxiliar — no periodo de 18 a 23 de Novembro
de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 864/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Mério Anténio Caixeiro de Castro Pereira, professor auxi-
liar — concedida equiparagao a bolseiro no periodo de 28 de Outu-
bro a 5 de Novembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 865/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Outubro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Carlos Alberto Simoes Alves, professor auxiliar — concedida
equiparacao a bolseiro no periodo de 1 a 3 de Dezembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 25 866/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Setembro de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegagao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Michael John Smith, professor catedratico — no periodo de
15 a 18 de Setembro de 2005.

Doutora Helena Maria Leite Pato Granja, professora associada com
agregacao — no periodo de 20 a 27 de Setembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

Rectificagdo n.° 2042/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 217, de 11 de Novembro
de 2005, a p. 15 938, o despacho (extracto) n.® 23 343/2005 (2.2 série),
referente a Sara Alexandra Ribeiro Gomes Mota, rectifica-se que
onde se 1& «Por despacho de 13 de Setembro de 2005 do reitor da
Universidade do Minho» deve ler-se «Por despacho de 13 de Outubro
de 2005 do reitor da Universidade do Minho».

29 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 11 430/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de 16 de
Novembro de 2005, proferido por delegagdo de competéncias:

Licenciado Anténio Manuel de Aratjo Lopes, secretario da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa — con-
cedida equiparagao a bolseiro no periodo de 29 de Novembro a
4 de Dezembro de 2005.

18 de Novembro de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 11 431/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Novembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Maria Filomena Ventura Marques de Carvalho, assistente adminis-
trativa especialista, da carreira de assistente administrativo, de
nomeacao definitiva, do quadro de pessoal nao docente da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lis-
boa — autorizada a reclassificacao profissional na categoria de téc-
nico profissional especialista da carreira técnico-profissional de
biblioteca e documentagao, nos termos do Decreto-Lei n.© 497/99,
de 19 de Novembro, ficando exonerada do cargo anterior a partir
da data da aceitagdo do lugar.

Conceicao Maria Mota Capelo Casqueiro, técnica profissional de
1.2 classe da carreira técnico-profissional, area de secretariado e
atendimento, do quadro de pessoal nao docente da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa — nomeada,
precedendo concurso, técnica profissional principal, da carreira téc-
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nico-profissional, de nomeacgao definitiva do quadro da mesma
Faculdade, ficando exonerada do cargo anterior a partir da data
da aceitacao do lugar.

Julia da Silva Murta — celebrado contrato de trabalho a termo certo
para desempenhar funcdes correspondentes a categoria de técnico
superior de 2. classe, area de psicologia clinica, com efeitos a partir
de 1 de Dezembro de 2005, pelo periodo de seis meses, renovavel
por periodos de igual duragdo, até ao méaximo de dois anos.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Novembro de 2005. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 11 432/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Novembro de 2005 do presidente do conselho directivo, proferido
por subdelegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Adalberto da Rocha Gongalves Dias, professor auxiliar convi-
dado — concedida a equiparagao bolseiro fora do Pais no periodo
de 24 de Novembro a 1 de Dezembro de 2005.

29 de Novembro de 2005. — A Directora de Servicos, Maria Luisa
Seabra.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 25 867/2005 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Novembro de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Luis Paulo Saldanha Martins, professor catedratico desta
Faculdade — concedida a equiparacéo a bolseiro no Pais no periodo
de 23 a 27 de Novembro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria de Lurdes Correia Fernandes.

Despacho n.° 25 868/2005 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Novembro de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade

de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Maria Madalena Saraiva Pires da Fonseca, professora auxiliar
desta Faculdade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 23 a 26 de Novembro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria de Lurdes Correia Fernandes.

Despacho n.° 25 869/2005 (2.2 série). — Por despacho de 24
de Novembro de 2005 da presidente do conselho directivo da Facul-
dade de Letras, proferido por delegacao de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Licenciada Paula Maria Guerra Tavares, assistente desta Facul-
dade — concedida a equiparacdo a bolseiro no Pais no periodo
de 23 a 25 de Novembro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria de Lurdes Correia Fernandes.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 25 870/2005 (2.2 série). — Por deliberacao tomada
pelo senado da Universidade Técnica de Lisboa (UTL), em reunido
realizada em 14 de Abril de 2005, foi aprovada a nova organizagiao
dos Servicos de Administragcdo e Accao Social, posteriormente regu-
lamentada e aprovada pelo despacho reitoral de 15 de Abril, conforme
publicacoes efectuadas no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.°® 96, de
18 de Abril de 2005, e 116, de 20 de Junho de 2005, respectivamente
a deliberacdo n.° 701/2005 e o despacho n.° 13 584/2005 (2.* série).

A organica agora adoptada, traduzida em redimensionamento das
areas de intervencao dos departamentos e dos gabinetes, exige a con-
sequente adequagao dos recursos humanos que lhes estdo afectos,
de modo a evitar disfungdes e a dar cabal enquadramento as fungdes
exercidas na area respectiva.

Importa por isso promover a necessaria alteragdo de quadros que
permita acolher a nova realidade, pelo que, atenta a proposta que
me foi submetida pela administradora dos Servigcos de Accao Social
da UTL, aprovo as alteracoes ao quadro de pessoal dos Servigos
de Acgao Social da UTL, nos termos que constam dos anexos I e
11 do presente despacho.

18 de Novembro de 2005. — O Reitor, José Lopes da Silva.

ANEXO1

Lugar a extinguir e a criar no quadro de pessoal dos Servigos de Acgao Social da Universidade Técnica de Lisboa

; Nimero de | Nimero de
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria lugares lugares
a criar a extinguir
Técnico-profissional ... | Apoio técnico as actividades de apoio social . . . | Técnico-profissional . . . | Técnico profissional . . . 1
Técnico ............. Estudo e aplicagao em areas técnicas para apoio | Técnica ............ Técnico ............ 1
ao planeamento.
ANEXO II
Quadro de pessoal dos Servigos de Acgao Social da Universidade Técnica de Lisboa
3 Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Pessoal dirigente ..... — — Administrador ............... 1
— — Subdirector-geral ............ 1
— — Director de servicos .......... 2




17 462

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 239 — 15 de Dezembro de 2005

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero
de
lugares

Técnico superior

Estudo, concepgao e investigagdo de natureza
cientifico-técnica na area das ciéncias sociais
e politicas.

Técnica superior

Assessor principal ............
ASSESSOr ...t
Técnico superior principal .. ...
Técnico superior de 1.* classe . ..
Técnico superior de 2.% classe . . .

(@) 7

Consultadoria juridica

Consultor juridico ...

Assessor principal ............
ASSESSOr .. ...
Técnico superior principal .. ...
Técnico superior de 1.* classe . ..
Técnico superior de 2.2 classe . . .

Gestao, planeamento e relagoes publicas

Técnica superior

Assessor principal ............
ASSESSOT ...
Técnico superior principal ... ..
Técnico superior 1.* classe . . ...
Técnico superior 2.2 classe . . . ..

Estudo, concepgao e investigagao de natureza
cientifico-técnica na area do apoio social aos
estudantes.

Técnica superior de
servico social.

Assessor principal ............
ASSESSOr .. ...
Técnico superior principal ... ..
Técnico superior 1.2 classe . . ...
Técnico superior 2.% classe . .. ..

Técnico

Estudo e aplicacdo em areas técnicas para apoio
ao planeamento e apoio social aos estu-
dantes.

Técnica

Técnico especialista principal . ..
Técnico especialista
Técnico principal
Técnicode 1.%classe ..........
Técnicode 2.2 classe ..........

Informatica ..........

Especialista de informatica

Especialista de infor-
matica.

Especialista de informatica do
grau 3, nivel 2.

Especialista de informatica do
grau 3, nivel 1.

Especialista de informatica do
grau 2, nivel 2.

Especialista de informética do
grau 2, nivel 1.

Especialista de informatica do
grau 1, nivel 3.

Especialista de informatica do
grau 1, nivel 2.

Especialista de informatica do
grau 1, nivel 1.

Estagiario...................

Técnico de informatica

Técnica de informa-

tica.

Técnico de informética do
grau 3, nivel 2.

Técnico de informatica
grau 3, nivel 1.

Técnico de informatica
grau 2, nivel 2.

Técnico de informatica
grau 2, nivel 1.

Técnico de informatica
grau 1, nivel 3.

Técnico de informatica
grau 1, nivel 2.

Técnico de informéatica do
grau 1, nivel 1.

Técnico de informéatica-ad-
junto do nivel 3.

Técnico de informética-ad-
junto do nivel 2.

Técnico de informatica-adjunto
do nivel 1.

do
do
do
do
do

Técnico-profissional . ..

Apoio técnico as actividades de apoio social . . .

Técnico-profissional

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista

Técnico profissional principal . . .

Técnico profissional de 1.7 classe

Técnico profissional de 2. classe
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3 Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Administrativo . ...... Chefia e coordenacdo da 4rea administrativa | Chefe de seccéo .. ... Chefe deseccdo ............. 13
respectiva.
Expediente, arquivo, secretaria, contabilidade, | Assistente administra- | Assistente administrativo espe-
processamento, economato, patriménio e tivo. cialista.
dactilografia. Assistente administrativo prin- 16
cipal.
Assistente administrativo . . .. ..
Arrecadacao de receitas e pagamentos ....... Tesoureiro ......... Tesoureiro .................. 2
Operdrio altamente | Tipografia ................ . ... .. .... Impressor de artes | Operdrio principal ........... (b) 4
qualificado. graficas. Operario ...................
Auxiliar ............. AlImentagao ............c.oeviiiiiiiiia.. Auxiliar de alimenta- | Auxiliar de alimentacao ....... (b) 50
¢ao.
Auxiliar de armazém | Auxiliar de armazém ......... ®) 1
Cozinheiro ......... Cozinheiro principal .......... ) 11
Cozinheiro ..................
Encarregado de refei- | Encarregado de refeitério .. ... b) 6
tério.
Empregado de bar ... | Empregado de bar/snack ...... b) 6
Fiel de armazém .... | Fielde armazém ............. b) 2
Operador de caixa ... | Operador de caixa ........... b) 2
Alojamento ... Empregado de andar/ | Empregado de andar/quarto ... | (b) 3
quarto.
Governante de resi- | Governante de residéncia ..... »b) 7
déncia.
Condugao e manutengao de viaturas automé- | Motorista de ligeiros | Motorista de ligeiros ......... b) 4
veis.
Motorista de pesados | Motorista de pesados ......... b)) 1
Manutengdo de equipamentos e instalagdes ... | Auxiliar de manuten- | Auxiliar de manutencio ....... ®b) 1
cao.
Recepcdo e transmissdao de chamadas telefo- | Telefonista ......... Telefonista . ................. b) 2
noénicas.
Vigilancia, manutengio e apoio ............. Auxiliar técnico ..... Auxiliar técnico . ............ b)) 3

(a) Um lugar criado pela portaria n.° 797/99, de 7 de Agosto, a extinguir quando vagar.

(b) Lugar a extinguir quando vagar.

despesas resultantes da presente deslocacdo, no periodo de 8 a
10 de Novembro de 2005.

Doutor Gustavo Manuel Vaz da Silva Pires, professor catedratico —
concedida equiparagao a bolseiro em territdrio nacional, bem como
as despesas resultantes da presente deslocacao, no periodo de 8
a 10 de Novembro de 2005.

Licenciado José Alfredo Pinto Correia, assistente — concedida equi-
paracao a bolseiro em territério nacional, bem como as despesas
resultantes da presente deslocacdo, no periodo de 8 a 10 de Novem-
bro de 2005.

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 25 871/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 12 de Outubro de 2005, proferido
por delegacdo de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutor Carlos Jorge Pinheiro Colago, professor associado — conce-
dida equiparacdo a bolseiro em territério nacional, bem como as
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Mestra Maria Margarida Ventura Mendes Mascarenhas Boa Baptista,
professora assistente — concedida equiparagio a bolseiro em ter-
ritorio nacional, bem como as despesas resultantes da presente des-
locacéo, no periodo de 8 a 10 de Novembro de 2005.

25 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 25 872/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 27 de Outubro de 2005, proferido
por delegacao de competéncias, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutor Sidénio Olivério da Costa Serpa, professor associado — con-
cedida equiparagéo a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas
resultantes da presente deslocagao, nos dias 16 e 17 de Novembro
de 2005.

25 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 25 873/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 28 de Outubro de 2005, proferido
por delegacao de competéncias, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutor Sidénio Olivério da Costa Serpa, professor associado — con-
cedida equiparagéo a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas
resultantes da presente deslocagao, no periodo de 10 a 13 de Novem-
bro de 2005.

25 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 25 874/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 10 de Novembro de 2005, proferido
por delegacao de competéncias, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutor Rui Fernando Roque Martins, professor associado — con-
cedida equiparacdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 10
a 13 de Novembro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 25 875/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 11 de Novembro de 2005, proferido
por delegacdo de competéncias, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutor Pedro Jorge do Amaral de Melo Teixeira, professor auxiliar —
concedida equiparacdo a bolseiro no estrangeiro, bem como as des-
pesas resultantes da presente deslocagao, no periodo de 15 a 19 de
Outubro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 25 876/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 9 de Novembro de 2005, proferido
por delegacdo de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutora Anabela dos Santos Aleixo Simdes, professora catedra-
tica— concedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro, bem como
as despesas resultantes da presente deslocacdo, no periodo de 20
a 24 de Novembro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 25 877/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 17 de Novembro de 2005, proferido
por delegacao de competéncias, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutor Francisco José Bessone Ferreira Alves, professor asso-
ciado — concedida equiparagao a bolseiro em territério nacional,
bem como as despesas resultantes da presente deslocagao, no dia
18 de Novembro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 25 878/2005 (2.2 série). — Considerando a decisao
da comissao coordenadora do conselho cientifico de 26 de Julho de
2005, e a proposta da comissao de coordenacdo da licenciatura em
Gestao do Desporto da Faculdade de Motricidade Humana e do Ins-
tituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lisboa, determino que deve ser rectificado o nimero do total das
unidades de crédito para a obtengdo do grau de licenciado em Gestao
do Desporto, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 106,

de 8 de Maio de 2002 (deliberacdo n.° 810/2002, anexo ao regulamento
do curso de licenciatura em Gestdao do Desporto). Assim, onde se 1é:

«1 — Area cientifica do curso — Motricidade Humana.
2 — Duracao normal do curso — quatro anos lectivos.
3 — CondicOes necessarias a concessao do grau:

a) Obtencao de um minimo de 101 unidades de crédito;
b) Aprovagdo em semindrio de investigagdo e estagio em sectores
dos meios profissionais do curso.

4 — Areas cientificas e distribuicio das unidades de crédito:

a) Ciéncias da Motricidade — 13/15;
b) Métodos Matematicos — 14;

¢) Ciéncias do Desporto — 22/24;
d) Exercicio e Saude — 2;

e) Economia —4;

f) Direito — 6;

g) Gestao — 40/44.»

deve ler-se:

«1 — Area cientifica do curso — Motricidade Humana.
2 — Duracao normal do curso — quatro anos lectivos.
3 — Condicoes necessarias a concessao do grau:

a) Obtencao de um minimo de 105 unidades de crédito;
b) Aprovagdo em semindrio de investigagdo e estagio em sectores
dos meios profissionais do curso.

4 — Areas cientificas e distribuicio das unidades de crédito:

a) Ciéncias da Motricidade — 13/15;
b) Métodos Matematicos — 14;

¢) Ciéncias do Desporto — 22/24;
d) Exercicio e Saude — 2;

e) Economia — 4;

f) Direito — 6;

g) Gestao — 40/44.»

28 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Carlos Alberto Ferreira Neto.

Despacho n.° 25 879/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 15 de Novembro de 2005, proferido
por delegacao de competéncias, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Mestra Ana Paula Lebre dos Santos Branco Melo, assistente — con-
cedida equiparagdo a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas
resultantes da presente deslocagdo, no periodo de 23 a 26 de Novem-
bro de 2005.

Mestre Duarte Fernando da Rosa Belo Patronilho de Aratjo, pro-
fessor auxiliar — concedida equiparacdo a bolseiro no estrangeiro,
bem como as despesas resultantes da presente deslocagdo, no
periodo de 18 a 20 de Novembro de 2005.

Doutora Maria Celeste Rocha Simdes, professora auxiliar — conce-
dida equiparacao a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas
resultantes da presente deslocagao, no periodo de 23 a 26 de Novem-
bro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 25 880/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 23 de Novembro de 2005, proferido
por delegacdo de competéncias, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2005:

Doutor Augusto Gil Brites de Andrade Pascoal, professor auxi-
liar — concedida equiparagao a bolseiro em territorio nacional, bem
como as despesas resultantes da presente deslocacdo, no dia 24 de
Novembro de 2005.

28 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Rectificagao n.° 2043/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 227, de 25 de Novembro
de 2005, a p. 16 556, o despacho n.° 24 318/2005 (2.2 série), relativo
a Doutora Ana Isabel Andrade Dinis Carita, rectifica-se que onde
se 1& «Doutora Anabela Isabel Andrade Dinis Carita, professor auxi-
liar — concedida a equiparagao» deve ler-se «Doutora Ana Isabel
Andrade Dinis Carita, professora auxiliar — concedida a equipa-
racao».

25 de Novembro de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.
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Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 25 881/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 15 de Setembro de 2005:

Anténio Nuno Fernandes Gongalves Henriques — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer as funcoes de pro-
fessor associado convidado a 20% no Instituto Superior Técnico,
por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 15
de Setembro de 2005 e vélido pelo periodo de um ano. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa aprovou, por una-
nimidade, em 20 de Julho de 2005, a proposta respeitante a contratagao
do Doutor Anténio Nuno Fernandes Gongalves Henriques como pro-
fessor associado convidado a 20 %, pelo periodo de um ano.

A proposta veio acompanhada pelos pareceres previstos no n.° 2
do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, os quais
foram subscritos pelos professores catedraticos do Instituto Superior
Técnico Doutores Anténio Patricio de Sousa Betdmio de Almeida
e Jodo José Rio Tinto de Azevedo e pelo professor associado José
Manuel Saldanha Gongalves Matos, do mesmo Instituto.

Com base nos pareceres favordveis na andlise do curriculum vitae,
o conselho cientifico foi de parecer que o Doutor Anténio Nuno
Fernandes Gongalves Henriques preenche as condi¢cdes adequadas
ao exercicio da docéncia na categoria mencionada.

20 de Julho de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

25 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 25 882/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 15 de Setembro de 2005:

Maria Manuela Silva Pires — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as fungoes de professoar auxiliar con-
vidada a 30% no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2005
e valido pelo periodo de um ano. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa aprovou, por una-
nimidade, em 20 de Julho de 2005, a proposta respeitante a contratagao
da Professora Maria Manuela Silva Pires como professora auxiliar
convidada a 30 %, pelo periodo de um ano.

A proposta veio acompanhada pelos pareceres previstos no n.° 2
do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, os quais
foram subscritos pelos professores catedraticos do Instituto Superior
Técnico Doutores Anténio Patricio de Sousa Betamio de Almeida
e Julio Anténio da Silva Appleton e pelo professor associado José
Paulo Baptista Moitinho de Almeida, do mesmo Instituto.

Com base nos pareceres favordveis e fundamentados na analise
do curriculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que a Pro-
fessora Maria Manuela Silva Pires preenche as condi¢oes adequadas
ao exercicio da docéncia na categoria mencionada.

20 de Julho de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

25 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 25 883/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestre Alda Maria Vieira de Matos Gongalves — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para o exercicio das funcoes
de equiparado a assistente do 2.° triénio da Escola Superior Agraria
deste Instituto em regime de exclusividade, a partir de 15 de Novem-

bro de 2005, por ter iniciado fungdes nessa data, por urgente con-
veniéncia de servico, e terminara em 30 de Setembro de 2006,
a que corresponde remuneracdo mensal iliquida de acordo com
o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alte-
racoes, acrescida dos subsidios de refeicao, Natal e férias.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 884/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestre Paula Sofia Alves do Cabo — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio das fungdes de equiparado
a assistente do 2.° triénio da Escola Superior Agraria deste Instituto
em regime de exclusividade, a partir de 15 de Novembro de 2005,
por ter iniciado fungdes nessa data, por urgente conveniéncia de
servico, e terminard em 30 de Setembro de 2006, a que corresponde
remuneracao mensal iliquida de acordo com o Decreto-Lei
n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alteragoes, acrescida
dos subsidios de refeigao, Natal e férias.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 885/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestre Sandra Sofia Quinteiro Rodrigues — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
parado a assistente do 2.° triénio da Escola Superior Agréria deste
Instituto em regime de exclusividade, a partir de 15 de Novembro
de 2005, por ter iniciado funcgOes nessa data, por urgente conve-
niéncia de servio, e terminara em 30 de Setembro de 2006, a
que corresponde remuneracdo mensal iliquida de acordo com o
Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alte-
ragoes, acrescida dos subsidios de refeicao, Natal e férias.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 886/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestre Pedro Miguel Lopes Bastos — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio das fungdes de equiparado
a assistente do 2.° triénio da Escola Superior Agraria deste Instituto
em regime de exclusividade, a partir de 15 de Novembro de 2005,
por ter iniciado funcoes nessa data, por urgente conveniéncia de
servigo, e terminard em 30 de Setembro de 2006, a que corresponde
remuneragao mensal iliquida de acordo com o Decreto-Lei
n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alteragoes, acrescida
dos subsidios de refeicao, Natal e férias.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 887/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestre Paula Cristina dos Santos Baptista — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
parada a assistente do 2.° triénio da Escola Superior Agréria deste
Instituto, em regime de exclusividade, a partir de 15 de Novembro
de 2005, por ter iniciado funcdes nessa data, por urgente conve-
niéncia de servigo, e terminara em 30 de Setembro de 2006, a
que corresponde a remuneracdo mensal iliquida de acordo com
o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alte-
ragoes, acrescida dos subsidios de refeicao, Natal e férias.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 888/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestre Sonia Alexandra Paiva dos Santos — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
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parada a assistente do 2.° triénio da Escola Superior Agraria deste
Instituto, em regime de exclusividade, com efeitos a partir de 15
de Novembro de 2005, por ter iniciado funcdes nessa data, por
urgente conveniéncia de servigo, até 30 de Setembro de 2006, a
que corresponde a remuneragdo mensal iliquida de acordo com
o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alte-
ragoes, acrescida do subsidio de refei¢ao.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 889/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganga, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Licenciada Luisa Maria Morais Machado Carqueja — autorizado o
contrato de provimento para o exercicio das funcoes de equiparada
a assistente do 1.° triénio, em regime de exclusividade, da Escola
Superior Agraria deste Instituto, com efeitos a partir de 15 de
Novembro de 2005, por ter iniciado fungdes nessa data, por urgente
conveniéncia de servico, e devera terminar em 30 de Setembro
de 2006, a que corresponde a remuneracdo mensal iliquida de
acordo com o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e pos-
teriores alteracoes.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 890/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Licenciada Maria Joao Almeida Coelho de Sousa — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercicio das funcoes de
equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime de exclusividade,
da Escola Superior Agraria deste Instituto, com efeitos a partir
de 15 de Novembro de 2005, por ter iniciado fungdes nessa data,
por urgente conveniéncia de servico, e deverd terminar em 30 de
Setembro de 2006, a que corresponde a remuneracao mensal ili-
quida de acordo com o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro,
e posteriores alteragoes.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 891/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestre Vitor Manuel Ramalheira Martins — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
parado a assistente do 2.° triénio da Escola Superior Agréria deste
Instituto em regime de exclusividade, a partir de 15 de Novembro
de 2005, por ter iniciado fungdes nessa data, por urgente conve-
niéncia de servio, e terminara em 30 de Setembro de 2006, a
que corresponde a remuneracao mensal iliquida de acordo com
o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alte-
ragoes, acrescida dos subsidios de refeicdo, Natal e férias.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 892/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganga, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Artur Miguel Refega Fernandes — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para o exercicio das fungdes de técnico de
informatica do grau 2 da Escola Superior de Educagéao, com efeitos
a partir da publicagao no Didrio da Repuiblica, correspondendo-lhe
a remuneragao mensal iliquida referenciada na escala salarial cons-
tante do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 893/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Simdo Manuel Morais Geraldes — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para o exercicio das fungoes de técnico de infor-

matica do grau 2 da Escola Superior de Tecnologia e de Gestao
de Braganga, com efeitos a partir da publicacdo no Didrio da Repui-
blica, correspondendo-lhe a remuneragido mensal iliquida referen-
ciada na escala salarial constante do Decreto-Lei n.° 97/2001, de
26 de Marco.

29 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Escola Superior de Saude de Braganga

Despacho n.° 25 894/2005 (2.2 série). — Por despacho de 18 de
Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Raul Mauricio Fernandes — nomeado, precedendo concurso, técnico
superior principal do quadro de pessoal da Escola Superior de
Saude de Braganca do Instituto Politécnico de Braganca, ficando
automaticamente exonerado do lugar anterior a partir da data de
aceitagao do novo lugar. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

28 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Gilberto Rogério Pires dos Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 11 433/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Coimbra de 30 de Novembro de 2005:

Licenciado Nuno Lopes Martins — autorizada a contratacdio em
regime de contrato administrativo de provimento, a tempo integral,
na categoria de equiparado a assistente na area cientifica de Mate-
matica e Educagdo Matematica na Escola Superior de Educagao
de 26 de Outubro de 2005 a 30 de Setembro de 2006.

30 de Novembro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quin-
tas Cardoso Furtado.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho (extracto) n.° 25 895/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 21 de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa, foi concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais
de 28 a 30 de Novembro ao equiparado a professor-adjunto deste
Instituto mestre Hélder Viegas da Silva. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Jiilio César Ferrolho.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de MUsica e das Artes do Espectaculo

Contrato (extracto) n.° 1693/2005:

Jorge Manuel Leite Ferreira Fernandes — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente administrativo principal,
precedendo concurso, auferindo o vencimento previsto na lei geral
para a respectiva categoria, valido por um ano, ticita e sucessi-
vamente renovavel por iguais periodos, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2005.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Administrador, o Técnico Supe-
rior, Luis Carlos S. Fernandes.

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, S. A.

Aviso n.° 11 434/2005 (2. série). — Por despacho do conselho
de administracio do Centro Hospitalar do Médio Tejo, S. A., de
24 de Novembro de 2005:

Raquel Cristina Marques Silva — nomeada, ap6s concurso, técnica
principal de fisioterapia do quadro residual da Unidade de Abran-
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tes, com efeitos a data da publicacao no Didrio da Repuiblica. (Nao
carece de fiscalizagdo pelo Tribunal de Contas.)

24 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administracao, Jodo
Maria Roxo Vaz Rico.

Despacho n.° 25 896/2005 (2.2 série). — Por despacho de 4
de Agosto de 2005 do conselho de administragao:

Justa Maria Fradejas Barrio, assistente eventual de patologia clinica,
colocada no Centro Hospitalar do Médio Tejo, S. A., Unidade
de Abrantes — rescindido a seu pedido o contrato administrativo
de provimento com efeitos a 1 de Setembro de 2005.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vogal Executivo, Jodo Vaz Rico.

Despacho n.° 25 897/2005 (2.2 série). — Por despacho de 12
de Agosto de 2005 da Secretaria de Estado Adjunta e da Saude:

Germano Alves Dinis Capela, assistente eventual de cirurgia geral,
e Pedro Joao Criséstomo Cruz Pires, assistente eventual de medicina
interna — prorrogados, de 15 de Julho de 2005 a 14 de Julho de
2008, os respectivos contratos administrativos de provimento que
detinham com o CHMT, S. A., Unidade de Abrantes, nos termos
do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de Abril.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vogal Executivo, Jodo Vaz Rico.

HOSPITAL DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO, S. A.

Deliberagao (extracto) n.° 1660/2005. — Por deliberacao do con-
selho de administragao de 20 de Outubro de 2005:

José Filipe Fernandes Nunes, enfermeiro graduado do quadro de
pessoal deste Hospital — autorizada a prorrogagdo da reducao do
horéario de dezassete horas e meia semanais por mais um ano, com
inicio em 1 de Outubro de 2005, nos termos do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro, conjugado com o
artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 259/98.

18 de Novembro de 2005. — A Administradora Executiva, Izabel
Pinto Monteiro.

Deliberagao (extracto) n.° 1661/2005. — Por deliberacao do con-
selho de administracao deste Hospital de 2 de Novembro de 2005:

José Daniel da Costa Santos, enfermeiro graduado do quadro de
pessoal deste Hospital — autorizado a iniciar licenga sem venci-
mento de longa duragdo, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2005.

18 de Novembro de 2005. — A Administradora Executiva, Izabel
Pinto Monteiro.

Deliberagao (extracto) n.° 1662/2005. — Por deliberacao do con-
selho de administragao deste Hospital de 3 de Julho de 2004:

Autorizado o regime de horério acrescido de quarenta e duas
horas semanais ao pessoal de enfermagem do servico de medi-
cina 1 e unidade funcional de oncologia, respectivamente:

Enfermeira graduada Célia Maria Assuncao Faia — com efeitos a
partir de 24 de Outubro de 2005.

Enfermeira graduada Marcia Lisete Assis Pereira— com efeitos a
partir de 8 de Novembro de 2005.

21 de Novembro de 2005. — A Administradora Executiva, Izabel
Pinto Monteiro.

HOSPITAL DE SAO BERNARDO, S. A.

Despacho (extracto) n.° 25 898/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do conselho de administracdo de 18 de Outubro de 2005:

Sandra Maria Cristim Coelho Jones Deodato, enfermeira graduada,
e Teresa Paula Brigues Galvao Maldonado Gonelha, enfermeira
graduada — deixam de exercer o regime de hordario acrescido (qua-
renta e duas horas semanais) passando ao regime de trinta e cinco
horas semanais, com e feitos a partir de 30 de Novembro de 2005.
(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Alfredo Lacerda Cabral.

Despacho (extracto) n.° 25 899/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do conselho de administracio do Hospital de Sao Ber-
nardo, S. A., deixam de exercer o regime de horario acrescido (qua-
renta e duas horas semanais) passando ao regime de trinta e cinco
horas semanais, os seguintes enfermeiros com efeitos a partir das
referidas datas:

Carlos Alberto Marques da Silva — 12 de Novembro de 2005.

Maria da Conceicdo Carneirinho Rosa Candeias — 7 de Novembro
de 2005.

Joao Nunes Conceigao — 7 de Novembro de 2005.

(Nao esta sujeito a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Alfredo Lacerda Cabral.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE LISBOA, S. A.

Despacho n.° 25 900/2005 (2.? série). — Em reunido de 8 de
Novembro de 2005 do conselho de administragao do Instituto Por-
tugués de Oncologia Francisco Gentil — Centro Regional de Onco-
logia de Lisboa, S. A., foi deliberado autorizar o pedido de licenca
sem vencimento de longa duracdo apresentado pelo assistente gra-
duado de medicina interna Mahomed Idris Abdool Karim Vakil a
partir de 1 de Janeiro de 2006.

24 de Novembro de 2005. — A Secretaria-Geral, Carla Henriques.

Despacho n.° 25 901/2005 (2.2 série). — Em reunido de 8 de
Novembro de 2005 do conselho de administracdo do Instituto Por-
tugués de Oncologia Francisco Gentil — Centro Regional de Onco-
logia de Lisboa, S. A., foi deliberado autorizar o pedido de licenca
sem vencimento de longa duragao apresentado pela enfermeira Gen-
tileza Amélia de Menezes Gomes Silva a partir de 1 de Janeiro de
2006.

24 de Novembro de 2005. — A Secretaria-Geral, Carla Henriques.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.
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que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
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Email 50 .o oo oo 15.76 Assinante | Nao assinante
_ Email 250 ................... 47,28 papel papel

LESErie o B4 Eemail 500 ..o 76,26 | | Assinatura CD mensal ... | 188,11 233,87
RS & (I 154 E-mail 1000 .................. 142,35 —

E-mail+50 .................. 26,44 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 21 %)
3isérie .. 154 E-mail+250 ................. 93,55 128ETHe oo, 122’02
12 22 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 147,44 2.88érie ..o 122,02

E-mail+1000 ................ 26437 | [ 3 série . 122,02
l2e32séries ...ovvvninnnnnnnnn. 288

P INTERNET (IVA 21%

20 e 3 séries ... 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 21%) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
15,2738 séries ...oueniinnn 407 1 | 100 acessos . ....vvininn.. 35,59 cosp papel? papel
Compilacdo dos Sumdrios . ... ..... 52| [ 250acessos ...l TLI8 1 1100 acessos «...v...... 97,61 122,02

500 ACESSOS v v vvvee e 122,02 250 aCESSOS .. vviinnn.n. 219,63 274,54
Apéndices (acérdaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 559,24 Tlimitado individual * . ... 406,72 508,40

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.

2 Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.

DIARIO DA REPUBLICA E

Depdsito legal n.° 8815/85

INCM
ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.
AVISO LIVRARIAS
Por ordem Supelfior € para constar, Co_municfl'se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forca Vouga

Telef. 23440 58 49  Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato
Repuiblica séo, respectivamente, de 30 dias para o * Rua do Marqués de S da Bandeira, 16-A ¢ 16-B—1050-148 Lisboa
continente e de 60 dias para as Regi()es Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

rangeir n licacao. * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e estrangeiro, contados da data da sua publicagido T e e

. : Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Tell, 21781 0700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
€ 3.20 * Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
’ Telefs. 2132404 07/8 Fax 213240409 Metro — Rossio
* Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
15125 Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
‘ | |||| * Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
T
51601147 7 000011 * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
vy T I Telef. 223395820 Fax 22339 58 23
Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http://www.dre.pt o . i i
\ e . . Loja do Cidadéo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



