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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 126/98 ao Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 232, de 8 de Outubro de 1998, inse-
rindo o seguinte:

Associagido de Municipios do Distrito de Beja.
Camara Municipal de Agueda.

Camara Municipal de Albufeira.

Camara Municipal de Alcoutim.

Camara Municipal de Aljustrel.

Camara Municipal de Almeida.

Camara Municipal de Alvito.

Camara Municipal de Anadia.

Camara Municipal de Arganil.

Camara Municipal de Armamar.

Camara Municipal de Arronches.

Camara Municipal de Arruda dos Vinhos.
Camara Municipal de Barcelos.

Camara Municipal de Barrancos.

Camara Municipal de Beja.

Camara Municipal de Belmonte.

Camara Municipal de Braga.

Camara Municipal de Braganca.

Camara Municipal de Cabeceiras de Basto.
Camara Municipal do Cartaxo.

Camara Municipal de Castelo Branco.
Camara Municipal de Castelo de Paiva.
Camara Municipal de Castelo de Vide.
Camara Municipal de Celorico de Basto.
Camara Municipal de Chaves.

Camara Municipal de Coimbra.

Camara Municipal de Consténcia.
Camara Municipal de Esposende.
Camara Municipal de Evora.

Camara Municipal de Felgueiras.

Camara Municipal de Ferreira do Alentejo.
Camara Municipal do Funchal.

Camara Municipal de Gouveia.

Camara Municipal de Guimaraes.
Camara Municipal de Idanha-a-Nova.
Céamara Municipal de Ilhavo.

Céamara Municipal de Lagos.

Céamara Municipal das Lajes do Pico.
Camara Municipal de Lamego.

Céamara Municipal de Loulé.

Céamara Municipal da Lourinha.

Camara Municipal de Mafra.

Camara Municipal da Maia.

Camara Municipal de Marvao.

Camara Municipal de Matosinhos.
Camara Municipal da Mealhada.

Camara Municipal de Mértola.

Céamara Municipal de Mondim de Basto.
Camara Municipal de Montalegre.
Camara Municipal de Montemor-o-Novo.
Camara Municipal de Mora.

Camara Municipal de Moura.

Camara Municipal da Nazaré.

Céamara Municipal de Nelas.

Céamara Municipal de Nisa.

Céamara Municipal de Oliveira do Hospital.
Céamara Municipal de Ourém.

Céamara Municipal de Penacova.

Céamara Municipal de Penalva do Castelo.
Céamara Municipal de Pombal.

Camara Municipal de Porto Moniz.
Camara Municipal de Porto de Mos.
Camara Municipal da Pévoa de Varzim.
Camara Municipal da Praia da Vitdria.
Camara Municipal de Santarém.

Camara Municipal de Santiago do Cacém.
Céamara Municipal de Santo Tirso.
Camara Municipal de Sao Bras de Alportel.
Camara Municipal de Sao Pedro do Sul.
Camara Municipal de Seia.

Camara Municipal de Sernancelhe.
Camara Municipal de Serpa.

Camara Municipal de Setubal.

Céamara Municipal de Silves.

Céamara Municipal de Sintra.

Céamara Municipal de Sobral de Monte Agrago.
Céamara Municipal de Tavira.

Céamara Municipal de Tomar.

Céamara Municipal de Torre de Moncorvo.
Camara Municipal de Torres Novas.
Camara Municipal de Vale de Cambra.
Camara Municipal de Valenca.

Camara Municipal de Vila Franca de Xira.
Camara Municipal de Vila Nova de Paiva.
Camara Municipal de Vila Nova de Poiares.
Junta de Freguesia de Agualva-Cacém.
Junta de Freguesia das Alcagovas.

Junta de Freguesia de Alcobertas.

Junta de Freguesia de Almada.

Junta de Freguesia de Arrabal.

Junta de Freguesia de Barrancos.

Junta de Freguesia de Benafim.

Junta de Freguesia do Bunheiro.

Junta de Freguesia de Campia.

Junta de Freguesia de Cardosas.

Junta de Freguesia de Carnaxide.

Junta de Freguesia de Carnide.

Junta de Freguesia de Carvalhosa.

Junta de Freguesia de Cesar.

Junta de Freguesia de Colares.

Junta de Freguesia de Figueira dos Cavaleiros.
Junta de Freguesia da Foz do Sousa.
Junta de Freguesia de Idanha-a-Nova.
Junta de Freguesia da Maia.

Junta de Freguesia de Mar.

Junta de Freguesia de Odeleite.

Junta de Freguesia de Odivelas.

Junta de Freguesia de Queira.

Junta de Freguesia de Sao Joao da Talha.

Servicos Municipalizados da Camara Municipal de Angra

do Heroismo.

Servicos Municipalizados de Aguas e Saneamento da

Camara Municipal de Braga.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da

Camara Municipal do Montijo.

Servicos Municipalizados de Saneamento Basico da

Camara Municipal de Viana do Castelo.
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Chancelaria das Ordens Honorificas Portuguesas

Despacho n.° 17 400/98 (2.2 série). — Por despacho do Ministro
da Defesa Nacional de 30 de Janeiro de 1998:

Autorizada a individualidade indicada a aceitar a seguinte
condecoracao:

General piloto aviador Fernando Anténio de Albuquerque Carvalho
Seabra — oficial da Ordem da Legiao de Mérito dos Estados Unidos
da América.

Por despachos do Ministro da Defesa Nacional de 14 de Abril
de 1998:

Autorizadas as individualidades indicadas a aceitarem as seguin-
tes condecoragoes:

Major José da Fonseca Barbosa — medalha da NATO.

Capitao José Augusto dos Santos Rodrigues — medalha das Nagoes
Unidas UNAVEM III.

Tenente Anténio Alfredo Moutinho — medalha das Nagdes Unidas
UNAVEM IIIL.

Tenente José Anténio de Barros Martins — medalha da NATO.

Tenente Bruno Miguel Abrantes da Silva Neves — medalha das
Nagdes Unidas UNAVEM II1.

Por despachos do Ministro da Defesa Nacional de 30 de Margo
de 1998:

Autorizadas as individualidades indicadas a aceitarem as seguin-
tes condecoragdes:

Tenete-coronel Armando Anténio Pereira Garcia — medalha UNA-
VEM IIL

Tenente-coronel José Manuel Pinheiro Lopes Canavilhas — medalha
das Nacoes Unidas MINURSO.

Major Mario Alves Paulo Lucas — medalha da NATO.

Capitdo José Manuel Sequeira da Rita — medalha da NATO.

Capitao Anténio José Malva Antunes — medalha das Nacoes Unidas
UNPROFOR.

Capitao-adjunto Rui Jorge Guerreiro da Conceigdo — medalha da
NATO.

Capitdao Jodo Augusto Cardoso dos Santos Belfo — medalha das
Nagoes Unidas MINURSO.

Capitao-tenente Anténio Jacinto Correia Graca — medalha da
NATO.

Primeiro-tenente Jorge Manuel Nobre de Sousa — medalha da
NATO.

Primeiro-tenente Milton José Américo — medalha da NATO.

Primeiro-sargento Paulo Jorge Rodrigues Calado — medalha ONU-
MOZ.

Primeiro-sargento Carlos Alberto da Veiga Verissimo — medalha da
NATO.

Primeiro-sargento Carlos Alberto Roriz Peixoto — medalha da
NATO.

Sargento Fernando Rodrigues Ferreira — medalha da NATO.

28 de Setembro de 1998. — O Secretario-Geral das Ordens, José
Vicente de Braganca.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho de Ministros

Resolugao n.° 162/98 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efeitos
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 284/90, de 18 de Setembro, o Ministro
da Economia apresentou a Conselho de Ministros o relatério da comis-
sao de avaliacao do concurso para adjudicacdo da construcao e con-
cessdo da exploracdo, em regime de servico publico, da rede de dis-
tribui¢do regional de gas natural (GN) do Vale do Tejo e construcao
das respectivas infra-estruturas.

A comissao de avaliacao foi presidida pelo director-geral da Energia
e constituida por representantes dos Ministérios das Finangas, do
Equipamento, do Planeamento e da Administracdo do Territério e
do Ambiente.

A analise feita pela comissao concluiu que a unica proposta apre-
sentada satisfazia as exigéncias minimas do programa de concurso.

A comissdo de avaliagdo deliberou considerar que a proposta da
empresa TAGUSGAS — Empresa de Gas do Vale do Tejo, S. A.,
satisfazia os objectivos previstos no caderno de encargos quanto a

prestacdo do servigo publico posto a concurso, de forma adequada,
regular, continua e equitativa para os consumidores e que a mesma
apresenta garantias quanto a capacidade técnica, de gestdo e saber
fazer no dominio em causa e quanto a idoneidade financeira dos
respectivos proponentes, pelo que solicitou ao Ministro da Economia
que propusesse aquela empresa como concorrente preferido.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituigao, o Conselho
de Ministros resolveu, ao abrigo do disposto na Resolucdao do Conselho
de Ministros n.° 200/97, de 24 de Outubro, ¢ de acordo com o relatdrio
da comissao de avaliagao do concurso para adjudicacdo da construgao
e concessao da exploracdo, em regime de servico publico, da rede
de distribui¢do regional de gas natural (GN) do vale do Tejo e cons-
trugdo das respectivas infra-estruturas, designar a TAGUS-
GAS — Empresa de Gas do Vale do Tejo, S. A., como concorrente
preferido.

16 de Setembro de 1998. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Resolucao n.° 163/98 (2.2 série). — Nos termos e para os efeitos
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 284/90, de 18 de Setembro, o Ministro
da Economia apresentou a Conselho de Ministros o relatério da comis-
sdo de avaliacdo do concurso para adjudicacdo da construcao e con-
cessao da exploragdo, em regime de servico publico, da rede de dis-
tribui¢do regional de gas natural (GN) do Centro Interior e construgio
das respectivas infra-estruturas.

A comissao de avaliacao foi presidida pelo director-geral da Energia
e constituida por representantes dos Ministérios das Finangas, do
Equipamento, do Planeamento e da Administracdo do Territério e
do Ambiente.

A analise feita pela comissdo concluiu que a Gnica proposta apre-
sentada satisfazia as exigéncias minimas do programa de concurso.

A comissao de avaliacio deliberou considerar que a proposta do
consorcio BEIRAGAS satisfazia os objectivos previstos no caderno
de encargos quanto a prestacao do servigo publico posto a concurso,
de forma adequada, regular, continua e equitativa para os consu-
midores e que a mesma apresenta garantias quanto a capacidade
técnica, de gestdao e saber fazer no dominio em causa e quanto a
idoneidade financeira dos respectivos proponentes, pelo que solicitou
ao Ministro da Economia que propusesse aquela empresa como con-
corrente preferido.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituicdo, o Conselho
de Ministros resolveu, ao abrigo do disposto na Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 199/97, de 24 de Outubro, e de acordo com o relatério
da comissao de avaliagao do concurso para adjudicacdo da construgao
e concessao da exploracao, em regime de servico publico, da rede
de distribui¢do regional de gas natural (GN) do Centro Interior e
construcio das respectivas infra-estruturas, designar o consércio BEI-
RAGAS como concorrente preferido.

17 de Setembro de 1998. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude

Despacho n.° 17 401/98 (2.2 série). — Nos termos da alinea c)
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro,
dou por finda, a seu pedido, a comissao de servigo da Prof.? Doutora
Filomena Elisabete Lopes Martins Elvas Leitao no cargo de director
do Gabinete de Apoio, Estudos e Planeamento.

O presente despacho produz efeitos desde 17 de Setembro de 1998.

23 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado da Juventude,
Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Secretaria-Geral

Declaragao n.° 294/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, o Primeiro-Ministro
declarou de utilidade publica, por despacho de 7 de Setembro de
1998, A Escola da Noite — Grupo de Teatro de Coimbra, com sede
em Coimbra.

11 de Setembro de 1998. — O Secretario-Geral, Alexandre Figuei-
redo.
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Rectificagao n.° 2074/98. — Por ter saido com inexacdtidao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 213, de 15 de Setembro de 1998,
a p. 13 241, o despacho (extracto) n.° 16 239/98 (2.2 série), rectifica-se
que onde se lé «auxiliares administrativas» deve ler-se «auxiliares de
limpeza».

23 de Setembro de 1998. — O Secretério-Geral, Alexandre Figuei-
redo.

Gabinete do Coordenador Nacional do Projecto VIDA

Despacho n.° 17 402/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 266/98, de 20 de Agosto, conjugado
com o disposto no n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para o cargo de minha secretéria
pessoal Ana Carla Marques Machado Godinho.

2 de Setembro de 1998. — O Coordenador Nacional do Projecto
VIDA, Alexandre Rosa.

Despacho n.° 17 403/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 266/98, de 20 de Agosto, conjugado
com o disposto no n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para o cargo de chefe do meu
Gabinete a licenciada Maria Cristina da Silva Simdes Bento.

2 de Setembro de 1998. — O Coordenador Nacional do Projecto
VIDA, Alexandre Rosa.

Despacho n.° 17 404/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 266/98, de 20 de Agosto, conjugado
com o disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° e do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio Fernando José Neves Martelo
Bizarro para prestar assessoria técnica especializada ao meu Gabinete
na area da comunicacao.

Como remuneracdo mensal o nomeado auferird a equivalente a
estabelecida para o cargo de adjunto do Gabinete, incluindo o mon-
tante abonado a titulo de subsidios de férias, de Natal e de refeicao
e demais prestagoes devidas aos adjuntos de gabinete.

Esta nomeacao produz efeitos desde a data do presente despacho
e ¢é valida por um ano, renovavel, podendo, no entanto, ser revogada
a todo o tempo.

2 de Setembro de 1998. — O Coordenador Nacional do Projecto
VIDA, Alexandre Rosa.

Despacho n.° 17 405/98 (2.2 série). — Nos termos dos n.*s 3
e 4 do artigo 2.° e do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, conjugado com o disposto no n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 266/98, de 20 de Agosto, requisito Maria Fernanda de Jesus Ama-
ral, técnica auxiliar principal do quadro da Comissao para a Igualdade
e para os Direitos das Mulheres, para prestar colaboragao ao meu
Gabinete no exercicio de tarefas da sua especialidade, de caracter
extraordinario, designadamente no campo de registo, classificagao,
tramitacao e arquivo dos processos e também de recolha e tratamento
de informacéo nas areas de accao do Projecto VIDA, atenta a sua
experiéncia e boa capacidade.

A requisigao ¢ pelo prazo de um ano e a colaboracdo ¢ a tempo
inteiro e com subordinagao hierarquica.

O vencimento a processar mensalmente € o equivalente ao esta-
belecido por lei para o cargo de secretaria pessoal, incluindo os sub-
sidios de refeicdo, férias e 13.° més correspondentes aquele venci-
mento. Em razao das fungdes que exerce no meu Gabinete, deve
ser processado reembolso das despesas de telefone, nos termos defi-
nidos para secretdrias pessoais de gabinete.

2 de Setembro de 1998. — O Coordenador Nacional, Alexandre
Rosa.

Instituto Nacional do Desporto

Aviso n.° 15 897/98 (2.2 série). — Declara-se, nos termos ¢ para
os efeitos do n.° 2 do artigo 70.° do Estatuto Disciplinar dos Fun-
cionarios e Agentes da Administracao Central, Regional e Local, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, que o lugar ocupado
no quadro de pessoal do ex-Instituto do Desporto (INDESP) por
Hélder José Martins Amalio, técnico-adjunto de 2.2 classe, foi extinto
em consequéncia da aplicacdo da pena disciplinar de aposentacao
compulsiva, por despacho do Secretdrio de Estado do Desporto de
28 de Julho de 1998.

25 de Setembro de 1998. — O Presidente, Vasco Lynce de Faria.

Despacho (extracto) n.° 17 406/98 (2.2 série). — Por despachos
de 23 de Julho de 1998 do director regional de Educacao do Algarve
e de 26 de Maio de 1998 do presidente do Instituto Nacional do
Desporto:

Autorizadas as requisi¢des dos docentes:

Artur Henrique Lara Ramos, Augusto das Neves Domingos, José
Batista Beiao Virtuoso Neto, José Rosa do Nascimento Nunes,
Leticia Maria Péra Miguel Larguito J6ia, Mario Paulo das Dores
do O, Rui Jorge Rodrigues Martins e Silvério Rosado de
Andrade — para exercerem funcdes técnico-pedagdgicas neste Ins-
tituto e nas federacoes desportivas, a partir de 1 de Setembro de
1998 e até 31 de Agosto de 1999. (Nao carecem de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — O Presidente, Vasco Lynce Faria.

Despacho (extracto) n.° 17 407/98 (2.2 série). — Por despachos
de 3 de Julho e de 8 de Setembro de 1998 da directora regional
adjunta de Educacéo de Lisboa e de 26 de Maio de 1998 do presidente
do Instituto Nacional do Desporto:

Alfredo Manuel Jesus Almeida, Anabela Martins de Almeida Leite,
Ana Filipa Dias Santana Frazao, Anténio Augusto Afonso de Sousa
Vilela, Anténio Augusto Martins Barata, Anténio Eduardo Cas-
tanho Matias, Antonio Jorge Afonso Abreu Matos, Anténio Manuel
Mestre Guerreiro, Antonio Mendes Borrego, Anténio Oliveira Coe-
lho, Bernardo Gongalves Manuel, Carlos Alberto Lopes Dinis, Car-
los Jorge Pires Nunes, Carlos Manuel Cerqueira da Cruz, Carlos
Manuel Heitor e Silva, Célia Maria Magalhaes Brogueira Teixeira
Afra, Cisbélia Maria Sousa Cevadinha, Delfim Bernardes Barreira,
Eliseu Augusto Oliveira Beja Santos, Filomena Maria Sérgio Rebelo
Santos, Francisco Alberto Barcel6 Silveira Ramos, Frederico Carlos
Marques dos Santos, Helena Maria Graga Leal, Humberto Filipe
da Silva Ricardo, Joao Manuel do Carmo Correia Marcelino, Joao
Manuel Pepe dos Santos, Joao Paulo Lopes Ferreira, Jorge Ant6nio
de Campos Vieira, Jorge de Castro Salcedo Fernandes, Jorge César
Vilela de Carvalho, Jorge Lemos Figueiredo Ferreira, José Ant6nio
Abreu Carneiro da Silva, José Carlos Sousa Beja Manacas, José
Fernando Pereira Rodrigues, José Francisco Barroso Mendes
Robalo, José Jesus Carvalho, José Manuel Ferreira de Morais, José
Manuel Guerreiro Martins Salgueiro, José Manuel Vasques, José
Olimpio Sousa Franco, José Paulo Campos Sousa Mota Oliveira,
Julio Carlos da Silva, Luis Fernandes Monteiro, Luis Maria Severino
Arrais, Luis Miguel Carneiro Cardoso, Manuel Francisco Fernan-
des, Mario Francisco da Costa Moreira, Mario Jorge Lopes Silva,
Miguel Jorge Henriques Nunes de Almeida, Miguel Orlando Pinto
Ribeiro, Ménica Barroso Silva Salgado, Olgéario Manuel Leite Bap-
tista Borges, Patricia Nunes Vaz Jorge, Pedro Jorge Gomes da
Rocha, Pedro Manuel Pereira Soares Cabanas, Pedro Manuel Rosa-
rio Silva Almeida, Rogério Paulo Martins Silva Valério e Stélio
da Silva Lage, docentes — autorizadas as requisicdes para exer-
cerem funcoes técnico-pedagdgicas neste Instituto e nas federacoes
desportivas, a partir de 1 de Setembro de 1998 até 31 de Agosto
de 1999. (Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

23 de Setembro de 1998. — O Presidente, Vasco Lynce Faria.

Despacho (extracto) n.° 17 408/98 (2.2 série). — Por despachos
de 3 de Julho e de 31 de Agosto de 1998 do director regional de
Educagao do Norte, de 18 de Setembro de 1998 da directora regional-
-adjunta de Educagdo do Norte e de 26 de Maio de 1998 do presidente
do Instituto Nacional do Desporto:

Agostinho Vieira de Oliveira, Alvaro Fernando Gomes, Ana Maria
Marta Afonso Pimentel, Anibal José Styliano Carreira da Costa,
Anténio Alcino Queirds Pereira, Duarte Nuno Fernandes Lopes,
Eduardo Jorge Miguez Aratjo, Eduardo Rolando Marques Fon-
seca, Eurico Vasco Oliveira Magalhdes Brandao, Fernando Ferreira
da Silva Duarte, Fernando Jorge Barros Lopes, Henrique Coelho
Graca da Rocha, Isabel Maria Gomes Sameiro Macedo, Joao Can-
dido Amaral Alves Lima, Joao Francisco da Silva Campos, Joaquim
Francisco Castro Rocha Quintas, Jorge Alberto Pereira Guedes
Eiras Fernandes, Jorge Manuel Rodrigues Pires Guerra, José Alipio
Ferreira de Oliveira, José Carlos Campos Bessa Meneses, Luis
Manuel Gomes Ferreira, Manuel Dantas Ferreira, Maria Florinda
Matias dos Santos, Pedro Cabral Mendes, Rosa Maria Coelho
Pereira, Sebastiao Marantes Pinto, Serafim Fernando Nogueira
Gadelho, Teodemiro Emanuel de Carvalho, Tomas Costa de Sousa
e Vicente Henrique Gongalves de Aratjo, docentes — autorizadas
as requisi¢oes para exercerem fungdes técnico-pedagdgicas neste
Instituto e nas federagdes desportivas, a partir de 1 de Setembro
de 1998 até 31 de Agosto de 1999. (Nao carecem de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — O Presidente, Vasco Lynce Faria.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DA EDUCAGAO, DA SAUDE
E DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Despacho conjunto n.° 686/98. — A organizacao descentralizada
da gestdo das acgdes de luta contra a sida é importante para incre-
mentar esforcos preventivos especificos e adequados as realidades
locais e regionais.

Desde ha alguns anos que o Ministério da Satde tem vindo a pro-
curar a colaboragao das estruturas locais envolvidas na luta contra
a sida para desencadear, coordenar e gerir iniciativas no ambito da
prevencao desta doenga.

Com esse objectivo tém vindo a funcionar, em alguns distritos,
comissoes distritais de luta contra a sida, reunindo representantes
de servigos ja existentes, designadamente dos sectores da satide, segu-
ranga social e educacdo, associando-os e fazendo-os convergir para
objectivos comuns de sensibilizac@o das estruturas sociais a nivel regio-
nal e local para a prevencdo e para a oferta de apoio para o diagndstico
e tratamento e de servicos de suporte para os infectados pelo VIH
ou em risco e suas familias.

No entanto, a criagao, funcionamento e afectacao de recursos para
a prossecugao das actividades destas estruturas nao estao regulamen-
tados em diploma préprio que defina também a forma como serdao
prosseguidas as orientacdes consignadas no Plano Nacional de Luta
contra a sida em articulacdo com a Comissao Nacional de Luta contra
a sida.

Tornar mais eficaz a luta contra a sida pressupde a existéncia de
estruturas capazes de prosseguir as medidas mais adequadas a rea-
lidade local, decidindo no momento préprio os multiplos problemas
que se equacionam regularmente, de prever a evolugao das solicitagdes
externas e as necessidades das populacoes, de enfrentar os desafios
existentes, gerindo com eficiéncia as medidas previstas no Plano Nacio-
nal de Luta contra a sida e os problemas locais através dos servigos
responsaveis ai representados.

Importa agora criar um quadro juridico que defina a constituicao
das comissOes distritais de luta contra a sida e regulamentar o seu
funcionamento, contribuindo para reforcar as referidas estruturas no
sentido de multiplicar os esforcos, potencializar recursos existentes
a nivel local e garantir maior participagdo das comunidades na pre-
vengao da sida.

Nestes termos, ouvidos os representantes das dreas governamentais
interessadas na luta contra a sida, determina-se o seguinte:

1—E aprovado o Regulamento das Comissdes Distritais de Luta
contra a sida, anexo a este despacho e que dele faz parte integrante.

2 — O presente Regulamento entra em vigor no dia imediato ao
da sua publicacao.

9 de Setembro de 1998. — O Ministro da Educacao, Eduardo Car-
rega Marcal Grilo. — A Ministra da Sadade, Maria de Belém Roseira
Martins Coelho Henriques de Pina. — O Ministro do Trabalho e Soli-
dariedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues. — O Secretario de
Estado da Juventude, Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Regulamento das Comissoes Distritais de Luta contra a Sida

Artigo 1.°
Objectivos e Ambito

1 — As comissoes distritais de luta contra a sida, a seguir designadas
por CDLCS, tém como objectivo prosseguir, em cada distrito, as orien-
tagoes constantes do Plano Nacional de Luta contra a sida.

2— As CDLCS tém a sua acgao circunscrita aos respectivos dis-
tritos, sem prejuizo de uma articulacdo de ambito regional e nacional.

Artigo 2.°
Constituicao

1— As CDLCS integram representantes distritais de cada um dos
seguintes sectores:

a) Saude: o coordenador da sub-regiao de saude e o director
regional do Servico de Prevencao e Tratamento da Toxi-
codependéncia;

b) Seguranga social: o coordenador sub-regional de seguranca
social;

¢) Educagdo: o coordenador do centro da area educativa;

d) Juventude: o delegado regional do Instituto Portugués da
Juventude.

2 —Podem ainda ser chamados a participar nos trabalhos das
CDLCS, sem direito a voto, individualidades de reconhecida com-

peténcia e outros elementos, designadamente representantes de orga-
nizacoes nao governamentais, autarquias, universidades, associagdes
culturais, juvenis e recreativas e da comunicagao social.

Artigo 3.°
Coordenacao

1— As CDLCS actuardao sob a coordenagao técnica da CNLCS,
que deverd emitir orientacdes que contribuam para a uniformizagao
de critérios e harmonizagao da sua accao, tendo em atencao as espe-
cificidades de cada distrito.

2 — A coordenagao de cada uma das CDLCS compete ao coor-
denador sub-regional de saude.

3 — Sempre que tal se mostre necessario, o coordenador da CDLCS
pode solicitar a qualquer dos servigos ou organismos publicos ou sec-
tores indicados no n.° 1 do artigo 2.° um ou mais elementos para
assegurar o apoio técnico considerado indispensavel a concretizagiao
dos projectos em curso ou a desenvolver.

4 — As CDLCS deverao estruturar formas de articulagdo com as
estruturas locais de coordenacdo do Projecto VIDA com vista a con-
certacao de accdes e ao desenvolvimento de projectos, atendendo
a prevaléncia toxicodependéncia/sida.

Artigo 4.°
Atribuicoes
1 — Séao atribuigdes das CDLCS:

a) Contribuir para a elaboragao do plano nacional de luta contra
a sida;

b) Elaborar o seu plano anual de actividades, tendo em conta
o diagnéstico da situagdo no distrito e as linhas estratégicas
de actuacao, atendendo as especificidades daquele;

¢) Promover e acompanhar a execugao dos projectos e activi-
dades desenvolvidos no distrito, de iniciativa publica e ou
privada, e apresentar um relatdrio anual sobre a sua execugao;

d) Emitir pareceres e avaliar projectos das diversas dreas de
intervencao, tendo em conta as orientacoes técnicas da
CNLCS;

e) Incentivar e apoiar a formacao de profissionais e voluntarios
que intervenham nas diversas areas da luta contra a sida;

f) Colaborar na implementacdo de um sistema de recolha de
dados, incluindo a adopcao de mecanismos eficientes de vigi-
lancia epidemioldgica;

g) Promover a comunicagao e a circulacdo de informagao entre
instituicoes que intervenham na problematica da sida;

h) Participar em accoes de sensibilizacdo da comunidade que,
nao sendo da iniciativa das CDLCS nem da responsabilidade
especifica de cada um dos sectores que a integram, constituam
oportunidade para informar e motivar a populagio do distrito
para a problematica da sida.

Artigo 5.°
Funcionamento

1 — As CDLCS devem elaborar o seu regulamento e reunirao pelo
menos uma vez por ano e sempre que necessario com a CNLCS
para avaliacdo conjunta do seu funcionamento, intercambio de infor-
magcao e actualizacao de procedimentos, face a evolugao da epidemia
em termos nacionais.

2 — O apoio logistico necessario ao funcionamento das CDLCS
¢é assegurado pelas respectivas sub-regioes de saude.

Artigo 6.°
Financiamento

1 — A CNLCS podera atribuir a cada uma das CDLCS, em fungao
do seu plano anual de actividades, uma verba para apoio ao desen-
volvimento das acgdes integradas naquele plano e nio previstas nos
planos especificos de cada sector envolvido.

2 — A verba referida no n.° 1 sera disponibilizada ap6s a aprovagao
pela CNLCS do plano de actividades de cada comissao distrital.

3 — As verbas mencionadas no nimero anterior serdo transferidas
para as respectivas sub-regides de satde, a quem cabe a responsa-
bilidade pela gestao das mesmas.

4 — Os custos relacionados com o apoio logistico serao suportados
pelos servigos sub-regionais de saide.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
MARINHA
Direccao-Geral de Marinha

Comando-Geral da Policia Maritima

Despacho n.° 17 409/98 (2.2 série). — Competéncia para auto-
rizar deslocag¢des no territério nacional. — 1 — Ao abrigo do artigo 36.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.© 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteracoes que lhe foram introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro), subdelego no seguinte
oficial a competéncia que me foi concedida nos termos do despacho
n.° 11 842/97, de 28 de Novembro, do VALM comandante-geral da
Policia Maritima, para autorizar as deslocacoes normais do pessoal
da Policia Maritima das suas capitanias, que resultem da prépria
natureza organica ou funcional do servigo, por periodos até dois
dias, bem como o adiantamento das respectivas ajudas de custo:

Comandante local da Policia Maritima da Pévoa de Var-
zim — 51867 CFR M, Joao Manuel de Matos Simoes;

Comandante local da Policia Maritima de Vila do
Conde — 51867 CFR M, Joao Manuel de Matos Simoes.

2 — A competéncia delegada nos termos acima descritos nao pode
ser subdelegada.

17 de Setembro de 1998. — O Comandante Regional do Norte
da Policia Maritima, Jiilio de Almeida Marinho, capitao-de-mar-e-
-guerra.

EXERCITO
Academia Militar

Aviso n.° 15 898/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do despacho
de 10 de Setembro de 1998 do general CEME, faz-se puiblico que
se encontra aberto concurso interno geral documental para a categoria
de professor associado, pelo periodo de 30 dias contados do dia ime-
diato aquele em que o presente aviso for publicado, para provimento
no quadro de pessoal civil do Exército (QPCE) do seguinte lugar:

Professor associado para as cadeiras da érea cientifica de His-
téria — um lugar.

2 — Em conformidade com o Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de
Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 302/88, de 2 de Setembro, € a Portaria
n.° 425/91, de 24 de Maio, observar-se-do as seguintes disposigoes:

2.1 — Ao concurso para recrutamento de professor associado, em
conformidade com o artigo 41.° da Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou diferente universidade, desde que habi-
litados com o grau de doutor por uma universidade portuguesa,
ou equivalente, € com, pelo menos, cinco anos de efectivo ser-
vico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidade portuguesa, ou com habilitacao
equivalente, em especialidade considerada como adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso, que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitdrios.

2.2 — Os candidatos devem satisfazer os seguintes requisitos gerais
para admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou encontrar-se abrangido por
convencao internacional que permita a candidatura;

b) Ser docente universitario ou ter o grau universitirio e com-
provada competéncia para o exercicio da fungao de professor
das areas cientificas postas a concurso, de acordo com o dis-
posto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 302/88, de 2 de Setem-
bro (Estatuto da AM);

¢) Possuir a robustez fisica adequada ao desempenho das
funcoes;

d) Ter perfil adequado a actividade docente de uma escola
militar;

e) Ter vinculo a funcdo piblica como docente universitirio e
ou cientifico;

f) Ter experiéncia em actividades de investigacao e docéncia
na area da Historia Militar.

2.3 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao general comandante da Academia Militar e entre-
gue na Seccao de Pessoal da Direccao dos Servigos Gerais da Aca-
demia Militar, até as 16 horas e 30 minutos do dia em que termina
o prazo marcado no aviso de abertura, ou remetido pelo correio,
com aviso de recep¢ao, o qual se considera apresentado dentro do
prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

2.4 — A prova dos requisitos de admissao descritos nas alineas do
n.° 2.2 ¢é feita através dos documentos abaixo indicados, que devem
acompanhar o requerimento de admissao ao concurso:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Publica-forma ou certidao da categoria de docente univer-
sitario ou do grau universitario que possuem com a respectiva
classificacao;

c) Oito exemplares do curriculum vitae, com indicagao das obras
e trabalhos efectuados e publicados, bem como das actividades
pedagogicas desenvolvidas;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado passado pela autoridade de satide publica compe-
tente que ateste estar o candidato nas condigdes fisicas para
o exercicio de funcoes publicas.

2.5 — E dispensada a apresentacio inicial dos documentos referidos
nas alineas a), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos de admissao, sob compromisso
de honra, que tém a nacionalidade portuguesa, originaria ou adquirida
nos termos da lei, que nao sofreram condenagao por crime que inabilite
definitivamente para o exercicio de funcoes publicas e que satisfagam
as condigoes de robustez fisica.

2.6 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei.

3— A AM comunicard aos candidatos, no prazo de oito dias, o
despacho de admissao ou nao admissao ao concurso, o qual se baseara
no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte daqueles,
das condicoes estabelecidas nos n.°* 2.1 a 2.4.

4 — Aos candidatos admitidos a concurso ¢ dado o prazo de 30 dias
para apresentarem os documentos que foram dispensados inicialmente
nos termos do n.° 2.5.

5 — Ap6s a admissao, os candidatos ao concurso, nos termos do
n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, deverdo entregar,
nos 30 dias subsequentes ao da recepcao do despacho de admissao,
dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no seu cur-
riculum vitae.

6 — Os candidatos admitidos ao concurso devem ainda, no prazo
referido no n.° 5, apresentar 15 exemplares, impressos ou policopiados,
de um relatério que inclua o programa, os contetidos e os métodos
de ensino tedrico e pratico das matérias das disciplinas, ou de uma
das disciplinas do grupo a que respeita o concurso.

7 — Na primeira reunido do jiri, nos termos do artigo 48.° da
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, que tera lugar nos 30 dias imediatos
a publicagdo no Didrio da Repuiblica, sera analisada e discutida a
admiss@o dos candidatos, podendo, desde logo, proceder-se a exclusao
daqueles cujo curriculo global o juri entenda nao revestir nivel cien-
tifico ou pedagdgico compativel com a categoria a que concorrem
ou nao se situe na area da disciplina ou grupo de disciplinas para
que foi aberto o concurso.

8 — A ordenacao dos candidatos ao concurso fundamentar-se-a4 nao
apenas no mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada
um deles mas também no valor pedagdgico e cientifico do relatério
referido no n.° 6 do presente aviso.

9 — Ap6s homologacao das actas do concurso pelo general CEME,
a lista ordenada dos candidatos aprovados no concurso sera publicada
no Didrio da Repuiblica e nas ordens de servico do Estado-Maior do
Exército e da Academia Militar, sendo os candidatos considerados
sem mérito absoluto informados individualmente por escrito, bem
como dos fundamentos.

18 de Setembro de 1998. — O Director dos Servigos Gerais, Carlos
Alves, coronel de infantaria PQ.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO, DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 15 899/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 8.° e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por meu despacho desta
data e no uso de competéncia que me foi conferida de acordo com
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a alinea a) do n.° 1.2 do despacho n.° 10 339/97, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 254, de 3 de Novembro de 1997, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar da categoria de assessor principal
do grupo de pessoal técnico superior do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério do Equipamento, do Planeamento e da
Administracdo do Territério, constante da Portaria n.° 133/88, de
29 de Fevereiro, e do Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 246/97, de 19 de Setembro, na area
de especializagdo seguinte: no ambito das competéncias da Direcgao
de Servicos Juridicos, concretamente no que se refere a consultadoria
sobre politica do trabalho, nomeadamente sobre a contratacao colec-
tiva e os instrumentos de regulamentagao colectiva do trabalho do
sector do Ministério do Equipamento, do Planeamento ¢ da Admi-
nistragdo do Territério, bem como o acompanhamento técnico das
varias fases de contratagao colectiva do trabalho relativas as empresas
sob tutela ou outras do sector da responsabilidade do Ministério.

1 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar mencionado, caducando com o seu preenchimento.

2 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.%% 265/88, de 28 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho, e o Cddigo
do Procedimento Administrativo.

3 — Local de trabalho — Secretaria-Geral do Ministério do Equi-
pamento, do Planeamento e da Administracdo do Territério, em
Lisboa.

4 — Métodos de selecgao e indices de ponderagao:

Avaliacao curricular — 6;
Entrevista profissional de selecgao — 4.

Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliacdo curricular
e da entrevista profissional de seleccdo estabelecidos nos n.** 1, 2
e 3 do artigo 22.° e no n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.® 204/88,
de 11 de Julho, bem como o sistema de classificacao final, incluindo
a respectiva féormula classificativa, constam de acta de reunides do
juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

5 — Classificacao final — serd adoptada a escala de 0 a 20 valores,
resultante da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas
nos métodos de seleccao.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao secretério-geral do Ministério do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administracdo do Territério, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, até
ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas, para
a Praca do Comércio, ala oriental, 1100 Lisboa.

6.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, estado civil e residéncia);

b) Categoria, vinculo e servi¢o a que pertence;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, de que possui 0s
requisitos gerais de provimento em funcdes publicas, como
determina o n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

6.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculo profissional datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias e pro-
fissionais do candidato, original ou devidamente autenticado;

¢) Declaracao do servico comprovando a categoria e a natureza
do vinculo do candidato, a antiguidade na categoria, na car-
reira e na funcao publica, as classificacoes de servico —sua
expressdo quantitativa sem arredondamento— obtidas no
namero de anos exigidos como requisito especial de admissao
a concurso e obrigatoriamente a obtida no ultimo ano;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

7 — Publicitacdo das listas — a relagdo de candidatos e a lista de
classificacdo final serao publicitadas nos termos conjugados do n.° 2
do artigo 33.° e dos n.°* 1 e 2 do artigo 34.° bem como nos termos
dos n.* 1, 2, 3 e 4 do artigo 38.° e dos n.°® 1, 2 e 5 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciado Rui Sanches de Miranda e Mascare-
nhas, assessor principal, exercendo o cargo de director de ser-
vigos, em regime de gestao corrente.

Vogais efectivos:

Licenciado Jorge Rui Lopes Ribeiro Mendes, assessor
principal.
Licenciado Carlos José Pereira da Silva, assessor principal.

Vogais suplentes:

Licenciado José Jacinto Carrilho Maruta, assessor informa-
tico principal.

Licenciada Maria Teresa Sacarrdo de Andrade Gomes de
Azevedo Menezes, assessora principal, exercendo o cargo
de chefe de divisao, em regime de gestdao corrente.

O presidente do jari serd substituido, nas suas auséncias e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

23 de Setembro de 1998.— A Secretaria-Geral-Adjunta, Maria
Joana Candeias Araiijo.

Aviso n.° 15 900/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos das alineas b)
e ¢) do n.° 2 do artigo 24.° e do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88,
de 30 de Dezembro, faz-se publico que a lista de classificagao final
do estdgio da candidata admitida ao concurso interno geral de ingresso
para preenchimento de um lugar vago da categoria de técnico superior
—area funcional de gestdo de recursos humanos— do grupo de pes-
soal técnico superior do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do
ex-Ministério do Equipamento Social, aprovado pela Portaria
n.° 133/88, de 29 de Fevereiro, cujo aviso de abertura foi publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro de 1997,
se encontra afixada, para efeitos de consulta, nas instalagoes da Secre-
taria-Geral do Ministério do Equipamento, do Planeamento e da
Adminstracao do Territdrio, sita na Rua da Prata, 8, 4.°, em Lisboa.

2 — Da homologagao da lista de classificacao final cabe recurso,
nos termos do n.° 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de
30 de Dezembro, para o Ministro do Equipamento, do Planeamento
e da Administracdo do Territério.

24 de Setembro de 1998. — A Presidente do Jari, Maria Joana
Macaroco Candeias Moreira Aratijo.

Direccdo-Geral das Autarquias Locais

Contrato n.° 1302/98. — Contrato-programa para a construgdo da
piscina municipal, no municipio de Mealhada. — Aos 16 dias do més
de Setembro de 1998, entre o Ministério do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administracao do Territério, representado pelo direc-
tor-geral das Autarquias Locais e pelo presidente da Comissao de
Coordenacdo da Regido do Centro, e o municipio de Mealhada, repre-
sentado pelo presidente da Camara Municipal, é celebrado um con-
trato-programa de cooperagao técnica e financeira, integrado no
regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a construcio da
piscina municipal, no municipio de Mealhada, cujo investimento ele-
givel ascende a 387 000 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 1999.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administracdo do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcao, de painel de divul-
gagao do financiamento obtido e visar os autos de medigao,
através da Comissao de Coordenacdo da Regidao do Centro
(CCRO);

b) Processar, através da Direccdo-Geral das Autarquias Locais,
os autos visados pela CCRC, na propor¢ao correspondente
a participagao financeira da administragao central;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRC
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no lancamento do concurso e fiscalizacao da obra.

2—No ambito do presente contrato, cabe a Camara Municipal
contratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cucdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;
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b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra;

¢) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao

da fonte de financiamento obtida, nos termos do disposto

no despacho n.° 11/90, do Secretario de Estado da Admi-
nistragao Local e Ordenamento do Territorio, de 15 de Abril,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio

de 1990;

Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,

solicitar o apoio técnico da CCRC, de acordo com o disposto

neste contrato;

e) Elaborar os autos de medicdo dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder a0 pagamento na proporcao cor-
respondente a participagdo financeira de sua responsabi-
lidade;

f) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

d

-~

Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade
de financiamento

1 — A participagdo financeira do Ministério do Equipamento, do
Planeamento e da Administragido do Territério contempla os encargos
da Camara Municipal de Mealhada com a execucdo do empreen-
dimento previsto no presente contrato, até ao montante global de
120 000 contos, a atribuir do seguinte modo:

1998 — 60 000 contos;
1999 — 60 000 contos;

sendo, em 1998, concedido a titulo de adiantamento o montante de
60 000 contos.

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administracao Local e Ordenamento
do Territério autorizar a concessiao de adiantamentos, na observancia
das disponibilidades or¢amentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes de altas de praga, revisdes de pregos nao previstas
na programacao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Cabera ao municipio de Mealhada assegurar a participagao
financeira que complete os investimentos globais devidos a realizagao
das obras.

5 — Ao municipio de Mealhada cabera a responsabilidade da exe-
cugao financeira presentemente acordada. A nao utilizagdo em cada
ano econdmico da dotacdo prevista no presente contrato determina
a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucao do con-
trato-programa serd constituida pelos representantes da Direccao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da Comissdao de Coordenagao da Regido
do Centro e da Camara Municipal de Mealhada.

Clausula 6.2
Dotaciao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢amentos do
municipio de Mealhada e do MEPAT, dotagdo da Direcgao-Geral
das Autarquias Locais, de acordo com a participacao estabelecida
na clausula 4.#

Clausula 7.2

Resolucio do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolugdo, auto-
rizando o municipio a retencao das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

16 de Setembro de 1998. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Comissao de Coorde-
nacdo da Regido do Centro, José Joaquim Dinis Reis. — O Presidente
da Camara Municipal de Mealhada, Rui Manuel Leal Marqueiro.

Contrato n.° 1303/98. — Contrato de qualificacido urbana com o
municipio de Paredes no ambito do PROSIURB — Subprograma I. —
A politica de ordenamento do territério nacional, que assumira um
papel relevante na concretizagdo do objectivo de preparar Portugal
para o século XXI, terd como vector estratégico determinante a sus-
tentabilidade do sistema urbano, com objectivos de médio e longo
prazos precisos e compatibilizados espacial e sectorialmente.

O Programa de Consolidagao do Sistema Urbano Nacional e Apoio
a Execucdo dos Planos Directores Municipais, designado por PRO-
SIURB, visa fundamentalmente promover o desenvolvimento de cen-
tros urbanos exteriores as dreas metropolitanas que desempenhem
um papel estratégico na estruturagao do territério nacional.

Assim:

Aos 16 dias do més de Setembro de 1998, entre o Ministério
do Equipamento, do Planeamento e da Administracao do Territdrio,
representado pelo director-geral das Autarquias Locais, pelo pre-
sidente da Comissdo de Coordenagao da Regiao do Norte, e pela
coordenadora nacional do PROSIURB, e o municipio de Paredes,
representado pelo presidente da Camara Municipal, é celebrado um
contrato-programa ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.© 384/87,
de 24 de Dezembro, e nos termos do n.° 29 do despacho n.° 6/94,
do Ministro do Planeamento e da Administragdo do Territério, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 26 de Janeiro de 1994,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a execucao das
accoes seleccionadas no dmbito da candidatura apresentada pela
Céamara Municipal de Paredes ao Programa de Consolidagdao do Sis-
tema Urbano Nacional e Apoio a Execu¢do dos PDM (PROSIURB)
cujo investimento global se estima em 230 000 contos e que a seguir
se identificam:

a) Requalificagdo urbana dos principais arruamentos da cidade
de Paredes — 10 000 contos;

b) Arruamentos a norte da Rua do Dr. José Magalhaes — 60 000
contos;

¢) Biblioteca Municipal de Paredes — 1.2 fase — 66 000 contos;

d) Plano de Pormenor de Pias 2000 — 4000 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato e elegibilidade das despesas

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 1999, sendo que s6 sdo
elegiveis as despesas realizadas a partir do decurso do més de Marco
de 1998.

Clausula 3.2

Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administracdo do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execugdo fisica e financeira dos trabalhos e
visar os documentos de despesa, através da Comissao de Coor-
denacédo da Regido do Norte (CCRN), representada pelo res-
pectivo gestor regional do PROSIURB, e através dos res-
pectivos servicos ou de meios contratados para o efeito;

b) Processar, através da Direccdo-Geral das Autarquias Locais
(DGAL), os documentos de despesa visados pela CCRN, na
proporcao correspondente a participacao financeira da admi-
nistragao central;

c) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN,
apoio técnico ao beneficiario outorgante, designadamente no
lancamento do concurso e fiscalizagao da obra;

d) Determinar, por despacho do Secretério de Estado da Admi-
nistracao Local e Ordenamento do Territério e mediante aviso
ao beneficidrio, a transferéncia da DGAL para a Direcgao-
-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano das operagdes de verificacao de justificativos de des-
pesa e de processamento de verbas, de acordo com o principio
de uma gestdo orcamental flexivel.

2 —No ambito do presente contrato, cabe ao beneficidrio con-
tratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra e cumprir determinados procedimentos, nomeadamente:

a) Manter a correcta organizacao dos processos de candidatura
e de pagamento dos projectos;

b) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos, em estrito
cumprimento das normas nacionais e comunitarias eventual-
mente aplicadas, em especial, em matéria de licenciamentos,
concursos publicos, ordenamento do territério e ambiente;

¢) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacao da obra, quando haja lugar;

d) Cumprir a programacdo fisica e financeira constante do pre-
sente contrato;

e) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;
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f) Elaborar os documentos de despesa referentes aos trabalhos
executados e, uma vez visados, proceder ao pagamento na
proporcao correspondente a participacao financeira de sua
responsabilidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgdo provisoria e
definitiva da obra;

h) Prestar todas as informacdes e facultar todos os elementos
que lhe sejam solicitados pela CCRN, através dos respectivos
servicos ou de entidade externa credenciada para o efeito
e pela coordenadora nacional do PROSIURB.

Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade
de financiamento

1 — A participagao financeira do MEPAT, com a realizacdo destas
acgoes, ascende a 80 000 contos, assim distribuida:

a) Requalificagdo urbana dos principais arruamentos da cidade
de Paredes — 15000 contos, correspondente a 15% do
investimento:

1998 — 10 000 contos;
1999 — 5000 contos;

b) Arruamentos a norte da Rua do Dr. José Magalhaes — 30 000
contos, correspondente a 50 % do investimento:

1998 — 7500 contos;
1999 — 22 500 contos;

¢) Biblioteca Municipal de Paredes — 1.* fase — 33 000 contos,
correspondente a 50 % do investimento:

1999 — 33 000 contos;

d) Plano de Pormenor de Pias 2000 — 2000 contos, correspon-
dente a 50 % do investimento:

1999 — 2000 contos.

2 — O apoio financeiro da administracao central nao abrange os
custos resultantes da elaboragdo do projecto técnico, da aquisicao,
seja por que forma for, de terrenos, de altas de praga, revisdes de
precos, trabalhos a mais, erros e omissoes.

3 — Caberd ao beneficiario assegurar a participagao financeira que
complete os investimentos globais devidos a realizacao da obra.

4 — Ao beneficiario cabera a responsabilidade da execucéo finan-
ceira presentemente acordada. A ndo utilizagdo em cada ano eco-
némico das dotacdes previstas no presente contrato determina a perda
do saldo anual existente.

Clausula 5.2

Pagamentos
O pagamento da obra obedece as seguintes normas:

15 % da comparticipagdo prevista para o primeiro ano, a titulo
de adiantamento, a processar mediante prova do inicio da
obra;

Os pagamentos restantes sao feitos em face da apresentagao de
autos de medigao, nao podendo o seu montante contribuir
para ultrapassar, em qualquer momento, o valor correspon-
dente a 90 % da comparticipagdo;

10 % da comparticipagdo total s6 sdo pagos apds apresentacao
do auto de recepgdo provisoria ou documento comprovativo
da conclusao da obra.

Clausula 6.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A Comissao de Coordenagdo Regional, através do gestor regional
do PROSIURB e de outros servicos € ou por outros meios que con-
sidere adequados, acompanhara a execucao do projecto, assim como
do presente contrato, mediante a analise documental e a verificagao
fisica que entender como indispensaveis para se assegurar da correcta
gestdo dos mesmos, na dptica dos normativos aplicaveis, do presente
contrato e da realizacao dos objectivos propostos.

Clausula 7.2
Incumprimento do contrato

1 — O incumprimento do presente contrato constitui motivo sufi-
ciente para a sua resolugao, obrigando-se o beneficiario a devolucao
das verbas de comparticipagao recebidas.

2 — Constatado o incumprimento, o beneficiario serd avisado para
proceder a devolugao de verbas, no prazo de dois meses.

3 — Com a assinatura do presente contrato, o beneficiario autoriza,
no caso de nao proceder a devolugao no prazo acima referido, a

que se proceda a retengao das transferéncias financeiras que lhe cou-
berem ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituigao
das verbas recebidas.

Clausula 8.2

Publicitacao

O beneficiario colocara, em lugar de destaque, no local dos trabalhos
comparticipados, um painel que refira o objecto e o custo do inves-
timento, assim como o montante de comparticipagaio do MEPAT.

16 de Setembro de 1998. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Comissao de Coor-
denacdo da Regido do Norte, (Assinatura ilegivel.) — A Coordenadora
Nacional do PROSIURB, Isabel Sousa Lobo. — O Presidente da
Camara Municipal de Paredes, José A. Granja R. da Fonseca.

Contrato n.° 1304/98. — Contrato-programa para a construcio do
arruamento de acesso ao Matadouro Regional do Vale do Sousa e Baixo
Tamega, no municipio de Penafiel. — Aos 16 dias do més de Setembro
de 1998, entre o Ministério do Equipamento, do Planeamento e da
Administracao do Territério, representado pelo director-geral das
Autarquias Locais e pelo presidente da Comissao de Coordenagao
da Regidao do Norte, e o municipio de Penafiel, representado pelo
presidente da Camara Municipal, é celebrado um contrato-programa
de cooperacdo técnica e financeira, integrado no regime estabelecido
pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, que se rege pelas
clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a construgio do
arruamento de acesso ao Matadouro Regional do Vale do Sousa e
Baixo Tamega, no municipio de Penafiel, cujo investimento global
elegivel se estima em 59 668 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 1999.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacdes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administracdo do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcdo, de painel de divul-
gacgao do financiamento obtido e visar os autos de medigéo,
através da Comissdao de Coordenacdo da Regido do Norte
(CCRN);

b) Acompanhar a execugéo fisica e financeira dos trabalhos e
visar os autos de medicao, através da CCRN;

c) Processar, através da Direcgao-Geral das Autarquias Locais,
os autos visados pela CCRN, na propor¢ao correspondente
a participagao financeira da administragao central;

d) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no langamento do concurso e fiscalizacio da obra.

2—No ambito do presente contrato, cabe a Camara Municipal
contratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacao da obra;

¢) Colocar, no local de realizacdo das obras, painel de divulgacao
da fonte de financiamento obtida, nos termos do disposto
no despacho n.° 11/90, do Secretdrio de Estado da Admi-
nistragdo Local e Ordenamento do Territério, de 15 de Abril,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio
de 1990;

d) Fiscalizar a execugdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;

e) Elaborar os autos de medigao dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder ao pagamento na proporcao cor-
respondente a participacdo financeira de sua responsabi-
lidade;

f) Elaborar a conta final e proceder a recepgao proviséria e
definitiva da obra.
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Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade
de financiamento

1 — A participagdo financeira do Ministério do Equipamento, do
Planeamento e da Administragao do Territério contempla os encargos
da Camara Municipal de Penafiel com a execu¢ao do empreendimento
previsto no presente contrato, até ao montante global de 29 834 contos,
assim distribuido:

1998 — 14 917 contos;
1999 — 14 917 contos;

sendo, em 1998, concedido a titulo de adiantamento o montante de
14 917 contos.

2—Em situacgdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretério de Estado da Administracao Local e Ordenamento
do Territdrio autorizar a concessiao de adiantamentos, na observancia
das disponibilidades orgamentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes de altas de praga, revisoes de pregos nao previstas
na programagcdo financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Penafiel assegurar a participagao finan-
ceira que complete os investimentos globais devidos a realizacdo das
obras.

5 — Ao municipio de Penafiel cabera a responsabilidade da exe-
cugdo financeira presentemente acordada. A nao utilizagdo em cada
ano econémico das dotagdes previstas no presente contrato determina
a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execugao do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direcgao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da Comissdao de Coordenagao da Regido
do Norte e da Camara Municipal de Penafiel.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucao do investimento previsto neste
contrato-programa sao inscritas anualmente nos orcamentos do muni-
cipio de Penafiel e do MEPAT, dotacao da Direccao-Geral das Autar-
quias Locais, de acordo com a participacao estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucio do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolugdo, auto-
rizando o municipio a retencdo das transferéncias financeiras que
lhe couberem ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral
restituicao das verbas recebidas.

16 de Setembro de 1998. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Comissao de Coor-
denacdo da Regido do Norte, (Assinatura ilegivel.) — O Presidente
da Camara Municipal de Penafiel, Agostinho Gongalves.

Contrato n.° 1305/98. — Contrato de qualificacido urbana com o
municipio de Felgueiras no ambito do PROSIURB — Subprograma 1I. —
A politica de ordenamento do territério nacional, que assumird um
papel relevante na concretizagdo do objectivo de preparar Portugal
para o século XXI, terd como vector estratégico determinante a sus-
tentabilidade do sistema urbano, com objectivos de médio e longo
prazos precisos e compatibilizados espacial e sectorialmente.

O Programa de Consolidacdo do Sistema Urbano Nacional e Apoio
a Execucdo dos Planos Directores Municipais, designado por PRO-
SIURB, visa fundamentalmente promover o desenvolvimento de cen-
tros urbanos exteriores as dreas metropolitanas que desempenhem
um papel estratégico na estruturacio do territério nacional.

Assim:

Aos 16 dias do més de Setembro de 1998, entre o Ministério
do Equipamento, do Planeamento e da Administracdo do Territério,
representado pelo director-geral das Autarquias Locais, pelo pre-
sidente da Comissdo de Coordenagao da Regiao do Norte, e pela
coordenadora nacional do PROSIURB, e o municipio de Felgueiras,
representado pela presidente da Camara Municipal, é celebrado um
contrato-programa ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.© 384/87,
de 24 de Dezembro, e nos termos do n.° 29 do despacho n.° 6/94,
do Ministro do Planeamento e da Administracao do Territorio, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 26 de Janeiro de 1994,
que se rege pelas clausulas seguintes:

Cléausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a execucao da
accao «Infra-estruturas do P. P. das Portas da Cidade — 1.2 fase»,
seleccionada no ambito da candidatura apresentada pela Camara
Municipal de Felgueiras ao Programa de Consolidagdo do Sistema
Urbano Nacional e Apoio a Execu¢do dos PDM (PROSIURB) cujo
investimento global se estima em 140 000 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato e elegibilidade das despesas

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 1999, sendo que s6 sdao
elegiveis as despesas realizadas a partir do decurso do més de Marco
de 1998.

Clausula 3.%

Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administracdo do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execugao fisica e financeira dos trabalhos e
visar os documentos de despesa, através da Comissao de Coor-
denacao da Regiao do Norte (CCRN), representada pelo res-
pectivo gestor regional do PROSIURB e através dos res-
pectivos servicos ou de meios contratados para o efeito;

b) Processar, através da Direcgdo-Geral das Autarquias Locais
(DGAL), os documentos de despesa visados pela CCRN, na
proporcao correspondente a participacao financeira da admi-
nistragao central;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN,
apoio técnico ao beneficiario outorgante, designadamente no
lancamento do concurso e fiscalizagdo da obra;

d) Determinar, por despacho do Secretario de Estado da Admi-
nistragdo Local e Ordenamento do Territdrio e mediante aviso
ao beneficidrio, a transferéncia da DGAL para a Direcgao-
-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano das operacoes de verificagdo de justificativos de des-
pesa e de processamento de verbas, de acordo com o principio
de uma gestao orgamental flexivel.

2 — No ambito do presente contrato, cabe ao beneficiario con-
tratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra e cumprir determinados procedimentos, nomeadamente:

a) Manter a correcta organizacao dos processos de candidatura
e de pagamento dos projectos;

b) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos, em estrito
cumprimento das normas nacionais e comunitarias eventual-
mente aplicadas, em especial em matéria de licenciamentos,
concursos publicos, ordenamento do territério e ambiente;

¢) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacdo da obra, quando haja lugar;

d) Cumprir a programacao fisica e financeira constante do pre-
sente contrato;

e) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os documentos de despesa referentes aos trabalhos
executados e, uma vez visados, proceder ao pagamento na
proporcao correspondente a participacao financeira de sua
responsabilidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgdo provisoria e
definitiva da obra;

h) Prestar todas as informagdes e facultar todos os elementos
que lhe sejam solicitados pela CCRN, através dos respectivos
servicos ou de entidade externa credenciada para o efeito
e pela coordenadora nacional do PROSIURB.

Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade
de financiamento

1 — A participagédo financeira do MEPAT, considerando uma taxa
de 50 % aplicada ao custo global do investimento, ascende a
70 000 contos, assim distribuida:

1998 — 25 000 contos;
1999 — 45 000 contos.

2 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes da elaboracdo do projecto técnico, da aquisicao,
seja por que forma for, de terrenos, de altas de praca, revisoes de
precos, trabalhos a mais, erros e omissoes.
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3 — Caberd ao beneficiario assegurar a participagao financeira que
complete os investimentos globais devidos a realizacdo da obra.

4 — Ao beneficiario cabera a responsabilidade da execucéo finan-
ceira presentemente acordada. A ndo utilizagdo em cada ano eco-
némico das dotacdes previstas no presente contrato determina a perda
do saldo anual existente.

Cl4usula 5.2
Pagamentos
O pagamento da obra obedece as seguintes normas:

15 % da comparticipacdo prevista para o primeiro ano, a titulo
de adiantamento, a processar mediante prova do inicio da
obra;

Os pagamentos restantes sao feitos em face da apresentacao de
autos de medigao, nao podendo o seu montante contribuir
para ultrapassar, em qualquer momento, o valor correspon-
dente a 90 % da comparticipagao;

10 % da comparticipagdo total s6 sdo pagos apds apresentacao
do auto de recepgdo provisoria ou documento comprovativo
da conclusao da obra.

Clausula 6.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A Comissao de Coordenagdo Regional, através do gestor regional
do PROSIURB e de outros servigos e ou por outros meios que con-
sidere adequados, acompanhara a execucao do projecto, assim como
do presente contrato, mediante a analise documental e a verificagao
fisica que entender como indispensaveis para se assegurar da correcta
gestao dos mesmos, na 6ptica dos normativos aplicaveis, do presente
contrato e da realiza¢ao dos objectivos propostos.

Clausula 7.2
Incumprimento do contrato

1 — O incumprimento do presente contrato constitui motivo sufi-
ciente para a sua resolugao, obrigando-se o beneficiario a devolucao
das verbas de comparticipagao recebidas.

2 — Constatado o incumprimento, o beneficidrio serd avisado para
proceder a devolugao de verbas, no prazo de dois meses.

3 — Com a assinatura do presente contrato, o beneficiario autoriza,
no caso de nao proceder a devolugdo no prazo acima referido, a
que se proceda a retencdo das transferéncias financeiras que lhe cou-
berem ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituicao
das verbas recebidas.

Clausula 8.2
Publicitacao

O beneficiario colocara, em lugar de destaque, no local dos trabalhos
comparticipados, um painel que refira o objecto e o custo do inves-
timento, assim como o montante de comparticipagaio do MEPAT.

16 de Setembro de 1998. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Comissao de Coor-
denacao da Regido do Norte, (Assinatura ilegivel.) — A Coordenadora
Nacional do PROSIURB, Isabel Sousa Lobo. — A Presidente da
Camara Municipal de Felgueiras, Maria de Fatima Felgueiras Oliveira.

Contrato n.° 1306/98. — Contrato de qualificacdo urbana com o
municipio de Vagos no dmbito do PROSIURB — Subprograma II. — A
politica de ordenamento do territério nacional, que assumird um papel
relevante na concretizagado do objectivo de preparar Portugal para
o século XXI, tera como vector estratégico determinante a susten-
tabilidade do sistema urbano, com objectivos de médio e longo prazos
precisos e compatibilizados espacial e sectorialmente.

O Programa de Consolidagdo do Sistema Urbano Nacional e Apoio
a Execugao dos Planos Directores Municipais, designado por PRO-
SIURB, visa fundamentalmente promover o desenvolvimento de cen-
tros urbanos exteriores as dreas metropolitanas que desempenhem
um papel estratégico na estruturagio do territorio nacional.

Assim:

Aos 16 dias do més de Setembro de 1998, entre o Ministério
do Equipamento, do Planeamento e da Administracao do Territério,
representado pelo director-geral das Autarquias Locais, pelo pre-
sidente da Comissdo de Coordenagao da Regido do Centro, e pela
coordenadora nacional do PROSIURB, e¢ o municipio de Vagos,
representado pelo presidente da Camara Municipal, é celebrado um
contrato-programa ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.® 384/87,
de 24 de Dezembro, e nos termos do n.° 29 do despacho n.° 6/94,
do Ministro do Planeamento e da Administragdo do Territério, publi-

cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 26 de Janeiro de 1994,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a execugao da
acgdo «Arranjo do centro da vila», seleccionada no &mbito da can-
didatura apresentada pela Camara Municipal de Vagos ao Programa
de Consolidacao do Sistema Urbano Nacional e Apoio a Execugio
dos PDM (PROSIURB) cujo investimento global se estima em
140 000 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato e elegibilidade das despesas

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 1999, sendo que s6 sdo
elegiveis as despesas realizadas a partir do decurso do més de Marco
de 1998.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administracdo do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execugao fisica e financeira dos trabalhos e

visar os documentos de despesa, através da Comissdo de Coor-

denagao da Regido do Centro (CCRC), representada pelo
respectivo gestor regional do PROSIURB, e através dos res-
pectivos servicos ou de meios contratados para o efeito;

Processar, através da Direccao-Geral das Autarquias Locais

(DGAL), os documentos de despesa visados pela CCRC, na

proporcao correspondente a participacao financeira da admi-

nistragao central;

Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRC,

apoio técnico ao beneficiario outorgante, designadamente no

lancamento do concurso e fiscalizagdo da obra;

d) Determinar, por despacho do Secretério de Estado da Admi-
nistracao Local e Ordenamento do Territério e mediante aviso
ao beneficidrio, a transferéncia da DGAL para a Direcgao-
-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano das operagoes de verificagdo de justificativos de des-
pesa e de processamento de verbas, de acordo com o principio
de uma gestao orgamental flexivel.

b

~

Cc

~

2— No ambito do presente contrato, cabe ao beneficiario con-
tratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra e cumprir determinados procedimentos, nomeadamente:

a) Manter a correcta organizacao dos processos de candidatura
e de pagamento dos projectos;

b) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos, em estrito
cumprimento das normas nacionais e comunitarias eventual-
mente aplicadas, em especial em matéria de licenciamentos,
concursos publicos, ordenamento do territério e ambiente;

¢) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacao da obra, quando haja lugar;

d) Cumprir a programagcao fisica e financeira constante do pre-
sente contrato;

e) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio técnico da CCRC, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os documentos de despesa referentes aos trabalhos
executados e, uma vez visados, proceder ao pagamento na
proporcao correspondente a participacao financeira de sua
responsabilidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra;

h) Prestar todas as informacdes e facultar todos os elementos
que lhe sejam solicitados pela CCRC, através dos respectivos
servicos ou de entidade externa credenciada para o efeito
e pela coordenadora nacional do PROSIURB.

Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade
de financiamento

1 — A participagao financeira do MEPAT, considerando uma taxa
de 43 % aplicada ao custo global do investimento, ascende a
60 000 contos, assim distribuida:

1998 — 20 000 contos;
1999 — 40 000 contos.
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2 — O apoio financeiro da administracido central nao abrange os
custos resultantes da elaboragdo do projecto técnico, da aquisicao,
seja por que forma for, de terrenos, de altas de praca, revisoes de
pregos, trabalhos a mais, erros e omissoes.

3 — Caberd ao beneficiario assegurar a participagao financeira que
complete os investimentos globais devidos a realizagao da obra.

4 — Ao beneficiario cabera a responsabilidade da execucao finan-
ceira presentemente acordada. A ndo utilizagdo em cada ano eco-
némico das dotacoes previstas no presente contrato determina a perda
do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Pagamentos
O pagamento da obra obedece as seguintes normas:

15 % da comparticipacdo prevista para o primeiro ano, a titulo
de adiantamento, a processar mediante prova do inicio da
obra;

Os pagamentos restantes sao feitos em face da apresentacao de
autos de medigao, nao podendo o seu montante contribuir
para ultrapassar, em qualquer momento, o valor correspon-
dente a 90 % da comparticipagdo;

10 % da comparticipagao total s6 sdo pagos apds apresentacao
do auto de recepgdo provisoria ou documento comprovativo
da concluséo da obra.

Clausula 6.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A Comissao de Coordenacao Regional, através do gestor regional
do PROSIURB e de outros servigos e ou por outros meios que con-
sidere adequados, acompanhara a execucao do projecto, assim como
do presente contrato, mediante a analise documental e a verificagao
fisica que entender como indispensaveis para se assegurar da correcta
gestdao dos mesmos, na dptica dos normativos aplicaveis, do presente
contrato e da realiza¢ao dos objectivos propostos.

Clausula 7.2
Incumprimento do contrato

1 — O incumprimento do presente contrato constitui motivo sufi-
ciente para a sua resolucdo, obrigando-se o beneficiario a devolugao
das verbas de comparticipagao recebidas.

2 — Constatado o incumprimento, o beneficiario serd avisado para
proceder a devolugao de verbas, no prazo de dois meses.

3 — Com a assinatura do presente contrato, o beneficiario autoriza,
no caso de nao proceder a devolugao no prazo acima referido, a
que se proceda a retengao das transferéncias financeiras que lhe cou-
berem ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicdo
das verbas recebidas.

Clausula 8.2
Publicitacao

O beneficiario colocara, em lugar de destaque, no local dos trabalhos
comparticipados, um painel que refira o objecto e o custo do inves-
timento, assim como o montante de comparticipagio do MEPAT.

16 de Setembro de 1998. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Comissao de Coorde-
nacdo da Regiao do Centro, José Joaquim Dinis Reis. — A Coorde-
nadora Nacional do PROSIURB, Isabel Sousa Lobo. — O Presidente
da Camara Municipal de Vagos, Carlos Fernandes Roseiro Bento.

Contrato n.° 1307/98. — Contrato-programa para a beneficiacao
da rede integrada de estradas do noroeste do concelho, Anobra, Ega
e Sebal, e do nordeste, no municipio de Condeixa-a-Nova. — Aos 18
dias do més de Setembro de 1998, entre o Ministério do Equipamento,
do Planeamento e da Administragido do Territdrio, representado pelo
director-geral das Autarquias Locais e pelo presidente da Comissao
de Coordenagdo da Regido do Centro, e o municipio de Condei-
xa-a-Nova, representado pelo presidente da Camara Municipal, € cele-
brado um contrato-programa de cooperacao técnica e financeira, inte-
grado no regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.© 384/87, de 24 de
Dezembro, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a beneficiagao
da rede integrada de estradas do noroeste do concelho, Anobra, Ega
e Sebal, e do nordeste, no municipio de Condeixa-a-Nova, cujo inves-
timento elegivel ascende a 104 000 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 1999.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administracdo do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execugdo fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcao, de painel de divul-
gacdo do financiamento obtido e visar os autos de medicdo,
através da Comissao de Coordenacao da Regido do Centro
(CCRO);

b) Processar, através da Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais,
os autos visados pela CCRC, na propor¢ao correspondente
a participagao financeira da administragao central;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRC
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no lancamento dos concursos e fiscalizacdo da obra.

2— No ambito do presente contrato, cabe a Camara Municipal
contratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
das obras, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacgio das obras;

¢) Colocar, no local de realizacdo das obras, painel de divulgacao
da fonte de financiamento obtida, nos termos do disposto
no despacho n.° 11/90, do Secretario de Estado da Admi-
nistragdo Local e Ordenamento do Territério, de 15 de Abril,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio
de 1990;

d) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRC, de acordo com o disposto
neste contrato;

e) Elaborar os autos de medicdo dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder ao pagamento na proporgao cor-
respondente a participacdo financeira de sua responsabi-
lidade;

f) Elaborar a conta final e proceder a recepgao proviséria e
definitiva das obras.

Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade
de financiamento

1 — A participagdo financeira do Ministério do Equipamento, do
Planeamento e da Administragao do Territério contempla os encargos
da Camara Municipal de Condeixa-a-Nova com a execugdo dos
empreendimentos previstos no presente contrato, até ao montante
global de 52 000 contos, a atribuir do seguinte modo:

1998 — 26 000 contos;
1999 — 26 000 contos;

sendo, em 1998, concedido a titulo de adiantamento o montante de
26 000 contos.

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administracao Local e Ordenamento
do Territério autorizar a concessido de adiantamentos, na observancia
das disponibilidades orcamentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisdes de pregos nao previstas
na programacao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Cabera ao municipio de Condeixa-a-Nova assegurar a parti-
cipacdo financeira que complete os investimentos globais devidos a
realizacao das obras.

5 — Ao municipio de Condeixa-a-Nova caberd a responsabilidade
da execucao financeira presentemente acordada. A nao utilizagdo em
cada ano econdmico da dotacdo prevista no presente contrato deter-
mina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2

Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execuc¢ao do con-
trato-programa serd constituida pelos representantes da Direccao-Ge-
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ral das Autarquias Locais, da Comissdao de Coordenagao da Regiao
do Centro e da Camara Municipal de Condeixa-a-Nova.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢camentos do
municipio de Condeixa-a-Nova e do MEPAT, dotagao da Direccao-
-Geral das Autarquias Locais, de acordo com a participagdo esta-
belecida na clausula 4.

Clausula 7.2

Resolucio do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolugdo, auto-
rizando o municipio a retencao das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

18 de Setembro de 1998. — Pelo Director-Geral das Autarquias
Locais, a Subdirectora-Geral, Maria Eugénia Santos. — O Presidente
da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro, José Joaquim
Dinis Reis. — O Presidente da Camara Municipal de Condeixa-a-
-Nova, Jorge Manuel Teixeira Bento.

Contrato n.° 1308/98. — Contrato de qualificacido urbana com o
municipio de Ponte da Barca no dmbito do PROSIURB — Subpro-
grama II. — A politica de ordenamento do territério nacional, que
assumira um papel relevante na concretizacao do objectivo de preparar
Portugal para o século XXI, terd como vector estratégico determinante
a sustentabilidade do sistema urbano, com objectivos de médio e longo
prazos precisos e compatibilizados espacial e sectorialmente.

O Programa de Consolidagdo do Sistema Urbano Nacional e Apoio
a Execugao dos Planos Directores Municipais, designado por PRO-
SIURB, visa fundamentalmente promover o desenvolvimento de cen-
tros urbanos exteriores as dreas metropolitanas que desempenhem
um papel estratégico na estruturagao do territério nacional.

Assim:

Aos 20 dias do més de Setembro de 1998, entre o Ministério
do Equipamento, do Planeamento e da Administracdo do Territdrio,
representado pelo director-geral das Autarquias Locais, pelo pre-
sidente da Comissdo de Coordenagao da Regiao do Norte, e pela
coordenadora nacional do PROSIURB, e o municipio de Ponte da
Barca, representado pelo presidente da Cdmara Municipal, é cele-
brado um contrato-programa ao abrigo do disposto no Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de Dezembro, € nos termos do n.° 29 do despacho
n.° 6/94, do Ministro do Planeamento e da Administracdo do Ter-
ritério, publicado no Didrio da Reptblica, 2.* série, de 26 de Janeiro
de 1994, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a execucao das
acgdes seleccionadas no ambito da candidatura apresentada pela
Céamara Municipal de Ponte da Barca ao Programa de Consolidagao
do Sistema Urbano Nacional e Apoio a Execucdo dos PDM (PRO-
SIURB) cujo investimento global se estima em 260 000 contos e que
a seguir se identificam:

a) Recuperacdo e beneficiagdo de passeios na zona histo-
rica — 30 000 contos;

b) Recuperacido paisagistica e ambiental das margens dos rios
Lima e Vade — 100 000 contos;

¢) Centro de Exposicdo e Vendas de Produtos Regionais e
Locais — 80 000 contos;

d) Parque de Estacionamento das Fontainhas — 50 000 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato e elegibilidade das despesas

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 1999, sendo que sé sdo
elegiveis as despesas realizadas a partir do decurso do més de Marco
de 1998.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administragao do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execugao fisica e financeira dos trabalhos e
visar os documentos de despesa, através da Comissio de Coor-

denacao da Regiao do Norte (CCRN), representada pelo res-
pectivo gestor regional do PROSIURB, e através dos res-
pectivos servicos ou de meios contratados para o efeito;

b) Processar, através da Direccdo-Geral das Autarquias Locais
(DGAL), os documentos de despesa visados pela CCRN, na
proporgado correspondente a participagio financeira da admi-
nistragao central;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN,
apoio técnico ao beneficiario outorgante, designadamente no
lancamento do concurso e fiscalizagdo das obras;

d) Determinar, por despacho do Secretario de Estado da Admi-
nistragao Local e Ordenamento do Territdrio e mediante aviso
ao beneficidrio, a transferéncia da DGAL para a Direcgao-
-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano das operagoes de verificacao de justificativos de des-
pesa e de processamento de verbas, de acordo com o principio
de uma gestao orcamental flexivel.

2 — No ambito do presente contrato, cabe ao beneficiario con-
tratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra e cumprir determinados procedimentos, nomeadamente:

a) Manter a correcta organizacao dos processos de candidatura
e de pagamento dos projectos;

b) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos, em estrito
cumprimento das normas nacionais e comunitarias eventual-
mente aplicadas, em especial em matéria de licenciamentos,
concursos publicos, ordenamento do territério e ambiente;

¢) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacao das obras, quando haja lugar;

d) Cumprir a programacdo fisica e financeira constante do pre-
sente contrato;

e) Fiscalizar a execucgdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os documentos de despesa referentes aos trabalhos
executados e, uma vez visados, proceder ao pagamento na
proporcao correspondente a participacao financeira de sua
responsabilidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva das obras;

h) Prestar todas as informacoes e facultar todos os elementos
que lhe sejam solicitados pela CCRN, através dos respectivos
servicos ou de entidade externa credenciada para o efeito
e pela coordenadora nacional do PROSIURB.

Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade
de financiamento

1 — A participagao financeira do MEPAT, com a realizagdo destas
accoes, ascende a 50 000 contos, assim distribuida:

a) Recuperagdo e beneficiagaio de passeios na zona histo-
rica — 4500 contos, correspondente a 15% do investimento:

1998 — 4500 contos;

b) Recuperagao paisagistica e ambiental das margens dos rios
Lima e Vade — 15000 contos, correspondente a 15% do
investimento:

1998 — 4500 contos;
1999 — 10 500 contos;

¢) Centro de Exposicao e Vendas de Produtos Regionais e
Locais — 12 000 contos, correspondente a 15% do inves-
timento:

1998 — 1500 contos;
1999 — 10 500 contos;

d) Parque de Estacionamento das Fontainhas — 18 500 contos,
correspondente a 37 % do investimento:

1999 — 18 500 contos.

2 — O apoio financeiro da administracao central nao abrange os
custos resultantes da elaboragdo do projecto técnico, da aquisicao,
seja por que forma for, de terrenos, de altas de praca, revisoes de
precos, trabalhos a mais, erros e omissoes.

3 — Cabera ao beneficiario assegurar a participagao financeira que
complete os investimentos globais devidos a realizacdo das obras.

4 — Ao beneficiario cabera a responsabilidade da execucéo finan-
ceira presentemente acordada. A nao utilizagdo em cada ano eco-
ndémico das dotagdes previstas no presente contrato determina a perda
do saldo anual existente.
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Clausula 5.2
Pagamentos
O pagamento das obras obedece as seguintes normas:

15 % da comparticipagdo prevista para o primeiro ano, a titulo
de adiantamento, a processar mediante prova do inicio das
obras;

Os pagamentos restantes sao feitos em face da apresentacao de
autos de medigdo, ndao podendo o seu montante contribuir
para ultrapassar, em qualquer momento, o valor correspon-
dente a 90 % da comparticipagao;

10 % da comparticipagao total s6 sdo pagos apds apresentacao
do auto de recepgdo provisoria ou documento comprovativo
da concluséo das obras.

Clausula 6.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A Comissdo de Coordenacdo Regional, através do gestor regional
do PROSIURB e de outros servigos € ou por outros meios que con-
sidere adequados, acompanhara a execucao do projecto, assim como
do presente contrato, mediante a analise documental e a verificagcao
fisica que entender como indispensaveis para se assegurar da correcta
gestao dos mesmos, na 6ptica dos normativos aplicaveis, do presente
contrato e da realizacdo dos objectivos propostos.

Clausula 7.2
Incumprimento do contrato

1 — O incumprimento do presente contrato constitui motivo sufi-
ciente para a sua resolucdo, obrigando-se o beneficiario a devolugdo
das verbas de comparticipagao recebidas.

2 — Constatado o incumprimento, o beneficidrio serd avisado para
proceder a devolugao de verbas, no prazo de dois meses.

3 — Com a assinatura do presente contrato, o beneficiario autoriza,
no caso de nao proceder a devolugdo no prazo acima referido, a
que se proceda a retengao das transferéncias financeiras que lhe cou-
berem ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituigao
das verbas recebidas.

Clausula 8.2

Publicitacao

O beneficiario colocara, em lugar de destaque, no local dos trabalhos
comparticipados, um painel que refira o objecto e o custo do inves-
timento, assim como o montante de comparticipagaio do MEPAT.

20 de Setembro de 1998. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Comissao de Coorde-
nacdo da Regido do Norte, Luis Braga da Cruz. — A Coordenadora
Nacional do PROSIURB, Isabel Sousa Lobo. — O Presidente da
Camara Municipal de Ponte da Barca, Anténio Cabral de Oliveira.

Contrato n.° 1309/98. — Contrato de qualificacao urbana com o
municipio de Arcos de Valdevez no dmbito do PROSIURB — Subpro-
grama II. — A politica de ordenamento do territério nacional, que
assumira um papel relevante na concretizacao do objectivo de preparar
Portugal para o século XXI, terd como vector estratégico determinante
a sustentabilidade do sistema urbano, com objectivos de médio e longo
prazos precisos e compatibilizados espacial e sectorialmente.

O Programa de Consolidagdo do Sistema Urbano Nacional e Apoio
a Execugdo dos Planos Directores Municipais, designado por PRO-
SIURB, visa fundamentalmente promover o desenvolvimento de cen-
tros urbanos exteriores as areas metropolitanas que desempenhem
um papel estratégico na estruturagio do territério nacional.

Assim:

Aos 20 dias do més de Setembro de 1998, entre o Ministério
do Equipamento, do Planeamento e da Administracao do Territério,
representado pelo director-geral das Autarquias Locais, pelo pre-
sidente da Comissdo de Coordenagao da Regiao do Norte, e pela
coordenadora nacional do PROSIURB, e o municipio de Arcos de
Valdevez, representado pelo presidente da Camara Municipal, ¢ cele-
brado um contrato-programa ao abrigo do disposto no Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e nos termos do n.° 29 do despacho
n.° 6/94, do Ministro do Planeamento e da Administracio do Ter-
ritério, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 26 de Janeiro
de 1994, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a execucao das
acgdes seleccionadas no ambito da candidatura apresentada pela
Cémara Municipal de Arcos de Valdevez ao Programa de Conso-
lidagdo do Sistema Urbano Nacional e Apoio a Execu¢ao dos PDM

(PROSIURB) cujo investimento global se estima em 631 261 contos
e que a seguir se identificam:

a) Obras de reabilitagdo e revitalizagdo do centro histdrico de
Arcos de Valdevez — 129 046 contos;

b) Casa das Artes de Arcos de Valdevez — auditdrio, galeria
e espacos envolventes — 373 955 contos;

¢) Estacionamento no Campo do Chefe — 11 758 contos;

d) Arranjo urbanistico da Rua de Félix Alves Ribeiro — 18 900 con-
tos;

e) Centro de Promocdo e Divulgacdo de Produtos Regio-
nais — 97 602 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato e elegibilidade das despesas

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 1999, sendo que s6 sdo
elegiveis as despesas realizadas a partir do decurso do més de Marco
de 1998.

Clausula 3.2

Direitos e obrigacdes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administracdo do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execugdo fisica e financeira dos trabalhos e
visar os documentos de despesa, através da Comissao de Coor-
denacio da Regido do Norte (CCRN), representada pelo res-
pectivo gestor regional do PROSIURB, e através dos res-
pectivos servicos ou de meios contratados para o efeito;

b) Processar, através da Direccdo-Geral das Autarquias Locais
(DGAL), os documentos de despesa visados pela CCRN, na
proporgao correspondente a participacao financeira da admi-
nistragao central;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN,
apoio técnico ao beneficidrio outorgante, designadamente no
lancamento do concurso e fiscalizagao da obra;

d) Determinar, por despacho do Secretério de Estado da Admi-
nistragao Local e Ordenamento do Territdrio e mediante aviso
ao beneficidrio, a transferéncia da DGAL para a Direcgao-
-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano das operacoes de verificagdo de justificativos de des-
pesa e de processamento de verbas, de acordo com o principio
de uma gestao orgamental flexivel.

2— No ambito do presente contrato, cabe ao beneficiario con-
tratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra e cumprir determinados procedimentos, nomeadamente:

a) Manter a correcta organizacao dos processos de candidatura
e de pagamento dos projectos;

b) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos, em estrito
cumprimento das normas nacionais € comunitarias eventual-
mente aplicadas, em especial em matéria de licenciamentos,
concursos publicos, ordenamento do territério e ambiente;

¢) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacao da obra, quando haja lugar;

d) Cumprir a programacao fisica e financeira constante do pre-
sente contrato;

e) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os documentos de despesa referentes aos trabalhos
executados e, uma vez visados, proceder ao pagamento na
proporcao correspondente a participacao financeira de sua
responsabilidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra;

h) Prestar todas as informagoes e facultar todos os elementos
que lhe sejam solicitados pela CCRN, através dos respectivos
servicos ou de entidade externa credenciada para o efeito
e pela coordenadora nacional do PROSIURB.

Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade
de financiamento

1 — A participagao financeira do MEPAT, com a realizacdo destas
accoes, ascende a 70 000 contos, assim distribuida:

a) Obras de reabilitagdo e revitalizacdo do centro histérico de
Arcos de Valdevez — 9730 contos, correspondente a 8 % do
investimento:

1998 — 9730 contos;
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b) Casa das Artes de Arcos de Valdevez — auditdrio, galeria
e espacos envolventes — 30 620 contos, correspondente a 8 %
do investimento:

1999 — 30 620 contos;

¢) Estacionamento no Campo do Chefe — 5800 contos, corres-
pondente a 49 % do investimento:

1999 — 5800 contos;

d) Arranjo urbanistico da Rua de Félix Alves Ribeiro — 9245 con-
tos, correspondente a 49 % do investimento:

1998 — 2135 contos;
1999 — 7110 contos;

e) Centro de Promogdo e Divulgacdo de Produtos Regio-
nais — 14 605 contos, correspondente a 15 % do investimento:

1998 — 1605 contos;
1999 — 13 000 contos.

2 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes da elaboragdo do projecto técnico, da aquisicao,
seja por que forma for, de terrenos, de altas de praca, revisdes de
precos, trabalhos a mais, erros e omissoes.

3 — Caber4 ao beneficidrio assegurar a participagdo financeira que
complete os investimentos globais devidos a realizacdo da obra.

4 — Ao beneficiario cabera a responsabilidade da execucéo finan-
ceira presentemente acordada. A nao utilizagdo em cada ano eco-
ndémico das dotagdes previstas no presente contrato determina a perda
do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Pagamentos
O pagamento da obra obedece as seguintes normas:

15 % da comparticipagdo prevista para o primeiro ano, a titulo
de adiantamento, a processar mediante prova do inicio da
obra;

Os pagamentos restantes sao feitos em face da apresentacao de
autos de medicdo, ndo podendo o seu montante contribuir
para ultrapassar, em qualquer momento, o valor correspon-
dente a 90 % da comparticipagao;

10 % da comparticipagdo total s6 sdo pagos apds apresentacao
do auto de recepcdo provisoria ou documento comprovativo
da conclusao da obra.

Cléausula 6.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A Comissao de Coordenagdo Regional, através do gestor regional
do PROSIURB e de outros servigos e ou por outros meios que con-
sidere adequados, acompanhara a execucao do projecto, assim como
do presente contrato, mediante a analise documental e a verificagao
fisica que entender como indispensaveis para se assegurar da correcta
gestao dos mesmos, na dptica dos normativos aplicaveis, do presente
contrato e da realizacao dos objectivos propostos.

Cléausula 7.2
Incumprimento do contrato

1 — O incumprimento do presente contrato constitui motivo sufi-
ciente para a sua resolucdo, obrigando-se o beneficidrio a devolugdo
das verbas de comparticipagao recebidas.

2 — Constatado o incumprimento, o beneficidrio serd avisado para
proceder a devolugéao de verbas, no prazo de dois meses.

3 — Com a assinatura do presente contrato, o beneficiario autoriza,
no caso de nao proceder a devolugdo no prazo acima referido, a
que se proceda a retengao das transferéncias financeiras que lhe cou-
berem ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituigao
das verbas recebidas.

Clausula 8.2
Publicitacao

O beneficiario colocara, em lugar de destaque, no local dos trabalhos
comparticipados, um painel que refira o objecto e o custo do inves-
timento, assim como o montante de comparticipagio do MEPAT.

20 de Setembro de 1998. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Comissao de Coorde-
nacao da Regidao do Norte, Luis Braga da Cruz. — A Coordenadora
Nacional do PROSIURB, Isabel Sousa Lobo. — O Presidente da
Camara Municipal de Arcos de Valdevez, Francisco Rodrigues Araiijo.

Despacho n.° 17 410/98 (2.2 série). — Por despacho da sub-
directora-geral de 18 de Setembro de 1998, por delegacgao:

Autorizada a recuperacao do vencimento de exercicio perdido a fun-
ciondria Celeste Isabel Pinto Arrobas da Silva — quatro dias.

18 de Setembro de 1998. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-
-Geral, Maria Eugénia Santos.

Instituto de Gestao e Alienagao do Patrimonio
Habitacional do Estado

Despacho n.° 17 411/98 (2.2 série). — Por decisdao do vogal do
conselho directivo do IGAPHE de 25 de Setembro de 1998, no uso
da competéncia delegada pelo despacho n.° 2817/98 (2.* série), publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 39, de 16 de Fevereiro
de 1998:

Fernando Anténio Galvao Neves, nomeado definitivamente operario
principal da carreira de operario qualificado (4rea de electricidade
e ou canaliza¢do) do grupo de pessoal operario do quadro de pessoal
dos servicos centrais deste instituto publico. (Nao carece de decla-
racao de conformidade do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Gestao e
Administragdo, Domingos Iglésias.

Junta Auténoma de Estradas

Despacho (extracto) n.° 17 412/98 (2.2 série). — Por despachos
do presidente da JAE de 25 de Setembro de 1998:

José Antdénio Fernandes, da Direccdo de Estradas de Braganca, e
Maria de Fatima de Sousa Mendes de Almeida, da Direccao de
Servicos de Administracdo, terceiros-oficiais do quadro da
JAE — promovidos, precedendo concurso, a segundos-oficiais, com
efeitos reportados a 7 de Setembro de 1998, pela aplicacao da
alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, mantendo as actuais colocacoes. (Nao estao sujeitos
a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 1998. — A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria José Capote Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 17 413/98 (2.2 série). — Por despacho
da presidéncia da JAE de 20 de Julho de 1998:

Ana Paula da Silva Ramalho de Almeida, consultora juridica de
2.2 classe, com contrato a termo certo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 81-A/96, de 26 de Junho — integrada definitivamente no quadro
da JAE, com a mesma categoria, apds aprovacao em concurso,
em conformidade com os artigos 3.° € 4.° do Decreto-Lei n.° 195/97,
de 31 de Julho, mantendo a colocagao no Gabinete de Contencioso
e Apoio Juridico. A posse sera conferida com efeitos a partir de
12 de Outubro de 1998. Considera-se automaticamente rescindido
o contrato a termo certo na data em que tomar posse do lugar
no quadro. (Declarado conforme pelo Tribunal de Contas em 15
de Setembro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

28 de Setembro de 1998. — A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria José Capote Fernandes.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Despacho n.° 17 414/98 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Setembro de 1998 do director-geral:

Licenciado Virgilio Félix Machado, conservador do Registo Predial
de Penafiel —requisitado para o lugar de 2.° conservador do
Registo Predial de Gondomar, nos termos do artigo 21.° do Decre-
to-Lei n.° 40/94, de 11 de Fevereiro, aplicavel por for¢ca do n.° 2
do Decreto-Lei n.° 253/96, de 26 de Dezembro, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 1998. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

23 de Setembro de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.
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Despacho n.° 17 415/98 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Setembro de 1998 do director-geral:

Licenciado Anténio da Silva Neves, conservador da 2.* Conservatdria
do Registo Predial da Figueira da Foz — nomeado conservador
do Registo Comercial de Cascais e exonerado a data da posse
no novo lugar.

Licenciada Eduarda Maria Isidro Mesquita de Avelar Nobre, con-
servadora dos Registos Civil e Predial e notaria de Arronches, a
exercer interinamente as funcdes de conservadora auxiliar dos
Registos Centrais — nomeada conservadora dos Registos Civil e
Predial de Azambuja e exonerada a data da posse no novo lugar.

Licenciada Licia da Conceicao Tavares Fontinha, notaria do Cartério
Notarial de Penalva do Castelo — nomeada notaria do Cartdrio
Notarial de Nelas e exonerada a data da posse no novo lugar.

Licenciada Isabel Catarina Portela Guimaries Neto Ferreira, notaria
do 20.° Cartério Notarial de Lisboa — nomeada notéria do 2.° Car-
toério Notarial de Santo Tirso e exonerada a data da posse no novo
lugar.

Licenciada Luisa Maria da Fé Alves Cacote, conservadora dos Registos
Civil e Predial e notaria de Boticas — nomeada conservadora dos
Registos Civil e Predial de Valenca e exonerada a data da posse
no novo lugar.

Licenciada Maria Dulce Gongalves Pdvoa, conservadora dos Registos
Civil e Predial e notéria de Oleiros — nomeada notéria do Cartério
Notarial de Tébua e exonerada a data da posse no novo lugar.

Licenciada Maria de Fitima da Costa Azevedo Jorge, notdria dos
registos e do notariado de Macau, integrada no quadro transitério
da Direccao-Geral dos Registos e do Notariado — nomeada notaria
do Cartdrio Notarial do Protesto de Letras de Lisboa e exonerada
a data da posse no novo lugar.

Licenciada Maria Ferraro Vaz dos Santos Graca Soares Silva, con-
servadora da 4.* Conservatéria do Registo Predial de Lisboa, a
exercer, em regime de requisicdo, as fungoes de vogal do conselho
técnico da Subseccao do Registo Predial desta Direc¢ao-Geral —
nomeada conservadora da 3.2 Seccdo da Conservatéria do Registo
de Automéveis de Lisboa, mantendo a requisicdo que vem exer-
cendo na Direccao-Geral dos Registos e do Notariado e exonerada
a data da posse no novo lugar.

Licenciada Maria Teresa Magalhdes Machado, conservadora dos
Registos Civil e Predial da Nazaré, a exercer fungdes, em regime
de requisicao, nos Servigos Centrais desta Direcg¢do-Ge-
ral — nomeada conservadora do Registo Predial do Cartaxo e exo-
nerada a data da posse no novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 17 416/98 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 1 de Setembro de de 1998:

Ana Cristina Pereira Correia Jacinto — contratada, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, automaticamente
renovavel até ao limite de um ano, para exercer fungdes no 6.° Car-
torio Notarial de Lisboa, com direito a remuneracao mensal cor-
respondente a 100 000§, acrescida do subsidio de refeigao. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — O Notario, José Joaquim de Carvalho
Botelho.

Despacho n.° 17 417/98 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Setembro de 1998 da subdirectora-geral, por delegacgao:

Albertina Maria dos Santos Leal Soares (3.° escaldo, indice 220),
técnica auxiliar de 1.* classe do quadro de pessoal desta Direc-
¢do-Geral — promovida, precedendo concurso, a técnica auxiliar
principal (2.° escaldo, inidice 230) dos mesmos servicos, ficando
exonerada do cargo anterior a data da aceitacdo no novo lugar.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 17 418/98 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 21 de Setembro de 1998:

Joaquim Manuel Simdes Amador — contratado, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, por trés meses, automaticamente
renovavel até ao limite de um ano, para exercer funcoes na Con-
servatéria do Registo Predial de Portimdo, com direito a remu-

neracao mensal correspondente a 100 0008, acrescida do subsidio
de alimentagdo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — A Conservadora, Magda Maria Gameiro
de Oliveira.

Despacho n.° 17 419/98 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 15 de Setembro de 1998:

Fernanda Branca de Queirds Soares e Susana Maria Carvalho Martins
da Silva — contratadas, em regime de contrato de trabalho a termo
certo, por trés meses, automaticamente renovavel até ao limite de
um ano, para exercer fungdes na Conservatéria do Registo Civil
de Marco de Canaveses, com direito a remuneracdo mensal cor-
respondente a 100 0008, acrescida do subsidio de alimentacio. (Nao
carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — A Conservadora, Rute Alves Lopes
Pinheiro.

Despacho n.° 17 420/98 (2.2 série). — Por despachos da sub-
directora-geral, por delegacdo, de 17 de Setembro de 1998:

Ana Paula Teles de Almeida, primeira-ajudante do 23.° Cartério Nota-
rial de Lisboa — nomeada ajudante principal do 25.° Cartério Nota-
rial de Lisboa (1.° escalao, indice 305), ficando exonerada das ante-
riores funcdes a data da aceitagao do novo lugar.

Margarida Maria Jasmins Pereira Ornelas, segunda-ajudante do
2.° Cartorio Notarial do Funchal — nomeada primeira-ajudante dos
mesmos servigos (1.° escaldo, indice 255), ficando exonerada das
anteriores fungdes a data da aceitacdo do novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Despacho n.° 17 421/98 (2.2 série). — Por meu despacho de
9 de Setembro de 1998:

Maria José da Silva Rocha Camarao, técnica de justica-adjunta do
quadro dos servigos do Ministério Publico do Tribunal de Instrugao
Criminal de Lisboa — nomeada, em comissdao de servigo, para o
Nicleo de Assessoria Técnica da Procuradoria-Geral da Republica.

21 de Setembro de 1998. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Delegacao Regional da Economia de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 15 901/98 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica que a lista de classificacdo final do concurso interno geral
de ingresso para provimento de um lugar de técnico auxiliar de
2.2 classe, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 137, de
17 de Junho de 1998, homologada por despacho do director regional
de 21 de Setembro de 1998, se encontra afixada, a partir da data
da publicacdo, no placard da Delegagao Regional da Economia de
Lisboa e Vale do Tejo, do Ministério da Economia, sita na Estrada
da Portela, Alfragide, 2720 Amadora.

25 de Setembro de 1998. — O Presidente do Juri, Paulo Jorge de
Oliveira Martins Nunes.

Despacho (extracto) n.° 17 422/98 (2.2 série). — Por despacho
do director regional de 30 de Junho de 1998:

Victor Alexandre Silva Roios, técnico de 2.* classe estagid-
rio — nomeado definitivamente técnico de 2.2 classe do quadro da
ex-Delegacdo Regional da Inddstria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo. (Visto tacito do Tribunal de Contas. Sao devidos emo-
lumentos.)

23 de Setembro de 1998. — O Director Regional, Alberto Mariano
dos Santos.
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MINISTERIOS DA ECONOMIA, DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS,
DA SAUDE E DO AMBIENTE

Despacho conjunto n.° 687/98. — O Decreto-Lei n.° 239/97, de
9 de Setembro, que estabelece as regras a que fica sujeita a gestdo
de residuos fixa, no seu artigo 5.°, a obrigacdo de o Instituto dos
Residuos elaborar o plano nacional de gestao de residuos — plano
a aprovar por despacho conjunto dos Ministérios da Economia, da
Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, da Saude e
do Ambiente.

Além do plano nacional, compete também ao Instituto dos Resi-
duos, em colaboragao com as demais entidades competentes na maté-
ria, elaborar os planos estratégicos sectoriais, que serao aprovados
por despacho conjunto dos ministros que tutelam as entidades com-
petentes para a sua elaboragao.

Para cumprimento destas obrigacdes, que se encontram também
expressas no artigo 3.° da Lei Organica do Instituto dos Residuos,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 236/97, de 3 de Setembro, necessario
se torna criar um grupo de coordenacao que, de forma eficiente e
eficaz, desenvolva os esforgos necessarios a sua concretizacgao.

Assim, tendo em vista a execucdo do disposto no artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro, e na alinea a) do n.° 1
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 236/97, de 3 de Setembro, deter-
mina-se o seguinte:

1 — E criado um grupo de coordenagdo para elaboracao do plano
nacional de gestao de residuos e dos planos estratégicos sectoriais.

2 — O grupo de coordenacao funcionara nas instalagdes do Instituto
dos Residuos e a sua constituicao serd a seguinte:

Professor Antonio Sarmento Lobato de Faria, do Instituto dos
Residuos, que presidir;

Engenheira Dulce Alvaro Passaro, do Instituto dos Residuos;

Engenheiro Manuel Fernando Marques Inécio, do Instituto dos
Residuos;

Dr. Vlademiro Silva, da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses;

Engenheiro José Manuel Bual, do Gabinete de Planeamento e
Politica Agro-Alimentar;

Engenheira Maria Ilse Alves Duarte, do Instituto de Hidraulica
e de Engenharia Rural e do Ambiente;

Dr.* Maria Portugal Ramos, da Direc¢ao-Geral da Saude;

Dr.? Madalena Palma Ramos, da Direccao-Geral da Saude;

Engenheira Isabel Peixoto Gaio, da Direccao-Geral da Inddstria;

Engenheiro Mério Placido Garcia, da Direccao-Geral de Energia;

Engenheiro Mario Salgueiro Gracio, do Instituto dos Residuos,
que secretariara.

3 — O grupo elaborara um regulamento e um plano de trabalhos
anual, que serdo submetidos a aprovacdo do Ministério do Ambiente.

4 — O presidente do grupo de coordenagdo pode solicitar estudos
e pareceres que julgue necessarios ao bom andamento dos trabalhos
a entidades publicas ou privadas, colectivas ou singulares, bem como
constituir grupos de trabalho especificos para cada um dos planos
estratégicos sectoriais a elaborar.

5 — O apoio logistico e os encargos orcamentais decorrentes do
estabelecido no presente despacho conjunto serao suportados pelo
Instituto dos Residuos.

8 de Setembro de 1998. — O Ministro da Economia, Joaquim
Augusto Nunes de Pina Moura. — O Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, Fernando Manuel Van-Zeller
Gomes da Silva. — A Ministra da Saide, Maria de Belém Roseira Mar-
tins Coelho Henriques de Pina. — A Ministra do Ambiente, Elisa Maria
da Costa Guimardes Ferreira.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Departamento do Ensino Secundario

Rectificagao n.° 2075/98. — Por ter saido com inexactidao a
publicacdo inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 9, de 12 de
Janeiro de 1998, a p. 462, rectifica-se que, nos termos dos n.” 1
e 2 do artigo 148.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
na redacgao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de Janeiro, onde se 1é «Academia de Mausica S. Félix da Marinha
(autorizacao definitiva n.° 2010): curso basico: clarinete, flauta trans-
versal, piano, saxofone, trombone, violino, violoncelo (b).» deve ler-se

«Academia de Musica S. Félix da Marinha (autorizacdo definitiva
n.° 2010): curso basico: clarinete, flauta transversal, piano, saxofone,
violino, violoncelo (b).»

15 de Setembro de 1998. — O Director do Departamento do Ensino
Secundario, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Departamento de Gestao de Recursos Educativos

Despacho n.° 17 423/98 (2.2 série). — Em aditamento a lista
de colocacoes da 1.2 parte do concurso, regulamentado pelo Decre-
to-Lei n.° 18/88, de 21 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 43-A/97, de 17 de Fevereiro, publicitada por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 129, de 4 de
Junho de 1998, as seguintes professoras:

Ensinos basico (2.° e 3.° ciclos) e secundario
20 — 8.° grupo A:
1539 17035 Natalia Maria Vaz Aires 21 2 8230.

21 — 8.° grupo B:
1234 25390 Maria Fatima Ferreira Mouquinho Penderlico 01 1 8400 1155.

25 de Agosto de 1998. — A Directora do Departamento de Gestao
de Recursos Educativos, Joana Orvalho.

Direccao Regional de Educacgéao do Centro

Escola E. B. 2, 3 de Sever do Vouga

Louvor n.° 379/98. — Louvor a titulo péstumo. — Apds 16 anos
de servigo, 3 dos quais no conselho directivo da Escola E. B. 2, 3
de Sever do Vouga, faleceu, vitima de doenga, a professora Luisa
Filomena Oliveira Milheiro Lima, no exercicio de fun¢des como secre-
taria do conselho directivo desta Escola.

Colegas, funcionarios e alunos louvam esta professora pelo empe-

nho e dedicagdo a Escola e pela total disponibilidade manifestada
pela docente, mesmo durante o periodo de doenca que a vitimou.

29 de Abril de 1998. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio José Martins Coutinho.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa
Escola Secundaria de Sao Joéo do Estoril

Aviso n.° 15 902/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontram afixadas nos locais habituais desta
Escola as listas de antiguidade do pessoal ndo docente deste esta-
belecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 1996.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamagido ao dirigente
maximo de servigo.

18 de Setembro de 1998. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DA SAUDE

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Aviso n.° 15 903/98 (2.2 série):

Manuel José Martins Tavares, por ter desistido do lugar é abatido
a lista de classificacdo final do concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de duas vagas do quadro de pessoal do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Satude e das que vierem a ocorrer
no prazo de um ano, contado a partir da publicacao no Didrio
da Republica da lista de classificagdo final, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 181, de 7 de Agosto
de 1997. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Setembro de 1998. — O Subdirector-Geral, Mariano Flo-
rentino.
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Direcgao-Geral da Saude

Administragéo Regional de Satde do Centro

Sub-Regiao de Saiide de Aveiro

Aviso n.° 15 904/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se ptiblico que se
encontra afixada na Direcgao de Servico de Administracao Geral desta
Sub-Regiao de Satde a lista dos candidatos admitidos e excluidos
do concurso interno geral de acesso para provimento de nove lugares
de técnico principal, area de higiene e saide ambiental, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, aberto por aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 130, de 5 de Junho de 1998.

Os candidatos excluidos podem recorrer para o coordenador sub-
-regional de Satude de Aveiro, na Avenida do Dr. Lourenco Peixinho,
42,2.°, 3800 Aveiro, no prazo de 10 dias a contar da data da presente
publicacao.

O local, data e hora da realizagdo da prova de conhecimento serdo
oportunamente indicados através de oficio dirigido aos candidatos.

15 de Setembro de 1998. — O Coordenador Sub-Regional, Dia-
mantino Moreira de Matos.

Aviso n.° 15 905/98 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico
que se encontra afixada na Direccao de Servico de Administragiao
Geral desta Sub-Regido de Saude, sita na Avenida do Dr. Lourenco
Peixinho, 42, 5.°, Aveiro, a lista dos candidatos admitidos e excluidos
do concurso interno geral de ingresso para provimento de um lugar
de chefe de repartigao, aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 166, de 21 de Julho de 1998.

Os candidatos excluidos dispoem de oito dias dteis a contar da
data da publicacao do presente aviso para recorrerem da sua exclusao
em requerimento dirigido ao coordenador desta Sub-Regiao de Saide.

O local, data e hora das provas escritas de conhecimentos serao
oportunamente indicados através de oficio dirigido aos candidatos.

16 de Setembro de 1998. — O Coordenador Sub-Regional, Dia-
mantino Moreira de Matos.

Administragéo Regional de Sadde do Norte
Sub-Regiao de Saiide de Braga

Aviso n.° 15 906/98 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
na carreira de auxiliar de apoio e vigildncia, aberto por aviso publicado
no Diario da Republica, 2.4 série, n.° 1, de 2 de Janeiro de 1996 e
rectificado pelos avisos publicados no Diéario da Republica, 2.7 série,
n.% 29, de 3 de Fevereiro de 1996, e 55, de 5 de Marco de 1996. — Para
efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 103.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, torna-se publico o projecto de lista
de classificacdo final a publicar nos termos do artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro:

Candidatos aprovados:

Centro de Satde de Barcelinhos: Valores
Maria de Fatima Fernandes Azevedo ..................... 15,78
Duartina Esteves Meleiro . ..., 15,25
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ........................... 14,62
Maria Margarida Ferreirada Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AratdjoPombo ........... .. o ool 14,58
Maria da Conceigao Caridade Veloso . .................... 14,12
José Antonio Mota RochaDias .......................... 14,08
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva . .................. 13,92
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida .................... 13,73
Claudina Maria Hipdlito Leitao Gongalves ................ 13,69
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral ............... 13,62
Ana Paula Correia FerreiradaSilva ...................... 13,58
Ana Maria Faria Cerqueira ............................. 13,49
Maria Isabel CarvalhodaCosta ...............cooiina. .. 13,46
Cristina da Conceicdo Dias Azevedo ...................... 13,44
Ana Isabel CarvalhodaSilva ............................ 13,41
Carlos Alberto Torres Barros . ................coiii.. 13,38
Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhdes ............ 13,35
Cristina Salete LemosdaCosta .......................... 13,33
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15

Catarina Emilia Machado Rei Santos .....................

Ligia Rute AbreudaSilva................. ... ... ... .. 13,02
Mircia Pereira André ............ ... i 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
José CoutoFaria ..., 12,83
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66

Anabela PereiradaSilva ............ ... .. 12,61

Olga Alexandra Ferreira Passos .......................... 12,59
Manuelde SaCarvalho ........... ... 12,49
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes ....................... 12,48
Catia Alexandra AlvesCarmona ..................ccuoun. 12,44
Maria de Fatima Barroso Pereira ........................ 12,43
José Cristévao de Aratjo Pereira......................... 12,34
Paulo Jorge Martins Soares ................. ... 12,33
Maria Goreti Rodrigues de Aratjo ....................... 12,29
Maria Celeste daSilvaCruz ..................ccoounn.... 12,21
Deolinda Martins Alves Ferreira ......................... 12,14
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia ................ 12,09
Rosa Pereira Andrade Miranda . ......................... 12,05
Licia Maria Teixeira Goncalves ......................... 12,03
Maria Adelaideda Silva .............. ... ..., 11,96
Silvia Maria Vieira Ramalho ............................ 11,95
Susana Ferreira Azevedo Gomes . ............covvevnn.... 11,90
Deolindade Jesusda SilvaNeiva ......................... 11,84
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Marcia de Fatima Ribeiro Franco ........................ 11,78
AnaPaula MONteiro .............vviuneinneinnennnennn. 11,67
Domingos José Fernandes Ribeiro .................... ... 11,59
Piedade Vazde Aratjo ...t 11,39
Felismina Vasco Soromenho ............................ 11,25
Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo .................. 11,24
Aida Silva TeixeiradaMota .................cciiiiinn... 11,17
Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha ............... 10,91
Odete Isidoro da Silva Ferreira VilasBoas . ................ 10,86
Mariada Silva Teixeira . .........c.uuiiiiinnnennnnann. 10,85
Antonio Porfirio Lima Varela ........................... 10,83
Domingos Dinis da Silva Fernandes ...................... 10,82
Maria José Leite Rebelo . ..., 10,80
Anabela Oliveirada Silva ............................... 10,76
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha ................. 10,71
Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves ................. 10,63
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhdes ................. 10,47
Guilherme daSilvalLomba .............................. 10,45
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Conceicao Martins Fernandes ................... 10,28
Maria do Céu Arantesda Silva .......................... 10,19
Carla Maria AzevedoOchoa ....................c.oo.... 10,13
Maria da Conceicdo PereiraDias ........................ 10,04
Maria José Andrade Teixeira ..............ccvvunennan.. 9,99
Maria Emilia Barros Fernandes . ......................... 9,72
Maria José Costa Martins Leocadio ...................... 9,69
Maria de Fatima Sousa Ribeiro .......................... 9,67
Alice Manuela Bezerra Rodrigues . .................cooo.. 9,55
Centro de Saude de Barcelos:
Maria de Fatima Fernandes Azevedo ..................... 15,78
Duartina Esteves Meleiro . .........coooiiiiinnnnan.. 15,25
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ....................ovoo.n. 14,62
Maria Margarida Ferreirada Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AraGjoPombo . ...... ... .. ool 14,58
Maria da Conceigao Caridade Veloso ..................... 14,12
José Antonio Mota RochaDias .......................... 14,08
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva ................... 13,92
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida .................... 13,73
Claudina Maria Hipdlito Leitdo Gongalves ................ 13,69
Graca Assungao Castro Marques Oliveira Mendes .......... 13,64
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral ............... 13,62
Ana Paula Correia FerreiradaSilva ...................... 13,58
Ana Maria Faria Cerqueira ...............ccoouuinennn.. 13,49
Maria Isabel CarvalhodaCosta .................ccovn.... 13,46
Cristina da Conceicdo Dias Azevedo . ..................... 13,44
Ana Isabel CarvalhodaSilva ............................ 13,41
Carlos Alberto Torres Barros . ..., 13,38
Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhdes ............ 13,35
Cristina Salete LemosdaCosta ..................ccio.. 13,33
Margarida Maria Gomesda Cunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Catarina Emilia Machado ReiSantos ..................... 13,05
Ligia Rute AbreudaSilva................. ... ... ..., 13,02
Marcia Pereira André ........... .. .. .. ., 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
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José CoutoFaria ............ ..o, 12,83
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva ................ ..., 12,61
Olga Alexandra FerreiraPassos .......................... 12,59
Manuelde SaCarvalho ........... ... ... ..., 12,49
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes ....................... 12,48
Catia Alexandra AlvesCarmona ................c.cocuuun.. 12,44
Maria de Fatima Barroso Pereira ........................ 12,43
José Cristévao de Aratijo Pereira......................... 12,34
Paulo Jorge Martins Soares .............. .. ool 12,33
Maria Goreti Rodrigues de Aragjo ....................... 12,29
Maria CelestedaSilvaCruz .............ccoviiiiiinnan.. 12,21
Deolinda Martins Alves Ferreira ......................... 12,14
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia ................ 12,09
Rosa Pereira Andrade Miranda .......................... 12,05
Licia Maria Teixeira Gongalves ..............ccooovio.. 12,03
Maria Alicede SaeSousa ............cooiiiiiiiiiian.. 11,97
Maria AdelaidedaSilva ............ ... ... o i 11,96
Susana Ferreira Azevedo Gomes . ...........oovvieenn.... 11,90
Deolinda de Jesusda SilvaNeiva ......................... 11,84
Rosa Manuela Costa Pereira .................ccoiii... 11,83
Marcia de Fatima Ribeiro Franco ........................ 11,78
AnaPaulaMonteiro ........... .. .. i 11,67
Domingos José Fernandes Ribeiro ....................... 11,59
Piedade Vazde Aratjo ..., 11,39
Felismina Vasco Soromenho ....................c.oo.... 11,25
Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo .................. 11,24
Aida Silva TeixeiradaMota ...............ccoviiinnnn... 11,17
Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha ............... 10,91
Odete Isidoro da Silva Ferreira VilasBoas . ................ 10,86
Mariada Silva Teixeira ..........coouiiiinnnnnnan . 10,85
Antoénio Porfirio Lima Varela ........................... 10,83
Domingos Dinis da Silva Fernandes ...................... 10,82
Maria José Leite Rebelo . ........ ..., 10,80
Anabela Oliveirada Silva ............................... 10,76
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha ................. 10,71
Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Florinda de Fatima Lopes de SousaNeves ................. 10,63
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhdes ................. 10,47
GuilhermedaSilvaLomba .............................. 10,45
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Conceicao Martins Fernandes ................... 10,28
Maria do Céu Arantesda Silva .......................... 10,19
Carla Maria AzevedoOchoa ............................ 10,13
Maria da Conceigao Pereira Dias ........................ 10,04
Maria José Andrade Teixeira ..............ccovvviennn.... 9,99
Maria Emilia Barros Fernandes . ......................... 9,72
Maria José Costa Martins Leocadio ...................... 9,69
Maria de Fatima Sousa Ribeiro .......................... 9,67
Alice Manuela Bezerra Rodrigues ........................ 9,55
Centro de Satide Braga I:
Duartina Esteves Meleiro ..., 15,25
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ........................... 14,62
Maria Margarida Ferreirada Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AragjoPombo ........ .. .o ool 14,58
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva ................... 13,92
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite ................... 13,51
Cristina da Conceigao Dias Azevedo ...................... 13,44
Margarida Maria Gomesda Cunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Ligia Rute AbreudaSilva................ ... ... . ... 13,02
Mircia Pereira André ............ .t 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
Laurinda da Conceigao Mota Teixeira Leite ............... 12,84
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva . ................ ... ... ... 12,61
Catia Alexandra Alves Carmona ......................... 12,44
José Cristovao de Aradjo Pereira . ..............oooii.. 12,34
Paulo Jorge Martins Soares ................ oo, 12,33
Maria Goreti Rodrigues de Aragjo ....................... 12,29
Maria Celeste daSilvaCruz ..................cooeinn.... 12,21
Deolinda Martins Alves Ferreira ......................... 12,14
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Maria Alicede SaeSousa ............ciiiiiiiiiiin.. 11,97
Maria AdelaidedaSilva ................. ... ... 11,96
Susana Ferreira Azevedo Gomes . .............ccovvvun.... 11,90
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Felismina Vasco Soromenho ............................ 11,25

Aida Silva TeixeiradaMota .............ccvviiinennnenn.. 11,17
Mariada Silva Teixeira . ..........ooiiiiiiiinena... 10,85
Maria das Dores Martins Araidjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves ................. 10,63
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria José Andrade Teixeira ...............ccveenn.... 9,99
Centro de Saide Braga II:
Duartina Esteves Meleiro ..., 15,25
Maria do Sameiro AragjodaCosta ....................... 15,12
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ........................... 14,62
Maria Margarida Ferreirada Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AratjoPombo ...... ... .. o oo 14,58

Maria da Conceigao Caridade Veloso ..................... 14,12

José Antonio Mota RochaDias .......................... 14,08
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva ................... 13,92
Maria de Lurdes Soares Alvesde Sousa ................... 13,76
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida .................... 13,73
Claudina Maria Hipdlito Leitdo Gongalves ................ 13,69
Maria de Fatima Gongalves Dias . ........................ 13,67
Graca Assungdo Castro Marques Oliveira Mendes .......... 13,64
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral ............... 13,62
Ana Paula Correia Ferreirada Silva ...................... 13,58
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite ................... 13,51
Ana Maria Faria Cerqueira ..............c.cooeeuueeeena.. 13,49
Maria Isabel Carvalhoda Costa . ..............covina... 13,46
Cristina da Conceigao Dias Azevedo ...................... 13,44

Ana Isabel CarvalhodaSilva ............................ 13,41

Carlos Alberto Torres Barros .............covviiinaan.. 13,38
Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhdes ............ 13,35
Cristina Salete LemosdaCosta ................cccvu.... 13,33
Maria do Sameiro da SilvaMontes ....................... 13,26
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Catarina Emilia Machado ReiSantos ..................... 13,05
Ligia Rute AbreudaSilva....................... ... ... 13,02
Marcia Pereira André ......... .. ..., 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
José Couto Faria ............coo i, 12,83
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva ................ ... ... ... . ... 12,61
Manuelde SaCarvalho . .......... ..., 12,49
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes ....................... 12,48
Catia Alexandra Alves Carmona ......................... 12,44
Maria de Fatima Barroso Pereira ........................ 12,43
Maria Madalena dos Santos Oliveira .. .................... 12,40
José Cristévao de Aratjo Pereira......................... 12,34
Paulo Jorge Martins Soares .............. .o, 12,33
Maria Goreti Rodrigues de Aragjo ....................... 12,29
Maria Celeste daSilvaCruz .......... ..., 12,21
Maria de Jesus Gongalves Ferrete ........................ 12,15
Deolinda Martins Alves Ferreira ......................... 12,14
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia ................ 12,09
Licia Maria Teixeira Goncalves ......................... 12,03
Maria Alicede SaeSousa ..........c.ccviiiiiiiiiiia.. 11,97
Maria Adelaideda Silva .............. ... ... ... .. ...... 11,96
Silvia Maria Vieira Ramalho ............................ 11,95
Susana Ferreira AzevedoGomes . ...........ccovvueennn .. 11,90
Deolinda de Jesusda SilvaNeiva ......................... 11,84
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Marcia de Fatima Ribeiro Franco ........................ 11,78
AnaPaulaMonteiro ........... .. ... i 11,67
Domingos José Fernandes Ribeiro ....................... 11,59
Piedade Vazde Aratijo ........... ... ... i 11,39
Felismina Vasco Soromenho ............................ 11,25
Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo .................. 11,24
Antdnia Augusta Abreu Azevedo ........... ... 11,19
Aida Silva TeixeiradaMota ..............ccoiviinennnn... 11,17
Maria Soares Lopes ............ i i i i 11,08
Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha ............... 10,91
Odete Isidoro da Silva Ferreira VilasBoas .. ............... 10,86
Mariada Silva TeiXeira . ........oviriinin .. 10,85
Antoénio Porfirio Lima Varela ........................... 10,83
Domingos Dinis da Silva Fernandes ...................... 10,82
Maria José Leite Rebelo .............. ... ... 10,80
Anabela Oliveirada Silva ................cciiiiineion.. 10,76
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha ................. 10,71
Maria das Dores Martins Araidjo Rodrigues Soares ......... 10,65

Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves ................. 10,63
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Emilia Gomes SoaresPinto ............................. 10,50
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhdes ................. 10,47
Guilherme daSilvaLomba .............................. 10,45
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Conceicao Martins Fernandes ................... 10,28
Maria do Céu Arantesda Silva .......................... 10,19
Carla Maria AzevedoOchoa ............................ 10,13
Maria da Conceigao Pereira Dias ........................ 10,04
Maria José Andrade Teixeira ............coovirninennan.. 9,99
Carla Maria Vilan Pereira de Oliveira .................... 9,97
Maria Emilia Barros Fernandes . ......................... 9,72
Maria José Costa Martins Leocadio ...................... 9,69
Maria de Fatima Sousa Ribeiro .......................... 9,67
Alice Manuela Bezerra Rodrigues . ....................... 9,55
Centro de Satude de Cabeceiras de Basto:
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ........................... 14,62
Maria Margarida Ferreirada Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AratjoPombo ......... .. . oo 14,58
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva ................... 13,92
Maria de Fatima Gongalves Dias . .............. ... ... .. 13,67
Graga Assuncao Castro Marques Oliveira Mendes .......... 13,64
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite ................... 13,51
Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes ............ 13,35
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Ligia Rute AbreudaSilva................... ... . ... 13,02
Marcia Pereira André ........... ... 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
Laurinda da Conceigdo Mota Teixeira Leite ............... 12,84
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva ................................ 12,61
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes ....................... 12,48
Catia Alexandra AlvesCarmona .................c.uuun.. 12,44
Maria de Fatima Barroso Pereira ........................ 12,43
José Cristévao de Aratdjo Pereira......................... 12,34
Paulo Jorge Martins Soares ................ ... .o 12,33
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia ................ 12,09
Licia Maria Teixeira Gongalves ......................... 12,03
Maria AdelaidedaSilva ................ .. ... .. ... .. ... 11,96
Susana Margarida Matos Nascimento Cunha............... 11,92
Susana Ferreira Azevedo Gomes ...........ccovvinennan.. 11,90
Rosa Manuela CostaPereira .................ccoviunn.. 11,83
AnaPaulaMonteiro .............oiiiiiiiiiiiiiiii. 11,67
Piedade Vazde Aratjo ... 11,39
Felismina Vasco Soromenho .....................co.uun. 11,25
Aida Silva TeixeiradaMota ............c.ccoviiiiennennn. 11,17
Mariada Silva Teixeira . ..........cooiiriininnennnnann. 10,85
Domingos Dinis da Silva Fernandes ...................... 10,82
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha ................. 10,71
Maria Isaura CarvalhodaSilva .......................... 10,66
Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Conceigao Pereira Dias ........................ 10,04
Maria José Andrade Teixeira ..........coovvviunennnn.... 9,99
Maria de Fatima Sousa Ribeiro .......................... 9,67
Centro de Satide de Fafe:
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro .................ccooou... 14,62
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AratjoPombo ....... ... ... ool 14,58
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva . .................. 13,92
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite ................... 13,51
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Ligia Rute AbreudaSilva............................... 13,02
Marcia Pereira André ......... .. ... i 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
Laurinda da Conceicao Mota Teixeira Leite ............... 12,84
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva ................ ... ... ... ... 12,61
Catia Alexandra AlvesCarmona ......................... 12,44
José Cristovao de Aradjo Pereira..............ooooiiion. 12,34
Paulo Jorge Martins Soares .............. ... ... 12,33
Deolinda Martins Alves Ferreira ......................... 12,14
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10

Maria AdelaidedaSilva .............. ... ... ... 11,96

Susana Ferreira Azevedo Gomes . ...........coveeunn.... 11,90
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Felismina Vasco Soromenho ................. ...t 11,25
Aida Silva TeixeiradaMota .............ccoviiinennnenn.. 11,17
Mariada Silva Teixeira . ..........coviiiiiininennnn .. 10,85
Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria José Andrade Teixeira ...........coovviinnennn.... 9,99
Centro de Saude de Guimaraes:
Duartina Esteves Meleiro ..., 15,25
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ........................... 14,62
Maria Margarida Ferreirada Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AratjoPombo .......... .. o ool 14,58
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva ................... 13,92
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite ................... 13,51
Cristina da Conceigao Dias Azevedo ...................... 13,44
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Ligia Rute AbreudaSilva................. ... ... ... .. 13,02
Marcia Pereira André ............ ... i, 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
Laurinda da Conceigdo Mota Teixeira Leite ............... 12,84
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva ..., 12,61
Catia Alexandra AlvesCarmona .................c.ccuun. 12,44
José Cristévao de Aratjo Pereira......................... 12,34
Paulo Jorge Martins Soares ............... ... ... .. .. 12,33
Maria CelestedaSilvaCruz ..............coiiiininnan.. 12,21
Deolinda Martins Alves Ferreira ......................... 12,14
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Maria Alicede SdeSousa ..........c.ooiiiiiiiiiiiin.. 11,97
Maria Adelaideda Silva ............. ..., 11,96
Susana Ferreira AzevedoGomes ............ccovviinnan.. 11,90
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Felismina Vasco Soromenho ............................ 11,25
Aida Silva TeixeiradaMota .............ccviiiinennan... 11,17
Mariada Silva TeiXeira ... .....ooveriiniininennnennan.. 10,85
Maria das Dores Martins Aratjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves ................. 10,63
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Conceigao PereiraDias ........................ 10,04
Maria José Andrade Teixeira . .............cccviininnn.. 9,99
Centro de Sadde de Vieira do Minho:
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ................coooouoo... 14,62
Maria Margarida Ferreirada Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AragjoPombo ....... .. .. o ool 14,58
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva ................... 13,92
Maria de Lurdes Soares Alvesde Sousa ................... 13,76
Maria de Fatima Gongalves Dias ......................... 13,67
Graga Assuncao Castro Marques Oliveira Mendes .......... 13,64
Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes ............ 13,35
Cristina Salete LemosdaCosta ....................oo.. 13,33
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Ligia Rute AbreudaSilva................... ... ... ... 13,02
Marcia Pereira André ........... ... 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
José CoutoFaria ........... ..., 12,83
Maria Celeste Fernandes .................cccoiieunn.... 12,78
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva . ................ .. ... .......... 12,61
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes ....................... 12,48
Catia Alexandra AlvesCarmona .................cocueun.. 12,44
Maria de Fatima Barroso Pereira ........................ 12,43
José Cristévao de Aratjo Pereira......................... 12,34
Paulo Jorge Martins Soares ............ ... ..o ... 12,33
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia ................ 12,09
Licia Maria Teixeira Gongalves ......................... 12,03
Maria Alicede SaeSousa ............ciiiiiiiiiiin.. 11,97
Maria AdelaidedaSilva .............. ... .. ... 11,96
Susana Margarida Matos Nascimento Cunha............... 11,92
Susana Ferreira Azevedo Gomes . ............ccoviinee... 11,90
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Marcia de Fatima Ribeiro Franco ........................ 11,78
AnaPaula MONteiro .............vviuieinnninnnnnnnnnn. 11,67
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Piedade Vazde Aratijo ............. ... ... ... 11,39
Felismina Vasco Soromenho ............................ 11,25
Aida Silva TeixeiradaMota .............ccvviininnnenn.. 11,17
Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha ............... 10,91
Maria da Silva Teixeira ........... ... .. 10,85
Domingos Dinis da Silva Fernandes ...................... 10,82
Maria José Leite Rebelo .............. ... .. 10,80

Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha ................. 10,71

Maria Isaura CarvalhodaSilva .......................... 10,66
Maria das Dores Martins Aratjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Conceicao Pereira Dias ........................ 10,04
Maria José Andrade Teixeira .............c.covviveennn... 9,99
Carla Maria Vilan Pereira de Oliveira .................... 9,97
Maria de Fatima Sousa Ribeiro .......................... 9,67
Centro de Sadde de Vila Verde:
Duartina Esteves Meleiro . ...............ccoiiiiia... 15,25
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ....................ooo ... 14,62
Maria Margarida Ferreirada Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AragjoPombo ........ ... o ool 14,58
Maria da Conceicao Caridade Veloso ..................... 14,12
José Antonio Mota RochaDias .......................... 14,08
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva ................... 13,92
Maria de Lurdes Soares Alvesde Sousa ................... 13,76
Maria de Fatima Gongalves Dias . ........................ 13,67
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral ............... 13,62
Ana Paula Correia Ferreirada Silva ...................... 13,58
Ana Maria Faria Cerqueira ..............ccoeeiieeeenan. 13,49
Maria Isabel CarvalhodaCosta . ......................... 13,46
Ana Isabel CarvalhodaSilva ............................ 13,41
Carlos Alberto Torres Barros .............coviinnan.. 13,38
Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhdes ............ 13,35
Cristina Salete LemosdaCosta ..................oouan.. 13,33
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Catarina Emilia Machado Rei Santos ..................... 13,05
Ligia Rute AbreudaSilva............................... 13,02
Marcia Pereira André ......... ..., 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
José Couto Faria ............coiiiiiiiiiiiiinennn, 12,83
Anabela PereiradaSilva ................ ... ... ... ... 12,61
ManueldeSaCarvalho . ..., 12,49
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes . ...................... 12,48
Catia Alexandra AlvesCarmona ...............ccveunn.. 12,44
Maria de Fatima Barroso Pereira ........................ 12,43
José Cristovao de Aradjo Pereira . ..............ooooiiit. 12,34
Maria Goreti Rodrigues de Aratijo ....................... 12,29
Maria CelestedaSilvaCruz ............coviiinininan.. 12,21
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia ................ 12,09
Maria Alicede SaeSousa .........ccoiiiiiiiiininn... 11,97
Silvia Maria Vieira Ramalho ............................ 11,95
Susana Margarida Matos Nascimento Cunha ............... 11,92
Susana Ferreira Azevedo Gomes . .........ccovvvinennan.. 11,90
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Marcia de Fatima Ribeiro Franco ........................ 11,78
AnaPaulaMonteiro .............cooiiiiiiiiiii., 11,67
Domingos José Fernandes Ribeiro ....................... 11,59
Piedade Vazde Aratjo .............. ... ...l 11,39
Felismina Vasco Soromenho ............................ 11,25
Aida Silva TeixeiradaMota ...............ccoviiinnnn... 11,17
Maria Soares Lopes .........ooo i i 11,08
Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha ............... 10,91
Maria da Silva Teixeira .............cciiiiiiiiinenn.... 10,85
Anténio Porfirio Lima Varela ........................... 10,83
Domingos Dinis da Silva Fernandes ...................... 10,82
Anabela Oliveirada Silva ..................cccvuiuieinn.. 10,76
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha ................. 10,71
Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhaes ................. 10,47
Guilherme daSilvaLomba .............................. 10,45
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Concei¢ao Martins Fernandes ................... 10,28
Maria do Céu ArantesdaSilva .......................... 10,19
Maria José Andrade Teixeira ...........cooveeeuunnnnennn. 9,99
Maria Emilia Barros Fernandes . ......................... 9,72
Maria José Costa Martins Leocadio ...................... 9,69

Maria de Fatima Sousa Ribeiro .......................... 9,67

Alice Manuela Bezerra Rodrigues ........................ 9,55
Centro de Satde de Vizela:
Duartina Esteves Meleiro . .........coviiiinnnennan.. 15,25
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ........................... 14,62
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AragjoPombo ........ ... ..o ool 14,58
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva . .................. 13,92
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite ................... 13,51
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Ligia Rute AbreudaSilva..................... ... .. ... 13,02
Marcia Pereira André . ... 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
Laurinda da Conceicdo Mota Teixeira Leite ............... 12,84
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva ................................ 12,61
Catia Alexandra AlvesCarmona ...............ccovuuon.. 12,44
José Cristévao de Aratjo Pereira......................... 12,34
Paulo Jorge Martins Soares ............ ... ool 12,33
Maria Celeste daSilvaCruz ...............ccciviinn.... 12,21
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Maria AdelaidedaSilva ............. ... ... ... ... ...... 11,96
Susana Ferreira AzevedoGomes .. ............cccivvnenn.. 11,90
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Felismina Vasco Soromenho .....................c.co.... 11,25
Aida Silva TeixeiradaMota .............couiiieenneenn.. 11,17
Maria da Silva Teixeira .............coiiiiiiiiinennn.... 10,85
Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Centro de Saidde de Vila Nova de Famalicao I:
Duartina Esteves Meleiro .............cooiiiiinenn.... 15,25
Maria do Sameiro AradjodaCosta ....................... 15,12
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ........................... 14,62
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AraGjoPombo . ....... ... .o ool 14,58
Maria da Conceicao Caridade Veloso ..................... 14,12
José Antonio Mota RochaDias .......................... 14,08
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva . .................. 13,92
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida .................... 13,73
Claudina Maria Hipdlito Leitao Gongalves ................ 13,69
Maria de Fatima Goncalves Dias . ........................ 13,67
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral ............... 13,62
Ana Paula Correia FerreiradaSilva ...................... 13,58
Ana Maria Faria Cerqueira .................ooiuuunna.. 13,49
Maria Isabel CarvalhodaCosta ..............ccooiine.... 13,46
Cristina da Conceigao Dias Azevedo ...................... 13,44
Ana Isabel CarvalhodaSilva ............................ 13,41
Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes ............ 13,35
Cristina Salete LemosdaCosta ................ccovunn.. 13,33
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Catarina Emilia Machado ReiSantos ..................... 13,05
Ligia Rute AbreudaSilva.................... ... .. ..., 13,02
Maria de Lurdes Pinheiro de AratGjo ...................... 12,97
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
José Couto Faria .............cco i, 12,83
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva ................................ 12,61
ManueldeSaCarvalho ............... .. 12,49
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes ....................... 12,48
Catia Alexandra AlvesCarmona ......................... 12,44
Maria de Fatima Barroso Pereira ........................ 12,43
Maria Madalena dos Santos Oliveira . ..................... 12,40
José Cristovao de Aratjo Pereira . ............ooooeen.. 12,34
Paulo Jorge Martins Soares ............ ... .. ... 12,33
Maria Goreti Rodrigues de Aratjo ....................... 12,29
Maria CelestedaSilvaCruz ..............coiiiiiiinan.. 12,21
Deolinda Martins Alves Ferreira ......................... 12,14
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia ................ 12,09
Licia Maria Teixeira Gongalves ......................... 12,03
Maria Adelaideda Silva ............. ... ... i, 11,96
Silvia Maria Vieira Ramalho ............................ 11,95
Susana Margarida Matos Nascimento Cunha ............... 11,92
Susana Ferreira Azevedo Gomes .. .........ccoviiinennn.. 11,90
Deolindade Jesusda SilvaNeiva ......................... 11,84
Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
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Marcia de Fatima Ribeiro Franco ........................ 11,78
AnaPaulaMonteiro ............. .. .. i 11,67
Domingos José Fernandes Ribeiro ....................... 11,59
Piedade Vazde Aratijo ................ ... ... 11,39
Felismina Vasco Soromenho ............................ 11,25
Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo .................. 11,24
Anténia Augusta Abreu Azevedo ...l 11,19
Aida Silva TeixeiradaMota ...............ccoviuiinan... 11,17
Maria Soares Lopes . ... 11,08
Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha ............... 10,91
Odete Isidoro da Silva Ferreira VilasBoas . ................ 10,86
Maria da Silva Teixeira .........covveiiiinneeeinnnan. 10,85
Anténio Porfirio Lima Varela ........................... 10,83
Domingos Dinis da Silva Fernandes ...................... 10,82
Maria José Leite Rebelo .............. ... .. 10,80
Anabela Oliveirada Silva ............................... 10,76
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha ................. 10,71
Maria Isaura Carvalhoda Silva .......................... 10,66
Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves ................. 10,63
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhdes ................. 10,47
Guilherme daSilvalomba .............................. 10,45
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Conceicao Martins Fernandes ................... 10,28
Maria do Céu Arantesda Silva .......................... 10,19
Carla Maria AzevedoOchoa ............................ 10,13
Maria da Conceicao PereiraDias ........................ 10,04
Maria José Andrade Teixeira .............ovviiuinneen.n. 9,99
Carla Maria Vilan Pereira de Oliveira .................... 9,97
Maria Emilia Barros Fernandes . ......................... 9,72
Maria José Costa Martins Leocadio ...................... 9,69
Maria de Fatima Sousa Ribeiro .......................... 9,67
Alice Manuela Bezerra Rodrigues ........................ 9,55
Centro de Satde de Vila Nova de Famalicao II:
Duartina Esteves Meleiro .............coiiiiinenn.... 15,25
Maria do Sameiro AratjodaCosta ....................... 15,12
Rosa Fernandes Lopes Pereira .......................... 15,07
Maria Vera Rodrigues Castro ........................... 14,62
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves .................. 14,60
Jacinta AragjoPombo ........ ... . oo ool 14,58
Maria da Conceigao Caridade Veloso ..................... 14,12
José Antonio Mota RochaDias .......................... 14,08
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva . .................. 13,92
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida .................... 13,73
Claudina Maria Hipdlito Leitdo Goncalves ................ 13,69
Maria de Fatima Goncalves Dias . ........................ 13,67
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral ............... 13,62
Ana Paula Correia Ferreirada Silva ...................... 13,58
Ana Maria Faria Cerqueira ...................coouuun.. 13,49
Maria Isabel CarvalhodaCosta .................ccuu.... 13,46
Cristina da Conceigao Dias Azevedo ...................... 13,44
Ana Isabel CarvalhodaSilva ............................ 13,41
Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhdes ............ 13,35
Cristina Salete Lemosda Costa ...............ccooiia.... 13,33
Margarida Maria GomesdaCunha ....................... 13,23
Nuno Leonel VascoMarinho ............................ 13,15
Catarina Emilia Machado ReiSantos ..................... 13,05
Ligia Rute AbreudaSilva............................... 13,02
Maria de Lurdes Pinheiro de AratGjo ...................... 12,97
Mircia Pereira André ............ ... i 12,90
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas ................ 12,86
Jos¢ CoutoFaria ...........cooiiiiiniiiiiiinennnn. 12,83
José Paulo Marques Fernandes .......................... 12,66
Anabela PereiradaSilva . .................. ... ... ... .... 12,61
ManueldeSaCarvalho ..., 12,49
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes ....................... 12,48
Catia Alexandra AlvesCarmona ..................ccun. 12,44
Maria de Fatima Barroso Pereira ........................ 12,43
Maria Madalena dos Santos Oliveira . ..................... 12,40
José Cristovao de Aradjo Pereira..............oooio.. 12,34
Paulo Jorge Martins Soares ................. ...l 12,33
Maria Goreti Rodrigues de Aratjo ....................... 12,29
Maria CelestedaSilvaCruz .............c.coiiiiininnan.. 12,21
Deolinda Martins Alves Ferreira ......................... 12,14
Maria Armandina Félix Soares .......................... 12,10
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia ................ 12,09
Licia Maria Teixeira Gongalves ......................... 12,03
Maria AdelaidedaSilva .............. ... ... ..., 11,96
Susana Margarida Matos Nascimento Cunha ............... 11,92
Susana Ferreira Azevedo Gomes . .................cou.... 11,90

Deolinda de Jesusda SilvaNeiva ......................... 11,84

Rosa Manuela Costa Pereira ............................ 11,83
Marcia de Fatima Ribeiro Franco ........................ 11,78
AnaPaula MoONteiro .............vvirieinnernnennnennn. 11,67
Domingos José Fernandes Ribeiro ....................... 11,59
Piedade Vazde Aratijo ............. .. ... 11,39
Felismina Vasco Soromenho ............................ 11,25
Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo .................. 11,24
Antoénia Augusta Abreu Azevedo ........... ... ..ol 11,19
Aida Silva TeixeiradaMota ...............cciiiiinn... 11,17
Maria SoaresLopes ............ ..o i 11,08
Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha ............... 10,91
Odete Isidoro da Silva Ferreira VilasBoas . ................ 10,86
Mariada Silva Teixeira ...........coviiiiinennennn .. 10,85
Anténio Porfirio Lima Varela ........................... 10,83
Domingos Dinis da Silva Fernandes ...................... 10,82
Maria José Leite Rebelo . ..., 10,80
Anabela Oliveirada Silva ................ .. ... .......... 10,76
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha ................. 10,71
Maria Isaura Carvalhoda Silva .......................... 10,66
Maria das Dores Martins Aratdjo Rodrigues Soares ......... 10,65
Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves ................. 10,63
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhdes ................. 10,47
Guilherme daSilvaLomba .....................ccun... 10,45
Dulce Maria Machado Gongalves ........................ 10,42
Fernanda Cristina da Costa Carneiro ..................... 10,34
Maria da Conceicao Martins Fernandes ................... 10,28
Maria do Céu Arantesda Silva .......................... 10,19
Carla Maria AzevedoOchoa ............................ 10,13
Maria da Conceicdo PereiraDias ........................ 10,04
Maria José Andrade Teixeira .............covineeninann.. 9,99
Carla Maria Vilan Pereira de Oliveira .................... 9,97
Maria Emilia Barros Fernandes . ......................... 9,72
Maria José Costa Martins Leocadio ...................... 9,69
Maria de Fatima Sousa Ribeiro .......................... 9,67
Alice Manuela Bezerra Rodrigues ........................ 9,55

Candidatos nao aprovados:

Alda Maria Teixeira Gongalves (b).

Amélia Conceigao Portilho da Silva (b).

Ana Gomes Faria (a).

Ana Maria Soares de Aratjo ().

Anabela Teixeira Gongalves (a).

Anténio Augusto Gomes de Aratjo Leite (a).
Augusta da Fé Barros Vilaverde (b).

Cassilda Carvalho Teixeira (b).

Célia Rosa Lima Castro (a).

Diana Cristina Alves Barros (b).

Gil Henriques de Moura Fernandes (b).

Gloria Cristina Costa Viana (b).

Gloria de Jesus Pereira da Silva (b).

Joana Isabel Silva Marinho Lemos (b).

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho (b).
Maria Clara Pereira Cunha (b).

Maria da Conceic¢ao Novais da Silva (a).

Maria do Carmo Antunes Silva (b).

Maria dos Prazeres Goncalves Fernandes da Costa Almeida (b).
Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros (a).
Maria Isabel de Oliveira Sousa (b).

Maria Teresa Carvalho Gomes (a).

Maria Zélia Costa Coimbra (b).

Marta da Silva Pereira (a).

Paula Cristina Ferreira da Silva (b).

Rita Maria Ferreira Barros ().

Soénia de Jesus Nogueira Teixeira (b).

Susana Raquel Matos Henriques (b).

Teresa do Céu Barros Vilaverde (b).

Teresa Sandra Rodrigues Pereira (b).

(a) Excluido por ndo ter obtido a classificacdo final prevista no
n.° 4 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro.
(b) Nao compareceu a prova de conhecimentos especificos.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 101.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, os interessados dispdem de um prazo
de 10 dias, contados a partir da data desta publicagdo, para consultar
as respectivas provas e alegarem, por escrito, o que acharem con-
veniente, quer sobre as mesmas, quer sobre o projecto de lista da
classificagao final supra. Para o efeito, deverdo contactar algum ele-
mento do juri, no 2.° andar do edificio dos servicos de ambito sub-
-regional da Sub-Regido de Saide de Braga, sito no Largo de Paulo
Oroésio, em Braga, nos dias tteis das 10 as 12 e das 15 as 17 horas.

24 de Setembro de 1998. — A presidente do Juri, Armanda Amélia
Antunes Botelho de Sousa.
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Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 15 907/98 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracao de 27 de Agosto de 1998, é reformulado o aviso
n.° 13 224/98 (2.2 série), publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 187, de 14 de Agosto de 1998, referente ao concurso externo
de ingresso na categoria de assistente, ramo de farmacia, da carreira
técnica superior de saude, o qual passa a ter a seguinte redaccao:

«Aviso n.° 13 224/98 (2.* série). — 1 — Torna-se publico que, por
despacho do conselho de administragdo do Hospital Distrital de Faro
de 27 de Agosto de 1998, no uso da competéncia delegada, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso
para provimento de dois lugares na categoria de assistente (ramo
de farmadcia) da carreira técnica superior de saide do quadro de
pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 20/95, de 9 de
Janeiro.

2 — O concurso esgota-se com o preenchimento dos lugares refe-
ridos, sendo aberto para o numero de lugares correspondentes as
quotas de descongelamento atribuidas a este Hospital, por despacho
da Ministra da Satide de 24 de Junho de 1998, face ao despacho
conjunto n.° 138/98, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de
3 de Marco de 1998, e para as que eventualmente venham a ser
redistribuidas, até ao limite do niimero de vagas a prover.

Foi efectuada a Direc¢gao-Geral da Administracao Publica a consulta
a que se refere o artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de
Janeiro, que informou nao existir pessoal qualificado para o exercicio
das fungdes em situagao de disponibilidade ou inactividade.

3 — Legislacao aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 241/94, de 22 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 9/98, de 16 de Janeiro.

4 — Contetdo funcional — compete ao assistente do ramo de far-
macia as fungdes constantes do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de Outubro, com a alteracao introduzida pelo Decre-
to-Lei n.° 241/94, de 22 de Setembro.

5— O local de trabalho é nas instalacdes adstritas ao Hospital
Distrital de Faro, sendo o vencimento fixado de acordo com o
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro, e as condigdes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragao Publica.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Sao requisitos especiais de admissao ao concurso estar habi-
litado com o grau de especialista, nos termos previstos no artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro, ou com os requisitos
previstos no Decreto-Lei n.° 9/98, de 16 de Janeiro.

7 — Método de selecgdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos, com carécter eliminatério;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — A prova de conhecimentos, cujo programa foi aprovado por
despacho da Ministra da Saide de 11 de Dezembro de 1995, sera
oral, terd uma duracdo até uma hora e incidird sobre dois temas
a sortear dos cinco temas a seguir indicados:

Tema 1 — sistemas eficazes e seguros de distribuicdo de medi-
camentos/cuidado farmacéutico;

Tema 2 — cumprimento das exigéncias legais sobre medicamen-
tos, estupefacientes, psicotropicos e hemoderivados;

Tema 3 — aquisicao de medicamentos e produtos farmacéuticos,
sua qualidade e correcta conservacao;

Tema 4 — nutrigao assistida;

Tema 5—o papel do farmacéutico nas comissdes técnicas
hospitalares.

7.1.1 — A data, a hora e o local da realizacdo da mencionada prova
serao comunicados por notificacao a cada um dos candidatos através
de oficio registado.

7.1.2 — Na prova de conhecimentos os candidatos serao classifi-
cados de 0 a 20 valores, ficando excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.2 — Na avaliacao curricular sera obrigatoriamente considerada
e ponderada, de acordo com a exigéncia da funcdo, a habilitacao
académica base, a formacao profissional e a experiéncia profissional.

7.3 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e da entrevista profissional de selecgdo, bem como o sistema de clas-
sificacdo final e respectiva férmula classificativa, constam de acta do
juri do concurso, que a facultara aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administracdo do Hospital Distrital
de Faro e entregue no Servico de Expediente Geral deste Hospital,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,
sob registo, com aviso de recepg¢ao, o qual se considera apresentado
dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento deverdo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagcdo que o emi-
tiu, situac@o militar, se for caso disso, numero fiscal, morada,
cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Categoria profissional, se for caso disso;

c) Habilitacoes literdrias e profissionais;

d) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos devidamente comprovados que
o candidato entenda dever especificar para melhor apreciagao
do seu mérito.

9.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
o provimento, previsto no n.° 6.1 do presente aviso, ou certidao
passada pelos servigos a que se encontra vinculado, se for
caso disso, ou declaragao sob compromisso de honra, no pré-
prio requerimento, em alineas separadas, da situagdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos
gerais para o provimento em fungoes publicas, constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagdes lite-
rarias e profissionais;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4, de que
constem os elementos necessarios a avaliacao curricular, devi-
damente comprovados com certidoes e declaracoes.

9.4 — O juri pode exigir ao candidato, no caso de divida sobre
a situacdo que descreve, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

9.5 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

10 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final do
concurso serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal do Hospital
Distrital de Faro.

11— O jari do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Dr.* Maria dos Anjos Mendes Soares, directora
dos servicos farmacéuticos do Hospital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Rosa Nogueira Coelho Ferreira da Silva, asses-
sora (ramo de farmacia) do Hospital Distrital de Faro.

Dr.® Carminda Maria Bento Martins, assistente principal
(ramo de farmécia) do Hospital Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Dr.? Marilia Alexandra Alves de Oliveira Barros, assistente
principal (ramo de farmacia) do Hospital Distrital de
Faro.

Dr.® Maria Fernanda Café Estévao, assistente principal
(ramo de farmdcia) do Hospital Distrital de Faro.

12 — O presidente do juri sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.»

23 de Setembro de 1998. — O Administrador Hospitalar, Victor
M. G. Ribeiro Paulo.

Hospital Distrital de Torres Vedras

Aviso n.° 15 908/98 (2.2 série). —1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.°, 30.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marcgo,
e do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacao do
conselho de administragdo deste Hospital de 17 de Setembro de 1998,
se encontra aberto concurso externo de ingresso para provimento
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de uma vaga de assistente de ginecologia/obstetricia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.° 413/91, de 16 de Maio.

2 — O concurso ¢ externo de ingresso, como tal sujeito a quota
de descongelamento atribuida a este Hospital conforme despacho da
Ministra da Satide de 24 de Junho de 1998.

3 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
que informou ndo haver disponiveis relativamente ao pessoal em
apreco.

4 — O concurso ¢ institucional, externo, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados
ou ndo a fungdo publica e visa o preenchimento da vaga posta a
concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

5 — Séo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

5.1 — Sao requisitos especiais:

a) A posse do grau de assistente, ou sua equiparacgdo, obtida
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentagdo de candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, com folhas normalizadas, de formato A4, dirigido ao
presidente do conselho de administracdo e entregue na Repartigao
de Pessoal deste, sito na Rua do Dr. Aurélio Ricardo Belo, 2560 Torres
Vedras, pessoalmente, ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢ao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 6.1. Nos casos de entrega pessoal do requerimento de admissao,
o funcionario ou agente competente a quem tiver sido apresentado
deve passar recibo datado e com especificagao dos documentos juntos.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que
o emitiu, residéncia e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repiiblica, onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacio a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de funcdes publicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

f) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c¢), d) e e) do n.° 7
podem ser substituidos por declaracdo no requerimento, sob com-
promisso de honra e em alineas separadas, da situagao precisa em
que o candidato se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

7.2 — A néo apresentagao no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 7 implica a ndo admissdo ao concurso.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo a nio admissao ao
concurso.

8 — Método de seleccao — o método de seleccao dos candidatos
¢ a avaliacdo curricular, nos termos da sec¢do vi do Regulamento
anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

9 — As falsas declaracgoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccéo disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

10 — As listas referentes ao presente concurso serao afixadas no
placard da Reparticao de Pessoal e os candidatos notificados por oficio
registado com aviso de recepcdo acompanhado da cdpia da lista.

11 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Mario Carlos de Sousa Tavares, chefe de ser-
vigo de ginecologia/obstetricia do Hospital Distrital de Torres
Vedras.

Vogais efectivos:

Dr. Gongalo Manuel Pereira Oliveira Neves, chefe de ser-
vigo de ginecologia/obstetricia do Hospital de Sao Fran-
cisco Xavier.

Dr.? Julieta Teixeira Tavares Ribeiro, assistente de gine-
cologia/obstetricia do Hospital Distrital de Torres Vedras.

Vogais suplentes:

Dr. Jodao Henrique Gehl Braz, assistente graduado de gine-
cologia/obstetricia do Hospital Distrital de Torres Vedras.

Dr.? Margarida Franca Gongcalves de Paiva Miguéis, assis-
tente de ginecologia/obstetricia do Hospital Distrital de
Torres Vedras.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo primeiro vogal efectivo.

23 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Antonio
Maria Ribeiro de Queiroz.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro

Aviso n.° 15 909/98 (2.2 série). — Concurso n.° 27/98 — concurso
externo de ingresso para a categoria de técnico de diagndstico e terapéutica
de 2. classe, drea de farmdcia. — 1 — Torna-se publico que, por deli-
beracao do presidente do conselho de administragaio do Hospital
Nossa Senhora do Rosario — Barreiro de 24 de Agosto de 1998, no
uso de competéncia atribuida nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 30
dias a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica
(prazo continuo, nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 235/90,
de 17 de Julho), concurso externo de ingresso para provimento de
um lugar de técnico de diagnodstico e terapéutica de 2. classe do
quadro de pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro,
aprovado pela Portaria n.° 878/94, de 30 de Setembro, para a drea
de farmécia.

2 — O lugar posto a concurso foi descongelado por despacho da
Ministra da Satde de 24 de Junho de 1998. Consultada a Direc-
¢ao-Geral da Administragao Publica, esta informou, através do oficio
n.° 4731/DGE/DIV/98, de 9 de Setembro, nao haver profissionais
qualificados para ocupacao do lugar a prover.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 123/89, de 14 de Abril;

Decreto-Lei n.° 203/90, de 20 de Junho;

Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, com as alteracoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 14/92, de 4 de Fevereiro, e
14/95, de 21 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 371/82, de 10 de Setembro, capitulos 1, 11, IV
e v, revogados pelo Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro, n.° 2 do artigo 6.°,
revogado pelo Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 280/97, de 15 de Outubro,
complementado pelo Decreto-Lei n.° 281/97, de 15 de Outu-
bro, e Portaria n.° 363/98, de 26 de Junho;

Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

4 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de dois anos
e visa o provimento da quota atribuida e das que eventualmente
venham a ser redistribuidas, por nao utilizacao por outras instituicoes
das respectivas quotas de descongelamento, até ao nimero de vagas
a preencher existentes no quadro de pessoal deste Hospital, na cate-
goria de ingresso, dentro do prazo de validade do concurso.
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5 — Contetdo funcional — ao cargo de técnico de diagndstico e
terapéutica de 2.2 classe correspondem as fungdes definidas na Portaria
n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

6 — Vencimento — o vencimento serd o que resultar da aplicagao
do anexo 1 do Decreto-Lei n.° 203/90, de 20 de Junho.

7— Local de trabalho — Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio — Barreiro, sito na Avenida do Movimento das Forcas Armadas,
2830 Barreiro.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatoria.

8.2 — Requisitos especiais — ¢é requisito especial a posse do curso
de formagao profissional ministrado nas escolas referidas no Decre-
to-Lei n.° 371/82, de 10 de Setembro, ou ainda a sua equivaléncia
reconhecida por despacho ministerial.

9 — O método de seleccdo a aplicar serd a avaliacdo curricular.

10 — Apresentagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante o preen-
chimento de requerimento dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragdo do Hospital Nossa Senhora do Roséario — Barreiro e dele
deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, data
de nascimento, naturalidade, nacionalidade, nimero do
bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
residéncia e telefone);

b) Identificagdo do concurso (e respectiva area) a que se can-
didata, bem como o nimero, data e pagina do Didrio da
Repiiblica onde se encontra publicado o presente aviso;

¢) Habilitagoes literarias e profissionais;

d) Quaisquer elementos que o candidato repute susceptiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento, bem como a sua sumaria caracterizagao.

11 — Os requerimentos deverdo ser instruidos com:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias e pro-
fissionais;

b) Documento comprovativo do cumprimento do servigo militar;

¢) Certificado do BCG;

d) Atestado de robustez fisica;

e) Certificado do registo criminal;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

11.1 — A apresentagao dos documentos referidos no niimero ante-
rior, alineas b), c), d) e e), pode ser dispensada, nesta fase, desde
que o candidato declare no requerimento de admissao ao concurso,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontra
relativamente a cada um daqueles requisitos.

12— Em caso de divida, assiste ao juri a faculdade de exigir a
apresentacdo de documentos comprovativos das declaragdes pres-
tadas.

13 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

14 — Os requerimentos e restante documentacgio serao entregues
pessoalmente, contra recibo, na Repartigao de Pessoal, Seccao de
Expediente Geral, do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro,
Avenida do Movimento das Forgas Armadas, 2830 Barreiro, no prazo
de 30 dias contados da data da publicagao do presente aviso, ou
enviados pelo correio, registados e com aviso de recepcao, até a data
limite do aviso de abertura do concurso.

15 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
no Servico de Pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Bar-
reiro e, caso o nimero de candidatos seja igual ou superior a 50,
serdo ainda publicadas no Didrio da Repiiblica, 2. série.

16 — Constituicao do juri:

Presidente — Isilda Maria Guerreiro Anastacio, técnica especia-
lista de farmacia do Hospital Nossa Senhora do Rosé-
rio — Barreiro.

Vogais efectivos:

Cristina Alexandra Rocha da Costa Alvarenga, técnica de
farméacia de 1.* classe do Hospital Nossa Senhora do
Rosario — Barreiro.

Lina Rosa Silva Dias, técnica de farmacia de 1.2 classe do
Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

Vogais suplentes:

Ana Maria Almeida Neves Dias de Pinho, técnica de far-
mécia de 1.* classe do Hospital Nossa Senhora do
Rosario — Barreiro.

Carlos Manuel Marcal de Assungao, técnico de farmacia
de 1.* classe do Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio — Barreiro.

16.1 — O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo primeiro vogal efectivo.

21 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Daniel
Ferro.

Hospital de Pulido Valente

Aviso n.° 15 910/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para a categoria de assistente da carreira técnica superior de
satide, ramo de psicologia clinica. — 1 — Para cumprimento do dis-
posto no artigo 24.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezem-
bro, torna-se publico que a lista de classificacdo final da tnica can-
didata admitida no concurso supra mencionado, com aviso de abertura
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 96, de 24 de Abril
de 1998, homologada por despacho do conselho de administragao
de 17 de Setembro de 1998, sera divulgada na data da publicitagido
em Didrio da Repiiblica, do presente aviso.

2 — Da homologagao cabe recurso, a interpor nas condicoes refe-
ridas no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto.

22 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, A. Menezes
Duarte.

Hospital de Santo André — Leiria

Aviso n.° 15 911/98 (2.2 série). — Concurso n.° 15/98 — concurso
interno geral de provimento na categoria de chefe de servico — medicina
interna. — 1 — Faz-se publico que, por despacho do conselho de admi-
nistragao de 14 de Maio de 1998, se encontra aberto concurso para
o preenchimento de uma vaga de chefe de servigo na drea de medicina
interna da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 675/95, de 28 de Junho.

2 — Tipo de concurso — o concurso € interno geral, aberto a todos
os médicos possuidores dos respectivos requisitos de admissao e ja
vinculados a funcdo publica, independentemente do servico a que
pertencam.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta
a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso sdo aplicadas as
normas constantes do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com
a redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 6 de Margo, e do
Regulamento dos Concursos de Habilitacdo ao Grau de Consultor
e de Provimento na Categoria de Chefe de Servico da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

5 — Contetdo funcional — ao lugar a prover correspondem as fun-
¢oes definidas nos n.® 3 e 4 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco.

6 — Requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de consultor na drea de medicina interna;

b) Ter a categoria de assistente graduado na drea de medicina
interna ha, pelo menos, trés anos;

¢) Possuir experiéncia em cuidados intensivos polivalentes.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho serd no Hospital de
Santo André — Leiria, sito na Rua das Olhalvas, 2410 Leiria.

8 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagao dos reque-
rimentos de admissdo a concurso serd de 20 dias tteis contados a
partir da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repuiblica.

9 — Método de seleccio — o método de selecc@o serd uma prova
publica, que consiste na discussao do curriculo, nos termos dos n.% 58
e 59 da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

10 — Vencimento — o vencimento € o constante do mapa I anexo
ao Decreto-Lei n.° 198/97, de 2 de Agosto.

11 — Formaliza¢do das candidaturas — requerimento de admissao.
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11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital de Santo André — Leiria, podendo ser entregue pessoalmente
na Seccao de Expediente — Secretaria-Geral, sito na Rua das Olhavas,
2410 Leira, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo
dia do prazo fixado no presente aviso, ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 8 do presente aviso.

11.2 — Do requerimento de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, estado civil, nimero do
bilhete de identidade, arquivo de identificacao e data de emis-
sao, numero de contribuinte, cddigo e respectiva repartigao
de finangas, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao nimero e data do Didrio da Repiiblica em que o
presente aviso foi divulgado;

d) Indicacao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagio;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

11.3 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos sao punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢ao disciplinar, se o requerente for funcionario ou agente.

12 — Formalizacao das candidaturas — documentos:

12.1 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na area de
medicina interna;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente

graduado na area de medicina interna ha, pelo menos, trés

anos;

Sete exemplares do curriculum vitae;

Documento comprovativo, passado pelo servico de origem,

do qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia e natureza

do vinculo a fungao publica, a categoria que detém e a res-

pectiva antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo

publica.

Q
—

12.2 — A nao apresentagdo, dentro do prazo estabelecido no n.° 8
deste aviso, dos documentos referidos nas alineas a) e b) do nimero
anterior implica a ndo admissao do candidato ao concurso.

12.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura.

12.4 — O juri reserva-se no direito de exigir aos candidatos, em
caso de davida sobre a respectiva situac@o, a apresentacdo de outros
documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — Listas de candidatos e de classificacao final:

13.1 — A lista de candidatos admitidos e excluidos serd afixada
na Seccdo de Expediente — Secretaria-Geral, sendo os candidatos
notificados da afixacao, por oficio registado com aviso de recepgao,
acompanhado de copia da lista.

13.2 — A lista de classificagao final, apés homologacao, sera publi-
cada na 2.2 série do Didrio da Repiiblica, nos termos do n.° 66 da
Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. José Avelino Freitas Morna Gongalves, chefe
de servico de medicina interna do Hospital de Santo
André — Leiria.

Vogais efectivos:

Dr. Anténio Alberto Vieira da Cruz, chefe de servico de
medicina interna do Hospital Distrital de Aveiro.

Dr. José Manuel Bento Pinto, chefe de servico de medicina
interna do Hospital Distrital da Figueira da Foz.

Dr. Anténio Fernandes Ferreira, chefe de servico de medi-
cina interna do Hospital de Nossa Senhora da Graca —
Tomar.

Dr. José Henrique Figueiredo Pinto, chefe de servico de
medicina interna do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Jodao Fernandes Gomes, chefe de servico de
medicina interna do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. Alberto Anacleto Pinto de Sousa Pinguinha, chefe de
servico de medicina interna do Hospital Distrital de
Santarém.

14.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

21 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Jodo Car-
los Alves Dinis Carmo.

Aviso n.° 15 912/98 (2.2 série). — Concurso n.° 26/98 — concurso
interno geral de provimento na categoria de assistente — medicina
interna. — 1 — Faz-se publico que, por despacho do conselho de admi-
nistracdo do Hospital de Santo André — Leiria de 16 de Setembro
de 1998, se encontra aberto concurso interno geral de provimento
para o preenchimento de uma vaga de assistente da carreira médica
hospitalar, medicina interna, do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.° 675/95, de 28 de Junho.

2 — Ambito do concurso — o concurso € institucional, aberto a
todos os médicos possuidores dos respectivos requisitos de admissao
e ja vinculados a fungdo publica, independentemente do servico a
que pertengam.

3 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso sdo aplicadas as
normas constantes do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e no
Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar anexo a Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho sera no Hospital de
Santo André — Leiria, sito na Rua das Olhalvas, 2410 Leiria ou nou-
tras instituigdes com as quais o estabelecimento tenha ou venha a
ter acordos ou protocolos de colaboracao.

6 — Regime de trabalho — o regime de trabalho sera desenvolvido
em hordérios desfasados, de acordo com as disposicoes legais existentes
nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 193, de 27 de Agosto de
1990.

7 — Conteudo funcional — ao lugar a prover correspondem as fun-
¢oes definidas no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 73/90.

8 — Vencimento — o vencimento correspondera aos indices remu-
neratérios e escaloes constantes do anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 198/97,
de 2 de Agosto, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para o funcionalismo publico.

9 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagio dos reque-
rimentos de admissao a concurso ¢ de 20 dias tteis contados a partir
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

10 — Métodos de seleccao — o método de selecgao a utilizar sera
a avaliacdo curricular, de acordo com o estabelecido na secciao vi
do Regulamento anexo a Portaria n.© 43/98.

11 — Requisitos de admissao:

11.1 — Requisitos gerais — os definidos no n.° 22 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da 4rea profissional a que respeita
o0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

12 — Apresentagao das candidaturas — as candidaturas ao presente
concurso deverdao ser formalizadas mediante requerimento dirigido
ao presidente do conselho de administragdo do Hospital de Santo
André — Leiria, podendo ser entregue pessoalmente na Seccao de
Expediente — Secretaria-Geral, durante as horas normais de expe-
diente, ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepgao,
desde que expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 9, para
a morada indicada no n.° 5.

12.1 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagdo que o emi-
tiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificacdo do numero, data e pagina do Didrio da Repuiblica
onde vem anunciado, bem como a édrea profissional a que
concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento e
a sua sumadria caracterizagao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito;

f) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

12.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;
b) Documento comprovativo do vinculo a fungdo publica;



N.? 232 — 8-10-1998

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

14 193

¢) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Médicos
(poderd ser substituido por declaracao no requerimento, sob
compromisso de honra, da situacdo precisa em que o can-
didato se encontra relativamente a esse requisito);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

12.3 — A ndo apresentacdo no prazo de candidatura dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 12.2 implica a nao admissao
a0 mesmo.

12.4 — O juri reserva-se o direito de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a respectiva situacao, a apresentacao de outros docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — Curriculum vitae — os exemplares do curriculum vitae podem
ser apresentados até 10 dias uteis apds o termo do prazo de can-
didatura, implicando a sua ndo apresentacao dentro daquele prazo
a ndo admissao a concurso.

14 — Lista de candidatos — a lista de candidatos admitidos e exclui-
dos serd afixada na Seccdo de Expediente — Secretaria-Geral deste
Hospital e enviada aos candidatos através de oficio registado com
aviso de recepcao.

15 — Lista de classificagdo final — a lista de classificacdo final sera
publicada na 2.* série do Didrio da Repiiblica.

16 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curriculos serdao punidas nos termos da lei penal
e constituem infraccdo disciplinar, caso o candidato seja funcionario
ou agente.

17 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Fernando Mota Tavares, assistente graduado
de medicina interna do Hospital de Santo André — Leiria.
Vogais efectivos:

Dr. Jaime Francisco Reis, assistente graduado de medicina
interna do Hospital de Santo André — Leiria.

Dr. Célio Ferreira Fernandes, assistente graduado de medi-
cina interna do Hospital de Santo André — Leiria.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Almeida Leite, assistente de medicina
interna do Hospital de Santo André — Leiria.

Dr.? Maria Jesus Guerreiro Conceicdo Banza, assistente de
medicina interna do Hospital de Santo André — Leiria.

18 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

22 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Jodo Carlos
Alves Dinis Carmo.

Hospital de Sao Bernardo — Setubal

Aviso n.° 15 913/98 (2.2 série). — Lista de classificacao
final. — Nos termos do n.° 33 da seccdo vl do Regulamento dos
Concursos de Provimento de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, a seguir se indica a lista de classificagao final dos candidatos
ao concurso externo de provimento de dois lugares de assistente de
otorrinolaringologia, aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série (14.° suplemento), n.° 302, de 31 de Dezembro de
1996, a p. 18 066-(141) e 18 066-(142), homologada por despacho do
conselho de administragao de 29 de Julho de 1998:

Valores
Dr. José Augusto Mendo Constante .................... 17,8
Dr. Anténio Joaquim RasgaNiza ...................... 17,6
Dr.? Maria Clara Pinheiro C. Escada ................... 17,6
Dr. Arlindo Palma Rodrigues ...................... ... 17,1
Dr.Luis GomesTomas ................coiiininenn.n. 16,2
Dr.® Maria Helena CarneirinhoRosa ................... 15,9
Dr.? Susana Jorge Silva Correia . ..............coovi.. 15,5
Dr. Cristévao José Valero Ribeiro ..................... 15,2
Dr.® Maria Manuela Pires M. S. Henriques .............. 15,2
Dr.2 Deolinda Encarnacao R. Simoes G. Pedro........... 14,3
Dr.? Maria do Carmo Nogueiro Delagado Grifo .......... 14,2
Dr. Raul Proenga FonsecaMelo ....................... 14,1

O direito a recurso exerce-se nos termos do n.° 34 da seccao viI
do supracitado Regulamento.

18 de Setembro de 1998. — A Administradora-Delegada, Maria
Alice Capucho.

Hospital de Sao Jodo

Aviso n.° 15 914/98 (2.2 série). — Nos termos e para efeitos
do disposto no n.° 2 do artigo 59.° do Estatuto Disciplinar dos Fun-
cionario e Agentes da Administracao Central, Regional e Local apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, procede-se pelo
presente edital a citagdo de Emilia de Jesus Coelho, auxiliar de acgao
médica do Hospital de Sao Jodo, arguida no processo disciplinar
n.° 35/98-D, promovido pela Inspeccdo-Geral de Saide, ausente em
parte incerta, conforme consta da certidao negativa a fl. 97, para,
querendo, apresentar a sua defesa, por escrito, ao teor da acusagiao
constante a fls. 84 e 85, no prazo de 40 dias a contar do dia seguinte
a publicacao deste aviso, podendo até essa data consultar os autos
nesta instituicado ou requerer o seu confiado através de mandatario
legalmente constituido.

22 de Setembro de 1998. — O Instrutor, Jodo Manuel Logarinho
Monteiro.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil
Centro Regional do Porto

Aviso n.° 15 915/98 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados e nos termos do regulamento do concurso, publica-se a lista
de classificacdo final dos candidatos ao concurso interno geral de
acesso para o provimento de um lugar de assistente principal da car-
reira técnica superior de satude, ramo de farmdcia, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 104, de 6 de Maio
de 1998:

Candidata tinica aprovada:

Luisa Fernanda Barbosa Monsanto de Barros Pereira — 18,55 valores.

Da classificagao atribuida cabe recurso, nos termos da lei, para
o membro do Governo competente, no prazo de oito dias tteis con-
tados a partir da data da presente publicacéo.

21 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Manuel
Andrade.

Servigo de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia

Aviso n.° 15 916/98 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho de 14 de Setembro de 1998 do presidente do conselho de
administracdo do Servico de Prevencao e Tratamento da Toxicode-
pendéncia e em conformidade com o disposto no artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que se encontra
afixada no placard do Servico de Pessoal do SPTT — Direc¢ao Regio-
nal do Norte, sito na Avenida da Boavista, 2521, 4100 Porto, onde
podera ser consultada nas horas normais de expediente, a lista de
classificacdo final dos candidatos admitidos ao concurso externo geral
de ingresso para a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia da carreira
de pessoal auxiliar do quadro da Direcgao Regional do Norte, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 301, de
31 de Dezembro de 1997:

Valores
Maria Manuela Afonso Ferreira dos Santos ............... 18,5
Alexandre Manuel Rodrigues Reis ...................... 18,25
Sandra Carla Xavier Borges ............................ 18,2
Rosa Maria Castro Reis Peres .......................... 18
Renato Paulo S Ribeiro ....................coiviu... 17,8
Lurdes da Conceicdo Alexandre Mesquita ................ 17,75
Elisabete da Conceicao Teixeira Martins ................. 17,6
Claudia Maria Ferreira Sabastiao ....................... 17,5
Sandra Cristina Pereira Campos ........................ 17,4
Ana Cristina Teixeira Rebelo Mourao ................... 17,3
Licia da Fatima Vieira Aratjo ......................... 17,25
Isabel Maria Pinheiro Gaspar .......................... 17,2
Teresa Claudia CarvalhoCunha ........................ 16,75
Maria Dolores Fernandes CunhaCruz ................... 16,25
Paulo Jorge da Silva Imperadeiro ....................... 16,2
Anténio Miguel CuboCosta . ......ccoovvieinnneeon... 16,125
José Manuel SilvaPinto .......... ... ... .. ... L 16
Artur MoraisdaSilva ............. .. ... . ... 15,75
Avelino Paulo Moreira GuedesEloi ..................... 15,75
Beatriz Maria GUEITa ...........coouiiinneinennnennn.. 15,75
Carla Cristina Aratjo Fernandes Rodrigues .............. 15,625
Natalia Maria Costa Nascimento Pinto Martins ........... 15,625
Claudia Carina Alves Vieira . . .......cooiineeeiinnna... 15,5
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Antoénio José Fernandesdo Vale ........................ 15,5
Susana Maria Barbosa da Silva Pereira . .................. 15,375
Domingos José Fernandes Ribeiro ...................... 15,25
Lara Sofia Martins Cruzeirosdos Reis ................... 15,25
Sandra Cristina Fernandes Gomes ...................... 15,25
Idalina Pereira Ferrazde Aragjo ........................ 15
Isabel Patricia Gongalves CostaSa ...................... 15
Carolina Matilde Guerra de Miranda Reis ................ 15
Maria de Lurdes Matos Salvador . ....................... 14,5
Miguel dos Santos da Silva Fernandes ................... 14,375
Nuno Agostinho Ferreira Barroso de Veras Gongalves . . ... 14,375
Artur MoreiraDias ............. ..., 14,25
Francisco Assis Gouveia Amaro ........................ 14,25
Iria das Dores Silva Tavares Fonseca .................... 14,25
Maria Leonor Moura Gongalves ........................ 14,125
Maria Liicia Marques de Oliveira ....................... 14,125
Anténio Miguel Braga Lopes Macieira ................... 14
Cristina da Conceicao Marinho Gonealves . ............... 14
Helena Maria Magalhaes Almeida ...................... 14
José Duarte Arieiro DantasRio ........................ 14
José Manuel de CarvalhoRocha ........................ 13,75
Sénia Maria Torres Faria Lopes ........................ 13,25
Olga Maria de Matos Ribeiro Paiva ..................... 12,75
Anténio Augusto Baptista Garcia ................... ... 12,75
Anabela da Conceicao Lisboa Teixeira ................... 12,375
Horténsia Mafalda dos Santos Brito Ferreira ............. 12,25
Maria de Lurdes Pereira Carvalho ...................... 11,875
Diamantino dos Santos Martins .. ....................... 11,75
Rui Joaquim Rodriguesda Silva ........................ 11,75
Américo Fernando MoreiraDias . ....................... 11,525
Diana Alexandra da Cunha Marques de Freitas Pereira . . . .. 11,5
Dina Alexandra Castroda Silva ......................... 11,5
Julia da Conceigdo Madeira Estacio ..................... 11,375
Maria Manuela Ferreira de Oliveira ..................... 11
Maria Cristina Machado Carvalho ...................... 10,875
Maria Armanda Pinto Barbosa ..................... ... 10
Maria do Céu Macedo Barbosa Ribeiro .................. 9,75
Eduardo Fernando Pintoda Silva ....................... 9
Anisia Sandra da Mota Fernandes . ...................... 8,75

Da homologacio cabe recurso, nos termos do artigo 34.° do mesmo
Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.© 215/95, de 22 de Agosto.

18 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Joao Castel-Branco Gouldo.

Aviso n.° 15 917/98 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho de 16 de Setembro de 1998 do presidente do conselho de
administracdo do Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicode-
pendéncia e nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 235/90,
de 17 de Julho, publica-se a lista de classificacao final do concurso
interno de ingresso para a categoria de técnico de 2.? classe de fisio-
terapia da carreira técnica de diagnoéstico e terapéutica para o quadro
da Direcgao Regional do Centro, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 149, de 1 de Julho de 1998:

Maria Anténio Ferreira de Castro — 17 valores.

Da homologagdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, nos termos do disposto no
artigo 28.° do citado diploma.

21 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Joao Castel-Branco Gouldo.

MINISTERIO DO AMBIENTE

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 17 424/98 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, e a seu pedido,
dou por finda, com efeitos a 1 de Setembro do corrente ano, a nomea-
¢do da adjunta do meu Gabinete licenciada Maria Margarida Miguel
André.

17 de Setembro de 1998. — A Ministra do Ambiente, Elisa Maria
da Costa Guimardes Ferreira.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
da Ministra do Ambiente

Despacho n.° 17 425/98 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio o engenheiro Hemetério José Antunes Monteiro, para
o efeito requisitado a Administragao Regional de Saide do Alentejo
(Sub-Regiao de Satide de Evora), para prestar, em tempo completo,
assessoria especializada ao meu Gabinete, nos dominios do sanea-
mento basico e da gestdo dos recursos hidricos, nos termos seguintes:

1 — A nomeagao ¢ feita pelo prazo de seis meses, com efeitos
a partir da presente data, renovando-se automaticamente por iguais
periodos de tempo, até a cessacao das minhas actuais fungdes, salvo
comunicagao em contrario.

2 — Independentemente do disposto no nimero anterior, a pre-
sente nomeagao € revogavel a todo o tempo.

3 — O nomeado auferird uma remuneragdo mensal idéntica a dos
adjuntos do Gabinete, incluindo subsidios de férias, de Natal e de
refeicdo, bem como o abono para despesas de representacao.

4 — O nomeado tera ainda direito, quando se deslocar em missao
oficial no Pais ou no estrangeiro, ao abono das correspondentes des-
pesas de transporte e de ajudas de custo de montante igual ao fixado
para os adjuntos dos gabinetes ministeriais.

14 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado Adjunto da
Ministra do Ambiente, Antonio Ricardo Rocha de Magalhdes.

Direccao Regional do Ambiente — Norte

Aviso n.° 15 918/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, e do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a nova redac¢ao
dada pelo artigo 1.° da Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, faz-se publico
que, por despacho de 2 de Julho de 1998 da Ministra do Ambiente
e ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para o cargo de chefe da Divisdo Sub-Regional do Minho e
Lima — Viana do Castelo do quadro de pessoal dirigente da Direc¢ao
Regional do Ambiente — Norte, constante do mapa anexo ao Decre-
to-Lei n.° 190/93, de 24 de Maio.

2 — Cargo e area de actuagao — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de chefe da Divisao Sub-Regional do Minho
e Lima, cujas fungoes consistem, nos termos do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.° 190/93, de 24 de Maio, em:

a) Coordenacdo operacional das actividades de apoio ao pla-
neamento e gestao do dominio hidrico a nivel local;

b) Recolha de informagao para cadastros e inventarios;

¢) Apoio operacional na delimitagdo e classificagdo do dominio
hidrico;

d) Emissao de licencas e concessoes para utilizagao do dominio
hidrico dentro da sua 4rea de intervencdo e nos termos da
lei;

e) Vigilancia e fiscalizacdo das aguas, bem como controlo do
cumprimento das condicdes das licengas e concessoes emi-
tidas;

f) Apoio operacional na promogao da conservagao e valorizagao
da rede hidrogréfica;

g) Realizacdo ou acompanhamento das actividades da DRA —
Norte;

h) Atendimento, sensibilizagdo e apoio ao publico em geral e
aos utilizadores de recursos naturais em particular.

3 — Requisitos legais:

3.1 — Gerais — os referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Especiais — os referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a redacgao dada pela Lei n.° 13/97,
de 23 de Maio, na parte aplicvel a chefe de divisao.

4 — Composigao do juri:

4.1 — De acordo com o sorteio realizado no dia 23 de Julho de
1998 nas instalagoes da Comissdo de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 210 daquela Comissdo, o juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr.* Maria do Rosario Freitas Pinhal Norton,
directora de servicos da Agua.
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Vogais efectivos:

Engenheira Ana Paula Magalhdes Carneiro, directora téc-
nica da CGA, que substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Engenheiro Arnaldo de Carvalho Machado, chefe de divisao
de Projectos e Obras.

Vogais suplentes:

Engenheiro Joao Pedro Torre do Vale de Avilez.
Dr. Abilio Guedes da Silva, chefe de divisdo dos Recursos
Hidricos.

5 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

5.1 — Na avaliacao curricular considerar-se-ao os seguintes fac-
tores:

a) Habilitacio académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

5.2— Na entrevista profissional de seleccdo serdo apreciados os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncias verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

5.3 — Ao sistema de classificacao serdo aplicados os n.** 1, 2, 3,
4 ¢ 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

5.4 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final e respectiva féormula classificativa, constam de
acta das reunides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em seis meses a contar da data da publicacao da lista de clas-
sificacao final.

7 — Vencimento e local de trabalho:

7.1 — A remuneragao do cargo ¢ a resultante da aplicagao da per-
centagem fixada no Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro,
dos n.* 2 a 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e do n.° 2.° da Portaria n.° 29-A/98, de 16 de Janeiro.

7.2 — Local de trabalho — Praca de D. Maria II, 101, 5.°, esquerdo,
4900 Viana do Castelo.

7.3 — As condicoes de trabalho e regalias sociais sdo as generi-
camente vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional do Ambiente — Norte, entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio, registadas com aviso de
recepcao, expedidas até ao termo do prazo fixado, na ou para a Rua
Formosa, 254, 4200 Porto, solicitando a admissao ao concurso.

8.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagdo
militar, se for caso disso, residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Habilitagdes académicas;

c) Identificacao do concurso a que se candidata;

d) Indicacao da categoria que detém, do servico a que pertence,
da natureza do vinculo e do tempo de servigo efectivo na
categoria, na carreira e na funcao publica contado em anos,
meses e dias;

e) Declaragdo do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao ao concurso, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

8.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso devem ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae datado e assinado do qual devem constar,
entre outras, a formagao académica e a experiéncia profis-
sional geral e especifica, bem como a respectiva formagao
profissional;

b) Fotocdpia autenticada das habilitagdes literarias e das habi-
litagdes profissionais referidas;

¢) Declaracdo devidamente autenticada emitida pelo servico a
que se ache vinculado o candidato da qual constem a existéncia
do vinculo a fungao publica e o tempo de servigo na categoria,
na carreira e na funcao publica.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro, sao imediatamente excluidos do concurso os can-
didatos que ndo facam constar do requerimento a declaragao de que
possuem os requisitos legais de admissao ao concurso.

8.5 — Ap6s a analise dos procedimentos previstos nos artigos 33.°
e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sera elaborada
a relagao dos candidatos admitidos e excluidos e afixada no 1.° andar
da Direc¢do Regional do Ambiente — Norte.

8.6 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
divida sobre a situacdo que descreveu, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

9 — As falsas declaracOes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

10 — A convocatoéria dos candidatos admitidos para a realizagdo
da entrevista profissional de selecgao sera feita pelo juri através de
oficio registado com aviso de recepcao.

11 — A publicitagao da lista de classificacdo final sera feita por
afixacdo no lugar referido no n.° 8.1 e remetida, por oficio, registado
com aviso de recepcdo, aos candidatos externos a esta Direcciao
Regional.

21 de Setembro de 1998. — O Director Regional, José M. Macedo
Dias.

Aviso n.° 15 919/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, e do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° da Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, faz-se publico
que, por despacho de 2 de Julho de 1998 da Ministra do Ambiente
e ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para o cargo de chefe da Divisao Sub-Regional do Grande Porto-
-Tamega-Entre Douro e Vouga do quadro de pessoal dirigente da
Direcgdo Regional do Ambiente — Norte, constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 190/93, de 24 de Maio.

2 — Cargo e area de actuagao — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de chefe da Divisao Sub-Regional do Grande
Porto-Tamega-Entre Douro e Vouga, cujas funcdes consistem, nos
termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 190/93, de 24 de Maio,
em:

a) Coordenagao operacional das actividades de apoio ao pla-
neamento e gestdo do dominio hidrico a nivel local;

b) Recolha de informagao para cadastros e inventarios;

¢) Apoio operacional na delimitagdo e classificagdo do dominio
hidrico;

d) Emissao de licencgas e concessdes para utilizacdo do dominio
hidrico dentro da sua 4rea de intervencdo e nos termos da
lei;

e) Vigilancia e fiscalizagdo das dguas, bem como controlo do
cumprimento das condigOes das licengas e concessoes emi-
tidas;

f) Apoio operacional na promogao da conservagao e valorizagao
da rede hidrografica;

g) Realizacdo ou acompanhamento das actividades da DRA —
Norte;

h) Atendimento, sensibilizagdo e apoio ao publico em geral e
aos utilizadores de recursos naturais em particular.

3 — Requisitos legais:

3.1 — Gerais — os referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Especiais — os referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a redacgao dada pela Lei n.° 13/97,
de 23 de Maio, na parte aplicavel a chefe de divisdo.

4 — Composicao do jari:

4.1 — De acordo com o sorteio realizado no dia 23 de Julho de
1998 nas instalagoes da Comissdo de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 210 daquela Comissao, o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Maria do Rosario Freitas Pinhal Norton,
directora de servigos da Agua.
Vogais efectivos:

Engenheiro Arnaldo de Carvalho Machado, chefe de divisao
de Projectos e Obras, que substituird a presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Engenheiro Anténio Joaquim Martins de Carvalho Moreira,
chefe de divisdo de Utilizagao do Dominio Hidrico.

Vogais suplentes:

Engenheiro Jodo Pedro Torre do Vale de Avilez.
Dr. Raul Domingos Caixinhas.
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5 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

5.1 —Na avaliacdo curricular considerar-se-d0 os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagao académica;

b) Experiéncia profissional geral;

c) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

5.2 —Na entrevista profissional de selec¢ao serdo apreciados os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivagao;

¢) Expressao e fluéncias verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

5.3 — Ao sistema de classificacao serdo aplicados os n.** 1, 2, 3,
4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

5.4 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final e respectiva féormula classificativa, constam de
acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em seis meses a contar da data da publicacao da lista de clas-
sificacao final.

7 — Vencimento e local de trabalho:

7.1 — A remuneragao do cargo ¢ a resultante da aplicagao da per-
centagem fixada no Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro,
dos n. 2 a 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e do n.° 2.° da Portaria n.° 29-A/98, de 16 de Janeiro.

7.2 — Local de trabalho — Praca do Dr. Francisco Sa Carneiro,
410, 4200 Porto.

7.3 — As condigoes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional do Ambiente — Norte, entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio, registadas com aviso de
recepc¢ao, expedidas até ao termo do prazo fixado, na ou para a Rua
Formosa, 254, 4200 Porto, solicitando a admissao ao concurso.

8.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagio
militar, se for caso disso, residéncia, cddigo postal e telefone;
Habilitagdes académicas;

Identificacao do concurso a que se candidata;

Indicagdo da categoria que detém, do servigo a que pertence,
da natureza do vinculo e do tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcao publica contado em anos,
meses ¢ dias;

Declaragao do candidato em como possui os requisitos legais
de admissdao ao concurso, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

i)
- —

e

~

8.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso devem ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae datado e assinado do qual devem constar,
entre outras, a formagao académica e a experiéncia profis-
sional geral e especifica, bem como a respectiva formagao
profissional;

b) Fotocopia autenticada das habilitagdes literarias e das habi-
litacdes profissionais referidas;

¢) Declaracdo devidamente autenticada emitida pelo servico a
que se ache vinculado o candidato da qual constem a existéncia
do vinculo a funcio publica e o tempo de servico na categoria,
na carreira e na funcéo publica.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro, sdo imediatamente excluidos do concurso os can-
didatos que nao facam constar do requerimento a declaracao de que
possuem os requisitos legais de admissdo ao concurso.

8.5 — Ap6s a andlise dos procedimentos previstos nos artigos 33.°
e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sera elaborada
a relacao dos candidatos admitidos e excluidos e afixada no 1.° andar
da Direcgdo Regional do Ambiente — Norte.

8.6 — O jiri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacdo que descreveu, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

9 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

10 — A convocatoéria dos candidatos admitidos para a realizagiao
da entrevista profissional de selecgao sera feita pelo juri através de
oficio registado com aviso de recepc¢ao.

11 — A publicitagdo da lista de classificacdo final serd feita por
afixacdo no lugar referido no n.° 8.1 e remetida, por oficio, registado
com aviso de recepcdo, aos candidatos externos a esta Direccao
Regional.

21 de Setembro de 1998. — O Director Regional, José M. Macedo
Dias.

Aviso n.° 15 920/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, e do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a nova redac¢ao
dada pelo artigo 1.° da Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, faz-se publico
que, por despacho de 2 de Julho de 1998 da Ministra do Ambiente
e ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para o cargo de chefe da Divisao de Residuos Sélidos do quadro
de pessoal dirigente da Direccdo Regional do Ambiente — Norte,
constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 190/93, de 24 de Maio.

2 — Cargo e area de actuagao — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de chefe da Divisao de Residuos Sélidos, cujas
funcoes consistem, nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 190/93,
de 24 de Maio, em:

a) Proceder a inventariagao e caracterizagao dos residuos a nivel
regional;

b) Avaliar as emissoes totais e efectuar o cadastro de fontes
poluidoras;

¢) Promover a execucdo de medidas com vista a utilizacao de
tecnologias;

d) Caracterizar e controlar os circuitos de produgao e comer-
cializacdo de compostos quimicos;

e) Proceder ao controlo de produgao e destino final de residuos
perigosos e radioactivos;

f) Promover e executar programas de valorizagao dos residuos
sélidos urbanos e industriais;

g) Exercer ao nivel da regido as funcdes de fiscalizacao cometida
aos servicos centrais do MA no ambito da legislacao em vigor
sobre residuos solidos;

h) Apoiar a realizagao de estudos de impacte ambiental na area
da sua competéncia.

3 — Requisitos legais:

3.1 — Gerais — os referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Especiais — os referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a redacgao dada pela Lei n.° 13/97,
de 23 de Maio, na parte aplicavel a chefe de divisao.

4 — Composicao do juri:

4.1 — De acordo com o sorteio realizado no dia 23 de Julho de
1998 nas instalagoes da Comissdo de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 210 daquela Comissao, o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr. Joaquim Pereira Lopes, director de servicos
do Ar, Ruido e Residuos.
Vogais efectivos:

Engenheiro técnico José Manuel Correia Rodrigues, chefe
da Divisao Sub-Regional do Douro, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Engenheiro Anténio Joaquim Martins de Carvalho Moreira,
chefe de divisdo de Utilizagado do Dominio Hidrico.

Vogais suplentes:

Engenheiro Jodo Pedro Torre do Vale de Avilez.
Engenheira Ana Paula Magalhdes Pinto Carneiro, direc-
tora-técnica da CGA.

5 — Métodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

5.1 — Na avaliag¢do curricular considerar-se-do os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.
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5.2 — Na entrevista profissional de seleccao serdo apreciados os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncias verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

5.3 — Ao sistema de classificacao serao aplicados os n.** 1, 2, 3,
4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

5.4 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificagdo final e respectiva formula classificativa, constam de
acta das reunides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para o preen-
chimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em seis meses a contar da data da publicacao da lista de clas-
sificacdo final.

7 — Vencimento e local de trabalho:

7.1 — A remuneragao do cargo € a resultante da aplicagao da per-
centagem fixada no Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro,
dos n.® 2 a 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, ¢ do n.° 2.° da Portaria n.° 29-A/98, de 16 de Janeiro.

7.2 — Local de trabalho — Rua Formosa, 254, 4200 Porto.

7.3 — As condicdes de trabalho e regalias sociais sdo as generi-
camente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

8 — Formalizacado das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional do Ambiente — Norte, entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio, registadas com aviso de
recepgdo, expedidas até ao termo do prazo fixado, na ou para a Rua
Formosa, 254, 4200 Porto, solicitando a admissao ao concurso.

8.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagao
militar, se for caso disso, residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Habilitagoes académicas;

¢) Identificacao do concurso a que se candidata;

d) Indicacao da categoria que detém, do servico a que pertence,
da natureza do vinculo e do tempo de servigco efectivo na
categoria, na carreira e na funcao publica contado em anos,
meses e dias;

e) Declaragao do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao ao concurso, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

8.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso devem ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae datado e assinado do qual devem constar,
entre outras, a formagao académica e a experiéncia profis-
sional geral e especifica, bem como a respectiva formagao
profissional;

b) Fotocopia autenticada das habilitagdes literarias e das habi-
litagdes profissionais referidas;

¢) Declaracdo devidamente autenticada emitida pelo servico a
que se ache vinculado o candidato da qual constem a existéncia
do vinculo a fungao publica e o tempo de servigo na categoria,
na carreira e na funcao publica.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro, sao imediatamente excluidos do concurso os can-
didatos que ndo facam constar do requerimento a declaragao de que
possuem os requisitos legais de admissao ao concurso.

8.5 — Ap6s a andlise dos procedimentos previstos nos artigos 33.°
e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sera elaborada
a relagao dos candidatos admitidos e excluidos e afixada no 1.° andar
da Direcgao Regional do Ambiente — Norte.

8.6 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacao que descreveu, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

9 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

10 — A convocatoéria dos candidatos admitidos para a realizagao
da entrevista profissional de selecgao sera feita pelo juri através de
oficio registado com aviso de recepgao.

11 — A publicitagdo da lista de classificagdo final serd feita por
afixacao no lugar referido no n.° 8.1 e remetida, por oficio, registado
com aviso de recepcdo, aos candidatos externos a esta Direcgao
Regional.

21 de Setembro de 1998. — O Director Regional, José M. Macedo
Dias.

Instituto da Agua
Direcgao de Servigos Administrativos e Financeiros

Aviso n.° 15 921/98 (2.2 série). — Ap6s cumprida a formalidade
de audiéncia prévia prevista nos artigos 100.° e 101.° do Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro (Codigo do Procedimento Administrativo),
e nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95,
de 22 de Agosto, faz-se publico que a lista de classificagao final,
homologada superiormente em 18 de Setembro de 1998, referente
ao concurso interno geral de acesso para provimento de dois lugares
de técnico auxiliar especialista do quadro privativo da ex-Direccao-
-Geral dos Recursos Naturais, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 155, de 8 de Julho de 1998, serd enyiada
a todos os candidatos, além de ser afixada no Instituto da Agua,
na Avenida do Almirante Gago Coutinho, 30, em Lisboa.

Nos termos do artigo 34.° do referido Decreto-Lei n.° 498/88, de
30 de Dezembro, com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, da homologacao da lista de classificacao
final cabe recurso, no prazo de oito dias tteis a partir da data do
registo da comunicacao feita aos candidatos, respeitada a dilagao de
trés dias, apds a publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

24 de Setembro de 1998. — Pelo Presidente, por delegacdo, Ana
Maria Lopes dos Santos.

Instituto de Meteorologia

Aviso n.° 15 922/98 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto. — 1 — Faz-se publico que, por despacho de 12 de Agosto de
1998 do presidente, em exercicio, do Instituto de Meteorologia, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias dteis a contar da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
de acesso misto, para provimento de trés lugares na categoria de
operador de sistema de 1.2 classe (carreira de operador de sistema)
do quadro de pessoal do ex-INMG, anexo a Portaria n.° 75/92, de
5 de Fevereiro, sendo que:

Dois lugares destinam-se a funciondrios pertencentes ao servico;
Um lugar destina-se a funcionarios que a ele nao pertencam.

2 — Lugares a preencher e prazo de validade — o presente concurso
caduca com o preenchimento de trés lugares vagos.

3 — Legislacao aplicadvel — Decretos-Leis n.** 335/81, de 9 de
Dezembro, 23/91, de 11 de Janeiro, 192/93, de 24 de Maio, e 204/98,
de 11 de Julho e Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

4 — Métodos de selecgao a utilizar:

Avaliagao curricular (eliminatoria);
Entrevista profissional de seleccao.

4.1 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e efectuada de acordo com a aplicacao da seguinte formula:

TAC+3E

F=2C0
c 10
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de seleccdo.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos de seleccio
a utilizar neste concurso constam de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas, conforme o estipulado na alinea g) do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5 — Formalizagdo das candidaturas:

5.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de
Abril, dirigido ao presidente do Instituto de Meteorologia e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, para
o Instituto de Meteorologia, sito na Rua C, ao Aeroporto de Lisboa,
1700 Lisboa, até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, estado civil e residéncia);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, natureza do vinculo e servico a que pertence;

d) Identificagao do concurso objecto da candidatura, com a indi-
cacao do aviso de abertura;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissdao a concurso e provimento em
funcoes publicas;
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f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
apresentar e que sejam relevantes para a apreciagdo do seu
mérito, os quais, no entanto, s6 poderao ser tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados.

5.2—Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentacao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
habilitacao académica de base e da formagao profissional;

d) Declaragao, passada pelo superior hierarquico, pormenori-
zada, do desempenho efectivo de funcoes na area de acti-
vidade para a qual o concurso ¢ aberto;

e) Declaracdo comprovativa da categoria, natureza do vinculo
e antiguidades na categoria, na carreira e na fungao publica,
bem como a classificagdo de servico quantitativa nos anos
relevantes para o concurso. (Sendo funciondrio do Instituto
de Meteorologia esta declaracao devera ser solicitada a Divi-
sao de Recursos Humanos, que posteriormente, sera oficio-
samente entregue ao juri do concurso).

6 — Local de afixacdo da relagdo de candidatos e lista de clas-
sificagdo final — serdo afixadas, para consulta, na sede deste Instituto,
em Lisboa, e notificados através de oficio registado.

7 — Composicao do juari:

Presidente — Maria Conceicdo Pereira Santos, assessora infor-
matica principal.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria do Rosario Taveira Mendes Ribeiro, téc-
nica superior de informatica de 2.? classe, que substituira
a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciado Rui Miguel Madeira Costa Crispim de Sousa,
técnico superior de informética de 2.2 classe.

Vogais suplentes:

Licenciado Joao Carlos Oliveira Morais Monteiro, técnico
superior de informatica de 2.% classe.

Carlos Manuel Cabral Fernandes, assessor informatico
principal.

25 de Setembro de 1998. — O Vice-Presidente, A. Dias Baptista.

Aviso n.° 15 923/98 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral. — 1 — Faz-se publico que, por despacho de 12 de Agosto de
1998 do presidente, em exercicio, do Instituto de Meteorologia, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
de acesso geral, para provimento de trés lugares na categoria de geo-
fisico assessor (carreira de geofisico superior) do quadro de pessoal
do ex-INMG, anexo a Portaria n.° 506/88, de 28 de Julho.

2 — Lugares a preencher e prazo de validade — para o preenchi-
mento de trés lugares vagos, caducando com o respectivo preen-
chimento.

3 — Legislacdao aplicavel — Decretos-Leis n.”® 335/81, de 9 de
Dezembro, 265/88, de 28 de Julho, 192/93, de 24 de Maio, e 204/98,
de 11 de Julho.

4 — Métodos de seleccdo a utilizar:

Prestacdo de provas publicas;
Avaliagdo curricular.

Os critérios de apreciagao e ponderacdo dos métodos de selecgao
a utilizar neste concurso constam de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos, sempre que
solicitadas.

Sistema de classificagao final a utilizar:

A classificagao final sera feita com base na apreciagdo e discussao,
mediante concurso de prova publica, do curriculo profissional de cada
candidato, de acordo com os trés itens seguintes:

1) Habilitagoes académicas (HA);
2) Formagao profissional complementar (FPC);
3) Qualificacao e experiéncia profissionais (QEP).

A nota final do candidato (NF) tera um valor dado por:

__2*HA+3*FPC+5*QEP
10

NF

5 — Formalizagdo das candidaturas:
5.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de

Abril, dirigido ao presidente do Instituto de Meteorologia e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, para
o Instituto de Meteorologia, sito na Rua C, ao Aeroporto de Lisboa,
1700 Lisboa, até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao do requerente (nome, estado civil e residéncia);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria e natureza do vinculo;

d) Identificagao do concurso objecto da candidatura, com a indi-
cagao do aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar e que sejam relevantes para a apreciacao do seu mérito.

5.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentacao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
habilitagao académica de base;

¢) Documentos auténticos ou autenticados, comprovativo de for-
magao profissional;

d) Declaracdo passada pelo superior hierarquico, pormenori-
zada, do desempenho efectivo de funcoes na area de acti-
vidade para a qual o concurso ¢ aberto;

e) Declaragdo comprovativa da categoria, natureza do vinculo
e antiguidades na categoria, na carreira e na fungao publica,
bem como a classificagao de servico quantitativa nos anos
relevantes para o concurso. (Sendo funciondrio do Instituto
de Meteorologia esta declaracdo devera ser solicitada a Divi-
sao de Recursos Humanos que, posteriormente, sera oficio-
samente entregue ao juri do concurso).

6 — Local de afixacdo da relagdo de candidatos e lista de clas-
sificagao final — serdo afixadas, para consulta, na sede deste Instituto,
em Lisboa, e notificados através de oficio registado.

7 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Luisa Carvalho Conde Senos,
chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Justina Rodrigues de Faria Melicias Cor-
reia, geofisica assessora principal, que substituird a pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Isabel Maria Ferreira Pinto de Abreu, geofisica
assessora principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Raul Marcos da Mata Reis, meteorologista asses-
sor principal.

Licenciado Adalberto Leogino Seixal Palma, meteorologista
assessor.

25 de Setembro de 1998. — O Vice-Presidente, A. Dias Baptista.

Despacho (extracto) n.° 17 426/98 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Agosto de 1998 do presidente em exercicio do Instituto
de Meteorologia:

Maria Alice da Silva Goncalves Nazareth, segundo-oficial, de nomea-
¢ao definitiva, em comissdo de servico extraordindria para frequén-
cia de curso de formagao para observador geofisico— nomeada,
precedendo concurso, definitivamente e por urgente conveniéncia
de servico, desde 14 de Agosto de 1998, na categoria de observador
geofisico de 2.% classe, do quadro de pessoal do ex-INMG. A con-
versiao da nomeacdo em comissao de servico extraordinaria em
nomeagao definitiva determina automaticamente a exonera¢ao do
lugar anterior. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Setembro de 1998. — O Vice-Presidente, A. Dias Baptista.

Despacho (extracto) n.° 17 427/98 (2.2 série). — Por despachos
de 30 de Junho e 30 de Julho de 1998 do presidente do Instituto
de Meteorologia e do director regional de educacdo de Lisboa,
respectivamente:

Licenciada Maria Manuela Segura Bento, professora efectiva da
Escola Secundaria de Frei Heitor Pinto, Covilha — autorizada a
sua requisicao, ao abrigo do artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 1/98,
de 2 de Janeiro, para exercer funcoes neste Instituto, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 1998 e até 31 de Agosto de 1999.
(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Setembro de 1998. — O Vice-Presidente, A. Dias Baptista.
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MINISTERIO DA CULTURA
Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Aviso (extracto) n.° 15 924/98 (2.2 série). — Nos termos da ali-
nea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 215/95,
de 22 de Agosto, torna-se publico que a lista dos candidatos admitidos
e excluidos no concurso externo geral de ingresso para admissao ao
estagio para provimento de dois lugares de técnico auxiliar de 2.% classe
da carreira de técnico auxiliar de conservagdo e restauro, area de
documentos graficos, do quadro de pessoal dos ex-Arquivos Nacio-
nais/Torre do Tombo, aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 10, de 12 de Janeiro de 1996, tendo sido determinado
um prazo suplementar para apresentagdo de candidaturas, conforme
o aviso n.° 10597/97, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 290, de 17 de Dezembro de 1997, se encontra afixada, para consulta
nas instala¢des do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo,
Alameda da Universidade, 1600 Lisboa.

24 de Setembro de 1998. — A Presidente do Jari, Maria Luiza Sar-
mento de Almeida Ribeiro de Macedo.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Aviso n.° 15 925/98 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, informam-se todos os inte-
ressados de que a lista de candidatos admitidos referente ao concurso
interno geral para o preenchimento do cargo de director do Mosteiro
de Alcobaga, chefe de divisao, um lugar, conforme o aviso n.° 13 685/98
(36/PD/SD), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 192, de
21 de Agosto de 1998, sera afixada nas instalagoes do Instituto Por-
tugués do Patriménio Arquitectonico, no Palacio Nacional da Ajuda,
e enviada a todos os candidatos.

18 de Setembro de 1998. — O Presidente do Juri, Joaquim G. Pas-
sos Leite.

Aviso n.° 15 926/98 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, informam-se todos os inte-
ressados de que a lista de candidatos admitidos e excluidos referente
ao concurso interno geral de ingresso para provimento de um lugar
de técnico superior estagidrio da carreira de engenheiro civil, cor-
respondente a um lugar vago de técnico superior de 2. classe, do
quadro do pessoal da Direc¢ao Regional de Coimbra, conforme aviso
de abertura publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de
16 de Julho de 1998, sera afixada, na data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, nas instalagdes da referida Direcgao
Regional e nas do Instituto Portugués do Patriménio Arquitectonico,
no Palédcio Nacional da Ajuda, e enviada a candidata.

24 de Setembro de 1998. — O Presidente do Juari, Carlos dos Santos
Rodrigues.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 17 428/98 (2.2 série). — No uso de
competéncia delegada por despacho do vice-presidente do Conselho
Superior da Magistratura de 14 de Setembro de 1998:

Maria Helena Ferreira dos Santos Pinto, juiza de direito servindo
como auxiliar no 4.° Juizo Civel de Loures — colocada, por permuta,
no 2.° Juizo do Tribunal da Comarca de Beja.

Rui Miguel de Castro Ferreira Teixeira, juiz de direito do Tribunal
da Comarca de Beja — destacado, por permuta, como juiz auxiliar
do 4.° Juizo Civel de Loures.

(Posse: 5 dias. Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

16 de Setembro de 1998. — O Juiz-Secretario, Alexandre dos Relis.

Despacho (extracto) n.° 17 429/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de 23 de
Setembro de 1998, no uso de competéncia delegada:

Ireneu Cabral Barreto, juiz conselheiro do Supremo Tribunal de Jus-
tica — desligado do servigo para efeitos de aposentacdo/jubilagao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — O Juiz-Secretario, Alexandre Reis.

Despacho (extracto) n.° 17 430/98 (2.2 série). — No uso de
competéncia delegada por despacho do vice-presidente do Conselho
Superior da Magistratura de 21 de Setembro de 1998:

José Maria Gongalves Sampaio, juiz de direito servindo como auxiliar
no 2.° Juizo do Tribunal de Circulo de Sintra — colocado como
juiz auxiliar, por urgente conveniéncia de servico, até proximo movi-
mento judicial, no 1.° Juizo do mesmo Tribunal. (Posse imediata,
com efeitos a partir de 29 de Setembro de 1998.)

24 de Setembro de 1998. — O Juiz-Secretario, Alexandre dos Relis.

MINISTERIO PUBLICO
Procuradoria-Geral da Republica

Despacho (extracto) n.° 17 431/98 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Setembro do conselheiro Procurador-Geral da Repiblica
(no uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho Supe-
rior do Ministério Publico):

Licenciado José Manuel Martins de Azambuja Fonseca, procurador-
-geral-adjunto com a categoria de auditor juridico — renovada por
mais trés anos, com efeitos a partir de 25 de Setembro do corrente
ano, a comissao de servico que vem exercendo. (Isento de fisca-
lizacao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Setembro de 1998. — O Secretario, Maria Cristina Tavares
Veiga Silva Maltez.

Despacho (extracto) n.° 17 432/98 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Setembro do conselheiro Procurador-Geral da Republica
(no uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho Supe-
rior do Ministério Publico):

Licenciado Mario Gomes Dias, procurador-geral-adjunto com a cate-
goria de auditor juridico — renovada por mais trés anos, com efeitos
a partir de 25 de Setembro do corrente ano, a comissio de servigo
que vem exercendo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

21 de Setembro de 1998. — O Secretario, Maria Cristina Tavares
Veiga Silva Maltez.

Despacho (extracto) n.° 17 433/98 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Setembro do conselheiro Procurador-Geral da Republica
(no uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho Supe-
rior do Ministério Publico):

Licenciado Daciano da Silva Farinha Pinto, procurador-geral-adjunto
com a categoria de auditor juridico — renovada por mais trés anos,
com efeitos a partir de 25 de Setembro do corrente ano, a comissao
de servico que vem exercendo. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

21 de Setembro de 1998. — O Secretario, Maria Cristina Tavares
Veiga Silva Maltez.

Despacho (extracto) n.° 17 434/98 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Setembro do conselheiro Procurador-Geral da Republica
(no uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho Supe-
rior do Ministério Publico):

Licenciado Anténio Manuel dos Santos Soares, procurador-geral-ad-
junto com a categoria de auditor juridico — renovada por mais
trés anos, com efeitos a partir de 25 de Setembro do corrente
ano, a comissao de servico que vem exercendo. (Isento de fisca-
lizacao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Setembro de 1998. — O Secretario, Maria Cristina Tavares
Veiga Silva Maltez.

Despacho (extracto) n.° 17 435/98 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Setembro do conselheiro Procurador-Geral da Republica
(no uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho Supe-
rior do Ministério Publico):

Licenciado Carlos Alberto Alegre da Silva, procurador-geral-adjunto
com a categoria de auditor juridico — renovada por mais trés anos,
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com efeitos a partir de 25 de Setembro do corrente ano, a comissao
de servico que vem exercendo. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

21 de Setembro de 1998. — O Secretario, Maria Cristina Tavares
Veiga Silva Maltez.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Aviso n.° 15 927/98 (2.2 série). — Concurso interno geral para
provimento de trés lugares de primeiro-oficial do quadro de pessoal nao
docente da Universidade dos Acores. — Para os devidos efeitos, torna-se
publico, nos termos da alinea b) do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, que a lista de classificacdo final dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso em referéncia, aberto
por aviso desta Universidade de 27 de Maio de 1998, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 150, de 2 de Julho de 1998, se
encontra afixada, a partir da data da publicacdo do presente aviso,
nos servigos administrativos da Universidade dos Acores, sitos a Rua
de Sao Gongalo.

21 de Setembro de 1998. — O Administrador, José Francisco Gon-
calves Silva.

Reitoria

Despacho n.° 17 436/98 (2.2 série). — Considerando que o
regime de autonomia das universidades portuguesas estabelece que
estas podem proceder a alteragdes dos seus quadros de pessoal no
pressuposto de que nao sejam alterados os seus montantes globais;

Considerando que decorre um processo de revisdo dos Estatutos
da Universidade dos Acores e que se torna necessario ensaiar alguns

modelos funcionais na estrutura dos servi¢os, com o objectivo da futura
integracao estatutaria;

Considerando, por tltimo, a necessidade de afectar um lugar do
quadro de pessoal nao docente da Universidade dos Acores a realidade
do pessoal efectivamente existente, na area do pessoal auxiliar, bem
como de, a nivel das areas funcionais de biblioteca, documentacao
e arquivo, extinguir dois lugares vagos na carreira de técnico-adjunto
de arquivo, por compensacdo em dois lugares da carreira de téc-
nico-adjunto de biblioteca e documentacao, a fim de ocorrer ao neces-
sario reajustamento funcional do respectivo pessoal:

Nos termos do n.° 5 do artigo 5.° da Lei n.° 108/88, de 24 de
Setembro, em conjugacdo com o disposto na alinea e) do artigo 20.°
da referida lei e na alinea g) do n.° 1 do artigo 37.° dos Estatutos
da Universidade dos Agores, homologados pelo Despacho Normativo
n.° 178/90, de 27 de Dezembro, determino:

1.° Criar e extinguir lugares do quadro de pessoal ndo docente
da Universidade dos Acgores, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 5/76,
de 9 de Janeiro, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 280/79, de 10 de
Agosto, Portaria n.° 1068/81, de 17 de Dezembro, Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 37/86/A, de 6 de Novembro, Portaria n.° 7/92,
de 9 de Janeiro, deliberacoes SU de 9 e 10 de Fevereiro de 1995,
publicadas no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 74, de 28 de Margo
de 1995, Portarias n.°® 536/96, de 2 de Outubro, e 577/96, de 16 de
Outubro, e despacho reitoral n.° 10 010/97, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 250, de 28 de Outubro de 1997.

2.° As alteragoes ao quadro de pessoal nao docente da Universidade
dos Acores aprovadas pelo n.° 1.° do presente despacho sao as cons-
tantes dos mapas I e II em anexo, que constituem parte integrante
do mesmo.

22 de Setembro de 1998. — O Reitor, Vasco Manuel Verdasca da
Silva Garcia.

ANEXO 1

Lugares a extinguir

Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria dNﬁmero
e lugares
Dirigente .................... Dirigir, coordenar e orientar as Director de servigos .......... 1
actividades do servigo.
Exploracdo maritima .......... Exploragdo maritima ......... Ajudante de maquinista ... | Ajudante de maquinista . ...... 1
Técnico-profissional, nivel 4 .... | Arquivo .................... Técnico-adjunto de arquivo | Técnico-adjunto especialista de 2
1.2 classe.
Técnico-adjunto especialista . . .
Técnico-adjunto principal .. ...
Técnico-adjunto de 1.2 classe ...
Técnico-adjunto de 2.2 classe ...
ANEXO II
Lugares a criar
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nimero
de lugares
Dirigente .................... Dirigir, coordenar e orientar as Chefe de divisdo ............. 1
actividades do servigo.
Auxiliar ............. ... Zelar pelo material e equipa- | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros ......... 1
mento a sua guarda.
Técnico-profissional, nivel 4 . ... | Biblioteca e documentacao .... | Técnico-adjunto de biblio- | Técnico-adjunto especialista de 2
teca e documentagao. 1.2 classe.
Técnico-adjunto especialista . . .
Técnico-adjunto principal .. ...
Técnico-adjunto de 1.% classe ...
Técnico-adjunto de 2.2 classe ...
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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais

Despacho n.° 17 437/98 (2.2 série). — Por despachos do reitor
da Universidade de Coimbra:

De 29 de Agosto de 1998:

Licenciada Maria Filipa Feio Ponces, médica interna do internato
complementar de oftalmologia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra — contratada, por conveniéncia urgente de servico, em
regime de acumulagdo, como assistente convidada a 40% além
do quadro da Faculdade de Medicina desta Universidade, por um
ano, renovavel por sucessivos periodos de trés anos, com inicio
em 29 de Agosto de 1998.

De 17 de Setembro de 1998:

Licenciada Maria José Afonso Ribeiro Santarém Andrade — reno-
vada, por trés anos, a comissao de servico como secretaria da Facul-
dade de Direito desta Universidade, com inicio em 20 de Novembro
de 1998.

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
feridos por delegagao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

De 20 de Julho de 1998:

Licenciado Jorge Miguel Tavares Couceiro de Sousa, assistente esta-
giario além do quadro da Faculdade de Medicina desta Univer-
sidade — contratado, por conveniéncia urgente de servico, como
assistente além do quadro da mesma Faculdade, por seis anos,
prorrogéavel por um biénio, com inicio em 9 de Junho de 1998,
considerando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma
data.

De 12 de Agosto de 1998:

Elisa Maria Soares Casimiro Nogueira, técnica-adjunta de 2.* classe
de BD do Instituto Politécnico de Coimbra — requisitada, por con-
veniéncia urgente de servi¢co, por um ano, para a Reitoria desta
Universidade, com inicio em 1 de Agosto de 1998.

De 1 de Setembro de 1998:

Licenciadas Maria Carmina Mendonga Neves de Almeida, Ana Maria
de Melo Sao Miguel Pedrosa Morgado e Maria Isabel Franco
Pinheiro Barreto — requisitadas, por conveniéncia urgente de ser-
vico, para exercerem funcdes de assistente convidada além do qua-
dro na Faculdade de Economia desta Universidade, pelo periodo
de um ano, com inicio em 1 de Setembro de 1998.

Licenciada Graga Maria Mendes Abranches — requisitada, por con-
veniéncia urgente de servico, para exercer funcoes na Reitoria desta
Universidade, pelo periodo de um ano, com inicio em 1 de Setembro
de 1998.

(Nao carecem de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 1998. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 17 438/98 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Setembro de 1998 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagao de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

Licenciado Victor Joao Vasconcelos Raposo-Ribeiro Calvete, assis-
tente estagiario além do quadro da Faculdade de Direito desta
Universidade — contratado, por conveniéncia urgente de servigo,
como assistente além do quadro da mesma Faculdade, por seis
anos, prorrogavel por um biénio, com inicio em 21 de Junho de
1998, considerando-se rescindido o anterior contrato a partir da
mesma data. (Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

18 de Setembro de 1998. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 17 439/98 (2.2 série). — Por despachos de 22 de
Setembro de 1998 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
feridos por delegagao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

Lucinda Maria Jorge Abrantes, Maria de Lurdes Leston Ferreira Men-
des de Abreu, Lidia Purificacao Teles Cardoso, Maria Helena

Gomes Pinto Tarrafa, Fernando Manuel Albino Costa e Maria
Alexandrina Janeiro Fernandes, segundos-oficiais dos servicos cen-
trais desta Universidade — promovidos a primeiros-oficiais do
mesmo servico, com efeitos a data do termo de aceitagdo, con-
siderando-se exonerados dos anteriores lugares a partir da mesma
data.

Licenciados Pedro Manuel Pereira Tavares Iglésias, Paulo Jorge Trin-
dade da Cruz Sa Furtado e Fernando Anténio de Jesus Maia —
requisitados, por conveniéncia urgente de servico, para desempe-
nharem funcoes de assistente convidado na Faculdade de Ciéncias
do Desporto e Educagao Fisica desta Universidade, pelo periodo
de um ano, com efeitos a 1 de Setembro de 1998.

Licenciada Isabel Maria Costa Figo Luciano — renovada, por trés
anos, a comissao de servico como administradora de sistemas do
Centro de Informatica desta Universidade, com efeitos a 21 de
Setembro de 1998.

Licenciada Estrela Aramita Dias Chambel Capelo de Sousa Chaby
Rosa, assistente estagiaria além do quadro da Faculdade de
Direito — renovado o contrato por um ano, com efeitos a 6 de
Abril de 1998.

Licenciado Mario Pedro Martins da Assuncao Seixas Meireles, moni-
tor da Faculdade de Direito desta Universidade — rescindido, a
seu pedido, o respectivo contrato, com efeitos a 1 de Setembro
de 1998.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 17 440/98 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Junho de 1998 do presidente dos Servicos de Accao Social
da Universidade de Coimbra:

Ana Maria de Jesus da Costa Lucas e Cristina Maria Pacheco Cle-
mente Fernandes — contratadas, ao abrigo do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio, a partir de 1 de Julho de 1998,
pelo prazo de seis meses, renovavel, com a categoria profissional
de empregada de andar/quartos.

Maria do Céu Matos Patricio — contratada, ao abrigo do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio, a partir de 3 de Agosto
de 1998, pelo prazo de seis meses, renovavel, com a categoria pro-
fissional de empregada de andar/quartos.

Marco André Pires Rosa — contratado, ao abrigo do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio, a partir de 1 de Julho
de 1998, pelo prazo de seis meses, renovavel, com a categoria pro-
fissional de cozinheiro.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Setembro de 1998. — O Presidente, Fernando Rebelo.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 17 441/98 (2.2 série). — Por despachos
de 3 de Setembro de 1998 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.4 do despacho
de delegacdo de competéncias publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Jorge Manuel dos Santos Pacheco, professor auxiliar além
do quadro do Departamento de Fisica da FCTUC — no periodo
de 31 de Agosto a 17 de Setembro de 1998.

Ao Doutor José Paulo Pires Domingues, professor auxiliar além do
quadro do Departamento de Fisica da FCTUC — no periodo de
16 a 20 de Setembro de 1998.

Ao Doutor Luis José Proenca de Figueiredo Neves, professor auxiliar
além do quadro do Departamento de Ciéncias da Terra da
FCTUC — no periodo de 15 a 25 de Setembro de 1998.

Ao Doutor Pedro Almeida Vieira Alberto, professor auxiliar além
do quadro do Departamento de Fisica da FCTUC — no periodo
de 1 a 4 de Setembro de 1998.

(Nao carecem de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.
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Despacho (extracto) n.° 17 442/98 (2.2 série). — Por despachos
de 23 de Junho de 1998 do presidente do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.1 do despacho
de delegacdo de competéncias publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 222, de 24 de Setembro de 1994:

Concedida dispensa de servigo docente ao abrigo do artigo 77.°
do ECDU:

A licenciada Filipa Isabel Gouveia de Melo Borges Belo Soares, assis-
tente além do quadro do Departamento de Fisica da
FCTUC — durante o ano lectivo de 1998-1999.

Ao licenciado Jorge Luis Gabriel Ferreira da Silva da Costa Pereira,
assistente além do quadro do Departamento de Quimica da
FCTUC — durante o ano lectivo de 1998-1999.

Ao licenciado José Luis Malaquias Ferreira Lima, assistente além
do quadro do Departamento de Fisica da FCTUC — durante o
ano lectivo de 1998-1999.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 443/98 (2.2 série). — Por despachos
de 23 de Junho de 1998 do presidente do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.1 do despacho
de delegacdo de competéncias publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 222, de 24 de Setembro de 1994:

Concedida dispensa de servico docente ao abrigo do artigo 77.°
do ECDU:

Ao Doutor Alcides Sousa Castilho Pereira, professor auxiliar além
do quadro do Departamento de Ciéncias da Terra da
FCTUC — durante o ano lectivo de 1998-1999.

Ao Doutor Manuel Augusto Simdes Graga, professor auxiliar além
do quadro do Departamento de Zoologia da FCTUC — durante
o 1.° semestre do ano lectivo de 1998-1999.

Ao Doutor Pedro Manuel Rodrigues Roque Proenca e Cunha, pro-
fessor auxiliar além do quadro do Departamento de Ciéncias da
Terra da FCTUC — durante o ano lectivo de 1998-1999.

(Nao carecem de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 444/98 (2.2 série). — Por despachos
de 4 de Setembro de 1998 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.4 do despacho
de delegacdo de competéncias publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Luis Alberto Proenca Simdes da Silva, professor auxiliar
além do quadro do Departamento de Engenharia Civil da
FCTUC — nos periodos de 4 a 6, 6 a 13 e 16 a 20 de Setembro

_ de 1998.

A licenciada Raquel Susana Giraldes Caseiro, assistente além do qua-
dro do Departamento de Matematica da FCTUC — no periodo
de 19 a 28 de Setembro de 1998.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 445/98 (2.2 série). — Por despachos
de 23 de Junho de 1998 do presidente do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.1 do despacho
de delegacdo de competéncias publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 222, de 24 de Setembro de 1994:

Concedida a renovacao de dispensa de servigo docente ao abrigo
dos n.°® 1 e 2 do artigo 27.° do ECDU:

Ao licenciado Anténio José Olaio Correia de Carvalho, assistente
além do quadro do Departamento de Arquitectura da
FCTUC — durante o ano lectivo de 1998-1999.

Ao licenciado José Anténio Oliveira Bandeirinha, assistente além do
quadro do Departamento de Arquitectura da FCTUC — durante
0 ano lectivo de 1998-1999.

Ao licenciado Rui Anténio Duarte Simdes, assistente além do quadro
do Departamento de Engenharia Civil da FCTUC — durante o
ano lectivo de 1998-1999.

Ao licenciado Vitor Manuel Bairrada Murtinho, assistente além do
quadro do Departamento de Arquitectura da FCTUC — durante
0 ano lectivo de 1998-1999.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 446/98 (2.2 série). — Por despachos
de 7 de Setembro de 1998 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.4 do despacho
de delegacdo de competéncias (FCTUC) (publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998):

Concedida a equiparacio a bolseiro fora do Pais:

Ao licenciado Fernando Pedro Ortega de Oliveira Figueiredo, assis-
tente além do quadro do Departamento de Ciéncias da Terra da
FCTUC — no periodo de 14 a 20 de Setembro de 1998.

Ao licenciado Joaquim Carlos Pinto de Almeida, assistente além do
quadro do Departamento de Arquitectura da FCTUC — no periodo
de 20 a 26 de Outubro de 1998.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 447/98 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Setembro de 1998 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.4 do despacho
de delegacdo de competéncias publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Concedida a equiparacio a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Hélder de Jesus Araujo, professor associado do Depar-
tamento de Engenharia Electrotécnica da FCTUC — no periodo
de 13 a 19 de Outubro de 1998.

Ao Doutor Anténio Joao Marques Cardoso, professor auxiliar além
do quadro do Departamento de Engenharia Electrotécnica da
FCTUC — no periodo de 19 a 23 de Setembro de 1998.

Ao licenciado Gil Manuel de Aratjo e Silva Bernardes, assistente
além do quadro do Departamento de Matematica da FCTUC — no
periodo de 14 a 26 de Setembro de 1998.

Ao mestre Joaquim Jodo Estrela Ribeiro Silvestre Madeira, assistente
além do quadro do Departamento de Matematica da FCTUC — no
periodo de 26 de Setembro a 12 de Outubro de 1998.

(Nao carecem de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Setembro de 1998. — A Chefe da Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 448/98 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Setembro de 1998 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.4 do despacho
de delegacdo de competéncias publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Doutor Joao Manuel Domingues Perdigao, professor catedratico do
Departamento de Engenharia Electrotécnica da FCTUC — con-
cedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo de 19
a 30 de Setembro de 1998. (Nao carece de verificacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 449/98 (2.2 série). — Por despachos
de 14 de Setembro de 1998 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.4 do despacho
de delegacdo de competéncias publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Concedida a equiparacio a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Carlos Manuel Bolota Alexandre Correia, professor asso-
ciado do Departamento de Fisica da FCTUC — no periodo de 21
a 27 de Setembro de 1998.

Ao Doutor Albano Augusto Cavaleiro Rodrigues de Carvalho, pro-
fessor auxiliar além do quadro do Departamento de Engenharia
Mecénica da FCTUC —no periodo de 13 a 20 de Setembro de
1998.

Ao Doutor Amilcar José Pinto Lopes Branquinho, professor auxiliar
além do quadro do Departamento de Matematica da FCTUC — no
periodo de 14 de Setembro a 30 de Outubro de 1998.
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Ao licenciado Anténio Miguel Lino Santos Morgado, assistente além
do quadro do Departamento de Fisica da FCTUC — no periodo
de 21 a 27 de Setembro de 1998.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 450/98 (2.2 série). — Por despachos
do presidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia, nos termos do n.° 3.4 do despacho de delegacdo de com-
peténcias publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 187, de 14
de Agosto de 1998:

Concedida a equiparacio a bolseiro fora do Pais:
De 14 de Setembro de 1998:

Ao licenciado Lino José Forte Marques, assistente além do quadro
do Departamento de Engenharia Electrotécnica da FCTUC — no
periodo de 14 a 19 de Setembro de 1998.

De 15 de Setembro de 1998:

A Doutora Olga Maria da Silva Azenhas, professora auxiliar além
do quadro do Departamento de Matematica da FCTUC — no
periodo de 10 de Outubro a 31 de Dezembro de 1998.

Ao licenciado José Miguel Dordio Martinho de Almeida Urbano,
assistente além do quadro do Departamento de Matematica da

_ FCTUC — no periodo de 3 a 10 de Outubro de 1998.

A licenciada Maria do Céu Marques Pinto, assistente além do quadro
do Departamento de Mateméatica da FCTUC — no periodo de 28
de Setembro a 9 de Outubro de 1998.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Edital n.° 808/98 (2.2 série). — Estd aberto concurso, a partir
da data da publicagao deste aviso, pelo prazo de 15 dias, para uma
vaga de assistente estagidrio do Departamento de Engenharia Civil
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra,
na area de Construgoes.

1 — Podem candidatar-se licenciados em Engenharia Civil com a
classificagdo minima de Bom.

2 — O requerimento de admissao ¢ dirigido ao presidente da comis-
sdo cientifica do Departamento de Engenharia Civil da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

3 — Os candidatos deverao apresentar certificado de classificagao
das diferentes disciplinas, com indicagdo do ano da licenciatura.

4 — Os candidatos fardo ainda acompanhar o requerimento de
admissao ao concurso do curriculum vitae cientifico e profissional con-
sentaneo com a possibilidade de progressao na carreira.

5 — A seleccao dos candidatos sera feita através da anélise cur-
ricular, complementada, eventualmente, por uma entrevista.

11 de Setembro de 1998.— O Presidente do Conselho Cienti-
fico, Lélio Quarema Lobo.

Edital n.° 809/98 (2.2 série). — Esta aberto concurso, a partir
da data da publicagao deste aviso, pelo prazo de 15 dias, para uma
vaga de assistente estagiario do Departamento de Engenharia Civil
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra,
na area de Mecanica dos Solos e Rochas.

1 — Podem candidatar-se licenciados em Engenharia Civil ou area
afim com a classificagdo minima de Bom.

2 — O requerimento de admissdo € dirigido ao presidente da comis-
sdo cientifica do Departamento de Engenharia Civil da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

3 — Os candidatos deverdo apresentar certificado de classificacao
das diferentes disciplinas, com indicagdo do ano da licenciatura.

4 — Os candidatos fardo ainda acompanhar o requerimento de
admissao ao concurso do curriculum vitae cientifico e profissional con-
sentaneo com a possibilidade de progressao na carreira.

5 — A seleccao dos candidatos sera feita através da andlise cur-
ricular, complementada, eventualmente, por uma entrevista.

11 de Setembro de 1998.— O Presidente do Conselho Cienti-
fico, Lélio Quarema Lobo.

Edital n.° 810/98 (2.2 série). — Estd aberto concurso, a partir
da data da publicacao deste aviso, pelo prazo de 15 dias, para uma
vaga de assistente estagidrio do Departamento de Engenharia Civil
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra,
na area de Estruturas.

1 — Podem candidatar-se licenciados em Engenharia Civil ou area
afim com a classificacao minima de Bom.

2 — O requerimento de admissao ¢ dirigido ao presidente da comis-
sdo cientifica do Departamento de Engenharia Civil da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

3 — Os candidatos deverao apresentar certificado de classificagao
das diferentes disciplinas, com indicagdo do ano da licenciatura.

4 — Os candidatos farao ainda acompanhar o requerimento de
admissao ao concurso do curriculum vitae cientifico e profissional con-
sentaneo com a possibilidade de progressao na carreira.

5 — A selecgao dos candidatos sera feita através da analise cur-
ricular, complementada, eventualmente, por uma entrevista.

11 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho Cienti-
fico, Lélio Quarema Lobo.

Rectificacao n.° 2076/98. — Por ter sido mandado publicar com
inexactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 170, de 25 de Julho
de 1998, a p. 10412, o despacho (extracto) n.° 12 868/98, na parte
referente ao Doutor Mario de Oliveira Quinta Ferreira, rectifica-se
que onde se 1€ «no periodo de 18 a 26 de Julho de 1998» deve ler-se
«no periodo de 18 a 26 de Setembro de 1998». (Nao carece de veri-
ficagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho (extracto) n.° 17 451/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor da Universidade de Evora de 27 de Agosto de 1998,
ao abrigo de competéncia delegada:

Maria da Conceicao Eduardo Varela Baltazar, terceiro-oficial desta
Universidade — autorizada a recuperagao do vencimento de exer-
cicio perdido no periodo de 27 a 30 de Abril de 1998, num total
de quatro dias.

Por despachos do reitor da Universidade de Evora de 3 de Setembro
de 1998:

Licenciada Maria Generosa Garcia Cavaco Alfaiate, técnica superior
de 1.2 classe desta Universidade — autorizada a recuperacao do
vencimento de exercicio perdido no periodo de 24 a 26 de Junho
de 1998, num total de trés dias.

Sénia Maria Rodrigues Pena Patrdo, terceiro-oficial desta Univer-
sidade — autorizada a recuperagao do vencimento de exercicio per-
dido no periodo de 16 a 22 de Junho de 1998, num total de sete
dias.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 10 de Setembro
de 1998:

Zelinda Maria Charrua Mestrinho Rochinha, segundo-oficial desta
Universidade — autorizada a recuperacdo do vencimento de exer-
cico perdido no periodo de 12 a 14 de Maio de 1998, num total
de trés dias.

18 de Agosto de 1998. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 17 452/98 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 26 de Junho de 1998:

Doutor Amilcar Joaquim da Conceicao Serrao, professor associado
desta Universidade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do
Pais no periodo de 25 de Junho a 3 de Julho de 1998.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 15 de Julho
de 1998:

Doutor Eduardo Alvaro do Carmo Figueira, professor associado desta
Universidade — concedida equiparacéo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 20 a 29 de Junho de 1998.

Por despachos do reitor da Universidade de Evora de 20 de Agosto
de 1998:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Tsabel Solange Martins de Oliveira, professora auxiliar
desta Universidade — no periodo de 25 a 30 de Agosto de 1998.

Ao Doutor Rui Manuel de Almeida Brandéo, professor auxiliar desta
Universidade — no periodo de 30 de Agosto a 7 de Setembro de
1998.
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Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 4 de Setembro
de 1998:

Doutor José Jer6nimo Mira Godinho Avo, professor auxiliar desta
Universidade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 24 a 28 de Junho de 1998.

21 de Setembro de 1998. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Rectificagdo n.° 2077/98. — Por ter saido com inexactidao o des-
pacho (extracto) n.° 9382/98, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 127, de 2 de Junho de 1998, a p. 7602, rectifica-se que
onde se 1€ «Licenciada Elsa Cristina Neves Januario Vaz, assistente
estagiaria desta Universidade — concedida equiparacdao a bolseiro
fora do Pais, no periodo de 26 de Junho a 3 de Julho de 1998.»
deve ler-se «Licenciada Elsa Cristina Neves Januario Vaz, assistente
estagiaria desta Universidade — concedida equiparacdo a bolseiro
fora do Pais, no periodo de 26 de Junho a 5 de Julho de 1998.».

21 de Setembro de 1998. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Reitoria

Aviso n.° 15 928/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos Decre-
tos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, e 23/91, de 11 de Janeiro, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso
interno geral de ingresso, autorizado por despacho do reitor da Uni-
versidade de Evora de 3 de Julho de 1998, para admissdo a estdgio
na carreira de informética com vista ao preenchimento de duas vagas
na categoria de programador, existentes no quadro de pessoal de
informética da Universidade de Evora, aprovado pelas Portarias
n.°® 781/87, de 9 de Setembro, e 1232/92, de 31 de Dezembro, com
alteracao introduzida pelo despacho reitoral n.° 10 945/98, de 28 de
Maio, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 146, de 27 de
Junho de 1998.

2 — O concurso ¢é vélido apenas para as vagas referidas.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

4 — As funcoes a desempenhar abrangem as areas de desenvol-
vimento de aplicacdes e de engenharia de infra-estruturas tecnolégicas,
designadamente as mencionadas no artigo 3.° da Portaria n.® 244/97,
de 11 de Abril. Em particular, pretende-se que seja exercida actividade
nas éreas de:

Administracdo de redes mistas TCP/IP, Linux e Windows:

DNS, enderecamento, routing, netting, etc.;
Comunicagoes;

Administracao de servico, nomeadamente:

WWW;
Mail e news;
Arquivos (Samba, Ftp, etc.);

Administracdo de equipamentos corporativos:

Execucao de backups;
Configuragoes de hardware e software;

Suporte e desenvolvimento de aplicacoes de paginas WWW:

C++;

Html;

Php;

JavaScript;

SGBD (Postgrés, Informix, etc.).

5 — O local de trabalho situa-se na Universidade de Evora.

6 — Vencimento e condigdes de trabalho — o vencimento é o cor-
respondente ao escaldo previsto para estagiario, de acordo com a
escala salarial da carreira de programador, constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, e legislagao complementar,
e as condigdes de trabalho e regalias sociais sao as genericamente
vigentes para a fungao publica.

7 — Condicbes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — o concurso € aberto a todos os individuos
com vinculo a funcao publica ou agentes que reinam as condigdes
exigidas pelo artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — os constantes da alinea ¢) do n.° 2
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 23/91, com a redaccao dada pelo
Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho, ou seja, estar habilitado com
curso superior nos dominios especificos da informadtica, ciéncias de
computagao e afins.

8 — Os métodos de selecgao sdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagdo curricular;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — A prova escrita de conhecimentos, que serd eliminatéria, terd
a duragdo de duas horas e incidira sobre questdes relativas as seguintes
matérias:

Nogoes gerais de informatica;

Organizacao da informagao; estruturas de dados;

Sistemas de gestao de bases de dados;

Técnicas e metodologias de programagao;

Linguagens de programacao;

Desenvolvimento e manutencao de aplicacoes informaticas;
Redes de comunicacao de dados;

Nogoes de privacidade e seguranga da informacao.

8.2 — A classificagdo final e a ordenagdo das candidatos (ndo exclui-
dos na prova eliminatéria) sera expressa de 0 a 20 valores e sera
obtida de acordo com a seguinte formula:

(3XPC)+(3XAC)+(4XEPS)

CF= m

em que:

CF=classificacao final,

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

8.3 — A avaliagao curricular (AC), classificada de 0 a 20 valores,
sera avaliada pela seguinte férmula:

(2xXHA)+(3XFP)+(5XEP)
AC= m
em que:

AC=avaliagao curricular;
HA=habilitacao académica de base;
FP=formacao profissional;
EP=experiéncia profissional.

8.4 — Habilitacdo académica de base (HA):

Bacharelato — 16;
Licenciatura — 18;
Mestrado — 20.

8.5 — Formacdo profissional (FP) — serdo avaliadas as accoes de
formacao e de aperfeicoamento profissional, considerando:

a) Formagao especifica relativamente ao contetido funcional dos
lugares a prover:

Accoes de formacdo de até uma semana ou até trinta
horas — 1 ponto;

Accoes de formacao de até duas semanas ou até sessenta
horas — 2 pontos;

Accoes de formacao de até um més ou até cento e quarenta
horas — 3 pontos;

Accoes de formagdo superiores a um més —4 pontos;

b) Formagdo ndo especifica — 50 % dos valores estabelecidos
para formacdo especifica e para os mesmos tempos de
duracao;

¢) Em caso algum este factor podera exceder 20 pontos.

8.6 — Experiéncia profissional (EP):

a) Por cada ano completo no desempenho de fungdes de con-
tetdo idéntico ao do lugar a preencher — 2 pontos;

b) Por cada ano completo no desempenho de fungdes nado
idénticas — 0,5 pontos;

¢) Considerar-se-a o tempo de servico prestado pelos candidatos
expresso em anos completos, com arredondamento para a
unidade imediatamente inferior ou superior, consoante as
fraccOes sejam menores, ou iguais ou maiores que seis meses.

O referido tempo serd avaliado até ao limite méximo de

20 pontos.

8.7 — Entrevista profissional de selec¢do (EPS) — este método de
selecgdo visa avaliar, numa escala em que os candidatos serdo gra-
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duados de 0 a 20 pontos e numa relacao interpessoal e de forma
objectiva e sistemdtica, as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos.

Os factores de apreciacdo deste método serdo os seguintes:

a) Capacidade de expressao e de fluéncia verbal;

b) Capacidade de relacionamento;

¢) Interesse pela valorizacao e actualizagao profissional;
d) Sentido critico e clareza de raciocinio.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de
formato A4, neste caso com obediéncia ao disposto no artigo unico
do Decreto-Lei n.° 2/88, de 14 de Janeiro, dirigido ao reitor da Uni-
versidade de Evora, do qual constem os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Reptiblica onde foi publicado;

d) Indicacdo da categoria que detém e servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Classificacao de servico dos anos relevantes para efeitos de
promocao;

f) Formagao profissional (especializacdes, estagios, semindrios,
acgoes de formagao, etc.).

9.2— O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual devem constar, designadamente, a formagio acadé-
mica de base, indicacdo da instituicdo ou instituicdes de for-
macao frequentadas, classificagido dos cursos e respectiva con-
cessdo de equivaléncia, quando for caso disso; preparacao
profissional obtida apds a formacao de base, com indicacao
dos cursos e outras ac¢des formativas em que haja participado,
entidades que os levaram a efeito, respectiva duragao e datas
em que foram realizados; descricao da actividade profissional
anterior, com indicacdo da sua natureza e caracteristicas e
sectores e departamentos em que tenha decorrido, bem como
indicacao dos respectivos periodos;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

¢) Certificados ou declaracdes das habilitagdes profissionais;

d) Declaragdo do servico ou organismo a que pertence, devi-
damente autenticada, donde constem a categoria que detém
e a natureza do vinculo a fungéo publica;

¢) Quaisquer outros elementos comprovativos da qualificacao
e experiéncia profissionais que o candidato entenda devam
ser apreciados pelo jari.

9.3 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

9.4 — Os processos de candidatura poderao ser entregues pessoal-
mente, contra recibo, na Seccdo de Pessoal, Servicos Administrativos
desta Universidade, Largo da Senhora da Natividade, ou remetidos
pelo correio, com aviso de recepcao, expedidos até ao termo de prazo
fixado, para o mesmo endereco, Apartado 94, 7001 Evora Codex.

10 — Regime de estagio:

10.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duragdo de um
ano e integrard a frequéncia de cursos de formagao profissional direc-
tamente relacionados com as funcdes a exercer.

10.2 — A frequéncia do estagio sera feita em comissao de servico
ou de contrato administrativo de provimento, consoante o candidato
possua ou nao nomeacao definitiva.

10.3 — A realizacao do estagio obedece aos principios estabelecidos
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, conjugado
com a Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril, e ao regulamento de estagio:

a) Relatério de estagio a apresentar por cada estagiario;
b) Classificacao de servico obtida durante o estagio.

10.4 — Qualquer dos factores sera classificado de 0 a 20 valores,
sendo a classificacdo final traduzida na referida escala, resultante da
média aritmética simples das classificagdes obtidas em ambos os
factores.

11 — A lista dos candidatos e a lista de classificacao final do con-
curso serao afixadas nos seguintes locais:

Colégio do Espirito Santo;
Servigos Administrativos;
Nucleo de Valverde;

Colégio Luis Anténio Verney;
Expositor da Reitoria;

Largo da Senhora da Natividade;
Colégio da Mitra;
Rua de Romao Ramalho, 2.

12 — Composigao do juri do presente concurso, que ¢ simultanea-
mente o juri do estagio:

Presidente — Prof. Doutor Salvador Luis Bettencourt Pinto de
Abreu, pro-reitor.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor José Antunes Afonso de Almeida, vice-reitor.
Prof. Doutor Augusto José Santos Fitas, professor auxiliar.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor José Julio Alves Alferes, professor auxiliar.
Prof.* Doutora Irene Pimenta Rodrigues, professora auxi-
liar.

13 — Em tudo o que nao estiver previsto no presente aviso, apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 de Setembro de 1998. — O Reitor, Jorge Quina Ribeiro de Araiijo.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Centro Interdisciplinar de Ciéncia, Tecnologia
e Sociedade

Despacho (extracto) n.° 17 453/98 (2.2 série). — Por despachos
de 17 de Julho e 1 de Setembro de 1998, respectivamente, da directora
regional-adjunta de Educacdo de Lisboa e do vice-reitor da Univer-
sidade de Lisboa, proferido por delegacao:

Licenciada Catarina Paulo Leal, professora efectiva do 11.° grupo B
(Biologia e Geologia) da Escola Secundaria de Alfredo da Silva
(Barreiro) — autorizada a requisicio, por um ano e por conve-
niéncia urgente de servico, no Centro Interdisciplinar de Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade desta Universidade, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 1998. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Setembro de 1998. — Por delegacdo do Reitor, a Adminis-
tradora, Maria José Faria de Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 454/98 (2.2 série). — Por despachos
de 17 de Julho e de 1 de Setembro de 1998 respectivamente da direc-
tora regional-adjunta de Educacao de Lisboa e do vice-reitor da Uni-
versidade de Lisboa, proferidos por delegagao:

Licenciada Alice Maria Campos Martins Pinto Coelho, professora
efectiva do 10.° grupo A (Histéria) da Escola Basica 2, 3
D. Manuel I, de Tavira — autorizada a requisicdo por um ano,
por conveniéncia urgente de servigo, no Centro Interdisciplinar de
Ciéncia, Tecnologia e Sociedade desta Universidade, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 1998. (Isentos de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — Por delegagao do Reitor, a Adminis-
tradora, Maria José Faria de Freitas.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servicos Administrativos

Aviso n.° 15 929/98 (2.2 série). — Lista de candidatos a que se
refere o n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezem-
bro. — Candidatos admitidos ao concurso de terceiro-oficial da car-
reira de oficial administrativo, uma vaga, a que alude a referéncia
FP-80/98-E/I/ADB (1) do aviso de abertura do concurso, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159, de 13 de Julho de 1988:

Candidatos admitidos:

Adalberto Ferreira Gongalves.
Agostinho Martins Oliveira Lopes.
Alberto Valdemar Conde.

Ana Carla Torres e Mota.

Ana Isabel Brito de Matos.

Ana Maria Braga da Silva Loureiro.
Ana Maria da Luz Tinoco.
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Ana Paula de Aguiar Martins.

Ana Paula Almeida Martins.

Ana Paula Linhares Braga.

Ana Paula Vinagreiro Leite da Cunha.
Anabela da Cunha Faria.

Anabela da Silva Rodrigues.

Angela Maria Gongalves Rodrigues.
Anibal Mota Apolindrio.

Anténia da Conceigao Oliveira Fernandes.
Anténio Alberto Mota Vieira de Macedo.
Anténio Joao Moreira Ferreira.

Antoénio Joaquim Oliveira Aratjo.
Anténio Manuel Chaves Rebelo Dias Coelho.
Aurora Antunes de Faria Alves da Silva.
Beatriz da Silva Macieira.

Berta Maria de Sousa Almeida Cabo.
Brigida Cerqueira Morais.

Carla Cecilia Ferreira Amado de Aradjo.
Carla Filipa Mendes de Oliveira.

Carla Manuel Taveira Veiga.

Carla Maria Loureiro Oliveira Cerqueira.
Carla Micaela Pugsley Marques Ferreira.
Carlos André Novais Fernandes.

Carlos José da Cunha Ribeiro.

Carlos Manuel Fernandes Aratjo.

Carlos Manuel Ferreira Pereira.
Carminda Gongalves Ferreira.

Citia Sofia da Cunha Ferreira.

Cecilia Pereira e Silva Ramos.

Célia Maria Ferreira Gomes.

Claudia Marques Silva.

Clemente Alberto da Mota Fernandes.
Cristiana Sofia Gongalves Martins.
Cristina Alexandra Gomes Fernandes.
Cristina Alexandra Maio Pinto.

Cristina de Jesus Monteiro Pacheco.
Cristina Lopes Gongalves.

Cristina Maria Ferreira Teixeira.

Cristina Maria Magalhaes Basilio.
Custddia de Jesus Machado Braga.

David da Silva Martins.

Deolinda Maria Fraga Moreira.

Dionisio José Taveira de Azevedo e Sousa.
Dunia Lara Seixas Branco.

Edite Manuela Ferreira Oliveira.
Elisabete Carvalho Rodrigues.

Elisabete Costa Pinheiro.

Elisabete Maria Gongalves de Oliveira.
Elsa da Conceigao Fernandes da Silva Costa.
Emilia Paula Peixoto de Castro Fernandes.
Fatima Cristina Silva Braga.

Fernanda Maria Fernandes Afonso Carvalhido.

Fernanda Maria Gongalves Andrade.
Filipa Manuela da Costa Nogueira.
Florinda Cristina Oliveira Rodrigues.
Gisela do Carmo Mateus Lopes.
Helena Fernanda Almeida de Carvalho.
Hugo Filipe Pina Cabral de Sousa.
Idalina Maria da Cunha Fernandes.
Ilda Maria Capela Quinteiro.

Iris Maria Caldas Ferradini.

Isabel Cristina Ferreira Lopes.

Isabel Cristina Monteiro Pontes.

Isabel Maria Abreu Carvalho.

Isabel Maria Antunes Carvalho.

Isabel Maria de Freitas Oliveira Novais.
Iva Manuela Pereira Barbosa.

Joao Manuel Campos Gongalves.

Jorge Humberto Moutinho Marques Lopes.
José Alves Igreja.

José Carlos Gongalves de Barros.

José Gaspar Sousa Lima.

José Gomes da Silva.

José Manuel Chaves Rebelo Dias Coelho.
José Manuel Veloso de Castro.

José Romeu Fernandes Pinto.
Laurentina de Fatima Melo Gongalves.
Lidia Manuela Vieira.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Lina Maria Ferraz Rosa.

Lisa Sandra Oliveira Pinheiro.

Lisete Maria Martins Pereira Ferraz.
Luis Augusto Martins Fernandes.

Luis Carlos Lopes da Fonseca.

Luisa da Conceigao Lopes Fernandes Soares.
Luisa Maria da Silva Cruz.

Mafalda Patricia Costa Faria.

Manuel Estévao Moreira Pires.

Marcelina Marques da Silva.

Marcelo Juchen Monteiro.

Margarida Alexandra da Silva.

Maria Alcina Carvalho Ferreira.

Maria Alice Faria Cardoso.

Maria Amélia Chaves Vilela Malheiro.
Maria Aurora Ferreira e Castro.

Maria Celeste Martins Ferreira.

Maria Celeste Pereira Coutinho.

Maria do Céu da Cunha.

Maria Clara Cerqueira de Aratjo.

Maria Clarinda de Sousa Vieira.

Maria da Conceicao Go6is Fernandes.

Maria da Conceicao de Matos Vieira.

Maria da Conceicao dos Prazeres Silva Vilaga.
Maria da Conceicao da Silva Cracel Cardona.
Maria Dolores Fernandes Resende Flores.
Maria das Dores Lima Aratjo.

Maria Eduarda Pontes Teixeira Costa.

Maria Elisabete Gongalves Ferrete.

Maria Ercilia Pereira Pinto de Aratjo.

Maria Fernanda da Costa Vilaga.

Maria Fernanda Lopes Correia.

Maria Filomena Marques Pinto Ferreira Gongalves Salazar de Oliveira.

Maria da Gléria Aratjo de Carvalho.
Maria da Gldria Giesteira Barbosa Alves.
Maria Goreti Dantas Pereira.

Maria da Graga Ribeiro Fernandes Alves.
Maria Gracinda Veloso Sousa.

Maria Helena Chaves Vilela.

Maria Irene Dourado Camelo.

Maria Isabel Macedo da Cunha.

Maria Isabel de Sousa da Costa Dias.

Maria Joao Machado Pereira Goncalves Novo de Matos Amorim.

Maria José Clara Pires da Costa.

Maria José Rebelo Silva Teixeira.

Maria Jilia da Cunha Melo.

Maria de La Salette da Silva Machado.
Maria Licia Lomba Ferreira Cerqueira.
Maria Lucilia Pereira da Silva Gordinho.
Maria Luisa Engrossa Pinto.

Maria de Lurdes Nogueira de Castro.

Maria de Lurdes da Rocha Quinteiro.

Maria de Lurdes da Silva Gongalves.

Maria de Lurdes Teniz Queirds.

Maria Natalia Rodrigues Guimaraes Coelho.
Maria Rita Gongalves Vieira da Cruz Granja.
Maria do Sameiro Aratdjo Martins.

Maria do Sameiro da Silva Oliveira.

Maria Teresa Adelina da Silva Coimbra de Almeida.

Maria Teresa Marques Lopes da Costa.

Maria Virginia Pereira Bacelar Antunes Barbosa.

Mario Alfredo Gomes Lopes.

Marta Gabriela Oliveira Pereira.
Miguel Joaquim da Costa Correia.
Moénica Carina Rodrigues Machado.
Noela Almeida Libanio Gouveia.

Orlando Joao de Melo Forjaz Fernandes de Aradjo.
Paula Alexandra Peixoto da Silva Rodrigues da Costa.

Paula Carmelinda Martins Pinto.
Paula Cristina Carvalho Oliveira.
Paula Cristina Marques da Silva.
Paula Cristina da Silva.

Paula de Jesus Velosa Pereira da Silva.
Paula Manuela Fernandes Soares.
Paulo Jorge Antunes Carvalho.

Paulo Jorge Azevedo Martins.

Paulo Jorge da Cunha Régo.

Pedro Nuno Calheiros Cruz Martins Almeida.
Pedro Rodrigues Teixeira Pinto.
Ricardo Jorge Cracel Cardona.

Rosa da Conceicao Carvalho Gongalves.
Rosa Cristina Rodrigues de Carvalho.
Rosa Fernanda Magalhaes Basilio.
Rosa Maria Antunes Machado.

Rosa Maria Fontainhas Carneiro.
Rosa Maria Oliveira da Costa e Silva.
Rosalina Maria Oliveira de Carvalho.
Rosana Andreia Gongalves Rego.

Rui Manuel Afonso da Costa.
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Sandra Cristiana Costa Dias Bravo.

Sandra Cristina Gongalves Faria.

Sandra Elisabete Fernandes Mauricio.

Sandra Isabel Pinheiro Teixeira.

Sandra Manuela Freitas da Silva e Costa Ferreira.
Sandra Maria Gongalves Ferrete.

Sandra Marina Monteiro Pontes Mota.

Sandra do Sameiro Peixoto de Carvalho.

Sérgio Paulo Almeida Lamas.

Silvia Maria Ferreira Fernandes.

Simao Edgar Leite Magalhaes.

Susana da Graga da Costa Correia.

Susana Maria Barros da Cunha de Sousa.

Susete Palmira Correia Alves de Oliveira Marques Peixoto.
Ténia Mercés Fonseca de Oliveira Cardoso.

Vania Cristina Ermida Figueiredo Peixoto da Silva.
Veronica Gabriela de Freitas Oliveira Novais.
Victor Emanuel Mendes de Oliveira.

Virginia de Fatima Falcao da Silva.

Zélia Maria Capitao Ribeiro.

Candidatos excluidos:

Anabela Pacheco Henriques Silva (a).

Carlos Manuel Costa Borges (a).

Felicidade de Jesus Costa da Silva (a).
Felisbela Margarida Parente Gongalves (a) (b).
Manuela Rodrigues André (c).

Maria Goreti Gongalves Antunes Varanda (b).
Maria Julia Pereira de Oliveira (a).

Maria Odete Abreu Lemos (b).

Maria do Sameiro Correia da Rocha (d).
Paula Alexandra Oliveira da Cunha (c).

Rosa Maria Lisboa Oliveira Machado (b).
Virginia Isabel Ferreira Veloso (b).

(a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias nao
autenticado.
(b) Incumprimento das alineas f) e g) do n.® 8.2 do aviso de abertura
do concurso.
(c) Bilhete de identidade incompleto.
(d) Incumprimento da alinea c¢) do n.° 8.2 do aviso de abertura
do concurso.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do artigo 24.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, na nova redaccao dada pelo
Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto.

17 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, Maria da Assun-
¢ao Vasconcelos.

Instituto de Educacéo e Psicologia

Aviso n.° 15 930/98 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Insituto de Educacdo e Psicologia de 16 de Setembro de 1998,
proferido por delegacdo de competéncia conferida pelo despa-
cho RT-51/98, de 20 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 188, de 17 de Agosto de 1998:

Designados, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 283/83, de
21 de Junho, para fazerem parte do juri para apreciagao do pedido
de equivaléncia ao grau de mestre em Psicologia, drea de espe-
cializagdo em Psicologia das Organizacoes, requerido pela licen-
ciada Joana Contente Fernandes Lopes Moreira, os seguintes
professores:

Presidente — Doutor José Bernardo Bicudo de Azeredo Keating,
professor associado do Instituto de Educacao e Psicologia da
Universidade do Minho.

Vogais:

Doutor Félix Fernando Monteiro Neto, professor catedra-
tico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade do Porto.

Doutora Maria da Conceicdo Oliveira Carvalho Nogueira,
professora auxiliar do Instituto de Educacéao e Psicologia
da Univeridade do Minho.

17 de Setembro de 1998. — O Presidente, Artur Pedrosa Ferreira
de Mesquita.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitoria

Despacho n.° 17 455/98 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Setembro de 1998 do vice-reitor Prof. Doutor José Esteves Pereira,
proferido por delegagao:

Nomeados os professores a seguir indicados para fazerem parte do
juri do concurso para provimento de dois lugares de professor asso-
ciado no grupo de Sistemas e Tecnologias de Informacao do Ins-
tituto Superior de Estatistica e Gestdo de Informagio desta
Universidade:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutora Maria Raquel Viegas Soeiro de Brito, professora
catedratica jubilada da Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Carlos Artur Trindade de Sa Furtado, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Doutor Jorge Carvalho Arroteia, professor catedratico da
Universidade de Aveiro.

Doutor Joaquim Manuel Pantoja Nazareth, professor cate-
dratico convidado do Instituto Superior de Estatistica e
Gestao de Informacao da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Paulo Jorge Gongalves Barcia, professor catedratico
da Faculdade de Economia da Universidade Nova de
Lisboa.

Doutor Manuel José Vilares, professor catedratico do Ins-
tituto Superior de Estatistica e Gestdo de Informagao
da Universidade Nova de Lisboa.

23 de Setembro de 1998. — O Administrador, Joaquim Filipe
C. Pinheiro.

Escola Nacional de Saude Publica

Aviso n.° 15 931/98 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Junho
de 1998 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Dr. José Carlos Lima Ferreira de Almeida — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente convidado a tempo
integral (100 % de dois tercos do escaldo 1, indice 135) com efeitos
a data do despacho reitoral, valido por um ano. (Visado pelo Tri-
bunal de Contas em 31 de Agosto de 1998. Sao devidos emo-
lumentos.)

18 de Setembro de 1998. — O Director, Fernando Manuel Santos
Galvao de Melo.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 17 456/98 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Julho de 1998 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa, pro-
ferido por delegacao de competéncias:

Licenciado Bernard Adrian L’Estrange, leitor a 50 % da Faculdade
de Ciéncias Sociais e Humanas — celebrado contrato administrativo
de provimento como leitor a 100 % da mesma Faculdade, por subs-
tituicdo, enquanto durar o impedimento do docente substituido
e por urgente conveniéncia de servico, a partir de 1 de Julho de
1998, considerando-se rescindido o anterior contrato. (Visado pelo
Tribunal de Contas sobre o registo n.° 27 744, em 27 de Agosto
de 1998. Sao devidos emolumentos.)

15 de Setembro de 1998. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 17 457/98 (2.2 série). — Por despacho de 16 de
Outubro de 1997 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
proferido por delegacio de competéncias:

Licenciada Elisabeth Evora Nunes, técnica superior assessora do Cen-
tro Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade, e assistente convidada
a 50 % em regime de acumulagdo, da Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas — celebrado contrato administrativo de provimento na
mesma Faculdade como assistente convidada a 20 %, em regime
de acumulagdo, por urgente conveniéncia de servio, a partir de
1 de Outubro de 1997, considerando-se rescindido o anterior con-
trato. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 1998. — O Director, Jorge Crespo.
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Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 15 932/98 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Setem-
bro de 1998 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutora Susana Filipe Barreiros, professora auxiliar de nomeagao
definitiva — nomeada definitivamente, precedendo concurso, pro-
fessora associada do quadro do pessoal docente desta Faculdade,
ficando exonerada do lugar anterior a data da aceitacgdo.

Doutor Paulo da Costa Luis da Fonseca Pinto, professor auxiliar de
nomeagao definitiva do Instituto Superior Técnico, da Universidade
Técnica de Lisboa — nomeado definitivamente, precedendo con-
curso, professor associado do quadro do pessoal docente desta
Faculdade, ficando exonerado do lugar anterior a data da aceitagao.

Doutora Ana Maria Oliveira Carneiro — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como professora auxiliar provisoria, com
efeitos a partir de 15 de Setembro de 1998, por cinco anos, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao escalao 1,
indice 195, a que se refere o anexo n.° 1 ao Decreto-Lei n.® 408/89,
de 18 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 76/96, de 18
de Junho, ficando rescindido o anterior contrato a data do inicio
de fungdes.

Doutor Carlos Alberto Gomes Salgueiro — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como professor auxiliar provisério, com
efeitos a partir de 13 de Julho de 1998, por cinco anos, com direito
ao vencimento mensal correspondente ao escaldao 1, indice 195,
a que se refere o anexo n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18
de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 76/96, de 18 de Junho,
ficando rescindido o anterior contrato a data do inicio de fungdes.

Doutora Margarida Paula Neves Mamede — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como professora auxiliar proviséria, com
efeitos a partir de 16 de Junho de 1998, por cinco anos, com direito
ao vencimento mensal correspondente ao escaldao 1, indice 195,
a que se refere o anexo n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18
de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 76/96, de 18 de Junho,
ficando rescindido o anterior contrato a data do inicio de fungdes.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Setembro de 1998. — O Director, Leopoldo J. M. Guimaraes.

Aviso n.° 15 933/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 16 de
Setembro de 1998, proferido por subdelegagdo de competéncias:

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutor Jodo Tiago Nunes Mexia, professor catedratico — no periodo
de 5 a 21 de Setembro de 1998.

Doutora Ana Maria Ferreira da Costa Lourenco, professora auxi-
liar — no periodo de 23 a 26 de Setembro de 1998.

Licenciada Ana Luisa Almaca da Cruz Fernando, assistente — no
periodo de 12 a 15 de Setembro de 1998.

Licenciado Ricardo Luis Rosa Jardim Gongalves, assistente — no
periodo de 5 a 14 de Outubro de 1998.

21 de Setembro de 1998. — A Subdirectora, M. Helena Cabral.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 17 458/98 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Setembro de 1998 do director da Faculdade de Economia da Uni-
versidade Nova de Lisboa, por delegacdo de competéncias, foi con-
cedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais ao Doutor Luis Miguel
Rainho Catela Nunes, professor auxiliar desta Faculdade, no periodo
de 24 a 26 de Setembro de 1998.

21 de Setembro de 1998. — A Secretéria, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Reitoria

Despacho n.° 17 459/98 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 10.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro:

1 — Delego no director de Servicos de Pessoal e Expediente da
Reitoria e Servigos Centrais, Arnaldo Anténio Gomes de Azevedo,
a competéncia para a assinatura dos termos de aceitacdo e para con-
ferir posse ao pessoal técnico superior, técnico, técnico-profissional,
administrativo, operario e auxiliar, da Universidade.

2 — O presente despacho manter-se-a até a definicdo da delegacao

de competéncias nos vice-reitores que venha a decidir em contrério.
3 — Ficam reservados os poderes de avocagao e superintendéncia.
O presente despacho produz efeitos a partir desta data.

18 de Setembro de 1998. — O Reitor, J. Novais Barbosa.

Despacho n.° 17 460/98 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 19.°, n.° 3, dos Estatutos da Universidade, aprovados pelo
Despacho Normativo n.° 73/89, de 19 de Julho, publicado no Didrio
da Republica, 1.* série, n.° 178, de 4 de Agosto de 1989, de harmonia
com o previsto nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, na redaccio que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, e no uso da autorizacao concedida pelos despachos
n.%® 15/XIII/SEES/95, de 7 de Dezembro (Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 300, de 13 de Dezembro de 1995), 11 530/98, de 17 de Junho
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 7 de Julho de 1998), e
14 409/98, de 29 de Julho (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 189,
de 18 de Agosto de 1998), todos do Secretdrio de Estado do Ensino
Superior:

I — Delego nos directores ou presidentes dos conselhos directivos
das faculdades, escolas e institutos desta Universidade com autonomia
administrativa, bem como no director do Instituto Superior de Ciéncias
da Nutri¢ao e Alimentacao e no presidente da Comissao de Gestao
do Centro de Informatica, as seguintes competéncias:

1 — Em matéria de gestao de pessoal:

1.1 — Autorizar e outorgar os contratos de trabalho a termo certo
de pessoal ndo docente, com encargos suportados por receitas pro-
prias, bem como a rescisao dos mesmos contratos;

1.2 — Autorizar a concessao de licencas, dispensas de servigo e
equiparagoes a bolseiro no Pais e fora do Pais, desde que nao ultra-
passem um ano;

1.3 — Autorizar a concessdo de licengas sabdticas e de dispensas
de servigo docente;

1.4 — Autorizar a emissao de declaracoes de vencimentos e des-
contos para efeitos fiscais e sociais;

1.5 — Autorizar a passagem de declaragdes de exercicio de fungoes
e de tempo de servigo;

1.6 — Autenticar os documentos constantes dos processos indivi-
duais nos termos e condigdes previstos no Regulamento do Imposto
do Selo;

1.7 — Emitir parecer sobre adiamento do servico militar obri-
gatorio;

1.8 — Autorizar as deslocagoes de pessoal em servico no Pais ou
no estrangeiro, bem como o uso de automével proprio e de aluguer,
nas deslocacoes em servigo em territorio nacional;

1.9 — Decidir em todos os assuntos relativos a férias e faltas no
ambito do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, bem como
autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido;

1.10 — Autorizar a aquisicao de passes sociais ou assinaturas de
transporte para o pessoal da escola cujo servigo o justifique;

1.11 — Proceder a inscricao dos funciondrios e agentes na Caixa
Geral de Aposentacoes e do pessoal sem vinculo como beneficiario
do regime de seguranga social;

1.12 — Emitir os documentos necessarios a obtencao do subsidio
de desemprego e a inscricao nos centros de emprego do pessoal a
pretar servico em regime de contrato de trabalho a termo certo cuja
validade termine.

2 — Em matéria de estudantes e servicos académicos:

2.1 — Autorizar todos os actos relativamente a vida escolar dos
alunos, designadamente matriculas, inscrigdes, exames, transferéncias,
mudancas de curso e reingressos;

2.2 — Autorizar a passagem de declaragdes relativas a situacao dos
estudantes, designadamente para o efeito de subsidio familiar a crian-
cas e jovens, adiamento da incorporagao militar, aquisicdo de passes
dos transportes colectivos e outros fins sociais ou fiscais.

3 — Em matéria de provas e graus académicos:

3.1 — A presidéncia dos jaris das provas de doutoramento e agre-
gacdo, devendo os processos daqueles actos correr pelos servicos da
Reitoria até a publicagdo da constituigdo dos juris, e pelas escolas
respectivas a partir desse momento, devendo estas assegurar o secre-
tariado e promover as convocatdrias das reunides e a elaboragdo das
respectivas actas;

3.1.1 — As competéncias indicadas no n.° 3.1 sao extensivas aos
presidentes dos conselhos cientificos nas faltas e impedimentos dos
dirigentes referidos em I;

3.1.2 — Autorizo a subdelegacao daquelas competéncias em pro-
fessores catedraticos de nomeacao definitiva das respectivas escolas;

3.1.3 — Proibo a subdelegacao por parte destes Gltimos.
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4 — Em matéria financeira e orgamental e no ambito dos respec-
tivos conselhos administrativos:

4.1 — Autorizar e outorgar em contratos de locacdo de imoéveis;

4.2 — Representar o Estado na outorga de contratos de tarefa e
avenca, depois de autorizados pela entidade com competéncia, dele-
gada ou subdelegada, para o efeito;

4.3 — Autorizar a cedéncia de instalagdes, bem como aprovar o
preco pela mesma cedéncia;

4.4 — Reconhecer os acidentes ocorridos em servico e autorizar
o processamento de despesas deles emergentes de pessoal inscrito
na Caixa Geral de Aposentagoes.

II — Subdelego nos dirigentes dos estabelecimentos referidos em
I a competéncia para:

1 — Autorizar, incluindo o reconhecimento da urgéncia prevista
na alinea b) do n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 55/95, de
29 de Marco, as despesas:

a) Relativas a execucao de planos ou programas plurianuais
legalmente aprovados, até ao limite de 500 000 contos;

b) Com empreitadas de obras publicas, aquisicio de servigos
e bens, até ao limite de 200 000 contos;

¢) Sem concurso ou com dispensa de celebragdo de contrato
escrito, até ao limite de 60 000 contos.

III — O presente despacho ¢ proferido sem prejuizo dos poderes
de avocagao e superintendéncia.

IV — Ratifico os actos praticados no ambito definido pelo presente
despacho pelos titulares dos cargos referidos desde esta data.

18 de Setembro de 1998. — O Reitor, J. Novais Barbosa.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 17 461/98 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Setembro de 1998 do reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Hélio Teixeira Duarte, assistente convidado além do qua-
dro, com 30 % do vencimento, da Faculdade de Economia desta
Universidade — rescindido a seu pedido o respectivo contrato, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 1998. (Nao carece de fiscalizacao
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

22 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 17 462/98 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Junho de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Paulo Barbosa Pontinha, fotocopista em regime de contrato de tra-
balho a termo certo da Faculdade de Belas-Artes desta Univer-
sidade — nomeado definitivamente como fotocopista da mesma
Faculdade, por aplicacao do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
considerando-se caducado o contrato anterior a partir da data da
posse. (Declarado conforme pelo Tribunal de Contas em 2 de
Setembro de 1998. Sdo devidos emolumentos.)

22 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Rectificagao (extracto) n.° 2078/98. — Para os devidos efeitos
se rectifica que na publicacdo (extracto) n.° 8450/98 inserta no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 116, de 20 de Maio de 1998, a p. 6837,
relativa ao licenciado Daniel Fernando Machado Folha, onde se 1€
«com efeitos a partir de 18 de Margo de 1998» deve ler-se «com
efeitos a partir de 18 de Marco e até 31 de Julho de 1998».

22 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Rectificacdo (extracto) n.° 2079/98. — Para os devidos efeitos
se rectifica que na publicacdo do despacho (extracto) n.° 14 350/98,
inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 188, de 17 de Agosto
de 1998, a p. 11704, relativa ao licenciado Paulo Jorge Brandao
Moreira, onde se 1€ «com efeitos a partir de 18 de Marco de 1998»
deve ler-se «com efeitos a partir de 18 de Marco e até 31 de Julho
de 1998».

22 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 15 934/98 (2.2 série). — Por despacho de 21 de Setem-
bro de 1998 do presidente do conselho directivo, proferido por sub-
delegagdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Luis Celestino Mourao Soares Carneiro, assistente — concedida equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo de 22 a 27 de Setembro
de 1998.

21 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho Directivo,
Domingos M. C. Tavares.

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 17 463/98 (2.2 série). — Por despachos do director
da Faculdade de Ciéncias, por delegacdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacio a bolseiro fora do Pais:
De 18 de Setembro de 1998:

Ao licenciado Anténio Emilio Ferrand de Almeida Murias dos Santos,
assistente — no periodo de 3 de Outubro a 10 de Novembro de
1998.

De 22 de Setembro de 1998:

A Doutora Ana Paula Nunes Gomes Tomas, professora auxiliar — no
periodo de 28 de Setembro a 4 de Outubro de 1998.

Ao Doutor Luis Miguel Bernardo, professor associado — no periodo
de 16 a 22 de Outubro de 1998.

A Doutora Maria Jodo Prata Martins Ribeiro, professora auxi-
liar — no periodo de 19 a 26 de Setembro de 1998.

Ao Doutor Nuno Miguel dos Santos Ferrand de Almeida, professor
auxiliar — no periodo de 24 de Setembro a 2 de Outubro de 1998.

22 de Setembro de 1998. — A Directora de Servicos Académicos
e de Pessoal, Rosa Fdtima Oliveira Cardoso.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacgéao Fisica

Despacho (extracto) n.° 17 464/98 (2.2 série). — Por despacho
da presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias do
Desporto e de Educacao Fisica de 22 de Setembro de 1998, por dele-
gacao de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Julio Manuel Garganta da Silva, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida a equiparacao a bolseiro de 27 de Setembro
a 12 de Outubro de 1998.

23 de Setembro de 1998. — A Presidente do Conselho Directivo,
Paula Botelho Gomes.

Despacho (extracto) n.° 17 465/98 (2.2 série). — Por despacho
da presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias do
Desporto e de Educacao Fisica de 22 de Setembro de 1998, por dele-
gagao de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutor José Pedro Sarmento de Rebocho Lopes, professor auxiliar
desta Faculdade — concedida a equiparagao a bolseiro de 30 de
Setembro a 4 de Outubro de 1998.

23 de Setembro de 1998. — A Presidente do Conselho Directivo,
Paula Botelho Gomes.

Despacho (extracto) n.° 17 466/98 (2.2 série). — Por despacho
da presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias do
Desporto e de Educagao Fisica de 22 de Setembro de 1998, por dele-
gacao de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Jorge Augusto Pinto da Silva Mota, professor catedrético desta
Faculdade — concedida a equiparagao a bolseiro de 10 a 30 de
Outubro de 1998.

23 de Setembro de 1998. — A Presidente do Conselho Directivo,
Paula Botelho Gomes.
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Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 17 467/98 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Setembro de 1998 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegacdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto, foram concedidas as equiparacoes a bol-
seiro no estrangeiro a:

Henrique Manuel Cunha Martins Santos —de 18 a 25 de Outubro
de 1998.

Jaime Enrique Villate Matiz—de 1 a 2 de Outubro de 1998.

José Domingos da Silva Santos —de 3 a 12 de Outubro de 1998.

Rui Luis Gongalves dos Reis —de 10 a 20 de Setembro de 1998.

Por despacho de 17 de Setembro de 1998 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equi-
paragdo a bolseiro no Pais a:

Mario Rui Pinto Ferreira Nunes da Costa — de 24 a 26 de Setembro
de 1998.

Por despacho de 17 de Setembro de 1998 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegagdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foram concedidas as
equiparacoes a bolseiro no estrangeiro a:

José Luis Soares Esteves — de 22 a 27 de Setembro de 1998.
Vitor Carlos Trindade Abrantes de Almeida — de 2 a 9 de Outubro
de 1998.

Por despacho de 18 de Setembro de 1998 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foram concedidas as
equiparacoes a bolseiro no estrangeiro a:

Ana Paula Cunha da Rocha —de 23 a 28 de Setembro de 1998.
Eugénio da Costa Oliveira—de 23 a 28 de Setembro de 1998.

22 de Setembro de 1998. — Pela Directora de Servicos, Maria Ote-
linda Mendes.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 17 468/98 (2.2 série). — Concedida a equiparagao
a bolseiro fora do Pais pelos despachos do director da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto a seguir mencionados, pro-
feridos por delegacao:

De 16 de Setembro de 1998:

Ao Doutor Anténio Manuel Sampaio de Aradjo Teixeira, professor
catedratico — nos periodos de 28 ¢ 29 de Setembro e de 5 a 7
de Outubro de 1998.

Ao Doutor Anténio Carlos Freitas Ribeiro Saraiva, professor asso-
ciado — no periodo de 5 a 7 de Outubro de 1998.

Ao Doutor Jorge Pires Maciel Barbosa, professor associado — nos
dias 26 a 30 de Outubro de 1998.

De 17 de Setembro de 1998:

Ao Doutor Patricio Manuel Vieira Aratdjo Soares da Silva, professor
catedratico — no periodo de 24 a 29 de Outubro de 1998.

23 de Setembro de 1998. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Motricidade Humana

Rectificagao n.° 2080/98. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 204, de 4 de Setembro
de 1998, a p. 12755, o despacho n.° 15 823/98, relativo ao licenciado
Rui Miguel Ribeiro Campos Leitao, rectifica-se que onde se 1€ «Licen-
ciado Rui Miguel Ribeiro Ramos Leitdo» deve ler-se «Licenciado
Rui Miguel Ribeiro Campos Leitao».

16 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Francisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Instituto Superior de Economia e Gestao

Despacho n.° 17 469/98 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 22 de Janeiro de
1998, proferido por delega¢do do reitor da mesma Universidade de
8 de Janeiro de 1998:

Rui Afonso Leitao de Sousa Guimaraes, assistente convidado, além
do quadro, deste Instituto — autorizada a alteracao de percentagem
contratual de 50 % para 20 %, com efeitos a partir de 22 de Janeiro
de 1998. (Nao carece de anotacdo do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Anténio Romao.

Despacho n.° 17 470/98 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 1 de Julho de 1998,
proferido por delegagdo do reitor da mesma Universidade de 8 de
Janeiro de 1998:

Jorge Manuel Pacheco da Silva Coelho — renovado, com efeitos a
partir de 18 de Agosto de 1998, pelo periodo de seis meses, o
contrato de trabalho a termo certo, para exercer fungdes inerentes
a categoria profissional de operador de sistema de 2.2 classe. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Setembro de 1998.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Antonio Romao.

Despacho n.° 17 471/98 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 1 de Julho de 1998,
proferido por delegacdo do reitor da mesma Universidade de 18 de
Janeiro de 1998:

Joao Luis Martins Salgueiro — renovado, com efeitos a partir de 18
de Agosto de 1998, pelo periodo de seis meses, o contrato de tra-
balho a termo certo para exercer fungoes inerentes a categoria
profissional de operador de sistema de 2.2 classe. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Anténio Romao.

CAIXA GERAL DE DEPOSITOS, S. A.

Deliberagao n.° 524/98. — Nos termos do artigo 4.°, n.° 4, do
Decreto-Lein.® 287/93, de 20 de Agosto, que aprovou o regime juridico
e os estatutos da Caixa Geral de Dep6sitos, S. A., a seguir se publica
a deliberacdo de 5 de Agosto de 1998, exarada do livro de actas
da assembleia geral da Caixa Geral de Depdsitos, cujo texto integral
¢é o seguinte:

«Nos termos das disposi¢coes combinadas previstas no artigo 4.°,
n.° 4, do Decreto-Lei n.° 287/93, de 20 de Agosto, que aprovou o
regime juridico e os estatutos da Caixa Geral de Dep6sitos, S. A.,
nos artigos 54.° e 398.° do Codigo das Sociedades Comerciais e no
artigo 7.°, n.° 4, da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto, o Ministro das
Finangas, em representacgao do Estado, accionista tnico da Caixa Geral
de Depositos, S. A., autoriza, através da presente deliberacdo, o Dr.
Almerindo da Silva Marques a exercer as fungoes de gerente nas
sociedades comerciais por quotas denominadas Experiéncia — Ser-
vigos a Empresas, L.9, ¢ Pendular — Servicos a Empresas, L.9%, em
virtude da inexisténcia de qualquer incompatibilidade entre o exercicio
de tais fungdes e as funcoes de administrador da Caixa Geral de
Depositos, S. A., para as quais foi nomeado em 17 de Julho de 1998.»

18 de Setembro de 1998. — O Secretario-Geral, (Assinatura ile-
givel.)

ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE DO ALCOITAO

Aviso n.° 15 935/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro, ratificado
pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, se publica o Estatuto da
Escola Superior de Satde do Alcoitdo.

23 de Setembro de 1998. — A Secretaria-Geral, Elvira Brandao.
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Estatuto da Escola Superior de Saude do Alcoitao

CAPITULO I
Denominacao, natureza e atribuicéoes

Artigo 1.°
Denominacao

A Escola Superior de Saude do Alcoitdo, adiante designada por
ESSA, € um estabelecimento de ensino superior politécnico nao inte-
grado, resultante da conversio da Escola de Reabilitagdo, criada pela
Portaria n.° 22 034, de 4 de Junho de 1966, de que ¢ entidade ins-
tituidora a Santa Casa da Misericordia de Lisboa, adiante designada
por SCML.

Artigo 2.°
Sede
A ESSA tem a sua sede na Rua do Conde Barao, 2765 Estoril.

Artigo 3.°
Natureza juridica

A ESSA ¢ um estabelecimento de ensino superior particular, inte-
grado na SCML, dotado de autonomia pedagdgica, cientifica e
cultural.

Artigo 4.°
Finalidades

1 — Séo finalidades da ESSA o ensino, a investigacdo e a difusdo
de conhecimentos nas areas ministradas, devendo também contribuir,
através dos meios que lhe sdo proprios, para a melhoria do nivel
de saide da populacao.

2 — Para a prossecucao das suas atribuicoes, compete, em especial,
a ESSA:

a) Promover e desenvolver a formagao, a nivel superior, nomea-
damente de fisioterapeutas, terapeutas da fala, terapeutas
ocupacionais e de areas afins, da educacdo e da satde;

b) Organizar conferéncias, semindrios e outras actividades de
cardcter cientifico e pedagdgico;

¢) Promover accoes destinadas a desenvolver a investigagdo cien-
tifica no Ambito das suas areas de formacao e noutras julgadas
de interesse;

d) Promover a formagao continua;

e) Promover e dinamizar contactos a nivel pedagdgico, técnico,
cientifico e cultural com instituigbes nacionais e interna-
cionais;

f) Participar em projectos de cooperacdo nacional e inter-
nacional;

g) Contribuir, através da formacdo de profissionais de elevada
qualidade, para a melhoria da prestacao de servicos da SCML
a comunidade, no dmbito dos dominios cientificos minis-
trados;

h) Promover acgoes extracurriculares de ensino e de formagao
profissional;

i) Promover a prossecugao dos demais actos que se mostrem
necessarios a realizacao das finalidades da ESSA.

3 — A SCML promove, através da ESSA, a celebragao de acordos
de cooperacao com instituigdes de ensino publico e privado, nacionais
e estrangeiras, tendo em vista a promogdo do intercimbio cientifico
e o desenvolvimento de actividades relevantes para o ensino e inves-
tigacdo, no ambito cientifico ministrado ou noutros julgados de
interesse.

CAPITULO II
Graus, diplomas e simbolos

Artigo 5.°
Graus e diplomas

1 — A ESSA ministra os cursos superiores de Fisioterapia, de Tera-
péutica da Fala e de Terapéutica Ocupacional, conferentes do grau
de bacharel, nos termos da Portaria n.° 185/94, de 31 de Margco, e
alteracOes subsequentes que se venham a verificar.

2 — Mediante autorizacao da entidade competente, a ESSA podera
ainda conceder o grau de licenciado.

3 — A ESSA pode conferir equivaléncias nos casos expressamente
previstos na lei.

Artigo 6.°
Simbolos

1 — A ESSA adoptara emblematica, trajes e insignias professorais
e estudantis proprios, definidos por regulamento interno.
2 — O dia da Escola sera o dia 4 de Junho.

CAPITULO III
Poderes da entidade instituidora e autonomia da ESSA

Artigo 7.°
Poderes da entidade instituidora

1— Compete a SCML, como entidade instituidora, a prética de
todos os actos que legal e estatutariamente lhe caibam relativamente
a organizacdo, funcionamento e gestdo da ESSA, tendo em vista,
fundamentalmente, a garantia da plena integracao da Escola no sis-
tema educativo e a articulagao com as politicas nacionais de educacéo,
ciéncia e cultura, especialmente nos dominios cientificos analogos aos
ministrados.

2 — Compete, designadamente, a SCML:

a) Criar e assegurar as condi¢des para o normal funcionamento
da ESSA, assegurando a sua gestdo administrativa, econdmica
e financeira, de acordo com os principios da auto-suficiéncia
e equilibrio orcamental;

b) Rever, por iniciativa propria ou por proposta do 6rgao com-
petente da ESSA, o presente Estatuto, submetendo-o a
registo, bem como as respectivas alteracoes;

¢) Aprovar, mediante proposta do conselho directivo, o regu-
lamento interno da ESSA e suas alteragoes;

d) Decidir sobre as propostas do conselho directivo relativas a
criagdo, integragao, modificacdo ou extincdo de unidades
departamentais da ESSA;

e) Requerer a criacao, suspensao e extin¢do de cursos, sob pro-
posta do 6rgao competente da ESSA;

f) Propor anualmente ao Ministro da Educacdo, nos termos
legais, o niimero de vagas de ingresso na ESSA;

g) Aprovar os montantes de inscri¢do, matricula e propina devi-
dos pelos candidatos e alunos, assim como os montantes devi-
dos pela realizagdo ou repeticao de exames e outros actos
de prestagao de servigos aos alunos, sob proposta do conselho
directivo;

h) Contratar, sob proposta do conselho directivo, o pessoal
docente, administrativo, técnico e auxiliar, ouvido, no primeiro
caso, o conselho cientifico da ESSA;

i) Aprovar as propostas de promocdo ou integragao efectiva
e definitiva de docentes, investigadores e pessoal técnico ads-
trito as actividades cientificas;

J) Apreciar e aprovar os planos de actividades e de orcamento
e contas;

[) Apreciar e aprovar o relatdrio de actividades, findo cada ano
lectivo;

m) Designar, nos termos deste Estatuto, o director e os restantes
membros do conselho directivo e destitui-los livremente;

n) Representar a ESSA em juizo e fora dele;

0) Afectar a ESSA um patrimonio especifico em instalacoes e
equipamento.

3 — O disposto neste artigo ndo prejudica, na parte aplicavel, a
distribuicao de competéncias constante dos Estatutos da SCML, desig-
nadamente em matéria de tutela, bem como o estabelecido no Estatuto
do Ensino Superior Particular e Cooperativo em matéria de inter-
vengao e fiscalizagao estatal.

4 — Podem os 6rgaos de administragao da SCML delegar no mem-
bro da mesa responsavel pela area as competéncias necessarias a rea-
lizacdo dos fins que presidem a Escola, bem como autorizar a sub-
delegagao nos 6rgaos de direccao da ESSA.

5 —Podem ainda ser delegadas nos 6rgaos de gestio da ESSA
competéncias em matéria de gestdo corrente.

Artigo 8.°
Autonomia da ESSA

1 — A autonomia pedagégica, cientifica e cultural da ESSA envolve
a capacidade de livremente definir, planear e executar os seus pro-
gramas de ensino, projectos de investigacdo e accoes de prestacido
de servigos, sem prejuizo das responsabilidades da entidade institui-
dora consagradas na lei e no presente Estatuto.
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2 — A ESSA dispoe do direito de definir as normas reguladoras
do seu funcionamento através do poder de elaboragao dos regula-
mentos necessarios a boa gestdo da mesma, sem prejuizo do disposto
no artigo 7.%, n.° 2, alinea c¢), deste Estatuto.

3 — A ESSA dispoe ainda do poder de propor e elaborar propostas
de revisao do presente Estatuto.

CAPITULO IV

Estrutura organica

SECCAO I
Disposigoes gerais

Artigo 9.°
Orgaos da ESSA
1 — Sao 6rgaos da ESSA:

a) O director;

b) O conselho directivo;

¢) O conselho cientifico;

d) O conselho pedagégico,

e) O conselho geral da ESSA.

2 — Podera ser criado um 6rgao de natureza disciplinar, a funcionar
como seccao auténoma do conselho pedagdgico, cuja composicao,
regras de funcionamento e competéncias serdo definidas mediante
regulamento especifico a elaborar para o efeito.

3 — Os o6rgaos da ESSA exercerao as suas fungdes em estrita cola-
boragdo e apoio com a entidade instituidora da Escola, enquanto
responsavel pela gestao econdmica e financeira indispensével a garan-
tia do funcionamento e existéncia da ESSA.

SECCAOII
Do director

Artigo 10.°
Mandato

O director da ESSA ¢é nomeado pela mesa da SCML, por um
periodo de trés anos, renovavel, devendo a sua escolha recair em
individuos habilitados, pelo menos, com licenciatura.

Artigo 11.°
Competéncias

1 — O director da ESSA ¢ o 6rgao singular de direccao executiva
e de coordenacéo geral de toda a actividade da ESSA, a quem compete
assegurar, acompanhar e controlar de forma permanente o seu
funcionamento.

2 — Considerando a autonomia cientifica, pedagdgica e cultural
da ESSA, compete-lhe, nomeadamente:

a) Assegurar a ligacdo permanente entre a ESSA e a SCML,
prestando a esta, por iniciativa propria ou a sua solicitagao,
as informacoes relativas a quaisquer aspectos relacionados
com a vida da Escola;

b) Convocar e presidir com voto de qualidade as reunides do
conselho directivo;

¢) Representar a ESSA junto de outras institui¢des de ensino
superior, de entidades publicas ou privadas e, em geral, em
todos os actos em que a sua presenga seja requerida, sem
prejuizo dos poderes da entidade instituidora;

d) Autenticar os actos e documentos académicos, designada-
mente os diplomas dos cursos;

e) Decidir sobre todos os assuntos que lhe sejam delegados pelo
conselho directivo, ou em situagdes de emergéncia em que
nao seja possivel ouvir este;

f) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas ou sub-
delegadas pelos 6rgaos de administracdo da SCML;

g) Participar nas reunides do conselho cientifico e do conselho
pedagdgico, com voto deliberativo;

h) Submeter ao conselho cientifico e ao conselho pedagdgico

as propostas que entenda convenientes a um melhor fun-

cionamento da ESSA, dando das mesmas conhecimento ao
conselho directivo;

Emitir, nos casos previstos na lei, documento comprovativo

das equivaléncias conferidas;

i

~

j) Outorgar, ouvidos os conselhos directivo e cientifico, con-
vénios, acordos e protocolos com outros estabelecimentos de
ensino superior, bem como com quaisquer entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, € aprovar contratos
propostos pelos 6rgaos competentes que estejam enquadrados
no plano or¢amental superiormente aprovado.

SECCAO III
Do conselho directivo

Artigo 12.°
Composicao e designacao

1— O conselho directivo da ESSA é composto pelo director e
dois vogais, desempenhando um deles as funcdes de secretério.

2 — Os vogais do conselho directivo sdio nomeados pela mesa da
SCML, ouvido o director da ESSA.

3 — Os membros do conselho directivo deverao ser escolhidos de
entre profissionais de reconhecido mérito profissional, com experién-
cia e perfil adequados ao exercicio do cargo, podendo a sua escolha
recair em individuos habilitados com o grau de mestre ou doutor.

4 — Um dos vogais podera ser designado de entre os elementos
do corpo docente em regime de tempo integral na ESSA.

Artigo 13.°
Competéncias

1— Ao conselho directivo compete, em geral, dirigir, orientar e
coordenar todas as actividades da ESSA, de modo a imprimir-lhes
globalidade, continuidade e eficiéncia, em ordem a assegurar a unidade
de gestao e o cumprimento dos seus objectivos, de acordo com as
linhas de orientacdo e regras de gestdo privada definidas pela mesa
da SCML e no respeito pelos principios consagrados na Lei de Bases
do Sistema Educativo.

2 — Compete, em especial, ao conselho directivo:

a) Colaborar com a entidade instituidora no desenvolvimento
dos objectivos da ESSA e da sua insercdo nas politicas e
programas de cooperagdo com a comunidade;

b) Promover o desenvolvimento das actividades cientificas e
pedagogicas da ESSA;

¢) Elaborar o plano de actividades da ESSA, considerando para
o efeito as propostas dos outros 6rgdos e departamentos;

d) Aprovar a distribuicao do pessoal docente, mediante proposta
do conselho cientifico;

e) Elaborar o projecto de orcamento anual, bem como supe-
rintender na organizacdo anual das contas;

f) Elaborar os relatdrios de actividades, dos quais devem constar,
designadamente:

1.° A referéncia aos planos e sua execucao;

2.° A andlise da gestao administrativa e pedagdgica;

3.° A indicacdo dos objectivos prosseguidos e da medida
em que foram alcancados;

4.° A descricao dos movimentos de pessoal docente e nao
docente;

5.° Os elementos referentes a admissdo, frequéncia e
sucesso escolar;

g) Dar execugao, no exercicio da sua competéncia prépria ou
delegada, aos actos emanados dos restantes 6rgaos;

h) Aprovar normas regulamentadoras do bom funcionamento
da ESSA, bem como assegurar a coordenagao das compe-
téncias dos Orgaos e departamentos da Escola, de forma a
garantir o seu regular funcionamento;

i) Zelar pelo cumprimento das leis e regulamentos em vigor
na ESSA;

j) Submeter a despacho todas as questdes que carecam de reso-
lugdo superior, nomeadamente as referidas no artigo 7.° deste
Estatuto;

[) Propor os horarios de trabalho e os planos de férias do pessoal,
dentro das orientagdes e limites estabelecidos pela mesa da
SCML;

m) Tomar as providéncias necessarias a conservacdo do patri-
monio afecto a ESSA;

n) Autorizar despesas, no ambito do plano orcamental supe-
riormente aprovado e no quadro das competéncias delegadas;

0) Administrar a ESSA no ambito das competéncias que lhe
forem delegadas ou subdelegadas pelos 6rgaos de adminis-
tragdo da SCML;

p) Propor a SCML a contratacéo, dispensa ou substituicdo do
pessoal docente da ESSA, ouvido o conselho cientifico, e
nao docente;
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q) Designar os coordenadores de departamento e os responsaveis
de curso ou de projecto, ouvidos os conselhos cientifico e
pedagdgico.

Artigo 14.°

Funcionamento

1— O conselho directivo retine, em sessdo ordindria, quinzenal-
mente, e, em sessao extraordinaria, sempre que for convocado pelo
director.

2 — Das reunides do conselho directivo serao lavradas actas, a apro-
var no final da respectiva reunido ou no inicio da reunido seguinte.

3 — Na sua primeira reunido, o conselho directivo definira as regras
do seu funcionamento, designando também o secretario.

4 — O director pode convocar para as reunides, sem direito a voto,
os presidentes dos conselhos cientifico e pedagdgico, para assegurar
a necessaria ligagao entre os respectivos 6rgaos.

5 — O director sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
membro do conselho directivo que designar para o efeito.

Artigo 15.°
Mandato

O mandato dos membros do conselho directivo € de trés anos,
podendo ser renovado até ao maximo de dois mandatos consecutivos.

Artigo 16.°
Remuneracao

As remuneragoes do director e dos vogais do conselho directivo
so fixadas pela mesa da SCML, observando-se os critérios estabe-
lecidos para as instituigdes publicas de ensino superior politécnico.

SECCAO IV
Do conselho cientifico

Artigo 17.°
Composicao

1 — O conselho cientifico da ESSA rege-se pela lei e pelo presente
Estatuto e € constituido da seguinte forma:

a) O director da ESSA;
b) Oito membros, sendo, pelo menos, seis com o grau de mestre
ou doutor.

2 — Os docentes de cada departamento ou area tém o direito de
eleger, em reunido expressamente convocada para o efeito, dois mem-
bros do conselho cientifico.

3 — Os restantes membros serao convidados pela entidade insti-
tuidora, ouvido o conselho cientifico, de entre personalidades com
curriculo académico, cientifico e profissional relevante.

4 — O presidente, o vice-presidente e o secretario do conselho cien-
tifico sao eleitos por maioria, de entre os seus membros, sendo o
presidente eleito de entre os membros habilitados com o grau de
mestre ou doutor.

Artigo 18.°

Membros do conselho cientifico

1 — Ao presidente compete convocar e presidir as reunides, bem
como despachar todos os assuntos da competéncia deste drgao que
nao tenham de ser presentes as sessoes e, ainda, promover a execugao
das suas deliberacgoes.

2 — Ao vice-presidente compete substituir o presidente nas ausén-
cias e impedimentos deste.

3 — Ao secretario compete escriturar as actas das reunides e manter
em dia o expediente do conselho cientifico.

Artigo 19.°
Competéncias do conselho cientifico
Compete ao conselho cientifico:

a) Estabelecer as linhas gerais da politica cientifica da ESSA;

b) Elaborar propostas e dar parecer sobre a organizagado dos
planos de estudo;

¢) Elaborar propostas sobre o desenvolvimento da actividade
de investigacao cientifica, actividades de extensdo cultural e
prestacao de servicos a comunidade;

d) Elaborar propostas e emitir parecer sobre acordos, convénios
e protocolos de cooperacdo com outras instituicoes, assim
como pronunciar-se sobre a participacdo da ESSA em outras
pessoas colectivas, verificando se as actividades destas sao
compativeis com as finalidades e interesses da Escola;

e) Dar parecer sobre regulamentos de frequéncia, avaliacdo,
transigao de ano e precedéncias;
f) Deliberar sobre equivaléncias, nos casos previstos na lei;
g) Aprovar propostas de criagdo, extingdo e reestruturacdo de
cursos e respectivos planos de estudo;
h) Pronunciar-se sobre a contratacdo e prorrogagao do contrato
de docentes;
i) Aprovar o seu regulamento interno;
j) Propor a distribuicao do pessoal docente;
[) Pronunciar-se sobre quaisquer questoes que lhe sejam sub-
metidas pelo conselho directivo ou pela entidade instituidora;
m) Pronunciar-se sobre questdes relativas a carreira docente.

Artigo 20.°
Funcionamento

1 — O conselho cientifico reunird, ordinariamente, trés vezes por
ano lectivo e, extraordinariamente, sempre que se considere con-
veniente.

2 — As reunides sao convocadas pelo presidente; as ordindrias sem-
pre por sua iniciativa e as extraordindrias também por sua iniciativa,
a solicitagao do director da ESSA ou de um terco dos seus membros.

3 — O conselho cientifico s podera reunir validamente quando
a ele esteja presente a maioria dos seus membros em efectividade
de fungoes.

4 — As deliberacoes do conselho cientifico sao adoptadas por maio-
ria absoluta dos votos dos membros presentes.

5 — De cada reunido sera lavrada acta, que, depois de aprovada,
devera ser assinada pelo presidente e pelo secretario.
Artigo 21.°
Mandato

Os membros do conselho cientifico exercerdo as suas funcdes por
periodos de trés anos, podendo o mandato ser renovado até ao maximo
de dois mandatos consecutivos.

SECCAO V
Do conselho pedagdgico
Artigo 22.°

Composicao

1 — O conselho pedagdgico tem por fim permitir a participagao
dos docentes e discentes na gestdo da ESSA, incentivando a demo-
craticidade e a cooperagao institucional.

2 — O conselho pedagdgico € constituido por:

a) Os coordenadores dos departamentos da ESSA;

b) Um docente por curso ministrado na ESSA, eleito pelos seus
pares;

¢) Um representante dos alunos por curso ministrado na ESSA,
eleito pelos seus pares;

d) O director da ESSA ou quem este designar.

Artigo 23.°
Presidente e secretario do conselho pedagogico

1 — Os membros do conselho pedagdgico elegerao, por um periodo
de trés anos, e de entre os seus membros nao discentes, um presidente,
com voto de qualidade, a quem competird representar e presidir ao
conselho, bem como promover a execucdo das suas deliberacoes.

2 — Os membros do conselho pedagdgico elegerao ainda, por um
periodo de trés anos, e de entre os seus membros nao discentes,
um secretario, a quem competird escriturar as actas das reunioes,
bem como manter em dia o expediente do conselho pedagdgico.

3 — Sempre que tal se justifique, poderd o presidente convocar
outros responsaveis para estarem presentes nas reunioes, todavia, sem
direito a voto.

Artigo 24.°

Competéncias

1 — Ao conselho pedagdgico compete pronunciar-se sobre questoes
directamente ligadas ao processo pedagdgico de ensino-aprendizagem,
nomeadamente as seguintes:

a) Fazer propostas e dar parecer sobre a orientacao pedagdgica
e métodos de ensino da ESSA;

b) Orientar as actividades de indole pedagdgica, promovendo
a cooperagao entre docentes e discentes de modo a garantir
adequado nivel de ensino e conveniente formagao dos
estudantes;

¢) Dar parecer sobre o calendario escolar, sobre os principios
organizadores dos horarios lectivos e dos exames;
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d) Dar parecer sobre a aquisicao de material didactico, dudio-
-visual ou bibliografico de interesse pedagdgico;

e) Organizar, em colaboragao com os conselhos directivo e cien-
tifico, conferéncias, estudos ou seminarios de interesse didac-
tico ou cientifico para a ESSA;

f) Propor aos conselhos directivo e cientifico a realizagdo de
acgoes de formagao pedagogica;

g) Propor os regulamentos de frequéncia, avaliacdo, transi¢do
de anos e precedéncias referentes aos diversos cursos;

h) Fazer propostas relativas ao funcionamento da biblioteca e
outros centros de recursos educativos;

i) Promover a realizacdo de novas experiéncias pedagogicas e
propor acgdes tendentes a melhoria do processo ensino-
-aprendizagem;

j) Fazer propostas sobre a organizagao de planos de estudo
para cada curso ministrado na ESSA;

/) Emitir pareceres sobre assuntos que lhe sejam submetidos
pelo conselho directivo ou pelo conselho cientifico.

2 — Compete ainda ao conselho pedagdgico aprovar o seu regu-
lamento interno, bem como elaborar o regulamento pedagdgico, a
integrar, depois de aprovado, no regulamento interno da ESSA.

Artigo 25.°
Funcionamento

1 — O conselho pedagdgico reunird, ordinariamente, quatro vezes
por ano lectivo e, extraordinariamente, sempre que tal se considere
conveniente para o bom funcionamento da ESSA.

2 — As reunides serdao convocadas pelo presidente;as ordinarias
por sua iniciativa e as extraordindrias também por sua iniciativa, a
solicitacao do director da ESSA ou de um terco dos seus membros.

3 — De todas as reunides serd lavrada acta, a qual, depois de apro-
vada, deverd ser assinada por todos os presentes.

Artigo 26.°
Mandato

O mandato dos membros do conselho pedagdgico é de trés anos,
podendo ser renovado até ao maximo de dois mandatos consecutivos,
a excepcao do mandato dos representantes dos alunos, que serd anual.

SECCAO VI
Do conselho geral

Artigo 27.°
Composicao

1 — O conselho geral da ESSA ¢ o 6rgao representativo da Escola
no seu todo e ¢ composto por membros natos e por membros desig-
nados, sendo presidido pelo provedor da SCML, com voto de
qualidade.

2 — Sao membros natos:

a) Os membros do conselho directivo;

b) O presidente do conselho cientifico;

¢) O presidente do conselho pedagdgico;

d) O presidente da Associacao de Estudantes da ESSA.

3 — Sao membros designados:

a) Um professor-coordenador, adjunto ou assistente, por cada
curso da ESSA, eleito pelos seus pares;

b) Um aluno por curso eleito pelos seus pares;

¢) Dois representantes dos trabalhadores ndo docentes da ESSA,
designados pelo conselho directivo;

d) Personalidades do exterior de reconhecida competéncia nas
areas de ensino ministrado na ESSA, convidadas pela entidade
instituidora, até ao méaximo de cinco.

4 — O provedor da SCML podera delegar as suas funcdes num
dos membros da mesa.

Artigo 28.°
Competéncias
Compete ao conselho geral da ESSA:

a) Apreciar, em linhas gerais, a actividade da ESSA;

b) Pronunciar-se sobre problemas relevantes para o ensino ou
para a ESSA;

¢) Apreciar todos os assuntos que lhe sejam submetidos pelo
conselho directivo.

Artigo 29.°
Reunioes

1— O conselho geral da ESSA reunird, ordinariamente, uma vez
por ano e, extraordinariamente, por convocatéria do provedor da
SCML, ou por solicitagdo formal de seis dos seus membros.

2 — A convocatéria para a reunido do conselho geral da ESSA
¢é feita pelo provedor da SCML, com, pelo menos, 15 dias de
antecedéncia.

3 — De todas as reunides sera lavrada acta, a qual, depois de apro-
vada, deverd ser assinada por todos os presentes.

Artigo 30.°
Mandato

O mandato dos membros designados do conselho geral é de trés
anos, podendo ser renovado até ao maximo de dois mandatos con-
secutivos, a excepgao do mandato dos representantes dos alunos, que
sera anual.

CAPITULO V
Departamentos

Artigo 31.°
Natureza

1— Os departamentos sdo unidades permanentes da ESSA des-
tinadas a realizacdo continua de tarefas de ensino, de investigacao
e de prestacao de servicos a comunidade.

2 — Para a realizagao dos objectivos referidos no niimero anterior,
a ESSA dispora, desde ja, dos seguintes departamentos:

a) Departamento de Fisioterapia;
b) Departamento de Terapéutica Ocupacional;
¢) Departamento de Terapéutica da Fala.

3 — Poderéo ser criados outros departamentos, de acordo com os
interesses da ESSA, sob parecer dos conselhos cientifico e pedagdgico.

4 — A criacdo dos departamentos € da responsabilidade da entidade
instituidora, sob proposta do conselho directivo, ouvido o conselho
cientifico.

5— A implementacdo da estrutura departamental far-se-4 por
fases, em funcao da verificacao dos requisitos essenciais ao funcio-
namento da mesma.

Artigo 32.°

Composicao

1 — Cada departamento sera constituido por docentes em regime
de tempo integral que desenvolvam actividades e ou projectos no
ambito do ensino, investigagao e prestagao de servigos.

2 — Os docentes em regime diferente do acima mencionado pode-
rao ficar adstritos aos departamentos, de acordo com o tipo de acti-
vidade desempenhada na ESSA.

Artigo 33.°
Organizacao e competéncias

1 — Cada departamento tera um coordenador, a nomear pelo con-
selho directivo, ouvidos os conselhos cientifico e pedagdgico.

2 — Os coordenadores dos departamentos reportam ao conselho
directivo.

3 — Ao coordenador de departamento compete essencialmente:

a) Coordenar, orientar e gerir a actividade dos meios humanos
€ materiais postos a disposi¢ao do departamento;

b) Zelar pela conservacdo e manutencao das instalacdes e outros
bens afectos ao funcionamento do departamento;

¢) Assegurar a gestao dos cursos, das actividades de investigagao,
dos projectos e da prestacao dos servigos;

d) Estudar e propor a realizagdo de convénios e contratos de
prestacdo de servicos com interesse para as actividades do
departamento;

e) Elaborar o plano e o relatério anuais de actividades do depar-
tamento e submeté-lo a apreciacdo dos conselhos directivo
e cientifico;

f) Propor a designagao de responsaveis de curso ou de projecto,
sempre que as necessidades da ESSA o justifiquem.

3 — Cada departamento elaborara, de acordo com as normas gerais
a estabelecer no regulamento interno da ESSA e em colaboragao
com o conselho pedagdgico, a proposta do seu regulamento interno
a aprovar pelo conselho directivo, ouvido o conselho cientifico.

4 — O disposto no numero anterior ¢ aplicavel as alteracdes do
regulamento interno de cada departamento.
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Artigo 34.°
Mandato

O mandato dos coordenadores de departamento é de trés anos,
renovavel até ao maximo de dois mandatos consecutivos.

Artigo 35.°
Remuneracao

Aos coordenadores de departamento podera, sob proposta do con-
selho directivo da ESSA, ser atribuida uma remuneragao acrescida
pelo exercicio das suas fungoes.

CAPITULO VI
Pessoal

Artigo 36.°
Pessoal da ESSA

1 — O regime juridico aplicavel ao pessoal da ESSA ¢é o regime
geral previsto nos artigos 25.° e seguintes dos Estatutos da SCML,
com as adaptagdes, relativamente aos docentes, decorrentes do regu-
lamento da carreira docente privada da entidade instituidora, cons-
tante do anexo ao presente Estatuto.

2 — A ESSA dispord de um mapa de pessoal adequado ao cum-
primento dos seus fins, elaborado pelo conselho directivo e submetido,
para aprovagao, a mesa da SCML.

CAPITULO VII
Gestao financeira e patrimonial

Artigo 37.°
Principios especificos de gestao da ESSA

1 — A ESSA deve organizar-se internamente e ser administrada
segundo modelos de gestdo privada, por forma a alcancar a maior
eficiéncia na realizacao dos fins que lhe presidem.

2 — Com vista ao disposto no nimero anterior, a ESSA devera
preparar planos de accdo anuais e plurianuais que deverdo ser sub-
metidos a mesa da SCML, juntamente com os respectivos orcamentos.

Artigo 38.°
Receitas e despesas da ESSA

1 — Sem prejuizo do disposto nos Estatutos da SCML, constituem
receitas da ESSA:

a) As transferéncias da SCML;

b) As provenientes de pagamentos de inscri¢des, matriculas, pro-
pinas e outros emolumentos e actos de prestacao de servigos
aos alunos;

¢) Asreceitas devidas por servigos prestados a entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

d) Os rendimentos dos bens que lhe sejam afectos ou daqueles
de que tenha fruigao por qualquer outro titulo;

e) Os subsidios concedidos por entidades oficiais ou os donativos
de entidades particulares;

f) As provenientes da actividade dos departamentos;

g) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei, contrato
ou por outro titulo.

2 — Constituem despesas da ESSA as que resultam dos encargos
e responsabilidades decorrentes da prossecugao dos respectivos fins.
Artigo 39.°
Orcamento e contas
A ESSA dispoe de or¢amento e contas proprios, os quais fazem
parte integrante do or¢camento e contas da SCML.
Artigo 40.°
Organizacao da contabilidade

As receitas e despesas da ESSA serdo classificadas segundo o plano
de contas da SCML, com as adaptacOes necessdrias a especificidade
da ESSA.

Artigo 41.°
Patriménio

1— O patrimoénio afecto a ESSA ¢é constituido pelas instalacoes
da sua sede, em Alcoitao, e pelo conjunto dos bens que lhe venham
a ser disponibilizados.

2 — O controlo do inventario dos bens afectos a ESSA ¢ da res-
ponsabilidade do conselho directivo.

Artigo 42.°
Beneficios

A ESSA beneficia das regalias, beneficios e isengdes previstos na
lei geral, bem como de todas as regalias conferidas por lei a favor
da SCML.

CAPITULO VIII
Organizacao escolar

Artigo 43.°
Cursos
1— A ESSA ministra os seguintes cursos de formacao inicial:

a) Curso de Terapéutica Ocupacional, a nivel de bacharelato,
com a duragdo de trés anos lectivos, conferente do titulo
profissional de terapeuta ocupacional;

b) Curso de Terapéutica da Fala, a nivel de bacharelato, com
a duracdo de trés anos lectivos, conferente do titulo pro-
fissional de terapeuta da fala;

¢) Curso de Fisioterapia, a nivel de bacharelato, com a duracao
de trés anos lectivos, conferente do titulo profissional de
fisioterapeuta.

2 — Os planos de estudo dos cursos referidos no nimero anterior
sao0 os constantes da Portaria n.° 185/94, de 31 de Marco, dos Ministros
da Educacao e da Saude.

3 — A ESSA podera leccionar outros cursos de nivel superior, que
deverao ser aprovados nos termos da lei.

4 — A ESSA, nos termos da lei, pode realizar cursos nao conferentes
de grau académico, cuja conclusao com aproveitamento conduza a
atribuicao de um diploma.

Artigo 44.°
Organizacao dos cursos

1— Os cursos organizam-se por anos escolares e estes em dis-
ciplinas/unidades curriculares, semestrais e ou anuais.

2 — Durante o periodo de aulas, a carga horaria semanal ndo devera
exceder trinta horas.

Artigo 45.°
Aprovacao

1— O aproveitamento em cada disciplina/unidade curricular fica
sujeito a obtencao de uma nota final igual ou superior a 9,5 valores.

2 — Os alunos que nao tenham obtido aproveitamento no maximo
de trés disciplinas ou seminarios, ou que pretendam melhoria de nota,
podem sujeitar-se a provas de recurso, realizadas em segunda época,
que, na sua totalidade, nao poderao ultrapassar um conjunto de trés.

3 — Os alunos terao direito a prestar provas em época especial,
no méximo de duas disciplinas/unidades curriculares, desde que, com
a aprovacao nas mesmas, reinam as condicoes necessarias a conclusao
do curso.

Artigo 46.°
Classificacao anual

1 — A classificacao final de cada ano de escolaridade € constituida
pela média ponderada, nao arredondada, das avaliagdes obtidas,
expressa numa escala de 0 a 20 valores.

2 — Os coeficientes de ponderagao serdo aprovados pelo conselho
pedagogico.

Artigo 47.°

Exclusao da Escola

1 —Sao excluidos da ESSA os alunos que, apds trés inscrigoes
na mesma disciplina/unidade curricular, nao tenham obtido apro-
veitamento.

2 — Os actuais cursos de bacharelato ministrados na ESSA nao
podem ser frequentados em regime de voluntariado.
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Artigo 48.°
Regime de matriculas

1— A matricula é o acto pelo qual o aluno ingressa na ESSA
e ¢ feita em qualquer dos cursos ai ministrados.

2 — Considera-se automaticamente renovada desde que o aluno
efectue a sua inscrigdo no ano lectivo subsequente.

3 — A matricula subentende o compromisso de o aluno respeitar
o Estatuto da Escola e cumprir as normas estabelecidas para a mesma,
bem como as normas das instituicoes onde efectue actividades.

Artigo 49.°
Regime de inscricao

1— A inscricdo € o acto que faculta ao aluno a frequéncia nas
diversas disciplinas do curso em que se inscreve.

2 — A inscricao ¢ feita nas disciplinas anuais e semestrais do plano
de estudos do respectivo curso e dentro dos prazos anualmente
estabelecidos.

3 —E permitida a inscricdo em disciplinas de um determinado
ano curricular desde que o aluno tenha concluido todas as disciplinas
consideradas de precedéncia do ano transacto.

4 — A inscricdo em disciplinas do ano transacto s6 ¢ permitida
desde que as mesmas nao sejam consideradas precedentes.

CAPITULO IX
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 50.°
Responsabilidade

1 — Os membros dos 6rgaos da ESSA sao penal, civil e discipli-
narmente responsaveis pelas infrac¢oes cometidas no exercicio das
suas funcoes.

2 — Consideram-se excluidos do disposto no nimero anterior aque-
les que fizerem exarar em acta a sua oposicao a deliberagao tomada.

Artigo 51.°
Gestao de recursos

A ESSA deverd providenciar para que a gestdo e planeamento
dos recursos afectos a actividade docente sejam anualmente revistos,
até a definicdo de uma dotagao mdvel adequada, em fungdo da reor-
ganizagdo do funcionamento dos cursos ministrados na ESSA e tendo
em vista a optimizacgao dos meios envolvidos e o respeito pelo principio
do equilibrio orcamental.

Artigo 52.°

Publicidade

As decisdes dos drgaos da ESSA serao publicitadas pelos meios
mais adequados.
Artigo 53.°

Regulamentos internos

1 — A ESSA dispora de um regulamento interno, geral e unitario,
elaborado nos termos das disposicoes constantes deste Estatuto.

2 — Cada um dos drgaos da ESSA dispora de um regulamento
interno, onde constarao, nomeadamente, as regras dos processos elei-
torais, os critérios de elegibilidade, a periodicidade das reunides, as
normas de convocacao e as formas de deliberacao.

3 — Serao regulados no regulamento interno da ESSA os demais
aspectos que, em obediéncia ao presente estatuto, concretizem as
directivas gerais constantes do mesmo.

Artigo 54.°
Aplicacéo e revisao do Estatuto

1 — As duvidas suscitadas pela aplicacao do presente Estatuto e
regulamento interno da ESSA serao resolvidas de acordo com a legis-
lacao em vigor para o mesmo nivel de ensino e pela legislacao referente
a SCML, que, no caso, seja aplicavel, sem prejuizo da competéncia
da entidade instituidora, estatutariamente estabelecida, quanto a esta
matéria.

2 — O presente Estatuto poderé ser revisto em qualquer momento
por decisdo da entidade instituidora ou por proposta do conselho
directivo da ESSA.

Artigo 55.°

Revogacio

O presente Estatuto revoga o Estatuto da Escola Superior de Satde
do Alcoitao, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 143, de
23 de Julho de 1995.

ANEXO

Regulamento da Carreira Docente
da Escola Superior de Saude do Alcoitao

CAPITULO I
Disposicoes introdutérias

Artigo 1.°
Ambito e aplicacao

O presente Regulamento define o regime juridico aplicavel ao pes-
soal docente a exercer fungoes na Escola Superior de Satde do Alcoi-
tao (ESSA).

Artigo 2.°

Regime aplicavel

1— A relacdo juridica de emprego do pessoal docente da ESSA
constitui-se através da celebracao de contrato de trabalho sem termo,
de acordo com o regime definido no presente Regulamento, no Regu-
lamento de Pessoal da SCML, na legislacao aplicdvel ao contrato
individual de trabalho e subsidiariamente na legislacdo aplicavel a
carreira docente do ensino superior particular e cooperativo, com
as devidas adaptacOes a natureza juridica da SCML.

2 — A contratagdo do pessoal docente que nao tenha vinculo ante-
rior a ERA/ESSA estd sujeita a um periodo experimental de 180 dias.

3 — Quando as necessidades docentes da ESSA nao justifiquem
a contratagdo em regime de tempo integral, poderd ter lugar a con-
tratacao de pessoal docente em regime de prestacdo de servicos.

CAPITULO II
Da carreira docente
SECCAO I
Das categorias e fungdes

Artigo 3.°
Pessoal docente

1 — O pessoal docente da ESSA exerce as suas fun¢des enquadrado
em uma das seguintes categorias da carreira docente:

a) Assistente;
b) Professor-adjunto;
¢) Professor-coordenador.

2— O pessoal docente, a que se refere o n.° 5 do artigo 33.°,
exerce as funcdes correspondentes as categorias a que for equiparado.

Artigo 4.°
Funcdes genéricas dos docentes
Sao funcodes genéricas dos docentes:

a) Prestar o servico docente que lhes for atribuido;

b) Proceder a avaliacdo de conhecimentos dos alunos de acordo
com os regulamentos vigentes na ESSA;

¢) Realizar o servigo de exames que lhes for atribuido;

d) Desenvolver, individualmente ou em grupo, a investigacao
cientifica;

e) Promover a actualizagao e o aperfeicoamento dos programas
das disciplinas cuja leccionagao ou regéncia lhes esta confiada;

f) Elaborar os materiais pedagdgicos e os elementos de estudo
indispensaveis a docéncia;

g) Participar nas reunides de trabalho para que sejam convo-
cados e integrar os Orgaos para que sejam nomeados ou
eleitos;

h) Acompanhar e orientar os estdgios, bem como os trabalhos
individuais ou de grupo a elaborar pelos alunos.

Artigo 5.°
Contetidos funcionais do pessoal docente
1 — Ao assistente compete:

a) Coadjuvar os professores no ambito das suas fungoes peda-
gogica, cientifica e técnica da disciplina ou area cientifica
ou de departamento em que esteja integrado ou preste cola-
boracao, incluindo as de natureza organizativa;

b) Leccionacao de aulas tedrico-praticas e praticas;

¢) Orientagado de trabalhos de laboratério ou de campo;
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d) Colaborar e realizar actividades de investigacao cientifica e
desenvolvimento experimental, segundo as linhas gerais prévia
e superiormente definidas no ambito da respectiva darea
cientifica.

2 — Ao professor-adjunto compete:

a) Reger e leccionar aulas teéricas, tedrico-praticas e praticas;

b) Orientar, dirigir e acompanhar estdgios, seminarios e traba-
lhos de laboratério ou de campo;

¢) Dirigir, desenvolver e realizar actividades de investigagao cien-
tifica e desenvolvimento experimental, segundo as linhas
gerais prévia e superiormente definidas no ambito da res-
pectiva disciplina ou area cientifica;

d) Supervisionar as actividades pedagdgicas, cientificas e técnicas
dos assistentes da respectiva disciplina ou érea cientifica;

e) Cooperar com os restantes professores da disciplina ou 4rea
cientifica na coordenagao dos programas, metodologias de
ensino e linhas gerais de investigacdo respeitantes as disci-
plinas dessa area.

3 — Ao professor-coordenador compete:

a) Coordenar a nivel pedagdgico, cientifico e técnico as acti-
vidades docentes e de investigagcdo compreendidas no ambito
de uma disciplina ou area cientifica;

b) Reger e leccionar aulas tedricas, tedrico-praticas e praticas;

¢) Orientar estagios, dirigir seminarios e trabalhos de laboratério
ou de campo;

d) Supervisar as actividades pedagdgicas, cientificas e técnicas

dos professores-adjuntos e assistentes da respectiva disciplina

ou area cientifica;

Participar com os restantes professores-coordenadores da sua

area cientifica na coordenagao dos programas, metodologias

de ensino e linhas gerais de investigagao respeitantes as dis-
ciplinas dessa area;

f) Dirigir, desenvolver e realizar actividades de investigagao cien-
tifica e desenvolvimento experimental no ambito da respectiva
disciplina ou 4rea cientifica.

&
~

SECCAO II
Dos direitos e deveres
Artigo 6.°

Direitos dos docentes

Aos docentes sao reconhecidos todos os direitos consagrados na
lei e, designadamente, o direito:

a) A remuneracdo correspondente a categoria e as funcoes
desempenhadas;

b) A dispor de condigdes para o exercicio eficaz da actividade
docente;

¢) A aceder a formagao necessaria ao seu aperfeigoamento cien-
tifico e pedagdgico;

d) A suspender a actividade docente durante os periodos de
interrup¢do das aulas previstas nos regulamentos escolares,
sem prejuizo da obrigatoriedade de execugdo de quaisquer
tarefas que sejam necessdrias realizar durante esses periodos;

e) A participar, através de representantes eleitos, no conselho

edagdgico.
pedagos Artigo 7.°
Deveres dos docentes

Sao deveres dos docentes, além dos previstos no Regulamento de
Pessoal da Santa Casa da Misericordia de Lisboa, nomeadamente
os seguintes:

a) Desempenhar activa e empenhadamente as suas fungdes, pro-
movendo a publicagio de ligdes ou de outros trabalhos didac-
ticos permanentemente actualizados, de acordo com o pro-
gresso da ciéncia e do saber;

b) Cumprir os programas das disciplinas, dos planos de estudo,
bem como adoptar os métodos pedagdgicos aprovados para
as respectivas disciplinas;

¢) Efectuar a avaliacio de conhecimentos de acordo com as
normas aprovadas para o efeito;

d) Apresentar ao coordenador de departamento todas as suges-
toes susceptiveis de melhorar o programa das respectivas
disciplinas;

e) Elaborar um sumério desenvolvido da matéria leccionada,
a fim de ser afixado e ou distribuido aos alunos no inicio
de cada aula;

f) Contribuir para o desenvolvimento das finalidades da ESSA,
bem como da prossecugao das suas atribuigdes;

g) Orientar e contribuir activamente para a formacio cientifica
e pedagdgica do pessoal docente que consigo colabora, apoia-
ndo a sua formacao naqueles dominios;

h) Contribuir para o desenvolvimento do espirito critico e cria-
tivo dos estudantes, apoiando-os na sua formacao cultural,
cientifica, profissional e humana e estimulando-os no interesse
pela cultura e pela ciéncia;

i) Prestar o seu contributo ao funcionamento eficiente e pro-
dutivo da Escola, assegurando o exercicio das fungbes para
que hajam sido eleitos, designados ou nomeados, dando cum-
primento as ac¢des que lhe hajam sido cometidas pelos 6rgaos
competentes, dentro do seu hordrio de trabalho e no dominio
cientifico-pedagdgico em que a sua actividade se exerga;

j) Manter actualizados e desenvolver os seus conhecimentos cul-
turais e cientificos e efectuar trabalhos de investigacdo, numa
procura constante do progresso cientifico e da satisfagdo das
necessidades sociais;

) Conduzir com rigor e imparcialidade a andlise dos problemas
abordados no dmbito da leccionagdo, sem prejuizo da liber-
dade e orientacao e de opiniao cientifica;

m) Colaborar com as autoridades competentes e com o0s 0rgaos
interessados no estudo e desenvolvimento do ensino e da
investigacdo, com vista a uma constante satisfagdo das neces-
sidades e fins conducentes ao progresso da sociedade por-
tuguesa.

CAPITULO III

Do recrutamento do pessoal docente

SECCAO I
Recrutamento do pessoal docente da carreira

Artigo 8.°
Recrutamento de assistentes

Os assistentes sao recrutados mediante concurso documental de
entre os candidatos habilitados com curso superior adequado, com
informacao final minima de Bom ou com classificagao inferior, desde
que disponham de curriculo cientifico, técnico ou profissional rele-
vante, reconhecido pelo conselho cientifico.

Artigo 9.°
Recrutamento de professor-adjunto

1 — Os professores-adjuntos sao recrutados, mediante concurso
documental e avaliacdo curricular, de entre os assistentes com, pelo
menos, trés anos de servico efectivo na categoria e avaliacao de desem-
penho nao inferior a Bom, emitida pelo professor regente da disciplina
e pelo coordenador do departamento, aprovada pelo conselho cien-
tifico, e que tenham obtido um diploma de estudos graduados ou
estejam habilitados com o grau de mestre ou equivalente, nos termos
da lei.

2 — No caso de professor-adjunto recrutado no exterior, a avaliagao
de desempenho referida no niimero anterior sera emitida pelo 6rgao
competente do estabelecimento de origem.

Artigo 10.°
Recrutamento de professor-coordenador

1 — O recrutamento para a categoria de professor-coordenador
faz-se mediante concurso de provas publicas, a realizar nos termos
do artigo 38.°, de entre os professores-adjuntos com o grau de doutor
ou equivalente, nos termos da lei, que tenham, pelo menos, trés anos
de servigo efectivo na categoria, ou em categoria equiparada ou supe-
rior, e informacao anual nio inferior a Bom emitida pelo respectivo
coordenador de departamento e aprovado pelo conselho cientifico.

2 — No caso de professor-coordenador recrutado no exterior, pro-
ceder-se-4 como no n.° 2 do artigo anterior.

SECCAO II
Mapa de pessoal
Artigo 11.°

Mapa do pessoal docente

1 — O mapa de pessoal docente da ESSA compreenderé lugares
de assistente, professor-adjunto e professor-coordenador.
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2 — Para efeitos da elaboracao do mapa de pessoal, o conselho
cientifico, ouvidos os coordenadores de departamento, enviara ao con-
selho de direcgdo, até ao final de Junho de cada ano, proposta devi-
damente fundamentada, a qual sera submetida pelo conselho de direc-
¢ao a aprovacao da mesa da SCML,

3 — Na definigao e revisdo do mapa de pessoal docente serd tida
em conta, designadamente, a necessidade de assegurar as promogoes
decorrentes da aplicagao do presente Estatuto.

SECCAO III
Pessoal docente especialmente contratado

Artigo 12.°
Pessoal docente especialmente contratado

1 — Poderao ser convidadas para a prestacao de servico docente
individualidades nacionais ou estrangeiras de reconhecida competén-
cia cientifica, técnica, pedagdgica ou profissional cuja colaboracao
se revista de necessidade e interesse comprovados.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, as individua-
lidades a contratar, em regime de prestacao de servigos, serao equi-
paradas as categorias previstas na carreira do pessoal docente cujo
conteido funcional se adequie as funcdes que terao de prestar.

3 — A prestagao de servico docente nos termos dos nimeros ante-
riores sera precedida de convite, fundamentado em relatério subscrito
por dois professores da especialidade do candidato e aprovado pela
maioria dos membros do conselho cientifico em efectividade de
funcgoes.

SECCAO IV
Dos concursos

Artigo 13.°
Concursos

1 — Os concursos para recrutamento de assistentes, professores-
-adjuntos e professores-coordenadores sdo abertos para uma area cien-
tifica, de acordo com a estrutura dos cursos ministrados na Escola.

2— O conselho de direccdo da ESSA deverd, sob proposta do
conselho cientifico, propor superiormente a abertura de concursos
para preenchimento dos lugares constantes do mapa de pessoal.

Artigo 14.°

Candidatos aos concursos para recrutamento de assistentes,
professores-adjuntos e professores-coordenadores

Aos concursos para assistente, professor-adjunto e professor-coor-
denador poderao apresentar-se candidatos que preencham os requi-
sitos previstos nos artigos 8.2, 9.° e 10.°, respectivamente.

Artigo 15.°
Requerimento de admissao

1 — Com o requerimento de admissao, os candidatos deverao fazer
a entrega dos elementos exigidos e dos documentos comprovativos
de que se encontram nas condicoes necessarias para admissao ao
concurso.

2 — No prazo de 10 dias tteis contados a partir do fim do prazo
para apresentacdo das candidaturas, a ESSA comunicard aos can-
didatos a decisao de admissdo ou nao admissao a concurso.

3—Da nao admissao a concurso ha lugar a apresentagao de
recurso, para o conselho de direccao da ESSA, no prazo maximo
de 10 dias tteis, a partir da data da publicagdo da decisao.

4 — No prazo de 15 dias tteis contados a partir da recepgao do
recurso, o conselho de direccdo da ESSA comunicaré a decisao sobre
0 mesmo.

Artigo 16.°

Jiri dos concursos documentais para recrutamento
de assistentes e professores-adjuntos

1 — O juri dos concursos documentais para recrutamento de assis-
tentes e professores-adjuntos sera constituido por trés professores-
-adjuntos ou professores-coordenadores da area cientifica para que
for aberto o concurso, a nomear pelo conselho de direccao da Escola,
sob proposta do conselho cientifico, competindo-lhe proceder a analise
dos documentos e a ordenacdo dos candidatos, de acordo com os
prazos e critérios previamente fixados por aquele conselho.

2 — No caso de ndo haver na Escola professores nas condicoes
exigidas no niimero anterior, o conselho de direcgdo da Escola soli-
citard, a pedido do conselho cientifico, a outros estabelecimentos de
ensino superior a designagao dos professores necessarios.

3 — O juri dos concursos serd presidido pelo professor mais antigo
da categoria mais elevada.

4 — A ordenacao dos candidatos sera comunicada ao conselho cien-
tifico no prazo de cinco dias uteis, devendo esta ser por ele homologada
no prazo maximo de 10 dias tteis.

Artigo 17.°

Jiri dos concursos de provas publicas para recrutamento
de professores-coordenadores

1— O juri dos concursos de provas publicas para recrutamento
de professores-coordenadores é nomeado pelo conselho de direccao,
sob proposta do conselho cientifico, sendo constituido por trés pro-
fessores-coordenadores da area cientifica a que o concurso diz res-
peito, devendo um deles, pelo menos, ser de outro estabelecimento
de ensino superior.

2 — No caso de ndo haver, na ESSA, professores nas condicoes
exigidas no nimero anterior e para o efeito nele consignado, o con-
selho de direccao solicitard, a pedido do conselho cientifico, a outros
estabelecimentos de ensino superior a designagdo dos professores
necessarios.

Artigo 18.°
Impedimento na constituicao dos jiris

Estao impedidos de integrar o juri dos concursos os conjuges, pes-
soas que vivam em condigdes analogas as dos conjuges, parentes ou
afins dos candidatos na linha recta ou até ao 3.° grau da linha colateral
e, bem assim, aqueles que tenham inimizade grave ou grande inti-
midade com os candidatos.

Artigo 19.°
Decisoes do jari

Das decisdes proferidas pelos jaris nao cabe recurso, excepto
quando tenham por fundamento irregularidades formais ou proces-
suais, caso em que cabe recurso para o conselho de direcgao.

CAPITULO 1V
Do exercicio da funcao docente
SECCAO I
Da evolugao profissional

Artigo 20.°
Evolucao profissional

A evolucao profissional processa-se por promocao € progressao.

Artigo 21.°
Progressao

1 — A progressao opera-se por mudanga de escaldao na mesma cate-
goria, comportando cada categoria quatro escaloes.

2 — A mudancga de escalao depende cumulativamente da perma-
néncia no escalao imediatamente anterior de um minimo de trés anos
e da classificacao anual minima de Bom na avaliagdo do desempenho.

Artigo 22.°
Promocao

1 —Tém acesso a categoria de professor-adjunto, mediante con-
curso a realizar nos termos do artigo 13.°, os assistentes que retinam
as condigdes previstas no artigo 9.° deste Regulamento.

2 —Tém acesso a categoria de professor-coordenador, mediante
concurso a realizar nos termos do artigo 13.°, os professores-adjuntos
que retinam os requisitos previstos no artigo 10.° deste Regulamento.

Artigo 23.°
Avaliacao de desempenho

A avaliacdo de desempenho processar-se-d nos termos previstos
em regulamento a aprovar pelo conselho cientifico, ouvido o conselho
pedagogico.
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SECCAO II
Regimes de trabalho

Artigo 24.°
Regimes e horario de trabalho
1 — As modalidades de regime de trabalho sao as seguintes:

a) Tempo integral;
b) Tempo integral com dedicagao plena.

2 — A contratacdo para uma das categorias da carreira pressupoe
o exercicio de funcoes em regime de tempo integral, com ou sem
dedicagao plena.

3 — Em casos excepcionais, devidamente fundamentados no inte-
resse cientifico-pedagdgico da ESSA, poderao ser contratados docen-
tes em regime de tempo parcial, com observancia do disposto nos
n.°*2 a 4 do artigo seguinte.

4 — O periodo normal de trabalho do regime de tempo integral
corresponde ao horario de trinta e cinco horas semanais, compreen-
dendo um maéximo de doze horas de aulas semanais € um minimo
de seis, a distribuir de acordo com as necessidades do normal fun-
cionamento da actividade docente, segundo proposta do conselho cien-
tifico, a aprovar pelo conselho de direcgdo da ESSA, nos termos do
seu Estatuto.

5 — A atribuicao do regime de tempo integral com dedicagao plena
implica o compromisso de rentincia, enquanto se mantiver tal regime,
ao exercicio de qualquer funcdo ou actividade remunerada, publica
ou privada, incluindo o exercicio de profissdo liberal, sem prejuizo,
contudo, do direito a auferir remuneragdes provenientes de:

a) Pagamento de direitos de autor;
b) Realizacao de conferéncias, palestras, cursos de curta duragao
ou outras actividades andlogas.

6 — O regime de tempo integral com dedicagao plena é concedido
pelo conselho de direccdo da ESSA, para cada ano lectivo, sob pro-
posta do conselho cientifico, com fundamento no interesse para o
bom funcionamento da Escola, designadamente decorrente da pro-
posta de execucao, durante esse periodo, de planos de trabalho apro-
vados pelo referido conselho.

7 — O regime de tempo integral com dedicacdo plena ¢ renovado
anualmente, mediante proposta do conselho cientifico, que asseverara
a manutengdo das circunstancias que conduziram a concessao inicial,
observando-se a antecedéncia minima de 60 dias na comunicagao de
nao renovagao.

Artigo 25.°
Regime de tempo parcial

1 — O pessoal docente em regime de tempo integral pode solicitar
a atribuicdo de um hordrio de trabalho a tempo parcial, mediante
requerimento fundamentado dirigido ao conselho de direccdo da
ESSA.

2 — O periodo de trabalho semanal com horério de tempo parcial,
incluindo aulas, sua preparacao e apoio aos alunos, implica prestacao
de actividades por um periodo minimo de oito horas e um maximo
de vinte e duas.

3 — A relagao percentual das componentes de servico semanal dos
docentes em regime de tempo parcial deve ser tendencialmente a
seguinte:

a) Horas lectivas — 45 %;
b) Horas de apoio aos alunos — 15 %;
¢) Horas de preparacio de aulas 40 %.

4 — Na distribuicdo percentual a que se refere o nimero anterior
considera-se sempre que a componente referida na alinea a) é expressa
em nimero inteiro de horas.

Artigo 26.°
Acumulacao

1— O exercicio de fungdes docentes em outros estabelecimentos
de ensino publico, privado e cooperativo carece de prévia autorizagao
do conselho de direccdo, ndo podendo dai resultar prejuizos para
a actividade cientifica e pedagdgica da ESSA e incumprimento de
deveres hordrios estabelecidos.

2 — A aplicagao do presente regime pressupoe, preferencialmente,
a celebracao de protocolos com os respectivos estabelecimentos de
ensino.

Artigo 27.°
Dispensa de servico

1— O pessoal docente da ESSA em regime de tempo integral
poder4, sem perda ou diminuicao de quaisquer dos seus direitos, ser
dispensado da prestagdo de servigo efectivo por motivos de actua-
lizacao cientifica e técnica ou de desenvolvimento de outras tarefas
de interesse para a Escola que sejam incompativeis com a manutengao
do desempenho das actividades docentes.

2 — A dispensa referida no nimero anterior ndo poderd exceder
a duracao de seis meses por cada triénio e serd concedida por deli-
beragao do conselho de direcgao, sob proposta do conselho cientifico,
quer seja concedida por uma s vez ou interpoladamente.

3 — No prazo de 30 dias apds o termo de cada periodo de dispensa,
o docente fara entrega ao conselho de direcgdo da ESSA, sob pena
de reposicao dos vencimentos auferidos durante a dispensa, de rela-
tério pormenorizado das actividades desenvolvidas, devendo este ser
remetido ao conselho cientifico para parecer.

4 — No caso de o conselho cientifico se pronunciar desfavoravel-
mente acerca do relatério apresentado, o docente nao podera bene-
ficiar de novas dispensas nos trés anos seguintes.

5 — O pessoal docente contratado em regime de tempo integral
podera ser dispensado total ou parcialmente da prestacao de servigo
docente efectivo, sem perda de remuneragio, a fim de obter graus
académicos mais elevados, desde que salvaguardadas as necessidades
do normal funcionamento da actividade docente.

6 — A dispensa referida no nimero anterior, depois de convenien-
temente instruida, é autorizada pelo conselho de direcgdo, mediante
parecer favoravel e fundamentado do conselho cientifico.

7—No caso de dispensa total de servico, prevista no n.° 5, e
aquando do regresso ao exercicio das suas fungdes, o docente nao
podera rescindir, por sua iniciativa, durante o periodo de trés anos,
o contrato com a ESSA, salvo se se dispuser a repor a importancia
correspondente a remuneracdo percebida durante o periodo da
dispensa.

SECCAO III
Remuneracgao

Artigo 28.°
Remuneracao

1 — A remuneracdo do pessoal docente da ESSA, constante da
tabela anexa, ¢ anualmente aprovada pela mesa da SCML, tendo
em conta os critérios estabelecidos para o pessoal docente do ensino
superior politécnico publico, ouvidas as organizagoes sindicais.

2— O pessoal em regime de tempo parcial ¢ remunerado pro-
porcionalmente ao numero total de horas de servico semanal con-
tratualmente fixado nos termos do n.° 2 do artigo 25.°, devendo a
remuneracdo ficar compreendida entre um minimo de 20% e um
maximo de 60% do vencimento correspondente a categoria a que
for equiparado.

3 — A remuneracao do pessoal em regime de tempo parcial é cal-
culada de acordo com as seguintes correspondéncias:

Trés horas lectivas — 20 % do vencimento;
Quatro horas lectivas — 30 % do vencimento;
Cinco horas lectivas — 40 % do vencimento;
Seis horas lectivas — 50 % do vencimento;
QOito horas lectivas — 60 % do vencimento.

4 — A remuneragao do pessoal em regime de tempo integral cor-
responde a dois tergos dos valores fixados para as respectivas cate-
gorias, quando em regime de dedicagao plena.

SECCAO IV
Antiguidade

Artigo 29.°
Antiguidade

E relevante para a determinacdo da antiguidade no exercicio de
funcoes docentes na ERA/ESSA, na carreira docente e na categoria,
o exercicio efectivo de fungdes em tempo integral, bem como o exer-
cicio efectivo de funcdes em tempo parcial, sendo o tempo multiplicado
neste caso pela fraccao correspondente a percentagem de remune-
racdo auferida.
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SECCAO V
Outras disposigdes

Artigo 30.°
Liberdade de orientacio e de opiniao cientifica

O pessoal docente goza da liberdade de orientagao e de opinido
cientifica na leccionacao das matérias, sem prejuizo da permanente
orientacao dos assistentes por professores designados para o efeito
pelo conselho cientifico da ESSA.

Artigo 31.°
Programas das disciplinas

1 — Os programas das disciplinas sao estabelecidos pelos profes-
sores-coordenadores da respectiva area cientifica e departamentos,
tendo em conta as orientagdes genéricas do conselho cientifico, coad-
juvados pelos professores-adjuntos da area cientifica.

2 — Quando numa area cientifica ou departamento nao preste ser-
vigo qualquer professor-coordenador, a coordenagao a que se refere
0 numero anterior caberd ao professor-adjunto ou, no caso de existir
mais de um, ao conjunto de professores-adjuntos daquela area.

3 — Antes do inicio de cada ano lectivo, o conselho de direcgao
devera promover a publicagdo de resumos dos programas das dife-
rentes disciplinas a leccionar, bem como a afixagdo da estrutura e
funcionamento dos cursos, planificagao de aulas e divulgacdo de outras
actividades escolares previstas, apds a sua aprovacdo pelo conselho
cientifico.

CAPITULO V
Disposicoes transitorias e finais
SECCAO I
Transicao de pessoal

Artigo 32.°

Regime aplicavel aos docentes com vinculo
de direito publico a entidade instituidora

1 — O pessoal da carreira técnica de diagndstico e terapéutica com
vinculo de direito publico 8 SCML, a exercer fungdes docentes na
ESSA na data da aprovacdo do presente Regulamento, transita para
a carreira docente, de acordo com o previsto no presente Regula-
mento, gozando de todos os direitos e estando sujeitos a todos os
deveres dai decorrentes, sendo-lhes aplicaveis, designadamente, as
regras de enquadramento consagradas no artigo seguinte, mediante
a aplicac@o do regime da licenca sem vencimento por um ano, reno-
vavel automaticamente até a publicacdo do diploma referido no
numero seguinte, com celebracao simultanea de contratos de trabalho
por tempo indeterminado.

2 — O pessoal referido no nimero anterior, mediante diploma legal
a publicar para o efeito, poderd continuar a desempenhar fungdes
no ambito da carreira docente com manutencdo do vinculo a sua
carreira originaria e regime de descontos para a Caixa Geral de Apo-
sentacoes e ADSE, nos termos que vierem legalmente a ser fixados.

SECCAOII
Enquadramento

Artigo 33.°
Integracio e equiparacio dos docentes a tempo integral

1 — Os actuais docentes que prestem servico em regime de tempo
integral sdo integrados nas categorias da carreira docente, de acordo
com as seguintes habilitacoes:

a) Em assistente, os habilitados com curso superior adequado
ou titulares do grau de licenciado ou equivalente, nos termos
da lei;

b) Em professor-adjunto, os que tenham obtido um diploma de
estudos graduados ou estejam habilitados com o grau de mes-
tre ou equivalente, nos termos da lei;

¢) Em professor-coordenador, os habilitados com o grau de dou-
tor ou equivalente, nos termos da lei.

2 — Os actuais docentes que prestem servico em regime de tempo
integral e nao sejam titulares das habilitagdes académicas referidas
no nimero anterior sdo equiparados as categorias de professor-coor-
denador, professor-adjunto e assistente, nos termos dos nimeros
seguintes.

3 — Sao equiparados a professor-coordenador os docentes que pos-
suam o grau de mestre ou os docentes que tenham desempenhado
funcoes de coordenagao de cursos da ERA/ESSA durante, pelo menos,
8 anos e contem mais de 22 anos de servico efectivo na ERA/ESSA,
cumulativamente.

4 — Serao equiparados a professor-adjunto os docentes que tenham
sido ou sejam responsiveis pela regéncia ou coordenagio das dis-
ciplinas dos cursos da ESSA.

5 — Os docentes que ndo preencham os requisitos previstos nos
n.%® 3 e 4 do presente artigo sao equiparados a assistente.

6 — Aos docentes abrangidos pelo regime da integragao previsto
no n.° 1 aplicar-se-a o regime de equiparagao, sempre que dele resultar
tratamento mais favoravel.

Artigo 34.°
Posicionamento e progressao nos escaloes

1 — Os docentes integrados na categoria de professor-coordenador
ou os que lhe sejam equiparados nos termos do artigo anterior serao
posicionados nos respectivos escaloes segundo os seguintes critérios:

a) No 1.° escalao, aqueles que tenham desempenhado funcoes
de coordenacgao dos cursos da ERA/ESSA até 9 anos;

b) No 2.° escalao, aqueles que tenham desempenhado funcoes
de coordenacado dos cursos da ERA/ESSA entre 10 e 15 anos;

¢) No 3.° escaldo, aqueles que tenham desempenhado fungoes
de coordenacao dos cursos da ERA/ESSA entre 16 e 21 anos;

d) No 4.° escaldo, aqueles que tenham desempenhado fungdes
de coordenacao dos cursos da ERA/ESSA durante 22 ou mais
anos.

2 — Os docentes integrados na categoria de professor-adjunto ou
os que lhe sejam equiparados, nos termos do artigo anterior, serdo
posicionados nos respectivos escaloes segundo os seguintes critérios:

a) No 1.° escaldo, aqueles que tenham desempenhado funcdes
de coordenacao de disciplinas de cursos da ERA/ESSA até
9 anos;

b) No 2.° escaldo, aqueles que tenham desempenhado funcdes
de coordenacao de disciplinas de cursos da ERA/ESSA entre
10 e 15 anos;

¢) No 3.° escaldo, aqueles que tenham desempenhado fungdes
de coordenacdo de disciplinas de cursos da ERA/ESSA entre
16 € 21 anos;

d) No 4.° escaldo, aqueles que tenham desempenhado fungdes
de coordenacdo de disciplinas de cursos da ERA/ESSA
durante 22 ou mais anos.

3 — Os docentes integrados na categoria de assistente ou os que
lhe sejam equiparados, nos termos do artigo anterior, serao posi-
cionados nos respectivos escaldes segundo os critérios estabelecidos
nos nimeros anteriores, de acordo com o tempo de leccionagao detido.

4 — Os docentes que tenham sido equiparados as categorias de
professor-coordenador, professor-adjunto e assistente s6 podem pro-
gredir nos escaldes se adquirirem os requisitos para a sua plena inte-
gracao nas categorias da carreira nos termos do artigo seguinte.

5 — Os docentes integrados nas categorias de professor-coorde-
nador, professor-adjunto ou assistente, ou os que lhes hajam sido
equiparados, nao poderao ser posicionados em escaldo a que pertenca
vencimento inferior ao escaldao imediatamente superior aquele que
ocupam na categoria da carreira de técnico de diagndstico e tera-
péutica.

Artigo 35.°
Regime especial de integracao

1 — Os docentes que tenham sido equiparados a professor-coor-
denador e obtiverem o grau de doutor ou equivalente, nos termos
da lei, ou forem aprovados em provas publicas para professor-coor-
denador nos termos da seccdo seguinte serdo integrados na categoria
de professor-coordenador a partir da data de obtencao do grau ou
de aprovacéo nas provas publicas, com dispensa da sujei¢ao a concurso.

2 — Os docentes que tenham sido equiparados a professor-adjunto
e obtiverem o grau de mestre ou equivalente, nos termos da lei, ou
um diploma de estudos graduados ou forem aprovados em provas
publicas para professor-adjunto nos termos da secgdo seguinte serao
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integrados na categoria de professor-adjunto a partir da data de obten-
¢ao do grau ou de aprovagao nas provas publicas, com dispensa da
sujeicdo a concurso.

3 — Os docentes que tenham sido equiparados a assistente e obti-
verem o grau de bacharel, licenciado ou equivalente, nos termos da
lei, serdo integrados na categoria de assistente a partir da data de
obtencao do grau, com dispensa da sujeicdo a concurso.

4 — Os docentes dispdoem de seis anos a contar da data da equi-
paracao, prorrogavel por igual periodo, mediante parecer favoravel
do conselho cientifico, a aprovar pelo conselho de direccdo, para
obterem os graus acima mencionados ou a aprovagao nas provas publi-
cas referidas nos niimeros anteriores.

5 — A prorrogacao referida no nimero anterior serd automatica-
mente concedida no caso dos docentes que nao usufruiram do regime
da dispensa de servigo prevista no artigo 27.°

SECCAO 111
Das provas piblicas

Artigo 36.°

Recrutamento de professores para as areas especificas da fisioterapia,
terapéutica ocupacional e terapéutica da fala

Enquanto néo existirem diplomados com os graus académicos de
mestre e doutor nas areas cientificas de fisioterapia, terapéutica ocu-
pacional e terapéutica da fala, o recrutamento para as categorias res-
pectivas de professor-adjunto e professor-coordenador faz-se
mediante provas publicas, nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 37.°
Requerimento de provas publicas

1 — Os docentes que tenham sido equiparados a professor-coor-
denador ou a professor-adjunto podem requerer a todo o tempo a
prestacdo de provas publicas tendo em vista a sua plena integragao
na categoria da carreira a qual foram equiparados.

2 — O requerimento previsto no nimero anterior ¢ dirigido ao
presidente do conselho cientifico, que terd até 60 dias para desen-
cadear o processo de nomeacao do juri, que obedecera as regras
previstas nos artigos 16.° a 19.° do presente Regulamento.

Artigo 38.°
Provas publicas para professor-adjunto

1 — As provas publicas para professor-adjunto, previstas no artigo
anterior, compreendem:

a) Discussdo de dois temas estritamente relacionados com a drea
de ensino para que for aberto o concurso, sorteados pelo
jari nos termos dos nimeros seguintes;

b) Discussdo de um estudo, proposto pelo candidato, que cons-
titua uma actualizacdo de conhecimentos técnicos ou uma
andlise critica original sobre tema compreendido na area para
que for aberto o concurso;

¢) Apreciacao e discussdo do curriculum vitae do candidato.

2 — Até 40 dias antes do inicio das provas, o juri deverd afixar
em locais visiveis da ESSA a relagao dos temas propostos, em niimero
de cinco por cada candidato admitido a concurso.

3 — 30 dias antes do inicio das provas, o juri sorteard, na presenca
de todos os candidatos admitidos a concurso e de entre a totalidade
dos temas propostos, cinco para cada candidato.

4 — O sorteio dos dois temas a discutir por cada candidato rea-
lizar-se-a4 na sua presenca quarenta e oito horas antes do inicio da
respectiva discussao.

Artigo 39.°
Provas publicas para professor-coordenador
1 — As provas publicas para professor-coordenador compreendem:

a) Apresentacao de uma licao sobre tema escolhido pelo can-
didato no ambito da disciplina ou area cientifica para que
for aberto o concurso;

b) Apresentagao e discussdo de uma dissertacdo de concepgao
pessoal, sobre um tema da area cientifica para que for aberto
o concurso, reveladora de capacidade para a investigacdo e
que patenteie perspectivas de progresso naquela area;

¢) Apreciacio e discussdo do curriculo cientifico e pedagdgico
do candidato.

2 — As provas referidas no nimero anterior deverao revelar capa-
cidade cientifica, técnica e pedagdgica para o desempenho das fungdes
compreendidas na categoria de professor-coordenador.

3 — Os candidatos que se apresentem habilitados com doutora-
mento na area para que for aberto o concurso e os que tenham sido
aprovados em mérito absoluto em anterior concurso para professor-
-coordenador serao dispensados da prova referida na alinea b) do
n.° 1 do presente artigo.

Escola Superior de Saude de Alcoitao

Tabela salarial da carreira docente em regime de tempo integral

Categoria Escalao/indice Remuneragao

Assistente .......... ..., 1.°/100 150 800$00
2.°/135 203 600$00

3.°/140 211 100$00

4.°/150 226 200$00

Professor-adjunto ................. 1.°/185 278 900$00
2.°/195 294 000$00

3.2/210 316 600$00

4.°/225 339 200$00

Professor-coordenador ............. 1.°/220 331 700$00
2.°/230 346 800$00

3.9/250 376 900$00

4.°/260 392 000$00

Indice 100=226 127$ (n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 212/97,
de 16 de Agosto).
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entretanto publicados.
ponsabilidade dos nossos servicos.

com a INCM.

AVISO

1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Reptiblica (em papel) para 1998, a partir do dia 3 de Margo, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
3 — Cada assinante deveré indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deveré ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Departamento

Comercial, Sector de Publicagoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099 Lisboa Codex.

Precos para 1998

~

CD ROM (inclui IVA 17 %)

Assin. papel *

Nao assin. papel

Contrato anual (envio mensal) 30 000$00 39 000$00
Histérico (1974-1997) (a) 70 000$00 91 000$00
Historico avulso (a) 5500800 7150800

Licenga de utilizacao em rede (méaximo de 5 utilizadores)

45 000$00

Licenca de utilizacdo em rede (maximo de 10 utilizadores)

60 000$00

Internet (inclui IVA 17 %)

Assin. papel *

Nao assin. papel

DR, 1 série 8500800 11 050800
DR, 1II série (concursos publicos) 10 000800 13 000800
DR, 1 e III séries (concursos publicos) 17 000$00 22 100$00

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) Processo em fase de certificacao pelo ISQ.

L

DIARIO DA REPUBLICA

Depdsito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacdo de faltas do Didrio da
Republica sao, respectivamente, de 30 dias para o con-
tinente e de 60 dias para as Regides Auténomas e estran-
geiro, contados da data da sua publicagao.

PRECO DESTE NUMERO 532$00 (IVA INCLUIDO 5%)

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

e Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099 Lisboa Codex
Telef. (01)38730 02 Fax (01)38401 32

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250 Lisboa

Telef. (01)397 30 35/(01)39747 68~ Fax (01)396 9433 Metro— Rato

* Rua do Marqués de S4 da Bandeira, 16-A e 16-B — 1050 Lisboa
Telef. (01)3530399 Fax (01)353 0294 Metro—S. Sebastiao

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000 Lisboa

Telef. (01)796 5544 Fax (01)79768 72 Metro — Saldanha

Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. (01)3877107 Fax (01)353 02 94

Avenida Lusfada — 1500 Lisboa

(Centro Colombo, loja 0.503)

Telefs. (01)7111119/23/24  Fax (01)7111121 Metro — C. Militar
Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050 Porto
Telef. (02)205 92 06/(02)20591 66 Fax (02)200 85 79

* Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000 Coimbra
Telef. (039)8269 02 Fax (039)83 26 30

Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http://www.incmpt Correio electronico: dre @ incm.pt * Linha azul: 0808 200 110

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a aniincios e a assinaturas do «Diario da Repiiblica» e do «Diario da Assembleia da Repiiblica»

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1099 Lisboa Codex



