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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Despacho. — Nos termos dos arts. 10° n® 4, ¢ 2° n.° 3, do
Dec.-Lei 675/76, de 31-8, exonero, a seu pedido, das fun¢des de se-
cretério de apoio aos assessores Maria Fernanda Teixeira Costa
Faceira da Graga.

1-9-95. — O Presidente da Republica, Mdrio Soares.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Servigo Nacional de Protecgéo Civil

Avls0. — Concurso interno geral de ingresso na carreira de ofi-
cial administrativo, na categorid de terceiro-oficial. — Nos termos
do- art. 24.°, conjugado com o art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, torna-se piiblico que, por despacho de 7-9-95, foi homdloga-
da pelo presidente do Servigo Nacional de Protecg@io Civil a lista de
classificagdo final dos candidatos ao concurso interno geral de in-
gresso para o preenchimento de oito vagas de terceiro-oficial do
quadro de pessoal do Servigo Nacional de Protecg@io Civil, aberto
por aviso publicado no DR, 2%, 71, de 24-3, e que serd afixada nas
instalagdes do Servigo Nacional de Protecgio Civil, Rua da Bela
Vista & Lapa, 57, onde poderd ser consultada, dentro das horas nor-
mais de expediente. E de 10 dias o prazo para as eventuais recla-
magdes.

O Presidente do Jiri, Alipio Tomé Falcdo, brigadeiro.

Servigos Sociais

Aviso. — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, e 215/95, de 30-12
e 22-8, respectivamente, torna-se pidblico que, por despacho de
31-8-95 do presidente do conselho de direcgio dos Servigos Sociais
da Presidéncia do Conselho de Ministros, s¢ encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis, contados a partir da data da publicagéio do
presente aviso no DR, concurso intemo geral de acesso destinado
a0 preenchimento de trés lugares vagos de segundo-oficial do qua-
dro de pessoal destes Servigos Sociais, constante do anexo 1 da
Port. 113/93, de 1-2.

2 — Prazo de validade — o presente concurso € vélido para os
lugares enunciados, bem como para os que eventuaimente venham a
ocorrer no prazo de um ano, contado a partir da publicagio da res-
pectiva lista de classificagdo final no DR.

3 — Legislagdo aplicdvel — para além das disposi¢des dos Decs.-
-Leis 498/88 e 215/95, jd citados, aplicam-se a este concarso as re-
gras dos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, & 353-A/89, de 16-10.

4 — Contetido funcional — compete-lhe executar, a partir de ori-
entagdes e instrugdes, todo o processamento administrativo relativo
a uma ou mais dreas de actividade funcional de fndole administrati-
vo, nomeadamente pessoal, contabilidade, expediente e arquivo,
beneficidrios, patrimdnio, presta¢Ses pecunidrias e acgdo social.

5 — Local de trabatho, vencimento e regalias — o focal de traba-
lho situa-se em Lishoa e o vencimento serd o resultante da aplica-
¢iio do Dec.-Lei 353-A/88, de 16-10, e legislacdo complementar para
o regime geral. As condi¢des de trabalho e as regalias sociais sdo
as genericamente vigentes para os funciondrios da Administragio
Pdblica.

6 — Condicdes gerais e especiais de admissdo ao concurso — po-
dem candidatar-se a este concurso os funciondrios que reinam os
requisitos previstos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, ¢
al. @) do n° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — Candidaturas — os requerimentos de candidatura deverdo ser
dirigidos ao presidente do conselho de direcgdo dos Servigos Sociais
da Presidéncia do Conselho de Ministros, Rua da Escola do Exér-
cito, 13, 1150 Lisboa, e entregues na secgio de pessoal ou remeti-
dos pelo correio, em carta registada com aviso de recepgdo, para o
mesmo enderego, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, na-
turalidade, data de nascimento, nimero, local e data de

emissdo do bilhete de identidade, residéncia, cédigo pos-
tal e telefone);
b) Referéncia ao concurso a que se candidata,

8 — Documentos a apresentar — os requerimentos deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Certificado de habilitagdes literdrias ou fotocdpia autenti-
cada,;

¢) Documentos comprovativos, das acgbes de formagio pro-
fissional frequentadas, auténticas ou autenticadas:

d) Fotocépia das fichas de notagdo dos idltimos trés anos.

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

) Declaragio emitida pelo servigo a que o candidato se en-
contra vinculado, especificando a matureza do vinculo, a
categoria que detém e a antiguidade na categoria, na car-
reira ¢ na fungdo piblica, contada em anos, meses ¢ dias
¢ ainda a especificaglio das tarefas e responsabilidades
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;-

g) Outros elementos que o candidato entenda referir como
relevantes para apreciagfio do seu mérito.

8.1 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal destes
servigos sociais ficam dispensados da jungdo dos documentos refe-
ridos nas als. ), ¢), d). e) e /) do nimero anterior, caso constem
dos respectivos processos individuais.

9 — Métodos de selecgdo — serdo utilizados conjuntamente:

a) Avaliagdio curricular — na qual serdo considerados ¢ pon-
derados a habilitagdo académica de base, a classificagdo
de servigo, a formagio profissional e a experiéncia pro-
fissional;

b) Entrevista de selecgdo.

10 — Ordenamento final dos candidatos — serd expresso na es-
cala de 10 a 20 valores e obter-se-4 através da aplicagdo da seguinte
férmula:

6AC+4E
CF=—"—9

em que:
CF= classificagdio final;
AC = avaliagfio curricular
E = entrevista de selecgdo.
11 — Constituigao do jiri:

Presidente — Isaura Cruz, chefe de repartigéo.
Vogais efectivos:

Yolanda Mascarenhas, chefe de repartigdo, que substitui-
ré a presidente nas faltas e impedimentos.
Maria Lufsa Teixeira, chefe de secglo.

Vogais suplentes:

Ana Maria Miranda, chefe de secgéo,
Maria Adelina Mendonga, chefe de secgdo.

6-9-95. — O Presidente do Conselho de Direcgdo, Antonio
Marreiros.

instituto Portugués de Museus

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12. informam-

- se todos os interessados de que a lista de classificag#o final referen-

te ao concurso externo geral de ingresso para provimento de um lugar
de guarda de museu do quadro de pessoal do Museu de Aveiro,
conforme aviso de abertura publicado no DR, 2.%, 197, de 26-8-94,
¢ posterior rectificagdo publicada no DR, 2.*, 222, de 24-9-94, serd
afixada, na data da publicagio do presente aviso no DR, nas instala-
¢Oes do referido Museu e nas do Instituto Portugués de Museus, no
Paldcio Nacional da Ajuda, em Lisboa, e enviada aos candidatos.

7-9-95. — Pela Presidente do Jiri, (Assinatura ilegivel).
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Avis0. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-
-se todos os interessados de que a lista de classificag@o final refe-
rente ao concurso externo geral de ingresso para provimento de um
lugar de guarda de museu do quadro de pessoal do Museu de
Biscainhos, conforme aviso de abertura publicado no DR, 2.%, 197,
de 26-8-94, e posterior rectificagdo publicada no DR, 2.*, 222, de
24-9-94, serd afixada, na data da publicagiio do presente aviso no
DR, nas instalagdes do referido Museu e nas do Instituto Portugués
de Museus, no Paldcio Nacional da Ajuda, em Lisboa, e enviada aos
candidatos.

7-9-95. — Pela Presidente do Jiri, Maria Antonieta Duarte.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-
-se todos os interessados de que a lista de classificagdo final refe-
rente ao concurso externo geral de ingresso para provimento de um
lugar de guarda de museu do quadro de pessoal do Museu de José
Malhoa, conforme aviso de abertura publicado no DR, 2.%, 197,
de 26-8-94, ¢ posterior rectificagdo publicada no DR, 2.*, 222, de
24-9-94, serd afixada, na data da publicagio do presente aviso no
DR, nas instalagdes do referido Museu e nas do Instituto Portu-
gués de Museus, no Paldcio Nacional da Ajuda, em Lisboa, e
enviada aos candidatos.

7-9-95. — Pela Presidente do Jiri, (Assinatura ilegivel).

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-
-se todos os interessados de que a lista de classificagdo final refe-
rente a0 concurso externo geral de ingresso para provimento de dois
lugares de guarda de museu do quadro de pessoal do Museu
Monogrifico de Confmbriga, conforme aviso de abertura publicado
no DR, 2%, 197, de 26-8-94, e posterior rectificagio publicada no
DR, 2%, 222, de 24-9-94, ser4 afixada, na data da publicagio do pre-
sente aviso no DR, nas instalagdes do referido Museu e nas do Ins-
tituto Portugués de Museus, no Paldcio Nacional da Ajuda, em Lis-
boa, e enviada aos candidatos.

7-9-95. — Pela Presidente do Juri, (Assinatura ilegivel).

Gabinete do Servigo Clvico dos Objectores
de Consciéncia

Aviso. — Nos termos do disposto na al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informa-se que a lista de candidatos
admitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar de técnico superior de 1.* classe do quadro de pessoal do
Gabinete do Servigo Cfvico dos Objectores de Consciéncia, aberto
por aviso tornado piblico no DR, 2.*, 174, de 29-7-95, serd afixada,
na data da publicagdo do presente aviso no DR, nas instalagdes do
Gabinete e enviada aos candidatos.

12-9-95. — O Presidente do Jiri, Anténio Manuel Calejo Pinto.

Instituto da Biblioteca Naciona!l e do Livro

Aviso. — Para efeitos do disposto na al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se pdblico que, a partir da data
da publicagdo do presente aviso no DR, se encontra afixada, para
consulta, na sede dos mesmos servigos, secgdo de pessoal, sita no
Campo Grande, 83, a lista dos candidatos admitidos a0 concurso
interno geral de acesso para o preenchimento de trés vagas de
técnico-adjunto especialista da carreira de técnico-adjunto de bi-
blioteca e documentagdo, do quadro de pessoal do Instituto da Bi-
blioteca Nacional e do Livro, aprovado pela Port. 120/93, de 3-2,
e alterado pelas Ports. 549/93, ¢ 185/95 (2." série), de 29-5-93 ¢
9-6-95, respectivamente, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 158,
de 11-7-95.

8-9-95. — Pelo Chefe de Reparti¢io, Maria Amélia Vidinha.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

GABINETE DO MINISTRO

Portarla — Louvo o capitéo-tenente 33474, Ant6nio Manuel
Fernandes da Silva Ribeiro, pela eficdcia e dedicagdo com que tem
vindo a desempenhar a sua fungdo na Direcgio-Geral de Polftica de
Defesa Naciona/DGPDN, desde hd cerca de dois anos e meio.

Leal e inteligente, de sélida cultura geral, com um muito elevado
grau de preparagdio na drea militar e especificamente no domfnio da
estratégia e da histéria, dotado de grande capacidade de trabalho,
confirmou as elevadas qualidades de estudo, reflexdo e sentido das
responsabilidades que muito o prestigiam e o creditam como oficial
distinto, competente e dedicado.

As qualidades enunciadas e a actividade desenvolvida traduziram-
-s¢ ndo s6 em numerosos trabalhos de fundo elaborados no campo
da estratégia, mas também em muitos outros consolidados em estu-
dos ¢ informagdes, onde evidenciou uma notédvel capacidade de ela-
boragdo de criteriosas anélises sobre assuntos diversos, para além da
oportuna apresentagdo de bem elaboradas recomendagdes e propostas.

A sua acgdo foi também meritSria ¢ determinante no langamento
do Ciclo Bienal de Planeamento de Forgas (que pela primeira vez
se tornou efectivo em Portugal com a difusdo, em 1993, da directiva
ministerial de defesa militar), no desenvolvimento do Sistema de
Alerta Nacional e na elaboragio do seu manual e ainda no langa-
mento dos trabalhos de adequagdo do projecto de simulagdo de de-
fesa (SIMDEF) aos abjectivos operacionais do Ministério da Defesa.

De salientar também o desempenho como representante do MOD
Portugal em miiltiplas e diversificadas reuniGes no dmbito da OTAN
e da UEO, sabendo em todas as circunstincias prestigiar o nome de
Portugal.

Intervindo desta forma em todas as 4reas da responsabilidade do
Departamento da DGPDN, a que pertence, através de uma disponi-
bilidade permanente, afirmou-se como um colaborador de grande
valia e como um representante altamente considerado e respeitado
em domfnios diversos da vertente externa da defesa nacional.

Pelo excepcional conjunto de qualidades evidenciadas e pela acti-
vidade desenvolvida, é de inteira justica que os altos servigos pres-
tados pelo capitdo-tenente Silva Ribeiro, os quais prestigiam a Ma-
rinha, o MDN e o Pafs sejam considerados extraordinérios, relevan-
tes e distintos. ’

Manda o Ministro da Defesa Nacional, nos termos da al. a) do
art. 25.°, do n.° 1 do art. 62.° e do n.* 3 do art. 67.° do Regulamento
da Medalha Militar, aprovado pelo Dec. 566/71, de 20-12, condeco-
rar com a medalha de prata de servigos distintos o capitdo-tenente
Anténio Manuel Fernandes da Silva Ribeiro.

6-9-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Antdénio Jorge de
Figueiredo Lopes.

Despacho 199/MDN/985. — Nos termos das disposigdes
conjugadas do art. 4° e dos n.* 1, 4 ¢ 5 do art. 5.° do Dec.-Lei
323/89, de 26-9, e dos n® 1, 3, 4, 6 e 8 do art. 21.° do Dec.-Lei
47/93, de 26-2, nomeio para o cargo de inspector da Anélise de
Programas e Sistemas, da Inspecgfo-Geral das Forgas Armadas do
Ministério da Defesa Nacional, iugar criado pelo Dec.-Lei 133/95,
de 9-6, o coronel Tir Cav (Res) NIM 51242211, Rui Manuel de
Almeida Trigueiros Sampaio.

7-9-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Antdnio Jorge de
Figueiredo Lopes.

Despacho 200/MDN/95. — 1 — Para integrar a UNAVEM 111
como observador militar, nomeio o capitio piloto, José Humberto
Oliveira Azevedo, em substitui¢do do major piloto, Joaquim
Humberto Correia Porto Oneto, nomeado pelo Desp. 17/MDN/95,
de 22-2.

2 — A presente nomeacgdo € feita nos termos seguintes:

a) Dado que o alojamento serd abonado pela ONU, a ajuda
de custo didria ¢ fixada em 70% do seu valor, nos termos
legais;

b) Ao oficial ser4 distribufda pelo respectivo ramo uma do-
tagdo de fardamento adequada ao tipo da missdo;
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¢) A ajuda de custo referida na al. a) e outras despesas re-
sultantes da missdo serdo processadas pelo respectivo ramo,
sendo posteriormente ressarcidas pela Direcgdo-Geral do
Tesouro, ap6s prestagdo de contas pela Secretaria-Geral do
Ministério da Defesa Nacional.

3 — Remeta-se, para os devidos efeitos, 2 Secretaria de Estado
do Orgamento, ac EMGFA ¢ ao ramo.

4 — Conhecimento ao Ministério dos Negdcios Estrangeiros € a
Secretaria-Geral.

8-9-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Antdnio Jorge
Figueiredo Lopes.

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas

Portaria — Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, nos termos dos arts, 21.°, n.° 1, 25° n* 1, al. a), e 62.°,
n® i, e 67.° n.° 3, do Regulamento da Medatha Militar, aprovado
pelo Dec. 566/71, de 20-12, condecorar com a medaltha de prata de
servigos distintos o coronel de cavalaria José Manuel Lameira Ma-
chado Faria.

6-9-95. — Q Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas,
Anténio Carlos Fuzeta da Ponte, almirante.

Louvor. — Louvo o coronel de cavalaria José Manuel Lameira
Machado Faria pela forma altamente eficiente como desempenhou
as funcdes de promotor de justica junto do Supremo Tribunal Mili-
tar durante mais de trés anos.

Oficial de sdlida formagdo moral, vincada personalidade e pro-
fundo conhecedor da institui¢3o militar, conseguiu, mercé de um
notdvel esforgo pessoal digno do maior realce, dominar a legislagfo
penal, tanto militar como civil, ¢ a vasta jurisprudéncia deste Tribu-
nal, de forma a garantir um cabal e eficaz cumprimento das suas
fungdes. O seu contributo para a tomada de decisdes mais justas foi
altamente prestimoso e reflexo de uma postura isenta, sensata e res-
ponsdvel, que sempre assumiu.

Através das suas actuagdes em audiéncias, evidenciou sempre uma
clara vontade para uma adequada e correcta interpretagdo da lei, ndo
se limitando a ser o simples e mero acusador, mas fiel aos seus
princfpios de justica ser também, quando a situagdo lhe parecia exi-
gir, o defensor do réu em julgamento.

Exprimindo-se com a frontalidade que o seu conceito de lealdade
lhe exige, fundamentou sempre a sua opinido através de uma cuida-
da e pensada preparagdo, aceitando com dignidade e respeito a de-
cisdo tomada pelo Tribunal.

Pelas qualidades evidenciadas, prestou servigos com lustre e hon-
ra para as instituicdes militares que serviu, devendo os mesmos ser
considerados extraordindrios, relevantes ¢ distintos.

6-9-95. — O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas,
Anténio Carlos Fuzeta da Ponie, almirante.

Portaria — Manda o Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, nos termos dos arts. 22.° 23.°% n° 1, 31° 62° n° 1, e
67.° n.° 3, do Regulamento da Medaltha Militar, aprovado pelo Dec.
566/71, de 20-12, condecorar com a medalha de ouro de servigos
distintos o general piloto aviador, José da Silva Cardoso.

6-9-95, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas,
Antonio Carlos Fuzeta da Ponte, almirante.

Louvor. — Louvo o general José da Silva Cardoso por, no exer-
cfcio da fungdo de juiz vogal do Supremo Tribunal, que vem de-
sempenhando desde h{ seis anos, ter demonstrado elevada dignidade,
cardcter e extraordindrio bom senso. .

Militar com uma longa e brilhante carreira no servigo da Forga
Aérea e das Forgas Armadas, revelou, na missio que agora termina,
todas as qualidades profissionais ¢ morais que lhe mereceram o res-
peito e consideragdo de todos os que com ele servem.

A sua acglio no STM revestiu-se de grande brilho pela forma
cuidada e meticulosa como estudava as questdes dos processos em
que foi solicitado a dar parecer. O respeito pela ética e pelos prin-
cfpios que enformam a disciplina e justica militar foram uma constan-

te no trabalho que desenvolvey, dando um contributo muito vélido
para a discussdo das questdes jurfdicas e consequente decisdo.

Assim, pelo exposto e pelos mais de 36 anos de servigo devota-
dos as Forcas Armadas, como atestam 0s louvores e condecoragdes
que lhe foram atribufdas, ¢ de toda a justiga dar piiblico testemunho
da acgdo desenvolvida pelo general Silva Cardoso neste Supremo
Tribunal Militar, devendo considerar os seus servigos como tendo
honrado a Pétria, as Forgas Armadas ¢ a Forca Aérea a que perten-
ce, devendo ser considerados como extraordindrios, relevantes e
distintfssimos.

6-9-95. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas,
Antonio Carlos Fuzeta da Ponte, almirante.

MARINHA
Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria — Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada, nos
termos do disposto no n.° 1 do art. 4.° do Dec.-Lei 398/85, de
11-10, conceder a medalha de cruz naval de 2.* classe ao consul ho-
nordrio de Portugal na provincia de Huelva, Dr. Ruy Fernando do
Carmo Ribeiro.

6-9-95. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Jodo José de
Freitas Ribeire Pacheco, almirante,

EXERCITO
Comando de Instrugéo

Escola do Servigo de Saude Militar

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, faz-se piblico que a partir da data da publicagdo
do presente aviso se encontra afixada, na secgdio de pessoal da Es-
cola do Servico de Saide Militar, sita na Rua de Infantaria 16, 30,
1250 Lisboa, a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno
geral de acesso para segundo-oficial do QPC/ESSM, publicado no
DR, 2*, 183, de 9-8-95.

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, faz-se publico que a partir da data da publicagdo
do presente aviso se encontra afixada, na secgio de pessoal da Es-
cola do Servigo de Saide Militar, sita na Rua de Infantaria 16, 30,
1250 Lisboa, a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno
geral de acesso para oficial principal do QPC/ESSM, publicado no
DR, 2*, 183, de 9-8-95.

30-8-95. — O Subdirector Interino. Jilio Maria Martins Lopes,
tenente-coronel de infantaria.

Direcgdo de Administragdo e Mobilizagéo
de Pessoal

Repartigdo de Pessoal Civil

Por despacho de 13-7-94 do general-ajudante general, profe-
rido no uso de competéncia delegada:

Cecflia Maria Pereira Fonseca — contratada, em regime de contra-
to de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis meses, renovdvel
por igual perfodo, para 0 CPMAI como auxiliar de servigos. Tem
direito a0 vencimento correspondente ao {ndice 110, escaldo 1,
da tabela de vencimentos da fungio publica.

(Visto, TC, 21-6-95. S#o devidos emolumentos.)
4-9-95. — O Chefe da Repartigiio, Antdnio Ribeiro Laia, coronel
de infantaria.

Por despacho de 23-2-95 do general-ajudante general do Exér-
cito, por delegagéio do general Chefe do Estado-Maior do
Exército:

Manuel Fernando Gongalves Fernandes, professor assistente con-
vidado — provido, por conselho administrativo de provimento,
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em regime de tempo parcial (60%). com o total de 22 horas de
servigo semanal, sendo 8 horas de aulas, 4 horas de apoio aos
alunos e 10 horas de preparagdo das aulas. Iniciou fungdes, por
urgente conveniéncia de servigo, em 23-2-95/Academia Militar.
Fica sem efeito a publicagdo no DR, 2., 40, de 17-2-93. (Visto
ticito, TC, 21-8-95.)

31-8-95. — O Chefe da Reparti¢do, Antdnio Ribeiro Laia, coro-
nel de infantaria.

FORCA AEREA
Direcgdao do Pessoal
Repartigdo de Pessoal Civil

Por despachos de 4-9-95 do director do Pessoal da Forga Aérea
foi:

Joaquim Ant6nio Martins Bacelos Pia, operério qualificado, cana-
lizador — rescindido o contrato a termo certo, com efeitos
desde 31-8-95.

Maria Jodo Faria Gaspar de Almeida Aguiar, Auxiliar de ser-
vigos — rescindido o contrato a termo certo, com efeitos desde
25-7-95.

Por despachos de 30-8-95 do director do Pessoal da Forga Aérea:

Emilia Cavaleiro Rosa da Conceigdo — nomeada, precedendo con-
curso de acesso, 2 categoria de técnico-adjunto especialista de
biblioteca e documentagdo do quadro geral do pessoal civil da
Forga Aérea, ficando exonerada do lugar anterior, com efeitos
reportados 2 data de aceitag3o de novo lugar, passando a vencer
pelo escaldo 1, fndice 270.

Ilda Mendes Ruivo — nomeada, precedendo concurso de acesso, A
categoria de técnico-adjunto de 1.* classe de biblioteca e do-
cumentacio do quadro geral do pessoal civil da Forga Aérea,
ficando exonerada do lugar anterior, com efeitos reportados 2
data de aceitagdo do novo lugar. passando a vencer pelo escalio
3. indice 225.

Manuel Anténio Farinha Ramos — nomeado, precedendo concur-
so de acesso, a categoria de técnico-auxiliar especialista de la-
boratério de solos do quadro geral do pessoal civil da Forga Aérea.
ficando exonerado do lugar anterior, com efeitos reportados a
data de aceitagdo de novo lugar, passando a vencer pelo esca-
lao 1, indice 245.

Margarida Rebelo Cardoso Ramalho — nomeada. precedendo con-
curso de acesso, & categoria de técnico-adjunto especialista de
1.* classe de biblioteca e documentagdo do quadro geral do pes-
soal civil da For¢a Aérea, ficando exonerada do lugar anterior,
com efeitos reportados a data de aceitagdo de novo lugar, pas-
sando a vencer pelo escaldo I, fndice 300.

(Nido carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

4-9-95. — O Chefe da Reparti¢io do Pessoal Civil, Florival Go-
mes Custédio, major.

Avi80. — Concurso n.° 55/95. — | — Nos termos dos arts. 15.°,
23.% e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, Dec.-Lei 143/91, de 124, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se puiblico que, por despacho do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea interino de 30-12-94, se encontra aberto, pelo prazo
de 30 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no DR,
concurso externo de provimento para o preenchimento de um lugar
de assistente hospitalar de pneumologia da carreira médica hospitalar
do quadro geral do pessoal civil da Forga Aérea, aprovado pela Port.
22791, de 21-3, e alterada pela Port. 496/92, de 17-6.

2 — Tipo de concurso e validade:

2.1 — O concurso ¢ institucional, externo e aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais de admissdo,
estejam ou nao vinculados A fungdo publica.

2.2 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento do lugar
citado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — O presente lugar foi objecto de descongelamento, conforme
o Desp. 20/SEDN/94, de 29-6, o qual atribuiu trés lugares para a
carreira médica. tendo sido efectuada a consulta prévia a Direcgio-
-Geral da Administrago Publica, a qual informou nfo existirem ex-
cedentes colocdveis com os requisitos pretendidos.

Igualmente foi consultada a Direcgdo-Geral da Contabilidade Pi-
blica, tendo a mesma confirmado a existéncia de cobertura orgamental
para o provimento do lugar posto a concurso.

4 — Local de trabalho — Instituto de Saide da Forga Aérea, no
Lumiar. '

5 — Requisitos de admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento de lfngua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo cfvico,
quando obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou
interdito para o exercfcio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psfquico necessirios
a0 exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacina-
¢do obrigatbria.

5.2 — Requisitos especiais de admissio:

a) A posse do grau de especialista de pneumologia ou a sua
equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3;

b) Possuir estdgio e pritica em pneumologia e que obrigato-
riamente aceite participar em miss#io de evacuagdo sanité-
ria no pafs ou no estrangeiro, em situagio de guerra ou
catéstrofe.

6 — Apresentagio de candidaturas:

6.1 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio para a 3.* Reparti-
¢do da Direcgdo do Pessoal da Forga Aérea, Alfragide, 2720
Alfragide, nele devendo constar os seguintes elementos:

a

-

Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residén-
cia e telefone, mimero e data do bilhete de identidade e
servigo de 1dentificagdo que o emitiu);

Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de satde
a que o requerente eventualmente esteja vinculado;
Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero ¢ data do DR, onde vem anunciado, bem como
a 4rea profissional a que concorre;

Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

Endereco para onde deveri ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso.

b

-~ =

c

d

4

7 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
8 — Os requerimentos de admiss#o ao concurso devem ser acom-
panhados obrigatoriamente da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista

de pneumologia ou da equiparagdo a esse grau;

Documento comprovativo de que se encontra inscrito na

Ordem dos Médicos;

c) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-

vigo Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pu-

blicas passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea

de residéncia;

) Certificado de registo criminal;

8 Cerntificado de A. F. C. T. (assisténcia aos funcionérios civis
tuberculosos);

h) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servigo, no caso de existir;

i) Fotoc6pia do bilhete de identidade e ndmero fiscal de
contribuinte.

b

)

L4

-~
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8.1 —Os documentos mencionados nas als. a), d). &). f). g) e h)
do n.° 8 podem ser substitufdos, por certidio comprovativa da sua
existéncia, emitida pelo servigo a que os candidatos estejam vin-
culados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e), f) ¢ g) pode-
rdo ser substituidos por declaragdio no requerimento, em alfneas se-
paradas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que s¢
encontra relativamente a cada um desses requisitos, datada e assina-
da sobre estampilha fiscal de 1918.

9 — Os métodos de selecg@o a utilizar s30 0s constantes na secgio
vi da Port. 833/91, de 14-8, inserta no DR, 1.*-B, 186, de 14-8-91.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. a) € b) do n.° 8
ou de certiddo comprovativa implica a exclusio da lista de candidatos.

11 — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente — Coronel médico Rui Manuel Luz da Silva Gon-
¢alves do Hospital da Forga Aérea.
Vogais efectivos:

Contra-almirante José Caetano Maganita, da Marinha,
gue substituird o presidente nas suas faltas ou impe-
dimentos.

Prof. Doutor José Humberto Paiva de Carvalho, dos
Hospitais da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Tenente-coronel médico Jodo Pedro Azevedo de Oliveira,
da Direcgdo de Satide da Forga Aérea.

Capitdo médico Manuel Jacinto, do Hospital da Forga
Aérea, em diligéncia no Centro de Medicina Preven-
tiva do Hospital Militar de Belém,

5-9-95. — O Chefe da Repartigio do Pessoal Civil, Florival Go-
mes Custédio. major/TPAA.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Distrito de Evora

Por despacho de 7-9-95 do governador civil do distrito de Evora:

Anténio Manuel Lopes Rodrigues — nomeado adjunto do gabinete
de apoio pessoal do governador civil do distrito de Evora, com
efeitos a partir de 7-9-95, sendo-lhe fixada a remuneragio cor-
respondente ao vencimento de técnico superior principal, fn-
dice 640.

7-9-95. — O Governador Civil, Francisco Manuel Mira Bran-
quinho.

Governo Civil do Distrito de Viseu

Por despachos do director regional-adjunto da Educagdo do
Centro e do governador civil de 11-8 ¢ 1-9-95, respectiva-
mente:

Addo Paulo Teixeira Soares Amor, professor do 1.° ciclo do en-
sino bésico do quadro de vinculagdo — requisitado, a partir de
1-9-95, para exercer fun¢des de animador desportivo no dmbito
do 1.° ciclo do ensino bésico, adstrito A coordenagdo da 4rea
educativa de Lamego.

Jodo José Ferreira Cabral Cavaleiro, professor do 1.7 ciclo do en-
sino b4sico do quadro de vinculagdo — requisitado a partir de
1-9-95, para exercer fungdes de animador desportivo no dmbito
do 1.° ciclo do ensino bésico, adstrito & coordenagdo da 4rea
educativa de Viseu.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

6-9-95. — Por Delegagdo, o Secretdrio do Governo Civil, Isidro
Augusto Pinto Cardoso de Menezes.

Comando-Geral da Policia de Seguranga Publica

Por despacho ministerial de 31-3-95:

Dr. Diamantino Sanches Trindade — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento, pot urgente convenincia de servigo, para
exercer as fungdes de professor auxiliar com agregagio, na Es-
cola Superior de Polfcia. (Visto, TC, 21-8-95. Sdo devidos
emolumentos.)

6-9-95 — Pelo Superintendente-Geral Log. Rec., (Assinatura ile-
givel.)

MINISTERIO DAS FINANGCAS
Direcg@o-Geral da Junta do Crédito Publico

Aviso. — Para conhecimento dos portadores, comunica-se que a
3-10-95 — pelas 10 horas, na sede da Junta do Crédito Piblico,
proceder-se-4 ao sorteio dos tftulos do empréstimo F. E. T. T. —
1985 — 105 891 ou 105 903 obrigagdes, com direito a reembolso a
partir de 31-12-95.

6-9-95. — O Director-Geral. Anténio Pontes Correia.

Instituto de Informaética

Aviso. — Para efeitos do disposto no art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, informam-se os interessados de que a lista de admissdo
dos candidatos ao concurso interno geral de acesso para assessor do
quadro de pessoal técnico superior, cujo aviso de abertura foi publi-
cado no DR, 2", 185, de 11-8-95. se encontra afixada, para con-
sulta, na reparticBo de administragdo de pessoal deste Instituto de
Informatica.

8-9-95. — Pelo Presidente do Jiri, Maria Joana Modesto.

Ractificagio. — Por ter sido publicado com inexactiddo no
DR, 2*, 197, de 26-8-95, a p. 10 225, o extracto do despacho de
9-8-95, rectifica-se onde se 1& «Maria Manuela Marques da Costa
Abrantes, técnica especialista do quadro do pessoal técnico-pro-
fissional deste Instituto» deve ler-se «Maria Manuela Marques da
Costa Abrantes, técnica especialista do quadro do pessoal técnico
deste Instituto».

5-9-95. — Pelo Presidente do Conselho de Direcgdo, (Assinatura
ilegivel.) ’

Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios
Regulamento n.2 95/95

Normas que regulam a autorizagdo pela CMVM das entidades
colocadoras de unidades de participagdo de fundos de in-
vestimento mobilidrio.

Ao abrigo do disposto na al. b) do n.° 1 do art. 14.° do Cédigo
do Mercado de Valores Mobilidrios, e para efeitos do disposto nos
n* 1 ¢ 3 do art. 28.° do Dec.-Lei 276/94, de 2-11, o conselho
directivo da Comissio do Mercado de Valores Mobilidrios aprovou
o seguinte regulamento:

Artigo 1.°
Objecto

As condigdes de acesso 2 actividade de colocagéo de unidades de
participagdo de institui¢dies de investimento colectivo, efectuada por
conta das entidades gestoras de fundos de investimento mobiliério,
nos termos dos n.® 1 e 3 do art. 28.° do Dec.-Lei 276/94, de 2-11,
obedecem 3s normas constantes do presente regulamento,
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Artigo 2.°
Entidades colocadoras de unidades de participagéo

A actividade de colocagdo de unidades de participag@o de fundos
de investimento mobilidrio pode ser exercida por:

a) Intermediirios financeiros legalmente autorizados a exer-
cer a actividade de colocagdo no mercado primdrio de
valores mobilidrios;

b) Outras entidades sujeitas 2 supervisdo do Banco de Por-
tugal,

¢) Outras entidades sujeitas 3 supervisdo do Instituto de Se-
guros de Portugal,

d) Entidades para o efeito autorizadas pela Comissdo do
Mercado de Valores Mobilidrios, nos termos do n.° 1 do
art. 28.° do Dec.-Lei 276/94, de 2-11, desde que reinam
os requisitos previstos no n.° 1 do art. 5.° do presente
regulamento.

Artigo 3.°

Intermediérios financeiros

A autorizagdo prevista no n.° 1 do art. 28.° do Dec.-Lei 276/94,
de 2-11, considera-se automaticamente concedida aos intermediérios
financeiros legalmente autorizados a exercer a actividade de coloca-
¢do no mercado primdrio de valores mobilidrios com a aprovagio,
pela Comissdo de Mercado de Valores Mobilidrios, do contrato ce-
lebrado com a entidade gestora. nos termos do n.° 3 desse preceito
legal

Artigo 4.°

Entidades sujeitas & supervisiao do Banco de Portugal ou do
Instituto de Seguros de Portugal

As entidades previstas nas als. b) e ¢) do art. 2.° do presente re-
gulamento devem instruir o pedido de autorizagdo para a colocagdo
de unidades de participagdo de fundos de investimento mobilidrio
com os seguintes elementos:

a) Memorando descritivo da estrutura, organizag3o e meios

humanos, materiais ¢ técnicos adequados ao tipo e volu-

me das actividades a exercer:

Identificagdo dos membros do 6rgdo de administragdo que

ficam responsdveis pela onentagdo das actividades a exercer;

¢) Identificagio dos responsédveis directos por essas actividades
em cada um dos estabelecimentos de comercializagdo das
unidades de participagéo:

d) Projecto de regulamento interno elaborado de acordo com
os n.* 2 e 3 do art. 662.° do Cédigo do Mercado de Va-
lores Mobilidrios.

b

-~

Artigo 5.°

Outras entidades

1 — As entidades referidas na al. d) do art. 2.° s6 podem exercer
a actividade de colocagdo de unidades de participagéio de fundos de
investimento mobili4rio desde que rednam os seguintes requisitos:

a) Do seu objecto social conste a prestagdo de servigos de
natureza financeira:

b) Disponham de estabelecimento ¢ meios materiais e técni-
cos adequados 2 actividade que se propdem exercer;

¢) Assegurem aos funciondrios, que a tftulo permanente ou
ocasional mantenham contacto com o pdblico, formagdo
especffica na 4drea de actividade que se propdem exercer.

2 — As entidades referidas na al. d) do art. 2 ° devem ainda ins-
truir o pedido de autorizagdo para a colocagdo de unidades de par-
ticipagdo de fundos de investimento mobilidrio com os seguintes ele-
mentos:

a) Exposigdo pormenorizada sobre o projecto com especial
incidéncia na telagdo entre a actividade que pretendam
exercer € que nesse momento desenvolvem, na estrutura,
nos meios materiais, técnicos e humanos, que utilizario e
no seu modo de funcionamento;

b) Escritura de constituigdo e respectivo contrate soclal ou
estatutos, bem como cépia do DR, em que tenham sido
publicados, nos termos do art. 70.° do Cédigo do Registo
Comercial;

Identificagio dos sécios detentores de participagdes impor-

tantes definidas, de acordo com o Cédigo de Mercado de

Valores Mobilidrios;

d) Identificagdo dos membros dos 6rgdos sociais,

e) Preenchimento completo de questiondrio modelo aprosvado
pela CMVM por cada um dos membros dos 6rgios de
administragdo e fiscalizagdo,

) Identificagdo, relativamente a cada um dos estabelecimentos

em que as unidades de participagdo poderdo ser subscri-

tas, das pessoas que manterdo contacto com o publico ¢
respectiva formagdo profissional;

Localizagdo e data da constituigdo de quaisquer filiais.

agéncias, sucursais, delegagGes ou estabelecimentos em que

as unidades de participagfio poderdo ser subscritas e 1den-
tificagdo dos responsdveis directos por essa actividade em
cada estabelecimento;

Documentos de prestagdo de contas, devidamente aprova-

dos, correspondentes aos trés dltimos exercfcios:

i) Projecto de regulamento interno elaborado de acordo com
os n.* 2 e 3 do art. 662.° do Cédigo de Mercado de Va-
lores Mobilidrios.

Artigo 6.°

[4

~

~

~

8

h

-

Apreciagao do pedido

I — A Comissdo do Mercado de Valores Mobilidrias pode salici-
tar aos requerentes € a terceiros informagdes ou esclarecimentos
complementares, fixando prazo razodvel para o fornecimento dos
elementos pretendidos.

2 — Quando se trate de entidade referida no art. 4.°, a Comissio
do Mercado de Valores Mobilidrios ouvird o Banco de Portugal ou
o Instituto de Seguros de Portugal, consoante o caso, enviando-thes
uma cbpia do requerimento e dos documentos que o acompanham

Artigo 7.°

Decisao

1 — A autorizagdo ndo serd concedida se a entidade requerente
ndo corresponder a uma das entidades mencionadas no art. 2.°, nio
instruir o pedido de autorizagdo com os elementos que o presente
regulamento prevé ou ndo demonstrar possuir os meios matenais,
técnicos ¢ humanos aptos a garantir a prestagdo dos servigos.

2 — A decisdo deve ser notificada 2 entidade requerente. no pra-
zo de 90 dias a contar da data da recepgao do pedido.

3 — A autorizagéio caduca se a entidade requerente nio niciar a
respectiva actividade no prazo de 90 dias a contar da data em que
foi recebida a notificagdo.

Artigo 8.°

Alteracgiio dos elementos que instruem o pedido

As entidades mencionadas nos arts. 4.° € 5.° do presente regula-
mento devem comunicar imediatamente & Comissdo do Mercado de
Valores Mobilidrios qualquer alteragdo verificada nos elementos que
instrufram o respectivo pedido de autorizagdo.

Artigo 9.°
Revogacio da autorizacio

Sem prejufzo de outros fundamentos consagrados na lei, a Co-
missdo do Mercado de Valores Mobilidrios podera revogar a autori-
zagdo a que se refere o presente regulamento, quando se venfique
alguma das seguintes situagdes:

a) A autorizagdo ter sido obtida por meio de falsas declara-
¢des ou de outros meios ilfcitos;

b) A entidade A qual a autorizagdio foi concedida cessar ou
reduzir significativamente a sua actividade por perfndo
superior a seis meses;

c) A entidade & qual a autorizagdo foi concedida deixar de
garantir o cumprimento das suas obrigagdes, bem como a
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seguranga das disponibilidades monetérias que the forem

eventualmente confiados;

Ocorrerem infracgGes na administragdo, organizagdo ou

registos contabilfsticos da entidade colocadora;

Nio se mostrarem cumpridos ou deixarem de se verificar

alguns dos requisitos da autorizagfo exigidos no presente

diploma:

/) A entidade 2 qual a autorizagdo foi concedida ndo cum-
prir as leis, regulamentos ¢ instrugdes a que esteja subor-
dinada. fornecer & Comissio do Mercado de Valores
Mabilidrios informagdes falsas, enganosas ou incompletas
sobre a actividade que exerce ou, ainda violar proibigdes
ou ndo satisfazer exigéncias legitimamente impostas por
esta Comissio.

d;

e

~

Artigo 10.°
Norma transitéria

As entidades colocadoras de unidades de participagdo de fundos
de investimento mobilidrio que se encontrem em actividade 2 data
da entrada em vigor deste regulamento, em consequéncia de autori-
zagdo anterior, deverdo fornecer 3 CMVM os elementos constantes
do art. 4.° ou do n.° 2 do art. 5.°, tratando-se, respectivamente, de
entidades abrangidas pelas als. b) e ¢) do art. 2.° ou al. d) do mes-
mo artigo.

8-9-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Alvaro Cordeiro
Démaso

Direcgao-Geral das Contribuigées e Impostos

Por despacho do director-geral das Contribuigdes e Impostos
¢ do director-geral das Pescas de 8-8 e 1-9-95:

Noel Augusto Azevedo, telefonista do ex-Instituto Portugués de
Conservas e Pescado — autorizada a requisic@o, pelo perfodo de
oito meses, a fim de exercer fungdes na DGCI — Direcgio Distrital
de Finangas de Lisboa. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Rectificag@o. — Por ter sido publicado com inexactidZo no DR,
2.5 190, de 18-8-95, ap. 9791. rectifica-se que onde se 1€ «Por des-
pacho do Secretdrio de Estado dos Assuntos Fiscais de 31-3-95:»
deve ler-se «Por despacho do Secretdrio de Estado dos Assuntos
Fiscais de 31-7-95:»

11-9-95. — O Subdirector-Geral, José Ramos Alexandre.

Direcgé@o-Geral das Alfandegas

Aviso. — | — Em cumpnimento do disposto no n.° 1 do art. 15.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que, autorizado por
despacho do director-geral das Alfindegas de 17-8-95, se encontram
abertos concurso internos gerais de ingresso para preenchimento dos
seguintes lugares da categoria de verificador auxiliar aduaneiro de
2" classe, da carreira de verificador auxiliar, do quadro de pessoal
da Direcgio-Geral das Alfandegas, aprovado pela Port. 531-A/93, de
20-5:

1.1 — Concurso A, Alfindega de Braga — 8 lugares;

1.2 — Concurso B, Alfindega de Faro — 12 lugares;

1.3 — Concurso C, Alfindega de Peniche — 10 lugares.

2 — Prazo de validade — os presentes concursos visam exclusi-
vamente o preenchimento das vagas para que sfo abertos, extinguin-
do-se com o seu preenchimento.

O preenchimento dos lugares serd feito de acordo com as neces-
sidades dos servigos, durante o prazo méximo de seis meses a con-
tar da data da publicagdio da lista de classificagdo final.

3 — Prazo de candidatura — o prazo da candidatura é de 10 dias
Gteis a contar da data da publicagdo deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, € verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso de
recepgdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

4 — Legislagdo aplicdvel — aos presentes concursos ¢ aplicdvel o
disposto nos Decs.-Leis 252-A/82, de 28-6, 498/88, de 30-12, com
as alteagdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, 427/89, de
7-12, e 324/93, de 25-9.

5 — Conteddo funcional — as fungdes correspondentes aos luga-
res a prover sdo, em termos gerais, os constantes do mapa 1 anexo
ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7, para o pessoal técnico-profissional, ni-
vel 3, e, em termos especfficos, as constantes do n.® 7 do anexo 1 2
Port. 531-A/93, de 20-5.

6 — Vencimento, condigdes de trabalho e regalias sociais:

6.1 — As fungdes sio remuneradas nos termos do Dec.-Lei 274/90,
de 7-9.

6.2 — As condigdes de trabalho sdo as genericamente vigentes para
os funciondrios e agentes da Administragao Piblica ¢ as constantes
do Dec.-Lei 274/90, de 7-9.

6.3 — As regalias sociais s@o as fixadas na lei geral para os fun-
ciondrios e agentes da Administragdo Publica.

7 — Local de trabalho — os concorrentes serdo distribufdos de
acordo com a classificagdo final obtida no respectivo concurso, ao
abrigo do disposto no n..° 3 do art. 45.° do Dec -Lei 252-A/82, de
28-6, aplicdvel por for¢a do art 71.° do Dec.-Lei 324/93, de 25-9,
pelos servicos periféricos da Direcgido-Geral das Alfindegas a se-
guir indicados.

7.1 — Locais de colocagido:

a) Concurso A — Alfindega de Braga (sede) — Delegagdes
Aduaneiras de Braganga e de Peso da Régua;
b) Concurso B — Alfindega de Faro (sede):

Delegagdo Aduaneira do Aeroporto de Faro;
Postos Aduaneiros de Lagos, Portimio, Vila Real de
Santo Anténio e Vilamoura;

c) Concurso C — Alfindega de Peniche (sede).

7.2 — Os candidatos deverdo indicar no requerimento de candi-
datura o focal onde pretendem ficar colocados.

7.3 — A distribuigdo pelos vdrios locais a que se destina cada um
dos concursos far-se-4 tendo em consideragdo as necessidades do ser-
vigo, a ordenagiio na lista de classificagdo final do respectivo con-
curso €, sempre que possivel, a preferéncia manifestada.

8 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao concurso
os funciondrios e os agentes administrativos que redinam os requisi-
tos exigidos no n.° 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, habi-
litados com o 9.° ano de escolaridade ou o curso geral do ensino
secunddrio ou equiparado e que satisfagam os demais requisitos pre-
vistos no art. 22.° daquele diploma at€ ao fim do prazo da entrega
das candidaturas.

9 — Métodos de selecgio — os concorrentes serdo seleccionados
mediante provas de conhecimentos, escrita ¢ oral.

9.1 — A classificagdo final. expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultars da média aritmética simples das pontuagdes obtidas nas
provas, escrita e oral, considerando-se exclufdos os concorrentes que
tenham classificagdo final inferior a 10 valores, julgando-se como
tal, por arredondamento, as classificages inferiores a 9,5 valores.

9.2 — Consideram-se também exclufdos os concorrentes que nio
comparegam & prova escrita ou A prova oral.

A nllo comparéncia & prova escrita implica automaticamente a
exclusio da prova oral.

9.3 — A prova escrita terd a duragdo de noventa minutos, nio
sendo permitida a consulta de bibliografia ou legislagao.

9.4 — A convocagdo para as provas escrita e oral serd feita por
carta registada com aviso de recepgio.

10 — Programa das provas — o programa das provas é o estabe-
lecido no despacho do Secretdrio de Estado dos Assuntos Fiscais,
publicado no DR, 2%, 70, de 23-3-95,

11 — Formalizag3o das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido
ao director-geral das Alfindegas, podendo ser entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para o jiri do con-
curso interno geral de ingresso na categoria de verificador auxiliar
aduaneiro de 2.* classe, Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos da
Direcgio de Servigos de Gestdo de Recursos Humanos da Direcgio-
-Geral das Alfindegas, Rua da Alfindega. 2. 1194 Lisboa Codex.
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11.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

~

Identificagdo do candidato (nome, estado civil, data de

nascimento. nimero e data do bilhete de identidade e ser-

vi¢o de 1dentificagdo que o emitiu), residéncia, cédigo postal

e numero de telefone;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Situagdo face a fungdo piblica (natreza do vinculo, ser-
vigo a que pertence e categoria detida);

d) Indicagdo do concurso (A, B ou C) a que se candidata:

) Indicagdo, conforme o concurso a que se candidata, do local
de preferéncia;

/) Descrigdo dos documentos anexos ao requerimento.

a

11.3 — Os requerimentos de candidatura, sob pena de exclusio,
deverdo ser acompanhados da seguinte documentagio:

a) Currfculo profissional detalhado donde constem, designa-
damente, a indicagdo das tarefas desenvolvidas ao longo
da sua actividade profissional e respectivos tempos de
permanéncia ¢ as habilitagbes profissionais detidas (cur-
sos de formagdo e outros);

b) Declaragio actualizada. emitida pelo servigo ou organis-
mo ao qual o candidato pertence, donde constem, de for-
ma inequfvoca, a natureza do vinculo 2 fungdo publica, a
categoria, o tempo de servigo na categoria, na carreira e
na fungdio piblica;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias, au-
téntico ou autenticado

11.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro da Direcgdo-Geral
das Alfindegas estio dispensados da apresentagdo da declaragdo
referida na al. b) do anterior n.° 11.3, bem como do documento
auténtico ou autenticado comprovativo das habilitagdes literdrias se
o mesmo constar do respectivo processo individual.

12 — A lista dos candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas, caso o nimero de candidatos seja inferior a 50, nas insta-
lagdes da Direcgdo-Geral das Alfandegas. Rua da Alféndega, 2, em
Lisboa, e na sede das Alfandegas de Braga. Faro e Peniche, con-
soante se trate dos concursos A, B e C.

13 — Constituigao do jiri — os jtiris dos presentes concursos te-
rdo a seguinte composigao:

Concurso A:

Presidente — Director da Alfandega de Braga, licenciado Jai-
me Antunes Ribeiro.
Vogais efectivos:

Primeiro verificador superior licenciado Carlos Alfpio
Fernandes. que substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos

Técnica verificadora principal, Maria Fernanda dos San-
tos Peixoto Ramos.

Vogais suplentes:

Segundo-verificador superior licenciado Amandio Joaquim
Lopes.

Técnica verificadora principal Maria Isaura Pereira Pinto
Bastos Assungdo.

Concurso B:

Presidente — Director da Alfandega de Faro, licenciado José
Carlos Gongalves Junior.
Vogais efectivos:

Reverificador licenciado Armando Santos Vidal, que subs-
tituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Técnica verificadora principal Maria Fernanda dos San-

tos Peixoto Ramos

Vogais suplentes:

Primeiro verificador superior licenciado Valdemar Silva
Correia.

Técnica verificadora principal Maria Isaura Pereira Pinto
Bastos Assungio.

Concurso C:

Presidente — Director da Alfindega de Peniche, licenciado Jaime
Anténio das Neves Palhota.
Vogais efectivos:

Primeiro verificador superior licenciado David Ferreira,
que substituird o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos.

Técnica verificadora de 1." classe Olivia Mana Candetas
Sereno Fonseca.

Vogais suplentes:

Técnica verificadora principal Maria Ferpanda dos San-
tos Peixoto Ramos.

Secretdrio aduaneiro de 1." classe Jodo Manuel de Jesus
Gomes.

11-9-95. — O Director de Servigos de Gestio de Recursos Hu-
manos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

MINISTERIOS DAS FINANGAS, DA JUSTIGA
E DO EMPREGO E DA SEGURANCA SOCIAL

Desp. conj. A-74/95-XIl. — 1 — O Sindicato dos Funciondrios
Judiciais (SFJ), mediante pré-aviso dirigido aos Ministérios da Jus-
tica ¢ do Emprego e da Seguranga Social de 1-9-95. comunicou, nos
termos e para os efeitos dos arts. 5.° ¢ 8.° da Lei 65/77, de 26-8, na
redacgdio dada pela Lei 30/92, de 20-10, que os trabalhadores seus
representados fariio greve no dia 15-9-95, das 0 as 24 horas.

2 — Os tribunais exercem uma actividade que satisfaz necessida-
des sociais impreterfveis, entre as quais avultam a garantia dos di-
reitos 2 liberdade e & seguranga e o respeito da dimensao processual
da prisfio preventiva.

A satisfagdo das necessidades sociais que aos tribunais,
inadiavelmente, cumpre assegurar ndo pode, por conseguinte, scr
interrompida em absoluto no decurso da greve agora declarada. Esta
circunstancia deve obrigar os trabalhadores aderentes a greve ¢ a
respectiva associagio sindical a garantir, no decurso desta, os servi-
¢os minimos para ocorrer a satisfagdo destas necessidades.

3 — A Lei 65/77 ndo é directamente aplicdvel ao exercicio do
direito de greve por trabalhadores da fungdo piblica e ndo existe o
diploma especial referido no n.° 2 do seu art. 12.°

Esta omissdo regulamentar € integrdvel por aplicagdo analégica da
Lei 65/77, com as adaptagbes que o regime da fungdo publica torna
necessérias, por procederem, em relagdo a greves de trabathadores
da fungdo piblica, as mesmas razdes justificativas da disciplina le-
gal contida na citada lei.

4 — Por convocagio do Ministério do Emprego e da Seguranga
Social foi promovida a reunido de negociagdo determinada pelo n°
5 do art. 8.° da Lei 65/77. O Ministério da Justiga considerou indis-
pensdvel a prestagio de determinados servigos minimos durante a
greve, pautando o seu elenco pela matriz de referéncia necessdria
das atribuigdes especfficas cometidas A autoridade judicidria.

Diversamente, o SFJ declarou entender que uma greve por ape-
nas vinte e quatro horas nio determina a necessidade de definigdo e
consequente prestagdo de servigos minimos, na medida em que a
delimitag3o temporal da greve ndo pode vir a provocar desrespeito
da garantia inscrita no art. 28.° da Constituicio da Republica.

5 — H4 direitos fundamentais dos cidaddos que ndo poderiam ser
respeitados se os tribunais ndo assegurassem, no decurso de greves,
determinados servigos mfnimos. E assim indispensdvel concretizar
tais servigos mfnimos ¢ os meios humanos necessdrios 2 sua reali-
zagdo, por forma que sejam atendidas as necessidades sociais
impreterfveis que aos tribunais cumpre dar satisfagfo.

A limitaglio que se justifica para o exercicio da greve ¢ a estrita-
mente necessiria para salvaguardar outros direitos constitucionalmen-
te protegidos. A obrigag@o legal de durante as greves ser assegurada
a prestagdo de servigos minimos necessdrios & satisfagdo de necessi-
dades sociais impreterfveis integra-se, em absoluto, no disposto no
n.° 2 do art. 18.° da Constitui¢do da Repiiblica.
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6 — Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.® 6, 7 ¢ 8 do
art. 8 ° da Lei 65/77, e tendo em conta os princfpios da necessidade,
adequagdo e proporcionalidade inscritos neste preceito, determina-se
o seguinte:

1 ° Na greve declarada pelo Sindicato dos Funciondrios Judiciais,
das 0 s 24 horas do dia 15-9-95, s#o servigos mfnimos a assegurar:

a) Apresentagdo de detidos ¢ arguidos presos A autoridade
judicidria e realizagdo dos actos imediatamente subsequentes;

b) Realizagio de actos processuais estritamente indispensd-
veis & garantia da liberdade das pessoas;

¢) Tomada de providéncias cuja demora possa causar preju-
fzo aos interesses dos menores, designadamente as relati-
vas 2 sua apresenta¢do em jufzo e ao destino daqueles que
se encontrem em perigo.

2. Os meios humanos necessirios para assegurar Os Servigos
minimos definidos no ndmero anterior seréio designados pelo Sindi-
cato subscritor do pré-aviso até quarenta e oito horas antes do ini-
cio da greve. Se a designagdo nio for feita dentro do prazo referido,
ou se for feita em termos insuficientes, a Direcgo-Geral dos Servi-
¢os Judicidrios procederd, no todo ou na medida necessdria, a essa
designagio. " F_—

3.° Os trabathadores designados nos termos do nidmero anterior
serao desafectados da obrigagio de prestagio de servigos mfnimos
se as respectivas fungdes estiverem asseguradas por trabathadores ndo
aderentes 2 greve. -

4.° Transmita-se de imediato ao Sindicato dos Funcionérios Judi-
ciais.

12-9-95 — O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida
Catroga. — Pelo Ministro da Justiga, José Manuel Cardoso Borges

Soeiro, Secretério de Estado Adjunto do Ministério da Justiga. —
O Ministro do Emprego ¢ da Seguranga Social, José Bernardo
Veloso Falcdo e Cunha.

MINISTERIOS DAS FINANGAS, DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E DA EDUCAGAO

Desp. 84/SEO/SECP/ME/95. — A revisio dos vencimentos dos
professores de Ensino Portugués no Estrangeiro processa-se anual-
mente, de acordo com as disposigdes legais em vigor.

Assim, ao abrigo do disposto no art. 1.° do Dec.-Lei 341/84, de
24-10:

Determina-se:

1 — No ano de 1995 os vencimentos a abonar aos professores de
Ensino Portugués no Estrangeiro, expressos em moeda do pafs onde
o8 mesmos exercem fungdes, sdo os constantes do mapa anexo ao
presente despacho.

2 — Mantém-se em vigor o Desp. conj. 19/ME/84, de 31-1, em
tudo o que ndo for contrariado pelo presente despacho.

3 — As remuneragdes por trabalho extraordindrio e abonos por
quilémetro a funciondrios que utilizem automével préprio sdo os
constantes do mapa anexo.

4 —F revogado o Desp. conj. 88/SEQ/SECP/SEED/%, de 30-12-94.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1-1-95.

4-9-95. — O Secretdrio de Estado do Orgamento, Norberto Emidio
Sequeira da Rosa. — O Secretdrio de Estado das Comunidades Por-
tuguesas, Lufs Manuel da Costa Sousa de Macedo. — A Mimstra
da Educagdo, Maria Manuela Ferreira Leite.

Tabela salarial para 1995

Escaloes Africa do Sul |  Alemanha Bélgica Espanha Franga Holanda Inglaterra Luxemburgo Suica
fodices {M. local) (M. local) (M. local) (M. local) M. local) M local) (M. Tocal) (M local) (M. local)
10/310 12.152 9.597 192.994 512.626 27.440 9.258 3.291 193.943 10.355
9/270 10.699 9.055 181.743 469.206 25.572 8.641 3.060 182636 9913
8/240 9.712 8.699 174.225 436.187 24.211 8.205 2915 174913 9.620
77260 10.389 8.962 179.538 460.800 25.141 8.528 3.017 181.570 9.846
7/250 10.063 8.841 177.229 448.570 24.726 8.379 2.967 178.531 9.737
7/240 9.712 8.699 174.225 436.187 24211 8.205 2915 174913 9.620
7/226 9.375 8.637 172.969 420.774 23.954 8.139 2.886 173.820 9.564
71225 9.329 8.605 172.201 419.675 23.876 8.113 2.877 173.218 9.528
77215 8.843 8.279 164.849 406.497 23.120 7.876 2.786 165.500 9.185
7/210 8.784 8.131 161.005 403.169 22.779 7.765 2,741 161.640 9.026
6/200 8.406 7.747 154.167 392.135 22.161 7.582 2.649 154.926 8.374
5/180 7.749 7.366 143.115 370.065 21.169 7.312 2.494 143,818 7.982
4/160 7.111 6.929 136.029 348.083 19.629 6.999 2.365 136.698 7.551
3/145 6414 6.505 129.144 331.569 18.125 6.671 2.229 129.779 7.211
2115 5.458 5.930 116,582 298.104 16.337 6.113 2.042 120.171 6.690
1/100 4.806 5453 110.263 280.639 15.144 5.690 1.901 111.698 6.378
Pré-c/130 5.840 6.173 120.981 315.063 16.995 6.295 2.120 121.577 6.839
Contr./120 5.553 6.092 119.346 303.038 16.699 6.207 2.083 119.934 6.771
Contr./80 4,262 5.010 103.191 257.183 14.027 5.358 1.773 103.698 6.171
Hora Ext. 42,40 54,94 1.043,38 2.697,72 116,89 52,45 14,62 1.048,01 59,93
Prego Km. 0,93 0,51 8,93 25,12 1,47 0,58 0,18 8,96 0,49

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA

Portaria n.? 291/85 (2.# séris). — Encontrando-se a desempe-
nhar fungdes hd mais de um ano no Instituto de Estruturas Agrdrias
e Desenvolvimento Rural, em regime de requisicio, dois agentes do
quadro de efectivos interdepartamentais;

Considerando que estdo a satisfazer necessidades permanentes de
servigo, ¢ havendo interesse na sua integragdo, torna-se necessério
alargar o respectivo quadro de pessoal.

Assim:

Ao abrigo da al. ¢) do n.° 1 do art. 18.° do Dec.-Lei 247/92, de
7-11, conjugado com o n.° 2 do art. 1.° do Dec.-Lei 59/76, de 23-1:
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Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e da Agricultura, que o quadro de pessoal do Instituto de Estruturas Agrérias e Desen-
volvimento Rural, aprovado pela Port. 772/93, de 3-9, seja aumentado dos lugares constantes do mapa anexo ao presente diploma, que dele

faz parte integrante.

28-8-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira da Rosa, Secretdrio de Estado do Orgamento. — Pelo Ministro da
Agricultura, Alvaro Santos Amaro, Secretdriao de Estado da Agricultura.

Nimero

Grupo de pessoal Area funcional Nivel Carreira Categoria de
lugares
Administrativo ......... Execugdo de tarefas administrativas de 3 Oficial administrativo .... | Terceiro oficial ...... tay 2

apoio 2 gestdo financeira, patrimonial
e de pessoal, expediente, arquivo, dac-
tilografia e introdugdo de dados.

(a) Lugares a extinguir quando vagarem.

Portaria n.? 292/95 (2.? série). — Considerando que na Direc-
¢d0 Regional de Agricultura do Algarve se encontra requisitado um
agente pertencente ao quadro de efectivos interdepartamentais;

Considerando que o referido agente satisfaz o preceituado na
al. ¢) do n.° 1 do art. 18.° do Dec.-Lei 247/92, de 7-11, na medida
em que executa fun¢des de auxiliar técnico da carreira de auxiliar
técnico hd mais de um ano, respondendo a necessidades permanen-
tes de servigo;

Ao abrigo da al. ¢)don® 1 e als. b) e ¢) do n.° 2 do art. 18.° do
Dec.-Lei 247/92, de 7-11, conjugado com o disposto no n.° 1 do
art. 35.° do Dec.-Lei 96/93, de 2-4:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e da Agricultu-
ra, que o quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do
Algarve, aprovado pela Port. 826/93, de 8-9, seja aumentado de um
lugar na categoria de auxiliar técnico da carreira de auxiliar técnico,
a extinguir quando vagar.

28-8-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretdrio de Estado do Orgamento. — Pelo Ministro da
Agricultura, Alvaro Santos Amaro, Secretério de Estado da Agricul-
tura.

Despacho conjunto. — Por despacho de 20-12-94 do Secret4-
rio de Estado da Agricultura foram considerados disponfveis do ex-
quatro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura da Beira

Litoral os funciondrios constantes da lista nominativa homologada
naquela data.

Por despacho n.° 6-D/95 do Ministro das Finangas, publicado no
DR, 2*, 97, de 26-4-95, foram fixadas as carreiras e categorias cu-
jos titulares podem beneficiar das medidas excepcionais de
descongestionamento, previstas nas als. a) a d) do n° 1 do art. 6.°
do Dec.-Lei 247/92, de 7-11.

Daf que ao pessoal considerado disponfvel que ndo se encontre
integrado ou ndo haja entretanto sido transferido para outros servi-
cos se deva dar o destino previsto na lei.

Assim, ao abrigo do n.° 1 do art. 11.° do Dec.-Lei 247/92. de 7-
11, conjugado com o art. 13.° do mesmo diploma, determina-se que:

1 — E integrado no quadro de efectivos interdepartamentais (QEI),
criado junto da Direcglio-Geral da Administragao Publica, o pessoal
considerado disponfvel, nos termos do despacho do Secretdrio de
Estado da Agricultura de 20-12-94, afecto ao ex-quadro de pessoal
da Direcgo Regional de Agricultura da Beira Litoral e que consta
da lista nominativa anexa ao presente despacho conjunto. do qual
faz parte integrante.

2 — O presente despacho conjunto produz efeitos a partir do dia
1 do més seguinte ao da sua publicagdo.

28-8-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretdrio de Estado do Orgamento. — Pelo Mmistro da
Agricultura, Alvaro dos Santos Amaro, Secretdrio de Estado da Agri-
cultura,

Lista nominativa do pessoal disponivel da Direcgdo Regional de Agricuitura da Belra Litoral que, nos termos do n.? 1 do
presente despacho, é integrado no quadro de efectivos interdepartamentais (QEl), criado junto da Direc¢do-Geral da

Administragéo Publica:

Nome Carreira Categoria Escalio| Indice | Vinculo Siluagdo

Maria Ermelinda Loureiro Botetho

Teixeira.....coiiviciiiciis Escriturdrio-dactilégrafo ... | Escriturdrio-dactilégrafo | 8 215 | Quadro | Requisitada (a)
Joaquim Soares da Rita ..................... Tractorista ....coccccrnrecrcrenen Tractorista ........c..ee.e... .| 8 | 250 | Quadro | Requisitado (a!
Alberto Fernando Vilaga Marques ...| Mecénico....... Operdrio principal.........| 6 | 225 | Quadro | Na disponibihdade
José Rui Mendes da Silva... Mecanico ....... Operdrio principal .......... 6 { 228 | Quadro | Na disponibilidade
Manuel Maia da Silva ......... ...} Mecénico... Operdrio principal ... 6 | 225 | Quadro | Na disponibilidade
Carlos Artur dos Santos ......... ......... Mecanico ... Operdrio ............... 8 210 | Quadro | Na disponibilidade
José Aradjo da Conceigdo Augusto....| Capataz...... ....| Capataz ...... | 4 215 | Quadro | Na disponibilidade
Aurehano de Oliveira Nunes ............ Aux. téc. agri. e silvic. ....| Aux. téc. agric. silvic....| 8 215 | Quadro | Requisitado (@}
Maria Adriana Tavares Medes.......... Aux. téc. agri. e silvic. ....|{ Aux. téc. agric. silvic....| 8 215 | Quadro | Na disponibilidade

(a) A integragdo no QEI € feita sem prejufzo da situagdio de actividade no servigo de origem, ficando nele requisitado/a a partir da data
de produgdo de efeitos do presente despacho conjunto.
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Despacho conjunto. — Considerando que o escriturdrio-dacti-
I6grafo do quadro de pessoal da ex-Direcgcio-Geral da Pecudria Maria
do Carmo Mestre Pedro passou 2 situagio de licenga sem vencimento
de longa duragdo, por aplicagio do disposto no n.° 5 do art. 43.° do
Dec.-Lei 497/88, de 30-12;

Considerando que a Direcgio-Geral da Pecudria foi extinta, dan-
do lugar ao Instituto de Protecgdo da Produgdo Agro-Alimentar, pelo
Dec -Lei 94/93, de 24,

Considerando que a Port. 825/93, de 8-9, que aprova o quadro de
pessoal do referido Instituto, ndo prevé a carreira de escriturdrio-dac-
tilégrafo;

Considerando que a mesma funciondria passou a situaglo de dis-
ponfvel, nos termos da al. ) do n.° 1 e do n.° 2 do art. 2.° do Dec.-
-Lei 247/92, de 7-11, por despacho de 26-10-94 do Secretdrio de
Estado da Agricultura;

Assim. ao abrigo das disposi¢des conjugadas da al. ¢) do art. 4.°,
do n® | do art. 11.° da al. @) do art. 13.° ¢ da al. a) do n.° 1 do
art. 14.° do Dec.-Le1 247/92, de 7-11:

Determina-se o seguinte:

1 —E integrado no quadro de efectivos interdepartamentais, no
escaldo 8, indice 215, o escriturdrio-dactilégrafo do quadro de pes-
soal da ex-Direcgao-Geral da Pecudria Maria do Caro Mestre Pedro.

2 — O presente despacho produz efeitos 2 data da sua publica-
gdo.

28-8-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretdno de Estado do Orgamento, — Pelo Ministro da
Agriculwra. Alvaro dos Santos Amaro, Secretério de Estado da Agri-
cultura.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA EDUCACAO

Portaria n.2 293/95 (2.5 série). — Considerando o disposto no
art. 3.° do Dec.-Lei 34/93, de 13-2, ¢ nos n.* 6, 7 ¢ 8 do art. 18.°
do Dec.-Le1323/89, de 26-9, na redacgiio que lhe foi conferida pelo
art. 1.° daquele dipioma e pelo Dec.-Lei 239/94, de 22-9;

Considerando que os licenciados Rosédlia Maria Alvares Simées,
Mania Helena da Silva Genro Mareira Gongalves € Rui Anténio
Quaresma Margal exercem, em comiss3o de servigo, respectivamente,
os cargos de secretdria-coordenadora, chefe da Divisdo de Organi-
zagdo e Gestdo de Informagdo e chefe da Divisdo Financeira e Pa-
trimomal da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, re-
Unem 0s requisitos necessirios para acesso A categoria de assessor
principal e requereram, ao abrigo do n.® 7.do art. 18.° do Dec.-
-Lei 323/89, de 26-9, na redacgio que lhe foi confetida pelo art. 1.°
do Dec.-Lei 34/93, de 13-2, a criagBo do necessério lugar:

Manda o Governo. pelos Ministros das Finangas ¢ da Educagdo,
que, no quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, aprovado pela Port. 44/89, de 23-1, poste-
riormente alterado por despachos reitorais de 29-1. 25-2 e 2-12-91,
e 27-6-94, publicado respectivamente no DR, 2.", 33, de 8-2-91, 67,
de 21-3-91, 301, de 31-12-91 (supl.) e 258, de B-11-94 (supl.), se-
jam criados um lugar de assessor principal da carreira téchicd supe-
rior de biologia e dois lugares de assessor principal da carreira téc-
nica superior de gestdo, a extinguir quando vagarem.

25-8-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa. — A Ministra da Educagfio, Maria Manuela Dias Ferreira
Leite.

MINISTERIOS DAS FINANCAS,
DA EDUCAGAO E DA SAUDE

Desp. conj. 85/MF/ME/MS/95. — O n.° 4 do art. 7.° da Lei 108/
88, de 24-9, determinava que os problemas especfficos do ensino
médico e dos estabelecimentos que o ministram seriam objecto de
legislagdo especial.

Nesse sentido, o Dec.-Lei 246/89, de 5-8, com as alteragdes in-
troduzidas pelo Dec.-Lei 410/91, de 17-10, veio criar quadros com-
plementares de supranumerdrios nas instituicdes hospitalares ou es-
tabelecimentos de saide em que seja ministrado o ensino das dis-

ciplinas constantes dos planos de estudo da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa.

Assim, de modo a visar a resolugio dos problemas existentes no
ensino médico de graduagdo ¢ pds-graduagdo ministrado naquela
Faculdade, ¢ no cumprimento da lei, torna-se necessidno fixar o
nimero de lugares daqueles quadros complementares de
supranumer4rios.

Ao abrigo do n.° 2 do art. 2 ° do Dec.-Lei 246/89, de 5-8, com as
alteragOes introduzidas pelo Dec.-Lei 410/91, de 17-10, determina-
se 0 seguinte:

E fixado no mapa anexo o nimero de lugares do quadro comple-
mentar de supranumerdrios do Instituto Portugués de Oncologia de
Francisco Gentil, em que € ministrado o ensino das disciplinas cons-
tantes do plano de estudos da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Nova de Lisboa.

4-9-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretirio de Estado do Orgamento. — Pela Ministra da
Educagio, Pedro Lynce de Faria, Secretdrio de Estado do Ensino
Superior. — Pelo Mimistro da Sadde, José Carlos Lopes Martins.
Secretdrio de Estado da Saide.

Lugares Categonas Escaldo {ndice
3 185

1 Chefe de servigo ................. 2 175

1 165

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

GABINETE DO MINISTRO

Desp. 72/MPAT/95. — 1 — Delego no Secretdrio de Estado da
Ciéncia e Tecnologia, Prof. Doutor Manuel de Carvalho Fernandes
Thomaz, com a faculdade de subdelegagdo, todas as competéncias
que me sdo atribufdas pelo Dec.-Lei 85/95, de 28-4, que cria o Cen-
tro Cientffico ¢ Cultura de Macau.

2 — SiZo ratificados os actos praticados pelo Secretdrio de Estado
da Ciéncia e Tecnologia relativamente ao diploma referido no n.° 1,
desde a data do presente despacho.

4-9-95, — O Ministro do Planeamento e da Administragio do
Territério, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Inspecgdo-Geral da Administragcdo do Territério

Aviso. — 1 — Nos termos da al. b do n.° 2 do art. 24° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos ao
concurso interno geral de acesso para preenchimento de 14 lugares
de inspector administrativo assessor do quadro técnico superior de
inspecgdo da Inspecgdo-Geral da Administragdo do Territério, aber-
to por aviso publicado no DR, 2.%, 177, de 2-8-95. vai sér afixada
na mesma data da publicagio do presente aviso no DR, para consul-
ta na Inspecgfio-Geral da Administragdo do Territério, sita na Rua
de Filipe Folque, 44, 1.° piso, em Lisboa, durante os dias dteis, das
9 horas as 12 horas ¢ 30 minutos ¢ das 14 horas as 17 horas e
30 minutos, sendo também enviada por fotocGpia e mediante ofi-
cio registado, a partir da data acima mencionada a todos os concor-
rentes.

2 — As entrevistas profissionais de selecgdo realizar-se-30 nos dias
13, 16, 20, 23 ¢ 27-10 ¢ 3-11-95, as 14 horas e 30 minutos, com a
duragdo de 30 minutos ¢ intervalo de 30 minutos entre cada concor-
rente, na sede desta Inspecgio-Geral, Rua de Filipe Folque. 44, 5.°,
em Lisboa.

6-9-95. — O Presidente do Juri, Sérgio Abrantes Mendes.
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GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO LOCAL
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Desp. 23/SEALOT/85. — Nos termos do n.° 5 do art. 51.° do
Dec.-Lei 247/87. de 17-6. a reclassificagdo profissional é fundamen-
tada na descrigdo das fungdes correspondentes aos novos postos de
trabalho.

O n.° 3 do Desp. 3/88. publicado no DR, 2.%, 57, de 9-3-88, prevé
que os projectos de descrigdo de fungdes que fundamentam os pro-
cessos de reclassificagdo profissional, apGs obterem a necesséria
concertagdo de posigdes da Direcgdo-Geral da Administragdo Autdr-
quica e das comissbes de coordenagio regional, sejam submetidos 2
minha apreciagdo.

Nestes termos, aprovo o seguinte conteddo funcional da categora
de capataz dos servigos de limpeza, grupo de pessoal auxiliar:

Coordena e orienta a actividade de pelo menos 10 cantoneiros
de limpeza, afectando-os aos diversos trabalhos, de acordo
com instrugdes e indicagdes superiores;

Colabora na solugdo de anomalias, na racionalizagdo das ta-
refas e na resolugdo de questdes relacionadas com a disci-
plina do pessoal;

Providencia a aquisi¢do do material necessdrio, de acordo com
as necessidades detectadas, sendo responsdvel pelas falhas
de registo do matenal, comunicando eventuais desvios ao
superior hierdrquico;

Participa a ocorréncia de acidentes de trabalho, procedendo
a uma descrig@o detathada dos mesmos;

Nomeia um responsdvel que o substitui nas suas fungdes du-
rante a sua auséncia.

5-9-95. — O Secretério de Estado da Administragio Local e do
Ordenamento do Territério, Jodo Antonio Romdo Pereira Reis.

Direcgéo-Geral do Ordenamento do Territdrio
e Desenvolvimento Urbano

Desp. 07/DGOTDU/85. — 1 — Nos termos do n.° 2 do art. 13.°
do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, delego no subdirector-geral do Orde-
namento do Territério € Desenvolvimento Urbano, Dr. Lufs Arman-
do Mendes Barata, todas as minhas competéncias préprias a que se
refere o mapa (I anexo aquele diploma.

2 — Ao abrigo do n.° 5 do Desp. 2/SEALOT/9S5, de 6-1, e tendo
em consideragdo os dispositivos legais nele invocados, igualmente
subdelego no subdirector-geral do Ordenamento do Territério e
Desenvolvimento Urbano, Dr. Luis Armando Mendes Barata, todas
as competéncias que me foram delegadas, com excepgio da referida
na al. g) do n.° 4 do mencionado despacho 2/SEALOT/9S.

Declaragdo. — Torna-se publico que a Direcgdo-Geral do Orde-
namento do Territério ¢ Desenvolvimento Urbano registou a prorro-
gagdo das medidas preventivas do Plana de Pormenaor do Quarteirdo
do Tribunal da Moita, no municipio da Moita, com o n.° 03.15.06.00/
01-95.MP, em 5-4-95, ratificada pela Port. 369/95, publicada no DR,
1.°-B, 99, de 28-4, a pp. 2407 e 2408.

Declaragdo. — Toma-se publico que esta Direcgio-Geral regis-
tou o Plano Director Municipal de Leiria, com o n.° 02.10.09.00/
OA.95.PD. ratificado pela Resol. Cons. Min. 84/95, publicada no DR,
1.*-B, 204, de 4-9, de p. 5556 a p. 5581.

Declara¢géo. — Torna-se piblico que esta Direcgio-Geral regis-
tou o Plano Director Municipal de Pinhel, com o n.° 02.09.10.00/
OA.95.PD, ratificado pela Resol. Cons Min 83/95, publicada no DR,
1.2-B, 202, de 1-9, de p. 5510 a p. 5520.

8-9-95. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cru:.

MINISTERIO DA JUSTICA

GABINETE DO MINISTRO

Desp. 136/95. — No exercicio das competéncias que me foram
delegadas pela Resol. 1/92, publicada no DR, 2°, de 4-1. e verifica-

dos os requisitos previstos no art. 2.° da Convengdo Europeia de
Extradigdo, aprovada pela Resol. Ass. Rep. 23/89, de 21-8, ¢
ratificada pelo Dec. Pres. Rep. 57/89, da mesma data, ¢ no art. 30.°
do Dec.-Lei 43/91, de 22-1, autorizo o prosseguimento do processo
de extradigio para a Alemanha de Josef Thelen, actualmente conde-
nado pela pritica dos crimes de contrafacgdo de moeda e de furto
em processos que correm seus termos, respectivamente. no Tribunal
Regional de Duisburg e no Tribunal Cantonal de Bergisch Gladbach.

12-9-95. — Pelo Ministro da Justiga, José Manuel Cardosno Borges
Soeiro, Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Justiga.

Gabinete de Gestdo Financeira

AVIS0. — Concurso de ingresso para admissdo a estdgio de téc-
nico de 2.° classe. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piiblico que se encontra afixada
nos Servigos Sociais do Ministério da Justiga, Rua do Comércio, 56.
e no Gabinete de Gestdo Financeira do Ministério da Justica, Praga
do Comércio, a lista dos candidatos admitidos e exclufdos no con-
curso interno geral de ingresso para admissdo a estdgio de técnico
de 2." classe da carreira técnica do quadro de Pessoal dos Servigos
Sociais do Ministério da Justiga, aberto por aviso publicado no DR,
2%, 171, de 26-7-95.

Da referida lista cabe recurso, a interpor para a directora-geral do
Gabinete de Gestao Financeira, no prazo de 10 dias a contar da data
da publicagio da mesma.

6-6-95. — O Presidente do Jiri, Anibal Pinto Ascengdo.

Aviso. — Concurso para técnico superior de 1.° classe. — Nos
termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se piblico que se encontra afixada no Gabinete de Gestio Fi-
nanceira do Ministério da Justiga, Praca do Comércio. a lista dos
candidatos admitidos e exclufdos no concurso interno geral para
preenchimento de uma vaga de técnico superior de 1. classe do
quadro de pessoal do Gabinete de Gestao Financeira do Ministéria
da Justica, aberto por concurso publicado no DR, 2%, 171, de 26-7-95.

Da referida lista cabe recurso, a interpor para a directora-geral do
Gabinete de Gestdo Financeira, no prazo de 10 dias a contar da data
da publicagdo da mesma.

6-6-95. — O Presidente do Jiri, Otilio Nobre Vilhena.

Gabinete de Documentagao e Direito Comparado

Aviso. — Por despacho de 1-9-95 do Secretdrio de Estado Ad-
Junio. — | — Abertura — de acordo com a autorizagdo concedida por
despacho do Ministro da Justiga de 9-5-95, com base na quota de
descongelamento fixada pelo Desp. Norm. 21/95, DR, 1.*-B, 101, de
2-5-95, e parecer da DGAP de 2-8-95, indicando ndo existirem exce-
dentes colocdveis nos termos da al. b) do art. 13.° do Dec.-Le1 498/8R,
de 30-12, faz-se puiblico que, pelo prazo de 15 dias, a contar da data
da publicagio do presente aviso no DR, se encontra aberto concurso
externo de ingresso para admissao a estdgio, com vista ao preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior de 2." classe (jurista) do
quadro do Gabinete de Documentagdo e Direito Comparado da Pro-
curadoria-Geral da Repiblica.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ vdlido pelo pra-
zo de dois anos, contados da data da publicagdo da respectiva lista
de classificagdo final.

3 — Descrigéio sumdria de fungdes — compete ao técnico superior
de 2" classe (jurista) desempenhar func¢Ges de investigago. estudo,
concepgdo e adaptagdo de métodos e processos técnico-cientificos
no dmbito do direito comunitdrio, direito comparado e direito in-
ternacional, designadamente nas actividades desenvolvidas pelo Con-
selho da Europa e Nagdes Unidas em matéria de direitos do homem,
cooperagdo jurfdica e judicidria internacional (civil e criminal) e ainda
no &mbito da informdtica juridica, nomeadamente na constituigio de
bases de dados de natureza jurfdica e na utilizagdo de bases de da-
dos, nacionais, estrangeiras e internacionais.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem ser
opositores ao presente concurso todos os individuos que até ao ter-
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mo do prazo fixado para a apresentagdo das respectivas candidatu-
ras. reunam os requisitos gerais de admissfo referidos no art. 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os seguintes requisitos espe-
clais:

Licenciatura em Direito, sendo condigdo de preferéncia terem
bons conhecimentos das lfnguas francesa e inglesa.

5 — Formalizag3o das candidaturas:

5.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, enderegado ao Procurador-Geral da Repiiblica, dele devendo
vonstar os seguintes elementos:

a) 1dentidade completa do candidato (nome, filiagdo, natura-
lidade, data de emissdo do bilhete de identidade, situagdo
militar, se for caso disso, residéncia, cédigo postal e tele-
fone);

b) HabilitagGes literdrias.

5.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso publico deve-
rio ser acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado, do qual constem a
experiéncia profissional, com indicaglio das fungbes com
mais interesse para o lugar respeitante & candidatura, as
habilitagdes profissionais (especializagdes, estdgios, acgdes
de formagi#o, etc.) e quaisquer outros elementos que os
candidatos entendam dever apresentar por serem relevan-
les para a apreciagdo do seu mérito ou constitufrem mo-
uvo de preferéncia legal, os quais, todavia, sé serdo tidos
em consideragdo pelo jiri se devidamente comprovados;
Certiddo de habilitagdes literdrias ou fotocdpia autentica-
da da mesma.

b

~—

5.3 — O documento referido na al. ) do n.° 5.2 do presente
aviso, bem como os documentos referentes aos requisitos a que alu-
dem as als. a), b), d), e) e f) do art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, sdo inicialmente dispensdveis, devendo neste caso, no reque-
rimento, ser declarada pelos candidatos, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se¢ encontram relativamente a cada um
desses requisitos.

5.4 — Assiste ao jiri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de divida sobre a situagdo que descrevam, a apresen-
tagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

5.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal.

6 — Envio das candidaturas — os requerimentos de admisséo aos
concursos deverdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, para o Gabinete de Documentagio
e Dirento Comparado, Rua do Vale de Pereiro, 2, 4.°, 1200 Lisboa.

7 — Métodos de selecgio:

7.1 — Avaliagdo curricular, na qual serdo ponderados os seguin-
tes elementos — habilitacdes literdrias, formagéo complementar e
outros que o Jin considerar pertinentes para 0 COncurso.

7.2 — A avaliagfio curricular serd completada por entrevista, que
terd por fim a determinagdo e a avaliacio de elementos de natureza
profissional relacionados com a qualificagfo e experiéncia dos can-
didatos necessérios ao exercicio das fungdes.

8 — Local de trabalho — Gabinete de Documentagiio e Direito
Comparado, Rua do Vale de Pereiro, 2, 3.° ¢ 4.°, 1200 Lisboa.

9 — Remuneragdo — os estagidrios auferirfo o vencimento corres-
pondente ao escaldo 1, indice 300, do sistema retributivo da fungdo
ptibtica.

10 — Afixacgao de listas — a lista dos candidatos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso serdo fixadas no Gabinete de Documen-
tagdao e Direito Comparado, Rua do Vale de Pereiro, 2, 3.° ¢ 4.°,
1200 Lisboa.

11 — Legislag3o aplicdvel — art. 9.° do Dec.-Lei 388/80, de 22-9,
Dec.-Lei 265/88, de 28-7, Dec.-Lei 498/88, de 30-12, Dec.-Lei 427/89;
de 7-12, e ainda os Decs.-Leis 353-A/89, 393/90 e 204/91, respec-
tivamente de 16-10, 11-12 e 7-6.

12 — Regime de estdgio — o estdgio tem a duragdo de um ano e
obedece ao disposto no art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, com as
alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

O jiri do estdgio tem a mesma composigdo do juri estabelecido
para o concurso.

13 — Composigdo do juiri:

Presidente — Licenciado José Anténio da Rosa Dias Bravo,
Vice-Procurador-Geral da Republica.
Vogais efectivos:

Licenciado José Manuel de Morais dos Santos Pais, di-
rector do GDDC, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Licenciado Jodo Miguel Pombinho Soares Madureira,
assessor do quadro do GDDC.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Teresa Seia de Alves Martins, asses-
sora do quadro do GDDC.

Licenciado Miguel Paiva Corréa Almeida Andrade téc-
nico superior de 1.* classe do quadro do GDDC.

11-9-95. — A Assessora, Maria Teresa Seia de Alves Martins.

Direcgdo-Geral dos Servigos Judiciarios

Por meu despacho de 25-8-95:

Fernando Teodoro de Géis, secretério judicial na Secretaria-Geral
do Tribunal da Comarca do Funchal — autorizado a receber o
vencimento correspondente ao cargo de secretdrio judicial (es-
caldo 1, fndice 680) referente ao perfodo de 3-2-94 a 20-4-95,
aquando do exercicio de funcdes de secretdrio judicial supranu-
merdrio (escaldo 1, {ndice 600) no mesmo Tribunal.

5-9-95. — O Director-Geral, Mdrio Belo Morgado.

Por meus despachos de 5-9-95

José Alberto Gomes dos Santos Martinho dos Reis, escrivdo-ad-
junto do Tribunal da Comarca da Sert3, a exercer fungdes em
comissdo de servigo no Tribunal da Comarca de Tomar — trans-
ferido, por permuta, para idéntico lugar do Tribunal da Comarca
de Tomar.

Heitor da Silva Farinha, escrivio-adjunto do Tribunal da Comarca
de Tomar, a exercer fungdes em comissdo de servigo no Tribu-
nal da Comarca da Sertd — transferido, por permuta, para idén-
tico lugar do Tribunal da Comarca da Sertd.

(E devido imposto de transferéncia. Aceitagio imediata.)

7-9-95. — O Director-Geral, Mdrio Belo Morgado.

Gabinete de Planeamento e de Coordenagéo
do Combate a Droga

Maria de Lourdes Almeida Camelo — contratada, em regime de
tarefa, por dois meses, para desenvolver no sector de epidemiologia
do GPCCD a codificagdo da informagio recolhida, dados relati-
vos a meio escolar/95 para introdugdo no Sistema Automético
de Informagdo do Combate 2 Droga. O respectivo contrato pro-
duz efeitos a partir do dia | do més seguinte ao da publicagéo
no DR por ter sido considerado o visto do TC técito, conforme
preceitua o art. 15.° da Lei 86/89, de 8-9, e n.° 3 do art. 13.° do
grupo A da Resol. 1/94. (Nio sido devidos emolumentos.)

11-9-95. — O Subdirector-Geral, Joaquim Freixial de Goes.

AvVI80. — 1 — Faz-se piiblico que o Gabinete de Planeamento ¢
de Coordenagio do Combate 2 Droga, sito na Rua de Alcolena, 1,
1302 Lisboa Codex, pretende recrutar, por transferéncia, ao abrigo
do Dec.-Lei 427/88, de 7-12 (art. 25.%), um candidato da carreira téc-
nica superior, com categoria de técnico superior de 2." classe, para
preenchimento de lugar criado pela Port. 177/95 (2.* série), publica-
da no DR, 2, 131, de 6-6-95.

2 — Os eventuais interessados deverdo possuir curso superior nas
dreas das Letras ou Ciéncias Humanas e bom domfnio do idioma
inglés.
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3 — Conteido funcional do lugar a prover — conceber projectos,
elaborar pareceres em inglés, efectuar estudos, prestar apoio técnico
das suas especializagdes, nomeadamente analisando documentagio em
inglés e transpor para essa lfngua documentagdo portuguesa.

4 — O vencimento € o correspondente A categoria, de acordo com
0 novo sistema retributivo para a fungo piiblica (Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10).

5 — O local de trabatho € o indicado no n.° 1.

6 — Os interessados deverdo, no prazo de 15 dias iteis a contar
da data da publicagdo deste aviso, formalizar as suas candidaturas
através de requerimento, redigido em papel normalizado, branco ou
de cor pélida, formato A4, ou em papel contfnuo, dirigido ao direc-
tor-geral do Gabinete de Planecamento e de Coordenagdo do Com-
bate 2 Droga, Rua de Alcolena, 1, 1302 Lisboa Codex, entregue
pessoalmente ou pelo correio, com aviso de recepgio, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) ldentificagio completa (nome, filiagho, nacionalidade, na-
turalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade, situag3o militar, residéncia, cédigo postal e
telefone);

b) HabilitagOes literérias;

¢) Indicagdo da categoria, servigo a que pertence, natureza
do vinculo e antiguidade na carreira e categoria;

d) Curriculum vitae detalhado e assinado.

8-9-95. — O Director-Geral, Joaguim Rodrigues.

Direcgdo-Geral dos Registos e do Notariado

Por despachos do director-geral:
De 2-8-95:

Licenciada Maria Isabel Mocho Garcia de Oliveira, notdria do
Cartério Notarial do Cartaxo — nomeada notdria do Cartdrio
Notarial de Alenquer ¢ exonerada & data da posse no novo lugar.

De 10-8-95:

Licenciada Lina Maria Marques Ferreira, notdria do Cartério No-
tarial de Reguengos de Monsaraz — nomeada notdria do Cart6-
rio Notarial de Mortdgua e exonerada 2 data da posse no novo
lugar.

(Nao carecem de visto do TC.)

Rectificagio. — Por ter havido lapso na publicagfo inserta no
DR, 2% 190, a p. 9798, de 18-8-95, rectifica-se que onde se 18 «Li-
cenciado Emanuel José de Oliveira Ramos, adjunto do conservador
[...] — nomeado governador auxiliar.» deve ler-s¢ «Licenciado
Emanuel José de Oliveira Ramos, adjunto do conservador [..] —
nomeado conservador auxiliar.»

30-8-95. -— A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Por despachos da subdirectora-geral, por delegag#o:
De 20-7-95:

Elza Maria da Silva Ferrdo, escriturdria da Conservatéria do Re-
gisto Civil do Cartaxo — nomeada segunda-ajudante (1.° esca-
130, [ndice 210) da Conservatéria dos Registos Civil e Predial
da Azambuja, ficando exonerada das anteriores fungles & data
da aceitagdo do novo lugar.

De 26-7-95:

Maria de Fitima Gongalves Rebelo Machado Abreu, escrituréria
superior da 1.* Conservatdria do Registo Predial de Guimardes —
nomeada segunda-ajudante (1.° escaldo, fndice 210) da 2.* Con-
servatéria do Registo Predial de Guimardes, afecto 3 1.* Con-
servatéria da mesma localidade, ficando exonerada das anteriores
fungdes a data da aceitagdo do novo lugar.

Maria Teresa Leite Novais, escriturdria superior da Conservatéria
do Registo Civil de Guimar3es — nomeada segundo-ajudante (4.°
escaldo, fndice 245) dos mesmos servigos, ficando exonerada das
anteriores fungdes a data da aceitagdo do novo lugar.

De 28-7-95:

Maria de Lurdes de Oliveira Vieira Teixeira, escriturdria superior
da Conservatéria do Registo Predial de Peso da Régua — no-
meada segundo-ajudante (1.° escaldo, fndice 210) dos mesmos
servigos, ficando exonerada das anteriores fungdes a data da
aceitagdo do novo lugar.

De 1-8-95:

Licia Maria Pereira da Silva Piedade, escriturdria do Carténo Notanal
de Felgueiras — nomeada segunda-ajudante (1.° escaldo. fn-
dice 210) dos mesmos servigos, ficando exonerada das anterio-
res fungdes A data da aceitaglio do novo lugar.

(Vistos, TC, 4-9-95. Sdo devidos emolumentos.)

Maria de Lurdes Andrade Vicente da Graga, escriturdria superior
do Cartério Notarial de Olhdo — nomeada segunda-ajudante
(1.° escaldo, indice 210) dos mesmos servigos, ficando exone-
rada das anteriores fungdes A data da aceitagdo do novo lugar.
(Visto, TC, 31-8-95. S#o devidos emolumentos.)

De 4-8-95:

Isolina Fernanda Soares Pereira, escriturdria da Conservatdria dos
Registos Civil ¢ Predial de Vila Nova de Cerveira — nomeada
segunda-ajudante (1.° escaldo, fndice 210) dos mesmos servigos,
ficando exonerada das anteriores fungdes a data da aceitagdo do
novo lugar. (Visto, TC, 30-8-95. S3o devidos emolumentos.)

11-9-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Instituto da Cooperagéo Portuguesa

Pelo Desp. 7/SEC/95, de 22-7, do Secretdrio de Estado da
Cooperagdo:

Joana Cristina Valente dos Santos Rosado Dendas, técnica supe-
rior do Instituto de Formag#o Bancéria/Associagdo Portuguesa
de Bancos — requisitada, por urgente conveniéncia de servigo.
para prestar fungdes no &mbito da sua especialidade, a partir de
1-8-95, no secretariado permanente que assiste o consetho directivo
do Fundo para a Cooperagdo Econémica. (Visto, TC, 16-8-95
S#o devidos emolumentos.)

24-8-95. — O Presidente, José Luiz Gomes.

Direc¢@o-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas

José Carlos Pinheiro Navarro y Rosa — despacho de 28-7-95 do
Secretdrio de Estado das Comunidades Portuguesas exonerando-o
do cargo de c6nsul honordrio em Natal.

O Director-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portu-
guesas, Manuel dos Santos Moreira de Andrade.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Secretaria-Geral

1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que,
por despacho de 20-7-95, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
a contar da data da publicagio do presente aviso no DR, concurso
interno geral de ingresso para o preenchimento de uma vaga de
operador de reprografia do quadro de pessoal desta Secretana-Ge-
ral, constante do mapa I anexo a Port. 771/93, de 3-9.
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2 — Descrigdo suméina das fungdes correspondentes ao lugar a
prover-

Reprodugdo de documentos por fotocépia;
Assegurar o funcionamento das méquinas fotocopiadoras € a
sua regulagdo e abastecimento.

3 — O presente concurso rege-se pelos Decs.-Leis 498/88, de 30-12,
353-A/89, de 16-10, e Dec. Regul. 24/89, de 11-8.

4 — O concurso € vélido para a vaga existente a data da publica-
¢30 e caduca com o seu preenchimento.

5 — O local de trabalho situa-se no ediffcio onde funciona a Se-
cretaria-Geral do Ministério da Agricultura, na Praga do Comércio.
em Lisboa.

6 — A remuneragdio do lugar serd a que resultar da aplicagdo do
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, sendo as condigbes sociais as generi-
camente vigentes para a fungio piiblica e para os funciondrios deste
Ministério.

7 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente com as condigdes previstas no
n.° 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88. de 30-12, de qual-
quer servigo ou organismo da administrac3o central;

b) Encontrar-se habilitado com a escolaridade obrigatéria.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, com uma cépia, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério da
Agricultura e dele constardo os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e cédigo
postal);

b) Habilitagdes literdrias;

¢} Meng¢io de documentos que acompanham o requerimento,
bemn como a sua sumdrna caracterizagio;

d) Caso o candidato deseje especificar no requerimento quais-
quer circunstancias que repute susceptiveis de influir na
apreciagdo do seu mérito, deverd apresentar os documen-
tos comprovativos, sob pena de essas circunstdncias nio
serem consideradas.

9 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da seguinte
documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;
b) Fotoc6pia do bilhete de identidade:
¢) Fotocépia do certificado de habilitagdes literdrias autenti-
cada pelo organismo;
Declaragdo passada pelo servi¢o ou organismo de origem
a que o candidato se encontra vinculado, devidamente
autentrcada, da qual constem a existéncia e natureza do
vinculo & fungdo publica, a categoria que detém, tempo
de servigo efectivo prestado, na categoria, carreira e fun-
¢do publica e a especificacio de tarefas inerentes ao pos-
to de trabalho que ocupa:

e) Declaragdo passada pelas entidades promotoras de cursos
de habilitagdo profissional (especializagdes, estdgios, ac-
¢des de formagdo. etc.) ou fotocdpias devidamente auten-
ticadas

d

10 — Os métodos de selecgdo a utilizagdo sdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Na avaliagdo curricular serio ponderadas a experiéncia
profissional, a habilitag3o profissional complementar e as habilita-
¢Oes literdrias e o resultado obtido serd pontuado de 0 a 20 valores.

10.2 — O ordenamento dos candidatos resultard da média aritmé-
tica das classificacbes obtidas nos métodos de seleccdo indicados,
ponderada com os seguintes factores:

Avaliagdo curricular — 6
Entrevista — 4.

11— O jiin tem a segwnte composigéo:

Presidente — Licenciada Branca Maria Ferreira de Mendonga
Ribeiro. chefe da Divisdo de Apoio Técnico da Direcgéo
de Servigos de Relagdes Internacionais.

Vogais efectivos:

Leopoldina Amélia do Rosdrno Dias, oficial administra-
tivo principal, que substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Maria de Lourdes Melo € Castro Correia de Sousa, chefe
de secglio, em regime de substituigdo, que € designada
secretéria.

Vogais suplentes:

Fernanda Antunes Henriques da Cruz, técnica adjunta
principal da carreira de técnico-adjunto e documentagio.

Fernanda Maria Candoso Eusébio, segundo-oficial da car-
reira de oficial administrativo.

23-8-95 — O Secretdrio-Geral, José Manuel Mendonga Lima.

Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Litoral

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisa-
-se que a lista de candidatos a0 concurso interno geral de ingresso
para a categoria de telefonista da carreira de telefonista, a que se
refere o aviso publicado no DR, 2.*, 151, de 3-7-95, poder4 ser con-
sultada, durante as horas normais de expediente, na sede desta Di-
recgdo Regional de Agricultura e na sede da Zona Agréria do Baixo
Youga.

2 — De acordo com o previsto no art. 24 ° do citado diploma legal,
poderé ser interposto recurso daquela lista para o director regional
de Agricultura da Beira Litoral, no prazo de 10 dias, contados da
data do registo do oficio que remeter fotocépia da mesma aos can-
didatos, respeitada a dilagdo de trés dias.

3 — A candidata admitida serd oportunamente convocada, por
oficio registado, para a realizagao da entrevista profissional de se-
lecgao.

1-9-95. — A Presidente do Jiri, Maria Fernanda N. Pina dos
Santos.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisa-
-se que a lista de candidatos ao concurso interno geral de acesso
para a categona de técnico superior de 1.* classe da carreira de enge-
nheiro, a que se refere o aviso publicado no DR, 2.%, 62, de 14-3-95,
poderd ser consultada, durante as horas normais de expediente, na
sede desta Direcgdo Regional de Agricultura e nas sedes das Zonas
Agrérias do Baixo Vouga, Baixo Mondego, do Pinhal, da Beira Serra,
do Alto Dio e Lafdes, do Baixo Ddo e Lafées e do Pinhal Litoral.

2 — De acordo com o previsto no art. 24.° do citado diploma legal,
poderd ser interposto recurso daquela lista para o director regional
de Agncultura da Beira Litoral, no prazo de 10 dias, contados da
data do registo do offcio que remeter fotoc6pia da mesma aos can-
didatos, respeitada a dilagdo de trés dias.

3 — O candidato admitido serd oportunamente convocado, por
offcio registado, para a realiza¢fo da entrevista profissional de se-
lecgao.

4-9-95, — O Presidente do Jiri, /dilic Barros Neto.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Secretaria-Geral

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
avisam-se 0s interessados no concurso interno geral de acesso para
o preenchimento de um lugar vago de chefe de repartigfio, drea fun-
cional de expediente geral, ref, 3, do quadro de pessoal da Secreta-
ria-Geral do Ministério da Indidstria e Energia, aberto por aviso
inserto no DR, 2., 166, de 20-7-95, que a lista dos candidatos ad-
mutidos e excluidos se encontra afixada. para consulta, a partir da
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data da publicagdo deste aviso no DR, na Secretaria-Geral, Rua da
Horta Seca, 15, 1200 Lisboa.

11-9-95. — A Secretdria-Geral-Adjunta, Maria da Conceigdo Reis
Ventura.

Direcgao-Geral de Energia

Por despacho do subdirector-geral de Energia de 1-9-95:

José de Barros Monteiro, técnico superior de 1.* classe — nomea-
do, precedendo concurso, técnico superior principal, drea funci-
onal de organizagdo, gestdo, planeamento e contencioso do qua-
dro de pessoal da Direcgdo-Geral de Energia.

12-9-95. — A Chefe de Divisio de Organizag3o ¢ Recursos Hu-
manos, Maria Alexandra Gongalves.

MINISTERIO DA EDUCACAO

GABINETE DA MINISTRA

Despacho 83-A/ME/S. — Nos termos do disposto no art. 3.°
do Dec.-Lei 304/94, de 19-12, e no art. 14.° do Dec.-Lei 24/94, de
27-1, nomeio director da Escola Superior de Tecnologia e Gestio
do Instituto Politécnico de Beja o mestre José Jacinto Bilau.

Esta nomeagd@o ¢ efectuada por urgente conveniéncia de servigo,
nos termos dos n.* 2 ¢ 3 do art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5.

1-9-95. — A Ministra da Educago, Maria Manuela Dias Ferreira
Leite.

Secretaria-Geral

Aviso. — (ref 2/IGE/95). — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que, por despacho de 30-8-95 da secretd-
ria-geral do Ministério da Educagdo, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias iteis, a contar da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para preenchimento de 12 lugares
vagos na categoria de inspector-coordenador, da carreira técnica
superior de inspecgdo, do quadro udnico do pessoal dos servigos ¢
organismos centrais, regionais ¢ tutelados do Ministério da Edu-
cagio.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para as vagas exis-
tentes ¢ para aquelas que ocorrerem no prazo de um ano, no limite
de mais 10.

3 — Local de trabalho — os lugares a preencher localizam-se na
Inspecgdo-Geral da Educagdo ou numa das suas delegagdes regio-
nais, mantendo os candidatos que vierem a ser providos o domicflio
profissional que detiveram 2 data do provimento.

4 — Remuneragdes — ao inspector-coordenador corresponde a
remuneragdo prevista no anexo n.”° 7 ao Dec.-Leéi 353-A/89, de
16-10, e legislagdo complementar, acrescida da gratificagdo a que
se refere o art. 1.° do Dec.-Lei 343/84, de 26-10, actualizada nos
termos legais, sendo as condig¢des de trabaltho ¢ demais regalias so-
ciais as genericamente vigentes para os funcionirios da administra-
¢éo central.

5 — Contetido funcional — compete genericamente ao pessoal da
carreira técnica superior de inspecgio acompanhar, orientar, avaliar,
controlar e inspeccionar o funcionamento dos estabelecimentos de
ensino, nos planos pedagégico, administrativo e financeiro, proce-
der a sindicdncias e inquéritos, bem como instruir processos disci-
plinares ao pessoal docente, técnico, administrativo e auxiliar dos
estabelecimentos de ensino, sempre que se trate de matérias de 4m-
bito pedagégico, administrativo e financeiro, e informar e propor as
medidas necessdrias no que diz respeito ao funcionamento e organi-
zagdo dos estabelecimentos de ensino.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Gerais:

a) Possuir vinculo 3 fungdo pdblica; e

b) Satisfazer os requisitos previstos nos arts. 22.° e 23.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — Especfficos — ser titular da categoria de inspector princi-
pal, com mais de trés anos de servigo na categoria com classifica-
¢do de servigo ndo inferior a Bom.

7 — Apresentagio das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido 2 secretfria-geral do Ministério da Educacdo, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, residéncia, cédigo postal, telefone,
nimero e data do bilhete de identidade e servigo de iden-
tificagdo que o emitiu);

b) Habilitagdes literdrias;

c) Categoria, natureza do vinculo, classificagdes de servigo
obtidas nos anos relevantes para 0 concurso e servigo a
que pertence;

d) Referéncia do concurso a que se candidata.

7.2 — Os requerimentos de admisséo a concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Certificado de habilitagdes;

b) Fotocdpia do bilhete de identidade;

¢) Declaragio, emitida pelo servigo de origem, na qual conste,
de maneira inequfvoca, a natureza do vinculo 2 fungio
pablica, a categoria e a antiguidade na categoria, na car-
reira ¢ na funcfio pdblica, bem como a classificagio de
Servigo nos anos relevantes para o Concurso;

d) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado e da-
tado.

7.3 — Os funcionérios do quadro tnico de pessoal dos organis-
mos e servigos centrais, regionais e tutelados do Ministério da Edu-
caglio ficam dispensados da apresentagdo dos documentos mencio-
nados nas als. a). b) e ¢) do n.° 7.2, desde que, dos seus processos
individuais, constem documentos susceptiveis de comprovar a satis-
fagdo daqueles requisitos.

8 — Envio das candidaturas — as candidaturas poderdo ser entre-
gues pessoalmente ou remetidas pelo correio, com aviso de recep-
¢éio, na ou para a seguinte morada: Secretaria-Geral, Avenida de 5
de Outubro, 107, 1051 Lisboa Codex.

9 — Método de selecgio — o método de selecgdo a utilizar seréd
o de avaliag@o curricular.

10 — Publicitagdo das listas — as listas de candidatos e de classi-
ficagdo final serfo publicitadas nos termos dos arts. 24.° e 33.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-
-Lei 215/95, de 22-8, sendo afixadas nos seguintes locais:

Secretaria-Geral, CIREP, Avenida de 5 de Outubro, 107, rés-
do-chdo, ¢ Avenida de 24 de Julho, 138-D, Lisboa;

Delegagdo Regional da Inspecgdo-Geral de Educagdo do Nor-
te, Rua de Gil Vicente, 35, Porto;

Delegagdo Regional da Inspecgdo-Geral de Educagio do Cen-
tro, Avenida de Bissaia Barreto, 267, Coimbra;

Delegagio Regional da Inspec¢do-Geral de Educagio de Lis-
boa, Rua de Acécio de Paiva, 23, Lisboa;

Delegagio Regional da Inspecgdo-Geral de Educagdo do
Alentejo, Travessa dos Lagares, 267, Evora.

11 — Composigio do juri:
Presidente — Manuel José Alves Viegas Tavares, inspector-

-coordenador chefe.
Vogais efectivos:

Maria Laura Frazdo Dias Ferreira, inspectora-coordena-
dora, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Maria Carmo Pereira Caeiro, inspectora-coordenadora.

Vogais suplentes:

Conceiglio Maria Simdes Lino Carracho, inspectora-coor-
denadora.
Anténio Henriques Carneiro, inspector-coordenador.

31-8-95. — A Secretdria-Geral, Maria Luiza Pinto.
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Aviso. — Faz-se pdblico que a lista de classificag3o final do con-
curso de habilitagdo para transi¢fio para o preenchimento de uma vaga
na categoria de operador de sistema de 2.° classe, da carreira de
operador, do quadro unico do pessoal dos organismos & servigos
centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educagdo, aberto por
aviso publicado no DR, 2%, 116, de 19-5-95, a qual poder4 ser con-
sultada nos seguintes locais:

Secretaria-geral — CIREP, Avenida de 5 de Outubro, 107, rés-
-do-chdo, e Avenida de 24 de Julho, 134-C, Lisboa;

Direcgdo Regional de Educaglio do Norte, Rua de Anténio
Carneiro, 8, Porto;

Direcgdo Regional de Educagdio do Centro, Rua de Antero de
Quental, 125-129, Coimbra;

Direcgdo Regional de Educagio do Alentejo, Alcdrcova de
Baixo, 6, Evora;

Direcgio Regional de Educag3o do Algarve, Largo do Campo
da Feira, 22, Faro.

5-9-95. — A Presidente do Jiri, Maria Helena Margues Fontes.

Aviso. — Faz-se piblico que a lista de classificagio final do
concurso interno geral de acesso para o preenchimento de uma vaga
na categoria de operador de sistemas-chefe, da carreira de opera-
dor de sistemas, existente no quadro unico do pessoal dos orga-
nismos e servigos centrais, regionais ¢ tutelados do Ministério da
Educagdo, nso termos do aviso (ref. 15/0PSIS-CH/95), publicado
no DR, 2.*, 116, de 19-5-95, poderd ser consultada nos seguintes
locais:

Secretaria-geral — CIREP, Avenida de S de Outubro, 107, rés-
-do-chdo, e Avenida de 24 de Julho, 134-C, Lisboa,

Direcgdo Regional de Bducagfio do Norte, Rua de Anténio
Carneiro, 8, Porto;

Direcglio Regional de Educagio do Centro, Rua de Antero de
Quental, 125-129;

Direcgdo Regional de Educaglio do Alentejo, Alcércova de
Baixo, 6, Evora;

Direcglio Regional de Educagdo do Algarve, Largo do Campo
da Feira, 22, Faro.

4-9-95 — A Presidente do Jiri, Maria Helena Marques Fontes.

Direcg@o Regional de Educagéo do Centro

Acordo de colaboragfio para construgio escolar. — A Di-
recgdo Regional de Educagdo do Centro (DREC), representada pela
sua directora, ¢ a Cimara Municipal de Vagos, representada pelo
seu presidente, com base nos arts. 17.° ¢ 20.° do Dec.-Lei 384/87,
de 24-12, celebram entre si o presente Acordo de colaboragdo. nos
seguintes termos:

1.°
Objecto

O presente acordo de colaboragio tem por objecto a construgio
da Esc. Sec. de Vagos, ES/24T, destinada & substituigdo da actual
escola secunddria.

2‘0
Competéncias da Direcgiio Regional de Educaciio do Centro

A DREC compete:

2.1 — Indicar a methor localizagfio para a Escola, ouvida a Ca-
mara Municipal;

2.2 — Escolher e aprovar, em colaboragdo com a Cimara Muni-
cipal, o terreno mais apropriado para a sua construgdo, obedecendo
aos normativos do Ministério da Educagio;

2.3 — Langar o concurso, adjudicar e garantir a fiscahizagdo e
coordenagdo das empreitadas;

2.4 — Garantir o financiamento «do empreendimento, através de
dotagdes orgamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos
legais

2.5 — Assegurar a realizagdo do empreendimento nos seguintes
termos.

2.5.1 — Construgdo dos edificios, englobando construgdo civil,
instalagdo eléctrica, redes de dgua, esgotos e telefones, aquecimento
e equipamento fixo de cozinha e bufete;

2.5.2 — Execugdo dos arranjos exteriores. dentro do perfmetro da
escola, incluindo movimento de terras, pavimentagdes, ajardinamento,
redes exteriores de abastecimentos de dgua, incluindo fure (quando
manifestamente necessdrio), drenagem de esgotos e dguas pluviais.
rede de cabos ¢ iluminagdio exterior, incluindo posto de transforma-
¢do (quando necessdrio);

. 2.5.3 — Construgiio de passeios e parqueamento privativo da Es-
vola.

2.54. — Fornecimento ¢ instalagdo de mobilidrio. material didédc-
tico ¢ maquinaria de apoio administrativo;

2.6 — Promover o registo a favor do Estado de tedos os bens que
constituem o complexo escolar.

3.°
Coinpeténcias da Camara Municipal

A Camara Municipal compete:

3.1 — Assegurar o fornecimento dos projectos dos edfficios e dos
arranjos exteriores incluidos no perfmetro da escola.

3.2 — Colaborar com os servigos da DREC, na definigdo da me-
lhor localizag#io da Escola, tendo em conta o Plano Director Muni-
cipal e os estudos existentes no mbito da Carta Escolar, ¢ indicar
0s terrenos que satisfagam as exigéncias técnicas em vigor para a
construgdo, escolar;

3.3 — Colaborar na escolha do terreno e fornecer 2 DREC o le-
vantamento topogréfico, a planta cadastral e todos os elementos
solicitados para o seu registo em favor do Estado;

3.4 — Obter os pareceres de todas as entidades responséveis pelo
planeamento urbanfstico e 4reas de reserva e protecg3o. sempre que
necessério;

3.5 — Adaquirir, a expensas préprias, o terreno referido no n.°. 2.2,
assegurando a sua disponibilizagiio atempada, para efeitos do des-
¢rito no n® 4.1,

3 6 — Executar, a expensas préprias, os acessos e infra-estruturas ur-
banfsticas de suporte ao funcionamento da Escola (redes de saneamento,
de 4guas pluviais, de abastecimentos de dgua e de electricidade);

3.7 — Prestar o apoio técnico que lhe seja solicitado pela DREC.

4.°
Disposicdes gerals

4.1 — O empreendimento n&o serd concursado sem que a Cima-
ra Municipal disponibilize o respectivo terreno.

4.2 — Os processos conducentes a eventuais expropriagdes, ne-
cessdrias & posse administrativa e aquisigiio do terreno, poderfio, a
pedido expresso da Camara Municipal, ser desenvolvidos pela
DREC, desde que a Cimara Municipal tenha inscrito no seu orga-
mento verbas necessérias a tal finalidade e se responsabilize pelo
depdsito, no momento préprio, dos montantes ordenados pelo tri-
bunal.

11-9-95. — Pela Direcgdo Regional de Educagiio do Centro, a
Directora Regional, (Assinatura ilegivel). — Pela Cémara Municipal
de Vagos, o Presidente da Cimara, (Assinatura ilegivel).

Homologo.

O Secretério de Estado da Educagio e do Desporto, Manue! Cas-
tro de Almeida.

Departamento do Ensino Secunddrio

Aviso. — Em cumpnimento do disposto no n.° 3 do art. 14.°
do Dec.-Lei 287/88, de 19-8, publica-se a classificagio profissio-
nal. gue mereceu homologagdo por meu despacho de hoje, relati-
va ao professor do ensino secunddrio a seguir indicado. o qual
concluiv com aproveitamento, no ano lective de 1993-1994, o
curso de gualificagdo em Ciéncias da Educagdo, em regime de
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voluntariado, através da Universidade Aberta e, encontrando-se
dispensado do 2.° ano. ao abrigo do disposto no n.° 1 do art. 43°
do Dec.-Lei 345/89, de 11-10:

Universidade Aberta

Ensino secundério

° Classificaglio
6. grupo. profissional
Henrigue Manuel da Silva Fernandes............. ... 13

31-8-95. — O Director-Adjunto do Departamento do Ensino Se-
cunddrio, Fernando Luis Teixetra Diogo.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DA MINISTRA
DA EDUCAGAO

Desp. 100/SSEAM/95. — Ao abrigo do disposto no art. 40.° do
Dec.-Lei 211/81, de 13-7, na redacgdo que lhe foi dada pelo Dec.-
-Lei 126/83, de 9-3, do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, e do art. 2.° do
Dec.-Lei 141/93, de 26-4, nomeio interinamente, por urgente con-
veniéncia de servigo. para o cargo de delegado escolar de
Matosinhos o subdelegado escolar do mesmo concelho Ramira
Filinto Estevinho.

24-8-95. — O Subsecretdrio de Estado Adjunto da Minstra da
Educagdo, Carlos Miguel Maximiano de Almeida Coelho.

Desp. 101/SSEAM/95. — Ao abrigo do disposto no art. 40.° do
Dec.-Lei 211/81, de 13-7, na redacgdo que lhe foi dada pelo Dcc.-
-Lei 126/83, de 9-3, do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, e do art. 2° do
Dec.-Lei 141/93, de 26-4, nomeio interinamente, por urgente
conveniéncia de servigo, para o cargo de delegado escolar de Bar-
celos o subdelegado escolar do mesmo concelho Manuel Jorge
Lopes Frias.

24-8-95. — O Subsecretdrio de Estado Adjunto da Ministra da
Educagio, Carluos Miguel Maximiano de Almeida Coelho.

Desp. 102/SSEAM/85. — Ao abrigo do disposto no art 40.° do
Dec.-Lei 211/81. de 13-7. na redac¢do que lhe foi dada pelo Dec -
-Lei 126/83, de 9-3, do Dec -Lei 146-C/80, de 22-5. e do art. 2.° do
Dec.-Lei 141/93, de 264, nomeio interinamente, por urgente conve-
niéncia de servigo, para o cargo de delegado escolar da Pévoa de
Varzim a subdelegada escolar do mesmo concelho Amélia Maria
Martins Alves Castro Viera.

24-8-95 — O Subsecretdrio de Estado Adjunto da Ministra da
Educagio, Carlos Miguel Maximiano de Almeida Coelho.

Desp. 103/SSEAM/95. — Dou por finda, a seu pedido, a co-
missdo de servigo da delegada escolar da 2.* Delegagdo Escolar de
Lisboa Mana Helena Pereira Gongalves.

24-8-95. — O Subsecretdrio de Estado Adjunto da Ministra da
Educagio, Carlos Miguel Maximiano de Almeida Coelho.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Direcgao-Gerat dos Edificios e Monumentos
Nacionais

Por despacho do Secretsrio de Estado das Obras Publicas de
8-9.95-

Joel Ricardo Nunes Vaz, engenheiro civil assessor principal do quadro
dos servigos centrais desta Direcgdo-Geral — nomeado, por ur-
gente convenmiéncia de servigo, director de servigos do mesmo
quadro. com efeitos a partir da data do despacho de nomeagao.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-9-95. — O Darector-Geral, Vasco Martuns Costa.

Junta Auténoma de Estradas

Avis0. — Concurso interno geral de ingresso na categoria de
engenheiro civil estagidrio, a que se refere o aviso de abertura pu-
blicado no DR, 2.° 44, de 21-2-95 (concurso n.° 5 — Direcgdo de
Estradas do Distrito de Castelo Branco). — Em conformidade com
o art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, sdo avisados os candidatos
a0 concurso acima referido de que a respectiva lista de classificagdo
final, devidamente homologada, se encontra patente na sede da Jun-
ta Auténoma de Estradas, sita na Praga da Portagem, em Almada. e
nas direcgdes dos servigos regionais de estradas e direcgdes distritais,
sitas nas capitais dos diversos distritos, onde poderé ser consultada.

Os interessados tém, nos termos da lei, o prazo de 10 dias, a contar
da data desta publicagdio, para eventuais recursos a0 Ministro das
Obras Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes, se assim o entenderem.

Avi80. — Concurso interno geral de ingresso na categoria de
engenheiro civil estagidrio, a que se refere o aviso de abertura publi-
cado no DR, 2.9 73, de 27-3-95 (Direcg¢do de Estradas do Distrito do
Porto). — Em conformidade com o art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, sdo avisados os candidatos ao concurso acima referido de que
a respectiva lista de classifica¢fio final, devidamente homologada, se
encontra patente na sede da Junta Auténoma de Estradas, sita na
Praga da Portagem, em Almada, e nas direcgdes dos servigos regio-
nais de estradas e direcgbes distritais, sitas nas capitais dos diversos
distritos, onde poderd ser consultada,

Os 1nteressados tém, nos termos da lei, o prazo de 10 dias, a contar
da data desta publicagdio, para eventuais recursos a0 Ministro das
Obras Piblicas, Transportes e Comunicagdes, se assim o entenderem

Rectificagdo. — Por ter safdo com inexactidio o aviso de di-
vulgagdo da lista de classificagdo final do estdgio respeitante ao en-
genheiro civil Anténio Rodrigues Lourengo, publicado no DR. 2*
143, de 23-6-95 a p. 6922, rectifica-se que onde se 1€ «Aviso publi-
cado no DR, 2. 301, de 31-12-92 (2.° supl.)» deve ler-se «Aviso
pubhicado no DR, 2.* 275, de 29-11-91».

11-9-95. — A Directora de Servigos de Recursos Humanos,
Maria José Capote Fernandes.

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgdo-Geral da Saude

Avis0. — Concurso de habilitagdo ao grau de consultor da car-
reira médica hospitalar, aberto por aviso publicado no DR, 2 ° 292,
de 19-12-92. — Faz-se publico que, por despachos de 11-8-95 do
Ministro da Satde, foi revogado o despacho de homologagdo da lista
de classificagdo final do juri 8 (Porto), a drea profissional de medi-
cina interna, do concurso citado em epfgrafe, publicada no DR, 2.,
200, de 30-8-94, na parte que respeita aos candidatos Agostinho
Anselmo Coelho Monteiro e Guilherme Augusto Afonso dos Santos

Aviso. — 1 — Em cumpriraento do disposto no n.° 28 do Regu-
lamento dos Concursos de Habilitagio ao Grau de Consultor da
Carreira Médica Hospitar, aprovado pela Port. 114/91, de 7-2, faz-
-se publico que, por meu despacho de 4-9-95, no uso de competén-
cia delegada, foi homologada a lista de classificagdo final da drea
profissional a seguir indicada do concurso citado em epigrafe:

Ginecologia:

Anténio de Almeida Rodrigues Fornelos — (Faltou.)
Anténio Castro Feijé Delgado — Aprovado.

Anténio Guilherme da Silva Bastos — Aprovado.

Anténio Miguel Freitas Ferreira — Aprovado.

Beatriz Stella Valente Pieroni Calado — Excluida.
Fernando Cardoso Ribeiro — Excluido.

Francisco de Brito Palma — Aprovado.

Francisco José de Perpétuo Socorro dos Mdrtires — Aprovado.
Francisco Manuel Calheiros Nogueira Martins — Aprovado.
Georgino Gongalves Filipe — Excluido.

Graga Maria Tavares de Frias Lima — Excluida.

Herberto Guilherme Lopes das Neves — Aprovado.
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Ingeborg Eugénie Dittfeld Cammeiro Chaves — Aprovado.
Jodo Anténio Barbosa Démaso — Aprovado.

Jodo Manuel Leitdo Papoula — (Faltou.)

Joaquim Manuel Martins de Carvatho — Aprovado.

José Alberto André Catarino — Aprovado.

José Ernesto Ildefonso Ledio Oliveira — Aprovado.

José Joaquim Palmeiro Durdo — Aprovado.

Manuel Cardoso da Costa — Aprovado.

Maria Fernanda de Almeida Silva Pereira — (Faltou.)
Maria José Figueiredo Carvalho — (Faltou.)

Maria Madadela Lopes dos Santos Pinto — Aprovada.
Maria Sflvia Caracol Castanho Lopes Matias — Aprovada.
Mirio dos Santos Dionfsio da Silva — Excluédo.

Rui Manuel Lagarto Santos — Aprovado.

Rui Manuel Mendes Ribeiro Fael — Aprovado.
Pradiprai Ratilal — (Faltou.)

Sidénio Magalhdes Matias -— Aprovado.

2 — Nos termos do n.° 29 da portaria citada, do acto de homolo-
gagdo desta lista cabe recurso hierdrquico para o Ministro da Saude,
com efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias apés a publi-
cagdo do presente aviso.

4-9-95. — O Subdirector-Geral da Saiide, Jodo Manuel Nabais.

Hospitais Civis de Lisboa
Hospital de Curry Cabral

Aviso. — Concurso n.° 17/95 — ortopedia (DR, 2.° 200, de
30-8-95). — Por ter sido desligado do servigo o segundo vogal efec-
tivo, Dr. Carlos Alberto Vildo, a composigdo do respectivo jiri passa
a ser a seguinte:

Presidente — Dr. Amandio Vale Albugquerque Veiga, assessor
do director clfnico.
Vogais efectivos:

Dr. Francisco Ramos Nunes, chefe de servigo de orto-
pedia.

Dr. Anténio Firmino Nunes Nascimento Batista, chefe de
servigo de ortopedia.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Santos Alves Jana, chefe de servigo de orto-
pedia.

Dr. Rui Manue! Alonso Melancia, assistente hospitalar
graduado de ortepedia.

5-9-95. — O Director do Hospital, Cardoso de Menezes.

Hospital de Santa Marta

Aviso. — Concurso institucional interno de provimento para a
categoria de assistente de cardiologia pedidtrica, da carreira médi-
ca hospitalar. — Devidamente homologada por deliberagiio do con-
selho de administragdio do Hospital de Santa Marta de 1-9-95 ¢ nos
termos do n.° 33 da secgdio vi da Port. 833/91, de 14-8, torna-se
pablica a lista de classificagdo final do concurso em epfgrafe, aberto
por aviso publicado no DR, 2.* 134, de 9-6-95:

Dr* Maria da Conceigdo Bettencourt Trigo Pereira — 17,83
valores.

Nos termos do n.° 34 da secgdo vn da Port. 833/91, de 14-8, da
homologagido cabe recurso, a entregar no prazo de 10 dias dteis, a
contar da data da publicagdo da presente lista, devendo o recurso
ser apresentado no Servigo de Pessoal deste Hospital, Rua de Santa
Marta, 1150 Lisboa.

4-9-95. — A Directora, Maria de Fdtima Montalvdo.

Hospital Ortopédico do Dr. José de Almeida

Aviso. — Nos termos da al. b) do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e para conhecimento dos interessados, faz-se piblico que
se encontra afixada no expositor do servico de pessoal do Hospital
Ortopédico do Dr. José de Almeida, sito na Rua de Luanda,
Carcavelos, 2775 Parede, a lista dos candidatos admitidos ao con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de uma vaga de
primeiro-oficial administrativo, cujo aviso de abertura foi tornado
piblico no DR, 2.° 171, de 26-7-95.

Os candidatos serdio informados do dia, hora ¢ local onde se ird
realizar a prova de conhecimentos.

30-8-95. — O Director, Leonel Inocéncio Sequeira Rodrigues.

Hospital Geral de Santo Anténio

Avi®0. — Concurso externo geral de ingresso para técnico de
2.° classe de andlises clinicas e de saide pvblica DR, 2.% 289, de
16-12-94, rectificado pelo DR, 2. 11 de 13-1-95). — Devidamente
homologada por despacho do administrador-delegado de 30-8-95, no
uso da competéncia subdelegada pelo conselho de administrag3o, a
seguir sc publica a lista de classificagdo final dos candidatos ao
concurso supramencionado:

Valores
1.° Anabela Flora Machado Teixeira .................. 16,15
2.° Teresa Paula Santos Marques ......................... 14,90
3.° Paula Cristina Silva Costa ............ccoooeeveeerenens 14,67
4.° Ciddlia Manuela Pereira Silva ....... 14,45
5. Ana Constanga Pinheiro Mendes... . 14,41
6.° Cldudia Sofia Santos Fangueiro .................... 14,35
7.° Alexandra Isabela Conceiglio Costa .............. 14,34
8.° Lufs Filipe Costa Guimardes ............. - 14,20
9.° Ana Licia Flora Santos Gomes ..................... 14,16
10.° Maria Isabel Pereira Gongalves ..................... 14,13
11.° Ana Sofia Jales Oliveira ..................cooeenne. 14,04
12.° Amadeu Paulo Machado Gomes .................... 14,03
13.° Paula Cristina Santos Sobral ......................... 13,9
14.° Filipa Maria Jesus Dias.... v 13,98
15.° Ana Paula Sousa Mota.........ccoovrrrrirennnnne. 13,97
16.° Carla Alexandra Ballester Gongalves.............. 13,96
17.° Cristina Paula Silva Oliveira 13,93
18.° Carla Judite Silva Moreira ...........ccceerervinnnene. 13,89
19.° Maria Teresa Moura Bessa Corte Real Oli-
veira Freitas .......cooovviiiccnnnnnesecnecesseeee 13,86
20.° Paula Isabel Ferreira Martins.......................... 13,85
21.° Maria Helena Pimenta Pereira ........................ 13,85
22.° Maria de Fétima Pinto Monteiro .................... 13,82
23.° Isabel Cristina Campos Silva........cccecerrerneecen. 13,805
24.° Ana Cristina S4 Vieira Faria.........ccocoovneee.. 13,69
25.° Lufs Paulo Moreira Ornelas................c.o.u...... 13,66
26.° Ana Teresa Nébrega Duarte Ascenso ............ 13,64
27° Alexandra Cristina Ferreira Silva.................... 13,61
28.° Ana Paula Teixeira Gongalves ....................... 13,58
29.° Maria Joana América Antunes Azevedo Se-
QUEITA ..ot 13,55
30.° Maria Conceigdo Martins Bris ...................... 13,54
31.° Maria Fétima Carvalho Amado ...................... 13,53
32.° Maria Jodo Teixeira Macedo .......... 13,52
33.° Maria Manuela Rodrigues Vieira 13,42
34.° Célia Fernanda Ramos Teixeira Nogueira ..... 13,39
35.° Joana Barbosa Ferreira Lemos ....................... 13,38
36.° Emflia José Costa Pereira ...................... 13,35
37.° Rosalina Maria Campos Moreira Silva. 13,30
38.° Carla Lufsa Pinto Nunes .........cocceoveueennneeen. 13.28
39.° Maria Isabel Teles N6brega Rocha 13,22
40.° Teresa Isabel Soares Lourosa ............. 13,20
41.° Rui Manuel Lourengo Brés Jélio ... 13,19
42° Diana Cristina Andrade Nogueira ..... 13.17
43.° Francisco Jorge Coelho Ribeiro ................... 13,16
44.° Carmindo Anténio Duarte Ramos Silva ........ 13,15
45.° Maria Manuela Serodio de Paula Pinto Fleming
Torrinha .....c.o.coveveerinieecerece e 13,14
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Valores
46.° Cristina Maria Morais Carvatho.................... 13,11
47.° Maria Irene Silva Rodrigues..............cccccoocee. 13,10
48.° Susana Cldudia Matos Lima Ferreira.... . 13.03
49.° Clara Alexandra Fernandes Dias Barros........ 13.02
50.° Maria José Freire Machado .................. 12,99
51.° Maria Goreti Dias Pessoa .............cooeeevinevnn. 12,98
52.° Isabel Jesus Fernandes Soares .........c...cueou...e. 12,90
53.° Anabela Rua Silva Martins . 12,87
54.° Domingos Manuel Martins Sousa ................. 12,86
55.° Vera Carla Pinto Cunha Leite ........................ 12,74
56.° Paulo Alexandre Moreno Cruz Fazenda .. ..... 12,72

57.° Ilda Natélia Pais Conceigao .........cccccverercvencne 12,71

58.° Carlos Augusto Rodrigues Castro .. 12,65
59.° Maria Cristina Gongalves Santos .......... 12,60
60.° Carla Manuela Ribeiro Margues............ 12,56
61 ° Maria Fernanda Silva Rocha . ... 12,50
62.° Lutécia Maria Cruz Costa....  ..occoev cocveren. 12,36
63.° Ana Maria Abreu Oliveira............. ............ 12,30
64.° Elsa Maria Azevedo Osério.. 12,29
65.° Maria Rosa Pinto Barbosa .......................... ... 12,10

Da homologagdo cabe recurso, a apresentar perante a directora-
-geral do Departamento de Recursos Humanos da Saiide, competente
para dele conhecer, por delegacio de competéncia, no prazo de
10 dias, contados a partir da data da publicagdo do presente aviso
no DR

AvVIso. — Concurso externo geral de ingresso para assistente
(ramo laboratorial) (DR, 2.% 17, de 20-1-95). — Para conhecimento,
informa-se que a lista de classificagdo final dos candidatos ao con-
curso supramencionado, homologada por despacho do admunistrador-
-delegado de 31-8-95, no uso da competéncia subdelegada pelo con-
setho de administragdo, encontra-se afixada, para consulta, no expo-
sitor junto 3 porta principal deste Hospital.

Da homologagdo cabe recurso, a apresentar perante a directora-
-geral do Departamento de Recursos Humanos da Satde. no prazo
de 10 dias, contados a partir da publicagdo do presente aviso no DR.

5-9-95. — O Admunistrador-Delegado. Moreno Rodrigues.

AvI80. — Concurso de provimento para assistente de pediatria
(DR, 2.% 123, de 27-5-95, a pp. 5733 e 5734). — Devidamente ho-
mologada por despacho do administrador-delegado, no uso da com-
peténcia subdelegada pelo conselho de administragdo. a seguir se
publica a lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso
supramencionado:

1.° Teresa Maria Pereira Padrio Temudo — 18,5 valores.
2.° Isabel Maria Cardoso da Costa Gongalves — 16 valores.

Da homologagio cabe recurso, a apresentar perante o director-geral
da Saiide, competente para dele conhecer, no prazo de 10 dias iteis,
contados a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR.

6-9-95. — O Administrador-Delegado. Moreno Rodrigues.

Hospital de Pulido Valente

Rectificag@io. — Por ter sido publicado com inexactidio no DR,
2% 197, de 26-8-95, na lista classificativa referente ao concurso
externo de ingresso para a categoria de auxiliar de acgdo médica, o
nome da 11.* classificada, rectifica-se que onde se 1€ «Liicia Maria
Sampaio Branco» deve ler-se «Liicia Teresa Sampaio Brancos.

7-9-95. — A Presidente do Jiri, Maria Gabriela Domingues.

Hospital Distrital de Agueda

AvVI80. — Concurso institucional para preenchimento de um lu-
gar de assistente de anestesiologia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°,
23.° e 50.° do Dec.-Lei 73/90. de 6-3. e do Regulamento dos Con-
cursos de Provimento dos Lugares da Carreira Médica Hospitalar,

aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se ptblico que, por delibe-
ragdio do Secretdrio de Estado da Sadde de 22-8-95. se encontra
aberto concurso interno de provimento para preenchimento de um
lugar de assistente de anestesiologia, da carreira médica hospitalar,
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 98/92, de
19-2.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam jd vinculados
a fungdo publica, e vdlido para o preenchimento da vaga referida no
nimero anterior, bem como das que vierem a ocorrer no prazo de
dois anos, contados da publicagfio da lista de classificagdo final.

3 — Requusitos de admissdo:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lfngua portuguesa:

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatérios;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes puiblicas ou
interdito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez ffsica e o perfil psfquico necessdrios
ao exercfcio da fungdo e ter cumprido as leis da vacina-
¢do obrigatoria;

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista ou da
sua equiparagio, obuda nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec -Lei
73/90. de 6-3.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura é de 15
dias \teis, a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR;

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de admintstragiio do
Hospital Distrital de Agueda e entregue na Secgdo de Pessoal, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Do requerimento devem constar os seguinles elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residén-
cia, telefone e mimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide ao qual
o requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como
a fdrea profissional a que concorre;

d) Identificagdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagio:

¢) Enderego para onde deve ser remetido qualquer espediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prrestadas no requerimento pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admiss3do devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagiio a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se ercontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-
vigo Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercfcio de fungdes pu-
blicas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea
de residéncia;

/) Certificade do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vincu-
lo a qualquer servigo dependente do Ministério da Satde,
no caso de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) do
n.° 6 podem ser substitufdos por certidio comprovativa da sua exis-
téncia, emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos
estejam vinculados.
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6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) ¢ f) do n.° 6
poderdo ser substitufdos por declaragio nos requerimentos, em alf-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontramm relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) ¢ ) do n.* 6 ou
de certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso s8o os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Dr. José Brenha de Almeida, director do Hospi-
tal Distrital de Agueda.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Lourengo Ribeiro de Campos, assistente hos-
pitalar de anestesiologia do Hospital Distrital de Agueda.

Dr.* Maria Leonor Bettencourt Oliveira Pinho, assistente
hospitalar de anestesiologia do Hospital Distrital de
Agueda.

Vogais suplentes:

Dr. Eugénio Manuel Ferreira Maleitas, assistente graduado
de anestesiologia do Hospital Distrital de Oliveira de
Azeméis.

Dr." Vera Cruz dos Santos Costa, assistente graduada do
Hospital Distrital de Anadia.

9.1 — O presidente serd substitufdo, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo primeiro vogal efectivo.

6-9-95. — O Director do Hospital, José Brenha de Almeida.

Hospital Distrital de Beja

Rectificagdo. — Por ter havido devolugio pelo TC em 30-8-95,
em virtude do incumprimento da formalidade legal prevista no n.° 2
do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, por falta de publicagio
através de, pelo menos, um 6rgéo de comunicagio social de expan-
sdo nacional {obrigatéria quando se trata de concursos externos) da
abertura do concurso puiblico externo para admiss3o na categoria de
técnico-adjunto de 2.* classe da carreira de secretdrio de servigo de
saide, do grupo de pessoal técnico-profissional, nfvel 4, do quadro
de pessoal do Hospital Distrital de Beja, aberto por aviso publicado
no DR, 2", 292, de 20-12-94, efectua-se a necessdria rectificagéo do
acto, tornando puiblico o mesmo pela pubicagdo em 6rgdo de comu-
nicagdo social de expansdo nacional, concedendo-se de novo o
prazo de 20 dias para a apresentagdo de candidaturas.

8-9-95. —- O Admunistrador Hospitalar, Manuel Guerreiro Milho.

Hospital Distrital de Braganga

Aviso. — Homologada pelo conselho de administragdo, ap6s au-
digdo prévia e por escrito dos candidatos ao concurso, publica-se a
lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso externo de
provimento para assistente de psiquiatria, aberto por aviso publicado
no DR, 2%, 284, de 10-12-94, rectificado pelos avisos publicados no
DR, 2*, 125, de 30-5-95, ¢ 149, de 30-6-95:

Dr.* Maria Manuela Madeira Fraga — 19 valores.
Dr. Adoindo José Vaz Ferreira Pimentel — 16 valores.

5-9-95. — O Director, Carlos José Cadavez

Hospital Distrital de Castelo Branco

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 33.° do Dec.-Lei 437/91,
de 8-11, faz-se publica a lista de candidatos admitidos ao concurso
interno geral de acesso para enfermeiro-chefe, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.%, 1SS, de 7-7-95:

Candidatos admitidos:

Alda Maria Pires da Silva Mendes.
Ana Lurdes Souto Pedro Costa.

Anténio José de Ascengdo Machado.
Carlos Alberto Mendonga Reis.
Carlos Manuel Rosa de Almeida.
Eugénia Nunes Grilo.

Fermando Duarte Martinho.

JoBio Ribeiro dos Santos.

Joaquim Rodrigues Sousa Costa.
Jorge Manuel Antunes Mendes.
Madalena do Rosdrio Martins Ribeiro Gongalves Basflio.
Maria Rosa Almeida Tomé¢.

Rosa Maria Saraiva Martins.
Rosdria de Matos Louro.

Candidatos exclufdos:
(Nenhum.)

23-8-95. — O Director, J. Castel-Branco da Silveira,

Aviso. — Informam-se todos os candidatos ao concurso interno
geral de ingresso para terceiro-oficial administrativo, aberto por avi-
5o publicado no DR, 2.*, 64, de 16-3-95, de que a prova de dactilo-
grafia se realizard no préximo dia 10-10-95, pelas 17 horas, na bi-
blioteca deste Hospital Distrital.

Os candidatos interessados poderdo fazer-se acompanhar de mé-
quina de escrever.

Os resultados da prova de dactilografia, que € eliminatéria, serdo
afixados no expositor do Servigo de Pessoal, conforme aviso a pu-
blicar no DR.

1-9-95. — O Director, J. Castel-Branco da Silveira.

Aviso. — Nos termos do art. 27.° do Dec.-Lei 235-90, de 17-7.
faz-se pudblico que se encontra afixada no expositor do Servigo de
Pessoal do Hospital Distrital de Castelo Branco a lista de classifica-
¢do final dos candidatos classificados no concurso interno geral de
acesso para provimento de dois lugares de técnico principal. da car-
reira de pessoal técnico de diagnéstico e terapéutica, drea de radio-
logia, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 77, de 31-3-95, depois
de homologada pelo consetho de administragio em 30-8-95.

Da referida homologagio cabe recurso, nos termos do art. 28.° do
citado decreto-lei.

Antes da homologagio foi efectuada a audiéncia aos interessados,
conforme estipulado nos arts. 100.° ¢ 101.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo (Dec.-Lei 442/91, de 15-11).

6-9-95. — O Director, J. Castel-Branco da Silveira.

Aviso. — Concurso n.° 9/95 (intemmo de provimento para assis-
tente de pediatria, da carreira médica hospitalar). — | — Nos ter-
mos dos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Regula-
mento dos Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da
Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-
-s¢ ptiblico que, dando cumprimento ao despacho do director-geral
da Satde de 11-4-95 que autorizou o plano anual de abertura de
concursos de provimento de lugares de assistente da carreira médica
hospitalar para o ano de 1995 e por despacho do conselho de admi-
nistragio de 6-6-95, se encontra aberto concurso interno geral de
ingresso para provimento de uma vaga na categoria de assistente
hospitalar de pediatria, da carreira médica hospitalar, do quadro de
pessoal médico deste Hospital Distrital, aprovado pela Port. 413/91,
de 16-5, com as alteragdes introduzidas pela Port. 422/92, de 22-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais j4 vinculados A fungfo
pdblica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Regquisitos de admissdo:

3.1 — S#o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengiio internacional. casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo cfvico,
quando obrigatérios;

c) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou
interdito para o exercfcio das fun¢des a que se candidata;
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d) Possuir a robustez ffsica e o perfil psiquico necessérios
ao exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacina-
¢3o obrigatéria.

3.2 —E requisito especial a posse do grau de especialista de pe-
diatria ou a sua equiparagfo, obtida nos termos no n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-Le1 73/90, de 6-3.

3.3 —E exigéncia particular para a vaga posta a concurso terem
os médicos competéncia ou experiéncia em neonatologia.

4 — Apresentago das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo das candidaturas é de
15 dias, a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
conforme o n.® 20.° da Port. 833/91, de 14-8.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administragdio do
Hospital Distrital de Castelo Branco, entregue no Servigo de Pes-
soal do mesmo, pessoalmente ou remetido pelo correio, registado e
com aviso de recepgio, desde que tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, mimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que o emitiu), residéncia e telefone;

Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de satide
a que o requerente eventualmente esteja vinculado;
Referéncia ao aviso de abertura do concruso, identifican-
do o mimero e data do DR onde vem anunciado, bem como
a drea profissional a que se candidata;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem
COmo a sua sumdria caracterizagio;

Enderego para onde poderd ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso.

b

-

~
-~

4

-

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae,

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-
vigo Militar, quando obrigatério;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pi-
blicas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea
de residéncia;

N Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vincuto
a qualquer servico dependente do Ministério da Sadde.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), ) e g) don.° 6
podem ser substitufdos por certiddio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos referidos nas als, d), €), e f) do n.° 6 po-
dem ser substitufdos por declaragdo nos requerimentos, em alfneas
separadas € sob compromusso de honra, da situagdio precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos-nas als. a) e b) do n° 6 ou
da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida, im-
plica a exclusio da lista de candidatos.

8 — O méudo de selecgéo utilizado no concurso € o de avaliagdo
curricular, conforme o disposto na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — O local de trabalho é no Hospital-Distrital de Castélo Bran-
co. podendo vir a prestar servigo noutras instituigdes com as quais
o estabelecimento tenha ou possa vir a ter acordos ou protocolos de
colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, e o regime de trabalho serd desenvolvido em horério desfasado,
nos termos das disposi¢des legais em vigor nesta matéria, nomeada-
mente o Desp. Min. 19/90.

10 — Constituigio do jiri (na constitui¢do do jun tem-se em conta
a secgiio O da Port. 833/91, de 14-8):

Presidente — Dr. Jodo José Castel-Branco da Silveira, chefe
de servigo de gastrenterologia e director clinico do Hospi-
tal Distrital de Castelo Branco.

Vogais efectivos:

Dr. Fernando Dias de Carvalho, chefe de servign hospi-
talar de pediatria.
Dr.* Maria dos Anjos Carmona Marques. assistente y1u-
duada de pediattia.
Vogais suplentes:

Dr.* Almerinda Forte Alves da Silva. assistente de pediatria
Dr.* Maria da Conceigio Simdes Baptista Perewra. assi~-
tente de pediatria.

11 — Todos os elementos do jiiri pertencem ao quadro do Hospi-
tal Distrital de Castelo Branco.

12 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente Jo pin
em caso de falta ou impedimento.

31-8-95. — O Director, Jodo José Castel-Branco da Silveira.

Avi80. — Concurso n.° 13/95 (concurso interno geral de ucesso
a categoria de enfermeiro especialista, nfvel 2). — 1 — Torna-se pu-
blico que, por despacho do conselho de administracdo de 3!-8-95. no
uso de competéncia prépria, atribufda nos termos do art 22 ° do Dec -
-Lei 437/91. de 8-11, se encontra aberto. pelo prazo de 15 dias. a
contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso
interno geral de acesso 2 categoria de enfermeiro especialisia na area
médico-cirirgica, para provimento de quatro lugares vagos no gua-
dro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 741/92, de 24-7

2 — Natureza ¢ validade — o concurso € interno geral de acesso
e vélido apenas para os lugares postos a copcurso, caducande com
o seu preenchimento.

3 — Local de tzabalho e conteddo funcional — o local de traba-
lho ¢ no Hospital Distrital de Castelo Branco, podendo ser fora dele.
em situagdes eventualmente decorrentes do seu dmbito de activida-
de. As funges a desempenhar sdo as constantes do n.® 3 du art. 7.7
do Dec.-Lei 437/91, de B8-11.

4 — Método de selecgdo — o método de selecgao a utthzar e o
de avaliag@o curricular, conforme estipulado no n.° 5 do art. 34.7 do
Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

4.1 — A classificagdo dos candidatos serd feilu pela ordenagio
decrescente dg pontuagdo final, convertida na escala de 0 « 20 valo-
res, com o cdlculo até as centésimas, e efectuada de ucordv vuin a
seguinte férmula:

_ W xHA) + (4 xFP) + (8§ xEP) + (2 X OGC) + 12 » OLR)

CF 30

sendo:

CF = classificagdo final;

HA = habilitagdes académicas:

FP = formagdo profissional:

EP = experiéncia profissional;

OGC€ = organizagio global do curriculum:
OER = outros elementos relevantes

5 — Remuneragfio — a remuneragio do enfermeiro 2<pecialista ¢
a estabelecida para a respectiva categoria na tabela 1 do Dec.-Let
437/91, de 8-11.

6 —Requisitos de candidatura — podem candidatar-se a cste «on
curso os enfermeiros que, estando integrados na carreirs de enfer
magem, reiinam oS seguintes requisitos:

Gerais — os referidos n6 1.° 3 do art. 27.° do Dec.-Lei 437747,
de 8-11, e estar vinculados & fung@o pidblica.

Especiais — os referidos no n.° 2 do art. 11.” do Dec -Ler 437/91,
de 8-11.

7 — Formalizag3o das candidaturas — os candidatos devem for-
malizar as suas candidaturas em requerimento. conforme estipulade
no Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presidente do onselho dv
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administrag3o do Hospital Distrital de Castelo Branco, e entregé-lo
no Servigo de Pessoal do Hospital, durante as horas normais de
expediente, até ao fim do prazo de candidaturas, ou envié-lo para o
referido Servigo pelo correio, sob registo e com aviso de recepgio,
dentro do mesmo prazo.

8 — Elementos que devem constar do requerimento — 0 reque-
rimento deve conter explicita e inequivocamente os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome completo,
filiagdo. data de nascimento, nacionalidade, naturalidade
e nimero do bilhete de identidade, data da sua emissdo e
entidade que o emitiu) e enderego completo (rua, nimero
da residéncia, localidade, c6digo postal e telefone, se o
tiver);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais que o habilitem ao concurso;

d) Categoria profissional, tempo na categorna e na carreira ¢

instituigdo a cujo quadro pertence;

Identificagdo do concurso e referéncia a que se candidata,

pedindo a sua admissdo ¢ mencionando o némero do DR

em que vem publicitado o aviso de abertura;

) ldentificagdo, em alfneas separadas, dos documentos que
instruem o requerimento de candidatura.

€

~

9 — Documentos que devem acompanhar o reguerimento — nos
termos do n.° I do art. 32.° do Dec.-lei 437/91, de 8-11, o requen-
mento de admissdo deve ser instrufdo, sob pena de exclusdo, com
0s seguintes documentos:

a) Trés exemplares do curriculum vitae:

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais para
a drea a que se candidata;

d) Certiddo, passada pelo servi¢o a que pertence o candida-
to, comprovativa da existéncia e natureza do vinculo e do
tempo de servigo na categoria, na carreira ¢ na fungéio
publica, bem como a avaliagdo do desempenho;

e) Podem os candidatos apresentar, dentro do prazo de can-
didaturas, outros documentos comprovativos de factos por
si referidos como relevantes para o seu mérito.

10 — Os funciondrios do Hospital Distrital de Castelo Branco estio
dispensados de apresentar os documentos referidos nas als. b), ¢) ¢
d), desde que os mesmos constem dos respectivos processos indivi-
duais, nos termos do n.° 3 do art. 32.° do Dec.-lei 437/91, de 8-11.

11 — A lista dos candidatos ¢ a lista da classificagdo final, bem
como quaisquer outros elementos julgados necessdrios para melhor
esclarecimentos dos interessados, serdo afixadas no placard do Ser-
vi¢o de Pessoal do Hospital Distrital de Castelo Branco.

12 — As falsas declaraghes serdo punidas nos termos da lei em
vigor.

13 — O jiri tem a seguinte constituigdo:

Presidente — Jodo Manuel dos Santos Leitdo, enfermeiro-
-supervisor.
Vogais efectivos:

Anténio Fernando Martins Antunes Batista, enfermeiro-
-chefe, com a especialidade de enfermagem médico-ci-
rirgica.

Maria José Lucinda Amaro Nunes, enfermeira-chefe, com
a especialidade de enfermagem de reabilitago.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo Melo Matos Passos, enfermeira especia-
lista em enfermagem de reabilitagdo.

Lufsa Maria Riscado Guilherme Martins Rato, enfermei-
ra especialista em enfermagem de sadde infantil e
pedidtrica.

Todos os elementos do jiri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital Distrital de Castelo Branco.

14 — O presidente do jiiri serd substitufdo nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

5-9-95 — O Director, Jodo José Castel-Branco da Silveira.

Hospital Distrital de Chaves

Aviso. — Dando cumprimento ao oficio-circular n.° 6274 GJ/
NAM, de 18-4-95, da Direcgiio-Geral da Satde. publica-se de novo.
em virtude de terem ficado desertos, os concursos de provimento de
lugares de assistente da carreira médica hospitar.

Avi80. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se piiblico que, por deliberagio do conse-
lho de administragdo de 29-8-95, ao abrigo da delegagdo de compe-
téncias, por despacho do director-geral da Satde de 21-9-94, no
apéndice n.° 95, ao DR, 2.* 243, de 20-10-94, se encontra aberto
concurso interno de provimento para preenchimento de vagas de
assistentes das seguintes especialidades, da carreira médica hospita-
lar, do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Port.
927/94, de 19-10:

Imuno-hemoterapia — uma vaga;
Anestesiologia — duas vagas.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados 2
fungdo piblica, e visa exclusivamente o preenchimento das vagas
postas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — S#o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenglo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo cfvico,
quando obrigatérios;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou das
fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez ffsica e o perfil psfquico necessérios
ao exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacina-
¢o obrigatdria;

3.2 — Requisitos especiais — possuir o grau de especialista na
especialidade a que se candidata ou a sua equiparagdo. obtida nos
termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagio das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo de candidaturas é de
20 dias, a contar da data da publica¢@o do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, elaborado nos termos do Dec.-Lei 112/90. de 4-4, diri-
gido ao presidente do conselho de administracdo do Hospital Distrital
de Chaves e entregue no Servigo de Expediente do referido Hospi-
tal, sito na Avenida do Dr. Francisco Sd Carneiro, 5400 Chaves,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgéo, des-
de que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade. residén-
cia ¢ telefone e nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificagdio que o emitiu);

b) Categona profissional e estabelecimento de safde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identifican-
do o nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como
a drea profissional a que concorre;

d) Indicagfio de documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio:

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragBes prestadas nos requenmentos pelos can-
didatos serdio punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados por;

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou de equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos:
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¢) Quatro exemplares do curriculum vitae:.

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-
vigo Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungGes pu-
blicas;

D Certificado do registo criminal;

8) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servigo dependente do Ministério da Satide. no
caso de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ¢) e g) do n° 6
podem ser substitufdos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos referidos nas als. d), ) ¢ f) do n.° 6 pode-
rdo ser substitufdos por declaragdes nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da sua situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e ) don® 6 ou
de certiddo comprovativa, nos casos em que ela € permitida, impli-
ca a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sio mencio-
nados na secgdio vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo dos juris, por especialidades.

Imuno-hemoterapia:

Presidente — Dr. Hélder Vaz Gongalves, director clinico do
Hospital Distrital de Chaves.
Vogais efectivos:

Dr. Ant6nio Manuel Nunes MagalhZes, assistente hospi-
talar do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia:

Dr. Manuel José Figueiredo, assistente hospitalar do Centro
Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Vogais suplentes:

Dr. Alvaro Ferreira Cunha Monteiro, assistente graduado
do Hospital Distrital de Vila Real.

Dr.* Ana Maria Borges Oliveira Martins Calado, assis-
tente graduada do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia.

Anestiesiologia:

Presidente — Dr. Hélder Vaz Gongalves, director clfnico do
Hospital Distrital de Chaves.
Vogais efectivos:

Dr." Celeste Fitima Seixas Freire, assistente hospitalar do
Hospital Distrital de Chaves.

Dr. Fernando Silva Sanches Miranda, assistente hospita-
lar do Hospital Distrital de Chaves.

Vogais suplentes:

Dr.* Teresa Clara Lafuente S. Monte, assistente graduada
do Hospital Distrital de Vila Real.

Dr." Margarida Andrade Anes Azevedo, assistente hospi-
talar do Hospital Distrital de Vila Real.

O presidente serd substitufdo, em caso de falta ou impedimento,
pelo primeiro vogal efectivo.

O regime de trabatho serd de tempo completo ou de exclusivida-
de e serd desenvolvido em horédrio desfasado, de acordo com as
disposi¢des legais existentes (Desp. Min. 19-90).

Os médicos a prover podem vir a prestar servigo nao sé no Hos-
pital Distrital de Chaves, mas também noutras institui¢des com as
quais este Hospital tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de
colaboragio.

1-9-95. — O Administrador-Delegado, Carlos Alberto Coelho Gil.

Hospital Distrital da Figueira da Foz

Aviso. — Concurso n.° 14/95, interno geral de acesso para téc-
nico principal de farmdcia. — | — Por despacho do conselho de

administragao de 19-6-95, no uso dos poderes delegados pelo des-
pacho 26/93, de 14-12, do Ministro da Satide, publicado do DR, 2*
18, de 22-1-94 faz-se piblico que se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias, a contar da publicagio deste aviso no DR, concurso interno
de acesso para técnico principal de farmécia, da carreira do pessval
técmco de diagn@stico e terapéutica.

2 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 235/90. de 17-7, 14/92, de
4-2, 384-B/85. de 30-9, 123/90, de 144, 203/90, de 20-6, 256-A/86,
de 28-5, e 14/95, de 21-1.

3 — Designagao do concurso — concurso n.° 14/95, interno geral
de acesso para técnico principal de farmécia.

4 — Vagas existentes — quadro com dotagdo global )3 preenchido,
aprovado pela Port. 906/94, de 11-10.

5 -— Prazo de validade — o concurso € vélido exclusivamente para
a vaga posta a concurso.

6 — Conteudo funcional — as fungdes do lugar a prover sdo as
constantes do n.° 2.1 da Port. 256-A/86, de 28-5.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital Distrital
da Figueira da Foz.

8 — Vencimento — o vencimento € o previsto no anexo | do Dec -
-Lei 203/90, de 20-6.

9 — Condigdes de candidatura:

9.1 — Requisitos gerais ~— os previstos no art. 20.° do Dec.-Lei
235/90. de 17-7:

9.2 — Requisitos especiais — ser téenico de 1.* classe de farmé-
cia do quadro do Hospital Distrital da Figueira da Foz, nos termos
do n° 4 do art. 23.° do Dec.-Let 498/88, de 30-12. com, pelo me-
nos, trés anos de bom e efectivo servigo na categona.

10 — Método de selecgdo — os métodos de selecgdo a utihizar sdo
os referidos no n.° 4 do art. 2.° do Dec.-Lei 123/89, de 14-4, conju-
gado com o art. 23.° do Dec.-Lei 235/89, de 17-7, e alteragdes
introduzidas pelo Dec.Lei 14/95, de 21-1.

11 — Formalizagao das candidaturas — os candidatos devem apre-
sentar requerimento dirigido ao conselho de administragédo do Hos-
pital Distrital da Figueira da Foz, entregue no Servigo de Pessoal,
dentro das horas de expediente, até ao tltimo dia do prazo, ou re-
metido pelo correio, registado e com aviso de recepgdo, o qual se
considera apresentado dentro do prazo legal se registado até ao ul-
timo dia do prazo do concurso, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, data de nasci-
mento, filiagdo, naturalidade e niimero e data do bilhete
de identidade e servigo de ixdentificagdo que n emitiu),
residéncia, c6digo postal e telefone;

by Categoria profissional;

¢) Habilitagdes literdrias;

«) Habilitagdes profissionais;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem publicado.

12 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Habilitagdes literdrias;
b) Habilitagdes profissionais;
¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

12.1 — Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos enunciados nas als. a) e b), desde que os mesmos cons-
tem do processo individual.

13 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da ler
penal.

14 — Composi¢do do jun:

Presidente — Lufsa Maria Bronze Madeira Lopes, técnica es-
pecialista da Faculdade de Farmdcia da Universidade de
Coimbra.

Vogais efectivos:

Clara Rita Dias Azedo da Cruz Gomes, técnica principal
de Farmécia do Hospital Distrital da Figueira da Foz

Serafim Simdes Correia. técnico principal de farmécia do
Hospital Distrital da Figueira da Foz.
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Vogais suplentes:

Elza Maria Caldeira de Matos, técnica principal de far-
méicia do Hospital Distrital de Leiria.

Maria Isabel Lucas, técnica principal de farmécia dos
Hospitais da Universidade de Coimbra.

15 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas ¢ impedimentos.

4-9-95 — O Presidente do Conselho de Administragdo, Luis
Fernando Bernardes Garcia.

Hospital Distrital de Mirandela

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administragio e nos termos da Port. 83391, de 14-8, a seguir se
publica a lista de classificagdo final do concurso de provimento para
dois lugares de assistente de anestesiologia do quadro de pessoal deste
Hospital, aberto por aviso publicado do DR, 2., 120, de 24-5-95:

Dr.* Alexandrina Pereira Malta — 19 valores.

Da homologagdo cabe recurso, a apresentar no prazo de 10 dias,
contados da data da publicagio do presente aviso no DR.

27-7-95. — O Director, Carlos Alberto Vaz.

Hospital Distrital de Portimao

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, informa-se que se
encontra afixada no placard do Servigo de Pessoal do Hospital
Distrital de Portimio, sito na Avenida de S3o Jo#io de Deus, 8500
Portimdo, a lista definitiva dos candidatos admitidos ¢ exclufdos no
concurso interno de provimento de dois lugares de assistente de
anestesiologia do quadro do Hospital Distrital de Portimio, aberto
por aviso publicado no DR, 2., 131, de 6-6-95.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, informa-se que se
encontra afixada no placard do Servigo de Pessoal do Hospital
Distrital de Portimdo, sito na Avenida de S#o Jodio de Deus, 8500
Porumido, a lista definitiva dos candidatos admitidos ao concurso
interno de provimento de um lugar de assistente de medicina inter-
na do quadro do Hospital Distrital de Portimdo, aberto por aviso
publicade no DR, 2.* 131, 6-6-95.

4-9-95. — A Administradora-Delegada, Conceigdo Saiide.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes

Rectificag8o. — Por ter saido com inaxactiddo a publicagZo da
lista de classificagdo final do concurso externo de ingresso para a
constituigio de reservas de recrutamento com vista ao preenchimen-
to de lugares de técnico de 2.* classe de andlises clinicas ¢ de satide
ptblica, publicada no DR, 2, 197, de 26-8-95, rectifica-se que onde
se I1€: «2.” Maria Isabel Soares Lourosa [...] 14,90» deve ler-se «2.°
Teresa Isabel Soares Lourosa [...] 14,90».

5-9-95. — Pelo Conselho de Administragdo, Maria José da Silva
Osorio Mendes.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Aviso. — | — Para conhecimento dos interessados € devidos efei-
tos se publica que. homologada por despacho do conselho de admi-
nistragdo deste Hospital em 29-8-95, se encontra afixada no quadro
de avisos do Servigo de Pessoal a lista de classificagio final dos
candidatos  ao concurso interno geral de acesso para enfermeiro
especialista (drea de saiide materna e obstétrica), aberto por publica-
¢do inserta no DR, 2., 117, de 20-5-95.

2 — Da homologag3o cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias
a contar da presente publicagio.

4-9-95. — O Administrador-Delegado, Fernando M. Marques.

Hospital de Sao José de Fafe

Rectificaglio. — Devido 2 publicagdo do Dec.-Lei n.° 215/95, de
22-8, no aviso CEG 1/95, publicado no DR, 2.*, 206, de 6-9-95,
rectifica-se o seguinte:

No n.° 1, onde se 1€ «pelo prazo de 30 dias» deve ler-se «pelo
prazo de 15 dias \teis»;

Do n.® 2 (Legislaglio aplicdvel) passa a fazer parte integrante
0 Dec.-Lei 215/95 de 22-8-95, que veio dar nova redacgéde
a alguns artigos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Ao n.° 9 acrescenta-se o n.° 9.3:

9.3 — Os métodos de selecgdo serdio aplicados em con-
formidade com a al. b) do art. 16.°, n.° 1 do art. 27.°% ¢
n.° 3 do art. 27.° do Dec.-Lei 215/95, de 22-8, ¢ as
fases sio eliminatérias;

Ao n.° 9 acrescenta-se ainda os n.* 94 ¢ 9.5;

9.4 — A avaliag@io curricular terd como factores de apre-
ciaglio os descritos no n.° 3 do art. 27.° do Dec.-Lei 215/95,
de 22-8;

9.5 — A entrevista, caso se verifique, serd efectuada em
conformidade com a al. d) do n.° 1 do art. 27.° do Dec -
-Lei 215/95, de 22-8, e valorizada da seguinte forma:

Facilidade de expressdo — 0 a 5 valores;
Conhecimentos profissionais — 0 a 10 valores;
Perfil adequado as fungdes — 0 a 5 valores,

6-9-95. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Humberto
Freitas Gongalves.

Hospital de Sao Paulo — Serpa

Aviso. — Nos termos do art. 27.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.
torna-se publico que se encontre afixada no placard do Servico de
Pessoal deste Hospital, onde poderd ser consultada, a lista de classi-
ficagfio final dos candidatos admitidos ao concursv interno geral de
acesso para preenchimento de um lugar de técnico principal de fist-
oterapia do quadro de pessoal, aberto por aviso publicado no DR,
2%, 53, de 3-3-95, homologada pelo conselho de administragio em
29-8-95.

Nos termos do n.° | do art. 28.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7,
cabe recurso, no prazo de 10 dias a contar da publicagio do presen-
te aviso no DR.

31-8-95. — O Director, Rui Henrique Lente Crujeira.

Hospital de Miguel Bombarda

Aviso. — Por ter safdo com inexactidio no DR, 2.2, 195. de
24-8-95, a p. 10127, rectifica-se que onde se l& «concurso interno
geral de acesso para preenchimento de uma vaga de operério (car-
pinteiro) [...] respeitada a dilagdo de trés dias. 24-7-91» deve ler-se
«concurso interno geral de acesso para preenchimento de uma vaga
de operdrio principal (carpinteiro), [...] respeitada a dilagio de trés
dias. 24-7-95».

24-8-95. — O Administrador-Delegado, Anténio Pignatelli

Hospital Psiquidtrico do Lorvao

Rectificac#0. — Por ter safdo com inexactiddo a publicagio da
lista de candidatos admitidos ao concurso para enfermeiro especia-
lista, publicada no DR, 2.", 204, de 4-9-95, reclifica-se que onde se
18 «José Gamboa Martins» deve ler-se «José Gamboa Matias».

5-9-95. — O Administrador-Delegado, Luis Manuel Militdo Men-
des Cabral.
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Centro Hospitalar de Coimbra

Rectificagéio. — Por ter safdo com inexactidio no DR, 2., 189,
de 17-8-95, a p. 9741, o concurso n.° 15/95 (técnico especialista de
farmdécia), os n.® 6, al. b), e 7. passam a ter a seguinte redacg¢io:

b) Ser técnico principal com, pelo menos, trés anos de bom
e efectivo servigo, mediante concurso de provas publi-
cas, que incluird avaliagdo curricular, complementada
com a apresentagdo para discussdio de uma monografia
elaborada para o efeito.

7 — Disposi¢des legais aplicdveis — o presente concuros rege-
se pelo disposto no Dec.-Lei 384-B/8S, de 30-9, e nas Ports.
256-A/86, de 28-5, e 123/89, de 14-4, com a nova redacgio
dada pelos Decs.-Leis 208/95, de 14-8, e 235/90, de 17-7, com
as novas redac¢des dadas pelos Decs.-Leis 14/92, de 4-2, e
14/95, de 21-1, e pelos Decs.-Leis 203/90, de 20-6, e 381/91,
de 9-10.

4-9-95. — O Administrador-Delegado, Viriato Rodrigues Namora.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Para conhecimento do interessado se comunica que a
lista de candidatos ao concurso interno geral de ingresso para
fogueiro, aberto neste Centro Hospitalar por aviso publicado no DR,
2% 146, de 27-6-95, se encontra afixada no Servigo de Pessoal des-
te Centro. onde poderd ser consultada.

4-9-95. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Jaime
Neto.

Centro Regional de Alcoologia de Coimbra .

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para dois lugares de
segundo-oficial. — 1 — Por despacho do 6rgéo de gestdo do Centro
Regional de Alcoologia de Coimbra de 7-9-95, no uso de compe-
téncia delegada pelo Desp. 26/93, de 14-12-94, do Ministro da
Saide, faz-se piblico que, nos termos do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de
22-8, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias dteis, a contar da
publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso
para provimento de dois lugares de segundo-oficial da carreira ad-
ministrativa do quadro de pessoal do Centro Regional de Alcoologia
"de Coimbra, aprovado pela Port. 715/92, de 13-7.

2 — Prazo de validade — o presente concurso esgota-se com o
provimento dos lugares anunciados.

3 — Legislagdo aplicdvel — a0 presente concurso aplicam-se,
nomeadamente, os Decs.-Leis 248/85, de 15-7; 498/88, de 30-12;
353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12; 442/91, de 15-11, e 215/95,
de 22-8, e Dec. Regul. 20/8S, de 1-4.

4 — Conteiido funcional — o contetido funcional do lugar a pro-
ver consiste em executar as seguintes tarefas: realizar, a partir de
orientagdo, todo o processo administrativo relativo a uma ou mais
dreas de actividade administrativa, nomeadamente pessoal, contabi-
lidade, aprovissionamento, expediente e estatfstica.

S -— Remuneragdo e local de trabalho — ao lugar a prover
conresponde o escaldo a fixar nos termos dos Decs.-Leis 353-A/89,
de 16-10. e 420/91, de 29-10, e o local de trabalho € no Centro Re-
gional de Alcoologia de Coimbra, Conraria, 3040 Castelo Viegas.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — os candidatos deverdo satisfazer os
requisitos previstos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de terceiro-ofi-
c1al com o minimo de trés anos e classificagdo ndo inferior a Bom.

7 — Métodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

7.1 — A avaliag#o curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, sendo considerados e ponderados os seguintes fac-
tores de apreciagfo:

a) Habilitagdo académica de base,
b) Formagao profissional;

¢) Experiéncia profissional;

d) Classificagio de servigo.

7.2 — A entrevista profissional de selecgdo visa avaliar. numa
relagdo interpessoal e de forma objectivo e sistemdrica. as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados e pon-
derados os seguintes factores de apreciagdo:

a) Qualidade da experiéncia profissional;

b) Preocupagiio pela valorizagdo da formagao,
c) Capacidade de expressio e fluéncia verbal;
d) Motivages ¢ interesses.

7.3 — No sistema de classificagdo dos candidatos adoptar-se-i o
previsto nos arts. 31° ¢ 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redacgdo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

8 — Apresentagfio das candidaturas:

8.1 — Os candidatos deverio formalizar o seu pedido de admis-
s3o ao concurso mediante requerimento, em folhas de papel norma-
lizado, branco ou de cores pélidas, de formato A4 ou em papel
contfnuo, dirigido ao presidente do 6rgdo de gestdo do Centro Regi-
onal de Alcoologia de Coimbra, sito na Conraria, 3040 Castelo
Viegas, devidamente datado ¢ assinado, e entregue pessoalmente no
Servigo de Pessoal, durante as horas normais de expediente. ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo
do prazo fixado no n.° 1.

8.2 — No requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, profissio e
residéncia);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Situagdo profissional, com indicag3o da categona, servigo
a que pertence ¢ natureza do vinculo;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante
referéncia ao nimero e data do DR onde este aviso vem
anunciado;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, da situagio do
cOnjuge ou pessoa que com ele viva em condigbes andlo-
gas hd mais de dois anos, nos termos e para os efeitos da
al. ¢) do n.° 6 do art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.
com a nova redac¢dio dada pelo Dec.-Ler 215/95, de 22-8:

) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem
susceptfveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal.

8.3 — O requerimento deverd ser acompanhado obrigatonamente,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias. de-

vidamente autenticado;

Documento comprovativo das classificagdes de servigo dos

dltimos trés anos ou fotoc6pias autenticadas das fichas de

notagdo, devendo, em qualquer dos casos. as mesmas conter

a sua expressdo quantitativa;

¢) Declaragio, devidamente autenticada pelo servigo de ori-
gem a que o candidato se encontra vinculado. da qual
constem, de maneira inequfvoca, a natureza do ‘inculo ¢
o tempo de servigo na categoria, na carrera e na funqio
publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

b

~—~

9 — Os candidatos funciondrios do quadro de pessoal do Centro
Regional de Alcoologia de Coimbra sdo dispensados da apresenta-
¢do dos documentos comprovativos dos requisitos que constem do
processo individual, devendo, porém, referi-los no requernmento

10 — O disposto no n.° 9 ndo impede que seja exigida a qualquer
candidato, em caso de didvida sobre a situagdo que descreve. a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaracdes

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.
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12 — As listas de candidatos ¢ de classificagdo final serdo afixa-
das no 4trio do 5.° piso do Centro Regional de Alcoologia e
publicitadas no DR . respectivamente, nos termos do n.° 2 do
art, 24.° e do art. 33.° do Dec.-Le1 498/88, de 30-12, com a nova
redacgdo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

[3 - - Constituigdo do juri:

Presidente -—— 5. Augusto Franco Pinheiro Piato, director
Vogals efectivos.

Dr. Lufs Fernandes Gongalves, vogal administrador do
drgdo de gestdo.
Anténio Carlos Gomes, primeiro-oficial administrativo.

Vaogais suplentes:

Rosa Maria dos Santos Martins, primeiro-oficial adminis-
trativo
Manuel Miranda Ramos, oficial administrativo principal.

Todos os elementos do jiri pertencem ao quadro de pessoal do
Centro Regional de Alcoologia de Coimbra.

13 1 — O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

7-9-95. — Pelo Orgio de Gestio, Luis Fernandes Gongalves.

Administragdo Regional de Salde do Norte
Sub-Regido de Safide de Viana do Castelo

Ractificagfio. — Por ter safdo com inexactiddo a lista nominativa
do pessoal que em 31-12-93 se encontrava a exercer fungdes na
Administrago Regional de Saide de Viana do Castelo, publicada
no DR, 2.°, 179, de 4-8-95. a p. 9140, rectifica-se que onde se I&:

Enfermeiro-chefe.

Laura Sousa Ferraz (a).

Maria de F4tima Jesus Pereira Espregueira de Carvalho (a).
Judia Morena da Conceig@io Ferreira (a).

Maria de Lurdes Rodrigues da Silva Ferreira da Silva (a).
Maria Virginia Gongalves da Costa Marques (a).

Marflia da Costa Martins Manso (a).

Maria Georgete Domingues Tavares Braga Azevedo (a)

deve ler-se:
Enfermeiro-chefe:

Laura Sousa Ferraz (a).
Maria de Fétima Jesus Pereira Espregueira de Carvalho (a).

Enfermeiro especialista:

Judia Morena da Conceigéo Ferreira (a).

Maria de Lurdes Rodrigues da Silva Ferreira da Silva (a).
Maria Virginia Gongalves da Costa Marques (a).

Mariflia da Costa Martins Manso (a).

Maria Georgete Domingues Tavares Braga Azevedo (a).

1-9-95. — Pelo Coordenador da Sub-Regiio de Saide, Isabel
Rocha.

Sub-Regiio de Sadde do Porto

Por despacho de 1-8-95 do Ministro da Sadde:

Homologada a lista nominativa respeitante a transi¢do dos técni-
cos auxiliares sanitdrios integrados na carreira de técnico de
diagnéstico e terap@utica, na 4rea de higiene e saide ambiental,
conforme o Dec.-Lei 117/95, de 30-5 com efeitos a partir de
1-7-95

Técnicos de 1.* classe da carreira de técnico de diag-
néstico e terapéutica, 4rea de higiene e salde
ambiental:

Centro de Saide de Aldoar:

Carlos Viterbo Raposo Melo, 1.° escaldo.

Centro de Satide de Ermesinde:

Anténio Casimiro Domingues, 2.° escaldo.

Centro de Saiide de Lousada:
Carlos Augusto S4 Gongalves, 2.° escaldo.

Centro de Satide da Maia:

Olga Alexandrina Pimentel Horta Brioso Santos, 2.° escaldo.

Centro de Saide de Rebordosa:

Artur José Pereira, 1.° escaldo.

Centro de Sadde de Valongo:
Abel Fernando Pereira Fonseca, 2.° escaldo.

Técnicos de 2.* classe da carreira de técnico de diag-
néstico e terapéutica, drea de higiene e satde
ambiental:

Centro de Saiide de Baido:

Cidédlia Maria Moreira Sousa, 1.° escaldo.

Centro de Saide de Santo Tirso:
Maria Cristina Rocha Martins Acabado, 1.° escaldo.
{Ndo carece de visto do TC.)

30-8-95. — Pelo Director de Servigos de Administracdo Geral,
Maria Leonor Eirado.

Rectlficagiio. — Por ter safdo com inexactiddo o aviso publicado
no DR, 2% 201, de 31-8-95, a p. 10 483, rectifica-se que onde se 18
«devidamente homologada por despacho da directora de servigos de
satide em 10-8-95, no uso de competéncia delegada» deve ler-se
«devidamente homologada por despacho da directora de servigos de
salide em 10-8-95, proferido nos termos dos arts. 35.° ¢ 41.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo.»

5-9-95. — A Coordenadora da Sub-Regido de Saide, Maria Isa-
bel Escudeiro dos Santos Aires.

Administragdo Regional de Saude do Centro
Sub-Regifio de Satde da Guarda

Aviso n.? 19/95. — Concurso interno geral de acesso para ofi-
cial administrativo principal da carreira administrativa. — 1 — Por
despacho do consetho de administragiio da Administragdo Regional
de Saiide do Centro de 26-7-95, faz-se publico que se encontra aber-
to, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagfio do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de trés lugares vagos na categoria de oficial administrativo principal
da carreira administrativa existentes no mapa de pessoal dos servi-
¢os centrais da Sub-Regifo de Satdde da Guarda, aprovado por des-
pacho do Ministro da Saide de 7-9-94, publicado no DR, 2°, 301,
3.° supl., de 30-12-94

2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec -Lei 248/85, de 15-7,
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para as vagas pos-
las a concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois
anos contados a partir da data da publicag@o da lista de classifica-
¢do final.

4 — Conteiido funcional — ao oficial administrativo principal da
carreira administrativa competem fungdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugGes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de
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actividade administrativa, designadamente contabilidade, pessoal
economato € patrimémo, secretaria, arquivo, expediente e dactilo-
grafia, controlo de trabalhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € nos servigos cen-
trais da Sub-Regiao de Saide da Guarda.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagfio do escaldo e fn-
dice correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagio complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragdo Publica.

8 — Requisitos:

Gerais — 0s necessdrios para o provimento em fungdes pidblicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condigbes previstas na al. @) do n.° 1
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/8S, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgdo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagio curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, ponderando. entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagio académica de base, a formagdo, a qua-
lificagdo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagio
interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as capacidades e
aptidoes do candidato. por comparagio com o perfil de exigéncias
da fungio.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Saide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, ¢ entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao dl-
timo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
2o fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo, estado civil, data de nascimento e nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu), morada, cédigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literdrias;

¢} Identificagdo do concurso, especificando o nimero, data
e paginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengdo expressa do servigo a que pertence, natureza do

vfnculo e antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na

fungdo pdblica;

Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-

ver especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

~

4

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos

iltimos trés anos;

Declaragdo, passada pelo servigo de origem, da qual cons-

tem. de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do

vinculo 2 fungdo publica e a antiguidade na categoria, na

carreira e na fungdo publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado

e assinado;

Fotoc6pia do bilhete de identidade.

~

¢

-4

~

10.4 — Os candidatos que sejam funcion4rios ou agentes da Sub-
-Regido de Saide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissio, bem

como os referidos nas als. @) e f) do n.® 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alineas separadas, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampiltha fiscal no valor de 1918%,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagio exigida no
n° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra. em alfneas separa-
das, a situagfo precisa em que se encontram em relagio a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regi%o de Saide da Guarda.
12 — As falsas declaragBes serfio punidas nos termos da lei.

13 — A composigdo do jiri, cujos membros sdo todos funciond-
rios da Sub-Regiio de Saide da Guarda, € a seguinte:

Presidente — Ludovina Rosa do Carmo Lopes, chefe de re-
partigdo.
Vogais efectivos:

Maria Amélia Machado Pereira Né de Sousa, chefe de
secgdo.
Olga Soto Maior Fernandes, chefe de secgéo.

Vogais suplentes:

Maria Emflia Garcia Farias Correia dos Santos, oficial
administrativo principal.

Piedade de Jesus Reis Brds Amaral Rabaga, oficial ad-
ministrativo principal.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Aviso n.2 20/95. — Concurso interno geral de acesso para ofi-
cial administrativo principal da carreira administrativa. — 1 — Por
despacho do conselho de administragdo da Administragdo Regional
de Satide do Centro de 26-7-95. faz-se piiblico que se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagio do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de um lugar vago na categoria de oficial administrativo principal da
carreira administrativa existente no mapa de pessoal do Centro de
Sadde de Fornos de Algodres, aprovado por despacho do Ministro
da Sadde de 7-9-94, publicado no DR, 2.*, 301, 3.° supl.. de 30-12-94.

2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Ler 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade -—— o concurso é valido para a vaga posta
a concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois anos
contados a partir da data da publicagdo da lista de classificagdo
final.

4 — Contetido funcional — ao oficial administrativo principal da
carreira administrativa competem fungdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pessoal
economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente ¢ dactilo-
grafia, controlo de trabalhos e registo de dados.

S — Local de trabalho — o local de trabatho € no Centro de Satide
de Fornos de Algodres.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagdo do escaldo e fn-
dice correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagdio complementar.

7 — Regalias sociais e condi¢des de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios ¢ agentes da Administragdo Publica.

8 — Requisitos:

Gerais — 0s necessdrios para o provimento em fungdes piblicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condigdes previstas na al. a) do n.” |
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.
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9 - Métodos de selecgio:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.) — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo, a qua-
lificagio ¢ a experiéncia profissional.

9.2 —— A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagdo
interpessoal e de forma. objectiva e sistemdtica, as capacidades e
aptiddes do candidatos por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungao.

[0 - Formalizagdo das candidaturas:

{0.1 -~ As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Sadde da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, e entregue no Servi¢o de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao dlti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo’ e com aviso de recepgdo, o qual se
consuiera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
s fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiag@o, estado civil, data de nascimento ¢ nimero e data
do bilhete de identidade & servigo de identificagdo que o
emitiu). morada, c6digo postal e telefone, se o tiver,

b) HabilitagBes literarias;

¢) Identificagdo do concurso, especificando o ndmetro, data
e paginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengio expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na
funcdo piblica;

) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagfo do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusfo:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagdes literdrias,

b) Documento comprovativa da classificagio de servigo dos
ultimos trés anos;

¢) Dcclaragdo, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequfvoca, a existéncia e natureza do
vinculo 2 fung@o publica e a antiguidade na categoria, na
carreira ¢ na fungdio publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
e assinado;

¢) Fotoc6pia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regido de Saide da Guarda ficam dispensados de apresentar 0s
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. a) e ) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alineas separadas, a situaglio precisa
em gque se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampilha fisca} no valor de 1918,
devendo os.outros candidatos apresentar a documentagdo exigida no
n° 10.3 ¢ declarar, sob compromisso de honra, em alineas separa-
das, a situagdo precisa em que se encontram em relag#io a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos ¢ a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Satide da Guarda.
12 -— As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 .— A composi¢io do jiri, cujos membros sio todos funcion4-
rios da Sub-Regidio de Saide da Guarda, € a seguinte:

Presidente — Ludovina Rosa do Carmo Lopes, chefe de re-
partigdo.

Vogais efectivos:

Maria Am4lia Machado Pereira Né de Sousa, chefe de
secgdo.
Olga Soto Maior Fernandes, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Maria Emflia Garcia Farias Correia dos Santos, oficial
administrativo principal.

Piedade de Jesus Reis Brds Amaral Rabaga, oficial ad-
ministrativo principal.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
& impedimentos.

Aviso n.2 2185. — Concurso interno geral de acesso para ofi-
cial administrativo principal da carreira administrativa. — 1 — Por
despacho do conselho de administragio da Administragdo Regional
de Sadde do Centro de 26-7-95, faz-se piblico que se encontra aber-
to, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de dois lugares vagos na categoria de oficial administrativo princi-
pal da carreira administrativa existentes no mapa de pessoal do Cen-
tro de Sadde de Gouveia, aprovado por despacho do Ministro da
Satde de 7-9-94, publicado no DR, 2.%, 301, 3.° supl., de 30-12-94.

2 — Legislag8o aplicdvel:

Dec.-Lei 248/8S, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para as vagas pos-
tas a concurso ¢ para as que venham a ocorrer no prazo de dois
anos contados a partir da data da publicagdo da lista de classifica-
¢do final.

4 — Contetido funcional — ao oficial administrativo principal da
carreira administrativa competem fungSes de natureza executiva,
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pessoal
economato ¢ patrimdnio, secretaria, arquivo, expediente e dactilo-
grafia, controlo de trabalhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho - o local de trabalho € no Centro de Satde
de Gouveia/extenses.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagio do escaldo e fn-
dice correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagio complementar.

7 — Regalias sociais ¢ condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragdo Publica.

8 — Requisitos:

Gerais — os necessdrios para o provimento em fung¢des publicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Bspecials — reunir as condiges previstas na al. @) do n.° 1
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgdo:

Avaliagfo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliag#io curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fangfio, a habilitagiio académica de base, a formacdo, a qua-
lificacBo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagdo
interpessoal e de forma objectiva ¢ sistemdtica, as capacidades ¢
aptiddes do candidato, por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungdo.

10 — Formalizag#o das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdio ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ac coordena-
dor da Sub-Regido de Saide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
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D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, ¢ entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao tlti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recep¢do, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo, estado civil, data de nascimento e nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu), morada, c6digo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso, especificando o mimero, data
e pdginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengdo expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na
fungdio publica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagdo do seu mérto.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento, auténtico ou autenticado. comprovativo das
habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagido de servigo dos
dltimos trés anos;

c) Declaragdo, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequfvoca, a existéncia e natureza do
vinculo A fungdo piblica e a antiguidade na categoria, na
carreira e na fungdo publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
e assinado;

e) Fotoc6pia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regido de Saldde da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. a) e e) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alfneas separadas, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampilha fiscal no valor de 191§,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagio exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alfneas separa-
das, a situagio precisa em que se encontram em relagio a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regiio de Sadde da Guarda.
12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composigdo do juiri, cujos membros sdo todos funcion4-
rios da Sub-Regido de Satide da Guarda, € a seguinte:

Presidente — Ludovina Rosa do Carmo Lopes. chefe de re-
partigdo.
Vogais efectivos:

Maria Amélia Machado Pereira Né de Sousa, chefe de
sec¢ao.
Olga Soto Maior Fernandes, chefe de secgio.

Vogais suplentes:

Maria Emilia Garcia Farias Correia dos Santos. oficial
administrativo principal.

Piedade de Jesus Reis Brds Amaral Rabaga, oficial ad-
ministrativo principal.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Aviso n.? 22/95. — Concurso interno geral de acesso para ofi-
cial administrativo principal da carreira administrativa. — 1 — Por
despacho do conselho de administragio da Administra¢io Regional
de Saidde do Centro de 26-7-95, faz-se piblico que: se encontra

aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagio do

presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preen-

chimento de um lugar vago na categoria de oficial administrativo

principal da carreira administrativa existente no mapa de pessoal do

Centro de Saidde de Pinhel, aprovado por despacho do Ministro da

Saude de 7-9-94, publicado no DR, 2.%, 301, 3.° supl., de 30-12-94.
2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7.
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para a vaga posta
a concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois anos
contados a partir da data da publicagio da lista de classificagio fi-
nal.

4 — Contevido funcional — ao oficial administrativo principal da
carreira administrativa competem fungdes de natureza executiva.
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pessoal
economato € patriménio, secretaria, arquivo, expediente e dactilo-
grafia, controlo de trabalhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro de Sau-
de de Pinhel/extensdes. .

6 — Vencimento — de acordo com a aplicag¢do do escaldo e indi-
ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagdo complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administracido Publica.

8 — Requisitos:

Gerais — os necessdrios para o provimento em fungdes piiblicas.
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condigdes previstas na al. a) do n." |
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/8S, de 15-7, ¢ as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecghio:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionas
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungio, a habilitagdo académica de base, a formagio, a qua-
lificagdo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagio
interpessoal ¢ de forma objectiva e sistemdtica. as capacidades ¢
aptidoes do candidato. por comparagio com o perfil de exigéncias
da fungido.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regifio de Satide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem ndmero, 6300 Guarda, e entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao ul-
timo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgio. o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos

a) ldentificagdo completa (nome. categoria. naturalidade.
filiagao, estado civil, data de nascimento e mimero e data
do bilhete de identidade e servi¢o de identificagdo que o
emitiu), morada, cédigo postal e telefone. se o tiver:

b) Habilitagdes literdrias;

c) Identificagdo do concurso, especificando ¢ nimero, data
e pédginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengio expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria. na carreira e na
fungdo piiblica;
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e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusio:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos
dltimos trés anos;

¢) Declaragdo, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de manecira inequfvoca, a existéncia ¢ natureza do
vinculo 2 fungdo publica e a antiguidade na categoria, na
carreira e na fungdo publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
e assinado;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regido de Sadde da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. a) e e) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alfneas separadas, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampilha fiscal no valor de 1918,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagdo exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alfneas separa-
das, a situagdo precisa em que se encontram em relagdo a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos ¢ a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Salde da Guarda.
12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composigdo do jiri, cujos membros sdo todos funciond-
rios da Sub-Regido de Sadde da Guarda, é a seguinte:

Presidente — Ludovina Rosa do Carmo Lopes, chefe de re-
partigdo.
Vogais efectivos:

Maria Amélia Machado Pereira Né de Sousa, chefe de
secgdo.
Olga Soto Maior Fernandes, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Maria Emflia Garcia Farias Correia dos Santos, oficial
administrativo principal.

Piedade de Jesus Reis Brds Amaral Rabaga, oficial ad-
ministrativo principal.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Aviso n.2 23/95. — Concurse interno geral de acesso para ofi-
cial administrativo principal da carreira administrativa. — | — Por
despacho do conselho de administragio da Administragdo Regional
de Satide do Centro de 26-7-95, faz-se piiblico que se encontra aber-
to, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagio do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de um lugar vago na categoria de oficial administrativo principal da
carreira administrativa existente no mapa de pessoal do Centro de
Saide do Sabugal, aprovado por despacho do Ministro da Sadde de
7-9-94, publicado no DR, 2.*, 301, 3° supi., de 30-12-94.

2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 248/8S, de 15-7,
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso é vélido para a vaga posta
a concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois anos
contados a partir da data da publicagdo da lista de classificagdo fi-
nal.

4 — Contetido funcional — ao oficial administrativo principal da
carreira administrativa competem fungdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugGes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de
actividade admunistrativa, designadamente contabilidade, pessoal
economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e dactilo-
grafia, controlo de trabalhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro de
Sadde do Sabugal/extensoes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagfio do escaldo e fn-
dice correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagio complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragio Piblica.

8 — Requisitos:

Gerais — os necessdrios para o provimento em fungdes publicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condigbes previstas na al. a) do n.° 1
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagoes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgio:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliag@o curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagéo, a qua-
lificagdo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagdo
interpessoal e de forma objectiva ¢ sistemdtica, as capacidades e
aptidées do candidato, por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungio.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Saide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda. e entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao wlti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo, estado civil, data de nascimento e niimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdio que o
emitiu), morada, c6digo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso. especificando o niimero, data
e paginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengido expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categona, na carreira ¢ na
fungdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos
uitimos trés anos;

¢) Declaragdo, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequfvoca, a existéncia e natureza do
vinculo a fungdo publica e a antiguidade na categoria. na
carreira € na fungéo piblica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
¢ assinado;

e) Fotocépia do bilhete de identidade.
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10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regifio de Saide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. a) e ¢) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alincas separadas, a situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampilha fiscal no valor de 1918,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagdo exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alfneas separa-
das, a situagdo precisa em que se encontram em relagdo a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regi%io de Satide da Guarda.
12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composigo do jiri, cujos membros sdo todos funcions-
rios da Sub-Regido de Saide da Guarda, é a seguinte:

Presidente — Ludovina Rosa do Carmo Lopes, chefe de re-
parti¢#o.
Vogais efectivos:

Maria Amdlia Machado Pereira Né de Sousa, chefe de
secgdo.
Olga Soto Maior Fernandes, chefe de secgéo.

Vogais suplentes:

Maria Emflia Garcia Farias Correia dos Santos, oficial
administrativo principal.

Piedade de Jesus Reis Brds Amaral Rabaca, oficial ad-
ministrativo principal.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.

Aviso n.? 24/95. — Concurso interno geral de acesso para pri-
meiro-oficial da carreira administrativa. — | — Por despacho do
conselho de administragdo da Administragdo Regional de Sadde do
Centro de 26-7-95, faz-se piblico que se encontra aberto, pelo pra-
zo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento de dois
lugares vagos na categoria de primeiro-oficial da carreira adminis-
trativa existentes no mapa de pessoal dos servigos centrais da Sub-
Regido de Saide da Guarda, aprovado por despacho do Ministro da
Saiide de 7-9-94, publicado no DR, 2., 301, 3.° supl de 30-12-94.

2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4. -

3 — Prazo de validade — o concurso é vélido pata as vagas pos-
tas a concurso ¢ para as que venham a ocorrer no prazo de dois
anos contados a partir da data da publicagdio da lista de classifica-
¢do final.

4 — Contevido funcional — ao primeiro-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fun¢des de natureza executiva, enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade, pessoal economato e patrimé6-
nio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € nos servigos cen-
trais da Sub-Regido de Satide da Guarda.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagdo do escalio e fndi- -

ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagdo complementar,
7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragdo Publica.
8 — Requisitos:

Gerais — os necessdrios para o provimento em fungdes publicas,
previstos nos arts. 22.° ¢ 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condigdes previstas na al. @) do n.° 1
do art. 22.° do Dec.-Ler 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgio:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungio, a habilitagdo académica de base, a formagéio, a qua-
lificagdo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as capacidades e
aptiddes do candidato, por comparagdo com o perfil de exjgéncias
da fungdo.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Saide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, e entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao l-
timo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgio, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagio completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo. estado civil, data de nascimento e niimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu), morada, cédigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) ldentificagdo do concurso, especificando o nimero, data
e pdginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengio expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira € na
fungio publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusédo:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagGes literdrias;

Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos
ultimos trés anos;

Declaragio, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequfvoca, a existéncia e natureza do
vinculo A fungdo pidblica e a antiguidade na categoria, na
carreira e na fungio publica;

Trés exemplares do curriculum vitae. devidamente datado
€ assinado;

e) Fotocépia do bilhete de identidade.

b

—

c

d

=

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regido de Saide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativas dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. a) e ¢} do n.® 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alfneas separadas, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requenimento sobre estampilha fiscal no valor de 1918.
devendo os outros candidatos apresentar a documentagio exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alineas separa-
das, a situagdo precisa em que se encontram em relagdo a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Saide da Guarda.

12 — As falsas declaragdes serdio punidas nos termos da lei.
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13 — A composigio do juri, cujos membros sdo todos funcions-
rivs da Sub-Regido de Saiide da Guarda, € a seguinte:

Presidente — Joaquim Nunes de Carvalho, chefe de secgdo.
Vogais efectivos:

Marta Celina Santos Gregério, oficial administrativo prin-
cipal.

Joaquim Jilio Gongalves Pissarra. oficial administrativo
principal

Vogais suplentes.

Dulcfnio José Quitério Morgado, primeiro-oficial.
Maria Margarida Pinto Rodrigues Bidarra da Costa, pri-
meiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Aviso n.2 25/95. — Concurso interno geral de acesso para pri-
meiro-oficial da carreira administrativa. — 1 — Por despacho do
consetho de administragdo da Administragdo Regional de Saidde do
Centro de 26-7-95, faz-se piblico que se encontra aberto, pelo pra-
zo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento de dois
lugares vagos na categoria de primeiro-oficial da carreira adminis-
trativa existentes no mapa de pessoal do Centro de Satide de Celorico
da Beira, aprovado por despacho do Ministro da Satde de 7-9-94,
publicado no DR, 2% 301, 3° supl.. de 30-12-94,

2 — Legislagdo aphcdvel:

Dec.-Let 248/85, de 15-7,
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec -Le1 427/89, de 7-12;
Dec -Let 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para as vagas pos-
tas a concurso € para as que venham a ocorrer no prazo de dois
anos contados a partir da data da publicagdo da lista de classifica-
yao final.

4 — Conteido funcional — ao primeiro-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungdes de natureza executiva, enquadradas em
mstrugdes gerais ¢ procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais dreas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade. pessoal economato e patrimé-
nio, secretarta, arquivo, expediente e dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 - - Local de trabalho — o local de trabatho € no Centro de Sad-
de de Celonco da Bewra/extensdes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagdo do escaldo e {ndi-
ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagio complementar.

7 — Regahas sociais e condigSes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragio Publica.

8 — Requisitos:

Gerais — os necessdrios para o provimento em fungdes publicas,
previstos nos ans. 22 ° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condigdes previstas na al. a) do n° 1
do art. 22 ° do Dec.-Ler 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgdo-

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9 1 — A avahiagdo curricular visa avaliar as aptidSes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo, a qua-
lificagdo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagio
interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as capacidades ¢
apudoes do candidato, por comparagdo com o perfil de exigéncias
da tungio.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Satide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, ¢ entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao ulti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagHio, estado civil, data de nascimento e nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
-emitiu), morada, cédigo postal ¢ telefone, se o tiver,

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso, especificando o nimero, data
¢ péaginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengio expressa do servi¢o a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na
fungdo publica;

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclus3o:

a) Documento, auténtico ou autenticado. comprovativo das
habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos
dltimos trés anos;

¢) Declaragio, passada pelo servigo de origem. da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo
a fung@o piiblica e a antiguidade na categoria, na carreira
e na fungdo piblica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
¢ assinado;

e) Fotoc6pia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regiio de Saide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. a) e ) do n° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar.
sob compromisso de honra, em alfneas separadas, a situagao precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampitha fiscal no valor de 1918,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagio exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alineas separa-
das, a situagdio precisa em que se encontram em relagdo a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Saide da Guarda.

12 — As falsas declaragdes serfio punidas nos termos da lei.

13 — A composigdo do jiiri, cujos membros sdo todos funciona-
rios da Sub-Regifio de Sadde da Guarda, é a seguinte:

Presidente — Joaguim Nunes de Carvatho, chefe de secgio.
Vogais efectivos:

Maria Celina Santos Gregdrio, oficial administrativo prin-
cipal.

Joaquim lilio Gongalves Pissarra, oficial admimstrativo
principal.

Vogais suplentes;

Dulcfnio José Quitério Morgado, primeiro-oficial.
Maria Margarida Pinto Rodrigues Bidarra da Costa, pri-
meiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substiturrd a presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.



N.° 220 — 22-9-1995

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

11435

Aviso n.2 26/95. — Concurso interno geral de acesso para pri-
meiro-oficial da carreira administrativa. — 1 — Por despacho do
conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satide do
Centro de 26-7-95, faz-se piiblico que se encontra aberto, pelo pra-
zo de 15 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no
DR. concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
vago na categoria de primeiro-oficial da carreira administrativa
existente no mapa de pessoal do Centro de Saide de Figueira de
Castelo Rodrigo, aprovado por despacho do Ministro da Satide de
7-9-94, publicado no DR, 2.*, 301, 3.° supl,, de 30-12-94.

2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89. de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso € vilido para a vaga posta
a concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois anos
contados a partir da data da publicagdo da lista de classificagdo final.

4 — Conteddo funcional — ao primeiro-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fun¢des de natureza executiva, enquadradas em
instrugOes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade. pessoal economato e patrimé-
nio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro de
Saide de Figureira de Castelo Rodrigo/extensdes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicacdio do escaldo e fn-
dice correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagdo complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragdo Publica.

8 — Requisitos:

Gerais — o0s necessdrios para o provimento em fungdes piblicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condi¢des previstas na al. a) do n.° |
do art 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7. e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgio:

Avaliagio curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagio, a qua-
lificagao e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagio
interpessoal ¢ de forma objectiva e sistemédtica, as capacidades e
aptiddes do candidato, por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungao.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Saide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, e entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao (lti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo, estado civil, data de nascimento e mimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu), morada, cédigo postal e telefone, se o tiver;

b) HabilitagSes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso, especificando o niimero, data
e pdgins do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Meng3o expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira € na
fungdo publica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagio do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento, auténtico ou autenticado. comprovativo das
habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativa da classificagdo de servigo dos
dltimos trés anos;

¢) Declaragdo. passada pelo serviga de origem. da qual cons-
tem, de maneira inequfvoca, a existéncia e natureza do
vinculo 3 fungfo pidblica e a antiguidade na categoria. na
carreira e na fungio publica;

d) Trés exemplares do curriculum virtae, devidamente datado
e assinado;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regido de Satide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissio, bem
como os referidos nas als. a) e ¢) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais. devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alineas separadas. a situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampitha fiscal no valor de 191S.
devendo os outros candidatos apresentar a documentagao exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alfneas separa-
das, a situagio precisa em que se encontram em relagio a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos ¢ a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Saide da Guarda.
12 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da let.

13 — A composigio do jiri, cujos membros sdo tados funciond-
rios da Sub-Regido de Saude da Guarda. é a seguinte:

Presidente — Joaquim Nunes de Carvalho, chefe de secgdo
Vogais efectivos:

Maria Celina Santos Gregdério, oficial administrativo prin-
cipal.

Joaquim Jilio Gongalves Pissarra, oficial administrativo
principal.

Vogais suplentes:

Dulcfnio José Quitério Morgado, primeiro-oficial.
Maria Margarida Pinto Rodrigues Bidarra da Costa. pri-
meiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Aviso n.2 27/95. — Concurse wterno geral de acesso para pri-
meiro-oficial da carreira administrariva. — 1 — Por despacho do
conselho de administragdo da Admimstragio Regional de Saidde do
Centro de 26-7-95, faz-se publico que se encontra aberto, pelo pra-
2o de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
vago na categoria de primeiro-oficial da carreira administraniva exs-
tente no mapa de pessoal do Centro de Satde da Guarda. aprovado
por despacho do Ministro da Saide de 7-9-94, publicudo no DR.
2%, 301, 3.° supl.. de 30-12-94.

2 — Legislagio aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7:
Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10:
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta
a concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois anas
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contados a partir da data da publicagdo da lista de classificagio
final.

4 — Contetido funcional — ao primeiro-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instru¢Ges gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade, pessoal economato e patrimé-
nio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabatho — o local de trabalho € no Centro de Sau-
de da Guarda/extensoes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagdo do escaldo e indi-
ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagdo complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragdo Priblica.

8 — Requisitos:

Gerais — 0s necessdrios para o provimento em fungdes puiblicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condigdes previstas na al. a) do n.° 1
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgio:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagéo, a qua-
lificagdo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagéo
interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as capacidades e
aptiddes do candidato, por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungdo.

10 — Formalizag@o das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Saide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, e entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao dlti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo, estado civil, data de nascimento e mimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu), morada, c6digo postal e telefone, se o tiver;

b) HabilitagGes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso, especificando o mimero, data
¢ péginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengdo expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo ¢ antiguidade na actual categoria, na carreira e na
fungdo publica,

) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para methor apreciagio do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos
dltimos trés anos;

¢) Declaragidio, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequfvoca, a existéncia e natureza do
vinculo a fungdo publica e a antiguidade na categoria, na
carreira ¢ na fungdo publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
¢ assinado;
¢) Fotoc6pia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regido de Sadde da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. a) ¢ ) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alfneas separadas, a situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante ass:-
natura do requerimento sobre estampilha fiscal no valor de 191§,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagdo exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alfneas separa-
das, a situagdo precisa em que se encontram em relagdo a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Saide da Guarda.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composi¢do do juri, cujos membros sdo todos funcion4-
rios da Sub-Regido de Saiide da Guarda, é a seguinte:

Presidente — Joaquim Nunes de Carvalho, chefe de secgfo.
Vogais efectivos:

Maria Celina Santos Gregério, oficial administrativo prin-
cipal.

Joaquim Jilio Gongalves Pissarra, oficial administrativo
principal.

Vogais suplentes:

Dulcfnio José Quitério Morgado, primeiro-oficial.
Maria Margarida Pinto Rodrigues Bidarra da Costa, pri-
meiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.

Aviso n.? 28/85. — Concurso interno geral de acesso para pri-
meiro-oficial da carreira administrativa. — | — Por despacho do
conselho de administragio da Administracéio Regional de Saide do
Centro de 26-7-95, faz-se publico que se encontra aberto, pelo pra-
zo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
vago na categoria de primeiro-oficial da carreira administrativa exis-
tente no mapa de pessoal do Centro de Saiide de Pinhel, aprovado
por despacho do Ministro da Sadde de 7-9-94, publicado no DR,
2°, 301, 3.° supl., de 30-12-94.

2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para a vaga posta
a concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois anos
contados a partir da data da publicagio da lista de classificagio
final.

4 — Contetido funcional — ao primeiro-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais 4dreas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade, pessoal economato e patrimé-
nio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro de
Saide de Pinhel/extensdes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicac@o do escaldo e indi-
ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, ¢ demais legislagio complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragio Publica.
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8 — Requisitos:

Gerais — os necessérios para o provimento em fungdes publicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condigdes previstas na al. @) do n.° 1
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgdo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo, a qua-
lificagdo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar. numa relagio
interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica. as capacidades e
aptiddes do candidato, por comparagéo com o perfil de exigéncias
da fungio.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Saiide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, ¢ entregue no Servico de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao ulti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo
fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo, estado civil, data de nascimento e nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu), morada, c6digo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso, especificindo o nimero. data
¢ pdginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengio expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na
fungdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos
ultimos trés anos;

¢) Declaragado, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequfvoca, a existéncia e natureza do
vinculo 2 fungdo piblica e a antiguidade na categoria, na
carreira e na fungdo piblica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
e assinado;

e) Fotoc6pia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funcion4rios ou agentes da Sub-
-Regido de Satide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admiss3o, bem
como os referidos nas als. a) e e) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alfneas separadas, a situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampilha fiscal no valor de 1918,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagdo exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em al{neas separa-
das, a situagdo precisa em que se encontram em relagio a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Saiide da Guarda.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
13 — A composigio do juri, cujos membros sdo todos funcions-
rios da Sub-Regido de Satide da Guarda, € a seguinte:

Presidente — Joaquim Nunes de Carvalho, chefe de secgio.
Vogais efectivos:

Maria Celina Santos Gregorio, oficial administrativo prin-
cipal.

Joaquim Jilio Gongalves Pissarra, oficial administrativo
principal.

Vogais suplentes:

Dulcfnio José Quitério Morgado, primeiro-oficial.
Maria Margarida Pinto Rodrigues Bidarra da Costa, pri-
meiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Aviso n.2 29/85. — Concurso interno geral de acesso para se-
gundo-oficial da carreira administrativa. — 1 — Por despacho do
conselho de administragio da Administragdo Regional de Saide do
Centro de 26-7-95, faz-se publico que se encontra aberto, pelo pra-
2o de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
vago na categoria de segundo-oficial da carreira administrativa exis-
tente no mapa de pessoal do Centro de Saide de Aguiar da Beira,
aprovado por despacho do Ministro da Satde de 7-9-94, publicado
no DR, 2., 301, 3.° supl, de 30-12-94.

2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7,
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vilido para a vaga posta a
concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois anos con-
tados a partir da data da publicagdo da lista de classificagdo final.

4 — Contetdo funcional — ao segundo-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instrugdes gerais ¢ procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade, pessoal economato e patrimé-
nio, secretaria, arquivo, expediente ¢ dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro de Satide
de Aguiar da Beira/extensdes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagdo do escaldo e fndi-
ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagdo complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragdo Publica.

8 — Requisitos:

Gerais — 0s necessdrios para o provimento em fung¢des publicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Especiais — reunir as condi¢des previstas na al. a) do n.° 1
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgio:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagio curricular visa avaliar as aptides profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo, a qua-
lificagdio e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e¢ avaliar, numa relagdo
interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as capacidades e
aptiddes do candidato por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungdo.
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10 —— Formahzagao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento. em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Saiide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D Améha, sem ndmero, 6300 Guarda. e entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao \lti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado.

10 2 — Do requerimento devemn constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagao, estado civil, data de nascimento e nimero e data
do bilhete de identidade ¢ servigo de identificagido que o
emitiu), morada, cédigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literdrias;

) Idennficagdo do concurso, especificando o ndmero, data

¢ pdginas do DR onde se encontra publicado o aviso de

abertura,

Mengdo expressa do servigo a que pertence, natureza do

vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na

fungio publica;

Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-

ver especificar para melhor apreciagio do seu mérito.

d

€

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

-

a) Documento. auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagdes literdrias;

Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos
ultimos trés anos;

Declaragdo, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem. de maneira inequivoca, a existéncia e¢ natureza do
vinculo & fungdo publica e a antiguidade na categoria, na
carreira € na fungao publica;

Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
e assinado;

e) Fotocépia do bilhete de identidade.

b

¢

d

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regifdo de Salde da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. @) e e) do n.® 10.3. desde que constem
dos respectivos pracessos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alfneas separadas, a situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampilha fiscal no valor de 1918,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagio exigida no
n.° 10.3 e declarar. sob compromisso de honra, em alfneas separa-
das, a situagd@o precisa em que se encontram em relacio a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serio
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Saiide da Guarda.
12 — As falsas declarages serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composigdo do jirt. cujos membros sao todos funciond-
rios da Sub-Regido de Sadde da Guarda, € a seguinte:

Presidente — Emerenciana Lourengo de Almeida, chefe de
secgio.
Vogais efectivos:
Maria Augusta Marques Tavares Marques, oficial admi-
nistrativo principal.
Jusé Alexandre Cardoso Nascimento, primeiro-oficial.

Vogais suplentes:

Carlos de Andrade Pissarra, primeiro-oficial.
Maria da Conceigdo Soares Venéncio, primeiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos,

Aviso n.2 30/95 — Concurso interno geral de acesso para se-
gundn-oficial da carreira administrativa. — 1 — Por despacho do

consctho de admimstragdo da Administragio Regional de Satide do
Centro de 26-7-95. faz-se publico que se encontra aberto, pelo pra-
zo de 15 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
vago na categoria de segundo-oficial da carreira administrativa exis-
tente no mapa de pessoal do Centro de Satde de Celorico da Beira,
aprovado por despacho do Ministro da Sadde de 7-9-93, publicado
no DR. 2% 301. 3° supl.. de 30-12-94.
2 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta
a concurso € para as gue venham a ocorret no prazo de dois anos
contados a partir da data da publicagao da lista de classificagiio
final.

4 — Conteddo funcional — ao segundo-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade, pessoal economato e patrimé-
nio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia. controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabalha — o local de trabatho é no Centro de Satde
de Celorico da Beira/extensoes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagiio do escaldo e fndi-
ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagdo complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios ¢ agentes da Administragdo Priblica.

8 — Requisitos:

Gerais — 0s necessdrios para o provimento em fungdes piblicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12:

Especiais — reunir as condigdes previstas na al. q) do n.° 1
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagoes
exigidas para a categoria.

9 — Meétodos de selecgao

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagdo curricular yisa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagio, a qua-
lificagdo € a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagdo
interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as capacidades e
aptiddes do candidato, por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungo.

10 — Formalizagio das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Saude da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia. sem nimero, 6300 Guarda, ¢ entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao dlti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de recepgdo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

@) ldentificagio completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagao, estado civil, data de nascimento e nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu), morada, cédigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso. especificando o nimero, data
e paginas do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura:



N.? 220 — 22-9-1995

DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE

11439

d) Mengao expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na
fun¢do piublica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagles literérias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos

dltimos trés anos:

Declaragao, passada pelo servigo de origem, da qual cons-

tem, de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do

vinculo 2 fungdo publica e a antiguidade na categoria, na

carreira ¢ na fungdo publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
¢ assinado;

e) Fotocépia do bilhete de identidade.

c

10.4 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes da Sub-
-Regido de Satide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admiss3o, bem
como os referidos nas als. a) e e} do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra. em alfneas separadas, a situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampilha fiscal no valor de 1913,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagio exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alfneas separa-
das, a situagdo precisa em que se encontram em relagdo a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificag@o final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Saide da Guarda.
12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composig¢io do jiri, cujos membros sio todos funcioné-
rios da Sub-Regifio de Saiide da Guarda, € a seguinte:

Presidente — Emerenciana Lourengo de Almeida, chefe de
secgdo.
Vogais efectivos:

Maria Augusta Marques Tavares Marques, oficial admi-
nistrativo principal.
José Alexandre Cardoso Nascimento, primeiro-oficial.

Vogais suplentes:

Carlos de Andrade Pissarra, primeiro-oficial.
Maria da Conceigdo Soares Venancio, primeiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Aviso n.2 31/95. — Concurso interno geral de acesso para se-
gundo-oficial da carreira administrativa. — 1 — Por despacho do
conselho de administragdo da Administragdo Regional de Saide do
Centro de 26-7-95, faz-se piiblico que se encontra aberto, pelo pra-
zo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
vago na categoria de segundo-oficial da carreira administrativa
existente no mapa de pessoal do Centro de Saide de Figueira de Cas-
telo Rodrigo, aprovado por despacho do Ministro da Sadde de 7-9-94,
publicado no DR, 2%, 301. 3.° supl., de 30-12-94.

2 — Legislagio aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7:
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta a
concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois anos con-
tados a partir da data da publicagio da lista de classificagdo final.

4 — Conteddo funcional — ao segundo-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungbes de natureza executiva, enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais dreas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade. pessoal economato e patrimé-
nio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro de
Saide de Figueira de Castelo Rodrigo/extensdes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagdo do escaldo ¢ indi-
ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec -Lei
353-A/89, de 16-10, e demais legislagdo complementar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragado Publica.

8 — Requisitos:

Gerais — os necessérios para o provimento em fungdes piiblicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88. de 30-12;

Especiais — reunir as condigdes previstas na al. a) do n.” |
do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgio:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagdo cumricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as cxigén-
cias da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo, a qua-
lificagdo e a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar. numa relagdo
interpessoal ¢ de forma objectiva e sistemdtica. as capacidades e
aptiddes do candidato, por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungdo.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento. em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regido de Satiide da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem niimero, 6300 Guarda. e entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente. até ao ilt-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgio. o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo, estado civil, data de nascimento e nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigo de identifica¢do que o
emitiu), morada, cédigo postal e telefone, se o tiver;

b) HabilitagGes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso, especificando © numero, data
¢ péginas do DR onde se encontra publicado o avisa de
abertura;

d) Mengdo expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na
fungdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para methor apreciagdo do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilita¢des literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagao de servigo dos
vltimos trés anos;

¢) Declaraglio, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequfvoca. a existéncia e natureza do
vinculo a fungdo publica e a antiguidade na categoria, nua
carreira e na fungio publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
e assinado;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.
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10.4 — Os candidatos que sejam funcionérios ou agentes da Sub-
-Regido de Saide da Guarda ficam dispensados de apresentar 0s
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo, bem
como os referidos nas als. a) e e) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alineas separadas, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampitha fiscal no valor de 1913,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagio exigida no
n° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alfneas separa-
das, a situagdo precisa em que se encontram em relagdo a cada-um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regifio de Saide da Guarda.
12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composi¢ao do juri, cujos membros sdo todos funciond-
rios da Sub-Regido de Saiide da Guarda, é a seguinte:

Presidente — Emerenciana Lourengo de Almeida, chefe de
secgao.
Vogais efectivos:

Maria Augusta Marques Tavares Marques, oficial admi-
nistrativo principal.
José Alexandre Cardoso Nascimento, primeiro-oficial.

Vogais suplentes:

Carlos de Andrade Pissarra, primeiro-oficial.
Maria da Conceigio Soares Venincio, primeiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Aviso n.2 32/95. — Concurso interno geral de acesso para se-
gundo-oficial da carreira administrativa. — 1 — Por despacho do
conselho de administragio da Administragdo Regional de Sadde do
Centro de 26-7-95, faz-se publico que se encontra aberto, pelo pra-
zo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento de trés
lugares vagos na categoria de segundo-oficial da carreira adminis-
trativa existentes no mapa de pessoal do Centro de Sadde da Guar-
da, aprovado por despacho do Ministro da Sadde de 7-9-94, publi-
cado no DR, 2.2, 301, 3.° supl., de 30-12-94.

2 — Legislagio aplicdvel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para as vagas pos-
tas a concurso e para as que venham a ocorrer no prazo de dois
anos contados a partir da data da publicagio da lista de classifica-
¢do final.

4 —- Conteddo funcional — ao segundo-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais 4reas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade, pessoal economato e patrimé-
nio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia, controlo de tra-
balthos ¢ registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho & no Centro de Sau-
de da Guarda/extensdes.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagio do escaldo e {ndi-
ce correspondentes da tabela indicidria do NSR anexo ao Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, ¢ demais legislagdo complementar.

7 - Regalias sociais e condi¢des de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administragdo Publica.

8 -— Requisitos:

Gerais --- 0s necess4rios para o provimento em fungdes publicas,
previstos nos arts. 22.° ¢ 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Especiais — reunir as condigGes previstas na al. a) do n° |

do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagdes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgo:

Avaliagio curricular;
Entrevista.

9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, entre outras, de acordo com as exigén-
cias da fungdio, a habilitagio académica de base, a formagdo, a qua-
lificagdo € a experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagdo
interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as capacidades e
aptiddes do candidato, por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungdo.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, formato A4, dirigido ao coordena-
dor da Sub-Regiio de Sadde da Guarda, sita na Avenida da Rainha
D. Amélia, sem nimero, 6300 Guarda, e entregue no Servigo de Ex-
pediente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao dlti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser en-
viado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgéo, o qual se
considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do pra-
zo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, categoria, naturalidade,
filiagdo, estado civil, data de nascimento e nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu), morada, c6digo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Identificagio do concurso, especificando o ndmero, data
¢ paginas do DR onde s¢ encontra publicado o aviso de
abertura;

d) Mengdo expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo ¢ antiguidade na actual categoria, na carreira e na
fungdo publica;

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagio do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitages literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos
Gltimos trés anos; »

¢) Declaragio, passada pelo servigo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequivoca, a existéncia ¢ natureza do
vinculo 2 funcdo publica e a antiguidade na categoria, na
carreira e na fungdo piblica;

d) ‘Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
e assinado;

e) Fotocépia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funcionérios ou agentes da Sub-
-Regido de Saide da Guarda ficam dispensados de apresentar os
documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissio, bem
como os referidos nas als. a) e e) do n.° 10.3, desde que constem
dos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, declarar,
sob compromisso de honra, em alfneas separadas, a situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um deles, mediante assi-
natura do requerimento sobre estampilha fiscal no valor de 1918,
devendo os outros candidatos apresentar a documentagdo exigida no
n.° 10.3 e declarar, sob compromisso de honra, em alineas separa-
das, a situagio precisa em que se encontram em relagdo a cada um
dos requisitos gerais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no placard de avisos da Sub-Regifio de Sadde da Guarda.

12 — As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composigio do jiri, cujos membros sdo todos funciond-
tios da Sub-Regido de Saiide da Guarda, € a seguinte:

Presidente — Emerenciana Lourengo de Almeida, chefe de
secgdo.
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Vogais efectivos:

Maria Augusta Marques Tavares Marques, oficial admi-
nistrativo principal.
José Alexandre Cardoso Nascimento, primeiro-oficial.

Vogais suplentes:

Carlos de Andrade Pissarra, primeiro-oficial.
Maria da Conceigdo Soares Venincio, primeiro-oficial.

A primeira vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.

6-9-95. — O Coordenador-Sub-Regional, Luis Antinio Vicente Gil
Barreiros.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo
Sub-Regido de Saide de Santarém

Aviso — | — Toma-se publico que, por despacho de 8-6-95 do
coordenador sub-regional, proferido por sub-delegagio de competén-
cias e nos termos do Dec.-Lei 437/91, de 8/11. publicado no DR,
2.* 257, 8-11-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicagdo deste aviso no DR, concurso interno geral de
acesso para provimento de 11 lugares de enfermeiro-chefe da car-
reira de enfermagem, aprovado pelo Dec.-Lei 437/91, de 8/11. para

os seguintes locais de trabalho.
Lugares

Centro de Satide de Abrantes ..............cccocoovvninnane 1
Centro de Satide de Alcanena......... ................ .
Centro de Satdde de Almeirim................cceooeoooa.
Centro de Saiide de Benavente .
Centro de Saide de Coruche.....
Centro de Saiide da Chamusca..
Centro de Saide de Fatima .................c.occcoeeeee,
Centro de Saide de Magao.......... coceceviennee,
Centro de Saide de Salvaterra de Magos.
Centro de Sadde de Torres Novas ..........ccocoeverunennen.

1
1
1
1
I
1
1
1
1
1

2 — Legislagdo aplicdvel — O presente concurso rege-se pelas
normas dos Decs.-Leis 427/89, de 7-12, e 437/91, de 8-11, e do
Cédigo do Procedimento Admimstrativo, aprovado pelo Dec.-Lei
442/91, de 15-11.

3 — Validade do concurso — o concurso € vdlido apenas para as
vagas postas a concurso, caducando a sua validade com o preenchi-
mento das mesmas.

4 — Condigdes de trabatho e regalias sociais — as genericamen-
te vigentes para os funciondrios ¢ agentes da Administragao Publica.
A remuneragdo do enfermeiro-chefe € a que corresponde ao escaldo
a que tiver direito com a sua antiguidade na fung¢do piiblica. situando-
-se entre os fndices 150 e 235 da tabela 1 anexa ao Dec.-Lei 437/91,
de 8/11.

5 — Contedido funcional — a 4rea de actuagdo do enfermeiro-chefe
¢ a da gestdo de cuidados de enfermagem ac nfvel de uma unidade
de prestagdo de cuidados, de acordo com o conteiido funcional da
categoria descrita no n.° 1 do art. 8 ° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

6 — Requisitos de candidatura — nos termos da legislagdo apli-
cdvel, podem candidatar-se a este concurso os enfermeiros que es-
tando integrados na carreira de enfermagem redinam os seguintes
requisitos:

Gerais — os referidos no n ° 3 do art. 27.° do Dec.-Leit 437/91,
de B8-11, e estar vinculado 2 fungfio publica;
Especiais:

1.° — Ser enfermeiro, nfvel 1, com seis anos na catego-
ria, enfermeiro graduado ou enfermeiro especialista com
seis anos de exercicio na carreira, independentemente
do tempo na categoria, desde que habilitados com um
dos seguintes cursos:

Curso de especializagdo em enfermagem estruturado
nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 178/85,
de 23-5;

Curso de administragdo de servigos de enfermagem
ou a sec¢do de administragdo de servigos de en-
fermagem ou a secgdo de administragdo do curso
de enfermagem complementar;

Curso no dmbito da gestdo que confira s6 por si, pelo
menos, o grau académico de bacharel:

2.° — Ter avaliagido do desempenho de Satisfaz referente
a0 triénio de 1992 a 1994.

7 — Formalizagdo das candidaturas — os candidatos devem for-
malizar as suas candidaturas em requerimento, feito em papel azul
de 25 linhas, de formato A4, dirigido ao coordenador da Sub-Re-
gido de Saide de Santarém, e entregue na secretaria/secgdo de ex-
pediente geral de arquivo, sita no Largo da Piedade, 7. 2000
Santarém, durante as horas normais de expediente, de segunda-feira
a sexta-feira, até ao fim do prazo de candidaturas, ou pelo correto.
sob registo, com aviso de recepgdo, considerando-se dentro do pra-
zo se forem expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

8 — Elementos que devem constar no requerimento — o reque-
rimento deve conter explfcita e inequivocamente os seguintes ele-
mentos:

Identificagdo completa do candidato (nome completo, filiagdo.
data de nascimento, nacionalidade, naturalidade, ndmero do
bilhete de identidade, data da sua emissdo e entidade quc o
emitiu);

Enderego completo (ntmero de residéncia, rua, locahidade,
cédigo postal e telefone, se o tiver);

HabilitagGes académicas-literdrias que possui;

Categoria profissional, tempo na categoria e na carreira e ins-
tituigdo a cujo quadro pertence;

Habilitagdes profissionais que habilitam ao concurso:

Referéncia ao concurso a que se candidata, pedindo a sua
admissdio a0 mesmo tempo e mencionando o nimero do DR,
em que vem publicado o aviso de abertura;

Devem ser mencionados como anexos os documentos que
acompanham o requerimento.

9 — Documentos que devem acompanhar o requerimento — de-
vem acompanhar o requerimento ou ser entregues até ao fim do prazo
de candidatura os seguintes documentos, sem os quais o candidato
serd exclufdo, nos termos do n.° | do art. 32.° do Dec.-Lei 437/91,
de 8-11:

Documento passado pela instituigdo a que o candidato estd
vinculado do qual constem, de forma clara e inequivoca, a
natureza do vinculo 2 instituigdo, a antiguidade na carreira
e na categoria ¢ a avaliagdo do desempenho do triénio de
1992-1994;

Fotoc6pia autenticada do diploma do curso que o habilita ao
CORNCUTSO;

Documento comprovativo das habilitagdes literdrias que possui;

Documento passado pela instituigdo em que trabalha
comprovativo de experiéncias na gestdo dos cuidados e de
recursos humanos em enfermagem, explicitando datas de
infcio e fim das mesmas ¢ se tiveram lugar em instituigio
hospitalar ou outra, internamento ou ambulatério, bem como
o nuimero de cada uma das equipas que eventualmente te-
nha coordenado;

Trés exemplares do curriculum vitae ao longo do qual o can-
didato faga a andlise critica das suas experiéncias, das acti-
vidades que tem desempenhado ¢ onde fundamente o seu
projecto profissional para o futuro como determinantes para
a sua candidatura;

Além destes podem os candidatos apresentar, dentro do prazo
de candidaturas, outros documentos comprovativos de fac-
tos por si referidos que julguem relevantes do seu mérito.

9.1 — No caso de funciondrios ou agentes da Sub-Regido de Saide
de Santarém, é dispensdvel a apresentagdo dos documentos que jd
existam nos seus processos individuais, desde que declarem no re-
querimento de candidatura, em alineas separadas e sob compromissa
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um dos requisitos gerais e especiais da admissdo, com a
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aposigdo de uma estampilha fiscal no valor de 1838, a inutilizar com
a assinatura do declarante.

10— O siri poderd ainda, nos termos legais, exigir aos candida-
tos a apresentagdo de outros documentos comprovativos de factos
por eles referidos ou de declaragbes que suscitem dividas. As falsas
declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Métodos de selecgdo e classificagio — o método de selec-
¢do a utilizar €, nos termos do art. 34.° do Dec.-Lei 437/91, de
8-11, a avaliagdo curricular, a prova ptblica de discussdo curricular
€ exame psicol6gico de selecgdo. A férmula a utilizar para a classi-
ficagdo dos candidatos estard afixada na Direcgio de Servigos de
Saude/Gabinete de Enfermagem e na Divisdo de Gestdo de Recur-
sos Humanos/Gestdo de Pessoal da Sub-Regido de Sadde de
Santarém. durante o perfodo de candidaturas.

12 — Os prazos serdo contados nos termos do art. 40.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

13 — As listas de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas na Divisdo de Gestdio de Recursos Humanos/Gestio de
Pessoal, sita na Praceta de Damido de Géis, 8, 2.°, 2000 Santarém.

14 — O jiri tem a seguinte composigio:

Presidente — Maria Teresa Coutinho Casqueiro de Oliveira
Fardilha, enfermeira-directora.
Vogais efectivos:

Maria Arlete Silva Rodrigues Tanque Sales Souzinha,
assessora técnica de enfermagem.

Maria Rosério Lobo Sherman de Macedo Vargas Moniz,
enfermeira-supervisora.

Vogais supelntes:

Olga Maria de Oliveira Martins Moreira, enfermeira-chefe.
Arlete de Jesus Cindido Dias, enfermeira-chefe.

14.1 — Nas eventuais faltas e impedimentos do presidente, o pri-
meiro vogal efectivo assumird essa fungdo.

8-6-95. — O Coordenador Sub-Regional, José Alexandre de
Figuerredo Baptista Diniz.

Administragdo Regional de Saude do Alentejo
Sub-Regido de Satide de Beja

Lista dos candidatos admitidos e exclufdos no concurso interno geral
para provimento de quatro lugares de enfermeiro graduado na
Sub-Regido de Saide de Beja, a que se refere o aviso publicado
no DR, 2%, 146, de 27-6-95, que se elabora para efeitos do dis-
posto no art. 33.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11:

Candidatos admitidos:

Ana Clara Pica Nunes.

Ana Maria da Conceig#io Isidro de Brito.

Ana Maria Grego Dias Sobral Canhestro.

Deolinda Maria Garcia Valente,

Elsa Cristina Colago Atho.

Emilia Maria do Carmo Palma.

Fernando Manuel Mendes Fialho.

José Alfredo da Silva.

Lufsa da Conceigio Fava Batista Correia.

Maria Amdlia Rosdrio Cerejo Fortuna.

Maria Amé€lia Aleixo Montes dos Santos

Maria da Luz Costa Rosa Jorge.

Maria do Carmo Brinquete Proenga Colaco Baltazar,
Maria do Nascimento Silva Guerreiro Poeira.
Maria Dulce da Conceigio Cipriano de Brito Sampaio.
Maria Emflia Carocinho Guerreiro de Sousa.

Maria Fernanda dos Reis Cecflia Langa.

Maria Filomena Ramalho Reis Fialho.

Maria Lufsa do Pereiro Carracinha Ferreira.

Maria Manuela Cortes Guerreiro.

Maria Palmira Correia Pires Valadas Parreira Cano.
Maria Ursula Ramalho Carvalho dos Santos.
Natércia Maria Anténia Silva.

Rui Edgar Ferreira da Costa.

Candidatos excluidos:

Anténio Francisco Pereira Pacheco (a).
Maria da Conceigdo Fernandes Santiago Corceiro (b).

(a) Nio apresentou os documentos auténticos exigidos pelo n.® 9
do aviso de abertura.

(b) Ndo entregou dentro do prazo para apresentagdo de candida-
turas o requerimento a que se refere o n.° 8 do aviso de abertura.

5-9-95. — A Presidente do hiri, Fdtima dos Anjos Almeida
Ramos Costa.

Sub-Regido de Saide de Evora

Aviso — Faz-se piblico que a lista dos candidatos admitidos e
exclufdos no concurso geral de ingresso de telefonista da carreira
de telefonista (concurso n.° 2) para preenchimento de dois lugares,
aberto por aviso, publicado no DR, 2.*, 146, de 27-6-95, a pp. 7082
e 7083, se encontra afixada, na data da gublicaqio do presente aviso,
na sede da Sub-Regido de Saide de Evora, sita na Praga de Joa-
quim Anténio de Aguiar, 5, em Evora, durante 10 dias. com base
no n.° 3 do art. 24" do Dec.-Lei 498/88.

1-9-95. — O Presidente do Jiri, (assinatura iligivel).

Administragao Regional de Saide do Algarve
Sub-Regifio de Sadde de Faro

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.*. 200,
de 30-8-95, retifica-se que onde se lé:

Por despachos de 20-7-95 do coordenador sub-regional
de Saude:

Maria Manuela dos Santos Pinto, enfermeira, colocada na
Administragio Regional de Saiide de Lisboa e Vale do
Tejo — autorizada a sua nomeagdo na categoria de enfer-
meira do nfvel 1, em regime de comissdo de servigo extraor-
dindria, para prestar servico no Centro de Saide de Lagos.

Teresa Maria Caldeira de Almeida, enfermeira, colocada no
Hospital Distrital de Faro — autorizada a sua nomeagio na
categoria de enfermeira do nivel 1, em regime de comissdo
de servigo extraordinéria, para prestar servigo no Centro de
Saiide de Loulé,

deve ler-se:

Por despachos de 20-7-95 do coordenador sub-regional
de Saide:

Teresa Maria Caldeira de Almeida. enfermeira, colocada
no Hospital Distrital de Faro — autorizada a sua no-
meagdo na categoria de enfermeira do nivel 1, em re-
gime de comissdo de servigo extraordindria, com colo-
cagdo no Centro de Saide de Loulé. — (Isento de
fiscalizagdo prévia no TC.)

28-8-95. — A Coordenadora Sub-Regional, Assungdo Martinez.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANCA
SOCIAL

GABINETE DO MINISTRO

Desp. 509/MESS/85. — | — Nos termos do n° | do art. 24.°
do Dec.-Lei 451/91, de 4-12, e do art. 8.° da Les 65/77, de 26-8,
com a redacgiio da Lei 30/92, de 20-10, delego no Secretério de
Estado do Emprego e Formagdo Profissional, engenheiro José Mateus
Varatojo Janior, a competéncia para definir os servigos minimos
previstos no n.° 1 do art. 8.° da citada Lei 65/77, bem como os meios
necessérios para os assegurar,

2 — O presente despacho produz efeitos desde 1-8-95 e caducard
em 22-8-95.

31-7-95. — O Ministro do Emprego e da Seguranga Social, José
Bemardo Veloso Falcdo e Cunha.
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Direcg@o-Geral da Famflia

Aviso. — Nos termos do art. 33.°, conjugado com o n.° 2 do
art. 24.°, do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se as candidatas ad-
mitidas ao concurso interno geral de acesso para a constituigdo de
reserva de recrutamento até duas vagas na categoria de assessor da
carreira técnica superior do quadro da Direcgio-Geral da Famflia,
aprovado pela Port. 625/93, de 30-6, aberto por aviso publicado no
DR, 2%, 141, de 21-6-95, de que a lista de classificagdo final, ho-
mologada por despacho da directora-geral da Famfilia de 12-9-95, se
encontra, a partit da data da publicagdo do presente aviso, afixada
nas instalagdes da Direcgdo-Geral da Famflia. onde poderd ser con-
sultada, durante as horas normais de expediente.

12-9-95. — A Directora-Geral, Marieta Pinto Seixas da Fonseca.

Centro Regional de Seguranga Social do Norte
Servigo Sub-Regional de Braga

Por deliberagido do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranga Social do Norte de 22-8-95:

Licenciada Maria Teresa de Castro Albuquerque Rocha Gongalves
Nogueira, técnica superior de servigo social de 2.* classe — res-
cindido o contrato de trabalho a termo certo, a seu pedido, com
efeitos a partir de 1-9-95.

5-9-95. — O Durector do Servigo Sub-Regional, Manue! Antunes
da Lomba.

Aviso — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88. de 30-12,
por ter safdo incompleta a lista dos candidatos admitidos e exluidos
no concurso de oficial administrativo principal. publicado no DR,
2% 173, de 28-7-95, procede-se A publicagdo da lista, apenas no
que diz respeito aos candidatos exclufdos, indicando-se os motivos
das respectivas exclusoes:

Candidatos exclufdos:

Custédia da Conceigdo Lima Peixoto Vilas-Boas Dias (a).
José Augusto de Sousa (b).
Noémia da Silva Brito Bacelar Pires (c).

(a) Por ndo ter apresentado a declaragdo de identidade de con-
tetido funcional, exigido no n.° 3 do aviso de abertura do concurso.

(b) Por ndo ter assinado o Curriculum Viiae, conforme exigido
na al. a) do n.” 9 do aviso de abertura do concurso.

(¢) Por nio ter identificado o concurso a que se candidatou, con-
forme exigido na al. e) do n.° 8 do aviso de abertura do concurso.

Mais se informa que, nos termos do n.° 3 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, os candidatos exclufdos podem recorrer para o
dirigente mdximo do servigo no prazo de 10 dias a contar da data
da publicagdo da lista.

Por ter safdo com inexactiddo. rectifica-se que, na lista de candi-
datos admitidos, onde se 1& «Maria Noémia Franco Silva» deve ler-
se «Maria Noémia Franco Ferreira».

8-9-95. — A Presidente do Jiri, Maria Almerinda da Silva e Costa
Rebelo.

Centro Regional de Seguranga Social do Centro
Servigo Sub-Regional de Leiria

Rectificag@o. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2°, 160, de 13-7-95, a p. 7994, novamente se publica:

Por despacho de 30-3-95 do conselho directivo do Cen-
tro Regional de Seguranca Social do Centro:

Marna de Fatima Silva Baptista Sousa Cardoso, operadora de
sistema de 2.* classe da carreira de operador de sistema —
nomeada definitivamente, por transigo, na mesma catego-

ria ¢ carreira do quadro de pessoal do Centro Regional de
Seguranga Social do Centro, nos termos da al. b) do n.* |
do art. 21.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1.

Maria Isabel Rodrigues Conceigdo Gaspar, operadora de re-
gisto de dados principal da carreira de operador de registo
de dados — nomeada definitivamente, por transigao, na ca-
tegoria de operador de sistema de 2.* classe da carreira de
operador de sistema do quadro de pessoal do Centro Re-
gional Social do Centro, nos termos da al. b) do n.° | do
art. 21.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1.

Exonerada da categoria anterior a partir da data da ace1-
tagéo.

4-9-95. — A Directora, Maria de Fdtima Bento Soares Pereira.

Centro Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Rectificag8o. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.2 173, de 28-7-95, a p. 8746, rectifica-se que onde se 1€ «Lufs
Manuel Pereira Costa, técnico superior de 1.* da carreira de
informética» deve ler-se «Lufs Manuel Pereira Costa, técnico supe-
rior de informética de 1." classe».

Rectificagéo. — Por ter sido publicado com exactidio no DR.
2*, 178, de 3-8-95, a p. 9110, rectifica-se que onde se 1&é «José
Manuel Tavares Teodoro, técnico superior de 2.°» deve ler-se «José
Manuel Tavares Teodoro, técnico superior de 1nformdtica de
27 classe».

29-8-95, — Pelo Conselho Directivo, a Vogal, Maria Manuela
Mira Godinho.

Instituto de Gestao Financeira
da Seguranga Social

Aviso — Em cumprimento do estabelecido na al. b} do n.° 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se todos os inte-
ressados de que se encontra afixada, a partir da data da publicagio
do presente aviso, na Avenida de Manuel da Maia, 58, 2.%, direito.
e na Avenida de Anténio Serpa, 32, rés-do-chdo, ambas em Lisboa.
a lista dos candidatos admitidos e exclufdos no concurso interno geral
de acesso para o preenchimento de uma vaga na categoria de 1écni-
co superior de 1.* classe do quadro de pessoal do Instituto de Ges-
tio Financeira da Seguranga Social, conforme aviso publicado no DR.
2, 178, de 3-8-85.

8-9-95. — A Presidente do Juri, Dulce Maria Ramos Trindade

Instituto do Emprego e Formagéao Profissional
Departamento de Recursos Humanos

Direcgiio de Servigos de Pessoal

Por despacho do director de Servigos de Pessoal do Departa-
mento de Recursos Humanos do Institute do Emprego e
Formagdo Profissional exarado em 31-8-95, ao abrigo das
competéncias delegadas:

Augusto Pinto Baptista, assessor principal do quadro do Instituto
do Emprego ¢ Formag#o Profissional — exonerado da fungio
publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 30-8-95. (Nio
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

6-9-95. — O Director de Servigos de Pessoal. Aatdnio Maria
Ferreira de Almeida Oliveira.
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MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO

inspecgdo-Geral das Actividades Econdmicas

Por despacho de 17-8-95 do inspector-geral das Actividades
Econémicas:

Licenciado Mério Henrique Guerreiro de Sousa, contratado, em
regime de avenga — rescindido o respectivo contrato, a seu pe-
dido, com efeitos a partir de 1-8-95.

31-8-95. — A Subinspectora-Geral, Joana Santos.

Por despachos de 29-5 e 26-7-95, respectivamente do inspec-
tor-geral das Actividades Econémicas e do director-geral dos
Assuntos Consulares ¢ Comunidades Portuguesas:

Licenciado Jorge Carlos Miranda de Oliveira, técnico superior prin-
cipal do quadro da Direcg@o-Geral dos Assuntos Consulares e
Comunmidades Portuguesas — requisitado nesta Inspecgdo-Geral,
com inicio em 1-9-95, pelo perfodo de trés meses. (Nio carece
de fiscalizagdo prévia do TC.)

4-9-95. — A Subinspectora-Geral, Joana Santos.

MINISTERIO DO MAR

GABINETE DO MINISTRO

Desp. 24/MM/95. — £ exonerado do cargo de subdirector da
Escola das Marinhas de Comércio e Pescas o capitdo-de-fragata
Victor Manuel Henriques Gongalo, por ter sido autorizada a sua
contratagdo na qualidade de cooperante com a Repiblica de An-
gola.

31-8-95. — O Ministro do Mar, Antdnio Baptista Duarte Silva.

Direcgao-Geral de Portos, Navegagao
e Transportes Maritimos

Junta Autdnoma dos Portos de Sotavento do Algarve

Aviso. — Por deliberagio da comissdo administrativa da Junta
Auténoma dos Portos de Sotavento do Algarve em sua sessdo de
24-8-95, foi autorizada a nomeagdo, em comissdo de servigo, pelo
perfodo de trés anos, renovdveis, de Isabel Maria Costa Basflio
Amaral no cargo de chefe da Subsecgdio de Contabilidade, nivel de
chefia v, nos termos dos n.® 1 e 2 do art. 15.° do EPAP, com efei-
tos a 1-7-95. (Ndo carece de visto ou autorizagio do TC.)

Aviso. — Por deliberagio da comussio administrativa da Junta
Auténoma dos Portos de Sotavento do Algarve em sua sessdo de
24-8-95, foi autorizada a nomeag@o, em comissio de servigo, pelo
periodo de trés anos, renovédveis, de Jo#o José Dionfsio Sanina no
cargo de chefe da Secgdo de Exploragio do Porto de Vila Real de
Santo Antonio, nivel de chefia 1v, nos termos dos n.® 1 e 2 do
art. 15.° do EPAP. com efeitos a 1-7-95. (Ndo carece de visto ou
autorizagdo do TC.)

Aviso. — Por deliberagio da comissfio administrativa da Junta
Auténoma dos Portos de Sotavento do Algarve em sua sessio de
24-8-95, foi autorizada a nomeagdo, em comissio de servigo, pelo
perfodo de trés anos, renovéveis, de Teresa Maria Pereira Ernesto
no cargo de chefe da Subsecglio de Tesouraria e Finangas, nfvel de
chefia v. nos termos dos n.® 1 e 2 do art. 15.° do EPAP, com efei-
tos a [-7-95. (Nio carece de visto ou autorizagdo do TC.)

6-9-95. — O Director dos Portos ¢ Administrador-Delegado da
Junta, Luis Manuel Pedro Inés.

Instituto Portugués de Investigagdo Maritima

Aviso. — Nos termos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e para conhecimento dos interessados, informa-se que a partir da data
da publicaglio do presente aviso se encontra afixada, para consulta,
a lista do candidato dnico admitido ao concurso interno geral de
ingresso para preenchimento de um lugar na categoria de motorista
de pesados da carreira de motorista de pesados do quadro de pes-
soal deste Instituto, aberto por aviso publicado no DR, 2%, 193, de
22-8-95.

7-9-95. — O Director de Servigos de Administragdo Geral,
Laudelino Pinheiro.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
Centro Regional de Salde

Aviso. — Por despacho do Secretdrio Regional dos Assuntos So-
ciais de 23-8-95, foi autorizada a nomeagdo na categoria de chefe
de servigos da carreira médica de sadde piblica do Dr. Manuel de
Lima Farinha, por urgéncia e conveniéncia para o servi¢o, nos ter-
mos do n.° 2 do art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5. (Isento de
fiscalizagdo da SRMTC.)

5-9-95. — A Presidente do Conselho de Administragdo, Maria
Ermelinda Alves.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Por despachos de 24-7 e de 1-8-95 do reitor da Universidade
do Algarve e do director regional de Educagdo do Algarve,
respectivamente:

Autorizada a colocagdo na Unidade de Ciéncias Exactas
e Humanas da Universidade do Algarve, em regime de
requisigdo. no ano lectivo de 1995-1996, com efeitos
a partir de 1-9-95, dos seguintes docentes:

Licenciado Desidério Elias Lucas do O, professor efectivo do 9.°
grupo da Esc. Sec de Tomds Cabreira, em Faro.

Licenciado Norberto José Mestre, professor efectivo do 4.° grupo
A da Bsc. Sec. de Tavira.

Licenciado Sesinando Gago de Brito Louro, professor efectivo do
1.° grupo da Esc. Sec. de Loulé.

Por despachos de 24-7 e de 22-8-95 do reitor da Universida-
de do Algarve e do director regional de Educagdo de Lis-
boa, respectivamente:

Doutor Henrique Marques Tavares, professor efectivo do 4.° gru-
po B da Esc. Sec. de Sebastido da Gama, em Setiibal — autori-
zada a colocagdo na Unidade de Ciéncias Exactas e Humanas
da Universidade do Algarve, em regime de requisigio, no ano
lectivo de 1995-1996, com efeitos a partir de 1-9-95.

Por despachos de 24-7 e de 1-8-95 do reitor da Universidade
do Algarve e do director regional de Educagéo do Algarve,
respectivamente:

Licenciada Delminda Maria de Jesus Moura, professora efectiva
do 4.° grupo da Esc. C+S do Dr. Joaquim Magalhies, em Faro —
autorizada a colocagdo na Unidade de Ciéncias e Tecnologia dos
Recursos Aquéticos da Universidade do Algarve, em regime de
requisigdo, no anc lectivo de 1995-1996, com efeitos a partir de
1-9-95.

6-9-95. — A Administradora, Maria Candida Soares Barroso.
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Escola Superior de Tecnologia

Aviso. — Para os devidos efeitos, avisam-se os candidatos ao
concurso interno geral de acesso para preenchimento de uma vaga
de técnico superior principal de BD. a que se refere o aviso publi-
cado no DR, 2%, 132, de 7-6-95. de que a lista de classificagdo final
se encontra afixada no 4atrio da Escola Superior de Tecnologia da
Universidade do Algarve, Campus da Penha, em Faro, a partir da
data da publicagdo deste aviso.

O Presidente do Jiri, José Anténio Fernandes Silvestre.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Servigos de Acgéo Social

Declaragéio. — Nos termos do disposto no n.° | do art. 1.° e do
n.° 1 do art. 3.° da Lei 26/94, de 19-8, publicam-se os subsidios
atribufdos a4 Associagdo Académica da Universidade da Beira Inte-
rior durante o 1.° semestre de 1995.

1 — Encargos com os subsfdios destinados a suportar os encar-
gos com o pessoal contratado da Associagao Académica da Univer-
sidade da Beira Interior, para prestar servigo nos Servigos de Acgio
Social da Universidade da Beira Interior.

Fevereiro — 3 806 074,
Margo — 3 820 276;
Abril — 4 148 839;
Maio — 4 183 032;
Junho — 8 105 531.

2 — Despesas documentadas de apoio a actividades desportivas e
culturais:

Janeiro — 218 000;
Fevereiro — 168 600;
Margo — 185 520;
Abril — 92 880;
Maio — 168 000;
Junho — 195 000.

6-3-95. — O Administrador para a Acgéo Social, Manue! Proenga
Silva Raposo.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Medicina

Por despacho da vice-reitora de 10-5-95, por delegagio do reitor:

Marco Anténio da Silva Pires Paulino, assistente convidado a 40%
da Faculdade de Medicina — nomeado professor auxiliar convi-
dado a 30% da mesma Faculdade, com efeitos a 10-5-95.

Relatério a que se refere o n.? 3 do art. 15.2 do Estatuto da
Carreira Docente Universitdria, anexo a Lei 19/80, de 16-7

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos Profs.
Doutores José Lufs Simdes da Fonseca, José Carlos Dias Cordeiro e
Maria Lufsa Caruana Canessa Figueira Cruz Filipe, o conselho cien-
tffico da Faculdade de Medicina de Lisboa, reunido em 9-5-95, con-
siderou que a actividade cientifica e pedagégica desenvolvida pelo
Doutor Marco Anténio da Silva Pires Paulino satisfaz os requisitos
do art. 15.° do ECDU, pelo que deliberaram propor. por unanimida-
de, a sua contratagdo como professor auxiliar convidado a 30% da
Faculdade de Medicina de Lisboa. (Ndo carece de verificagdo pré-
via do TC.)

5-9-95. — O Director, J. Martins e Silva.

Por despacho da vice-reitora de 9-6-95, por delegagio do reitor:

José Lufs Paiva Carneiro de Moura, assistente convidado a 40%
da Faculdade de Medicina — nomeado professor auxiliar convi-
dado a 30% da mesma Faculdade, com efeitos a 9-6-95

Relatério a que se refere o n.? 3 do art. 15.2 do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei 19/80, de 16-7

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos Profs.
Doutores Fernando dos Santos Paredes. Fernando Veiga Fernandes
e Américo José Jansen Verdades Dinis da Gama. o conselho cienti-
fico da Faculdade de Medicina de Lisboa, reunido em 30-5-95, con-
siderou que a actividade cientifica e pedagégica desenvolvida pelo
Doutor José Luis Paiva Carneiro de Moura satisfaz os requisitos do
art. 15.° do ECDU, pelo que deliberaram propor. por unanimidade,
a sua contratagdo como professor auxiliar convidado a 30% da Fa-
culdade de Medicina de Lisboa. (Ndo carece de verificagio prévia
do TC.)

6-9-95. — O Director. J. Martins e Silva.

Faculdade de Medicina Dentaria

Por despachos de 24-7-95 do vice-reitor da Universidade de
Lisboa, proferidos por delegagio:

Licenciado David José Monteiro de Sousa, assistente estagiino da
disciplina de Endodontia — autorizada a prorrogagio do contra-
to de assistente estagidrio. com efeitos desde 3-6-95, até con-
clusdo das provas de aptiddo pedagdgica e capacidade cientifica.
nos termos do art. 29.°, n.° 3, da Lei 19/80. de 16-7 (ECDU), ¢
do art. 16° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

Licenciado Jodo Tiago Cardoso Gonsalves Mourdo, assistente cs-
tagidrio da disciplina de Prétese Fixa — autorizada a prorroga-
¢do do contrato de assistente estagidrio, com efeitos desde 3-6-95.
até conclusio das provas de aptidio pedagégica e capacidade
cientifica, nos termos do art. 29.°, n.° 3, da Lei 19/80. de 16-7
(ECDU), e do art. 16.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

Licenciado José Manuel de Campos Felino Carvalhdo. assistente
estagidrio da disciplina de Oclusio — autorizada a prorrogagao
do contrato de assistente estagidrio, com efeitos desde 3-6-95.
até conclusdo das provas de aptiddo pedagdgica e capacidade
cientifica, nos termos do art. 29.°, n.® 3, da Lei 19/80. de 16-7
(ECDU). e do art. 16.° do Dec -Lei 427/89. de 7-12.

Licenciado Luis Miguel Pires Lopes, assistente estagidrio da dis-
ciplina de Materiais Dentérios — autorizada a prorrogagio do
contrato de assistente estagidrio. com efeitos desde 3-6-95. até
conclusdo das provas de aptidio pedagdgica e vapacidade cien-
tifica, nos termos do art. 29.° n.” 3, da Lei 19/80, de 16-7 (ECDU).
¢ do art. 16.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-i2.

Licenciada Maria Jodo Fernandes Santos Penha Edward Clode,
assistente estagidria da disciplina de Odontopediatria — auto-
rizada a prorrogagdo do contrato de assistente estagidria, com
efeitos desde 3-6-95, até conclusio das provas de aptidio peda-
gégica e capacidade cientifica, nos termos do art. 29.° n ° 3, da
Lei 19/80. de 16-7 (ECDU), e do art 16 ° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12.

(Ndo carecem de visto do TC))

O Directar, Armando Simdes dns Santos.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Por despacho do Secretdrio de Estado do Ensino Superior datado
de 10-5-95:

Ana Isabel da Costa Spranger — autorizada a nomeagao. por ur-
gente conveniéncia de servigo, para exercer fungdes de admi-
nistradora para a acgdo social da Universidade da Madera, com
efeitos a partir de 10-5-95. (Isento de fiscalizagao prévia da
SRMTC.)

20-6-95. — O Vogal da Comussdo Instaladora. Ruben Antunes
Capela.
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UNIVERSIDADE DO MINHO
Servigos de Acgdo Social

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do art. 3.° da Lei 26/94, de 19-8,
publicam-se os subsidios atribufdos 2 Associagio Académica da
Universidade do Minho durante o 1.° semestre de 1995.

1 — Subsidios destinados a suportar os encargos com o pessoal
da Associagdo Académica da Universidade do Minho a prestar ser-
vigo nos Servi¢os de Acgdo Social da mesma Universidade:

Janeiro — 7 766 482%;
Fevereiro — 7 815 1568;
Margo — R 722 7188;
Abril — 8 330 450%:
Maio — 8 304 026%:
Junho — 15 440 2038,

2 — Despesas documentadas de apoio a actividades desportivas e
culturais:

Abril — 1 438 5588.

6-9-95. — O Administrador para a Acg¢do Social, Armando Maria
da Cunha Osdrio Araiijo.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Faculdade de Ciéncias Médicas

Por despachos de 24-8-95 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, proferido no uso de delegagdo de competéncias:

Maria Teresa Gongalinho Vicente Gil Salreta, Maria de Lourdes
da Costa Vaz Pranto, Maria Dulce Albano Rodrigues Pinto e Maria
Clara Vicente de Almeida Carvalho Sousa — nomeadas, prece-
dendo concurso, primeiros-oficiais do quadro de nomeagdo de-
finitiva da Faculdade de Ciéncias Médicas, da Universidade Nova
de Lisboa, com efeitos a partir da data da aceitagdo, ficando
exoneradas dos cargos anteriores a partir daquela data. (Isentos
de fiscahizagdo prévia do TC)

31-8-95. — O Director, Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira.

Por despachos de 29-8-95 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lishoa, por delegagdo de competéncias:

Licenciadas Maria Margarida Baptista de Ornelas Bruges e Maria
Helena Coelho de Oliveira Pinto Boquinhas — autorizados os
contratos administrativos de provimento na categoria de assis-
tente convidado da disciplina de Terapéutica Geral, a tempo parcial
(40%), em regime de acumulagio e por conveniéncia urgente de
servigo, a partir de 27-8-95, por um ano. (Isentos de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

1-9-95. — O Director, Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira.

Faculdade de Economia

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Le1 498/88, de 30-12, com as
alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se piibli-
co que, pelo prazo de 10 dias dteis a contar da publicagio do pre-
sente aviso no DR, devidamente autorizado por despacho de 30-8-
95 do director, proferido por delegagdo de competéncia, se encontra
aberto concurso interno geral de acesso para preenchimento de um
lugar vago de técnico superior principal da carreira técnica superior,
na 4rea de finangas, do quadro de pessoal nio docente da Faculdade
de Economia da Universidade Nova de Lisboa, criado pela Port. 731/
88, de 8-11 (DR. 258).

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimen-
to da vaga, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetido funcional — ao lugar a preencher corresponde a
prestagdo de fungdes de estudo e concepgdo que permitam uma to-
mada de decisdo supertor sobre medidas de politica na 4rea de fi-

nan¢as. nomeadamente orcamento, contabilidade, economato, patri-
moénio, servigos prestados 3 comunidade (POC).

4 — Local de trabalho — Faculdade de Economa da Universida-
de Nova de Lisboa, Travessa de Estéviio Pinto, Campolide, 1070
Lisboa.

5 — Vencimento e condigSes de trabalho — o lugar a prover ¢
remunerado pelo fndice da respectiva categoria referenciado na es-
cala salarial constante do mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10, sendo as condigdes de trabalho e regalias sociais as generi-
camente vigentes para os funciondrios da Administragdo Priblica.

6 — Requisitos gerais de admissdo a concurso — satisfazer as
condigdes estabelecidas no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

7 — Requisitos especiass:

a) Satisfazer as condigdes estabelecidas no n.° 1 do art. 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzidas
pelo Dec.-Le1 215/95, de 22-8; ou

b) Encontrar-se nas condigbes previstas no art. 17.° do Dec.-
-Lei 248/88, de 15-7.

8 — Os métodos de selecglio a utilizar sdo o de avaliagdo
curricular e entrevista profissional de selec¢do. podendo o primeiro
ser eliminatdrio, nos termos da al. a) do n.° 3 do art. 26.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-
-Lei 215/95, de 22-8:

a) Avaliagado curnicular (1.* fase) — incidird sobre as aptidoes
profissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com
as exigéncias da fungdo:

1) Habilitagio académica de base. onde se ponderard a
titularidade de um grau académico ou a sua equipara-
¢do legalmente reconhecida;

2) Formagio profissional. em que se ponderardo as ac-
¢des de formagdo e aperfeigoamento profissional re-
lacionadas com a 4rea financeira:

3) Experiéncia profissional, em que se ponderard o de-
sempenho efectivo de fungdes na 4rea financeira, de-
vendo ser avaliada, designadamente. pela sua natureza
e duragio

A classificagdo de servigo serd ponderada através da sua
expressdo quantitativa;

b) Entrevista profissional de selecgdo (2.* fase) — terd por fim
avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e
sistemdtica, as aptiddes profissionais e pessoais dos can-
didatos.

8.1 — Na classificagdo dos candidatos adoptar-se-4 a escala de 0
a 20 valores e a mesma resultard da média aritmética ponderada das
classificagdes obtidas nas fases de selecgdo realizadas.

9 — O presente concurso rege-se pelas disposigdes legais previstas
no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo
Dec.-Lei 2155, de 22-8, e nos Decs.-Leis 353-A/89, de 16-10, 427/89,
de 7-12, 248/8S, de 15-7, e 265/88, de 28-7.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao director da Faculdade de Economia da Univer-
sidade Nova de Lisboa, podendo ser entregues pessoalmente ou
enviados pelo correio, com aviso de recepgio, para a morada indicada
no n° 4.

10.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguinte elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de emissdo, situagdo militar, residéncia, cédigo postal
¢ telefone).

b) HabilitagGes literdrias, com indicagio da média final do
Curso;

c) Habilitagdes profissionais (cursos de formagdo e outros);

d) Indicagio da categoria detida e quadro a que pertence;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para apreciagio do
seu mérito.
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11 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Certiddo dec habilitagdes literdrias;

¢) Declaragio, devidamente autenticada, emitida pelo servigo
ou organismo de origem, da qual constem a categoria de
que o candidato ¢ titular, natureza do vinculo e a antigui-
dade na categoria, na carreira ¢ na fungio publica;

d) Declaragdo devidamente autenticada, com especificagio
pormenorizada das tarefas e responsabilidades inerentes ao
posto de trabalho que ocupa;

e) Fotoc6pia das fichas de notagio das classificagdes de ser-
vigo obtidas em cada um dos ultimos trés anos, devida-
mente autenticadas pelo servigo ou organismo;

) Declaragio passada pelo servigo, nos termos do n.* 3 do
art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, se for caso disso.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de divida sobre a situagdo que descrevem. a apresen-
tagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

14 — Os candidatos que prestem servigo na Faculdade de Econo-
mia da Universidade Nova de Lisboa ficam dispensados da apresen-
tagdo dos documentos que j4 existam nos respectivos processos in-
dividuais.

15 — A composi¢do do juri € a seguinte:

Presidente — Doutor Anténio do Pranto Nogueira Leite, pro-
fessor associado da Faculdade de Economia da Universida-
de Nova de Lisboa.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Isabel Rodrigues Louro Bicho, secretdria da
Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lis-
boa.

Dr.* Maria Virginia Eva de Sousa Guerreiro, assessora
principal da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr.* Lutgarda da Silva Rodnigues Nunes, assessora prin-
cipal da Faculdade de Economia da Universidade Nova
de Lisboa.

Dr. Pedro Manuel Pereira de Sousa e Silva, assessor de
inform4tica principal da Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa.

O primeiro vogal efectivo substitur o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

30-8-95. — A Secretdria da Faculdade, Maria Isabel Rodrigues
Bicho.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Por despacho de 3-8-95 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegagio:

Licenciado José Manuel da Silva Ribeiro, chefe de secgdo, em regime
de substituigdo, da Faculdade de Letras desta Universidade —
nomeado, em comissdo de servi¢o extraordindria. como estagi4-
rio da carreira técnica superior (4rea de apoio ao ensino e 2
investigagdo cient{fica) da mesma Faculdade, com efeitos a par-
tir de 21-8-95. (Ndo carece de visto do TC. Nao sdo devidos
emolumentos.)

Por despacho de 18-8-95 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagio:

Maria Idalina Fernandes Varejdo, primeiro-oficial do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade — pro-
movida, por conveniéncia urgente de servigo, a oficial adminis-
trativo principal do mesmo Instituto. com efeitos a partir de

1-9-95, considerando-se exonerada do lugar que vem ocupando
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do TC. Nao sdo
devidos emolumentos.)

5-9-95. — A Chefe de Repartigdo, Elsa Braga.

Faculdade de Economia

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada no 4trio da
Faculdade a lista de candidatos admitidos ao concurso para provi-
mento de uma vaga de técnico de 2.* classe do quadro da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, aberto por aviso publicado
no DR, 2*, de 9-8-95.

5-9-95. — O Presidente do Jtri, Fernando Teixeira dos Santos.

Faculdade de Engenharia

Por despacho de 23-8-95 do director da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto. por delegacao de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto:

José Manuel Martins Ferreira — concedida equiparagio a bolseiro
de 2 a 7-9-95.

Por despacho de 30-8-95 do director da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto:

Concedidas equiparagdes a bolseiro:

A José Lufs Cabral da Conceigdo Figueiredo — de 3 a 8-9-95
A Paulo Manuel Salgado Tavares de Castro — de 6 a 10-9-95.

6-9-95. — A Directora de Servigos, Maria Odete Puiva.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Reitoria

Por despacho reitoral de 6-9-95:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jiri das
provas de doutoramento em Ciéncias Veterindrias, na especiali-
dade de Produgao Animal de Zootecnia, pela Universidade Téc-
nica de Lisboa, através da Faculdade de Medicina Veterindria,
requeridas pelo mestre Rui Manuel de Vasconcelos ¢ Horta
Caldeira:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor José Antunes Afonso de Almeida, professor cate-
drético da Universidade de Evora

Doutor Luis da Silva Campos, professor catedritico do
Instituto Superior de Agronomia, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Anténio Agostinho Dias Correia. professor cate-
dritico da Faculdade de Medicina Veterindria, da Un:-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Apolindrio José Barbosa Cruz Vaz Portugal. pro-
fessor catedrédtico convidado da Faculdade de Medici-
na Veterindria, da Universidade Tecnica de Lisboa.

Doutor Ant6nio Jorge de Almeida Oliveira Baptista. pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Medicina Velterindria,
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Lufs Manuel Anjos Ferreira, professor auxiliar da
Faculdade de Medicina Veterindria, da Universidade
Técnica de Lisboa.

7-9-95. — O Vice-Reitor, José Dias Lopes da Silva.
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Instituto Superior de Agronomia

Despacho. — No uso da delegagdo conferida por despacho
reitoral n.° 13/S.Ad/UTL/94, de 12-7, publicado no DR, 2", de
4-11-94, o presidente do consetho cientffico do Instituto Superior de
Agronomia nomeou, em 5-9-95, os seguintes professores para faze-
rem parte do jiri das provas de mestrado em Engenharia da Rega e
dos Recursos Agricolas requeridas pelo licenciado Anténio Manuel
Tenreiro dos Santos Monteiro:

Presidente — Doutor Lufs Alberto Santos Pereira, professor
catedrético do Instituto Superior de Agronomia, da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Ricardo Paulo Serralheiro, professor associado da
Universidade de Evora.

Doutor Pedro Manuel Ledo Rodrigues de Sousa, profes-
sor associado do Instituto Superior de Agronomia, da
Universidade Técnica de Lisboa.

Despacho. — No uso da delegagdo conferida por despacho
reitoral n.° 13/S.Ad/UTL/94, de 12-7, publicado no DR, 2., de
4-11-94, o presidente do conselho cientffico do Instituto Superior de
Agronomia nomeou, em 5-9-95, os seguintes professores para faze-
rem parte do jiri das provas de mestrado em Nutrigdo Vegetal,
Fertilidade dos Solos e Fertilizagdo requeridas pela licenciada
Mariana Augusta Casadinho Parrinha Duarte Regato:

Presidente — Doutora Amarilis Paula Alberti de Varennes e
Mendonga, professora catedrdtica do Instituto Superior de
Agronomia, da Universidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Eugénio de Araijo Faria, professor catedrético da
Universidade do Algarve.

Doutora Maria Manuel Pereira Mendes Neto, professora
associada do Instituto Superior de Agronomia, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

6-9-95. — Pelo Presidente do Conselho Directiva, {(Assinatura ile-
givel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Instituto Superior de Contabilidade
e Administragdo de Coimbra

Aviso. — Por despacho de 2-1-95 do presidente do Instituto
Politécnico de Coimbra, foram autorizados os contratos administra-
tivos de provimento dos assistentes do 1.° triénio, além do quadro,
do Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo de Coimbra,
dos licenciados Anténio Mendes Pato, Artur Jorge Peixoto Concei-
¢do Vilares Morgado, Elsa Alexandra Mota Costa Pereira e Jodo
Paulo Calheiros Proenga Moura, por um perfodo de trés anos, por
conveniéncia urgente de servigo, a partir da data do despacho
autorizador. (Visto, TC, 10-8-95. Sio devidos emolumentos.)

Por despacho de 2-1-95 do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra:

Licenciado Anténio Maia Pimpao — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.°
triénio, em regime de tempo parcial (60% do escaldo 1, indice
135}, do Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo de
Coimbra. por um perfodo de um ano, por conveniéncia urgente
de servigo, até 30-9-95. (Visto, TC, 17-8-95 Sio devidos
emolumentos.)

Por despacho de 16-1-95 do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra:

Licenciada Anabela Maria Bello da Silveira Baptista de Figueiredo
Marcos — autorizado o contrato administrativo de provimento
como assistente do 1.° triénio, além do quadro, do Instituto Su-
perior de Contabilidade ¢ Administragio de Coimbra, por um

perfodo de trés anos, por conveniéncia urgente de servigo, a partir
da data do despacho autorizador. (Visto. TC, 10-8-95. Sio devi-
dos emolumentos.)

31-8-95. — O Presidente do Conselho Directivo, José Manuel de
Matos Carvalho.

Instituto Superior de Engenharia de Coimbra

Por despachos de 17-8-95 do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, proferidos por subdelegagaa:

Professor coordenador Doutor José Américo Dias Pinto — conce-
dida a equiparagdo a bolseiro fora do Pafs de 23-9 a 1-10-95.
Mestre Maria de Fitima Rebelo Marques Ferreira Marques — con-
cedido o pedido de dispensa de servigo docente, por seis meses,

a partir de 11-9-95.

(Isentos de fiscalizagao prévia do TC.)

4-9-95, — O Presidente do Conselho Directivo, Carios César
Coelho Viana Ramos.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Por despacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa de 11-8-95:

Ana Maria Mensurado Macedo Cartaxo — autorizada a celebragio
de contrato administrativo de provimento como estagidria da
carreira técnica superior, precedida de concurso, para os Servi-
cos Centrais deste Instituto, com efeitos a partir da data da pu-
blicagdo no DR, auferindo a remuneragdo mensal iliquida de
148 0008. (Visto, TC, 30-8-95. Sdo devidos emolumentos.)

5-9-95. — O Vice-Presidente, Alberto Augusto Anias de Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Por despacho de 25-8-95 do presidente do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, proferido por subdelegagio:

Mestre Maria de Lurdes da Silva Magalhdes e Vasconcelos Maga-
Ihaes, professora-adjumta, além do quadro, da Escola Superior
de Educagio deste Instituto — concedida a equiparagdo a bolseira
fora do Pais no perfodo de 14 a 17-9-95. (Isento de fiscalizagio
prévia do TC.)

25-8-95. — A Administradora, Diana Maria Lobo Gongalves
Garrido.

CAMARA MUNICIPAL DE CORUCHE

Aviso. — Em conformidade com a al. b) do n.° | do art. 34.° do
Dec.-Ley 427/89, de 7-12, aplicado 2 administragao local por forga
do Dec.-Le1 409/91, de 17-10, torna-se publico que foram rescindi-
dos a partir de 21 ¢ 31-8-G5, respectivamente, e a pedido dos inte-
ressados, por meus despachos de 8 e 11-8-95, os contratos de tra-
batho a termo certo com Luis Miguel Prudéncio, auxiliar de servi-
gos gerais, escalio 1, e Antdnio Augusto Teixeira. cantoneiro de vias
municipais, escalio 1, com termo previsto para 11-6 e 31-5-56.

5-9-95. — O Vereador, substituto legal do Presidente da Camara,
Dionisio Simdo Mendes.

CAMARA MUNICIPAL DE FERREIRA DO ALENTEJO

AvIi80. — De harmonia com o disposto na al. b) do n° | do
art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado 2 administragdo lo-
cal por forga do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se pablico que foi
visado em 23-8-95 pelo Tribunal de Contas o contrato de trabalho a
termo certo, por urgente conveniéncia de servigo, celebrado com Lufs
Manuel Ferreira Saudade e Silva, na categoria de técnico superior
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de L.* classe (4rea de engenharia civil), pelo perfodo de seis meses,
renovével por igual perfodo, e com infcio em 1-7-95. (Sdo devidos
emolumentos. )

6-9-95. — O Presidente da Cimara, Luis Anténio Pita Ameixa.

CAMARA MUNICIPAL DE MERTOLA

Aviso n.2 169/95. — Para os devidos efeitos e em cumprimento
do disposto na al. b) do n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de
7-12. aplicdvel 2 administragdo local por for¢a do Dec.-Lei 409/91,
de 17-10, se torna piblico que, pelo despacho do presidente da Ci-
mara n.° 155/95, de 3-7, no uso dos poderes delegados pela Cimara
Municipal em sua reunido de 6-1-94, foi renovado o contrato cele-
brado com Gilmar Candeias, pelo perfodo de trés meses, com infcio
em 17-7-95, nos termos do n.° 1 do art. 20.° do Dec.-Lei 427/89, de
7-12, com a categoria de terceiro-oficial administrativo, a ser remu-
nerado pelo escaldo 1, fndice 180, a que corresponde a remuneragio
iliquida mensal de 88 800$, e que foi visado pelo TC em 10-5-95.

4-9-95. — O Presidente da Cimara, Manuel Paulo Ramos Neto.

CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-0O-NOVO

Aviso. — Contrato de trabalho a termo certo. — Em cumpri-
mento do disposto na al. ) do n° 1 e nos n.* 2 ¢ 3 do art. 34.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12. aplicdvel as autarquias locais por forga
do art. 1.° do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, se torna piblico que esta
Céamara Municipal celebrou com Alcinda Joaquina Charneca Vidigal
Coelho um contrato de trabalho a termo certo, por urgente conve-
niéncia de servigo. para o exercicio de fungdes correspondentes 2
categoria de operdrio (cantoneiro de arruamentos), vélido pelo pra-
zo de seis meses, com infcio a 6-6-95, a remunerar pelo escaldo 1,
fndice 120, do Estatuto Remuneratério dos Funciondrios e Agentes
da Administragio Piblica. (Visado tacitamente pelo TC. Nio sio
devidos emolumentos.)

Aviso. — Contrato de trabalho a termo certo. — Em cumpri-
mento do disposto na al. #) do n.° 1 e nos n.* 2 ¢ 3 do art. 34.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicdvel as autarquias locais por for¢a
do art. 1.° do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, se torna publico que esta
Camara Municipal celebrou com Armindo Manuel Frescata um con-
trato de trabalho a termo certo. por urgente conveniéncia de servigo,
para o exercicio de fungdes correspondentes a categoria de auxiliar
de servigos gerais, vdlido pelo prazo de seis meses, com 1nicio a
1-6-95, a remunerar pelo escaldo 3, fndice 130, do Estatuto
Remuneratério dos Funciondrios e Agentes da Administragdo Publica.
(Visado tacitamente pelo TC. Nio sdo devidos emolumentos.)

Aviso. — Contrato de trabalho a termo certo. — Em cumpri-
mento do disposto na al. #) do n.° 1 e nos n.* 2 ¢ 3 do art. 34.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicdvel as autarquias locais por forga
do art. 1.° do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, se torna piblico que esta
Camara Municipal celebrou com Diamantino Nunes Valadas um
contrato de trabalho a termo certo, por urgente conveniéncia de ser-
vigo, para o exercicio de fungdes correspondentes 3 categoria de
vigilante de jardins e parques infantis, védlido pelo prazo de seis
meses, com infcio a 5-6-95, a remunerar pelo escaldo 1, fndice 110,
do Estatuto Remuneratério dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tragdo Publica. (Visado tacitamente pelo TC. N#o sao devidos
emolumentos.)

1-9-95. — O Presidente da Cimara, Carlos Pinto Sd.

CAMARA MUNICIPAL DA POVOA DE VARZIM

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna piblico que, conforme
o despacho da presidéncia de 16-6-95, foi celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, por urgente conveniéncia de servi¢o e pelo
perfodo de seis meses, renovdveis, com Jodo Carlos Serrdo Santos,
na categoria de técnico profissional de biblioteca de 2.* classe, a partir
de 17-6. (Visto, TC, 11-8-95.)

30-8-95. — O Presidente da Camara, José Macedo Vieira.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso. — Contrato de trabalho a termo certo. nos termos do art.
18.° do Dec.-Lei 407/91, de 17-10. — Para os devidos efeitos se torna
piiblico que esta Camara Municipal, por despacho do presidente da
Cémara, decidiu contratar a termo certo, nos termos do art. 18.° do
Dec.-Lei 407/91. de 17-10, os trabalhadores abaixo designados:

Maria Helena Duarte Silva Lopes ¢ Sflvia Maria Nunes
Cantarinhas Carvalho, serventes, escaldo 1, fndice 110, pelo
perfodo de quatro meses, com infcio a 22 e 26-5-95, res-
pectivamente.

31-8-95. — O Presidente da Camara, em exercicio, Artur Bértolo
da Silva Peixe.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL

Projecto de Regulamento de Venda Ambulante na Area
do Municipio de Vila Real

PreAmbulo

A regulamentagao municipal sobre a actividade de venda ambu-
lante exercida por feirantes data de 1982, pelo que interessa harmo-
nizar a regulamentagdo respectiva com a nova legislagio entretanto
publicada, designadamente com os novos preceitos resultantes do
disposto no art. 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
assim como adaptd-la e corrigi-la de acordo com a experiéncia en-
tretanto adquirida no campo da venda ambulante.

Assim:

Para os efeitos do disposto no n.° 7 do art. 115.° da Constituigdo
da Repuiblica Portuguesa, e com fundamento no disposto no art. 242.°
do mesmo diploma e ainda para efeitos de aprovagiio pela Assembleia
Municipal de Vila Real, nos termos do disposto na al. a) do n.° 2
do art. 39.° do Dec.-Lei 100/84, de 29-3, na redacgdo das Leis 18/91,
de 12-6, 35/91, de 27-7, ¢ 25/85, de 12-8, ¢ als. ¢) e e) do art 11.°
da Lei 1/87, de 6-1, e ainda para efeitos de apreciagio publica, nos
termos do disposto no art. 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistravo, propde-se a aprovagdo, em projecto, dos citados documen-
tos e a sua publicagio para apreciagdo publica e recolha de suges-
tdes, que decerto irdo surgir e contribuir para o seu enriquecimento
e aperfeigoamento.

CAPITULO I
Disposi¢oes preliminares

Artigo 1.°
Ambito de aplicagio

O presente Regulamento. elaborado em execugdo do Decreto-Lei
n.° 122/79, de 8 de Maio. com as alteragdes introduzidas pelo De-
creto-Lei n.° 283/86, de 5 de Setembro, Decreto-Lei n.® 399/91, de
16 de Outubro, e pelo Decreto-Lei n.° 252/86, de 25 de Agosto, é
aplicdvel a todos os individuos que exercem no municipio de Vila
Real a venda ambulante de produtos e mercadorias, conforme é
definida no artigo seguinte.

Artigo 2.°
Defini¢ao de venda ambulante
1 — Para efeitos deste Regulamento, consideram-se dois tipos de
venda:

a) A venda ambulante propriamente dita;
b) A venda ambulante em locais fixos.

2 — Sdo considerados vendedores ambulantes para fins e efeitos
deste Regulamento:

a) Todos aqueles que transportando produtos e mercadorias
do seu comércio, por si ou por qualquer meio adequado,
os vendam ao publico consumidor pelos lugares do seu
transito;
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by Todos aqueles que fora dos mercados municipais e em locais
fixos demarcados pela Cimara Municipal vendam merca-
dorias que transportem, utilizando na venda os seus mei-
os préprios ou outros que 2 sua disposi¢do sejam postos
pela Camara Municipal:

Todos aqueles que transportando a sua mercadoria ¢m
vefculos neles efectuem a respectiva venda, quer pglos
lugares do seu transito guer em locais fixos e demargados
pela Cimara Municipal fora dos mercados municipais;
Todos aqueles que utilizando vefculos automéveis ou re-
boques neles confeccionem, na via piiblica ou em locais
para o efeito determinados pela Cimara Municipal, refei-
¢Oes ligeiras ou outros produtos comest{veis preparados de
forma tradicional.

e

[

d

-~

Artigo 3.°
Exercicio da venda ambulante

1 — Sem prejuizo do estabelecido em legislagdo especial, o exer-
cfcio da venda ambulante € vedado As sociedades, aos mandatérios
e aos que exergam outra actividade profissional, ndo podendo ainda
ser praticado por interposta pessoa.

2 — E proibida no exercicio da venda ambulante a actividade de
comércio por grosso.

3 — Exceptuam-se do &mbito de aplicacio do presente Regulamento
a distribuigdo domicilidria efectuada por conta de comerciantes com
estabelecimento fixo, a venda de lotarias, jornais e outras publicagdes
periddicas, bem como o exercicio da actividade de feirante.

4 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a venda de
lotarias, jornais ou outras publicagdes periddicas, quando praticadas
em lugares fixos na via publica. deve ser efectuada por forma que a
ocupagdo do solo ndo cause qualquer embarago 2 livre circulagdo
de pedes ¢ vefculos.

CAPITULO Il
Disposigdes comuns

Artigo 4.°

Cartdo de vendedor ambulante

{ — Compete a Cimara Municipal emitir € renovar o cartio de
vendedor ambulante, cujo modelo oficial se encontra publicado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 122/79, de 8 de Maio.

2 — O cartio mencionado no nimero anterior € vélido apenas para
a drea do municipio de Vila Real e para o perfodo de um ano a
contar da data da sua emissdo ou renovagdo.

3 — Os interessados na concessdo e renovagdo do cartdo referido
no nimero anterior deverdo apresentar na Camara Municipal os se-
guintes documentos:

a) Requerimento, elaborado em impresso aprovado pelo Des-
pacho Normativo n.° 238/79, de 8 de Setembro, a forne-
cer pela Camara Municipal;

b) Cartao de empresdrio em nome individual, nos termos do
disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/79, de 8
de Maio:

¢) Declaragdio de infcio de actividade.

4 — Do requerimento referido na alfnea a) do ndmero anterior
constaré:

a) ldentificagdo completa do interessado;

b) A identificagdo da respectiva situagio pessoal, no que
respeita 3 profissdo actual ou anterior, habilitagdes, em-
prego ou desemprego. invalidez ou assisténcia, composi-
¢do, rendimentos € encargos do respectivo agregado fa-
miliar.

5 — E dispensada a indicagdo da situagdo pessoal em relagéo aos
interessados que tenham exercido de modo geral e continuadamente
durante os ultimos trés anos a actividade de vendedor ambulante,
devidamente comprovada.

6 — A renovagdo anual do cartdo de vendedor ambulante, se o
interessado desejar continuar a exercer essa actividade, deverd ser
requerida até 30 dias antes de caducar a respectiva validade.

7 — O pedido de concessdo do cartdo deverd ser deferido ou in-
deferido pela Cdmara Municipal dentro do prazo de 30 dias conta-
dos a partir da data de entrega do respectivo recibo.

8 — A auséncia de despacho findo este prazo corresponde ao
indeferimento do pedido.

9 — O prazo fixado no nimero anterior € interrompido pela noti-
ficagdo do requerente para suprir eventuais deficiéncias do requeri-
mento ou da documentagio junta, comegando a cofrer novo prazo a
partir da data da recepgiio na Camara Municipal dos elementos pe-
didos.

10 — O cartdo de vendedor ambulante € pessoal e intransmiss{vel.

Artigo 5.°
Inscrigiio e registo de vendedores ambulantes

| — Existird na Cimara Municipal um registo de vendedores
ambulantes que se encontram autorizados a exercer a actividade na
drea do municfpio de Vila Real. Os dados recolhidos sdo processa-
dos automaticamente e destinam-se ao respectivo apoio administra-
tivo ¢ estatistico, sendo, nos termos da lei, garantido o direito de
acesso aos seus dados a respectiva rectificagdo.

2 — Os interessados deverdo preencher um impresso destinado a
registo na Direc¢lio-Geral do Comércio, para efeitos de cadastro
comercial.

3 — A Céimara Municipal enviard 2 Direc¢do-Geral do Comércio,
no prazo de 30 dias a partir da data de inscrigio ou renovagdo, os
seguintes documentos:

a) Duplicado do impresso a que se refere o nimero anterior,
no caso de primeira inscrigiio de vendedor ambulante;
b) Relagdo onde constem as renovagdes sem alteragio.

Artigo 6.°

Deveres dos vendedores ambulantes

Os vendedores ambulantes ficam obrigados:

a) A apresentarem-se devidamente limpos e decentemente
vestidos;

b) A manterem os utensflios, vefculos e objectos utilizados
nas vendas em rigoroso estado de asseio e higiene;

c) A conservarem os produtos que trazem & venda nas con-
di¢des higiénicas impostas ao seu comércio pelas leis e
regulamentos aplicdveis,

d) A deixar o local de venda completamente limpo sem gual-
quer tipo de lixo, nomeadamente detritos ou restos, pa-
péis, caixas ou outros artigos semelhantes;

e) A comportar-se com civismo nas suas relagdes com o
publico.

Artigo 7.°
Interdigoes aos vendedores ambulantes

1 —E interdito aos vendedores ambulantes:

a) Formar filas duplas de exposigfio de artigos de venda;

b) Impedir ou dificultar por qualquer forma o transito nos locais
destinados A circulagdo de vefculos ou de pessoas;

¢) Impedir ou dificultar o acesso aos meios de transporte ¢
as paragens dos respectivos vefculos;

d) Impedir ou dificuitar o acesso a monumentos e a ediff-
cios ptblicos ou privados, bem como o acesso ou exposi-
¢do dos estabelecimentos comerciais ou lojas de venda ao
publico;

e) Langar no solo quaisquer desperdicios, restos, lixos ou outros
objectos susceptfveis de ocupar ou sujar a via pdblica;

) Proceder a venda de artigos nocivos 2 sadde piblica ¢ dos
que sejam contrdrios & moral;

g) Estacionar na via piblica, fora dos locais em que a venda
fixa seja permitida, para expor os artigos A venda;

h) Fazer publicidade sonora.

2 — Nio € considerado estacionamento a paragem momentinea
para a realizagio de qualquer transacgao.
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Artigo 8.°

Produtos vedados ao comércio ambulante

1 — Fica proibido em qualquer lugar ou zona o comércio ambu-
lante dos seguintes produtos:

a) Carnes verdes. salgadas e em salmoura, ensacadas, fuma-
das € enlatadas ¢ miudezas comestivets;

b) Bebidas, salvo nos casos referidos na alinea d) do n.° 2
do artigo 3.%

¢) Medicamentos, insecticidas, fungicidas. herbicidas, parasi-
ticidas, raticidas ¢ semelhantes,

d) Sementes, plantas ¢ ervas medicinais e respectivos prepa-
rados;

€) Moveis, artigos de mobilidrio, colchoaria e antiguidades;

) Tapeqarias, alcatifas. carpetes, passadeiras, tapetes, olea-

dos e artigos de estofador,;

Aparelhagem radioeléctrica, médquinas e utensilios eléctri-

cos ou a gés, candeeiros, lustres, seus acessérios e mate-

rial para instalagdes eléctricas:

Instrumentos musicais, discos e afins e outros artigos

~musicais, seus acessérios e partes separadas;

i) Materiais de construgio, metais e ferramentas;

/) Automéveis, motociclos. bicicletas com ou sem motor e

acessorios;

Combustiveis, liquidos. sélidos e gasosos, com excepgio

do petr6leo, dlcool desnaturado. carvado e lenha;

Instrumentos profissionais e cientificos e aparelhos de

medida e verificagio,

n) Material para fotografia e cinema e artigos de dptica.
oculista. relojoaria e respectivas pegas separadas e acess6-
rios;

0) Borracha, plasticos em folha, tubo e acessérios;

p) Armas, munigdes, p6lvora e quaisquer outros materiais
explosivos ou detonantes:

q) Moedas. notas de banco e afins.

~

8

h

~

l

-

m

-

2 — A lista referida no nimero anterior e anexa ao Decreto-Lei
n.° 122/79, de 8 de Maio, poder4 ser alterada, sem prejufzo do dis-
posto nos n.* 1 e 2 do artigo 5.°. por portaria do Secretdrio de Es-
tado do Comércio. que serd anunciada por edital.

CAPITULO III
Da venda ambulante

Artigo 9.°
Caracteristicas dos tabuleiros

1 — Os tabuleiros, bancadas, pavilhdes e vefculos e reboques uti-
lizados na venda deverio conter afixada em local bem visfvel ao
publico a indicagio do nome, morada ¢ nimero de cartio do res-
pectivo vendedor.

2 — Os tabuleiros, balcdes ou bancadas utilizados para exposigio,
venda ou arrumagde de produtos alimentares deverdo ser construfdos
de material resistente a tragos ou sulcos e facilmente lavdveis.

3 — Todo o material de exposigdo, venda, arrumag3o ou depdésito
dever4d ser mantido em rigoroso estado de asseio e higiene.

Artigo 10.°

Dimensées dos tabuleiros de venda

1 — Na exposi¢do e venda dos produtos do seu comércio deve-
rdo os vendedores ambulantes utilizar individualmente tabuleiros em
dimensdes ndo superiores a 1,20 m e colocados a uma altura mini-
ma de 0,40 m do solo, salvo nos casos em que 0s meios postos para
o efeito A disposigdo pela Camara Municipal ou o transporte utiliza-
do justifiquem a dispensa do seu uso.

2 — Compete a2 Camara Municipal dispensar o cumprimento do
estabelecido no nimero anterior relativamente 4 venda ambulante que
se revista de caracterfsticas especiais.

3 — A Cimara Municipal poderd estabelecer a utilizagdo de um
modelo \inico de tabuleiro, definindo, para o efeito, as suas dimen-
sdes e caracterfsticas.

Artigo 11.°

Acondicionamento dos produtos

1 — No transporte, arrumagio e arrecadagdo dos produtos € obri-
gatéria a separagido dos produtos alimentares dos de outra natureza,
bem como proceder A separagdo entre todos os produtos que de al-
gum modo possam ser afectados pela proximidade de outros.

2 —Quando fora de venda. os produtos alimentares devem ser
guardados em lugares adequados a preservagio do seu estado e. bem
assim, em condi¢des hfgio-sanitdrias que os protejam de poeiras,
contaminagdes ou contactos que de qualquer modo possam afectar a
saide dos consumidores.

3 — Na embalagem ¢ acondicionamento de produtos alimentares
s6 poderd ser usado papel ou outro material que ainda nao tenha
sido utilizado e que ndo contenha desenhos, pinturas ou dizeres es-
critos na parte intertor.

4 — A venda ambulante de doces, pastéis, frituras e, em geral,
comestfveis preparados s6 serd permitida quando esses produtos fo-
rem confeccionados, apresentados e embalados em condigdes higio-
sanitdrias adequadas, nomeadamente no que se refere a sua preser-
vagdo de poeiras e de qualquer contaminagdo, mediante o uso de
vitrinas, matérias plédsticas e de quaisquer outras que se mostrem
apropriadas.

Artigo 12.°
Publicidade dos produtos

N#o sio permitidas como meio de sugestionar aquisigdes pelo
publico falsas descri¢des ou informagdes sobre a identidade, origem.
natureza, composigdo, qualidade, propriedades ou utilidades dos pro-
dutos expostos A venda.

Artigo 13.°

Publicidade dos precos

1 — Os pregos terdo de ser praticados em conformidade com a
legislagdo em vigor.

2 — E obrigatéria a afixagio, por forma bem visfvel para o pu-
blico, de tabelas. letreiros ou etiquetas indicando o prega dos pro-
dutos, géneros e artigos expostos.

Artigo 14.°

Caracteristicas dos vefculos automéveis ou reboques

I — A venda em vefculos automéveis ou reboques terd por ob-
jecto a confecgdo e fornecimento de refeigdes ligeiras, sandes. pre-
gos, cachorros, bifanas, pastéis, croquetes, risséis, bolos secos ¢
comércio de bebidas engarrafadas, nio sendo permitida, em caso
algum, a venda exclusiva de bebidas.

2 — S6 serd permitida a venda em veiculos definidos nos nime-
ros anteriores quando os requisitos de higiene, salubridade, dimen-
sGes e estética sejam adequados ao objecto do coméreio e ao local
onde os seus proprietdrios pretendam exercer a respectiva actividade.

3 — Os proprietérios destes vefculos ou atrelados sdo obrigados a
disponibilizar recipientes de depdsito de lixo para uso dos clientes
de modo a cumprir o disposto na alfnea ¢) do n.° 1 do artigo 7.°

CAPITULO 1V
Locais de venda ambulante

Artigo 15.°
Dos locais de venda

1 — A venda ambulante pode efectuar-se em todas as vias e Ju-
gares publicos, excepto nos locais abaixo indicados com proibigao.

2 — Nio sdo permitidas quaisquer vendas nas estradas nacionats,
inclusive nos trogos dentro das povoagdes e constituinde arruamentos
destas.

3 — Em dias de feira, festas ou quaisquer acontecimentos em que
se preveja aglomeragio do piblico, pode a Camara Mumacipal, por
edital publicado com o mfnimo de oito dias de antecedéncia, alterar
os locais ¢ hordrios de venda ambulante. bem como os seus condi-
cionamentos.
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4 - Os locais referidos no n.° | ndo podem ser ocupados com
quaisquer artigos, produtos, embalagens, meios de transporte, de
exposigdo ou de acondicionamento de mercadorias para além do
periodo em que a venda € autorizada.

S — Na sede do concelho sé é permitido o exercicio da activida-
de de vendedor ambulante se, para o respectivo ramo, ndo existirem
lugares vagos no mercado municipal.

6 — Havendo lugares vagos no mercado, mas verificando-se abas-
tecimento nsuficiente em determinadas dreas, poderd a Cémara
Municipal fixar lugares ou zonas para o exercicio do ramo de co-
mércio ambulante, limitado no niimero anterior.

7-— A venda ambulante de artigos de artesanato, frutas, produtos
horticalas ou quaisquer outros de fabrico ou produgdo préprios fica
sujeita as disposi¢Ges do presente Regulamento, com excepgdo do
preceituado no n.° 4 do artigo 23°

8 — A venda ambulante com vefculos automéveis ndo € permiti-
da em arruamentos de dois sentidos onde o estacionamento daque-
las unidades impega ¢ cruzamento de duas viaturas.

Artigo 16.°

Zona de protecgiio

E proibida a venda ambulante em locais situados a menos de 50 m
dos Pagos do Concelho, Paldcio da Justiga, igrejas, estabelecimen-
tos de ensino, centro de sadde, monumentos nacionais. iméveis de
interesse publico, estagdes e paragens de transportes colectivos, pis-
cinas municipais e estabelecimentos fixos para o mesmo ramo de
comércio e na periferia de 500 m dos mercados municipais fixos ou
de levante durante o seu horério de funcionamento.

Artigo 17.°

Venda fixa

I — A venda ambulante em locais fixos serd determinada pela Cé-
mara em edital préprio. precedendo informagio das juntas de fre-
guesia

2 — Nox locais referidos para a venda fixa o nimero de vende-
dores ambulantes por artigo poderd ser condicionado, precedendo
informagdo das juntas de freguesia.

3 — Nos locais onde existam bancas colocadas pela Camara ou
juntas de freguesia ¢ expressamente proibida a venda fora dessas
bancas

4 -— Aos vendedores compete deixar o local ou banca em per-
feito estado de limpeza, sob pena de perderem o direito A sua uti-
lizagdo.

Artigo 18.°
Proibicdo & venda de peixe em locais fixos

A venda de peixe ndo € permitida em bancas, terrados ou locais
semelhantes.

Artigo 19.°
Venda de produtos horticolas

Os produtos horticolas sé poderdo ser transaccionados no mercado
municipal

Artigo 20.°
Venda de caga, aves e outros animais
I — A caga, aves e outros animais de criag¢do sé poderdio vender-
-se, com vida. no mercado municipal.

2 —E expressamente proibido o abate de animais vivos nos lo-
cais de venda.

Artigo 21.°
Venda de quinquilharias, roupas, calgado e similares
A venda ambulante de quinquilharias, roupas, calgado e similares

s6 ¢ permitida em povoagdes da drea do municipio que ndo dispo-
nham de estabelecimentos fixos do ramo.

CAPITULO V
Fiscalizac@o e sangoes

Artigo 22.°

Da fiscalizacio e sangdes

1 — Nos termos do n° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 122/79,
de 8 de Maio, a prevengio e acgdo correctiva sobre as infracgdes as
normas constantes do presente Regulamento e legislagdo conexa sdo
da competéncia da Inspecgdo-Geral das Actividades Econbmicas e
autoridades pohciais, fiscalizagio municipal e juntas de freguesia.

2 — Sempre que no exercicio de fungdes o agente fiscalizador
tome conhecimento de infracgdes cuja fiscalizagdo seja da compe-
téncia especffica de outra autoridade, deverd participar a ocorréncia
a esta tltima.

3 — Cabe a todas as autoridades fiscalizadoras uma acgéo
educativa ¢ esclarecedora dos interessados, devendo fixar prazos para
a regularizagio das situagdes anémalas cuja inobservéncia constitui-
rd infracgdo punivel.

4 — Considera-se legalizada a situagdo anémala quando, dentro do
prazo de dois dias, o interessado se apresentar na sede ou posto
indicado na intimagiio com os documentos ou objectos em confor-
midade com a norma violada.

Artigo 23.°

Fiscalizacio de artigos e documentos

| — Os tabuleiros utilizados na venda deverdo conter em local bem
visivel o nome e morada do respectivo vendedor.

2 — O vendedor ambulante deverd fazer-se acompanhar, para
apresentagdo imediata as autoridades ¢ entidades competentes para
a fiscalizagdo, do cartio de vendedor, devidamente actualizado.

3 — O vendedor sempre que lhe seja exigido terd de declarar as
autonidades ¢ entidades competentes para fiscalizag@o o lugar onde
guarda a sua mercadoria, facultando o respectivo acesso.

4 — O vendedor ambulante deverd fazer-se acompanhar ainda de
facturas ou documentos equivalentes comprovativos da aquisi¢do dos
produtos para venda ao pidblico contendo os seguintes elementos:

a) Nome ¢ domicflio do comprador;

b) Nome, denominagido ¢ sede ou domicflio do produtor,
retalhista, leiloeiro, servigo alfandegdrio ou outro forne-
cedor aos quais haja adquirido os materiais ¢ bens e, bem
assim, a data em que a aquisi¢do foi efectuada;

A especiticagdo das mercadorias adquiridas, com indica-
¢io das respectivas quantidades, pregos e valores iliquidos,
descontos, abatimentos ou bénus concedidos e ainda, quan-
do for caso disso, das correspondentes marcas, referén-
cias e nimeros de série.

¢

Artigo 24.°
Sangoes

1 — E punida com coima de 10 000$ a 50 000$:

a) A utilizagdo de tabuleiros com dimensdes superiores 2s
previstas no n.° 1 do artigo 10.°, desde que ndo se verifi-
que o disposto no n.° 2 do mesmo artigo;

by A falta de afixagdo de tabelas, letreiros e etiquetas pre-
vistos no n.” 2 do artigo 13.°

2 — Sdo pumdos com a coima de 20 000$ a 200 000$:

a) O exercicio da venda ambulante em infracgdo ao disposto
no artigo 3.%

b) A utilizagdo do duplicado do requerimento mencionado
na alfnea a) do n.° 3 do artigo 4.° para comprovar a au-
torizagdo para o exercicio da actividade de vendedor am-
bulante, nos casos em que o pedido tenha sido indefe-
rido, sem prejuizo da responsabilidade criminal a que haja
lugar:

A utilizagio do cartio de vendedor ambulante em viola-
¢do do seu cardcter pessoal e intransmissivel previsto no
n.° 10 do artigo 4.°,

<

-~
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d) A infracgdo ao disposto nas alineas a), b), c), d) e g) do
n.° 1 do artigo 7.° por impedimento ou dificuldade de tran-
sito de vefculos ou pessoas;

e) A infracgdo ao artigo 8.° por venda ambulante de produ-
tos proibidos;

) A prética de pregos em desconformidade com a legisla-
¢do em vigor, conforme previsto no n.° I do artigo 13.°;

g) A venda ambulante em vefculos automéveis ou reboques

em violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 14.%

O exercicio da actividade de venda ambulante em desres-

peito dos locais designados no artigo 15.°,

i) O desrespeito do estipulado no artigo 16.°, assim como a
venda realizada fora dos locais, dias, horas e condigdes
previstos nos artigos 17.°, 18.°, 19.°, 20.° e 21.°;

J) A venda ambulante de caga, aves e amimais de criagdo
mortos, em violagdo do disposto no n.° 2 do artigo 20.°%

) A falta de apresentagdo dos documentos previstos nos
n* 3 e 4 do artigo 23.°

h

-~

3 — Sdo punidas com coima de 20 000% a 500 000S:

a) A violagdo dos deveres impostos pelo artigo 7.%

b) A falta de higiene e asseio, bem como a falta de civis-
mo nas relagdes com o piblico, conforme previsto no
artigo 6.°;

¢) A conspurcagio da via piblica. a venda de produtos no-
civos A saide, bem como a publicidade realizada em con-
di¢gdes que perturbem a vida normal da populagio, nos
termos das alineas e). /) e h) do artigo 7.%

d) A utilizagdo de tabulewros que niao obedegam as caracte-

risticas previstas no artigo 9.°

A exposi¢do de artigos para venda a menos de 0,40 m do

solo, nos termos do n.° I do arugo 10°;

5 O incumprimento das condi¢des higio-sanitdrias previstas

no artigo 11.%

A prética de falsas descrigdes ou informagdes referidas no

artigo 12.°

h) A venda ambulante em veiculos automéveis ou rebogques
em violagdo do disposto nos n.™ 2 e 3 do artigo 14.%

i) A inobservincia do prazo previsto no n.° 4 do artigo 22.°

para a regularizagdo das situagdes andémalas verificadas;

O desrespeito ao dever de cooperagao com as entidades

fiscalizadoras indicadas no n.° 1 do artigo 22°

~—

€

~—

g

-
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4 — Em casos de negligéncia, o montante da coima serd de:

a) 500% a 25 0008, para as infracgdes previstas no n.° 1 deste
artigo;

b) 10 000$ a 200 0003, para as infracgdes previstas no n.° 2
deste artigo;

c) 15 000$ a 25 0008, para as infracgdes previstas no n.° 3
deste artigo.

Artigo 25.°

Reincidéncia

1 — Em caso de reincidéncia, o limite da coima aplicédvel é ele-
vado de um tergo.

2 — A agravagdo ndo pode exceder a medida da coima aplicada
nas condigdes anteriores.

3 — A coima aplicdvel nio pode ir além do valor méximo pre-
visto no Regulamento.

Artigo 26.°

Sangdes acessérias

1 — Para além da aplicagdo das coimas previstas no artigo ante-
rior, poderdo ainda ser simultaneamente aplicadas as sangdes aces-
sérias estabelecidas no artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27
de Outubro.

2 — O desrespeito pelo preceituado no n.° 4 do artigo 4.° deste
Regulamento poder4 levar ao cancelamento da respectiva licenga.

3 — A segunda reincidéncia serd cancelada a inscrigéo do infrac-
tor na Secretaria da Cimara, ficando o mesmo impedido de exercer
a venda ambulante na drea do municipio de Vila Real.

4 — Serd aplicada a apreensdo de bens a favor do municipio nas
seguintes situagdes:

a) Exercicio da actividade de venda ambulante sem a neces-
sdria autorizagdo ou fora dos locais autorizados para os
efeitos;

b) Venda, exposigdo ou simples detengido para venda de
mercadorias proibidas na venda ambulante.

Artigo 27.°
Regime de apreensio

| — A apreensdo de bens deverd ser acompanhada do correspon-
dente auto, conforme modelo do anexo 1.

2 — Quando o infractor proceda ao pagamento voluntdrio das
quantias da sua responsabilidade até a fase da decisdo do processo
de contra-ordenagido, poderd, querendo, no prazo de 10 dias, levan-
tar os bens apreendidos.

3 — Decorrido o prazo referido no mimero anterior, os bens sé
poderdo ser levantados ap6s a fase de decisdo do processo de con-
tra-ordenagao.

4 — Quando os bens sejam perecfveis, observar-se-4 o seguinte:

a) Se se encontraremn em boas condigdes higio-sanitdrias, ser-
lhes-4 dado o destino mais conveniente, de preferéncia
doagio a instituigdes de solidariedade social tlares de ter-
ceira idade ou centros de dia) e cantinas escolares,

&) Encontrado-se os bens em estado de deterioragio, serdo
destrufdos.

5 — Ap6s a fase de decisdo do processo de contra-ordenagio e
respectiva notificaglo, os infractores dispdem de um prazo de dois
dias para procederem ao levantamento dos bens apreendidos.

6 — Decorrido o prazo a que se refere o nimero anterior sem que
os bens apreendidos tenham sido levantados. a autarquia focal, fiel
depositdria, dar-lhes-4 o destino mais conveniente, de preferéncia
doagdo a instituigdes particulares de solidariedade social.

7 — Se da decisdo final resultar que os bens apreendidos rever-
tem a favor do municipio, a autarquia local, fiel depositdria, proce-
derd de acordo com o disposta no nimero anterior

Artigo 28°
Depdsito dos bens apreendidos

| — Os bens apreendidos serido depositados a responsabilidade das
autarquias locais do local da prética da infracgao

2 — Constituem-se fiéis depositdrias as autarquias, devendo estas
designar um funciondrio para cuidar dos bens depositados.

Artigo 29.°
Regime do depésito

O depésito de bens apreendidos determina a aplicagio da taxa
prevista na tabela de taxas, tarifas e licengas em vigor neste muni-
cipio.

Artigo 30.°
Obrigacoes do depositirio
O depositdrio ¢ obrigado:

a) A guardar a coisa depositada;

b) Avisar imediatamente a Cimara Municipal quando satba
que algum perigo ameaga a coisa ou que terceiro se arro-
ga direitos em relagdo a ela,

c) Restituir os bens sempre que tal seja ordenado:

d) Comunicar & Cimara Municipal, se for privado de deten-
¢do dos bens por causa que lhe ndo seja imputdvel.
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CAPfTULO VI

Taxas

Artigo 31.°

Taxas devidas pela venda ambulante em locais fixos

Pela ocupagio de terrado, com ou sem pavilhdo, serdo devidas as
taxas que constarem da tabela de taxas, tarifas e licencas em vigor
neste municipio para os terrados nas feiras e mercados nio cobertos
ou de levante.

CAPITULO VII
Disposigoes finais

Artigo 32.°
Normas supletivas

1 — Em tudo o que ndo estiver disposto no presente Regulamen-
to aplicar-se-4 o Decreto-Lei n.° 122/79, de 8 de Maio, com as al-
teragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 283/86, de 5 de Setem-
bro. e demais legislagdo aplicdvel, com as devidas adaptagdes.

2 — As didvidas que se suscitem na aplicagio das disposigOes deste
Regulamento serdo resolvidas pela Camara Municipal, com recurso,
se necessério, as entidades referidas no n.° 1 do artigo 22.° do pre-
sente Regulamento.

Artigo 33.°

Norma revogatoria

A partir da data de entrada em vigor do presente Regulamento
ficam revogadas as disposi¢des regulamentares sobre venda ambu-

lante que haviam sido aprovadas pela Assembleia Municipal de Vila
Real em 30 de Janeiro de 1982.

Artigo 34°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 30 dias apds a publicagdo, pos-
teriormente A sua aprovagio pela Assembleia Municipal.

ANEXO I

Aos dias... do més de... do ano de..., pelas... horas e... minutos,
foi(ram)... apreendidos a..., contribuinte n.°.... estado civil... (pro-
fissio), residente em..., natural de..., filho de... e de..., em (local)...,
os seguintes bens... (descrever as caracterfsticas, nome, marca, cor,
tamanho, utilidade, estado de conservagio. apresentagdo, tipo de
acondicionamento — empacotado, a granel), por violagdo do dis-
posto no (artigo do Regulamento), tendo-se procedido & apreen-
sdo dos referidos bens tal como vem previsto no artigo do mesmo
Regulamento.

.(local e data).
O Agente Autuante...
A Testemunha...
O Autuado...
...(local e data).
O Fiel Depositdrio...

...(local e data).
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Fax (01)39694 33

* Rua da Escola Politécnica
Telef (0113974768

e Rua do Marqués de Sa da Bandeira. 16 1000 Lisboa
Telef. (01)545041  Fax (0113530294
e Avenida de Antonio José de Almeida 1000 Lisboa

{Centro Comercial § Joau de Deus lojas 414 ¢ 417)
Tetef (0117965544 Fax (0117976872

o Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco 1000 Lisboa

{Centro Comercial das Amorewras luja 2112)

Telef (01)3877107  Fax (D1)38401 32
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