DIARIO
DAREPUBLICA

Quinta-feira, 13 de setembro de 2012 Numero 178

PARTE B Assembleia da Repiiblica

Secretario-Geral:
Despacho (extrato) n.° 12064/2012:

Nomeagdo do licenciado Pedro Pereira Constantino Romano para exercer fungdes no Grupo
Parlamentar do CDS-Partido Popular . . ........ ... .. . 31281

Despacho (extrato) n.° 12065/2012:

Nomeagao de Rui José da Costa Pereira, Rui José Prudéncio, Sofia Isabel Diniz Pereira Conde
Cabral e Paulo Rui Lopes Pereira da Silva para exercerem fun¢des no Grupo Parlamentar do
Partido Socialista. . .. ... ..ot e 31281

Despacho (extrato) n.’ 12066/2012:

Exoneragdo, a seu pedido, de Lucia Alexandra Pereira Sousa Gomes, do cargo de assessora
do Grupo Parlamentar do Partido Comunista Portugués. . ................. .. .. ... ... 31281

Despacho (extrato) n.’ 12067/2012:

Altera o quadro de pessoal do Grupo Parlamentar do Partido Socialista, por despacho de
30deagosto de 2012, ... 31281

PARTE C Presidéncia do Conselho de Ministros

Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género:
Louvor n.” 533/2012:

Louvor a mestre Mariada Graga Frias . ......... ... .. i, 31281

Dire¢ado-Geral das Artes:
Listagem n.° 81/2012:

Listagem de subsidios concedidos no 1.° semestre de 2012 .. ......... ... ... ... ...... 31281

Direg@o-Geral do Patriménio Cultural:
Anitincio n.° 13408/2012:

Projeto de Decisdo relativo a classificagdo como monumento de interesse publico (MIP)
da Ponte de Carcavelos, freguesia de Carquere, concelho de Resende, distrito de Viseu, e a
fixagdo da respetiva zona especial de prote¢ao (ZEP) ......... ... .. .. ... .. .. ...... 31283

Anuncio n.’ 13409/2012:

Projeto de decisdo relativo a classificagdo como monumento nacional (MN) da Ponte
da Arrabida, freguesias do Lordelo do Ouro e de Sdo Pedro da Afurada, concelhos do
Porto e de Vila Nova de Gaia, distrito do Porto, e a fixagao da respetiva zona especial
de protecdo (ZEP) . ... e 31284

Anuncio n.° 13410/2012:

Projeto de Decisdo relativo a classificacdo como monumento de interesse publico (MIP) da
Torre de Oriz ou dos Coimbras, freguesia de Oriz (Santa Marinha), concelho de Vila Verde,
distrito de Braga . ... ... .. e 31284
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Antncio n.° 13411/2012:

Projeto de decisdo relativo a classificagdo como monumento de interesse publico (MIP) da
Ponte da Panchorra e caminho em lajeado, freguesia de S. Lourengo, concelho de Resende,
distrito de Viseu, ¢ a fixa¢do da respetiva zona especial de protecao (ZEP). . ............

Anuncio n.° 13412/2012:

Projeto de decisdo relativo a classificagdo como monumento de interesse publico (MIP)
da Ponte da Lagarica, freguesia de S. Cipriano, concelho de Resende, distrito de Viseu, e a
fixacdo da respetiva zona especial de protecdo (ZEP) ......... .. ... ... ... ... .. ...

Anuncio n.° 13413/2012:

Projeto de decisdo relativo a classificagdo como monumento de interesse publico (MIP)
da Igreja de Sao Jodo Batista, freguesia de Lavandeira, concelho de Carrazeda de Ansiaes,
distrito de Braganga. . . ... ... .

Anuncio n.° 13414/2012:

Projeto de decisao relativo a classificagdo como monumento de interesse publico (MIP) da
Igreja do Carmo e edificio do antigo Convento Carmelita, freguesia de S. Vicente, cidade,
concelho e distrito de Braga, e a fixacdo da respetiva zona especial de protegéo (ZEP) . . ..

Anuncio n.° 13415/2012:

Projeto de Decisdo relativo a classificagdo como Monumento de Interesse Ptblico (MIP) da
Igreja de Nossa Senhora da Alegria, freguesia de Santa Maria da Devesa, concelho de Castelo
de Vide, distrito de Evora, e a fixacdo da respetiva Zona Especial de Prote¢do (ZEP) ... ..

Anuncio n.’ 13416/2012:

Projeto de decisao relativo a classificagdo como monumento de interesse publico (MIP) da
Igreja de Sdo Jodo Batista e Claustro, antiga Sé de Braganga, freguesia da S¢é, cidade, concelho
e distrito de Braganca, e a fixag@o da respetiva zona especial de protecdo (ZEP) .........

Despacho (extrato) n.” 12068/2012:

Delegacdo de competéncias no subdiretor Antéonio Manuel Filipe Rocha Pimentel. . . ... ..

Gabinete para os Meios de Comunicagdo Social:

Aviso (extrato) n.° 12155/2012:

Fim de cargo de dire¢ao intermédia de 2.° grau no Gabinete para os Meios de Comunicagio
Social. ...

Ministério das Financas
Gabinete do Ministro:

Despacho n.° 12069/2012:
Altera o despacho n.° 8840-B/2012, de 28 de junho — recapitalizagdo da Banca— BCP. . ..

Ministérios das Financas, dos Negdcios Estrangeiros, da Administragao
Interna e da Justica

Gabinetes dos Ministros de Estado e das Finangas, de Estado e dos Negocios Estrangeiros e da
Administragao Interna e da Ministra da Justica:

Despacho n.° 12070/2012:

Nomeacdo de coordenador e de dois coordenadores-adjuntos para o Gabinete Nacional do
SIRENE . . o

Ministério dos Negocios Estrangeiros
Secretaria-Geral:

Despacho (extrato) n.’ 12071/2012:

Foi Alexandre Pires Ramos nomeado para o cargo de Coénsul Honorario de Portugal em
Montes Claros, Brasil, dependente do Consulado de Portugal em Belo Horizonte . . ... ...

Despacho (extrato) n.° 12072/2012:

Foi determinado a cessagdo de fungdes do Prof. Doutor Mario Jos¢ Filipe da Silva no cargo
de Vice-Presidente do Institutode Camdes, I. P.. . . ........... ... ... ... .. .. ........

Despacho (extrato) n.° 12073/2012:

Nomeacao de Raul Alejandro Padilla Orozco para o cargo de consul honorario de Portugal
em Guadalajara, México, dependente da Embaixada de Portugal na Cidade do México. . . .

Despacho (extrato) n.’ 12074/2012:

Nomeia Juan Manuel Diaz-Duran Méndez para o cargo de consul honorario de Portugal na
Guatemala, dependente da Sec¢do Consular da Embaixada de Portugal na Cidade do Mé-
XICO ottt
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Despacho (extrato) n.° 12075/2012:

Foi determinada a extingdo do Consulado Honorério de Portugal em Paranagua, Brasil. ... 31290
Despacho (extrato) n.’ 12076/2012:
Foi determinada a extingdo do Consulado Honorario de Portugal em La Spezia, Italia. . . . . 31290
Despacho (extrato) n.’ 12077/2012:
Foi determinada a extingdo do Consulado Honorario de Portugal em Ventimiglia, Italia ... 31290

Despacho (extrato) n.’ 12078/2012:

Foi criado o Consulado Honorario de Portugal em Clermont-Ferrand, dependente do Consu-
lado Geral de Portugal em Lyon . .. .. ... . 31290

Despacho (extrato) n.° 12079/2012:

Nomeacdo de Joaquim Vaz Godinho para o cargo de consul honorario de Portugal em Rio
Grande, Brasil, dependente do Vice-Consulado de Portugal em Porto Alegre. .. ......... 31290

Despacho (extrato) n.° 12080/2012:

Criago do Consulado Honorario de Portugal nas Ilhas Faro¢, dependente da Embaixada de
Portugal em Copenhaga e com jurisdi¢do sobre as ilhas Faroé ....................... 31290

Instituto de Investigagao Cientifica Tropical, I. P.:

Aviso (extrato) n.” 12156/2012:

Cessag@o do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de Maria
Isabel Andrade como assistente operacional, por motivo de aposentagdo ............... 31290

Ministérios dos Negocios Estrangeiros e da Educacio e Ciéncia

Gabinetes dos Secretarios de Estado das Comunidades Portuguesas e do Ensino ¢ da Admi-
nistra¢do Escolar:

Declaracao de retificagdo n.’ 1161/2012:

Declaragao de retificagdo do despacho n.° 9490/2012, publicado no Didrio da Republica,
2.%série,n.° 135,de 13 dejulhode 2012, . . ... .. . e 31290

Ministério da Defesa Nacional
Marinha:
Despacho n.° 12081/2012:

Promocao por diuturnidade, ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe
de técnicos de armamento, do 9316509, primeiro-grumete TA RC Catia Patricia Oliveira
MeENAONGA . . .\ttt e e 31293

Despacho n.° 12082/2012:

Promogao por diuturnidade, ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe
de mergulhadores, do 9328109, primeiro-grumete U RC André Filipe Saramago Marques. ... 31293

Despacho n.° 12083/2012:

Promogéo por diuturnidade, ao posto de primeiro-marinheiro em regime de contrato da classe

de fuzileiros, do 9804906, segundo-marinheiro FZ RC Daniel Gongalo Palma Gomes . ... 31293
Exército:

Despacho n.° 12084/2012:

Promocgao ao posto de Furriel RCde 162 2FUR. . ....... ... ... . .. . i, 31293

Ministério da Administragao Interna
Secretaria-Geral:

Despacho n.° 12085/2012:

Consolidagdo das mobilidades internas das licenciadas Ana Isabel de Jesus Carogo dos Santos
e Licinia Maria Pestana Ledo de Almeida Gongalves da Costa Lopes. ................. 31296

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras:

Declaracéo de retificaciao n.° 1162/2012:

Retifica o despacho n.® 10238/2012 .. .. ... it e 31296
Declaracio de retificacdo n.° 1163/2012:
Retifica o despacho n.° 8570/2012 . .. . .. ... i 31296

Declaracio de retificagdo n.’ 1164/2012:
Retifica o despacho n.° 10239/2012 .. . .. .. ottt 31296
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Declaracao de retificacdo n.° 1165/2012:
Retifica o despacho n.° 10239/2012 .. ... .. it e
Declaracao de retificacdo n.° 1166/2012:
Retifica o despacho n.® 10241/2012 .. ... .o e
Declaracio de retificacido n.° 1167/2012:
Retifica o despacho n.° 10240/2012 . . .. .. .ot e

Ministério da Justica

Dire¢ado-Geral dos Servigos Prisionais:
Declaracao de retificacdo n.° 1168/2012:
Retificacdo do despacho (extrato) n.° 14477/2011 ... ... ... i
Despacho (extrato) n.° 12086/2012:

Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com Joaquina Rosa de Matos
Lopes — assistente tECNICA . . . . ..o vttt ittt e

Despacho (extrato) n.° 12087/2012:
Conclusdo do periodo experimental — Jodo Diogo Ribeiro Alves, guarda . .. ...........
Despacho (extrato) n.° 12088/2012:

Conclusio do periodo experimental — Carla Susana Valejo Barroso, assistente técnico . . .

Ministério da Economia e do Emprego
Gabinete do Ministro:
Despacho n.’ 12089/2012:

Designacdo da licenciada Maria Cristina Vieira Lourengo para exercer o cargo de diretora-
-geral, em regime de SUDbSHITUIGAO . . . .. oottt e

Autoridade Metropolitana de Transportes de Lisboa:
Aviso (extrato) n.” 12157/2012:

Nova carreira rodoviaria de passageiros de servigo publico, em regime provisério (Cabo
Espichel — Sesimbra). . ... .. ... e

Aviso (extrato) n.° 12158/2012:

Nova carreira de passageiros de servigo publico, em regime provisorio (Aldeia do Meco — Se-
SIMDTA) . . oottt e

Diregdo-Geral de Energia e Geologia:
Contrato (extrato) n.® 533/2012:

Publicagao do extrato de adenda ao contrato para prospegao e pesquisa de depdsitos minerais,
com o numero de cadastro MMPP00908 e a denominagao de Lagoa Salgada............

Contrato (extrato) n.° 534/2012:

Extrato do contrato para prospe¢ao e pesquisa de depositos minerais, com o numero de cadastro
MN/PP/028/12, para uma area no concelho de Leiria, denominada Serra do Branco . . . .. ..

Contrato (extrato) n.° 535/2012:

Extrato do contrato para prospecdo e pesquisa de depositos minerais, com o nimero de cadas-
tro MN/PP/027/12, para uma area nos concelhos de Porto de Mos e Alcobaga, denominada
Juncal. ..o

Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio

Dire¢do-Geral da Agricultura e Desenvolvimento Rural:

Despacho n.° 12090/2012:

Cessagao de fungdes dirigentes no cargo de chefe de divisao de Gestdo Financeira e Controlo
Orcamental .. ... ... .. e

Instituto da Habitagdo e da Reabilitagao Urbana, 1. P.:
Aviso (extrato) n.° 12159/2012:

Conversdo automatica na categoria do técnico superior, José Carlos Franga Esteves de Car-
Valho . .o
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Aviso (extrato) n.° 12160/2012:

Consolidagdo da mobilidade interna na categoria, da especialista de informatica, Paula Cristina
Pereira MEeSqUIA . . .« .ottt et e e e e 31300

Aviso (extrato) n.” 12161/2012:

Consolidagdo da mobilidade interna na categoria — Francelina Isabel Rodrigues Martins das
Neves e Fortunata Noémia Pessoa Coelho . ......... ... .. ... ... .. .. .. ... ... 31300

Ministério da Saude

Administracdo Regional de Satde do Centro, 1. P.:
Deliberacio n.’ 1249/2012:

Procedimento concursal comum para preenchimento de 18 postos de trabalho para a cate-
goria de Enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com Filipa Alexandra Sousa Russo na categoria
de Enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal do Agrupamento de
Centros de Satde do Pinhal Litoral IT. . .. ... ... ... .. .. . . .. .. ... .. ... ... 31300

Deliberacao n.° 1250/2012:

Procedimento concursal comum para preenchimento de 18 postos de trabalho para a cate-
goria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com Alexandra Carreira Simdes na categoria de
enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal do Agrupamento de
Centros de Saude do Pinhal Litoral IT. . ....... ... . . . i 31301

Deliberacio n.® 1251/2012:

Procedimento concursal comum para preenchimento de 18 postos de trabalho para a categoria
de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado com Helder Miguel Rodrigues Carreira, na categoria de
enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal do Agrupamento de
Centros de Satde do Pinhal Litoral IT. . .. ... ... ... .. ... . . . ... 31301

Deliberacao n.° 1252/2012:

Celebra contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Ana Isabel
Fonseca Gongalves na categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa
de pessoal do Agrupamento de Centros de Saude do Pinhal Litoral II, na sequéncia do pro-
cedimento concursal comum para preenchimento de 18 postos de trabalho para a categoria
de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem . .......... .. ... ... ... ... ... .. 31301

Administragao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.:
Aviso (extrato) n.° 12162/2012:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado, com efei-
tos a 10 de julho de 2012, com a enfermeira Ana Sofia Rodrigues Avelar Botelho Neves, da
carreira especial de enfermagem, para o mapa de pessoal da ARSLVT, I. P/ACES da Grande
Lisboa VIII Sintra-Mafra. . . .. ... ... e 31301

Aviso (extrato) n.” 12163/2012:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 1
de julho de 2012, com a trabalhadora Lucia Maria Marques Ribeiro, para o preenchimento de
um posto de trabalho da categoria de enfermeiro, do mapa de pessoal da ARSLVT, 1. P/ACES
de Almada . .. ... 31301

Aviso (extrato) n. 12164/2012:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a
1 de julho de 2012, com o trabalhador Vania Isabel Sobral de Jesus Rosa Santos Pereira, para
o preenchimento de um posto de trabalho da categoria de enfermeiro, do mapa de pessoal da
ARSLVT, L. P/ACES de Almada . ....... .. ...ttt 31301

Aviso (extrato) n.’ 12165/2012:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a
1 de julho de 2012, com Bertina Sofia Antunes Marques, para o preenchimento de um posto
de trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de
pessoal da ARSLVT, . P/ACESdeAlmada. ............ .. ... .. ... .. ... 31302

Aviso (extrato) n.° 12166/2012:

Celebrado contrato de trabalho em fun¢des ptiblicas por tempo indeterminado, com efeitos
a 1 de julho de 2012, com Débora Gutierrez Castanheira Ferreira Aires, para um posto de
trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal
da ARSLVT, . P/ACES de Almada . . ........... ... . . . 31302

Aviso (extrato) n. 12167/2012:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a
1 de julho de 2012, com Ana Filipa Teixeira Remizio Nicolau, para o preenchimento de um
posto de trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa
de pessoal da ARSLVT, I. P/ACES deAlmada . ........... ... ..., 31302
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Aviso (extrato) n.° 12168/2012:

Celebra contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, a partir de 1 de
julho de 2012, com Sophie Abreu Gongalves, para o preenchimento de um posto de trabalho
da categoria de enfermeiro, para o mapa de pessoal da ARSLVTejo, I. P/ACES de Almada

Aviso (extrato) n. 12169/2012:

Celebra contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a
1 de julho de 2012, com Lucia Maria Farinha Nogueira, para o preenchimento de um posto de
trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal
da ARSLVT, L P/ACES de Almada . ... ....oott e

Aviso (extrato) n.° 12170/2012:

Celebra contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 1 de
julho de 2012, com a trabalhadora Cristina Maria Brito Quintas, para o preenchimento de um
posto de trabalho da categoria de enfermeiro, do mapa de pessoal da ARSLVT, I. P/ACES
de Almada . .. ...

Centro Hospitalar de Torres Vedras:
Aviso n.° 12171/2012:
Lista de ordenagao final do procedimento concursal para assistente de pediatria . ........
Aviso n.° 12172/2012:

Lista de ordenagao final referente ao procedimento concursal para assistente técnico . . ...

Centro de Medicina de Reabilitagdo da Regido Centro — Rovisco Pais:

Despacho n.° 12091/2012:

Delegacdo de competéncias nos membros do conselho de administragdo do Centro de Me-
dicina de Reabilitagdo da Regido Centro — RoviscoPais ........... ... .. ... .. ...

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, 1. P.:
Aviso n.° 12173/2012:

Afixacdo da lista unitaria de ordenacdo final, apds homologagao, referente ao procedimento
concursal publicado através do aviso n.® 3222/2012, de 29 de fevereiro .. ..............

Declaracio de retificagdo n.’ 1169/2012:

Retificagdo ao aviso n.° 11336/2012, inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 165, de 27
deagosto de 2012 .. ...

Despacho (extrato) n.° 12092/2012:

Concede licenga sem remuneragdo a Maria Marta Gericota Alvim Rodrigues, assistente
principal da carreira dos técnicos superiores de satde, ramo de laboratério .............

Ministério da Educacio e Ciéncia
Diregdo Regional de Educacdo do Norte:

Declaracio de retificagdo n.’ 1170/2012:

Retifica o procedimento concursal comum para ocupagéo de cinco postos de trabalho para
assistentes operacionais a contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial . .. ..........

Aviso (extrato) n.° 12174/2012:
Celebragao de contratos de trabalho em fungdes publicas . ............ . ... ... ... ...
Aviso n.° 12175/2012:

Procedimento concursal para dois contratos de trabalho em fungdes publicas, a termo reso-
lutivo certo, a tempo parcial, para os servicosde limpeza . ............ .. ... .. .. .....

Aviso n.” 12176/2012:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo de um lugar de assistente
operacional, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial. . . .

Despacho n.° 12093/2012:
Nomeacdo de adjunto dadiretora . ............ .t
Despacho n.° 12094/2012:
Nomeacgdo de adjunto dadiretora . . ...t

Aviso n.° 12177/2012:

Lista unitaria de ordenacao final de procedimento concursal. . . ......................
Despacho n.° 12095/2012:

Exonerag@o do adjunto da diretora .. ............ .
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Aviso n.° 12178/2012:

Conclus@o com sucesso do periodo experimental da trabalhadora inserida na carreira/categoria
de assistente operacional, Sandra Manuela Jesus Pereira. .. ...................... ... 31307

Aviso n.® 12179/2012:

Procedimento concursal comum para recrutamento de trés assistentes operacionais em regime
de contrato em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial. . . ............ 31307

Aviso n.° 12180/2012:

Lista unitaria de ordenacdo para contratagdo de assistentes operacionais com contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado. . .. ............ ... .. ... ..... 31308

Despacho (extrato) n.° 12096/2012:

Aceitagdo do pedido de demiss@o de adjunta de diretora do Agrupamento de Escolas de
MatosSinhos . .. ...t 31308

Aviso n.° 12181/2012:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de quatro postos de trabalho
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a tempo parcial para a fungdo de
assistente operacional — Agrupamento Vertical de Escolas Oliveira Janior . ............ 31308

Aviso n.® 12182/2012:

Procedimento concursal comum de recrutamento em regime de contrato a termo parcial para
a carreira e categoria de assistente operacional. . ........... ... . i .. 31310

Aviso (extrato) n.° 12183/2012:

Contrato em fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira e categoria de assistente
OPEracional . . ... ..ottt e 31310

Despacho n.° 12097/2012:

Contratos administrativos de servigo docente além do quadro referentes ao ano de 2011-2012 31311

Diregéo Regional de Educacdo do Centro:
Aviso n.° 12184/2012:
Concurso comum para horas de limpeza — Agrupamento de Escolas de Cacia .. ........ 31311
Aviso n.° 12185/2012:

Concurso para 18 assistentes operacionais em regime de contrato em fungdes publicas a termo
TESOIULIVO CETEO . . . o ettt ettt e e e e 31312

Aviso n.” 12186/2012:

Procedimento concursal de recrutamento para a ocupagdo de quatro postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial
paraoservicode limpeza . . ...... ... ... 31312

Aviso n.° 12187/2012:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacdo de dois postos de trabalho,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas a termo resolutivo certo a tempo
parcial, para a carreira e categoria de assistente operacional . ........................ 31313

Aviso n.” 12188/2012:

Procedimento concursal para dois contratos de trabalho em fungdes ptiblicas para servigos
de HIMPezZa . . . .o e 31313

Aviso (extrato) n.’ 12189/2012:

Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupacdo de um posto
de trabalho, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para

assegurar o servigo de limpeza, durante o 1.° periodo do ano letivo de 2012-2013 . ... .. .. 31314
Aviso n.° 12190/2012:
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral

Despacho (extrato) n.° 12064/2012

Por despacho de 31 de agosto de 2012 do presidente do Grupo Par-
lamentar do CDS-Partido Popular:

Licenciado Pedro Pereira Constantino Romano — nomeado, nos
termos dos n.” 1, alinea d), e 6 do artigo 46.° da Lei de Organizagao e
Funcionamento dos Servigos da Assembleia da Republica, republicada
pela Lei n.° 28/2003, de 30 de julho, para a categoria de assessor do
quadro de pessoal de apoio do Grupo Parlamentar do CDS-Partido
Popular, com efeitos a partir do dia 1 de setembro de 2012.

6 de setembro de 2012. — O Secretario-Geral, Jodo Manuel Cabral
Tavares.
206372395

Despacho (extrato) n.® 12065/2012

Por despacho de 28 de agosto de 2012 do presidente do Grupo Par-
lamentar do Partido Socialista:

Rui José da Costa Pereira — nomeado, nos termos do n.° 6 do ar-
tigo 46.° da Lei de Organizagdo e Funcionamento dos Servigos da As-
sembleia da Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003, de 30 de julho,
para o cargo de assessor parlamentar, nivel 1, do Grupo Parlamentar
do Partido Socialista, com efeitos a partir do dia 1 de junho de 2012,
inclusive.

Rui José Prudéncio — nomeado, nos termos do n.° 6 do artigo 46.°
da Lei de Organizacdo e Funcionamento dos Servigos da Assembleia
da Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003, de 30 de julho, para o
cargo de assessor parlamentar, nivel 1, do Grupo Parlamentar do Partido
Socialista, com efeitos a partir do dia 1 de junho de 2012, inclusive.

Sofia Isabel Diniz Pereira Conde Cabral — nomeada, nos termos do
n.° 6 do artigo 46.° da Lei de Organizagdo e Funcionamento dos Servi-
¢os da Assembleia da Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003, de
30 de julho, para o cargo de assessora parlamentar, nivel 1, do Grupo
Parlamentar do Partido Socialista, com efeitos a partir do dia 1 de junho
de 2012, inclusive.

PARTE C

Paulo Rui Lopes Pereira da Silva— nomeado, nos termos do n.° 6
do artigo 46.° da Lei de Organizacdo e Funcionamento dos Servigos da
Assembleia da Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003, de 30 de
julho, para o cargo de assessor parlamentar, nivel 1, do Grupo Parla-
mentar do Partido Socialista, com efeitos a partir do dia 1 de junho de
2012, inclusive.

6 de setembro de 2012. — O Secretario-Geral, Jodo Manuel Cabral
Tavares.

206372281

Despacho (extrato) n.° 12066/2012

Por despacho de 4 de setembro de 2012 do presidente do Grupo
Parlamentar do Partido Comunista Portugués:

Lucia Alexandra Pereira Sousa Gomes — exonerada, a seu pedido,
nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da Lei de Organizagdo ¢ Funciona-
mento dos Servigos da Assembleia da Republica, republicada pela Lei
n.° 28/2003, de 30 de julho, da categoria de assessora do gabinete de
apoio do Grupo Parlamentar do Partido Comunista Portugués, com
efeitos a partir do dia 1 de setembro de 2012, inclusive.

6 de setembro de 2012. — O Secretario-Geral, Jodo Manuel Cabral
Tavares.
206372492

Despacho (extrato) n.° 12067/2012

1 — Por despacho de 30 de agosto de 2012, do Presidente do Grupo
Parlamentar do Partido Socialista, nos termos do n.° 5 do artigo 46.° da
Lei de Organizagdo e Funcionamento dos Servigos da Assembleia da
Republica, republicada pela Lein.® 28/2003, de 30 de julho, procede-se
no quadro de pessoal do Grupo Parlamentar do Partido Socialista as
seguintes alteracdes:

a) Sdo aditados quatro lugares de Assessor Parlamentar, nivel 1;

2 — As alteragdes previstas no niimero anterior produzem efeitos a
partir do dia 1 de junho de 2012, inclusive.

6 de setembro de 2012. — O Secretario-Geral, Jodo Manuel Cabral
Tavares.
206372346

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género

Louvor n.° 533/2012

A Mestre Maria da Graga Frias exerceu fungdes de Coordenadora da
Equipa de Projeto do Secretariado Técnico para a Igualdade, no periodo
compreendido entre 15 de outubro de 2011 e 7 de junho de 2012, altura
em que foi designada nova Coordenadora, tendo também assegurado as
fungdes inerentes ao cargo de Secretaria Técnica até a nomeagado desta,
que ocorreu no dia 1 de margo de 2012.

No ambito destas fungdes, demonstrou um grande empenho, com-
peténcia técnica e lealdade, revelando qualidades de trabalho como
responsabilidade, ética profissional e capacidade de didlogo, que em
muito contribuiram para os bons resultados da equipa que coordenou.

Apoiou as novas dirigentes do STI, tendo transmitido toda a infor-
magao necessaria ao exercicio dos cargos respetivos, salientando-se,
particularmente, o apoio dado a Secretaria Técnica.

Cabe, ainda, registar a cordialidade e o agradavel trato, que permi-
tiram a criagdo de um bom ambiente de trabalho com todos com quem
contactou.

Pela forma como desempenhou as fungdes que lhe foram confiadas, a
direcdo da Comisséo para a Cidadania e a [gualdade de Género entende
ser de justica expressar publico louvor a Mestre Maria da Graga Frias.

3 de setembro de 2012. — A Presidente da Comissdo para a Cidadania
e a Igualdade de Género, Maria de Fatima Abrantes Duarte.
206371471

Direcao-Geral das Artes

Listagem n.° 81/2012

Subsidios concedidos pela Direcdo-Geral das Artes no 1.° semestre
do ano de 2012, em conformidade com o estabelecido na Lei n.® 26/94,
de 19 de agosto.

Entidade decisora — Diretor
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Entidades Data de autorizagdo Montante
(em euros)
A ESCOLA DA NOITE-GRUPO TEATRO COIMBRA ... ...ttt e 25-mar-11 63.377,78
ATARUMBA . ..o e 25-mar -11 20.000,00
ACERT-ASSOCIACAO CULTURAL E RECREATIVADE TONDELA . .....oouuiiiai . 13-abr-09 110.490,06
ACADEMIA DE MUSICA ESPINHO . . . ..ottt e e 9-abr-09 49.260,20
ACTA -COMPANHIA DE TEATRO DO ALGARVE . . ...ttt 25-mar -11 41.096,00
ACTECAS -PROMOCAO DE COMERCIO ARTISTICO .. ...\ttt 13-abr-09 130.000,00
ACTO -INSTITUTO ARTE DRAMATICA . . ...\t 9-abr-09 45.000,00
ALKANTARA . oo e 9-abr-09 141.000,00
ARDE FILMES,LDA . ..ottt e e e e e e e e e e 25-mar -11 38.638,70
ARTE DAS MUSAS . . o oot e e e e e e 9-abr-09 30.000,00
ARTE TOTAL-CENTRO DE EDUCACAO PELAARTE,LDA ... ...ttt 6-abr-09 24.000,00
ARTISTAS UNIDOS PRODUCAO E REALIZACAO CINEMATEATRO . ..............ccooii... 13-abr-09 230.000,00
ASSOCIACAO CAO SOLTEIRO -PRODUCAO E REALIZACAO DEESP.EIDEIAS ............... 25-mar -11 35.111,90
ASSOCIACAO CULTURAL AS BOAS RAPARIGAS VAOP*CEU . ..........oiiiiiiii.. 25-mar -11 25.011,56
ASSOCIACAO CULTURAL DESPORTIVA E RECREATIVADOFOJO ... .. 13-abr-09 83.000,00
ASSOCIACAO CULTURAL ESTE ESTACAO TEATRAL DA BEIRA INTERIOR . ................. 25-mar -11 24.000,00
ASSOCIACAO CULTURAL MATERIAIS DIVERSOS ...\ttt e e e 25-mar -11 31.000,00
ASSOCIACAO CULTURAL TEATRO DOS ALOES .. ..ottt 25-mar -11 30.000,00
ASSOCIACAO GREMIO DAS MUSICAS ...ttt 9-abr-09 19.970,28
ASSOCIACAO IDEIAS OBSCURAS -ASSEDIO ... ..ottt 25-mar -11 21.500,00
ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE MUSICA DA COSTADO ESTORIL .. .. ..ovveeee . 18-fev-09 46.500,00
ASSOCIACAO MERIDIONAL DE CULTURA . . . ..ottt e e e e e 13-abr-09 100.000,00
ASSOCIACAO MUSICAL DE EVORA-EBORAE MUSICA ... ..ottt 9-abr-09 39.500,00
ASSOCIACAO ORQUESTRA JAZZ DE MATOSINHOS . . ...t 9-abr-09 21.664,00
ASSOCIACAO PRO-MUSICA DAPOVOADO VARZIM . ...t 18-fev-09 30.000,00
ASSOCIACAO REPUBLICANA DA RAINHA . . ..ottt 25-mar -11 38.000,00
ASSOCIACAO VOPARTE . . . oot e e e 9-abr-09 17.650,10
ASSOCIACAO ZEDOS BOIS .. oottt e e 9-abr-09 50.000,00
BAAL 17-COMPANHIA TEATRO EDUCACAO BAIXO ALENTEJO . .......ouuiiiiaae .. 25-mar 11 27.000,00
BALLET TEATRO CONTEMPORANEO DO PORTO .. ..ottt 9-abr-09 35.000,00
BANDA DEALCOBAGCA . . ..ottt e e 9-abr-09 22.431,60
BOMBA SUICIDA . ... oot e e e e e e e e e e e e 25-mar-11 24.465.85
CASA B -ASSOCIACAO CULTURAL . . . ..ottt e e 25-mar-11 18.000,00
CASA CONVENIENTE PRODUCAO EVENTOS CULTURAIS ... ...t 13-abr-09 55.000,00
CASSEFAZ -ESPECTACULOS, VIDEOS E PUBLICACOES .. ...ttt 13-abr-09 20.000,00
CEM-CENTRO EM MOVIMENTO .. ...ttt 6-abr-09 40.000,00
CENDREV-CENTRO DRAMATICO DE EVORA . . . . oot 13-abr-09 130.000,00
CENTRO ARTES ESPECTACULO VISEU .. ..ottt 9-abr-09 140.000,00
CHAO DE OLIVA-CENTRO DIFUSAO CULTURAL EM SINTRA ... oottteeee e 13-abr-09 40.859,98
CIRCOLANDO-COOPERATIVA CULTURAL . ...ttt 25-mar-11 35.000,00
CIRCULO MUSICAL PORTUGUES . .. ..ottt et e e e 9-abr-09 25.000,00
COLECCAO B . .ot e 25-mar-11 25.000,00
COLECTIVIDADE CULTURAL RECREATIVA DE SANTA CATARINA (CHAPITO) ............... 9-abr-09 56.000,00
COMEDIAS DOMINHO .. ..ottt et e e 25-mar-11 30.000,00
COMPANHIA CLARAANDERMATT .. ..ottt e e e e 25-mar-11 25.000,00
COMPANHIA DANCAALMADA . ...ttt e e e e e 25-mar-11 28.000,00
COMPANHIA DANCA CONTEMPORANEA EVORA . ... ..ottt 6-abr-09 66.848,00
COMPANHIA OLGA RORIZ-1995 ASSOCIACAO .. ... oot 25-mar-11 43.152,00
COMPANHIA DE TEATRO DE ALMADA .. ..ottt e e e e e 13-abr-09 180.000,00
COMPANHIA DE TEATRO DEAVEIRO . . . ..ottt e e e e e 13-abr-09 22.000,00
COMPANHIA INSTAVEL ASSOCIACAO .. ..ot 25-mar-11 20.462,24
COMPANHIA PAULO RIBEIRO, ASSOCIACAO CULTURAL . ... ..ot 6-abr-09 65.161,71
COMPANHIA PORTUGUESA DE BAILADO CONTEMPORANEO .. ..........ooouiuiieno.. 25-mar-11 18.000,00
COMUNA TEATRO DE PESQUISA . . . . .o oo et 13-abr-09 175.000,00
CONSERVATORIO DE CALDAS DA RAINHA,LDA . . .. oottt e 9-abr-09 43.648,00
CONSERVATORIO REGIONAL DE CASTELO BRANCO .. ....oouiti i 9-abr-09 17.794,00
CONTRA-REGRA -ASSOC. ANIMACAO CULTURAL . . . ..o\t 25-mar-11 17.218,16
COOPERATIVA PRODUCAO ARTISTICA TEATRO ANIMACAOOBANDO . ...........ccvuv.... 13-abr-09 240.000,00
CTB -COMPANHIA TEATRO BRAGA . ...ttt e e 25-mar-11 86.094,40
CURTAS METRAGENS-COOPERATIVA DE PRODUCAO CULTURALCRL . ........couuuenn... 25-mar-11 21.032,80
DEVIR -ASSOC. DE ACTIVIDADES CULTURALIS . . ...ttt e 9-abr-09 85.000,00
D’ORFEU -ASSOCIACAO CULTURAL . . ..ottt e 25-mar-11 28.000,00
DUPLACENA,PRODUCAO E REALIZACAO DE FESTIVAIS, ESPECTACULO ... ................ 25-mar-11 25.540,56
ESCOLA DE MULHERES -OFICINA TEATRO .. ..ottt 25-mar-11 48.354,20
FAROL DO MIRA -ASSOCIACAO CULTURAL . ...ttt e e 13-abr-09 50.000,00
FC PRODUCOES TEATRAIS, UNIPESSOAL LDA ... ..ottt 13-abr-09 60.000,00
FESTIVAL INTERNACIONAL MARIONETAS PORTO .. ...\ttt 13-abr-09 40.000,00
FILANDORRA -TEATRO DO NORDESTE . . ... oottt 13-abr-09 30.000,00
FITEI -FESTIVAL INTERNACIONAL TEATRO EXPRESSAO IBERICA . ........o.ovviennnn... 13-abr-09 115.000,00
FORUM DANCA . . .ot e e e e 6-abr-09 60.000,00
FUNDACAO DR. ELIAS DE AGUIAR (ACADEMIAMUSICAS. PIOX) . ..., 9-abr-09 30.000,00
GICC TEATRO DAS BEIRAS . . . .o ottt e e e e e e 13-abr-09 122.000,00
G M C L -GRUPO DE MUSICA CONTEMPORANEA LISBOA ... ....ouuiiiii . 9-abr-09 23.998,90
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Entidades Data de autorizagdo Montante
(em euros)
GRUPO DE ACCAO TEATRALABARRACA ... ...ttt e 13-abr-09 55.800,00
GRUPO TEATROESFERA . .. e e e e e e e e e e s 25-mar-11 23.481,41
JANGADA -COOPERATIVA TEATRO PROFISSIONAL ... ... e 25-mar-11 43.191,76
JANGADA DE PEDRA -PRODUCOES DE DANCAE TEATRO, LDA . . ... ... 25-mar-11 30.000,00
JOAO GARCIAMIGUEL .. ...t e 25-mar-11 62.429,43
MISO MUSIC PORTUGAL -ASSOCTACAO CULTURAL . ... ..ottt 9-abr-09 70.000,00
MUNDO PERFEITO-CRIACAO DE CONTEUDOS PARA TELEVISAO E CINEMA, UNIPESSOAL, L.% 25-mar-11 48.846,57
MVAC-MALA VOADORA ASSOCIACAO CULTURAL .. ... .. o 25-mar-11 20.000,00
NOME EIRA PRODUCAO REALIZACAO ESPECTACULOS AUDIOVISUAISLDA ............... 9-abr-09 30.000,00
NOVO GRUPO TEATRO, CRL . . . .o e e e e e e e e e e e 13-abr-09 155.000,00
NUCLEO DE EXPERIMENTACAO COREOGRAFICA . .. ...t 25-mar-11 45.000,00
O ESPACO DO TEMPO -ASSOCIACAO CULTURAL . ... ...t 9-abr-09 90.000,00
O RUMO DO FUMO, PRODUCAO DE EVENTOS, LDA . ... ...ttt 25-mar-11 65.000,00
O TEATRAO -TEATRO PARA A INFANCIA COIMBRA . . ...\t i it 25-mar-11 32.000,00
ORCHESTRUTOPICA . . . ..ottt e e e e 9-abr-09 36.618,66
ORQUESTRA DE CAMARA DE CASCAIS EOEIRAS . . ..ottt 9-abr-09 36.963,54
PANMIXIA ASSOCTACAO CULTURAL . . ..o\ttt et e 25-mar-11 28.711,10
PASSOS E COMPA S SOS . e e e 6-abr-09 29.034,60
PE DE VENTO COLECTIVO DE ANIMACAO TEATRAL SCARL . ......ovvieiian .. 25-mar-11 45.500,00
PEDEXUMBO -ASSOCIACAO DE PROMOCAO DE MUSICAEDANCA ... ..o 6-abr-09 34.000,00
PIMITAT -ASSOC. CULTURAL . ...\ttt et e e 25-mar-11 19.500,00
PRACENA-COOP.DE PRODUCOES TEATRAIS . ...\ttt e e 13-abr-09 45.000,00
PRAGA ASSOCIACAO CULTURAL . ...\ttt e e 13-abr-09 45.000,00
PRIMEIROS SINTOMAS ASSOCIACAO CULTURAL .. ...ttt 25-mar-11 27.000,00
QUARTA PAREDE-ASSOC.ARTES PERFORMATIVAS COVILHA .. ........................... 9-abr-09 40.000,00
RE.AL -CRIACAO, FORMACAO, PRODUCOES ARTISTICAS, SOC. UNIP. ...................... 6-abr-09 60.000,00
RICERCARE ASSOCIACAO MUSICAL . . ...\ttt e e 9-abr-09 20.000,00
SEIVATRUPE -TEATRO VIVO .. . e e e e e e 13-abr-09 95.000,00
TEATRO ART IMAGEM . . . e e e e s 13-abr-09 40.000,00
TEATRO BRUTO -ASSOCTIACAO CULTURAL . . ..ottt e 25-mar-11 22.500,00
TEATRO DA CORNUCOPIA . ...t e 13-abr-09 175.000,00
TEATRO DE FERRO -ASSOC. . . ..o e e e e e e s 25-mar-11 22.500,00
TEATRO DE MARIONETAS DO PORTO . . ... e e e e e 13-abr-09 60.000,00
TEATRO DO BOLHAO -CENTRO FORMACAO EPRODUCAO ............oviiiiiiiiaannan.. 25-mar-11 53.922,71
TEATRO DO NOROESTE -CENTRO DRAMATICO VIANA ... ...ttt 13-abr-09 45.000,00
TEATRO D’0O SEMEADOR -TEATRO DE PORTALEGRE ...... .. ... ... ... . . i, 25-mar-11 36.000,00
TEATRO DO VESTIDO . ..ot e e e e e e e e e e e s 25-mar-11 19.500,00
TEATRO EXTREMO -COMPANHIA TEATRO ITINERANTE . ... .. ... . i 25-mar-11 40.000,00
TEATRO GARAGEM COOPERATIVA RESPONSPONSABILIDADE. LDA. ...................... 13-abr-09 70.000,00
VISOES UTEIS ASSOC. ..ttt e e e 13-abr-09 40.000,00
ZONE QUORUM BALLET, LD A ... e e e e e e e e e e 25-mar-11 34.480,68
5 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral, Samuel Rego.
206372087

Diregdo-Geral do Patriménio Cultural

Anuncio n.° 13408/2012

Projeto de Decisao relativo a classificagio como monumento de
interesse publico (MIP) da Ponte de Carcavelos, freguesia de
Carquere, concelho de Resende, distrito de Viseu, e a fixaciio da
respetiva zona especial de protecio (ZEP).

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Sec¢ao
do Patrimoénio Arquitetonico e Arqueologico do Conselho Nacional
de Cultura (SPAA — CNC), de 03/01/2012, ¢ intengdo da DGPC
propor a S. Ex.* o Secretario de Estado da Cultura a classificagio
como monumento de interesse publico (MIP) da Ponte de Carcave-
los, freguesia de Carquere, concelho de Resende, distrito de Viseu,
bem como a fixa¢do da respetiva zona especial de protecdo (ZEP),
conforme planta de delimita¢do anexa, a qual faz parte integrante do
presente Anuncio.

2 — Nos termos dos artigos 27.° e 46.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis
nas paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Direcao Regional de Cultura do Norte (DRCN), www.culturanorte.pt
b) DGPC, www.patrimoniocultural.gov.pt
¢) Camara Municipal de Resende, www.cm-resende.pt

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta
(mediante marcagdo prévia) na Dire¢do Regional de Cultura do Norte
(DRCN), Casa de Ramalde, Rua Igreja de Ramalde, n.° 1, 4149-011
Porto.

4 — Nos termos do artigo 26.° ¢ do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a consulta publica tera a duragao
de 30 dias tteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° e do n.° 4 do artigo 45.° do mesmo
decreto-lei, as observagdes dos interessados deverdo ser apresen-
tadas junto da DRCN, que se pronunciara num prazo de 15 dias
uteis.

6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observacdes, a classi-
ficagdo e a ZEP serdo publicadas no Didrio da Republica, nos termos
do artigo 32.° do diploma legal acima referido, data a partir da qual se
tornardo efetivas.

7 — Aquando da publicagio referida no nimero anterior, os imdveis
incluidos na ZEP ficardo abrangidos pelo disposto nos artigos 36.°, 37.°
e43.°da Lein.® 107/2001, de 8 de setembro, e no artigo 43.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro.

3 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patriménio Cultural,
Elisio Summavielle.
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Anuncio n.° 13409/2012

Projeto de decisio relativo a classificacdo como monumento nacio-
nal (MN) da Ponte da Arrabida, freguesias do Lordelo do Ouro
e de Sao Pedro da Afurada, concelhos do Porto e de Vila Nova
de Gaia, distrito do Porto, e a fixacdo da respetiva zona especial
de protecao (ZEP).

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de
outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Secgdo do
Patriménio Arquitetonico e Arqueoldgico do Conselho Nacional de
Cultura (SPAA — CNC), de 18/06/2012, ¢ intencdo da Dire¢ao-Geral
do Patrimoénio Cultural (DGPC) propor a S. Ex.* o Secretario de Estado
da Cultura a classificagdo como monumento nacional (MN) da Ponte
da Arrabida, freguesias do Lordelo do Ouro e de S. Pedro da Afurada,
concelhos do Porto e de Vila Nova de Gaia, distrito do Porto, bem como
a fixagdo da respetiva zona especial de protegdo (ZEP), conforme planta
de delimitag@o anexa, a qual faz parte integrante do presente Antncio.

2 — Nos termos dos artigos 27.° ¢ 46.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis
nas paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Direcdo Regional de Cultura do Norte (DRCN), www.cultura-
norte.pt;

b) DGPC, www.patrimoniocultural.gov.pt;

¢) Camara Municipal do Porto, www.cm-porto.pt;

d) Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, www.cm-gaia.pt.

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta (me-
diante marcagdo prévia) na Direcao Regional de Cultura do Norte (DRCN),
Casa de Ramalde, Rua Igreja de Ramalde, n.° 1, 4149-011 Porto.

4 — Nos termos do artigo 26.° e do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a consulta publica tera a duragdo
de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° e do n.° 4 do artigo 45.° do mesmo
decreto-lei, as observacdes dos interessados deverdo ser apresentadas
junto da DRCN, que se pronunciara num prazo de 15 dias uteis.

6 — Caso nao sejam apresentadas quaisquer observagoes, a classificagao
e a ZEP serdo publicadas no Didrio da Republica, nos termos do artigo 32.°
do diploma legal acima referido, data a partir da qual se tornardo efetivas.

7 — Aquando da publicagao referida no ntimero anterior, os iméveis
incluidos na ZEP ficardo abrangidos pelo disposto nos artigos 36.°, 37.°
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e43.°daLein.® 107/2001, de 8 de setembro, ¢ no artigo 43.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro.

3 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patriménio Cultural,
Elisio Summavielle.
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Antincio n.° 13410/2012

Projeto de Decisao relativo a classificacio como monumento de
interesse publico (MIP) da Torre de Oriz ou dos Coimbras, fre-
guesia de Oriz (Santa Marinha), concelho de Vila Verde, distrito
de Braga.

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, fago piblico que, com fundamento em parecer da Seccao
do Patrimoénio Arquitetonico e Arqueologico do Conselho Nacional de
Cultura (SPAA — CNC), de 09/05/2012, ¢ intengdo da Dire¢do-Geral
do Patriménio Cultural (DGPC) propor a S. Ex.* o Secretario de Estado
da Cultura a classificagdo como monumento de interesse publico (MIP)
da Torre de Oriz ou dos Coimbras, freguesia de Oriz (Santa Marinha),
concelho de Vila Verde, distrito de Braga, conforme planta de delimitagdo
anexa, a qual faz parte integrante do presente Antncio.

2 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis nas
paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Diregdo Regional de Cultura do Norte (DRCN), www.cultura-
norte.pt

b) DGPC, www.patrimoniocultural.gov.pt

¢) Camara Municipal de Vila Verde, www.cm-vilaverde.pt

3 — O processo administrativo original estd disponivel para consulta
(mediante marcagdo prévia) na Direcdo Regional de Cultura do Norte
(DRCN), Casa de Ramalde, Rua Igreja de Ramalde, n.° 1, 4149-011 Porto.

4 — Nos termos do artigo 26.° do Decreto-Lei n.® 309/2009, de 23 de
outubro, a consulta publica tera a duragdo de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° do mesmo decreto-lei, as observagdes
dos interessados deverdo ser apresentadas junto da DRCN, que se pro-
nunciara num prazo de 15 dias uteis.

6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observagdes, a classifi-
cagdo sera publicada no Didrio da Republica, nos termos do artigo 32.°
do diploma legal acima referido, data a partir da qual se tornara efetiva.

3 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patriménio Cultural,
Elisio Summavielle.
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Anuncio n.° 13411/2012

Projeto de Decisao relativo a classifica¢io como monumento de inte-
resse publico (MIP) da Ponte da Panchorra e caminho em lajeado,
freguesia de S. Lourenco, concelho de Resende, distrito de Viseu,
e a fixaclio da respetiva zona especial de protecio (ZEP).

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Secgio
do Patrimoénio Arquitetonico e Arqueoldgico do Conselho Nacional de
Cultura (SPAA — CNC), de 24/03/2011, ¢ inten¢do da DGPC propor
a S. Ex.? o Secretario de Estado da Cultura a classificagdo como mo-
numento de interesse piblico (MIP) da Ponte da Panchorra e caminho
em lajeado, freguesia de S. Lourengo, concelho de Resende, distrito
de Viseu, bem como a fixagdo da respetiva zona especial de protegdo
(ZEP), conforme planta de delimita¢@o anexa, a qual faz parte integrante
do presente Anuncio.

2 — Nos termos dos artigos 27.° € 46.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis
nas paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Direcao Regional de Cultura do Norte (DRCN), www.cultura-
norte.pt

b) DGPC, www.patrimoniocultural.gov.pt

¢) Camara Municipal de Resende, www.cm-resende.pt

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta (me-
diante marcagao prévia) na Dire¢do Regional de Cultura do Norte (DRCN),
Casa de Ramalde, Rua Igreja de Ramalde, n.° 1, 4149-011 Porto.

4 — Nos termos do artigo 26.° e do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a consulta publica tera a duracéo
de 30 dias tteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° e do n.° 4 do artigo 45.° do mesmo
decreto-lei, as observagdes dos interessados deverdo ser apresentadas
junto da DRCN, que se pronunciara num prazo de 15 dias tteis.

6 — Caso nao sejam apresentadas quaisquer observagdes, a classi-
ficagdo e a ZEP serdo publicadas no Didrio da Republica, nos termos
do artigo 32.° do diploma legal acima referido, data a partir da qual se
tornardo efetivas.

7 — Aquando da publicagao referida no niimero anterior, os iméveis
incluidos na ZEP ficardo abrangidos pelo disposto nos artigos 36.°, 37.°
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e43.°daLein.® 107/2001, de 8 de setembro, ¢ no artigo 43.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro.

3 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patriménio Cultural,
Elisio Summavielle,

Ponte da Panchorra e caminho em lajeado
Concelho de Resende

Freguesia de S. Lourengo da Panchorra

Lugar da Panchorra
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@ Zona especial de proteg&o proposta
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Anuncio n.° 13412/2012

Projeto de Decisao relativo a classificagio como monumento de
interesse publico (MIP) da Ponte da Lagarica, freguesia de S. Ci-
priano, concelho de Resende, distrito de Viseu, e a fixacao da
respetiva zona especial de protecio (ZEP).

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de
outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Seccdo do Pa-
trimonio Arquitetonico e Arqueologico do Conselho Nacional de Cultura
(SPAA — CNCQ), de 24/03/2011, ¢ intengdo da DGPC propor a S. Ex.*
o Secretario de Estado da Cultura a classificagdo como monumento de
interesse publico (MIP) da Ponte da Lagarica, freguesia de S. Cipriano,
concelho de Resende, distrito de Viseu, bem como a fixagdo da respetiva
zona especial de protegdo (ZEP), conforme planta de delimitag@o anexa,
a qual faz parte integrante do presente Anuncio.

2 — Nos termos dos artigos 27.° e 46.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis
nas paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Dire¢do Regional de Cultura do Norte (DRCN), www.cultura-
norte.pt

b) DGPC, www.patrimoniocultural.gov.pt

¢) Camara Municipal de Resende, www.cm-resende.pt

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta (me-
diante marcagao prévia) na Dire¢do Regional de Cultura do Norte (DRCN),
Casa de Ramalde, Rua Igreja de Ramalde, n.° 1, 4149-011 Porto.

4 — Nos termos do artigo 26.° e do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a consulta publica tera a duragdo
de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° e do n.° 4 do artigo 45.° do mesmo
decreto-lei, as observagdes dos interessados deverdo ser apresentadas
junto da DRCN, que se pronunciara num prazo de 15 dias tteis.

6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observagoes, a classificagao
e a ZEP serdo publicadas no Didario da Repuiblica, nos termos do artigo 32.°
do diploma legal acima referido, data a partir da qual se tornardo efetivas.
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7 — Aquando da publicagao referida no niimero anterior, os iméveis
incluidos na ZEP ficardo abrangidos pelo disposto nos artigos 36.°, 37.°
e43.°daLein.® 107/2001, de 8 de setembro, e no artigo 43.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro.

3 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patriménio Cultural,
Elisio Summavielle.

Ponte da Lagarica
Concelho de Resende

Freguesia de Sao Cipriano
Lugar da Lagarica
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Anuncio n.° 13413/2012

Projeto de Decisdo relativo a classificacio como monumento de
interesse publico (MIP) da Igreja de Sdo Joao Batista, freguesia
de Lavandeira, concelho de Carrazeda de Ansiaes, distrito de
Braganca.

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Secgdo
do Patriménio Arquitetonico e Arqueoldgico do Conselho Nacional de
Cultura (SPAA — CNC), de 18/06/2012, ¢ intengdo da Dire¢ao-Geral do
Patrimoénio Cultural (DGPC) propor a S. Ex.* o Secretario de Estado da
Cultura a classificagdo como monumento de interesse ptuiblico (MIP) da
Igreja de Sao Jodo Batista, freguesia de Lavandeira, concelho de Carra-
zeda de Ansides, distrito de Braganca, conforme planta de delimitagio
anexa, a qual faz parte integrante do presente Andncio.

2 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis nas
paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Diregao Regional de Cultura do Norte (DRCN), www.culturanorte.pt
b) DGPC, www.patrimoniocultural.gov.pt
¢)CamaraMunicipal deCarrazedade Ansides, www.cm-carrazedadeansiaes.pt

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta
(mediante marcagdo prévia) na Direcdo Regional de Cultura do Norte
(DRCN), Casa de Ramalde, Rua Igreja de Ramalde, n.° 1, 4149-011
Porto.

4 — Nos termos do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de
outubro, a consulta publica terd a duragdo de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° do mesmo decreto-lei, as observagdes
dos interessados deverdo ser apresentadas junto da DRCN, que se pro-
nunciara num prazo de 15 dias uteis.
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6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observagdes, a clas-
sificagdo sera publicada no Didrio da Republica, nos termos do ar-
tigo 32.° do diploma legal acima referido, data a partir da qual se
tornara efetiva.

3 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patriménio Cultural,
Elisio Summavielle.

Igreja de Sao Jozo Baptista de Ansiaes
Concelhode Carrazeda de Ansides N
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Anuncio n.° 13414/2012

Projeto de Decisao relativo a classificagio como monumento de
interesse publico (MIP) da Igreja do Carmo e edificio do antigo
Convento Carmelita, freguesia de S. Vicente, cidade, concelho
e distrito de Braga, e a fixacdo da respetiva zona especial de
protecdo (ZEP).

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23
de outubro, fago piblico que, com fundamento em parecer da Sec¢do
do Patriménio Arquitetonico e Arqueoldgico do Conselho Nacional de
Cultura (SPAA — CNC), de 05/12/2011, ¢ inten¢do da DGPC propor
a S. Ex.* o Secretario de Estado da Cultura a classificagdo como mo-
numento de interesse publico (MIP) da Igreja do Carmo e edificio do
antigo Convento Carmelita, freguesia de S. Vicente, cidade, concelho
e distrito de Braga, bem como a fixagao da respetiva zona especial de
protecdo (ZEP), conforme planta de delimitagdo anexa, a qual faz parte
integrante do presente Anuncio.

2 — Nos termos dos artigos 27.° e 46.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis
nas paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Diregdo Regional de Cultura do Norte (DRCN), www.cultura-
norte.pt

b) DGPC, www.patrimoniocultural.gov.pt

¢) Camara Municipal de Braga, www.cm-braga.pt

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta
(mediante marcagdo prévia) na Direcao Regional de Cultura do Norte
(DRCN), Casa de Ramalde, Rua Igreja de Ramalde, n.° 1, 4149-011 Porto.

4 — Nos termos do artigo 26.° ¢ do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a consulta ptblica tera a duragdo
de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° e do n.° 4 do artigo 45.° do mesmo
decreto-lei, as observacdes dos interessados deverdo ser apresentadas
junto da DRCN, que se pronunciara num prazo de 15 dias tteis.
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6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observagdes, a classi-
ficagdo e a ZEP serdo publicadas no Didrio da Republica, nos termos
do artigo 32.° do diploma legal acima referido, data a partir da qual se
tornardo efetivas.

7 — Aquando da publicagao referida no ntimero anterior, os iméveis
incluidos na ZEP ficardo abrangidos pelo disposto nos artigos 36.°, 37.°
e43.°daLein.° 107/2001, de 8 de setembro, e no artigo 43.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro.

4 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patrimonio Cultural,
Elisio Summavielle.

IGREJA DO CARMO E EDIFICIO DO ANTIGO CONVENTO CARMELITA
Concelho de Braga

Freguesia de Sao Vicente

Lugar de Braga

# Igreja do Carmo e edificio do antigo Convento Carmelita
~ Zona de protegao de 50 m
4 Zona Especial de Protegao proposta

206372719

Anuncio n.° 13415/2012

Projeto de Decisao relativo a classificacio como Monumento de
Interesse Publico (MIP) da Igreja de Nossa Senhora da Alegria,
freguesia de Santa Maria da Devesa, concelho de Castelo de Vide,
distrito de Evora, e A fixagio da respetiva Zona Especial de Pro-
tecdo (ZEP).

1 —Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de
outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Secgdo do Pa-
trimoénio Arquitetonico e Arqueoldgico do Conselho Nacional de Cultura
(SPAA— CNC), de 19/12/2011, ¢ intengao da Diregdo-Geral do Patrimonio
Cultural propor a S. Ex.? o Secretario de Estado da Cultura a classificagéo
como Monumento de Interesse Publico (MIP), da Igreja de Nossa Senhora
da Alegria, sita dentro da muralha do Castelo, freguesia de Santa Maria
da Devesa, concelho de Castelo de Vide, distrito de Evora, bem como a
fixacdo da respetiva Zona Especial de Protecao (ZEP), conforme planta de
delimitagdo anexa, a qual faz parte integrante do presente Anuncio.

2 — Nos termos dos artigos 27.° ¢ 46.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis
nas paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Diregao Regional de Cultura do Alentejo (DRCA), www.cultura-
-alentejo.pt;

b) Diregdo-Geral do Patrimoénio Cultural, www.patrimoniocultural.
gov.pt;

c¢) Camara Municipal de Castelo de Vide, www.cm-castelo-vide.pt.

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta
(mediante marcagdo prévia) na Dire¢do Regional de Cultura do Alentejo
(DRCA), Rua de Burgos, n.° 5, 7000-863 Evora.
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4 — Nos termos do artigo 26.° e do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a consulta publica tera a duragao
de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° ¢ do n.° 4 do artigo 45.° do mesmo
decreto-lei, as observacdes dos interessados deverdo ser apresentadas
junto da DRCA, que se pronunciara num prazo de 15 dias tteis.

6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observagoes, a classificacao
e a ZEP serdo publicadas no Didario da Repuiblica, nos termos do artigo 32.°
do diploma legal acima referido, data a partir da qual se tornardo efetivas.

7 — Aquando da publicagao referida no numero anterior, os iméveis
incluidos na ZEP ficardo abrangidos pelo disposto nos artigos 36.°, 37.°
e43.°daLein.° 107/2001, de 8 de setembro, e no artigo 43.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro.

6 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patriménio Cultural,
Elisio Summavielle.

Igreja de Nossa Senhora da Alegria
Castelo de Vide, Freguesia de Santa Maria da Devasa, Concelhe da Castelo ds Vide

4> Limite do Monumento a classificar
Limite da zona espacial de proecglic
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Anuncio n.° 13416/2012

Projeto de decisdo relativo a classificacio como monumento de inte-
resse publico (MIP) da Igreja de Sdo Joao Batista e Claustro, antiga
Sé de Braganca, freguesia da Sé, cidade, concelho e distrito de
Braganca, e a fixaciio da respetiva zona especial de protecio (ZEP).

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.® 309/2009, de 23 de
outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Secgdo do Pa-
trimonio Arquitetonico e Arqueologico do Conselho Nacional de Cultura
(SPAA — CNC), de 31/05/2011, ¢ inteng@o da DGPC propor a S. Ex.* o Se-
cretario de Estado da Cultura a classificagdo como monumento de interesse
publico (MIP) da Igreja de Sao Jodo Batista e Claustro, antiga S¢ de Bra-
ganga, freguesia da Sé, cidade, concelho e distrito de Braganga, bem como
a fixagdo da respetiva zona especial de protecdo (ZEP), conforme planta de
delimitagdo anexa, a qual faz parte integrante do presente Anuncio.

2 — Nos termos dos artigos 27.° e 46.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis
nas paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Diregdo Regional de Cultura do Norte (DRCN), www.cultura-
norte.pt;

b) DGPC, www.patrimoniocultural.gov.pt;

¢) Camara Municipal de Braganca, www.cm-braganca.pt.

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta (me-
diante marcagao prévia) na Dire¢ao Regional de Cultura do Norte (DRCN),
Casa de Ramalde, Rua Igreja de Ramalde, n.° 1, 4149-011 Porto.
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4 — Nos termos do artigo 26.° e do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a consulta publica tera a duracdo
de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° ¢ do n.° 4 do artigo 45.° do mesmo
decreto-lei, as observagoes dos interessados deverao ser apresentadas
junto da DRCN, que se pronunciard num prazo de 15 dias tteis.

6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observagdes, a classificagio
e a ZEP serdo publicadas no Didrio da Republica, nos termos do artigo 32.°
do diploma legal acima referido, data a partir da qual se tornardo efetivas.

7 — Aquando da publicagao referida no niimero anterior, os iméveis
incluidos na ZEP ficardo abrangidos pelo disposto nos artigos 36.°, 37.°
e43.°daLein.’ 107/2001, de 8 de setembro, e no artigo 43.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro.

6 de setembro de 2012. — O Diretor-Geral do Patriménio Cultural,
Elisio Summavielle.

Igreja de S. Jodo Baplista, antiga Sé de Braganga
Concelho de Braganga
Freguesia da Sé

4 Monumenta
~~ Zona Especial de Proteccao
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Despacho (extrato) n.° 12068/2012

Por despacho de 3 de setembro de 2012 do Diretor-Geral do Patri-
monio Cultural:

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, do n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.”51/2005, de 30 de agosto, e
64/2011, de 22 de dezembro e pelo n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 115/2012, de 25 de maio, foi delegado no Subdiretor da Diregao-
-Geral do Patrimoénio Cultural, em substitui¢do, Antonio Manuel Filipe
Rocha Pimentel, os poderes necessarios para definir a gestdo estratégica
do Museu Nacional de Arte Antiga, bem como para coordenar a gestio
operacional do mesmo.

4 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento de Planea-

mento, Gestdo e Controlo, em substitui¢do, Manuel Diogo.
206370912

Gabinete para os Meios de Comunicacgéo Social

Aviso (extrato) n.° 12155/2012

Na sequéncia da aplicagdo do Decreto Regulamentar n.° 49/2012,
de 31 de agosto, que aprova a Lei Organica do Gabinete para os Meios
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de Comunicagdo Social, e nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.” 51/2005, de 30
de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, ¢ alinea c¢) do artigo 25.°
da Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, cessa com efeitos a partir de
31 de agosto de 2012 a comissdo de servigo relativa ao cargo de di-
recdo intermédia de 2.° grau que o licenciado Adelino Vieira Pereira,
pertencente a Inspe¢ao-Geral dos Servigos de Justica, vinha exercendo
neste Servigo.

3 de setembro de 2012. — O Diretor, Pedro Berhan da Costa.
206373172

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12069/2012

Considerando que o Banco Comercial Portugués, S. A. (adiante
simplesmente o Banco), sociedade aberta e instituicdo de crédito
com sede em Portugal, recorreu a uma operagao de capitalizagdo com
recurso a investimento publico ao abrigo da Lei n.° 63-A/2008, de 24
de novembro, alterada pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, pela Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, e pela Lei n.° 4/2012, de 11 de
janeiro, e nos termos do despacho n.° 8840-B/2012, de 28 de junho,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 127, 1.° suplemento,
de 3 de julho de 2012;

Considerando que no n.° 2 do referido despacho n.® 8840-B/2012 foi
determinado que o Estado ir4 tomar firme, até a0 montante maximo de
quinhentos milhdes de euros, um aumento de capital do Banco, a realizar
até ao final de setembro de 2012, de acordo com a documentagdo con-
tratual preparada, em especial um Contrato de Tomada Firme celebrado
entre 0 Estado e o Banco em 29 de junho de 2012;

Considerando que entretanto foi acordado entre o Estado e o Banco
a prorrogacgdo da referida operag@o de aumento de capital, ocorrendo a
referida tomada firme pelo Estado, se aplicavel, até ao dia 8 de outubro
de 2012, com vista a alargar as hipoteses de sucesso na colocagio do
referido aumento de capital, junto dos acionistas de referéncia bem
como de retalho do Banco, tal como recomendado pelos consultores
financeiros do Banco e de forma a procurar minimizar ou evitar a
utilizagdo de fundos publicos no aumento de capital no montante
maximo referido;

E atendendo a que no n.° 4 do despacho n.° 8840-B/2012, de 28 de
junho, tendo em conta a realiza¢do da operagdo até ao final de setembro
de 2012, foi determinado que o Banco pagaria ao Estado uma determi-
nada comissao de tomada firme, e que a prorrogagao do prazo maximo
da operagdo acima mencionada expde o Estado a um risco financeiro
acrescido face a estrutura inicial da operagédo;

Pelo presente despacho, determino:

1 — A alteragdo da redagdo da alinea ¢) do n.°4 do despacho
n.° 8840-B/2012, de 28 de junho, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 127, 1.° suplemento, de 3 de julho de 2012, nos seguintes
termos:

«4 —1[...]; e ¢) de mais 0,308334 % sobre o mesmo valor, para as
acdes tomadas firme emitidas entre (mas excluindo) 1 de setembro e
(e incluindo) a data de emissdo.»

2 — Que, em conformidade com o que antecede, a nova redagio
integral do n.° 4 do referido despacho n.° 8840-B/2012, de 28 de junho,
passa a ser a seguinte:

«4 — Para os efeitos previstos no n.° 11 do artigo 4.° da Lei
n.° 63-A/2008, que o Banco pague ao Estado uma comissdo de
tomada firme igual a 1,5 % de quinhentos milhdes de euros, acres-
cidos: a) de 0,25 % sobre o mesmo valor, para as a¢cdes tomadas
firme emitidas entre (e incluindo) 4 de julho e (e incluindo) 2 de
agosto; b) de mais 0,25 % sobre o mesmo valor, para as agdes
tomadas firme emitidas entre (mas excluindo) 2 de agosto e (e
incluindo) 1 de setembro; e ¢) de mais 0,308334 % sobre o mesmo
valor, para as a¢des tomadas firme emitidas entre (mas excluindo)
1 de setembro e (e incluindo) a data de emissdo. Esta comissdo de
tomada firme podera ser aumentada ou reduzida nos termos do
acordo de tomada firme.»

10 de setembro de 2012. — O Ministro de Estado e das Finangas,

Vitor Lougd Rabaga Gaspar-.
206377936
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MINISTERIOS DAS FINANGAS, DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS, DA ADMINISTRAGAO
INTERNA E DA JUSTIGA

Gabinetes dos Ministros de Estado e das Finangas,
de Estado e dos Negodcios Estrangeiros
e da Administracao Interna e da Ministra da Justica

Despacho n.° 12070/2012

Ao abrigo do disposto nos n.*1 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 292/94, de 16 de novembro, sao designados:

Para o cargo de coordenador do Gabinete Nacional SIRENE, o ins-
petor superior da carreira de investigagéo e fiscalizacdo do Servigo de
Estrangeiros e Fronteiras licenciado Fernando Antdnio Parreiral Pinheiro
da Silva, cuja idoneidade, experiéncia e competéncia profissionais sdo
patentes no curriculum vitae anexo;

Para o cargo de coordenador-adjunto do Gabinete Nacional SI-
RENE, o Subintendente da Policia de Seguranga Publica licenciado
Alexandre Manuel de Moura Teixeira Vieira, cuja idoneidade, ex-
periéncia e competéncia profissionais sdo patentes no curriculum
vitae anexo;

Para o cargo de coordenador-adjunto do Gabinete Nacional SIRENE,
o inspetor chefe de nivel 4 da Policia Judiciaria licenciado José Manuel
Pires Barbosa, cuja idoneidade, experiéncia e competéncia profissionais
sdo patentes no curriculum vitae anexo.

Os nomeados mantém todos os direitos inerentes aos respetivos lu-
gares de origem e todos os encargos decorrentes destas nomeagdes sao
suportados pelos respetivos servigos de origem.

O presente despacho produz efeitos desde 1 de junho de 2012.

20 de junho de 2012. — O Ministro de Estado e das Finangas, Vitor
Lougd Rabaga Gaspar. — O Ministro de Estado e dos Negocios Estran-
geiros, Paulo Sacadura Cabral Portas. — O Ministro da Administragdo
Interna, Miguel Bento Martins Costa Macedo e Silva. — A Ministra da
Justica, Paula Maria von Hafe Teixeira da Cruz.

Nota curricular

Fernando Antonio Parreiral Pinheiro da Silva, inspetor superior do
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, nascido em 29 de abril de 1965.

1 — Formagéao académica — licenciatura em Direito pela Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, em 1990.

2 — Experiéncia profissional relevante:

Desde outubro de 2010 — chefe do Departamento de Operagdes;

Desde dezembro de 2009 — assessoria direta ao Diretor Nacional do
Servigo, em acumulagdo com a chefia do Departamento de Operagdes;

De janeiro de 2008 a novembro de 2009 — conselheiro juridico na
Agéncia Europeia para a Gestdo da Cooperagéo Operacional nas Fron-
teiras Externas (Frontex), em Varsovia;

De outubro de 2006 a dezembro de 2007 — destacado no Gabinete de
Relagdes Internacionais e Cooperagdo com vista a preparagdo e apoio a
Presidéncia Portuguesa do Conselho da Unido Europeia;

De margo de 2003 a outubro de 2006 — inspetor assistente do Posto
de Fronteira do Aeroporto de Lisboa;

De janeiro de 2001 a fevereiro de 2003 — chefe do Departamento
de Operacgdes;

De novembro de 1990 a dezembro de 2000 — inspetor de turno e
inspetor assistente do Responsavel do Posto de Fronteira do Aeroporto
de Lisboa.

3 — Formagao profissional relevante:

III Curso de Gestéo Civil de Crises, do Instituto de Defesa Nacional;

Curso de Defesa Nacional de 2010-2011, do Instituto de Defesa
Nacional;

Diversas agdes de formagao, nomeadamente em técnicas de apresen-
tacdo em publico e relacionadas com assuntos e financiamento europeus
e com as matérias de imigragdo e asilo.

4 — Informagdes complementares:

Aptiddo e competéncias linguisticas — muito boa compreensio e
muito boa expressdo escrita e oral nas linguas inglesa e francesa; boa
compreensdo e boa expressio escrita e oral em lingua espanhola; utili-
zador basico de lingua polaca;

Participacdo em diversos grupos de trabalho do Conselho da Unido
Europeia, comités da Comissdo Europeia e em organizagdes interna-
cionais na area das migragdes e asilo.
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Nota curricular

Alexandre Manuel de Moura Teixeira Vieira, Subintendente da Policia
de Seguranga Publica, nascido em 3 de fevereiro de 1972.
1 — Formagdo académica:

Pos-graduagdo em Criminologia pela Escola de Criminologia da
Faculdade de Direito da Universidade do Porto, em 2002;
Licenciatura em Ciéncias Policiais, em 1997.

2 — Experiéncia profissional relevante:

Desde novembro 2011 — chefe da Divisao de Policia Técnica e
Anélise Criminal do Departamento de Investigagdo Criminal;

De janeiro de 2010 a julho de 2011 — chefe da Divisao de Policia
Técnica e Analise Criminal do Departamento de Investigagdo Criminal
e adjunto da Divisdo de Investigagdo Criminal de Lisboa;

De janeiro de 2007 a fevereiro de 2009 — adjunto da 1.* Divisdo do
Comando Metropolitano do Porto e adjunto da Divisdo de Investigagido
Criminal de Lisboa;

De julho a novembro de 2001 — adjunto do Nucleo de Informagdes
Policiais do COMETPOR e chefe da Secgdo de Seguranga Pessoal, em
acumulagio;

De novembro de 1999 a julho de 2001 — coordenador das Brigadas
Anticrime e chefe da Secg@o de Seguranga Pessoal do Comando Me-
tropolitano do Porto, em acumulagao;

De abril a novembro de 1999 — chefe da Secgao de Seguranca Pessoal
do Comando Metropolitano do Porto.

3 — Formagao profissional relevante:

Curso de Comando e Gestdo de Incidentes Tatico-Policiais;
CEPOL — Intelligence-Led Policing Seminar;

Curso de formagao sobre «Seguranca de Moedas ¢ Notas EURO»,
Banco de Portugal; curso «Técnicas de Entrevista e Interrogatorio»;
27.° Curso de Seguranca Pessoal.

4 — Informagdes complementares:

Assessoria, apoio técnico e docéncia de diversas disciplinas na Aca-
demia de Ciéncias Policiais de Mogambique (ACIPOL) e formador em
cursos de Investigacdo Criminal;

Participag@o em diversos grupos de trabalho e em seminarios Eu-
ropol e Internacional relacionados com a informagdo e investigagdo
criminais;

Boa compreensdo e boa expressio escrita e oral em lingua inglesa.

Nota curricular

José Manuel Pires Barbosa, inspetor chefe de nivel 4 da Policia
Judiciéria, nascido em 9 de novembro de 1962.

1 — Formagéo académica — licenciatura em Direito pela Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, em 25 de julho de 1997.

2 — Experiéncia profissional relevante:

Desde novembro de 2011 — responsavel pela Brigada Central do
Gabinete Nacional da Interpol;

De dezembro de 2006 a outubro de 2011 — chefe do Gabinete de
Ligacao de Portugal junto da Europol;

De julho de 1999 a novembro de 2006 — oficial de ligagao junto
da Europol;

De junho de 1998 a junho de 1999 — responsavel por uma Brigada de
Investigacdo da Direcdo Central do Combate da Policia Judiciaria.

3 — Formagao profissional relevante:

Primeira Conferéncia Internacional sobre a Prote¢dao do Euro contra
a Contrafacdo — Europol, Haia;

Curso de formacao de utilizadores da Plataforma SIENA da Europol;

Curso de Relagdes Interculturais da Europol;

Curso de Formagao de Inspetores Chefe da Policia Judiciaria;

Curso de Formagao de Vigilancia da Policia Judiciaria;

Curso de Formagao de Inspetores da Policia Judiciaria.

4 — Informagdes complementares:

Aptiddo e competéncias linguisticas — muito boa compreensio es-
crita e oral e boa expressdo escrita e oral das linguas inglesa, francesa
e espanhola;

Aptiddo e competéncias informaticas — conhecimentos, na o6tica
do utilizador, dos programas Microsoft Office, Outlook e Internet Ex-
plorer;

Mengao elogiosa do diretor da Europol pela colaboragao prestada na
qualidade de oficial de ligac@o ¢ de chefe do Gabinete de Ligacdo de
Portugal junto daquela instituigdo.

206371625
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Despacho (extrato) n.° 12071/2012

Por despacho do Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros de
8 de agosto de 2012, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento
Consular, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2009, de 31 de margo, foi o
Senhor Alexandre Pires Ramos nomeado para o cargo de Consul Hono-
rario de Portugal em Montes Claros, Brasil, dependente do Consulado
de Portugal em Belo Horizonte.

30 de agosto de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de Ad-
ministragio, José Augusto Duarte.
206372265

Despacho (extrato) n.® 12072/2012

Considerando que o Prof. Doutor Méario José Filipe da Silva foi nomeado,
em regime de substitui¢do com efeitos a 21 de setembro de 2011, para
exercer as fungdes de Vice-Presidente do Instituto Camoes, 1. P.;

Considerando que foi aprovada a nova organica do Ministério dos Ne-
gocios Estrangeiros pelo Decreto-Lei n.° 121/2011, de 29 de dezembro,
sendo varios os servigos e organismos que foram objeto de extingao,
fusdo ou reestruturacao;

Considerando que por estar em curso o processo de fusdo do
Instituto Camdes, I. P. com o Instituto Portugués de Apoio ao
Desenvolvimento, . P., o Prof. Doutor Mario José Filipe da Silva vem as-
segurando o exercicio das suas fungdes, nos termos do n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 200/2006, de 25 de outubro;

Considerando que a recente publicagdo dos Estatutos do Camdes, 1. P.
aprovados pela Portaria n.’ 194/2012, de 20 de junho, veio completar o qua-
dro legal necessario a implementagao do procedimento de fuséo previsto no
artigo 13.°da Lein.® 53/2006, de 7 de dezembro, por despacho do Ministro
de Estado e dos Negocios Estrangeiros de 23 de agosto de 2012.

Nos termos do n.° 4 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro:

1 — Foi determinado a cessagdo de fungdes do Prof. Doutor Mario
José Filipe da Silva no cargo de Vice-Presidente do Instituto Camdes, I. P.

2 — O referido despacho produz efeitos a 31 de julho de 2012.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragdo, José Augusto Duarte.
206372135

Despacho (extrato) n.® 12073/2012

Por despacho do Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros de
6 de agosto de 2012, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento
Consular, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2009, de 31 de margo, foi
o Senhor Raul Alejandro Padilla Orozco nomeado para o cargo de
Consul Honorario de Portugal em Guadalajara, México, dependente da
Embaixada de Portugal na Cidade do México.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragao, José Augusto Duarte.
206371536

Despacho (extrato) n.° 12074/2012

Por despacho do Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros de
6 de agosto de 2012, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento
Consular, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2009, de 31 de margo, foi
o Senhor Juan Manuel Diaz-Duran Méndez nomeado para o cargo de
Consul Honorario de Portugal na Guatemala, dependente da Secgdo
Consular da Embaixada de Portugal na Cidade do México.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragdo, José Augusto Duarte.
206372451

Despacho (extrato) n.° 12075/2012

Por despacho do Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros de
8 de agosto de 2012, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lein.® 71/2009, de 31 de margo, foi determinada a extingdo do
Consulado Honorario de Portugal em Paranagua, Brasil.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragdo, José Augusto Duarte.
206374006

Despacho (extrato) n.° 12076/2012

Por despacho do Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros de
6 de agosto de 2012, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 3.° do
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Decreto-Lein.® 71/2009, de 31 de margo, foi determinada a extingdo do
Consulado Honorario de Portugal em La Spezia, Italia.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragio, José Augusto Duarte.
206373934

Despacho (extrato) n.° 12077/2012

Por despacho do Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros de
6 de agosto de 2012, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lein.® 71/2009, de 31 de margo, foi determinada a extingdo do
Consulado Honorario de Portugal em Ventimiglia, Italia.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragao, José Augusto Duarte.
206373886

Despacho (extrato) n.° 12078/2012

Por despacho do Ministro de Estado e das Finangas e do Ministro de
Estado e dos Negocios Estrangeiros de 20 de agosto de 2012, ao abrigo
do disposto no n.° 4 do artigo 13.° do Decreto-Lein.® 121/2011, de 29 de
dezembro, e do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 71/2009, de 31 de
margo, foi criado o Consulado Honorario de Portugal em Clermont-
-Ferrand, dependente do Consulado Geral de Portugal em Lyon.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragao, José Augusto Duarte.
206373756

Despacho (extrato) n.° 12079/2012

Por despacho do Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros de
6 de agosto de 2012, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento
Consular, aprovado pelo Decreto-Lein.° 71/2009, de 31 de margo, foi o
Senhor Joaquim Vaz Godinho nomeado para o cargo de Cénsul Honora-
rio de Portugal em Rio Grande, Brasil, dependente do Vice-Consulado
de Portugal em Porto Alegre.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administracdo, José Augusto Duarte.
206372987

Despacho (extrato) n.° 12080/2012

Por despacho do Ministro de Estado e das Finangas e do Ministro de
Estado e dos Negocios Estrangeiros de 20 de agosto de 2012, ao abrigo do
disposto non.® 4 do artigo 13.° do Decreto-Lein.® 121/2011, de 29 de dezem-
bro, e do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 71/2009, de 31 de margo, foi
criado o Consulado Honorario de Portugal nas Ilhas Faroé, dependente da
Embaixada de Portugal em Copenhaga e com jurisdigdo sobre as ilhas Faroé.

5 de setembro de 2012. — O Diretor do Departamento Geral de
Administracgao, José Augusto Duarte.
206373642

Instituto de Investigagao Cientifica Tropical, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12156/2012

Em cumprimento do estabelecido no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, torna-se publica a cessa¢do do contrato em fungdes publicas
por tempo indeterminado da assistente operacional Maria Isabel Andrade,
por motivo de aposentagdo, com efeitos desde 1 de outubro de 2012.

4 de setembro de 2012. — O Presidente, Jorge Braga de Macedo.
206370783

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA EDUCAGAO E CIENCIA

Gabinetes dos Secretarios de Estado
das Comunidades Portuguesas
e do Ensino e da Administragcao Escolar

Declaragao de retificagao n.° 1161/2012

Por terem ficado livres novos horarios dos ensinos basico e secunda-
rio, para além dos divulgados no anexo 1, retificado pela declaragio de
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retificagdo n.° 956/2012, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 4629-A/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61,
n.° 145, de 27 de julho de 2012, e no anexo 1v do despacho n.° 9490/2012, suplemento, de 26 de margo de 2012, republicam-se os referidos anexos.

publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 135, de 13 de julho 6 de setembro de 2012. — O Secretéario de Estado das Comunidades

de 2012, no ambito do procedimento concursal para constituigdo de Portuguesas, José de Almeida Cesario. — O Secretério de Estado do

reservas de recrutamento de pessoal docente aberto através do aviso Ensino e da Administragdo Escolar, Jodo Casanova de Almeida.
ANEXO III

Horarios a preencher no ambito do procedimento concursal aberto para o ano letivo de 2012-2013

Educagio pré-escolar, ensinos basico e secundario

Africa do Sul
Horarios Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
PTAO04 |Pretoria........... Christian Brother’s College . . . | 2.%3.° CEB/SEC |Horario completo. . . | Pretéria. . ...... Inglés.
JOAO3 |Joanesburgo....... DelaSalle ................ 1.°CEB Horario completo. . . | Joanesburgo . ... |Inglés.
JOAO06 |Joanesburgo....... The HillHS ............... 2.°/3.° CEB/SEC |Horario completo. . . | Joanesburgo . ... |Inglés.
JOA16 |Nelspruit.......... Nelspruit Private College. . . . . 2.°/3.°CEB/SEC |16horas.......... Joanesburgo . . .. |Inglés.
JOA19 | Vanderbijlpark .. ... Emfuleni Park ............. 2.°/3.°CEB/SEC |18horas .......... Joanesburgo . . .. |Inglés.
JOA21 |Bloomfontein. ... .. EunicePS................. 2.°/3.°CEB/SEC |l6horas .......... Joanesburgo . . .. |Inglés.
JOA28 |Durban........... Maris Stella School . ........ 1.°CEB 18horas .......... Joanesburgo . . .. |Inglés.
JOA29 |Durban........... Durban Girls HS ........... 2.°/3.°CEB/SEC |18horas .......... Joanesburgo . . .. |Inglés.
CABO1 |Cidade do Cabo . ... |Holly Cross -Bellville . . .. ... 1.°CEB Horario completo... |Cabo.......... Inglés.
CAB04 |[CidadedoCabo.... |CBCStJohn’sHS .......... 2.°/3.° CEB/SEC |Horario completo. .. [Cabo.......... Inglés.
Namibia
Horarios Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
NAMO1 | Windhoek......... Windhoek Int. School ....... 2.°/3.° CEB/SEC | Horario completo. . .| Windhoek. . .. .. Inglés.
NAMO3 | Windhoek. ........ Centro Diogo Cao .......... 2.°/3°CEB/SEC | 17horas .......... Windhoek. . . . .. Inglés.
NAMOS | Windhoek. ........ Centro Diogo Cao .......... 2.°/3°CEB/SEC | 17horas .......... Windhoek. . . ... Inglés.
Suazilandia
Horario Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
SWZ02 | Mbabane. ......... St.Marks PS............... 1.°CEB Horario completo. . . | Mbabane. . .. ... Inglés.
Zimbabué
Horario Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
ZIMO1 Harare............ LusitaniaPS............... 1.°CEB Horario completo. . . | Harare......... Inglés.
Alemanha
Horario Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
OSNO2 | Hannover......... Eichendorffschule .......... 2.°/3.° CEB e SEC | Horério completo. . . | Osnabriick . . ... Alemio.
Bélgica
Horério Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua

BRUO4 | Yvoir............. Notre Dame Bonne Garde . ... [2.%3°CEBeSEC| 15horas .......... Bruxelas....... Francés.
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Espanha
Horarios Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
BARO3 | Barcelona......... IES Joan Corominas. . . . ..... 2.°/3.° CEB/SEC | Horario completo. . .| Barcelona. ... .. Espanhol.
BARO6 | ElMasnou ........ IESMaremar . ............. 2.°/3.° CEB/SEC | Horario completo. . . | Barcelona. . .. .. Espanhol.
MADO2 | Olivenza (Badajoz) | CP Francisco Ortiz Lopez . . . . 1.°CEB Horario completo. . . | Badajoz ....... Espanhol.
MADO3 | Olivenza (Badajoz) | CP Francisco Ortiz Lopez . . . . 1.°CEB Horario completo. . . | Badajoz ....... Espanhol.
MADO4 | Badajoz .......... CPSanFernando .. ......... 1.°CEB Horario completo. . . | Badajoz ....... Espanhol.
Franca
Horarios Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
BORO02 | Begles............ E. P. Joliot Curie. . .......... 1.°CEB 16horas .......... Bordéus . ...... Francés.
LYOO03 | Annemasse........ E.P.LaFontainel.......... 1.°CEB 20 horas .......... Lyon.......... Frances.
RPA14 | St. Germain-en-Laye | Lycée  international de | 2.%3.° CEB/SEC | Horério completo. . .| Regido Parisiense | Francés.
St. Germain-en-Laye.

RPA26 Champigny-sur-Marme | E. P. Jean Jaures............ 1.°CEB l4horas .......... Regido Parisiense | Francés.
RPA37 | Brunoy........... E.P.LeChéne ............. 1.°CEB Horario completo . . . | Regido Parisiense | Francés.
RPA49 | Juvisy............ E.PJaures................ 1.°CEB 18 horas .......... Regido Parisiense | Francés.
RPAS0 Issou............. E.P.Les4 Eléments. ........ 1.°CEB l6horas .......... Regido Parisiense | Franceés.
STRO1 Estrasburgo. ....... E.P.Neufeld .............. 1.°CEB 18horas .......... Estrasburgo. . . . . Francés.

Franca — Histéria

Horarios Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
LYOIl5 Grenoble. ......... Lycée International Grenoble | 2.%/3.° CEB/SEC | Horario completo...| Lyon.......... Francés.
RPA13 St. Germain-en-Laye | Lycée International. . ........ 2.°/3.° CEB/SEC | Horério completo. . . | Regido Parisiense | Francés.
Reino Unido
Horarios Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
LONI13 | Lambeth.......... Henry Fawcett ............. 1.°CEB l6horas .......... Londres ....... Inglés.
LONI18 | Lambeth.......... Richard Atkins . ............ 1.°CEB Horario completo. .. | Londres ....... Inglés.
LON23 | Bournemouth...... Bishop of Winchester. . ...... 2.°/3.°CEB/SEC | 19horas .......... Londres ....... Inglés.
LON25 |[Kent............. Maidstone Grammar School. . .| 2.%/3.° CEB/SEC | Horario completo. . .| Londres ....... Inglés.
LON30 | Stratford.......... Sarah Bonnel .............. 2.°/3.°CEB/SEC | l6horas .......... Londres ....... Inglés.
Suicga
Horarios Localidade Escola Nivel de ensino Horas letivas semanais Area consular Lingua
BRN16 | La Chaux-de-Fonds | Quest .................... 2.°/3.° CEB/SEC | Horario completo...| Berna ......... Francés.
GENI18 | GHE-Ville ........ CO Sécheron .............. 2.°/3.°CEB/SEC | 18 horas .......... Genebra . ...... Francés.
GEN35 | VD-Nyon......... Coll Roche-Combe. . ........ 2.°/3.°CEB/SEC | l6horas .......... Genebra . ...... Francés.
ZUROS | Herisau........... BWS. ... 2.°/3.° CEB/SEC | Horario completo. . .| Zurique. ....... Alemao.
ZUR19 [ Wald............. Newvies-Wald ............. 2.°/3.° CEB/SEC | Horario completo. . .| Zurique. . ...... Alemao.
ZUR37 | St.Moritz......... Dorfschule ................ 1.°CEB 17horas .......... Zurique. . ... ... Alemao.
ANEXO IV

Lugares a preencher no ambito do procedimento concursal aberto para o ano letivo 2012-2013

Ensino superior

Pais Area consular Universidade/organizagdo Lingua
AfricadoSul ........... Pretoria............ Universidade de PretOria . ......... .. ... .. i Inglés.
Botsuana. . ............. Pretoria............ Universidade do Botsuana/Comunidade Econdémica de Desenvolvimento | Inglés.

da Africa Austral.
Guiné-Bissau .. ......... Bissau............. Escola Normal Superior TchicoTé . ........ ... ... ... oo, Portugués.
Namibia ............... Windhoek. ......... Universidade da Namibia. ... ........ ... ... ... Inglés.
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Pais Area consular Universidade/organizagido Lingua
Nigéria................ Abuja............. Comunidade Econdmica para o Desenvolvimento da Africa Ocidental/Uni- | Inglés.
versidade de Abuja.
Argentina.............. Buenos Aires . ...... Instituto de Ensino Superior em Linguas Vivas «Juan Ramon Fernandez» | Espanhol.
Canadd................ Toronto............ Universidade de Toronto . . ...t Inglés.
EUA.......... .. ... Boston ............ Universidade de Georgetown. . .. .........ouuiininn e .. Inglés.
Washington. . . ...... Universidade Massachusetts Boston . ............................. Inglés.
Venezuela. ............. Caracas............ Universidade Central da Venezuela. .. ............................ Espanhol.
Alemanha.............. Hamburgo. . ........ Universidade de Hamburgo/Univ. de Rostock. ...................... Alemao.
Bélgica................ Bruxelas........... Universidade Livre de Bruxelas/Instituto Superior de Tradutores e Intérpretes | Francés.
de Antuérpia/Universidade de Gand.
Espanha ............... Céceres. ........... Universidade da Estremadura . .......... ... ... ... ... .. ... ..... Espanhol.
Franga................. Poitiers............ Universidade de Poitiers . ............. ..., Francés.
Hungria ............... Budapeste. . ........ Universidade Lorand EtovOs . .. ........ ... oo Inglés.
Reino Unido............ Newcastle. . ........ Universidade de Newcastleupon Tine. . .. ......... ... ... ... ....... Inglés.
China ................. Pequim............ Universidade de Linguas Estrangeiras. ... ......... ... ... ... ....... Inglés.
Indonésia .............. Jacarta ............ Universidade Indonésia . . ......... ... i Inglés.
206374225

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Despacho n.° 12081/2012

Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada promover por diu-
turnidade, ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato
da classe de técnicos de armamento, nos termos do disposto da
alinea ¢) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 305.°, do Estatuto dos Milita-
res das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de junho, por satisfazer as condigdes gerais e
especiais de promogao previstas no artigo 299.° do referido Esta-
tuto e em conformidade com o Despacho n.° 9878-B/2012, de 20
de julho, do Ministro de Estado e das Financas e do Ministro da
Defesa Nacional, o seguinte militar:

9316509, primeiro-grumete TA RC Catia Patricia Oliveira Mendonga.

A referida praga conta a antiguidade do novo posto desde 28 de maio
de 2012, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 175.° do
EMFAR, produzindo a promogéo efeitos remuneratérios no dia seguinte
ao da publicagdo do presente Despacho, nos termos do n.° 1 e n.° 3 do
artigo 20.%- A, da Lei n.° 64/2011, de 30 de dezembro, aditado pela Lei
n.° 20/2012, de 14 de maio, ficando na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Fica posicionado na lista de antiguidade, a esquerda do 9319809,
segundo-marinheiro TA RC Nelson José Bolinhas de Almeida.

6 de setembro de 2012. — Por subdelegacdo do Diretor do Servigo
de Pessoal, o Chefe da Reparti¢ao de Sargentos e Pragas, Luis Antonio
de Oliveira Belo Fabido, capitao-de-mar-e-guerra.

206371496

Despacho n.° 12082/2012

Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada promover por diu-
turnidade, ao posto de segundo-marinheiro em regime de contrato
da classe de mergulhadores, nos termos do disposto da alinea c)
don.°1 en.°2 do artigo 305.°, do Estatuto dos Militares das For-
cas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de junho, por satisfazerem as condi¢des gerais e especiais
de promocédo previstas no artigo 299.° do referido Estatuto e em
conformidade com o Despacho n.° 9878-B/2012, de 20 de julho,
do Ministro de Estado e das Finangas e do Ministro da Defesa
Nacional, o seguinte militar:

9328109, primeiro-grumete U RC André Filipe Saramago Marques.

A referida praga conta a antiguidade do novo posto desde 24 de
agosto de 2012, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 175.° do EMFAR, produzindo a promocao efeitos remunera-
torios no dia seguinte ao da publicacdo do presente Despacho, nos
termos do n.° I e n.° 3 do artigo 20.°-A, da Lei n.° 64/2011, de 30

de dezembro, aditado pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, ficando
na primeira posi¢do da estrutura remuneratoria do novo posto, con-
forme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009,
de 14 de outubro.

Fica posicionado na lista de antiguidade, a esquerda do 9328209,
segundo-marinheiro U RC Hélder José Pereira Fernandes.

6 de setembro de 2012. — Por subdelegagdo do Diretor do Servigo
de Pessoal, o Chefe da Reparticao de Sargentos e Pragas, Luis Antonio
de Oliveira Belo Fabido, capitao de mar e guerra.

206371552

Despacho n.° 12083/2012

Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada promover por diuturni-
dade, ao posto de primeiro-marinheiro em regime de contrato da classe
de fuzileiros, nos termos do disposto da alinea ¢) do n.° 1 e n.°2 do
artigo 305.°, do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, por satisfazer
as condig¢des gerais e especiais de promogao previstas no artigo 299.° e
no n.° 6 do artigo 305.° do referido Estatuto ¢ em conformidade com o
Despacho n.° 9878-B/2012, de 20 de julho, do Ministro de Estado e das
Finangas e do Ministro da Defesa Nacional, o seguinte militar:

9804906, segundo-marinheiro FZ RC Daniel Gongalo Palma Gomes.

A referida praga conta a antiguidade do novo posto desde 5 de margo
de 2012, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 175.° do
EMFAR, produzindo a promogao efeitos remuneratorios no dia seguinte
ao da publicagdo do presente Despacho, nos termos don.° 1 e n.° 3 do
artigo 20.°-A, da Lei n.° 64/2011, de 30 de dezembro, aditado pela Lei
n.°20/2012, de 14 de maio, ficando na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Fica posicionado na lista de antiguidade, a esquerda do 9803906, primeiro-
-marinheiro FZ RC Carlos Miguel Rodrigues Alves e a direita do 9824405,
primeiro-marinheiro FZ RC Bruno Tiago Monteiro Pascoinho.

6 de agosto de 2012. — Por subdelegacao do Diretor do Servigo de
Pessoal, o Chefe da Reparticdo de Sargentos e Pracas, Luis Antonio de
Oliveira Belo Fabido, capitdo-de-mar-e-guerra.

206371569

EXERCITO
Comando do Pessoal

Dire¢édo de Administragao de Recursos Humanos
Reparti¢iio de Pessoal Militar

Despacho n.° 12084/2012

Ao abrigo dos poderes que me foram subdelegados pelo Exm.® Major
General DARH, pelo Despacho n.° 10470/2012, de 24 de julho, apos
subdelegacao do Exmo. Tenente-General Ajudante-General do Exército,
neste delegados pelo Despacho n.° 2767/2012, de 08 de fevereiro, de
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S. Ex* o General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes
DR, 2.% série, n.° 41, de 27 de fevereiro de 2012 (pags. 6945 e 6946), introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por
sdo promovidos ao posto de Furriel, nos termos da alinea b) don.° 1 do satisfazerem as condigdes gerais e especiais de promogao, os Segundos-
artigo 305.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), -Furriéis em regime de contrato a seguir mencionados:

NIM Posto Nome Antiguidade
00174706 2FUR | MARTIM MOURA MARTINS . ... . 30AGO12
00637304 2FUR | RODRIGO JOSE DA SILVA .. ... . e 30AGO12
00860304 2FUR | CATIASOFIACLEMENTEGOMES . ... ... .. ... ... i 30AGO12
00909406 2FUR | JOAO PEDRO PEREIRA MENDES DE MORAIS ... ... 30AGO12
01048410 2FUR | RICARDO JORGE BARROS FERNANDES ... ... . i 30AGO12
01122709 2FUR | MARINAMONTEIROANDRADE ...... ... .. ... .. i 30AGO12
01270706 2FUR | VANIA SOFIA PASCOAL BASTOS . . ..ottt 30AGO12
01323909 2FUR | MAURO ISMAEL FILIPE DA SILVA . ... ... 30AGO12
01429610 2FUR | GONGALO JOSE DA SILVA SANTOS ...\ttt ittt e 30AGO12
01618406 2FUR | ANDRE MIGUEL JESUS DAMAS . . ...\ttt 30AGO12
01862706 2FUR | PEDRO ALEXANDRE RIBEIRO SANTOS .. ... . i 30AGO12
01988605 2FUR | ADELIAMARIA REIS FERNANDES . ... e 30AGO12
02130109 2FUR | HELENA MARIA TAVARES DA SILVA ... e e 30AGO12
02136509 2FUR | CARLOS MANUEL TEIXEIRA VILELA . . ... . i 30AGO12
02223004 2FUR | PEDRO MIGUEL DIAS DE SOUSA . .. i e e e 30AGO12
02223202 2FUR | ANA SOFTIAFERREIRADAMATA ... ... .. i 30AGO12
02369802 2FUR | SILVIA DA CONCEICAO RODRIGUESDASILVA . ... ... ... ... ... ..., 30AGO12
02375010 2FUR | CATIAANDREIADE BESSAMACHADO ....... ... ... . i 30AGO12
02382303 2FUR | LUISA CATARINAMOTABARBEIRO .. ... .. 30AGO12
02485210 2FUR | CESAR RAFAEL RIBEIRO MAGALHAES . ... i 30AGO12
02546004 2FUR | FILIPE DANIEL PEREIRAPINTO .. ... ... i 30AGO12
02550510 2FUR | JOAO BRUNO FRANGCA ANES . ..o e e 30AGO12
02566403 2FUR | NUNO FILIPE GONCALVES GARCIA . . ... o e 30AGO12
02667806 2FUR | PATRICK REIFUMEGA . . ..ot e e e e e e e e e 30AGO12
02671209 2FUR | RUBEN ALFREDO GUERRACLEMENTE ........... ... ... ... ... ... ... ... 30AGO12
03114810 2FUR | JOSE ANTONIO FIGUEIREDO FERREIRAFREIRE . ... .......0iiiiiiiiiaiaain, 30AGO12
03119905 2FUR | FABIA PATRICIARIBEIRO DA SILVA ... ...ttt 30AGO12
03125104 2FUR | NUNO MIGUEL DE SOUSABARBOSA ... ... .. i 30AGO12
03316010 2FUR | JOAO PEDRO ANTUNES RODRIGUES ... ... . e 30AGO12
03602709 2FUR | TATIANAMENDONCA BECHINHO ............. ... i 30AGO12
03698209 2FUR | ANDRE PEREIRAMENDES .. ... ..o\ttt 30AGO12
04238605 2FUR | FLAVIO DIAS PEREIRAMINEIRO . ... ...itttttttte it 30AGO12
04409306 2FUR | RICARDO FERNANDO GAIODEARAUJO ... ... ... ... .. 30AGO12
04422309 2FUR | TANIA CATARINAMARTINS BARBOSA ... ... ... .. 30AGO12
04483209 2FUR | JOAO FILIPE SILVAMOREIRA PEREIRA . ... ... e 30AGO12
04545704 2FUR | PEDRO DANIEL VALENTEDE OLIVEIRA ... ... ... ... ... ... ... . ... 30AGO12
04710501 2FUR | ANDRE JOAQUIM LIMA RIBAS . ... e e 30AGO12
04824105 2FUR | JOANA RITA MARQUES QUERIDO SALGUEIRO . ............ ... ... 30AGO12
04943904 2FUR | ANA CLAUDIA SOUSA LOBO FERREIRASERENO . ..............cooiiiiiiiiaaan... 30AGO12
04954701 2FUR | SANDRA FILIPA VIEIRADA CRUZ EMATOS . ... e 30AGO12
05283409 2FUR | MARCIO FILIPE DE SOUSACORREIA .. ... ... ... ... . . . 30AGO12
05351004 2FUR | PEDRO EMANUEL DO NASCIMENTO SABALAO ... .. 30AGO12
05456404 2FUR | MARTA BEATRIZ DA SILVAOLIVEIRA ... ... ... ... . . 30AGO12
05571205 2FUR | LUIS DANIEL ROSA GODINHO DA CONCEICAO . ........iiuiiiiiiaiaiiaainns 30AGO12
05611810 2FUR | LUIS CARLOS ALVES RODRIGUES ... ........o'ititiia e 30AGO12
05623711 2FUR | MARCELO GONCALVES DA COSTA ..ttt e e e e 30AGO12
05633705 2FUR | CARLOS DIOGO DA SILVAPEIXOTO . . . . oottt ettt et e e e e et 30AGO12
05681504 2FUR | SILVANA MANUELA DA COSTACARVALHO ........ ... ... ... ... ... oo 30AGO12
05877305 2FUR | VANDA LUCIA RATO GARCIA .. o e e e 30AGO12
05908806 2FUR | GABRIEL LOPES MARQUES . . .. .. e 30AGO12
05989006 2FUR | CHRISTOPHE GOMES BICHO ............ . i 30AGO12
06076509 2FUR | HELDER JOAO MARTINS AFONSO . ...ttt 30AGO12
06206905 2FUR | LILIANA FERREIRAPINTO ....... . ... i 30AGO12
06225205 2FUR | VITOR HUGO MALVAAZEDO ........... e 30AGO12
06671809 2FUR | MARIA MANUELA ARAUJO OLIVEIRA ... ....iuiitiiii e 30AGO12
06750604 2FUR | ANDRE MORGADO DE JESUS ALBINO . . .. ..o\ ttie it e e e 30AGO12
06752301 2FUR | LUIS ALBERTO CAETANO DE BARROSASSUNCAO ...........cooiiiiiaiaiai... 30AGO12
06931509 2FUR | CARLOS LEANDRO TOJAL PIRES . ... . e 30AGO12
06940810 2FUR | VANESSA FILIPA FRANCO NUNES ANTUNES . ... . 30AGO12
06989011 2FUR | PAULAMANUELA PEREIRAMACHADO . ... .. e 30AGO12
07169706 2FUR | RUIMANUEL TAVARES DEOLIVEIRA . ... ... ... ... .. . i 30AGO12
07188205 2FUR | ANDRE FILIPE DIAS NORA . . ..o 30AGO12
07227010 2FUR | ANAISABEL BARBOSA GOMES . . .. o 30AGO12
07231505 2FUR | PEDRO MIGUEL CORREIAMONTEIRO ... ...... .. 30AGO12
07522206 2FUR | TIAGO FILIPE FAITAO TEIXEIRA . . ... ... i 30AGO12
07605403 2FUR | ANTONIO JOSE FREITAS SANTOS . . ..ottt e e e 30AGO12
07731305 2FUR | TELMA FRANCO DA SILVAPEREIRA .. ... .. e 30AGO12
07781406 2FUR | NUNOMIGUELRIBEIRO FARIA ... .. .. .. . .. 30AGO12
07983810 2FUR | BRUNO RICARDO DE CASTRO XARA ... ... .. i 30AGO12
08146603 2FUR | VANIA CRISTINANUNES CORDEIRO ... ..o e 30AGO12
08339802 2FUR | VASCO MANUEL RODRIGUES MACEDO . ...ttt 30AGO12
08369509 2FUR | DIOGO HENRIQUE GUERRA MATOS DEJESUS SILVEIRA .. ... ... .o 30AGO12
08485605 2FUR | JORGE PEREIRADE PINHO DIAS . . . o e i 30AGO12
08700704 2FUR | ROLANDO FILIPE DE MACEDO RAMALHO ... ... 30AGO12
08769606 2FUR | BRUNO FILIPE BARRUE ALMEIDA . ... e 30AGO12
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08860810 2FUR | XAVIER FERNANDO MELO SILVA . ... e e e e 30AGO12
08886406 2FUR | DINAMARIA PIMENTEL MARQUES . ... e 30AGO12
09104406 2FUR | DIOGO FILIPE ANDRADE NOGUEIRALOBO CARVALHO ........... ... ... 30AGO12
09146905 2FUR | BRUNO MIGUEL DEMETRIO MOTA ...... ... ... ... ... .. ... 30AGO12
09173510 2FUR | JOSE PEDRO DA CONCEICAO RIBEIRO . ...... .. e 30AGO12
09316809 2FUR | TIAGOJACINTONEVES . . ... 30AGO12
09364605 2FUR | JOSE RAFAEL LOBATO REISDASILVA . ... ... . . 30AGO12
09614409 2FUR | ANTONIO EMANUEL MELANDA DA GRACA .. ... e 30AGO12
09743304 2FUR | BRUNO DANIEL ALMEIDA ABRANTES . ... e 30AGO12
09919006 2FUR | WILSON EMANUEL GASPAR LOPES . . ... e 30AGO12
10129504 2FUR | MARCELO GUILHERME DA COSTANEVES MATAS . ... . i 30AGO12
10181509 2FUR | RICARDO MANUEL BARBOSAFERREIRA ... ... . 30AGO12
10437305 2FUR | DINARAQUEL BATISTAFERREIRA . . . .. e e 30AGO12
10791901 2FUR | TEOTONIO MANUEL RIBEIRO DA SILVA . .. .. e e 30AGO12
10912606 2FUR | JOAO FRANCISCO ALMEIDABARRETO ... ... i 30AGO12
11127205 2FUR | LUIS FILIPE VAZ DOMINGUES . . .. e 30AGO12
11132009 2FUR | VITOR BRUNO DO COUTO FERNANDES . ... .. e 30AGO12
11564305 2FUR | FILIPE ALEXANDRE FERNANDES DUARTE . ... .. . i 30AGO12
11795109 2FUR | PAULA CRISTINAMACIEIRA . .. e e e e e e 30AGO12
11934604 2FUR | BRUNO DANIELABREU ALBUQUERQUE . ... .. e 30AGO12
12265105 2FUR | DANIELA ANDREIA GONCALVESLEITE .......... ... ... ... ... .. ..., 30AGO12
12450105 2FUR | JOAO PEDRO FERNANDES DA SILVACOUTO .. ...t 30AGO12
12651404 2FUR | CARLOS DUARTE GOUVEIA PEREIRA . ... ... S 30AGO12
12669304 2FUR | FILIPE ANDRE DIAS DE ALDOMIRO MAGALHAES . ................................. 30AGO12
12784211 2FUR | TIAGO RAFAELMENDES VALERIO . ..... ... ... .. ... ... 30AGO12
12895909 2FUR | JOAO GILBERTO ALVES CORREIA ... ... e 30AGO12
12953105 2FUR | RAFAELDIASDO CABOCOELHO . ...... ... . . . .. . . . . . i, 30AGO12
13141003 2FUR | ARMANDO FILIPE DA CONCEICAO PEREIRADASILVA ......... ... ............. ... 30AGO12
13158009 2FUR | JOSE HENRIQUE DA SILVA NEVES . ... e 30AGO12
13186106 2FUR | BRYAN COSTA SANTOS . ..o e e e e e e e e 30AGO12
13231005 2FUR | ANDREIA VANESSA GONCALVES COSTA ....... ... ... ... . i 30AGO12
13233704 2FUR | LUIS SIMOES DA SILVADE JESUS RODRIGUES .. ... ... .. . i 30AGO12
13510103 2FUR | TELMO RICARDO RODRIGUES NUNES . . ... e 30AGO12
13893909 2FUR | RODRIGO ALEIXO SERRANO . . ... e e e e 30AGO12
13910704 2FUR | ISABEL MARIA DOS SANTOS SOUSA . ..o e 30AGO12
14022109 2FUR | CRISTINA MARIALAMARES AZEVEDO ... .. e 30AGO12
14107810 2FUR | FREDERICO BERNARDINO RAPOSO ......... . ... ... ... ... ... ... ... ... 30AGO12
14390306 2FUR | LUIS CARLOS FERREIRA COIMBRA . . ... e 30AGO12
14440706 2FUR | PEDRO MANUEL DA SILVAANTUNES .. ..o e 30AGO12
14472609 2FUR | MICKAEL MARQUES GONCALVES . ... e 30AGO12
14500004 2FUR | ROBERTO CARLOS FERREIRA LOPES ... ... . e 30AGO12
14505505 2FUR | HUGO MIGUEL LOURO DA SILVA ... ... . 30AGO12
14602403 2FUR | PEDRO LUIS ARAUJO VILACA . . .ot e e e e e e 30AGO12
14717606 2FUR | ANDREIA FILIPA PEREIRA PALMELA . . ... o e 30AGO12
15041604 2FUR | PEDRO MIGUEL CARNEIROMARTINS ............ ... .. 30AGO12
15064209 2FUR | SERGIO MIGUEL DE ALMEIDA E OLIVEIRA ... ... . i 30AGO12
15121710 2FUR | TIAGO ALEXANDRE CABRAL SOARESNOVO . ... e 30AGO12
15268310 2FUR | RICARDO JORGE RIBEIRO .. .. e e e e e 30AGO12
15637405 2FUR | ANAMARGARIDAPENEDO VICENTE ......... ... ... ... ... ... ............... 30AGO12
15745906 2FUR | FABIO EMANUELALVESDOFUNDO . ..... ... ... i 30AGO12
15814206 2FUR [ JOAO BRUNO FELGUEIRAS FERREIRA . ... ... e 30AGO12
16023104 2FUR | TIAGO DE JESUS DASILVARIBEIRO .......... ... ... ... ... .. ... 30AGO12
16272303 2FUR | VITOR MANUEL FERREIRA RODRIGUES ... ... .. i 30AGO12
16368009 2FUR | MAURO RICARDO DE JESUS MESQUITA . . . ... e e 30AGO12
16546006 2FUR | DIOGO FILIPE MELO DE OLIVEIRAPATO ... ... e e 30AGO12
16581710 2FUR | DANIELA SANDRINA MOREIRA PINTO . .. ..o 30AGO12
16625906 2FUR | RAFAELMILTON CAMPOS CORREIA ............ ... ... i 30AGO12
16894206 2FUR | LUIS CARLOS MOREIRA TAVARES DA SILVA .. ... e 30AGO12
17027106 2FUR | MANUELAAFONSO CORREIA .. ... ... ... 30AGO12
17041305 2FUR | MARCOS ANDRE DE SOUSAROCHA . ... e 30AGO12
17062705 2FUR | DAVID MIGUELMATEUS PIRES ... ... ... ... 30AGO12
17183710 2FUR | LUIS CARLOS CARVALHO ARAUJO ........ ... i 30AGO12
17205006 2FUR | JOSE LEANDRO NETO DUARTE BAPTISTA . ... o 30AGO12
17215211 2FUR | PAULOBRUNORIBEIRO ... ... .. . . . i 30AGO12
17287105 2FUR | RICARDO JOAO SEQUEIRABERNARDO . ... .. i 30AGO12
17460006 2FUR | MARTA ALEXANDRA LOPES PAIVARODRIGUES FILIPE ......................... . ... 30AGO12
17487710 2FUR | ANAELOISARIBEIRO GRANIJA ... e e e 30AGO12
17592405 2FUR | PEDRO MIGUEL MARQUES FERREIRA . ... ... ... ... ... ... ... ... ... ..... 30AGO12
17776405 2FUR | ANDRE FILIPEGOIS MARTINS . ... ... .. 30AGO12
17793609 2FUR | ANDRE ISAIAS DOS REISFERNANDES . ....... ... ... ... .. ... .. ... 30AGO12
18111706 2FUR | ADELIA CARINASILVASOL . ... ... . . 30AGO12
18122902 2FUR | CESARRIBEIRO VASAO ........ . . . e 30AGO12
18193805 2FUR | RICARDO FILIPE DAS NEVES BRAS . ... e 30AGO12
18359401 2FUR | EDGARJORGE PINTOMENDES .......... . e 30AGO12
18386009 2FUR | MARIO DANIEL MOREIRA CARNEIRO . . ... ..o 30AGO12
18590510 2FUR | FERNANDO JORGE FARINHAALVES . ........ ... ... ... ... .. . 30AGO12
18597901 2FUR | LUISMANUEL DUARTE VENTURA .. ... ... e 30AGO12
18660405 2FUR | PEDRO MAGALHAES LEITAO ... e e e et 30AGO12
18975605 2FUR | DIEGO MACAS DA SILVA . . o e e e e 30AGO12
19317910 2FUR | MARCIA DANIELA MONTEIRO CALADO . ... e e 30AGO12
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19418910 2FUR | TIAGO JORGE FINISTERRA ARAUJONEVES ...t 30AGO12
19586704 2FUR | JOAO FILIPE SILVA FONSECA MATEUS DE ALMEIDA . ... ... ... .. ... 30AGO12
19591009 2FUR | RICARDO JORGE SANTOS COSTA .. ... 30AGO12
19647310 2FUR | EMANUEL ANGELO ALVES DOMINGOS . ... e e 30AGO12
19736904 2FUR | ANAISABEL DOS SANTOS BARRENTO . ... .. e 30AGO12
19767810 2FUR | FERNANDO DANIEL ALMEIDA GONCALVES ... ... . e 30AGO12
19882506 2FUR | RAFAEL CORDEIRO DA SILVA ... e e e e e 30AGO12

Os referidos militares contam a antiguidade no novo posto, desde
a data a cada um indicada, ficando integrados na primeira posi¢do da
estrutura remuneratoria do posto de Furriel, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte ao da
publicagdo do presente Despacho no Didrio da Republica, nos termos do
n.° 3 do artigo 20.°-A da Lein.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado
pelo artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

As presentes promogdes sdo efetuadas ao abrigo do dispostonosn.” 1 e
2 do artigo 20.°-A da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, aditado pelo
artigo 4.° da Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e na sequéncia da autoriza-
¢do concedida pelo Despacho n.° 9878-B/2012, de 20 de julho, de Suas
Exceléncias os Ministros de Estado e das Finangas e da Defesa Nacional,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 140, de 20 de julho de 2012.

5 de setembro de 2012. — O Chefe da RPM/DARH, José Domingos
Sardinha Dias, COR ART.
206372021

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Despacho n.° 12085/2012

Por meu despacho de 3 de setembro de 2012, foram autorizadas as
consolida¢des das mobilidades internas na categoria, nos termos do dis-
posto no artigo 64° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterado
pelo artigo 35° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, das licenciadas
Ana Isabel de Jesus Carogo dos Santos e Licinia Maria Pestana Ledo de
Almeida Gongalves da Costa Lopes, oriundas do Gabinete de Planeamento
Estratégico e Relagdes Internacionais do ex-Ministério das Obras Publicas
Transportes ¢ Comunicagdes para o mapa de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério da Administra¢do Interna, com a remuneragdo mensal no
valor de € 3089,52 — entre a 12.% e a 13.* posi¢do remuneratéria e o
nivel remuneratério 51 e 54, e € 2094,01 — entre a 6.* ¢ a 7.* posigdo
remuneratoria e o nivel remuneratorio 31 e 35, da carreira unicategorial
de técnico superior, respetivamente, com efeitos a 1 de setembro de 2012.

5 de setembro de 2012. — A Secretaria-Geral do Ministério da Ad-
ministragdo Interna, Nelza Vargas Floréncio.
206370889

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Declaragao de retificagao n.° 1162/2012

Por ter saido inexata a publicagdo, no Didrio da Republica, 2. sérien.® 147
de 31 de julho de 2012, do despacho n.° 10238/2012 relativamente a con-
cessao do estatuto de igualdade de direitos e deveres previsto no Tratado de
Amizade, Cooperagao e Consulta entre a Republica Portuguesa e a Republica
Federativa do Brasil, e nos termos do artigo 15.° da Resolugdo da Assembleia
da Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003, de 15 de julho, retifica-se que onde
se 1é «Marilene Gomes Gervasio» deve ler-se «Marilene Gomes Gervasio».

7 de setembro de 2012. — Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departamento
de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, inspetora superior.
206374258

Declaragao de retificagao n.° 1163/2012

Por ter saido inexata a publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 123, de 27 de junho de 2012, o despacho n.° 8570/2012, relativamente
a concessdo do Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres previsto no
Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre a Republica Portu-
guesa e a Reptblica Federativa do Brasil, e nos termos dos artigos 15.°

da Resolugdo da Assembleia da Repuiblica n.® 83/2000, de 14 de dezem-
bro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003,
de 15 de julho, retifica-se que onde se 1¢ «Cesar Augusto Anténio da
Silva» deve ler-se «Cesar Augusto Antonio da Silva.»

7 de setembro de 2012. — Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departa-
mento de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, inspetora
superior.

206374266

Declaracao de retificagao n.° 1164/2012

Por ter saido inexata a publica¢do no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 147, de 31 de julho de 2012, o despacho n.° 10239/2012, relati-
vamente a concessdo do Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres
previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre a Rept-
blica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos dos
artigos 15.° da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 8§3/2000, de
14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, retifica-se que onde se 1€ «Marcio Gomes
de Séa» deve ler-se «Marcio Gomes de Sa».

7 de setembro de 2012. — Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departamento
de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, inspetora superior.
206374347

Declaracéo de retificagao n.° 1165/2012

Por ter saido inexata a publicac@o no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 147, de 31 de julho de 2012, despacho n.® 10239/2012, relativamente
a concessao do estatuto de igualdade de direitos e deveres previsto no
Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre a Republica Portu-
guesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos do artigo 15.°da
Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro,
conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003, de 15
de julho, retifica-se que onde se 1€ «Claudia Souza Costa Maranhdo»
deve ler-se «Claudia Souza Costa Maranhdo».

7 de setembro de 2012.— Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departamento
de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, Inspetora Superior.
206374363

Declaragao de retificagao n.° 1166/2012

Por ter saido inexata a publicacdo no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 147, de 31 de julho de 2012, despacho n.® 10241/2012, relativamente
a concessao do estatuto de igualdade de direitos e deveres e de direitos
politicos previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos ter-
mos dos artigos 15.° e 17.° da Resolugdo da Assembleia da Republica
n.° 83/2000, de 14 de dezembro, conjugado com os artigos 2.° ¢ 5.° do
Decreto-Lei n.° 154/2003, de 15 de julho, retifica-se que onde se 1&
«Marcia Bernardelli» deve ler-se «Marcia Bernardelli».

7 de setembro de 2012. — Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departamento
de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, Inspetora Superior.
206374371

Declaragao de retificagao n.° 1167/2012

Por ter saido inexata a publicac@o no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 147, de 31 de julho de 2012, despacho n.° 10240/2012, relativamente
a concessao do estatuto de igualdade de direitos e deveres previsto no
Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre a Republica Portu-
guesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos do artigo 15.°da
Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro,
conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003, de 15

de julho, retifica-se que onde se 1€:
Data

de nascimento

Luciany Silveira Faray Ferreira .................... 29-12-1974
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deve ler-se:
Data
de nascimento
Luciany Silveira Faray Ferreira .................... 29-12-1979

7 de setembro de 2012. — Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departa-
mento de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, Inspetora
Superior.

206374322

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direcao-Geral dos Servicos Prisionais

Declaragao de retificagao n.° 1168/2012

Por ter saido com inexatiddo o despacho (extrato) n.® 14477/2011
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 205, de 25 de outubro de 2011,
procede-se as seguintes retificagdes:

Onde se 1é:

Nota final Data do termo

Nome do periodo do periodo

experimental | experimental
André Anténio Gongalves Coelho . . . . 16,26 | 07-07-2011
Armindo Castro Soares ......... ... 151 | 07-07-2011
Carlos Manuel Cardoso Sousa. . . . . . 154 | 07-07-2011
Cristovdo Samuel Silva Santos . ... .. 16,26 | 07-07-2011
David José Gomes Amaro Alves . . . . 151 | 07-07-2011
Emanuel Serrdo Chicharro. . .. ... ... 16,26 | 07-07-2011
Gabriel Cruz Cardoso .. ........... 15,1 | 07-07-2011
Hugo Joaquim Fernandes Sousa Conde| 16,56 | 07-07-2011
Jodo Pedro Lopes Contente . .. . . . . . 14,24 | 07-07-2011
Kerry Fernandes Figueiredo ... ... .. 15,1 | 07-07-2011
Luis Carlos Silva Rodrigues . ... . .. . 16,56 | 07-07-2011
Manuel Alexander Fernandes Lopes. . . 16,56 | 07-07-2011
Mauro Jodo Rodrigues Cunha .. .. . .. 16,26 | 07-07-2011
Nuno Filipe Pontes Bastos. . .. .. .. .. 16,56 | 07-07-2011
Nuno Miguel Cunha S4 .. .......... 151 | 07-07-2011
Paulo Jorge Costa Oliveira. . ... ... .. 148 | 07-07-2011
Paulo Jorge Leal Gomes ........... 16,26 | 07-07-2011
Tiago Jorge Maia Fernandes . . . . . . . . 17,72 | 07-07-2011
Tiago José¢ Ramalho Almeida . ...... 16,56 | 07-07-2011
Tiago Saraiva Leito .. .. ........... 154 | 07-07-2011
Vitor Daniel Marques ............. 16,56 | 07-07-2011
Vitor Manuel Gomes Santos . . . . . . . 154 | 07-07-2011

deve ler-se:

Nota final Data do termo

Nome do periodo do periodo

experimental experimental

André Anténio Gongalves Coelho. ... | 16,26 | 7-6-2011

Armindo Castro Soares ............ | 151 | 7-6:2011
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Nota final Data do termo
Nome do periodo do periodo

experimental experimental

Carlos Manuel Cardoso Sousa. ...... | 154 | 12:62011
Cristévio Samuel Silva Santos ...... | 1626 | 7-6-2011
David José¢ Gomes Amaro Alves ... | 151 | 7-6:2011
Emanuel Serrdo Chicharro. ......... | 1626 | 7-6:2011
Gabriel Cruz Cardoso ............. | 151 | 7-6:2011
Hugo Joaquim Fernandes Sousa Conde| 16,56 | 7-6-2011
Jodo Pedro Lopes Contente . ........ | 1424 | 7-6:2011
Kerry Fernandes Figueiredo ........ | 151 | 7-6:2011
Luis Carlos Silva Rodrigues ........ | 16,56 | 7-6:2011
Manuel Alexander Fernandes Lopes. .. | 16,56 | 7-6-2011
Mauro Jodio Rodrigues Cunha ....... | 1626 | 7-6-2011
Nuno Filipe Pontes Bastos. ......... | 1656 | 7-6:2011
Nuno Miguel Cunha Sa............ | 151 | 7-6:2011
Paulo Jorge Costa Oliveira. ......... | 148 | 7-6:2011
Paulo Jorge Leal Gomes ........... 16,26 7-6-2011
Tiago Jorge Maia Fernandes ........ | 17,72 | 7-6:2011
Tiago Jos¢ Ramalho Almeida . ...... 16,56 7-6-2011
Tiago Saraiva Leito ............... | 154 | 7-6:2011
Vitor Daniel Marques ............. | 1656 | 7-6:2011
Vitor Manuel Gomes Santos ........ | 154 | 7-6:2011

4 de setembro de 2012. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
206372013

Despacho (extrato) n.° 12086/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, apos a conclusdo do
procedimento concursal comum (Cédigo da publicitagdo do procedimento
10/C/2011), aberto pelo Aviso n.° 961/2012, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 16, de 23 de janeiro de 2012, foi celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Joaquina Rosa de
Matos Lopes, para o exercicio de fun¢des na carreira/categoria de assistente
técnico, mantendo a remuneragao base detida na situagéo juridico-funcional
de origem no valor de 923,42 € (entre a 4.* ¢ a 5. posi¢do remuneratoria
e entre 0 9 e 10 nivel remuneratorio), com efeitos a 1 de julho de 2012.

3 de setembro de 2012. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
206371844

Despacho (extrato) n.° 12087/2012

Por despacho de 03 de agosto de 2012, do Diretor-Geral dos Servigos
Prisionais, torna-se publico que, nos termos do disposto do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 174/93, de 12 de maio, com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n.° 100/96, de 23 de julho e pelo Decreto-Lei
n.° 33/2001, de 8 de fevereiro, e n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, o trabalhador a seguir indicado concluiu com sucesso
o periodo experimental, consolidando a relagéo juridica de emprego
publico, na modalidade de nomeagéo definitiva na categoria de guarda,
da carreira do corpo da guarda prisional:

Nota final Data do termo
Nome do periodo do periodo
experimental experimental
Jodo Diogo Ribeiro Alves .......... 15,4 04-07-2011

6 de setembro de 2012. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
206372127
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Despacho (extrato) n.° 12088/2012

Por despacho do Diretor-Geral dos Servigos Prisionais, de 26 de julho
de 2012, torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 6 do ar-
tigo 12.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, aplicavel por remissao
do n.° 2 do artigo 73.° do RCTFP, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11
de setembro, a trabalhadora Carla Susana Valejo Barroso concluiu com
sucesso, o periodo experimental na carreira/categoria de assistente téc-
nico, com a avaliagdo final de 14,5 valores, na sequéncia da celebragdo,
com esta Dire¢do-Geral, do contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com efeitos a 20 de abril de 2012.

6 de setembro de 2012. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
206371925

MINISTERIO DA ECONOMIA E DO EMPREGO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12089/2012

ALein.®2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.* 51/2005, de
30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
e 64/2011, de 22 de dezembro, estabelece no n.° 1 do artigo 27.° que os
cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substitui¢do em
caso de vacatura do lugar.

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° da
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, o prazo das designagdes em re-
gime de substitui¢do foi excecionalmente prorrogado até a designagio
do novo titular do cargo, a qual segue procedimento concursal, ou até
a reorganizagdo da respetiva estrutura organica, com o limite de 31 de
dezembro de 2013;

Considerando que, com a entrada em vigor do Decreto Regulamentar
n.° 42/2012, de 22 de maio, a Dire¢ao-Geral das Atividades Econémicas
(DGAE) foi objeto de reorganizagio;

Considerando que se encontra vago o cargo de diretor-geral da
DGAE;

Considerando, por tltimo, que importa acautelar o normal funciona-
mento deste servigo;

Nestes termos, e ao abrigo do disposto no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de dezembro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.”* 51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, e no artigo 6.° da Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro:

1 — Designo para exercer o cargo de diretora-geral da Dire¢ao-Geral
das Atividades Economicas, em regime de substituicdo, e até a de-
signacdo do titular do cargo nos termos de procedimento concursal,
a atual subdiretora-geral da DGAE, licenciada Maria Cristina Vieira
Lourenco.

2 — A presente designagdo fundamenta-se na experiéncia profissional
da designada e na reconhecida aptidao para o desempenho das fungdes
inerentes ao cargo, tal como atesta a nota curricular que ¢ publicada em
anexo ao presente despacho e dele faz parte integrante.

3 — O presente despacho produz efeitos a 10 de agosto de 2012.

5 de setembro de 2012. — O Ministro da Economia e do Emprego,
Alvaro Santos Pereira.

ANEXO

Nota curricular
1 — Dados pessoais:

Nome — Maria Cristina Vieira Lourenco.
Ano de nascimento — 1960.

2 — Formagao académica:

a) Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universi-
dade Classica de Lisboa — mengao de Ciéncias Juridico-Econdmicas
(1979-1984);

b) Curso International Mining — Trends in Markets, Investments,
Environment and Regulation (Universidade de Dundee — Escécia,
1997);

¢) CAGEP — Curso Avancado de Gestdo Publica promovido pelo
INA, L. P. (2009).

3 — Experiéncia profissional:

a) 2009-2012 — subdiretora-geral da Diregdo-Geral das Atividades
Econdmicas (DGAE), com os pelouros da industria, do comércio, dos
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servigos, dos precos, do desenvolvimento sustentavel e também da co-
ordenagdo operacional das dire¢des regionais de economia (DRE);

b) 2006-2009 — assessora juridica do Gabinete do Secretario de
Estado Adjunto, da Industria e da Inovacao (XVII Governo Constitu-
cional);

¢) 2004-2006 — jurista da Direcdo-Geral de Energia e Geologia;

d) 1993-2004 — jurista do Instituto Geoldgico e Mineiro;

e) 1986-1993 — jurista da Direcdo-Geral de Geologia e Minas;

) 1991 — mining law legal adviser — inscri¢do, mediante concurso,
no ficheiro internacional de peritos qualificados em direito mineiro da
Organizagdo das Nagdes Unidas;

2) 1984-1986 — estagio de advocacia promovido pela Ordem dos
Advogados.

4 — Qutras atividades e publicagdes:

a) Na sequéncia de convite enderecado pelo British Geological Sur-
vey, colaborou com esta instituigdo no ambito do projeto «Study for
Establishing a Minerals Institute in Surinamey, com a elaboragdo de
um estudo «4 Concept for a New Mining Code and Standard Mineral
Agreements for the Republic of Surinamey (1997-1 998);

b) Autora de diversas publicagdes, das quais se destaca a Legislagdo
sobre Recursos Geologicos, Anotada — Comentada — Legislagao Com-
plementar (Livraria Almedina, Coimbra, 1995).

206370929

Autoridade Metropolitana de Transportes de Lisboa

Aviso (extrato) n.° 12157/2012

Por despacho de 02 de julho de 2012 do Conselho Executivo da Au-
toridade Metropolitana de Transportes de Lisboa, de acordo com o n.° 2
do artigo 2.° e nas alineas e) e f) don.® 1 e b) don.® 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 1/2009, de 5 de janeiro, e do artigo 74.° ¢ 95.° do Regulamento de
Transporte em Automoveis, aprovado pelo Decreto n.® 37272, de 31 de
dezembro de 1948, foi outorgada a concessao da carreira provisoria de
servigo publico de passageiros, entre Cabo Espichel — Sesimbra (por
Serra da Azoia), (Alvara n.° 3-AMTL) requerida por Transportes Sul
do Tejo, S. A., com sede na Rua Marcos Portugal, Laranjeiro, 2810-260
Almada, pelo periodo de dois anos.

2 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Executivo, Ger-
mano Martins.
306314244

Aviso (extrato) n.° 12158/2012

Por despacho de 26 de junho de 2012 do Conselho Executivo da Autoridade
Metropolitana de Transportes de Lisboa, de acordo com o n.° 2 do artigo 2.°
enas alineas e) e f) don.° 1 e b) do n.° 2 do artigo 6.° da Lei n.° 1/2009, de 5
de janeiro, e do artigo 74.° ¢ 95.° do Regulamento de Transporte em Auto-
moveis, aprovado pelo Decreto n.° 37272, de 31 de dezembro de 1948, foi
outorgada a concessdo da carreira provisoria de servigo publico de passagei-
ros, entre Aldeia do Meco — Sesimbra (por Zambujal de Baixo), (Alvara
n.° 4-AMTL) requerida por Transportes Sul do Tejo, S. A., com sede na Rua
Marcos Portugal, Laranjeiro, 2810-260 Almada, pelo periodo de dois anos.

2 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Executivo, Ger-
mano Martins.
306320302

Dire¢do-Geral de Energia e Geologia

Contrato (extrato) n.° 533/2012

Nos termos do n.° 4 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 88/90, de 16
de margo, publica-se o extrato de adenda ao contrato para prospegao e
pesquisa de depdsitos minerais, com o nimero de cadastro MMPP00908e
a denominagao de Lagoa Salgada. Esta adenda foi celebrada em 23 de
marco de 2012, passando a produzir efeitos a partir de 01/10/2012.

Titular dos direitos: REDCORP — Empreendimentos Mineiros, L.%

Os numeros 2 e 4 do Artigo Quarto do contrato de prospecdo foram
alterados conduzindo ao seguinte:

Periodo de vigéncia:

Inicial de 2 anos que podera ser prorrogado por um ano, no maximo
de 3 vezes.

Condigdes de abandono progressivo da area:

Abandonar, a sua escolha, 50 % da area que lhe esteja atribuida,
com excecdo, na area a abandonar, dos jazigos de que tenha solicitado
a concessao de exploragdo no termo do periodo inicial de vigéncia e da
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1.? prorrogagdo. Na 3. prorrogacéo a empresa ¢ autorizada a manter a
area da 2. prorrogagdo. Presidente

Mantém-se em tudo o mais, o disposto no contrato de prospegio e
pesquisa celebrado em 01.10.2008.

24 de julho de 2012. — O Subdiretor-Geral, Carlos A. A. Caxaria.
306298491

Contrato (extrato) n.° 534/2012

Nos termos do n.°.4 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 88/90 de 16 de margo,
publica-se o extrato do contrato para prospegao e pesquisa de depositos mine-
rais, com o numero de cadastro MN/PP/028/12, para uma érea no concelho
de Leiria, denominada Serra do Branco, celebrado em 27 de margo de 2012.

Titular dos direitos: Adelino Duarte da Mota, S. A.

Depositos minerais: caulino.

Area concedida: (5,476 km?) delimitada pela poligonal cujos vértices,
em coordenadas Hayford-Gauss, DATUM 73, (Melriga), se indicam:

Vértice Meridiana (m) Perpendicular (m)
Lo —47989,888 16377,089
2 —48226,126 16763,788
3 —48440,000 16767,498
Ao —48680,884 16200,938
S —49669,949 16140,270
6. —49669,489 16820,315
T —49353,039 16820,102
8 —49359,419 16941,244
O —49670,489 17041,664
100 —49681,680 17483,517
) —48644.,447 17628,479
1200 —47695,552 16671,377
13, —46922,393 16494,545
4 —45793,112 15752,118
15 —46038,246 15231,357
16 —45581,809 14634,287
17 —46259,283 13906,780
18 o —47510,963 14509,505
19, o —47884,180 14473,634
200 —48344,664 14526,868
21 —48426,893 14565,964
22 —47138,027 15630,098
23 —47017,200 15889,537
24, —47133,269 16403,738
25 —47162,948 16440,685
260 —47593,705 16449,325
27 —47807,953 16486,609

Caugdo: 25.000 €

Periodo de vigéncia: Inicial de 1 ano, prorrogavel por 1 ano, no

maximo de 2 vezes.

Condigdes de abandono progressivo da area: Abandonar 50 %, em
blocos compactos de area ndo inferior a 0,20 km?, a escolha do titular,

no termo do periodo inicial e de cada prorrogagao.

Trabalhos minimos obrigatorios:

a) No periodo inicial:

1 — Compilagao e estudo da documentagao cientifica com interesse
para a area e substancias minerais em causa.

2 — Prospegdo geral:

2.1 — Cartografia geologica a escala adequada com o objetivo de sele-
cionar e hierarquizar potenciais areas para prospecao detalhada e pesquisa;

2.2 — Amostragem regional;

3 — Prospegdo detalhada e pesquisa:

3.1 — Cartografia geologica em grande escala das zonas de ocorrén-
cias de caulino, selecionadas durante a prospegdo geral;

3.2 — Abertura de sanjas e ou pogos de pesquisa e seu levantamento

geoldgico em escala adequada;

3.3 — Execugdo de sondagens mecanicas;

4 — Amostragem:

Amostragem representativa das sanjas, pogos e testemunhos de son-
dagens que se venham a realizar.
5 — Ensaios quimicos, mineraldgicos e tecnologicos:

6 — Calculo de reservas.

7 — Estudo de pré-viabilidade econémica.

b) Em cada prorrogacéo:

Desenvolvimento do plano de trabalhos no primeiro periodo contratual.
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Poderdo ser autorizados trabalhos diferentes dos referidos no niimero
anterior, desde que a A.D.M. prove que a realizagdo destes ndo tem
justificac@o técnica e econdmica.

Investimentos minimos obrigatorios:

a) No periodo inicial: 50.000 €.
b) Em cada prorrogacdo: 25.000 €
Encargos de prospegao e pesquisa: 1.250 €

Prazo da concessdo de explora¢ao: ndo superior a 20 anos, prorrogavel
por 2 periodos que ndo ultrapassem 10 anos, respetivamente.
Encargo de exploragao:

Obrigacao de pagar anualmente 8 DGGE:

Um montante de 10 euros por hectare da area objeto de cada contrato
de concessdo, num minimo de 1.000 €, independentemente da mesma
estar em produgdo, a que acrescera o pagamento de 3 % do valor a
boca da mina dos produtos mineiros ou concentrados expedidos ou
utilizados.

Decorridos 5 anos e no fim de cada periodo de 5 anos proceder-se-a
a revisao deste encargo de forma a obter a sua atualizagdo.

24 de julho de 2012. — O Subdiretor-Geral, Carlos A. A. Caxaria.
306308867

Contrato (extrato) n.° 535/2012

Nos termos do n.°.4 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 88/90 de 16 de
margo, publica-se o extrato do contrato para prospe¢do e pesquisa de
depositos minerais, com o numero de cadastro MN/PP/027/12, para uma
area nos concelhos de Porto de Mds e Alcobaga, denominada Juncal,
celebrado em 27 de margo de 2012.

Titular dos direitos: Adelino Duarte da Mota, S. A.

Depositos minerais: caulino.

Area concedida: (0,920 km?) delimitada pela poligonal cujos vértices,
em coordenadas Hayford-Gauss, DATUM 73, (Melriga), se indicam:

Vértice Meridiana (m) Perpendicular (m)
Lo —65885,034 —9036,494
2 —66781,862 —9528,413
TR —66992,358 —-9227,560
4o - 67252311 —8428,983
S - 67067,466 —8436,144
6. —66955,444 —8434,960
Do —66851,124 —8427,509
8 —66776,609 —8405,154
O —66705,820 —8405,154
1000 i —66653,659 —8379,074
0 —66623,853 —8367,897
12,00 —66500,904 —8412,606
130 —66422,388 —8406,554
4. —66342,481 —8408,259
150 - 66322415 —8478,118
160 . oo —66296,429 —8557,363
170 —66268,039 —8646,415
I8 . —66216,305 —8712,208
19, oo —65899,879 —8985,095

Caugao: 25.000 €

Periodo de vigéncia: Inicial de 1 ano, prorrogavel por 1 ano, no
maximo de 2 vezes.

Condig¢des de abandono progressivo da area: Abandonar 50 %, em
blocos compactos de area ndo inferior a 0,20 km?, a escolha do titular,
no termo do periodo inicial e de cada prorrogagao.

Trabalhos minimos obrigatorios:

a) No periodo inicial:

1 — Compilagio e estudo da documentagio cientifica com interesse
para a area e substancias minerais em causa.

2 — Prospegdo geral:

2.1 — Cartografia geologica a escala adequada com o objetivo de sele-
cionar e hierarquizar potenciais areas para prospecao detalhada e pesquisa;

2.2 — Amostragem regional;

3 — Prospegao detalhada e pesquisa:

3.1 — Cartografia geologica em grande escala das zonas de ocorrén-
cias de caulino, selecionadas durante a prospeg¢do geral;

3.2 — Abertura de sanjas e ou pogos de pesquisa e seu levantamento
geoldgico em escala adequada;

3.3 — Execugdo de sondagens mecanicas;
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4 — Amostragem:

Amostragem representativa das sanjas, pogos e testemunhos de son-
dagens que se venham a realizar.

5 — Ensaios quimicos, mineraldgicos e tecnologicos:

6 — Calculo de reservas.

7 — Estudo de pré-viabilidade econdmica.

b) Em cada prorrogagao:

Desenvolvimento do plano de trabalhos no primeiro periodo contratual.

Poderdo ser autorizados trabalhos diferentes dos referidos no nimero
anterior, desde que a A.D.M. prove que a realizacdo destes ndo tem
justificag@o técnica e economica.

Investimentos minimos obrigatorios:

a) No periodo inicial: 50.000 €.
b) Em cada prorrogacéo: 25.000 €
Encargos de prospegao e pesquisa: 1.250 €

Prazo da concessdo de exploragao: ndo superior a 20 anos, prorrogavel
por 2 periodos que ndo ultrapassem 10 anos, respetivamente.
Encargo de exploragao:

Obrigacdo de pagar anualmente 8 DGGE:

a) Um montante entre 1.000 € a 5.000 €, a que acrescera o pagamento
de uma percentagem entre 3 % e 5 % do valor a boca da mina dos pro-
dutos mineiros ou concentrados expedidos ou utilizados.

b) Quando a concessdo for declarada na situagdo de suspensio ilicita, o
valor do encargo anual ¢ sempre de 5.000 €, sem prejuizo do seguimento
do procedimento de rescisio do contrato de concessao por parte do Estado.

Decorridos 5 anos e no fim de cada periodo de 5 anos proceder-se-a
a revisdo deste encargo de forma a obter a sua atualizago.

24 de julho de 2012. — O Subdiretor-Geral, Carlos A. A. Caxaria.
306308753

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO MAR,
DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Dire¢ao-Geral da Agricultura e Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 12090/2012

Tendo em conta o atual processo de reestruturagdo da Direcao-Geral de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, que decorre por for¢a do disposto na
alinea b) don.°4 do artigo 34.° do Decreto-Lein.° 7/2012, de 17 de janeiro,
torna-se necessario imprimir nova orientagdo a gestdo do servigo.

Assim, determino a cessagio da comissdo de servigo de Narcisa Horta Rosa,
no cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, de chefe de divisdo de Gestdo Fi-
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nanceira e Controlo Orgamental, desta Diregao-Geral, nos termos da alinea e),
subalinea iv), do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.” 51/2005 de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, que a republicou.
Procedeu-se a audicao prévia do visado, nos termos do n.° 2 do mesmo
artigo 25.° do diploma citado.
O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2012.

31 de agosto de 2012. — O Diretor-Geral, Pedro Teixeira.
206370442

Instituto da Habitagédo e da Reabilitagdo Urbana, 1. P.

Aviso (extrato) n.° 12159/2012

Em cumprimento do disposto naalinea b) do artigo 37.°da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que, por Deliberagdo do Conselho Diretivo
de 31 de agosto de 2012, foi autorizada a conversdo automatica na categoria
e carreira de técnico superior, do trabalhador em situagdo de mobilidade
interna na categoria, a seguir indicado, nos termos previstos no artigo 33.°
da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, conjugado com o artigo 64.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterado pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto non.® 3 do artigo 17.°da Lei
n.° 59/2008, de 22 de setembro, com efeitos a 1 de agosto de 2012.

Posicdo

Nomes -
remuneratoria

Carreira e categoria

José Carlos Franga Esteves de | Técnico superior | Entre a 7.% ¢ 8.2
Carvalho.

31 de agosto de 2012. — A Diretora de Administracdo e Recursos
Humanos, Isabel Sa Costa.
206371058

Aviso (extrato) n.° 12160/2012

Em cumprimento do disposto naalinea b) do artigo 37.°da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que, por Deliberagao do Conselho Diretivo
de 31 de agosto de 2012, foi autorizada a consolida¢do da mobilidade interna
na carreira de informatica, e na categoria de especialista de informatica, grau 2,
nivel 1, da trabalhadora em situagdo de mobilidade interna na categoria, a
seguir indicada, nos termos previstos no artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, na redagéo dada pelo artigo 35.° da Lei n.° 64-B/2011 de 30
de dezembro, tendo sido celebrado contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto non.® 3 do artigo 17.°da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, com efeitos a 1 de janeiro de 2012.

Nome

Posicao

Carreira/Categoria -
remuneratoria

Paula Cristina Pereira Mesquita. .. ................ Informatica/especialista de informatica, grau 2, nivel 1 .. ..

1.° Escaldo/Indice 600

31 de agosto de 2012. — A Diretora de Administragao e Recursos Humanos, Isabel Sa Costa.

Aviso (extrato) n.° 12161/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ) do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, por Deliberagio
do Conselho Diretivo, de 31 de agosto de 2012, foi autorizada a consoli-
dacdo da mobilidade interna na categoria e carreira de assistente técnico,
dos trabalhadores em situagdo de mobilidade interna na categoria, a seguir
indicados, nos termos previstos no artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, na redagéo dada pelo artigo 35.° da Lein.° 64-B/2011 de 30 de
dezembro, tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 17.°da
Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, com efeitos a 1 de agosto de 2012.

Nome Carreira e categoria Posmaq .
remuneratoria
Francelina Isabel Rodrigues Mar- | Assistente técnica. . . 11.?
tins das Neves.
Fortunata Noémia Pessoa Coelho | Assistente técnica. . . 6.2

31 de agosto de 2012. — A Diretora de Administracdo e Recursos
Humanos, Isabel Sa Costa.
206370978

206371025

MINISTERIO DA SAUDE

Administragéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Deliberagao n.° 1249/2012

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da ARSC, IP de 6 de junho
de 2012:

Na sequéncia do procedimento concursal comum para preenchi-
mento de 18 postos de trabalho para a categoria de Enfermeiro, da
carreira especial de enfermagem, celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com Filipa Alexandra
Sousa Russo na categoria de Enfermeiro, da carreira especial de
enfermagem, do mapa de pessoal do Agrupamento de Centros de
Saude do Pinhal Litoral II da Administragdo Regional do Centro,
IP, posicionada entre o nivel 11 e 12 da tabela remuneratdria inica
a que corresponde a remuneracdo de 1.020,06 €, com efeitos a 25
de julho de 2012.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Dr. José Manuel Azenha Tereso.
206372832
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Deliberagao n.° 1250/2012

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da ARSC, IP de 6 de junho
de 2012:

Na sequéncia do procedimento concursal comum para preenchimento
de 18 postos de trabalho para a categoria de Enfermeiro, da carreira
especial de enfermagem, celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado com Alexandra Carreira Simdes na
categoria de Enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa
de pessoal do Agrupamento de Centros de Saude do Pinhal Litoral 11
da Administragdo Regional do Centro, IP, posicionada entre o nivel 11
¢ 12 da tabela remuneratoria Uinica a que corresponde a remuneragéo
de 1.020,06 €, com efeitos a 25 de julho de 2012.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Dr. José Manuel Azenha Tereso.
206372905

Deliberagao n.° 1251/2012

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da ARSC, 1. P., de 6 de junho
de 2012:

Na sequéncia do procedimento concursal comum para preenchimento
de 18 postos de trabalho para a categoria de Enfermeiro, da carreira espe-
cial de enfermagem, celebrado contrato de trabalho em fungdes piblicas
por tempo indeterminado com Helder Miguel Rodrigues Carreira, na
categoria de Enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa
de pessoal do Agrupamento de Centros de Saude do Pinhal Litoral II da
Administragdo Regional do Centro, I. P., posicionada entre o nivel 11 e
12 da tabela remuneratdria tinica a que corresponde a remuneracao de
1.020,06 €, com efeitos a 25 de julho de 2012.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Dr. José Manuel Azenha Tereso.
206373034

Deliberagao n.° 1252/2012

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da ARSC, IP de 6 de junho
de 2012:

Na sequéncia do procedimento concursal comum para preenchimento
de 18 postos de trabalho para a categoria de Enfermeiro, da carreira
especial de enfermagem, celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado com Ana Isabel Fonseca Gongalves
na categoria de Enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa
de pessoal do Agrupamento de Centros de Satide do Pinhal Litoral II da
Administragdo Regional do Centro, IP, posicionada entre o nivel 11 e
12 da tabela remuneratdria tinica a que corresponde a remuneracdo de
1.020,06 €, com efeitos a 25 de julho de 2012.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Dr. José Manuel Azenha Tereso.
206373018

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12162/2012

Em cumprimento do disposto na alinea 5) do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se piblico que, na sequéncia
de Procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 15 674, de 6 de agosto de 2010, foi celebrado
contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir de 10 de julho de 2012, com o trabalhador, Ana Sofia
Rodrigues Avelar Botelho Neves, para o preenchimento de um posto de
trabalho da carreira especial de enfermagem, categoria de Enfermeiro do
mapa de pessoal da Administragdo Regional de Satude de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P/ACES da Grande Lisboa VIII Sintra-Mafra, com a remu-
neragdo definida nos termos do artigo 7.°, do Decreto-Lein.® 122/2010,
de 11 de novembro, correspondente a 1.020,06 €.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composi¢ao:

Presidente — Maria Fatima Canoa Nunes Baido — Enfermeira Es-
pecialista.

Vogais efetivos:

Maria da Luz Martins Pinto Rodrigues — Enfermeira Especialista,

que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos.
Natalia Alves Rodrigues — Enfermeira Especialista.
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Vogais suplentes:

Elisabete Baptista Capucho — Enfermeira Graduada.
Maria do Céu Santo Amaral Silva — Enfermeira Graduada.

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e
tem a duracdo de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo
disposto no n.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de
setembro.

10 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206371033

Aviso (extrato) n.° 12163/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequén-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Licia
Maria Marques Ribeiro, para o preenchimento de um posto de trabalho
da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do
mapa de pessoal da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e
Vale do Tejo, I. P/ACES de Almada, com a remuneragio definida nos
termos do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.® 122/2010, de 11 de novembro,
correspondente a 1020,06 €.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composi¢ao:

Presidente — Maria Margarida da Conceigdo Sota, Enfermeira Chefe.

Vogais efetivos:

Maria Anjos Verissimo Bonifacio Garcia, Enfermeira Chefe.
José da Conceigdo Correia, Enfermeiro Supervisor.

Vogais suplentes:

Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa, Enfermeira Chefe.
Maria do Céu Gil Cerdeira Gongalves, Enfermeira Chefe.

O periodo experimental inicia-se com a celebracdo do contrato e
tem a duragdo de 90 dias, correspondente a durag@o determinada pelo
disposto no n.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de
setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206372816

Aviso (extrato) n.° 12164/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequén-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a partir de 1 de julho de 2012, com o trabalhador Vania
Isabel Sobral de Jesus Rosa Santos Pereira, para o preenchimento de
um posto de trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de
enfermagem, do mapa de pessoal da Administragdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, I. P/ACES de Almada, com a remuneragio
definida nos termos do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.® 122/2010, de 11
de novembro, correspondente a 1020,06€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composicao:

Presidente: Maria Anjos Verissimo Bonifacio Garcia — Enfermeira
Chefe

Vogais efetivos:

José da Conceigdo Correia — Enfermeiro Supervisor
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira
Chefe

Vogais suplentes:
Maria do Céu Gil Cerdeira Gongalves — Enfermeira Chefe
Maria Margarida da Concei¢do Sota — Enfermeira Chefe

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e
tem a duragdo de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo
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disposto no n.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22
de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206372881

Aviso (extrato) n.° 12165/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.° 1, do artigo 37.°da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia de
procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado, com efeitos a
partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Bertina Sofia Antunes
Marques, para o preenchimento de um posto de trabalho da categoria de
enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal da
Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P/ACES
de Almada, com a remunerag@o definida nos termos do artigo 7.°, do
Decreto-Lein.° 122/2010, de 11 de novembro, correspondente a 1020,06€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vin.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental tera a
seguinte composi¢ao:

Presidente: Maria do Céu Gil Cerdeira Gongalves — Enfermeira

Chefe
Vogais efetivos:

Maria Anjos Verissimo Bonifacio Garcia — Enfermeira Chefe
José da Conceigdo Correia — Enfermeiro Supervisor

Vogais suplentes:

Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira
Chefe
Maria Margarida da Concei¢do Sota — Enfermeira Chefe

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e tem a
duragdo de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo disposto
non.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206373561

Aviso (extrato) n.° 12166/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequén-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Débora Gu-
tierrez Castanheira Ferreira Aires, para o preenchimento de um posto de
trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem,
do mapa de pessoal da Administracdo Regional de Satde de Lisboa e
Vale do Tejo, I. P/ACES de Almada, com a remuneragdo definida nos
termos do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.° 122/2010, de 11 de novembro,
correspondente a 1020,06 €.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental tera a
seguinte composi¢io:

Presidente — Maria Margarida da Conceigdo Sota, Enfermeira Chefe.
Vogais efetivos:

Maria Anjos Verissimo Bonifacio Garcia, Enfermeira Chefe.
José da Conceigdo Correia, Enfermeiro Supervisor.

Vogais suplentes:

Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa, Enfermeira Chefe.
Maria do Céu Gil Cerdeira Gongalves, Enfermeira Chefe.

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e
tem a duracdo de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo
disposto no n.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de
setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206373431

Aviso (extrato) n.° 12167/2012

Em cumprimento do disposto na alinea 5) do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequén-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Ana
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Filipa Teixeira Remizio Nicolau, para o preenchimento de um posto de
trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem,
do mapa de pessoal da Administragdo Regional de Satude de Lisboa e
Vale do Tejo, I. P/ACES de Almada, com a remuneragio definida nos
termos do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.° 122/2010, de 11 de novembro,
correspondente a 1 020,06 €.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composicao:

Presidente: Maria Anjos Verissimo Bonifacio Garcia — Enfermeira-
-Chefe.
Vogais efetivos:

José da Conceigdo Correia — Enfermeiro-Supervisor.
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira-
-Chefe.

Vogais suplentes:

Maria do Céu Gil Cerdeira Gongalves — Enfermeira-Chefe.
Maria Margarida da Concei¢do Sota — Enfermeira-Chefe.

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e
tem a duragao de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo
disposto no n.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de
setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206373278

Aviso (extrato) n.° 12168/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequén-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 151, de 5 de agosto de 2010, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Sophie
Abreu Gongalves, para o preenchimento de um posto de trabalho da
categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa
de pessoal da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do
Tejo, I. P/ACES de Almada, com a remuneragdo definida nos termos
do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.° 122/2010, de 11 de novembro, corres-
pondente a 1020,06€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composicao:

Presidente: Maria Anjos Verissimo Bonifacio Garcia — Enfermeira
Chefe
Vogais efetivos:

José da Conceigdo Correia — Enfermeiro Supervisor
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira
Chefe

Vogais suplentes:

Maria do Céu Gil Cerdeira Gongalves — Enfermeira Chefe
Maria Margarida da Conceigdo Sota — Enfermeira Chefe

O periodo experimental inicia-se com a celebragao do contrato e tem a
duragdo de 90 dias, correspondente & duragdo determinada pelo disposto
non.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206371674

Aviso (extrato) n.° 12169/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequén-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Lucia
Maria Farinha Nogueira, para o preenchimento de um posto de traba-
lho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem,
do mapa de pessoal da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e
Vale do Tejo, I. P/ACES de Almada, com a remuneragdo definida nos
termos do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.° 122/2010, de 11 de novembro,
correspondente a 1020,06€.



Didario da Republica, 2.“série— N.° 178 — 13 de setembro de 2012

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composi¢ao:

Presidente: Maria Anjos Verissimo Bonifacio Garcia — Enfermeira
Chefe

Vogais efetivos:

José da Conceigdo Correia — Enfermeiro Supervisor
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira Chefe

Vogais suplentes:

Maria do Céu Gil Cerdeira Gongalves — Enfermeira Chefe
Maria Margarida da Concei¢do Sota — Enfermeira Chefe

O periodo experimental inicia-se com a celebragio do contrato e tem a
duragdo de 90 dias, correspondente a dura¢@o determinada pelo disposto
no n.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206373683

Aviso (extrato) n.° 12170/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptiblico que, na sequéncia de
procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diario da Repu-
blica, 2.* série, n.° 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos
a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Cristina Maria Brito
Quintas, para o preenchimento de um posto de trabalho da categoria de
enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal da
Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P/ACES
de Almada, com a remuneragdo definida nos termos do artigo 7.°, do
Decreto-Lein.° 122/2010, de 11 de novembro, correspondente a 1020,06€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composi¢ao:

Presidente: Maria do Céu Gil Cerdeira Gongalves — Enfermeira
Chefe

Vogais efetivos:

Maria Anjos Verissimo Bonifacio Garcia — Enfermeira Chefe
José da Conceigdo Correia — Enfermeiro Supervisor

Vogais suplentes:

Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira
Chefe
Maria Margarida da Concei¢do Sota — Enfermeira Chefe

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e tem a
duragdo de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo disposto
non.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
206373001

Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.° 12171/2012

Para os devidos e legais efeitos e conhecimento dos interessados, publica-
-se a lista de ordenagdo final, homologada por deliberagdo do Conselho
de Administragdo deste Centro Hospitalar de 4 de setembro de 2012, dos
candidatos ao procedimento concursal para Assistente de Pediatria da Car-
reira Especial Médica — Area Hospitalar, aberto por aviso n.° 9025/2012,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 127, de 3 de julho de 2012:

1.°— Dr? Alexandra Maria Pinto de Castro Vasconcelos — 18,90 valores;

2.°— Dr.* Ana Catarina Madeira Faro — 18,88 valores;

3.°— Dr.? Filipa de Aratijo Fernandes Caldeira — 18,44 valores;

4.° — Dr.? Cheila Monica da Piedade Rebelo Cr6 Braz — 17,92 va-
lores;

5.°— Dr.? Carolina Arez Constant — 17,80 valores.

Da homologagao da lista de ordenagao final pode ser interposto re-
curso administrativo.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢do, Dr. José Manuel Gongalves André.
206373423
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Aviso n.° 12172/2012

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portaria n.®.83-A/2009,
de 22-01, alterada pela Portaria n.® 145-A/2001, de 06-04, torna-se pa-
blica a lista unitéria de ordenagio final dos candidatos ao procedimento
concursal para assistente técnico, aberto por aviso n.° 2500/2010, publi-
cado no D.R., 2.% série, n.° 24, de 04-02.

Lista unitaria de ordenacio final
Referéncia A — Servigos Financeiros — 3 postos

Candidatos aprovados:

Nome Classificagdo

1.° Ana Paula Santos Bernardes ...............
2.° Maria Gertrudes Santos Ramalho Esteves Gomes

3.° Henrique Manuel Prudéncio Rodrigues . . .. ...
4.° Sénia Alexandra Gongalves Miranda ........

18,97 valores
18,47 valores
18,09 valores
17,92 valores

Candidatos excluidos:

Ana Cristina da Silva Antunes a)

Anabela Cristina dos Santos Dias Correia b)
Eduardo Alexandre Pontes Silva Cruz b)
Maria Fatima Costa Lopes a)

a) Por ndo ter comparecido a prova de conhecimentos (PC);

b) Por ter obtido uma valoragdo inferior a 9,5 na prova de conheci-
mentos (PC);

Referéncia B — Gestao de Recursos Humanos — 2 postos

Candidatos aprovados:

Nome Classificagdo

1.° Helena Maria Félix Gongalves Miranda . . . .
2.° Bruno Miguel Valongo Costa . ...........

18,43 valores
17,59 valores

Candidatos excluidos:

Ana Cristina da Silva Antunes a)

Ana Lucia Pita Cardoso b)

Anabela Cristina dos Santos Dias Correia b)
Eduardo Alexandre Pontes Silva Cruz b)
Mafalda Sofia da Silva Teréncio. a)

Maria Fatima Costa Lopes. a)

a) Por ndo ter comparecido a prova de conhecimentos (PC);

b) Por ter obtido uma valoragdo inferior a 9,5 na prova de conheci-
mentos (PC);

Referéncia C — Aprovisionamento — 1 posto

Candidatos aprovados:

Nome Classificagdo

1.° Ruben Alexandre Martins . ............. 17,45 valores

Candidatos excluidos:

Ana Cristina da Silva Antunes a)
Eduardo Alexandre Pontes Silva Cruz b)
Maria Fatima Costa Lopes a)

a) Por ndo ter comparecido a prova de conhecimentos (PC);

b) Por ter obtido uma valoragao inferior a 9,5 na prova de conheci-
mentos (PC);

Referéncia D — Gestao de Doentes — 5 postos

Candidatos aprovados:

Nome Classificagdo

1.° Julia Maria Ferreira Baptista de Carvalho . . . .
2.° Natalina do Carmo Costa Pinheiro .........

19,00 valores
18,13 valores ¢)
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Nome Classificagdo

3.° Joana Rita Vicente Correia Pereira .........
4.° José Carlos de Freitas Sousa ..............
5.° Filipe Nuno Fernandes Antunes . ...........
6.° Dina Bela Farinha Henriques . . . ...........
7.° Loide Maria de Deus Tiny dos Santos Trinchera
8.° Susana Isabel Silva Luis .................
9.° Paula Araujo Claudio Rosado .............
10.° Elsa Maria Rebelo Jacinto . ..............
11.° Carla Susana Henriques dos Santos Silvestre
12.° Eduardo Alexandre Pontes Silva Cruz . . . . ..
13.° Paulo Jorge Ribeiro Silva ...............

18,13 valores ¢)
18,00 valores
17,73 valores
17,38 valores
17,07 valores
16,93 valores
16,82 valores
16,80 valores
16,24 valores

12,88 valores d)
11,02 valores

Candidatos excluidos

Ana Cristina Silva Antunes e)

Anabela Cristina dos Santos Dias Correia e)
Filomena Maria da Silva Correia b)

Maria Reicha Nunes Bras a)

Vitor Manuel Pinto Teles b)

a) Por ndo ter comparecido a prova de conhecimentos (PC);

b) Por ter obtido uma valoragao inferior a 9,5 na prova de conheci-
mentos (PC);

¢) Critério de desempate: candidato que desempenha fungdes ha mais
tempo no Centro Hospitalar de Torres Vedras, de acordo com o definido
na ata n.’ 1, de 12 de Fevereiro de 2010.

d) Candidato com contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado, condigo preferencial de recrutamento, por for¢a do
disposto do n.° 2 do aviso de abertura;

e) Por ter obtido uma valoragéo inferior a 9,5 na classificacao final (CF).

A presente lista foi homologada por deliberagdo do Conselho de
Administragdo deste Centro Hospitalar, em 4 de setembro de 2012,
encontra-se afixada no placard do Servigo de Gestdo de Recursos Hu-
manos e disponivel na pagina eletronica em www.chtvedras.pt, ficando
desde modo feita a notificagdo aos candidatos, nos termos dos n.*4 ¢ 5
do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,de 22-01.

Da homologagéo da referida lista de ordenagdo final pode ser inter-
posto recurso hierarquico, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 39.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22-01.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢éo, Dr. José Manuel Gongalves André.
206373748

Centro de Medicina de Reabilitacdo da Regido
Centro — Rovisco Pais

Despacho n.° 12091/2012

Ao abrigo da faculdade prevista no n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 188/2003, de 20 de agosto e, em conformidade com o disposto nos
artigos 35.° ¢ 36.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, o Conse-
lho de Administragdo do Centro de Medicina e de Reabilitagdo da Regido
Centro — Rovisco Pais, em 25 de maio de 2012, deliberou delegar nos
seus membros as competéncias que se enumeram em seguida.

I — Delegar no presidente do conselho de administragéo, Dr. Luis
Joaquim Lopes André Rodrigues, competéncia para a pratica dos se-
guintes atos:

A) Coordenacao do Centro de Formagéo

B) No ambito das competéncias em matéria da gestio financeira e
patrimonial:

1) Gerir as receitas e autorizar despesas com empreitadas de obras
publicas e aquisigdo de bens e servicos até ao montante de 75.000,00 €;

2) Proceder as competentes autorizagdes de pagamento;

3) Assinar os termos de responsabilidade relativos as deslocagdes
de utentes a outras unidades de satde, para realizagdo de exames e ou
tratamentos.

C) No ambito das competéncias em matéria de gestdo de recursos
humanos:

1) Empossar o pessoal e autorizar os funcionarios e agentes a tomarem
posse em local diferente daquele em que foram colocados;

2) Homologar as classificagdes de servigo e ou avaliagdes de de-
sempenho;

3) Aprovar as escalas de servigo e visar as folhas de assiduidade;
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4) Justificar ou injustificar faltas;

5) Autorizar deslocagdes em servigo em territorio nacional nos termos
da lei, qualquer que seja o meio de transporte, bem como o processamento
dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou néo;

6) Autorizar a utilizagdo de veiculo proprio em servigo oficial, nos
termos conjugados dos artigos 20.° ¢ 23.° do Decreto-Lein.° 106/98, de
24 de abril, desde que devidamente fundamentada;

7) Avaliar as sugestdes/reclamagoes dos utentes e adotar as medidas
adequadas a sua resolugao.

II — Delegar no Vogal Executivo, Dr. Jodo dos Reis Alegre de Sa, a
competéncia para a pratica dos seguintes atos:

Coordenar as areas do Servigo de Gestdo de Doentes, dos Servigos
Financeiros, do patrimonio, do Servigo de Aprovisionamento, do Servigo
de Recursos Humanos, do Servigo de Instalagdes ¢ Equipamentos, e na
auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho de Administra-
¢do, a responsabilidade pelas areas e servigos do Centro que lhe estdo
habitualmente confiados.

A) No ambito das competéncias em matéria da gestdo financeira e
patrimonial:

1) Assegurar as condigdes necessarias ao exercicio do controle finan-
ceiro e orgamental pelas entidades legalmente competentes;

2) Gerir as receitas e autorizar despesas com empreitadas de obras
publicas e aquisi¢@o de bens e servigos até ao montante de 75.000,00 €;

3) Proceder as competentes autorizagdes de pagamento;

4) Despachar os assuntos de gestdo corrente relativamente a todos
os servigos, nomeadamente praticar todos os atos subsequentes as au-
torizagdes de despesa, e movimentar todas as contas quer a débito quer
a crédito, incluindo assinaturas de cheques, em conjunto com outro
membro do Conselho de Administragéo;

5) Autorizar a atualizagdo de contratos de seguros e de arrendamento
sempre que resulte de imposicao legal;

6) Autorizar deslocagdes em servigo em territorio nacional nos termos
da lei, qualquer que seja o meio de transporte, bem como o processamento
dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo;

7) Autorizar a utilizagdo de veiculo proprio em servigo oficial, nos
termos conjugados dos artigos 20.° ¢ 23.° do Decreto-Lein.° 106/98, de
24 de abril, desde que devidamente fundamentada;

8) Autorizar a reposicdo em prestagdes prevista no artigo 38.° do
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho.

B) No ambito das competéncias em matéria de gestdo de recursos
humanos:

1) Autorizar o processamento dos vencimentos;

2) Justificar ou injustificar faltas;

3) Mandar verificar o estado de doenca comprovada por atestado
médico, bem como mandar submeter os funcionarios ou agentes a junta
médica, nos termos dos artigos 36.°, 37.° ¢ 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de margo;

4) Autorizar o gozo e a acumulagio de férias;

5) Autorizar a atribui¢ao de abonos e regalias a que os funcionarios
ou agentes tenham direito nos termos da lei;

6) Autorizar os pedidos de licenga por motivo de casamento, mater-
nidade ou outros;

7) Autorizar os funcionarios e agentes a comparecer em juizo quando
requisitados nos termos da lei de processo;

8) Adotar os horarios de trabalho mais adequados ao funcionamento
do servigo, observados os condicionalismos legais;

9) Fixar os horarios de trabalho especificos e autorizar os respetivos
pedidos, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18
de agosto;

10) Autorizar os pedidos de concessdo de horarios de amamentag@o,
aleitagdo e acompanhamento dos filhos, apos parecer do respetivo su-
perior hierarquico;

11) Assinar a correspondéncia ou expediente necessario a execugao
das decisdes proferidas nos processos relativos a assuntos de recursos
humanos, bem como autorizar as publica¢des na imprensa e no Didrio
da Republica.

III — Delegar no Diretor Clinico, Dr. Luis Joaquim Lopes André
Rodrigues, competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1) Autorizar a disponibilizacdo de informagdes e dados clinicos re-
lativos a assisténcia prestada a entidade que possua competéncia para
os solicitar;

2) Autorizar a realizagdo de estagios e visitas de estudo aos servigos
clinicos do hospital, nos termos do Regulamento de Estagios aprovado
pelo Conselho de Administragdo, quando aplicavel, desde que dai ndo
resultem encargos para o Centro.
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3) Autorizar, mediante a apresentag@o de justificacdo, a utilizagdo
de medicamentos extra formulario e a utilizagdo de antibioticos extra
protocolo, bem como autorizar o inicio de terapéutica com medicamentos
sem indicacdo aprovada em RMC.

4) Em relac@o ao pessoal médico, técnico superior de saude e de
servico social e técnico de diagnodstico e terapéutica:

a) Autorizar a inscrigdo e participagdo em estagios, congressos, reu-
nides, seminarios, coloquios, cursos de formagdo ou outras iniciativas
semelhantes que ocorram em territorio nacional, desde que dai ndo
resultem encargos para o Centro

b) Autorizar comissodes gratuitas de servigo, nos termos legais;

¢) Autorizar o gozo e a acumulacéo de férias;

d) Autorizar a participagdo em juris de concursos, abertos por outros
estabelecimentos ou servigo;

e) Aprovar as escalas de servigo de urgéncia e visar as folhas de
assiduidade.

f) Fixar os horarios de trabalho especificos e autorizar os respetivos
pedidos, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18
de agosto;

g) Autorizar os pedidos de concessdo de horarios de amamentagdo,
aleitagdo e acompanhamento dos filhos, apds parecer do respetivo su-
perior hierarquico;

h) Autorizar os pedidos de licenga por motivo de casamento, mater-
nidade ou outros.

IV — Delegar no Enfermeiro Diretor, Luis Filipe Patrdo Cruz dos
Reis, competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1) Autorizar a realizagao de estagios e visitas de estudo aos servigos
de enfermagem do hospital nos termos do Regulamento de Estagios
aprovado pelo Conselho de Administragao, quando aplicavel;

2) Em relagao ao pessoal de enfermagem e pessoal dos servigos gerais
na sua dependéncia:

a) Autorizar a inscrigdo e participagdo em estagios, congressos, reu-
nides, seminarios, coloquios, cursos de formagdo ou outras iniciativas
semelhantes que decorram em territorio nacional, desde que dai néo
resultem encargos para o Centro;

b) Autorizar comissdes gratuitas de servigo, nos termos legais;

¢) Autorizar a participagdo em jiris de concursos, abertos por outros
estabelecimentos ou servigo;

d) Homologar as avaliagdes de desempenho, homologar as escalas
mensais de trabalho, visar as folhas de assiduidade e proceder a afetagdo
de pessoal as unidades de acordo com as necessidades;

e) Autorizar o gozo e a acumulago de férias e aprovar o respetivo
plano anual e suas altera¢des, nos termos legalmente aplicaveis;

/) Fixar os horarios de trabalho especificos e autorizar os respetivos
pedidos, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18
de agosto;

g) Autorizar os pedidos de concessdo de horarios de amamentagéo,
aleitagdo e acompanhamento dos filhos, apos parecer do respetivo su-
perior hierarquico.

A presente deliberagdo produz efeitos a partir de 16 de janeiro de
2012, ratificando-se, por este meio, todos os atos entretanto praticados
no ambito dos poderes agora delegados.

6 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢do, Dr. Luis Joaquim Lopes André Rodrigues.
206372192

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Aviso n.° 12173/2012

Nos termos do previsto no n.°6 do artigo 36.° da Porta-
ria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que se encontra afixada
a Lista Unitaria de Ordenagdo Final, apds homologagao, no placard do
Setor de Administragdo e Desenvolvimento dos Recursos Humanos
do INSA, I. P,, estando ainda disponivel em www.insa.pt, referente
ao procedimento concursal publicado através do Aviso n.° 3222/2012,
de 29 de fevereiro.

5 de setembro de 2012. — O Presidente, Prof. Doutor José Pereira
Miguel.
206371528

Declaragao de retificagao n.® 1169/2012

Por ter sido publicado com inexatiddo o aviso n.° 11336/2012, no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 165, de 27 de agosto de 2012, a p. 29989,
retifica-se que onde se 1€ «[...] torna-se publico que, por despacho do
Conselho Diretivo da ARS de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., de 20 de
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julho de 2012, foi autorizada a consolidagdo definitiva da mobilidade
interna, da assistente técnica, Maria de Fatima Cardoso Augusto, do
mapa de pessoal daquela ARS, para o mapa de pessoal deste Instituto.»
deve ler-se «[...] torna-se publico que, por meu despacho de 3 de abril
de 2012, foi autorizada a consolidagdo definitiva da mobilidade interna
da assistente técnica Maria de Fatima Cardoso Augusto, do mapa de
pessoal da ARS de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., para o mapa de pessoal
deste Instituto.».

5 de setembro de 2012. — O Presidente, José Pereira Miguel.
206371439

Despacho (extrato) n.° 12092/2012

Por meu despacho de 16 de margo de 2012, foi concedida licenga
sem remuneracdo a Maria Marta Gericota Alvim Rodrigues, assis-
tente principal da carreira dos técnicos superiores de saude, ramo de
laboratério, do mapa de pessoal deste Instituto, com efeitos a partir de
1 de junho de 2012, nos termos do disposto no artigo 234.°, n.° 1 do
Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovado pela
Lein.° 59/2008, de 11 de setembro.

5 de setembro de 2012. — O Presidente, Prof. Doutor José Pereira
Miguel.
206371252

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA
Direcao Regional de Educagéo do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas de Aguas Santas

Declaragao de retificagao n.° 1170/2012

Por ter saido com inexatiddo o aviso n.° 11974/2012, publicado no
Diario da Republica, 2.* série,n.° 174, de 7 de setembro de 2012, referente
ao procedimento concursal comum para ocupagdo de cinco postos de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo a tempo parcial, retifica-se que onde se 1€, no n.° 7.1:

«[...] habilitagdo académica de base (HAB) ou curso equiparado,
experiéncia profissional (EP) e formagao profissional (FP), de acordo
com a seguinte formula:

HAB + 4(EP) + 2(FP
AC = AR CAER) 1 20P)

deve ler-se:

«[...] habilitagdo académica de base (HAB) ou curso equiparado,
experiéncia profissional no Agrupamento(EPA) e experiéncia profis-
sional (EP), de acordo com a seguinte formula:

AC= HAB + 4(E7PA) + 2(EP)»
7 de setembro de 2012. — O Diretor, Manuel Carneiro Ferreira.
206373667

Agrupamento de Escolas de Antonio Nobre

Aviso (extrato) n.° 12174/2012

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° n.° 1 alinea ») e n.°2 da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com o artigo 17.°n.° 3,
da Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que na sequéncia
de procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupagdo
de 2 postos de trabalho em regime de contrato em fungdes publicas por
tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacio-
nal, constante do aviso n.° 7921/2012 de 8 de junho de 2012, Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 111, foi celebrado com efeitos a 29 de agosto de
2012, contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com Lucia Maria da Silva Fonseca Sousa e Isabel Maria Martins da Silva.

A remuneragao base corresponde a 1.* posi¢ao remuneratoria, 1.° nivel
remuneratorio da tabela inica remuneratoria da categoria de assistente
operacional.

7 de setembro de 2012. — A Presidente da Comissao Administrativa
Provisoria, Concei¢do Maria Antunes de Sousa.
206373156
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Agrupamento de Escolas Coura e Minho

Aviso n.° 12175/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de dois postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para
carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Para efeito do disposto nos n.”*2 e 3 do artigo 6.° e artigos 50.°a
55.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto na alinea a)
do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, em
conjugacdo com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publico que se encontra aberto, pelo periodo de
10 dias tteis, a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, para ocupagdo de 2 (dois) postos de trabalho na carreira e
categoria de assistente operacional em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas/ contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial.

2 — Local de Trabalho — EB 1 de Cruzeiro — Moledo ¢ EB 2,3/S
de Caminha.

2.1 — Contetdo funcional: Apoio geral, incluindo preparagdo de
alimentos, limpeza, conservagdo e boa utilizagdo das instalagdes e dos
equipamentos/materiais e seguranga de criangas e jovens na escola.

2.2 — Horario Semanal: 15 horas semanais, sendo 3 horas/dia.

2.3 — Remuneragio iliquida/hora: 3,20€/hora.

2.4 — Duragao do contrato: 1.° periodo do ano letivo 2012/2013.

3 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor até a data limite para apresentacdo da candida-
tura, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.°, da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;

b) Nivel habilitacional exigido — escolaridade obrigatodria, ou de
cursos que lhe sejam equiparados, a que corresponde o grau de comple-
xidade 1, de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1, do artigo 44.°
da Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

4 — Constitui fator preferencial comprovada experiéncia profissional
no exercicio efetivo das fungdes constantes no ponto 2 em escolas destes
niveis de ensino.

5 — Formalizagao das candidaturas:

5.1 — Prazo da candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo do Aviso no Didrio da Repiiblica, nos termos do artigo 26.°, da
Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro.

5.2 —Forma: as candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoria-
mente mediante preenchimento de formulario proprio disponibilizado
nos Servigos Administrativos do Agrupamento de Escolas Coura e Minho
e entregues presencialmente nestes servicos.

6 — Os formulérios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Fotocopia de Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadéo;

Fotocopia legivel do Certificado de Habilitagdes Literarias;

Curriculum Vitae datado e assinado;

Comprovativos da experiéncia profissional (exceto no caso de candi-
datos que ja tenham exercido fungdes neste Agrupamento).

7 — Métodos de selegdo: considerando a urgéncia do recrutamento,
por necessidade de servico e de acordo com o previsto no n.° 4 do
artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, dos n.” 1 e 2 do
artigo 6.° e do artigo 8.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
serdo aplicados os seguintes métodos de selegdo — Avaliagao Curricular
(AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), aplicando-se
este segundo método a tranches de candidatos por ordem decrescente de
classificagao, obtida por aplicagdo do primeiro (AC) e até a satisfacdo
das necessidades que deram origem a publicitagdo do procedimento
concursal.

7.1 — Avaliag@o curricular (AC) — A avaliag@o curricular visa ana-
lisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a habilitagdo aca-
démica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia
adquirida; sera expressa numa escala de 0 a 20 valores com valoragdo
as centésimas, sendo a classificag@o obtida através da média aritmética
ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar. Para tal, serdo
considerados e ponderados os elementos de maior relevancia para o
posto de trabalho a ocupar: Habilitagdo Académica de Base (HAB) ou
Curso equiparado, Experiéncia Profissional (EP) e Formagao Profissional
(FP), de acordo com a seguinte formula:

AC=HAB +4 (EP) + 2 (FP)
7.2 — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) — visa obter,

através de uma relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias considera-
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das essenciais para o exercicio da fun¢do. O método deve permitir uma
analise estruturada da experiéncia, qualificagdes e motivagdes profis-
sionais, através de descrigdes comportamentais ocorridas em situagoes
reais e vivenciadas pelo candidato.

A valoragdo dos métodos anteriormente referidos sera convertida
numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com a especificidade de cada
método através da aplicag@o da seguinte formula:

OF = 0,6 AC + 0,4 EAC

OF = Ordenagao final;
AC = Avaliagdo curricular;
EAC = Entrevista de avaliagdo de competéncias.

8 — Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores
no primeiro método de sele¢ao (AC) consideram-se excluidos da lista
unitaria de ordenagdo final.

9 — Em situagdo de igualdade de valoragdo aplica-se o disposto no
artigo 35.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

10 — Composicao do jari: (nos termos do artigo 21.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril)

Presidente: Maria da Concei¢cdo Marques Rodrigues, Subdiretora;
Vogais Efetivos:

Maria do Céu Dantas Carneiro da Silva, Adjunta da Diretora
Teresa da Conceigdo Dias Ribeiro, Coordenadora Técnica

Vogais suplentes:

Maria Filomena Méaximo Gongalves Martins, Professora do quadro
do Agrupamento, do grupo 110;
Maria Clementina Rodrigues Melro Cubal, Assistente técnica.

10.1 — O presidente do jiri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos, por um dos vogais efetivos.

11 — A publicagao da lista unitaria de ordenagao final sera disponibi-
lizada na pagina web da escola (http://aecm.edu.pt/) e no atrio da Escola
Sede do Agrupamento, para conhecimento de todos os interessados.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativa-
mente uma politica de igualdade e oportunidade entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e progressdo profissional, escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de descriminagéo.

13 — Em conformidade com a alinea a) do artigo 103.°, do CPA, ndo
havera audiéncia aos candidatos, face a urgéncia destes procedimentos
ja referidos no ponto 7 deste Aviso.

5 de setembro de 2012. — A Diretora, Maria Esteves.
206368678

Agrupamento de Escolas D. Antonio Ferreira Gomes

Aviso n.° 12176/2012

O Agrupamento de Escolas D. Antonio Ferreira Gomes, pretende
contratar um assistente operacional em regime de contrato de trabalho
a termo resolutivo certo a tempo parcial, para o servico de limpeza, nos
termos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Numero de trabalhadores: 1

Local de trabalho: Agrupamento de Escolas D. Anténio Ferreira
Gomes

Funcdo: prestacdo de servigos/tarefas — servigos de limpeza

Horario semanal: 20 horas, 4 horas/dia

Remuneragao iliquida/hora, calculada com base na remuneragdo
minima mensal garantida — € 3,20

Duragéo do contrato: 57 dias uteis — de setembro a dezembro de 2012

Requisitos legais exigidos: Possuir escolaridade obrigatoria.

Condigdes de referéncia:

1 — Habilitagdes Literarias.

2 — Experiéncia Profissional com alunos.

3 — Experiéncia na Unidade Orgénica/Servigo.

4 — Qualificacao Profissional/Formagao

Critérios de Selegao:

1 — Habilitagdes Literarias — (20 %)

1.1 — Escolaridade Obrigatoria de acordo com a idade do candi-
dato — 10

1.2 — 12 anos ou mais — 20

2 — Experiéncia Profissional com alunos (25 %)

2.1 — Até 1 ano de servico — 5
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2.2 —De 1 a 4 anos de servigo — 20

3 — Experiéncia na Unidade Organica/Servigo

3.1 —Até 6 meses — 5

3.2 — De 6 meses até 1 ano — 10

3.3 — Mais de 1 ano — 20

4 — Qualificagdo Profissional/Formagdo (5 %)

4.1 — Com qualificagdo certificada — 20

4.2 — Sem qualificagdo certificada — 10

Prazo de concurso: 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do
presente aviso.

Prazo de reclamagéo: 48 horas apés a afixagdo da lista de graduagéo
dos candidatos.

As candidaturas deverdo ser formalizadas em impresso proprio que
sera fornecido aos interessados durante as horas normais do expediente,
nos Servigos Administrativos do Agrupamento de Escolas D. Anténio
Ferreira Gomes, estando também disponivel na pagina eletronica da
Escola.

Composigéo do Juri:

Presidente: Fausto Libertario Quintas de Sousa — subdiretor.
Vogais efetivos:

Célia Sofia Ribeiro Gomes Silva — adjunta do diretor.
Rita da Concei¢do Moreira — encarregada do pessoal assistente opera-
cional.

Vogais suplentes:

Maria da Graga Rocha Coelho — adjunta do diretor.
Adao Fernando Sousa Santos — chefe de servigos de administragao
escolar.

7 de setembro de 2012. — A Diretora, Maria Leonilde Ferreira Coelho.
206373286

Agrupamento de Escolas Frei Bartolomeu dos Martires

Despacho n.° 12093/2012

Ana Paula Felgueiras Painhas Pereira, Diretora do Agrupamento de
Escolas Frei Bartolomeu dos Martires, nomeia, nos termos do n.° 2 do
artigo 5.° do Despacho Normativo n.° 13-A, de 5 de junho, o docente,
Manuel Anibal Ramos Lopes para Adjunto da Diregdo. O presente
despacho produz efeitos a partir de 21 de agosto de 2012.

6 de setembro de 2012. — A Diretora, Ana Paula Felgueiras Painhas
Pereira.
206371877

Despacho n.° 12094/2012

Ana Paula Felgueiras Painhas Pereira, Diretora do Agrupamento de
Escolas Frei Bartolomeu dos Martires, nomeia, nos termos do n.° 2 do
artigo 5.° do Despacho Normativo n.° 13-A, de 5 de junho, o docente,
José Manuel Troina Lima para Adjunto da Diregdo. O presente despacho
produz efeitos a partir de 21 de agosto de 2012.

6 de setembro de 2012. — A Diretora, Ana Paula Felgueiras Painhas
Pereira.
206371999

Agrupamento de Escolas Infante D. Henrique

Aviso n.° 12177/2012

Em cumprimento do estabelecido no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagao final do procedimento concursal comum, aberto pelo Aviso
n.° 6651/2012, publicado no Didrio da Repuiblica n.° 94, 2.* série, de
15 de maio, para preenchimento de dois postos de trabalho em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para a carreira e categoria de Assistente Operacional:

Ordenagao Nome Classificagdo

1.° Classificado | Cristina Ferreira Carvalho . ........

18,00

A presente lista foi homologada por despacho da Diretora, de 31 de ju-
lho de 2012, tendo sido afixada nas instalagdes da sede do Agrupamento
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e na Escola Basica Gomes Teixeira, publicitada na pagina eletronica,
bem como notificados os candidatos.

Da presente lista cabe recurso hierarquico ou tutelar nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 39.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro.

4 de setembro de 2012. — A Diretora, Maria Manuela Rocha Pinto.
206372476

Despacho n.° 12095/2012

Por despacho de 23 de julho de 2012, da Diretora do Agrupamento
de Escolas Infante D. Henrique, foi exonerado, a seu pedido, o Adjunto
da Diretora, Antonio Manuel Rodrigues Pinto Moreira, QE do Grupo
330, nos termos do estipulado no ponto 11, do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012,
de 2 de junho.

3 de setembro de 2012. — A Diretora, Maria Manuela Rocha Pinto.
206373707

Escola Secundaria Jodo da Silva Correia

Aviso n.° 12178/2012

Por despacho de 06 de agosto de 2012, da Presidente da CAP, e nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 54 da Lei n.° 12-A/2008, de 27
fevereiro, com altera¢do introduzida no artigo 35.° da Lei n.° 64-B/2011,
de 30 de dezembro, foi autorizada a consolidagao definitiva da mobili-
dade interna na mesma categoria e posi¢do remuneratoria a Assistente
Operacional, Sandra Manuela Jesus Pereira, em regime de mobilidade
interna na categoria desde 07 de maio de 2012, passando para o efeito a
integrar o mapa de pessoal desta Escola, tendo sido celebrado contrato
de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado, com efeitos
a 07 de maio de 2012.

6 de setembro de 2012 — A Presidente da CAP, Margarida Amélia
da Silva Violante.
206371699

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Béasico
Martins Sarmento

Aviso n.° 12179/2012

Procedimento concursal comum para recrutamento de trés
assistentes operacionais em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial

Nos termos dos artigos 50.°a 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
e do disposto na alinea @) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, torna -se publico que, por despacho do Diretor da Escola
Secundaria Martins Sarmento se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da publicacgo deste Aviso no Didrio da Republica, o procedimento
concursal comum para preenchimento de 3 postos de trabalho da carreira e
categoria de assistente operacional deste Agrupamento de Escolas até 31 de
dezembro 2012 na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo a tempo parcial.

1 — Tipo de oferta:

Dois contratos de 22 horas semanais;
Um contrato de 13 horas semanais;

2 — Local de trabalho: Escola Secundaria Martins Sarmento
3 — Caracterizag¢@o do posto de trabalho: realizagdo de servigos de
limpeza, competindo -lhe designadamente as seguintes atribuigdes:

a) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagao
das instalagoes;

b) Cooperar nas atividades que visem a seguranca dos jovens na
escola;

¢) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

4 — Remuneragdo base prevista: Valor hora calculado com base na
remuneragdo minima mensal garantida.
5 — Requisitos exigidos:

a) Ser detentor dos requisitos gerais de admissao previstos no artigo 8.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;
b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria.
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6 — Constituem fatores preferenciais:

a) Habilitagdes literarias;

b) Experiéncia na Unidade Orgénica/Servigo;

¢) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes de assistente operacional,

d) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente,
mediante formulario proprio, fornecido aos interessados nos Ser-
vicos Administrativos da Escola Secundaria Martins Sarmento
entregues pessoalmente, ou através de correio registado com aviso
de recegdo, para Alameda Professor Abel Salazar, 4810-247 Gui-
maries.

a) Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos: Fotocopia do Bilhete de
Identidade ou Cartao de Cidadao; Certificado de habilitagoes literarias;
Curriculum Vitae, devidamente datado e assinado, acompanhado dos
documentos que comprovem o que nele se refere.

b) Nio sdo admitidas candidaturas enviadas por correio eletronico.

¢) Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publicagio
do Aviso no Didrio da Republica.

8 — Métodos de selegao:

Considerando a urgéncia do recrutamento, ¢ de acordo com a
faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.°da Lein.® 12 A/2008, e dos
n.° 3 do artigo 6.° da Portaria n.° 145-A/2011, sera utilizado apenas
um método de selecdo obrigatorio — avaliag@o curricular (AC).
Avaliagdo curricular visa analisar a qualificagdo dos candidatos,
designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional e relevancia da experiéncia adquirida. Sera expressa
numa escala de 0 a 20 valores com valoragao as centésimas, sendo
a classificag@o obtida através da média aritmética ponderada das
classificagdes dos elementos a avaliar. Para tal serdo considerados
e ponderados os elementos de maior relevancia para o posto de
trabalho a ocupar, e que sdo os seguintes: Habilitagdo Académica
de Base (HAB) ou Curso equiparado, Experiéncia Profissional na
Funcdo (EP) e Experiéncia Profissional na Fun¢do na Unidade
Organica (UA).

9 — A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em situagdo de
igualdade de valora¢do e em situagdo ndo configurada pela lei como
preferencial, é efetuada, de forma decrescente, tendo por referéncia os
seguintes critérios:

a) Valoragdo da Habilitacao académica de base (HAB)
b) Valoragdo da Experiéncia Profissional (EP)
¢) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

10 — A lista unitaria de ordenac@o final dos candidatos aprovados e
dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de sele¢do Avaliacdo
Curricular, ¢ disponibilizada no sitio da internet da Escola Secundaria
Martins Sarmento, bem como em edital afixado nas respetivas insta-
lagdes.

11 — Prazo se reclamagao: 48 horas apds a afixagdo da lisa unitaria
de ordenacao final.

12 — Composigao do Juri:

Presidente: Ana Maria Ribeiro Machado da Silva

Vogais Efetivos: Gloria Manuela de Freitas Machado e Maria Luisa
Rodrigues Lima.

Vogais suplentes: Maria do Rosario Sampaio e Adelino Carvalho

7 de setembro de 2012. — O Diretor, José Manuel Teixeira.
206372962

Aviso n.° 12180/2012

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,de
22 de Janeiro, torna-se publico a lista unitaria de ordenacéo final,
homologada por despacho do diretor em 21 de Agosto, relativa ao
procedimento concursal comum para a contratagdo de dois assisten-
tes operacionais com contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado de acordo com o aviso n.® 7992/2012, de 11
de Junho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 112, de
11 de Junho de 2011.
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Nuamero Nome Valoragdo
de classificagdo final
1 Sandra Maria da Silva Leite Lopes. . . . ... 16,94
2 Carina Sofia de Castro Fernandes. . ... ... 14,93
3 Antonio Filipe Andrade Alves .......... 12,74

Apo6s homologagio a presente lista foi afixada nesta escola e publi-
citada na pagina eletrénica.

7 de setembro de 2012. — O Diretor, José Manuel Teixeira.
206373197

Agrupamento de Escolas de Matosinhos

Despacho (extrato) n.° 12096/2012

Maria Elisabete Faria de Castro Ferreira, Diretora do Agrupamento de
Escolas de Matosinhos, aceita a demissdo da Professora Anabela Mourdo
Pereira e Vilaga da Fonseca do cargo de Adjunta de Diretora para que
havia sido designada pelo Despacho n.° 16564/2009, publicado no DR
n.° 139, 2.* série de 21 de julho de 2009.

O presente Despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2012.

31 de agosto de 2012. — A Diretora, Maria Elisabete Faria de Castro
Ferreira.
206372557

Agrupamento Vertical de Escolas Oliveira Junior
Aviso n.° 12181/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio
de quatro postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcées publicas a tempo parcial para a funcio de assistente
operacional.

1 — Ao abrigo do n.° 7 do artigo 40.° do Decreto Lein.° 29-A/2011, de
1 de margo, esta aberto procedimento concursal para preenchimento de
quatro postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional
deste Agrupamento de escolas, em regime de contrato de trabalho a termo
resolutivo certo a tempo parcial em fungdes publicas para a fungio de
assistente operacional.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem cons-
tituidas reservas de recrutamento no proprio organismo e ndo ter sido
efetuada consulta prévia a entidade centralizadora para Constituigdo
de Reservas de Recrutamento (ECCRC), por esta ter sido considerada
temporariamente dispensada.

3 — Legislacao aplicavel: o presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
Decreto Lei n.° 69-A/2009, de 24 de margo, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com
as altera¢des introduzidas pelo artigo 1.° da Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, e Codigo do Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: este procedimento concursal ¢ aberto na
sequéncia da atribuigdo a este Agrupamento de Escolas de 1113 horas para 4
contratos a tempo parcial (4horas/dia), referente ao 1.° periodo do ano letivo
de 2012-2013, por despacho da Direcdo Regional de Educagéo do Norte.

5 — Local de trabalho: qualquer estabelecimento de ensino integrado
no Agrupamento Vertical de Escolas de Oliveira Junior (Escola Secun-
daria Oliveira Junior, EB1 Espadanal, EB1/J1 Ribeiros, Jardim Infancia
Travessas e Jardim de Infancia Devesa Velha).

6 — Caracterizagao do posto de trabalho: os postos de trabalho a concurso
caracterizam-se pelo exercicio de fungdes na carreira e categoria de assistente
operacional, tal como descrito no anexo referido non.’2 do artigo 49.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, concretizados nas seguintes referéncias:

6.1 — Referéncia A — quatro postos de trabalho, que se caracteriza
por atividades inerentes as de auxiliar de agdo educativa, correspondendo
ao exercicio de fungdes de natureza executiva de apoio geral, competindo-
-lhe, designadamente, as seguintes atribuigdes:

a) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagdo e boa utiliza-
¢do das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico
e informatico necessario ao desenvolvimento do processo educativo;
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b) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

¢) Cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e jo-
vens na escola;

d) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacao de cuidados de saude;

e) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

7 — Remuneragio base prevista: a remuneragao hora a pagar, ¢ cal-
culada com base na remunera¢do minima mensal garantida (RMMG)
e o respetivo encargo inscrito na classificagdo econémica 01.01.09.
AO.BO.

8 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui-
¢do, convencgdo internacional ou lei especial;

ii) 18 Anos de idade completos;

iii) Ndo inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou de curso
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;

¢) Os candidatos deverao ser titulares da escolaridade obrigatoéria ou
equivalente, ndo se admitindo a possibilidade de substitui¢do do nivel
habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

9 — Constituem fatores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes descritas no n.° 6 do presente aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — Prazo de candidatura: 10 dias tuteis a contar da publicagdo
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro.

10.2 — Forma: as candidaturas deverdo ser formalizadas, obriga-
toriamente, mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado
por despacho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio de 2009, disponibilizado no
endereco eletronico da Diregdo-Geral da Administracdo e Emprego
Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina
eletronica ou junto dos servigos de administragdo escolar do Agrupa-
mento Vertical de Escolas de Oliveira Junior, e entregues no prazo
de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo
correio, para a morada identificada no n.° 5 do presente aviso, em carta
registada com aviso de recegao, dirigidas ao diretor do Agrupamento
Vertical de Escolas Oliveira Junior.

11 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Fotocopia do bilhete de identidade ou cartdo de cidadao;

Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

Curriculum vitae;

Fotocopia de declaragdes de experiéncia profissional;

Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagdo
frequentadas com indicacdo da entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respetiva duracao;

Certificado do registo criminal, de acordo com o artigo 2.° da Lei
n.° 113/2009, de 17 de setembro.

12 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, ¢ para
efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia devem
declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia.

12.1 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.
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13 — Métodos de selegao:

13.1 — Nos termos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alteradas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, aplicam-se os
métodos de sele¢do obrigatorios Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista
de Avaliagdo de Competéncias (EAC).

As ponderagdes a utilizar sdo as seguintes:

Avaliagdo Curricular (AC) — 60 %;
Entrevista Avaliagdo Competéncias (EAC) — 40 %.

13.2 — A avaliagdo curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos
candidatos, designadamente a habilitacdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da forma-
¢do realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliacdo de desempenho
obtida. Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior
relevancia para o posto de trabalho a ocupar, e que obrigatoriamente
sdo os seguintes: Habilitagdo Académica de Base ou Curso equiparado,
Experiéncia Profissional, Formagao Profissional e Avaliagdo de Desem-
penho. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores com valoragdo as
centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média aritmética
ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar.

13.3 — A Entrevista Avaliagdo de Competéncias (EAC) visa avaliar,
numa relacdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos profis-
sionais diretamente relacionados com as competéncias essenciais para
o exercicio da fungdo, sendo avaliada segundo niveis classificativos de
Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais corres-
pondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

13.4 — A valoragao final (VF) dos candidatos expressa-se numa escala
de 0 a 20 valores, com valoragdo as centésimas em resultado da média
aritmética ponderada das classificagcdes quantitativas obtidas em cada
método de selegdo e sera efetuada através da seguinte formula:

[VF =60 % x (AC) + 40 % x (EAC)]

13.5 — Serao excluidos do procedimento, nos termos do n.° 13 do
artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os candidatos
que obtenham uma valoragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos
de selecdo, ndo lhes sendo aplicado o método seguinte.

13.6 — Atendendo a urgéncia do presente procedimento concursal,
a aplicacdo dos métodos de sele¢do podera ser faseada nos termos
do artigo 8.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, da seguinte
forma:

a) Aplicagdo, a totalidade dos candidatos, do primeiro método de
selegdo (avaliagdo curricular);

b) Aplicacdo do segundo método apenas a parte dos candidatos
aprovados no método imediatamente anterior, a convocar por tran-
ches sucessivas, por ordem decrescente de classificago, respeitando
a prioridade legal da sua situagdo juridico-funcional, até a satisfacdo
das necessidades;

¢) Dispensa de aplicag@o do segundo método aos restantes candidatos,
que se consideram excluidos, quando os candidatos aprovados nos termos
das alineas anteriores satisfagam as necessidades de recrutamento do
procedimento concursal.

13.6.1 — Os candidatos aprovados no 1° método de selegdo a con-
vocar para a realizagdo do segundo método, sdo notificados por uma
das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°, da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro.

14 — Composigdo do jiri:

Presidente: José Ricardo Castro Morgado, subdiretor.
Vogais efetivos:

Teresa Maria do Rosario Oliveira Costa, Encarregada do Pessoal.
Maria Antonieta de Pinho Oliveira, adjunta do diretor.

Vogais suplentes:

Joaquim Mendes de Oliveira Pinto, CSAE.
Renata Alexandrina Dias de Pinho Oliveira, adjunta do diretor.

14.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos vogais efetivos.

15 — Nos termos da alinea #) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os critérios de apreciagdo e de ponde-
racdo dos métodos de selegdo, bem como o sistema de classificagdo final
dos candidatos, incluindo a respetiva formula classificativa, constam
das atas das reunides do juri do procedimento, as quais serdo facultadas
aos candidatos, no prazo de trés dias uteis, sempre que solicitadas.

16 — Exclusdo e notifica¢do dos candidatos — os candidatos ex-
cluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do
artigo. 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, para realizagao
da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento
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Administrativo. As alegagdes a proferir pelos mesmos devem ser feitas
em formuldrio proprio, aprovado por despacho n.® 11 321/2009, de 8§ de
maio, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio
de 2009, disponibilizado no enderego eletronico da Diregdo-Geral da
Administragdo e Emprego Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt,
podendo ser obtido na pagina eletronica ou junto dos servigos admi-
nistrativos do Agrupamento Vertical de Escolas de Oliveira Jnior.

17 — A ordenagéo final dos candidatos admitidos que completem o pro-
cedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a
20 valores com valoragdo as centésimas, em resultado da média aritmética
ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de selecdo.

17.1 — Critério de desempate:

17.1.1 — Em caso de igualdade de valoracdo os critérios de de-
sempate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

17.1.1.1 — Para efeitos da alinea b) don.° 1 do artigo 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificacéo, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

17.1.2 — A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em situagéo
de igualdade de valoragdo e em situagdo ndo configurada pela lei como
preferencial, ¢ efetuada, de forma decrescente, tendo por referéncia pelo
candidato de maior idade.

17.2 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados
e dos excluidos no decurso da aplicagao dos métodos de selegao é
notificada, para efeitos de audiéncia de interessados, nos termos do
artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

17.3 — Alista unitaria da ordenagio final dos candidatos, apds homolo-
gacao do diretor do Agrupamento Vertical de Escolas de Oliveira Junior, €
afixada nas respetivas instalagdes em local visivel e ptblico e disponibilizada
na pagina eletronica do Agrupamento, sendo ainda publicado um aviso no
Didrio da Republica, 2.* série, com informagio sobre a sua publicitagdo.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, «A Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens e mulheres, o
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulo-
samente no sentido de evitar, toda e qualquer forma de discriminagao».

19 — Prazo de validade: o procedimento concursal ¢ valido para o
preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do pre-
visto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

20 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso € publicitado no Did-
rio da Republica, 2.* série, bem como na pagina eletronica deste Agru-
pamento Vertical de Escolas de Oliveira Jinior, na bolsa de emprego
publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia ttil seguinte a publicagdo no Didrio
da Republica, 2.* série, e no prazo maximo de trés dias uteis contados
da mesma data, num jornal de expansdo nacional.

5 de setembro de 2012. — O Diretor, Mario Antonio Silva Coelho.
206370742

Escola Profissional de Desenvolvimento Rural do Rodo

Aviso n.° 12182/2012

Contratos para servico de limpeza a tempo parcial

Em cumprimento do disposto na alinea a) don.® 1 e n.° 4 do artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna -se publico que se
encontra aberto por um periodo de 10 dias tteis a contar da data da pu-
blicagao deste aviso no Didario da Republica, o procedimento concursal
comum de recrutamento, para a ocupacao de 3 postos de trabalho em
regime de contrato a termo resolutivo certo, a tempo parcial, no periodo
de setembro a dezembro do ano letivo de 2012-2013, no sentido de
assegurar as necessidades transitorias de trabalhadores, nos servigos
de limpeza na Escola Profissional de Desenvolvimento Rural do Rodo.

1 — Numero de contratos: 3 (trés) a 2 horas diarias.

2 — Fungdo — Prestagdo de servigos;

3 — Duragao do contrato: setembro a dezembro do ano letivo de
2012-2013.

4 — Local de trabalho: Escola Profissional de Desenvolvimento
Rural do Rodo.

5 — Remuneragdo prevista: 3,20 euros/hora.

6 — Requisitos gerais de admissdo: os constantes da Lei n.® 12-A/2009,
de 27 de fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;
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¢) Nao inibicdo do exercicio de func¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

7 — Requisitos legais exigidos: escolaridade obrigatéria, de acordo
com a idade do candidato.
8 — Condigdes de referéncia:

a) Habilitagdes literarias;

b) Qualificagdes profissionais;

¢) Experiéncia na unidade orgéanica/servigo;
d) Entrevista de avaliacdo de competéncias.

9 — Critérios de selegdo:

a) Habilitagdes literarias — 5 %;

b) Experiéncia profissional com criangas — 15 %;

c) Experiéncia de servigo nas unidades organicas/servigo — 25 %;
d) Qualificagdo profissional — formagdo — 5 %.

10 — Entrevista de avaliagdo — competéncias — 50 %.

11 — Formalizag@o da candidatura: as candidaturas devem ser for-
malizadas em impresso proprio a fornecer pelos Servigos de Adminis-
tragdio Escolar e deverdo ser acompanhadas dos seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade/cartdo de cidadao (fotocopia);
b) Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia);

¢) Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia);
d) Nimero de identificagao fiscal (fotocopia).

12 — Prazo de candidatura: 10 dias tteis a contar da data de publi-
cagdo do aviso no Didrio da Republica.

13 — Prazo de reclamacgédo: 48 horas apos a afixagdo da lista de
graduacdo dos candidatos.

14 — As candidaturas deverao ser formalizadas em impresso proprio,
que sera fornecido aos interessados durante as horas normais de expe-
diente, nos servigos de administracao escolar.

15 — Composigdo do jiri:

Presidente — engenheiro Francisco Antonio Cabago Monteiro.
Vogais:

Dr.* Anabela Cutelo Mendonga.
A. Operacional Paula Maria Soares Rodrigues da Silva.

Suplentes:

Maria de Fatima Jesus Ribeiro.
Carlos Alberto da Silva Tavares.

16 — As listas de ordenagdo final dos candidatos serdo afixadas no
placard e no site da Escola.

6 de setembro de 2012. — A Diretora, Maria Manuela Martins Lopes.
206370564

Agrupamento de Escolas de Valadares

Aviso (extrato) n.° 12183/2012

No uso das competéncias que me foram delegadas, através do Des-
pacho n.° 5150/2012 do Senhor Secretario de Estado da Administragdo
Publica, publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 74 de 13/4, torna-se publico,
em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira e categoria de
assistente operacional, com a trabalhadora Perpétua Concei¢ao Rocha
Videira, no dia 1 de setembro de 2012, com a remuneragdo mensal iliquida
correspondente a 1.* posi¢do remuneratéria e ao 1.° nivel remuneratorio.

Para os efeitos do n.° 1 do artigo 73.° e da alinea a) do n.° 1 do ar-
tigo 76.° do RCTFP, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro,
conjugados com o artigo 12.° da lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
foi determinado que o Juri do periodo experimental tenha a seguinte
constitui¢ao:

Presidente do Juri — Soénia Maria de Sousa Braga Leite de Faria.
Vogais efetivos:

Maria Manuela Batista Canaverde de Castro.
Manuel Correia Lopes.

7 de setembro de 2012. — O Diretor, Manuel Vaz Nunes.
206372995
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Agrupamento de Vila Pouca de Aguiar — Zona Sul

Despacho n.° 12097/2012

Manuel Jacinto Teixeira Pinto, Diretor do Agrupamento Vertical de
Escolas de Vila Pouca de Aguiar Sul, Cédigo 150666, faz saber que, no
uso das suas competéncias que lhe foram delegadas pelo Diretor Regional
de Educagdo do Norte, através do Despacho n.® 4284/2011, de 07 de
margo, publicado no Didrio da Republican.® 46,2.* série de 07 de margo,
homologou os contratos administrativos de servigo docente, referentes
ao ano letivo 2011/2012 dos docentes abaixo discriminados:

Cléaudia Maria Benfeito Martins — grupo 420 (Geografia)

Laura Azevedo Ribeiro — grupo 500 (Matematica)

Maria de Fatima Alves Chaves Pimenta — grupo 240 (Educagao
Visual e Tecnologica)

Rui Miguel Costa Batista — grupo 260 (Educagéio Fisica)

Sandra Cristina Martins Lopes — grupo 500 (Matematica)

Sandra Mercedes Alves dos Santos — grupo 500 (Matematica)

5 de setembro de 2012. — O Diretor, Manuel Jacinto Teixeira
Pinto.
206368856

Direcao Regional de Educagéo do Centro

Agrupamento de Escolas de Cacia

Aviso n.° 12184/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
a termo resolutivo certo a tempo parcial em funcdes publicas

1 — Em cumprimento com o previsto no n.° 1 do artigo 19.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna -se publico que, se encontra
aberto, pelo prazo de 5 dias uteis a contar da data de publicacdo deste
aviso no Didrio da Republica, o procedimento concursal comum para
horas de limpeza, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, até 31 de dezembro
de 2012, para a ocupagéio de um posto de trabalho, com a duragio de
4 horas diarias.

2 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger -se -a pelas
disposigdes contidas na Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, Lei
n.° 12.%/2008, de 27 de fevereiro e Codigo do Procedimento Adminis-
trativo.

3 — Ambito do recrutamento: Por comunicagio da DREC, em 20
de agosto de 2012, foi autorizada a abertura de procedimento concursal
com vista a celebragdo de contratos de trabalho a termo resolutivo certo
a tempo parcial.

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Cacia.

5 — Caracterizagéo dos postos de trabalho: fungdes de apoio geral,
desenvolvendo e incentivando o respeito e apreco pelo estabelecimento
de educacgdo ou de ensino e pelo trabalho que, em comum, nele deve ser
efetuado, competindo-lhe, designadamente, as seguintes atribuigdes:

a) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens durante o periodo de funcionamento da Escola, com vista a
assegurar um bom ambiente educativo;

b) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas e controlar as entradas e saidas da Escola;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagdo das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Cooperar nas atividades que visem a seguranga das criangas e
jovens na Escola;

e) Zelar pela conservagio dos equipamentos de comunicacio;

f) Estabelecer ligacdes telefonicas e prestar informagdes;

2) Receber e transmitir mensagens;

h) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a limpeza e manutengdo do mesmo e efetuando pequenas
reparagdes ou comunicando as avarias verificadas;

i) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio, de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos;

J) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou aluno a Unidade de
Cuidados de Saude.
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6 — Remuneracdo — calculada com base na remuneragdo minima
mensal garantida (RMMG) e o respetivo encargo inscrito na Classifi-
cacgdo Economica 01.01.09.A0.BO.

7 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admiss@o previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convencgao especial ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

v) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatdria ou cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

8 — Constituem fatores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes descritas no ponto 5 do presente aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal.

9 — Formalizagdo das candidaturas:

Prazo de candidatura: 5 dias uteis a contar da data da publicagdo do
Aviso no Didrio da Republica.

Forma: as candidaturas deverdo ser formalizadas obrigatoriamente
mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado por Despa-
chon.® 11 321/2009 de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 89, de 8 de maio de 2009, disponibilizado na pagina da
Diregdo -Geral da Administragdo e Emprego Publico, em http://www.
dgaep.gov.pt, podendo ser obtido junto dos Servigos de Administragéo
Escolar do Agrupamento de Escolas de Cacia e entregue no prazo de
candidatura, pessoalmente, nas instalagdes deste ou enviadas pelo
correio para a morada: Escola Bésica n.°2 de Cacia, Avenida Ma-
nuel Alvaro Lopes Pereira, Apartado 53, 3801 -657 Cacia, em carta
registada com aviso de rececdo, dirigida a Diretora do Agrupamento
de Escolas de Cacia.

10 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Bilhete de Identidade ou Cartdo do Cidadao ou Cartdo de Identi-
ficagdo Fiscal (fotocopia);

b) Certificado de Habilitagdes Literarias (fotocopia);

¢) Curriculum Vitae devidamente assinado e datado;

d) Declaragdes de experiéncia profissional (fotocopia);

e) Certificados comprovativos de formagao profissional (fotoco-

pia).

10.1 — Os candidatos que exer¢am ou exerceram fungdes no Agru-
pamento de Escolas de Cacia, estdo dispensados da apresentagdo dos
documentos comprovativos dos factos indicados no Curriculum, desde
que, refiram que os mesmos se encontram arquivados no seu processo
individual.

10.2 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11 — M¢étodos de selecdo utilizados: dada a urgéncia do recru-
tamento, por motivos do inicio do ano escolar, ser utilizada apenas
a avaliagdo curricular. A avaliagdo curricular visa analisar a quali-
ficagdo dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica
ou profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao
realizada e tipo de fungdes exercidas. Sera expressa numa escala de
0 a 20 valores, com valoragdo as centésimas, sendo a classifica¢do
obtidas através da média aritmética ponderada das classificagdes
dos elementos a avaliar. Para tal, serdo considerados e ponderados
os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar,
e que sdo os seguintes:

Habilitagao Académica de Base (HAB) ou Curso equiparado; Expe-
riéncia Profissional (EP); Formagao Profissional (FP), de acordo com
a seguinte formula:

AC = [HAB + 4(EP) + 2(FP)/7
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11.1 — Habilitacdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo
com a seguinte pontuagao:

a) 20 Valores — 12.° ano de escolaridade ou grau superior;

b) 18 Valores — 11.° ano de escolaridade ou de cursos que lhes sejam
equiparados;

¢) 16 Valores — 9.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

d) 14 Valores — Escolaridade obrigatdria.

11.2 — Experiéncia Profissional (EP) tempo de servigo no exercicio
das fungoes inerentes a carreira e categoria, de acordo com a seguinte
pontuagao:

a) 20 Valores — 2 anos ou mais anos de servico, no exercicio de
fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde de-
sempenhara as fungdes para as quais se promove o presente procedi-
mento concursal;

b) 18 Valores — menos de 2 anos do tempo de servigo no exercicio
e fungdes em realidade social, escolar e educativa, no contexto onde
desempenhara as fun¢des para as quais se promove o presente proce-
dimento concursal;

¢) 12 Valores — 2 ou mais anos do tempo de servigo, no exercicio de
fungdes inerentes a carreira e categoria;

d) 10 Valores — menos de 2 anos de tempo de servico, no exercicio
de fungdes inerentes a carreira e categoria;

11.3 — Formagdo Profissional (FP) — Formagao Profissional direta
ou indiretamente relacionada com as areas funcionais a recrutar. Sera
valorada com o minimo de 10 valores a atribuir a todos os candidatos,
a qual acresce, até ao maximo de 20 valores o seguinte:

a) 10 Valores — Formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 60 ou mais horas;

b) 8 Valores — Formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 15 ou mais e menos de 60 horas;

¢) 4 Valores — Formagao indiretamente relacionada num total 60
ou mais horas;

d) 2 Valores — Formagdo indiretamente relacionada, num total de
15 horas ou mais e menos de 60 horas.

11.4 — Os candidatos que obtenham uma valoragéo inferior a 9,5 va-
lores na avaliagdo curricular, consideram -se excluidos.
11.5 — Constituem fatores preferenciais de valoragdo cumulativa:

a) Conhecimento da realidade social e escolar educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal.

12 — Composigao do jari:

Presidente — Maria Eugénia Rodrigues Martins.
Vogais efetivos:

1.° Maria Emilia Ramos Saramago.
2.° Maria de Fatima de Jesus Coelho.

13 — Nos termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os candidatos tém acesso as atas do
juri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e respetiva ponderagdo
de cada um dos elementos do método de seleg@o avaliagdo curricular, a
grelha classificativa e os sistemas de valoragao final do método, desde
que as solicitem.

13.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos vogais efetivos.

14 — Exclusao e notifica¢do dos candidatos — Nos cinco dias tteis
seguintes a conclusio do procedimento previsto os candidatos excluidos
serao notificados, por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, para realizagdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo,
nomeadamente por:

a) E -mail com recibo de entrega da notificacéo;,
b) Oficio registado;
¢) Notificacdo pessoal.

15 — Ordenag#o final dos candidatos — A lista unitaria da ordenac@o final
dos candidatos, ap6s homologagio da Diretora do Agrupamento de Escolas de
Cacia, ¢ disponibilizada no seu sitio da internet http://escacia.net bem como
em edital afixado nas respetivas instalagdes.

16 — Prazo de validade — O procedimento concursal é valido para o
preenchimento do posto de trabalho a ocupar e para os efeitos do previsto
no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro.

17 — Nos termos do disposto no n.° 1 do Artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente Aviso ¢ publicado na pagina
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eletronica deste Agrupamento de Escolas, em http://escacia.net e num
jornal de expansdo nacional.

31 de agosto de 2012. — A Diretora, Maria Cristina de Jesus Rocha
Coimbra.
206369333

Agrupamento de Escolas Dr. Azeredo Perdigao

Aviso n.° 12185/2012

Agrupamento de Escolas Dr. Azeredo Perdigdo, Abraveses, Viseu
torna publico que pretende celebrar 18 contratos de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, nos termos dos arti-
gos 50.° a 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto
nos artigos 19.° e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

N.° de trabalhadores: 18.

Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Viseu Norte

Fung@o: Prestacdo de servigos/tarefas — servigo de limpeza e outros.

Horario: 7 contratos de 4 horas/dia; 10 contratos de 3 horas/dia ¢
1 contrato de 2 horas/dia. Remuneragdo iliquida/hora: € 3,20 por hora.

Acresce subsidio de refei¢do por cada dia de atividade, de acordo
com a lei geral.

Duragdo do contrato: até 27 de dezembro de 2012.

Requisitos exigidos: Possuir escolaridade obrigatoria.

Método de selegdo: avaliagdo curricular.

Critérios de selegdo:

1 — Experiéncia Profissional nas escolas afetas ao Agrupamento
(45 %):

1.1 — Até 2 anos de servigo — 20 pontos

1.2 — Mais de 2 anos de servigo — 25 pontos

2 — Experiéncia Profissional em contexto escolar (30 %)

2.1 — Até 2 anos de servigo — 10 pontos

2.2 — Mais de 2 anos de servico — 20 pontos

3 — Habilitagdes literarias: (25 %)

3.1 — Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade do candi-
dato — 10 pontos

3.2 — 12.° Ano ou superior — 15 pontos

4 — Se apos a graduagio final se verificar empate entre dois ou mais
candidatos, o Juri procedera a realizagdo de uma Entrevista, assente nos
seguintes aspetos:

a) Conhecimento das fungdes a desempenhar;
b) Relagdes Interpessoais;
¢) Aptidodes: tipo de trabalho que realiza.

Prazo de candidatura: 10 dias a contar da data de publicagdo do
presente

Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

Prazo de reclamacgao: 48 horas apos a afixagdo da Lista de Graduagao
dos candidatos.

As candidaturas deverdo ser formalizadas em impresso proprio que
sera fornecido aos interessados durante as horas normais de expediente,
nos Servicos de Administragdo Escolar da Escola Basica Dr. Azeredo
Perdigdo, Abraveses, Viseu

Composi¢ao do Juri:

Presidente: Aniceto Duarte Ribeiro (Vogal da CAP);

Vogais efetivos:

Joaquim da Silva Tavares (Vogal da CAP);
Henrique Almeida Lopes Almas (Assistente Operacional);

Vogais suplentes:

Elvira Maria Rodrigues Chuva Almeida Morgado (Vogal da CAP);
Julia Maria Rodrigues Néry (Coordenadora Técnica).

6 de setembro de 2012. — O Presidente da CAP, José Alexandre
Ramos Rodrigues.
206372062

Agrupamento de Escolas Infante D. Henrique

Aviso n.° 12186/2012

O Agrupamento de Escolas Infante D. Henrique (161860) torna pu-
blico que pretende contratar Assistentes Operacionais em regime de
contrato resolutivo certo a tempo parcial para o servigo de limpeza, nos
termos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.
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Tipo de oferta: 4 (quatro) postos de trabalho com a duragao de 2 (duas)
horas diarias no total de 10 horas semanais, para prestagdo de servigos
de limpeza no Agrupamento de Escolas Infante D. Henrique, em regime
de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial (M/F).

Servigo: 3 lugares na Escola sede (Escola Basica Infante D. Henrique
Avenida Cidade Politécnica, 3504-513 Repeses — Viseu) e 1 lugar na
Escola D. Luis Loureiro — Silgueiros.

Duragao do contrato — Por um periodo de 70 dias.

Remunerago: O valor da remuneragdo horaria a que tem direito o
pessoal a contratar ¢ fixado em € 3,20 (trés euros e vinte céntimos).

Nivel Habilitacional exigido: Escolaridade obrigatoria ou cursos que
lhe sejam equiparados a que corresponde o grau de complexidade 1.

Método de Selegdo: Avaliagdo Curricular.

Requisitos de admissdo: Ser detentor, até a data limite para apresen-
tacdo das candidaturas, dos requisitos gerais de admissdo no artigo 8.°
da Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

1 — Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Consti-
tui¢do, convengdo especial ou lei especial.

2 — 18 (dezoito) anos de idade completos.

3 — Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢ao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar.

4 — Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes.

5 — Cumprimento das leis da vacinagao obrigatoria.

Formalizagdo de candidatura: As candidaturas deverao ser for-
malizadas obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulario
proprio, disponibilizado na pagina da Escola em http://www.eidh.pt
e na pagina da Dire¢do-Geral da Administragdo e Emprego Publico
em http://www.dgaep.gov.pt, entregues no prazo de candidatura,
pessoalmente, nos Servicos de Administragdo escolar, ou enviadas
pelo correio, em carta registada com Aviso de rece¢do para a morada
publicitada no aviso.

Prazo de candidatura: 10 (dez) dias tteis a contar da data de publicago
do presente aviso no Didrio da Republica.

Documentos a apresentar com a candidatura: Os formularios da can-
didatura deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos:

Fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo do Cidadao;

Fotocopia do Certificado de Habilitagdes;

Curriculum Vitae datado e assinado;

Outros documentos que julgue de interesse para o respetivo posto
de trabalho.

6 de setembro de 2012. — O Presidente da Comissdao Administrativa
Provisoéria, Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.
206372565

Agrupamento de Escolas Infante D. Pedro
Aviso n.° 12187/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
dois postos de trabalho na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial para a
carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.”*2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto no artigo 19.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publico que, por
despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas de Infante D. Pedro
de Penela, de 13/04/2012, no uso das competéncias que lhe foram
delegadas por despacho da Senhora Diretora Regional de Educacéo
do Centro, de 20 de agosto de 2012, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da publicagdo do presente Aviso no Didrio
da Republica, o procedimento concursal comum para preenchimento
de dois postos de trabalho da carreira e categoria de assistente opera-
cional deste Agrupamento de Escolas de Infante D. Pedro de Penela
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo
resolutivo certo a tempo parcial.

2 — Ambito do recrutamento: O presente recrutamento foi procedido
do despacho da Senhora Diretora Regional de Educac@o do Centro e ao
abrigo do disposto no n.° 7, do artigo 44.°, do Decreto-Lei n.° 32/2012,
de 13 de fevereiro.

3 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Infante D. Pedro
de Penela sito na Avenida Infante D. Pedro, n.° 1, 3230-277 Penela,
Centro Escolar do Espinhal e EB da Cumieira.

4 — Caracterizagao do posto de trabalho: Os postos de trabalho a con-
curso caracterizam-se pelo exercicio de fungdes na carreira e categoria
de assistente operacional, tal como descrito no Anexo referido no n.° 2
do artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.
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4.1 — Ref. A— Dois postos de trabalho, que se caracterizam por
atividades inerentes as de auxiliar de agdo educativa — servigos de
limpeza.

5 — Remuneragdo base prevista: 3,20 euros por hora.

6 — Duragao do contrato: no maximo 70 dias, 4 horas diarias, até
31 de dezembro.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo de candidatura: 10 dias tteis a contar da publicagao do
presente Aviso, no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

7.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigato-
riamente, mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado por
Despacho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado no endereco eletro-
nico da Diregdo-Geral da Administragao e Emprego Publico (DGAEP),
em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina eletronica ou junto
dos servicos de administragdo escolar do Agrupamento de Escolas de
Infante D. Pedro de Penela e entregues no prazo de candidatura, pes-
soalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio, para a morada
identificada no n.° 5 do presente Aviso, em carta registada com Aviso de
recegdo, dirigidas ao Diretor do Agrupamento de Escolas.

Toda a outra informagdo e aviso pode ser consultada na pagina In-
ternet do Agrupamento em www.aginfantedpedro.pt e nos Servigos de
Administra¢do Escolar.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Avelino Ferreira dos Santos.
206371755

Agrupamento de Escolas de Lagares da Beira

Aviso n.° 12188/2012

Nos termos dos artigos 50.°a 55.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de feve-
reiro, e do disposto no artigos 19.° e seguintes da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, torna-se publico que se encontra aberto, o procedimento
concursal para 2 (dois) contratos de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, para assegurarem os servigos de limpeza:

1 Contrato com duragao de 2 horas/dia
1 Contrato com duragdo de 2 horas/dia

1 — Locais de trabalho: Escola do 1.° Ciclo Meruge e Escola do
1.° Ciclo de Travanca de Lagos

2 — Fungéo: Servigos de Limpeza

3 — Duragdo do contrato: de setembro a dezembro

4 — Remuneragao iliquida/hora: 3,39€

5 — Requisitos legais exigidos: escolaridade obrigatdria, de acordo
com a idade do candidato.

6 — Formalizacdo da candidatura:

6.1 — Prazo da candidatura 5 dias uteis a contar da data de publicagéo
do Aviso no Didrio da Republica.

6.2 — Forma: as candidaturas deverao ser formalizadas, obrigatoria-
mente, mediante preenchimento de formulario proprio, fornecido nos
servigos de administrag@o escolar, e entregue no prazo de candidatura,
pessoalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio, para o
Agrupamento de Escolas de Lagares da Beira, Bairro N.* Sr.* da Con-
ceicao, 3405-155 Lagares da Beira.

7 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, os seguintes documentos:

Bilhete de Identidade (fotocopia)
Certificado de Habilitagdes Literarias (fotocopia)
Declaragio de Experiéncia Profissional (fotocOpia)

7.1 — Os candidatos que tenham exercido fun¢des no Agrupamento
de Escolas de Lagares da Beira, estdo dispensados da apresentagio dos
documentos comprovativos da experiéncia profissional.

7.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

7.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentagdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

8 — Métodos de selecdo: Avaliagdo Curricular (AC) que se traduzira
na seguinte formula:

AC=(HL+ FP+ EP)/3

em que:

HL — Habilitagdes Literarias;
FP — Formagao Profissional;
EP — Experiéncia Profissional em fung¢des iguais ou similares
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8.1 — Em situagoes de igualdade de valoragao, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

9 — Juri do concurso: Nos termos do artigo 21.° da Portaria
n.° 83-A/2009, o juri ¢ composto pela Subdiretora, Isabel Cristina Men-
des Correia da Fonseca, Adjunta Maria Angélica Costa Mendes Cruz e
Encarregada de Pessoal Mirandolina dos Santos Ferréo.

10 — A lista de ordenagdo final dos candidatos sera publicada no
Diario da Republica e afixada no atrio da sede deste Agrupamento de
Escolas, para conhecimento de todos os interessados.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Ernesto Figueiredo Gouveia.
206371577

Agrupamento de Escolas Padre Antonio de Andrade

Aviso (extrato) n.° 12189/2012

Em cumprimento do disposto na alinea a) do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna -se publico que se encontra aberto pelo prazo de dez
dias uteis, a partir da data da publicagdo do presente aviso, o procedi-
mento concursal comum de recrutamento para ocupagao de 1 posto de
trabalho, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
a tempo parcial, com vista a colmatar as necessidades transitorias de
trabalhadores, para assegurarem o servigo de limpeza no Agrupamento
de Escolas Padre Antonio de Andrade, Oleiros, durante o 1.° periodo
do ano letivo 2012/2013.

O periodo de trabalho diario ¢ de 2 horas/dia, pagas de acordo com
a legislagdo em vigor. As condi¢des de admissdo a concurso podem ser
consultadas na escola sede do Agrupamento.

7 de setembro de 2012. — A Diretora, Isabel Gongalves.
206373067

Agrupamento de Escolas de Santa Cruz da Trapa

Aviso n.° 12190/2012

O Agrupamento de Escolas de Santa Cruz da Trapa, torna ptblico que
pretende contratar trabalhadores em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, destinados
as seguintes Escolas deste Agrupamento:

Designagéo da escola Vagas Sel;;ﬁ,n}?o?:ss d?;aS/
EBI de Santa Cruz da Trapa .. ... 4 b) | 4h para cada vaga
Escolado 1.°CEB de Carvalhais ... | 2a) |1 vagade lhe | vaga
de 2h
Escola do 1.° CEB de Manhouce . . . la) |2h
Escola do 1.° CEB de Serrazes . .. la) |2h
Escola do 1.° CEB de Valadares . . . la) | 1h

a) Estas vagas destinam-se sumariamente a desempenhar fun-
¢oes de limpeza, arrumagdo, conservacdo e boa utilizacdo das
instalagoes;

b) Estas vagas destinam-se a desempenhar fung¢des, no ambito de
acompanhamento de alunos com NEE e de limpeza, arrumagéo, con-
servagdo e boa utilizagdo das instalagdes.

Os presentes contratos regem-se pela Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro e Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro e sdo precedidos de
concurso comum, cujos métodos de sele¢@o se encontram previstos
na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada pela Porta-
ria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e tém término a 31 de dezembro de
2011.

A remuneragdo ¢ de €3,20 (trés euros e vinte céntimos) a hora.

Para as vagas relativas aos servigos de limpeza, sera utilizada apenas a
avaliagdo curricular como método de selegdo, tendo em conta a urgéncia
do recrutamento, por motivos de inicio do ano escolar.

Para as vagas relativas a acompanhamento de alunos com NEE, para
além da avaliagdo curricular, sera também utilizada a entrevista como
método de selecao.

Os critérios deferidos para a avaliagdo curricular encontram-se dis-
poniveis na pagina do Agrupamento em http://www.aesct.pt/ e foram
definidos pelo juri do concurso.

Nivel habilitacional exigido ¢ a escolaridade obrigatoria ou cursos que
lhe sejam equiparados a que corresponde o grau de complexidade 1.
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Séo requisitos de admissao, ser detentor até a data limite das candi-
daturas, os requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente, mediante
o preenchimento de formulario proprio, disponibilizado na pagina do
Agrupamento em http://www.aesct.pt/ ou nos Servicos de Administra-
¢a0 Escolar.

O prazo de candidatura ¢ de 5 dias uteis a contar da data de publicagado
do presente aviso no Didrio da Republica.

Deverdo ser apresentados com a candidatura, os seguintes documentos,
sob pena de exclusdo:

Fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao;

Fotocopia do Certificado de Habilitagdes;

Curriculum Vitae datado e assinado;

Outros documentos que se julgue de interesse para o respetivo posto
de trabalho.

7 de setembro de 2012. — O Diretor, Antonio Luis da Silva Mar-
tins.
206373091

Escola Basica Integrada da Torreira

Declaragao de retificagao n.° 1171/2012

Por ter saido com inexatidao o aviso n.° 11820/2012, publicado no
Didario da Republica, 2.2 série, n.° 72, de 5 de setembro de 2012, retifica-
-se que onde se 1€ «Maria Licinia Pereira Tavares Vaz» deve ler-se «Maria
Licinia Vieira Tavares Vazy.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Manuel Arcéncio da Silva.
206372321

Agrupamento de Escolas do Viso

Aviso n.° 12191/2012

O Agrupamento de Escolas do Viso torna ptiblico que pretende con-
tratar 3 assistentes operacionais em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, nos termos
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

N.° de trabalhadores: 3.

Local de trabalho: Agrupamento de Escolas do Viso.

Funcdo: Prestagdo de servigos/tarefas — servigos de limpeza, apoio
a alunos com Necessidades Educativas Especiais e acompanhamento
de alunos na hora de almogo.

Horario: 3 contratos de 4 horas/dia.

Remuneragao iliquida/hora € 3,20 por hora. Acresce subsidio de
refeigdo por cada dia de atividade, de acordo com a lei geral.

Duragao do contrato: até 31 de dezembro de 2012.

Requisitos exigidos: Possuir escolaridade obrigatoria (9.° ano de
escolaridade).

Condigdes de referéncia: Dada a urgéncia de recrutamento, por mo-
tivo de abertura do novo ano escolar, ¢ utilizada, apenas, a avaliagdo
curricular.

1 — Experiéncia Profissional nesta unidade organica (Agrupamento
de Escolas do Viso);

2 — Experiéncia Profissional em contexto escolar;

3 — Habilitagdes literarias.

Critérios de selecao:

1 — Experiéncia Profissional:

1.1 — Experiéncia Profissional neste Estabelecimento de En-
sino — 4 pontos/més;

1.2 — Experiéncia Profissional noutro Estabelecimento de En-
sino — 1 ponto/més.

2 — Qualificagdo Profissional/Formagao:

2.1 — Com qualificagdo certificada — 4 pontos;

2.2 — Sem qualificagdo certificada — 1 ponto.

3 — Habilitagdes literarias:

3.1 —9.° Ano — 3 pontos;

3.2—11.° Ano — 4 pontos;

3.3 — 12.° Ano — 5 pontos;

3.4 — Mais que o 12.° Ano — 6 pontos.

Em caso de igualdade de pontuagio sera realizada uma entrevista de
avaliac@o de competéncias.

Prazo de candidatura: 5 dias uteis a contar da data de publica¢do do
presente aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.
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Prazo de reclamacg@o: 48 horas ap6s a afixagdo da Lista de Graduag@o
dos Candidatos.

As candidaturas deverdo ser formalizadas em impresso proprio que
sera fornecido aos interessados durante as horas normais de expediente,
nos Servigos de Administragdo Escolar do Agrupamento.

Composigao do Juri:

Presidente: Marilia Almeida Pais Cunha Fernandes (Subdiretora);
Vogais efetivos:

Fernanda de Jesus Azevedo Lima Correia (Assessora);
Maria de Lurdes Sa Ferreira Fonseca (Assistente Operacional);

Vogais suplentes

Carlos Manuel Sabino Antunes (Adjunto);
Maria Isabel Lopes Costa Machado (Coordenadora Técnica).

06-09-2012. — O Diretor, Manuel Jorge dos Santos Pereira.
206371341

Dire¢éo Regional de Educacéo de Lisboa
e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas de Alcabideche

Aviso n.° 12192/2012

Nos termos dos n.2 e 3 do artigo n.° 6, artigo n.°8 da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publico que se encontra aberto o procedimento
concursal comum para o preenchimento de 2 postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo par-
cial, com a durag@o de 2 contratos de 4 horas por dia para prestagio de
servigo de limpeza.

Remuneragado auferida — 3,20 € por hora, acrescido de SR (4,27 €
por dia).

Duragdo do contrato — De 14 de setembro a 14 de dezembro de
2012.

Requisitos Habilitacionais — Escolaridade Obrigatoria, de acordo
com a idade do candidato.

Métodos de Selecdo — Entrevista Pessoal e Avaliagdo Curricular.

Prazo do Concurso — 10 dias tteis a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica.

Apresentagdo e formalizagdo das candidaturas — em impresso
proprio que podera ser obtido na pagina eletronica do Agrupamento
(http://eb23alcabideche.ccems.pt) ou nos servigos administrativos e
entregue, no prazo da candidatura, pessoalmente durante o periodo
de atendimento ao publico ou enviado pelo correio com aviso de
rececao.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Antonio Tecedeiro Gomes.
206371722

Agrupamento de Escolas de Azambuja

Aviso n.° 12193/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de 1 (um) posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado para carreira e
categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.”*2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto no artigo 19.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publico que, por
despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas de Azambuja, de 22
agosto de 2012, no uso das competéncias que lhe foram delegadas
por despacho do Senhor Diretor-Geral da Administracdo Escolar
proferido em 5 de abril de 2012, publicado em 13 de abril de 2012,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 74, paginas 13408-13412, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo
do presente Aviso no Diario da Republica, o procedimento con-
cursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da
carreira e categoria de assistente operacional na Escola Secundaria
de Azambuja, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, a constituir por contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado.
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2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem cons-
tituidas reservas de recrutamento no proprio organismo e ndo ter sido
efetuada consulta prévia a entidade Centralizadora para Constitui¢cdo
de Reservas de Recrutamento (ECCRC), por esta ter sido considerada
temporariamente dispensada.

3 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigodes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteracGes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Lei
n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de
31 de julho, Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des
introduzidas pelo artigo 1.° da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro e Codigo do Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: O presente recrutamento foi proce-
dido do despacho do Senhor Secretario de Estado da Administracdo
Publica, de 9 de margo de 2012, proferido nos termos e para os efeitos
don.° 6 do artigo 6.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, de modo
a possibilitar o recrutamento, ndo apenas de trabalhadores com relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, de acordo com o n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, mas também de trabalhadores com relagao juridica de
emprego publico por tempo determinado, cuja gestdo, atualmente, ¢ da
competéncia do Ministério da Educagdo e Ciéncia, titulada por contrato
a termo resolutivo certo celebrado, nos anos escolares de 2005/2006,
2006/2007, 2007/2008 e 2008/2009 nos agrupamentos de escolas e
escolas nao agrupadas da sua rede.

5 — Local de trabalho: Escola Secundaria de Azambuja, sita na rua
das Lavadeiras — apartado 72, 2054-909 Azambuja.

6 — Caracterizacdo do posto de trabalho: O posto de trabalho a con-
curso caracteriza-se pelo exercicio de fungdes na carreira e categoria
de assistente operacional, tal como descrito no Anexo referido no n.° 2
do artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, concretizados
nas seguintes referéncias:

6.1 — Ref. A— 1 (um) posto de trabalho, que se caracteriza por
atividades inerentes as de assistente operacional, correspondendo ao
exercicio de fungdes de natureza executiva de apoio geral, competindo-
-lhe, designadamente, as seguintes atribuigdes:

a) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas e controlar as entradas e saidas da escola;

b) Prestar informagdes, utilizar equipamentos de comunicagdo in-
cluindo estabelecer ligagdes telefonicas, receber e transmitir mensagens;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagdo das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Exercer atividades de apoio aos servigos de agao social escolar,
laboratorios e bibliotecas escolares de modo a permitir o seu normal
funcionamento;

e) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a sua manutencdo e gestdo de stocks necessarios ao seu
funcionamento;

) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

g) Cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

h) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacdo de cuidados de satde;

i) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

7 — Remuneracdo base prevista: a correspondente & 1.* posi¢ao re-
muneratoria, 1.° nivel remuneratorio da tabela unica remuneratoria da
categoria de assistente operacional. O posicionamento remuneratorio sera
efetuado nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30
de dezembro, do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro,
e do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e tera lugar
imediatamente apds o termo do procedimento concursal.

8 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;
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iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;
v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou de curso
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;

¢) Os candidatos deverdo ser titulares da escolaridade obrigatoéria ou
equivalente, ndo se admitindo a possibilidade de substituicdo do nivel
habilitacional por formagdo ou experiéncia profissional.

9 — Atento ao disposto no artigo 52.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumu-
lativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares
da categoria, executem as mesmas fungdes e ocupem, no 6rgdo ou
servigo que publicita o procedimento concursal, postos de trabalho
idénticos aqueles para cuja ocupacio se publicita o procedimento,
excetuando os que se encontrem em mobilidade especial, con-
forme o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

10 — Constituem fatores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes descritas no n.° 6 do presente Aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal.

11 — Formalizag@o das candidaturas:

11.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da publicacao do
presente Aviso, no Diario da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

11.2 — Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas, obriga-
toriamente, mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado
por Despacho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado no
endereco eletronico da Diregdo-Geral da Administragdo e Emprego
Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na
pagina eletrénica ou junto dos servigos de administragdo escolar na
sede do Agrupamento de Escolas de Azambuja, ¢ entregues no prazo
de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas
pelo correio, para a morada identificada no n.® 5 do presente Aviso,
em carta registada com aviso de recegdo, dirigidas ao Diretor do
Agrupamento de Escolas.

12 — Os formularios de candidatura deverao ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao;
Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;
Curriculum Vitae;

Fotocopia do contrato de trabalho que comprove a relagao juridica
de emprego publico, caso seja detentor de relagdo juridica de emprego
publico por tempo determinado;

Declaracdo emitida pelo servi¢o onde o candidato se encontra a exercer
fungdes, devidamente atualizada e autenticada, onde conste, de forma
inequivoca, o organismo (central ou local) a quem compete a gesto,
a modalidade de relagdo juridica de emprego publico, quando exista,
bem como da carreira e da categoria de que seja titular, da posi¢o, nivel
remuneratorio e remuneragao base que detém, com descrigdo detalhada
das fungdes, atividades, atribui¢des e competéncias inerentes ao posto de
trabalho ocupado pelo candidato, devendo a mesma ser complementada
com informagao referente a avaliagdo do desempenho relativa ao tltimo
periodo, ndo superior a 3 anos.

Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagao
frequentadas com indicacdo da entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respetiva duracao;

Certificado do registo criminal, de acordo com o artigo 2.° da Lei
n.° 113/2009, de 17 de setembro.

12.1 — Os candidatos que exer¢cam fung¢des no Agrupamento de Es-
colas de Azambuja, estdo dispensados da apresentag@o dos documentos
comprovativos dos factos indicados no curriculo, desde que, expressa-
mente, refiram que os mesmos se encontram arquivados no seu processo
individual, nesses casos, o juri do concurso solicitara oficiosamente os
mesmos ao respetivo servico de pessoal.

12.2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
e para efeitos de admissdo ao concurso, os candidatos com deficiéncia
devem declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia.

12.3 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.
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12.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — Métodos de selecdo

13.1 — Nos termos do artigo 53.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de feve-
reiro, com as alteragdes introduzidas pelo artigo 33.°da Lein.® 55-A/2010,
de 31 de dezembro e do artigo 6.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, aplicam-se os métodos de selegdo obrigatdrios Prova de Co-
nhecimentos (PC) e Avaliagdo Psicologica (AP).

As ponderagdes a utilizar sdo as seguintes:

Prova de Conhecimentos (PC) — 75 %;
Avaliagdo Psicologica (AP) — 25 %.

13.2 — Os candidatos que retinam as condi¢des referidas no n.° 2
do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, ser-lhes-do
aplicados, caso ndo tenham optado pelos métodos anteriores, de acordo
com a 1.* parte do mesmo normativo, a Avaliagdo Curricular (AC) e a
Entrevista de Avaliagao de Competéncias (EAC).

Neste caso, as ponderagdes a utilizar sdo as seguintes:

Avaliagdo Curricular (AC) — 75 %;
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) — 25 %.

13.3 — Prova de conhecimentos (PC) visa avaliar os conhecimen-
tos académicos e, ou, profissionais e as competéncias técnicas dos
candidatos necessarias ao exercicio das fun¢des descritas no n.° 6 do
presente Aviso. Sera valorada de 0 a 20 valores e com expressao até
as centésimas.

13.3.1 — A PC ¢ oral de natureza tedrica. Tera a duragdo maxima
de 30 minutos.

13.3.2 — Tema da PC: atividades inerentes a fungdo de assistente
operacional.

13.4 — Avaliagao psicologica (AP) visa avaliar, através de técnicas
de natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e
competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prog-
nostico de adaptagdo as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo
como referéncia o perfil de competéncias definido no n.° 6 do presente
Aviso. Sera valorada segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem,
respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, podendo
conter uma ou mais fases.

13.5 — Avaliagao curricular (AC) visa analisar a qualificagdo
dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profis-
sional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida
e da formacgao realizada, tipo de funcgdes exercidas e avaliacdo de
desempenho obtida. Para tal serdo considerados e ponderados os
elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar,
e que obrigatoriamente sdo os seguintes: Habilitagdo Académica
de Base ou Curso equiparado, Experiéncia Profissional, Formagao
Profissional ¢ Avaliagdo de Desempenho. Sera expressa numa escala
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a classificagdo
obtida através da média aritmética ponderada das classifica¢des
dos elementos a avaliar.

13.6 — Entrevista Avaliacdo de Competéncias (EAC) visa avaliar,
numa relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos pro-
fissionais diretamente relacionados com as competéncias essenciais
para o exercicio da fungdo, sendo avaliada segundo niveis classifi-
cativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos
quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12,
8 e 4 valores.

13.7 — A valoragao final (VF) dos candidatos expressa-se numa
escala de 0 a 20 valores, com valoragdo as centésimas em resultado da
média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em
cada método de selegdo ¢ sera efetuada através de uma das seguintes
foérmulas:

[VF =75 % X (PC) + 25 % X (AP)]

ou
[VF =75 % X (AC) + 25 % X (EAC)]

13.8 — Serdo excluidos do procedimento, nos termos do n.° 13 do
artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, os candidatos
que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores num dos métodos
de selegdo, nao lhes sendo aplicado o método seguinte.

13.9 — Atendendo a urgéncia do presente procedimento concursal,
a aplicagdo dos métodos de selegdo podera ser faseada nos termos
do artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, da seguinte
forma:

a) Aplicagdo, a totalidade dos candidatos, do primeiro método de
selecdo obrigatorio;
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b) Aplicagdo do segundo método obrigatorio apenas a parte dos can-
didatos aprovados no método imediatamente anterior, a convocar por
tranches sucessivas, por ordem decrescente de classificagdo, respeitando
a prioridade legal da sua situacdo juridico-funcional, até a satisfacdo
das necessidades;

¢) Dispensa de aplicagdo do segundo método aos restantes candidatos,
que se consideram excluidos, quando os candidatos aprovados nos termos
das alineas anteriores satisfagam as necessidades de recrutamento do
procedimento concursal.

13.9.1 — Os candidatos aprovados no método de selecao obrigatorio a
convocar para a realizagdo do segundo método, sdo notificados por uma
das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro.

14 — Composigao do Juri

a) Presidente: Fernanda Maria Costa da Silva

b) Vogal efetivo: Maria Manuela Teixeira Rocha

¢) Vogal efetivo: Ana Luisa Pinto Oliveira Morais

d) Vogal suplente: Claudio Anténio Malheiro Barreto de Sousa
d) Vogal suplente: Vera Cristina Vidais Pereira

14.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos vogais efetivos.

15 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os critérios de apreciacdo e de pon-
deracdo dos métodos de selegdo, bem como o sistema de classificacdo
final dos candidatos, incluindo a respetiva formula classificativa,
constam das atas das reunides do juri do procedimento, as quais
serdo facultadas aos candidatos, no prazo de 3 dias tuteis, sempre
que solicitadas.

16 — Exclusdo e notificagdao dos candidatos — Os candidatos
excluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3
do artigo. 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, para
realizag@o da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo. As alegagdes a proferir pelos mesmos
devem ser feitas em formulario proprio, aprovado por Despacho
n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado no enderego eletronico
da Dire¢ao-Geral da Administracdo e Emprego Publico (DGAEP),
em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina eletronica ou
junto dos servigos administrativos do Agrupamento de Escolas de
Azambuja.

17 — A Ordenagao final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal é efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em resultado da média
aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada
método de selecao.

17.1 — Critério de desempate:

17.1.1 — Em caso de igualdade de valoragdo os critérios de de-
sempate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

17.1.1.1 — Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 29/2001,
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

17.1.2 — A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em situagéo
de igualdade de valoracédo e em situagao néo configurada pela lei como
preferencial, ¢ efetuada, de forma decrescente, tendo preferéncia pelo
candidato de maior idade.

17.2 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados
e dos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecdo é
notificada, para efeitos de audiéncia de interessados, nos termos do
artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

17.3 — Alista unitaria da ordenagao final dos candidatos, ap6s homo-
logagdo do Diretor do Agrupamento de Escolas de Azambuja, ¢ afixada
nas respetivas instalagdes em local visivel e ptblico e disponibilizada na
pagina eletronica do Agrupamento de Escolas de Azambuja, sendo ainda
publicado um aviso no Didario da Republica, 2.* série, com informagao
sobre a sua publicitagdo.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens e
mulheres, 0 acesso a0 emprego e na progressao profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagao».

19 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para
o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro.
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20 — Nos termos do disposton.® 1 do artigo 19.°da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, o presente aviso ¢ publicitado no Didrio da Republica,
2.2 série, bem como na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas
de Azambuja, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no
1.° dia util seguinte a publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série, e,
no prazo maximo de trés dias uteis contados da mesma data, num jornal
de expansdo nacional.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, José Manuel Leitdo Pires
Franco.
206372305

Agrupamento de Escolas da Boa Agua

Aviso n.° 12194/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupaciio
de 4 postos de trabalho de assistente operacional,
em regime de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial

Encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, o pro-
cedimento concursal comum de recrutamento para a ocupagio de
4 postos de trabalho de assistente operacional, em regime de contrato
a termo resolutivo certo a tempo parcial, com periodo definido de
14 de setembro a 14 de dezembro de 2012, com 3,5 horas diarias
nos dias uteis.

1 — Caracterizacdo do posto de trabalho: assistente operacional,
de grau 1. Competéncias: vigilancia e suporte as atividades escolares,
limpeza, arrumag@o, conservacdo € boa utilizagdo das instalagdes.

2 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Boa Agua, Quinta
do Conde.

3 — Remuneragao iliquida: 3,20 €/hora.

4 — Habilitagdes: escolaridade obrigatdria e experiéncia profissio-
nal.

5 — Os requisitos gerais de admissao estdo definidos no LVCR (Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro).

6 — As candidaturas serdo apresentadas no prazo de 10 dias uteis,
contados da data da publicag¢do no Didrio da Repiiblica, mediante pre-
enchimento de formulério tipo, de utilizagdo obrigatdria, o qual esta
disponivel nos servigos administrativos do Agrupamento ¢ na pagina
eletronica da DGAEP.

6.1 — A candidatura devera ser acompanhada sob pena de exclusgo,
de fotocopias dos documentos: do certificado de habilitagdes literarias,
bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo, nimero de identificagdo
fiscal, nimero de identifica¢@o da Seguranga Social, curriculum vitae,
atualizado e devidamente assinado, e declaragdes do tempo de servigo
mencionado no curriculum vitae.

7 — Dada a urgéncia do procedimento o método de selecdo e
critérios sera exclusivamente a Avaliacdo Curricular (AC), que visa
analisar a qualificacdo dos candidatos, designadamente a habilitacdo
académica ou profissional, relevancia que se traduzira na seguinte
formula:

AC = [(HAB) +2 (EP) + 4 (EPA (EPA | + EPA 2)) + (FP)/8

Em caso de igualdade de valoragdo entre candidatos, constituem-se
sequencialmente critérios discriminativos, a valoragdo obtida em EPA
2 e EPA.

7.1 — Sendo que:

(HAB) Habilitagdo Académica de Base, graduada com a seguinte
pontuagdo:

i) 20 Valores — Habilitagdo de grau académico superior;

i) 18 Valores — 11.° ano ou 12.° ano de escolaridade ou cursos que
lhe sejam equiparados;

iii) 16 Valores — escolaridade obrigatodria, ou curso que lhe seja
equiparado;

(EP) Experiéncia Profissional, tempo de servigo no exercicio das
fungdes inerentes a carreira e categoria em realidade social, escolar e
educativa do contexto onde desempenhara as fun¢Ges para as quais se
promove o presente procedimento concursal, de acordo com a seguinte
pontuagao:

i) 20 Valores — 5 anos ou mais de tempo de servico em contexto
educativo ou escolar;

i) 16 Valores — de 3 anos a 5 anos de tempo de servigo em contexto
educativo ou escolar;
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iii) 14 Valores — de 1 ano a 3 anos de tempo de servico em contexto
educativo ou escolar;

iv) 10 valores — menos de 1 ano de tempo de servigo em contexto
educativo ou escolar;

v) 6 valores — 10 ou mais anos de tempo de servigo em contexto
diverso;

vi) 3 valores — menos de 10 anos de tempo de servigo em contexto
diverso;

vii) 0 valores — sem experiéncia profissional.

(EPA) Experiéncia Profissional no Agrupamento (EPA 1 + EPA 2),
em que EPA 1 se constitui como o tempo de servico, e o EPA 2, o de-
sempenho profissional no exercicio das fungdes inerentes a carreira e
categoria, de acordo com a seguinte pontuagao:

EPA 1:

i) 10 Valores — 24 meses ou mais tempo de servico;

i) 8 Valores — de 18 a 24 meses de tempo de servigo;
iii) 6 Valores — de 12 a 18 meses de tempo de servigo;
iv) 4 Valores — de 6 a 12 meses de tempo de servico;

v) 2 Valores — de 1 a 6 meses de tempo de servigo;

vi) 1 Valores — menos de 1 més de tempo de servigo;
vii) 0 valores — sem tempo de servigo no Agrupamento.

EPA 2:

i) 10 valores — desempenho totalmente adequado a fungdo, com
elevadas competéncias técnicas e relacionais, assiduidade e pontua-
lidade;

if) 5 valores — desempenho adequado a fungdo, demonstrando
competéncias técnicas e relacionais, com assiduidade e pontualidade
regular;

iii) 2 valores — desempenho minimamente adequado, demonstrando
diversas caréncias nas competéncias técnicas e relacionais, na assidui-
dade e pontualidade;

iv) 0 valores — desempenho inadequado a fungdo, evidenciando
caréncias graves em competéncias técnicas e relacionais, assiduidade
e pontualidade irregular.

(FP) Formagao Profissional direta ou indiretamente relacionada com
as areas funcionais a recrutar:

i) 20 Valores — Formagao Profissional de nivel III, equivalente ou
superior na area funcional;

if) 18 Valores — Formacgao Profissional de nivel II ou equivalente
na area funcional,

iii) 10 valores — Formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 25 ou mais horas;

iv) 5 Valores — Formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de horas inferior a 25 horas;

v) 2 Valores — Formagdo indiretamente relacionada com a area fun-
cional independentemente da duragdo em horas;

vi) 0 Valores — Auséncia de formagao.

8 — Das candidaturas admitidas ao presente procedimento concursal
elaborar-se-a uma bolsa de recrutamento para os procedimentos con-
cursais semelhantes no contetido e na forma, a acorrer no ano letivo
2012/2013.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Nuno Manuel Polido Man-
tas.
206370515

Agrupamento de Escolas Conde de Ourém

Despacho n.° 12098/2012

De acordo com o artigo 19.°, do n.° 6 do artigo 21.° do Decreto-
-Lein.® 75/2008 de 22 de abril e da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do
Despacho normativo n.° 13-A/2012, nomeio Adjunto do Diretor do
Agrupamento de Escolas Conde de Ourém, a professora do quadro,
Maria Filomena de Matos Nunes, do departamento de Matematica
e Ciéncias.

A presente nomeacao tem efeitos a partir do inicio do ano letivo
2012/2013 e expira no final do mandato, de acordo com o n.° 8 do
artigo 25.° do referido decreto-lei.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Jorge Manuel Portugal Peixoto
Rodrigues.
206372216
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Escola Secundéria D. Inés de Castro

Aviso (extrato) n.° 12195/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio
de 15 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para
carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.** 2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto na alinea a) do n.° 3
do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se pa-
blico, por despacho do Presidente da C.A.P., o procedimento concursal
para preenchimento de 15 postos de trabalho da carreira e categoria de
assistente operacional em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas/contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial, nos termos
do artigo 93.° do RCTFP.

2 — Em cumprimento do estabelecido das alineas @) e b) do n.°5
do artigo 6.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o recrutamento
iniciar-se-a de entre trabalhadores que ndo pretendam conservar a qua-
lidade de sujeitos de relagdes juridicas de emprego publico constitui-
das por tempo indeterminado ou se encontrem colocados em situagéo
mobilidade especial.

2.1 — Legislagdo aplicavel: o presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e
Decreto -Lei n.° 69-A/2009, de 24 de margo, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, e
Cadigo do Procedimentos Administrativo.

3 — Local de trabalho: escolas pertencentes a Escola Secundaria
D. Inés de Castro.

3.1 — Fungdes: prestacdo de servigos/tarefas — servigo de limpeza
e vigilancia/acompanhamento de criangas.

3.2 — Horario semanal: 10 horas semanais, a 2 horas/dia (14 postos
de trabalho)

3.3 — Horario semanal: 15 horas semanais, a 3 horas/dia (1 posto
de trabalho)

3.4 — Remuneragao iliquida/hora: € 3,20 por hora.

3.5 — Durag@o do contrato: 14 de setembro a 14 de dezembro, pror-
rogaveis.

4 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;

¢) A habilitag@o exigida podera ser substituida por experiéncia pro-
fissional comprovada.

5 — Formalizagdo das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cacdo do aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

5.2 — Forma: as candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoria-
mente, mediante preenchimento de formulério proprio, aprovado por
despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, disponibilizado nos Servigos
Administrativos da Escola Secundaria D. Inés de Castro, e entregues
presencialmente nestes servigos.

6 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo (fotocopia);

b) Certificado de habilita¢des literarias (fotocdpia);

¢) Declaragoes da experiéncia profissional (exceto no caso de candida-
tos que ja tenham exercido fungdes em escolas deste Agrupamento).

7 — Método de selegdo:
7.1 — O método de selegdo para todos os procedimentos, em confor-
midade com o n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, sera o seguin-
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te — Avaliagdo Curricular (AC), uma vez que o presente procedimento
concursal se revela de grande urgéncia.
8 — Composigao e identificag@o do Juri do Concurso:

Presidente: Vitor José Ramos Xavier Pires.
Vogais efetivos:

Maria Helena Pirona Ramos Rodrigues.
Rosalina de Oliveira Martins Correia.

Vogais suplentes:

Adosinda Lurdes Penacho Silva Gomes.
Maria Fernanda Almeida Mateus.

O 1.° vogal efetivo substituird o Presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

9 — A lista de ordenag@o final dos candidatos sera publicitada na
pagina eletronica da Escola e afixada no placard exterior dos Servigos
Administrativos da Escola.

10 — Lista de ordenagdo final, ap6s homologagdo, ¢ publicada na
2.* série do Didrio da Repiiblica, afixada no placard exterior dos Servigos
Administrativos da Escola e publicitada na pagina eletronica da Escola.
Os candidatos serdo notificados através da forma prevista no n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade e de oportunidade entre ho-
mens e mulheres no acesso ao emprego e progressao profissional,
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagdo, afixada no placard exterior dos Servicos Adminis-
trativos da Escola.

12 — Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 19.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso sera publicado na bolsa
de emprego ptblico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia ttil seguinte a presente
publicac@o no Didrio da Repuiblica, na pagina eletronica da Escola Se-
cundaria D. Inés de Castro, por extrato e, no prazo maximo de trés dias
uteis, contados da mesma data, num jornal de expansao nacional.

13 — Em conformidade com a alinea a) do artigo 103.° do CPA,
ndo havera audiéncia aos candidatos, face a urgéncia destes procedi-
mentos.

Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as
normas constantes da legislacdo atualmente em vigor.

6 de setembro de 2012. — O Presidente da C. A. P., Gaspar da Silva
Fernandes Vaz.
206371188

Agrupamento de Escolas Dr. Sousa Martins

Aviso n.° 12196/2012

Procedimento concursal de recrutamento para ocupacao de 7 pos-
tos de trabalho em regime de contrato de trabalho em func¢des
publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, para carreira
e categoria de assistente operacional, de grau 1.

1 — Torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tuteis a contar da publicacdo deste Aviso no Diario da
Republica, o procedimento concursal de recrutamento para ocu-
pacdo de 7 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
a termo resolutivo certo a tempo parcial, para a careira de assis-
tente operacional, de grau 1, para o Agrupamento de Escolas Dr.
Sousa Martins.

2 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento respeitard os
procedimentos legais contemplados na Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
janeiro com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, tendo em conta o n.°.2 do artigo 39.° da Lein.® 12-A/2008, de
27 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de dezembro.

3 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Dr. Sousa Martins
com sede na Rua 28 de margo Bom Retiro 2600- 053 Vila Franca de
Xira

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho: carreira de assistente ope-
racional, grau 1.

4.1 — 7 postos de trabalho, a tempo parcial (6 postos de 3h30 e
1 de 4h00), correspondente ao exercicio de fungdes de apoio geral,
desenvolvendo e incentivando o respeito e apreco pelo estabeleci-
mento de educacdo ou de ensino e pelo trabalho que, em comum,
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nele deve ser efetuado, competindo-lhe, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens durante o periodo de funcionamento da escola com vista a asse-
gurar um bom ambiente educativo;

b) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas e controlar as entradas e saidas da escola;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservacao e boa utilizagéo das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

e) Zelar pela conservagado dos equipamentos de comunicacao;

f) Estabelecer ligacdes telefonicas e prestar informagdes;

2) Receber e transmitir mensagens;

h) Assegurar o controlo de gestao de stocks necessarios ao funcio-
namento da reprografia;

i) Exercer tarefas de apoio aos servicos de a¢ao social escolar, assim
como tarefas de apoio de modo a permitir o normal funcionamento de
laboratorios e bibliotecas escolares;

) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a limpeza e manuten¢éio do mesmo e efetuando pequenas
reparagdes ou comunicando as avarias verificadas;

k) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos;

/) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacdo de cuidados de satude.

5 — Remuneragdo: S6 serdo remuneradas as horas efetivamente
prestadas no valor de 3,00 € cada uma.
6 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

i) 18 Anos de idade completos;

iii) Ndo inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria que pode ser
substituida por experiéncia profissional comprovada.

7 — Atento ao disposto no artigo 52.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria, execu-
tem as mesmas fungdes e ocupem, no orgéo ou servigo que publicita o
procedimento concursal, postos de trabalho idénticos aqueles para cuja
ocupacao se publicita o procedimento, excetuando os que se encontrem
em mobilidade especial, conforme o disposto na alinea /) do n.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

8 — Constituem fatores preferenciais, de verificacdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes descritas no ponto 6 do presente Aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal,

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

9.2 — Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas, obri-
gatoriamente, mediante preenchimento de formulario proprio,
podendo ser obtido junto dos servigos de administragdo escolar
do Agrupamento Dr. Sousa Martins e entregues no prazo de can-
didatura, pessoalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo
correio, para a morada identificada no ponto 3 do presente Aviso,
em carta registada com aviso de rececdo, dirigidas ao Diretor do
Agrupamento de Escolas.

10 — Os formularios de candidatura deverao ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao ou Cartéo de Identificacdo
Fiscal, (fotocoOpia)
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Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia)

Curriculum Vitae datado e assinado

Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia)

Certificados comprovativos de formagao profissional (fotocopia)

Registo criminal (fotocopia)

Declaragdo Médica a comprovar robustez fisica, perfil psiquico ade-
quado e vacinag@o obrigatéria atualizada.

10.1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001 de 3 de fevereiro e
para efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia
devem declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia.

10.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

10.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreve a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

11 — Métodos de selegdo

11.1 — Considerando a urgéncia do recrutamento, de acordo com
a faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, e
dosn.”1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.® 83-A/2009, sera utilizado
apenas um método de selegdo obrigatorio — avaliag@o curricular
(AC).

11.2 — Avaliagdo curricular visa analisar a qualificagdo dos candida-
tos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada
tipo de fungdes exercidas. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores
com valorag@o as centésimas, sendo a classifica¢do obtida através da
média aritmética ponderada das classificacdes dos elementos a ava-
liar. Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior
relevancia para o posto de trabalho a ocupar, e que sdo os seguintes:
Habilitacao académica de Base (HAB) ou Curso equiparado, Experi-
éncia Profissional (EP), Formagao Profissional (FP) de acordo com a
seguinte formula:

AC = HAB+4 (sp) +2 (FP)

11.2.1 — Habilitag@o académica de Base (HAB), graduada de acordo
com a seguinte pontuagao:

a) 20 Valores — Habilitagdo de grau académico superior;

b) 18 Valores — 11.° ano ou 12.° ano de escolaridade ou de cursos
que lhes sejam equiparados;

¢) 16 Valores — escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equi-
parado.

11.2.2 — Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servigo no exer-
cicio das fungdes inerentes a carreira conforme descritas no ponto 4 do
presente Aviso, de acordo com a seguinte pontuagio:

a) 20 Valores — 1 ano ou mais de tempo de servi¢o no exercicio
de fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde
desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente proce-
dimento concursal;

b) 18 Valores — até 1 ano de tempo de servigo no exercicio de fungdes
em realidade social, escolar e educativa do contexto onde desempe-
nhara as fungdes para as quais se promove o presente procedimento
concursal;

¢) 12 Valores —1 ano ou mais de tempo de servico no exercicio de
fungdes inerentes a carreira;

d) 10 Valores — até 1 ano de tempo de servigo no exercicio de fungdes
inerentes a carreira.

11.2.3 — Formagao Profissional (FP) — formagdo profissional
direta ou indiretamente relacionada com as areas funcionais a re-
crutar. Sera valorada com um minimo de 10 valores a atribuir a
todos os candidatos, a qual acresce, até um maximo de 20 valores,
o seguinte:

a) 10 Valores — Formacao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 25 ou mais horas;

b) 8 Valores — Formacao diretamente relacionada com a area funcio-
nal, num total de 10 horas ou mais e menos de 25 horas;

¢) 4 Valores — Formagao indiretamente relacionada, num total de
25 ou mais horas;

d) 2 Valores — Formagdo indiretamente relacionada, num total de
10 horas ou mais e menos de 25 horas.

12 — Composigao do Juri:

Presidente: Vera Lucia Guimardes Borges, a Subdiretora do Agru-
pamento.
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Vogais efetivos: Isabel Alexandra Dias Costa, Adjunta do Diretor do
Agrupamento e Fatima Fonseca, Encarregada Operacional.

Vogais suplentes: Ana Cristina Duarte, Adjunta do Diretor do Agru-
pamento e, Maria Isabel Gomes Tonaco Santos, Assistente Operacional
do Agrupamento.

13 — Nos termos da alinea ) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, os candidatos tém acesso as atas do jari, onde
constam os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada
um dos elementos do método de selegdo Avaliagdo Curricular, a grelha
classificativa e os sistemas de valoragdo final do método, desde que
as solicitem.

13.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos Vogais efetivos.

14 — Exclusio e notificagdo dos candidatos — Os candidatos exclui-
dos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, para realizacdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo,
nomeadamente, por:

a) E-mail com recibo de entrega da notificacdo;
b) Oficio registado;
¢) Notificagao pessoal;

15 — A Ordenacio final dos candidatos admitidos que comple-
tem o procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala
classificativa de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em
resultado da média aritmética ponderada das classificagdes quan-
titativas obtidas em cada um dos elementos do método de selecdo
Avaliagdo Curricular.

16.1 — Critério de desempate:

16.1.1 — Em caso de igualdade de valorag@o os critérios de de-
sempate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

16.1.1.1 — Para efeitos da alinea b) don.° 1 do artigo 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto -Lei n.° 29/2001
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

16.1.2 — A ordenagao dos candidatos que se encontrem em situagao
de igualdade de valoragao e em situag@o nao configurada pela lei como
preferencial, ¢ efetuada, de forma decrescente, tendo por referéncia os
seguintes critérios:

a) Valoragdo da Experiéncia Profissional (EP)

b) Valoragdo da Habilitagdo académica de base (HAB)
¢) Valoragao da Formagdo Profissional (FP)

d) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

17 — A lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos aprova-
dos e dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de selegao
Avaliacdo Curricular ¢ notificada, para efeitos de audiéncia de
interessados, nos termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22/01

17.1 — A lista unitaria da ordenac¢do final dos candidatos, apos
homologac¢do do Diretor do Agrupamento de Escolas Dr. Sousa
Martins ¢ disponibilizada em edital afixado nas respetivas insta-
lagdes.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens
e mulheres, no acesso a0 emprego e na progressdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagao».

19 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para
o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro.

20 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, o presente Aviso ¢ também publicitado,
na pagina eletronica deste Agrupamento de Escolas Dr. Sousa Mar-
tins.

5 de setembro de 2012. — O Diretor, Fernando Manuel Rodrigues
Franco.
206369033



Didrio da Republica, 2. série— N.° 178 — 13 de setembro de 2012

Agrupamento de Escolas Fragata do Tejo

Aviso n.° 12197/2012

O Agrupamento de Escolas Fragata do Tejo torna publico que pretende
contratar 9 Assistentes Operacionais ao abrigo do n.° 2 do artigo 39.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com a Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro.

Os contratos a celebrar s@o a termo resolutivo certo, a tempo parcial
para o Agrupamento de Escolas Fragata do Tejo — 5 vagas a 2 horas
¢ 30 minutos/diarias, 3 vagas a 3 horas e 30 minutos/diarias e 1 vaga
a 4 horas didrias.

Fungdes: prestagdo de servigos de limpeza, vigilancia de criangas,
outros.

Remuneracgdo iliquida/hora: 3,20 euros/hora.

Duragao do contrato: até 14 de dezembro de 2012.

Requisitos exigidos: escolaridade obrigatoria.

Critérios preferéncias:

Experiéncia na unidade orgénica;
Experiéncia profissional;
Habilitagoes literarias.

Critérios de selegdo:
Experiéncia na unidade orgénica:

Até 1 ano — 2 pontos;

Até 3 anos — 4 pontos;
Até 5 anos — 6 pontos;
Mais de 5 anos — 7 pontos.

Experiéncia profissional:

Até 1 ano — 1 ponto;

Até 2 anos — 3 pontos;
Até 3 anos — 4 pontos;
Mais de 3 anos — 6 pontos.

Habilitagoes literarias:

4.° ano — 1 ponto;
6.° ano — 2 pontos;
9.° ano — 4 pontos.

Prazo do concurso: cinco dias uteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso no Didrio da Republica.

Prazo da reclamacao: 48 horas ap0s a afixagao da lista de graduag@o
do candidato.

As candidaturas deverdo ser formalizadas em impresso proprio que
sera fornecido aos interessados durante as horas normais de expediente
nos Servigos Administrativos do Agrupamento.

29 de agosto de 2012. — O Diretor, Manuel Jodo Belém Veva.
206371974

Agrupamento de Escolas Marcelino Mesquita do Cartaxo

Aviso n.° 12198/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de 2 postos de trabalho de 3,5 horas diarias cada em regime de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial, de
14 de setembro a 14 de dezembro de 2012.

Nos termos da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro e da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011
de 6 de abril, torna-se publico que por despacho do Presidente da Co-
missao Administrativa Provisoria de 28 de agosto de 2012, se encontra
aberto pelo prazo de dez dias tteis a contar da data da publicago deste
aviso no Didrio da Republica, o procedimento concursal comum para
o preenchimento de 2 postos de trabalho de 3,5 horas diarias cada, em
regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial
(de 14 de setembro e 14 de dezembro) para prestagdo de servigos de
limpeza.

29 de agosto de 2012. — O Presidente da CAP, Jorge Manuel da
Luz Tavares.
206368889
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Agrupamento de Escolas Padre Bartolomeu de Gusmé&o

Aviso n.° 12199/2012

Em cumprimento do dispostos no artigo 50.° e 55.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro (LVCR), conjugado com o ar-
tigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera-
¢oes introduzidas pela Portaria 145-A /2011, de 6 de abril, torna-se
publico que por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas
Padre Bartolomeu de Gusméao, no uso das competéncias que lhe
estdo delegadas, e por despacho do Diretor da Diregdo Regional de
Educacao de Lisboa e Vale do Tejo de 27 de agosto, se encontra aberto
no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum de
recrutamento para ocupacdo de trés postos de trabalho em regime
de contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo
certo a tempo parcial, até¢ 14 de dezembro de 2012 para colmatar
as necessidades transitorias de trabalhadores para assegurarem o
servigo de limpeza.

Dois Contratos com duracdo de 4 horas diarias;

Um Contrato com duragdo de 3 horas diarias.

Estas horas s@o pagas de acordo com a legislagdo em vigor. As con-
digdes de admiss@o a concurso podem ser consultadas na escola sede
do Agrupamento e na pagina da internet.

5 de setembro de 2012. — O Diretor, Jorge Nascimento.
206369041

Agrupamento Vertical de Escolas de Peniche

Aviso (extrato) n.° 12200/2012

Para dar cumprimento ao estipulado na alinea d) don.® 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que Maria
Alice dos Santos Costa, assistente operacional deste Agrupamento,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, cessou fungdes por motivo de aposentagdo em 31 de
maio de 2012.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Arménio Correia Sousa.
206371682

Agrupamento de Escolas «O Rouxinol»

Aviso (extrato) n.° 12201/2012

Pretende este Agrupamento de Escolas recrutar 5 postos de trabalho
em regime de contrato a Termo Resolutivo Certo a Tempo Parcial, dando
cumprimento aos tramites previstos na Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 06 de abril.

Niimero Horario
Categoria de pessoal Retribuigdes
semanal
a contratar
Assistente Operacional Grau 1 1 4 horas | 3,20€/hora
2 3 horas
2 2 horas

Nota: O trabalho exige, experiéncia de vigilancia de jovens, trabalho
de cozinha e refeitdrio, manutengdo de instalagdes e esforgo fisico.

O contrato tem validade até 14 de dezembro de 2012. O concurso
esta aberto durante cinco dias tteis a contar a partir da data de
publicacdo. As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
impresso proprio que serd fornecido aos interessados nos Servigos
Administrativos do Agrupamento de Escolas O Rouxinol, durante
o horario normal de expediente. No ato da formalizagdo da candi-
datura devem os interessados fazer-se acompanhar do Curriculum
Vitae., fotocopias do Bilhete de Identidade e do Certificado de
Habilitagoes.

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Manuel Augusto Jodo.
206371658
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Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico
de Santa Maria do Olival

Aviso n.° 12202/2012

Abertura de concurso para contratos a termo resolutivo certo
a tempo parcial (de setembro até 14 de dezembro de 2012)

1 — Nos termos n.° 7 do artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 32/2012,de 13
de fevereiro, e do disposto na alinea a) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publico que, por despacho da
Presidente da CAP do Agrupamento de Escolas Nuno de Santa Maria,
se encontra aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo
deste aviso no Didrio da Republica, o procedimento concursal comum
para celebragdo de 2 (dois) contratos de trabalho a termo resolutivo
certo a tempo parcial, na carreira e categoria de assistente operacional,
de setembro até 14 de dezembro de 2012, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas com vista a colmatar as necessidades
transitorias de trabalhadores deste Agrupamento de Escolas Nuno de
Santa Maria, na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo a tempo parcial, com a duragdo de 3,30 horas/dia.

2 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a
pelas disposi¢des contidas na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011 de
6 de abril, pela Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro alterada
pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
64-B/2011, de 30 de dezembro e pelo Codigo de Procedimento
Administrativo.

3 — Ambito do recrutamento: O presente procedimento realizar-se-a
de entre as pessoas sem qualquer tipo de relaco juridica de emprego
publico.

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Nuno de Santa
Maria, concretamente na sede do Agrupamento, Escola Secundaria
St.* Maria do Olival.

5 — Caracterizacgao do posto de trabalho: Carreira e categoria da
assistente operacional.

5.1 — Contetdo funcional — Presta¢do de servigos/tarefas — servigo
de limpeza.

6 — Horario semanal — 17,30 (dezassete e trinta) horas semanais/3,30
(trés e trinta) horas por dia.

7 — Remuneragdo: Calculada com base na Retribui¢do Minima Men-
sal Garantida, a que corresponde o valor de 3,20€/hora.

8 — Requisitos de admissdo: Ser detentor, até a data limite para
a apresentacao das candidaturas, dos requisitos gerais de admissao
previstos no artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, no-
meadamente:

a):

i) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convencgao especial ou lei especial;

if) 18 Anos de idade completos;

iii) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;

9 — Me¢étodo de selegdo: Dada a urgéncia da contratagdo, apenas
se procedera a avaliagdo curricular dos candidatos, de acordo com a
faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, e dos
n.”1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.° 83-A/2009.

10 — Condigdes de referéncia:

i) Habilitagdes Literarias;

ii) Experiéncia Profissional,

iii) Experiéncia na Unidade organica/Servico;

iv) Qualificacdo/Formagdo na area;

11 — Critérios de Selegao:
i) Habilitagdes Literarias: 15 %:

a) Escolaridade obrigatéria de acordo com idade do candidato
(5 %);

b) 12.° Ano de Escolaridade (10 %);

¢) Ensino Superior (15 %).
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ii) Experiéncia Profissional: 30 %

a) Sem experiéncia (0 %);

b) Até 5 anos letivos (até 10 %);

c) De 5 a 10 anos letivos (até 20 %);
d) Mais de 10 anos letivos (até 30 %).

iif) Experiéncia na Unidade Orgénica/Servigo: 45 %:

a) Sem experiéncia (0 %);

b) Até 5 anos letivos (até 15 %);

¢) De 5 a 10 anos letivos (até 30 %);
d) Mais de 10 anos letivos (até 45 %).

iv) Qualificag@o Profissional/Formagao na area: 10 %:

a) Sem qualificagao certificada (0 %);
b) Com qualificagao certificada (10 %).

12 — Formalizagao das candidaturas:

12.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contarem da data de
publicagdo do aviso no Didrio da Repuiblica, nos termos do artigo 26.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

12.2 — Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas em re-
querimento dirigido a Presidente da CAP do Agrupamento de Escolas
Nuno de Santa Maria, disponibilizado nos servigos administrativos,
em horario normal de expediente e na pagina eletronica: www.esec-sta-
-maria-olival.rcts.pt

13 — Documentos a apresentar, sob pena de exclusio, junto com o
requerimento:

a) Fotocopia do Documento de Identificacao;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes;

¢) Curriculo Vitae datado e assinado;

d) Fotocopia de certificados comprovativos de formagao profissio-
nal;

e) Outros documentos que julgue de interesse.

13.1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 20/2001, de 3 de fevereiro
e para efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia
devem declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia.

13.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serfo punidas
nos termos da lei.

13.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagao de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

14 — Critério de desempate: em caso de igualdade de valoragao
os critérios de desempate sdo a adotar sdo os constantes do n.° I do
artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

15 — Prazo de reclamagio: 48 (quarenta e oito) horas apos a afixagdo
da lista de graduagdo dos candidatos, que sera afixada no atrio da escola
Secundéria de Santa Maria do Olival e na respetiva pagina eletronica:
www.esec-sta-maria-olival.rcts.pt

16 — Composigao do juri:

Presidente: Maria Natalia Sousa Ferreira Cardoso, Vice-Presidente
da CAP.
Vogais efetivos:

Ana Paula da Conceigdo Batista, Vogal da CAP.
Manuel Gomes Monteiro Dias Malhado, Chefe Serv. Adm. Es-
colar.

Vogais suplentes:

Cristina Maria Sousa Saraiva, Encarregado Operacional da Escola
Secundaria/3 Santa Maria do Olival.

Jodo Anténio Henriques Costa Maia, Encarregado Operacional da
Escola EB 2,3 D. Nuno Alvares Pereira.

17 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para
o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro.

5 de setembro de 2012. — A Presidente da CAP, Maria Celeste Gon-
calves Simoes de Sousa.
206369277
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Direcédo Regional de Educacéo do Alentejo

Agrupamento Vertical de Escolas n.° 2 de Elvas

Aviso n.° 12203/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupaciao
de 1 (um) posto de trabalho de 237 horas em regime de con-
trato a termo resolutivo certo a tempo parcial, entre setembro
e dezembro de 2012, para a carreira e categoria de assistente
operacional.

1 — Nos termos dos n.”2 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto na alinea a) do n.° 3
do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se
publico que por despacho de 31 de agosto de 2012, da diretora deste
Agrupamento, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da publicacdo deste Aviso, o procedimento concursal comum para pre-
enchimento de 1 (um) posto de trabalho em regime de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial, entre setembro e dezembro de 2012,
para a execugao de servigo de limpeza da escola EB1/JI da Calgadinha,
deste Agrupamento.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo.

3 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger-se-4 pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada
pelas Leis n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011,
de 30 de dezembro, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro e Codigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: O procedimento concursal realizar-se-a
de entre as pessoas sem qualquer tipo de relagéo juridica de emprego
publico.

5 — Local de trabalho: EB1/JI de Calgadinha, escola pertencente ao
Agrupamento Vertical de Escolas n.° 2, com sede na Avenida Infante
D. Henrique s/n, 7350-100 Elvas.

6 — Caracterizag@o do posto de trabalho: Realizagdo de servicos
de limpeza.

6.1 — Ref. A— Um posto de trabalho, no exercicio de fungdes de
limpeza desenvolvendo e incentivando o respeito e aprego pelo esta-
belecimento de educagéo e de ensino e pelo trabalho que, em comum,
nele deve ser efetuado, competindo-lhe, designadamente, as seguintes
atribuicdes:

a) Providenciar a limpeza, arrumacgao, conservacao e boa utilizagdo
das instalagdes, bem como do material e equipamento necessario ao
desenvolvimento do processo educativo;

b) Cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

¢) Zelar pela conservagio dos equipamentos de comunicacio;

d) Estabelecer ligagdes telefonicas e prestar informagdes;

e) Receber e transmitir mensagens;

f) Exercer tarefas de apoio aos servigos de agdo social escolar, assim
como tarefas de apoio de modo a permitir o normal funcionamento de
laboratorios e bibliotecas escolares;

g) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos;

h) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacdo de cuidados de satde.

7 — Remuneragao base prevista: Remuneragao horaria, calculada
com base na remuneragdo minima mensal garantida.
8 — Requisitos de admisséo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

i7) 18 Anos de idade completos;

iii) Ndo inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
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de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;

9 — Constituem fatores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes descritas no ponto 6 do presente Aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal;

10 — Formaliza¢do das candidaturas:

10.1 — Prazo de candidatura: 10 dias tuteis a contar da data de pu-
blicagdo do Aviso.

10.2 — Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas, mediante
preenchimento de formulario, fornecido nos servigos de administragao
escolar da escola Sede ou retirado em http://eb23nlelvas.drealentejo.
pt e entregues no prazo de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes
desta, ou enviadas pelo correio, para a morada identificada no ponto 5
do presente Aviso, em carta registada com aviso de recegao, dirigida a
Diretora da Escola.

11 — Os formularios de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos: Bilhete de Identi-
dade e Cartdo de Identificagdo Fiscal ou Cartdo de Cidaddo (fotoco-
pia); Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia); Curriculum
Vitae datado e assinado; Declaragdes da experiéncia profissional
(fotocopia); Certificados comprovativos de formagdo profissional
(fotocopia)

11.1 — Os candidatos que tenham exercido fung¢des neste Agrupa-
mento, estdo dispensados da apresentagao dos documentos comprovati-
vos dos factos indicados no curriculo, desde que, expressamente, refiram
que os mesmos se encontram arquivados no seu processo individual,
nesses casos, o juri do concurso solicitara oficiosamente os mesmos ao
respetivo servigo de pessoal.

11.2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001 de 3 de fevereiro e
para efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia
devem declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia.

11.3 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreve a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — Métodos de sele¢do

12.1 — Considerando a urgéncia do recrutamento e de acordo com
a faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.® 12-A/2008, ¢
dos n.” 1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.® 83-A/2009, sera utilizado
apenas um método de seleg@o obrigatorio — avaliagdo curricular
(AC).

12.2 — A avaliacdo curricular visa analisar a qualificacdo dos
candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida, da forma-
¢do realizada e tipo de fungdes exercidas. Sera expressa numa escala
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a classifica¢ao
obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes dos
elementos a avaliar. Para tal, serdo considerados e ponderados os
elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, e
que sdo os seguintes: Habilitagdo Académica de Base (HAB) ou Curso
equiparado, Experiéncia Profissional (EP), Experiéncia Profissional
no Agrupamento (EPA), Formagao Profissional (FP), de acordo com
a seguinte formula:

_ HAB+2 (EP)+4 (EP4) + FP
8

AC

12.2.1 — Habilitagdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo
com a seguinte pontuagio:

a) 20 Valores — Habilitagdo de grau académico superior;

b) 18 Valores — 11.° ano ou 12.° ano de escolaridade ou de cursos
que lhes sejam equiparados;

¢) 16 Valores — escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equi-
parado.

12.2.2 — Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servigo no
exercicio das fungdes inerentes a carreira e categoria conforme
descritas no ponto 6 do presente Aviso, de acordo com a seguinte
pontuagdo:

a) 20 Valores — 3 anos ou mais de tempo de servigo no exercicio de
fungdes em realidade social, escolar e educativa;
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b) 18 Valores — 1 anos e 6 meses ou mais ¢ menos de 3 anos de
tempo de servigo no exercicio de fun¢des em realidade social, escolar
e educativa;

¢) 14 Valores — 1 ano ou mais ¢ menos de 1 ano e seis meses, de
tempo de servigo no exercicio de fun¢des em realidade social, escolar
e educativa;

d) 12 Valores — Menos de 1 ano de tempo de servigo no exercicio
de fungdes em realidade social, escolar e educativa;

e) 10 Valores — Sem experiéncia no exercicio de fungdes em realidade
social, escolar e educativa;

12.2.3 — Experiéncia Profissional no Agrupamento (EPA) — tempo
de servigo no exercicio das fungdes inerentes a carreira e categoria
conforme descritas no ponto 6 do presente Aviso, de acordo com a
seguinte pontuagio:

a) 20 Valores — 3 anos ou mais de tempo de servi¢o no exercicio
de fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde
desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente proce-
dimento concursal;

b) 18 Valores — 1 anos e 6 meses e menos de 3 anos de tempo de
servigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa
do contexto onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o
presente procedimento concursal;

¢) 14 Valores — 1 ano ou mais e menos de 1 ano e seis meses, de
tempo de servigo no exercicio de fun¢des em realidade social, escolar
e educativa do contexto onde desempenhara as fungdes para as quais
se promove o presente procedimento concursal;

d) 12 Valores — Menos de 1 ano de tempo de servigo no exercicio
de fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde
desempenhara as fung¢des para as quais se promove o0 presente proce-
dimento concursal;

e) 10 Valores — Sem experiéncia no exercicio de fungdes em realidade
social, escolar e educativa do contexto onde desempenhara as fungdes
para as quais se promove o presente procedimento concursal;

12.2.4 — Formagdo Profissional (FP) — formacgdo profissional
direta ou indiretamente relacionada com as areas funcionais a re-
crutar. Sera valorada com um minimo de 10 valores a atribuir a
todos os candidatos, a qual acresce, até um maximo de 20 valores,
o0 seguinte:

a) 10 Valores — Formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 50 ou mais horas;

b) 8 Valores — Formagao diretamente relacionada com a area funcio-
nal, num total de 15 horas ou mais e menos de 50 horas;

¢) 4 Valores — Formagao indiretamente relacionada, num total de
50 ou mais horas;

d) 2 Valores — Formagao indiretamente relacionada, num total de
15 horas ou mais e menos de 50 horas;

13 — Composigao do Juri

Presidente: Jorge Manuel Moreira Ferreira

Vogais efetivos: Brigida Maria Fitas Branquinho Gongalves e Vicéncia
Antonia Conceigdo Lola Simdes.

Vogais suplentes: Paula Alexandra Ferro Ronddo Almeida e Antonio
Raul Vaz Pires.

14 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, os candidatos tém acesso as atas do jiri, onde
constam os parametros de avaliacdo e respetiva ponderacdo de cada
um dos elementos do método de sele¢do Avaliagao Curricular, a grelha
classificativa e os sistemas de valoragdo final do método, desde que
as solicitem.

14.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo docente Vogal efetivo.

15 — Exclusdo e notificagdo dos candidatos — Os candidatos exclui-
dos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01, para realizacdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo,
nomeadamente, por:

a) E-mail com recibo de entrega da notificagdo;
b) Oficio registado;
¢) Notificagdo pessoal,

16 — A ordenacao final dos candidatos admitidos que comple-
tem o procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala
classificativa de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em
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resultado da média aritmética ponderada das classificagdes quan-
titativas obtidas em cada um dos elementos do método de selecdo
Avaliagdo Curricular.

16.1 — Critério de desempate:

16.1.1 — Em caso de igualdade de valoragdo os critérios de de-
sempate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

16.1.1.1 — Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificagao, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

16.1.2 — A ordenagio dos candidatos que se encontrem em situagao
de igualdade de valoragdo e em situagdo ndo configurada pela lei como
preferencial, é efetuada, de forma decrescente, tendo por referéncia os
seguintes critérios:

a) Valoragdo da Experiéncia Profissional no Agrupamento (EPA);
b) Valoragio da Habilitacdo académica de base (HAB);

¢) Valoragao da Experiéncia Profissional (EP);

d) Valoragao da Formagao Profissional (FP);

e) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

16.2 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos apro-
vados e dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de sele-
¢80 Avaliacdo Curricular ¢ notificada, para efeitos de audiéncia de
interessados, nos termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22/01

16.3 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apds ho-
mologacdo da Diretora do Agrupamento Vertical de Escolas n.° 2 de
Elvas, ¢ disponibilizada no sitio da internet desta escola, bem como em
edital afixado nas respetivas instalagdes.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituiggo,
«A Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens e
mulheres, 0 acesso a0 emprego e na progressao profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminag&o».

18 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para o
preenchimento do posto de trabalho a ocupar.

19 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, o presente Aviso ¢ publicitado, na pagina
eletronica do Agrupamento Vertical de Escolas n.° 2 de Elvas em http://
eb23nlelvas.drealentejo.pt, num jornal de expansdo nacional e na BEP
(Bolsa de Emprego Publico).

7 de setembro de 2012. — A Diretora, Maria de Fatima F. C. B.
Quaresma.
206372913

Agrupamento de Escolas de Santo André

Aviso n.° 12204/2012

Ao abrigo do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as altera¢des introduzidas pela portaria n.® 145-A/2012,
de 6 de abril, torna-se publica, depois de homologada por despacho
de homologacdo de 30 de junho de 2012, a lista unitaria de ordenagéo
final relativa ao procedimento concursal comum aberto pelo aviso de
abertura n.° 7735/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série de
4 de junho de 2012, tendo ainda sido afixado no placard dos servigos
administrativos e publicitado na pagina eletronica do Agrupamento de
Escolas de Santo André.

Classificagio final

Nome (valores)

1.° Silvia Maria da Silva Diogo Gongalves Ventura 17,25

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Antonio Manuel Pinela Es-
pada.
206371171
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao n.° 395/2012

Processo n.’ 569/12
Acordam em Plenario no Tribunal Constitucional:

Relatorio. — O Representante da Republica para a Regido Autdbnoma
da Madeira requereu ao Tribunal Constitucional, nos termos dos n.*2 e 3,
do artigo 278.°, da Constitui¢do da Republica Portuguesa (Constituigdo),
e dos artigos 51.°,n.° 1, e 57.°, n.° 1, da lei de Organizagao, Funciona-
mento e Processo do Tribunal Constitucional (LTC), a apreciagdo da
conformidade com a Constitui¢do das normas constantes dos artigos 1.°
e 2.° do Decreto que «assegura a devolugao proporcional dos descontos
realizados pelos trabalhadores da ANAM para um fundo social criado
em 1993y, aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
da Madeira, em sessdo plenaria de 17 de julho.

O pedido de fiscalizagao de constitucionalidade apresenta a seguinte
fundamentagao:

«[.-]

I — Enquadramento normativo

1.° O decreto remetido para assinatura e publicagdo como de-
creto legislativo regional visa, de harmonia com o seu artigo 1.°,
devolver verbas depositadas num Fundo Social a trabalhadores da
ANAM — Aeroportos ¢ Navegagdo Aérea da Madeira, S. A., de-
terminando, de acordo com o artigo 2.°, o prazo para entrega dos
respetivos valores.

2.°0O artigo 1.° do decreto que se submete a sindicancia do Tribunal
Constitucional dispde o seguinte:

“Artigo 1.°
Objeto

O presente Decreto Legislativo Regional visa atribuir e devolver,
de forma definitiva, as verbas depositadas no Fundo Social criado
em 1993 por despacho conjunto da Secretaria Regional de Econo-
mia e Cooperagdo Externa e Secretaria dos Assuntos Sociais, aos
trabalhadores que efetuaram os respetivos descontos, ou em caso
de falecimento dos respetivos titulares a entrega devera ser feita aos
respetivos herdeiros legais.”

3.° Por seu turno, o artigo 2.° do decreto em apreciagdo determina
o seguinte:

“Artigo 2.°
Prazo

Para efeitos do artigo 1.°, a ANAM, no prazo maximo de 60 dias
a contar da data de publicacao deste diploma, procedera a respetiva
entrega dos valores depositados.”

4.° Por ultimo, o artigo 3.° do diploma dispde que a entrada em
vigor ocorre no dia seguinte ao da sua publicag@o.

5.° De acordo com o preambulo do diploma sob escrutinio, a cria-
¢do de um Fundo Social na entdo Dire¢do Regional de Aeroportos
encontrava-se prevista na clausula 140.° do Acordo de Trabalho,
aprovada pela Resolugdo do Conselho de Governo n.° 651/91, de
20 de fevereiro.

6.° Através de despacho conjunto da Secretaria Regional de Eco-
nomia e Cooperagdo Externa e da Secretaria dos Assuntos Sociais de
31 de maio de 1993, o referido Fundo foi criado através de normas
essenciais, concedendo um prazo de seis meses para a criagdo do
respetivo regulamento.

7.° Acrescenta 0 mesmo preambulo que, mais tarde, a 15 de margo
de 1994, o citado Despacho foi revogado, transferindo, todavia, para a
ANAM — Acroportos ¢ Navegagdo Aérea da Madeira, as negociagdes
constantes da clausula 140.° do Acordo de Trabalho.

8.° Por ultimo registe-se, ainda de harmonia com o preambulo
que vimos acompanhando, que, “‘segundo um parecer da Secretaria
Regional do Plano e Finangas, que teve a concordancia da Secretaria

Regional da Cultura, Turismo e Transportes, ¢ que ¢ do conhecimento
da ANAM, S. A, ‘[...] a ANAM, S. A., na qualidade de entidade
patronal e cocontratante do Acordo de Trabalho relativo a esses tra-
balhadores, detém legitimidade bastante para deliberar e acordar com
esses trabalhadores, no sentido da satisfagao e pagamento desses seus
créditos. [...] A atribuigdo, distribuigdo ou restituicdo dos montantes
em deposito que integram o dito Fundo Social, por constituirem, de
facto, créditos dos trabalhadores quotizados, ja que sdo parte integrante
da sua remuneragao, decorre, diretamente da lei (artigo 337.° do Co-
digo do Trabalho) e, como tal, ndo depende de quaisquer instrugdes
ou deliberagdes do governo regional, seja enquanto entidade que
tutela o setor ou concedente.’”

9.° Esta em causa, no diploma em apreciagdo, um Fundo Social
criado para os trabalhadores da ANAM néo oriundos da fungdo publica
para o qual descontaram, no periodo que mediou entre 1991 e 1994,
tendo por base 2 % dos salarios auferidos.

10.° O Fundo Social a que se refere o diploma em aprego foi criado
por despacho conjunto das Secretarias Regionais da Economia e
Cooperagdo Externa e Assuntos Sociais de 31 de maio de 1993, pu-
blicado na 2.* série do Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira,
de 11 de junho de 1993, na esteira do previsto na clausula 140.° do
Acordo de Trabalho da ANAM.

11.° O mesmo Fundo Social dispunha de uma dotag@o inicial no
valor de 40.651.630$00, atribuida por ocasido do inicio do contrato
de concessao de exploragdo dos Aeroportos da Madeira, iniciado em
9 de julho de 1993.

12.° O Fundo Social destinava-se a atribuig¢ao futura de beneficios
sociais em matéria complementar de pensoes de reforma por velhice
e invalidez aos trabalhadores dos aeroportos da Regido Auténoma,
ndo oriundos da fungao publica.

13.° Todavia, o Fundo ndo chegou a ser executado e posto em
pratica, uma vez que, para além de outros requisitos e formalida-
des, carecia igualmente de regulamentacdo que nunca chegou a ser
aprovada.

14.° Pelo que o referido Fundo foi revogado, com efeitos a data
da sua criagao, por despacho conjunto das Secretarias Regionais da
Economia e da Cooperagdo Externa, de 15 de margo de 1994.

15.° De acordo com o despacho anteriormente referido, de 15 de
margo de 1994, pretendia-se que “a extingdo do fundo ndo prejudi-
que os direitos adquiridos pelos trabalhadores abrangidos, podendo
os seus representantes retomar junto da ANAM as negociagdes que
originaram a clausula 140.* do Acordo de Trabalho.”

16.° Entre janeiro e fevereiro de 1994 foram efetuados acertos
e transferéncias no montante de 570.556$00, equivalente em mo-
eda atual a 2.845,92 Euros, que viria a acrescer a dotagao inicial do
Fundo.

17.° Em 15 de abril de 1994, o conjunto das supras indicadas
verbas, perfazendo o total de 41.222.186800, equivalente em moeda
atual a 205.615,40 Euros, foi depositado em conta auténoma aberta
no BANIF — Banco Internacional do Funchal.

18.° Desde entdo, e de acordo com informagao obtida, permanece
aindicada verba em conta autonoma, vindo esta a manter-se a guarda
da ANAM, sem que todavia e até hoje, se tenha logrado obter o
destino a dar & mesma.

19.° Recentemente, em 6 de julho de 2012, a ANAM propds uma
agdo declarativa de condenag@o sob forma de processo ordinario contra
incertos tendo em vista apurar o destino a dar ao Fundo (cf. documento
n.° 2 que se junta em anexo).

II — Da violacao dos direitos dos trabalhadores

20.° O diploma sob escrutinio determina que a ANAM, no prazo
maximo de 60 dias a contar da data de publicagdo do diploma, pro-
ceda a respetiva entrega dos valores depositados aos trabalhadores
que efetuaram os respetivos descontos, ou em caso de falecimento
dos respetivos titulares a entrega devera ser feita aos respetivos her-
deiros legais.

21.° O diploma impde assim uma injungdo a uma empresa, na qua-
lidade de fiel depositaria de um Fundo Social de Trabalhadores — a
entrega em 60 dias dos valores depositados —, ndo especificando de
que forma ou sequer a quem especificamente devem ser entregues
os valores em causa.

22.° Interferindo, desta forma, em relagdes juridicas privadas sub-
jacentes a um Acordo de Trabalho celebrado entre uma empresa
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(a qual, ainda que formalmente putiblica, é uma pessoa coletiva de
direito privado — cf. artigo 3.°, n.° 1, alinea a) do Decreto Legislativo
Regional n.° 13/2010/M, de 5 de agosto) e alguns trabalhadores dessa
empresa (ndo-oriundos da fungdo publica).

Com efeito,

23.° A criagdo do Fundo Social encontra-se prevista na Clau-
sula 140.* do Acordo de Trabalho, aprovado por Resolucéo do Con-
selho do Governo n.° 651/91, de 20 de Fevereiro, que se aplica a
todos os trabalhadores que prestam servico nos Aeroportos da Regido
Auténoma da Madeira abrangidos pelo regime de contrato indivi-
dual de trabalho, com exclusdo dos que prestam servigo no setor da
navegagao aérea.

24.° O proprio diploma assinala, no preambulo, que estd em causa
uma relagdo juridico—privada quando, citando um despacho, refere
que “[...] A atribuicdo, distribuig¢do ou restituicdo dos montantes em
deposito que integram o dito Fundo Social, por constituirem, de facto,
créditos dos trabalhadores quotizados, ja que sdo parte integrante da
sua remuneragdo, decorre, diretamente da lei (artigo 337.° do Codigo
do Trabalho) e, como tal, ndo depende de quaisquer instrugdes ou
deliberagdes do governo regional, seja enquanto entidade que tutela
o0 setor ou concedente.”

25.° De acordo com o projeto de diploma em apreco que nada
refere a este proposito, a Comissdo de Trabalhadores da ANAM ndo
foi ouvida, o que viola o direito constitucionalmente protegido de
participacao na elaboracgdo da legislagdo do trabalho [cf. artigo 54.°,
n.° 5, alinea d) da CRP] ou quando ocorra alteragdo das condigdes de
trabalho [cf. artigo 54.°, n.° 5, alinea c) in fine da CRP].

26.° Estando em causa matéria relacionada com o direito dos traba-
lhadores, devia ter sido ouvida, nos termos constitucionais, a respetiva
Comissdo de Trabalhadores.

27.° O mesmo se diga relativamente as associagdes sindicais.

28.° Com efeito, estando em causa a clausula 140.° do Acordo de
Trabalho, competia as associag¢des sindicais exercer o direito de con-
tratagdo coletiva — e ndo a Assembleia Legislativa — como decorre
do artigo 56.°, n.° 3 da CRP.

Por outro lado,

29.° As associagdes sindicais ndo foram auscultadas no &mbito da
preparagdo do diploma em aprego, encontrando-se, por conseguinte,
posto em crise o disposto no artigo 56.°, n.° 2, alineas a), b) e e), in
fine da Constituicao.

III — Da violagio do principio da reserva de administracio
e do principio da separacio de poderes

30.° AANAM ¢ uma sociedade anonima detida exclusivamente por
capitais publicos sendo juridicamente qualificada como uma empresa
publica regional de harmonia com o artigo 3.°, n.° 1, alinea a) do
Decreto Legislativo Regional n.° 13/2010/M, de 5 de agosto sendo,
ndo obstante, qualificada como pessoa coletiva de direito privado
(assim, cf. Nuno Cunha Rodrigues, “Golden-shares” — As Empresas
Participadas e os Privilégios do Estado como Acionista Minoritdrio,
Coimbra Editora, Coimbra, 2004, pp. 79-82).

31.° Nos termos do artigo 7.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 13/2010/M, de 5 de agosto a ANAM rege-se por aquele Decreto,
pelo diploma de criagdo, respetivos estatutos e pelas normas aplicaveis
as sociedades comerciais.

32.° O que significa que os direitos dos acionistas publicos da
ANAM — nomeadamente o Governo Regional da Madeira — sdo
exercidos enquanto titulares do capital social através dos orgaos
societarios proprios tipicos de uma sociedade anénima — maxime
a Assembleia Geral — sem prejuizo dos direitos especiais que lhes
assistem em virtude da aplicagdo do Decreto Legislativo Regional
n.° 13/2010/M, de 5 de agosto, nomeadamente no tocante a defini¢do
de orientagdes estratégicas (cf. artigo 11.° do Decreto Legislativo Re-
gional n.° 13/2010/M); de controlo financeiro (cf. artigo 12.° do mesmo
Decreto); deveres especiais de informagéo e controlo (cf. artigo 13.°)
e obrigagdes de informagdo que impendem sobre estas sociedades.

33.° O exercicio da fungdo acionista nas empresas publicas equivale
ao exercicio de um poder de natureza administrativa que se insere, no
caso do Governo da Republica, no ambito da respetiva competéncia
administrativa [cf. artigo 199.°, alinea d) da CRP], podendo afirmar-se
0 mesmo, mutatis mutandis, no caso do Governo Regional.

34.° Nao pode, por conseguinte, aceitar-se que um o6rgao legiferan-
te — como a Assembleia Legislativa — aprove uma instrugao dirigida
especificamente a uma empresa publica— a ANAM — e aos seus
trabalhadores na medida em que tal traduz uma invaséo do principio
da reserva de administragao.

35.° Esta instrugdo, porque invadindo o principio da reserva de
administragdo, contende com o artigo 111.°, n.° 1 da Constituigéo e
o principio da separagdo de poderes nele consagrado.
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36.° E ndo se diga que o diploma em aprego representa uma lei-
-medida.

37.° Nao se deve confundir lei concreta e geral com ato adminis-
trativo sob a forma de lei.

38.° Como assinala o Tribunal Constitucional no Acordao n.® 365/91,
de 7 de agosto de 1991, in Acdrdaos do TC, 19.° volume, 1991, p. 151
“uma coisa ¢ [...] a lei individual, ainda reconduzivel ao cerne da
generalidade, implicita ou indiretamente; outra coisa o ato admi-
nistrativo sob a forma de lei, simples decisdo de um caso concreto
e individual, simples aplicagdo de regra preexistente e so valida se
com ela se conforma.”

39.° Estamos, no caso do diploma em aprego, perante uma instru¢ao
especifica e concreta dirigida a uma empresa publica cuja competéncia
para a adogdo, atendendo & natureza administrativa, competiria, em
abstrato, ao Governo Regional e ndo a Assembleia Legislativa.

Se ndo, vejamos:

40.° O Governo Regional é um o6rgao dotado de legitimidade e
competéncias constitucionais proprias, cujo estatuto escapa a decisdo
do legislador ordinario.

41.° Como bem afirmou o Tribunal Constitucional no acérdio
n.° 214/2011, na esteira do constante do Acordao n.° 24/1998, a propo-
sito do Governo da Republica, “[...] dentro dos limites da Constitui¢do
e da lei, o0 Governo ¢ auténomo no exercicio da fungdo governativa
e da fun¢@o administrativa. Nas zonas de confluéncia entre atos de
conducdo politica e atos de administracdo a cargo do Governo a
dimensao positiva do principio da separag@o e interdependéncia de
orgdos de soberania impde um limite funcional ao uso da competén-
cia legislativa universal da Assembleia da Republica [artigo 161.°,
alinea c), da CRP], de modo que esse poder de chamar a si do Par-
lamento ndo transmude a forma legislativa num meio enviezado de
exercicio de competéncias de fiscalizacdo com esvaziamento, pelo
controlo democratico-parlamentar e pela regra da maioria, do nticleo
essencial da posi¢do constitucional do Governo enquanto 6rgao su-
perior da administragéio publica (artigo 182.° da CRP), encarregado
de dirigir os servigos da administracdo direta do Estado [artigo 199.°,
alinea d) da CRP].”

42.° Este entendimento pode ser transposto, com meridiana clareza,
para as relagdes entre o Governo Regional da Madeira e a Assembleia
Legislativa.

43.° A Assembleia Legislativa ndo pode adotar determinadas orien-
tagdes em instrumentos legislativos.

44.° Note-se que ndo se trata do exercicio, in casu, do poder regu-
lamentar da Assembleia Legislativa, previsto nos artigos 227.°,n.° 1,
alinea d), e 232.°, n.° 1, da Constitui¢do e no artigo 39.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Autonoma da Madeira.

45.° Em rigor, esta em causa a invasdo do principio de reserva de
administragdo.

46.° Como o Tribunal Constitucional afirmou no acérdéo que vimos
citando, “a Assembleia pode rejeitar as propostas do Governo, pode
negar-lhe instrumentos de governagio (v. g. ndo aprovagio do Orca-
mento, recusa de autorizagdes legislativas), pode critica-lo e pode,
em ultimo extremo, provocar a sua demissdo mediante mogdes de
censura [artigos 194.° ¢ 195.°, n.° 1, alinea f), da CRP]. Pode mesmo
adotar leis contrarias ao programa do Governo, alterando as opgdes
primarias do regime juridico em determinado dominio — mesmo da
fungdo publica, com os limites materiais e o previsto no artigo 167.°,
n.° 3, da CRP — a que a Administragdo tem depois de conformar
a sua atuagdo, seja mediante atos individuais de execug@o, seja no
exercicio da competéncia regulamentar. Compete-lhe, como ja se
referiu, apreciar os atos do Governo e da Administragdo, sejam eles de
natureza normativa ou de aplicagdo individual e concreta [artigo 162.°,
alinea a), da CRP], podendo criticar o modo como essa atividade ¢
desenvolvida e, inclusivamente, dirigir-lhe recomendagdes, o que
alias fez, mediante as referidas Resolugdes n.° 93/2011 e n.° 94/2011.
Mas ndo pode ordenar-lhe a pratica de determinados atos politicos ou
a adogdo de determinadas orientagdes (cf. Gomes Canotilho e Vital
Moreira, loc. cit., p. 414).”

47.° Esta assim em causa uma intromissao intoleravel da Assem-
bleia Legislativa na esfera puramente administrativa do Governo
Regional, em dominios que sdo proprios da sua atividade executiva
(o exercicio da fungdo acionista) detetando-se, por consequéncia,
um desrespeito dos “‘limites constitucionais de natureza funcional a
liberdade e extensdo de conformagdo do legislador” (expressdo de
Gomes Canotilho, em anotag¢do ao Acorddo n.° 1/97, in Revista de
Legislagdo e Jurisprudéncia, ano 129.°, p. 82).

48.° Ao emitir uma instru¢do para uma empresa publica, a Assem-
bleia Legislativa esta a invadir uma competéncia tipica do Governo
Regional — o exercicio do poder administrativo — interferindo numa
esfera de competéncia que ndo lhe pertence e que se retira, implicita-
mente, do disposto nos artigos 227.° ¢ 231.° da Constituigdo.
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49.° Como observa Paulo Otero, “se o principio da separagdo de
poderes [...] garante a Administrag@o Publica um espago de execugao
normativa da lei, a verdade ¢ que também devera inibir o legislador
de se transformar em executor individual e concreto das proprias
leis.” (in Legalidade e Administra¢do Publica, Almedina, Coimbra,
2003, pp. 732-733).

50.° Assim, seguindo o raciocinio do mesmo autor, “todas as leis
parlamentares que traduzam o exercicio de competéncia administra-
tiva, violando a ‘reserva de caso concreto’ a favor dos orgéos adminis-
trativos sdo, além de organicamente inconstitucionais, materialmente
violadoras do principio da separagdo de poderes.” (ibidem, p. 734).

51.° Pelo que a aprovagdo, pela Assembleia Legislativa, de um
diploma contendo uma instrugdo precisa e objetiva dirigida a uma
sociedade anénima de capitais exclusivamente publicos, porque
equivalendo ao exercicio de um poder de um acionista publico, de
natureza tipicamente administrativa, acarreta a detecdo de um vicio
de inconstitucionalidade organica e de um vicio de inconstituciona-
lidade material.

52.° Registe-se, num plano meramente tedrico e especulativo, que
a competéncia administrativa do Governo Regional relativamente as
empresas publicas regionais esta circunscrita pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 13/2010/M, de 5 de agosto e pelos poderes conferidos ao
acionista publico ai previstos (cf. artigo 32.° do presente requerimento)
sendo questionavel que o Governo Regional da Madeira pudesse, de
harmonia com o Decreto Legislativo Regional n.® 13/2010/M, de
5 de agosto, emitir uma instru¢do equivalente a prevista no diploma
em aprego.

IV — Da violac¢éo do principio da separagio de poderes
e do direito a um processo justo e equitativo

53.° O legislador regional ndo poderia ignorar que se encontra a
correr acdo judicial contra incertos, proposta em 6 de julho de 2012,
e que a aprovacdo do diploma em aprego representa, de per se, uma
injuncdo para a ANAM que condiciona o julgador, colocando igual-
mente em causa o principio da separacdo de poderes previsto no
artigo 111.°, n.° 1 da Constituigdo e o direito a um processo justo e
equitativo, previsto no artigo 20.°, n.° 4 da Constitui¢o.

54.°Na verdade, o principio da preeminéncia do direito e a nogao de
processo equitativo opdem-se, salvo motivos imperiosos de interesse
geral, a ingeréncia do poder legislativo na administra¢do da justica
no sentido de influenciar a solugao judicial do litigio.

55.° O direito a um processo justo e equitativo extrai-se do ar-
tigo 20.°, n.° 4 da Constitui¢do — como tem sido entendido pelo
Tribunal Constitucional nomeadamente nos Acorddos n.° 352/98 e
632/99 — pressupondo a densificac@o do principio de processo equi-
tativo a analise dos dados jurisprudenciais, desempenhando aqui um
papel de relevo a jurisprudéncia do Tribunal Europeu dos Direitos do
Homem em torno do artigo 6.° da Convengéo Europeia dos Direitos
do Homem (assim, v. Gomes Canotilho e Vital Moreira, Constitui¢do
da Republica Portuguesa Anotada, Coimbra Editora, Coimbra, 2007,
p. 415), relevando, neste contexto, inter alia, a decisdo do Tribunal
Europeu dos Direitos do Homem Scordino, n.° 1, de 29 de margo de
2006, R06-V, p. 42, paragrafo 126.

Sintese conclusiva

i) As desconformidades com a lei fundamental assinaladas deter-
minam e justificam a iniciativa encetada junto do Tribunal Constitu-
cional, de acordo com o principio da constitucionalidade das leis e
demais atos do Estado, das Regides Autonomas, do poder local e de
quaisquer outras entidades publicas, consagrado no artigo 3.°, n.° 3,
da Constituicdo da Republica Portuguesa.

ii) Do que se vem a expor, podera concluir-se que as normas cons-
tantes dos artigos 1.°e 2.°do decreto em aprego, por ofensa das normas
e principios contidos nos artigos 20.%,n.° 4, 54.°, n.° 5, alineas c) e d),
56.°, n.”2, alineas a), b) e e), e 3, e 111.°, n.° 1, todos da Constitui-
¢do, se encontram feridas do vicio de inconstitucionalidade formal,
material e organica.»

Notificado para se pronunciar, ao abrigo do disposto no artigo 54.°
da LTC, o Presidente da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
da Madeira limitou-se a oferecer o merecimento dos autos.

A solicitagdo deste Tribunal, a Assembleia Legislativa da Regido
Autonoma da Madeira informou que foram ouvidos sobre o Projeto
que esteve na origem do Decreto onde de encontram as normas sob
fiscalizag8o, na 2.* Comissdo Especializada Permanente de Economia
Finangas e Turismo, da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da
Madeira, no dia 27 de junho de 2012, o Presidente do Conselho de Admi-
nistragio da ANAM — Aeroportos e Navegacao Aérea da Madeira, S. A.
(ANAM), e representantes do SITAVA — Sindicato dos Trabalhadores da
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Aviagdo Civil (SITAVA), e no dia 3 de julho de 2012 os «representantes
dos trabalhadores que contribuiram para o Fundo Social da Direcdo
Regional de Aeroportosy.

Também a solicitagdo deste Tribunal, a ANAM informou que néo tem
Comissao de Trabalhadores.

Elaborado o memorando a que se refere o artigo 58.°, n.° 2, da LTC,
e tendo este sido submetido a debate, cumpre agora decidir de acordo
com a orienta¢do que o tribunal fixou.

Fundamentag¢do. — 1 — O presente pedido de apreciagdo preventiva
de constitucionalidade formulado pelo Representante da Republica para
aRegido Autonoma da Madeira tem por objeto as normas constantes dos
artigos 1.° e 2.° de um Decreto aprovado pela Assembleia Legislativa
dessa Regido, em sessdo realizada em 17 de julho de 2012, identifi-
cado com o titulo «assegura a devolugdo proporcional dos descontos
realizados pelos trabalhadores da ANAM, para um fundo social criado
em 1993».

Esses artigos tém o seguinte conteudo:

«Artigo 1.°
Objeto

O presente Decreto Legislativo Regional visa atribuir e devolver,
de forma definitiva, as verbas depositadas no Fundo Social criado
em 1993 por despacho conjunto da Secretaria Regional de Econo-
mia e Cooperagdo Externa e Secretaria dos Assuntos Sociais, aos
trabalhadores que efetuaram os respetivos descontos, ou em caso
de falecimento dos respetivos titulares a entrega devera ser feita aos
respetivos herdeiros legais.

Artigo 2.°
Prazo

Para efeitos do artigo 1.°, a ANAM, no prazo maximo de 60 dias
a contar da data de publicagdo deste diploma, procedera a respetiva
entrega dos valores depositados.»

No primeiro destes preceitos estabelece-se o destino dos valores
depositados num concreto «Fundo Socialy, enquanto no segundo se
atribui a ANAM a tarefa de proceder a entrega desses valores em 60 dias,
segundo o critério estabelecido no artigo anterior.

Estas normas sdo antecedidas da seguinte fundamentagao:

«A criacdo de um Fundo Social na entdo Dire¢do Regional de
Aeroportos encontrava-se prevista na clausula 140.° do Acordo de
Trabalho, aprovada por Conselho de Governo 651/91, de 20 de fe-
vereiro. Através de despacho conjunto da Secretaria Regional de
Economia e Cooperagdo Externa e Secretaria dos Assuntos Sociais de
31 de maio de 1993, o referido “Fundo” foi criado através de normas
essenciais, concedendo um prazo de seis meses para a criagdo do
respetivo regulamento.

Mais tarde, a 15 de margo de 1994, o citado Despacho foi revogado,
transferindo, todavia, paraa ANAM — Aeroportos e Navegagdo Aérea
da Madeira, as negociagdes constantes da clausula 140.° do Acordo
de Trabalho. Regulamento que nunca foi implementado.

A transferéncia de responsabilidades da extinta Direcdo Regio-
nal de Aeroportos para a ANAM, correspondeu um depdsito de
40.651.630%00, equivalente, em moeda atual, a € 202.769,48, que
os trabalhadores entretanto descontaram, tendo por base 2 % dos
salarios auferidos pelos trabalhadores.

O desconto foi legal e feito de boa-fé entre as partes, isto €, pelos
trabalhadores e pelo governo, no quadro do citado despacho conjunto
das Secretarias de Economia e a dos Assuntos Sociais, visando uma
assisténcia social apds a aposentagdo dos trabalhadores.

AANAM, S. A., tem sido, até ao presente, fiel depositaria e ja de-
monstrou interesse de liberar o deposito, cujo saldo, a data de margo
de 2010, apresentava o valor de € 370.821,62, aplicado num deposito
especial no Millenium BCP, importancia esta, hoje, provavelmente
superior, em fungéo das operagdes entretanto realizadas. A liberagido
do depdsito consta, inclusive, de uma posi¢do assumida pela ANA.

Acresce dizer que, segundo um parecer da Secretaria Regional do
Plano e Finangas, que teve a concordancia da Secretaria Regional da
Cultura, Turismo e Transportes, e que € do conhecimento da ANAM,
S. A, “[...] aANAM, S. A, na qualidade de entidade patronal e
cocontratante do Acordo de Trabalho relativo a esses trabalhadores,
detém legitimidade bastante para deliberar e acordar com esses traba-
lhadores, no sentido da satisfagdo e pagamento desses seus créditos.
[...] A atribuig@o, distribuigdo ou restitui¢do dos montantes em de-
posito que integram o dito Fundo Social, por constituirem, de facto,
créditos dos trabalhadores quotizados, ja que sdo parte integrante da
sua remuneragdo, decorre, diretamente da lei (artigo 337.° do Codigo
de Trabalho), e, como tal, ndo depende de quaisquer instrugdes ou
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deliberagdes do governo regional, seja enquanto entidade que tutela
o setor ou concedente.”

Daqui se deduz que se trata de quantitativo que urge restituir aos
seus titulares e familias, obviamente, na propor¢do dos seus des-
contos.»

Para melhor compreenséo do alcance e enquadramento das normas
sob fiscalizagdo ¢ necessario recuarmos no tempo e efetuarmos um
breve roteiro explicativo da situa¢do que o Decreto aqui em causa
procurou solucionar.

Inserido numa politica de regionalizagdo, o Decreto-Lei n.® 294/80,
de 16 de agosto, transferiu para a Regidao Autonoma da Madeira as
atribui¢des e competéncias confiadas até entdo a Empresa Publica Ae-
roportos e Navegacdo Aérea (ANA) nas partes que respeitavam a esta
Regido, ou seja as que se reportavam as atividades e servigos inerentes
aos Aeroportos do Funchal e de Porto Santo.

Nos artigos 4.° e 5.° deste decreto-lei previu-se que a transferéncia
das atribui¢des e competéncias da ANA para a Regido Autéonoma da
Madeira operar-se-ia mediante a publicacdo dos diplomas legais que
criariam e regulariam as entidades publicas a quem competiria a pres-
tacdo do servigo publico regional de apoio a aviagdo civil, assim como
os aspetos patrimoniais, financeiros, obrigacionais e laborais inerentes
a transferéncia de atribui¢des e competéncias, sendo certo que esses
diplomas deveriam respeitar os direitos adquiridos pelos trabalhadores
ao servigo da ANA.

No seguimento, o Decreto-Lei n.° 538/80, de 7 de novembro, veio
regular a transferéncia de pessoal da ANA para os respetivos orgéos
proprios da Regido Auténoma da Madeira, o que veio a ser assumido
pela Diregdo Regional de Aeroportos, sendo-lhe aplicavel o estatuto de
pessoal em vigor na ANA, até a publicacdo de um regime legal proprio,
facto que ndo veio a ocorrer.

Posteriormente foi celebrado um acordo de trabalho entre a Regido
Autonoma da Madeira e o SITAVA, cuja redagdo inicial e sucessivas
revisdes foram aprovadas por resolugdes do Conselho do Governo Re-
gional, aplicando-se a todos os trabalhadores que prestavam servigo nos
Aeroportos da Regido Autonoma da Madeira abrangidos pelo regime de
contrato individual de trabalho, com exclusio dos que prestavam servigo
no setor da navegagao aérea, em cuja clausula 140.* se previa a criagdo
de um Fundo Social a fim de garantir a cobertura de beneficios sociais,
nomeadamente em matéria de pensdes de aposentagio e reforma.

Em 20 de junho de 1991, o Conselho do Governo Regional, pela
Resolugdo n.® 651/91, aprovou uma nova versao do Acordo de Trabalho
celebrado entre a Regido Auténoma da Madeira e o SITAVA, em que a
clausula 140.* apresentava a seguinte redagio:

«Clausula 140.2

1 — Sera criado um Fundo Social a fim de garantir a cobertura
de beneficios sociais, nomeadamente em matéria de pensdes de apo-
sentagdes e reforma.

2 — As receitas do fundo social serdo depositadas em conta ou con-
tas bancérias especificas e autonomas abertas em institui¢do bancaria.

3 — Sera constituida uma comissao de gestdo do fundo social
(CGFS) composta por um representante da DRA, um representante
designado pelos trabalhadores e um terceiro elemento designado por
consenso entre as partes.

4 — O fundo social sera regulamentado pelas partes outorgantes,
no prazo maximo de seis meses a contar da data da apresentacdo de
uma proposta por qualquer das partes.»

Visando dar cumprimento ao acordado nesta clausula, foi proferido um
despacho conjunto das Secretarias Regionais da Economia e Cooperagéo
Externa e Assuntos Sociais, de 31-05-1993 (Publicado na 2.* série do
JORAM, de 11-06-1993), que criou um denominado «Fundo Social da
Diregdo Regional de Aeroportos», nos seguintes termos:

«A criagdo do Fundo Social da Dire¢do Regional de Aeroportos
encontra-se prevista na Clausula 140.* do Acordo de Trabalho, apro-
vado por Resolugdo do Conselho do Governo n.° 651/91, de 20 de
fevereiro, que se aplica entre o Governo Regional da Madeira e todos
os trabalhadores que prestam servigo nos Aeroportos da Regido Au-
tonoma da Madeira abrangidos pelo regime de contrato individual
de trabalho, com exclusdo dos que prestam servigo no setor da na-
vegagdo aérea.

O Fundo Social visa garantir a cobertura de beneficios sociais,
nomeadamente em matéria de pensdes de aposentacdo e reforma.

Nestes termos, ¢ criado o Fundo Social da Dire¢do Regional de
Aeroportos, o qual se regera pelos seguintes principios gerais:

1.° O Fundo Social tem por fim a atribuicdo de complementos de
pensdes de reforma por velhice e invalidez aos trabalhadores ndo
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oriundos da Fungdo Publica, em termos de assegurar valores idénticos
aos concedidos pela Caixa Geral de Aposentagdes;

2.° O Fundo Social garantira ainda a revis@o anual de todas as
pensoes de reforma e de aposentagio;

3.° O Fundo podera, nos termos da respetiva regulamentagao,
atribuir outros beneficios de natureza social;

4.° O Fundo Social tera, inicialmente, como suporte financeiro as
importancias necessarias aos acertos das remuneragdes ou vencimen-
tos liquidos entre o pessoal oriundo da Fungdo Publica e o pessoal
oriundo do Mercado de Trabalho, em propor¢ao exigida pela compen-
sacdo da diferenca entre as respetivas dedugdes obrigatorias;

5.° As normas por que se ira reger o Fundo Social serdo elaboradas
por uma Comissao a constituir por um elemento nomeado pela Direcéo
Regional de Aeroportos, um elemento designado pelos Trabalhadores
€ um outro por consenso entre as partes;

6.° Sera aberta uma conta bancaria especifica e autonoma em ins-
titui¢do bancaria, que sera movimentada pela Comissdo do Fundo
Social;

7.° Aprovado o presente despacho conjunto, as partes interessadas
elaborardo e aprovarfo, no prazo maximo de seis meses, o Regula-
mento do Fundo Social.»

Entretanto, o Decreto-Lei n.° 453/91, de 11 de dezembro (que veio a
ser alterado pelo Decreto-Lei n.° 273/93, de 4 de agosto), havia criado
uma sociedade de capitais exclusivamente publicos,a ANAM — Aero-
portos e Navegacdo Aérea da Madeira, S. A., abreviadamente designada
por ANAM, o qual entrou em vigor simultaneamente com o Decreto
Legislativo Regional n.° 8/92/M, de 21 de abril, que concedeu a essa
sociedade o direito de promover e executar as obras de ampliagdo do
Aeroporto de Santa Catarina, bem como o planeamento, o desenvolvi-
mento e a exploragdo dos aeroportos da Regido Autéonoma da Madeira,
tendo o respetivo contrato de concessdo sido outorgado em 9 de julho
de 1993 entre o Governo Regional da Madeira e a ANAM. A luz do
artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 13/2010/M, de 5 de agosto
de 2010, no ambito regional, a ANAM pode enquadrar-se na categoria
das empresas participadas, uma vez que apenas 20 % do capital social &
da Regido Autonoma da Madeira e nao se verificam os condicionalismos
constantes das alineas @) e b), do n.° 1, daquele artigo.

No referido contrato de concessao estabeleceu-se que a concessionaria
receberia todo o pessoal afeto aos servigos concessionados e assumiria
todos os direitos e obriga¢des da Regido Autonoma da Madeira, relati-
vos ao mesmo, sucedendo a concessiondria ao Governo Regional nas
obrigagdes contratuais emergentes do Acordo de Trabalho acima referido
(clausulas 9.* e 33.%).

Subsequente a esta alteragao foi proferido, em 15 de marco de 1994,
um despacho conjunto das Secretarias Regionais da Economia e da
Cooperagdo Externa e Assuntos Sociais que revogou o anterior despacho
de 31 de maio de 1993, retroagindo os seus efeitos a data da sua entrada
em vigor, com o seguinte texto:

«Por despacho conjunto dos Secretarios Regionais da Economia e
Cooperago Externa e dos Assuntos Sociais, de 31 de maio de 1993,
foi criado o impropriamente designado “Fundo Social da Diregdo
Regional dos Aeroportos”, destinado aos trabalhadores que prestam
servigo nos aeroportos da Regido, abrangidos pelo regime do contrato
individual de trabalho, excluindo os do setor de navegagdo aérea.

Segundo o referido despacho o dito “fundo” teria por objeto a
atribuigdo de complementos de pensdes de reforma por velhice e
invalidez aos trabalhadores nao oriundos da fungéao publica, em termos
de assegurar valores idénticos aos concedidos pela Caixa Geral de
Aposentagoes, a par de outras regalias de natureza social que seriam
posteriormente definidas em regulamentagéo propria.

As regras por que se haveria de reger o sobredito “fundo” seriam
objeto de regulamento a aprovar no prazo estabelecido no ponto 7.°
do referido despacho, pelo que 0 mesmo nao chegou a ser executado
e a produzir quaisquer efeitos, para além dos ja produzidos por forga
do disposto na Resolugdo do Conselho de Governo n.° 651/91, de
20 de fevereiro.

Verifica-se, por outro lado, que o referido despacho nada dispu-
nha sobre algumas das formalidades e requisitos exigidos pela lei
aplicavel.

Acresce que, por forga do Contrato de Concessao celebrado em
9 de julho de 1993, a “ANAM — Aeroportos e Navegagao Aérea da
Madeira, S. A.,” recebeu todo o pessoal afeto aos servigos concessio-
nados, sucedendo ao Governo Regional nas obrigagdes contratuais
emergentes do Acordo de Trabalho em vigor, deixando, assim, de
existir alguns dos pressupostos que estiveram na base do sobredito
despacho.

Nestes termos, determina-se o seguinte:

1.° E revogado, com os fundamentos acima referidos, o Despacho
Conjunto, de 31 de maio de 1993, publicado no JORAM, 2.* série,
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n.° 65, de 11 de junho, retroagindo os seus efeitos a data da sua
entrada em vigor.

2.° A presente revogacao néo prejudica os direitos adquiridos pelos
trabalhadores abrangidos, podendo, nomeadamente, os seus represen-
tantes retomar, junto da “ANAM — Aeroportos e Navegacdo Aérea
da Madeira, S. A.,” as negociagdes que originaram a clausula 140.*
do citado Acordo de Trabalho.»

Entretanto, os valores que integravam o suporte financeiro inicial do
referido «Fundo Social», mencionado no artigo 4.°, do despacho conjunto
de 31 de maio de 1993, haviam ja sido transferidos para a ANAM, que
os depositou em conta bancaria aberta em seu nome.

Nos Acordos de Empresa celebrados entre a ANAM e o SITAVA
deixou de figurar a clausula onde se previa a constitui¢do do Fundo
Social.

E perante esta situagdo, e apos varias negociagdes fracassadas no
sentido de dar destino aqueles valores, que o Grupo Parlamentar do
Partido Socialista, por requerimento apresentado em 5 de junho de 2012,
solicitou, a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira, a
apreciagdo com Processo de Urgéncia do Projeto de Decreto Legislativo
Regional intitulado «assegura a devolugdo proporcional dos descontos
realizados pelos trabalhadores da ANAM para um Fundo Social criado
em 1993».

A apreciacdo do referido projeto foi iniciada na Reunido Plenaria de
19 de junho de 2012 da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
da Madeira.

No dia 6 de julho de 2012, a ANAM instaurou, no Tribunal Judicial
da Comarca de Santa Cruz, a¢do declarativa de condenagéo sob a forma
de processo ordinario, contra incertos, representados pelo Ministério
Publico, em que requereu a intervengao provocada da Secretaria Regional
da Cultura, Turismo e Transportes (enquanto entidade que representa
a anterior e extinta Secretaria Regional da Economia e Cooperagao
Externa, no ambito da criagdo e extingdo do «Fundo Social») e em que,
relativamente aos valores relativos ao «Fundo Social da Diregdo Regional
de Aeroportos», para si transferidos por ocasido do inicio da concessao
dos aeroportos da Madeira e Porto Santo, pediu que fosse declarado:

A) A impossibilidade do fim e da obrigacdo de prestar a quantia a
que se destina o deposito e guarda confiados 8 ANAM, considerando os
seus pressupostos, com o consequente direito da A. poder liberar-se da
obrigagdo de manutencédo e conservagdo da verba a si confiada;

B) Que enquanto tal forma de se liberar ndo lhe for determinada,
autorizada e consentida a A. ¢ tdo-sé fiel depositaria da verba confiada,
o que a demonstragao definitiva da impossibilidade de prestar a indicada
quantia por qualquer meio e a quem quer que seja, conduzira a extingao
da obrigacdo da guarda confiada nos termos do artigo 790.°, n.° 1 do
C. Civil, com a consequente restitui¢do ao Depositante;

C) Como forma de tentar obter fim ou destino a indicada quantia
depositada, tendo em consideragdo os seus pressupostos, carece a A. da
manifestacdo de vontade clara e inequivoca da sua forma de distribuigdo
ou reparti¢do, o que 4 A. na sua qualidade de fiel depositaria ndo com-
pete decidir ou tomar posi¢ao, sem prejuizo da salvaguarda dos seus
interesses na indicada qualidade;

D) Em consequéncia, seja declarada a obrigag@o de Incertos, atual
e totalmente desconhecidos, virem a adotar as diligéncias necessarias
para que essa restitui¢do possa ter lugar;

E) Que a manutencdo da impossibilidade de obtengdo de forma e
manifestagdo de vontade que valida e eficazmente possam determinar
a sua restituigdo ou distribuicao, e para salvaguarda de eventuais inte-
resses, seja determinado a Autora a forma de se poder liberar no ime-
diato da obriga¢do da guarda confiada, afigurando-se que, previamente,
para a eventualidade, possivel, do recurso a consignacdo em depdsito
[artigo 841.°, alinea a) do C. Civil], devera ser prestado o consenti-
mento pelo Representado, a Regido Autonoma da Madeira, bem como
de Incertos, totalmente desconhecidos, a representar pelo Ministério
Publico — artigo 16.°, n.° 1 do C. Civil;

F) Que a demonstragdo da impossibilidade definitiva de qualquer
forma de poder prestar a indicada quantia, assiste o direito da A. a ver
declarada a extingdo da obrigagdo atinente ao depdsito e guarda confia-
dos, com a consequente restitui¢ao ao Depositante e seu Representado,
liberando e desonerando a A. de toda e qualquer responsabilidade,
incluindo perante quaisquer terceiros e atualmente Incertos.

A versdo final do diploma aqui em analise foi aprovada pela Assem-
bleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira, por unanimidade,
em sessdo plenaria de 17 de julho deste ano.

Face ao descrito, constata-se que as normas sob fiscalizagdo de-
terminam o destino dos valores que integraram o suporte financeiro
inicial de um «Fundo Social da Dire¢do Regional de Aeroportos» que
visava garantir a cobertura de beneficios sociais, nomeadamente em
matéria de pensdes de aposentagdo e reforma, aos trabalhadores que
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prestavam servigo nos aeroportos da Regido da Madeira, abrangidos
pelo regime do contrato individual de trabalho, excluindo os do setor
de navegacdo aérea.

Tendo esses trabalhadores transitado da Administragdo Regional
para a ANAM, por for¢a dos termos do contrato através do qual foi
concessionada a exploragdo dos aeroportos da Regido Auténoma da
Madeira, foi revogado o Despacho que havia criado o referido «Fundo
Social», ficando os valores que o integravam na posse da ANAM, para
quem entretanto haviam sido transferidos, na expectativa que os mesmos
pudessem integrar um novo «Fundoy, a criar por esta empresa, nomea-
damente em cumprimento de acordo coletivo de trabalho.

Contudo, esse novo «Fundo» nunca foi criado e os acordos de tra-
balho posteriormente celebrados entre a ANAM e o SITAVA deixaram
de prever a sua existéncia.

Assim, apesar de criado, aquele «Fundo Social da Dire¢do Regional
de Aeroportos» nunca foi executado, nem sequer regulamentado, tendo
sido revogado o seu ato criador, com efeitos retroativos a data da cria-
¢do. Se perante este quadro, juridicamente, o «Fundo» é como se nunca
tivesse existido, de facto produziu, pelo menos, o efeito da mobilizagido
dos valores que constituiam o seu suporte financeiro inicial, os quais
se encontram na posse da ANAM, sem que integrem o seu patrimoénio.

Foi esta realidade criada por uma sucessdo de atos administrativos
do Governo Regional que o Decreto sob fiscalizag@o pretendeu regular,
dando destino a esses valores.

2 — O Requerente fundamentou o seu pedido de fiscalizagdo pre-
ventiva no entendimento que as normas constantes dos artigos 1.° e 2.°
do Decreto aqui em causa violavam os seguintes direitos e principios
constitucionais:

Direito de participagdo das comissdes de trabalhadores nos processos
de reestrutura¢do da empresa quando ocorram alteragdes das condigdes
de trabalho e na elaborag@o da legislag@o de trabalho [artigo 54.°,n.° 5,
alineas ¢) e d), da Constitui¢ao];

Direito das associagdes sindicais a participar na elaboragdo da legis-
lagdo do trabalho, na gesto das institui¢des de seguranga social e outras
organizagdes que visem satisfazer os interesses dos trabalhadores, e nos
processos de reestruturagdo da empresa, especialmente quando ocorra
alteracdo das condicdes de trabalho [artigo 56.°, n.° 2, alineas a), b) e
e), da Constitui¢ao];

Direito a contratagdo coletiva das associagdes sindicais (artigo 56.°,
n.° 3, da Constituigao);

Principios da reserva da administragdo e da separacdo de poderes,
por intromissdo da Assembleia Legislativa na esfera de competéncia
do Governo Regional (artigo 111.° da Constitui¢ao);

Principio da separagdo de poderes, por ingeréncia da Assembleia
Legislativa na administrag@o da justica (artigo 111.° da Constitui¢o);

Direito a um processo equitativo (artigo 20.°, n.° 4, da Constitui¢ao).

3 — O Requerente alega em primeiro lugar que, ndo tendo sido ouvida
a Comissdo de Trabalhadores da ANAM, sobre a iniciativa legislativa
que deu origem ao Decreto sob fiscalizagdo, foi violado o direito consti-
tucional das comissoes de trabalhadores de participarem nos processos de
reestruturacdo da empresa quando ocorram alteragdes das condi¢des de
trabalho e na elaboracao da legislacdo de trabalho previsto no artigo 54.°,
n.°5, ¢) e d), da Constituigdo.

No decurso do procedimento legislativo foram apenas ouvidos, na
qualidade de «parceiros sociais», o Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo da ANAM, representantes do SITAVA e os «representantes
dos trabalhadores que contribuiram para o Fundo Social da Diregdo
Regional de Aeroportos».

Nao existindo Comissao de Trabalhadores na ANAM, conforme in-
formagao prestada nos autos por esta empresa, independentemente de se
saber se, neste caso, tal audigdo era exigida pelo disposto nos referidos
preceitos constitucionais, nunca seria possivel assegurar a participagdo
de tal entidade no procedimento legislativo que conduziu a aprovagao
do presente Decreto, pelo que ndo se verifica o vicio apontado.

4 — Por outro lado apurou-se, conforme informacao prestada nos
autos, que os dirigentes do sindicato que representa os trabalhadores que
prestam servigo nos aeroportos da Regido, o SITAVA, foram ouvidos
sobre o projeto que deu origem ao Decreto aqui em causa, pelo que,
independentemente de se saber se, neste caso, tal audi¢do era exigida
pelo disposto no artigo 56.°, n.° 2, alineas a), b) e e), da Constituicao,
o facto que suportava a existéncia deste vicio procedimental revela-se
infirmado.

5 — O Requerente alega ainda que as normas sob fiscalizagdo violam
a competéncia atribuida as associagdes sindicais para exercerem o direito
a contratagdo coletiva, pelo artigo 56.° n.° 3, da Constitui¢do, uma vez
que estava em causa uma clausula de um Acordo de Trabalho.

Se ¢ verdade que essas normas procedem a atribuigdo dos valores
que integraram o suporte financeiro inicial do «Fundo Social da Di-
regdo Regional de Aeroportos» que foi criado por despacho conjunto
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das Secretarias Regionais de Economia e Cooperagdo Externa e dos
Assuntos Sociais, em cumprimento do clausulado em Acordo de Tra-
balho celebrado entre a Regido Autonoma da Madeira e o SITAVA, a
respetiva intervengdo da Assembleia Legislativa da Regido Autdbnoma
da Madeira em nada contende com a atribuigdo as associagdes sindi-
cais de competéncia para exercer o direito a contratacdo coletiva pelo
artigo 56.°, n.° 3, da Constituigdo.

Tais normas nao tém origem em qualquer convencgao coletiva, nem o
seu contetdo retira ou subtrai as associa¢des sindicais, nomeadamente
ao SITAVA, aquele direito constitucional, pelo que ndo se vislumbra
como elas poderiam constituir uma violagdo do disposto no artigo 56.°,
n.° 3, da Constituicao.

6 — O Requerente também invoca que a aprovagdo, pela Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma da Madeira, de um diploma contendo
uma instrugo precisa e objetiva dirigida a uma sociedade anénima de
capitais exclusivamente publicos, equivale ao exercicio de um poder
de um acionista publico, de natureza tipicamente administrativa, o que
acarreta um vicio de inconstitucionalidade organica e material.

No seu raciocinio, sendo a ANAM uma sociedade andénima detida
exclusivamente por capitais publicos, tal significa que os direitos dos
acionistas publicos da ANAM — nomeadamente o Governo Regional
da Madeira — sdo exercidos enquanto titulares do capital social através
dos orgdos societarios proprios tipicos de uma sociedade anénima, sem
prejuizo dos direitos especiais que lhes assistem, em virtude da apli-
cacdo do Decreto Legislativo Regional n.° 13/2010/M, de 5 de agosto.
Equivalendo o exercicio da fungdo acionista nas empresas publicas
ao exercicio de um poder de natureza administrativa que se insere, no
caso do Governo da Republica, no ambito da respetiva competéncia
administrativa [cf. artigo 199.°, alinea d), da Constitui¢do], e podendo
afirmar-se o mesmo, mutatis mutandis, no caso do Governo Regional,
ndo ¢, por conseguinte, de aceitar que um orgdo legiferante — como
a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira — aprove
uma instrucdo dirigida especificamente a uma empresa publica— a
ANAM — ¢ aos seus trabalhadores, na medida em que tal traduz uma
invasdo do principio da reserva de administragdo.

Assim, conclui que o diploma em apreco, ao emitir uma instrugdo
especifica e concreta dirigida a uma empresa publica, cuja competéncia
para a sua adogdo, atendendo a sua natureza administrativa, competiria,
em abstrato, ao Governo Regional ¢ ndo a Assembleia Legislativa da
Regido Autonoma da Madeira, esta a invadir uma competéncia tipica do
Governo Regional — o exercicio do poder administrativo — e, por isso,
contende com o artigo 111.°, n.° 1, da Constituigdo, e com o principio
da separacdo de poderes nele consignado.

A questdo que o diploma legislativo em causa pretende resolver prende-
-se com o destino a dar aos valores que integraram o suporte financeiro
inicial do «Fundo Social da Dire¢ao Regional de Aeroportos», que foi
criado por despacho conjunto das Secretarias Regionais de Economia e
Cooperagdo Externa e dos Assuntos Sociais, em cumprimento do clau-
sulado em Acordo de Trabalho celebrado entre a Regido Autonoma da
Madeira e o SITAVA, tendo esse diploma vindo a ser revogado também
por despacho conjunto das mesmas Secretarias Regionais. Esses valores,
na sequéncia do contrato de concessdo entretanto celebrado entre o
Governo Regional da Madeira e a ANAM, que incluia a transmissao do
pessoal afeto aos servigos concessionados, a data em que foi proferido o
Despacho revogatorio, ja haviam sido transferidos para aquela empresa,
que os depositou em conta bancaria aberta em seu nome.

Ora, se este ultimo despacho dispunha que «2.° A presente revoga-
¢do ndo prejudica os direitos adquiridos pelos trabalhadores abrangi-
dos, podendo, nomeadamente, os seus representantes retomar, junto da
“ANAM — Aeroportos ¢ Navegagdo Aérea da Madeira, S. A.,” as nego-
ciagdes que originaram a clausula 140.* do citado Acordo de Trabalho.»,
o facto ¢ que, desde entdo, nunca foi dado qualquer destino aos valores
que constituiam o suporte financeiro inicial do referido «Fundo Social
da Diregéio Regional de Aeroportos», tendo os posteriores Acordos de
Trabalho abandonado a previsdo da constituicdo de um novo «Fundoy,
mantendo-se tais valores na posse da ANAM, sem integrarem, contudo,
0 seu patrimonio, ndo se encontrando, por isso, entre os seus poderes,
dispor de tal verba.

Por isso, o conteudo do Diploma integrado pelas normas sob fis-
calizagdo nunca pode ser encarado como o exercicio dos poderes de
superintendéncia dos 6rgdos regionais sobre uma empresa publica que
exerce a sua atividade na Regido, ndo sendo, assim, possivel, afirmar
que a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira esteja
a exercer poderes de acionista em relagdo a tal empresa. Néo ¢ nessa
qualidade e por causa dela que a ANAM ¢ a destinataria dos «comandos»
constantes dessas normas, mas apenas pelo facto de, conforme consta
do predambulo do diploma em causa, ser considerada a «fiel depositaria»
dos valores em questao.

No entanto, esta concluso ndo significa que o contetido do Decreto
em analise deixe de suscitar qualquer discuss@o sobre se a Assembleia
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Legislativa da Regido Autonoma da Madeira ndo tera excedido os seus
limites de atuacdo, invadindo um espago de autonomia administrativa.

Na verdade, estamos perante um diploma que, pretendendo solu-
cionar uma situagdo concreta— o destino dos valores integrantes do
suporte financeiro inicial do «Fundo Social da Dire¢ao Regional dos
Aeroportosy, cuja criagdo foi posteriormente revogada —, estando dele
ausente a caracteristica da abstragdo, estabeleceu no seu artigo 1.° o
critério a aplicar na destinag@o desses valores — as verbas depositadas
devem ser atribuidas e devolvidas proporcionalmente aos trabalhadores
que efetuaram os respetivos descontos ou, em caso de falecimento dos
respetivos titulares, a entrega devera ser feita aos respetivos herdeiros
legais — fornecendo, deste modo, a regra juridica que define quem sdo
os titulares do direito a receber tais valores. E, no seu artigo 2.°, atribui a
ANAM a competéncia para, no prazo maximo de 60 dias a contar da data
de publicacdo do diploma, proceder a entrega dos valores depositados,
segundo o critério adotado no artigo 1.°

O facto de estarmos perante um diploma direcionado a resolugdo de
uma situagdo concreta, s6 por isso, ndo obsta a que a sua autoria per-
tenga a um orgdo com poderes legislativos (cf., entre outros, 0 Acorddo
n.° 26/85, deste Tribunal, acessivel em www.tribunalconstitucional.pt).

De igual modo, a circunstancia de o «Fundo Social», onde se integra-
vam os valores cujo destino foi determinado pelo Decreto em causa, ter
sido criado e posteriormente revogada a sua criagdo por Despachos do
Governo Regional, ndo ¢é suficiente para conferir o monopdlio da matéria
ao Governo Regional, ndo impedindo a Assembleia Legislativa da Regido
Autéonoma da Madeira de intervir na regulagdo das consequéncias da-
quela revogacao. Estamos num espago de competéncia concorrencial, em
que era legitima a atuagdo de qualquer um destes 6rgéos regionais, sendo
certo que uma intervencao legislativa era da competéncia exclusiva da
Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira [artigos 232.°,
n.°1,e227.° n.° 1, alinea a), da Constituicao].

A questdo que se coloca ¢ a de saber se, tendo o Decreto sob fisca-
lizagdo um acentuado grau de concretizag@o na disciplina da matéria
em causa, a densidade com que tal regulacdo foi efetuada implicou
uma subtragdo, por via legal, de um poder exclusivamente confiado a
atividade administrativa do Governo Regional.

Sobre a questdo da existéncia de uma reserva de administragdo, o
Tribunal Constitucional ja teve a oportunidade de se pronunciar por
diversas vezes (cf. os Acordaos n.° 461/87, 1/97 e 214/2011, acessiveis
em www.tribunalconstitucional.pt), mas em situagdes em que estava
em causa a separagdo de poderes entre a Assembleia da Repuiblica
e o Governo da Republica, tendo perfilhado a opinido de que uma
reserva geral de administragdo surge como inadequada a fungao atual
do principio da separagdo de poderes, na medida em que diminuiria as
possibilidades de efetivagdao do controlo democratico do Executivo,
limitando as 4reas de intervengao legislativa do Parlamento e excluindo-o
da direta decisdo politica, além de que ndo se consubstancia, no texto
constitucional, qualquer estrita correspondéncia entre separagdo de
orgdos e separagdo de fungdes, de modo a que a separagdo de orgaos
tenha o sentido de implicar uma rigida divisdo de fungdes do Estado
entre eles, exprimindo até a referéncia a interdependéncia dos orgéos
do Estado constante do artigo 111.°, n.° 1, da Constitui¢do, uma logica
de colaborag@o e articulagdo funcional.

Contudo, isso ndo impede que se reconhega quer a existéncia de do-
minios claramente identificados e delimitados de competéncia exclusiva
da Administragdo, quer a reserva de um nucleo essencial de atuacdo
de cada um dos poderes do Estado, apurado a partir da adequacédo da
sua estrutura ao tipo ou a natureza da competéncia em causa, enquanto
justificagdo da sua previsdo e expressdo da sua igual legitimidade politico-
-constitucional.

Regressando ao caso dos autos, em que, recorde-se, a questdo ndo se
coloca entre 6rgdos de soberania, mas entre a Assembleia Legislativa
de uma Regido Auténoma e o respetivo Governo, importa, antes de
mais, real¢ar que, embora o principio da separagao e interdependéncia
de poderes se encontre formulado no artigo 111.°, n.° 1, da Constituigdo,
com referéncia aos 6rgdos de soberania, ele é coessencial ao Estado de
Direito democratico, pelo que, por for¢a do disposto no artigo 2.°, da
Constitui¢do, assume-se como principio fundamental e definidor de
toda a organizacdo da comunidade politica e do Estado, incluindo a
das regides autonomas.

Ha que ter em conta, porém, a particular atribui¢ao de competéncias
entre os diferentes 6rgdos regionais definida na Constituicdo. Em ambas
as regides autonomas, num sistema de governo de tipo parlamentar, o
exercicio da fungdo legislativa ¢ atributo exclusivo dos parlamentos
regionais, mas a fun¢@o administrativa ¢ partilhada, embora em quotas
desiguais, entre a Assembleia Legislativa e o Governo Regional (Rui
Medeiros, em Constituigdo Portuguesa Anotada, de Jorge Miranda/Rui
Medeiros, t. 111, p. 414, da ed. de 2007, da Coimbra Editora). A Assem-
bleia Legislativa ndo s6 tem o monopolio da fungao legislativa, como
partilha a fungdo administrativa com o Governo Regional, nos poderes
regulamentares, o que configura um modelo de repartigdo das fungdes
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pelos diferentes 6rgaos regionais que, em relagdo aquele que vigora entre
os o0rgdos de soberania, alarga a area de agdo da Assembleia Legislativa,
conferindo-lhe maiores poderes de intervengao.

Esta diferente reparticdo organico-funcional dos poderes da Regido
ndo pode deixar de ser considerada quando esta em discussdo uma
eventual invasdo pela Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da
Madeira de espago reservado a atuagao do Governo Regional.

O Decreto sob fiscalizagdo, no artigo 1.°, adota um critério norma-
tivo, no que respeita ao destino a dar aos valores do «Fundo Social
da Direg@o Regional de Aeroportos», confiados a guarda da ANAM,
dispondo, face a circunstincia de os valores em questdo ndo terem
chegado a ser aplicados para os fins inicialmente previstos, qual a regra
que deve presidir a sua atribui¢do, ndo se estando em presenga de um
puro ato administrativo traduzido na mera aplicagdo de um regime legal
anteriormente existente. O legislador, neste caso, face a uma anterior
intervengdo do Governo Regional, traduzida no Despacho que procedeu
a revogacdo da criag@o do referido «Fundo Social» e devido ao vazio
entretanto criado pela circunstincia de ndo ter sido dado o destino ini-
cialmente previsto para os valores que constituiram o suporte financeiro
inicial desse «Fundo», veio intervir na matéria, determinando quem teria
direito a receber esses valores. E o artigo 2.° do Decreto em apreco, em
complemento da defini¢@o deste critério normativo, limita-se a atribuir
a ANAM a competéncia para proceder a entrega dos referidos valores
de acordo com o estabelecido no referido critério e a fixar um prazo
para a pratica desse ato.

Ora, embora este segundo preceito possa ser olhado como uma con-
cretizagdo da norma anteriormente consagrada, prescindindo-se, assim,
de um ulterior ato ou atividade da administragdo para a sua aplicagio,
tal ocupac@o, pelo poder legislativo, de uma esfera de agdo que poderia
ter sido diferida aos 6rgdos da administragao, ndo se traduz, s por isso,
na invasdo de uma area da reserva do Governo Regional.

Na verdade, o eventual recurso a uma atividade executiva da admi-
nistracdo seria sempre a titulo meramente subsidiario e instrumental,
nada impedindo que o ato do poder legislativo a dispense, salvo se este
se encontrasse em qualquer espacgo especificamente reservado pela
Constituigdo a intervengdo do Governo Regional (v. g. o previsto no
artigo 231.°, n.° 6) ou se pudesse dizer que o seu conteudo integrava o
nucleo essencial da atividade executiva deste 6rgdo.

Ora, a mera determinag@o da entidade competente para proceder a
entrega dos valores constituintes do suporte financeiro inicial de um
«Fundo Social», cuja criagdo pelo Governo Regional foi por este entre-
tanto revogada, e a fixagao do prazo para a pratica desse ato, na sequéncia
da definicdo pelo legislador do critério normativo que deve regular os
termos dessa entrega, nao se situam em qualquer dominio constitucional-
mente reservado a intervengao do Governo Regional, nem, uma vez que
respeitam a matéria alheia a gestdo corrente da Administragdo Publica,
se incluem no nucleo essencial da sua atividade executiva.

Por estes motivos, ndo se revela que a aprovacao destas normas pela
Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira viole o prin-
cipio da separacdo de poderes, por intromissdo deste orgdo na esfera de
competéncia do Governo Regional.

7 — Finalmente, o Requerente alega que a intervencao do legislador
regional ao emitir as normas em analise viola o principio da separagao de
poderes, porque se traduz numa ingeréncia inadmissivel na administra-
¢do da justica, no sentido de influenciar a solugdo judicial de um litigio
pendente nos tribunais, e o direito a um processo equitativo.

Previamente a analise da questdo convém lembrar que a iniciativa
legislativa que conduziu a aprovagio deste diploma se iniciou em data
anterior a propositura da agdo judicial invocada pelo Requerente, pelo
que nunca seria possivel imputar ao legislador regional uma intencdo
de moldar a decisdo desse pleito judicial.

Contudo, existindo uma reserva de jurisdigao, isto ¢ areas de atuagéo
exclusivamente reservadas a atividade jurisdicional, ha que verificar se,
objetivamente, face ao conteudo das normas sob fiscalizag@o, se verifica
uma invasdo desses dominios, com a inerente violagdo do principio da
separagdo de poderes.

A resolucdo de conflitos de interesses em casos concretos, aplicando
critérios juridicos previamente definidos sem outro fim que néo seja o
de prover a solugao juridica desses concretos conflitos, ¢ monopolio da
fungdo jurisdicional (artigo 202.° da Constitui¢o).

No presente caso, as normas sob fiscalizac@o, se visaram a resolu-
¢do de uma situagdo concreta — o destino dos valores integrantes do
suporte financeiro inicial do «Fundo Social da Direcdo Regional dos
Aeroportosy, cuja criagdo havia sido revogada —, estando delas au-
sente a caracteristica da abstracdo, ndo decidiram um qualquer litigio
preexistente sobre a aplicagdo de critérios juridicos vigentes ao caso.
Antes foram elas que estabeleceram o critério a aplicar na destinagdo
desses valores — as verbas depositadas devem ser atribuidas e devol-
vidas proporcionalmente aos trabalhadores que efetuaram os respetivos
descontos ou, em caso de falecimento dos respetivos titulares, a entrega
devera ser feita aos respetivos herdeiros legais — fornecendo, assim, a
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regra juridica que permitira aos tribunais solucionar eventuais conflitos
relativos a titularidade desses valores.

Isto €, o conteudo das normas de cuja constitucionalidade se duvida,
embora referenciado a uma situagéo concretizada, ndo reveste, todavia,
a natureza de uma decisdo jurisdicional. Ela fornece, sim, o critério de
futuras decisdes que haja necessidade de proferir para solucionar even-
tuais litigios sobre a titularidade dos referidos valores face as normas
agora emitidas.

Quanto a influéncia que a aprovagdo destas normas possa ter sobre
a decisdo que venha a ser proferida na agao interposta pela ANAM, no
Tribunal Judicial de Santa Cruz, ha que ter presente que qualquer modi-
ficagdo das regras em vigor no ordenamento juridico ou a aprovacao de
novas regras, cuja aplicacdo se estenda as agdes pendentes nos tribunais,
podera sempre interferir com o sentido das decisdes que nelas venham
a ser proferidas, sem que isso constitua uma ingeréncia ilegitima da
funcdo legislativa na administragdo da justiga. Apenas € exigivel, sendo
esse cuidado redobrado nas leis que visem regular situagdes concretas,
que tais medidas legislativas ndo tenham como escopo conformar o
sentido da decisdo judicial a proferir numa determinada a¢éo pendente
em tribunal. Esse ndo ¢ o caso das normas sob fiscalizacao, relativa-
mente a agdo instaurada pela ANAM contra incertos, uma vez que,
com a propositura daquela agdo, a ANAM apenas pretendia libertar-se
da obrigacdo de guarda dos valores integrantes do suporte financeiro
inicial do «Fundo Social da Direg¢do Regional dos Aeroportosy», ndo se
discutindo ai a sua titularidade.

A intervencgdo do legislador regional ao emitir as normas em analise
ndo violou, pois, o principio da separagdo de poderes, dado que ndo
se traduziu numa invasdo da fungdo jurisdicional do Estado reservada
aos tribunais.

Tendo-se verificado que neste caso ndo ocorre uma invasio da reserva
da funcdo jurisdicional, a qual, na Constituigdo, ja resulta do principio da
separagao de poderes, fica prejudicada a apreciagao desta mesma questao
a luz do direito a um processo equitativo invocado pelo Requerente.

8 — Da analise efetuada resulta que ndo se revela que as normas
fiscalizadas violem qualquer um dos principios ou direitos constitu-
cionais invocados pelo Requerente, ndo se vislumbrando também que
possam infringir qualquer outro parametro constitucional, pelo que ndo
devem ser declarados inconstitucionais os artigos 1.° e 2.° do Decreto
que «assegura a devolugdo proporcional dos descontos realizados pelos
trabalhadores da ANAM para um fundo social criado em 1993, apro-
vado pela Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira, em
sessdo plenaria de 17 de julho de 2012.

Decisao. — Nestes termos, o Tribunal Constitucional decide ndo
se pronunciar pela inconstitucionalidade das normas constantes dos
artigos 1.° e 2.° do Decreto que «assegura a devolug@o proporcional
dos descontos realizados pelos trabalhadores da ANAM para um fundo
social criado em 1993y, aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido
Autéonoma da Madeira em sessdo plenaria de 17 de julho de 2012.

Lisboa, 22 de agosto de 2012. — Jodo Cura Mariano — Ana Guerra
Martins — Catarina Sarmento e Castro — Maria Licia Amaral — Ma-
ria José Rangel de Mesquita — Maria de Fatima Mata-Mouros — Rui
Manuel Moura Ramos.
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TRIBUNAL DE CONTAS

Secgao Regional da Madeira

Despacho n.° 12099/2012

De acordo com o Programa Anual de Fiscalizagdo desta Secgdo Re-
gional para o ano de 2010, aprovado pelo Plenario Geral do Tribunal
de Contas (TC), em sessdo de 16 de dezembro de 2009("), realizou-se
uma auditoria orientada para a analise da legalidade da assungdo e
pagamento pelas associagdes de municipios e cdmaras municipais da
Regido Autonoma da Madeira (RAM).

Essa auditoria teve por objeto os encargos com servigos de advocacia/
consultadoria juridica, relacionados com agdes de fiscalizagao e com jul-
gamentos no Tribunal de Contas. Em conformidade, foram selecionados os
municipios e respetivas associa¢des envolvidos em processos jurisdicionais
e auditorias realizadas pelo TC, no periodo de 2007 a 2009.

A mesma auditoria inseriu-se na area do controlo financeiro sucessivo
do Sector Publico Administrativo das Autarquias Locais, e com a sua
realizacdo pretendeu-se reforcar a qualidade, a atualidade e a eficacia
do controlo financeiro técnico e jurisdicional do Tribunal.

Para o efeito foram definidos os seguintes objetivos especificos:

1) Levantamento e avaliagdo dos encargos relacionados com processos
jurisdicionais e de auditorias do TC;
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2) Analise da legalidade dessas despesas na perspetiva do seu enqua-
dramento (fundamentagéo) nas atribuigdes e competéncias das entidades
auditadas e nos pressupostos dos artigo 5.°, alinea 0) € 21.° do EEL(%);

3) Concretizagao das situagdes de fato e de direito integradoras de
eventuais infra¢des financeiras e seus responsaveis, sendo caso disso.

Efetuados os trabalhos de campo e de analise, e apds contraditorio
dos responsaveis, chegou-se as seguintes conclusdes:

1 — Entre 2007 e 2009, as Camaras Municipais da Ponta do Sol
(CMPS), de Camara de Lobos (CMCL), do Porto Moniz (CMPM) e
do Funchal (CMF) e a Associagdo de Municipios da RAM (AMRAM)
despenderam um total de 99 202,16€ com a aquisi¢do de servigos de
advocacia/consultadoria juridica relacionados com processos jurisdi-
cionais ¢ de auditorias do Tribunal de Contas (TC).

2 — O pagamento de servigos de advocacia, no montante de 3 192,00€,
efetuado pela Camara Municipal de Ponta do Sol, ndo suscita reparos face ao
disposto no artigo 21.° do Estatuto dos Eleitos Locais (EEL), uma vez que a
Sentenca n.° 4/2008-SRMTC, absolveu os responsaveis (cf. o ponto 3.1.1).

3 — A apreciacdo da legalidade dos pagamentos de servigos de ad-
vocacia efetuados pela Camara Municipal do Funchal (27 463,75€),
no ambito do processo n.° 2/2008-JRF, esta dependente da decisdo do
recurso, pese embora, ja se possa adiantar que esse desembolso foi
extemporaneo pois s6 apos o transito em julgado da sentenga recorrida
¢ que se pode apurar se estdo verificados todos os requisitos exigidos
no artigo 21.° do EEL que permitem a autarquia suportar os encargos
em causa (cf. o ponto 3.1.1).

4 — A Associagdo de Municipios da RAM (AMRAM), a Camara
Municipal de Camara de Lobos (CMCL) e a Camara Municipal do Porto
Moniz (CMPM), despenderam ilegalmente um total de 51 802,36€ com
servigos de assessoria juridica em processos jurisdicionais desenvolvidos
pelo TC que culminaram com a condenagio dos responsaveis.

Na maioria dos casos, as autarquias suportaram os encargos antes de
ser proferida a decisdo final, o que contraria o referido artigo 21.° do
EEL (cf. o ponto 3.1.2).

5 — A autarquia de Camara de Lobos realizou despesas, no mon-
tante de 16 744,05€, no ambito da prestacdo de servigos de advocacia
e consultadoria relacionados com dois processos ndo jurisdicionais
(processos de auditoria), o que impede os autarcas de beneficiarem
do que ndo se enquadra no ambito do patrocinio judiciario previsto no
EEL (cf. o ponto 3.2.).

Perante isto, o Tribunal considerou, no relatorio em referéncia, que os
factos 4 e 5, supra, eram suscetiveis de constituir ilicitos geradores de
responsabilidades financeiras sancionatoria e reintegratoria a cargo de:

1 — Presidente da AMRAM, Roberto Paulo Cardoso da Silva, e os
membros do Conselho Diretivo da mesma associagdo, por pagamentos
no valor de € 25.403,16, relacionados com processos jurisdicionais,
sem suporte legal.

2 — Presidente da Camara Municipal de Camara de Lobos, Arlindo
Pinto Gomes, e o técnico superior Nuno Barata, por pagamentos no
valor de € 15.853,97, relacionados com processos jurisdicionais, sem
suporte legal.

3 — Presidente da Camara Municipal de Porto Moniz, Gabriel de
Lima Farinha e presidente da mesma Camara, Edgar Valter Correia,
por pagamentos no valor de € 10.545,23, relacionados com processos
jurisdicionais, sem suporte legal.

4 — Presidente da Camara Municipal de Camara de Lobos, Arlindo
Pinto Gomes, por pagamentos no valor de € 16.744,05, relacionados
com processos jurisdicionais, sem suporte legal.

Este relatorio foi aprovado em sessdo ordinaria deste Tribunal, a 8 de
setembro de 2011, com a presenga do Ministério Publico, por videoconfe-
réncia, tendo antes tido vista do processo, com o projeto de relatorio, nada
tendo promovido, requerido ou objetado a tal aprovag@o. De seguida,
foi-lhe remetido o processo, com o relatorio ja aprovado, nos termos
dos artigos 29.°, n.° 4, ¢ 57.° da LOPTC, para efeitos de instauragao do
processo jurisdicional de efetivacdo das referidas responsabilidades, ao
abrigo dos artigos 89.°, n.° 1, alinea a) da mesma lei.

Tudo conforme consta do aludido relatério de auditoria e todos os
seus anexos, que aqui se ddo por inteiramente reproduzido, relatorio esse
que, por sua vez, constitui Anexo Unico a esta decisdo.

Em 3 de outubro de 2011, o Ministério Ptblico decidiu ndo requerer
procedimento jurisdicional e devolveu o processo a este Tribunal. Por
sua vez, os legitimados subsidiarios também nada requereram.

Seguia-se, em principio, proferir despacho de arquivamento dos pre-
sentes autos.

Contudo, perante o teor do despacho em que o Digno Magistrado do
Ministério Publico se abstém de requerer o julgamento, com o qual ndo
se pode, de modo nenhum, concordar, passa-se a analisar detidamente a
referida decisdo, para a final se decidir o destino deste processo.
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Cumpre, pois, apreciar as seguintes consideragdes do M.P., exaradas
no seu referido despacho e decidir:

A primeira questao suscitada pelo M.P. ¢ a de saber se as despesas
realizadas tém cobertura legal, pois os presumiveis responsaveis in-
vocaram os arts. 5.°, al. ¢), e 21.° da Lei n.° 29/87(°) citada, com as
seguintes redacgdes:

«Artigo 5.°
Direitos

1 — Os eleitos locais tém direito, nos termos definidos nas alineas
seguintes:

q) A apoio nos processos judiciais que tenham como causa o
exercicio das respetivas fungdes;

Artigo 21.°
Apoio em processos judiciais

Constituem encargos a suportar pelas autarquias respetivas as
despesas provenientes de processos judiciais em que os eleitos locais
sejam parte, desde que tais processos tenham tido como causa o
exercicio das respetivas fungdes e ndo se prove dolo ou negligéncia
por parte dos eleitos.»

Deste normativo legal, tem o M.P. como correto que:

«tal como salientado no Relatorio, sdo requisitos essenciais para que
os autarcas eleitos tenham direito a esse tipo de apoio, cumulativamente:

Que haja um processo judicial contra si ou que queiram intentar
[portanto, sejam parte(*)]

Estando na origem de tais processos o exercicio das suas fungoes;

“ndo se prove” (sic) que, (obviamente) nos factos praticados no
exercicio dessas fungdes, que os eleitos locais tenham agido com
“dolo ou negligéncia”.»

E, prosseguindo, parece-lhe:

«ndo restarem quaisquer duvidas que nos casos em que houve
condenagdo, for¢osamente 0s responsaveis agiram com, pelo menos,
culpa, quer tenha sido por infrac¢do causadora de responsabilidade
reintegratoria (ex vi artigo 61.%,n.° 5 da LOPTC), quer de sancionatéria
(ex vi artigo 65.°,n.” 3 e 4 da LOPTC). Nessa medida parece-nos igual-
mente indubitavel que os responsdveis nesses processos ndo podiam
beneficiar do apoio «judiciario» estabelecido no artigo 21.° do EEL.»

A seguir, afasta decididamente, e bem, um invocado paralelismo que
considera desajustado:

E evidente que se pode invocar o dito parecer do Conselho Consultivo
da PGR, onde se refere que, nos casos de culpa leve (como aconteceu
naqueles casos), o apoio referido tem fundamento legal. Com efeito,
quanto a esse aspeto, convém esclarecer que se fez ali um paralelismo
com a responsabilidade extracontratual do Estado(®), procedendo-se,
a nosso ver, a uma interpretagdo altamente extensiva da norma que
regulamenta o apoio judiciario prestado pelas respetivas autarquias aos
eleitos locais, distinguindo-se a culpa leve dos agentes do Estado (que
acarreta a responsabilidade do Estado) da culpa normal e grosseira
(responsabilidade pessoal do autor material do ato causador do dano) e,
nessa medida, o apoio a que nos vimos referindo seria garantido pelas
autarquias quando se provasse a culpa leve: ou seja, ainda que o autor
do facto danoso aja com negligéncia, sendo esta leve, as autarquias
deveriam garantir o apoio a que se refere o artigo 21.° do EEL.

Mas tal paralelismo, para além de nos parecer desajustado por de-
masiado extensivo, €, a nosso ver, inaplicavel nos casos das infrac¢des
financeiras (e, salvo o devido respeito pelos mui altos e dignos subscri-
tores do citado Parecer, das penais) pela simples razdo de subverter a
previsdo subjetiva das infragdes (culpa), ndo fazendo a lei nesses casos
qualquer distingdo entre culpa leve, normal, grave e grosseira, antes
fazendo incidir sobre o julgador o 6nus de graduar a pena, reintegra-
toria (°) ou sancionatéria (7), em fungio dessa mesma culpa, tal como
acontece com as penas penais (*) (passe-se o pleonasmo). Quer dizer,
se o legislador quisesse efetivamente distinguir as diversas formas da
culpa em tais tipos de infracgao, prevé-las-ia expressamente na lei em
obediéncia ao principio da tipicidade e da legalidade, tal como o fez no
citado regime da responsabilidade extracontratual do Estado.

E conclui, realgando esta evidéncia:

Nessa medida, parece-nos por demais evidente que ndo ha lugar ao
apoio judiciario estabelecido no citado artigo 21.° do EEL nos casos de
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condenag@o por infrac¢do financeira, devendo os demandados conde-
nados suportar os respetivos encargos.

E o que se verifica nos casos de condenac@o dos demandados eleitos
locais e cujos encargos com mandatarios foram suportados pelas Ca-
maras Municipais de:

Funchal (°);
AMRAM;

Porto Moniz e
Camara de Lobos,

encargos esses, pois, que deviam ter sido suportados pelos proprios
demandados condenados.

Portanto, o M.P. conclui aqui, sem margem para duvidas, que as refe-
ridas autarquias ndo deviam ter pago os aludidos encargos, que recaiam
sobre os proprios demandados condenados. E tem toda a razdo.

A seguir, o Ministério Publico interroga-se sobre «quando ¢ que
tal apoio deve ser concretizado» e, apos tecer algumas consideragdes
gramaticais sobre os tempos verbais utilizados pelo legislador, volta a
concluir:

No entanto, porque a despesa tem de estar fundamentada na lei,
quando for autorizada e realizada, em nenhum dos casos em apreciagdo
(inclusive o caso da C.M. Ponta do Sol) os atos praticados estavam de
acordo com a lei, e, portanto, fodas as citadas despesas foram ilegais e,
por via disso, com pagamentos indevidos.

Portanto, como se vé, ndo ha davida de que o M.P. considera que
«todas as citadas despesas foram ilegais e, por via disso, com paga-
mentos indevidos». O que so reforga a sua posi¢ado sobre a ilegalidade
dos pagamentos efetuados pelas referidas autarquias e a necessidade de
instaurar a competente agdo judicial no Tribunal de Contas para efetivar
essas responsabilidades financeiras e recuperar para os cofres publicos
o dinheiro pago indevidamente.

Depois, apesar de ter por assente que em todos os casos apreciados
(Funchal, AMRAM, Porto Moniz, e Camara de Lobos) ndo ha lugar ao
pagamento do apoio pelas autarquias, detém-se sobre o caso da Camara
Municipal de Camara de Lobos, nestes termos:

Posto isto, resta apreciar a atuacdo dos responsaveis da C.M. Camara
de Lobos quanto pagamento aos advogados pelos servigos prestados no
ambito de processos de auditoria [ ...] que, no entendimento expressado
no relatdrio em analise, ndo sdo judiciais, pelo que, também nesse
entendimento, ndo ha lugar ao apoio em analise.

Salvo o devido respeito, ndo concordamos com tal entendimento,
embora entendamos que ha motivo para a verificagdo dos elementos
objetivos de infra¢do financeira, como passaremos a explicar.

Por outro lado, entende o M.P. que a auditoria e o subsequente processo
judicial sdo um processo tnico e que:

«a auditoria do Tribunal de Contas assemelha-se, em quase tudo, aum
inquérito penal, embora o seu escopo principal ndo seja a investigacao
de infrac¢des financeirasy».

Por isso, acha um «um contra-senso» que, se no fim dessa auditoria,
se concluir que um presumivel infrator eleito local nenhuma infragao
cometeu, tem ele de suportar os encargos com o advogado que tiver
constituido, enquanto «noutro caso idéntico, o auditado vem a ser de-
mandado e acaba absolvido e ...ja tem o aludido apoio...».

Desde logo, existe um flagrante ilogismo nesta hipotese, pois se o segundo
caso ¢ idéntico ¢ porque também ai ndo foi imputada qualquer infragdo
e, por isso, ndo pode seguir-se-lhe uma agdo jurisdicional. Ao invés, se
ao eleito local houver sido atribuida a pratica de uma infragéo, entdo ndo
existe identidade entre esses dois casos, mas sim uma completa antinomia.

Além disso, importa realcar, as normas dos transcritos artigos 5.°,
n.° 1, al. ¢), e 21.° da Lei n.° 29/87, de 30 de junho, sdo de uma clareza
cristalina, ndo requerendo o minimo esforgo interpretativo, basta a sua
leitura para se conhecer inteiramente o que elas permitem e ndo per-
mitem. Portanto, de tais normas resulta, reiterada e inequivocamente,
que so6 ha direito dos eleitos a que as suas autarquias lhes paguem os
encargos, aqui em apreco, quando os processos em que foram parte
sejam de natureza judicial.

Ora o processo de auditoria ndo ¢ um processo judicial, mas sim um
procedimento de cariz administrativo, regendo-se por normas da lei do
Tribunal de Contas estranhas ao processo jurisdicional ai previsto. A tal
auditoria, levada a cabo pela Dire¢ao-Geral do mesmo Tribunal, aplica-se
também o Codigo de Procedimento Administrativo.

Por outro lado, o apontado paralelismo da auditoria com o inquérito
criminal ndo tem base legal, nem existe qualquer analogia de fato ou
de direito que autorize qualquer equiparagdo. Com efeito, os auditores
tratam apenas de averiguar a regularidade e a legalidade das contas
publicas, bem como a qualidade da gestdo financeira. Ndo investigam
esses profissionais, funcionarios da referida Dire¢do-Geral, o cometi-
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mento de crimes, nem sdo policias ou agentes do Ministério Publico para
investigarem e instruirem processos penais. Sdo realidades organica,
substantiva e processualmente bastantes diferentes.

Acresce que o processo de auditoria e o processo jurisdicional, que se
lhe segue, ou ndo, ndo formam um Gnico processo, pelo contrario, sdo
figuras juridicas bem diferenciadas, terminando o primeiro, de indole
administrativa, com a aprovagédo do respetivo relatorio. Por sua vez, o
segundo, judicial, comega com o impulso do M.P., depois da aprovagio
do relatdrio, e pauta-se pelas normas proprias da LOPTC e pelas do
Codigo de Processo Civil.

Portanto, no processo de autoria, sejam ou nao apontadas responsa-
bilidades no correspondente relatorio final, ndo ha lugar ao pagamento
pelas autarquias dos encargos do seu eleito com o processo em que foi
visado, inclusive os honorarios de advogado que facultativamente tenha
constituido, ao abrigo do artigo 13.° da LOPTC.

No caso da Camara Municipal de Camara de Lobos, o M.P veio a
concluir que:

Pelas sentengas 2 e 3/2001 o presidente da C.M. Camara de Lobos
acabou por ser condenado e, portanto, a despesa com os causidicos nem
sequer foi legalizada como aconteceu no caso da C.M. Ponta do Sol e
pode acontecer com o do Funchal, ndo havendo lugar, pois, a aplicagdo
do citado artigo 21.° do EEL nos casos das auditorias referidas, posto que
se provou que houve culpa do responsavel, ainda que diminuta.

Deste modo, uma vez mais, o Digno Magistrado do M.P. conclui que
se provou ter havido culpa do responsavel pela Camara Municipal de
Camara de Lobos.

E afirma serem estas as consequéncias:

De todo o exposto, parece claro que cada um dos presumiveis respon-
saveis de todas as entidades acima referidas que, ou autorizou despesa e
ou autorizou o0 seu pagamento, objetivamente esta incurso, pela despesa
sem suporte legal valido, em infracgdo financeira sancionatéria('®),
prevista no artigo 65.°, n.° 1, alinea b) da LOPTC por violagdo das
normas dos arts. 5.°, alinea ¢) e 21.° do EEL e punivel com multa de
15 UC a 150 UC, e, porque daquela despesa houve dano no erario das
respetivas representadas, em infracdo financeira reintegratdria prevista
no artigo 59.°,n.” 1 e 4 da LOPTC.

Portanto, a posi¢cdo do M.P. ¢ a de que os responsaveis estdo incursos
em infragdes financeiras sancionatdrias e reintegratorias. E estarem
incursos significa que os agentes praticaram os factos que lhes sdo
imputados e que esses factos preenchem, ainda que indiciariamente, as
infragdes financeiras cuja pratica lhes ¢ atribuida, em termos objetivos
e subjetivos.

Contudo, chegado a este ponto, o Ministério Publico volta atras,
ignora as conclusdes que entretanto formulara e, afastando o dolo, volta
a debrugar-se sobre a culpa para, surpreendentemente, afirmar que ndo
ha negligéncia, concluindo agora que:

«...ndo ha elementos seguros que comprovem que os presumiveis
responsaveis tenham agido com culpa, em qualquer das suas formas,
e nessa medida o M.P néo requer procedimento jurisdicionaly.

Ora o M.P. ndo apontou ao relatorio de auditoria nenhuma falha ou
insuficiéncia concretas, em termos de factos ou de provas, ndo obstante
para isso ter tido oportunidade, em devido tempo, e s6 agora ¢ que se
queixa, vaga, conclusiva e, por conseguinte, abstratamente, de ndo haver
«elementos seguros» que comprovem a culpa dos responsaveis.

Com efeito, o M.P. ndo apontou falhas ao conteudo do relatdrio,
nem mesmo em matéria de facto fundamentadora da culpa, porque
efetivamente ndo existe qualquer falha ou insuficiéncia — o que torna
ainda mais incompreensivel a sua conclusdo final de ndo reconhecer a
culpa dos responsaveis.

Em apoio desta sua posicéo, o M.P. transcreve o sumario de um acor-
dao do Supremo Tribunal de Justiga, de 26-06-2003, segundo o qual:

De acordo com a matriz do C. Penal s6 ¢ punivel o facto praticado
com dolo ou, nos casos especialmente previstos na lei, com negligén-
cia, previsao que ocorre em contra-ordenagdes estradais, agindo com
negligéncia quem, por ndo proceder com o cuidado a que, segundo as
circunstdncias, estd obrigado e de que é capaz: (a) representar como
possivel a realizagdo de um facto que preenche um tipo de crime, mas
atuar sem se conformar com essa realizagdo; ou (b) nio chegar sequer
a representar a possibilidade de realizagdo do facto...».

Este acorddo, que no seu texto se limita a explicar o disposto no
artigo 15.° do Cddigo Penal, sobre negligéncia consciente e negligéncia
inconsciente, alude a censura ética que carateriza estas duas espécies
e caraterizando o elemento intelectual, que consiste na representagdo
ou ndo pelo agente da possivel pratica de uma infragdo. No primeiro
caso, 0 agente, embora sem se conformar com esse resultado, age livre
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e voluntariamente no sentido desconforme ao direito. No segundo caso,
como o agente ndo chega a representar o cometimento de um ilicito, age
também livre e voluntariamente e consuma o ato ilicito.

A culpa gira, assim, em torno dos elementos intelectual e volitivo, ou
seja, a representacao pelo agente de com a sua conduta poder cometer um
facto contrario as normas legais e, mesmo assim, porque € um ser livre,
age segundo a sua vontade e consuma esse facto ndo querido pela lei. Na
negligéncia, ainda que consciente, ndo existe a inten¢do que carateriza
o dolo e o agente ndo deseja o resultado danoso ou antijuridico, apenas
confia, podendo e ndo devendo confiar, que esse resultado tipico ndo se
concretize (cf. M. Maia Gongalves, Codigo Penal Anotado e Comentado,
9.% ed., Almedina, Coimbra, 1996, pp. 228-235).

Embora a base legal para aferir a culpa esteja bem equacionada pelo
M.P., em matéria penal, ja a sua aplicacdo a realidade factual, salvo o
devido respeito, se mostra desencontrada.

Com efeito, o M.P., chamando a colagdo o aludido parecer da
Procuradoria-Geral da Republica, cuja aplicag@o a este caso ja tinha
afastado, entende que a lei que prevé o pagamento pelas autarquias
do apoio judiciario aos seus eleitos ¢ de dificil interpretagdo e, salvo
melhor opinido, confunde os elementos da culpa com os da consciéncia
da ilicitude, nestes termos:

Se atentarmos no facto de, inclusivamente, o Parecer do Conselho
Consultivo da PGR citado e que nos vimos referindo nao ser um ele-
mento que permita elucidar em que circunstdncias se deve considerar
que a despesa é legal, posto que admite a legalidade se o infrator tiver
agido com culpa leve — o que aconteceu em todos os casos de conde-
nagdo narrados nestes autos (no caso da Ponta do Sol inclusivamente
ocorreu uma absolvi¢do e o0 mesmo pode acontecer — pelo menos
teoricamente — com o do Funchal) —, como exigir que os autorizadores
da despesa e ou do seu pagamento tivessem tido, em qualquer desses
momentos (ou seja, quando ¢ cometida a infrac¢ao financeira) o cuidado
de, sequer, “representar como possivel” que essa despesa era ilegal?
Parece-nos evidente que a resposta ¢ pela negativa, ou seja, entende-se
que essa exigibilidade nao se verificou nos casos em apreco.

A adotar-se esta posi¢do do M.P., a primeira consequéncia, por apagogia,
seria que se a lei € de dificil interpretagdo, entdo o agente pode despreza-
-la e proceder como lhe aprouver, até mesmo contra o que ela dispde,
deixando de estar obrigado a agir com o cuidado e a diligéncia que lhe
sdo exigiveis. Todavia, por muito livre que se pretenda ser na interpre-
tacdo da lei, a visdo funcional do direito subjacente a esta interpretagao,
de que aqui frontalmente se discorda, ndo pode deixar de ter em conta
a sensatez do legislador de ndo consagrar solugodes iniquas. Além disso,
o intérprete deve libertar-se de uma concecdo meramente positivista ou
mecanicista do direito e ser capaz de ter em devida conta as consequéncias
de uma decisdo proferida em fungdo de determinada interpretagdo da
lei, sobretudo questionar se essas consequéncias sdo justas ou injustas.

Ora, perante a insustentabilidade da asser¢do do M.P,, a exigéncia que se
coloca ao intérprete e ao agente é precisamente a inversa. Se a lei € de dificil
interpretacio, entdo deve redobrar o seu cuidado antes de atuar, empreendendo
todas as diligéncias necessarias, € de que ¢ capaz, para apurar o verdadeiro
sentido da norma a luz da qual pode e deve agir. A culpa ¢ apreciada, na
falta de outro critério legal, pela diligéncia de um bom pai de familia, em
face das circunstancias de cada caso (artigo 487.°, n.° 2, do Codigo Civil).

Isto admitindo, por hipdtese académica, que as referidas normas sdo
dificeis de interpretar — o que, manifestamente, ndo ¢ o caso.

Além de que «a ignorancia ou ma interpretacdo da lei ndo justifica
a falta do seu cumprimento nem isenta as pessoas das sangdes nela
estabelecidasy (artigo 6.° do Codigo Civil).

Em todo o caso, nada nos autos indicia que os responsaveis dos alu-
didos municipios ndo tenham representado, antes pelo contrario, que
ao pagarem encargos com agdes judiciais envolvendo os seus eleitos,
considerados culpados e, por isso, ai condenados, estavam a cometer uma
infracdo financeira, a pagar uma despesa particular com dinheiro publico
da autarquia. Acresce que também ndo resulta dos autos, inclusive do
relatorio de auditoria, que os responsaveis ndo tenham efetuado tais
pagamentos indevidos livre e voluntariamente — resulta precisamente
o contrario. Alias, os responsaveis, visados no relatorio, até adotaram
outro fundamento de defesa, assente na doutrina do aludido parecer
da Procuradoria-Geral da Republica que erroneamente extrapola da
responsabilidade civil extracontratual do Estado e que, acertadamente,
o M.P. considerou inaplicavel no caso destes autos.

Com efeito, o dito parecer ndo versa sobre responsabilidade financeira
e confunde responsabilidade civil extracontratual do Estado e demais
entidades publicas, regulada pela Lei n.° 67/2007, de 31 de dezembro,
com a obrigagao de pagar os encargos, emolumentos, custas e honorarios
decorrentes de uma ag¢@o em juizo. S6 nessa responsabilidade aquiliana €
que a lei distingue entre culpa grave e culpa leve, mas tal normativo ndo
pode ser para aqui chamado, pois ndo se coloca aqui qualquer problema
de responsabilidade civil.
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Acresce que o M.P., como acima ja se aflorou, ao estribar-se na suposta
dificuldade de interpretagdo da lei, parece confundir desconhecimento
da lei ou falta de consciéncia da ilicitude com a falta de representacdo
e de cuidado que conduz a negligéncia.

Mas o M.P. ndo invoca falta de consciéncia da ilicitude por parte dos
indiciados — que, na verdade, também nao se indicia -, pois, apenas se
esteia — contra as evidéncias constantes do relatorio de auditoria e da
documentagao subjacente — na falta de culpa, para se abster de instaurar
a agdo judicial destinada a efetivar as responsabilidades financeiras.
Antepde assim, com todo o respeito, prematura e infundadamente, o seu
“julgamento absolutorio” sobre os factos constitutivos da negligéncia,
ndo deixando que seja o juiz natural a decidir, legitimamente e com todas
as garantias de defesa, equidade, publicidade e recorribilidade.

E, a rematar, um ultimo argumento:

Portanto, nem que seja pelo constitucionalmente consagrado prin-
cipio in dubio pro reo, ndo ha elementos seguros que comprovem que
os presumiveis responsaveis tenham agido com culpa, em qualquer
das suas formas, e, nessa medida, o M°P° ndo requer procedimento
jurisdicional.»

Antes de mais, ndo se entende bem a formulagdo: «nem que seja
pelo [...] principio in dubio pro reo, ndo ha elementos seguros...».
Os elementos a que o M.P. se refere s6 podem ser factos e prova — ou
ha ou ndo ha. Nao é em obediéncia ou por causa do referido principio
que os ha ou ndo. Além disso, o principio in dubio, quando aplicavel, s6
atua nas situagdes excecionais em que ndo existem nos autos elementos
facticos ou probatoérios que permitam, com seguranga, condenar o réu.
No caso que aqui se discute, de responsabilidades financeiras, os factos
e as provas até existem em abundancia e sustentam, sem margem para
duvidas, a responsabilidade imputada aos visados.

Depois, importa lembrar que o principio in dubio pro reo ou in dubio
pro libertate, que é a base da presungdo de inocéncia, pertence ao direito
penal e ndo a responsabilidade financeira reintegratoria, de base civilista.

Além disso, convocar para aqui apenas a matriz do Codigo Penal
afigura-se redutor e insuficiente para aferir da culpa na responsabili-
dade financeira, pois, embora faga sentido quanto a sancionatoria, na
reintegratoria a matriz € a do direito civil.

Mais, apelar tdo-so6 as matrizes civil e penal, consoante o tipo de
responsabilidade financeira, ¢ ainda simplificar demasiado e descurar
quer a natureza propria, quer a autonomia juridica desta responsabilidade,
inclusive no dominio da imputagéo subjetiva do fato ao agente.

Acresce que o “julgamento” improprio e equivoco dos factos atinentes a
culpa pela entidade que deveria requerer o julgamento judicial, sempre com
o devido respeito, desconsidera também a obrigagio que o artigo 61.%,n.° 6,
da Lei de Organizagao e Processo do Tribunal de Contas, impde aos visados.

Na verdade, além de um dever de cooperagdo e de boa-fé processual
com o Tribunal, tal normativo obriga os responsaveis a demonstrarem
que a utilizag@o de dinheiros e outros valores publicos colocados a sua
disposicao de forma legal foi regular e conforme aos principios de boa
gestdo. Para tanto, a mesma norma garante aos visados o acesso a toda
ainformagdo disponivel necessaria. Portanto, no caso vertente, a absten-
¢do de jurisdicionalizar a efetivac@o das responsabilidades financeiras,
impede os responsaveis de fazerem uso desta disposicao.

Em conclusdo, este Tribunal remeteu ao Ministério Publico o processo
de auditoria em referéncia com o respetivo relatorio aprovado evidenciando
claros e muito fortes indicios de responsabilidades financeiras, por pagamen-
tos indevidos, mas o Digno Magistrado decidiu ndo requerer o julgamento.

Revisitados e reapreciados que foram, por este Tribunal, o relatorio e
o processo de auditoria, nos termos supra descritos, os motivos do M.P.
para se abster revelam-se totalmente improcedentes, ficando, assim, sem
fundamento valido a sua decisdo de ndo requerer o julgamento.

Deste modo, porque as responsabilidades financeiras dos visados iden-
tificados no relatorio continuam vivas, por indiciaria e abundantemente
demonstradas, integrando as infra¢des financeiras ai imputadas, por
pagamentos indevidos, os presentes autos ndo estao ainda em condigdes
de serem arquivados.

Por conseguinte, este processo aguardara até que seja requerido o
julgamento por quem para isso tenha legitimidade — designadamente
ao abrigo do artigo 52.°, n.° 3, da Constituigdo da Republica Portu-
guesa, e nos termos da Lei n.® 83.°/95, de 31 de agosto (direito de acdo
popular) — ou até que as mencionadas responsabilidades financeiras
prescrevam e, assim, se perca definitivamente a possibilidade de recu-
perar dinheiros publicos indevidamente gastos.

Notifique.

Apds comunicagdo as entidades interessadas, publique o presente
despacho € o correspondente relatorio n.° 11/2011-FS/SRMTC, como
Anexo Unico, na segunda série do Didrio da Republica e no Jornal
Oficial da Regido Auténoma da Madeira, nos termos do artigo 9.°, n.° 2,
al. f), e n.° 3, da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto.

30 de julho de 2012. — O Juiz Conselheiro, Jodo Aveiro Pereira.
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ANEXO UNICO
Relatério n.° 11/2011-FS/ISRMTC

Auditoria orientada para a assungio, pelas autarquias, de encargos
com servicos de advocacia/consultadoria juridica relacionados
com agoes de controlo e de fiscalizacio desenvolvidas pelo Tri-
bunal de Contas.

Seccao Regional da Madeira do Tribunal de Contas
Setembro/2011

Relagéo de siglas

AMRAM — Associagao de Municipios da RAM

Aud — Auditoria

CD — Conselho Diretivo

CI — Controlo Interno

CM — Camara Municipal

CMCL — Céamara Municipal de Camara de Lobos

CMPM — Cémara Municipal do Porto Moniz

CMPS — Camara Municipal da Ponta do Sol

DGAL — Diregao-Geral das Autarquias Locais

DL — Decreto-Lei

DLR — Decreto Legislativo Regional

DR — Diario da Reptblica

EEL — Estatuto dos Eleitos Locais

FC — Fiscalizagdo Concomitante

FS — Fiscalizagdo Sucessiva

JC — Juiz Conselheiro

JRF — Julgamento por Responsabilidade Financeira

LFL — Lei das Finangas Locais

LOPTC — Lei de Organizagdo e Processo do Tribunal de Contas
LOE — Linhas de Orientagdo Estratégica

MP — Ministério Publico

POCAL — Plano Oficial de Contabilidade das Autarquicas Locais
PG — Plenario Geral

PGA/PA — Plano Global da Auditoria/Programa de Auditoria
PGR — Procuradoria — Geral da Republica

OP — Ordem de Pagamento

RAM — Regido Auténoma da Madeira

SRMTC — Secgao Regional da Madeira do Tribunal de Contas
RCM — Resolugio do Conselho de Ministros

RFS — Responsabilidade Financeira Sancionatoria

SPL — Sec¢do em Plenério

TC — Tribunal de Contas

VEC — Verificagao Externa de Contas

Ficha técnica

Supervisdo/Coordenagdo: Miguel Pestana, Auditor-Coordenador/
Auditor-Chefe.
Equipa de auditoria:

Mericia Dias, Técnica Verificadora Superior.
Ilidio Garanito, Técnico Verificador.

1 — Sumario

1.1 — Introdugéao

O presente documento consubstancia o resultado da auditoria orien-
tada para a assungdo, pelos municipios e suas associagdes, de encargos,
no periodo de 2007 a 2009, com servigos de advocacia/consultadoria
juridica relacionados com processos jurisdicionais e de auditorias do
Tribunal de Contas.

1.2 — Observagdes de auditoria

Na sequéncia dos trabalhos desenvolvidos e dos resultados obtidos,
apresentam-se, de seguida, as principais observagdes:

1 — Entre 2007 e 2009, as Camaras Municipais da Ponta do Sol
(CMPS), de Camara de Lobos (CMCL), do Porto Moniz (CMPM) e
do Funchal (CMF) e a Associagido de Municipios da RAM (AMRAM)
despenderam um total de 99 202,16€ com a aquisigdo de servigos de
advocacia/consultadoria juridica relacionados com processos jurisdi-
cionais e de auditorias do Tribunal de Contas (TC).
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2 — O pagamento de servigos de advocacia, no montante de
3 192,00€, efetuado pela CMPS, néo suscita reparos face ao disposto no
artigo 21.° do Estatuto dos Eleitos Locais (EEL), uma vez que a Sentenga
n.° 4/2008-SRMTC, absolveu os responsaveis (cf. o ponto 3.1.1).

3 — A apreciag@o da legalidade dos pagamentos de servigos de
advocacia efetuados pela CMF (27 463,75€), no ambito do processo
n.° 2/2008-JRF, esta dependente da decisdo do recurso, pese embora,
ja se possa adiantar que esse desembolso foi extemporaneo pois s6
apos o transito em julgado da sentencga recorrida € que se pode apurar
se estdo verificados todos os requisitos exigidos no artigo 21.° do
EEL que permitem a autarquia suportar os encargos em causa (cf. o
ponto 3.1.1).

4 — A Associagao de Municipios da RAM (AMRAM), a Camara
Municipal de Camara de Lobos (CMCL) e a Camara Municipal do Porto
Moniz (CMPM), despenderam ilegalmente('') um total de 51 802,36€
com servigos de assessoria juridica em processos jurisdicionais de-
senvolvidos pelo TC(*?) que culminaram com a condenacio dos res-
ponsaveis.

Na maioria dos casos, as autarquias suportaram os encargos antes
de ser proferida a decisdo final, o que contraria o referido artigo 21.°
do EEL (cf. o ponto 3.1.2).

5 — A autarquia de Camara de Lobos realizou despesas, no mon-
tante de 16 744,05€, no ambito da prestacao de servigos de advocacia
e consultadoria relacionados com dois processos ndo jurisdicionais
(processos de auditoria) o que impede os autarcas de beneficiarem do
que ndo se enquadra no ambito do patrocinio judiciario previsto no
EEL (cf. o ponto 3.2.).

1.3 — Responsabilidade financeira

Os factos referenciados sintetizados nos pontos 4 ¢ 5 sdo suscetiveis
de tipificar ilicitos financeiros geradores de responsabilidade financeira
sancionatdria e reintegratoria enunciada no quadro constante do Anexo
I e desenvolvida ao longo do presente documento.

1.4 — Recomendagéao

No contexto da matéria exposta no Relatorio e resumida nas obser-
vagdes da auditoria, o Tribunal de Contas recomenda aos municipios
abrangidos pela auditoria e 8 AMRAM que diligenciem no sentido da
assuncdo de despesas com o apoio judicial aos autarcas so ser efetuada
nos casos em que se verifique a observancia dos pressupostos consa-
grados no Estatuto dos Eleitos Locais [cf. o artigo 21.° da Lei n.® 29/87,
de 30 de junho(*?)].

2 — Caraterizacao da Acao

2.1 — Fundamento e ambito

De acordo com o Programa Anual de Fiscalizagdo da SRMTC
para o ano de 2010, aprovado pelo Plenario-Geral do Tribunal de
Contas, em sessio de 16 de dezembro de 2009('*), realizou-se uma
auditoria orientada para a analise da legalidade da assungdo e pa-
gamento pelas associagdes de municipios e camaras municipais
da RAM de encargos com servigos de advocacia/consultadoria
juridica relacionados com agdes de fiscalizagdo e com julgamentos
no Tribunal de Contas.

Nessa conformidade, foram selecionados os municipios e respetivas
associacdes envolvidos em processos jurisdicionais e auditorias reali-
zadas pelo TC, no periodo de 2007 a 2009.

2.2 — Objetivos

A auditoria inseriu-se na area do controlo financeiro sucessivo do
Sector Publico Administrativo das Autarquias Locais, e com a sua
realiza¢do pretendeu-se reforcar a qualidade, a atualidade e a eficacia
do controlo financeiro técnico e jurisdicional do Tribunal.

Para o efeito foram definidos os seguintes objetivos especificos:

1) Levantamento e avaliagdo dos encargos relacionados com pro-
cessos jurisdicionais e de auditorias do TC;

2) Analise da legalidade dessas despesas na perspetiva do seu en-
quadramento (fundamentagdo) nas atribuigdes e competéncias das
entidades auditadas e nos pressupostos dos artigos 5.° alinea o), e
21.° do EEL(");

3) Concretizagdo das situagdes de facto e de direito integradoras
de eventuais infragdes financeiras e seus responsaveis, se for o caso
disso.
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2.3 — Metodologia e técnicas de controlo

A metodologia adotada na realizagdo da presente acdo englobou
trés fases distintas: a de planeamento, a de execugdo e a de analise
e consolidagdo da informag@o, tendo-se seguido no seu desenvolvi-
mento os métodos e técnicas definidos no Manual de Auditoria e de
Procedimentos('®).

A) Fase de planeamento/execucao:

Procedeu-se a interpelagdo das cdmaras municipais e das associagdes
de municipios, para determinar o montante e analisar as despesas assu-
midas com servigos e ou consultadoria juridica no ambito de processos
jurisdicionais do TC, e;

Verificou-se a legalidade dos encargos assumidos e dos correlativos
pagamentos com base nas faturas, recibos, ordens de pagamentos e
despachos/pareceres que sustentaram a realizagdo das despesas.

B) Analise e consolidagdo da informagéo;

Apreciagdo da consisténcia dos dados recolhidos;
Consolidagdo da informagao obtida junto das referenciadas.

2.4 — Entidades auditadas e responsaveis

Dada a natureza e os objetivos definidos esta auditoria incidiu sobre
a AMRAM e sobre as camaras municipais que efetuaram pagamentos
relacionados com processos desenvolvidos pelo TC (CMF, CMCL,
CMPM, CMPS) cujos responsaveis, no periodo de 2007 a 2009, cons-
tam do Anexo VI.

2.5 — Condicionantes e grau de colaboragao dos responsaveis

O trabalho decorreu dentro dos pardmetros da regularidade, realgando-
-se a disponibilidade, a colaboragdo e o espirito de cooperagdo dos res-
ponsaveis contatados, designadamente quanto as questdes colocadas e a
documentac@o solicitada ao universo das entidades objeto desta ac@o.

2.6 — Contraditoério

Para efeitos do exercicio do contraditorio e, em cumprimento, do
disposto no artigo 13.° da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, na redagio
dada pela Lei n.° 48/2006, de 29 de agosto, procedeu-se a audi¢do dos
membros do Conselho Executivo da AMRAM, dos Presidentes da CMF,
da CMPS, da CMCL e da CMPM, do ex-presidente da CMPM e, bem
assim, do Técnico Superior que elaborou a informagao que sustentou o
despacho autorizador do Presidente da CMCL exarado em 05/06/2008,
nos termos do n.° 4 do artigo 61.° da LOPTC.

A argumentagdo apresentada('’) foi tida em consideragio ao longo
do texto, designadamente através da sua transcri¢do e inser¢ao nos
pontos pertinentes, em simultdneo com os comentarios considerados
adequados.

2.7 — Enquadramento juridico

De acordo com a alinea 0) do n.° 1, do artigo 5.° da Lei n.® 29/87, de
30 de junho('®) que aprovou o Estatuto dos Eleitos Locais(*’) (EEL),
«os eleitos locais tém direito a apoio nos processos judiciais que tenham
como causa o exercicio das respetivas fungdes» constituindo, nos ter-
mos do artigo 21.° do Estatuto(*), encargos a suportar pelas respetivas
autarquias, as despesas provenientes de processos judiciais(*') em que
os eleitos locais sejam parte, mediante a verificagdo de determinados
pressupostos.

Para além da responsabilidade civil e criminal, os eleitos locais po-
dem, ainda, incorrer em responsabilidade financeira nos termos da Lei
n.° 98/97, de 26/08 (cf. a alinea ) don.° 1 do artigo 5.° e os artigos 57.°
a70.°) cuja efetivagdo compete ao Tribunal de Contas (cf. os artigos 1.°,
n.° 1, da LOPTC e a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 214.° da Constitui¢do
da Republica Portuguesa).

A responsabilidade financeira ¢ comummente definida como a sus-
cetibilidade de alguém poder vir a constituir-se na obrigacdo de repor
fundos publicos ou suportar as san¢des punitivas legalmente previstas,
na sequéncia de a¢des de controlo desenvolvida pelo TC ou pelos
orgaos de CI, em razéo do incumprimento das normas disciplinadoras
da atividade financeira do Estado e demais entes publicos.

Sdo pressupostos da efetivagdo da responsabilidade financeira:

Ato financeiro ilicito;

Elemento subjetivo — qualidade do autor/fun¢des exercidas (ar-
tigo 61.%);

Elemento objetivo — existéncia de dano financeiramente avaliavel;

Elemento culposo — culpa do agente (artigo 61.%/5);

Nexo de causalidade — relag@o entre o facto e o dano.
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Em face do que antecede ¢ evidente que as decisdes condenatérias
envolvem sempre um juizo de culpabilidade (seja ela dolosa ou a
titulo de negligéncia), de harmonia com os artigos 61.°, n.° 5, e 64.°
da LOPTC.

Aos poderes jurisdicionais consubstanciados no julgamento da res-
ponsabilidade financeira (artigo 58.° da LOPTC(*?)) juntam-se os po-
deres de controlo financeiro(*), traduzidos numa atividade técnica de
apreciagdo da atividade financeira publica na perspetiva da legalidade
e regularidade das receitas e das despesas publicas e da boa gestdo
financeira, consubstanciados, maxime, nos Pareceres sobre as Contas
do Estado e das Regides Autonomas, nos relatorios de auditoria e nas
decisdes de concessdo ou recusa de visto.

Assim sendo, as principais competéncias ao nivel da fiscalizagio/
controlo financeiro (artigo 5.° da LOPTC) sdo:

Verificar as contas dos organismos, servigos ou entidades sujeitos a
sua prestagdo [verificagdo interna das contas(**) e verificagdo externa
de contas(*) (artigos 53.°, 54.°, 55.° 104.° da LOPTC, € 10.° do Regu-
lamento da SRMTC)];

Realizar por iniciativa propria, ou a solicitagdo da AR ou do Go-
verno, auditorias a entidades a que se refere o artigo 2.° (artigo 55.°
da LOPTC);

Fiscalizar previamente a legalidade e o cabimento orgamental dos
atos e contratos de qualquer natureza que sejam geradores de despesa,
consubstanciando-se essa competéncia em decisdes de concessido ou
recusa de visto.

3 — Resultados da analise

De acordo com as respostas obtidas na sequéncia da circularizagao,
0s municipios e respetivas associagoes:

Nio suportaram encargos(*®) com custas judiciais e com multas a
que os respetivos responsaveis tenham sido condenados no ambito de
processos jurisdicionais desenvolvidos pelo TC;

Assumiram encargos com servigos de advocacia e consultadoria
juridica relacionados com a agdo do TC.

3.1 — Assuncéo de encargos decorrentes
de processos jurisdicionais

O EEL prevé que as despesas provenientes de processos judiciais
(cf. 0 Anexo III) possam ser assumidas pelas respetivas autar%uias [ex vi
dos artigos 5.°,1.° 1, alinea 0) € 21.°, ambos da Lei n.° 29/87(*")], desde
que, cumulativamente, sejam observados os seguintes pressupostos:

As despesas tém de ser provenientes de processos judiciais;

Os atos que deram origem ao processo judicial e as inerentes despesas
tenham sido praticados pelo eleito local no exercicio das suas fungdes
e por causa delas;

Nao se prove que esses atos foram praticados com dolo(**) ou ne-
gligéncia(®).

A questao do apoio aos autarcas nos processos judiciais em que sejam
parte, foi tratada no Parecer n.° 81/2007 do Conselho Consultivo da
Procuradoria — Geral da Republica (PGR)(*"), onde se preconiza, entre
outras matérias que, s6 ap6s a decisdo final do processo judicial podera
apurar-se se estdo preenchidos os pressupostos de que depende a conces-
sdo do apoio, pelo que s entdo devera ser autorizada a sua atribuig@o.

3.1.1 — Pagamento de encargos com decisao absolutéria

Na sequéncia do julgamento da factualidade enunciada no Relato-
rio n.° 2/2007-FS/SRMTC — “Auditoria a divida dos Municipios da
RAM titulada por contratos de factoring” (Proc.® n.° 09/06 — Aud/FS)
foi proferida, em 1.* instancia, a Sentenga n.° 4/2008, de 12/12/2008
(Proc.° n.° 2/2008-JRF) que absolveu os responsaveis(’') da CMPS e
da CMF.

No entanto, na sequéncia dos recursos entretanto apresentados, ainda
ndo ha decisdo definitiva sobre a responsabilizagdo dos vereadores da
CMF devido a pendéncia do Recurso n.° 1/2010(*?).

Em face do que antecede, conclui-se:

a) Relativamente a CMPS, que a assun¢o e pagamento de encar-
gos com servicos de advocacia/consultadoria juridica, no montante
de 3 192,00€, foi legal ja que se consideram preenchidos os trés re-
quisitos previstos no EEL e o correlativo pagamento so6 foi efetuado
(em 18/3/2009) apds o transito em julgado da sentenga absolutoria do
responsdvel municipal(®?);

b) Relativamente a CMF, que a pendéncia do recurso ndo permite,
ainda, determinar a legalidade da assungdo das despesas pelo muni-
cipio pese embora se possa adiantar que o pagamento de 27.463,75€
a sociedade de advogados é extemporaneo pois, ndo s6 ndo ocorreu
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a decisdo final do processo como o resultado do recurso da Sentenga
n.° 4/2008 foi desfavoravel aos responsaveis municipais.

A CMPS respondeu que nada tinha a acrescer.

O Presidente da CMF alegou que, quanto a questdo da eventual
ilegalidade adveniente da sentenga ndo ser totalmente absolutoria,
reservava-se no direito de apresentar a seu tempo, se for o caso, o
devido contraditorio, adiantou, contudo, que a autarquia deve prestar
apoio também quando haja condenacdo por culpa leve, alicer¢ando-se
no aludido Parecer n.° 81/2007 do Conselho Consultivo da PGR.

Relativamente ao facto do pagamento das despesas ter ocorrido
antes da decisdo final do processo, o presidente da CMF aduz que o
artigo 21.° do EEL nada refere a esse respeito, “sendo certo que o apoio
juridico que esse preceito reconhece aos autarcas apenas assume, de
facto, uma materialidade condicente com a sua previsdo se 0 mesmo
puder ser assumido desde o momento inicial em que a assisténcia juri-
dica for necessaria [...] ¢ insustentavel que o apoio juridico assumido
por aquele mesmo preceito seja efetivamente concretizado a partir do
momento em que a entidade municipal apenas apoie o autarca por via
de reembolso de despesas e ja ndo por via da propria contratagdo de
servigos juridicos [...]".

Acrescentou ainda que o pagamento dos montantes em causa ocorreu
antes da publicacdo do referido Parecer, o qual parece concluir que
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se trata de um reembolso da autarquia das despesas em que o autarca
incorreu e ndo de uma contratagdo de servigos.

Finalmente, chamou a ateng@o que “[...] nem faz sentido a Autarquia
contratar os servigos depois do servigo prestado..., nem faz sentido
contratar os servigos ¢ depois ndo os pagar no momento em que esse pa-
gamento lhe for exigido.”, inquirindo qual é o correto procedimento.

Esta questdo do momento do pagamento das despesas ¢é tratada no
ponto seguinte.

3.1.2 — Pagamento de encargos com decisdo condenatdria

O mapa seguinte espelha as despesas realizadas, no periodo de
2007 a 2009, com processos jurisdicionais do TC que resultaram na
condenacao dos responsaveis e que, por conseguinte, ndo poderiam
ter sido assumidas pelas entidades ptblicas em virtude de ndo estar
preenchido um dos condicionalismos estabelecido no artigo 21.° do
EEL, especificamente, o de ndo se provar “dolo ou negligéncia por
parte dos eleitos”.

Com efeito, tal condi¢do néo se verifica nos processos identificados,
pois, nos termos do n.° 5 do artigo 61.° da Lei n.° 98/97, s6 ha infracdo
financeira se o facto, para além de ilicito, tiver sido praticado com culpa
(dolo ou negligéncia)(**) o que impede que os pagamentos em causa se
subsumam na previsdo normativa do artigo 21.° do EEL.

Descrigao dos servigos contratados

Valor Numero

Decisdo
(em euros) de processo

AMRAM

Servigos de assessoria juridica/preparagao e elaboragdo da contestagdo bem como | 25 403,16

acompanhamento de todas as diligéncias do julgamento.

CMCL

Servigos juridicos de assessoria geral com processos de responsabilidade a correr

termos na SRMTC.

Elaboragdo de contestacdo no processo de responsabilidade financeira sancionatoria

junto do TC.

CMPM

Prestagdo de servigos com o processo de responsabilidade financeira sancionatoria | 10 545,23

desencadeado pelo Ministério Publico junto da SRMTC.

1/2007-JRF | Parcialmente condenatoria

(06/03-VEC) | (Sentenga n.° 3/2008)
7 303,97 5/2008-JRF | Condenatoria
(09/05-Aud/FS) | (Recurso n.° 3/09-FS/Acoérdao
8550 5/2009-3.*SPL

3/2009-JRF
(05/07-Aud/FC)

Condenatoria com dispensa de
pena (Sentenga n.° 5/2009)

De entre a documentagdo recolhida relevam para o apuramento das
responsabilidades os factos seguintes:

a) Aquando da autorizagdio das despesas o Presidente do Conselho
Diretivo da AMRAM e o Presidente da CMCL invocaram o disposto
na alinea 0) don.® 1 do artigo 5.° do EEL, sem mencionar o artigo 21.°,
e 0s pressupostos nele insertos;

b) A autorizagao da despesa proferida pelo Presidente da CMCL foi
precedida de uma informag3o interna do Servico de Contabilidade(**),
datada de 5 de junho de 2008, que justifica a contratagdo com “...a
inexisténcia nos quadros afetos ao Municipio de advogado com com-
provada experiéncia na matéria a julgamento”;

¢) A autorizago da despesa com a contrata¢do de servigos de advo-
cacia pela CMPM foi emitida, em 26/06/2009, pelo entdo Presidente
da Camara (Gabriel de Lima Farinha) mas o seu pagamento s¢ foi
autorizado (em 18/11/2010) pelo atual Presidente (Edgar Valter Castro
Correia);

d) O pagamento das despesas assumidas pela AMRAM foi autori-
zado pelo Conselho Diretivo daquela entidade enquanto, na CMCL, os
pagamentos foram autorizados pelo Presidente da Autarquia.

Neste contexto, a factualidade que antecede ¢ suscetivel de gerar
responsabilidade financeira sancionatoria, nos termos do disposto na
alinea ) don.® 1 do artigo 65.° da LOPTC e responsabilidade financeira
reintegratoria, nos termos dos n® 1 e 4 do seu artigo 59.°, no montante
global de € 51.802,36 (cf. o quadro anterior) imputavel as entidades que
autorizaram as despesas e os pagamentos (cf. 0 Anexo V).

No caso da CMCL, a responsabilidade financeira ¢ ainda suscetivel
de recair sobre o Técnico Superior que elaborou a informagdo(*®) que
sustenta o despacho do Presidente da CMCL, nos termos do n.° 4 do
artigo 61.° da LOPTC(Y).

A factualidade em analise suscita ainda a questdo do pagamento
de despesas com patrocinio judiciario antes da decisdo final do pro-
cesso de julgamento, facto que, contraria o atual enquadramento legal
(cf. igualmente o Parecer n.° 81/2007 do Conselho Consultivo da PGR)

na medida em que um dos requisitos estabelecidos no artigo 21.° da
Lei n.° 29/87, especificamente o da comprovagado da auséncia de dolo
ou negligéncia na atuagdo do autarca, s6 ¢ aferivel depois do transito
em julgado da decisdo final.

As alegagdes incidiram sobre 2 questdes:

|. Pressupostos do pagamento das despesas provenientes de processos
judiciais em que sejam partes os autarcas

A) A AMRAM, a CMCL e a CMPM, vieram alegar que estavam
preenchidos todos os pressupostos estabelecidos no artigo 21.° do EEL,
na medida em que esta norma néo pode deixar de ser interpretada a luz
da regra geral de que os titulares dos 6rgaos autarquicos nao respon-
dem civilmente quando o ato tiver sido praticado pelo eleito local com
diligéncia e zelo ndo manifestamente inferiores aos que se encontrava
obrigado em razdo do cargo, ou seja, nos casos em que se verifique culpa
leve do autarca, a autarquia deve prestar o apoio tal como reconhece
o Parecer n.° 81/2007 do Conselho Consultivo da PGR sustentado no
n.° 1 do artigo 8.° da Lei n.° 67/2007, de 31/12.

Sobre as alegagdes produzidas reitera-se o entendimento de que o
processo judicial para efetivagdo da responsabilidade financeira ¢ dis-
tinto dos processos para apuramento da responsabilidade criminal ou
civil, pois, é regulado por uma lei especial de processo (Lei n.° 98/97,
de 26/08), a qual possui critérios proprios (cf. os artigos 59.° a 70.°),
nao obstante recorrer aos conceitos e principios juridicos enformadores
do Direito Penal e do Direito Civil, bem como aos respetivos Codigos
de Processo [artigo 80.° da LOPTC(**)].

Nos termos do n.° 5 do artigo 61.° da Lei n.° 98/97, s6 ha infragao
financeira se o facto, para além de ilicito, tiver sido praticado com
culpa (dolo ou negligéncia), competindo ao Tribunal de Contas
fazer a sua graduagdo (cf. o artigo 64.°, também aplicavel a res-
ponsabilidade financeira sancionatéria ex vi do n.° 3 do artigo 67.°
da LOPTC).

A culpa abrange todos os elementos subjetivos do delito, ou seja, o
dolo e a negligéncia, traduzindo-se na censura dirigida ao agente por
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atuar com o conhecimento do facto que esté a praticar (culpa dolosa)
ou por atuar sem o cuidado devido (culpa negligente).

Ora, o EEL refere a negligéncia que ¢ uma forma de culpa, ndo
distinguindo a culpa leve da grave. Assim, Ubi lex non distinguit,
nec nos distinguere debemos (onde a lei ndo distingue, ndo deve o
intérprete distinguir). Além disso, o que aqui estd em causa ¢ a assun-
¢do (ou ndo), de uma despesa feita com o processo, o que ¢ diferente
da responsabilidade civil extracontratual ou criminal dos titulares de
cargos publicos

Assim, ndo se perfilha o entendimento vertido no Parecer
n.° 81/2007(**) segundo o qual o artigo 21.° da Lei n.° 29/87 embora
se refira a “negligéncia”, devera considerar-se aplicavel apenas a culpa
grave, ou seja, que a autarquia deve prestar o apoio quando o ato tiver
sido praticado pelo eleito local com culpa leve.

B) Seguidamente, sintetizamos os argumentos especificos apresen-
tados por cada auditado:

O ex-presidente da CMPM (Gabriel de Lima Farinha) e o atual presi-
dente (Edgar Valter Castro Correia) alegam que a condenagio proferida
na Sentenca n.° 5/2009 foi com dispensa de aplicag@o de pena, por ter
havido mera negligéncia, isto ¢, provou-se que houve apenas culpa leve,
alertando que, na mesma deciséo judicial, afirma-se que “ndo deixa de
ser evidente o diminuto grau de culpa com que atuou”.

Alegam ainda que se trata de uma sentenca parcialmente conde-
natéria, em relagdo a uma parte da acusacdo com dispensa de pena,
e parcialmente absolutdria, relativamente a uma parte relevante da
acusacdo. Finalmente, sustentaram que a faturagdo ocorreu depois do
transito em julgado da sentenca, e que ndo tinha fundamento a discussdo
em torno da questdo de saber se havia direito a reembolso ou a custeio
direto por parte do Municipio de Porto Moniz, na medida em que, “na
altura em que a despesa foi objeto de pagamento, era inequivoco que,
em ultima instancia, seria sempre esta entidade chamada a suportar
aquelas despesas, nos termos ¢ com fundamento na disposi¢éo legal
supra citada.”

O atual presidente da CMPM alegou ainda que tomou posse a
2/11/2009 e que a despesa de contratagdo dos servigos em causa
tinha sido autorizada pelo Ex-Presidente a 26.06.2009. Invocou o
ponto 2.6.1 do POCAL, para justificar que a sua responsabilidade
pela liquidagdo da despesa/compromisso de aquisi¢ao dos servigos
em analise ndo lhe pode ser imputada, pois, segundo a mesma norma
a despesa nasce com um compromisso, € com ele nasce também o
dever de liquidagdo do compromisso, desde que haja prestagdo.
Argumentou ainda que a Sentenga n.° 5/2009 nao lhe foi dada a
conhecer nem aos servicos de contabilidade da CM, tendo enviado
uma listagem da correspondéncia entrada na edilidade, alegando
contudo que se “a decisdo fosse do seu conhecimento e do servigo
de contabilidade da edilidade, ndo tinha procedido a liquidacdo
indicada nos presentes autos.”.

A AMRAM, veio alegar que no processo em causa (processo
n.° 1/2007-JRF) foram acusados 8 autarcas mas apenas um foi con-
denado, tendo sido por mera negligéncia, ou seja, provou-se apenas
culpa leve.

Alegaram ainda que a defesa que “os ilustres causidicos contratados
empreenderam foi, como se sabe, uma defesa tinica [...]. Por seu turno,
uma parte dos honorarios foi seguramente fixada tendo também em
conta os resultados alcangados [...] ”, para além de que, certas despesas
teriam que ter sempre lugar como as despesas de deslocag@o e estadia
(ex: notas de débito n.”* 822 e 988).

O Presidente da CMCL argumentou que, de facto foi conde-
nado na Sentenca n.° 1/2009, mas por mera negligéncia, ou seja,
provou-se que houve apenas culpa leve, dai que a condenagédo se
tivesse traduzido numa multa reduzida de 500 euros(*°), concluindo
que ndo existe ilegalidade no pagamento da despesa por parte do
Municipio.

Da analise do conteudo concreto de cada uma das decisdes condenato-
rias, verifica-se que, no caso da CMPM(*) e da CMCL(*?), a condenagéo
assentou na culpa leve dos autarcas, o que se constatou, igualmente, no
caso da AMRAM(*), em que apenas um dos oito autarcas acusados foi
condenado mas com diminuto grau de culpa.

Nesta conformidade, e como ¢ de direito, tendo havido uma decisdo
jurisdicional no sentido da existéncia de culpa ou negligéncia dos au-
tarcas em causa, nao resta outra conclusdo que néo seja a de configurar
como ilegais e indevidos os encargos em analise que foram suportados
pelas entidades publicas.

Relativamente a norma do POCAL invocada pelo presidente da
CMPM para justificar que a responsabilidade ndo lhe pode ser im-
putada, refira-se que a responsabilidade financeira direta recai sobre
o agente ou agentes da acdo, nos termos do n.° 2 do artigo 62.°
da LOPTC, assim, distinguindo a lei no processo de realizagdo da
despesa as fases de assun¢do, autorizagdo e pagamento, deve ser
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responsabilizado quem praticou a infrag@o financeira, sem prejuizo
de, em sede de julgamento, o julgador avaliar o grau de culpa de
harmonia com as circunstincias do caso, nos termos do n.° 5 do
artigo 61.° e do artigo 64.° da LOPTC.

De qualquer modo, no caso vertente, o atual autarca so se poderia
eximir da responsabilidade que se lhe imputa se, tivesse efetivado, junto
do anterior presidente da cdmara, o direito de regresso da autarquia
porque, desse modo, cairiam por terra os pressupostos da reintegracdo
do erario publico por pagamentos indevidos.

1. Questdo do momento do pagamento de despesas
com patrocinio judiciario

Relativamente ao momento do pagamento das despesas, a AMRAM,
a CMCL e a CMPM alegam em sintese o seguinte:

O artigo 21.° do EEL nada refere sobre o assunto;

O patrocinio judiciario que esse preceito reconhece aos autarcas
apenas assume, de facto, uma materialidade condicente com a sua
previsdo se o mesmo puder ser assumido desde 0 momento inicial em
que a assisténcia juridica for necessaria;

Nalguns casos s6 depois de pagos os montantes em causa ¢ que foi
publicado no Didrio da Repuiblica o Parecer n.° 81/2007 da PGR;

O Parecer n.° 81/2007 da PGR parece concluir que se trata ndo de
uma contratagdo de servigos pela autarquia, mas de um reembolso da
autarquia das despesas em que o proprio autarca incorreu. Essa questdo
até entdo ndo era inequivoca;

Passardo a atuar em func¢éo do que Tribunal de Contas entender ser
o procedimento correto;

Estaria em causa uma diferente perspetiva procedimental sobre qual
a correta aplicacdo do artigo 21.° do EEL ja que os encargos eram, em
qualquer caso, da entidade e ndo dos demandados.

Quanto a esta matéria, independentemente de futura clarificagdo le-
gislativa que possa vir a ser concretizada, parece evidente, face a norma
em apreco, que o pagamento das despesas so deve ser feito no final do
processo uma vez que a inexisténcia de dolo ou negligéncia por parte
dos eleitos locais s6 ¢ apurada nessa fase. Nesse sentido, os inerentes
encargos deveriam correr por conta do autarca, que, apds o transito
em julgado da sentenga absolutdria, seria reembolsado, pela autarquia.

3.2 — Assuncgao de encargos no ambito de auditorias
realizadas pelo TC

No ambito dos trabalhos desenvolvidos constatou-se que 0 Municipio
de Camara de Lobos foi a Uinica entidade que assumiu encargos com
servigos de advocacia e consultadoria, no montante total de 16.744,05€,
no ambito de processos de auditoria (cf. 0 Anexo IV):

“Elaboracao de resposta, e acompanhamento subsequente do relatério
de auditoria do TC a quatro contratos de empreitada” (servigos juridicos
prestados entre 3/12/08 e 31/5/09) e,

“Elaboragao de resposta de audiéncia prévia em processo de auditoria
promovido pela” SRMTC (servigos prestados entre 1/5 e 30/9/2009,
no ambito da auditoria de fiscalizagdo concomitante a empreitada de
construgdo da Biblioteca Municipal de Camara de Lobos)(*).

Estes processos desembocaram em dois julgamentos em que foram
exaradas as Sentencas n.”2 e 3/2011, que condenaram o presidente da
CMCL, nos anos de 2007 e 2008, no pagamento de multa, referindo-
-se nas mesmas a diminuta ilicitude e o diminuto grau de negligéncia
(Sentenga n.° 2/2011) e a conduta meramente negligente dos condenados
(Sentenga n.° 3/2011).

As despesas emergentes, no valor total de 16 744,05€, foram autori-
zados pelo Presidente da CMCL (cf. 0 Anexo IV) tendo os correlativos
despachos invocado a fundamentacido emergente da alinea 0) do n.° 1
do artigo 5.° do EEL, explicitando “que os membros eleitos da Camara
Municipal de Camara de lobos, tém direito a apoio nos processos
judiciais que tenham como causa o exercicio das respetivas fungdes”.

Ora, estes encargos foram assumidos no dmbito da audigdo dos res-
ponsaveis em processos de auditoria (que culminam com a aprovagao
de um relatdrio de auditoria contendo as comprovagdes, conclusdes
e, eventualmente, as recomendagdes que o Tribunal considere 1til
formular) ao abrigo do artigo 13.° da LOPTC(*), e ndo no dmbito
de um processo judicial (i.e., de um processo de julgamento de res-
ponsabilidades financeiras, a efetuar por um Juiz Conselheiro do
Tribunal de Contas, com origem, em geral, num requerimento do
Magistrado do Ministério Publico, na sequéncia de factos enunciados
num relatorio de auditoria).

Como o ambito de aplicacdo do patrocinio judiciario ndo abrange
os processos de carater ndo judicial (i.e., de carater administrativo) a
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aquisi¢@o pelo Municipio, com fundamento no EEL, de servigos de as-
sessoria juridica aos membros da Camara Municipal a quem ¢ imputada
eventual responsabilidade financeira em relatorios de auditoria, carece
de base legal, contaminando com isso a legalidade das correlativas
despesas (cf. a alinea d) (*) do Ponto 2.3.4.2. do POCAL, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99).

O enquadramento das citadas despesas no ambito das atribui¢des
e competéncias da autarquia sera discutivel na medida em que néo ¢
evidente o interesse publico (por oposi¢ao ao interesse privado dos
responsaveis) prosseguido com essas aquisi¢cdes de servigos.

A confirmar-se este entendimento, os pagamentos em causa, no
montante global de 16.744,05€, seriam ilegais e indevidos, e con-
sequentemente, configurariam uma infragdo financeira suscetivel de
gerar responsabilidade financeira reintegratoria e sancionatoria a luz
dos artigos 59.° e 65.° da LOPTC, imputavel ao Presidente da CMCL
que autorizou as despesas e 0s pagamentos em causa.

A CMCL respondeu que as auditorias “sdo apenas uma etapa da efe-
tivagdo de responsabilidade por infragdes financeiras [...] constituindo
um verdadeiro momento do iter processual que, como se vera, revela
um carater de judicializacdo sem paralelo no ordenamento juridico
portugués [...]”, alegando, em sintese, que:

A fase de auditoria ¢ presidida por um juiz relator;

Na fase da auditoria ¢ dada oportunidade aos alegados “responsaveis”
para pagamento voluntario;,

Ao Ministério Publico sdo dadas vistas aos projetos de relatorio;

As multas previstas nos artigos 66.° da LOPTC sao decididas por
um juiz;

O principio do contraditério € cumprido ouvido o responsavel pela
infragdo financeira;

O texto dos relatorios de auditoria ¢ fixado pelo Tribunal;

A 2.2 Secgdo do Tribunal de Contas tem competéncia em matéria
sancionatoria logo de natureza jurisdicional;

Em matéria sancionatoria, ¢ supletivamente aplicavel o Codigo do
Processo Penal, e do mencionado Parecer néo se retira qualquer exclusdo
da fase do inquérito ao patrocinio judiciario;

Mais concluiram que numa auditoria do Tribunal de Contas “tudo
se passa sob a presidéncia efetiva de um juiz, ndo tendo o legislador
abdicado de dedicar uma seccao judicial a direcdo da investigagdo,
a garantia do contraditorio e a decisdo de aprovagdo do relatorio
de auditoria. Decisdo essa que, se ¢ certamente judicial, nunca sera
menos do que uma acusagdo do Ministério Publico”. Acrescentando
que a posi¢do assumida no ponto em causa redunda numa “contragao
efetiva do acesso ao direito na articulagdo com outros processos
judiciais, violando, por isso, os principios da igualdade e propor-
cionalidade [...]".

A argumentacgio produzida faz ressaltar as especificidades do Tribunal
de Contas, também patentes nos pontos 3.2 e 2.7, entendendo-se que
a resposta a questdo suscitada encontra resposta na propria LOPTC,
mormente no seu artigo 58.°, também assinalado nos referidos pontos,
de onde ressalta a ideia que a efetivagdo de responsabilidades financeiras
tem lugar mediante duas espécies processuais (julgamento de contas e
julgamento de responsabilidades financeiras). Os poderes jurisdicionais
sdo poderes de julgamento, prerrogativa que cabe exclusivamente ao
poder judicial. As agdes de controlo e fiscalizagdo sdo processos técnico-
-administrativos, ndo sao processos judiciais nem tém a natureza de
inquérito do Direito Penal.
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Por outro lado, ha que ponderar igualmente o que resulta do princi-
pio constitucional da proporcionalidade (artigo 266.° da Constituigdo
da Republica) que a contratagdo de servigos externos por 0rgaos
da administragdo apenas estara justificada se forem observados
os requisitos da adequacdo, necessidade e proporcionalidade em
sentido estrito.

Aquando da contratagdo de servigos externos, deve ficar demonstrado
que os servigos ndo possuem os meios e qualificacdes indispensaveis
para desenvolver, por si, tais competéncias.

4 — Emolumentos

Nos termos do n.° 1 do artigos 10.° e 11.° do Regime Juridico dos
Emolumentos do Tribunal de Contas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 66/96, de 31 de maio(*’), os emolumentos devidos por cada uma
das entidades auditadas remontam a 3.001,86€ (15.009,30€, repartidos
de forma equitativa pelos organismos auditados conforme o calculo
apresentado no Anexo VII).

5 — Determinacdes finais

Nos termos conjugados dos artigos 78.°, n.° 2, al. @); 105.°,n.° 1, e
107.°, n.° 3, todos da Lei n.® 98/97, de 26 de agosto, decide-se:

a) Aprovar o presente Relatorio e a recomendagio nele formulada;
b) Ordenar que exemplares deste Relatdrio sejam remetidos:

1) Ao Vice-Presidente do Governo Regional da Madeira, na qualidade
de responsavel maximo pela entidade que detém a tutela administrativa
das Autarquias Locais da RAM;

2) Ao Presidente da Associagdo de Municipios da RAM e aos mem-
bros do seu Conselho Diretivo identificados no ponto 1 do Anexo VI;

3) Ao Presidente da Camara Municipal de Camara de Lobos e ao
Técnico Superior que elaborou a Informagdo 0002.8.IF.CTDAYV, de
05/06/2008 (Proc.® 66/2006);

4) Ao atual e ao anterior Presidente da Camara Municipal do Porto
Moniz;

5) Aos Presidentes das Camaras Municipais do Funchal e da Ponta
do Sol.

¢) Determinar que o Tribunal de Contas seja informado, no prazo
de um ano, sobre as diligéncias efetuadas para dar acolhimento a re-
comendag@o constante do Relatdrio agora aprovado;

d) Fixar os emolumentos devidos em 15.009,30€ conforme calculo
apresentado no Anexo VII;

e) Determinar a entrega do processo da auditoria ao Excelentissimo
Magistrado do Ministério Publico junto desta Seccdo Regional, nos
termos dos artigos 29.°, n.° 4, ¢ 57.°, n.° 1, ambos da Lei n.° 98/97, de
26 de agosto.

/) Mandar divulgar o presente Relatorio na Intranet e no sitio do
Tribunal de Contas na Internet, depois de ter sido notificado aos res-
ponsaveis.

Seccao Regional da Madeira do Tribunal de Contas, em 8 de setembro
de 2011. — O Juiz Conselheiro, Jodo Aveiro Pereira. — A Assessora,
Ana Mafalda Nobre dos Reis Morbey Affonso. — O Assessor, Alberto
Miguel Faria Pestana.

Fui presente, por videoconferéncia, a Procuradora-Geral Adjunta,
Joana Marques Vidal.

ANEXOS

ANEXO 1

Quadro sintese da eventual responsabilidade financeira

A situagdo de facto e de direito integradora de eventual responsabilidade financeira, a luz da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, encontra-se sinte-

tizada no quadro seguinte:

Item

Infragdes financeiras
do relato

Normas nao observadas

Responsabilidade financeira Responsaveis

Ponto 3.1.2| Pagamentos, no valor de 25 403,16, | Artigos 5.°, alinea o) e 21.° | Sancionatoria:
do Estatuto dos Eleitos

feitos pela AMRAM, relaciona-
dos com processos jurisdicionais
do TC, sem suporte legal (com
decisdo condenatoria).

Locais.

Presidente da AMRAM (Roberto
Paulo Cardoso da Silva) pela
autorizacdo da despesa ¢ Mem-
bros do CD da AMRAM de
2007, identificados no ponto 1
do Anexo VI, pelas autorizagdes
de pagamento.

al. b) edon.° 1 do artigo 65.°
da Lei n.° 98/97.
Reintegratoria:

N.”*1 e 4 do artigo 59.° da
Lei n.° 98/97, de 26/08.
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dohreellr;to Infragdes financeiras Normas ndo observadas Responsabilidade financeira Responsaveis
Ponto 3.1.2| Pagamentos,novalorde 15 853,97€, | Artigos 5.°, alinea o) e 21.° | Sancionatéria: Presidente da CMCL (Arlindo
feitos pela CMCL, relacionados | do Estatuto dos Eleitos alb)edon.® 1 do artigo 65.° Pinto Gomes), pela autorizagao
com processos jurisdicionais do | Locais. 14 do artico 6%1 ° da das despesas e dos pagamentos e
TC, sem suporte legal (com de- Lein.° 98/97 g : o Técnico Superior Nuno Barata
cisdo condenatoria). ) : (pela elaboracdo da informagdo
Reintegratoria: que sustentou o despacho auto-
rizador).
N.* 1 e 4 do artigo 59.° da
Lein.° 98/97, de 26/08.
Ponto 3.1.2| Pagamentos,novalorde 10 545,23€, | Artigos 5.°, alinea o) e 21.° | Sancionatéria: Presidente da CMPM (Gabriel de
feitos pela CMPM, relacionados | do Estatuto dos Eleitos o . o| Lima Farinha) em 2009, pela au-
il iarae : al. b) edon.’ 1 do artigo 65. o f
com processos jurisdicionais do | Locais. da Lei n.° 98/97 torizagdo da despesa, ¢ Presidente
TC, sem suporte legal (com de- : : da CMPM (Edgar Valter Castro
cisdo condenatoria). - i Correia) em 2010, pela autoriza-
Reintegratoria: .
¢do do pagamento.
N.*1 e 4 do artigo 59.° da
Lei n.° 98/97, de 26/08.

Ponto 3.2 | Pagamentos indevidos relacionados | Artigos 5.°, alinea 0) € 21.° do | Sancionatoria: Presidente da CMCL (Arlindo Pinto
com auditorias do TC sem su-| Estatuto dos Eleitos Locais al. b) e don® 1 doartigo 65.° Gomes), pela autorizagdo das des-
porte legal por parte da CMCL, | ealinead)doPonto2.3.4.2. | da Lei n.° 98/97 806 pesas e dos pagamentos.
no montante de 16 744,05€. do POCAL — Decreto-Lei ) ’

n.° 54-A/99. Rei .
eintegratoria:
N.*1 e 4 do artigo 59.° da
Lein.° 98/97, de 26/08.

Os elementos de prova encontram-se arquivados na Pasta da Docu-
mentagdo de Suporte da Auditoria, Volume I, separadores 4, 5 ¢ 6.

ANEXO I
Enquadramento legal

Constituicio da Republica Portuguesa

Artigo 22.°
Responsabilidade das entidades piblicas

O Estado e as demais entidades publicas sdo civilmente responsaveis,
em forma solidaria com os titulares dos seus orgdos, funcionarios ou
agentes, por agdes ou omissdes praticadas no exercicio das suas fun-
¢des e por causa desse exercicio, de que resulte violagdo dos direitos,
liberdades e garantias ou prejuizo para outrem.

Artigo 117.°
Estatuto dos titulares de cargos politicos

Os titulares de cargos politicos respondem politica, civil e criminal-
mente pelas agdes e omissdes que pratiquem no exercicio das suas fungdes.

A lei dispde sobre os deveres, responsabilidades e incompatibilidades
dos titulares de cargos politicos, as consequéncias do respetivo incum-
primento, bem como sobre os respetivos direitos, regalias e imunidades.

A lei determina os crimes de responsabilidade dos titulares de cargos
politicos, bem como as sangdes aplicaveis e os respetivos efeitos, que
podem incluir a destitui¢@o do cargo ou a perda do mandato.

Artigo 271.°
Responsabilidade dos funcionarios e agentes

Os funcionarios e agentes do Estado e das demais entidades ptiblicas
sdo responsaveis, civil, criminal e disciplinarmente pelas agdes ou
omissdes praticadas no exercicio das suas fungdes e por causa desse
exercicio de que resulte violag@o dos direitos ou interesses legalmente
protegidos dos cidaddos, ndo dependendo a agdo ou procedimento, em
qualquer fase, de autorizagdo hierarquica.

E excluida a responsabilidade do funcionario ou agente que atue no
cumprimento de ordens ou instrugdes emanadas de legitimo superior
hierarquico e em matéria de servigo, se previamente delas tiver recla-
mado ou tiver exigido a sua transmissdo ou confirmagao por escrito.

Cessa o dever de obediéncia sempre que o cumprimento das ordens
ou instru¢des implique a pratica de qualquer crime.

Alei regula os termos em que o Estado e as demais entidades publicas tém
direito de regresso contra os titulares dos seus orgdos, funcionarios e agentes.

Lei n.° 67/2007, de 31 de dezembro (Regime da Responsabilidade
Civil Extracontratual do Estado e Demais Entidades Publicas,
por danos resultantes das funcdes politico-legislativa, jurisdicio-
nal e administrativa)(*®).

Artigo 8.°
Responsabilidade solidaria em caso de dolo ou culpa grave

Os titulares de 6rgaos, funcionarios e agentes sdo responsaveis pelos
danos que resultem de a¢des ou omissdes ilicitas, por eles cometidas
com dolo ou com diligéncia e zelo manifestamente inferiores aqueles
a que se encontravam obrigados em razdo do cargo.

O Estado e as demais pessoas coletivas de direito piblico sdo responsa-
veis de forma solidaria com os respetivos titulares de 6rgaos, funcionarios e
agentes, se as agdes ou omissoes referidas no nimero anterior tiverem sido
cometidas por estes no exercicio das suas fungdes e por causa desse exercicio.

Sempre que satisfagam qualquer indemnizago nos termos do niimero
anterior, o Estado e as demais pessoas coletivas de direito ptiblico gozam
de direito de regresso contra os titulares de 6rgaos, competindo aos titulares
de poderes de direcao, funcionarios ou agentes responsaveis, de supervisao,
de superintendéncia ou de tutela adotar as providéncias necessarias a efeti-
vagdo daquele direito, sem prejuizo do eventual procedimento disciplinar.

Lei n.° 34/87, de 16 de julho(*’) (crimes de responsabilidade
dos titulares de cargos politicos)

Artigo 2.°
Defini¢do genérica

Consideram -se praticados por titulares de cargos politicos no exer-
cicio das suas fungdes, além dos como tais previstos na presente lei, os
previstos na lei penal geral com referéncia expressa a esse exercicio ou
os que mostrem terem sido praticados com flagrante desvio ou abuso
da fung@o ou com grave violagdo dos inerentes deveres.

Artigo 14.°

Violaciao de normas de execu¢ao orcamental

O titular de cargo politico a quem, por dever do seu cargo, incumba
dar cumprimento a normas de execugio orcamental e conscientemente
as viole, nomeadamente, contraindo encargos ndo permitidos por lei
sera punido com prisdo até um ano.



ANEXO III

Servicos relacionados com processos jurisdicionais da SRMTC

Processo jurisdicional do TC Fatura Ordem de Pagamento
Descrigéo dos servigos
Numero Decisdo Numero Data Valor Fornecedor Numero Data
(em euros)
AMRAM: Proc.’ n.° 06/03-VEC — Relatério n.° 5/2006-FS
Servigos de assessoria juridica/preparacao e elaboragdo | 1/2007.JRF | Parcialmente condenatoria (Sentenga | 3507 14/4/2008 17.250 | Sérvulo & Associados — Soc. | 269 ¢ 436 | 12/6 e 8/8/2008
da contestagdo bem como acompanhamento de todas n.° 3/2008, de 3/11/2008). de advogados, RL.
as diligéncias do julgamento. 822(ND) | 14/4/2008 135,21 269 12/6/2008
5568 2/7/2009 5.700 313 13/7/2009
988(ND) | 2/7/2009 | 2.317,95 314 13/7/2009
CMCL: Proc.® n.” 09/05-Aud — Relatério n.’ 8/2006
Elaboragdo de contestagdo no processo de RFS instaurado | 5/2008-JRF | Condenatéria (Recurso n.° 3/09- 4089 7/8/08 8.550 Sérvulo & Associados — Soc. 1765 2/9/2008
junto do TC (prestados entre 1/6/08 e 31/07/08). -FS/Acordao 5/2009-3.* SPL, de de advogados, RL.
14/12/2009).
Servigos juridicos de assessoria geral relacionados com ) 5062 11/03/09 7.303,97 789 1/4/2009
processos de responsabilidade a correr termos na SR-
MTC (prestados entre 1/8/08 e 28/02/09).
CMF: Proc.’ n.° 09/06-Aud — Relatoério n.° 2/2007-FS
Servigos relativos ao processo de responsabilidade finan- | 2/2008-JRF | Em fase de recurso (da Sentenca 3495 14/4/2008 17.250 | Sérvulo & Associados — Soc. 2037 21/5/2008
ira refi latdri ivida titul 1/201 4/3/2010). RL.
ﬁzljrrzgoj:;’e;t'e relatorio da divida titulada por contratos /2010, de 4/3/2010) 5569 2/7/2009 2,550 de advogados, 1292 30/7/2009
989(ND) “ 1.663,75 3292 30/7/2009
CMPM: Proc.’ n.° 05/07-Aud — Relatério n.° 14/2007- FC
Servigos juridicos de assessoria geral relacionados com | 3/2009-JRF | Condenatoria dispensa de pena (Sen- 6420 8/2/2010 | 10.545,23 | Sérvulo & Associados — Soc. 2555 18/11/2010
processos de responsabilidade a correr termos na SR- tenga n.° 5/2009, de 14/12/2009). de advogados, RL.
MTC (prestados até 31/01/10).
CMPS: Proc.’ n.” 09/06-Aud — Relatério n.® 2/2007-FS
Servigos de advocacia e de consultadoria juridica rela- | 2/2008-JRF | Absolutoria (Sentenga n.® 4/2008,de | 59/2009 | 26/01/2009 3.192 Abreu Advogados . . ...... 368 18/3/2009

cionados com processos judiciais ou auditorias de-
senvolvidas pelo TC.

12/12/2008).

TI07 ap 04quia1as ap €T — 8/ ,'N — M2, 7 ‘021quday vp oLI
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ANEXO IV

Servigos relacionados com processos de auditoria da SRMTC

Processo de auditoria do TC Fatura (024
Descrigao dos servigos
Numero Relatorio Numero Data Valor Fornecedor Numero Data
(em euros)
Camara Municipal de Camara de Lobos
Elaboragao de resposta, e acompanhamento subsequente do relatorio de auditoria | 05/08— Aud/FC | 5-2009-FC/SRMTC | 5452 | 08/06/09 | 8 184,20 |Sérvulo&Associados — Soc.| 1728 | 9/7/2009
do TC a quatro contratos de empreitada (servicos juridicos prestados entre de advogados, RL
3/12/08 e 31/5/09).
Elaboracdo de resposta de audiéncia prévia em processo de auditoria da SR-|02/08 — Aud/FC | 19/2009-FC/SRMTC | 6060 | 22/10/09 | 8 559,85 2836 | 20/11/2009
MTC — prestados entre 1/5 e 30/09/09 (empreitada construgdo da biblioteca
municipal).

(449 8%
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ANEXO V
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Identificagdo das ordens de pagamento e dos responsaveis

AMRAM
OoP Autorizagdo de pagamento Autorizagdo da despesa
Namero Data (en\llt:l:l)rros) Data Entidade Data Entidade
269/436 12/6/2008 e 8/8/2008 17 250 08/08/2009 CD........... 15/11/2007 Presidente.
269 12/6/2008 135,21 08/08/2009 CD........... 15/11/07 Presidente.
313 13/7/2009 5700 03/08/2009 CD........... 15/11/07 Presidente.
314 13/7/2009 2317,95 03/08/2009 CD........... 15/11/07 Presidente.
Total . . .. 25.403,16
CMCL
(0)3 Autorizagdo de pagamento Autorizagdo da despesa
Namero Data (en\lli:l:l)rros) Data Entidade Data Entidade
1765 2/9/2008 8550 02/09/2008 Presidente . . . .. 01/06/2008 Presidente.
89 1/4/2009 7 303,97 01/04/2009 Presidente . . . .. 01/06/2008 Presidente.
1728 9/7/2009 8 184,20 09/07/2009 Presidente . . . .. 02/12/2008 Presidente.
2836 20/11/2009 8 559,85 20/11/2009 Presidente . . . .. 05/05/2009 Presidente.
Total . . .. 32 598,02
CMPM
OopP Autorizagdo de pagamento Autorizagao da despesa
Nuamero Data (en\llael:l)rros) Data Entidade Data Entidade
2555 18/11/2010 10 545,23 18/11/2010 Presidente . . . .. 26/06/2009 Presidente.
ANEXO VI
Periodo
Nome Cargo i
Relagdao Nominal dos Responsaveis de responsabilidade
1 — AMRAM Jodo Isidoro Gongalves. . ....... Vereador |27/10/09 a 31/12/09
José Roberto Ribeiro Rodrigues. . . | Vereador |27/10/09 a 31/12/09
Periodo
Nome Cargo o
de responsabilidade 3— CMPM
Roberto Paulo Cardoso da Silva . . . | Presidente N c Periodo
Emanuel Sabino Vieira Gomes... | Vogal 01/01/2007 ome argo de responsabilidade
Manuel Baeta Castro. .......... Vogal
Arlindo Pinto Gomes ... .. .. Vogal @ 3/122009 Gabriel de Lima Farinha Presidente| 01/01 a 31/10/2009
José Alberto de Freitas Gongalves| Vogal ] Manuel Domingos Camara Sardinha | Vereador | 01/01 a 31/10/2009
Anténio Abreu dos Santos ... ... Vereador | 01/01 a 31/10/2009
2 — CMCL Nélio da Camara Rodrigues . . . .. Vereador 01/01 a24/03
ede21/4a31/10/2009
N c Periodo Beto Ramos Mendes. . ......... Vereador | 01/01 a 14/04/2009
ome argo de responsabilidade FatimadaCal ................ Vereadora 14/04 2 28/05
e de 15/08 a 31/10/2009
. . . Edgar Valter Castro Correia . . . . . Presidente| 01/11 a 31/12/2009
Arlindo Pinto Gomes .......... Presidente | 01/01/08 a 31/12/09 Juan Manuel Pardau Franca . . . .. Vereador | 01/11 a 31/12/2009
Carlos Alberto Gomes Gongalves. . . | Vereador |01/01/08 a 26/10/09 Py s
. = Maria Fatima Conceigao Costa. .. | Vereador | 01/11 a 31/12/2009
Marcelino Antelmo Vieira Gongalves | Vereador |01/01/08 a 26/10/09 .
. . . Orlando Gouveia Ferro Fernandes | Vereador | 01/11 a 31/12/2009
Leonel Calisto Correia da Silva . .. | Vereador | 01/01/08 a 26/10/09 Joio Emanuel da Silva Camara Vereador | 01/11 a 31/12/2009
Paulo Jorge Teles Abreu . . ... ... Vereador [01/01/08 a 26/10/09 -
Nilson José de Freitas Jardim . ... | Vereador |01/01/08 a 26/10/09 P TP 5 : _
Joio Gabriel ferreira . .. . ..... .. Vereador |01/01/08 a 26/10/09 Agdo: Auditoria Orf“mgda AR pelas ,Z‘.‘tarq“llas.’ de “
Antonio Leonardo da Costa Figueira | Vereador [27/10/09 a 31/12/09 cargos (iom servigos de advocacta/consu tadoria juridica relacionados
Dulce Neli de Oliveira Luis . . ... Vereador |27/10/09 a 31/12/09 cont acoes desenYOIVIdas pelo TC.
Alberto Rosario Ribeiro Pestana . . . | Vereador |27/10/09 a 31/12/09 Entidade fiscalizada: AMRAM, CMF, CMCL, CMPM, CMPS.
Carlos Alberto Pestana Gongalves | Vereador 127/10/09 a 31/12/09 Sujeito passivo: AMRAM, CMF, CMCL, CMPM, CMPS.
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ANEXO VII

Nota de emolumentos e outros encargos

Descri¢ao Base de calculo Valor
(em euros)
Entidades com receitas proprias
Emolumentos em processos de contas (artigo 9.°) % Receita propria/lucros
Verificagdo de Contas da Administragdo Regional/Central . ....................... 1,0 — 0
Verificagdo de Contas das Autarquias Locais. .. ... . 0,2 — 0
Emolumentos em outros processos (artigo 10.°) Custo standard Unidades de t
(controlo sucessivo e concomitante) (a) nudades de tempo
Acgao fora da area daresidénciaoficial. .. .......... ... . ... ... € 119,99 0
Acgdo na area daresidénciaoficial .......... ... ... .. . ... ... € 88,29 170 15 009,30
Entidades sem receitas préoprias
Emolumentos em processos de contas ou em outros processos (n.° 6 do artigo 9.°en®2 [SxVR((b)...................... 1716,40
do artigo 10.°):
a) Cfr. a Resolugdo n.° 4/98 — 2. Secgiio do TC. Fixa o custo standard por unidade de | Emolumentos calculados .......... 15 009,30
tempo (UT). Cada UT equivale 3H30 de trabalho.
b) Cfr. a Resolugdo n.° 3/2001 — 2.* Sec¢do do TC. Clarifica a determinagdo do valor de Maximo (50 x VR) .... | 17 164
referéncia (VR), prevista no n.° 3 do artigo 2.%, determinando que o mesmo corresponde | L imites (b)
ao indice 100 da escala indiciaria das carreiras de regime geral da fungdo publica em Minimo (5 x VR) 1716,40
vigor a data da deliberagdo do TC geradora da obrigagdo emolumentar. O referido indice | |~ "~ 7 """ ""
encontra-se atualmente fixado em € 343,28 pelo n.° 2.° da Portaria n.° 1553-C/2008, de .
31 de dezembro. Emolumentos devidos. ........... 15 009,30
Outros encargos (n.° 3 do artigo 10.°) -
Total emolumentos e outros encargos | 15 009,30

(") Diploma que aprovou o regime juridico dos emolumentos do TC,
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 11-A/96, de 29 de junho,
e na nova redagdo introduzida pela Lei n.° 139/99, de 28 de agosto, e
pelo artigo 95.° da Lei n.° 3-B/2000, de 4 de abril.

Distribuicdo dos emolumentos a pagar
pelas entidades auditadas

Entidade e & PIg3r
AMRAM. ... ... ... oo 3001,86
CMF ... 300186
CMCL.............ooooii... 3001.86
CMPS ... 300186
CMPM. ... ... ... 3001,86

(") Através da Resolugdo n.° 34/2009-PG, publicada no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 251, 30 de dezembro de 2009.

(®) Lein.° 29/87, de 30 de junho, com a redagio introduzida pela Lei
n.° 52-A/2005 (republicagao do Estatuto dos Eleitos Locais).

(®) Que sofreu muitas alteragdes, sendo que estas ndo abrangeram
as normas em analise.

(*) Note-se que o termo “parte” deve, no nosso entender, ser inter-
pretado no seu sentido lato, ja que em certos tipos de processos, como
o penal, ndo existe “parte”, mas sim “intervenientes processuais”,
sendo “parte”, se interpretado restritamente, apenas nos processos civis
ou de natureza civel. Alias, se fosse interpretado de forma restrita, o
“Parecer” citado pelos presumiveis responsaveis ndo seria aplicavel ao
caso crime a que se reportou e, muito menos, poderia ser invocado nos
casos de infragdo financeira.

(°) Lei 67/2007, de 31 de dezembro.

(°) Ainda que possa ter, no fundo, uma natureza similar a civil.

(") Manifestamente de natureza penal, ou se se preferir, contraven-
cional (esta ja desaparecida no Iéxico legal), por traduzir-se em multas.

(*) Cf,, quanto a pena criminal, art. 71°, n.° 2, al. b) do C. Penal.

(°) Com a particularidade adiante indicada.

(%) Inclusive os da C.M. Ponta do Sol.

(") Na medida em que o art.° 21.° do EEL s6 admite o patrocinio
judiciario dos responsaveis quando, entre outros requisitos, ndo se prove
que atos praticados tenham sido praticados com dolo ou negligéncia.

(%) Cfr. a Sentenga n.° 03/2008, o Acérddo n.° 05/2009-3.* SPL e a
Sentenga n.° 5/2009, respetivamente.

("*) Alterada pela Lei 52-A/2005, de 10 de outubro.

(**) Através da Resolugio n.° 34/2009-PG, publicada no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 251, 30 de dezembro de 2009.

(**) Lein.® 29/87, de 30 de junho, com a redagdo introduzida pela Lei
n.° 52-A/2005 (republicagdo do Estatuto dos Eleitos Locais).

(") Aprovado pela Resoluciio n.° 2/99, da 2* Seccio, do Tribunal de
Contas, de 28 de janeiro, e aplicado a8 SRMTC pelo Despacho regula-
mentar n.° 1/01-JC/SRMTC, de 15 de novembro.

(*") Cft. o oficio n.° 1299, de 13.05.2011, da AMRAM; o oficio
n.° 1331, de 17.05.2011, do ex-presidente da CMPM; o oficio n.°
0123-GAP, de 01.08.04, do Presidente da CMF; o;oficio n.° 1408,
de 23.05.2011, do técnico superior da CMCL, o oficio n.° 1409, de
23.05.211 do Presidente da CMCL; o oficio n.° 1414, de 23.05.2011 do
Presidente da CMPM; o oficio n.° 1406, de 23.05.2011 do Presidente
da Camara Municipal da Ponta do Sol.

(**) Alterada pela Lei 52-A/2005, de 10/10.

(") O art.® 1.° da Lei n.° 29/87 considera eleitos locais «os membros
dos 6rgéos deliberativos e executivos dos municipios e das freguesiasy.

(®) Que dispde o que “As despesas provenientes de processos ju-
diciais em que os eleitos locais sejam parte, desde que tais processos
tenham tido como causa o exercicio das respetivas fungdes e ndo se
prove dolo ou negligéncia por parte dos eleitos.”.

(*") A atividade de gestdo publica pode originar, cumulativamente,
varios tipos de responsabilidade, nomeadamente, civil, criminal e fi-
nanceira, para além da responsabilidade politica, disciplinar e social.
Os termos em que os eleitos locais podem responder civil e criminal-
mente estdo previstos nos diplomas enumerados no Anexo II.

(**) De acordo com 0 n.° 1 do art.® 58.° da LOPTC, “A efetivacio de
responsabilidades financeira tem lugar mediante processos de julga-
mento de contas e de responsabilidades financeiras.”.
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(®) Estdo sujeitas a jurisdi¢do e controlo financeiro do TC todas
entidades que gerem e utilizam dinheiros ptiblicos, independentemente
da sua natureza juridica (cfr. os art.°s 2.° ¢ 5.°, n.°1 da LOPTC).

(**) Abrange a analise e conferéncia apenas para demonstracio nu-
mérica das operagdes realizadas que integram o débito e o crédito da
geréncia com evidéncia dos saldos de abertura e de encerramento e,
se for caso disso, a declaragdo de extingdo de responsabilidade dos
tesoureiros. A verificagdo interna ¢ efetuada pelos servigos de apoio do
Tribunal e deve ser homologada, no caso da SRMTC, pelo seu juiz.

(*) Tem por objeto apreciar as situagdes apontadas no art.® 54.°
da LOPTC, sendo realizada com recurso aos métodos e técnicas de
auditoria, decididos, em cada caso, pelo Tribunal.

(*) As guias para pagamento das multas e 0s comprovativos do seu
pagamento pelos responsaveis sdo nominativas, ndo havendo indicios
de que as entidades publicas envolvidas se tenham substituido aos
demandados.

(*) Segundo esta disposigdo legal “constituem encargos a suportar
pelas autarquias respetivas as despesas provenientes de processos ju-
diciais em que os eleitos locais sejam parte, desde que tais processos
tenham tido como causa o exercicio das respetivas fungdes e nao se
prove dolo ou negligéncia por parte dos eleitos.”

(*) Em matéria de responsabilidade financeira, é aplicavel o Codigo
Penal, cujo art.® 14.° prevé trés graus de dolo (cft. Dicionario Juridico,
Direito Penal e Direito Processo Penal, Vol. II, Ana Prata e outros): “(...)

O dolo direto, de acordo com o qual o agente representa e quer a
produgdo do facto tipico (n.° 2);

O dolo necessario, em que o agente representa como efeito necessario
da conduta a produgdo de um dado evento, e, ndo obstante, atua (n.° 2);

O dolo eventual, neste caso, o agente prevé a possibilidade da pro-
ducdo de um dado evento e atua conformando-se / aceitando a concre-
tizacdo desse evento (n.° 3).”

(*) Segundo o art.® 15.° do mesmo Codigo, “Age com negligéncia
quem, por ndo proceder com o cuidado a que, segundo as circunstin-
cias, esta obrigado e de que é capaz: a) Representar como possivel
a realizagdo de um facto que preenche um tipo de crime mas atuar
sem se conformar com essa realizagdo” (negligéncia consciente); ou
“b) Nao chegar sequer a representar a possibilidade de realizagdo do
facto” (negligéncia inconsciente). A negligéncia grosseira ¢ um grau
particularmente grave de negligéncia, que se traduz no incumprimento
especialmente intenso dos deveres de cuidado.

(*®) Publicado na 2.? Série do Didrio da Repiiblica, 196, de 9/10/2009.

(*") Em que estava em causa, em 2005, a omissio da contabilizagio
de faturas e a aprovacdo pela CMPS de um or¢amento inicial que ndo
previa dotacdo suficiente para a cabimentacgéo de todos os encargos nas
rubricas adequadas. Também estava em causa a falta de diligéncia na
promogdo das alteragdes/revisdes orgamentais necessarias a regulari-
zagdo da situa¢do orgamental do municipio.

(*®) Inconformado com a decisio da 1.* instincia (Sentenca
n.° 4/2008), o Magistrado do Ministério Publico recorreu da sentenca
(Recurso n.° 1/2009-FS), para a 3.* Sec¢ao do TC que, no Acdrdio
n.° 2/2009-3S, considerou procedente o recurso e decidiu reenviar o
processo a 1. instancia para reformulacdo da Sentenca. Nessa sequén-
cia foi proferida a Sentenca n.° 1/2010, que foi, também ela, objeto de
recurso (Recurso 1/2010-FS), o qual ainda ndo foi decidido.

(**) O presidente da CMPS, através do Despacho da Presidéncia
n.° 03/2009, de 3 de margo de 2009, autorizou as referidas despesas
e pagamentos invocando al. 0) do n.° 1 do art.® 5.° ¢ 0 art.® 21.° EEL
“Considerando que através da sentenca 4/2008 Manuel Rafael Inacio
(Eleito Local), foi absolvido do pedido contra ele formulado.”

(**) Por exemplo na al. c) da decisdo da Sentenga n.° 5/2009 (CMPM)
¢ referido que “Parcialmente procedente, por provada, nos exatos termos
expostos, a agdo que o Ministério Piblico move ao mesmo demandado,
por violagdo do disposto nos pontos 2.6.1 e 2.3.4.2, al. d) do POCAL,
e 65° n.° 1, al. b) da Lei n.° 98/97, de 26/8, declarando-o culpado da
infragdo apontada, na forma continuada, a titulo de negligéncia”.

(**) Assinada pelo Técnico Superior Nuno Barata.

(%%) Cfr. a Inf. 0002.8.IF.CTDAV, de 05/06/2008. Proc.® 66/2006.

(*") Que dispde que “Essa responsabilidade pode recair ainda nos
funcionarios ou agentes que, nas suas informagdes para os membros do
Governo ou para os gerentes, dirigentes ou outros administradores, ndo
esclarecam os assuntos da sua competéncia de harmonia com a lei.”.

(**) O art.° 80.° da LOPTC indica qual é a Lei aplicavel ao processo no
TC, dispondo que, em matéria sancionatdria, aplica-se o Codigo de Pro-
cesso Penal e o Codigo de Processo Civil no que respeita a 3.* Seccao.

(*) Com efeito, no Parecer n.° 81/2007 do Conselho Consultivo da
PGR, defende-se que “Os titulares dos orgaos das autarquias locais,
como dissemos, ndo respondem civilmente pelos atos ilicitos praticados
com culpa leve no exercicio das suas fungdes. Por isso, deve entender-
-se que, nestes casos, também lhes deve ser concedido o apoio, pois,

31345

embora o artigo 21.° da Lei n.° 29/87 se refira a “negligéncia”, devera
considerar-se aplicavel apenas a culpa grave”[71]. Se o eleito local
ndo responde civilmente perante terceiros pelos atos praticados com
culpa leve no exercicio de fungdes, nada justificaria que ndo lhe fosse
concedido o apoio numa ag@o de indemnizagdo intentada contra ele
com fundamento em culpa grave e se viesse a provar apenas a culpa
leve. A razdo de ser ¢ a mesma. «A interpretacdo ndo deve cingir-se a
letra da lei, mas reconstituir a partir dos textos o pensamento do legis-
lador, tendo sobretudo em conta a unidade do sistema juridico...»[72].
Portanto, nos casos de culpa leve (quando o ato tiver sido praticado
pelo eleito local com diligéncia e zelo ndo manifestamente inferiores
aos que se encontrava obrigado em razdo do cargo) a autarquia deve
prestar o apoio.”.

Todavia, convém ter presente, também, os n.°s 2 e 3 do art.° 9.° do
Cédigo Civil, que ndo foram citados no referido Parecer (s foi invocado
on.° 1 do mesmo art.® 9.°), que estabelecem que:

“2. Nao pode, porém, ser considerado pelo intérprete o pensamento
legislativo que ndo tenha na letra da lei um minimo de correspon-
déncia verbal, ainda que imperfeitamente expresso.

3. Na fixagao do sentido e alcance da lei, o intérprete presumira que
o legislador consagrou as solugdes mais acertadas e soube exprimir
o0 seu pensamento em termos adequados.”.

(*°) Apesar do Ministério Publico ter requerido a multa de 2 880,00 €.

(*) Na Sentenga n.° 5/2009, o ex-presidente da CMPM foi condenado
mas com dispensa de aplicagdo de pena, onde se conclui que “ndo deixa
de ser evidente o diminuto grau de culpa com que atuou”.

(**) No Acérddo n.° 05/2009-3.* Seccio— Plenario, que confirmou
a Sentenca n.° 1/2009, segundo a qual, “afigura-se justa e adequada a
atenuacdo especial da pena, pelas razdes acabadas de descrever quanto
a diminuta ilicitude e ao diminuto grau de negligéncia com que os
demandados atuaram (...)”.

(**) Verifica-se que, de facto, no caso da AMRAM, a Sentenga
n.° 3/2008 refere que “(...) tendo em conta a factualidade provada (...)
ndo deixa de ser evidente o diminuto grau de culpa com que atuou” e
que “mostra-se claramente desproporcionado dos factos (...) o proprio
minimo legal de 15 UC”.

(*) Proc.°s n.%s 3 e 4/2010 — JRF, respetivamente, referente a em-
preitada de construgdo da biblioteca municipal (Relatorio de Auditoria
n.° 19/2009-FC) e a quatro contratos de empreitada (Relatorio de Au-
ditoria n.° 5/2009-FC).

(**) Segundo o qual: “1 — Nos casos sujeitos & sua aprecia¢io, o
Tribunal de Contas ouve os responsaveis individuais e os servigos,
organismos e demais entidades interessadas e sujeitas aos seus poderes
de jurisdi¢do e controlo financeiro.”

(*) Cujo teor se transcreve: “As despesas s6 podem ser cativadas,
assumidas, autorizadas e pagas se, para além de serem legais, estiverem
inscritas no orgamento e com dotagdo igual ou superior ao cabimento
€ a0 compromisso, respetivamente”.

(*") Diploma que aprovou o regime juridico dos emolumentos do Tri-
bunal de Contas, retificado pela Declarago de Retificagdo n.° 11-A/96,
de 29 de junho, e na nova redac@o introduzida pela Lei n.° 139/99, de
28 de agosto, e pelo art. 95.° da Lei n.° 3-B/2000, de 4 de abril.

(**) Revogou os art’s 96.° ¢ 97.° da Lei n.° 169/99, de 18/09.

(**) Alterada pelas Leis n.”* 41/2010, de 3/09, € 4/2011, de 16/02.
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MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica
Parecer n.° 14/2012

Contrato de aquisicao de equipamento militar. Contrato
administrativo. Mora. Penalidades contratuais.
Atualizaciio de preco. Interpretacio do negécio juridico.

Processo n.° 14/2012

1 — Na interpreta¢éo de um negdcio juridico e, em especial, de um con-
trato, mesmo que se trate de um negodcio formal, deve atender-se ndo so a
vontade das partes, tal como foi declarada, mas também a outros elementos,
designadamente: o conjunto das clausulas contratuais; a finalidade pratica
do negdcio; o comportamento das Partes na fase pré-negocial e na execugdo
do negocio juridico; as circunstancias de tempo e de lugar da sua celebra-
¢d0 e os lugares paralelos com outra(s) relagdes negociais entre as Partes.

2 — O Contrato de Aquisigdo de submarinos celebrado entre o Estado
portugués e o German Submarine Consortium ¢ um contrato adminis-
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trativo, pelo que, na auséncia de legislacdo especifica sobre a respetiva
interpretacdo, a mesma ¢ regulada pelos principios gerais do Direito
Administrativo e, subsidiariamente, pelas restantes normas de Direito
Administrativo e, na falta destas, pelo Direito Civil.

3 — A aplicagdo dos artigos 236.° a 239.° do CC depende de se con-
cluir que, em cada caso concreto, aqueles preceitos se adequam ao sis-
tema do Direito Administrativo, que ¢ caracterizado pela funcionalizagdo
a prossecucdo do interesse ptiblico e a procedimentalizagdo da atividade
administrativa contratual, que contrastam com a autodeterminagio de
fins que preside a contratacdo privada.

4 — A aplicacao de penalidades ao abrigo do disposto na Clausula 44.%,
n.° 1, do Contrato de Aquisi¢do obriga a que a atualizago do prego para
efeitos de quantificacdo daquela penalidade seja efetuada nos termos da
alinea @) don.° 1 da Clausula 12.%, com base no Anexo 14, uma vez que
apenas esta esta indexada ao valor efetivamente recebido pelo Fornecedor
como contrapartida da prestagao dos bens — 832.851.816 € — aspeto
que resulta da factualidade constante da Consulta.

5 — A atualizagdo do preco ao abrigo do Anexo 14 deve ser efetuada
desde 1 de janeiro de 2004 até a data em que a meta de progresso — no
caso a entrega de cada um dos submarinos — deveria ter sido realizada,
sendo que esta ultima € que varia consoante a data da entrada em vigor
do Contrato, de acordo com os quadros constantes daquele Anexo.

6 — Para efeitos do preenchimento da formula de calculo constante
do n.° 1 da Cléausula 44.%, o periodo de mora ¢é de 59 (cinquenta e nove)
dias de atraso no caso do primeiro submarino e 19 (dezanove) dias de
atraso no caso do segundo.

7 — O Estado portugués pode proceder a aplicagao, junto do Forne-
cedor, das penalidades contratuais pelo atraso na entrega dos submarinos
e pelo incumprimento definitivo das especificagdes técnicas até ao
momento da liberagdo da caugdo, o que, por sua vez, deve ocorrer até
30 dias ap6s o fim do periodo de garantia da Clausula 34.* — um ano
a contar da recec@o provisoria — , nos termos do n.° 6 da Clausula 8.%

Senhor Ministro da Defesa Nacional

Exceléncia:

| — Apresentagao da Consulta

S. Ex.* o Senhor Ministro da Defesa Nacional solicitou ao Conselho
Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica a emissdo de parecer
urgente sobre as seguintes questdes, relativas ao cumprimento do con-
trato de aquisi¢ao de dois submarinos diesel elétricos com sistema AIP
celebrado entre o Estado portugués e o0 German Submarine Consortium
(adiante designado GSC) celebrado em 21 de abril de 2004 (*):

a) A aplicagdo de penalidades ao abrigo do disposto na Clausula 44.%
n.° 1, do contrato de aquisicdo obriga a que a atualizagdo do valor de
aquisi¢@o dos submarinos seja efetuada apenas com base no Anexo 14,
apenas com base no Anexo 15 ou com base em ambos os anexos?;

b) A atualizagdo do prego ao abrigo do Anexo 14 deve ser efetuada nos
mesmos termos € com 0s mesmos limites com que foi feita inicialmente,
ou seja, contando-se desde a data da celebracéo do contrato e até a data
da respetiva entrada em vigor, ou em termos distintos?;

¢) Qual o prazo de que dispde o Estado portugués para poder proceder junto
do fornecedor a aplicagdo das penalidades contratuais pelo atraso verificado
nas entregas dos dois submarinos e correspondente material complementar de
bordo, bem como pelo incumprimento definitivo de especificagdes técnicas?

Na Consulta sdo fornecidos alguns elementos, que se analisardo no
decurso do presente Parecer, sendo ainda salientado que a urgéncia se fica
a dever a “circunstancia de o Ministério da Defesa Nacional pretender,
por cautela juridica, tomar uma decisdo a respeito da matéria descrita
a seguir até a data da recegdo definitiva do segundo submarino, que se
prevé tenha lugar no proximo més de junho”.

Ora, a matéria descrita reconduz-se, genericamente, ao atraso na
entrega dos dois submarinos por parte do GSC:

O primeiro submarino foi entregue em 17 de junho de 2010
(entendendo-se como entrega a data da recegdo provisoria) quando
deveria ter sido entregue ao Estado portugués em 3 de janeiro de 2010
(neste caso, as Partes reconheceram a existéncia de uma situagdo de
forga maior por um periodo de dezasseis dias), e;

O segundo foi entregue em 22 de dezembro de 2010 quando deveria
té-lo sido em 3 de setembro de 2010.

As questdes colocadas prendem-se com a determinagdo do montante
das penalizagdes em caso de mora, 0 que pressupde saber quais as regras
aplicaveis as mesmas, quer no que respeita as respetivas atualizagdes,
quer ao prazo para exercer esse direito junto do Fornecedor (expressao
que sera também utilizada no presente Parecer para referir o GSC).

Cumpre, entdo, emitir o pretendido parecer, com a urgéncia solicitada,
nos termos das disposigdes conjugadas da alinea @) do artigo 37.° do Es-
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tatuto do Ministério Publico e dos artigos 3.° ¢ 14.°, n.° 1, do Regimento
do Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica.

Il — Razéo de ordem

Para responder as trés questdes formuladas pelo Consulente, o presente
Parecer centrar-se-4, essencialmente, na interpretacéo do clausulado do
Contrato de Aquisicao (adiante designado Contrato), ndo se afigurando
necessario analisar de novo a questdo do procedimento pré-contratual e
toda a problematica associada ao Contrato de Contrapartidas.

No Parecer 4/2010, votado na sessao de 4 de maio de 2010, homolo-
gado em 30 de maio de 2011 (%), é expressamente referido o seguinte:

“5 — Abordemos agora a questao subjacente a pergunta 19 — «im-
plicagdes praticas do recurso a via judicial, normal e ou urgente, na
entrega/RP dos submarinos (pode o Estado recusar a entrega/RP dos
submarinos)?»

Do que vem de ser dito, devera retirar-se que, ndo havendo conse-
quéncias na execugdo do Contrato de Aquisi¢ao decorrentes da exe-
cugdo do Contrato de Contrapartidas, ndo havera, consequentemente,
implicacdes na rececdo dos submarinos.

Isto €, a problematica da rececdo dos submarinos tem de ser apre-
ciada no ambito do Contrato de Aquisigéo.

Sabido que ndo compete ao Conselho Consultivo averiguar matéria
de facto, nada mais podemos dizer a esse proposito.”

E, mais adiante:

“6 — A resposta a 20.* pergunta resultara ja implicitamente das
respostas as perguntas antes analisadas.

Portanto, dir-se-a que ndo, o Estado Portugués com base em incum-
primento definitivo do Contrato de Contrapartidas ndo pode exigir a
redugdo da sua contraprestagdo no Contrato de Aquisigdo.”

Finalmente, conclui-se:

“20.* conclusao — E o incumprimento definitivo (total) do Contrato
de Contrapartidas confere ao Estado o direito as indemnizagdes nele
estipuladas, mas néo lhe permite exigir a reducdo da sua contrapres-
tagdo no Contrato de Aquisi¢do (cf. clausula 19.* do Contrato de
Contrapartidas)”.

Sendo assim, ¢ apenas com base no Contrato de Aquisigdo e legislagdo
eventualmente aplicavel que as questdes colocadas pelo Consulente
devem ser respondidas.

Para tanto, o presente Parecer desenvolver-se-4 em torno dos se-
guintes aspetos:

i) Analise das clausulas do Contrato de Aquisi¢do com relevancia
para a problematica sub judice;

i) Regras aplicaveis a atualizagdo de pregos para efeitos da quantifi-
cacao das penalidades a que se refere a Clausula 44.%;

iii) Regime de contagem do prazo da atualiza¢do do preco ao abrigo
do Anexo 14;

iv) Prazo para o Estado portugués proceder junto do Fornecedor a
aplicac@o das penalidades contratuais pelo atraso verificado nas entregas
dos dois submarinos e correspondente material complementar de bordo,
bem como pelo incumprimento definitivo de especifica¢des técnicas.

Il — Andlise das clausulas do Contrato de Aquisigao

1 — O Contrato de Aquisi¢@o de dois submarinos e respetivos for-
necimentos complementares de bordo e fornecimento complementar de
terra foi celebrado entre o Estado portugués e 0 GSC em 21 de abril de
2004, tendo entrado em vigor em 24 de setembro de 2004, de acordo
com o disposto na Clausula 57.2 (°).

Como se referiu supra, a resposta as questoes formuladas no ambito
da presente Consulta dependem, quase exclusivamente, da interpretagdo
do Contrato de Aquisigdo, pelo que, apesar da prolixidade de algumas
delas, se justifica transcrever as clausulas relevantes:

“Clausula 6.
Autonomia dos bens integrados no fornecimento

1 — Salvo nos casos e para os efeitos em que no presente contrato
se disponha diversamente, o fornecimento dos seguintes bens constitui
um todo uno e indivisivel:

a) Primeiro submarino e respetivo fornecimento complementar
de bordo;

b) Segundo submarino e respetivo fornecimento complementar
de bordo;

¢) Fornecimento complementar de terra.
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2 — Sempre que tenha havido cumprimento parcial relevante das
obrigagdes de fornecimento de bens previstos no nimero anterior ou
o Estado entenda que ha probabilidade séria de o mesmo vir a ocorrer,
pode prescindir da referida unidade e indivisibilidade em relagdo ao
fornecimento de um ou de varios dos mencionados bens, isolados ou
em conjunto, mediante comunicagdo escrita ao Fornecedor.

3 — Para os efeitos do ntimero anterior, considera-se cumprimento
parcial relevante a recegdo provisoria, com respeito por todas as
exigéncias contratuais aplicaveis, dos bens previstos em cada alinea
don’1.

4 — Caso seja exercida a faculdade prevista no n.° 2, todas as dis-
posi¢des contratuais e disposigdes legais relevantes quanto a validade,
amodificacdo, a extingdo, a transmissao da posse ou da propriedade,
bem como a quaisquer outras vicissitudes contratuais ou obrigagdes
ou deveres das Partes, excetuando o pagamento do prego final global,
sdo aplicaveis com autonomia relativamente ao bem ou bens cujo
fornecimento tenha sito autonomizado.

Clausula 10.*
Preco

1 — O fornecimento dos bens referidos nas alineas a) ac) don.° 1 da
Clausula 6.* ¢ remunerado pelo “preco base global” de 769.324.800 €
(setecentos e sessenta e nove milhdes, trezentos e vinte e quatro mil
e oitocentos euros), atualizavel nos termos da Clausula 12.%; o prego
resultante das atualizagdes ao abrigo das alineas a) e b) do n.° 1 da
Cléusula 12.% constitui o “prego final global”, determinado de acordo
com os anexos 14 e 15.

2 — O prego base unitario de cada bem integrado no fornecimento
consta do Anexo 17.

P

Clausula 12.2
Atualizacio do preco

1 — Os montantes que compdem o preco base global indicado no
n.° 1 da Clausula 10.* sdo submetidos a dois tipos de atualizagdes,
nos termos dos anexos 14 e 15:

a) Atualizagdo na data prevista para a emissao de cada certificado
de célculo do valor de referéncia da meta de progresso, nos termos
do Anexo 14;

b) Atualizagdo na data de cumprimento integral das obrigagdes
de fornecimento dos bens a que se refere o n.° 1 da Clausula 6.%, nos
termos do Anexo 15.

2 — No caso de a emissdo do certificado de calculo do valor de
referéncia da meta de progresso ocorrer em momento posterior ao
previsto no Anexo 13 por facto imputavel ao Fornecedor, ndo se aplica
a atualizag@o prevista na alinea a) do nimero anterior relativamente
ao periodo de tempo que mediar entre a data inicialmente prevista,
de acordo com aquele anexo, e a data em que efetivamente ocorra
a emissao do certificado de calculo do valor de referéncia da meta
de progresso.

Clausula 13.#
Pagamento do Precgo

O prego final global do fornecimento ¢ integralmente pago no prazo
de 5 dias apos a assinatura do protocolo de aceitagao relativo a receg@o
provisoria do ultimo dos bens previstos no n.° 1 da Clausula 6.*

Cléausula 17.2
Prazo de execuciio contratual
1 — O Fornecedor obriga-se a cumprir os seguintes prazos:

a) Entrega do primeiro submarino e respetivo fornecimento com-
plementar de bordo: 63 meses e 10 dias apos a data da entrada em
vigor do presente contrato, com excecao do Aprestamento Final (Final
Outfit), o qual sera concluido no prazo de 64 meses e 10 dias ap6s a
data da entrada em vigor do presente contrato (*);

b) Entrega do segundo submarino e respetivo fornecimento com-
plementar de bordo: 71 meses e 10 dias a contar da data da entrada
em vigor do presente contrato, conforme meta de progresso 12B, com
excegdo da verificagdo da meta de progresso 13B, a qual sera concluida
77 meses ap6s a data da entrada em vigor do presente contrato (°);

¢) Entrega dos bens compreendidos no fornecimento complemen-
tar de terra: nos prazos indicados nos anexos 4, 5 e 16, consoante a
natureza do bem;

2
B

Clausula 19.%
Atrasos nas entregas de bens

1 — Considera-se haver mora do Fornecedor quanto a obrigagdo
de entrega dos bens objeto do presente contrato decorrido que seja
0 prazo previsto para a mesma sem que o Fornecedor cumpra tal
obrigagdo, por facto que lhe seja imputavel.

2 — Quando a mora relativa a entrega de um bem exceder 11 meses,
tem o Estado o direito de considerar como definitivamente incumprida
a obrigacao do Fornecedor quanto ao fornecimento desse bem.

3 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, caso o
Estado comunique ao Fornecedor manter o interesse no cumprimento
da obrigagao, o Fornecedor permanece vinculado a tal cuamprimento
e a entrega dos correspondentes bens.

4 — As situagdes de mora e de incumprimento definitivo previstas
na presente clausula tém as consequéncias previstas nas clausulas 44.?
a 46.%, consoante o caso.

Clausula 29.%

Rececao provisoria dos submarinos e respetivo
fornecimento complementar de bordo

1 — Cada um dos submarinos e respetivo fornecimento comple-
mentar de bordo sera objeto de receg@o provisoria autdonoma pelo
Estado, a qual ocorrera no estaleiro do Fornecedor em Kiel e ou em
Emden, na Alemanha.

2 — A receg@o provisoria dos bens referidos no nimero anterior
ocorre apos a realizagdo dos correspondentes testes de aceitagdo no
mar (SAT), nos termos previstos no Anexo 2, e a assinatura dos res-
petivos certificados, ficando, porém, condicionada a concluséo com
sucesso das a¢des de formagdo a que se refere a Clausula 28.%

3 — A rececdo provisoria ¢ atestada através da assinatura de um
protocolo de aceitagdo.

A

Cléausula 31.2
Transferéncia da posse e da propriedade

1 — Com a assinatura dos protocolos de aceitacdo mediante os
quais se atesta a recegdo provisoria dos bens integrados nos forneci-
mentos previstos na Clausula 6.%, transfere-se para o Estado a posse
de tais bens, assim como o risco de deterioragdo ou perecimento dos
submarinos, sem prejuizo das obrigacdes de garantia que impendem
sobre o Fornecedor nos termos da Clausula 34.%

2 — Sem prejuizo do n.° 2 da Clausula 6.%, a propriedade sobre
os bens integrados nos fornecimentos previstos no n.° 1 da mesma
clausula apenas se transmite para o Estado apds a recegio provisoria,
nos termos das clausulas 27.% ¢ 29.%, consoante o caso, do ultimo dos
bens ai em causa, seja ele qual for.

Clausula 33.%
Rececio definitiva

1 — A receg@o definitiva dos bens integrados nos fornecimentos
previstos no n.° 1 da Clausula 6.* depende da verificagdo cumulativa
dos seguintes pressupostos:

a) Para o primeiro submarino: Termo do periodo de garantia de
um ano a contar da recegdo provisoria e termo de um ano apos a
verificagdo da meta de progresso 12 A nos termos do Anexo 13, sem
prejuizo da necessidade de aceitagio especifica posterior, pelo Estado,
de cada acessorio, equipamento ou de outro componente cujo prazo
de garantia ndo tenha ainda expirado (°);

Para o segundo submarino: Termo do periodo de garantia de um
ano a contar da rece¢ao provisoria e termo um ano apos a verificagao
da meta de progresso 13 B nos termos do Anexo XIII, sem prejuizo
da necessidade de aceitacdo especifica posterior, pelo Estado, de
cada acessorio, equipamento ou de outro componente cujo prazo de
garantia ndo tenha ainda expirado (7);

b) Cumprimento pelo Fornecedor de todas as suas obrigagdes de
garantia definidas na Clausula 34.* ¢ no Anexo 11.
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2 — A rececdo definitiva ¢ notificada por escrito ao Fornecedor,
mas presume-se como verificada se o Estado ndo emitir, no prazo
de 45 dias a contar do termo do periodo de garantia, declaragao em
sentido contrario, com especificagdo dos defeitos de que padecam
os bens fornecidos.

Clausula 42.*
Incumprimento

1 — Em caso de mora, incluindo situagdes de cumprimento de-
feituoso ou ndo cumprimento de qualquer obrigacdo prevista neste
contrato e respetivos anexos, pode o Estado notificar o Fornecedor,
conferindo-lhe um prazo razoavel para cumprir pronta e integralmente
a obrigac@o em causa.

2 — Se o Fornecedor ndo cumprir pronta e integralmente a obri-
gagdo em causa no prazo indicado nos termos do numero anterior,
pode o Estado declarar o incumprimento definitivo de tal obrigagao
e de outras que lhe sejam dependentes.

Clausula 43.#
Consequéncias do incumprimento de especificacdes técnicas

1 — O incumprimento definitivo, pelo Fornecedor, de especifi-
cagdes técnicas a que se encontre contratualmente vinculado tem as
seguintes consequéncias, consoante o caso:

a) Tratando-se de especificagdes técnicas para cujo incumprimento
se preveja a aplicacdo de penalidades, nos termos do n.° 1 do Anexo 3,
aplica-se a penalidade prevista nesse mesmo n.° 1;

b) Tratando-se de especificagdes técnicas que se ndo encontrem
associadas a penalidades e estejam previstas no n.° 2 do Anexo 3, o
Estado pode recusar a recegdo provisoria do submarino em causa e,
verificando-se os pressupostos da alinea d) do n.° 1 da Clausula 45.%,
pode resolver o presente contrato ou optar por reduzir o prego final
global do submarino, devendo, neste caso, o valor da redugao ser
determinado por acordo das Partes ou, na falta deste, mediante ar-
bitragem;

¢) Tratando-se de especificagdes técnicas que se ndo encontrem
associadas a penalidades nem estejam previstas no n.° 2 do Anexo 3,
a missdo de fiscalizagdo e acompanhamento deve notificar o Forne-
cedor do incumprimento em causa, indicando, caso tal seja possivel,
as medidas corretivas a tomar; seguidamente, as Partes devem tentar
a resolugdo consensual da divergéncia; caso tal tentativa ndo tenha
éxito, qualquer das Partes pode solicitar a realizacdo de uma pericia
por um perito designado pela Lloyd s Register of Shiping, a qual tem
como objeto tinico e exclusivo a apreciacdo do cumprimento, ou
ndo, por parte do Fornecedor, da especificag@o técnica em causa; a
pericia deve estar concluida no prazo de 10 dias a contar da data em
que a missdo de fiscalizagdo e acompanhamento tenha notificado o
Fornecedor do incumprimento; caso o relatorio da pericia conclua no
sentido de ter havido incumprimento por parte do Fornecedor, deve
este adotar as medidas corretivas necessdrias; se ndo o fizer em prazo
razoavel, o Estado pode acionar, na devida proporgéo, a caugdo de
bom e pontual cumprimento prevista na Clausula 7.?

2 — O regime previsto no n.° 1 ¢ aplicavel quer tenha havido
incumprimento efetivo por parte do Fornecedor, quer este declare
que ndo pode ou ndo podera cumprir as especificagdes técnicas em
causa, independentemente de tal declaragdo ser proferida antes ou
depois dos testes em fabrica, a cais ou no mar (FAT, HAT ou SAT)
a que haja lugar.

3 — Os montantes das penalidades previstas no Anexo 3 que sejam
fixados em valores absolutos serdo atualizados desde 1 de janeiro de
2004 até a data em que o seu pagamento seja devido, com aplicagado
da formula, prevista no Anexo 15 relativa a alinea @) do n.° 1 da
Cléausula 12.2

Clausula 44.*
Penalidades por mora

1 — Pelos dias de mora, nos termos estabelecidos no n.° 1 da
Clausula 19.%, depois de decorridos 3 meses apds o termo do prazo
de entrega dos bens integrados nos fornecimentos previstos no n.° 1
da Clausula 6.%, de acordo com a Clausula 17.%, o Fornecedor paga
ao Estado, a titulo de penalidade, o montante que resultar do produto
da percentagem obtida através da aplicag@o da seguinte formula pelo
preco dos referidos bens cuja entrega se encontre atrasada, devida-
mente atualizado nos termos da Clausula 12.%

m = (X240)* x 5 %

Didario da Republica, 2.“ série— N.° 178 — 13 de setembro de 2012

m = percentagem a multiplicar pelo preco dos bens cuja entrega
se encontre atrasada para se obter o montante da penalidade relativa
a X dias de mora

X=ntmero de dias de mora ap6s o decurso de 3 meses mencionado
no proémio deste nimero

2 — O Estado pode compensar os créditos de que seja titular em
virtude da aplicagdo das penalidades previstas na presente clausula
com o pagamento do preco final global do fornecimento.

Clausula 50.%
Contagem dos prazos

1 — Salvo quando expressamente se disponha em sentido con-
trario, os prazos previstos em dia no presente contrato e os seus
anexos correspondem a dias de calendario e sdo continuos, correndo
em sabados, domingos e dias feriados e ndo se suspendendo nem
interrompendo em férias.

2 — Salvo quando expressamente se disponha em sentido contrario,
08 prazos previstos em meses no presente contrato ¢ seus anexos cor-
respondem a meses de calendario e termina[m] as 24 horas do ultimo
dia do més correspondente ao dia em que o prazo teve inicio; caso o
ultimo més ndo compreenda dia correspondente, o prazo terminara
no ultimo dia desse més (*).”

2 — Refira-se que o Contrato nio remete para qualquer legislagdo
nacional ou da Unido Europeia, nem determina a aplicagdo supletiva
de qualquer normativo, sem prejuizo de, naturalmente, as regras gerais
sobre cumprimento das obrigagdes serem aplicaveis, em caso de lacuna
e sempre com as devidas adaptagdes.

Por outro lado, a Resolugao do Conselho de Ministros n.® 14/98,
de 30 de janeiro (°), que aprovou o Programa Relativo a Aquisigdo de
Submarinos destinados a Marinha Portuguesa (adiante designado PRAS)
prevendo a aquisi¢ao de trés submarinos diesel elétricos, nada acrescenta
ao regime constante do proprio Contrato, como resulta dos artigos 38.° ¢
41.°do PRAS, aprovado em anexo a Resolugdo n.° 14/98, acima referida.

O mesmo acontece com a Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 183/2003, de 25 de novembro, que homologou a adjudicacdo do
Contrato de aquisi¢do ao GSC.

3 — Das clausulas acima transcritas e sem prejuizo de uma analise
mais detalhada a propdsito da resposta a cada uma das questdes colocadas
na Consulta (v. infra os pontos 1v, v e Vi), resulta que:

a) No Contrato de Aquisi¢ao ficou previsto que o primeiro submarino
fosse entregue ao Estado portugués 63 meses e 10 dias apos a entrada em
vigor do Contrato, ou seja, a 3 de janeiro de 2010, e 0 segundo 71 meses
e 10 dias a contar dessa mesma data, ou seja, a 3 de setembro de 2010
[Clausula 17.% n.° 1, alineas a) e b)];

b) Cada submarino seria objeto de recegdo provisoria autdbnoma pelo
Estado, mediante assinatura de um protocolo de aceita¢do, antecedido
da realizagdo de testes (Clausula 29.%);

¢) Sendo assim, o cumprimento dos prazos referidos supra ¢ aferido
por referéncia a data da recec@o provisoria, 0 que veio a ocorrer em
17 de junho de 2010 no caso do primeiro submarino (neste caso, as
Partes reconheceram a existéncia de uma situa¢do de forga maior por
um periodo de dezasseis dias) e em 22 de dezembro de 2010 para o
segundo submarino;

d) Ficou ainda acordado que as penalidades por mora na entrega dos
submarinos so seriam aplicadas se o atraso excedesse os trés meses,
sendo certo que se este excedesse os onze meses, tal conferiria ao Estado
portugués o direito a resolver o Contrato (Clausulas 19.% e 44.%);

e) Apo6s o decurso desses trés meses, ha lugar a aplicago de penalida-
des, e estas so podem ter em conta o atraso verificado apds essa dilagdo.
Por outras palavras: esses trés meses ndo contam como mora, uma vez
que a formula estabelecida para contabilizar as penalidades estabelece
como fator “X” o “ntimero de dias de mora apds o decurso de 3 meses
mencionado no proémio deste numero”, logo, s6 sdo tidos em conta os
dias posteriores a esses trés meses;

/) As penalidades sdo quantificadas com base numa férmula ob-
tida por referéncia ao preco atualizado de acordo com a Clausula 12.*
(Clausula 44.%),

2) O prego acordado para o fornecimento dos bens ¢ de € 769.324.800,
atualizavel nos termos da Clausula 12.%, sendo o prego estipulado inicial-
mente o “preco base global” e o que resulta das atualizagdes o “preco
final global” (Clausula 10.%);

h) Ha dois tipos de atualizagdes, as previstas em cada meta de pro-
gresso € a que se aplica no fim, apds o cumprimento integral das obri-
gagdes de fornecimento dos bens (Clausula 12.%);

i) O preco final global deve ser pago no prazo de cinco dias a contar
do protocolo de aceitagdo da rececdo provisoria do tltimo dos bens
(Clausula 13.%);
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) A posse dos submarinos transfere-se para o Estado com a assinatura
dos referidos protocolos e a propriedade com a rececdo provisoria do
ultimo bem, seja ele qual for (Clausula 31.%);

k) Um ano ap6s a rececdo provisoria de cada um dos bens (prazo de
garantia constante da Clausula 34.%) ocorrera a rece¢do definitiva dos
mesmos (Clausula 33.%).

Cumpre, agora, analisar separadamente cada uma das trés questdes
colocadas na Consulta.

IV — Regras aplicaveis a atualizagao de pregos para efeitos
da quantificagdo das penalidades a que se refere a Clausula 44.%

4 — Quanto a este problema, a questdo que ¢ concretamente apre-
sentada a este Conselho ¢ a de saber se “[A] aplicagdo de penalidades
ao abrigo do disposto na Clausula 44.%, n.° 1, do contrato de aquisi¢ao
obriga a que a atualizacdo do valor de aquisicdo dos submarinos seja
efetuada apenas com base no Anexo 14, apenas com base no Anexo 15
ou com base em ambos 0s anexos?”

Por outras palavras, trata-se de determinar se a remissdo generica-
mente efetuada, na Clausula 44.%, para a Clausula 12.%, ambas acima
transcritas na integra, se refere a alinea a) ou a alinea b) desta clausula,
e, consequentemente, a atualizagdo do prego para efeitos de quantificagdo
do montante da penalidade a aplicar ao Fornecedor ¢ feito com base no
Anexo 14 ou no Anexo 15.

No Anexo 14, a atualizagdo do preco base global ¢ efetuada aquando
da verificacdo, através da emissdo do respetivo certificado, de cada
meta de progresso (ou “milestone”), que corresponde ao cumprimento
de fases intermédias do Contrato, cuja entrega esta calendarizada nos
quadros constantes daquele Anexo.

O Anexo 15, por sua vez, ocorre na data de cumprimento integral das
obrigagdes de fornecimento dos bens e tem em conta uma férmula de
calculo que inclui, na equagdo matematica em causa, uma parcela relativa
ao montante fixo de juros que o Estado portugués tem de suportar com
o financiamento do Contrato de Aquisigdo (n.” 1 € 2 do Anexo 15) (*°).

4.1 — No pedido de Parecer, o Consulente salienta, exatamente quanto
a esta matéria, que:

“A dtvida torna-se mais premente quando praticamente a totalidade
das clausulas que se referem a atualizagdes do prego ou a limites
pecuniarios que tenham em consideragao o preco dos bens adquiridos
pelo Estado portugués se reporta expressamente apenas a alinea a)
don.° 1 da Clausula 12.*

[-]

Por outro lado, e ndo menos relevante, a atualizagdo prevista na
alinea ») don.° 1 da Clausula 12.* pressupde a aplicagdo do Anexo 15
ao contrato de aquisi¢ao, que, por sua vez, inclui a formula de calculo
dos juros suportados pelo Estado portugués com o financiamento do
contrato de aquisi¢@o. Por isso, e teoricamente, a aplicagdo desse
Anexo 15 conduzira a um montante de penalidades contratuais mais
elevado do que aquele que resultaria da aplicacdo do Anexo 14.

-]

]LE importante ter presente que [...] o modelo de financiamento
previsto no contrato de aquisigao resulta de uma iniciativa do Estado
portugués, enquanto alternativa a proposta apresentada pelo GSC. En-
quanto que o contrato de aquisi¢do prevé que o pagamento dos subma-
rinos seja efetuado, na sua globalidade, apos a respetiva entrega pelo
GSC, o modelo inicialmente proposto pelo GSC previa a realizagdo
de pagamentos parciais e sucessivos, por parte do Estado portugués,
a0 GSC, mesmo durante a fase de construg¢dao dos submarinos.

Nesta perspetiva, os sucessivos pagamentos periodicos efetuados
ao GSC, por ocasido de cada milestone, de acordo com o modelo de
financiamento vertido no contrato de aquisi¢do, correspondem a con-
traprestagdo que ¢ devida ao GSC. Correspondem, pois, a pagamentos
parciais e sucessivos do preco dos bens que o Estado portugués adqui-
riu a0 GSC. Mas os juros assumidos pelo Estado portugués perante
as institui¢des financiadoras ndo tém tal natureza e, de acordo, com
os elementos disponiveis, ndo se inserem na contraprestagdo que o
GSC propos no procedimento e que lhe ¢ devida pela aquisi¢do dos
submarinos. Correspondem, isso sim, a encargos do Estado portugués
decorrentes do mencionado modelo de financiamento e nio represen-
tam uma contrapresta¢do devida ao consorcio GSC — sem prejuizo
do regime previsto no contrato de aquisi¢do para a determinagio do
valor das diversas prestagdes e da subsequente compensagao.

Nesta linha, a fixa¢@o das penalidades por indexagdo ao custo
global dos submarinos, considerando, igualmente, os juros pagos
pelo Estado portugués as entidades financiadoras, pode implicar um
desvio ao modelo tradicional de indexagao das penalidades ao valor
da contraprestagao real recebida pela entidade sujeita as mesmas
penalidades. Ou seja, se se assumisse a aplicacdo simultanea das
atualizagGes previstas nos Anexos 14 e 15, as penalidades contratuais
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seriam calculadas em fung@o de um valor superior ao que o GSC
efetivamente recebeu ao abrigo do contrato celebrado com o Estado
portugués.”

Apesar de longa, esta transcrigdo afigura-se necessaria, por um lado,
para compreender certos aspetos relacionados com a negociagdo ocorrida
entre o Estado e o Fornecedor, e, por outro lado, porque o Consulente
apresenta no pedido de Parecer varios argumentos em favor de uma
das solugdes.

E, designadamente, de salientar o facto de resultar claramente da
parte final desta transcri¢ao que o preco final global a pagar pelo Estado
portugués nos termos da Clausula 13.* do Contrato ¢ feito a entidade
bancaria e ndo ao Fornecedor, sendo que esta ultima apenas recebe o
preco base global com as atualizagdes resultantes da alinea ) do n.° 1
da Clausula 12.*

Isto mesmo € corroborado por informagdes posteriormente obtidas por
este Conselho, oriundas da Dire¢do-Geral de Infraestruturas da Defesa,
que também se transcrevem pela enorme pertinéncia que assumem na
economia do presente Parecer:

“Se o prego final global foi pago no prazo previsto no contrato
(5 dias, segundo a Clausula 13.%)?

O pagamento final global foi pago no prazo previsto no contrato.
O Estado efetuou o pagamento de 1.000.971.869 € (mil milhdes,
novecentos e setenta ¢ um mil, oitocentos e sessenta € nove euros)
ao consorcio bancario no dia 28 de dezembro de 2010.

Se o prego final é igual ao valor pago ao fornecedor ou se ha dife-
renga por via da imputagdo de custos de financiamento?

O prego final global ndo ¢ igual ao valor prago ao fornecedor.
O fornecimento dos bens objeto do contrato foi remunerado pelo
“prego base global” de 769.324.800 € (setecentos e sessenta e nove
milhGes, trezentos e vinte e quatro mil e oitocentos euros), atualizavel
nos termos da clausula 12.%, o qual veio a constituir o “preco final
global” no montante de 832.851.816 € (oitocentos e trinta e dois
milhdes, oitocentos e cinquenta e um mil, oitocentos e dezasseis
euros). Tendo presente a necessidade de financiamento dos encargos
resultantes da construgdo dos submarinos, o Estado contratualizou
um Swap agreement com o consorcio bancario CSFB/ESI, do que
resultou um encargo liquidado a este consércio, a data da aceitagdo
provisoria do 2.° submarino (22 de dezembro de 2010), com recurso
a financiamento externo a LPM, no montante de 1.000.971.869 €
(mil milhGes, novecentos e setenta ¢ um mil, oitocentos e sessenta
e nove euros).”

Daqui retira-se um elemento que € pressuposto essencial do presente
Parecer: a de que o “preco final global” ndo corresponde ao valor pago
ao Fornecedor como contrapartida pelos bens — isso € o “preco base
global”, ainda que atualizado —, mas sim ao somatorio deste prego
(832.851.816 €) com os custos de financiamento assumidos pelo Estado
portugués junto da entidade bancaria (168.120.053 €, correspondentes
a diferenca entre 1.000.971.869 € e 832.851.816 €).

Refira-se, finalmente, ainda que, de acordo com informagao constante
da Consulta, o Fornecedor deu a sua concordancia a aplicagdo de penali-
dades se as mesmas forem indexadas ao prego atualizado de acordo com
0 Anexo 14, mas ndo se as mesmas tiverem em conta o preco atualizado
nos termos do Anexo 15.

5 — Ainterpretagdo de um Contrato deve ter em conta quer a propria
letra das clausulas, ndo so6 daquelas que sdo diretamente aplicaveis ao
caso em apreco, mas também de outras que utilizam os mesmos conceitos
e expressoes, quer aspetos relativos a teleologia das clausulas e a razdo
de ser das solugdes nelas vertidas.

5.1 — Quanto ao primeiro aspeto, ¢ tradicional distinguir uma conce-
¢do subjetivista e uma concegao objetivista quanto a interpretagdo dos
negocios juridicos, consoante se considere que aquela deve procurar
encontrar a vontade real das Partes ('"), ou, pelo contrario, o sentido que
adeclarac@o tem para “os membros de uma comunidade de pessoas [...]
ou para um membro dessa comunidade, considerado como um terceiro,
um declarante ou declaratario normal ou razoavel, colocado na situagido
concreta em que se encontrava o declaratario ('?).

No artigo 236.° do Codigo Civil (adiante designado CC) consagra-se
uma solucdo sobre cuja qualificacdo a doutrina diverge: ha Autores
que a consideram subjetivista (**), outros objetivista (**) e outros ainda
eclética, por proporcionar um equilibrio das posi¢cdes do declarante e
do declaratario ().

A verdade ¢ que, independentemente da posi¢do adotada, do ar-
tigo 236.° do CC resulta que a vontade real do autor do negocio juridico
ndo determina, por si s9, o sentido decisivo do mesmo. Este encontra-se,
isso sim, no sentido “que um declaratario normal, colocado na posi¢do
do real declaratario, possa deduzir do comportamento do declarante,
salvo se este ndo puder razoavelmente contar com ele”, sem prejuizo de
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“[S]empre que o declaratario conhega a vontade real do declarante, é de
acordo com ela que vale a declaragao emitida” (n.” 1 e 2 do preceito).

Isto significa que o teor da declaragdo deve ser integrada pelo con-
junto das circunstancias de facto — quer anteriores a declaracdo, quer
simultdneas — que permitam descobrir as verdadeiras intengdes do
autor (*°).

Por isso, o ponto de vista do declaratario hipotético é abandonado
se o declaratario real apreendeu, em funcdo dessas circunstancias, o
verdadeiro sentido da declaragdo. Trata-se, entdo, do sentido subjetivo
comum (7).

Justifica-se, contudo, analisar em que termos estas consideracdes se
aplicam aos contratos, visto que a sua formagao nem sempre se processa
segundo o modelo proposta e aceitagdo, nem ¢ inevitavel que a aceitagdo
se limite a uma mera concordancia com a proposta ('*).

De facto, um contrato resulta, talvez na maior parte das vezes, da
subscrigao de um mesmo texto escrito, exigido por lei ou adotado livre-
mente pelas partes, ndo deixando, por isso, de haver duas declaragdes
de diferente autoria ('*).

Num primeiro momento, estas sdo objeto de interpretagdo autdonoma,
de acordo com o ponto de vista de cada um dos declaratarios, mas, num
segundo momento 1o6gico, procura-se o consenso, “resultado de um
processo hermenéutico que consiste na comparagao entre os sentidos
juridicamente relevantes de cada uma das declaragdes contratuais e na
averiguagdo da sua concordancia” (*°).

Essa averiguacdo deve atender as “variantes mais complexas (em que
se encadeiam — segundo diversas combina¢des — convites a contratar,
propostas parcialmente rejeitadas, contrapostas, clausulas contratuais
gerais, enunciados constituintes de uma dialogo concentrado), pela
demonstragdo de que as declaragdes de cada uma das partes inserem os
componentes contratuais comuns e as remissdes concordantes suficientes
para que os respetivos projetos contratuais se considerem realizados e
conformes” (*').

Trata-se de uma analise que se afigura necessaria no caso sub judice.

5.2 — Nos termos do artigo 238.°, nos negocios formais — cate-
goria em que se insere o Contrato em aprego, como se demonstrard
infra — “ndo pode a declaragdo valer com um sentido que ndo tenha
um minimo de correspondéncia no texto do respetivo documento, ainda
que imperfeitamente expresso” (n.° 1) (**), embora “[E]sse sentido pode,
todavia, valer, se corresponder a vontade real das Partes e as razdes
determinantes da forma do negodcio se ndo opuserem a essa validade”
(n.°2).

A maior relevancia atribuida ao texto do documento, que se traduz
num reforco do objetivismo (**), ndo afasta, no entanto, o recurso a
outros elementos interpretativos extrinsecos ao documento, surgindo
apenas como limite a validade de certos sentidos que possam ser en-
contrados (**).

Esses outros elementos incluem, desde logo (*):

O conjunto ou a totalidade do negdcio juridico ou do contrato, no
quadro de uma interpretagdo complexiva das declaracdes e das clausulas;

A finalidade pratica do negdcio;

O comportamento das Partes na fase pré-negocial e na execugao do
negocio juridico;

As circunstancias de tempo e de lugar da sua celebragéo;

Os lugares paralelos com outra(s) relagdes negociais entre as Partes.

Ora, ¢ na analise destes outros elementos da interpretacdo que
assume importancia o segundo conjunto de aspetos referidos supra,
ou seja, a teleologia das clausulas e a razdo de ser das solucdes nelas
vertidas.

Quanto a estes aspetos, ndo pode deixar de se tomar em considerag@o
os factos relatados na Consulta e, designadamente, que, aquando das
negociagdes, ficou claro que o modelo acordado, resultante de uma
proposta do Estado portugués, segundo o qual o pagamento dos subma-
rinos seria efetuado, na sua globalidade, apds a respetiva entrega ¢ uma
alternativa a solugdo apresentada pelo GSC, que previa a realizagdo de
pagamentos parciais e sucessivos mesmo durante a fase de construgio
dos submarinos.

E que, em ambas as solugdes, o prego corresponde a uma con-
traprestacdo devida ao Fornecedor, pelo que esse preco ndo pode
incluir os juros assumidos pelo Estado portugués. E matéria a qual
se retornara infra.

Por sua vez, a necessidade de atender ao conjunto ou a totalidade
do negbcio juridico ou do contrato, no quadro de uma interpretacio
complexiva das declaragdes e clausulas, implica que se analise em que
sentido a expressdo em causa foi utilizada noutras clausulas deste Con-
trato. Esta ¢ uma tarefa que se impde no dmbito da presente Consulta e
que nos propomos realizar no ponto 7 do presente Parecer.

5.3 — Finalmente, nos casos duvidosos, o artigo 237.° do CC deter-
mina que: “[E]m caso de duvida sobre o sentido da declaragdo, preva-
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lece, nos negdcios gratuitos, 0 menos gravoso para o disponente e, nos
onerosos, o que conduzir ao maior equilibrio das prestagdes.”

Tal aplica-se, designadamente, quando o intérprete, colocado na posi-
¢do do real declaratario, atribuiria, com igual plausibilidade, dois ou mais
sentidos a uma declaraciio (*°). Nesta situacfio, aplica-se supletivamente
o critério constante do preceito acima referido.

Este critério tem, alids, uma aplicagdo especialmente justificada no
caso dos contratos administrativos, pelas razdes que melhor se exporido
subsequentemente.

6 — O Contrato em aprego assume a natureza de contrato adminis-
trativo — como ficou demonstrado no Parecer 4/2010 deste Conselho,
j& citado (*’) —, razdo pela qual a sua interpretagdo obedece a principios
e regras especificos do Direito Administrativo, tendo de se analisar em
que medida e com que adaptagdes as regras de Direito Civil, acima
referidas, lhe sdo aplicaveis.

O Cddigo dos Contratos Publicos (adiante designado CCP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro (**) — aqui referido
apenas atendendo ao seu carater tendencialmente omnicompreen-
sivo ao nivel do regime juridico dos contratos administrativos, na
medida em que ndo ¢ aplicavel ao Contrato sub judice, atendendo ao
disposto no artigo 16.° do respetivo diploma preambular (**) — ndo
contém nenhuma disposi¢ao relativa a interpretagdo dos contratos
administrativos.

O artigo 280.° do CCP, que se transcreve de seguida, define o Direito
aplicavel aos contratos administrativos:

“Artigo 280.°
Direito aplicavel

1 — Na falta de lei especial, as disposigdes do presente titulo sao
aplicaveis as relagdes contratuais juridicas administrativas.

2 — As disposic¢des do presente titulo sdo subsidiariamente apli-
caveis as relagdes contratuais juridicas administrativas reguladas
em especial no presente Codigo ou em outra lei, sempre que os tipos
dos contratos ndo afastem as razdes justificativas da disciplina em
causa.

3 — Em tudo quanto ndo estiver regulado no presente Codigo ou
em lei especial e ndo for suficientemente disciplinado por aplicagdo
dos principios gerais de direito administrativo, sdo subsidiariamente
aplicaveis as relagdes contratuais juridicas administrativas, com as
necessarias adaptagdes, as restantes normas de direito administrativo
e, na falta destas, o direito civil.”

Ora, como a matéria da interpretagdo dos contratos administrativos ndo
esta regulada no CCP, aplica-se a mesma, em primeiro lugar, os principios
gerais do Direito Administrativo e, subsidiariamente, as restantes normas
de Direito Administrativo e, na falta destas, o Direito Civil. Trata-se de
uma recegdo material e ndo formal da lei civil, que deve, por isso, ser
interpretada a luz do sistema de Direito Administrativo.

Assim, a aplicagdo dos artigos 236.° a 239.° do CC depende de se
concluir que, em cada caso concreto, as mesmas se adequam ao sistema
do Direito Administrativo, que ¢ caracterizado pela funcionalizagdo a
prossecucdo do interesse publico e a procedimentalizagdo da atividade
administrativa contratual, que contrastam com a autodeterminacdo de
fins que preside a contratagdo privada (*°).

Estas caracteristicas conduzem a uma maior objetivagdo da interpre-
tagdo do Contrato, a qual ndo deixam de se aplicar, apesar disso, os n.” 1
e 2 do artigo 236.° do CC ex vi 0 artigo 280.°, n.° 3, do CCP (*").

Do mesmo modo, também o artigo 238.° do CC ¢ aplicavel aos con-
tratos administrativos, na medida em que estes sdo negocios formais.
Consideram-se negocios formais ou solenes aquele para os quais a
lei prescreve a necessidade da observancia de determinada forma ou
formalidades.

Enquanto que nos contratos privados, o principio geral em matéria de
formalismo negocial ¢ o principio da liberdade declarativa ou liberdade
de forma ou consensualidade, nos termos do artigo 219.° do CC, néo ¢
essa a regra nos contratos administrativos, relativamente aos quais a lei
impde a forma escrita, quer nos termos do artigo 94.° do CCP (%), quer,
antes de este entrar em vigor, de acordo com o artigo 184.° do Codigo
do Procedimento Administrativo (adiante designado abreviadamente
CPA) ().

Por sua vez, o artigo 237.°, relativo aos critérios de resolucdo de casos
duvidosos, também se aplica aos contratos administrativos, tanto mais
que, tratando-se de contratos onerosos — como acontece na hipotese
vertente — a solugdo do preceito do CC, que aponta para a solugdo que
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conduza ao maior equilibrio das prestagdes, ¢ exatamente a mesma que
resulta do artigo 281.° do CCP, que se transcreve de seguida:

“Artigo 281.°

Proporcionalidade e conexio material
das prestacdes contratuais

O contraente publico ndo pode assumir direitos ou obrigagdes
manifestamente desproporcionados ou que nao tenham uma conexao
material direta com o fim do contrato.”

Mais: deve mesmo presumir-se que o contetido contratual reflete um
equilibrio financeiro entre as Partes, sob pena de dar azo a reposicdo
desse equilibrio, nos termos do artigo 282.° do CCP (**).

Refira-se, alids, que, no que respeita a interpretagao, a relago juri-
dica constituida pelo contrato administrativo assume natureza paritaria,
na medida em que o contraente publico ndo tem o poder de impor
unilateralmente nenhuma solugdo. Nesta matéria, as declaragdes do
contraente publico sdo meras declaragdes negociais, “pelo que, na falta
de acordo do cocontratante, o contraente ptblico apenas pode obter os
efeitos pretendidos através do recurso a agdo administrativa comum”
(artigo 307.°,n.° 1, do CCP) (*).

Sendo assim, os elementos que podem ser utilizados na interpretacao
dos contratos administrativos sdo os seguintes (*°):

Elementos linguisticos (a letra do texto, entendida como o conjunto
ou a totalidade do negdcio juridico ou do contrato, no quadro de uma
interpretacdo complexiva das declara¢Ges e clausulas);

Elementos genéticos (constantes do procedimento pré-contratual) (*');

Elementos sistematicos (intrinsecos e extrinsecos);

Elementos retirados dos comportamentos das Partes.

Estes elementos convergem com o que acima se referiu como aspetos
a ter em conta na interpretacdo dos contratos de Direito Civil (cf. o
ponto 5.2.), pelo que a este elenco se deve acrescentar a finalidade pratica
do negécio (**), as circunstincias de tempo e de lugar da sua celebragio
e os lugares paralelos com outra(s) relagdes negociais entre as Partes.

Como refere Emilio Betti, “[A] interpretagdo estabelece o conteudo
e reconstroi o significado de declaragdes e comportamentos, aten-
tando também para os factos antecedentes e os consequentes que a
eles se conectam, e, em particular, considerando as negociagdes que
geram a conclus@o do negodcio, bem como os modos de conduta que
posteriormente se prestou em observancia ao negécio concluido” (**).

7 — Cumpre, agora, proceder a analise da primeira questéo colocada pelo
Consulente: saber se “[A] aplicac@o de penalidades ao abrigo do disposto na
Clausula 44.% n.° 1, do contrato de aquisi¢éo obriga a que a atualizacdo do
valor de aquisi¢do dos submarinos seja efetuada apenas com base no Anexo
14, apenas com base no Anexo 15 ou com base em ambos o0s anexos?”’

7.1 — Comegando pelos argumentos de natureza linguistica, tendo em
conta a totalidade das clausulas contratuais, a no¢éo de prego utilizada
non.° 1 da Clausula 44.%, sendo equivoca, parece estar mais proxima do
conceito de “preco base global” do que de “preco final global”.

De facto, o preceito refere-se ao “preco dos referidos bens cuja entrega
se encontre atrasada”, isto €, o prego de 769.324.800 € (setecentos e ses-
senta e nove milhdes, trezentos e vinte e quatro mil e oitocentos euros), re-
ferido na Clausula 10.%, e que € o valor da prestacéo a fornecer pelo GSC.

Se se tomasse em consideracdo, para efeitos da quantificacdo da
penalidade da Clausula 44.%, o “preco final global”, ou seja, aquele que
resulta das atualizagdes nos termos dos Anexos 14 e 15, a penalidade
ndo teria como padrdo o valor da contraprestacdo.

Mais: numa andlise da totalidade do Contrato, no quadro de uma inter-
pretagdo complexiva das respetivas clausulas, verifica-se que em todas as
disposi¢des nas quais esta em causa a quantificagio de obriga¢des do Forne-
cedor, estas estdo indexadas ao prego base global e ndo ao preco final global.

Tal acontece:

Para efeitos de determinagdo do valor da caugéo, que é fixadaem 5 %
do preco base global (Clausula 7.%, n.° 1);

Para aumento ou redugdo posterior do valor da caugdo (Clausula 8.2,
n."1e2);

Para defini¢do dos valores que o seguro a fazer pelo Fornecedor deve
cobrir [Clausula 36.%, n.° 2, alinea b)];

Para limitar a responsabilidade do Fornecedor, que nunca pode ser
obrigado a pagar indemnizagdes de valor superior a uma determinada
percentagem do prego base global, apos a atualizac@o a que se refere a
alinea @) do n.° 1 da Clausula 12.* (Clausula 41.%, n.” 1 e 3).

Isto significa que dos argumentos sistematicos intrinsecos da interpre-
tacdo do texto do Contrato resulta que as obrigagdes e responsabilidades
do Fornecedor sdo sempre quantificadas através de uma férmula apli-
cada ao prego base global, ndo havendo razdes para concluir de forma
diferente quanto as penalidades por mora.
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7.2 — Ainda a luz dos elementos de natureza linguistica, assume
igualmente relevancia fundamental o sentido em que a expressao “atua-
lizagdo” ¢é utilizado na Clausula 44.%, recorrendo para a determinagdo do
mesmo aos lugares paralelos retirados de outras disposi¢des contratuais
que remetam também para a Clausula 12.%

No texto do Contrato encontram-se referéncias a atualizagdes nas
seguintes Clausulas:

Clausula 8.% n.° 4, alinea c), sobre aumento da caugdo quando haja
lugar a atualizagdes ao abrigo da Clausula 12.* e do Anexo 15;

Clausula 12.%, que determina o alcance dos dois tipos de atualizagdes,
ao abrigo das alineas a) e b) don.® 1 e dos Anexos 14 e 15, respetivamente;

Clausula 36.%, n.° 2, alinea b) para determinag@o dos valores que o
seguro deve cobrir, referindo-se ao prego base global atualizado de
acordo com a Clausula 12.%, sem esclarecer qual das alineas do n.° 1
desta clausula se deve aplicar;

Clausula41.°,n.” 1 e 3, sobre limitagdo da responsabilidade do Forne-
cedor, identificando expressamente a alinea a) don.° 1 da Clausula 12.%

Clausula 43.%, n.° 3, a proposito das penalidades pelo incumprimento
de especificagdes técnicas, sendo que o preceito manda aplicar a atu-
alizagdo da alinea a) do n.° 1 da Clausula 12.*, embora remeta para o
Anexo 15;

Clausula 44.%, sobre as penalidades por mora, que remete generica-
mente para a Clausula 12.%, ¢;

Clausula 46.%, n.° 1, alineas a) e b) e n.° 2, a proposito da indemni-
zagdo por resolugdo por parte do Estado, que determina a aplicagdo da
atualizagdo da alinea @) do n.° 1 da Clausula 12.* e do Anexo 14.

A expressdo atualizagdo encontra-se em diversas cldusulas do Con-
trato, sendo que apenas numa delas se refere explicitamente o Anexo 15
[na Clausula 8.% n.° 4, alinea c), apesar de remeter para toda a Clau-
sula 12.%] e nas restantes a remissao ¢ sempre ou para a alinea a) don.® 1
da Cl4usula 12.% (**) ou para esta disposi¢io em geral, sem especificacio
de nenhuma das alineas (como acontece, exatamente, na Clausula 44.?,
da qual se ocupa o presente Parecer).

No pedido de Parecer, o Consulente analisou com algum pormenor
estes lugares paralelos, em termos que se afiguram muito pertinentes e,
por isso, se transcrevem de seguida:

“Nao menos importante, e sem prejuizo da propria clausula do
prego, parece ser a circunstancia de apenas trés outras remeterem,
em termos genéricos, para o n.° 1 da Clausula 12. do contrato de
aquisi¢do, sem a especificagdo de qual(is) a(s) alinea(s) relevante(s)
para o efeito: /) Clausula 8.%, n.° 4, alinea ¢); i) Clausula 36.%, n.° 2,
alinea b); iii) Clausula 44.%, n.° 1. Excluindo esta ultima por estar
subjacente a presente consulta, as restantes disposi¢oes ndo permitem
identificar qualquer relevancia na aplicagdo do Anexo 15.

Com efeito, no primeiro caso, esta em causa o refor¢o das garantias
bancarias, que sempre se reportam ao valor do fornecimento. E esse
ndo inclui os custos de financeiros. Alias, a mesma disposic¢do faz
referéncia ao Anexo 15, o que apenas pode ser tido como um erro de
escrita *. Por outro lado, no que se reporta a Clausula 36.%, n.° 2, apenas
se mostra concebivel a remissdo para o Anexo 14, na medida em que
essa clausula se aplica até a rece¢do provisoria e o Anexo 15, por
definigao, aplica-se apenas depois de a rece¢do provisoria ter ocorrido.
Assim, neste ultimo caso, a aplicagdo do Anexo 15 ¢é inclusivamente
incompativel com a norma em questdo relativa a seguros.

Sendo esses os casos de remissdo genérica para a Clausula 12.%,
existem varias outras disposi¢des com idéntica remissao e todas elas
reportadas a alinea a) do n.° 1 daquela disposi¢do. E ndo existe qual-
quer remissdo para a alinea b) do n.° 1 da Clausula 12.*”

Nao se pode deixar de acompanhar estas consideragdes, as quais se
devem acrescentar dois argumentos decisivos.

Em primeiro lugar, todas as clausulas que se prendem com respon-
sabilidades e outras obrigacdes do Fornecedor devidas por incumpri-
mento, cumprimento defeituoso ou mora determinam que os respetivos
montantes sdo aferidos em fungéo do prego base global atualizado de
acordo com a alinea a) do n.° 1 da Clausula 12.* e 0 Anexo 14. E o caso
da Clausula 41.°, n.°1 e 3, da Clausula 43.%, n.° 3, e da Clausula 46.%,
n.° 1, alineas a) e b) e n.° 2 — esta lltima quanto a limitagdo da respon-
sabilidade do Fornecedor.

Ora, mal se compreenderia que em todos os casos acima referidos, as
obrigagdes e penalidades sejam indexadas ao valor do prego atualizado
de acordo com o Anexo 14 e apenas no caso das penalidades por mora
da Clausula 44.%, essa atualizagdo se fizesse de acordo com o0 Anexo 15
ou com ambos.

Alis, sendo a responsabilidade do Fornecedor limitada a um montante
maximo definido em percentagem do prego atualizado nos termos do
Anexo 14, ndo faria sentido que as penalidades por mora — que con-
correm para esse montante maximo — fossem indexadas a um preco
atualizado de acordo com o Anexo 15.



31352

Em segundo lugar — aspeto também salientado na Consulta — as
penalidades s@o aplicadas aquando da rece¢do dos bens em atraso e
ndo no final do Contrato quando todas as obriga¢des neste previstas se
encontram integralmente cumpridas, sendo que o Anexo 15 se aplica
apenas neste ltimo momento temporal.

Por isso mesmo ¢ que as penalidades s@o, obviamente, de montante
diferente para cada um dos submarinos, uma vez que a duragio do atraso
na entrega dos mesmos foi também diferente — o que néo ocorreria se
a penalidade fosse indexada ao prego final global com a atualizagao
do Anexo 15.

7.3 — Quanto aos elementos genéticos, retirados do procedimento pré-
-contratual e, em especial, da negociagdes entre as Partes, bem como dos
elementos sistematicos extrinsecos, sobretudo de natureza teleologica,
assumem particular relevancia as consideragdes tecidas na Consulta
sobre o resultado das negociagdes entre o Estado portugués e o GSC no
sentido de se adotar o modelo sugerido pelo primeiro, de um pagamento
final, em vez de pagamentos parciais e sucessivos.

Este pagamento final ndo pode, por isso, conforme entendimento
comum das Partes, incluir os encargos assumidos pelo Estado portugués
no dmbito do Contrato de Financiamento.

Efetivamente, o pagamento final € o correspondente ao valor da
contraprestacdo a que o Fornecedor estd obrigado, sendo que os juros
assumidos pelo Estado portugués perante as institui¢des financiadoras
ndo tém tal natureza, embora, naturalmente, integrem a totalidade do
encargo que o Estado vai suportar.

Por outras palavras: embora o encargo total assumido pelo Estado
portugués corresponda ao preco final global — que é pago a entidade
bancaria e que, como se referiu supra, ¢ de 1.000.971.869 € — apenas
parte deste ¢ a contrapartida pela prestag@o a que o cocontratante parti-
cular esta adstrito e, portanto, ¢ devido a este — correspondente ao preco
base global atualizado, ou seja, 832.851.816 €. A restante parte desse
preco final global ¢ composta pelos juros dos empréstimos contraidos
pelo Estado junto dos financiadores.

Refira-se que o teor da Clausula 13.* ndo informa este entendimento,
porquanto a mesma se refere ao momento do pagamento do prego final
global do fornecimento, ndo determinando que esse pagamento seja
feito ao Fornecedor. Na realidade, nesta disposi¢do contratual nada €
dito quanto a entidade a qual ¢ efetuado esse pagamento.

E o Consulente enviou a este Conselho comprovativos que confirmam
que o Fornecedor recebeu um pagamento no valor de 832.851.816 €
e o pagamento final global — de 1.000.971.869 € — foi efetuado a
entidade bancéria.

Ora, a penalidade a aplicar ao Fornecedor so pode ser indexada, logi-
camente, ao valor que este vai receber e nao ao custo total do Contrato.

Isso mesmo foi salientado pelo Consulente quando referiu que “[A]
fixag@o das penalidades por indexagdo ao custo global dos submarinos,
considerando, igualmente, os juros pagos pelo Estado portugués as en-
tidades financiadoras, pode implicar um desvio ao modelo tradicional
de indexagao das penalidades ao valor da contraprestagao real recebida
pela entidade sujeita as mesmas penalidades.”

E, de acordo com os termos do pedido de Parecer, esta indexagdo
resultou clara nas negocia¢des ocorridas entre o Estado portugués e
0 GSC antes da celebragdo do Contrato, o que tera permitido, alias, a
obtengdo de acordo quanto ao modelo de pagamento final, proposto
pelo Estado, em detrimento da realizagdo de pagamentos parciais e
sucessivos, solucdo preconizada pelo Fornecedor.

Por isso, o elemento decorrente da fase da formagdo do Contrato
aponta no sentido da aplicagdo a Clausula 44.* da formula de atuali-
zagdo constante da alinea a) do n.° 1 da Clausula 12.%, com base no
Anexo 14.

7.4 — No mesmo sentido, verifica-se que a atualizagdo prevista na
alinea a) do n.° 1 da Clausula 12.* ¢ aplicavel no momento do cumpri-
mento de cada uma das metas de progresso.

Ora, a entrega de cada um dos submarinos ¢, exatamente, uma meta de
progresso, de acordo com o Anexo 13 ao Contrato: a entrega do primeiro
submarino corresponde a “milestone” 11A e a do segundo submarino
a “milestone” 12B (conforme, respetivamente, os quadros da pag. 8 e
da pag. 9 deste Anexo).

Ora, estando em causa o cumprimento atrasado de metas de progresso,
esta em causa, claramente, a atualizagdo prevista na alinea @) do n.° 1
da Clausula 12.2, efetuada de acordo com o Anexo 14, com base no
prego base global.

7.5 — Refira-se ainda que em caso de duvida insanavel por se con-
siderarem igualmente plausiveis os trés entendimentos — aplicag@o
do Anexo 14, do Anexo 15 ou de ambos -, o critério consagrado no
artigo 237.° do CC apontaria para a primeira solu¢do, uma vez que é a
que conduz ao maior equilibrio das prestagdes.

De facto, ndo parece justo que o Fornecedor pague uma penalidade
cujo montante tenha em conta a atualizagdo do prego incluindo os
juros que o Estado tem de pagar por empréstimos contraidos perante
terceiros.
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7.6 — Finalmente, cumpre ainda salientar um outro argumento, que,
mesmo ndo se adotando uma concecdo essencialmente subjetivista
quanto a interpretacao dos negocios juridicos, assume uma importancia
decisiva.

Ainda que subsistissem davidas quanto a interpretacdo da Clau-
sula 44, a verdade ¢ que, tendo em conta o que ¢é referido na Consulta,
existe acordo entre as Partes quanto a aplicacdo apenas da atualizagdo
prevista no Anexo 14, o que pode valer como interpretacio auténtica (*')
do que os contraentes quiseram estipular na Clausula 44.

E verdade que existem dois eventuais obstaculos a este entendimento.

Por um lado, o facto de as Partes estarem de acordo quanto a uma
determinada interpretagdo do Contrato nio afasta a aplicagdo das regras
sobre interpretagdo do negodcio juridico, acima referidas, atendendo,
desde logo, ao seu carater imperativo (*%).

Isto significa que, tratando-se de um negocio formal, a interpretagdo
encontrada por comum acordo dos contraentes tem de ter um minimo
de correspondéncia no texto do documento, ainda que imperfeitamente
expresso, nos termos do artigo 238.°, n.° 1, do CC — o que ocorre,
manifestamente, no caso em aprego ().

Efetivamente, havendo uma “comum inten¢ao” das Partes, esta s6 ndo
devera ser tida em conta se nao puder, de modo algum ser reconhecida
nas declaragdes contratuais expressas (**).

Ora, na hipotese sub judice, a Clausula 44.* comporta o sentido en-
contrado por acordo entre os contraentes.

A segunda objecdo resultaria da circunstancia de se tratar, como ja se
referiu supra, de um contrato administrativo, pelo que a interpretagdo
ndo estaria na disponibilidade das Partes nos mesmos termos em que
acontece nos contratos civis, na medida em que aqueles contratos visam
a prossecucdo de fins ptblicos.

Por isso, a disponibilidade do contraente publico para aceitar inter-
pretacdes menos favoraveis para o interesse publico esta limitada pelos
principios e regras gerais de Direito Administrativo e pelo dever de boa
administragdo.

A entidade administrativa contratante nao pode, por exemplo, renun-
ciar a direitos ou interesses que lhe sejam devidos contratualmente, visto
que tal podia pér em causa aqueles principios e regras.

Efetivamente, no ambito das relagdes juridico-administrativas ndo
¢ permitido as Partes assumir responsabilidades que ndo lhes sejam
imputaveis ou abandonar todas as suas pretensoes sem contrapartidas,
porque tal seria considerado uma liberalidade (*°), violando também os
principios da legalidade e da proporcionalidade.

Este problema coloca-se com grande pertinéncia, por exemplo, a propo-
sito das transagdes, judiciais e extrajudiciais (*°), mas, mesmo nestes casos,
tem de se admitir alguma margem de liberdade na negociagao, visto que a
transagao, enquanto contrato compositivo, comporta sempre uma renin-
cia parcial a um crédito por parte da Administragdo (*'). Neste sentido, ha
que ponderar a propria incerteza sobre a decisao judicial, a sua morosi-
dade e as vantagens da obtengdo de uma solugdo imediata do litigio (**).

Sendo assim, caso subsistisse alguma duvida, a decisdo de aplicar a
atualizagdo constante do Anexo 14 em vez da que resulta do Anexo 15
pode ter em conta outros fatores, tais como a circunstancia de a formula
de calculo constante do Anexo 15 implicar custos acrescidos com a
contratacdo de uma institui¢do financeira cuja remuneragdo estaria
integralmente a cargo do Estado, de acordo com o n.° 5 deste Anexo,
bem como os custos de um provavel litigio, em tribunal arbitral, com
o Fornecedor.

8 — Pelo exposto, a questdo colocada na alinea a) da Consulta deve
responder-se que, com base nos elementos interpretativos acima anali-
sados, a atualizag@o a remissdo operada pela Clausula 44.%, para efeitos
da quantificacdo das penalidades a aplicar, deve ter-se como efetuada
para a alinea @) do n.° 1 da Clausula 12.* e para o Anexo 14.

V — Regime de contagem do prazo para a atualizagéo do prego
ao abrigo do Anexo 14

9 — A segunda questao colocada no pedido de Parecer era a de saber
se “[A] atualizag@o do prego ao abrigo do Anexo 14 deve ser efetuada nos
mesmos termos e com os mesmos limites com que foi feita inicialmente,
ou seja, contando-se desde a data da celebragdo do contrato e até a data
da respetiva entrada em vigor, ou em termos distintos?;

O Consultente admite, portanto, que essa atualizagao seja feita
“contando-se desde a data de celebragdo do contrato e até a data da
respetiva entrada em vigor”. Nao nos parece, contudo, que seja assim.

9.1 — Do Anexo 14 resulta que essa atualizagdo se deve fazer desde
1 de janeiro de 2004 até a data em que a “milestone” deveria ter sido rea-
lizada, sendo que esta tltima ¢ que varia consoante a data da entrada em
vigor do Contrato, de acordo com os quadros constantes daquele Anexo.

Estes quadros estéio indexados as possiveis datas de entrada em vigor
do Contrato, entre 1 de janeiro de 2004 e 29 de julho de 2004, estando
previsto que se o Contrato entrasse em vigor depois desta data — o que
veio, efetivamente, a acontecer, visto que tal ocorreu em 24 de setembro
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de 2004 —, as Partes calculariam os valores, de acordo com a mesma
formula, corrigidos com o prazo contado desde esta ultima data.

Atendendo a complexidade da matéria, justifica-se transcrever os
numeros 1 e 2 do Anexo 14, que a regulam:

“l — A foérmula com base na qual se procede a atualizag@o dos
montantes do preco base global, nos termos da alinea @) do n.° 1 da
Clausula 12.%, ¢ a seguinte:

M}nv: M % (1+3 5 %) (Di — Jan.04)/365
Os respetivos termos tém o seguinte significado:

My, Valor de referéncia da meta de progresso i

M, — Valor, por referéncia ao prego base global, de cada meta
de progresso i

(Di — Jan.04)/365 — Namero de dias decorridos entre o dia 1 de
janeiro de 2004 e a data prevista no Anexo 13 para a realizagdo de
cada meta de progresso i.

2 — Para efeitos do nimero anterior, os valores de referéncia de
cada meta de progresso passardo a ser os constantes da tabela, de entre
as seguintes, que se torne aplicavel em fungio da que vier a ser data
de entrada em vigor do contrato. Caso o contrato ndo entre em vigor
até 29 de julho de 2004, as partes calculardo os valores a constarem
da tabela, que integrara o presente anexo, com base na data de entrada
em vigor do contrato de acordo com a férmula acima.”

Por isso, aplicando este raciocinio — até porque a entrega de cada
um dos submarinos corresponde, exatamente, a diferentes metas de
progresso, como se referiu supra, com base no Anexo 13 — o periodo
para a atualizag@o deve ser contado desde 1 de janeiro de 2004 até a
data da entrega de cada um dos submarinos.

A soluc@o consagrada na Clausula 43.% relativa ao incumprimento
definitivo das especifica¢des técnicas, concretamente no seu n.° 3, cor-
robora este entendimento.

Aquela disposi¢@o determina que “[O]s montantes das penalidades
previstas no Anexo 3 que sejam fixados em valores absolutos sero atu-
alizados desde 1 de janeiro de 2004 até a data em que o seu pagamento
seja devido, com aplicagdo da formula, prevista no Anexo 15 relativa a
alinea a) do n.° 1 da Clausula 12.%” (*).

Ou seja, a proposito das especificagdes técnicas em falta, o Contrato
estabelece que as penalidades sdo indexadas ao preco atualizado desde
1 de janeiro de 2004 até a data em que o pagamento das mesmas seja
devido e ndo até a data da entrada em vigor do Contrato.

9.2 — Apesar de, nos termos do n.° 2 da Clausula 12.%, se referir que,
em caso de atraso na meta de progresso (“milestone”) por facto imputa-
vel ao Fornecedor “néo se aplica a atualizagdo prevista na alinea a) do
numero anterior relativamente ao periodo de tempo que mediar entre
a data inicialmente prevista, de acordo com aquele anexo, ¢ a data em
que efetivamente ocorra a emissdo do certificado de calculo do valor
de referéncia da meta de progresso”, esta solu¢do ndo se pode aplicar
a atualizac@o que ocorre para efeitos da quantificagdo da penalidade a
aplicar nos termos da Clausula 44.”

E que, enquanto na Clausula 12.* se esta a contabilizar a atualizagdo
do preco que o Estado vai pagar ao Fornecedor, pelo que este ndo pode
ser beneficiado pelo seu atraso — como aconteceria se a atualizacdo
ocorresse a data da entrega da “milestone” em mora —, no caso da
Clausula 44.%, a atualizagdo ¢ para efeitos da quantificagdo do montante
da penalizacdo aplicavel ao Fornecedor por atraso na entrega dos bens.

Assim, faz todo o sentido que, estando em causa a penalizagdo do
Fornecedor, esta seja indexada ao prego atualizado a data da efetiva
entrega do bem em mora.

Cumpre, agora, quantificar o periodo em mora para cada submarino.

O primeiro submarino deveria ter sido entregue — contando-se como
data da entrega a data da receg@o provisoria— em 3 de janeiro de 2010 e
foi entregue em 17 de junho de 2010, tendo as Partes reconhecido a exis-
téncia de uma situagdo de forga maior por um periodo de dezasseis dias.

Por sua vez, o segundo submarino deveria ter sido entregue a 3 de
setembro de 2010 e tal veio a ocorrer em 22 de dezembro de 2010.

Ora, como na Clausula 44." se estabelece que as penalidades s6 seriam
aplicadas se o atraso excedesse os trés meses e apds o decurso dos mes-
mos [cf. supra as alineas d) e e) do ponto 111.3.] temos que (*°):

No primeiro submarino o atraso s6 se comega a contar a partir de
19 de abril de 2010 (3 de janeiro de 2010 + 3 meses = 3 de abril de
2010 + 16 dias = 19 de abril de 2010). Trata-se, portanto, de 59 (cin-
quenta e nove) dias de atraso, que corresponde a diferenca entre 19 de
abril de 2010 e 17 de junho de 2010.

No segundo submarino o atraso comeca-se a contar a partir de 3 de
dezembro de 2010 (3 de setembro de 2010 + 3 meses = 3 de dezembro de
2010), pelo que existem 19 (dezanove) dias de atraso, que correspondem
a diferenga entre 3 de dezembro de 2010 e 22 de dezembro de 2010.
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9.3 — Assim, a atualizagdo deve contar-se desde 1 de janeiro de 2004
até a data em que cada submarino foi, efetivamente, entregue.

Relembrando que a féormula constante do n.° 1 da Clausula 44.% ¢ a
seguinte:

m = (X240)* x 5 %

m = percentagem a multiplicar pelo prego dos bens cuja entrega se
encontre atrasada para se obter o montante da penalidade relativa a x
dias de mora

X'=numero de dias de mora apds o decurso de 3 meses mencionado
no proémio deste nimero.

Deve entender-se que a atualizagdo do preco a que se refere o item
“m” € com base no periodo que decorre entre 1 de janeiro de 2004 ¢ a
data da entrega de cada submarino, sendo o “X” o numero de dias de
mora — 59 dias e 19 dias, respetivamente, no caso do primeiro e do
segundo submarinos.

VI — Prazo para o Estado portugués proceder junto do Fornecedor a aplica-
¢ao das penalidades contratuais pelo atraso verificado nas entregas dos
dois submarinos e correspondente material complementar de bordo, bem
como pelo incumprimento definitivo das especificagoes técnicas.

10 — Finalmente, a ultima questdo colocada na Consulta é saber
“[Q]ual o prazo de que dispde o Estado portugués para poder proceder
junto do fornecedor a aplicagdo das penalidades contratuais pelo atraso
verificado nas entregas dos dois submarinos e correspondente material
complementar de bordo, bem como, pelo incumprimento definitivo de
especifica¢des técnicas?”

Quanto a isto, o Consulente refere que “[T]em-se entendido que o
prazo a adotar devera ser até a rece¢do definitiva do 2.° submarino, que
se prevé ocorrer em 1 de julho de 2012, sendo certo que estamos perante
obrigagdes contratuais, o que podera conduzir a um prazo mais alargado.”

Contudo, ndo existe nenhuma clausula no Contrato que estabeleca
esta regra.

Alias, no Contrato ndo ha nenhuma indica¢do quanto ao prazo para
aplicaca@o das penalidades estabelecidas na Clausula 44.*

Na auséncia de uma norma desse tipo, afigura-se relevante o disposto na
Clausula 8. n.° 6, sobre liberagao da caugao, que se transcreve de seguida:

“6 — O Estado promove a liberagdo da caugao no prazo de 30 dias
apos o fim do periodo de garantia a que se refere a Clausula 34.%,
desde que, nessa data, se ndo encontre pendente de resolugdo qualquer
reclamacéo do Estado contra o Fornecedor por incumprimento de obri-
gacdes contratuais relacionadas com o presente contrato, com excegao
da obrigacdo de assisténcia técnica ao periodo de garantia.”

Daqui retira-se que as penalidades podem ser aplicadas até a liberagdo
da cau¢ao — e, naturalmente, em vez desta.

Ou seja: se houver problemas de incumprimento, mora ou cumpri-
mento defeituoso pendentes, o Estado ndo deve liberar a caugéo.

Ora, como o prazo maximo para a libera¢ao de caugao ¢ 30 dias apds
o fim do periodo de garantia da Clausula 34.%, esse ¢ também o termo
do prazo para aplicar as penalidades.

Refira-se que o periodo de garantia é de um ano a contar da recegao
provisoria, nos termos da parte final do n.° 1 da Clausula 34.%, sendo que
¢ no fim do periodo de garantia que deve ocorrer a recegao definitiva,
de acordo com o disposto na Clausula 33.%, acima transcrita.

Esta solugdo ¢ confirmada pelo n.° 6 do artigo 43.° da Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 14/98, acima citada, que determina o seguinte:

“6 — O Estado promove a liberagdo da caucdo a que se refere o
presente artigo no prazo de 30 dias a contar do cumprimento de todas
as obrigacdes contratuais por parte do adjudicatario.”

Assim, o termo do prazo para o Estado aplicar as penalidades ¢ de um
meés ap0s a recegdo definitiva, ndo liberando a caugdo e, eventualmente,
aproveitando esta para dela deduzir o montante das penalidades.

Esta mesma solugdo aplica-se ao incumprimento definitivo das especi-
ficagdes técnicas, nos termos da Clausula 43.%, visto que esta disposicdo
ndo contém nenhuma regra sobre essa matéria.

Saliente-se, contudo, que s6 ha lugar ao pagamento de penalidades
por este incumprimento se as especificagdes em causa se incluirem na
alinea a) do n.° 1 daquela Clausula, acima citada.

E, por outro lado, ainda sobre o problema das especificagdes técnicas,
atendendo a total auséncia, na Consulta, de elementos sobre esta matéria,
este Conselho limitar-se-4 a referir a questdo do momento da sua aplicagéo,
nao cuidando de saber quais as consequéncias pelo seu incumprimento.

Acrescente-se, alids, que todas as matérias tratadas no presente Pa-
recer, analisadas de acordo com os elementos fornecidos pelo Consu-
lente, ndo afastam a existéncia, eventualmente, de outras situa¢des de
incumprimento, cumprimento defeituoso ou mora.
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VIl — Conclusoes

Termos em que se retiram as seguintes conclusdes:

1 — Na interpretagdo de um negocio juridico e, em especial, de um
contrato, mesmo que se trate de um negécio formal, deve atender-se
nao so a vontade das partes, tal como foi declarada, mas também a ou-
tros elementos, designadamente: o conjunto das cldusulas contratuais;
a finalidade pratica do negdcio; o comportamento das Partes na fase
pré-negocial e na execugdo do negocio juridico; as circunstancias de
tempo e de lugar da sua celebracao e os lugares paralelos com outra(s)
relagdes negociais entre as Partes.

2 — O Contrato de Aquisigdo de submarinos celebrado entre o Estado
portugués e o German Submarine Consortium ¢ um contrato adminis-
trativo, pelo que, na auséncia de legislacdo especifica sobre a respetiva
interpretacdo, a mesma ¢ regulada pelos principios gerais do Direito
Administrativo e, subsidiariamente, pelas restantes normas de Direito
Administrativo e, na falta destas, pelo Direito Civil.

3 — A aplicacdo dos artigos 236.° a 239.° do CC depende de se con-
cluir que, em cada caso concreto, aqueles preceitos se adequam ao sis-
tema do Direito Administrativo, que ¢ caracterizado pela funcionalizagdo
a prossecucao do interesse publico e a procedimentalizagdo da atividade
administrativa contratual, que contrastam com a autodeterminagao de
fins que preside a contratagao privada.

4 — A aplicac@o de penalidades ao abrigo do disposto na Clausula 44.%,
n.° 1, do Contrato de Aquisi¢do obriga a que a atualizagdo do prego para
efeitos de quantificacdo daquela penalidade seja efetuada nos termos da
alinea a) don.° 1 da Clausula 12.%, com base no Anexo 14, uma vez que
apenas esta esta indexada ao valor efetivamente recebido pelo Fornecedor
como contrapartida da prestagdo dos bens — 832.851.816 € — aspeto
que resulta da factualidade constante da Consulta.

5 — A atualizagdo do prego ao abrigo do Anexo 14 deve ser efetuada
desde 1 de janeiro de 2004 até a data em que a meta de progresso — no
caso a entrega de cada um dos submarinos — deveria ter sido realizada,
sendo que esta ultima é que varia consoante a data da entrada em vigor
do Contrato, de acordo com os quadros constantes daquele Anexo.

6 — Para efeitos do preenchimento da férmula de célculo constante
don.° 1 da Clausula 44.%, o periodo de mora é de 59 (cinquenta e nove)
dias de atraso no caso do primeiro submarino e 19 (dezanove) dias de
atraso no caso do segundo.

7 — O Estado portugués pode proceder a aplicagdo, junto do Forne-
cedor, das penalidades contratuais pelo atraso na entrega dos submarinos
e pelo incumprimento definitivo das especificagdes técnicas até ao
momento da liberagdo da caugéo, o que, por sua vez, deve ocorrer até
30 dias ap6s o fim do periodo de garantia da Clausula 34.* — um ano
a contar da recegdo provisoria —, nos termos do n.° 6 da Clausula 8.%

Este parecer foi votado na sessdo do conselho consultivo da
Procuradoria-Geral da Republica de 1 de junho de 2012. — Fernando
José Matos Pinto Monteiro — Alexandra Ludomila Ribeiro Fernandes
Leitdo, relatora — Maria de Fatima da Graga Carvalho (com declaragao
de voto em anexo) — Manuel Pereira Augusto de Matos — Fernando
Bento — Maria Manuela Flores Ferreira — Paulo Joaquim da Mota
Osorio Da Mesquita — José Carlos Lopes.

Maria de Fatima da Graga Carvalho — Voto o parecer, mas reservo
a minha posi¢do quanto as consideragdes e conclusdo constantes da
segunda parte do ponto 7.6, referente a margem de ponderagdo da Ad-
ministragdo relativamente a aplicabilidade (hipotética) de uma atuali-
zacdo decorrente do Anexo 15, em fungdo dos custos acrescidos com
0 necessario recurso a uma institui¢do financeira ¢ com um possivel
litigio, em tribunal arbitral.

Apesar de a questdo nfo se colocar in casu, visto que se concluiu
pela ndo aplicabilidade do anexo 15, penso que se trata de uma questdo
que ultrapassa o ambito deste parecer e que releva antes de juizos de
oportunidade. De qualquer modo, penso também que sempre haveria
que ter em consideracgdo outros interesses e principios que a Adminis-
tragdo deve prosseguir, ndo me parecendo com eles consentanea, uma
renuncia ao exercicio de direitos e interesses previstos no contrato,
com fundamento na onerosidade inerente a esse exercicio, quando tal
onerosidade resulta do estipulado nas clausulas desse mesmo contrato e
seus Anexos (designadamente a clausula 5 do anexo 15, que exige que
os calculos nele previstos sejam feitos por uma institui¢do financeira),
tal como a propria Administra¢do o outorgou.

Este parecer foi homologado por despacho de Sua Ex.* o Ministro da
Defesa Nacional, de 12 de junho de 2012.
Est4 conforme.

6 de setembro de 2012. — O Secretario da Procuradoria-Geral da
Republica, Carlos José de Sousa Mendes.

Didario da Republica, 2.“ série— N.° 178 — 13 de setembro de 2012

(") O pedido de Parecer foi remetido para a Procuradoria-Geral da
Republica pelo Oficio n.° 1676/CG, de 20 de abril de 2012, tendo sido
objeto de despacho de distribuigdo a Relatora em 24 de abril de 2012.

(%) Publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 7 de julho de 2011.

(*) Todas as Clausulas mencionadas referem-se ao Contrato de Aqui-
si¢do, se ndo houver outra indicagao.

(*)Redagio dada pela Alteragio n.° 1 ao Contrato de Aquisigdo, ce-
lebrada numa data entre 19 de janeiro de 2005 e 21 de janeiro de 2005,
segundo informagao obtida junto do Ministério da Defesa Nacional, sem
que fosse possivel, no entanto, concretizar a data exata.

(®) Redagdo dada pela Alteragio n.° 5 ao Contrato de Aquisigdo, ce-
lebrada em 20 de dezembro de 2010.

(®)Redagdo dada pela Alteragio n.° 1 ao Contrato de Aquisigdo, iden-
tificada supra.

(") Redagdo dada pela Alteragiio n.° 5 ao Contrato de Aquisigdo, iden-
tificada supra.

(*) Redagio dada pela Alteragdo n.° 4 ao Contrato de Aquisigdo, ce-
lebrada em 19 de margo de 2009.

(°) Com as alteragdes introduzidas pelas Resolugdes n.° 100/99, de
1 de setembro, e n.° 67/2003, de 5 de maio.

(%) O Estado portugués recorreu a um modelo de financiamento ba-
seado em dois Swaps — um celebrado entre o Fornecedor e o consorcio
bancario formado pelo Credit Suisse First Bond (75 %), e pelo Banco
Espirito Santo (25 %) (Swap Fornecedor), e outro celebrado entre o
Estado portugués e o mesmo Consorcio Bancario (Swap Republica) — e
uma cessdo de créditos, todos celebrados no dia 4 de junho de 2004.

(" V. Eduardo Santos Janior, Sobre a Teoria da Interpretagio dos
Negocios Juridicos, AAFDL, Lisboa, 1988, pag. 118.

(") V. Ferrer Correia, Erro e Interpretacdo na Teoria do Negécio Juri-
dico, Almedina, Coimbra, 2.* Edigdo, 4.* reimpressao, 2001, pag. 304.

(**) V. Carvalho Fernandes, Teoria Geral do Direito Civil, volume 111,
5.2 Edigao, Universidade Catolica Portuguesa, Lisboa, 2010, pags. 447
e seguintes.

(" Ferrer Correia, op. cit., pag. 309 e Pires de Lima e Antunes Va-
rela, Codigo Civil Anotado, volume 1, 4.* Edigao, Coimbra Editora,
Coimbra, 2010, pag. 223, embora estes Autores salientem que se trata
de um objetivismo “temperado por uma salutar restricdo de inspiragao
subjetivista”.

(**) V. Oliveira Ascensdo, Direito Civil: Teoria Geral, volume II,
2.2 Edi¢ao, Coimbra Editora, Coimbra, 2003, pag. 191.

(**) V. Ferrer Correia, op. cit., pag, 308.

(‘") V. Ferrer Correia, op. cit., pag. 309.

(**) Questdio que é equacionada por Carlos Ferreira de Almeida, “In-
terpretagdo do Contrato”, in O Direito, Ano 124.°, 1V, 1992, pag. 637.

(*) V. Carlos Ferreira de Almeida, op. cit., pag. 644.

(*) V. Carlos Ferreira de Almeida, op. cit., pag. 648.

(*") V. Carlos Ferreira de Almeida, op. cit., pag. 648.

(**) Sob pena de se desvirtuarem os preceitos imperativos sobre a
forma do negdcio juridico, como salienta Erich Danz, 4 Interpretagdo
dos Negocios Juridicos, Arménio Amando Editora, Coimbra, 1941,
pag. 211, mas sem prejuizo de na interpretacdo se atenderem a aspetos
e circunstancias exteriores ao contrato.

(**) Neste sentido, v. Oliveira Ascensio, op. cit., pag. 193.

(**) V. Eduardo Santos Janior, op. cit., pags. 153 e 154.

(**) Eduardo Santos Janior, op. cit., pags. 190 e seguintes.

(**) V. Eduardo Santos Janior, op. cit., pag. 197.

(") Efetivamente, neste Parecer refere-se o seguinte: “Do que acaba de
se referir, resulta a verificagdo de poderes administrativos de autoridade
de fiscalizagdo do modo de execugdo do contrato. E certo que este poder
aparece normalmente associado a outros poderes, em regra, aos poderes
de direcdo e aplicagdo de sangdes e, no caso, ndo se retira dos contratos
que se tenha estipulado a via administrativa, ou seja, por ato adminis-
trativo, para este efeito [...] De todo o modo, temos de considerar que se
previram poderes da administragdo, que, de acordo com o disposto no
artigo 180.° do CPA, sdo poderes de autoridade [...] Por outro lado, como
ja vimos, nas clausulas compromissorias dos Contratos de Aquisi¢ao e
de Contrapartidas, ¢ feita uma remissdo para o artigo 181.° do CPTA.
Nao se trata, ¢ certo, de uma remissao para o regime substantivo dos
contratos administrativos regulado no CPA, ou, nomeadamente, uma
remissdo para o artigo 180.° do CPA. Porém, face a tudo o que se tem
explanado sobre a Reforma do Contencioso Administrativo, parece dever
ver-se naquela remissdo um entendimento quanto a natureza do contrato
[...] Naturalmente, pode dizer-se que ndo ha uma total sobreposicéo entre
“contratos publicos” e contratos administrativos. Mas, para além de nao
se poder ignorar que o regime pré-contratual integra o contrato e influi
diretamente no regime contratual material, no contexto, aquela remissao
pressupde o acolhimento da natureza administrativa dos contratos [...]
Por fim, considerando o tipo de bens objeto de aquisi¢do (especial-
mente, os submarinos) e o setor de atuagdo da administragdo e que se
destinam (defesa nacional), ndo sera dificil convocar aqui o “ambiente
do direito administrativo”, critério de administratividade dos contratos,
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densificado por Pedro Gongalves, como ja acima se referiu. E apoditico
que, no caso vertente, se impde que o regime dos contratos assegure
a prevaléncia do interesse publico ou a primazia da légica da funcdo
sobre a logica do contrato.” Salienta-se ainda que “[N]ao pode, porém
deixar de se notar que a tendéncia de publicizagdo ou administrativi-
zagdo da atividade contratual da Administragdo espelhada na Reforma
do Contencioso Administrativo, foi, de alguma forma reconhecida pelo
CCP ao considerar expressamente como administrativos os contratos de
aquisi¢do e locagdo de bens moveis (artigos 437.° a 449.°) e de aquisi¢do
de servigos (artigos 450.° a 454.°). Assim, a luz do CCP os contratos
seriam de imediato contratos administrativos”.

(**)Com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.” 34/2009,
de 6 de fevereiro, n.° 223/2009, de 11 de setembro, n.° 278/2009, de 2
de outubro, e n.° 131/2010, de 14 de dezembro.

(¥) Este preceito estabelece que “[O] Codigo dos Contratos Publicos s6
¢ aplicavel aos procedimentos de formagao de contratos publicos inicia-
dos apos a data da sua entrada em vigor e a execugao dos contratos que
revistam a natureza de contrato administrativo celebrados na sequéncia
de procedimentos de formagao iniciados apds essa data, salvo o disposto
no n.° 2 do artigo 18.°”. Ora, o CCP entrou em vigor em 30 de julho de
2008 e o Contrato foi celebrado em 21 de abril de 2004.

(*") V., neste sentido, Marcelo Rebelo de Sousa e André Salgado de
Matos, Direito Administrativo Geral, Tomo 111, 2.* Edi¢ao, D. Quixote,
Lisboa, 2009, pag. 387.

(*")V. Marcelo Rebelo de Sousa e André Salgado de Matos, op. cit.,
pag. 387.

(**)Nos termos deste artigo, ..o contrato deve ser reduzido a escrito
através da elaboragdo de um clausulado em suporte papel ou em suporte
informatico com a aposi¢ao de assinaturas eletronicas”, salvo nos casos
do artigo 95.°, que afasta a exigéncia de contrato escrito ou admite a sua
dispensa nos casos nele especificados.

(**) Este preceito estabelecia que “[O]s contratos administrativos sio
sempre celebrados por escrito, salvo se a lei estabelecer outra forma.”

(**) Neste sentido, Marcelo Rebelo de Sousa e André Salgado de
Matos, op. cit., pag. 388. Referindo que a interpretagdo das clausulas
obscuras num contrato administrativo ndo pode ser uma “interpretagéo
privilégio” para a Administragdo, v. Leon Szklarowsky, “Interpretagdo
dos Contratos Administrativos”, in Revista Portuguesa de Direito do
Consumo, n.° 19, 1999, pag. 44.

(**) Esta solugdo, que ja resultava do artigo 186.°, n.° 1, do CPA, é a
Unica compativel com o principio de que “tanto o poder de fixar com
obrigatoriedade o sentido do contrato como o de declarar com forca
obrigatoria a sua validade ou invalidade integram-se materialmente no
exercicio da fungdo jurisdicional que a presente Constitui¢do reserva
aos tribunais”, como refere Sérvulo Correia, Legalidade e Autonomia
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Contratual nos Contratos Administrativos, Almedina, Coimbra, 1987,
pag. 730.

(**) V. Marcelo Rebelo de Sousa e André Salgado de Matos, op. cit.,
pag. 388.

(*") Designadamente, as pecas do procedimento — programa do con-
curso, cadernos de encargos, proposta do adjudicatario, etc. — e as
negociagdes posteriores eventualmente ocorridas, se o procedimento
em causa as admitir.

(**) Mais importante ainda nos contratos administrativos, nos quais
o elemento causal e finalistico assume maior importancia, uma vez
que estes contratos sdo sempre celebrados com vista a prossecugao do
interesse publico.

(**) V. Emilio Betti, Interpretagdo da lei e dos Atos Juridicos, tradugio
portuguesa, 1.* Edi¢do, Martins Fontes Ed., Sdo Paulo, 2007, pag. 347.

(*)E verdade que a Clausula 43.%, n.° 3, refere a aplicagio da alinea a)
don.® 1 da Clausula 12.%, embora remeta para o Anexo 15, o que s6 pode
ser um erro de escrita, pelas razdes que serdo apresentadas infia.

(*") Esta expressdo ¢ utilizada por Emilio Betti, op. cit., pag. 155,
exatamente a propoésito da interpretagdo dos negécios juridicos, como
consequéncia da autonomia privada, que permite aos contratantes, por
acordo, determinar a interpretacdo a dar a um contrato.

(**) Como salienta Eduardo Santos Junior, op. cit., pag. 106.

(*)E, mesmo assim, o n.° 2 do artigo 238.° do CC admite que o sen-
tido pode valer “se corresponder a vontade real das partes e as razdes
determinantes da forma do negdcio se ndao opuserem a essa validade”.

(*Y V. Emilio Betti, op. cit., pag. 383.

(*) Neste sentido, v. Jean-David Dreyfus, Contribution a une Théo-
rie Génerale des Contrats entre Personnes Publiques, Paris, 1997,
pag. 459.

(**) Como nota Frangoise Ducarouge, «Le Juge Administratif et les
Modes Alternatifs de Reglement des Conflits: Transaction, Médiation,
Conciliation et Arbitrage en Droit Public Frangais», in Revue Frangaise
de Droit Administratif, n.° 12, volume 1, 1996, pag. 87.

(*")Como ja defendemos antes. V. Alexandra Leitdo, Contratos Inte-
radminisrativos, Almedina, Coimbra, 2011, pag. 538.

(**) Em sentido préximo, v. Jodo Taborda da Gama, “Contrato de
Transa¢@o no Direito Administrativo e Fiscal”, in Estudos em Homena-
gem ao Prof. Doutor Inocéncio Galvio Telles, volume V, obra coletiva,
Coimbra, 2003, pags. 640 e 660.

(*)J4 se referiu supra que a remissio para o Anexo 15 nio pode deixar
de se tratar de um erro de escrita, atendendo a circunstincia de se men-
cionar a alinea a) do n.° 1 da Clausula 12.* e ndo a respetiva alinea b).

(**) E tendo em conta as regras sobre contagem dos prazos constantes
da Clausula 50.%, acima transcrita.

206371285

BANCO DE PORTUGAL

Aviso n.° 12205/2012

O Banco de Portugal informa que, a partir de 18 de setembro de 2012,
ira colocar em circulagdo uma moeda de cole¢do em liga de cuproniquel,
com o valor facial de €2,50, designada «Centro Historico de Guimaraes»
e integrada na série dedicada ao patriménio mundial classificado pela
UNESCO em Portugal.

As caracteristicas da supracitada moeda foram aprovadas pela Portaria
n.° 179/2012, publicada no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 108, de
4 de junho de 2012.

A distribuicdo ao ptiblico da moeda sera efetuada através das Institui-
¢oes de Crédito e das Tesourarias do Banco de Portugal.

27 de agosto de 2012. — Os Administradores: José Antonio da Silveira
Godinho — Jodo José Amaral Tomaz.
306367827

ENSIGEST — GESTAO DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO, S. A.

Despacho n.° 12100/2012

A ENSIGEST — Gestao de Estabelecimentos de Ensino, S. A. ,
entidade instituidora do IPAM — Instituto Portugués de Adminis-

tracdo de Marketing de Aveiro em cumprimento do disposto nos
artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alte-
rado pelo Decreto -Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, torna publica
a alterag@o do plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao
grau de licenciado em Gestdo de Marketing, conforme anexo ao
presente despacho.

Desta alteragao foi dado conhecimento a Diregdo Geral do Ensino
Superior em 29 de maio de 2012. Esta alteracdo do plano de estudos
produz efeitos a partir do ano letivo 2012-2013.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Gongalo Nuno Caetano Alves.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Portugués de Administragao
de Marketing de Aveiro.

2 — Curso: Gestao de Marketing.

3 — Grau ou diploma: 1° Ciclo (Licenciado).

4 — Area cientifica predominante do curso: Marketing.

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180.

6 — Duragao normal do curso: 3 anos (6 semestres).

7 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de per-
cursos alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao
aplicavel.
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8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tengdo do grau ou diploma: Créditos
Area cientifica Sigla
QUADRON.1 Obrigatérios Optativos
Créditos
Area cientifica Sigla Métodos Quantitativos. . .. ... MQ 23
Obrigatérios Optativos Ciéncias Sociais e Humanas. . . . CSH 35
Total .. ...... 180
Marketing. . ............... MKT 92
Economia e Gestdo ......... ECG 30 9 — Plano de estudos:
Instituto Portugués de Administragdao de Marketing de Aveiro
Curso: Gestao de Marketing
Grau: Licenciado
1.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie[?’l:?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) ) ©)] (6) )]
Fundamentos de Marketing . . ............... MKT Sem 156 T:30; TP: 15; TC: 10; S: 5 6
Fundamentos de Gestao. ................... ECG Sem 156 T: 20; TP: 30; TC: 8; OT: 2 6
Linguagem e Apresentacdo Empresarial . . . .. .. CSH Sem 156 | T: 10; TP: 15; PL: 15; TC: 4; OT: 1 6
Cultura Ideologia e Mercado . .. ............. CSH Sem 156 T: 15; TP: 20; TC: 5; S: 4; OT: 1 6
Investigagdo e Métodos de Pesquisa . ......... MEQ Sem 156 T: 20; TP: 15; TC: 20; OT: 5 6
2.° Semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?liiegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
@ (2 (3) 4 (©)] (6) (@)
Marketing. . ... MKT Sem 156 T: 25, TP: 15; TC: 10; S: 5; OT: 5 6
Economiada Empresa..................... ECG Sem 156 T: 20; TP: 20; TC: 15; S: 3; OT: 2 6
Comportamento do Consumidor . ............ CSH Sem 156 T: 15; TP: 10; PL: 10; TC: 5; S: 4, OT: 1 6
Estatistica Descritiva . .. ................... MEQ Sem 156 T: 30; TP: 20; TC: 8; OT: 2 6
Laboratorio de Marketing e Consumo A . .. .. .. MKT Sem 156 TP: 9; PL: 20; TC: 10; OT: 6 6
3.° Semestre
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cig‘;iegca Tipo Créditos | Observagoes
Total Contacto
@) (2 (3) “4) (©) (6) (@)
Gestdo da Comunicagdo. .. ................. MKT Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 5; TC: 5 6
Estudosde Mercado. ...................... MKT Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 15; TC: 8; OT: 2 6
Gestdode Produto .. ...................... MKT Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 10; TC: 10; OT: 5 6
Economia e Negocios Internacionais. . .. ...... ECG Sem 156 T: 20; TP: 20; TC: 15;S: 4; OT: 1 6
Métodos de Previsdo . ..................... MEQ Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 10; TC: 10; OT: 5 6
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4.° Semestre

QUADRON.* 5
| Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar:ca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ (2 (3) 4 5 (6) (@)
Comportamento Organizacional ............. CSH Sem 156 T: 15; TP: 10; PL: 5; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Publicidade. . ............ .. .. ... .. ... ... MKT Sem 156 | T: 15;TP:20;PL: 10; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Gestdode Pregos .. ..., MKT Sem 156 T: 15; TP: 20; PL: 5, TC: 10;S: 8; OT: 2 6
Contabilidade de Gestdo ................... ECG Sem 156 T: 15;TP: 15; PL: 20; TC: 5; OT: 5 6
Laboratoério de Marketing e Consumo B . . ... .. MKT Sem 156 TP: 9; PL: 20; TC: 10; S: 6 6
5.° Semestre
QUADRON. 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Arf:a ; Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ @ 3) * €] ©6) U]
Dindmica e Animagao de Grupos ............ CSH Sem 156 TP: 10; PL: 20; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Gestdo de Canais de Distribuigdo ............ MKT Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 5, TC: 13; S: 5; OT: 2 6
Gestdode Vendas. . ....................... MKT Sem 156 T: 15; TP: 20; PL: 8; TC: 10; S: 5; OT: 2 6
Gestdo Financeira. . ....................... ECG Sem 156 | T:15;TP: 15; PL: 15; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Plano de Marketing . ...................... MKT Sem 156 PL: 15; TC:25;S 6
6.° Semestre
QUADRON.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ‘Arf:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ ()] 3) () ) 6 M
Comportamento de Comprae Venda. ......... MKT Sem 130 T: 10; TP: 15; PL: 10; TC: 8, OT: 2 5
Sistemas de Informag@o.................... MEQ Sem 130 T: 15; TP: 10; PL: 25; TC: 8; OT: 2 5
Gestdodas Pessoas. . ...................... CSH Sem 130 T: 10; TP: 15; PL: 5, TC: 10; S: 3; OT: 2 5
Estagio (Marketing ou Consumo) ............ MKT Sem 390 TP: 10; S: 5; OT: 15; E: 36 15
206373301

Despacho n.° 12101/2012

A ENSIGEST — Gestao de Estabelecimentos de Ensino, S. A., en-
tidade instituidora do IPAM — Instituto Portugués de Administragdo
de Marketing de Aveiro em cumprimento do disposto nos artigos 75.° a
80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-
-Lein.® 107/2008, de 25 de junho, torna publica a alteracdo do plano de
estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em Gestao de
Marketing, conforme anexo ao presente despacho.

Desta alterag@o foi dado conhecimento a Direg¢do Geral do Ensino
Superior em 29 de maio de 2012. Esta alteracdo do plano de estudos
produz efeitos a partir do ano letivo 2012-2013.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Gongalo Nuno Caetano Alves.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Portugués de Administragao
de Marketing de Aveiro.

2 — Curso: Gestdo de Marketing.

3 — Grau ou diploma: 2.° Ciclo (Mestrado).

4 — Area cientifica predominante do curso: Marketing.

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengéo do grau ou diploma: 120.

6 — Duragao normal do curso: 2 anos (4 semestres).

7 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de per-
cursos alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao
aplicavel.

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRON.° 1
Créditos
Area cientifica Sigla .
Obrigatorios Opt(alt;VOS

Marketing . ........... ... ..... MKT 60 18
Economiae Gestdo .............. ECG 18
Métodos Quantitativos ........... MQ 6
Ciéncias Sociais ¢ Humanas . ... ... CSH 18

Total .......... 102 a) 18

(1) Indicar o niimero de créditos das areas cientificas optativas, necessarios para a obten¢do
do grau ou diploma.
a) A escolher uma das cinco unidades curriculares optativas.
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9 — Plano de estudos:

Didario da Republica, 2.“ série— N.° 178 — 13 de setembro de 2012

Instituto Portugués de Administragdao de Marketing de Aveiro

Curso: Gestao de Marketing

Grau: Mestre

1.° semestre

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) ) ) 6 (@)
Marketing Estratégico . ................... MKT Sem 156 T:9; TP:12; PL:10; TC:9; S:3; OT:2 6
Simulador de Gestdo de Marketing . .. ....... MKT Sem 156 PL: 40; S:5 6
Gestao de Projetos de Investimento ......... ECG Sem 156 T: 8; TP: 15; PL: 9; TC: 9; S:2; OT: 2 6
Direito dos Negocios . . .......covvvneen. . ECG Sem 156 T:9; TP: 14; PL:9;TC: 9; S: 2; OT: 2 6
Lideranga e Negociagdo .................. CSH Sem 156 T: 9; TP: 13; PL:10; TC: 9; S:2;0T: 2 6
2.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 (3) ) () (6) (@)
Marketing Relacional ....................... MKT | Sem 156 | T:10; TP: 16; PL: 14; TC: 12; S: 6; OT: 2 6
EconomiadoConsumo . ..................... ECG | Sem 156 T:9; TP: 12; PL: 10; TC: 9; S: 3; OT: 2 6
Sistemas de Analise e Apoio a Decisdo ......... MEQ | Sem 156 T: 7, TP: 12; PL: 8; TC: 14; S: 2; OT: 2 6
Desenhode Projeto ......................... CSH Sem 312 T: 10; TP: 15; PL: 8; TC: 6; S: 4; OT: 2 12
3.° semestre
QUADRON.°4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(@) 2 3) ) ®) (6) ()
Gestdo de Servigos .. ................. MKT Sem 234 T: 20; TP: 20; TC: 8; S: 10, OT: 2 18 Optativa a)
Branding ........... ... . ... ... MKT Sem 234 T: 19; TP: 19; TC: 9; S: 9; OT: 4 18 Optativa a)
Diregdo Comercial e Vendas .. .......... MKT Sem 234 T: 22; TP: 22; TC: 10 S: 4, OT: 2 18 Optativa a)
CONSUMO ..o vvve et MKT Sem 234 T: 22; TP: 22; TC: 10, S:4; OT: 2 18 Optativa a)
Novas Tendéncias de Marketing ......... MKT Sem 234 T:12; TP: 16;PL:12 TC: 13; S:5; OT: 2 18 Optativa a)
Dissertagao/Projeto Profissional/Estagio Pro-
fissional .......................... MKT Anual 312 TC: 20; S: 5; OT: 5 b)
a) A escolher uma.
b) A creditagdo do total dos ECTS da UC ocorre no final do seu funcionamento.
4.° Semestre
QUADRON.* 5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares »Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) ) [©) (6) (@)
Dissertagdo/Projeto Profissional/Estagio Profissional .......... MKT | Anual | 780 TC: 10; S: 5; OT: 15 42

206373261
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Despacho n.° 12102/2012

A ENSIGEST — Gestao de Estabelecimentos de Ensino, S. A., enti-
dade instituidora do IPAM — Instituto Portugués de Administragdo de
Marketing de Lisboa em cumprimento do disposto nos artigos 75.° a
80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto
-Lein.® 107/2008, de 25 de junho, torna publica a alteracao do plano de
estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em Gestao de
Marketing, conforme anexo ao presente despacho.

Desta alteragdo foi dado conhecimento a Dire¢do Geral do Ensino
Superior em 29 de maio de 2012. Esta alteracdo do plano de estudos
produz efeitos a partir do ano letivo 2012-2013.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Gongalo Nuno Caetano Alves.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Portugués de Administracao
de Marketing de Lisboa

2 — Curso: Gestdo de Marketing

3 — Grau ou diploma: 2° Ciclo (Mestrado)

4 — Area cientifica predominante do curso: Marketing

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120

31359

6 — Duragao normal do curso: 2 anos (4 semestres)

7 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao aplicavel

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRON. 1
Créditos
Area cientifica Sigla i
Obrigatorios Op t:llt)lvos
Marketing ................... MKT 60 18
Economiae Gestdo............ ECG 18
Métodos Quantitativos . ........ MQ 6
Ciéncias Sociais ¢ Humanas. . . . . CSH 18
Total .......... 102 18 a)

(") Indicar o nimero de créditos das 4reas cientificas optativas, necessarios para a obtengdo
do grau ou diploma.
a) a escolher uma das cinco unidades curriculares optativas.

9 — Plano de estudos:

Instituto Portugués de Administragao de Marketing de Lisboa

Curso: Gestao de Marketing

Grau: Mestre

1.° semestre

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . ArE:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) ) ®) (6) ()]
Marketing Estratégico. ..................... MKT Sem 156 T: 9; TP:12; PL:10; TC:9; S:3; OT:2 6
Simulador de Gestdo de Marketing. .. ......... MKT Sem 156 PL: 40; S:5 6
Gestdo de Projetos de Investimento . .......... ECG Sem 156 | T:8;TP: 15;PL:9; TC:9; S:2; OT: 2 6
Direito dos Negocios. .. .....oovvvivnann .. ECG Sem 156 T: 9; TP: 14; PL:9;TC: 9; S: 2; OT: 2 6
Lideranga e Negociagao . ................... CSH Sem 156 | T:9; TP: 13; PL:10; TC: 9; S:2; OT: 2 6
2.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ @ 3) “ ®) (6) ()]
Marketing Relacional ...................... MKT Sem 156 | T:10; TP: 16; PL: 14; TC: 12; S: 6; OT: 2 6
Economiado Consumo. . ................... ECG Sem 156 |T:9;TP:12; PL: 10; TC: 9; S: 3; OT: 2 6
Sistemas de Analise e Apoio a Decisdo ........ MEQ Sem 156 |T:7;TP:12; PL: 8; TC: 14; S: 2; OT: 2 6
Desenho de Projeto. . ...................... CSH Sem 312 |T:10; TP: 15; PL: 8; TC: 6; S: 4; OT: 2 12
3.° semestre
QUADRON.*4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
0] @ 3 “ ) 6 M
Gestdo de Servigos . .. ... .ooviiiii i MKT Sem 234 T: 20; TP: 20; TC: 8; S: 10; OT: 2 18 | Optativa a)
Branding ........ ... ... ... ... oL MKT Sem 234 T:19; TP: 19; TC: 9; S: 9; OT: 4 18 | Optativa a)
Direcdo Comercial e Vendas. . ............... MKT Sem 234 T:22; TP: 22; TC: 10; S: 4; OT: 2 18 | Optativa a)
CONSUMO .+ vttt et i e MKT Sem 234 T: 22; TP: 22; TC: 10; S: 4; OT: 2 18 | Optativa a)
Novas Tendéncias de Marketing. . ............ MKT Sem 234 | T:12; TP: 16; PL:12 TC: 13; S:5; OT: 2 18 | Optativa a)
Dissertagdo/Projeto Profissional/Estagio Profissional MKT Anual | 312 TC: 20; S: 5; OT: 5 b)

a) A escolher uma.
b) A creditagdo do total dos ECTS da UC ocorre no final do seu funcionamento



31360 Didrio da Repiiblica, 2.° série— N.° 178 — 13 de setembro de 2012
4.° semestre
QUADRON.*5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares lAr§a Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3 “ ®) () (N
Dissertagdo/Projeto Profissional/Estagio Profissional MKT Anual | 780 TC: 10; S: 5; OT: 15 42
206373059

Despacho n.° 12103/2012

A ENSIGEST — Gestao de Estabelecimentos de Ensino, S. A., en-
tidade instituidora do IPAM — Instituto Portugués de Administragdo
de Marketing de Matosinhos em cumprimento do disposto nos artigos
75.° a 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, torna publica a alteragdo do
plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em
Gestdo de Marketing, conforme anexo ao presente despacho.

Desta alteracao foi dado conhecimento a Dire¢do Geral do Ensino
Superior em 29 de maio de 2012. Esta alteracdo do plano de estudos
produz efeitos a partir do ano letivo 2012-2013.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Gongalo Nuno Caetano Alves.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Portugués de Administracao
de Marketing de Matosinhos

2 — Curso: Gestdo de Marketing

3 — Grau ou diploma: 2° Ciclo (Mestrado)

4 — Area cientifica predominante do curso: Marketing

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120

6 — Duragao normal do curso: 2 anos (4 semestres)

7 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao aplicavel

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRO N |
Créditos
Area cientifica Sigla .
Obrigatorios Optativos
(1)
Marketing .. ................... MKT 60 18
Economiae Gestdo.............. ECG 18
Métodos Quantitativos . .......... MQ 6
Ciéncias Sociais € Humanas. . . .. .. CSH 18
Total ............ 102 18 a)

(1) Indicar o namero de créditos das areas cientificas optativas, necessarios para a ob-
tengdo do grau ou diploma.
a) a escolher uma das cinco unidades curriculares optativas

9 — Plano de estudos:

Instituto Portugués de Administragdo de Marketing de Matosinhos

Curso: Gestao de Marketing

Grau: Mestre

1.° semestre

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares lAryea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) @ ®) (6) ()]

Marketing Estratégico. ...................... MKT Sem 156 T: 9; TP:12; PL:10; TC:9; S:3; OT:2 6
Simulador de Gestdo de Marketing. ... ......... MKT Sem 156 PL: 40; S:5 6
Gestdo de Projetos de Investimento .. .......... ECG Sem 156 T: 8; TP: 15; PL: 9; TC: 9; S:2; OT: 2 6
Direito dos Negocios. . . .....oovvnvnenn.... ECG Sem 156 T:9; TP: 14, PL:9;TC: 9; S: 2; OT: 2 6
Lideranga e Negociagao .. ................... CSH Sem 156 T:9; TP: 13; PL:10; TC: 9; S:2;0T: 2 6

2.° semestre

QUADRON.3

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
€] 2 3) “ ®) ) ()

Marketing Relacional . ...................... MKT Sem 156 | T: 10; TP: 16; PL: 14; TC: 12; S: 6; OT: 2 6
Economia do Consumo. . .................... ECG Sem 156 T:9; TP: 12; PL: 10; TC: 9; S: 3; OT: 2 6
Sistemas de Analise e Apoio a Decisdo ......... MEQ Sem 156 T: 7, TP: 12; PL: 8; TC: 14; S: 2; OT: 2 6
Desenho de Projeto. . ....................... CSH Sem 312 T: 10; TP: 15; PL: 8; TC: 6; S: 4; OT: 2 12
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3.° semestre

QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
0] ()] 3) @ ®) © (©)
Gestdo de Servigos .. ......o.oiiiii i MKT Sem | 234 T: 20; TP: 20; TC: 8; S: 10; OT: 2 18 |Optativa a)
Branding ............ ... .. .. . MKT Sem | 234 T: 19; TP: 19 TC:9;S:9; OT: 4 18 | Optativa a)
Diregdo Comercial e Vendas. .. ............... MKT Sem | 234 T:22; TP: 22; TC: 10; S: 4; OT: 2 18 | Optativa @)
COoNSUMO . .+« vttt e et e MKT Sem | 234 T:22; TP: 22; TC: 10; S: 4; OT: 2 18 | Optativa @)
Novas Tendéncias de Marketing. ... ........... MKT Sem | 234 T:12; TP 16; PL 12 TC: 13; S:5; OT: 2 18 | Optativa a)
Dissertagdo/Projeto Profissional/Estagio Profissional | MKT | Anual | 312 TC: 20; S: 5; OT: 5 b)
a) A escolher uma
b) A creditagdo do total dos ECTS da UC ocorre no final do seu funcionamento
4.° semestre
QUADRON.*5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares lArc?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
0] @ 3) “ ) 6 )]
Dissertagéo/Projeto Profissional/Estagio Profissional | MKT | Anual | 780 TC: 10; S: 5; OT: 15 42
206373204

Despacho n.° 12104/2012

A ENSIGEST — Gestao de Estabelecimentos de Ensino, S. A. , enti-
dade instituidora do IPAM — Instituto Portugués de Administragdo de
Marketing de Lisboa em cumprimento do disposto nos artigos 75.° a
80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto
-Lein.° 107/2008, de 25 de junho, torna ptiblica a alteragdo do plano de
estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Gestdo

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢do do grau ou diploma: 180.

6 — Duragao normal do curso: 3 anos (6 semestres).

7 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicdvel): Ndo aplicavel.

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengd@o do grau ou diploma:

de Marketing, conforme anexo ao presente despacho. QUADRON.° 1
Desta alteragdo foi dado conhecimento a Diregdo Geral do Ensino
Superior em 29 de maio de 2012. Esta alteragdo do plano de estudos Creditos
produz efeitos a partir do ano letivo 2012-2013. Arca cientifica Sigla
7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragio, Obrigatérios | Optativos
Gongalo Nuno Caetano Alves.
Marketing. . .......... ... ... ... MKT 92
ANEXO Economia e Gestdo ............... ECG 30
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Portugués de Administragio Meétodos Quantitativos. ............ MQ 23
de Marketing de Lisboa. Ciéncias Sociais e Humanas ........ CSH 35
2 — Curso: Gestdo de Marketing. . Total . ... ... ... 180
3 — Grau ou diploma: 1° Ciclo (Licenciado).
4 — Area cientifica predominante do curso: Marketing. 9 — Plano de estudos:
Instituto Portugués de Administragdao de Marketing de Lisboa
Curso: Gestao de Marketing
Grau: Licenciado
1.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?li?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Q) (@) (€) Q) ®) ©) @)
Fundamentos de Marketing . . ............. MKT Sem 156 T 30; TP: 15; TC: 10; S: 5 6
Fundamentos de Gestao.................. ECG Sem 156 T: 20; TP: 30; TC: 8; OT: 2 6
Linguagem e Apresentagdo Empresarial . . . . . CSH Sem 156 T: 10; TP: 15; PL: 15; TC: 4; OT: 1 6
Cultura Ideologia e Mercado . .. ........... CSH Sem 156 T: 15 TP: 20 TC: 5;S: 4; OT: 1 6
Investigagdo e Métodos de Pesquisa . . ...... MEQ Sem 156 T: 20; TP: 15 TC:20; OT: 5 6
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2.° Semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁlggca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
1) (2 (3) “) () (6) (7
Marketing. . ... MKT Sem 156 T: 25; TP: 15; TC: 10; S: 5; OT: 5 6
Economiada Empresa................... ECG Sem 156 T: 20; TP: 20; TC: 15; S: 3; OT: 2 6
Comportamento do Consumidor .. ......... CSH Sem 156 |T:15; TP: 10; PL: 10; TC: 5; S: 4; OT: 1 6
Estatistica Descritiva . .. ................. MEQ Sem 156 T: 30, TP 20; TC 8; OT 2 6
Laboratoério de Marketing e Consumo A . . . .. MKT Sem 156 TP: 9; PL: 20; TC: 10 OT: 6 6
3.° Semestre
QUADRON.°4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;{?’gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
1) (2) (3) “) (5) (6) (7
Gestdo da Comunicagdo. .. ............... MKT Sem 156 T:20; TP: 15; PL: 5; TC: 5 6
Estudos de Mercado. . ................... MKT Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 15; TC: 8; OT: 2 6
Gestdode Produto . ..................... MKT Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 10; TC: 10; OT: 5 6
Economia e Negocios Internacionais. . . . . . .. ECG Sem 156 T: 20; TP: 20; TC: 15; S: 4; OT: 1 6
Métodos de Previsdo . ................... MEQ Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 10; TC: 10; OT: 5 6
4.° Semestre
QUADRON.* 5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:l:gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
) 2 (3) “ ) (6) (@)
Comportamento Organizacional ........... CSH Sem 156 | T: 15; TP: 10; PL: 5; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Publicidade. . .............. .. ... ... ..., MKT Sem 156 |T: 15; TP: 20; PL: 10; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Gestdode Precos ....................... MKT Sem 156 | T: 15; TP: 20; PL: 5; TC: 10; S: 8; OT: 2 6
Contabilidade de Gestdo ................. ECG Sem 156 T: 15; TP: 15; PL: 20; TC: 5; OT: 5 6
Laboratorio de Marketing e Consumo B . . . . . MKT Sem 156 TP: 9; PL: 20; TC: 10; S: 6 6
5.° Semestre
QUADRON. 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/;:iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
) 2 (3) “ ) (6) (@)
Dindmica e Animagdo de Grupos .......... CSH Sem 156 TP: 10; PL: 20; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Gestao de Canais de Distribuigdo .......... MKT Sem 156 | T:20; TP: 15, PL: 5; TC: 13; S: 5; OT: 6
Gestdode Vendas. .. .................... MKT Sem 156 | T: 15;TP: 20; PL: 8; TC: 10; S: 5; OT: 6
Gestdo Financeira. .. .................... ECG Sem 156 |T:15;TP: 15;PL: 15; TC: 10; S: 3; OT: 6
Plano de Marketing . .................... MKT Sem 156 PL: 15; TC: 25;S: 5 6
6.° Semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?liiegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
) 2 (3) “) () (6) (@)
Comportamento de Compra e Venda. . ... ... MKT Sem 130 T: 10; TP: 15; PL: 10; TC: 8; OT: 2 5
Sistemas de Informag@o.................. MEQ Sem 130 T: 15; TP: 10; PL: 25; TC: 8; OT: 2 5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?‘;iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
) @) A3) “ ®) ©) (O]
Gestdodas Pessoas. .. ................... CSH Sem 130 | T: 10; TP: 15; PL: 5; TC: 10; S: 3; OT: 2 5
Estagio (Marketing ou Consumo) .......... MKT Sem 390 TP: 10; S: 5; OT: 15; E: 360 15
206373131

Despacho n.° 12105/2012

A ENSIGEST — Gestao de Estabelecimentos de Ensino, S. A., enti-
dade instituidora do IPAM — Instituto Portugués de Administragdo de
Marketing de Matosinhos em cumprimento do disposto nos artigos 75.°
a 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto
-Lein.® 107/2008, de 25 de junho, torna publica a alteracdo do plano de
estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Gestao
de Marketing, conforme anexo ao presente despacho.

6 — Duragao normal do curso: 3 anos (6 semestres).

7 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de per-
cursos alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao
aplicavel.

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRON.° 1
Desta alteracao foi dado conhecimento a Dire¢do Geral do Ensino
Superior em 29 de maio de 2012. Esta alteragdo do plano de estudos Créditos
produz efeitos a partir do ano letivo 2012-2013. o i
7 de setembro de 2012 — O Presidente do Conselho de Administragdo, Area cientifica Sigla Obrigatorios | Optativos
Gongalo Nuno Caetano Alves.
ANEXO
. . . N . N Marketing. . ................... MKT 92
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Portugués de Administracao Economia e Gestio . ... ......... ECG 30
de Marketing ‘de Matosinhos. Métodos Quantitativos. .......... MQ 23
2 — Curso: Gestdo de Marketing. - . Ciéncias Sociais ¢ Humanas . . .. .. CSH 35
3 — Grau ou diploma: 1° Ciclo (Licenciado).
4 — Area cientifica predominante do curso: Marketing. Total .......... 180
5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 180. 9 — Plano de estudos:
Instituto Portugués de Administracao de Marketing de Matosinhos
Curso: Gestiao de Marketing
Grau: Licenciado
1.° Semestre
QUADRON.°2
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar,ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
() ) (€) “4) ©) (©6) )]
Fundamentos de Marketing . .............. MKT Sem 156 T:30; TP: 15; TC: 10; S: 5 6
Fundamentos de Gestdo. ................. ECG Sem 156 T: 20; TP: 30; TC: 8; OT: 2 6
Linguagem e Apresentagdo Empresarial . . . . . CSH Sem | 156 T: 10; TP: 15; PL: 15; TC: 4; OT: 1 6
Cultura Ideologia e Mercado . .. ........... CSH Sem 156 T: 15; TP: 20; TC: 5; S: 4; OT: 1 6
Investigacdo e Métodos de Pesquisa .. ....... MEQ Sem 156 T: 20; TP: 15; TC: 20; OT: 5 6
2.° Semestre
QUADRON.°3
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica Total Contacto
@ 2 3 ) ) 6) (@)
Marketing. . ... MKT Sem 156 T: 25; TP: 15; TC: 10; S: 5; OT: 5 6
Economiada Empresa................... ECG Sem 156 T: 20; TP: 20; TC: 15; S: 3; OT: 2 6
Comportamento do Consumidor . .......... CSH Sem 156 | T:15; TP: 10; PL: 10; TC: 5; S: 4; OT: 1 6
Estatistica Descritiva . .. ................. MEQ Sem 156 T: 30; TP: 20; TC: 8; OT: 2 6
Laboratoério de Marketing e Consumo A . . . .. MKT Sem 156 TP: 9; PL: 20; TC: 10; OT: 6 6




31364

Didario da Republica, 2. série— N.° 178 — 13 de setembro de 2012

3.° Semestre

QUADRO N.° 4
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cigli?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(€] 2 3) 4 ®) (6) (@)
Gestdo da Comunicagao. .. ............... MKT Sem 156 T:20; TP: 15; PL: 5; TC: 5 6
Estudos de Mercado. .................... MKT Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 15; TC: 8; OT: 2 6
Gestdode Produto .. .................... MKT Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 10; TC: 10; OT: 5 6
Economia e Negocios Internacionais. . . . . . .. ECG Sem 156 T: 20; TP: 20; TC: 15; S: 4; OT: 1 6
Meétodos de Previsdo . ................... MEQ Sem 156 T: 20; TP: 15; PL: 10; TC: 10; OT: 5 6
4.° Semestre
QUADRON.* 5
. Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁi?lca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(@) 2 3) “ ®) (6) (@)
Comportamento Organizacional ........... CSH Sem 156 | T:15;TP: 10; PL: 5; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Publicidade. . .............. ... .. ... ..., MKT Sem 156 |T:15; TP: 20; PL: 10; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Gestdode Pregos ...............oon.... MKT Sem 156 | T: 15; TP: 20; PL: 5; TC: 10; S: 8; OT: 2 6
Contabilidade de Gestdo ................. ECG Sem 156 T: 15; TP: 15; PL: 20; TC: 5; OT: 5 6
Laboratoério de Marketing e Consumo B . . . .. MKT Sem 156 TP: 9; PL: 20; TC: 10; S: 6 6
5.° Semestre
QUADRON. 6
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ‘Arcr:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
(@) 2 3 () ®) 6) (@)
Dindmica e Animagdo de Grupos .......... CSH Sem 156 TP: 10; PL: 20; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Gestdo de Canais de Distribuigdo .......... MKT Sem 156 | T:20; TP: 15; PL: 5; TC: 13; S: 5; OT: 2 6
Gestdode Vendas....................... MKT Sem 156 | T: 15;TP: 20; PL: 8; TC: 10; S: 5; OT: 2 6
Gestdo Financeira. . ..................... ECG Sem 156 |T:15; TP: 15; PL: 15; TC: 10; S: 3; OT: 2 6
Plano de Marketing ..................... MKT Sem 156 PL: 15; TC: 25;S: 5 6
6.° Semestre
QUADRON.*7
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?l?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(@) 2 3 @ ®) 6) ()]
Comportamento de Compra e Venda. . . .. ... MKT Sem 130 T: 10; TP: 15; PL: 10; TC: 8; OT: 2 5
Sistemas de Informag@o.................. MEQ Sem 130 T: 15; TP: 10; PL: 25; TC: 8; OT: 2 5
Gestdodas Pessoas. . .................... CSH Sem 130 | T: 10; TP: 15; PL: 5; TC: 10; S: 3; OT: 2 5
Estagio (Marketing ou Consumo) .......... MKT Sem 390 TP: 10; S: 5; OT: 15; E: 36 15
206373245

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Declaragao de retificagido n.° 1172/2012

Por ter saido com inexatidao, no despacho n.® 10488/2012, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 150, de 3 de agosto de 2012, o
quadro referente ao 2.° ano, 2.° semestre, do mestrado em Tradug@o
Especializada — Ciéncias Juridicas, na parte referente a area cientifica,
retifica-se que onde se 1& «B» deve ler-se «T».

31 de agosto de 2012. — A Adjunta do Administrador, Cristina Mo-
reira.
206373789

Despacho n.° 12106/2012

Sob proposta da Direcdo do Departamento de Economia, Gestao e
Engenharia Industrial, foi pelo Conselho Cientifico, em reunido de 18 de
julho de 2012 e ao abrigo do artigo 77.° do Decreto-Lei n.® 74/2006, de
24 de marco, na redagao que lhe foi dada pelo Decreto-Lein.® 107/2008,
publicado no Didrio da Republica n.° 121, 1.* série, de 25 de junho de
2008, aprovada a alteragdo ao plano de estudos do 3.° ciclo em Enge-
nharia e Gesto Industrial, criado através do Despacho n.° 12282/2010,
publicado no Didrio da Republica n.° 146, 2. série, de 29 de julho
de 2010 e alterado Despacho n.° 8928/2011, publicado no Didrio da
Republica n.° 128, 2. série, de 6 de julho de 2011. Procede-se assim a
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criagdo das seguintes unidades curriculares optativas, pertencentes ao
elenco das unidades curriculares de opgdo I e II:

Area cientifica Unidade curricular ECTS

GES Gestdo de Projetos. .. ................. 6
ENER Eficiéncia Energética ................. 6
GES Gestdo da Informagao e Conhecimento . . . 6

31 de agosto de 2012. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor José Fernando
Mendes.
206373853

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Despacho n.° 12107/2012

Considerando que o concurso para a execu¢do da”’Empreitada das
Infraestruturas Urbanisticas do Polo Il — Zona Norte — Fase 2 — Uni-
versidade de Coimbra”, foi aberto por meu despacho de 24 de abril
de 2012 e o respetivo antncio publicado no DR, 2.* série, n.° 95, de
16 de maio;

Considerando que o prazo de execugdo da empreitada estabelecido
foi de 180 dias [Clausula 9.%, n.° 1, alinea ¢) do Caderno de Encargos]
e, nessa medida, o respetivo contrato teria a duragdo limitada ao ano
de 2012;

Considerando que, apds a realizagdo da tramitag@o do procedimento,
o prazo de execugdo da empreitada ja ndo tera, objetivamente, a sua du-
ragdo limitada ao ano de 2012, torna-se necessario promover a assungao
de compromisso por dois anos econémicos (2012 e 2013);

Considerando que esta empreitada foi adjudicada a empresa Cons-
trugdes Julio Lopes, S. A., pelo montante de €1.011.060,00 (um milhao
onze mil e sessenta euros), com IVA incluido.

Em face do exposto, ao abrigo da competéncia delegada pelo Des-
pacho n.° 10170/2012, de 17 de julho, do Ministro de Estado e das
Finangas e do Ministro da Educacéo e da Ciéncia, publicado no DR,
2.2, Série, n.° 146, de 30 de julho e nos termos do Artigo 6.°, n.° 1,
alinea a) da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e do Artigo 11.°, n.* 1,
4 e 5, do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, atento o disposto
no Artigo 22.°, n.° 7, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, ex vi,
Artigo 14.° alinea f) do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 9 janeiro, autorizo
a assuncdo de compromissos plurianuais para o contrato de execucdo
da”Empreitada das Infraestruturas Urbanisticas do Polo Il — Zona
Norte — Fase 2 — Universidade de Coimbra”, nos seguintes termos:

1.° Os encargos orgamentais decorrentes da execug@o do contrato
da empreitada acima referida sdo repartidos pelos anos econdémicos de
2012 e 2013, da seguinte forma:

Em 2012 — € 337.020,00, com IVA incluido;
Em 2013 — € 674.040,00, com IVA incluido.

2.° Os encargos deste contrato serdo satisfeitos em 2012 pela verba
inscrita no &mbito do Projeto Tecbis — Aceleradora de Empresas, rubrica
de classificagdo econdomica D.07.01.04.B0 e no ano de 2013 suportado
por verbas adequadas a inscrever no mesmo Programa.

3.° O presente Despacho de Compromisso esta sujeito a publicagido
(Art. Artigo 11.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho) e
produz efeitos a data da sua publicacdo.

7 de setembro de 2012. — O Reitor da Universidade de Coimbra,
Jodo Gabriel Silva.
306374193

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Académicos

Aviso n.° 12206/2012

O reitor da Universidade de Evora homologou em 24 de agosto de
2012 o juri de provas de doutoramento em Gestdo, requeridas por José
Fernando Pereira Biléu Ventura, nos termos do artigo 27 da Ordem
de Servigo n.° 1/2010 de 12 de janeiro — Regulamento do Ciclo de
Estudos Conducente ao Grau de Doutor pela Universidade de Evora
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e do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, com a seguinte
constitui¢ao:

Doutor Hélder Adegar Teixeira Dias Fonseca, professor catedratico,
por delegagéo do diretor do Instituto de Investiga¢io e Formagédo Avan-
¢ada da Universidade de Evora — presidente.

Vogais:

Doutor Anténio Manuel Soares Serrano, professor catedratico da
Universidade de Evora.

Doutor José Carlos das Dores Zorrinho, professor catedratico da
Universidade de Evora — orientador.

Doutora Maria da Conceicdo da Costa Marques, professora coor-
denadora do Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo de
Coimbra.

Doutora Arminda Maria Ramos Neves, professora auxiliar Convidada
do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutora Augusta da Conceigao Santos Ferreira, professora adjunta do Ins-
tituto Superior de Contabilidade e Administragdo da Universidade de Aveiro.

Doutor Carlos Alberto Lourengo dos Santos, professor adjunto do
Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo da Universidade
de Aveiro — orientador.

Doutora Margarida Isabel Mano Tavares Simdes Lopes Marques de
Almeida, professora auxiliar da Faculdade de Economia da Universi-
dade de Coimbra.

6 de setembro de 2012. — A Diretora dos Servigos Académicos,
Margarida Cabral.
206370897

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Instituto de Ciéncias Sociais

Aviso (extrato) n.° 12207/2012

Por despacho de 25 de julho de 2012 do diretor do Instituto de Cién-
cias Sociais, por delegacdo de competéncia do reitor da Universidade
de Lisboa:

Eleonora Vylyegzhanina, assistente operacional com contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado no Instituto de
Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa — rescindido a seu pedido
o contrato com efeitos a partir de 1 de setembro de 2012. (Isento de
fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Jorge Manuel Vala.
206371147

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Medicina

Regulamento n.° 393/2012

O artigo 74.°-A do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, Decreto-
-Lein.®° 205/2009, de 31 de agosto, determina que os docentes sdo sujei-
tos a um regime de avaliagdo de desempenho constante de regulamento
a aprovar por cada institui¢do de ensino superior.

Na Universidade do Porto, o regulamento para a avaliagdo de desem-
penho dos docentes, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154,
de 10 de agosto de 2010, determina que sera complementado em cada
unidade orgéanica por um regulamento especifico.

Dando cumprimento ao disposto no regulamento e por despacho do
Reitor da Universidade do Porto, de 1 de agosto de 2012, foi aprovado o
Regulamento de Avaliagdo do Desempenho dos Docentes da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto, que a seguir se publica:

Regulamento de Avaliacio do Desempenho dos Docentes
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto

No seguimento do disposto no Estatuto da Carreira Docente Univer-
sitaria (ECDU), foi aprovado o Regulamento de Avaliagdo de Desempe-
nho dos Docentes da Universidade do Porto (RADUP) pelo Despacho
n.° 12912/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 10 de
agosto de 2010. Este Regulamento determina que o regime de avaliagdo
deve ser regulamentado no dmbito de cada unidade organica, mediante
a aprovagdo, pelo respetivo conselho cientifico de normas complemen-
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tares que, no quadro do capitulo 1 do RADUP, definam os métodos e
critérios que presidem ao processo de avalia¢do curricular dos respetivos
docentes, a constar de regulamento proprio a aprovar pelo Reitor da
Universidade do Porto.

Assim, o conselho cientifico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto (FMUP), em reunido de 21/03/2012, aprovou o seguinte
regulamento:

Artigo 1.°
Objeto e ambito de aplicacao

1 — O presente documento visa definir as regras constantes do capi-
tulo 1 do Regulamento de Avaliagdo do Desempenho da Universidade
do Porto, aprovado pelo Despacho n.® 12912/2010, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 10 de agosto de 2010, adiante designado
simplesmente por RADUP, designadamente os métodos e critérios, bem
como os respetivos pardmetros e indices de ponderacdo, aplicaveis na
avaliac@o de desempenho dos docentes da FMUP.

2 — A tudo quanto diga respeito a avaliagdo do desempenho dos
docentes da FMUP e ndo se encontre previsto no presente regulamento
¢ aplicavel o disposto no RADUP.

Artigo 2.°
Avalia¢do quantitativa

1 — A avaliagdo quantitativa de cada docente faz-se através de avalia-
¢do curricular relativa ao desempenho do avaliado nas quatro vertentes
enunciadas no artigo 7.° do RADUP, designadamente, a de Investigagao,
a de Ensino, a de Transferéncia de conhecimento e a de Gestao universi-
taria, incidindo no ano civil imediatamente anterior aquele a que respeita
ou noutro periodo imediatamente anterior, correspondendo a multiplos
de anos civis, até um maximo de trés anos.

2 — Dentro dos termos e limites previstos no artigo 9.° do RADUP,
o avaliador decidira, atempadamente e ouvido o avaliado, a ponderacéo
relativa a atribuir a cada uma das quatro vertentes, na medida em que
elas lhe tenham estado afetas no periodo em causa e de acordo com o
perfil académico, profissional e contratual do avaliado, bem como tendo
em consideragdo os objetivos de desempenho docente definidos para
o periodo de avaliagdo em causa. As ponderagdes relativas as quatro
vertentes que caraterizam o perfil do avaliado serdo assim definidas tendo
em consideragdo os intervalos seguintes: 20 % a 60 % nas vertentes de
ensino e de investigacdo; 0 % a 30 % nas vertentes de transferéncia de
conhecimento e de gestdo universitaria.

3 — Relativamente aos docentes a tempo parcial, aos docentes em
licenga sabatica e aos docentes com dispensa de servigo para prepara-
¢do de doutoramento, excetuam-se os valores limites das ponderagdes
previstas no numero anterior, podendo assim nestes casos aplicar-se as
ponderagdes previstas no n.° 4 do artigo 9.° do RADUP.

4 — Para cada uma das quatro vertentes, serdo definidos dois a qua-
tro critérios e, para cada um deles, uma meta (valor minimo), a que se
refere o n.° 4 do artigo 8.° do RADUP, que sera classificada em 100
(cem) pontos. A pontuagdo maxima a instituir a cada vertente sera de
400 (quatrocentos) pontos, correspondendo, numa escala de 0 (zero) a
20 (vinte), a 20 (vinte) valores, ou seja, a cada 20 (vinte) pontos cor-
respondera 1 (um) valor nesta escala.

5 — De acordo com a importancia de cada critério relativamente a
respetiva vertente, a classificagdo maxima de cada critério variara entre
150 (cento e cinquenta) e 400 (quatrocentos) pontos.

6 — Tendo em consideragao os termos dos artigos 4.°a 7. do RADUP
e o disposto no presente Regulamento, serdo elaboradas e aprovadas,
pelo conselho cientifico da FMUP, as grelhas classificativas necessarias
a operacionalizagdo da avaliagdo quantitativa dos docentes e que deverdo
ser dadas a conhecer, atempadamente, aos avaliados, antes do inicio do
periodo de avaliagdo e apds audigdo sindical, homologagdo pelo reitor
e correspondente publicagdo no Didrio da Republica.

7 — Para melhor ajustamento dos critérios de classificagdo a evolu-
¢do dos objetivos de desempenho pessoais ¢ institucionais, incluindo a
possibilidade de se efetuar benchmarking, entre instituigdes congéneres,
as grelhas classificativas serdo revistas anualmente pelo 6rgio de ges-
tao competente da FMUP, com observancia das garantias e tramitagao
previstas no niumero anterior.

8 — Todos os critérios presentes nas grelhas classificativas deverao
ser facilmente percebidos pelos avaliadores e avaliados e completamente
verificaveis, de modo a tornar transparente o processo da avaliacdo
quantitativa e a ser possivel a sua validagdo independente, a qualquer
momento e por qualquer docente.

9 — A avaliagdo quantitativa de cada vertente resultara do somatorio
das duas melhores classificagdes obtidas nos respetivos critérios, nos
termos do n.° 7 do artigo 8.° do RADUP, sem prejuizo da avaliagdo se
cingir as vertentes ou a vertente a que o docente seja avaliado, de acordo
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com os n.”3 e 4 do artigo 9.°do RADUP ou a que o docente tenha estado
afeto no periodo em causa.

Artigo 3.°
Avaliacao qualitativa

1 — Nos termos definidos no n.° 9 do artigo 8.°do RADUP, a avalia-
¢do qualitativa de cada vertente sera expressa num valor entre 0,75 e 1,25,
devendo o avaliador fundamentar devidamente a sua classificagdo.

Artigo 4.°
Investigacio

1 — A vertente de Investigagdo é constituida por quatro critérios:
publicagdes, projetos cientificos, orientagdes de doutorandos, obtengdo
de graus de doutor ou agregado.

2 — A classificacgdo do critério “Publicagdes” sera baseada, funda-
mentalmente, na autoria de artigos publicados em revistas de circulagdo
internacional e de fator de impacto. Este critério terd como valor maximo
400 pontos.

3 — Sempre que o avaliado ndo apresente publicagdes elegiveis no
critério “Publicagdes” da vertente de Investigagdo, a pontuagdo maxima a
que se refere o n.° 4 do artigo 2.° fica limitada, nesta vertente, a 300 pontos
(15 valores)

4 — No critério “Projetos cientificos” serdo avaliados, fundamen-
talmente, os projetos com financiamento de valor significativo e com-
provado pela respetiva entidade financiadora. Este critério tera como
valor maximo 150 pontos.

5 — Os critérios “Orientagdes de doutorandos” e “Obtengao de graus
de doutor ou agregado” deverdo ser verificaveis em sistemas de infor-
magao institucionais e terdo em consideracao a orientagio de estudantes
de doutoramento ou estudantes equivalentes. Estes critérios terdo como
valor maximo 150 pontos.

Artigo 5.°
Ensino

1 — A vertente de Ensino ¢ constituida por trés critérios: regéncias
de unidades curriculares, carga letiva semanal, inquéritos pedagogicos.
Os dados para avaliacdo destes critérios deverdo ser verificaveis em
sistemas de informagao institucionais.

2 — O critério “Regéncia de unidades curriculares” abrange a regéncia
de unidades curriculares dos trés ciclos de estudos lecionados, tanto na
FMUP como em institui¢gdes com ela protocoladas. Este critério tera
como valor maximo 300 pontos.

3 — O critério “Carga letiva semanal” levara em consideragao as
cargas letivas previstas na lei para o respetivo regime contratual do
avaliado. Este critério tera o valor maximo de 300 pontos.

4 — O critério “Inquéritos pedagogicos”, respondidos pelos estudan-
tes dos trés ciclos de estudos, devera levar em consideragéo os resultados
obtidos para os respetivos docentes e tera como valor maximo 150 pon-
tos, desde que os resultados tenham sido dados a conhecer ao avaliado,
que podera aduzir junto do conselho pedagogico as razdes que levem a
sua eventual neutralizagdo.

Artigo 6.°
Transferéncia de conhecimento

1 — A vertente de Transferéncia de conhecimento ¢ constituida por
dois critérios: atividades de extensdo, de divulgagdo cientifica, cultural
ou artistica; valorag@o econoémica e social do conhecimento.

2 — O critério “Atividades de extensdo, de divulgacdo cientifica,
cultural ou artistica” devera ser verificavel nos servigos relevantes da
FMUP. Este critério tera como valor maximo 300 pontos.

3 — O critério “Valoragdo economica e social do conhecimento”
basear-se-a na execucdo de atividades que valorizem econdmica e so-
cialmente a FMUP, tais como a obtengdo de projetos financiados ou a
prestacdo de servigos a comunidade (incluindo prestagao de cuidados
de saude, consultoria, venda de produtos ou servicos) ou ainda o de-
sempenho, noutras entidades, de cargos cientificos, assistenciais ou
politicos relevantes. Estas atividades deverdo ser verificaveis em servigos
relevantes da FMUP ou de outras instituigdes relevantes. Este critério
tera como valor maximo 400 pontos.

Artigo 7.°

Gestao universitaria

1 — A vertente de Gestao Universitaria ¢ constituida por dois crité-
rios: participagdo em juris; cargos de gestio universitaria, em unidades
orgénicas e organismos de investigacao protocolados com a UP.
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2 — O critério “Participagdo em juris” devera ser verificavel pelos
orgaos da FMUP ou de outras instituigdes responsaveis pelas respe-
tivas nomeagdes dos avaliados, podendo atingir o valor maximo de
150 pontos.

3 — O critério “Cargos de gestdo universitaria” devera ter em con-
sideragdo os cargos de gestdo central, departamental, académica ou
cientifica, exercidos na FMUP ou em unidades orgénicas e organismos
de investigagdo protocolados com a UP. Também poderdo ser tomadas em
consideragao as tarefas distribuidas pelos 6rgaos de gestdo competentes
no ambito da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° do RADUP. Este critério
devera ser verificavel em sistemas de informagao institucionais e tera
uma pontuagdo maxima de 400 pontos.

Artigo 8.°
Avaliacio do desempenho do diretor da FMUP

1 — Para cumprimento da garantia conferida pelo n.° 14 do ar-
tigo 8. do RADUP, sendo o cargo de diretor da FMUP presumivel-
mente desempenhado a tempo inteiro e, como tal, sujeito a avaliagido
quantitativa apenas na vertente Gestao universitaria, ser-lhe-ao atribuidos
para o efeito 300 pontos.

2 — A pontuagdo atribuida no termo do niimero anterior podera
ser alterada por avaliacdo qualitativa, a efetuar pelo conselho de
representantes nos termos previstos no n.° 5 do artigo 14.° do
RADUP e de harmonia com o disposto no n.° 9 do artigo 8.° do
RADUP.

3 — Caso o diretor da FMUP tenha mantido as suas atividades de
investigagdo, docéncia e transferéncia de conhecimento na FMUP, po-
dera optar por ser avaliado nessas vertentes desde que o reitor da UP,
ou um avaliador por este nomeado de entre os elementos que compdem
a equipa reitoral, aceite o encargo de o avaliar.

Artigo 9.°
Avaliadores

1 — Para cada avaliado sera nomeado pelo diretor da FMUP, nos
termos do artigo 14.° do RADUP, um avaliador, necessariamente o seu
superior funcional.

2 — Consideram-se superiores funcionais os diretores de servigos ou
departamentos a que os docentes avaliados estdo adstritos.

3 — Sempre que o superior funcional ndo detenha categoria
académica igual ou superior a do avaliado, o diretor da FMUP no-
meard outro avaliador de entre os membros do conselho executivo
que preencha essa condig¢do, ou, assumira ele proprio o encargo
de o avaliar.

4 — Relativamente aos docentes que exerceram, no ano a que reporta
a avaliag@o, cargos de gestdo a que se refere o artigo 7.°, o diretor da
FMUP sera o seu avaliador, podendo delegar essa fungido nos membros
do conselho executivo da FMUP, salvaguardado o disposto no n.° 1 do
artigo 14.° do RADUP.

Artigo 10.°
Inicio do processo

1 — O diretor da FMUP da inicio ao processo, desencadeando
os procedimentos tendentes a constitui¢do da comissdo paritaria,
designadamente convocando o ato eleitoral dos dois membros dire-
tamente eleitos pelos docentes e diligenciando, junto dos presidentes
dos conselhos cientifico e pedagogico, no sentido de cada um destes
orgdos proceder a eleicdo do respetivo vogal que o representa na
comissao.

2 — Os procedimentos a que se refere o nimero anterior deverdo
estar concluidos até ao final do més de dezembro anterior ao inicio do
processo de avaliagdo.

3 — Ainsercdo, pelos avaliados, dos elementos curriculares relevantes
ao seu processo de avaliacdo, devera ser feita até 31 de janeiro do ano
subsequente ao do termo do ano em avaliagdo.

4 — O néo fornecimento de informagao relativamente a algum critério
de avaliagao legitima a presuncao de auséncia de atividade relativamente
a esse parametro.

Artigo 11.°
Autoavaliacao

A autoavaliagdo tera como objetivo envolver o docente no seu processo
de avaliagdo e podera ser realizada a qualquer momento, concretizando-
-se mediante a analise do seu desempenho através dos elementos relativos
a sua atividade, nomeadamente os presentes nos sistemas de informagéo
institucionais.
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Artigo 12.°
Classificacio final e resultado

1 — A classificagao final do desempenho dos docentes da FMUP
resultara do somatodrio das classificagdes finais obtidas em cada vertente,
ponderadas pelas respetivas percentagens.

2 — A classificagdo final de cada vertente resultara do produto do
resultado numérico da avaliacdo quantitativa — obtido através da clas-
sificagdo dos critérios previstos na grelha classificativa — pela sua
avaliac@o qualitativa, prevista no artigo 8.° do RADUP e da responsa-
bilidade do avaliador.

3 — A classificagdo final sera expressa em mengdes qualitativas, de
acordo com a seguinte de correspondéncia:

a) Aos docentes com a classificagdo entre 0 a 9 valores sera atribuida
a mengdo de /nadequado;

b) Aos docentes com a classificagdo entre 10 e 12 valores, sera atri-
buida a mengao Suficiente;

¢) Aos docentes com a classificagdo entre 13 e 17 valores, sera atri-
buida a mencgéao Relevante;

d) Aos docentes com a classificagdo igual ou superior a 18 valores
sera atribuida a mengao de Excelente.

Artigo 13.°
Harmonizacio e validacao

1 — A harmonizagéo prevista no artigo 23.° do RADUP sera deter-
minada pelo diretor da FMUP apos proposta fundamentada da comissao
paritaria e devera ser proferida no prazo de 30 dias ap6s a recegdo das
avalia¢des pelo diretor da FMUP.

2 — A inexisténcia da audiéncia prévia do avaliado, prevista no ar-
tigo 22.° do RADUP, ou a falta de comprovativo de que tenha sido
efetuada, determina a devolugdo do respetivo processo ao avaliador ¢ a
interrupgdo do prazo previsto no numero anterior.

3 — A validagdo da avaliagdo pelo conselho cientifico, prevista
na alinea b) do n.° 2 do artigo 23.° do RADUP, devera ter lugar
nos 30 dias subsequentes ao da remessa do processo pelo diretor
da FMUP.

Artigo 14.°
Ponderacio curricular sumaria

A avaliagio por ponderagdo curricular sumaria a que se refere o
artigo 6.° do RADUP sera aplicavel o disposto nos artigos 2.° ¢ 12.°
do presente regulamento, bem como os critérios constantes dos artigos
4.°,5.° 6.° ¢ 7.° do presente regulamento, respeitantes as vertentes de
avaliacdo do desempenho dos docentes.

Artigo 15.°
Prémios de desempenho

1 — A atribuig@o dos prémios de desempenho previstos no n.° 2
do artigo 11.° do RADUP fica dependente da existéncia de verba
inscrita para o efeito no or¢amento do ano subsequente aquele a
que respeitam.

2 — Cabe ao diretor da FMUP decidir, anualmente, sobre o montante
da verba a que se refere o nimero anterior, tendo em conta os valores
e limites impostos pelo citado n.° 2 do artigo 11.° do RADUP, as dis-
ponibilidades financeiras da Faculdade e as projecdes oficiais sobre a
conjuntura econdmica.

3 — Até 31 de Julho de cada ano, havendo verba inscrita para o efeito
no orcamento da FMUP, serdo fixados, mediante despacho do diretor
da FMUP, ouvido o conselho cientifico, os critérios para atribuicdo dos
prémios relativos ao ano civil imediatamente anterior.

Artigo 16.°
Disposicdes finais e transitorias

As davidas e omissdes que surgirem no decurso da aplicacdo do
presente regulamento serdo resolvidas mediante despacho do diretor
da FMUP, sendo os despachos publicados nos mesmos termos que o
presente Regulamento.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento, uma vez homologado pelo reitor da UP,
entra em vigor no dia seguinte ao da respetiva publicitagdo no Didrio
da Republica, e revoga o anterior regulamento publicado no Didrio da
Republica 2.* série, n.° 93, de 13 de maio de 2011.
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ANEXO

Proposta de grelha de avaliagao

Esta primeira proposta de grelha de avaliagdo procura refletir o pre-
visto no novo Regulamento de Avaliagdo do Desempenho dos Docentes
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto (FMUP).

Para cada uma das quatro vertentes que serdo pontuadas, no ma-
ximo com 400 pontos (correspondendo a vinte valores, numa escala de
0 a 20 valores, ou seja, cada 20 pontos corresponderdo a 1 valor), sdo
definidos entre dois a quatro critérios.

Para cada critério ¢ definida uma meta a que correspondera
uma valoracgdo de 100 pontos. Se o avaliado ultrapassar esta meta,
tera necessariamente mais de 100 pontos; se ndo chegar a meta,
tera necessariamente menos de 100 pontos, de acordo com uma
escala quantitativa bem definida. De acordo com a importancia
de cada critério relativamente a respetiva vertente, sera definida
uma pontuagdo maxima para cada critério, variando entre 150 e
400 pontos.

Em cada vertente serfo avaliados apenas os dois critérios com melhor
pontuagao.

A classificag@o final para cada vertente sera calculada através do
produto da avaliagdo quantitativa, multiplicado por um fator entre 0,75
e 1,25 de acordo com o avaliador da parte qualitativa.

Investigacdo (ponderagao de 20 a 60 %, exceto os casos previstos
no regulamento)

Publicagdes:

Meta 100 — pelo menos um valor de 0,3 no score de publicagdes
indexadas (SPI) na ISI com fator de impacto ou publicagdes equivalente
(p. ex. 3 publicagdes indexadas na Medline ou no ISI Procedings). Ti-
picamente, este valor correspondera a ser autor/coautor de pelo menos
uma publicagdo indexada na ISI, Medline e ou Scopus ou de um livro
de editora internacional, por ano;

Escala — linear até aos 100 pontos e 100 pontos extra por cada uni-
dade de SPI;

Maximo — maximo de 400, correspondendo a pelo menos 3,3 de SPI;

Verificabilidade — ISI, Medline, Scopus, SpringerVerlag, etc.

Projetos cientificos:

Meta 100 — ser investigador em pelo menos um projeto com finan-
ciamento superior a 30.000 euros, por ano;

Escala — se ndo for tem zero pontos e tera 25 pontos extra por cada
participa¢do noutro projeto (ou 50 se for investigador responsavel/
principal);

Miaximo — maximo de 150;

Verificabilidade — FCT, Cordis ou equivalente.

Orientagdes de doutorandos:

Meta 100 — ser orientador ou co-orientador de pelo menos um
doutorando ou estudantes equivalentes, designadamente de 3 mestran-
dos (excluindo-se mestrados integrados) ou de 6 outras orientagdes
(p.ex. estudantes de mestrado integrado), por ano;

Escala — linear até 100 pontos e 25 pontos extra por mais doutorandos
ou equivalentes;

Miéximo — maximo de 150;

Verificabilidade — sistema de informag¢do da FMUP ou de outras
institui¢Oes relevantes.

Obtencdo de grau de doutor ou titulo de agregado:

Meta 100 — ter obtido o grau ou o titulo de agregado, ou ter
(co-)orientado um doutorando que obteve o grau de doutor, ou estu-
dantes equivalentes, por ano;

Escala — se ndo tiver obtido, tera a pontuagdo de zero. Tera 50
pontos extra se o doutoramento for com distingdo ou a agregagado por
unanimidade. Tera 25 pontos extra por mais doutorandos ou equiva-
lentes;

Maximo — maximo de 150;

Verificabilidade — sistema de informagdo da FMUP ou de outras
institui¢des relevantes.

Ensino (20 a 60 %, exceto os casos previstos no regulamento)

Unidades curriculares (regéncias):

Meta 100 — ter pelo menos uma coordenacdo de unidade curricular
de qualquer um dos trés ciclos, por ano;

Escala — se ndo tiver, tem zero pontos. Tera 100 pontos extra por
cada outra coordenag@o ou por cada 6 ECTS, no somatodrio das coor-
denagdes;

Maiaximo — maximo de 300;

Verificabilidade — sistema de informagédo da FMUP.
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Numero de horas semanais:

Meta 100 — ter lecionado o minimo de horas previsto na lei, num
ano;

Escala — os pontos decrescem ou acrescem a meta proporcional-
mente, até zero ou até ao maximo de horas previsto na lei, conforme o
contrato, respetivamente;

Maximo — maximo de 300;

Verificabilidade — sistema de informagao da FMUP.

Inquéritos pedagogicos (efetuados por alunos dos trés ciclos):

Meta 100 — ter obtido uma classificacdo média de ‘Bom’,
num ano;

Escala — classificagdo média de ‘Mediocre’ correspondera a 25 pontos,
classificagdo média de ‘Suficiente’ correspondera a 50 pontos, classificagdo
meédia de ‘Bom’ correspondera a 100 pontos, classificagdo média de ‘Muito
Bom’ correspondera a 125 pontos, classificagio média de ‘Excelente’
correspondera a 150 pontos;

Miéximo — maximo de 150;

Verificabilidade — sistema de informagdo da FMUP.

Transferéncia de conhecimento (0 a 30 %, exceto os casos previstos
no regulamento)

Atividades de extensdo, de divulgagao cientifica, cultural ou artistica:

Meta 100 — ter pelo menos participado num evento ou organizado
um evento com visibilidade significativa ou ter sido membro de conselho
cientifico/editor de revista indexada, num ano;

Escala — se nao tiver, terd zero pontos. Tera 50 pontos por cada
outro evento em que participe ou organize ou seja membro de conselho
cientifico/editor de revista indexada;

Maximo — maximo de 300;

Verificabilidade — Servigos de comunicac¢do e imagem da FMUP
ou outros relevantes.

Valoragdo econdmica e social do conhecimento:

Meta 100 — ter pelo menos participado num contrato/protocolo
com institui¢do de saude, cientifica ou empresarial relacionada com
as suas fungdes na FMUP, incluindo atividades rentaveis para a
FMUP tais como as de prestagdo de servigos a comunidade (ativi-
dade assistencial, consultoria e venda de produtos ou servigos) e
overheads de projetos de investigagdo, num ano; esta participagao
devera ser ponderada pelo nimero e responsabilidades relativas dos
outros participantes;

Escala — se nao tiver, terd zero pontos. Acima dos 100, apenas se
gerar verbas para a FMUP, adquirindo 1 ponto por cada 20 euros de
overheads; no caso de exercer atividade clinica em Hospital ou outra
instituicdo de satde protocolada com a FMUP, tem a classificacdo de
200 pontos, ndo cumulativos;

Maximo — maximo de 400;

Verificabilidade — servigos institucionais de comunicagao, servigos
institucionais financeiros e contabilisticos, apos eventual validagado pelo
diretor do departamento.

Gestdo universitaria (0 a 30 %, exceto os casos previstos no regu-
lamento)

Participagdo em juris:

Meta 100 — ter pelo menos uma participagdo como elemento de juri
(excluindo as participagdes por ineréncia), num ano;

Escala — se ndo tiver, tera zero pontos. Acima dos 100, tera 50 pontos
por cada participag@o extra (ou proporcional), sendo que uma partici-
pagdo em 1 juri de agregacdo equivalera a 1 concurso de provimento, a
2 de doutoramento, 4 de mestrado ou 8 de outros jiris (incluindo os de
mestrados integrados, de bolseiros ou de técnicos);

Maximo — maximo de 150;

Verificabilidade — conselho cientifico da FMUP ou outra entidade
relevante.

Cargos de gestdo central, departamental, académica ou cientifica,
em unidades orgénicas e organismos de investigagdo protocolados com
a UP:

Meta 100 — ter tido pelo menos um cargo relevante, excluindo cargos
por ineréncia, num ano;

Escala — 100 pontos por cada cargo relevante extra;

Maximo — maximo de 400;

Verificabilidade — sistema de informagao da FMUP.

7 de setembro de 2012. — O Diretor da Faculdade, José Agostinho
Marques.
206373359
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INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Aviso (extrato) n.° 12208/2012

Relatorio e Contas do Instituto Politécnico de Leiria
Exercicio econémico de 2011

Os documentos anuais de prestacdo de contas do Instituto Politéc-
nico de Leiria, Relatorio de Atividades e Gestdo Consolidado de 2011
e respetiva Certificagdo Legal de Contas encontram-se publicitados no
sitio da internet deste Instituto, em www.ipleiria.pt (Menu Principal/
IPL/Informagao de Gestdo/Contas Consolidadas).

31 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente, José Manuel Silva.
306364732

PARTE G
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INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 12108/2012

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
29.09.2011, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo com Teresa Paula Antunes como Assistente
Convidada para o Instituto Superior de Contabilidade e Administracido
de Lisboa, em regime de tempo parcial 50 %, no periodo de 01.10.2011
a 31.08.2012, auferindo o vencimento correspondente ao escaldo 1,
indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.

10.08.2012. — O Administrador, Antonio José Carvalho Marques.
206374436

CENTRO HOSPITALAR DE SAO JOAO, E. P.E.

Aviso (extrato) n.° 12209/2012

Devidamente homologada por deliberagao do Conselho de Adminis-
tragdo de 23.08.2012, nos termos do Aviso n.° 13217/2009, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 143, de 27.07.2009 e conforme o esti-
pulado na Portarian.® 227/2007, de 05.03, referente ao Ciclo de Estudos
Especiais de Pediatria — na area de Gastrenterologia Pediatrica, a seguir
se publica a lista de classificagdo final do Ciclo de Estudos Especiais de
Gastrenterologia Pediatrica das candidatas abaixo designadas:

1.° Marta Daniela Branddo Lopes Tavares — 18 valores (dezoito
valores)

2.° Rosa Maria Silva Meireles Rocha Lima — 17,5 valores (dezassete
valores e cinco décimas).

6 de setembro de 2012. — O Diretor, Renato Garrido Matos.
206372362

Aviso (extrato) n.° 12210/2012

Devidamente homologada por deliberagio do Conselho de Adminis-
tragdo de 23.08.2012, nos termos do Aviso n.° 13219/2009, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 143, de 27.07.2009 e conforme
o estipulado na Portaria n.° 227/2007, de 05.03, referente ao Ciclo de
Estudos Especiais de Pediatria — na area de Endocrinologia e Diabe-
tologia Pediatrica, a seguir se publica a lista de classificagdo final do
Ciclo de Estudos Especiais de Endocrinologia e Diabetologia Pediatrica
das candidatas abaixo designadas:

1.° Cintia Gongalves Castro Correia — 18 valores (dezoito valores)
2.° Ana Sofia Costa Gomes Almeida Martins — 15 valores (quinze
valores).

6 de setembro de 2012. — O Diretor do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos, Renato Garrido Matos.
206372249

CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU, E. P. E.

Aviso n.° 12211/2012

Ao abrigo da alinea d) do n.° 1, do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que a trabalhadora Maria Helena
Monteiro Martins Figueiredo, Enfermeira Especialista, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar Tondela — Viseu EPE, cessou fungdes
por motivos de falecimento, em 24 de junho de 2012.

6 de setembro de 2012. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.
206371869

Aviso n.° 12212/2012

Ao abrigo da alinea d) do n.° 1, do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que a trabalhadora Maria Amélia
Esteves Pereira Nubes Santos, Enfermeira Especialista, do mapa de
pessoal do Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E. P. E., cessou fungdes
por motivos de falecimento, em 7 de fevereiro de 2012.

6 de setembro de 2012. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.
206371893

Deliberacao (extrato) n.° 1253/2012

Por deliberagdo de 22 de agosto de 2012, do Conselho de Adminis-
tragdo do Centro Hospitalar Tondela Viseu, E. P. E., foi o assistente
graduado de pediatria Dr. Vitor Manuel Neves Bastos, autorizado da
dispensa de prestagdo de servigo de urgéncia, de acordo com o n.° 6,
da clausula 43.* do Acordo Coletivo de Trabalho n.°2/2009 de 13 de
outubro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

6 de setembro de 2012. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.
206371074

CENTRO HOSPITALAR DE TRAS-0S-MONTES
E ALTO DOURO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12213/2012

Para conhecimento dos interessados torna-se publica a lista de clas-
sificagd@o final dos candidatos admitidos ao procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de
Assistente de Dermatovenerologia da carreira médica — area de exer-
cicio hospitalar, aberto por aviso n.° 8930/2012, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 125, de 29 de junho de 2012:

Paulo Filipe de Morais Cardoso — 19,73 valores.
Pedro Filipe de Sousa Andrade — 19,40 valores.

2012-09-07. — O Diretor de Recursos Humanos, Fausto Alexandre
Gongalves Ramos.
206373601

HOSPITAL DE FARO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12214/2012

Devidamente homologada por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistragdo deste Hospital de 04.09.2012, a seguir se publica a lista de



31370

classificagdo final do processo de recrutamento de médicos que con-
cluiram o internato médico na 2.* época de 2010, nas 1.* e 2.* épocas
de 2011 ena 1.* época de 2012, para celebracdo de contrato individual
de trabalho por tempo indeterminado, tendo em vista a ocupagéo de
postos de trabalho na categoria de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar aprovada pelo Decreto-Lei n.° 176/2009 de 4 de agosto,
aberto para dois postos de trabalho na Especialidade de Nefrolo-
gia (referéncia 19), pelo Hospital de Faro, EPE, por aviso (extrato)
n.° 8931/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 125,
de 29.06.2012:

Candidata admitida: Ana Lurdes Agostinho Cabrita — 18,50 va-
lores

Candidatos excluidos:

Ana Sofia Guimaraes Rocha

PARTE H
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Karina Lopes
(Por ndo comparéncia a entrevista profissional.)

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

06.09.2012 — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206370937

Deliberagao n.° 1254/2012

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo deste Hospital de
28/08/2012:

Luis Alfredo Revez Godinho, Enfermeiro, em Regime de Contrato
Fungdes Publicas deste Hospital — autorizada a redugdo de horario
semanal, a partir de 25 de setembro de 2012, ao abrigo do artigo 28.°
do Decreto Lei n.° 248/2009.

31 de agosto de 2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos,
Lidia Regala.
206371196

MUNICIPIO DE ALCOBAGA

Aviso n.° 12215/2012

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho
por tempo indeterminado, para ocupacio de 1 posto de trabalho
de Técnico Superior (Tecnologia e Artes Graificas), publicado no
Didrio da Republica, 2.” série, n.’ 247, de 27 de dezembro de 2011.

Para efeitos do disposto na parte final do n.® 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagao, informa-se que se
encontra afixada no atrio do edificio dos Pagos do Concelho da Camara
Municipal de Alcobaga e publicitada na respetiva pagina eletronica (em
www.cm-alcobaca.pt), a lista unitaria de ordenacédo final relativa ao
procedimento concursal acima identificado, homologada — em con-
junto com restantes deliberagdes do jiri — por meu despacho datado
de 14 de agosto de 2012.

23 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Paulo Jorge Mar-
ques Indcio, Dr.
306358633

Aviso n.° 12216/2012

Procedimento concursal comum para constituicio de relacéio juri-
dica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho por
tempo indeterminado, para ocupacio de 1 posto de trabalho de
Técnico Superior (Sociologia), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.% série, n.” 208, de 28 de outubro de 2011.

Para efeitos do disposto na parte final do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagdo, informa-se que se
encontra afixada no atrio do edificio dos Pagos do Concelho da Camara
Municipal de Alcobaga e publicitada na respetiva pagina eletronica (em
www.cm-alcobaca.pt), a lista unitaria de ordenagao final relativa ao
procedimento concursal acima identificado, homologada — em con-
junto com restantes deliberagdes do jiri — por meu despacho datado
de 14 de agosto de 2012.

23 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Paulo Jorge Mar-
ques Inacio, Dr.
306358658

Aviso n.° 12217/2012

José Fialho Vinagre, vereador da Camara Municipal de Alcobaga, no
uso da competéncia delegada pelo presidente da Camara, faz saber que,
ficou deliberado em reunido ordinaria realizada no dia 13 de agosto de
2012 aprovar:

a) A abertura do procedimento de elaboragdo do Plano de Intervengéo
em Espaco Rural do Nicleo de Moleanos, freguesia de Prazeres de

Aljubarrota, de acordo com o artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de
22 de setembro, na sua atual redagao;

b) Os respetivos termos de referéncia;

¢) A abertura de um periodo de participagdo preventiva prevista no
n.° 2 do artigo 77.° do decreto-lei supra mencionado, pelo periodo de
15 dias tteis, contados a partir da publica¢@o no Didrio da Republica,
com vista a formulagdo de sugestdes e apresentacdo de informagdes
sobre quaisquer questdes, que possam ser consideradas no ambito do
respetivo procedimento;

d) A classificagdo do Plano de Intervengdo em Espaco Rural do Nucleo
de Moleanos como sujeito a avaliagdo ambiental estratégica.

Para efeitos de participagdo preventiva qualquer interessado podera
apresentar, por escrito, sugestdes ou informagdes sobre quaisquer ques-
tdes que possam ser consideradas no ambito do respetivo procedi-
mento de alteragdo do Plano. Estas poderdo ser entregues diretamente
na Seccdo de Expediente Geral da Camara Municipal de Alcobaga,
através dos correios ou para o seguinte enderego de correio eletronico:
ddogu@cm-alcobaca.pt.

4 de setembro de 2012. — O Vereador, com competéncia delegada,
José Fialho Vinagre.
206366214

MUNICIPIO DE ARMAMAR

Aviso n.° 12218/2012

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do pre-
sidente da Camara Municipal de Armamar de 28 de agosto de 2012 a
assistente técnica, Gracinda Maria Carrulo da Silva passa a exercer as
fungdes de coordenador técnico na secgdo de apoio administrativo ao
Ambiente e Servicos da Divisdo Municipal de Gestdo Urbanistica e
Ambiente, em regime de mobilidade intercategorias, com efeitos a partir
de 3 de setembro de 2012, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 60.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

3 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Her-
ndni Pinto da Fonseca e Almeida.
306364498

MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES

Aviso n.° 12219/2012

José Luis Correia, presidente da Camara Municipal de Carrazeda
de Ansides:

Para cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna publico que, por seu despacho datado de
2012-05-31, deferiu a licenga sem remuneragdo por 11 meses, do tra-



Didario da Republica, 2.“série— N.° 178 — 13 de setembro de 2012

balhador José Armando Sampaio, com a categoria de Assistente Ope-
racional, a partir do dia 11 de junho de 2012.

30 de agosto de 2012. — O Presidente da Cdmara Municipal, José
Luis Correia.
306354737

MUNICiPIO DE GONDOMAR

Declaragao de retificagao n.° 1173/2012

Para os devidos efeitos, serve o presente para retificar o aviso
de abertura, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 138,
de 18 de julho de 2012, sob o n.° 9789/2012, que por lapso foi
publicado erradamente o n.° 2.1, assim, onde se 1€ «2.1. — Carac-
terizag@o do posto de trabalho: exercer fungdes de atendimento as
vitimas que se dirigem aos servi¢os de agdo social, atendendo ao
aumento do numero de vitimas de violéncia doméstica; efetuar a
articulagdo com os diversos servigcos de apoio as vitimas que se
dirigem aos servigos; encaminhamento das situagdes para apoio
juridico, judiciario, social e psicologico; acompanhamento das
vitimas durante todo o processo intentado nos servigos; levar a cabo
a dinamizagao de atividades de prevengao primaria no ambito das
situacdes de violéncia, junto das mais diversas entidades do muni-
cipio e dinamizagdo de atividades no Concelho, relacionadas com a
promocao da igualdade de género e oportunidades, em conjugacao
com as fungdes constantes no n.° 2 do artigo 49.° do Anexo a Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, as quais corresponde o grau 3 de
complexidade funcional.» deve ler-se «2.1. — Caracteriza¢do do
posto de trabalho: apoio técnico a Divisdo de Educacdo, a Comissdo
de Protegdo de Criancas e Jovens e ao Espago Ser Familia, aprovado
nos termos dos artigos 4.°, 5.°, 6.° ¢ 7.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, atendendo a que, no dmbito da transferéncia de
competéncias em matéria da Educagdo, o Departamento gere mais
de 800 colaboradores, coordenando a respetiva sec¢do autonoma de
avaliacdo do SIADAP, verificando-se também na Comissdo de Pro-
te¢do de Criancgas e Jovens, um aumento do volume e complexidade
de processos, em que ndo hé consentimento para a intervengao da
Comissao, pelos progenitores ou representante legal da crianga/jo-
vem, transitando os mesmos para a esfera judicial, o que implica
a realizagdo de relatorios sociais complexos e a mediagdo destas
situagdes entre a Comissdo e os Tribunais, bem como, no ambito
do Espago Ser Familia — atendimento de vitimas de violéncia
doméstica, ¢ notério um aumento crescente de situagdes comple-
xas ao nivel da respetiva tramitacdo processual, nas suas diversas
vertentes, em conjugagdo com as fungdes constantes no n.° 2 do
artigo 49.° do anexo a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, as
quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional.». Com a
presente retificag@o, o aviso fica conforme a proposta apresentada
pela Camara, aprovada em sessdo da Assembleia Municipal em 28
de junho de 2012, e despacho do presidente da Cdmara Municipal
de 4 de julho de 2012.

29 de agosto de 2012. — Por delegagdo do Presidente da Camara, a
Diretora Municipal, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.
306363971

MUNICIPIO DE LAGOS

Regulamento n.° 394/2012

Célia de Fatima da Assungdo Correia, Chefe da Divisao de Suporte
Técnico e Administrativo da Camara Municipal de Lagos:

Faz publico, nos termos ¢ em cumprimento do disposto no n.° 5 do
artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, que a Assem-
bleia Municipal de Lagos, na sua Sessdao Extraordinaria de julho/2012,
realizada no dia 30/07/2012, aprovou o Regulamento do Servigo de
Abastecimento Publico de Agua do Municipio de Lagos e respetiva
publicacdo, cujo texto se publica em anexo, a qual entrara em vigor 15
dias apos a publicagdo na 2. série do Didrio da Republica, podendo ser
consultada no sitio da Camara Municipal — Balcao Virtual em www.
cm-lagos.com.

E para geral conhecimento, se publica o presente e outros de igual
teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

30 de agosto de 2012. — A Chefe da Diviséo de Suporte Técnico e
Administrativo, Dr.“ Célia de Fatima da Assungdo Correia.

31371

Regulamento do Servigo de Abastecimento Publico
de Agua do Municipio de Lagos

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento é aprovado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 62.° do Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, do Decreto
Regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto, da Lei n.® 2/2007, de 15 de
janeiro, com respeito pelas exigéncias constantes da Lei n.° 23/96, de 26
de julho e, ainda, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 306/2007, de
27 de agosto, do Decreto-Lei n.° 226-A/2006, de 31 de maio.

Artigo 2.°
Objeto

O presente Regulamento estabelece as regras a que deve obedecer o
servigo de fornecimento e a distribui¢ao de agua para consumo publico
no Municipio de Lagos.

Artigo 3.°
Ambito

1 — O presente Regulamento aplica-se em toda a area do Municipio
de Lagos as atividades de concegao, projeto, construgio e exploragio
dos sistemas publicos e prediais de abastecimento de agua.

2 — O abastecimento de agua as industrias ndo alimentares e a ins-
talagdes com finalidade de rega agricola fica condicionado a existéncia
de reservas que ndo ponham em causa o consumo da populagéo e dos
servicos de satide.

3 — A Entidade Gestora podera fornecer agua, fora da sua area de
intervencdo, mediante prévio acordo entre as partes interessadas.

Artigo 4.°
Legislacio aplicavel

1 — Em tudo quanto omisso neste Regulamento, sdo aplicaveis as
disposicdes legais em vigor respeitantes aos sistemas publicos e prediais
de distribuigdo de agua, designadamente, as constantes do Decreto-Lei
n.° 194/2009, de 20 de agosto, do Decreto Regulamentar n.® 23/95, de
23 de agosto, e do Decreto-Lei n.° 306/2007, de 27 de agosto.

2 — A concegao e o dimensionamento das redes de distribui¢do pu-
blica de agua e das redes de distribui¢go interior, bem como a apresen-
tagdo dos projetos e execucdo das respetivas obras, devem cumprir inte-
gralmente o estipulado nas disposi¢oes legais em vigor, designadamente
as do Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto.

3 — Os projetos, a instalagao, a localizagdo, o didmetro nominal e
outros aspetos relativos a instalagdo dos dispositivos destinados a uti-
lizagdo de agua para combate aos incéndios em edificios de habitagdo
e estabelecimentos hoteleiros e similares estdo sujeitos as disposi¢cdes
legais em vigor, designadamente, no Decreto-Lei n.° 39/2008, de 7 de
margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 228/2009, de 14 de setembro, e no
Decreto-Lei n.° 220/2008, de 12 de novembro.

4 — O fornecimento de dgua assegurado no Municipio de Lagos
obedece as regras de prestagdo de servigos publicos essenciais destinadas
a protegdo dos utilizadores que estejam consignadas na legislagdo em
vigor, designadamente, as constantes da Lei n.® 23/96, de 26 de julho, da
Lei n.° 24/96, de 31 de julho, do Decreto-Lei n.° 195/99, de 8 de julho,
e do Despacho n.° 4186/2000 (2.* série), de 22 de fevereiro, com todas
as alteragdes que lhes sejam introduzidas.

5 — A qualidade da 4agua destinada ao consumo humano fornecida
pelas redes de distribui¢do publica de dgua aos utilizadores obedece
as disposigdes legais em vigor, designadamente as do Decreto-Lei
n.° 306/2007, de 27 de agosto.

6 — Em matéria de procedimento contraordenacional, sdo aplicaveis,
para além das normas especiais, estatuidas no Capitulo V do presente
Regulamento e no Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, as cons-
tantes do Regime Geral das Contraordenagdes e Coimas (Decreto-Lei
n.° 433/82, de 27 de outubro, na redagao em vigor).

Artigo 5.°

Entidade titular e entidade gestora do sistema

1 — O Municipio de Lagos ¢ a entidade titular que, nos termos da
lei, tem por atribui¢@o assegurar a provisdo do servigo de 4gua no res-
petivo territorio.
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2 — Em toda a area do Municipio de Lagos, a Entidade Gestora
responsavel pela concecdo, construcdo e exploragdo do sistema publico
de agua para consumo humano ¢ o Municipio de Lagos ou a entidade
que pelo mesmo vier a ser designada para o efeito.

Artigo 6.°
Definicoes
Para efeitos de aplicacdo do presente Regulamento, entende-se por:

a) «Acessorios»: pecgas ou elementos que efetuam as transigdes nas
tubagens, como curvas, redugdes, unides, etc;
b) «Agua destinada ao consumo humano»:

i) Toda a 4gua no seu estado original, ou apds tratamento, destinada a
ser bebida, a cozinhar, a preparagao de alimentos, a higiene pessoal ou a
outros fins domésticos, independentemente da sua origem e de ser forne-
cida a partir de uma rede de distribui¢do, de um camido ou navio-cisterna,
em garrafas ou outros recipientes, com ou sem fins comerciais;

ii) Toda a agua utilizada numa empresa da industria alimentar para
fabrico, transformagéio, conservagdo ou comercializagdo de produtos ou
substéncias destinados ao consumo humano, assim como a utilizada na
limpeza de superficies, objetos e materiais que podem estar em contacto
com os alimentos, exceto quando a utilizagdo dessa agua ndo afeta a
salubridade do género alimenticio na sua forma acabada;

¢) «Avarias»: ocorréncia de fuga de agua detetada em qualquer ins-
talacdo que necessite de medidas de reparacdo/renovagao, incluindo as
avarias causadas por:

i) Selegdo inadequada ou defeitos no fabrico dos materiais, deficién-
cias na construgao ou relacionados com a operagao;

ii) Corrosao ou outros fendmenos de degradagdo dos materiais, externa
ou internamente, principalmente (mas ndo exclusivamente) em materiais
metalicos e cimenticios;

iii) danos mecéanicos externos, por exemplo devidos a escavagao,
incluindo danos provocados por terceiros;

iv) movimentos do solo relacionados com efeitos provocados pelo
gelo, por periodos de seca, por trafego pesado, por sismos, por inun-
dagdes ou outros.

d) «Boca-de-incéndio»: equipamento de combate a incéndio que pode
ser instalado na parede ou no passeio;

e) «Canalizag@o»: conjunto constituido pelas tubagens e acessorios,
ndo incluindo 6rgdos e equipamentos;

/) «Camara de ramal de ligagdo»: dispositivo através da qual se esta-
belece a ligagdo entre o sistema de distribuigdo predial e respetivo ramal
que devera localizar-se na edificag@o, junto ao limite da propriedade e
em zonas de facil acesso, sempre que possivel;

g) «Caudal»: volume de dgua que atravessa uma dada sec¢do num
determinado intervalo de tempo;

h) «Consumidor»: utilizador do servigo a quem a agua ¢ fornecida
para uso ndo profissional;

i) «Contador ou Medidor de Caudaly: instrumento concebido para
medir, totalizar e indicar o volume, nas condigdes da medigdo, da agua
que passa através do transdutor de medig@o;

) «Classe metroldgican: define os intervalos de caudal onde deter-
minado contador deve funcionar em condi¢des normais de utilizagdo,
isto ¢, em regime permanente e em regime intermitente, sem exceder
0s erros maximos admissiveis;

k) «Contrato»: documento celebrado entre a Entidade Gestora e qual-
quer pessoa, singular ou coletiva, publica ou privada, pelo qual ¢ estabe-
lecida entre as partes uma relagéo de prestagao, permanente ou eventual,
do Servico nos termos e condi¢des do presente Regulamento;

l) «Diametro Nominal»: designagdo numérica do didmetro de um
componente que corresponde ao nimero inteiro que se aproxima da
dimenséo real em milimetros;

m) «Estrutura tarifaria»: conjunto de regras de célculo expressas
em termos genéricos, aplicaveis a um conjunto de valores unitarios e
outros parametros;

n) «Fornecimento de d4guax: o servigo prestado pela Entidade Gestora
aos utilizadores;

0) «Hidrantes»: conjunto das bocas-de-incéndio ¢ dos marcos de
agua;

p) «Inspecaox: atividade conduzida por funcionarios da Entidade Ges-
tora ou por esta acreditados, que visa verificar se estdo a ser cumpridas
todas as obriga¢des decorrentes do presente Regulamento, sendo, em
regra, elaborado um relatério escrito da mesma, ficando os resultados
registados de forma a permitir a Entidade Gestora avaliar a operaciona-
lidade das infraestruturas e tomar medidas corretivas apropriadas;

q) «Local de Consumo»: espago associado a um contador de agua e
como tal abastecido pelo mesmo;
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r) «Marco de agua»: equipamento de combate a incéndio instalado
de forma saliente relativamente ao nivel do pavimento;

s) «Pressdo de Servigo»: pressdo disponivel nas redes de agua, em
condigdes normais de funcionamento;

f) «Ramal de Ligagdo de Agua»: trogo de canalizagdo destinado ao
servigo de abastecimento de um prédio, compreendido entre os limites
do terreno do mesmo e a rede publica em que estiver inserido, ou entre
arede publica e qualquer dispositivo de corte geral do prédio instalado
na via publica;

u) «Reabilitagdon: trabalhos associados a qualquer intervengio fisica
que prolongue a vida de um sistema existente ¢ ou melhore o seu de-
sempenho estrutural, hidraulico e ou de qualidade da agua, envolvendo
uma altera¢@o da sua condigdo ou especificagdo técnica. A reabilitagdo
estrutural inclui a substitui¢@o e a renovagao. A reabilitacdo hidraulica
inclui a substituigdo, o refor¢o e, eventualmente, a renovagao. A reabili-
tagdo para efeitos da melhoria da qualidade da agua inclui a substitui¢do
€ a renovagao;

v) «Renovagdo»: qualquer intervengdo fisica que prolongue a vida
do sistema ou que melhore o seu desempenho, no seu todo ou em parte,
mantendo a capacidade e a fungdo inicial e pode incluir a reparagio;

w) «Reparag@o»: intervencdo destinada a corrigir anomalias loca-
lizadas;

x) «Reservatorios Prediais»: unidades de reserva que fazem parte
constituinte da rede predial e t€m como finalidade o armazenamento
de agua a pressdo atmosférica, constituindo uma reserva destinada a
alimentacdo da rede predial a que estdo associados e cuja exploragado ¢
da exclusiva responsabilidade da entidade privada;

») «Reservatorios Publicos»: unidades de reserva que fazem parte
da rede publica de distribuigdo e tém como finalidade armazenar agua,
servir de volante de regularizagdo compensando as flutua¢des de con-
sumo face a adug@o, constituir reserva de emergéncia para combate
a incéndios ou para assegurar a distribui¢do em casos de interrupgao
voluntaria ou acidental do sistema a montante, equilibrar as pressdes na
rede e regularizar os funcionamento das bombagens cuja exploragdo é
da exclusiva responsabilidade da Entidade Gestora;

z) «Servigoy»: exploragdo e gestdo do sistema publico municipal de
abastecimento de agua;

aa) «Servigos auxiliaresy: os servigos prestados pela Entidade Gestora,
de carater conexo com os servigos de aguas, mas que pela sua natureza,
nomeadamente pelo facto de serem prestados pontualmente por solici-
tacdo do utilizador ou de terceiro, ou de resultarem de incumprimento
contratual por parte do utilizador, sdo objeto de faturagdo especifica;

bb) «Sistema publico de abastecimento de dgua» ou «rede publica»:
sistema de canalizag¢Ges, Orgdos e equipamentos, destinados a distribui-
¢do de agua potavel, instalado, em regra, na via publica, em terrenos da
Entidade Gestora ou em outros, cuja ocupagao seja do interesse publico,
incluindo os ramais de liga¢do as redes prediais;

cc) «Sistemas de Distribui¢do Predial» ou «Rede predial»: canaliza-
¢oes, Orgos e equipamentos prediais que prolongam o ramal de ligagdo
até aos dispositivos de utilizagdo do prédio, normalmente instalados no
seu interior, ainda que possam estar instalados em dominio publico;

dd) «Substituicdo»: substitui¢do de uma instalagdo existente por uma
nova quando a que existe ja ndo ¢ utilizada para o seu objetivo inicial;

ee) «Tarifario»: conjunto de valores unitarios e outros parametros e
regras de calculo que permitem determinar o montante exato a pagar pelo
utilizador final a Entidade Gestora em contrapartida do servico;

) «Titular do contrato»: qualquer pessoa individual ou coletiva,
publica ou privada, que celebra com a Entidade Gestora um Contrato,
também designada na legislagdo aplicavel em vigor por utilizador ou
utilizadores;

gg) «Torneira de corte ao prédio»: valvula de seccionamento, destinada
a seccionar a montante o ramal de ligagdo do prédio, de forma a regular
o fornecimento de agua, sendo exclusivamente manobravel por pessoal
da Entidade Gestora;

hh) «Utilizador doméstico»: aquele que use o prédio urbano servido
para fins habitacionais, com excec¢do das utilizagdes para as partes
comuns, nomeadamente as dos condominios;

ii) «Utilizador ndo doméstico»: aquele que ndo esteja abrangido pela
alinea anterior, incluindo o Estado, as autarquias locais, os fundos e
servigos autonomos e as entidades dos setores empresariais do Estado
e das autarquias.

Artigo 7.°
Simbologia e unidades

1 — A simbologia dos sistemas publicos e prediais a utilizar ¢ a
indicada nos anexos I, 11, III, VIII, e XIII do Decreto Regulamentar
n.° 23/95, de 23 de agosto.

2 — Asunidades em que sdo expressas as diversas grandezas devem
observar a legislagdo portuguesa.
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Artigo 8.°
Regulamentacio técnica

As normas técnicas a que devem obedecer a concegao, o projeto, a
construgdo e a explorag@o do Sistema Publico, bem como as respetivas
normas de higiene e seguranca, sdo as aprovadas nos termos da legis-
lagdo em vigor.

Artigo 9.°
Principios de gestdo

A prestag@o do servigo de abastecimento publico de dgua obedece
aos seguintes principios:

a) Principio da universalidade e da igualdade de acesso;

b) Principio da qualidade e da continuidade do servigo e da protegdo
dos interesses dos utilizadores;

¢) Principio da transparéncia na prestacdo de servigos;

d) Principio da prote¢do da satide publica e do ambiente;

e) Principio da garantia da eficiéncia e melhoria continua na utilizagdo
dos recursos afetos, respondendo a evolugao das exigéncias técnicas e
as melhores técnicas ambientais disponiveis;

f) Principio da promogdo da solidariedade econémica e social, do
correto ordenamento do territorio e do desenvolvimento regional,

g) Principio do utilizador pagador.

Artigo 10.°
Disponibilizacio do Regulamento

O Regulamento esta disponivel no sitio da Internet da Entidade Ges-
tora e nos servigos de atendimento, sendo neste ultimo caso fornecidos
exemplares mediante o pagamento da quantia definida no tarifario em
vigor.

CAPITULO 1II
Direitos e deveres

Artigo 11.°
Deveres da Entidade Gestora
Compete a Entidade Gestora, designadamente:

@) Disponibilizar, tendencialmente por rede fixa ou outros meios, agua
propria para consumo humano devidamente controlada, em quantidade
que satisfaca as necessidades basicas dos municipes e em qualidade, na
sua area geografica de influéncia;

b) Garantir, para além da qualidade, a regularidade e a continuidade
do servigo, salvo casos excecionais expressamente previstos neste Re-
gulamento e na legislagdo em vigor;

¢) Assumir a responsabilidade da concegao, construgdo e exploragdo
do sistema de agua bem como manté-lo em bom estado de funciona-
mento e conservagao;

d) Promover a elaboragdo de planos, estudos e projetos que sejam
necessarios a boa gestdo dos sistemas;

e) Manter atualizado o cadastro das infraestruturas e instalagdes
afetas ao sistema publico de abastecimento de agua, bem como elabo-
rar e cumprir um plano anual de manutengdo preventiva para as redes
publicas de abastecimento;

f) Submeter os componentes do sistema publico, antes de entrarem em
servico, a ensaios que assegurem o seu bom funcionamento;

g) Tomar as medidas necessarias para evitar danos nos sistemas pre-
diais, resultantes de pressdo de servigo excessiva, variagdo brusca de
pressdo ou de incrustagdes nas redes;

h) Promover a instalagdo, a substitui¢ao ou a renovagdo dos ramais
de ligacao;

i) Fornecer, instalar ¢ manter os contadores, as valvulas a montante
e a jusante e os filtros de prote¢do aos mesmos (a op¢do de colocagdo
do filtro de montante cabe a Entidade Gestora);

j) Promover a atualizagdo tecnoldgica dos sistemas, nomeadamente
quando dai resulte um aumento da eficiéncia técnica e da qualidade
ambiental;

k) Promover a atualizagdo anual do tarifario e assegurar a sua divul-
gagdo junto dos utilizadores, designadamente nos postos de atendimento
e no sitio na Internet da Entidade Gestora;

) Proceder em tempo tutil a emissdo e ao envio das faturas correspon-
dentes aos servigos prestados e a respetiva cobranga;

m) Dispor de servigos de cobranga, de forma a que, os utilizadores,
possam cumprir as suas obrigagdes com o menor incomodo possivel;

n) Dispor de servicos de atendimento aos utilizadores, direcionados
para a resolugdo dos seus problemas relacionados com o servigo publico
de abastecimento de dgua;
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0) Manter um registo atualizado dos processos das reclamacdes dos
utilizadores;

p) Prestar informag@o essencial sobre a sua atividade;

¢) Cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento.

Artigo 12.°
Deveres dos utilizadores
Compete, designadamente, aos utilizadores:

a) Solicitar a ligagdo ao servigo de abastecimento publico de agua
sempre que o mesmo esteja disponivel;

b) Cumprir o presente Regulamento;

¢) Niao fazer uso indevido ou danificar qualquer componente dos
sistemas publicos de abastecimento de agua;

d) Nao alterar o ramal de ligagdo;

e) Néo fazer uso indevido ou danificar as redes prediais e assegurar
a sua conservagao € manutencao;

f) Manter em bom estado de funcionamento os aparelhos sanitarios
e os dispositivos de utilizagao;

2) Avisar a Entidade Gestora de eventuais anomalias nos sistemas e
nos aparelhos de medigao;

h) Nao proceder a alteragdes nas redes prediais sem prévia concordan-
cia da Entidade Gestora quando tal seja exigivel nos termos da legislagdo
em vigor, ou cause impacto nas condi¢des de fornecimento existentes;

i) Nao proceder a execugdo de ligagdes ao sistema ptblico sem au-
torizagdo da Entidade Gestora;

j) Pagar as importancias devidas, nos termos da legislagcdo em vigor,
do presente Regulamento e dos contratos estabelecidos com a Entidade
Gestora.

Artigo 13.°
Direito a prestacao do servico

1 — Qualquer utilizador cujo local de consumo se insira na area de
influéncia da Entidade Gestora tem direito a prestagdo do servigo de
abastecimento publico de agua, sempre que o mesmo esteja disponivel.

2 — O servigo de abastecimento publico de dgua através de redes
fixas considera-se disponivel desde que o sistema infraestrutural da
Entidade Gestora esteja localizado a uma distancia igual ou inferior a
20 m do limite da propriedade.

Artigo 14.°
Direito a informacgao

1 — Os utilizadores tém o direito a ser informados de forma clara e
conveniente pela Entidade Gestora das condigdes em que o servigo ¢
prestado, em especial no que respeita a qualidade da agua fornecida e
aos tarifarios aplicaveis.

2 — A Entidade Gestora publicita trimestralmente, por meio de editais
afixados nos lugares proprios ou na impressa regional, os resultados
analiticos obtidos pela implementag@o do programa de controlo da
qualidade da agua.

3 — A Entidade Gestora dispde de um sitio na Internet no qual é
disponibilizada a informagao essencial sobre a sua atividade, desig-
nadamente:

a) Identificagdo da Entidade Gestora, suas atribui¢des e ambito de
atuacao;

b) Estatutos e contrato relativo a gestdo do sistema e suas alteracdes,
quando aplicavel;

¢) Relatorio e contas ou documento equivalente de prestagao de
contas;

d) Regulamentos de servico;

e) Tariférios;

f) Condigdes contratuais relativas a prestagdo dos servigos aos uti-
lizadores;

2) Resultados da qualidade da agua, bem como outros indicadores de
qualidade do servigo prestado aos utilizadores;

h) Informagdes sobre interrupgdes do servigo;

i) Contactos e horarios de atendimento.

Artigo 15.°
Atendimento ao publico

1 — A Entidade Gestora dispde de locais de atendimento ao publico
no Gabinete do Municipe ¢ de um servigo de atendimento telefonico,
através do qual os utilizadores a podem contactar diretamente.

2 — O atendimento ao publico ¢ efetuado nos dias tteis das 09 h
as 17 h, sem prejuizo da existéncia de um servigo de piquete, o qual
funciona 24 horas por dia.
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CAPITULO III

Sistemas de distribuicio de agua

SECCAO1
Condigoes de fornecimento de agua

Artigo 16.°
Obrigatoriedade de ligacio a rede geral de distribuicao

1 — Dentro da area abrangida pelas redes de distribuigéo de agua, ou
que venha a sé-lo, os proprietarios dos prédios existentes ou a construir
sdo obrigados a:

a) Instalar, por sua conta, a rede de distribui¢do predial;
b) Solicitar a ligac@o a rede de distribui¢@o publica de agua.

2 — A obrigatoriedade de ligagdo a rede geral de distribuigdo de agua
abrange todas as edifica¢des, qualquer que seja a sua utilizagdo, com ex-
clusdo dos prédios que disponham de sistemas proprios de abastecimento
devidamente licenciados nos termos da legislagdo aplicavel.

3 — Os usufrutuarios, comodatarios e arrendatarios, mediante auto-
rizagao dos proprietarios, podem requerer a ligagao dos prédios por eles
habitados a rede geral de distribui¢@o de agua.

4 — A Entidade Gestora notifica, com uma antecedéncia minima de 30
dias, os proprietarios dos edificios abrangidos pela rede de distribuicdo
publica de agua das datas previstas para inicio e conclusdo das obras
dos ramais de ligagéo.

5 — Apds a entrada em funcionamento da ligagdo da rede predial a
rede publica, os proprietarios dos prédios que disponham de captagdes
proprias de agua para consumo humano devem proceder a sua desativa-
¢do no prazo maximo de 30 dias, sem prejuizo de prazo diferente fixado
em legislag@o ou licenca especifica.

6 — A Entidade Gestora comunica a Administragdo da Regido Hi-
drografica territorialmente competente as areas servidas pela respetiva
rede publica na sequéncia da sua entrada em funcionamento.

7 — Nenhum sistema de distribuicdo predial podera ser ligado a rede
publica de distribuicdo sem que satisfaga todas as condigdes técnicas
legais e regulamentares.

8 — A licenga de utilizagdo de edificios novos so sera concedida
apos a conclusdo da ligagdo a rede publica e certificagdo da respetiva
conformidade das canalizagdes executadas.

9 — Caso ndo seja possivel a ligagdo a rede publica, podera ser
concedida a licenga de utilizagdo desde que a rede predial se encontre
concluida.

10 — E proibida a ligagio direta a rede publica por “by pass” ou
qualquer outro sistema que impossibilite a contagem de consumos.

Artigo 17.°
Dispensa de ligacdo

1 — Estéo isentos da obrigatoriedade de ligagdo ao sistema publico
de abastecimento de agua:

a) Os edificios que disponham de sistemas proprios de abastecimento
de 4gua para consumo humano devidamente licenciados, nos termos da
legislagdo aplicavel, designadamente unidades industriais;

b) Os edificios ou fogos cujo mau estado de conservagdo ou ruina
os torne inabitaveis e estejam de facto permanente e totalmente desa-
bitados;

¢) Os edificios em vias de expropriagdo ou demoligao.

2 — A isengdo deve ser requerida pelo interessado, podendo a En-
tidade Gestora solicitar documentos comprovativos da situagdo dos
prédios a isentar.

Artigo 18.°
Prioridades de fornecimento

A Entidade Gestora, face as disponibilidades de cada momento, pro-
cede ao fornecimento de agua atendendo preferencialmente as exigéncias
destinadas ao consumo humano das instalagdes médico/hospitalares na
area da sua intervencgao.

Artigo 19.°
Exclusio da responsabilidade

A Entidade Gestora nao € responsavel por danos que possam sofrer
os utilizadores, decorrentes de avarias e perturbagdes nas canalizagdes
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das redes de distribuigdo publica de agua, bem como de interrupgdes ou
restrigdes ao fornecimento de agua, desde que resultantes de:

a) Casos fortuitos ou de forca maior e catastrofes;

b) Execugdo, pela Entidade Gestora, de obras previamente progra-
madas, desde que os utilizadores tenham sido expressamente avisados
com uma antecedéncia minima de 48 horas;

¢) Atos dolosos ou negligentes praticados pelos utilizadores ou tercei-
ros, assim como por defeitos ou avarias nas instalagdes prediais.

Artigo 20.°
Interrupcio ou restri¢do no abastecimento de agua

1 — A Entidade Gestora pode suspender o abastecimento de agua
nos seguintes casos:

a) Deteriorago na qualidade da agua distribuida ou previsdo da sua
ocorréncia iminente;

b) Trabalho de reparagéo, reabilitagdo ou substitui¢ao de ramais de
ligacdo, quando nao seja possivel recorrer a ligagdes temporarias;

c) Trabalhos de reparagdo, reabilitagdo ou substitui¢do do sistema
publico ou dos sistemas prediais, sempre que exijam essa suspensio;

d) Casos fortuitos ou de for¢a maior, nomeadamente incéndios, inun-
dagdes e redugdo imprevista de caudal ou polui¢do temporariamente
incontrolavel das captagdes;

e) Detegdo de ligagdes clandestinas ao sistema ptiblico;

/) Anomalias ou irregularidades no sistema predial detetadas pela
Entidade Gestora no ambito de inspe¢des ao mesmo;

2) Determinacéo por parte da autoridade de saude e ou da autoridade
competente;

h) Falta de pagamento da faturagéo.

2 — A Entidade Gestora deve comunicar aos utilizadores, com a
antecedéncia minima de 48 horas, qualquer interrupgdo programada
no abastecimento de agua.

3 — Quando ocorrer qualquer interrup¢ao ndo programada no abas-
tecimento de agua aos utilizadores, a Entidade Gestora deve informar
os utilizadores que o solicitem da duragdo estimada da interrupgéo,
sem prejuizo da disponibilizagdo desta informacao no respetivo sitio da
Internet e da utilizagdo de meios de comunicagao social, e, no caso de
utilizadores especiais, tais como hospitais, tomar diligéncias especificas
no sentido de mitigar o impacto dessa interrupgao.

4 — Em qualquer caso, a Entidade Gestora deve mobilizar todos os
meios adequados a reposicdo do servico no menor periodo de tempo
possivel e tomar as medidas que estiverem ao seu alcance para minimizar
os inconvenientes e os incomodos causados aos utilizadores dos servigos.

5 — Nas situagdes em que estiver em risco a saude humana e for
determinada a interrup¢do do abastecimento de agua pela autoridade
de saude, as Entidades Gestoras devem providenciar uma alternativa
de agua para consumo humano, desde que aquelas se mantenham por
mais de 24 horas.

Artigo 21.°

Interrupcio do abastecimento de agua por facto
imputavel ao utilizador

1 — A Entidade Gestora pode suspender o abastecimento de agua, por
motivos imputaveis ao utilizador, nas seguintes situagdes:

a) Quando o utilizador ndo seja o titular do contrato de fornecimento
de 4agua e ndo apresente evidéncias de estar autorizado pelo mesmo a
utilizar o servigo;

b) Quando ndo seja possivel o acesso ao sistema predial para inspe¢ao
ou, tendo sido realizada inspecéo e determinada a necessidade de realiza-
¢do de reparagdes, em auto de vistoria, aquelas ndo sejam efetuadas dentro
do prazo fixado, em ambos os casos desde que haja perigo de contamina-
¢do, polui¢do ou suspeita de fraude que justifiquem a suspensio;

¢) Mora do utilizador no pagamento dos consumos realizados;

d) Quando seja recusada a entrada para inspecdo das redes e para
leitura, verificagdo, substitui¢ao ou levantamento do contador;

e) Quando o contador for encontrado viciado ou for empregue qualquer
meio fraudulento para consumir agua;

/) Quando o sistema de distribui¢@o predial tiver sido modificado e
altere as condicdes de fornecimento;

2) Em outros casos previstos na lei.

2 — A interrupgdo do abastecimento, com fundamento em causas
imputaveis ao utilizador, ndo priva a Entidade Gestora de recorrer as
entidades judiciais ou administrativas para garantir o exercicio dos seus
direitos ou para assegurar o recebimento das importancias devidas e
ainda, de impor as coimas que ao caso couberem.

3 — Ainterrupg¢do do abastecimento de 4gua com base na alineas a),
b), ¢), d), f) e g) s6 pode ocorrer apos a notificagdo ao utilizador, por
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escrito, com a antecedéncia minima de dez dias uteis relativamente a
data que venha a ter lugar.

4 — No caso previsto na alinea e) do n.° 1, a interrupgao pode ser
feita imediatamente, devendo, no entanto, ser depositado no local do
contador documento justificativo da razdo daquela interrupgdo de for-
necimento.

5 — Nao devem ser realizadas interrupgdes do servigo em datas
que impossibilitem a regularizagdo da situagdo pelo utilizador no dia
imediatamente seguinte, quando o restabelecimento dependa dessa
regularizac@o.

6 — Em situagdes excecionais de falta de pagamento de faturacéo,
poderé a Entidade Gestora interromper o fornecimento ao consumidor
em morada diferente do local do débito em atraso.

Artigo 22.°
Restabelecimento do fornecimento

1 — O restabelecimento do fornecimento de agua por motivo impu-
tavel ao utilizador depende da correcdo da situagdo que lhe deu origem.

2 — No caso da mora no pagamento dos consumos, o restabelecimento
depende da prévia liquidagao de todos os montantes em divida, incluindo
o pagamento da tarifa de restabelecimento.

3 — O restabelecimento do fornecimento deve ser efetuado no prazo
de 24 horas ap0s a regularizagdo da situagdo que originou a suspensao.

SECCAOTI
Qualidade da agua

Artigo 23.°
Qualidade da agua
1 — A Entidade Gestora deve garantir:

a) Que a agua fornecida destinada ao consumo humano possui as
caracteristicas que a definem como agua salubre, limpa e desejavelmente
equilibrada, nos termos fixados na legislagdo em vigor;

b) A monitorizagdo periddica da qualidade da agua no sistema de
abastecimento, sem prejuizo do cumprimento do programa de controlo
da qualidade da agua aprovado pela autoridade competente;

¢) A divulgagao periddica, no minimo trimestral, dos resultados ob-
tidos da verificagdo da qualidade da agua obtidos na implementagio do
programa de controlo da qualidade da agua aprovado pela autoridade
competente, nos termos fixados na legislacdo em vigor;

d) A disponibilizagdo da informagao relativa a cada zona de abaste-
cimento, quando solicitada;

e) A implementacdo de eventuais medidas determinadas pela au-
toridade de saude e ou da autoridade competente, nomeadamente o
respetivo Plano de Controlo da Qualidade da Agua (PCQA), incluindo
eventuais agdes de comunicagdo ao consumidor, nos termos fixados na
legislacdo em vigor;

/) Que o tipo de materiais especificados nos projetos das redes de
distribuiga@o publica, para as tubagens e acessorios em contacto com a
agua, tendo em conta a legislagdo em vigor, ndo provocam alteragdes
que impliquem a redugdo do nivel de protegdo da saude humana.

2 — Aresponsabilidade da EG cessa sempre que se comprove que os
incumprimentos dos valores paramétricos, fixados nos termos da legis-
lagdo em vigor, sdo imputaveis aos sistemas de distribui¢ao predial ou a
sua manutengdo, exceto nas instalagdes e nos estabelecimentos em que
se fornece agua ao publico, tais como escolas, hospitais e restaurantes,
caso em que a EG deve esclarecer, por escrito, os responsaveis desses
estabelecimentos ou instalagdes sobre os incumprimentos dos valores
paramétricos decorrentes dos seus sistemas especificos, logo que deles
tenham conhecimento.

3 — O utilizador do servigo de fornecimento de dgua deve garantir:

@) A instala¢o na rede predial dos materiais especificados no projeto,
nos termos regulamentares em vigor;

b) As condigdes de bom funcionamento, de manutengdo e de higie-
nizagdo dos dispositivos de utilizacdo na rede predial, nomeadamente,
tubagens, torneiras e reservatorios;

¢) A independéncia da rede predial alimentada pela rede publica
de qualquer outro dispositivo alimentado por uma origem de agua de
captagdes particulares;

d) O acesso da Entidade Gestora as suas instalagdes para a reali-
zacdo de colheitas de amostras de agua a analisar, bem como, para a
inspecdo das condi¢des da rede predial no que diz respeito a ligagdo
a rede publica, aos materiais utilizados e a manutencao e higienizacdo
das canalizagdes;
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e) A implementagao de eventuais medidas determinadas pela autori-
dade de saude e ou da autoridade competente.

4 — O utilizador do servico de fornecimento de agua ¢é responsavel
pela qualidade da agua, no caso de possuir, nos sistemas prediais, insta-
lados sistemas de recloragem ou outros passiveis de alterar a qualidade
da distribuida pela EG.

SECCAO II

Uso eficiente da agua

Artigo 24.°
Objetivos e medidas gerais

A Entidade Gestora promove o uso eficiente da 4gua de modo a
minimizar os riscos de escassez hidrica e a melhorar as condigdoes am-
bientais nos meios hidricos, com especial cuidado nos periodos de seca,
designadamente através de:

a) Agdes de sensibilizagdo e informagao;
b) Iniciativas de formagéo, apoio técnico e divulgacdo de documen-
tacdo técnica.
Artigo 25.°
Rede publica de distribuicio de dgua

Ao nivel da rede publica de distribui¢@o de agua, a Entidade Gestora
promove medidas do uso eficiente da agua, designadamente:

a) Otimizagdo de procedimentos e oportunidades para o uso eficiente
da agua;

b) Redugio de perdas nas redes ptblicas de distribuicdo de agua;

c) Otimizagd@o das pressdes nas redes publicas de distribuicdo de
agua;

d) Utilizagao de um sistema tarifario adequado.

Artigo 26.°
Rede de distribuicao predial

Ao nivel da rede de distribuicdo predial de agua, os proprietarios e
os utilizadores promovem medidas do uso eficiente da dgua, designa-
damente:

a) Eliminacdo das perdas nas redes de distribuigdo predial de agua;

b) Redugdo dos consumos através da adocao de dispositivos efi-
cientes;

¢) Isolamento térmico das redes de distribui¢ao de agua quente;

d) Reutiliza¢do ou uso de agua de qualidade inferior, sem riscos para
a saude publica.

Artigo 27.°
Usos em instalagdes residenciais e coletivas

Ao nivel dos usos em instalagdes residenciais e coletivas, os proprie-
tarios e os utilizadores promovem medidas do uso eficiente da agua,
designadamente:

a) Uso adequado da agua;
b) Generalizagdo do uso de dispositivos e equipamentos eficientes;
¢) Atuagdo na redugdo de perdas e desperdicios.

SECCAO IV
Sistema publico de distribuigao de agua

Artigo 28.°
Propriedade da rede geral de distribuicio

A rede geral de distribuigdo de agua é propriedade do Municipio, sem
prejuizo da gestdo e da exploragdo do servigo publico de abastecimento
de agua caberem a entidade gestora terceira, quando existente.

Artigo 29.°
Instalacio e conservacao

1 — Compete a Entidade Gestora a instalagdo, a conservagdo, a re-
abilitacdo e a reparacao da rede de distribui¢do publica de agua, assim
como a sua substitui¢do e renovagao.

2 — Quando as reparagdes da rede de distribuigdo publica de agua
resultem de danos causados por terceiros, os respetivos encargos siao
da responsabilidade destes, sendo-lhes também imputados os custos
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com as perdas de agua dai advenientes, bem como quaisquer danos
causados a outrem.

Artigo 30.°
Concec¢io, dimensionamento, projeto e execucio de obra

A concegdo e o dimensionamento dos sistemas, a apresenta¢do dos
projetos e a execugao das respetivas obras devem cumprir integralmente o
estipulado na legislagdo em vigor, designadamente o disposto no Decreto
Regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto, e no Decreto-Lei n.® 555/99,
de 16 de dezembro, bem como as normas municipais aplicaveis.

Artigo 31.°
Cadastro do sistema existente

1 — Na elaborac@o de estudos do sistema de distribuicdo de agua,
deve ter-se em consideragdo os elementos constantes dos respetivos
cadastros.

2 — Os cadastros, sob a forma grafia ou informatizados, devem estar
permanentemente atualizados e conter, no minimo:

a) A localizagdo, em planta, das condutas, acessorios e instalagdes
complementares, sobre carta topografica a escala, compreendida entre
1:500 e 1:2000, com implantagdo de todas as edificagdes e pontos
importantes;

b) As secgoes, profundidades, materiais e tipos de junta das con-
dutas;

¢) Natureza do terreno e condigdes de assentamento;

d) O estado de conservagdo das condutas e acessorios;

e) A ficha individual para os ramais de ligac@o e outras instalagdes
do sistema.

SECCAOV
Ramais de ligagao

Artigo 32.°
Propriedade

Os ramais de ligagdo sdo propriedade do Municipio, sem prejuizo
da gestdo e da exploragdo do servigo publico de abastecimento de agua
caberem a entidade gestora terceira, quando existente.

Artigo 33.°

Instalacéo, conservaciio, renovacio e substituicio
de ramais de ligagcao

1 — A instala¢@o dos ramais de ligagdo ¢ da responsabilidade da
Entidade Gestora, a quem incumbe, de igual modo, a respetiva conser-
vagao, renovagdo e substitui¢do, sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes.

2 — A instalagdo de ramais de ligacdo pode também ser executada
pelos proprietarios dos prédios a servir, nos termos definidos pela Enti-
dade Gestora, sendo, neste caso, as obras fiscalizadas por esta.

3 — Os custos com a instalagéio dos ramais de ligagéo sdo suportados
pelos interessados.

4 — Os custos com a conservacdo e a substituicdo dos ramais de
ligagdo sdo suportados pela Entidade Gestora.

5 — Quando as reparagdes na rede geral ou nos ramais de ligagdo
resultem de danos causados por terceiros, os respetivos encargos sao
suportados por estes, sendo-lhes também imputados os custos com as
perdas de agua dai advenientes, bem como quaisquer danos causados
a terceiros.

6 — Quando a renovagao de ramais de ligagdo ocorrer por alteragdo
das condig¢des de exercicio do abastecimento, por exigéncias do utili-
zador, a mesma ¢ suportada por aquele.

Artigo 34.°

Utilizagdo de um ou mais ramais de ligacao

Cada prédio ¢ normalmente abastecido por um Gnico ramal de ligagao,
podendo, em casos especiais, a definir pela Entidade Gestora, o abaste-
cimento ser feito por mais do que um ramal de ligacéo.

Artigo 35.°

Torneira de corte para suspensao do abastecimento

1 — Cada ramal de ligagdo, ou sua ramificagdo, devera ter, na via
publica ou em parede exterior do prédio confinante com aquela, uma
torneira de corte ao prédio, de modelo apropriado, devidamente selada,
que permita a suspensdo do abastecimento de agua.
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2 — As torneiras de corte s6 podem ser manobradas por pessoal da
Entidade Gestora, dos Bombeiros ou da Protegao Civil.

Artigo 36.°
Entrada em servico

Nenhum ramal de ligagdo pode entrar em servigo sem que as redes
de distribuigdo prediais do prédio tenham sido verificadas e ensaiadas,
nos termos da legislacdo em vigor.

SECCAO VI
Sistemas de distribuigéo predial

Artigo 37.°
Caracteriza¢ido da rede predial

1 — As redes de distribuigdo predial tém inicio na torneira de corte
e prolongam-se até aos dispositivos de utilizagao.

2 — Alinstalagdo dos sistemas prediais e a respetiva conservagao em
boas condi¢des de funcionamento e salubridade ¢ da responsabilidade
do proprietario.

3 — Excetuam-se do nimero anterior o contador de 4gua e o filtro
de protecdo do contador, quando existente, cuja responsabilidade de
colocagdo e manutengdo ¢ da Entidade Gestora.

4 — Cada ramifica¢do devera ter, no interior do edificio, uma torneira
de passagem de seguranga, utilizavel pelo consumidor, que, em caso de
avaria ou acidente, pretenda suspender o fluxo de agua.

5 — Nos loteamentos e urbaniza¢des deverdo ser executadas redes
proprias para rega dos seus espagos verdes e serdo plantadas espécies
vegetais autoctones e outras adaptadas as condi¢des climaticas, de modo
a minimizar o consumo de agua, podendo a gestdo dos espacos verdes e
de utilizag@o coletiva ser entregue aos respetivos moradores, mediante
acordo de cooperagao, circunstancia que determina a cobranga da agua
consumida ao prego do custo da 4gua ao Municipio, sem acréscimo das
tarifas referentes a saneamento e residuos solidos urbanos.

6 — Naio ¢ permitida a ligacdo entre um sistema de distribuigdo de
agua potavel e qualquer sistema de drenagem que possa permitir o
retrocesso de efluentes nas canalizagdes daquele sistema.

7 — Nao ¢ permitida a ligacao direta da agua fornecida a reservatorios
de recegdo que existam nos prédios e donde derivem depois os sistemas
de distribuigdo predial, salvo em casos especiais em que tal solugdo se
imponha por razdes técnicas ou de seguranga que a entidade gestora
aceite, ou quando se trate de instalagdo de agua quente, caso em que
deverdo ser tomadas todas as medidas necessarias para que a agua nao
se contamine nos referidos depdsitos de recegao.

Artigo 38.°
Separacio dos sistemas

Os sistemas prediais de distribui¢do de agua devem ser independentes
de qualquer outra forma de distribuicdo de dgua com origem diversa,
designadamente pogos ou furos privados que, quando existam, devem
ser devidamente licenciados nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 39.°
Projeto da rede de distribuicio predial

1 — E da responsabilidade do autor do projeto das redes de distribuigdo
predial a recolha de elementos de base para a elaboragdo dos projetos,
devendo a Entidade Gestora fornecer toda a informagao de interesse, de-
signadamente a existéncia ou ndo de redes publicas, as pressdes maxima
e minima na rede publica de agua e a localizagdo e a profundidade da
soleira da camara de ramal de ligagdo, nos termos da legislagdo em vigor.

2 — O projeto da rede de distribuicdo predial esta sujeito a parecer da
Entidade Gestora, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de dezembro, na redagdo em vigor, apenas nas situagdes em que
o0 mesmo ndo se faga acompanhar por um termo de responsabilidade
subscrito por um técnico autor do projeto legalmente habilitado que
ateste o cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis,
segundo o conteudo previsto no n.° 4 do presente artigo e em Anexo ao
presente Regulamento e que do mesmo faz parte integrante.

3 — O disposto no niimero anterior ndo prejudica a verificagao ale-
atoria dos projetos nele referidos.

4 — O termo de responsabilidade, cujo modelo consta em Anexo
ao presente Regulamento e que do mesmo faz parte integrante, deve
certificar, designadamente:

a) A recolha dos elementos previstos no anterior n.° 1;
b) Articulagio com a Entidade Gestora em particular no que respeita a inter-
face de ligagdo do sistema publico e predial tendo em vista a sua viabilidade;
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¢) Que o tipo de material utilizado na rede predial ndo provoca altera-
¢des da qualidade da agua que impliquem a redug@o do nivel de protecdo
da satide humana, nos termos da legislagdo em vigor.

5 — As alteragdes aos projetos de execugdo das redes prediais devem
ser efetuadas com a prévia concordancia da Entidade Gestora e nos
termos da legislagdo em vigor.

6 — Sem prejuizo do constante da legislagdo em vigor, o projeto a
que se refere o artigo anterior compreendera:

a) Memoria descritiva e justificativa, incluindo calculo hidraulico e
dimensionamento de todos os drgdos necessarios;
b) Pegas desenhadas:

i) Planta de localizagdo, a escala de 1:1000, com implantagdo da pro-
priedade, fornecida pelo Municipio e informada pela entidade gestora;

i) Planta de implantagdo, a escala de 1:200;

iii) Planta dos pisos, cotada, a escala de 1:100 (no minimo), com
implantagdo do tragado da rede, didmetros nominais, dispositivos de
utilizagdo e valvulas de seguranca;

iv) Corte esquematico ou outro, que permita uma completa visuali-
zagdo da rede;

¢) Pormenores necessarios.

Artigo 40.°

Execucio, inspe¢do, ensaios das obras das redes
de distribuicio predial

1 — A execugdo das redes de distribuigdo predial ¢ da responsabi-
lidade dos proprietarios, em harmonia com os projetos referidos no
artigo anterior.

2 — A realizagdo de vistoria pela Entidade Gestora, destinada a
atestar a conformidade da execucdo dos projetos de redes de dis-
tribui¢do predial com o projeto aprovado ou apresentado, prévia a
emissdo da licenga de utilizacdo do imovel, é dispensada mediante
a emissao de termo de responsabilidade por técnico legalmente ha-
bilitado para esse efeito, de acordo com o respetivo regime legal,
que ateste essa conformidade.

3 — O termo de responsabilidade a que se refere o niimero anterior
certifica o cumprimento do disposto nas alineas b) e ¢) do n.° 4 do Ar-
tigo 39.° e segue os termos da minuta constante em Anexo ao presente
Regulamento e que do mesmo faz parte integrante.

4 — O disposto nos numeros anteriores ndo prejudica a verificagdo
aleatoria da execucéo dos referidos projetos.

5 — Sempre que julgue conveniente a Entidade Gestora procede a
acOes de inspegdo nas obras dos sistemas prediais, que podem incidir
sobre o comportamento hidraulico do sistema, as caixas dos contadores
para garantia do cumprimento do disposto no n.° 1 do Artigo 49.°, bem
como a ligac@o do sistema predial ao sistema publico.

6 — Durante a execug@o das obras dos sistemas prediais a Entidade
Gestora deve acompanhar os ensaios de eficiéncia e as operagdes de
desinfecado previstas na legislacdo em vigor.

7 — A Entidade Gestora notificara as desconformidades que verificar
nas obras executadas a entidade titular do sistema publico de 4gua e ao
técnico responsavel pela obra, que deverao ser corrigidas, caso merega
concordancia da primeira, num prazo 30 dias.

Artigo 41.°
Rotura nos sistemas prediais

1 — Logo que seja detetada uma rotura ou fuga de agua em qualquer
ponto nas redes prediais de distribui¢do predial ou nos dispositivos de
utilizagdo, deve ser promovida a reparacgdo pelos responsaveis pela sua
conservagao.

2 — Os utilizadores sdo responsaveis por todo o gasto de agua nas
redes de distribuicao predial e seus dispositivos de utilizagdo.

SECCAO VII

Servigo de incéndios

Artigo 42.°
Legislacdo aplicavel

Os projetos, a instalagdo, a localizag@o, os didmetros nominais e
outros aspetos construtivos dos dispositivos destinados a utilizagdo de
agua para combate a incéndios deverao, além do disposto no presente
Regulamento, obedecer a legislagdo nacional em vigor.
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Artigo 43.°
Hidrantes

1 — Na rede de distribuicdo publica de agua sdo previstos hidrantes
de modo a garantir uma cobertura efetiva, de acordo com as necessidades
do servigo de incéndios.

2 — O abastecimento as bocas de incéndio ¢ feito a partir de ramifi-
cagdes do ramal de ligagdo para uso privativo dos edificios.

Artigo 44.°
Manobras de torneiras de corte e outros dispositivos

As torneiras de corte e dispositivos de tomada de dgua para servigo
de incéndios s6 podem ser manobradas por pessoal da Entidade Gestora,
dos bombeiros ou da Proteg@o Civil.

Artigo 45.°
Redes de incéndios particulares

1 — Nas instalagdes existentes no interior dos prédios destinadas
exclusivamente ao servigo de protecdo contra incéndios, a agua con-
sumida ¢ objeto de medic@o ou estimativa para efeitos de avaliagdo do
balango hidrico dos sistemas.

2 — O fornecimento de dgua para essas instalagdes ¢ comandado por
uma torneira de corte selada e localizada, de acordo com as instrugdes
da Entidade Gestora.

3 — Em caso de incéndio a torneira de corte pode ser manobrada
por pessoal estranho ao servigo de incéndios, devendo, no entanto, tal
interveng@o ser comunicada a Entidade Gestora nas 24 horas subse-
quentes.

Artigo 46.°
Bocas-de-incéndio das redes de distribuicio predial

1 — As bocas-de-incéndio tém ramal e canalizagdo interior proprios,
devidamente aprovados.

2 — As bocas-de-incéndio e ou marcos de agua sdo selados e s6 podem
ser utilizados em caso de incéndio, devendo a Entidade Gestora ser disso
avisada pelos utilizadores nas 24 horas seguintes ao sinistro.

SECCAO VIII

Instrumentos de medigao

Artigo 47.°
Medicao por contadores

1 — Toda a agua fornecida deve ser objeto de medigdo, devendo
existir um contador, devidamente selado, para o efeito em cada local
de consumo, incluindo as partes comuns dos condominios quando nelas
existam dispositivos de utilizagdo.

2 — A agua fornecida através de fontanarios ligados a rede publica
de abastecimento de agua ¢ igualmente objeto de medicao.

3 — Os contadores sao da propriedade da Entidade Gestora, que ¢é
responsavel pela respetiva instalagdo, manutengdo e substituigdo.

4 — Por norma, os custos com a manutengao e substitui¢do dos con-
tadores nao sido objeto de faturagdo autdnoma aos utilizadores.

5 — As piscinas a construir apds a entrada em vigor do presente
regulamento terdo instalagdo propria e contador de consumo individual,
devendo, em relagdo as piscinas existentes, proceder-se, sempre que
possivel, a adaptagdo do sistema visando igualmente a instalagdo de
contadores individuais.

Artigo 48.°
Tipo de contadores

1 — Os contadores a empregar na medi¢éo da agua fornecida a cada
prédio ou fragao sdo do tipo autorizado por lei e obedecem as respetivas
especificagdes regulamentares.

2 — O diametro nominal e a classe metrologica dos contadores sao
fixados pela Entidade Gestora.

3 — A definig¢ao do contador deve ser determinada tendo em conta:

a) O caudal de calculo previsto na rede de distribuigdo predial;
b) A pressdo de servigo maxima admissivel;
¢) A perda de carga.

4 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros 2 e 3, para utilizadores néo
domésticos podem ser fixados pela Entidade Gestora didmetros nominais
de contadores tendo por base o perfil de consumo do utilizador.
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5 — Os contadores podem ter associados equipamentos e ou sistemas
tecnologicos que permitam a Entidade Gestora a medigdo dos niveis de
utilizagdo por telecontagem.

Artigo 49.°

Localizaciio e instalaciio dos contadores e respetivas caixas

1 — Os contadores serdo instalados, no minimo, a 1 m do solo, no
limite da propriedade, na entrada do prédio, em “bateria” ou em lugar
definido pela Entidade Gestora, e em local acessivel a uma leitura re-
gular, a um trabalho regular de substitui¢do ou reparagéo no local, com
protecdo adequada que garanta a sua eficiente conservagdo e normal
funcionamento, bem como a sua visita e leitura em boas condigdes, e
de acordo com as dimensdes e especificagdes por si veiculadas.

2 — Nos edificios com logradouros privados, as caixas dos contadores
devem localizar-se no logradouro, junto a zona de entrada contigua com
a via publica e com possibilidade de leitura, reparagdo, substitui¢do ou
corte, pelo exterior.

3 — Nao pode ser imposta pela Entidade Gestora aos utilizadores a contra-
tagdo dos seus servigos para a construgdo e a instalagdo de caixas ou nichos
destinados a colocagao de instrumentos de medi¢ao, sem prejuizo da possi-
bilidade da Entidade Gestora fixar um prazo para a execucao de tais obras.

4 — Em prédios em propriedade horizontal devem ser instalados
instrumentos de medi¢do em nimero e com o didmetro estritamente
necessarios aos consumos nas zonas comuns ou, em alternativa e por
opc¢ao da Entidade Gestora, nomeadamente quando existir reservatorio
predial, podem ser instalados contadores totalizadores, sendo nesse caso
aplicavel o disposto no n.° 3 do Artigo 67.°

5 — Nenhum contador pode ser instalado e mantido em servigo sem
a verificacdo metrologica prevista na legislagdo em vigor.

6 — As dimensoes das caixas ou nichos destinados a instalagdo dos
contadores, serdo tais que permitam um trabalho regular de substitui-
¢do, reparagdo e leitura e boas condi¢des, devendo ter as seguintes
dimensdes minimas:

Dimensdes inferiores
Contador 0
Comp. Fund. Alt.
1252200 mm. .............. 60 x 20 x 30
20,0 MM ..o 80 x 20 x 40
2502300 mm............... 100 x 30 x 45
40,0a50,0mm. .............. 100 x 45 % 70

Altura maxima das torneiras olho-de-boi: 1,8 m

7 — As caixas normalizadas e as respetivas fechaduras deverao ser
adquiridas nos servigos da Entidade Gestora.

Artigo 50.°
Verificacio metrolégica e substitui¢io

1 — A Entidade Gestora procede a verificacdo periddica dos conta-
dores, nos termos da legislacdo em vigor.

2 — A Entidade Gestora procede, sempre que o julgar conveniente,
a verificagdo extraordinaria do contador.

3 — O utilizador pode solicitar a verificagdo extraordinaria do con-
tador em instalagdes de ensaio devidamente credenciadas, tendo direito
a receber copia do respetivo boletim de ensaio.

4 — A Entidade Gestora procede a substitui¢ao dos contadores no
termo de vida util destes ou sempre que tenha conhecimento de qualquer
anomalia, por razdes de explorag@o e controlo metrologico.

5 —No caso de ser necessaria a substituigdo de contadores por
motivos de anomalia, exploragdo e controlo metroldgico, a Entidade
Gestora deve avisar o utilizador da data e do periodo previsiveis para a
intervencdo que ndo ultrapasse as duas horas.

6 — Na data da substituicdo deve ser entregue ao utilizador um do-
cumento onde constem as leituras dos valores registados pelo contador
substituido e pelo contador que, a partir desse momento, passa a registar
o consumo de 4gua.

7 — A Entidade Gestora ¢ responsavel pelos custos incorridos com
a substituicdo ou reparagdo dos contadores por anomalia ndo imputavel
ao utilizador.

Artigo 51.°

Responsabilidade pelo contador

1 — O contador fica a guarda e fiscalizagdo imediata do utilizador, o
qual deve comunicar & Entidade Gestora todas as anomalias que verificar,
nomeadamente, nao fornecimento de agua, fornecimento sem contagem,
contagem deficiente, rotura e deficiéncias na selagem, entre outros.
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2 — Com excecao dos danos resultantes da normal utilizagdo, o uti-
lizador responde por todos os danos, deterioragéo ou perda do contador,
salvo se provocados por causa que lhe ndo seja imputavel e desde que
dé conhecimento imediato a Entidade Gestora.

3 — Para além da responsabilidade criminal que dai resultar, o uti-
lizador responde ainda pelos prejuizos causados em consequéncia do
emprego de qualquer meio capaz de interferir com o funcionamento ou
marcagdo do contador, salvo se provar que aqueles prejuizos ndo lhe
sdo imputaveis.

Artigo 52.°
Leituras

1 — Os valores lidos devem ser arredondados para o niimero inteiro
seguinte ao volume efetivamente medido.

2 — As leituras dos contadores, t€ém periodicidade mensal, sendo
efetuadas com uma frequéncia minima de duas vezes por ano e com um
distanciamento maximo entre duas leituras consecutivas de oito meses.

3 — O utilizador deve facultar o acesso da Entidade Gestora ao conta-
dor, com a periodicidade a que se refere o n.° 2, quando este se encontre
localizado no interior do prédio servido.

4 — Sempre que, por indisponibilidade do utilizador, se revele por
duas vezes impossivel o acesso ao contador por parte da Entidade Ges-
tora, esta deve avisar o utilizador, por carta registada ou meio equivalente,
da data e intervalo horario, com amplitude maxima de duas horas, de
terceira deslocagdo a fazer para o efeito, assim como da cominagao da
suspensao do fornecimento no caso de nao ser possivel a leitura.

5 — A Entidade Gestora disponibilizara aos utilizadores meios al-
ternativos para a comunicagdo de leituras, nomeadamente através de
Internet, servico de mensagem curta de telemovel (sms), servigos postais
ou o telefone.

6 — As leituras sdo efetuadas pelo pessoal da Entidade Gestora ou
outro devidamente credenciado por esta.

7 — Quando forem detetadas anomalias no volume de agua medido
por um contador, a Entidade Gestora corrige as contagens efetuadas,
tomando como base de correcdo a percentagem de erro verificado no
controlo metrologico.

8 — Esta correcao, para mais ou para menos, afeta apenas os meses em
que os consumos se afastam mais de 25 % do valor médio relativo:

a) Ao periodo de seis meses anteriores a substituicdo do contador;
b) Ao periodo de funcionamento, se este for inferior a seis meses.

Artigo 53.°
Avaliacao dos consumos

Em caso de paragem ou funcionamento irregular do contador ou nos
periodos em que ndo haja leitura, o consumo ¢ avaliado:

a) Em func@o do consumo médio apurado entre as duas tltimas leituras
reais efetuadas pela Entidade Gestora;

b) Em funcdo do consumo médio de utilizadores com caracteristicas
similares no ambito do territoério municipal verificado no ano anterior,
na auséncia de qualquer leitura subsequente & instalagdo do contador.

Artigo 54.°
Verificacdes do contador

1 — Independentemente da aplicagdo do Regulamento de Controlo
Metrologico em vigor, tanto o consumidor como a EG tém o direito de
mandar verificar o contador em instalagdes devidamente credenciadas e
reconhecidas oficialmente, quando o julguem conveniente, ndo podendo
nenhuma das partes opor-se a esta operacao, a qual o consumidor ou um
técnico da sua confianga podem sempre assistir.

2 — A verificagdo a que se refere o nimero anterior, quando a pedido
do consumidor, fica sujeita ao prévio pagamento da respetiva tarifa de
afericdo, com restituicdo caso se verifique o mau funcionamento do
contador, retificando-se o recibo objeto da reclamagéo.

3 — Nas verificagdes dos contadores, os erros admissiveis serdo os
previstos na legislagdo em vigor sobre controlo metrolégico dos conta-
dores para agua potavel fria.

CAPITULO IV

Contratos de fornecimento de agua

Artigo 55.°
Contrato de fornecimento

1 — A prestacéo do servigo publico de abastecimento de agua ¢ objeto
de contrato de fornecimento celebrado entre a Entidade Gestora e os
utilizadores que disponham de titulo valido para a ocupagio do imovel.
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2 — O contrato de fornecimento de agua ¢é elaborado em impresso de
modelo proprio da Entidade Gestora e instruido em conformidade com
as disposicdes legais em vigor a data da sua celebrag@o, no que respeita,
nomeadamente, aos direitos dos utilizadores, a prote¢do do utilizador e
a inscrigdo de clausulas gerais contratuais.

3 — No momento da celebragdo do contrato de fornecimento é en-
tregue ao utilizador uma copia do respetivo contrato.

4 — Os proprietarios dos prédios ligados a rede geral de distribuigao,
sempre que o contrato de fornecimento ndo esteja em seu nome, devem
permitir o acesso da Entidade Gestora para a retirada do contador, caso
os respetivos inquilinos ndo o tenham facultado e a Entidade Ges-
tora tenha denunciado o contrato nos termos previstos no Artigo 60.°

5 — Os proprietarios, usufrutudrios, arrendatarios ou qualquer pessoa
que disponha de titulo valido, que legitime o uso e frui¢do do local de
ligagdo, ou aqueles que detém a legal administragdo dos prédios de-
vem efetuar a mudanca de titularidade dos contratos de fornecimento
sempre que estes ndo estejam em seu nome e sempre que os contadores
registem a primeira contagem de consumo, no prazo de 15 dias uteis,
contados da data de verificacdo do facto, sob pena da interrupgdo de
fornecimento de agua.

6 — Caso ndo seja dado cumprimento ao estipulado no numero ante-
rior, ou sempre que ocorra a rescisdo de contrato, por parte do anterior
utilizador, o restabelecimento do fornecimento fica dependente da ce-
lebragdo de um novo contrato com a Entidade Gestora, nos termos do
presente Regulamento.

7 — Se o ultimo titular ativo do contrato e o requerente de novo
contrato coincidirem na mesma pessoa, deve aplicar-se a tarifa de res-
tabelecimento prevista para o caso especifico no tarifario.

8 — O contrato pode ser tnico e englobar simultaneamente ambos os
servigos de abastecimento de agua e de aguas residuais, caso a entidade
gestora seja a mesma.

9 — Em caso de sucessdo hereditaria, devidamente comprovada,
sera efetuado a pedido dos interessados o averbamento no contrato, do
nome do seu novo titular, com a consequente regularizagao de débitos,
caso existam.

10 — Os proprietarios ou usufrutudrios dos prédios ligados a rede
publica, sempre que o contrato néo esteja em seu nome, devem comu-
nicar, por escrito e no prazo de 30 dias, tanto a saida como a entrada de
inquilinos nos mesmos.

Artigo 56.°
Contratos especiais

1 — Sao objeto de contratos especiais os servicos de fornecimento
de agua que, devido ao seu elevado impacto nas redes de distribuigo,
devam ter um tratamento especifico, designadamente, hospitais, esco-
las, quartéis, complexos industriais e comerciais e grandes conjuntos
imobiliarios.

2 — Podem ainda ser definidas condigdes especiais para os forneci-
mentos temporarios ou sazonais de agua nas seguintes situagdes:

a) Obras e estaleiros de obras;
b) Zonas de concentragdo de populagdo, ou atividades com carater
temporario, nomeadamente feiras, festivais, exposigoes e circos.

3 — A Entidade Gestora admite a contratagdo do servigo em situagoes
especiais, como as a seguir enunciadas, e de forma transitoria:

a) Litigios, entre os titulares de direito a celebragdo do contrato,
desde que, por fundadas razdes sociais, merega tutela a posicdo do
possuidor;

b) Na fase prévia a obten¢do de documentos administrativos neces-
sarios a celebragdo do contrato.

4 — Na defini¢go das condig¢des especiais deve ser acautelado tanto
o interesse da generalidade dos utilizadores como o justo equilibrio da
exploracdo do sistema de abastecimento de 4gua, a nivel de qualidade
e quantidade.
Artigo 57.°

Domicilio convencionado

1 — O utilizador considera-se domiciliado na morada por si fornecida
no contrato, para efeitos de rececéo de toda a correspondéncia relativa
a prestagao do servigo.

2 — Qualquer alteragdo do domicilio convencionado tem de ser co-
municada pelo utilizador a Entidade Gestora, produzindo efeitos no
prazo de 30 dias apds aquela comunicagio.

Artigo 58.°

Vigéncia dos contratos

1 — O contrato de abastecimento de agua produz os seus efeitos a
partir da data do inicio de fornecimento, o qual deve ocorrer no prazo
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maximo de cinco dias uteis contados da solicitacdo do contrato, com
ressalva das situa¢des de forga maior.

2 — A cessagdo de efeitos do contrato de fornecimento de agua ocorre
por dentincia, nos termos do Artigo 60.°, ou por caducidade, nos termos
do Artigo 61.°

3 — Os contratos de fornecimento de agua referidos na alinea a) n.° 2
do Artigo 56.° sdo celebrados com o construtor ou com o dono da obra a
titulo precario e caducam com a verificagao do termo do prazo, ou suas
prorrogagdes, fixado no respetivo alvara de licenga ou autorizagao.

Artigo 59.°

Suspensio e reinicio do contrato

1 — Os utilizadores podem solicitar, por escrito e com uma antecedén-
cia minima de 10 dias Uteis, a interrupgao do servigo de abastecimento
de agua, por motivo de desocupagdo temporaria do imével.

2 — A interrupgao do fornecimento prevista no numero anterior de-
pende do pagamento do acerto da faturagao emitida até a data da inter-
rupgdo, tendo ainda por efeito a suspensdo do contrato com remogao
do respetivo contador.

3 — O servigo € retomado no prazo maximo de 5 dias contados da
apresentagdo do pedido pelo utilizador nesse sentido, apos pagamento
da tarifa respetiva, prevista no tarifario em vigor, incluida na primeira
fatura subsequente.

Artigo 60.°
Dentincia

1 — Os utilizadores podem denunciar a todo o tempo os contratos de
fornecimento que tenham celebrado por motivo de desocupagdo do local
de consumo, desde que o comuniquem por escrito a Entidade Gestora,
nomeadamente a nova morada para cobranga dos valores em divida.

2 — Nos 15 dias subsequentes a comunicagdo referenciada no niumero
anterior, os utilizadores devem facultar a leitura e a retirada, caso seja
o caso, do contador instalado, produzindo a dentincia efeitos a partir
dessa data.

3 — Nao sendo possivel a leitura mencionada no niimero anterior
por motivo imputavel ao utilizador, este continua responsavel pelos
encargos entretanto decorrentes.

4 — A Entidade Gestora denuncia o contrato caso, na sequéncia da
interrupgdo do servigo por mora no pagamento, o utilizador ndo proceda
ao pagamento em divida com vista ao restabelecimento do servigo no
prazo de dois meses.

Artigo 61.°
Caducidade

1 — Nos contratos celebrados com base em titulos sujeitos a termo,
a caducidade opera no termo do prazo respetivo.

2 — Os contratos referidos no n.° 2 do Artigo 56.° podem néo caducar
no termo do respetivo prazo, desde que o utilizador prove que se mantém
os pressupostos que levaram a sua celebracao.

3 — A caducidade tem como consequéncia a retirada imediata dos
respetivos contadores e o corte do abastecimento de agua.

Artigo 62.°
Caucao

1 — A Entidade Gestora pode exigir a prestacdo de uma caugio para
garantia do pagamento do consumo de dgua nas seguintes situacdes:

a) No momento da celebragdo do contrato de fornecimento de agua,
desde que o utilizador ndo seja considerado como consumidor na acegdo
da alinea /) do Artigo 6.°%;

b) No momento do restabelecimento de fornecimento, na sequéncia
de interrupgdo decorrente de mora no pagamento €, no caso de consu-
midores, desde que estes ndo optem pela transferéncia bancéaria como
forma de pagamento dos servigos.

2 — A caugdo referida no nimero anterior é prestada por depdsito em
dinheiro, cheque ou transferéncia eletronica ou através de garantia ban-
caria ou seguro-caugéo, e o seu valor ¢ calculado da seguinte forma:

a) Para os consumidores e outros utilizadores ¢ igual a quatro vezes
o encargo com o consumo médio mensal dos ultimos 12 meses, nos
termos fixados pelo Despacho n.° 4186/2000, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, de 22 de fevereiro de 2000;

b) Para as instituicdes de fins ndo lucrativos, desde que registadas
nas suas proprias designacdes e sejam titulares da instalacdo, o valor da
caugdo ¢ calculado como se de uso doméstico se tratasse.

3 — O utilizador que preste caugdo tem direito ao respetivo recibo.
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4 — Com a prestagdo da caugdo ¢ emitido um recibo ao portador, que
servira para levantar a mesma logo que admissivel.

Artigo 63.°
Restituicio da caucao

1 — Findo o contrato de fornecimento, a caugdo prestada ¢ restituida
ao utilizador, nos termos da legislacdo vigente, deduzida dos montantes
eventualmente em divida.

2 — Sempre que o consumidor, que tenha prestado caugio nos ter-
mos do artigo anterior, opte posteriormente pela transferéncia bancaria
como forma de pagamento, tem direito a imediata restitui¢do da caugao
prestada.

3 — A quantia a restituir sera atualizada em relagdo a data da sua
ultima alterag@o, com base no indice anual de pregos ao consumidor,
publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica.

4 — A restituicdo da caugdo, quando solicitada por terceiros, de-
pende da apresentagdo do titulo emitido nos termos do n.° 5 do artigo
anterior.

CAPITULO V
Estrutura tarifaria e faturacio dos servicos

SECCAO IX

Estrutura tarifaria

Artigo 64.°
Competéncia e incidéncia

1 — Compete a Entidade Gestora a cobranga das tarifas devidas no
ambito do presente regulamento.

2 — Estdo sujeitos as tarifas relativas ao servigo de abastecimento de
agua todos os utilizadores finais que disponham de contrato, sendo as
tarifas devidas a partir da data do inicio da respetiva vigéncia.

3 — Para efeitos da determinag@o das tarifas de disponibilidade e das
tarifas variaveis, os utilizadores sdo classificados como domésticos ou
ndo domésticos.

Artigo 65.°
Tipos de consumo

Os varios tipos de consumo serdo estabelecidos pela Entidade Gestora,
através de deliberacéo do 6rgao Executivo do Municipio.

Artigo 66.°
Estrutura tarifaria

1 — Pela prestagéao do servigo de abastecimento de agua sao faturadas
aos utilizadores:

a) A tarifa de disponibilidade de abastecimento de dgua: devida em
fungdo do intervalo temporal objeto de faturag@o e expressa em euros
por cada trinta dias;

b) A tarifa variavel de abastecimento de agua: devida em fungéo
do volume de agua fornecido durante o periodo objeto de faturacio,
sendo diferenciada de forma progressiva de acordo com escaldes de
consumo para os utilizadores domésticos, expressos em m’ de dgua
por cada trinta dias.

2 — As tarifas de fornecimento de agua, previstas no niimero anterior,
englobam a prestagdo dos seguintes servigos:

a) Manutengao e renovagao de ramais do sistema publico ao sistema
predial;

b) Fornecimento de agua;

¢) Leituras periodicas programadas e verificagdo periodica do contador;

d) Reparagdo ou substitui¢do de contador e ou de valvula de corte,
salvo se por motivo imputéavel ao utilizador.

3 — Para além das tarifas de fornecimento de dgua referidasnon.® 1,
sdo cobradas, quando existam, pela Entidade Gestora e em contrapartida
de servigos auxiliares, outras tarifas, designadamente as constantes em
Anexo ao presente Regulamento e que do mesmo faz parte integrante.

Artigo 67.°
Tarifa de disponibilidade

1 — Aos utilizadores domésticos cujo contador possua didmetro
nominal igual ou inferior a 25 mm aplica-se a tarifa de disponibilidade
unica, expressa em euros por cada 30 dias.
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2 — Aos utilizadores domésticos cujo contador possua didmetro
nominal superior a 25 mm aplica-se a tarifa de disponibilidade prevista
para os utilizadores ndo domésticos.

3 — Existindo consumos nas partes comuns de prédios em proprie-
dade horizontal, e sendo os mesmos medidos por um contador autonomo,
¢ devida pelo condominio a tarifa de disponibilidade e a variavel de
consumo de agua.

4 — A tarifa de disponibilidade faturada aos utilizadores finais ndo
domésticos ¢ diferenciada de forma progressiva em fungdo do didmetro
nominal do contador instalado:

a) 1.° nivel: menor que 20 mm;

b) 2.° nivel: entre 20 e 29 mm;

¢) 3.° nivel: entre 30 e 49 mm,;

d) 4.° nivel: entre 50 ¢ 99 mm;

e) 5.° nivel: igual ou superior a 100 mm.

Artigo 68.°
Tarifa variavel

1 — A tarifa variavel do servigo aplicavel aos utilizadores domésticos
¢ calculada em fungdo dos seguintes escaldes de consumo, expressos
em m’ de 4gua por cada 30 dias:

@) 1.° Escaldo: 0 a 5 m®;

b) 2.° Escaldo: 6 a 15 m®;

¢) 3.° Escaldo: 16 a 25 m?;

d) 4.° Escaldo: superior a 25 m’.

2 — O valor final da componente variavel do servigo devida pelo
utilizador ¢ calculado pela soma das parcelas correspondentes a cada
escaldo.

3 — Atarifa varidvel do servi¢o de abastecimento aplicével a utiliza-
dores ndo domésticos corresponde apenas a um escaldo unico aplicavel
a cada m® de 4gua consumida.

Artigo 69.°
Execucio de ramais de ligacao

A construcdo, por parte da EG, de ramais de ligacdo superiores a
20 metros do limite da propriedade esta sujeita a uma avaliacdo da
viabilidade técnica e econdmica efetuada por aquela.

Artigo 70.°
Agua para combate a incéndios

O abastecimento de agua destinada ao combate direto a incéndios ndo
¢ faturado, mas deve ser preferencialmente objeto de medigao, ou por
estimativa, para efeitos de avaliagdo do balango hidrico dos sistemas
de abastecimento.

Artigo 71.°
Tarifarios especiais

1 — Os utilizadores podem beneficiar da aplicagdo de tarifarios es-
peciais nas seguintes situagdes:

a) Utilizadores domésticos:
i) Tarifario social, aplicavel:

1. Aos utilizadores finais cujas familias habitem no concelho de Lagos
com baixos recursos, sejam compostas por dois ou mais elementos, e
cujo rendimento bruto englobavel para efeitos de IRS ndo ultrapasse 1,5
do valor anual da retribui¢do minima mensal garantida;

II. Aos utilizadores sem agregado familiar, cujo valor do rendimento
bruto englobavel para efeitos de IRS ndo ultrapasse 0,75 % do valor
anual da retribuicdo minima mensal garantida.

ii) Tarifario familiar, aplicavel aos utilizadores finais cujas familias
residentes neste Municipio, tenham dois menores a cargo, ou sejam
familias numerosas ou familias em que a mulher esteja gravida de mais
de 13 semanas;

b) Utilizadores ndo domésticos — Tarifario social aplicavel a ins-
tituicdes particulares de solidariedade social, juntas de freguesia, es-
colas publicas, clubes e associagdes sem fins lucrativos, legalmente
constituidas, sendo que no caso dos clubes e das associagdes apenas
¢ abrangido pela iseng@o o consumo diretamente ligado ao seu objeto
social, sendo nos restantes contratos ativos considerados consumidores
ndo domésticos.

2 — O tarifario social para utilizadores domésticos consiste na isen¢do
da tarifa de disponibilidade, bem como na aplicagdo da tarifa variavel
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calculada em fungdo dos seguintes escaldes de consumo, expressos em
m? de 4gua por cada 30 dias:

a) 1.° escaldo: 0 a 15 m®;
b) 2.° escaldo: 16 a 25 m’;
¢) 3.° escaldo: superior a 25 m?

3 — O tarifério familiar consiste na aplicagdo da tarifa variavel cal-
culada em funcio dos seguintes escaldes de consumo, expressos em m’
de agua por cada 30 dias:

a) 1.° escaldo: 0 a 10 m%;

b) 2.° escaldo: 11 a 15 m’;

¢) 3.° escaldo: 16 a 25 m%;

d) 4.° escaldo: superior a 25 m?;

4 — O tarifério especial para utilizadores ndo domésticos consiste na
isencdo da tarifa de disponibilidade e na aplicagdo de um escaldo tinico
por cada m® de 4gua consumida.

5 — Para beneficiar da redugdo, o consumidor deve apresentar o seu
pedido por escrito, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Tarifario social:

i) Copia da declaragdo do IRS (tltima)/declaracdo de ndo sujeicdo a
declaracao dos rendimentos;

ii) Documento comprovativo do valor da pensdo de reforma ou apo-
sentacao;

iif) Recibo de vencimento/ordenado (quando aplicavel);

iv) Cartdo de Eleitor ou documento comprovativo da residéncia no
concelho;

v) Documento de inscri¢ao no Centro de Emprego.

b) Tarifario Familiar:

i) Copia do Cartdo de Eleitor (obrigatorio para todas as situagdes) ou
documento comprovativo da residéncia no concelho;

ii) Copia da ultima declaragdo do IRS (obrigatoério no caso de familias
que tenham a cargo trés ou mais descendentes ou dois menores);

iii) Copia do Bilhete de Identidade ou Cartao de Cidaddo dos menores
a cargo (obrigatorio no caso de familias que tenham a cargo trés ou mais
descendentes ou dois menores);

iv) Declaragdo médica comprovativa da gravidez (obrigatorio no
caso das gravidas).

6 — Salvo o disposto no n.° seguinte, a aplicag@o dos tarifarios es-
peciais tem a duragdo de um ano, findo o qual deve ser renovada a
prova referida no niimero anterior, devendo o beneficiario proceder
a atualizagdo dos elementos no més seguinte ao termo do prazo legal
para apresentacdo da declaragdo de rendimentos junto dos servigos de
finangas.

7 — A aplicagdo dos tarifarios especiais relativo a familias em
que a mulher esteja gravida de mais de 13 semanas tem a duragao
de 60 meses.

8 — Os tarifarios especiais ndo sdo cumulativos, devendo o interes-
sado optar por um deles, no caso de preencher os pressupostos de pelo
menos dois.

9 — Os documentos previstos nos numeros anteriores sao determi-
nados pela Entidade Gestora.

Artigo 72.°
Aprovacio dos tarifarios

1 — O tariféario do servigo de agua ¢ aprovado por deliberagdo da
camara municipal até ao termo do ano civil anterior aquele a que respeite.

2 — O tarifério produz efeitos relativamente aos utilizadores finais
15 dias depois da sua publicac@o, sendo que a informagao sobre a sua
alteracdo acompanha a primeira fatura subsequente.

3 — O tarifario ¢ disponibilizado nos locais de estilo e ainda no sitio
da internet da Entidade Gestora.

SECCAO X
Faturacao

Artigo 73.°
Periodicidade e requisitos da faturacio

1 — A periodicidade das faturas ¢ mensal.

2 — As faturas emitidas descriminam os servigos prestados e as
correspondentes tarifas, podendo ser baseadas em leituras reais ou em
estimativas de consumo, nos termos previstos no Artigo 52.° e no Ar-
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tigo 53.°, bem como as taxas legalmente exigiveis, e os volumes de agua
que ddo origem as verbas debitadas.

Artigo 74.°
Prazo, forma e local de pagamento

1 — O pagamento da fatura de fornecimento de dgua emitida pela
Entidade Gestora deve ser efetuada no prazo, na forma e nos locais
nela indicados.

2 — O prazo para pagamento da fatura ndo pode ser inferior a 20 dias
a contar da data da sua emissao.

3 — O utilizador tem direito a quitagdo parcial quando pretenda efe-
tuar o pagamento parcial da fatura, desde que estejam em causa servigos
funcionalmente dissociaveis, tais como o servico de gestdo de residuos
urbanos face ao servigo de abastecimento publico de agua, e os meios
técnicos da Entidade Gestora o permitam.

4 — Nio ¢ admissivel o pagamento parcial da tarifa de disponibilidade
e da tarifa variavel associadas aos servigos de abastecimento de agua,
salvo autorizagdo da EG em casos devidamente comprovados.

5 — Também nao ¢ admissivel o pagamento parcial da taxa de re-
cursos hidricos associada.

6 — A apresentagdo de reclamagao escrita alegando erros de medigdo
do consumo de agua suspende o prazo de pagamento da respetiva fatura,
caso o utilizador solicite a verificagdo extraordinaria do contador apos
ter sido informado da tarifa aplicavel.

7 — O atraso no pagamento, depois de ultrapassada a data limite
de pagamento da fatura, implica o transito para processo de execugao
fiscal.

8 — O atraso no pagamento da fatura, para além da data limite, con-
fere a Entidade Gestora o direito de proceder a suspensdo do servigo
do fornecimento de agua, desde que o utilizador seja notificado com
uma antecedéncia minima de 10 dias uteis relativamente a data em que
venha a ocorrer.

9 — Naio pode haver suspenséo do servigo de abastecimento de agua,
nos termos do numero anterior, em consequéncia da falta de pagamento
de um servigo funcionalmente dissociavel do abastecimento de agua,
quando haja direito a quitag@o parcial nos termos do n.° 3.

10 — O aviso prévio de suspensdo do servigo é enviado por correio
ou outro meio equivalente, podendo o respetivo custo ser imputado ao
utilizador em falta.

Artigo 75.°
Prescricao e caducidade

1 — O direito a exigir o pagamento do prego pelo servigo prestado
prescreve no prazo de seis meses apos a sua prestacao.

2 — Se, por qualquer motivo, incluindo o erro da Entidade Gestora,
tiver sido paga importancia inferior a que corresponde ao consumo
efetuado, o direito do prestador ao recebimento da diferenca caduca
por decurso do prazo previsto no nimero anterior.

3 — A exigéncia de pagamento por servigos prestados sem pré-
pagamento, devidamente identificados no tarifario, ¢ comunicada ao
utilizador, por escrito, com uma antecedéncia minima de 10 dias tteis
relativamente a data-limite fixada para efetuar o pagamento.

4 — O prazo de caducidade das dividas relativas aos consumos reais
ndo comega a correr enquanto a Entidade Gestora ndo puder realizar a
leitura do contador por motivos imputaveis ao utilizador.

Artigo 76.°
Arredondamento dos valores a pagar

1 — As tarifas sdo aprovadas com duas casas decimais, podendo ir
até quatro por decisdo da EG.

2 — O valor final da fatura, com IVA incluido, é objeto de arredon-
damento, feito aos céntimos de euro, em respeito pelas exigéncias do
Decreto-Lei n.° 57/2008, de 26 de maio, no caso da EG aprovar tarifas
até quatro casas decimais.

Artigo 77.°
Acertos de faturacao
1 — Os acertos de faturagdo do servigo de aguas sdo efetuados:

a) Quando a Entidade Gestora proceda a uma leitura, efetuando-se o
acerto relativamente ao periodo em que esta ndo se processou;

b) Quando se confirme, através de controlo metrologico, uma anomalia
no volume de agua.

2 — Quando a fatura resulte em crédito a favor do utilizador final
a Entidade Gestora procede a respetiva compensagado nos periodos de
faturagdo subsequentes, salvo no caso de rescisdo contratual em que a
restitui¢do ¢ autonoma.
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CAPITULO VI

Penalidades

Artigo 78.°
Regime aplicavel

O regime legal e de processamento das contraordenagdes obedece ao
disposto no Decreto-Lei n.® 433/82, de 27 de outubro, na Lei n.® 2/2007,
de 15 de janeiro, e no Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, todos
na redag@o em vigor e respetiva legislagdo complementar.

Artigo 79.°
Contraordenagoes

1 — Constitui contraordenagao, nos termos do artigo 72.° do Decreto-
Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, punivel com coima de € 1.500,00 a
€ 3.740,00, no caso de pessoas singulares, e de € 7.500,00 a € 44.890,00,
no caso de pessoas coletivas, a pratica dos seguintes atos, ou omissdes,
por parte dos proprietarios de edificios abrangidos por sistemas publicos
ou dos utilizadores dos servigos:

a) O incumprimento da obrigagdo de ligagdo dos sistemas prediais
aos sistemas publicos, nos termos do disposto no artigo 17.°, ou sem
observancia das regras e condicionantes técnicas aplicaveis;

b) Execugao de ligagdes aos sistemas publicos ou altera¢des das
existentes sem a prévia autorizagdo da Entidade Gestora;

¢) O uso indevido ou dano a qualquer obra ou equipamento dos
sistemas publicos;

d) Constitui ainda contraordenagao punivel com coima de € 500,00 a
€ 3.000,00 no caso de pessoas singulares, e de € 2.500,00 a € 44.000,00
no caso de pessoas coletivas, a interligacdo de redes ou depositos com
origem em captagdes proprias a redes publicas de distribuigdo de agua.

2 — Constitui contraordenagao, punivel com coima de € 250 a € 1500, no
caso de pessoas singulares, e de € 1250,00 a € 22000,00, no caso de pessoas
coletivas, a pratica dos seguintes atos ou omissdes por parte dos proprietarios
de edificios abrangidos por sistemas piblicos ou dos utilizadores dos servigos:

a) A permissao da ligagdo e abastecimento de agua a terceiros, quando
ndo autorizados pela Entidade Gestora;

b) A alteragdo do ramal de ligagdo de abastecimento de agua estabe-
lecido pela Entidade Gestora;

¢) A alteragdo da instalacdo da caixa do contador ¢ a violagdo dos
selos do contador;

d) O impedimento a fiscaliza¢do do cumprimento deste Regulamento
e de outras normas vigentes que regulem o fornecimento de agua por
funcionarios, devidamente identificados, da Entidade Gestora;

e) Violagdo de qualquer selo colocado nos equipamentos pela Entidade
Gestora, nomeadamente o da torneira de passagem;

f) Qualquer incumprimento das disposi¢des constantes do presente
regulamento.

Artigo 80.°

Negligéncia e reincidéncia

1 — Todas as contraordenagdes previstas no artigo anterior sdo puni-
veis a titulo de negligéncia, sendo, nesse caso, reduzidos, para metade,
os limites minimo e maximo das coimas previstas no artigo anterior.

2 — Em caso de reincidéncia, o limite maximo das coimas ¢ elevado
para o dobro.

Artigo 81.°

Processamento das contraordenacdes e aplicacio das coimas

1 — A fiscalizag@o, a instauragdo, a instrugdo dos processos de contraor-
denagcdo e a aplicagdo das respetivas coimas competem a Entidade Gestora.

2 — Caso a Entidade Titular seja diferente da Entidade Gestora, cabe
a primeira a aplicagéo das coimas.

3 — Cabe ainda a Policia de Seguranga Publica e 8 Guarda Nacional
Republicana a investigag@o e participagdo de qualquer evento ou cir-
cunstincia suscetivel de integrar delito de contraordenagio, nos termos
do presente regulamento.

4 — A determinagdo da medida da coima faz-se em fung@o da gravidade
da contraordenagdo, do grau de culpa do agente e da sua situagéo eco-
ndémica e patrimonial, considerando essencialmente os seguintes fatores:

a) O perigo criado para as pessoas, a saude publica, o ambiente e o
patrimonio publico ou privado;

b) O beneficio econdmico obtido pelo agente com a pratica da contra-
ordenagdo, devendo, sempre que possivel, exceder esse beneficio.

5 — Na graduagdo das coimas deve ainda atender-se ao tempo durante
o qual se manteve a situa¢do de infra¢do, se for continuada.
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Artigo 82.°
Outras obrigagoes

1 — Independentemente da responsabilidade contraordenacional
acima referida, o infrator podera ser obrigado a efetuar o levantamento
das canalizagdes respetivas no prazo de oito dias uteis.

2 — Nao sendo dado cumprimento ao imposto através do niimero
anterior, dentro do prazo indicado, a Entidade Gestora podera efetuar o
levantamento das canalizagdes que se encontrarem em mas condi¢des
ou indevidamente colocadas, imputando os respetivos custos ao infrator.

Artigo 83.°
Produto das coimas

1 — O produto das coimas aplicadas reverte integralmente para a
Entidade Gestora.

2 — Caso a Entidade Titular seja diferente da Entidade Gestora,
o produto das coimas aplicadas reverte na propor¢do de 60 % para a
primeira e 40 % para a segunda.

Artigo 84.°
Responsabilidade de menor ou incapaz

Os menores de 16 anos sdo inimputdveis em termos contraorde-
nacionais, sem prejuizo da responsabilidade civil que caiba aos seus
representantes legais.

CAPITULO VII
Reclamacoes

Artigo 85.°
Direito de reclamar

1 — Aos utilizadores assiste o direito de reclamar, por qualquer meio,
perante a Entidade Gestora, contra qualquer ato ou omissdo desta ou
dos respetivos servigos ou agentes, que tenham lesado os seus direitos
ou interesses legitimos legalmente protegidos.

2 — Os servigos de atendimento ao publico dispdem de um livro
de reclamagdes, nos termos previstos na legislagdo em vigor, onde os
utilizadores podem apresentar as suas reclamagdes.

3 — Para além do livro de reclamagdes, a Entidade Gestora dispo-
nibiliza mecanismos alternativos para a apresentacdo de reclamagdes
que ndo impliquem a deslocacéo do utilizador as instalagdes da mesma,
designadamente através do seu sitio na Internet.

4 — A reclamagao ¢ apreciada pela Entidade Gestora no prazo de
22 dias tteis, notificando o utilizador do teor da sua decis@o e respetiva
fundamentagdo.

5 — A reclamag@o ndo tem efeito suspensivo, exceto na situagdo
prevista no n.° 6 do Artigo 74.° do presente Regulamento.

Artigo 86.°

Inspecio aos sistemas prediais no Ambito
de reclamacdes de utilizadores

1 — Os sistemas prediais ficam sujeitos a agdes de inspecdo da En-
tidade Gestora sempre que haja reclamagoes de utilizadores, perigos de
contaminag@o ou polui¢do ou suspeita de fraude.

2 — Para efeitos previstos no numero anterior, o proprietario, usu-
frutuario, comodatario e ou arrendatario deve permitir o livre acesso
a Entidade Gestora desde que avisado, por carta registada ou outro
meio equivalente, com uma antecedéncia minima de oito dias, da data
e intervalo horario, com amplitude méaxima de duas horas, previsto
para a inspegao.

3 — O respetivo auto de vistoria deve ser comunicado aos respon-
saveis pelas anomalias ou irregularidades, fixando o prazo para a sua
corregao.

4 — Em func¢@o da natureza das circunstancias referidas no n.° 2, a
Entidade Gestora pode determinar a suspensdo do fornecimento de agua.

CAPITULO VIII
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 87.°
Integracio de lacunas

Em tudo o que ndo se encontre especialmente previsto neste Re-
gulamento ¢ aplicavel o disposto na legislagdo e regulamentagdo em
vigor.
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Artigo 88.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a sua publica¢do no
Didrio da Republica.
Artigo 89.°
Revogacio

Ap6s a entrada em vigor deste Regulamento fica automaticamente
revogado o Regulamento de Servigo de Abastecimento de Agua do
Municipio de Lagos anteriormente aprovado.

ANEXO1

Minuta do termo de responsabilidade

(Artigo 39.°)

Termo de responsabilidade (Projetos de Execugéo)

... (Nome e habilitagdo do autor do projeto), morador na ..., con-
tribuinte n.° ..., inscrito na ...(indicar associagao publica de natureza
profissional, quando for o caso), sob o n.° ... declara, para efeitos do
disposto no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 555/99 de 16 de
dezembro e do Artigo 39.°, que o projeto de ... (identificagdo de qual o
projeto de especialidade em questdo), de que ¢ autor, relativo a obrade ...
(Identificagdo da natureza da operagdo urbanistica a realizar), localizada
em ... (localizagdo da obra — rua, nimero de policia e freguesia), cujo
... (indicar se se trata de licenciamento ou autorizagdo) foi requerido
por ... (indicagdo do nome e morada do requerente), observa:

as normas legais e regulamentares aplicaveis, designadamente ...
(descriminar designadamente, as normas técnicas gerais e especificas
de construgdo, os instrumentos de gestdo territorial, o alvara de lotea-
mento ou a informagao prévia, quando aplicaveis, bem como justificar
fundamentadamente as razdes da ndo observancia de normas técnicas e
regulamentares nos casos previstos no n.’ 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de dezembro, na reda¢do em vigor);

a recolha dos elementos essenciais para a elaboragao do projeto no-
meadamente ... (ex: pressdo estatica disponivel na rede publica ao nivel
do arruamento, etc), junto da Entidade Gestora responsavel pelo sistema
de abastecimento publico de agua;

a manutengao do nivel de protecdo da saide humana com o material
adotado na rede predial.

(Local),... de... de ...

... (Assinatura reconhecida ou comprovada por funciondrio municipal
mediante a exibi¢ao do Bilhete de Identidade).

ANEXO 11

Minuta do termo de responsabilidade

(Artigo 40.%)

... (Nome e habilitagdo do autor do projeto), morador na ..., con-
tribuinte n.° ..., inscrito na ... (indicar associagdo publica de natureza
profissional, quando for o caso), sobon.® ..., declara, sob compromisso
de honra, ser o técnico responsavel pela obra, comprovando estarem os
sistemas prediais em conformidade com o projeto, normas técnicas gerais
especificas de constru¢do, bem como as disposi¢des regulamentares
aplicaveis e em condigdes de serem ligados a rede publica.

(Local),... de ... de ...

(assinatura reconhecida).
206355571

MUNICIPIO DE LOULE
Aviso n.® 12220/2012

Renovacio de comissao de servigo

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Senhor
Presidente desta Camara Municipal datado de 02 de agosto de 2012, foi
renovada a comissao de servi¢o do Diretor de Departamento de Obras e
Gestao de Infraestruturas Municipais, Custodio José Mendes Guerreiro,
por mais trés anos, a partir de 11 de agosto de 2012, ao abrigo do n.° 9
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo dada pela
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Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a Administragao Local
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 07 de junho.

27 de agosto de 2012. — Por Delegacdo do Presidente da Camara, a
Vereadora, Maria Teresa Francisco Menalha.
306366636

MUNICIPIO DE LOURES

Aviso n.° 12221/2012

Notificacdo de decisdo da aplicacio de pena de demissao

Para os devidos efeitos e nos termos do disposto nos artigos 49.°, 57.°
e 58.° do Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes
Publicas, aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro, notifica-se
Vitor Manuel Pinto Oliveira, assistente operacional na Camara Municipal
de Loures, que na sequéncia do Processo Disciplinar n.° 4/PD1/2012, a
Camara Municipal de Loures, reunida a 5 de setembro de 2012, delibe-
rou aprovar a Proposta n.° 497/2012 e aplicar-lhe a pena de demissao,
a qual comega a produzir os seus efeitos legais, nos 15 dias ap6s a data
da publicagdo do presente aviso, de acordo com o artigo 58.° do Estatuto
Disciplinar. Informa -se ainda que da referida decisdo cabe recurso nos
termos da lei.

5 de setembro de 2012. — Por subdelegagdo de competéncias do
Diretor do Departamento de Recursos Humanos, a Chefe da Divisdo
de Planeamento, Qualificacdo e Avaliagdo dos Recursos Humanos,
Carla Moita.

306368361

MUNICIPIO DA MOITA

Aviso n.° 12222/2012

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho datado
de 27/08/2012, foi autorizada a prorrogagao da suspensdo do Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas pelo periodo de mais 2 anos, a traba-
Ihadora desta Autarquia, Paula Susana Ribeiro Beja, com a categoria de
técnica superior — Animagao Cultural, com inicio a 01/09/2012.

31 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente da Camara, Rui Manuel
Marques Garcia.
306368783

Aviso n.° 12223/2012

Para os devidos efeitos se torna publico que, homologuei em
30/08/2012, a conclusdo com sucesso dos periodos experimentais dos
seguintes trabalhadores deste Municipio:

Nuno Miguel de Jesus Camdes para a carreira/categoria de Assistente
Operacional — Eletricista, na sequéncia do procedimento concursal
comum em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, aberto pelo aviso n.° 933, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 15, de 20/01/2012;

Joaquim Antonio Lopes Gregorio, para a carreira/categoria de Assis-
tente Operacional — Serralheiro, na sequéncia do procedimento concur-
sal comum em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, aberto pelo aviso n.° 931, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 15, de 20/01/2012.

4 de setembro de 2012. — O Vice-Presidente da Camara, Rui Manuel
Marques Garcia.
306367519

MUNICIPIO DE ODIVELAS

Regulamento n.° 395/2012
Regulamento Municipal da Edificacido e da Urbanizacio

Preambulo

Em conformidade com o Regime Juridico da Urbanizagao e da Edi-
ficagdo, RJUE, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezem-
bro, alterado e republicado pela Lei n.° 60/2007, de 4 de setembro, e
com Regulamento Geral das Edificagdes Urbanas, RGEU, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 38382, de 7 de agosto de 1951, entrou em vigor
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o Regulamento Municipal da Edificacdo e da Urbanizagdo, RMEU, do
Municipio de Odivelas, com a sua publica¢do no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 120, de 24 de junho de 2009.

Apos a entrada em vigor do RMEU do Municipio de Odivelas, o
Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, procedeu a décima alteragao
do Regime Juridico da Urbanizagao e Edificagdo, RIUE, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, visando, decorrido um ano
apos a entrada em vigor da Lei n.° 60/2007, de 4 de setembro, clarificar
e atualizar alguns preceitos, remissdes e conceitos.

O Decreto-Lein.® 26/2010 a Lei n.° 28/2010, de 2 de setembro, intro-
duziram, nomeadamente, alteragdes no sentido de aprofundar o processo
de simplificac@o dos procedimentos de controlo prévio das operagdes
urbanisticas, reforcar a responsabilidade dos respetivos intervenientes,
simplificar a instalagdo, acesso e utilizacdo das energias renovaveis e
clarificar a competéncia para decidir em procedimentos de comunicagdo
prévia.

Assim, verificou-se a necessidade de proceder a alteragdo do Re-
gulamento Municipal da Edificagdo e da Urbanizagdo, nos termos do
n.° 2 do artigo 3.° do RJUE, na redagdo introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 26/2010.

Por outro lado, com a entrada em vigor do Decreto Regulamentar
n.° 9/2009, de 29 de maio, diploma que veio fixar os conceitos técnicos
nos dominios do ordenamento do territorio e do urbanismo, alguns dos
conceitos constantes do Regulamento Municipal da Edificagao e da
Urbanizagao publicado em 24 de junho de 2009 careciam de ser revistos
ou atualizados a luz da legislagdo em vigor.

Mais se verificou a necessidade de regulamentar as condigdes de
ocupagdo de espago publico por motivo de obras nos termos da alinea )
don.® 3 do artigo 70.° da Lei n.® 169/99, de 18 de setembro, alterada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, e do RJUE, estabelecendo sang¢des
para o ndo cumprimento dessas condi¢des, de acordo com o previsto
no artigo 55.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro.

Assim, e ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, no uso da competéncia conferida pela alinea @)
do n.° 2 do artigo 53.° e da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.°, ambas da
Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de janeiro, artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro,
na redag@o conferida pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, e
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 28/2010, de 2 de setembro,
e artigo 55.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, apds aprovagdo do
Projeto de Alteragdo ao Regulamento da Edificacdo e da Urbanizagio
do Municipio de Odivelas, na 22.* Reunio Ordinaria da Camara Muni-
cipal de Odivelas, realizada em 06 de dezembro de 2011, o projeto foi
submetido a discussdo publica, através da sua publicitagdo no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 30, de 10 de fevereiro de 2012, no Boletim
Municipal das Deliberagdes e Decisdes n.° 23/2011, de 20 de dezembro,
e afixa¢@o de edital nos locais do estilo.

Assim,

A Assembleia Municipal de Odivelas aprovou o do Regulamento da
Edificagdo e da Urbanizagdo do Municipio de Odivelas, com as altera-
¢oes introduzidas, na 12.* Sessdo Extraordinaria de 2012, realizada em
23 de julho, procedendo-se a republicagdo do Regulamento Municipal
da Edificacdo e da Urbanizagao, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série — n.° 120, de 24 de junho de 2009.

TITULOT
Edificacao e urbanizagao

CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Ambito e objetivo

Em conformidade com o Regime Juridico da Urbanizagao e Edificacao
(RJUE), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro,
na redag@o conferida pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, e
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 28/2010, de 2 de setembro,
o Regulamento Geral das Edificagdes Urbanas (RGEU), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 38382, de 7 de agosto de 1951, a Lei n.° 169/99, de 18
de setembro, alterada pela Lei n.® 5-A/2002, de 11 de janeiro, ¢ a Lei
n.°2/2007, de 15 de janeiro, o presente Regulamento estabelece os
principios aplicaveis a urbanizagdo, edificagdo e utilizagdo, bem como a
ocupagdo do espago publico por motivo de obras, a que devem obedecer
as operagdes urbanisticas realizadas no Municipio de Odivelas.
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Artigo 2.°
Definicoes

1 — Para efeitos do presente Regulamento e visando a uniformiza-
¢do do vocabulario urbanistico em todos os regulamentos que regulem
a atividade urbanistica do municipio, sdo consideradas as seguintes
defini¢des:

a) Lote: prédio destinado a edificag@o, constituido ao abrigo de uma
operagdo de loteamento ou de um plano de pormenor com efeitos re-
gistais;

b) Parcela: por¢do de territorio delimitada fisica, juridica ou topo-
logicamente;

¢) Area de implantagdo: valor expresso em metros quadrados, cor-
respondente a area do solo contido no interior de um poligono fechado
que compreende:

O perimetro exterior do contacto do edificio com o solo;
O perimetro exterior das paredes exteriores dos pisos em cave;

d) Area de construgdo: somatdrio das areas de todos os pisos, acima
e abaixo da cota de soleira, medida pelo perimetro exterior das paredes
exteriores, com exclusdo das areas em sotdo e em cave sem pé-direito
regulamentar, mas incluindo os espagos de circulagéo cobertos (atrios,
galerias, corredores, caixas de escada e caixas de elevador) e os es-
pacos exteriores cobertos (alpendres, telheiros, varandas e terragos
cobertos);

e) Area de construgdo para os efeitos previstos no PDM: somatorio
das areas de todos os pisos, acima e abaixo da cota de soleira, medida
pelo perimetro exterior das paredes exteriores, com exclusdo dos sotaos
ndo habitaveis, arrecadagdes afetas aos fogos, caves sem pé-direito
regulamentar, areas de parqueamento, areas técnicas, compartimentos
de recolha de lixo e salas de condominio, mas incluindo espacos de
circulagdo (4trios, galerias, corredores, caixas de escadas e caixas de
elevadores) e varandas encerradas;

f) Anexos: construgdo com carater acessorio a construgdo princi-
pal, que se destina exclusivamente a uso complementar e dependente
desta;

2) Corpo balancado: elemento saliente relativamente as fachadas de
um edificio;

h) Cota de soleira: cota altimétrica da soleira da entrada principal
do edificio;

i) Atividades economicas: atividades socioecondmicas abrangendo
designadamente os usos de comércio, servigos e industria, com ou sem
fins lucrativos;

j) Forma das fachadas: consiste na sua aparéncia externa, compre-
endendo o conjunto de superficies que a compdem, incluindo desig-
nadamente os vaos e os seus elementos de guarnigdo, paramentos e
outros elementos constituintes, tais como corpos balangados, elementos
decorativos, materiais de revestimentos;

k) Forma dos telhados ou coberturas: consiste na sua aparéncia externa,
compreendendo o conjunto de superficies que a compdem, incluindo
designadamente a altura da cumeeira, geometria das aguas, materiais
de revestimento, platibandas ou balaustradas, beirados, aberturas e
chaminés;

/) Alteragao significativa da topografia do terreno: considera-se altera-
¢do significativa da topografia do terreno sempre que as movimentagdes
de terra derem origem a diferenciais de cota superiores a 1,80 m;

m) Equipamento ludico ou de lazer: equipamento incorporado no
solo com carater de permanéncia, ndo encerrado, destinado a atividade
particular de desporto ou de lazer.

2 — Todo o restante vocabulario urbanistico constante no presente re-
gulamento tem o significado que lhe ¢ atribuido no artigo 2.° do Decreto-
-Lein.® 555/99, de 16 de dezembro, com a nova redagédo, no Plano Diretor
Municipal em vigor e na restante legislagdo aplicavel.

Artigo 3.°

Operacdes Urbanisticas

A realizagdo de operagdes urbanisticas no Municipio de Odivelas
depende de controlo prévio nos termos do Regime Juridico da Urbani-
zagao e Edificagdo (RJUE).

Artigo 4.°

Obras de escassa relevancia urbanistica

1 — As obras de escassa relevancia urbanistica ndo dispensam a
observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis.

2 — Consideram-se estufas de jardim, para efeitos do disposto na
alinea c¢) don.® 1 do artigo 6.>-A do RJUE, as instalagdes destinadas ao
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cultivo e resguardo de plantas, constituidas por estruturas amoviveis de
carater ligeiro que ndo impliquem obras de construgéo civil.

3 — Os arranjos exteriores ¢ as obras de beneficiagdo das areas en-
volventes das edifica¢des, para efeitos do disposto na alinea d) don.® 1
do artigo 6.°-A do RJUE, nas disposigdes legais e regulamentares em
matéria de plantagao e protegdo de espécies arboreas e ndo podem:

a) Determinar uma area de impermeabilizagdo que viole o disposto
no artigo 100.° do presente Regulamento;
b) Implicar uma significativa modelacdo de terrenos.

4 — Os equipamentos ludicos ou de lazer associados a edificagdo
principal, para efeitos do disposto na alinea e) do n.° 1 do artigo 6.°-A
do RJUE, néo podem:

a) Confinar com a via publica;
b) Possuir area de ocupagio superior a 20m>.

5 — Para além das previstas na legislagdo em vigor, sdo ainda con-
sideradas obras de escassa relevancia urbanistica:

a) Execugao de caminhos rurais ndo infraestruturados nem pavimenta-
dos e que ndo exija a alteragdo significativa da topografia do terreno;

b) Abertura de valas, regueiras e construgo de tanques exclusivamente
destinados a rega;

¢) Remogao de marquises ilegais em varandas e outros elementos
dissonantes;

d) Demoligao de construgdes ilegais em logradouros;

e) A edificagdo de equipamento ludico ou de lazer associado a edifica-
¢do principal com area de implantacao inferior a esta tiltima e ndo altere
as especificagdes do Plano Municipal de Ordenamento do Territorio ou
alvara de loteamento emitido para o local e ndo interfira com as condigdes
de edificabilidade das parcelas adjacentes;

/) A colocag@o de rampas com menos de 0,5 m de altura e que se
destinem a dotar o edificio de acessibilidade universal e desde que ndo
interfira com o espago publico;

2) A instalacdo de aparelhos de exaustao de fumos, ar condicionado,
ventilagdo e aquecimento central (AVAC), desde que ndo sejam visiveis
do espago publico e nao prejudiquem a estética do edificado, sem pre-
juizo do disposto no artigo 30.° do presente Regulamento.

Artigo 5.°

Edificios com Impacte Semelhante a Operacio de Loteamento
e com Impacto Relevante

1 — Para efeitos de aplicag@o do disposto no n.° 5 do artigo 57.° e
n.° 5 do artigo 44.° do RJUE, consideram-se operagdes urbanisticas de
impacte semelhante a operagdo de loteamento ou de impacto relevante
aquelas que preencham um dos seguintes requisitos:

a) Toda e qualquer edificagdo que disponha de mais de 2 caixas de
escadas no interior do seu perimetro ndo sendo para este efeito conta-
bilizadas as escadas de emergéncia quando exigidas por lei;

b) Toda e qualquer edificagdo que disponha de mais de dezasseis
fragGes autonomas;

¢) Toda e qualquer edificagdo com area de implantagdo superior a
1.000m2;

d) Toda e qualquer construgdo destinada a atividades economicas com
area de construgdo igual ou superior a mil metros quadrados;

e) Toda a edificagdo suscetivel de provocar ou envolver uma sobre-
carga nas infraestruturas ou ambiente, nomeadamente nas vias de acesso,
trafego, parqueamento, ruido ou outras.

2 — Excetuam-se da aplicagdo do presente artigo, as edificacdes
destinadas a equipamentos de satde, escolares, religiosos, desportivos
e natureza social.

Artigo 6.°

Compensacoes de area de cedéncia em falta para edificios
de impacte semelhante a loteamento ou impacto relevante

1 — As operagdes urbanisticas abrangidas pelo disposto no artigo
anterior estdo sujeitas as cedéncias previstas para as operagdes de lote-
amento nos termos do artigo 43.° do RJUE.

2 — A auséncia de cedéncias para espacos verdes e de equipamento,
podera ser objeto de compensagao nos termos dos artigos 48.°a 51.° do
presente Regulamento.

Artigo 7.°
Consulta piblica

1 — Os elementos relativos a loteamentos submetidos a consulta
publica serdo os previstos na legislagdo em vigor e disponibilizados
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para esse efeito na Camara Municipal e na Junta de Freguesia onde se
insere a operagao.

2 — O periodo da consulta publica sera divulgado através de antincio
no site da Camara Municipal e publicagdo em Jornal Nacional ou Local,
com a antecedéncia de 8 dias consecutivos.

3 — A consulta ptblica decorre no prazo de 15 dias uteis, a contar
da data indicada na publicitacdo, podendo os interessados consultar os
elementos disponibilizados e apresentar, por escrito, as suas reclamagdes,
observagdes ou sugestdes.

Artigo 8.°
Equipa técnica multidisciplinar

Nas operagdes de loteamento e nas operagdes urbanisticas de impacte
semelhante a loteamento e impacte relevante, os projetos serdo elabo-
rados por equipas técnicas multidisciplinares, nos termos da legislagido
em Vvigor.

Artigo 9.°
Operadores de subsolo

1 — As comunicag¢des de interveng@o na via publica por parte de
operadores ou concessionarias de servigos publicos deverdo ser instruidas
em fungao do tipo de interveng@o nos termos dos nimeros seguintes.

2 — A comunicacdo de abertura de vala para passagem de infraestru-
tura deve ser instruida com os elementos abaixo indicados:

a) Requerimento assinado e carimbado pela entidade requerente;

b) Planta de localizag@o;

¢) Montagem fotografica do local da pretenséo, (caso a natureza da
intervengao o justifique);

d) Quadro Resumo com os pontos de intervengao, indicando compri-
mento e largura da vala a efetuar;

e) Pormenor do Perfil da Vala;

/) Memoria descritiva e justificativa;

2) Orgamento da Obra relativa a repavimentacdo da area interven-
cionada;

h) Termo de Responsabilidade do Diretor Técnico da Obra;

i) Cronograma de trabalhos indicando o niimero de dias de ocupagao,
comprimento e largura da vala;

j) Termo de Responsabilidade do Autor do Projeto de Infraestruturas;

k) Declaragdo da associag@o socio profissional do Autor do Projeto
de Infraestruturas;

/) Declarag@o da associag@o socio profissional do Diretor Técnico
da Obra;

m) Plano de Seguranga e Saude, que incluird, quando necessario,
plano de alterag@o da circulagdo rodoviaria (elaborado nos termos do
Regulamento Municipal Obras e Trabalhos na Via Publica relativos a
Construcdo, Uso e Conservagao de Infraestruturas);

n) Apolice de seguro de construgdo, quando for legalmente exigivel;

0) Apdlice de seguro que cubra a responsabilidade pela reparagio dos
danos emergentes de acidentes de trabalho, nos termos previstos na Lei
n.° 100/97, de 13 setembro;

p) Declaragdo de titularidade de alvara emitido pelo InCI, 1. P. do
empreiteiro que ird executar a obra;

q) Para os loteamentos localizados fora de area urbana de génese
ilegal e na eventualidade de as obras de urbanizag@o ndo estarem rece-
bidas definitivamente, declaragdo do titular do loteamento autorizando
a intervengao.

2.1 — Com a admissdo da comunicagdo a Camara Municipal fixa
qual o valor da caugdo a apresentar, caso a mesma se demonstre ne-
cessaria.

2.2 — Constitui obrigagdo do operador ou concessionaria de servigos
publicos entregar o requerimento de comunicagao de inicio de obra, com
a antecedéncia minima de 5 dias em relagdo a data do seu inicio.

3 — O pedido de condicionamento de transito/ ocupagdo de espago
publico para passagem de cabos deve ser instruido com os elementos
abaixo indicados:

a) Requerimento assinado e carimbado pela entidade requerente;

b) Planta de localizagdo;

¢) Planta de localizagdo com a indica¢@o da zona de passagem de cabo
e do niamero das caixas de visita permanentes em estrada e passeio;

d) Cronograma de trabalhos indicando o nimero de dias de ocupagdo
de espaco publico por caixa de visita e a area ocupada por cada caixa;

e) Memoria descritiva e justificativa;

/) Declaragédo de titularidade de alvara emitido pelo InCI, L. P. do
empreiteiro que ird executar a obra;

g) Termo de Responsabilidade do Diretor Técnico da Obra;

h) Apdlice de seguro que cubra a responsabilidade pela reparagdo dos
danos emergentes de acidentes de trabalho, nos termos previstos na Lei
n.° 100/97, de 13 setembro;
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i) Termo de Responsabilidade do Autor do Projeto de Infraestruturas
(caso seja aplicavel);

) Declaragao da associagéo socio profissional do Autor do Projeto de
Infraestruturas, caso seja aplicavel, e do Diretor Técnico da Obra.

3.1 — Constitui obrigacdo do operador entregar o requerimento de
comunicagdo de inicio da ocupagdo de espago publico, com a antece-
déncia minima de 5 dias em relagdo a data do seu inicio.

Artigo 10.°
Compatibilidade de usos e atividades

1 — Considera-se equiparada a designacao de atividades econémicas
compativeis com a habitacgo a utilizagdo de uma edificacao titulada para
fins de comércio, servigos e indastrias, com ou sem fins lucrativos, sem
prejuizo do cumprimento da legislagdo especifica aplicavel.

2 — Nao se compreendem no conceito de compatibilidade com a
habitagdo os usos e atividades que o Municipio considere suscetiveis de
afetar negativamente as condi¢des ambientais, de salubridade, estética
ou seguranga.

3 — Nas novas construgdes, as fragdes destinadas a atividades eco-
némicas, devem ser dotadas de condutas independentes de exaustdo de
fumos, com saida ao nivel da cobertura.

Artigo 11.°
Critérios para localiza¢iio de estabelecimentos industriais

1 — Para efeitos da localizagdo de estabelecimentos industriais e da
sua compatibilidade com o Plano Diretor Municipal em vigor, devera
considerar-se a classificagdo das atividades industriais anteriormente
prevista na tabela constante da Portaria n.® 744-B/93 de 18 de agosto
(Classe A, B, C ou D).

2 — Os estabelecimentos industriais anteriormente classificados como
classe C, ndo poderdo instalar-se em edificios habitacionais, devendo
localizar-se em instalagGes apropriadas para o efeito.

3 — Os estabelecimentos industriais anteriormente classificados
como classe D, poderdo instalar-se em edificios habitacionais, desde
que sejam construtivamente tomadas todas as medidas de integridade
das restantes fragdes e também com a garantia de acesso a via publica
e espago exterior individualizado.

CAPITULO IT

Normas para a instrucio de procedimentos
para a realizacdo de operagdo urbanistica

Artigo12.°
Instruciio de procedimento urbanistico

1 — Todos os procedimentos administrativos a instruir no Municipio
de Odivelas com o objetivo de realizag@o de operagao urbanistica, deve-
rdo ser instruidos com os elementos escritos e desenhados, descriminados
nas Portarias complementares ao RJUE.

2 — Complementarmente poderdo ser solicitados outros elementos
escritos ou desenhados, que se tornem necessarios a boa compreensao
do pedido.

Artigo 13.°
Suporte digital

1 — Deverdo ser apresentados em suporte digital ndo editavel, todos
os elementos instrutérios das operagdes urbanisticas, elaborado de acordo
com as defini¢des constantes no anexo V do presente Regulamento,
em formato DWF para as pegas desenhadas e em formato PDF para as
pegas escritas.

2 — Excecionalmente poderdo ser admitidos elementos desenha-
dos em formato PDF, em complemento aos DWF, quando se trate da
apresentagdo de projeto em formato de papel certificado por outras
entidades.

3 — Nas operacdes de loteamento devera ser apresentada folha de
célculo com os quadros mencionados no Anexo VI, em suporte digital
editavel (XLS) e ndo editavel (PDF).

4 — Todos os projetos de arquitetura ou estudo de loteamento deverdo
conter levantamento topografico e planta de implantacdo devidamente
georreferenciada no Sistema de Referenciagdo: Datum 73; Sistema de
Coordenadas: Retangulares com projegao de Gauss.

5 — Os projetos de execucdo, legalmente exigidos, deverdo ser apre-
sentados em suporte digital.
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Artigo 13.°-A
Forma de apresentacio dos formatos digitais

1 — A cada elemento obrigatorio na instrugdo de um pedido ou co-
municagd@o devera corresponder um ficheiro.

2 — Todos os técnicos devem apresentar declaragdo atestando que as
pecas apresentadas em suporte papel correspondem integralmente aos
respetivos suportes digitais.

3 — A substitui¢do de elementos obriga a apresentagdo de um novo
ficheiro referente ao elemento a substituir e com a totalidade das folhas
desse elemento.

4 — O suporte digital a utilizar (CD/DVD ou pendrive) devera conter
uma Unica diretoria para simplificar o processo de leitura.

5 — Um ficheiro DWF referente a uma especialidade, devera conter
todas as pecas desenhadas relativas a essa especialidade.

6 — Todas as folhas contidas num ficheiro DWF devero ser criadas
com o formato/escala igual ao da impressdo.

7 — A unidade métrica utilizada ¢ o metro com a precisdo de duas
casas decimais, devendo o autor configurar a impressdo para que a
componente vetorial do ficheiro tenha uma defini¢do (DPI) suficiente
para garantir esta precisao.

8 — Todas as folhas criadas a partir de aplicacdes CAD deverdo
permitir a identificagdo e controle de visibilidade das layers.

9 — O nome dos ficheiros deve indicar inequivocamente o seu con-
tetdo.

10 — A preparagdo dos ficheiros ¢ da total responsabilidade dos seus
autores e do requerente.

Artigo 14.°
Suporte em papel

1 — Para além dos elementos indicados nos artigos 12.° ¢ 13.°, com o
requerimento de pedido de realizacdo de operacdo urbanistica, deverdo
ser entregues também duas copias do projeto de arquitetura, em suporte
de papel, acrescidas de copias adicionais sempre que forem necessarias
consultas a entidades exteriores ao municipio e desde que essas consultas
ndo sejam solicitadas em razdo da localizagdo.

2 — O numero de cdpias adicionais, bem como o niimero de copias
dos projetos de especialidade, encontra-se definido no Anexo III do
presente regulamento.

3 — Ap6s a entrada em funcionamento do sistema informatico de
gestao urbanistica da Camara Municipal, devera ser apresentada apenas
um exemplar do projeto de arquitetura em suporte de papel, exceto na
situacdo prevista no numero seguinte.

4 — Sempre que os projetos de especialidades caregam de consulta
de entidades externas que ndo sejam solicitadas em fun¢@o da localiza-
¢do, e independentemente da entrada em vigor do sistema informatico,
a instrugdo dos pedidos devera ser efetuada de acordo com o disposto
nos numeros 1 ¢ 2 até que a entidade a consultar admita expressamente
a sua aceitacdo em formato digital.

Artigo 14.°-A
Consulta a entidades externas

1 — As entidades externas consultadas nos termos do artigo 13.° do
Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificagdo (RJUE) devem pronunciar-
-se no prazo de 20 dias a contar da data de disponibilizagdo do processo
e do cumprimento das condigdes necessarias a sua prontncia, nomeada-
mente o pagamento de taxa legalmente prevista, se for o caso, cabendo
ao interessado fazer prova junto 8 Camara Municipal de Odivelas do pa-
gamento da taxa devida ou do cumprimento das condigdes impostas pela
entidade consultada para emissao de parecer, autorizagao ou aprovagao.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 13.° do RJUE,
considera-se haver concordéancia das entidades consultadas com a pre-
tensao formulada se os respetivos pareceres, autorizagdes ou aprovagdes
ndo forem recebidos dentro do prazo fixado no nimero anterior e desde
que se encontrem cumpridas as condi¢des legalmente exigidas pela
entidade consultada para emissao de decisdo.

Artigo 15.°
Alteragoes ao projeto de arquitetura

1 — Para além dos elementos indicados nos artigos 12.° ¢ 13.°, as
alteracdes ao projeto de arquitetura devem ser instruidas com os se-
guintes elementos:

a) Levantamento da situagdo existente;

b) Desenhos de sobreposigdo do existente e do proposto representados
nas cores convencionais (vermelho a parte a construir, amarelo a parte
a demolir, preto a parte a conservar, azul os elementos a legalizar);

¢) Desenhos da situagao final.
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2 — Caso as alteragdes a licenciar ou admitir ndo alterem os proje-
tos de especialidades constantes do processo devem ser apresentados
termos de responsabilidade subscritos por técnico habilitado que ateste
esse facto.

Artigo 15.°-A
Alteragdes a operacdes de loteamento objeto de licenca

1 — O pedido de alterag@o a licenca de operagdo de loteamento,
para os efeitos previstos no n.° 3 do artigo 27.° do Regime Juridico da
Urbanizagdo e Edificagdo, deve ser instruido, pelo requerente, com a
identificagdo de todos os proprietarios de lotes, edificios ou fragdes
autonomas, localizados na area objeto do alvara de loteamento, bem
como a residéncia ou sede dos mesmos, e com documento comprovativo
dessa qualidade emitido pela conservatoria do registo predial competente,
para efeitos da sua notificagdo para pronuncia, sem prejuizo do disposto
nos numeros seguintes.

2 — A alteragdo a operagao de loteamento ndo pode ser aprovada sem
que os proprietarios de lotes, edificios ou fragdes autdnomas localizados
na area do alvara de loteamento sejam notificados, por via postal com aviso
de recegdo, para se pronunciarem sobre a alteragao pretendida, no prazo
de 10 dias uteis, podendo, dentro do mesmo prazo, consultar o processo.

3 — A notificagdo dos proprietérios, prevista no numero anterior,
pode ser dispensada quando o requerente apresente comprovativo da
nao oposi¢do da maioria dos proprietarios.

4 — Caso os proprietarios sejam desconhecidos ou o seu niimero seja
superior a 20, a notificac@o prevista no n.° 2 sera efetuada por edital a
afixar nos locais do estilo.

Artigo 15.°-B

Emissao de aditamento ao alvara de licenca
de operacio de loteamento

1 — A emissdo de aditamento ao alvara de licenca de operagdo de
loteamento esta sujeita ao pagamento de taxas urbanisticas ou do seu
deposito, da prestagdo de caugdo, da realizagdo de cedéncias ou do
pagamento da respetiva compensagao, quando devidos.

2 — O prazo para pagamento das taxas devidas pela emissao do adi-
tamento ¢ de 30 dias a contar da data da notifica¢do do ato de aprovagio
das alteragoes a licenga de operagdo de loteamento.

Artigo 16.°
Pedido de emissao de certidio de destaque

O pedido de emissao de certiddo de destaque deve ser instruido com
os seguintes elementos:

a) Documentos comprovativos da qualidade de titular de qualquer
direito que confira a faculdade de realizagdo da operagdo;

b) Certiddo atualizada da descrigdo e de todas as inscrigdes em vigor
emitida pela conservatoria do registo predial referente ao prédio ou
prédios abrangidos;

¢) Memoria descritiva esclarecendo devidamente a pretensdo e in-
dicando a area objeto do pedido, com a indicacdo das confrontagdes e
areas dos prédios e parcelas resultantes, bem como processos de licen-
ciamentos antecedentes (indicando o respetivo niimero) e construgdes
que eventualmente existam na parcela;

d) Extrato da plantas de ordenamento do plano municipal de ordena-
mento do territorio em vigor e das respetivas condicionantes e planta
cartografica a escala de 1:2000 ou superior, com a indicag@o precisa do
local objeto da pretensdo, abrangendo a envolvente do prédio objeto
da pretensdo, com indicagdo, designadamente, dos arruamentos que
0 servem;

e) Planta de localizag@o a escala 1:2000, assinalando devidamente os
limites da area objeto da operagao;

/) Planta de implantagdo sobre levantamento topografico, com a de-
limitacdo da area total do prédio originario e ainda um exemplar dessa
planta em suporte digital, elaborada de acordo com os critérios fixados
no capitulo V do presente regulamento;

2) Planta de destaque, a escala adequada, com a delimitagéo da area
total do prédio e a area da parcela a destacar.

Artigo 17.°

Projeto de arranjo dos espagos exteriores

1 — Nas operagdes de loteamento ou sempre que a natureza das
intervengdes o justifique, a Camara Municipal exigira a entrega de
Projeto de arranjos exteriores, devendo este projeto, a apresentar em
escala adequada, ser composto por:

a) Memoria descritiva e justificativa;
b) Medigdes e Orgamento;
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¢) Condigdes técnicas gerais e especiais;

d) Levantamento topografico a uma escala adequada, devidamente
georreferenciado e elaborado conforme normas fixadas no Anexo V
deste regulamento;

e) Plano geral;

f) Plano de modelagao;

2) Plano de implantagao (altimétrica e planimétrica);

h) Plano de pavimentos;

i) Plano de plantacéo (arvores, arbustos, herbaceas e sementeiras);

) Plano de drenagem;

k) Plano de rega;

/) Plano geral de iluminagéo;

m) Plano de equipamento e mobiliario urbano;

n) Pormenores de Construg@o (muros, escadas, etc.).

2 — Podero ser dispensadas ou admitir-se que sejam apresentadas
conjuntamente algumas das pegas desenhadas acima enumeradas, desde
que, em conjunto com a memoria descritiva sejam considerados sufi-
cientes para a correta compreensao do projeto.

3 — O projeto de arranjos exteriores, devera incluir as propostas para
o tipo de placas toponimicas e respetivos suportes, em peca desenhada
auténoma, integrando o plano de equipamento e mobiliario urbano.

4 — O projeto de arranjos exteriores devera cumprir o regulamento
municipal de Espagos Verdes, Parques e Jardins.

5 — As caldeiras das arvores deverdo ser dimensionadas de acordo
com as necessidades de rega de cada espécie, ndo devendo em caso algum
ter uma area permeavel inferior a 1,20 m de lado ou de didmetro.

6 — Todos os elementos relevantes existentes na area de interven-
¢do, sejam naturais ou construidos, tais como exemplares arboreos
notaveis, espécies vegetais protegidas ou de interesse ptblico, pogos e
outras estruturas hidraulicas, deverdo ser devidamente cartografadas e
identificadas nas pecas desenhadas respetivas.

7 — As estruturas hidraulicas construidas, quando passem a integrar
o dominio publico, deverdo ser devidamente consideradas em projeto de
arranjos exteriores, apenas se admitindo a sua supressdo total ou parcial
quando devidamente justificado.

Artigo 18.°
Projeto de arruamentos e de drenagem pluvial

1 — Nas operagdes de loteamento ou sempre que a natureza das in-
tervengdes o justifique, a Camara Municipal exigira a entrega de Projeto
de arruamentos, composto por:

a) Memoria descritiva e justificativa, incluindo quadro de movimento
de terras;

b) Medigdes e Orgamento;

¢) Condigdes técnicas gerais e especiais;

d) Levantamento topografico a uma escala adequada, devidamente
georreferenciado e elaborado conforme normas fixadas no Anexo V
deste regulamento;

e) Planta de localizagdo a escala 1:5000;

f) Planta de enquadramento a escala 1:10.000, enquadrando as ligagdes
a todas as vias envolventes;

2) Planta de apresentag@o a escala 1:1000 ou 1:500;

h) Planta de implantagdo dos arruamentos a escala 1:1000 ou 1:500
georreferenciado e elaborado conforme normas fixadas no Anexo V
deste regulamento;

i) Perfis longitudinais dos arruamentos (1:1000/1:100) ou (1:500/1:50);

J) Perfis transversais tipo a escala 1:50;

k) Perfis transversais dos arruamentos e movimentagdo de terras a
escala 1:200;

/) Plantas e cortes de pormenor da implantagdo das principais inter-
secdes a escala 1:200 ou 1:100;

m) Sempre que possivel, planta de sobreposi¢do dos arruamentos com
a iluminagdo publica a escala 1:1000 ou 1:500.

2 — Nas operagoes de loteamento ou sempre que a natureza das in-
tervengdes o justifique, a Camara Municipal exigira a entrega de Projeto
de drenagem pluvial dos arruamentos, compostos por:

a) Memoria descritiva e justificativa;

b) Medigdes e Orgamento;

¢) Condigdes Técnicas Gerais e Especiais;

d) Levantamento topografico a uma escala adequada, devidamente
georreferenciado e elaborado conforme normas fixadas no Anexo V
deste regulamento;

e) Planta da bacia hidrografica a escala 1:25000;

/) Planta geral de drenagem a escala 1:1000 ou 1500;

g) Perfis hidraulicos dos coletores a escala 1:1000;
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h) Pormenor da caixa de visita e sumidouros a escala 1:25;

i) Pormenores de 6rgdos complementares de drenagem (passagens
hidraulicas, descarregadores laterais, valas e valetas, assentamento de
coletores e valas tipo, dissipadores de energia, outros).

3 — Poderao ser dispensadas ou admitir-se que sejam apresentadas
conjuntamente, algumas das pegas desenhadas acima enumeradas, desde
que, em conjunto com a memoria descritiva sejam considerados sufi-
cientes para a correta compreensao do projeto.

Artigo 19.°
Projeto de sinalizaciao

Nas operagdes de loteamento ou sempre que a natureza das interven-
¢des o justifique, a Camara Municipal exigira a entrega de Projeto de
sinaliza¢@o, composto por:

a) Memoria descritiva e justificativa;

b) Medigdes e Orgamento;

¢) Condigdes técnicas gerais e especiais;

d) Planta de localizagao a escala 1:2000;

e) Planta de enquadramento a escala 1:5000, enquadrando as ligagdes
a todas as vias envolventes;

f) Levantamento topografico a uma escala adequada, georreferenciado
e elaborado conforme normas fixadas no Anexo V deste regulamento;

g) Planta geral de sinaliza¢@o a escala 1:1000 ou 1:500;

h) Pormenores da sinalizagdo horizontal;

i) Pormenores da sinalizagdo vertical e de codigo.

Artigo 20.°
Projeto de recolha de residuos sélidos

Sempre que a natureza das operagdes urbanisticas o justifique, a Ca-
mara Municipal exigird a apresentagdo de plano de recolha de residuos
solidos urbanos, devendo a execugdo deste plano ser acompanhado pela
entidade gestora.

Artigo 21.°

Projeto de iluminag¢do publica

1 — No projeto de iluminag@o publica que integra o projeto de infraes-
truturas elétricas tém que constar os calculos luminotécnicos justificativos.
2 — O material previsto no projeto de iluminagdo publica devera
ser do tipo “corrente” de acordo com o definido pela entidade gestora
da rede elétrica.
Artigo 22.°

Planta de coordenacio de projetos

1—Sempre que a operag@o urbanistica inclua obras de urbanizagéo,
devera ser entregue planta de coordenacdo de projetos, que contenha a
seguinte informacgao: sintese do projeto de arranjos exteriores (incluindo
o tipo de pavimentos, mobiliario urbano, sinalética toponimica, localiza-
¢do dos PT’s, luminarias, pontos e tipos de recolha de residuos solidos),
paragens de autocarros, sinalizagdo vertical e horizontal, lugares de esta-
cionamento publicos e localizagdo dos acessos automdveis ao interior dos
lotes, que permita a verificagao das condicoes de acessibilidade universal.

2 — Esta planta devera ser acompanhada de termo de responsabilidade
subscrito pelo técnico coordenador dos projetos relativo a compatibili-
dade entre todas as especialidades e os critérios de mobilidade universal
nos termos da legislagdo em vigor.

3 — Verificando-se divergéncia entre os elementos escritos ¢ dese-
nhados entregues, ou entre os projetos de especialidades, prevalecera o
constante na planta de coordenagéo de projetos.

4 — O disposto neste artigo pode ser dispensado ou adaptado as
AUGL

Artigo 22.°-A
Ficha de indicadores de Eficiéncia Energética

1 — Nos pedidos de licenciamento ou comunicagdes prévias para
realizagdo de obras de edificagdo o Projeto de Comportamento Térmico
deve ser acompanhado da ficha constante no Anexo VII, quando aplica-
vel, devidamente preenchida pelo técnico responsavel.

2 — Nos pedidos de autorizag@o de utilizagdo deve ser apresentada
a ficha constante no Anexo VIII, quando aplicavel, devidamente pre-
enchida pelo técnico responsavel.

Artigo 23.°

Prazo de execucio das operagdes urbanisticas
sujeitas a comunicacio prévia

A calendarizagdo das operacdes urbanisticas sujeitas a comunicagao
prévia devera prever um prazo de execucao de obra que ndo ultrapasse
os limites referidos no presente artigo.
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1 — As obras de reconstrug@o com preservacao das fachadas, obras
de construcdo, de alteracdo ou de ampliagdo em area abrangida por
operagdo de loteamento ou plano de pormenor e obras de construgio,
de alterag@o ou de ampliagdo em zona urbana consolidada:

1.1 — Moradia uni ou bifamiliar e seus anexos — 12 a 24 meses;

1.2 — Edificio até 8 fracdes — 12 a 36 meses;

1.3 — Edificio com mais de 8 fragdes — 18 a 36 meses;

1.4 — No caso de legalizagdes em AUGI o prazo minimo a estabelecer
sera de 12 meses.

2 — As obras de urbanizagdo e os trabalhos de remodelagao de ter-
renos quando executados numa tUnica fase ou por fase, ndo poderdo
ultrapassar os seguintes limites:

2.1 — Area de intervengdo da fase menor ou igual a 1 hectare — 12
a 36 meses;

2.2 — Area de intervencdo da fase maior que 1 hectare e menor que
5 hectares — 18 a 48 meses;

2.3 — Area de intervengdo da fase maior ou igual a 5 hectares — 24
a 60 meses.

3 — As obras de edificag@o de piscinas, quando associadas a edificio
principal:

3.1 —De 1 a 12 meses.

4 — As obras de alteragdo da utilizag@o dos edificios ou de adaptagdo,
desde que sujeitas a controlo prévio:

4.1 — De 1 a 12 meses.

5 — Comunicagido prévia para a conclusdo de obras inacabadas:

5.1 —De 1 a 12 meses.

6 — A execugdo das operagdes urbanisticas sujeitas ao procedimento
de comunicagao prévia depende do prévio pagamento das taxas urba-
nisticas ou do seu deposito, da prestacdo de caugdo, da realizagdo das
cedéncias ou do pagamento da compensagio, quando devidos.

7 — Para efeitos de aplica¢do do disposto no n.° 2 do artigo 36.° - A
do RJUE, e sem prejuizo do artigo 71.° do citado diploma, o prazo para
pagamento das taxas devidas pela admissdo de comunicagao prévia é de
6 meses a contar da admissdo ou nio rejei¢do da comunicagdo prévia.

8 — O prazo previsto no niimero anterior pode ser prorrogado, por
uma unica vez e por igual periodo.

9 — A prorrogacéo do prazo para pagamento das taxas devidas pela
admissao de comunicagdo prévia nos termos do nimero anterior obriga
a apresentacdo de apdlices de seguro, da declarac@o de titularidade de
alvara emitido pelo InClI, L. P., termo de responsabilidade assinado pelo
diretor de fiscaliza¢@o de obra e pelo diretor de obra e respetivas decla-
ragOes das ordens/associa¢des profissionais, devidamente atualizados.

Artigo 23.°-A
Dispensa de elementos instrutorios

1 — Sem prejuizo da eventual responsabilidade civil, contraordena-
cional, criminal ou disciplinar a que haja lugar, aos pedidos de legalizagdo
de operagdes urbanisticas executadas sem a adog¢do do procedimento
legal de controlo prévio aplicavel a data da construcéo, aplicar-se-ao,
devidamente adaptados, as formas de procedimento de controlo prévio
previstas no RJUE.

2 — A legalizagdo de operagdes urbanisticas, nos termos previstos
no numero anterior, podera ser dispensada a apresentacdo de apolices
de seguro, declaragdo de titularidade de alvara emitido pelo InCL, 1. P.,
livro de obra e plano de seguranca e satide.

CAPITULO IIT
Edificacao

Artigo 24.°
Anexos

1 — Em areas ndo abrangidas por AUGI, podera ser permitida a
construcdo de anexos de apoio a fungdo habitacional, desde que a sua
area de implantagdo nao ultrapasse 20 % da area de implantagdo da
construgdo principal, com o maximo de 30 m* e desde que o seu pé-
-direito seja inferior a 2,40 m.

2 — O disposto no niimero anterior ndo prejudica o estabelecido em
licenga ou comunicagdo prévia de loteamento e legislagdo aplicavel.

Artigo 25.°

Sala de condominio

1 — Nas edificagdes com mais de seis fogos, devera ser prevista a
construgdo de sala de condominio, podendo ser dispensada em edificios
destinados a realojamento ao abrigo do Programa Especial de Realoja-
mento, desde que previsto espago alternativo na area envolvente.
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2 — A sala de condominio sera dimensionada na proporg¢do de 1,50m2
por fogo, com um minimo de 9m?2.

Artigo 26.°
Compartimento para contentores de residuos sélidos

1 — Nas edificagdes destinadas a habitagao coletiva e ou atividades
economicas, devera existir compartimento destinado aos contentores de
residuos solidos, com acesso facil e direto a via publica, revestido com
materiais facilmente lavaveis.

2 — O compartimento destinado aos contentores de residuos solidos
devera ser dimensionado na proporg¢ao de 0,50m2 por fogo ou por cada
50m2 de area destinada a atividades econdmicas, com um minimo de
4m2. O seu pé-direito livre, devera ser minimo de 2,20 m.

3 — Este compartimento devera ser servido de agua, eletricidade, ter
ligagdo a rede de aguas residuais domésticas e ser devidamente ventilado.

4 — Poderao, casuisticamente ser permitidas solu¢des de implantagdo
autonoma do compartimento para contentores de residuos solidos rela-
tivamente ao edificio projetado, desde que verificado o enquadramento
estético na envolvente urbana.

Artigo 27.°

Chaminés e exaustao de fumos

1 — A instalagdo de atividades econdmicas, que pelos seus requisitos
especificos de funcionamento tenham de ser dotados de sistemas de
evacuacdo de fumos e gases, estd condicionada a existéncia ou possi-
bilidade de criagdao dos necessarios sistemas de evacuagdo de fumos, a
que refere o capitulo VI do Titulo I1I do RGEU.

2 — Nos casos de realizagdo de obras de adaptagdo de uso, em que
seja autorizada pelo condominio a instalagdo de conduta de exaustdo de
fumos pelo exterior do edificio, devera ser apresentado projeto de alte-
ragdes, devendo este enquadrar e prever tratamento estético adequado,
salvaguardando todas as situagdes de incomodo.

3 — A solug@o prevista no niimero anterior, s6 deve ser adotada em
casos excecionais, quando comprovadamente ndo seja possivel utilizar
ou criar condutas internas de ventilagdo e exaustdo de fumos e gases,
com saida ao nivel da cobertura.

Artigo 28.°
Estendais

1—E obrigatdrio, em edificios de habitacdo coletiva, a existéncia
de estendais para secagem de roupa os quais, devem ter contacto com
o exterior e estar obrigatoriamente protegidos e enquadrados nas carac-
teristicas formais do algado onde se inserem.

2 — Poderao, excecionalmente, ser dispensados os estendais no piso
térreo desde que comprovadamente os mesmos constituam obstaculo a
circulagdo dos pedes na area envolvente ao edificio e desde que a sua
existéncia ndo comprometa as dimensdes minimas de passeio, previstas
na legislagao especifica sobre mobilidade em espago publico.

Artigo 29.°
Balancos sobre a via publica

Poderio ser aceites corpos balangados sobre a via publica desde
que os mesmos nao excedam metade da largura do passeio com um
maximo de 1,50 m de profundidade e desde que se localizem a mais
de 3,0 m de altura.

Artigo 30.°
Equipamentos de aquecimento, ventilacio e ar condicionado

1 — O pedido de instalagdo dos equipamentos de climatizagdo, de-
vera conter todos os elementos escritos ¢ desenhados necessarios para
a sua analise.

2 — No caso de o pedido ser efetuado para fragdo auténoma, os
elementos desenhados deverdo abranger a totalidade da fachada do
edificio onde é pretendida a sua instalagdo.

3 — A solugdo a adotar devera ser Unica para todo o edificio.

4 — O projeto de instalagdo destes equipamentos, devera atender a
questdes de integragao estética e funcional.

5 — A instalagdo destes sistemas nos edificios existentes, ndo deve
interferir na leitura das fachadas, devendo ser enquadrada na arquite-
tura.

6 — A insonorizagao do sistema devera ficar garantida, bem como a
recolha das dguas de condensagdo.

7 — E interdita a instalagdo de aparelhos de ar condicionado nos
Nucleos Antigos delimitados do Concelho, bem como nas zonas de
protecdo a imoveis classificados, quando visiveis da via publica, ndo
devendo interferir negativamente na leitura da fachada.
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CAPITULO IV
Urbanizacio e Espaco Publico

Artigo 31.°
Mobilidade nos espacos exteriores

1 — Nos novos arruamentos, os passeios deverdo ter uma dimensao
minima de 2,25 m de largura, podendo admitir-se dimensdo inferior
justificada pela necessidade de continuidade das caracteristicas do espago
publico envolvente, com o minimo de 1,50 m.

2 — Se os acessos automoveis a caves de estacionamento cruzarem
passeios publicos, devera ser garantida em toda a sua extensdo, um
corredor livre de qualquer barreira arquitetonica de largura minima de
1,50 m na continuidade do passeio.

3 — Os passeios arborizados, deverdo ter uma largura minima de
2,70 m, devendo garantir-se um corredor livre de obstaculos, com largura
minima de 1,50 m.

4 — Caso seja necessaria a localizagdo de paragem de transportes
publicos, o passeio devera ser dimensionado de forma a ser garantido
um corredor, livre de obstaculos, de 1,50 m.

5 — Emtodo o caso, deverdo as solugdes a propor ser integralmente
compativeis com a legislagdo em vigor relativa a mobilidade universal

Artigo 32.°
Armirios e quadros técnicos

Sempre que seja necessaria a localizag¢@o na via publica de armarios
ou quadros técnicos, estes nunca poderao constituir obstaculo ou barreira
arquitetonica, devendo preferencialmente ser embutidos nos pavimentos,
muros ou paredes adjacentes, e ter um acabamento exterior igual ou
idéntico ao ja existente no local.

Artigo 33.°
Postos de transformacio

1 — Sempre que for necessaria a localizagdo de um posto de trans-
formagdo, devera esta ser prevista em terreno municipal, com facil
acesso a via publica.

2 — Os materiais de revestimento e cores a utilizar, serdo definidos
em fungdo do seu enquadramento urbanistico.

3 — Os PT’s de maiores dimensdes cujo projeto sera apresentado
no ambito do Projeto de Eletricidade em articulagdo com o Projeto de
Arranjos Exteriores, deverdo localizar-se preferencialmente em locais
que se enquadrem com a envolvente de forma a minimizar eventuais
impactos negativos.

Artigo 34.°

Recintos destinados a instalacio de espacos de jogos e recreio,
nomeadamente parque infantis

O pedido de realizagao das obras de construgdo de um recinto desti-
nado a espacos de jogos e recreio devera ser instruido com os projetos
de especialidades necessarios, de acordo com a legislacdo aplicavel,
de forma a garantir o cumprimento de normas técnicas de instala¢do e
seguranga daqueles equipamentos e também iluminagao publica, abas-
tecimento de agua, seguranga e enquadramento paisagistico e acessi-
bilidade universal.

Artigo 35.°

Caracteristicas dos pavimentos
A definicdo dos materiais a aplicar nas areas de estacionamento e
passeios devera ser articulada com os servigos e estudada, caso a caso,
em fungdo das caracteristicas da envolvente.
Artigo 36.°
Ensaios de pavimentos

Podera o municipio determinar a qualquer altura a realizagdo de
ensaios de pavimentos para determinagdo da sua adequada execugéo,
sendo as despesas a cargo do promotor.

Artigo 37.°

Dimensionamento dos impasses

O dimensionamento de impasses em novas vias, deve estar definido
de acordo com as normas gerais do Instituto da Mobilidade e dos Trans-
portes Terrestres (IMTT).
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Artigo 38.°
Localizacao das futuras paragens de autocarros

Nas operagdes urbanisticas com impacto em Estradas Nacionais,
vias de grande trafego e em vias ja servidas por transportes publicos,
o requerente devera apresentar proposta para localizagido de futuras
paragens de autocarros para avaliagdo dos Servigos.

Artigo 39.°

Condicdes relativas as obras de urbanizagiao
sujeitas a comunicacio prévia

1 — As condigdes gerais para a execugdo das obras de urbanizagao
sujeitas a comunicagdo prévia, se outras ndo forem estabelecidas pelo
Municipio, serdo:

@) O comunicante devera cumprir o disposto no Regime de Operagdes
de Gestao de Residuos de Construgdo e Demoligio;

b) E da competéncia do comunicante a demoli¢ao de todas as cons-
trugdes existentes na area de intervengdo e realojamento de eventuais
utentes das mesmas;

¢) E da competéncia do comunicante vedar toda a zona da obra,
sem impedir o acesso a qualquer construgdo existente, garantindo a
devida sinaliza¢do dos percursos, devendo a mesma permanecer assim
até que a urbanizagdo retina as condi¢des necessarias a construgdo dos
edificios;

d) Os proprietarios dos lotes sdo responsaveis pela reparagdo das
infraestruturas eventualmente danificadas durante a constru¢ao dos
edificios ndo podendo ser emitida a autorizagao de utilizagdo sem que
se verifique a sua conveniente reparagao;

e) Nédo poderdo ser ocupados terrenos exteriores a area de interven-
¢do, com estaleiro e todo e qualquer material/equipamento referente as
obras de urbanizagao;

/) Em consequéncia das obras de urbanizagdo, compete ao comunicante
garantir a limpeza dos pavimentos envolventes a area de intervencéo e
manter os mesmos em perfeitas condi¢des de seguranca e circulagio;

g) Constitui obrigagdo do comunicante, dentro do prazo estabelecido,
a execugdo de todas as obras de urbanizag@o de acordo com os proje-
tos admitidos e nas condigdes impostas pelos servigos, ou entidades
que intervieram na apreciagdo dos mesmos, e com as instrugdes dos
servicos técnicos que intervém na sua fiscalizagdo, incluindo trabalhos
acessorios ou complementares que se venham a considerar necessarios
no decurso das obras;

h) Deverao ser asseguradas as convenientes ligacdes viarias e pedonais
as areas urbanas situadas na area envolvente ao loteamento, bem como
outras obras de reparagao resultantes da instalagdo da urbanizagdo;

i) O tempo de execugdo das ligagdes as infraestruturas existentes,
devera ser reduzido ao minimo possivel;

7) Em caso de necessidade de desvio de transito rodoviario, em con-
sequéncia de execugdo de trabalhos inerentes as obras de urbanizagao, ¢
da responsabilidade do comunicante informar atempadamente a Camara
Municipal e, em caso disso, a(s) empresa(s) de exploragdo de trans-
portes publicos e PSP, devendo ser assegurados percursos alternativos
devidamente sinalizados. Os custos decorrentes de desvios de transito
necessarios a concretizagdo de operagdo urbanistica em caso algum
serdo suportados pelo Municipio;

k) A admissao da comunicagao prévia da construgao dos edificios fica
dependente das obras de infraestruturas serem consideradas em adequado
estado de execugao, isto &, que estejam concluidos os trabalhos de ter-
raplenagem e modelagao do terreno, os lotes se encontrem demarcados
com marcos de betdo com dimensdes aparentes de 0,20 m x 0,20 m x
0,20 m devidamente fixados no terreno, esteja garantida a adugdo de
agua e a drenagem dos efluentes, o abastecimento de energia elétrica
incluindo a rede de iluminacgdo publica, concluida a rede telefonica e
de gas e garantida a acessibilidade rodoviaria aos lotes respetivos. Os
arruamentos deverao estar devidamente marginados por lancis e execu-
tados na totalidade, exceto no respeitante a ultima camada de desgaste,
que podera ser colocada posteriormente, desde que permitam o transito
regular de veiculos;

) A admissdo da comunicacao prévia da construgdo dos edificios fica
dependente da verificagdo da demoli¢do por parte do comunicante de
todas as construgdes preexistentes no terreno;

m) Para a admissdo da comunicagéo prévia da construggo dos edificios
com caves, situados em zonas com diferen¢a de cota substancial entre
a cota de soleira do edificio e do arruamento, ¢ obrigatdria a apresen-
tagdo de projeto de contengdo periférica de terras conjuntamente com
o projeto de estabilidade;

n) A recegdo provisoria das obras de urbanizagao fica condicionada a
prévia vedagao dos lotes ndo construidos, em material adequado, de apre-
sentagdo condigna e de durabilidade comprovada, constituindo encargo
do comunicante a sua pronta substituigdo, durante o prazo de garantia, em
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caso de degradagao fisica e ou visual. Os materiais a empregar deverdo
ser previamente sujeitos a aprovagao da fiscalizagao;

0) Independentemente da situag@o das obras de urbanizagdo a Camara
Municipal reserva-se o direito de ndo proceder a recegdo provisoria das
mesmas caso se verifique o incumprimento de alguma das condi¢des
definidas neste artigo ou definidas na operagdo de loteamento quando
exista;

p) Durante o prazo de garantia das obras de urbanizag?o, que tera inicio
na data de homologagao do auto de receg@o provisoria, o comunicante
¢ responsavel pela execugdo das obras de reparagdo/manutengdo das
infraestruturas urbanisticas incluindo as zonas verdes, competindo-lhe
custear todos os encargos inerentes com exce¢ao do fornecimento de
luz e 4gua para regas e limpeza dos espagos publicos;

q) Constitui encargo do proprietario de cada lote a reparagdo de
eventuais danos causados nas infraestruturas aquando da construcdo
do respetivo edificio, nomeadamente lancis e passeios, apds a rececao
provisoria das obras de urbanizagéo;

r) Até a rececdo definitiva das obras de urbanizac¢do poderao os Ser-
vigos Municipais determinar a realizagdo de ensaios aos pavimentos
para aferi¢do da sua adequada execugdo, sendo as despesas a cargo do
comunicante.

Em tudo o que néo ficar expressamente regulado neste artigo relativo
a execugdo das obras de urbanizag@o, vigorara a legislagdo e normas
aplicaveis, incluindo o presente regulamento e restantes regulamentos
municipais.

2 — Se outras solugdes ndo forem impostas pelos servigos ou por
condi¢des anteriormente estabelecidas, os trabalhos de terraplenagens
e pavimentacdo serdo executados nas seguintes condigdes:

a) Remogao a vazadouro dos residuos resultantes da decapagem do
terreno, de acordo com o Regime de Operacdes de Gestdo de Residuos
de Construgao e Demoligao;

b) Modelagao geral do terreno, incluindo trabalhos de terraplenagem, e
a execugdo de todos os trabalhos necessarios a estabilizac¢do do solo;

¢) Os aterros serdo executados com terras sujeitas a aprovagao pré-
via dos Servigos Municipais, por camadas ndo superiores a 0,25 m de
espessura, devidamente compactadas;

d) Abertura das caixas dos arruamentos, sua regularizagdo, compac-
tagdo e drenagem, nas devidas condigdes;

e) Aplicagdo de camada de sub-base de 0,20 m de espessura (ABGE)
com a devida compactagdo nas faixas de rodagem e parques de esta-
cionamento;

/) Aplicagdo de camada de sub-base de 0,15 m de espessura (ABGE)
com a devida compactagdo em passeios;

2) Aplicagdo de camada de base de 0,20 m de espessura (ABGE)
com a devida compactagdo nas faixas de rodagem e parques de esta-
cionamento;

h) Aplicac@o da camada de regularizago de 0,08 m de espessura com
mistura betuminosa densa sobre rega de colagem nas faixas de rodagem
e parques de estacionamento;

i) Aplicagdo de tapete de betdo asfaltico com a espessura nunca inferior
a 0,06 m, constituido por misturas de betdo asfaltico e inertes de basalto
com percentagem minima de betume de 5,5 %, aplicadas a quente sobre
rega de colagem nas faixas de rodagem e parques de estacionamento;

J) Aplicagio de lancil boleado ao longo dos passeios de 0,13x0,25 m
de sec¢do transversal, de comprimento nunca inferior a 0,50 m, sendo
as juntas tomadas com aguada de cimento, e assente em fundagao de
betdo de cimento de 200 k¥™ e com sec¢io média de 0,25 m x 0,25 m.
O espelho do lancil sera de 0,15 m;

k) Aplicacdo de lancil rampeado nos locais de acesso rodovidrio e
rotundas de 0,30mx0,22 m de sec¢do, de comprimento nunca inferior
a 0,50 m, sendo as juntas tomadas com aguada de cimento, e assente
em fundacdio de betdo de cimento de 200 k¥™ ¢ com sec¢dio média de
0,25 m x 0,25 m. O espelho do lancil sera de 0,15 m;

[) Entre as faixas de rodagem e os parques de estacionamento, sera
aplicado lancil boleado com 0,08x0,25 m de secgdo, de comprimento
nunca inferior a 0,50 m, sendo as juntas tomadas com aguada de cimento,
e assente em fundacdo de betdio de cimento de 200 k¥™ e com secgio
média de 0,25 m x 0,25 m. O espelho do lancil sera de 0,03 m;

m) O revestimento dos passeios e estacionamentos sera assente sobre
almofada de saibro ou areia com 0,10 m de espessura;

n) Caso os lancis e calgadas sejam em vidrago, serdo de material
de 1.* escolha. Se o passeio for executado em calgcada de vidrago a
dimensao da pedra devera ser sensivelmente de 0,05 m de aresta. Se os
estacionamentos forem executados em calgada de granito a dimensao
da pedra devera ser sensivelmente de 0,11cm de aresta;

0) Outras solugdes poderdo ser propostas em projeto, no entanto
deverao ser devidamente justificadas em memoria descritiva tendo em
conta nomeadamente classe de trafego e classe de solos;
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p) Relativamente a implementagio de sinalizacdo vertical os sinais
deverdo ser colocados devidamente tapados, sendo o seu cadastro ¢ a
destapagem dos mesmos efetuados segundo orientagdes dos servigos
da Camara Municipal.

Artigo 40.°
Caucio

1 — A caucdo destina-se a garantir a boa e regular execugio e manu-
tengdo ou conservagao de obras de urbanizacdo, devendo ser prestada
mediante uma das modalidades previstas no n.° 3 e em montante a fixar
pelo Municipio de Odivelas.

2 — O valor da caugéo sera fixado tendo em consideragdo os orga-
mentos dos projetos de infraestruturas ou especialidades e as eventuais
corregoes introduzidas pelos servigos municipais, podendo ser acrescido
de montante ndo superior a 5 % daquele valor, destinado a remunerar
encargos de administragao.

3 — A caugdo podera ser prestada mediante garantia bancéria autonoma a
primeira solicitagdo, hipoteca sobre bens imoveis propriedade do requerente,
deposito em dinheiro ou seguro-caugdo, devendo constar no proprio titulo
que a mesma esta sujeita a atualizagdo caso a Camara o delibere e que a
mesma se mantém valida até a rececao definitiva das obras de urbanizagao.

4 — As garantias bancarias devem ser prestadas de acordo com minuta
tipo a fornecer pelos Servigos.

Artigo 41.°

Obras de urbanizac¢iio em 4rea ndo abrangida
por Operacao de Loteamento

1 — Sempre que as obras aprovadas, incluam obras de urbanizagéo,
devera ser prestada caugdo nos termos da legislagdo em vigor.

2 — Em fungdo da extensdo e complexidade das obras, o prazo de ga-
rantia das obras executadas e caucionadas podera variar entre 1 e 5 anos
a deliberar pela Camara Municipal e sobre proposta dos Servigos.

Artigo 42.°
Rececio provisoria parcial das obras de urbanizagao

1 — Sempre que seja desejavel para o normal desenvolvimento das
infraestruturas, podera efetuar-se a rececéo provisoria parcial das obras
de urbanizagao.

2 — Sempre que seja recebida obra nos termos do niimero anterior,
o seu prazo de garantia s6 sera contado a partir da data da receg@o
provisoria total das obras.

3 — O disposto nos niimeros anteriores podera ser revisto, caso o
volume e enquadramento das obras o justifique.

Artigo 43.°
Rececio provisoria das obras de urbanizagao

O pedido de recegdo provisoria das obras de urbanizagdo previsto no
RJUE, devera ser instruido com os seguintes elementos, para além do
respetivo requerimento:

a) Declaragdo do técnico responsavel pela dire¢do técnica da obra
atestando que os trabalhos estdo de acordo com os projetos aprovados
ou admitidos e nas condi¢Ges impostas pelos servicos, ou entidades
que intervém na aprecia¢do dos mesmos, bem como nas constantes
nas condi¢des do alvara e regulamentagdo aplicavel, bem como com
as instru¢des dos servigos técnicos que intervém na sua fiscalizagéo,
incluindo trabalhos acessorios ou complementares que se venham a
considerar necessarios no decurso da obra;

b) Copias do livro de obra e do registo de Residuos de Construgdo e
Demoligdo (quando aplicavel) com exibicdo dos mesmos regularmente
preenchidos, que serdo devolvidos no momento da apresentacdo do
pedido de rececéo provisoria;

¢) Planta final do loteamento a escala do projeto aprovado sobre levanta-
mento topografico georreferenciado e elaborado de acordo com as normas
fixadas no presente regulamento atualizado e suporte digital da mesma,
acompanhada de termo de responsabilidade do técnico autor do projeto;

d) Telas finais dos projetos de infraestruturas em triplicado e suporte
digital das mesmas, acompanhadas de termo de responsabilidade do
técnico autor dos projetos. De acordo com o Regulamento de Espa-
¢os Verdes, Parques e Jardins, nas telas finais dos arranjos exteriores
deverao ser indicados todo o tipo de pavimentos executados com as
respetivas areas em metros quadrados, a extensao de arruamentos em
metros lineares, o nimero de arvores e as areas de relvados, herbaceas e
de arbustos. Dever4 ainda ser indicado o tipo de rede de rega e o niimero
de elementos do mobiliario urbano por tipo;

e) O requerimento podera ser instruido com pareceres sobre o pedido
de recegao provisoria emitidos pelas entidades externas gestoras das
respetivas infraestruturas.
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Artigo 44.°
Rececio definitiva das obras de urbanizacao

O pedido de rececao definitiva das obras de urbanizagao previsto no
RJUE, devera ser instruido com os seguintes elementos, para além do
respetivo requerimento:

a) Declaragéo do técnico responsavel pela direcdo técnica da obra ates-
tando que os trabalhos estdo de acordo com os projetos aprovados ou
admitidos e nas condigdes impostas pelos servigos, ou entidades que inter-
vém na apreciagdo dos mesmos, bem como nas constantes nas condigdes
do alvara e regulamentagdo aplicavel, e com as instru¢des dos servigos
técnicos que intervém na sua fiscalizac¢ao, incluindo trabalhos acessorios ou
complementares que se venham a considerar necessarios no decurso da obra;

b) Livro de obra incluindo fecho de obra e registo de dados de Resi-
duos de Construg@o e Demoli¢ao (quando aplicavel) ambos devidamente
preenchidos;

¢) O requerimento podera ainda ser instruido com pareceres sobre o
pedido de recegdo definitiva emitidos pelas entidades externas gestoras
das respetivas infraestruturas.

Artigo 45.°
Prorrogacio de prazo de execucdo de obras de urbanizacio

1 — O pedido da prorrogacéo de prazo de obras de urbanizagdo devera
ser devidamente fundamentado e instruido com os seguintes elementos,
para além do respetivo requerimento:

a) Declaragdo do técnico responsavel pela direcao técnica da obra ates-
tando que os trabalhos estdo de acordo com os projetos aprovados ou
admitidos e nas condigdes impostas pelos servigos, ou entidades que inter-
vém na apreciacdo dos mesmos, bem como nas constantes nas condigdes
do alvara e regulamentagdo aplicavel, e com as instrugdes dos servigos
técnicos que intervém na sua fiscalizagdo, incluindo trabalhos acessorios ou
complementares que se venham a considerar necessarios no decurso da obra;

b) Copias do livro de obra e do registo de Residuos de Construgéo e
Demoligdo (quando aplicavel) com exibi¢ao dos mesmos regularmente
preenchidos, que serdo devolvidos no momento da apresentagdo do
pedido de prorrogagdo de prazo;

¢) Cronograma das obras de urbanizacdo em falta;

d) Apdlice de seguro que cubra a responsabilidade pela reparagio dos
danos emergentes de acidentes de trabalho, nos termos previstos na Lei
n.° 100/97, de 13 de setembro;

e) Declarag@o de titularidade do certificado de classificagdo de em-
preiteiro de obras publicas, do titulo de registo na atividade ou do cer-
tificado de classificagdo de industrial de construgdo civil, a verificar
no ato de entrega do pagamento das taxas devidas com a exibigdo do
original do mesmo.

2 — A prorrogagdo do prazo para conclusdo da obra em fase de aca-
bamentos, prevista no n.° 4 do artigo 53.° do RJUE s6 pode ser solicitada
por uma unica vez e por periodo ndo superior a metade do prazo inicial.

3 — O pedido de prorrogacdo do prazo de execucdo das obras deve
ser formalizado dentro do prazo de validade da licenga ou do prazo
fixado na comunicagdo prévia, e com a antecedéncia minima de 30 dias
relativamente ao seu termo.

Artigo 46.°

Reducio de caucio prestada para garantir
a execuc¢do de obras de urbanizacio

O pedido de redug@o de caugio prestada para garantir a boa e regular
execucao de obras de urbanizacao devera ser instruido com os seguintes
elementos, para além do respetivo requerimento:

a) Declaracao do técnico responsavel pela direcdo técnica da obra
em como os trabalhos estdo de acordo com os projetos aprovados ou
admitidos e nas condi¢des impostas pelos servigos, ou entidades que
intervém na apreciagdo dos mesmos, bem como nas constantes nas
condigdes do alvara e ou RMEU, e com as instrugdes dos servigos
técnicos que intervém na sua fiscalizagdo, incluindo trabalhos aces-
sorios ou complementares que se venham a considerar necessarios no
decurso da obra;

b) Copias do livro de obra e do registo de Residuos de Construgao e
Demoligdo (quando aplicavel) com exibi¢do dos mesmos regularmente
preenchidos, que serdo devolvidos no momento da apresentacdo do
pedido de redugdo da caugdo;

c) Planta a escala adequada com indicagao dos trabalhos por executar
que integrem os projetos aprovados, com destringa por especialidade
das quantidades e valores respetivos, acompanhada por quadro com
indicagdo dos valores em percentagem;

d) Cronograma das obras de urbanizagdo em falta;
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e) O requerimento podera ser instruido com pareceres sobre o pedido
de reducdo de caucdo emitidos pelas entidades gestoras das respetivas
infraestruturas.

Artigo 47.°
Pedido de substitui¢io de hipoteca legal

O pedido de substitui¢@o de hipoteca legal por outro meio de garantia
admissivel, devera ser instruido com os seguintes elementos, para além
do respetivo requerimento:

a) Garantia Bancaria ou copia autenticada do deposito caugdo ou
outro meio de garantia admissivel, de valor equivalente;

b) Certidao do registo predial atualizada ou copia autenticada onde
consta a inscri¢dao do onus;

¢) Declarag@o da Comissdo de Administragdo Conjunta emitida até
30 dias antes da apresentac@o onde conste que as comparticipagdes do
lote se encontram em dia, quando aplicavel.

CAPITULO V
Cedéncias e Compensacoes

Artigo 48.°
Cedéncias

1 — Os interessados na realizagdo de operagdes de loteamento ou
execugdo de obras de edificagdo, sujeitas a licenga ou comunicago
prévia, com impacte relevante ou semelhante a uma operagdo de lote-
amento, cedem gratuitamente a Camara Municipal, parcelas de terreno
dimensionadas de acordo com a legislagdo em vigor, destinadas a espagos
verdes e de utiliza¢@o coletiva, infraestruturas viarias e areas destinadas
a equipamentos, livres de quaisquer 6nus ou encargos.

2 — As areas de cedéncia serdo avaliadas caso a caso e deverdo reunir
as adequadas caracteristicas morfologicas para o fim a que se destinam.

3 — As parcelas para implantagdo de espagos verdes publicos ou
para equipamentos de utilizagdo coletiva, que se destinem a integrar
dominio municipal no dmbito das respetivas operagdes urbanisticas,
devem confinar com espago ou via publica ou com outras parcelas
municipais com fim idéntico.

Artigo 49.°
Compensacio

Se o prédio a lotear ou no qual se proponha a construgdo de edificio
de impacte relevante ou semelhante a loteamento, ja estiver dotado de
todas as infraestruturas urbanisticas necessarias ou ndo se justificar a
localizag@o no mesmo de qualquer equipamento e espaco verde publico,
ndo havera lugar a cedéncias para esses fins, ficando no entanto o pro-
prietario obrigado ao pagamento de uma compensagdo em numerario
ou espécie ao Municipio.

Artigo 50.°

Calculo do valor da compensacio em numerario nos loteamentos,
em edificios com impacto semelhante
a loteamento e obras com impacte relevante

O valor em numerario da compensagdo a pagar ao Municipio sera
determinado de acordo com a seguinte formula:

C=Cl1+C2
em que:

C — Valor da compensacgao devida ao Municipio

C1 — Valor da compensagdo devida pela inexisténcia da area de
cedéncia para espagos verdes e de utilizagdo coletiva e ou equipamento
publico, prevista em P.D.M. ou em legislacdo aplicavel.

C2 — Valor da compensagio devida pelo facto da area de intervengdo
ja se encontrar servida, total ou parcialmente de infraestruturas.

Calculo de C1:
1 —KlxK2dl >V
em que:
K1 — Fator referente a localiza¢do da area de intervengao, que varia con-
soante a classificagdo definida em P.D.M. e de acordo com a tabela abaixo:

Categoria do espago Valor do fator

Espagosurbanos. . ......... ... .. ... L.
Espagos urbanizaveis. . ........... ... L.

DO =
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K2 — Fator resultante do somatdrio da ponderacdo das diferentes
percentagens dos usos propostos e de acordo com a tabela abaixo:

Uso Valor do fator
Habitagdo. .. ... 1,8
Atividades econdmicas . .................. ... 1,5
Industrias e Armazéns . .................coiiu.... 1,2

A1 — Valor em metros quadrados da area de cedéncia para espagos
verdes e ou equipamento em falta face aos pardmetros de dimensiona-
mento definidos em P.D.M.

V' — Valor do custo por metro quadrado decorrente do prego da cons-
trugdo definido por Portaria anualmente publicada.

Calculo de C2:
C2=K3 xK4xA2xV
em que:

K3 — 0,10 x nimero de fogos e ou unidades de ocupagio previstas
para o loteamento e que tenham frente para arruamento(s) existente(s)
total ou parcialmente servido(s) de infraestruturas.

K4 — 0,03 + (0,02 x niimero de infraestruturas existentes no(s)
arruamento(s) acima referido e calculado conforme lista abaixo):

Rede Pablica de Saneamento e de Aguas Pluviais

Rede Publica de Abastecimento de Agua

Rede Publica de Energia Elétrica e de Iluminaggo Publica
Rede Publica de Telefones

Rede Publica de Gas

A2 — Area determinada pelo comprimento da frente do(s)
arruamento(s) que confronta com o prédio a lotear, pela distancia ao
eixo do mesmo arruamento.

V' — Valor do custo por metro quadrado decorrente do preco da cons-
trugdo definido por Portaria anualmente publicada.

Artigo 51.°
Compensacio em espécie

1 — O pagamento da compensagdo em espécie, dara lugar a avaliagdo
dos terrenos ou imoveis a ceder ao Municipio, por Comissao de Avaliagao
designada pela Camara Municipal que elaborara relatério de avaliagdo
que sera posto a consideragdo do promotor da operagao urbanistica.

2 — Caso o relatorio referido no numero anterior ndo seja aceite pelo
promotor, aplicar-se-a o recurso a comissdo arbitral que serd constituida
nos termos do previsto no artigo 118.° do RJUE.

3 — A Camara Municipal pode recusar o pagamento da compensagao
em espécie sempre que entenda que os bens a ceder ndo sdo adequados
aos objetivos de interesse publico, caso em que a compensagao sera
feita em numerario.

CAPITULO VI
Fiscalizacao de obra e autorizacio de utilizacao

Artigo 52.°
Responsabilidade dos técnicos

1 — Os técnicos responsaveis pela direcao técnica de obras ficam
responsaveis pela sua seguranga e solidez, nos termos da legislagdo apli-
cavel, sem prejuizo da aplicagdo do Artigo 1225.° do Codigo Civil.

2 — O Diretor de Obra e o Diretor de Fiscalizagdo devem declinar por
escrito, no respetivo livro de obra e através de comunicagao a Camara
Municipal, a sua responsabilidade relativamente a obras executadas
em desconformidade com o licenciamento ou comunicagao prévia ad-
mitida.

3 — O Diretor de Obra e o Diretor de Fiscalizagdo devem impedir o
prosseguimento de obras que tenham sido objeto de embargo.

4 — Quando, por qualquer motivo devidamente fundamentado, o
técnico responsavel pela diregdo técnica da obra deixar de a dirigir, deve
comunicar tal facto 8 Camara Municipal.

5 — Na falta da comunicacio referida no ponto anterior considera-
-se, para todos os efeitos, que a obra continua a ser dirigida por aquele
técnico.

6 — Em caso de falecimento ou abandono da obra pelo Diretor Téc-
nico ou Diretor de Fiscalizagdo, cabe ao dono da obra efetuar a comu-
nicagdo prevista non.’ 1.
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7 — Nos casos previstos nos numeros anteriores ou quando o técnico
responsavel seja suspenso do exercicio das suas fungdes, o titular do
alvaré ou da comunicacdo prévia € obrigado a suspender a execugao da
obra até a substituigdo do mesmo.

Artigo 53.°

Area destinada a estaleiro da obra e stands
de apoio a vendas imobiliarias

Nos pedidos de licenciamento ou comunicagdo prévia de obras de
edificag@o ¢ obrigatoria a apresentagdo de projeto ou planta da area
destinada a estaleiro.

1 — A area destinada a estaleiro da obra devera garantir as seguintes
condigdes:

a) Nao abranger a faixa de rodagem (exceto em casos devidamente
autorizados), garantindo as condi¢des de protegdo, seguranga e fruigao
de trafego e pedes);

b) Ser vedada com tapume cujas caracteristicas serdo as do artigo 54.°
(quando confinante com vias ou outros espagos publicos).

2 — Nas moradias, podera ser dispensada a apresentacao da planta da
area destinada a estaleiro, se essa area se localizar no interior do lote.

3 — Aatividade de vendas das fra¢des dos edificios devera ser salva-
guardada no interior do perimetro do estaleiro da obra, ou se tal ndo for
possivel, devera esta atividade ser desenvolvida no interior da construgao.
Sera vedada a qualquer titulo a instalagdo de postos de venda ou outros,
em contentores fora do referido perimetro.

4 — Os estaleiros de obra deverdo ser dotados de medidas que per-
mitam a adequada limpeza dos veiculos que dele se deslocam.

Artigo 53.-A
Caucio para limpeza de area e reparacio de estragos

1 — Para efeito do disposto no n.° 2 do artigo 86.° do RJUE, a Camara
Municipal pode exigir a prestacao de caugao destinada a garantir o levan-
tamento do estaleiro, limpeza da respetiva area bem como a reparagdo
de quaisquer estragos ou deteriora¢des causados em infraestruturas
publicas ou noutros bens de dominio municipal.

2 — O valor da caugéo sera fixado pela Camara Municipal em fun-
¢do da localizagdo, dimensdo e da natureza da obra ou trabalhos em
causa.

Artigo 54.°
Protecdo de obra

1 — Em todas as obras € obrigatdrio a construcdo de tapumes ou a
colocagdo de resguardos que tornem inacessivel ao publico as areas
destinadas aos trabalhos, a deposi¢@o de entulhos e de materiais e aos
amassadouros, devendo sempre ser respeitadas as condigdes de segu-
ranga das obras.

2 — Se existir vegetagdo ou mobilidrio urbano junto da obra devem
fazer-se resguardos que impecam quaisquer danos nos mesmos.

Artigo 54.°-A
Ocupacgio do espago publico por motivo de obras

1 — Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 57.° do RJUE, a
ocupacdo do espago publico que decorra direta ou indiretamente da
realizagdo de operagdes urbanisticas esta sujeita a controlo prévio, na
forma legalmente prevista.

2 — Toda a ocupagio de espago de dominio ptiblico nomeadamente
com resguardos, tapumes, andaimes, caldeiras, tubos, terras ou quaisquer
outros objetos ou materiais, ainda que temporaria, carece de controlo
prévio municipal.

3 — Carece também de controlo prévio municipal toda e qualquer
intervengdo efetuada na via publica, designadamente a abertura de valas,
buracos e remogao do pavimento, ainda que para posterior reposigao,
sendo que as condigdes de utilizagdo devem ser repostas imediatamente
apos a execugdo das obras ou decorrido o prazo de validade da licenga
ou admissdo de comunicagao prévia.

4 — O pedido de ocupagao do espaco publico e o plano dessa ocu-
pacdo sdo apresentados com os projetos das especialidades ou com o
requerimento para emissdo do respetivo alvara, quando a este houver
lugar.

5 — A ocupagdo do espago publico, que decorra direta ou indireta-
mente da realizagdo de operagdes isentas de licenga ou comunicago pré-
via no ambito do RJUE, fica sujeita a controlo prévio municipal, que deve
ser requerido com 30 dias de antecedéncia do inicio da ocupagéo.

6 — A intervengdo ou ocupagdo da via publica deve ser sinalizada e
restrita a area necessaria, de forma a ndo prejudicar o transito de veiculos
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e de pedes e minimizar os danos estéticos, urbanisticos ou de utilizagido
do espago publico.

7 — A licenga ou admissdo de ocupagio do espago publico caduca
com o decurso do prazo previsto para a ocupagdo ou para a execugao
da obra.

Artigo 54.°-B

Ocupacio nio licenciada ou admitida ou em desconformidade
com o licenciamento ou admissio e remog¢ao coerciva

1 — Em caso de ocupagdo de espaco publico ndo licenciada ou ad-
mitida nos termos do artigo anterior, ou em desconformidade com as
condigdes do licenciamento ou admissdo, a Camara Municipal pode
ordenar a sua remogao e ou reposi¢dao voluntaria das condigdes de
utilizagdo.

2 — Se nao for licenciada ou admitida a ocupagao ou efetuada a re-
mo¢ao ou reposi¢do voluntaria no prazo definido para o efeito, a Camara
Municipal pode determinar a sua remogao e ou reposi¢ao coerciva.

3 — As quantias relativas as despesas realizadas nos termos do niimero
anterior, incluindo quaisquer indemnizagdes ou sangdes pecuniarias que
o Municipio tenha de suportar para o efeito, sdo por conta do infrator.

4 — Quando aquelas quantias ndo forem pagas voluntariamente no
prazo de 20 dias a contar da notificacdo para o efeito, serdo cobradas
judicialmente em processo de execugdo fiscal.

Artigo 55.°
Telas finais do projeto de arquitetura

1 — Para efeitos do disposto na legislagdo aplicavel, as telas finais
do projeto de arquitetura, deverdo ser entregues aquando do pedido de
autorizagdo de utilizagao.

2 — As telas finais do projeto de arquitetura sdo constituidas por pecas
escritas e pecas desenhadas, em formato de papel e em formato digital,
correspondendo exatamente a obra executada, devendo ser acompanha-
das por termo de responsabilidade do seu autor.

3 — (Revogado.)

Artigo 56.°
Autorizacio de utilizaciao

O pedido de autorizagdo de utilizagdo deve ser efetuado mediante a
apresentagdo de requerimento dirigido ao presidente da Camara ou a
disponibilizar pelos servigos, instruido de acordo com a legislagdo em
vigor, e acompanhado pelos seguintes elementos:

a) Certificado de exploracgdo emitido pela entidade inspetora da rede
de gas, previsto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 521/99, de 10 de-
zembro;

b) Certificado de exploragao emitido pela entidade inspetora das
instalacdes elétricas, previsto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 272/92,
de 3 de dezembro;

¢) Certificado de conformidade emitido pela entidade inspetora das
instalagdes de telecomunicagdes (I.T.E.D.) previsto no artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 59/2000, de 19 de abril;

d) Certificado de conformidade emitido pela entidade inspetora das
instalagdes eletromecanicas, em conformidade com o Decreto-Lei
n.° 295/98, de 22 de setembro;

e) Certificado que avalie o desempenho energético e a qualidade do ar
interior nos edificios, em conformidade com o Decreto-Lei n.° 80/2006,
4 de abril — Regulamento das Caracteristicas de Comportamento Tér-
mico dos Edificios (R.C.C.T.E.) e o Decreto-Lei n.° 79/2006, de 4 de
abril — Regulamento dos Sistemas Energéticos e de Climatiza¢ao dos
Edificios (R.S.E.C.E.), sempre que tenham sido instruidos com os pro-
jetos previstos por estes regulamentos;

f) Medigao do ruido, nos termos da lei;

2) Comprovativo da remogao a vazadouro dos Residuos da Construgio
e Demoligdo, nos termos previstos na lei.

Artigo 57.°
Propriedade horizontal

1 — O pedido de certificagdo de constitui¢do do edificio em pro-
priedade horizontal deve ser efetuado mediante a apresentagdo de re-
querimento dirigido ao presidente da Camara ou a disponibilizar pelos
servigos, e instruido com os seguintes elementos:

a) Documento comprovativo da legitimidade do requerente;

b) Planta de localizagdo, a escala 1/2000, a fornecer pela Camara
Municipal, onde sera devidamente assinalada a area do prédio objeto
de pretensdo;

¢) Descri¢do sumaria do edificio, indicando o nimero de fragGes
auténomas, designadas por letras maitsculas, e a sua conformidade
com os requisitos estabelecidos no Codigo Civil;
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d) Para cada fragéo autonoma deve-se indicar o andar, o uso, o nu-
mero de policia pelo qual se processa o acesso a fragdo, a designagao
dos compartimentos que a compdem, incluindo varandas, terragos,
arrecadagdes e estacionamentos afetos a mesma, as areas cobertas e
descobertas e, ainda a percentagem ou permilagem da fragdo relativa-
mente ao valor do edificio;

e) Indicacao das zonas comuns.

2 — Quando a descri¢do das fragdes ndo se mostre suficiente para
identificar a localizagdo e a constituigdo das mesmas, devem ser apre-
sentadas plantas a escala 1/100, com designacdo de todas as fragdes
autonomas pela letra maitscula respetiva.

3 — Nas edificagdes anteriores a 1951, devera ainda ser junto, docu-
mento comprovativo da data de construgdo das mesmas.

4 — Os lugares de estacionamento legalmente exigidos fazem parte
integrante das fragdes constituidas, ndo podendo constituir fragdes au-
tonomas independentes.

Artigo 58.°

Verificacdo do dever de conservacgao
O pedido de vistoria para verificagdo do dever de conservagdo deve
ser efetuado mediante a apresentagdo de requerimento dirigido ao pre-
sidente da Camara ou a disponibilizar pelos servicos, e instruido com
os seguintes elementos:

a) Documento comprovativo da legitimidade do requerente;

b) Planta de localizagdo, a escala 1/2000, a fornecer pela Camara
Municipal, onde serd devidamente assinalada a area do prédio objeto
de pretensdo;

¢) Identificagdo do proprietario do imével e sua residéncia ou sede,
bem como documento comprovativo dessa qualidade emitido pela con-
servatoria do registo predial competente.

Artigo 58.°-A
Dever de conservagio de logradouros e espacos verdes privados

1 — Os logradouros e os espagos verdes devem ser conservados e
mantidos em boas condigdes de limpeza, higiene e salubridade.

2 — A Céamara Municipal pode, oficiosamente ou a requerimento de
qualquer interessado, determinar a limpeza de logradouros e espagos verdes
privados a fim de assegurar as boas condigdes de salubridade e seguranga.

3 — As quantias relativas as despesas realizadas nos termos do ponto
anterior que a administragdo tenha de suportar para o efeito, sdo por
conta do infrator.

4 — Quando aquelas quantias ndo forem pagas voluntariamente no
prazo de 20 dias a contar da notificag@o para o efeito, sdo cobradas
judicialmente em processo de execugao fiscal.

Artigo 59.°
Livro de obra

O livro de obra devera conter, para além dos registos definidos na
legislagdo em vigor, os registos dos Servigos Municipalizados de Loures
de acordo com o respetivo regulamento competente, para efeitos de
emissdo de autorizacdo de utilizagdo, no que se refere as ligagdes das
redes prediais de aguas e esgotos.

Artigo 60.°
Danos no espago publico

1 — A reparagdo dos danos provocados no espago publico, em con-
sequéncia da execugao de obras ou outras agdes, constitui encargo dos
responsaveis pelos mesmos que, sem prejuizo da sua comunicagao
a Camara Municipal, devem proceder ao inicio da sua execugdo no
prazo maximo de 48 horas e concluindo-a em prazo a fixar pela Camara
Municipal.

2 — Expirados os prazos estipulados no niimero anterior, a Camara
Municipal pode substituir-se ao dono da obra, nos termos do artigo an-
terior, sem necessidade de comunicagdo prévia, devendo posteriormente
ser ressarcida da despesa efetuada.

Artigo 61.°
Prorrogacao do prazo de execucio de obras de edificacio

1 — Para efeitos do disposto na legislagdo aplicavel, o pedido de
prorrogacdo do prazo de execugdo de obras licenciadas ou sujeitas a
comunicagdo prévia deve ser efetuado mediante a apresentagdo de re-
querimento dirigido ao presidente da Camara ou a disponibilizar pelos
servicos, instruido de acordo com os seguintes elementos:

a) Fotocopia do Livro de Obra atualizado, com apresentacdo do
original;
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b) Fotocopia do respetivo alvara de licenga ou admissido da comuni-
cacdo prévia com apresentagio do original;

¢) Declaragdo do Diretor Técnico da Obra referindo que os trabalhos
estdo a decorrer conforme os projetos aprovados;

d) Apdlice de seguro que cubra a responsabilidade pela reparagéo dos
danos emergentes de acidentes de trabalho, nos termos previstos na Lei
n.° 100/97, de 13 de setembro;

e) Declaragdo de titularidade do certificado de classificagdo de em-
preiteiro de obras publicas, do titulo de registo na atividade ou do cer-
tificado de classificagao de industrial de construgao civil, a verificar
no ato de entrega do pagamento das taxas devidas com a exibig¢do do
original do mesmo.

2 — A prorrogag@o do prazo para conclusdo da obra em fase de
acabamentos, prevista no n.° 6 do artigo 58.° do RJUE s6 pode ser
solicitada por uma Uinica vez e por periodo ndo superior a metade do
prazo inicial.

3 — Os pedidos de prorrogagdo dos prazos de execugdo das obras
devem ser formalizados dentro do prazo de validade da licenca ou do
prazo fixado na comunicagdo prévia, e com a antecedéncia minima de
30 dias relativamente ao seu termo.

Artigo 62.°
Pedidos de ramais de agua, esgotos e eletricidade

1 — Os pedidos de ramais de agua, esgotos e eletricidade deverao
ser apresentados na Camara Municipal e instruidos com o parecer da
Junta de Freguesia respetiva.

2 — O Municipio decidira sobre a concessdo de ramal, analisando a
natureza da construgdo para a qual se pretende a ligag@o, o seu enqua-
dramento urbanistico e a natureza social do pedido.

Artigo 63.°
Plano de gestdo de residuos de construgio e demolicao

1 — O Plano de Gestdo de Residuos de Constru¢do e Demoligdo
obedece ao disposto no Decreto-Lei n.° 46/2008, de 12 de margo.

2 — Todos os pedidos de licenciamento ou de comunicagao prévia,
deverdo ser instruidos com o Plano de Gestdo de Residuos de Constru-
¢do e Demolicdo.

3 — Excetua-se do disposto no numero anterior, os casos em que dono
de obra declare ndo existir producdo de quaisquer residuos de obra.

Artigo 64.°
Obras com impacto no espaco publico

O inicio da execug@o das obras com impacto no espago publico e a
identificagao do seu responsavel deve ser comunicado a Camara Muni-
cipal com a antecedéncia minima de cinco dias, independentemente da
sujeicdo das mesmas a prévio licenciamento, admissao de comunicagao
prévia ou isengdo de controlo prévio.

TITULO 11
Estacionamento

CAPITULO I
Normas técnicas

Artigo 65.°
Ambito e objetivos

O disposto no presente titulo aplica-se a todas as operagdes urbanis-
ticas suscetiveis de gerar necessidades de parqueamento, devendo, no
entanto, a sua aplicacdo a edificios a erigir em lotes jé titulados por Alvara
de Loteamento ou abrangidos por Plano de Pormenor, ser efetuada com
as necessarias adaptagdes.

Artigo 66.°
Lugares de parqueamento

1 — Para efeitos do célculo da area de estacionamento necessaria para
veiculos ligeiros devem considerar-se os seguintes valores minimos:

@) Uma érea bruta de 20 m? por cada lugar de estacionamento a
superficie;
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b) Uma area bruta de 30 m? por cada lugar de estacionamento em
estrutura edificada.

2 — No que se refere a veiculos pesados, deve considerar-se uma area
bruta de 75 m? por lugar de estacionamento a superficie e de 130m2 por
lugar de estacionamento em estrutura edificada.

3 — As fragdes destinadas a habitagao e atividades economicas devera
ser afeto no minimo 1 lugar de parqueamento.

Artigo 67.°
Circulagao

1 — A circulagao nos espagos de estacionamento deve ser garantida
sem recurso a manobras, nomeadamente nos percursos de ligagdo entre
pisos e nas zonas de entrada e saida.

2 — As faixas de circulagdo deverdo garantir as dimensdes minimas
constantes do Anexo I, condicionadas ao tipo de estacionamento a adotar,
conforme se trate de sentido tunico ou de sentido duplo.

3 — Nas solugdes de faixa de circulag@o com a configurag@o de im-
passe, em estrutura edificada, a largura minima devera ser de 7,00 m,
devendo ser permitidas solugdes alternativas desde que fique assegurado
o dimensionamento minimo das faixas de circulag¢do, constante no
Anexo I, e seja garantida a comodidade e seguranga nas manobras dos
utilizadores do espaco destinado a estacionamento.

4 — Devem ser previstas zonas livres, nos locais proximos a rampas,
de modo a permitir a passagem cruzada ou a espera de veiculos.

5 — As rampas de desenvolvimento reto deverdo ter uma largura
minima de 3,00 m (faixa de rodagem) e uma inclinagdo maxima de 18 %.
No caso de garagens para estacionamento em moradias, a inclinagdo
maxima da rampa de acesso, podera ser de 20 %.

6 — Sempre que a inclinagdo ultrapasse 12 %, devem ser previstas
zonas de concorddncia com os pisos ou patamares, numa extensiao
minima de 3,50 m, com uma inclinagdo que ndo ultrapasse metade da
inclinagdo prevista para a rampa.

7 — Nas rampas de desenvolvimento circular, a largura e inclina-
¢do maximas deverdo respeitar os valores indicados no Anexo II deste
Regulamento.

Artigo 68.°
Pé-Direito e dimensoes

1 — O pé-direito livre em parqueamentos cobertos para veiculos
ligeiros, devera ter um valor minimo de 2,20 m a face inferior das vigas
ou de quaisquer outros elementos técnicos.

2 — Os lugares de parqueamento ndo encerrados deverdo ter a di-
mensdo de 2,50 m de largura por 5,00 m de comprimento, podendo,
em casos devidamente justificados e ndo havendo alternativa técnica
viavel, as dimensdes ser reduzidas para 2,30 m de largura por 4,50 m
de comprimento.

3 — Os lugares de parqueamento encerrados (boxes) deverdo ter a
largura e comprimento minimos de 3,00 m e 5,00 m respetivamente.

4 — Os lugares de parqueamento deverdo ser independentes de modo
a permitir a entrada e saida de veiculos sem interferéncia com os res-
tantes, podendo, no entanto, ser admitidos lugares duplos, desde que
afetos a mesma fragdo autonoma.

5 — No caso da existéncia de lugares de parqueamento em niimero
superior aos exigidos pelo presente regulamento ou legislagdo propria
estes poderdo ser constituidos em fragdes autonomas.

6 — Sera admitida a utiliza¢do de sistemas alternativos de estaciona-
mento, através de meios mecanicos, eletromecéanicos ou outros decor-
rentes de novas tecnologias, com a finalidade de otimizar os espacos
disponiveis.

7 — Em edificios de habitac¢do coletiva ndo serdo permitidos acessos
diretos a via ptiblica de boxes ou lugares de estacionamento privativos.

CAPITULO IT

Parametros para calculo de estacionamento em construgdes
situadas em areas nédo abrangidas
por licenca de loteamento ou plano de pormenor

Artigo 69.°
Edificios de habitaciao

1 — Nos edificios de habitagdo coletiva as zonas reservadas a esta-
cionamento devem localizar-se preferencialmente em caves construidas
para o efeito.

2 — Nos edificios de habitagdo coletiva ¢ obrigatoéria a existéncia
de areas de estacionamento equivalentes a 1,5 lugares por fogo com
area média de construgdo inferior a 120m2, 2 lugares por cada fogo
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com tipologias T4, T5 e T6 e areas médias de construgao entre 120 e
300m?2 e para tipologias superiores a T6 e areas médias de construgido
superiores a 300m2, 3 lugares de parqueamento.

3 — Nos edificios de habitagdo coletiva destinados a realojamento
ao abrigo do Programa Especial de Realojamento, as zonas reservadas a
estacionamento devem preferencialmente ser descobertas, contemplando,
pelo menos, 1 lugar de estacionamento por fragdo.

4 — Nas moradias ¢ obrigatéria a existéncia de parqueamento no
interior do lote, sendo de 1 lugar por fogo para moradias com area de
construgio inferior a 120 m? de 2 lugares por fogo para moradias cujas
areas de construcio se situem entre 120 m? e 300 m* e de 3 lugares por
fogo para moradias com 4reas de construgio superiores a 300 m?.

Artigo 70.°
Edificios e espacos destinados a servicos

1 — Quando a area bruta de construgao for igual ou inferior a 500m2,
devera ser previsto estacionamento no interior da parcela equivalente a
3 lugares por cada 100m2.

2 — Quando a area bruta de construcéo for superior a 500m2, devera
ser previsto estacionamento no interior da parcela equivalente a 5 lugares
por cada 100m2.

Artigo 71.°
Edificios e espacos destinados a atividades econémicas

Para areas com a designac@o genérica de atividades econdmicas, o
calculo dos lugares de estacionamento sera feito com base na mesma
regra dos espagos destinados a Servigos, definidos no artigo anterior.

Artigo 72.°
Edificios e Espacos destinados a Comércio Retalhista

1 — Quando a area de construgdo for inferior ou igual a 1.000m2,
devera ser previsto estacionamento, no interior da parcela, equivalente
a | lugar por cada 30m2, devendo também ser considerado adicional-
mente, 1 lugar para cargas e descargas para estabelecimentos com area
superior a 500m2.

2 — Quando a area de construgao for superior a 1.000m2, devera
ser previsto estacionamento, no interior da parcela, equivalente a 1 lu-
gar por cada 25m2, devendo também ser considerado adicionalmente,
1 lugar para cargas e descargas por cada 200m2, com um minimo de
2 lugares.

3 — O licenciamento de superficies comerciais com uma area superior
a 2.500m2, devera garantir a existéncia de 1 lugar por cada 15m2 de
area de construgdo e 1 lugar para pesados por cada 200m2 de area de
construgdo, devendo ser acompanhado de um estudo de trafego contendo,
designadamente, elementos que permitam avaliar:

a) A acessibilidade do local em relagdo ao transporte individual e
coletivo;

b) A capacidade das vias envolventes;

¢) A capacidade de estacionamento na parcela;

d) O funcionamento das operagdes de carga e descarga e a area de
estacionamento prevista para as mesmas.

Artigo 73.°

Estabelecimentos de comercio a retalho por grosso
e conjuntos comerciais

1 — Nas superficies comerciais com drea bruta superior a 2 500m2 e
inferior ou igual a 4 000m2, sera obrigatoria a existéncia de uma area de
estacionamento no interior da parcela equivalente a 1 lugar de estacio-
namento para veiculos ligeiros por cada 15m2 de area de construgédo e
mais 1 lugar de estacionamento para veiculos pesados por cada 200m2
de area de construgao.

2 — Nas superficies comerciais com area bruta superior a 4 000m2 e
nos edificios destinados a comércio grossista de superficie idéntica, sera
obrigatéria a existéncia de area de estacionamento no interior da parcela,
cuja dimensdo devera ser definida por estudo especifico a apresentar
pelo promotor, nos termos legais em vigor, nunca podendo ser inferior
a estabelecida no niimero anterior.

3 — Nos conjuntos comerciais, as superficies destinadas a comercio
por grosso, sdo comparaveis, para efeitos de calculo das necessidades
de estacionamento, as superficies comerciais de area bruta inferior a
4.000m2.

4 — Em todas as situagdes previstas no presente artigo e indepen-
dentemente da necessidade de dar cumprimento ao estabelecido em
legislagdo especifica, ¢ obrigatoria a apresentagéo do estudo de trafego,
sempre que seja interposto pedido de licenciamento ou comunicacgao
previa relativa aos conjuntos referidos no ponto 3 do artigo anterior.
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Artigo 74.°
Edificios destinados a Industria e Armazéns

1 — Para edificios destinados a induUstria e armazéns devera ser
prevista uma area de parqueamento, no interior da parcela, para em-
pregados e visitantes equivalente a 1 lugar por cada 75m2 de area de
construgao.

2 — Devera também ser previsto, no interior da parcela, a area neces-
saria ao estacionamento de veiculos pesados, na proporgdo de 1 lugar
por cada 500m2 de area de construgio.

Artigo 75.°
Estabelecimentos Hoteleiros

1 — Nos edificios destinados a estabelecimentos hoteleiros as areas
a reservar para estacionamento no interior do lote ou parcela deverdo
corresponder a 2 lugares por cada 5 quartos.

2 — Para além da 4rea necessaria ao estacionamento de veiculos
ligeiros, deve ainda ser prevista, no interior do lote ou parcela, uma
area para paragem de veiculos pesados e de passageiros, equivalente a
1 lugar por cada 25 quartos, assim como uma area destinada a cargas e
descargas e espaco para tomada e largada de passageiros de autocarros
de turismo.

3 — No caso da unidade hoteleira incluir salas de espetaculos ou de
reunides, devera também aplicar-se o previsto neste regulamento para
esse tipo de situagdes.

Artigo 76.°
Salas de espetaculos

Nas salas de espetaculos, as areas de estacionamento obrigatorias serdo
equivalentes a 4 lugares de estacionamento por cada 25 lugares.

Artigo 77.°
Equipamentos coletivos

Para a instalagdo de equipamentos coletivos, designadamente de
natureza escolar, desportiva e hospitalar, devem ser definidas, caso
a caso, as condi¢des de acessibilidade e necessidades de estacio-
namento, quer para utentes, quer para funciondrios, podendo ser
necessario prever-se a existéncia de zonas de cargas e descargas. Para
avaliacdo destas necessidades, devem ser indicados nos respetivos
projetos de instalagdo, os usos previstos, o nimero de funcionarios
e o0 numero de utentes.

Artigo 78.°

Escolas de conducio, agéncias de aluguer de veiculos,
stands de automdveis, oficinas
de reparacio automével e agéncias funerarias

A instalagdo de escolas de condugido, agéncias e filiais de aluguer
de veiculos sem condutor, stands de automoéveis, oficinas de reparacéo
automoével e agéncias funerarias, fica condicionada a comprovagdo da
existéncia de area de estacionamento proprio, de preferéncia no interior
do edificio.

Artigo 79.°
Casos especiais

1 — Nos casos especiais, tipificados nas alineas seguintes, podera
admitir-se o ndo cumprimento das disposi¢des constantes do presente
regulamento, devendo, sempre que possivel, serem propostas solu¢des
alternativas:

a) Intervengdes em edificios classificados ou localizados nos nucleos
antigos ou histéricos, quando a criagdo do acesso de viaturas ao seu
interior prejudique ou seja incompativel com as suas caracteristicas
técnicas e ou arquitetonicas;

b) Edificios a construir em locais sem possibilidades de acesso de
viaturas, seja pelas caracteristicas do arruamento ou por razdes de tra-
fego;

¢) Edificio a construir em parcelas com largura média inferior a
7,00 m;

d) Quando comprovada a impossibilidade ou a inconveniéncia de
natureza técnica ou urbanistica.

2 — Verificando-se qualquer das situagdes referidas no nimero an-
terior e ndo tendo sido encontrada uma solugéo alternativa, podera ser
exigido ao promotor, a execugdo de parqueamento destinado a compensar
os lugares em falta.
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TITULO 111
Postos de abastecimento de combustiveis

CAPITULO I

Critérios para a localizacdo de postos de abastecimento
de combustiveis no concelho de Odivelas

Artigo 80.°
Tipificacio

Este critério tem por base o tipo de Servigos que podem ser forneci-
dos numa area de apoio e venda de combustiveis, também conhecidos
como Postos de Abastecimento, ¢ que se resume fundamentalmente a
dois grandes tipos:

1 — Tipo A — Estacdo de Servigo — instalagdo possuindo servi-
¢os de lavagem e lubrificacdo, de abastecimento de gasolina, gaséleo,
gases de petroleo liquefeitos, misturas autorizadas, lubrificantes, ar
comprimido e agua e, acessoriamente, apetrechada para a prestacdo
de outros servicos aos automobilistas, tais como a venda de acessorios
para veiculos automoveis, tabacos, jornais, revistas, fornecimento de
refei¢des instalagdo de publicidade.

2 — Tipo B — Posto Abastecedor — instalagéo possuindo servigos
de abastecimento de gasolina, gaséleo, gases de petroleo liquefeitos,
misturas autorizadas, lubrificantes, ar comprimido e agua e, eventual-
mente, vendendo acessorios para veiculos automaveis, tabacos, jornais
e podendo possuir dispositivos de publicidade.

Artigo 81.°
Localizacao e implantacio

Os critérios de localizagdo e implantagdo deverdo ter em conta pelo
menos 0s seguintes pressupostos:

a) Os postos de abastecimento de combustiveis do tipo A devem
localizar-se preferencialmente nos eixos viarios principais e fora das
areas predominantemente habitacionais;

b) As areas de abastecimento de combustiveis podem ser simples
ou duplas, consoante sejam instalados em um ou em ambos os la-
dos da via, sendo os “postos duplos” constituidos por dois postos
simples que funcionam independentemente, embora com servigos
de abastecimento semelhantes, situados um em frente do outro
ou de modo a apresentar-se sempre primeiro o do lado direito do
condutor que circula na via, nunca afastados mais de 300 m e desde
que entre ambos ndo haja qualquer cruzamento. Sao recomendados
de preferéncia os postos simples nomeadamente nas vias coletoras
distribuidoras;

¢) A localizagdo dos postos de abastecimento de combustivel respeitara
uma distancia minima de 1 km entre si;

d) A implantago de novos postos de abastecimento de combustiveis
ndo previstos no estudo Municipal, aprovado por deliberagdo da CMO
de 2003, sera sujeita a prévia aprovagao pela Camara Municipal.

Artigo 82.°
Insercio na rede viaria

Tendo em vista garantir as condigdes minimas de seguranga e a funcio-
nalidade das respetivas instalagdes deverao ser considerados os seguintes
condicionalismos tendo em conta as caracteristicas da via:

a) Contemplar vias de desaceleragdo e de aceleragdo, podendo
dispensar-se a tltima se a intensidade do trafego o permitir sendo nesse
caso utilizadas sinaliza¢des de STOP,

b) As vias de desaceleracao deverdo ter um desenvolvimento minimo
de 50 m, medidos entre o limite da plataforma da via publica e o inicio
da linha de abastecimento;

c) A separagao entre a zona do posto e a via devera ser materiali-
zada por um separador ndo galgavel com a largura minima de 1 a2 m
consoante a previsdo do fluxo de pedes que percorra ou possa vir a
percorrer a zona;

d) A faixa de saida deve ser dimensionada de forma a permitir uma
Unica via de trafego (L=4m);

e) Na iluminag@o ndo deve ser empregue luz verde ou vermelha
tomando-se especial cuidado para que a iluminagao geral do posto ndo
perturbe os condutores;

f) Deve existir o sinal de “posto de abastecimento” previsto no Codigo
da Estrada colocado com a distancia de antecipagdo conveniente.
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TITULO IV

Loteamentos e edificagées em areas urbanas
de génese ilegal (AUGI) e em bairros de origem ilegal

CAPITULO I
Processo de reconversio urbanistica

Artigo 83.°
Dever de reconversao urbanistica

1 — O dever de reconverter as areas urbanas que tenham sido objeto
de parcelamento fisico sem licenga de loteamento, ou aquelas predomi-
nantemente ocupadas por constru¢des nio licenciadas, bem como o da
legalizagdo das respetivas edificagdes, impende sobre os proprietarios,
coproprietarios e possuidores, nos termos da lei.

2 — A violagao do dever de reconversdo, que se traduz, nomeada-
mente, no ndo pagamento das comparticipagdes que sejam devidas,
acarretara, além dos 6nus legalmente previstos, a suspensio da ligacdo
as redes de infraestruturas ja em funcionamento, ou a negacéo do parecer
favoravel a ligagdo dos novos ramais, a qualquer titulo, que sirvam a
construgdo do devedor, mediante deliberagdo da Camara Municipal e
apos prévia audicdo dos interessados.

3 — A ligagdo dos ramais as redes de infraestruturas publicas esta
dependente do pagamento das comparticipagdes, fixadas pela Adminis-
tragdo Conjunta, nos termos legais.

4 — Nao tera direito a nenhum dos incentivos previstos na tabela
de taxas e tarifas fixadas no Municipio de Odivelas, quem néo tiver
cumprido o dever de reconversao.

Artigo 84.°

Processo de reconversao organizado como operacio de loteamento
da iniciativa dos proprietarios ou coproprietarios

1 — O processo de reconversdo organizado como operagdo de lo-
teamento, inicia-se mediante requerimento devidamente instruido nos
termos legais, dirigido ao Presidente da Camara Municipal, no qual
a Comissdo de Administragdo da AUGI solicita o inicio e tramitagdo
daquela operacdo de loteamento.

2 — O projeto de reconversdo ¢ elaborado por equipa técnica multi-
disciplinar, constituida nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 4.° do Decreto-
-Lein.® 292/95, de 14 de novembro, sendo certo que, no minimo, devera
intervir um arquiteto, um engenheiro e um jurista.

CAPITULO 1T
Procedimentos e normas técnicas e especiais

Artigo 85.°
Acessos verticais

1 — Os acessos verticais das moradias unifamiliares devem ser in-
teriores e implantar-se de forma a servir como elo de ligagdo entre os
varios niveis do mesmo fogo.

2 — Excecionalmente, na legalizacdo de edificagdes existentes, po-
dera ser admitido o acesso vertical exterior, quando este se apresente
de forma coerente com a organizagio funcional do fogo, ou ainda, nos
casos do piso térreo se destinar a atividades economicas.

Artigo 86.°
Cota de soleira

A cota de soleira ndo podera elevar-se a uma altura superior a 0,60 m
em relagdo a cota média do troco do lancil em frente ao lote, salvo se a
aplicagdo desta regra ndo permitir que a fachada paralela ao arruamento
fique totalmente livre a partir de 0,15 m abaixo do nivel do pavimento
interior.

Artigo 87.°
Caves

1 — A construga@o de caves ndo previstas em alvara de loteamento,
podera ser admitida, caso as caracteristicas topograficas do terreno o
permitam, mas apenas poderao ser destinadas a parqueamento, arrumos
ou instalagdes técnicas.

2 — A area da cave ndo podera exceder o poligono maximo de im-
plantagdo.
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3 — As caves terdo um pé-direito maximo de 2,40 m, podendo admitir-
-se outras soluc¢des quando a topografia do terreno o justifique, e ainda,
na legalizacdo de edificagdes existentes.

Artigo 88.°
Aterros e desaterros

A edificagdo nos lotes deve adequar-se a topografia original do terreno
para que ndo se realizem aterros e desaterros de que possa resultar des-
nivel de altura superior a 1 m relativamente ao perfil natural do terreno,
com excecdo dos desaterros para acesso de viaturas a estacionamento
em cave ¢ desde que ndo causem qualquer prejuizo ou impacto negativo
nos lotes confinantes.

Artigo 89.°
Soétaos

1 — O acesso ao s6tdo, ndo podera individualizar a sua utilizagdo
relativamente ao fogo.

2 — Os sotdos destinados a arrumos, deverdo ter um pé-direito inferior
a2,40 m e o arranque do telhado ndo podera elevar-se acima de 0,50 m,
da laje de esteira, devendo a inclinagdo da cobertura ser a adequada ao
material aplicado na cobertura, com um maximo de 40 %, evitando-se
grandes impactos visuais do mesmo.

3 — Em edificios com cobertura plana os sotdos destinados a arreca-
dagdo devem ter um pé-direito inferior a 2,40 m e uma area bruta que
ndo ultrapasse 30 % da area do piso inferior.

4 — Os numeros anteriores ndo se aplicam a edificagdes existentes
suscetiveis de legalizagdo segundo o projeto de reconversdo em que
se inserem.

Artigo 90.°
Anexos e telheiros

1 — O pé direito maximo dos anexos devera ser igual ou inferior a
2,40 m, medidos no ponto mais desfavoravel, no caso de a cobertura
ser inclinada.

2 — O uso dos anexos devera ser exclusivamente para estaciona-
mento, arrumos, ou atividade complementar da fungo habitacional
(nomeadamente cozinha de lenha, forno, garrafeira).

3 — A area maxima de construgdo dos anexos ¢ de 30m2. No caso de
legalizagdes podera ser admitida uma drea maxima de 50m?, desde que,
da soma com a area da edificagdo principal, ndo se excedam as areas de
implantagdo e construgdo permitidas para o lote.

4 — Quando ndo exista cave destinada a estacionamento nas moradias
bifamiliares, podera ser autorizada a construcdo de anexo para estacio-
namento, com uma area maxima de 40m? desde que sejam garantidas
as areas minimas permeaveis dentro do lote.

5 — Para além do anexo para estacionamento podera ser construido no
logradouro, telheiro destinado a fungdes complementares da habitagdo,
com a area maxima de 6m2, desde que ndo resulte no incumprimento
da area minima permeavel do logradouro. Estas estruturas devem, pre-
ferencialmente, ficar adogadas a construcdo principal ou ao anexo,
ndo devendo ter uma altura superior a 2,40 m, medidos no ponto mais
desfavoravel, no caso da cobertura ser inclinada.

Artigo 91.°
Muros de vedacio

1 — Os lotes devem ser vedados por um muro confinante com es-
paco publico com altura maxima de 0,90 m, podendo ser encimado por
gradeamento, cuja altura total ndo podera exceder 1,50 m.

2 — Quando o muro confinante com o espago publico suportar terras
do interior do lote, poderdo admitir-se excegdes ao disposto no niimero
anterior no que respeita a sua altura.

3 — Os muros laterais de divisdo dos lotes ndo devem ter uma altura
superior a 2 m de altura, medidos a partir do perfil natural do terreno.

4 — Na legalizacdo das edificagdes existentes poderdo admitir-se
excecdes ao disposto no ponto anterior desde que essas solugdes ndo
afetem negativamente as condigdes de exposigdo das habita¢des dos
lotes confinantes.

Artigo 92.°
Afastamentos das construcdes

1 — Os afastamentos da edificagdo principal aos limites do lote sdo
de 3 m relativamente aos limites frontais e laterais e de 6 m a tardoz,
admitindo-se que no caso de moradias unifamiliares se reduza o afas-
tamento a tardoz para 5 m.

2 — Excecionalmente, para as edificagdes existentes, poderdo vir a
ser admitidos outros valores, até ao minimo de 1,5 m desde que devida-
mente justificados no &mbito do projeto de reconversao e encontrando-se
asseguradas as condi¢des minimas de salubridade.
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CAPITULO III
Usos e alteracoes

Artigo 93.°
Usos

1 — Para além da fung@o de habitagdo prevista no loteamento, sera
admitida ao nivel do piso térreo da edificagdo principal, a ocupagdo com
atividades economicas compativeis com a fungdo habitacional.

2 — Nos casos referidos no niimero anterior e para novas edificagdes,
os estacionamentos e as operagdes de cargas e descargas devem ser
realizadas dentro dos limites do lote.

CAPITULO IV
Deliberagdes sobre loteamentos

Artigo 94.°
Alvara de licenca de loteamento

1 — Decididas as reclamagdes ou decorrido o prazo para a sua apre-
sentagdo, ¢ prestada a garantia de boa execugao das obras de urbanizagao,
se a ela houver lugar, e paga a taxa devida pela emissao do alvara, a
Camara Municipal emitira o alvara de loteamento.

2 — O alvara de loteamento das AUGI contera, além dos elementos
a que obriga a lei aplicavel, ainda os seguintes:

a) Lista dos factos sujeitos a registo predial nomeadamente:

i) Hipoteca legal sobre os lotes, caso tenha sido esta a forma escolhida
para prestacdo da caug@o para garantia de boa execugdo das obras de
urbanizagdo em falta;

ii) Beneficio da manutengdo temporaria, pelo prazo minimo de 3 anos
previsto na Lei n.° 91/95 de 2 de setembro, ou pelo prazo deliberado
pela Camara Municipal, sujeito a prorrogagdo nos termos definidos na
mesma deliberagio;

iii) Onus de ndo indemnizacdo por demolicdo — n.° 5 artigo 7.° da
Lei n.° 91/95, na sua atual redagao.

b) Valor proporcional da quota de comparticipagdo de cada lote, no
que respeite aos custos de obras de urbanizagao por executar, de acordo
com o valor da caugdo calculada e deliberada;

¢) Relagdo dos proprietarios, com identificagao civil e fiscal e respe-
tivos contactos eletronicos (e-mail e telemovel);

d) Relagdo das dividas relativas ao dever de reconversao, atribuidas a
cada lote de acordo com a listagem da responsabilidade da CAC;

e) Quadro de cadastro com lista completa dos prédios que integram
a AUGI, proveniéncia dos lotes, areas de cedéncia, arruamentos e es-
pagos publicos.

CAPITULO V
Legalizacio das construcoes

Artigo 95.°
Variacio perante os parimetros urbanisticos

As edificagdes existentes a data da emissédo do alvara de loteamento e
constantes na planta de realidade existente da AUGI poderao beneficiar,
aquando da sua legalizagdo, de uma majoracdo maxima de 7 %, das areas
de implantacdo e de construc@o definidas no loteamento.

Artigo 96.°
Instrucéio dos pedidos de legalizacao

1 — A declaragdo ou termo de responsabilidade a que se refere o
ponto 2. do artigo 50.° da Lei n.° 91/95, de 2 de setembro na sua atual
redagdo, deve ser redigida de acordo com minuta a fornecer pela Ca-
mara Municipal.

2 — Os eventuais incumprimentos das normas regulamentares e le-
gais em vigor, ou desvios perante o projeto de reconversio urbanistica,
que a edificagdo a legalizar possa verificar, devem ser assinalados nos
projetos correspondentes, bem como, ser tecnicamente fundamentada
a sua proposta de aceitagdo.

3 — A instrugdo dos pedidos de legalizagdo deve ser acompanhada
de fotografias que ilustrem de forma completa o estado atual das edi-
ficagdes.
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Artigo 97.°
Licenciamento condicionado em AUGI

Apbs aprovagdo do projeto de loteamento pela Camara Municipal
poderdo ser licenciadas condicionadamente obras de edificacdo desde
que se verifiquem, cumulativamente, as seguintes condigoes:

a) Ter sido invocada e provada a necessidade urgente da construgio
para habitag@o propria e permanente do requerente, ou a necessidade
de dotar a construgdo existente de condigdes de habitabilidade, ou
ainda, de garantir a seguranga e salubridade do exercicio de ati-
vidade econdomica de que dependa a subsisténcia do agregado do
requerente;

b) Estar o projeto de construcdo aprovado;

¢) Terem sido pagas integralmente as comparticipagdes devidas pelo
proprietario do lote;

d) Estar o lote servido de infraestruturas basicas.

Artigo 98.°

Normas para pedidos de ligagcdes de ramais de agua,
esgotos e eletricidade em AUGI

1 — A Céamara Municipal podera, a todo o tempo, por razdes de sa-
lubridade e satide ptblica, prestar parecer favoravel a ligagdo de ramais
as redes de infraestruturas, designadamente, agua, esgotos e eletricidade
para construgdes sitas em areas de génese ilegal.

2 — As ligagdes referidas serdo sempre concedidas a titulo precario,
nao conferindo ao requerente da ligacdo quaisquer direitos adquiridos,
nem para efeitos de legalizagdo da construgdo, nem para continuagdo
da ligac@o, ndo podendo servir de 6nus a seu favor em caso de corte
de ligacao.

3 — Apos prévia audig¢do do requerente, a Camara Municipal podera
suspender a ligacdo dos ramais as redes de infraestruturas sempre que
se verifique a alteragdo das circunstancias que motivaram a autorizagao
da concessao.

4 — A concessdo de ramal a titulo precario para construgdes sitas em
areas de génese ilegal fica dependente, quando aplicavel, do cumpri-
mento dos seguintes requisitos:

a) O bairro onde se insere seja considerado recuperavel, possuindo
processo de reconversdo em curso ou ja possua titulo de reconversido
emitido;

b) Seja apresentada declaragdo dos representantes do bairro no pro-
cesso de reconversdo em como o pagamento das comparticipagdes se
encontra efetuado;

¢) Tenha informacgéo favoravel prestada pela Junta de Freguesia res-
petiva;

d) O numero de ramais ou contadores solicitados ndo pode exceder
o numero de fragdes permitidas pelo projeto de reconversdo do Bairro
ou do respetivo Alvara quando emitido;

e) Quando inserida em Bairro com Alvara de Loteamento emitido,
se encontre a decorrer o periodo de manutengao temporaria previsto na
lei e se comprove o pagamento das taxas devidas.

5 — Aligacdo de ramais podera ser somente concedida a edificagdes
destinadas a habitagdo propria e permanente do requerente e, excecional-
mente, a atividades econdmicas, compativeis com a fungao habitacional,
de que dependa o sustento do agregado familiar do requerente, ndo sendo
abrangidos anexos ou edifica¢des para outros fins.

6 — A ligacdo de ramais para atividades econdmicas, para além do
mencionado nos numeros anteriores, depende ainda do cumprimento
dos seguintes requisitos:

a) Seja provado que a atividade econdmica ndo apresenta caracteristi-
cas de polui¢do ambiental e ndo produza qualquer tipo de inconvenientes
urbanisticos ou a terceiros;

b) As aguas residuais e industriais recebidas pelos Servigos Muni-
cipalizados de Agua e Saneamento apresentem caracteristicas que nio
deteriorem os coletores nem afetem o ambiente.

7 — A Camara Municipal pode, em casos excecionais, prescin-
dir do cumprimento de algumas das condigdes mencionadas nos
pontos anteriores, quando seja manifestamente impossivel o seu
cumprimento.

8 — A avaliac@o das condi¢cdes minimas de infraestruturas para permi-
tir a ligagdo de ramal solicitado ¢ da competéncia da respetiva entidade
concessionaria.

9 — Os custos de ligagdo de ramais ou ampliagdes das redes serdo
suportados pelos requerentes.
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CAPITULO VI

Critérios de dimensionamento das areas de cedéncia,
estacionamento e infraestruturas viarias

Artigo 99.°
Areas de cedéncia

1 — Quando o cumprimento estrito destes parametros referidos em
ponto anterior possa inviabilizar a operagdo de reconversao, ao abrigo do
regime especial previsto no artigo 6.°da Lein.® 91/95, de 2 de setembro
na sua atual redacdo, as areas de terreno destinadas a equipamentos e a
espacos verdes e de utilizag@o coletiva podem ser inferiores aos valores
resultantes da aplicag@o das Portarias.

2 — Quando as parcelas a ceder para dominio publico forem inferiores
as que resultam do regime juridico aplicavel, havera lugar a compensagao
resultante da aplicagdo das disposi¢des conjugadas previstas no presente
Regulamento ¢ no Regulamento de Taxas do Municipio de Odivelas.

3 — Para o dimensionamento dos espagos verdes e de utilizagdo cole-
tiva, podem ser consideradas areas de natureza privada, designadamente,
as areas afetas a logradouros de lotes privados, até 50 % da area livre
permeével, com o minimo de 25m?2.

4 — No caso do cumprimento do disposto no niimero anterior a
Camara Municipal pode prescindir da compensagdo devida pela area
de espagos verdes e de utilizagdo coletiva de natureza publica prevista
no Capitulo V, Titulo I, do presente Regulamento.

5 — A aplicacao do regime especial referido no ntimero dois, e ou a
auséncia de cedéncias para o dominio municipal destinadas a equipa-
mentos e a espagos verdes e de utilizagdo coletiva deve ser devidamente
fundamentada nos termos da legislagdo aplicavel, considerando as ca-
racteristicas especificas da AUGI.

6 — As areas para equipamentos publicos destinadas a integrar o
dominio municipal no &mbito do projeto de reconversdo deverdo localizar-
-se preferencialmente no interior da AUGI em causa, devendo, o esfor¢o
para a sua cativagdo, ser tanto maior, quanto menor for o indice de
ocupagdo da mesma.

7 — As alteragdes aos titulos de reconversdo, nos termos do n.° 3 do
artigo 4.° da Lein.® 91/95 de 2 de setembro, na sua redagdo atual, podera
ser aplicado o regime especial referido nos pontos 1, 2 e 3, devendo
a auséncia de cedéncias, para o dominio municipal destinadas a equi-
pamentos e a espagos verdes e de utilizagao coletiva, ser devidamente
fundamentada.

Artigo 100.°
Area impermeabilizada dos logradouros

1 — No sentido de salvaguardar niveis satisfatorios de permeabi-
lizagdo de solo, deverdo os lotes com fung@o habitacional limitar a
area de impermeabilizagdo a implantag@o das edificagdes e sua normal
acessibilidade.

2 — Quando os projetos de reconversdo o justificarem, admitir-se-a
que a impermeabiliza¢do dos logradouros atinja 50 % da area dos mes-
mos, desde que assegurada uma area minima permeavel de 25m?2.

Artigo 101.°
Estacionamento privativo

1 — Nos loteamentos, devem ser cumpridos os critérios de dimen-
sionamento fixados na portaria em vigor. Porém, quando, comprova-
damente, ndo seja possivel cumpri-los, deverdo adotar-se os seguintes
critérios minimos:

a) No célculo do estacionamento privado devera considerar-se pelo
menos um lugar de estacionamento por fogo ou por cada 120m2 de
area de construg@o habitacional em cada lote. E ainda, um lugar de
estacionamento por cada ocupacdo ou por cada 50m2 para atividades
economicas;

b) Nas edificagoes de habitacao coletiva deve ser garantida a existéncia
de um lugar de estacionamento por fogo no interior do lote, exceto se a
tipologia do fogo for superior a T4, situagdo em que sdo exigidos dois
lugares por fogo;

¢) Nos casos de edificagdes existentes suscetiveis de legalizag@o,
onde ndo seja possivel localizar os lugares de estacionamento no inte-
rior do lote, poderdo estes localizar-se noutro local, mesmo em espaco
publico, desde que, comprovadamente, dai ndo resultem prejuizos para
a circulagdo viria e pedonal.

2 — Nas legalizagdes, quando a aplicag@o do disposto no ponto ante-
rior inviabilizar a legalizacdo de edificacdes e usos existentes passiveis
de recuperag@o e integragao urbanistica, poder-se-a dispensar o seu
cumprimento, desde que dai ndo resulte sobrecarga incomportavel para
as infraestruturas existentes.
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3 — Quando comprovada a impossibilidade ou inconveniéncia de
natureza técnica ou urbanistica de garantir o estacionamento privativo
de acordo com os critérios minimos definidos neste artigo, podera ser
exigida ao promotor a execugdo ou requalificagdo de parqueamento
em dominio publico, destinada a compensar a capacidade de estacio-
namento em falta.

Artigo 102.°
Arruamentos

1 — Excecionalmente, e no caso de tecidos urbanos consolidados,
poderdo admitir-se as seguintes dimensdes minimas para os perfis de
arruamentos e passeios:

a) Arruamentos de dois sentidos com um perfil minimo de 7,5 m (com
1,0 m de passeio + 5,5 m de faixa de rodagem + 1,0 m de passeio = 7,5m);

b) Perfil de sentido unico de 6,5 m (com 1,0 m de passeio + 4,5 m de
faixa de rodagem + 1,0 m de passeio = 6,5m), admissivel em caso de
ndo ser possivel garantir o perfil referido na alinea a);

c) Poder-se-4 admitir, em alternativa ao perfil descrito na alinea b),
um perfil com uma faixa de 5,0 m e passeio com 1,5 m.

2 — Na impossibilidade de se assegurar o perfil de sentido tinico,
deve optar-se pelo arruamento pedonal, com pavimento diferenciado, e
de acesso local condicionado a cargas e descargas, veiculos de urgéncia,
e acessibilidade aos lotes.

3 — Atenta a realidade existente poderdo ainda ser aceites outras
solugdes excecionais que se mostrem adequadas e desde que tecnica-
mente fundamentadas.

Artigo 103.°
Caracteristicas das areas destinadas a equipamentos publicos

As areas de cedéncia destinadas a equipamentos publicos deverado
reunir determinadas caracteristicas compativeis com a prossecucdo do
seu fim, designadamente:

a) As areas devem localizar-se em areas classificadas no PDM como
urbanas ou urbanizaveis, com aptiddo para a edificacgo;

b) Gozarem de centralidade e acessibilidade;

c) Serem livres de 6nus, encargos, condicionantes biofisicas e restri-
¢oes ao uso do solo para a finalidade pretendida.

CAPITULO VII
Obras de urbanizacio

Artigo 104.°
Comparticipacio nos custos das obras de urbanizacio

1 — Serao estabelecidos normativos para apoio ao trabalho de infra-
estruturas das AUGI, de acordo com deliberagdes tomadas pela Camara
Municipal.

2 — As obras, cujos custos poderdo vir a ser comparticipados finan-
ceiramente pela Camara Municipal sdo as seguintes:

a) Arruamentos (faixa de rodagem e estacionamentos) — valor orga-
mentado para materiais e maquinas ¢ mao de obra, sendo a compartici-
pagao financeira municipal maxima de 50 % do montante orgamentado,
observando-se o limite de 3,6 % do prego de construg@o previsto na
Portaria anualmente publicada para o efeito;

b) Rede de esgotos — o valor orcamentado em materiais para as redes
de esgotos domésticos e pluviais, nomeadamente: manilhas de betdo
(todos os didmetros), tubos em PVC, anéis e cupulas de betdo, aros e
tampas em ferro fundido, degraus em ferro para caixas de visita, dispo-
sitivos de entrada (aros e grelhas), sendo a comparticipagdo municipal
maxima de 90 % do valor or¢amentado;

¢) Limpeza e regularizagio de linhas de agua, sendo a comparticipacdo
financeira municipal maxima de 50 % do montante or¢amentado.

3 — Quanto a cedéncia de materiais para o saneamento basico e
quanto a atribui¢éo de subsidios para arruamentos, devem estar reunidas
as seguintes condicdes:

a) Ser requerido pela Comissdo de Administragdo Conjunta legal-
mente constituida, ao abrigo da Lei n.° 91/95, de 2 de setembro, com
a sua atual redacgdo;

b) Serem apresentados os seguintes elementos de identificagdo nos
pedidos de verbas para os bairros:

i) Fotocopia do cartdo da Administragdo Conjunta;
ii) Fotocopia da ata de ades@o a Lei n.° 91/95, de 2 de setembro, e de
nomeagao da Comissao de Administragdo Conjunta;
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iii) Ser apresentado relatorio atualizado da situagdo financeira da
AUGI, nos termos do n.° 8 do artigo 16.°- C da Lei n.° 91/95, de 2 de
setembro, com a sua atual redagao, incluindo comparticipagdes delibe-
radas e listagem de devedores, acompanhada da indicagdo das medidas
tomadas pela CAC com vista a sua regularizagao.

¢) Parecer da Comisséo de Fiscalizagdo da AUGI sobre os orgamentos
apresentados;

d) Apresentagdo, em niimero minimo de 3 or¢amentos devidamente
instruidos, com caderno de encargos, medigdes e calendarizagdo dos
trabalhos, acompanhados do certificado de industrial de construgao
civil, por cada orgamento apresentado;

e) Apresentagdo de termo de responsabilidade subscrito pelo técnico
responsavel pela obra;

f) Apresentagdo de Alvara de Construtor Civil, por cada orgamento
apresentado;

g) Apresentagdo do Livro de Obra e Apdlice de Seguros, se existirem.

Artigo 105.°
Obras a realizar com comparticipacio financeira do Municipio

1 — A Camara Municipal podera comparticipar na realizagdo das
obras de urbanizagdo estruturantes, mediante contrato a celebrar com
as Administragdes Conjuntas dos bairros.

2 — Em bairros ou zonas nao delimitadas como AUGI ou naquelas
que manifestamente ndo reinam condi¢des técnicas e urbanisticas ne-
cessarias a edificabilidade, a Camara Municipal s6 autorizara, a titulo
provisorio, a implantacdo das infraestruturas correspondentes as ne-
cessidades basicas e sociais impreteriveis para os seus residentes ou
da area envolvente.

TITULO V
Contraordenagoes

Artigo 105.°-A
Contraordenagoes

1 — Constitui contraordenagdo, punivel com coima, o ndo cum-
primento ou violagdo das normas previstas no artigo 54.°, 54.°-A e
58.°-A.

2 — As contraordenagdes previstas no nimero anterior sdo puniveis
com coima graduada de €200 até cinco vezes a retribuicdo minima
mensal, no caso de pessoa singular, e de €500 até dez vezes a retribuigdo
minima mensal, no caso de pessoa coletiva.

3 — Atentativa e a negligéncia sdo puniveis.

4 — A competéncia para determinar a instru¢do dos processos de
contraordenagdo e para a aplicacdo das coimas pertence ao Presidente
da Camara, podendo ser delegada em qualquer dos membros do 6rgao
executivo.

TITULO VI
Disposicdes finais

Artigo 105.>-B
Pagamento das taxas através de autoliquidacio

1 — O pagamento das taxas que sejam objeto de autoliquidacao
deve ser efetuado previamente ao inicio dos trabalhos, a utilizagao
ou a realizac@o das demais operagdes urbanisticas, sob pena de serem
desencadeados os procedimentos de tutela da legalidade urbanistica
previstos no RJUE ou no presente regulamento.

2 — O pagamento das taxas por autoliquidagéo deve ser efetuado nos
termos previstos no Regulamento de Taxas e Outras Receitas Munici-
pais, devendo o interessado apresentar o documento comprovativo do
pagamento e uma declarac@o justificativa e discriminativa da quantia
liquidada no Departamento de Gestdo e Ordenamento Urbanistico.

Artigo 106.°
Regulamentacio (Revogada.)

E revogado o Regulamento Municipal da Edificacdo ¢ da Urba-
nizagdo (RMEU) do Municipio de Odivelas, a que se refere o edital
n.° 380/2003, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 11 de 14
de maio de 2003.
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Artigo 107.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias apds a data da sua
publicagéo no Didrio da Republica.

10 de agosto de 2012. — O Vereador, Paulo César Teixeira.

ANEXO I

Aress de Circulagio

Largura minima das fabcas de rodagem em garagens com percutsos de circulagdo Sertido Unico 380 m

Sentido Duplo 580 m
Largura minima da drea de circulago em garagens com a sorfiguragdo de impasse: 7,00 m
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ANEXO II

Inclinagdo maxima = 10 % ao eixo

| Rampas com desenvvo vimento drcu s

*  Rao de curaturs minimo ao bordo exterior
da faixa interior, 500 m

3,60m
3,20m

Atura Inclinacio
H - (m) 10%
a5 07
u| @0 1,4
o | 138 21
| 1m0 28
& [a2s 35
235 35
ANEXO III
Numero
de colegdes
Projetos de especialidade a apresentar
nos pedidos de obrasde edificacio
(sempre que apresentados em papel)
Projeto de estabilidade que inclua o projeto de escavagdo
e contencgdo periférica quando aplicavel ......... 2
Projeto de alimentagdo e distribui¢@o de energia elétrica 4(%)
Projeto de instalagdode gas. .................... 1 Certificado
Projeto de redes prediaisde agua ................ 2(*%
Projeto de redes prediais de esgotos e pluviais . . . ... 2(%)
Projeto de arranjos exteriores. . . ................. 2
Projeto de instalacdes telefonicas e de telecomunicagdes 2(%)
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Numero
de colegdes

Estudo de comportamento térmico . .............. 2
Projeto de instalagdes eletromecanicas, incluindo as de

transporte de pessoas e ou mercadorias; . ........ 2
Projeto de seguranga contra incéndios. . ........... 3(%
Projeto de condicionamento acustico. . ............ 2
Projeto de climatizagdo ... ..................... 2
Projeto de ventilagdo e exaustdo de fumos e gases . . . 2
Projeto de estaleiro. ... ........... ... .. 2
Plano de acessibilidades. .. ..................... 2

Projeto de infraestruturas e especialidades

a apresentar nos pedidos de realizacio de obras

de urbanizac¢io (quando apresentados em papel)
Projetodarededeagua ........................ 4(%
Projeto da rede de drenagem de aguas residuais . . . . . 4(%
Projeto da rede de telecomunicagdes. .. ........... 4(%
Projeto da rede elétrica e iluminagao publica . . .. ... 4%
Projetodaredede gds ......................... 4 (*)
Projeto de arranjos exteriores. . .................. 3
Projeto de arruamentos . .............. ... ...... 3
Projeto de sinalizacdo vertical e horizontal . . .. ... .. 3
Projeto de recolha de residuos solidos urbanos. . . . .. 4(%
Plano de acessibilidades. .. .................. ... 2
Projeto de contengéo e estabilizagdo de terrenos. . . . . 2
Planta de coordenagdo de projetos. . .............. 2

(*) Se o requerente optar por entregar os projetos de especialidades ja aprovados, apenas
serd necessaria 1 coleg@o.

ANEXO IV
Listagem de entidades da Administragcao Central
Numero
Entidades Designagio niiees):nngia}:;:a
consulta

ARSL | Administragdo Regional de Saude de Lisboa 1

CCDRLVT| Centro Regional Desenvolvimento Regido
Lisboae Valedo Tejo. . ............. 3

DGEMN | Diregdo Geral de Edificios ¢ Monumentos
Nacionais . ....................... 1

DRIELVT | Delegagdo — Regional de Industria e Ener-
gia de Lisboa e Vale do Tejo . ........ 1

DGFCQA | Diregao-Geral de Fiscalizacao e Controlo da
Qualidade Alimentar ............... 1
EPAL | Empresa Publica de Aguas Livres....... 3
GML Governo Militar de Lisboa. . ........... 3
IGAC | Inspegao-geral Atividades Culturais . . . .. 1
IND Instituto Nacional de Desporto ......... 1
ISS, I.LP | Instituto da Seguranga Social, LP ....... 1
ME Ministério da Economia. .............. 1
TP Turismo de Portugal. .. ............... 1

ANEXO V

O modelo de representagdo topografica a adotar nos pedidos de licen-
ciamento ou comunicac@o prévia para realizagdo de operagdes de lotea-
mento, de obras de urbanizagio, remodelagdes de terreno e edificagdo.
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1 — Os elementos topograficos a apresentar nos pedidos de licen-
ciamento ou comunicac¢do prévia para realizagdo de operagdes de lo-
teamento, obras de urbanizagdo, remodelagdo de terrenos e obras de
edificagdo, devem ter a seguinte referenciagdo geografica:

Continente Hayford-Gauss Dt 73:

Projecéo cartografica: Gauss-Kriiger

Datum planimétrico: Datum 73

Datum altimétrico: Cascais

Elipsode de referencia: Hayford (ou internacional 1924)

Latitude da origem das coordenadas retangulares: 39.°40°00” N
Longitude da origem das coordenadas retangulares: 8.° 07°54,862°W
Falsa origem das coordenadas retangulares:

Em M (distancia a Meridiana)+ 180,598 m
Em P (distancia a perpendiclar): -86,990 m

2 — Para a definigdo da planimetria devera ser tido em conta o se-
guinte catalogo de objetos:

Definigao e representagdo do plano de implantagao das edificagdes,
devendo a cada poligono de implantacdo de edificacdo corresponder
um Unico objeto vetorial — poligono fechado.

Definigdo e representagdo de lancis, bermas ou valetas limitadoras
de faixas de rodagem ou caminhos pedonais.

Definigao e representacdo de muros, vedagdes ou sebes com fungoes
de divisoria, com a localizagdo dos respetivos portdes de acesso.

Defini¢do e representagdo das infraestruturas existentes e visiveis
a superficie.

Definigao e representagdo das espécies arboreas com a localizagido
do tronco e a representa¢ao da dimenséo da copa.

Definigao e representagio de elementos complementares, ndo enquadraveis
nos pontos anteriores, que contribuam para a caracterizagdo da area de interven-
¢do, designadamente, os poligonos dos limites do terreno objeto da operagdo
urbanistica, limites dos lotes, das area de cedéncia ao dominio municipal, limites
de zonamentos, ou outros, sendo que a cada tema deve corresponder uma layer
distinta e a cada entidade com dimenséo geografica, um tinico objeto vetorial.

3 — Para a definigo da altimetria os elementos topograficos deve-
ram conter:

Texto com a representagdo altimétrica dos pontos notaveis dos planos
e geometrias existentes.

Texto com a representagdo altimétrica das cotas de soleira das edi-
ficagdes existentes.

Texto com a representacdo altimétrica dos componentes das infra-
estruturas (Ex: caixas de coletor de aguas residuais e pluviais, postes
telefonicos e elétricos, etc.)

Representacao das curvas de nivel com equidistancia compativel com a
escala da representacao grafica e na proporgao de 100 para 10. (Ex: Escala
1/100 — Equidistancia 10 cm, Escala 1/200 — Equidistancia 20 cm).

4 — As escalas de trabalho deverao ser consideradas segundo a dimen-
sdo da area de intervencao, podendo ser adotados os seguintes parametros:

Propostas em areas até 0.5 ha — Escala 1/100

Propostas em areas entre 0.4 ha e 2.5 ha — Escala 1/200
Propostas em areas entre 2 ha e 10 ha — Escala 1/500
Propostas em 4reas superiores a 10 ha — Escala 1/1000

5 — Arepresentagao grafica dos elementos topograficos devera ainda
incluir uma legenda dos tipos de linhas e simbolos adotados, ¢ uma
quadricula de referéncia anotada com as coordenadas geograficas do
local. Nas operagdes de loteamento devera ser apresentada lista com as
coordenadas dos vértices dos poligonos dos limites da area objeto da
pretensdo e dos limites das areas de cedéncia para equipamento.

6 — Deve ser apresentado um exemplar em formato digital (DXF),
em que cada tema corresponda a uma unica layer.

ANEXO VI

Quadros do loteamento a incluir na planta de sintese do loteamento

I — Quadro de lotes

N.° pisos Area max. de Construgio (m?) .
. . i N Area de o, s °
o Area lote Area implantagio . N.° max.| N.° lug.
N.° lote (mz) (mz) Ac - Estacionamento fogos estac Obs.
2y (* N
cima Abaixo Habitagdo Atividades Total (m?) ()
Cotas Cotas
Total . . ...

(*) O numero de lugares de estacionamento devera ser feito de acordo com o disposto na legislagio aplicavel e em vigor. Aconselha-se que o dimensionamento dos lugares de estacionamento

sob estrutura edificada seja feito com base em 35m”por lugar.
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II — Identificagdo da(s) parcela(s) a lotear
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Confrontagdes
Prédio Area Artigo Freguesia Descrigao
(designagao) (m?) Cadastral gu (CRP)
Norte Sul Nascente Poente

1

2

n

Total ................
III — Quadro de Cadastro do loteamento
Prédio de origem Lotes e parcelas resultantes Confrontagdes
( de]s)irger‘lj:igéo) /(\I;ez? C/:;a‘sgt:)al Freguesia D(eécl{;;)a 0 Parcela/Lote Areal;e;ss r(’;:f)elay Uso/ finalidade Norte Sul  [Nascente| Poente

P-A Equipamento . . .
P-B
L-1 Hab./Activ.. . ...
L-2
L-3

*)

m O Qwp

nIOUWOZECA——IT Qm

TV — Parametros Urbanisticos e outros Indicadores Descrava as solughes Tcnicas segunde a ordem de prionidade | Identiique o n° de Toges Segundo a sua Gpologia o Classe
de 1 a5 (da mais relevante a menos segundo a definicéo do Despacho N° 10250,/2088.

, [ envowvente opaca Aja|BlB|CID|E|F]B
Area total dos prédios a lotear (m?) ... .. ... A=B+C+D+E O vao om L
Area total dos lotes (m?). Yoo s -

Area de Cedéncia para Espagos Verdes e de [ cmaticagic T

_ utilizagdo coletiva (m?). [ fguas quentes saniarias T
Area de Cedéncia para Equipamentos de utili- [ enersias renovavers .

~ zagdo coletiva (m?).

Area destinada a integrar o dominio publico Caracteristicas da Obra de Edificacia: Nimero de Pisas:

_ municipal para arruamentos (m%). ... .. .. E=F+G+H Area de Construgao Total (m?) [ ] cmadscomsomma |
Area de Cedéncia para faixa de rodagem. irea Total Habitdvel (m2) [ ] esiesecoasomona 1
Artf):la' de Cedéncia para estacionamento pu- Volume Total do Construgao m) — o ]

ico.
Area de Cedéncia para passeios. bate resinaturm
Indice de Construgdo . .................. I=J/A
Area de Construgdo Total (m?).
Area de Construcio destinada a Habitagdo (m?) Tanico responsive pol projecta do wrmico.
Area de Construgdo destinada a Atividades (m?) o pefond
Indice de Atividades (%) ................ M=(L/J)x100 ANEXO VIII
Numero total de Lotes.
Numero total de Fogos. Ficha de Indicadores de Eficiéncia Energética
Densidade Habitacional (f/ha)............ P=(10.000x0)/A r—— | rogese | |
N.? de lugares de estacionamento exteriores ome i Recquerenas |
N.° de lugares de estacionamento interiores odai =3 !
N.° total de lugares de estacionamento . . . .. S=Q+R N —, " |

Nota. — A coluna assinalada como (*) ¢ indicativa, ndo devendo ser
reproduzida em planta.

N Proc® CMO |

Nome do Requerente |

ANEXO VII

Ficha de Indicadores de Eficiéncia Energética

‘ Freguesia l

Local ‘

‘ Bairro |

Nome:t

| Insctito na 2 |

| ™

Declara relativamente a0 projecto de comportamento térmico, que:

0 projecto encontra-se certificado?

O nao
O sim

Qual o sistema de certificacio?

0 projecto contempla sistemas de climatizacao passiva?

[ nao
O sim

Quais?

0 projecto

O nao
O sim

Quais?

proceitos da i ioclimatica?

Declara relativamente & certificacdo energética, que:

0 edificio encontrase certificado?

O nae
O sim

Qual o sistema de certificagao?

0 edificio contempla sistemas de climatizagio passiva?

O nae
O sim
Quais?

0 edificio

preceitos da
O nao
O sim

Quais?

Descreva as solugoes t6cnicas segundo a ordem de priofidade
de 1 a 5 (da mais relevante & menos relevante):

[ envolvente opaca

[ vao envidragadae

[ climatizacao

[[] Aguas quentes sanitérias

[ energias renovaveis

Caracteristicas da Obra de Edificagdo:

Area de Construcéo Total (m?)
Area Total Habitavel (ma)

Volume Total de Construgéo (m?)

Dpata 7 7

+ Téenico responsdvel,
Ordem Profissional

Identifique o n° de fogos segundo a sua tipologia e classe
energética, segundo a definicdo do Despacho N° 10250/2088.
A|A B B C|D E F G

Tse+

Ativ, Econ,

Nimero de Pisos:

Acima de cota soleira
Abaixo de cota soleira
Total |~
Assinatura

206371828
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MUNICIPIO DE PALMELA

Aviso n.° 12224/2012

Cessacio da relacao juridica de emprego

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessaram a relagdo juridica de
emprego publico, por motivo de aposentagdo, os seguintes trabalhadores:

Com efeitos em 01 de agosto de 2012:

Faustino José Gavetas Silva — Assistente Operacional (area funcional
Cantoneiro de Arruamentos) — posi¢ao remuneratoria 4, nivel 4.

Francisco Pedro Cabrita Gatinho — Assistente Operacional (area fun-
cional Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais) — posi¢ao
remuneratéria 6, nivel 6.

Maria de Fatima Leitdo Carrega Loureiro — Assistente Operacional
(area funcional jardineiro) — posi¢do remuneratoria 8 nivel 8.

Maria Elisabete Calixto Marrucho — Assistente Técnica (area fun-
cional Administrativa) — posi¢do remuneratoria 6 nivel 11.

Franclim José Pereira Fernandes — Assistente Operacional (area
funcional Cantoneiro de Limpeza) — posi¢do remuneratoria 4 nivel 1.

Maria Emilia Pagaime Amaral Grilo — Assistente Operacional (drea
funcional Cantoneiro de Arruamentos) — posigéo remuneratoria 2 nivel 2.

6 de agosto de 2012. — O Diretor de Departamento de Recursos
Humanos e Organizagao, Agostinho Gomes (no uso da competéncia
subdelegada pelo despacho n.° 29/2009, de 24 de novembro).

306350613

Aviso n.° 12225/2012

Para os devidos efeitos se faz publico, que por despacho datado de
10 de maio de 2012, da Senhora Vereadora com competéncia delegada na
area de Recursos Humanos, Adilia Candeias, foi concedida a prorrogagao
da licenga sem remuneragio de longa duragdo por tempo indeterminado,
solicitada pela Técnica Superior, Vanessa Honoré Diniz Cardoso, com
efeitos a partir do proximo dia 21 de agosto de 2012.

7 de agosto de 2012. — O Diretor de Departamento de Recursos
Humanos e Organizagao, Agostinho Gomes (no uso da competéncia
subdelegada pelo despacho n.° 29/2009, de 24 de novembro).

306315119

MUNICIPIO DE PENALVA DO CASTELO

Aviso (extrato) n.° 12226/2012

Dr. Leonidio de Figueiredo Gomes Monteiro, Presidente da Camara
Municipal de Penalva do Castelo, torna ptblico que foi aprovado, apos
proposta da Camara Municipal de 24 de fevereiro de 2012, pela As-
sembleia Municipal de Penalva do Castelo na sua sessdo ordinaria
de 27 de junho de 2012, o “Regulamento do Horario de Funciona-
mento dos Estabelecimentos Comerciais do Municipio de Penalva
do Castelo”, o qual pode ser consultado no portal deste Municipio
(www.cm-penalvadocastelo.pt).

6 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. Leonidio de
Figueiredo Gomes Monteiro.
306369617

Aviso (extrato) n.° 12227/2012

Dr. Leonidio de Figueiredo Gomes Monteiro, Presidente da Camara
Municipal de Penalva do Castelo, torna ptblico que foi aprovado, apds
proposta da Camara Municipal de 24 de fevereiro de 2012, pela As-
sembleia Municipal de Penalva do Castelo na sua sessdo ordinaria de
27 de junho de 2012, o “Regulamento Municipal de Ocupagéo do Espaco
Publico e Publicidade do Municipio de Penalva do Castelo”, o qual pode
ser consultado no portal deste Municipio (www.cm-penalvadocastelo.pt).

6 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. Leonidio de
Figueiredo Gomes Monteiro.
306369747

Aviso (extrato) n.° 12228/2012

Dr. Leonidio de Figueiredo Gomes Monteiro, Presidente da Cdmara
Municipal de Penalva do Castelo, torna publico que foi aprovado, apds
proposta da Camara Municipal de 24 de fevereiro de 2012, pela As-
sembleia Municipal de Penalva do Castelo na sua sessdo ordinaria de
27 de junho de 2012, o “Regulamento de Funcionamento das Piscinas

31403

Municipais”, o qual pode ser consultado no portal deste Municipio
(www.cm-penalvadocastelo.pt).

6 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. Leonidio de
Figueiredo Gomes Monteiro.
306369714

Aviso (extrato) n.° 12229/2012

Dr. Leonidio de Figueiredo Gomes Monteiro, Presidente da Camara
Municipal de Penalva do Castelo, torna publico que foi aprovado, apos
proposta da Camara Municipal de 24 de fevereiro de 2012, pela Assem-
bleia Municipal de Penalva do Castelo na sua sessdo ordinaria de 27 de
junho de 2012, o “Regulamento da Venda Ambulante”, o qual pode ser
consultado no portal deste Municipio (www.cm-penalvadocastelo.pt).

6 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. Leonidio de
Figueiredo Gomes Monteiro.
306369699

Aviso (extrato) n.° 12230/2012

Dr. Leonidio de Figueiredo Gomes Monteiro, Presidente da Camara
Municipal de Penalva do Castelo, torna ptiblico que foi aprovado, apos
proposta da Camara Municipal de 24 de fevereiro de 2012, pela Assem-
bleia Municipal de Penalva do Castelo na sua sesséo ordinaria de 27 de
junho de 2012, o “Regulamento de Utilizagdo de Veiculos Municipais
de Transporte Coletivo de Passageiros”, o qual pode ser consultado no
portal deste Municipio (www.cm-penalvadocastelo.pt).

6 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. Leonidio de
Figueiredo Gomes Monteiro.
306369666

MUNICIPIO DO PORTO

Aviso (extrato) n.° 12231/2012

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea d) don.° 1 edon.°2
do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se publico
que cessaram a modalidade da relagdo juridica de emprego publico, a
requerimento do proprio, os seguintes trabalhadores:

Jorge Fernando de Freitas Augusto (49213), Assistente Operacional,
Posi¢do remuneratoria 2.

Liliana Isabel Brito Moreira (72525), Assistente Técnica, Posi¢do
remuneratoria 1.

2012-09-03. — A Diretora do Departamento Municipal de Gestao de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
306362334

Aviso (extrato) n.° 12232/2012

Nos termos e para os efeitos previstos da alinea ») do n.° 1 do ar-
tigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, e por despacho da
Senhora Vereadora, Dr.* Matilde Alves de 06/03/2012, faz-se publico
que foi autorizada a consolida¢do definitiva da mobilidade interna na
categoria com a seguinte trabalhadora:

Ana Luisa Calheiros Figueiredo de Oliveira Ramos (86473), técnico
superior da carreira de técnico superior, 4.* Posi¢do Remuneratoria.

Nos termos e para os efeitos previstos da alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, e por despacho da
Senhora Vereadora, Dr.* Matilde Alves de 23/03/2012, faz-se publico
que foram autorizadas as consolidagdes definitivas da mobilidade interna
na categoria com os seguintes trabalhadores:

Anabela Fernandes da Cunha (85723), assistente técnico da carreira
de assistente técnico, 4.* Posi¢do Remuneratoria.

Bernardino Ricardo dos Santos Moreira (88805), técnico superior da
carreira de técnico superior, 1.* Posi¢do Remuneratoria.

Nos termos e para os efeitos previstos da alinea ) do n.° 1 do ar-
tigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, e por despacho da
Senhora Vereadora, Dr.* Matilde Alves de 28/03/2012, faz-se publico
que foi autorizada a consolidacdo definitiva da mobilidade interna na
categoria com a seguinte trabalhadora:

Maria Fernanda D4 Mesquita Castro Leal (87679), técnico superior
da carreira de técnico superior, 8.* Posicdo Remuneratoria.

Nos termos e para os efeitos previstos da alinea ») do n.° 1 do ar-
tigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, e por despacho da
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Senhora Vereadora, Dr.? Matilde Alves de 14/05/2012, faz-se publico
que foi autorizada a consolidagao definitiva da mobilidade interna na
categoria com a seguinte trabalhadora:

Carla Maria Festa de Sousa Baildo (87857), técnico superior da car-
reira de técnico superior, 4.* Posi¢do Remuneratoria.

2012-09-03. — A Diretora do Departamento Municipal de Gestao de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
306362456

MUNICIPIO DE SANTAREM

Aviso n.° 12233/2012

Cessaciao

Para os devidos efeitos, se torna publico que, por meu despacho de
11 de janeiro de 2012, e no uso das competéncias que me sdo conferidas
pela alinea @), do n.° 2, do artigo 68.° da Lein.® 169/99, de 18 de setem-
bro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro ¢ nos
termos do disposto do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto e alterada
pelas Leis n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 3-B/2010 de 28 de abril,
e pela Lei n.° 64/2011 de 22 de dezembro, adaptada a Administracao
Local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de abril, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de junho, determinei, a seu pedido
a cessacdo da nomeagdo no cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo de
Espacos Publicos, em regime de substituigdo, da licenciada Laura Maria
Ribeiro Guerra, com efeitos a data do despacho.

13 de fevereiro de 2012. — O Presidente da Camara Municipal,
Francisco Maria Moita Flores.
306361321

MUNICIPIO DE SANTO TIRSO

Aviso n.° 12234/2012

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, faz-se publico que cessaram a relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, por motivo de aposentagdo, a
partir de 01 de setembro de 2012, os trabalhadores abaixo indicados:

Joaquim Fernandes Machado — Assistente Operacional.
Manuel Almerindo Maia Pereira — Encarregado Operacional.

5 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Engenheiro
Castro Fernandes.

306366669

MUNICIPIO DE TRANCOSO

Aviso n.° 12235/2012

Conclusio do Periodo Experimental

Em cumprimento do disposto no n.° 11 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que nos termos
do n.° 6 e 7 do mesmo artigo, foi determinada, por despacho de 31 de
agosto de 2012, face ao processo de avaliagdo elaborado nos termos do
n.° 4 do artigo 12.° da referida lei, a conclus@o com sucesso do periodo
experimental referente ao contrato de trabalho por tempo indeterminado
celebrado com Elisabete Pires Placido, para a carreira e categoria de
Técnico Superior.

31 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Julio José Saraiva
Sarmento.
306359905

Aviso n.° 12236/2012

Conclusio do Periodo Experimental

Em cumprimento do disposto no n.° 11 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que nos termos
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do n.° 6 ¢ 7 do mesmo artigo, foi determinada, por despacho de 31 de
agosto de 2012, face ao processo de avaliag@o elaborado nos termos do
n.° 4 do artigo 12.° da referida lei, a conclusdo com sucesso do periodo
experimental referente ao contrato de trabalho por tempo indeterminado
celebrado com Sandra Maria Lopes Ribeiro, para a carreira e categoria
de Técnico Superior.

31 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Juilio José Saraiva
Sarmento.
306360082

Aviso n.° 12237/2012

Conclusio do Periodo Experimental

Em cumprimento do disposto no n.° 11 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que nos termos
do n.° 6 ¢ 7 do mesmo artigo, foi determinada, por despacho de 31 de
agosto de 2012, face ao processo de avaliag@o elaborado nos termos do
n.° 4 do artigo 12.° da referida lei, a conclus@o com sucesso do periodo
experimental referente ao contrato de trabalho por tempo indeterminado
celebrado com Manuela da Conceigdo Gamboa Cravo, para a carreira e
categoria de Técnico Superior.

31 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Julio José Saraiva
Sarmento.
306360244

FREGUESIA DE SAO LOURENGO

Aviso n.° 12238/2012

Cessacdo da relacio juridica de emprego publico

Em cumprimento do disposto na alinea do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessou a
relagdo juridica de emprego publico, por motivo de aposentacdo, o
seguinte trabalhador:

Alfredo Cabral, carreira geral de assistente operacional, categoria
de assistente operacional, posicdo remuneratdria entre a 3.% e 4.%, nivel
remuneratorio entre 3 ¢ 4 — desligado do servigo em 1 de setembro
de 2012.

5 de setembro de 2012. — A Presidente da Junta, Celestina Maria
Agostinho de Brito Neves.
306369658

FREGUESIA DE SOALHEIRA

Aviso n.° 12239/2012

Procedimento concursal de recrutamento para preenchimento
de um posto de trabalho da categoria
de assistente operacional, da carreira de assistente operacional

Lista Unitaria de Ordenagéo Final

Para cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publico a Lista Unitaria
de Ordenagdo Final dos candidatos do procedimento concursal
comum, para ocupag¢do de um posto de trabalho de assistente opera-
cional, da carreira de assistente operacional, em regime de contrato
em fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto através do
aviso publicado no Didrio da Republica, n.° 49, de 8 de margo de
2012, homologada por deliberagdo da Junta de Freguesia de 16 de
agosto de 2012.

Candidatos Admitidos:
1.° Maria Rosa Esteves Reis Addo — 15,60 valores;

Candidatos excluidos:

Lisete Filipa Costa Geraldes — a);
Gabriela Maria Mateus dos Santos — b);
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Maria Margarida Gongalves Pinto — b);
Cristina Isabel Pereira Machado Gerardo — b);
Ana Maria Carrilho Mugeiro — b);

Angela Sofia Mauricio Matos Salgueiro — b);

a) Por ndo ter comparecido a Prova de Conhecimentos;
b) Por ter obtido classificagdo inferior a 9,5 valores na Prova de
Conhecimentos;

Ao abrigo da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria, e em cum-
primento da legislagdo supra citada, notificam-se os interessados que a
mesma lista foi afixada ao publico nas instalagdes da Junta de Freguesia
e publicitada na pagina eletronica.

30 de agosto de 2012. — A Presidente, Antonia Margarida dos Santos
Oliveira.
306370118

31405

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Aviso n.° 12240/2012

Cessacao da comissio de servico

Faz-se publico que o Conselho de Administrag@o, na reunido de 13 de
agosto de 2012, deliberou ndo renovar a comissao de servi¢o, no cargo
de Chefe da Divisdo Municipal do Gabinete de Auditoria Interna, nos
termos dos artigos 24.%,n.° 1,25.°,n.° 1, alineas a) e i) da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, da trabalhadora Luisa Maria Pereira Diogo, cessando
a mesma no proximo dia 1 de dezembro de 2012.

31 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragio,
Fernando Jorge Loureiro de Roboredo Seara.
306357515
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