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CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Aviso n.° 5252-A/99 (2.* série) — AP. — Para os devidos efeitos se publica a alteragao do quadro da autarquia na vertente qualitativa/quantitativa das carreiras ¢ categorias de pessoal, aprovada
pela Camara Municipal em reunido de 15 de Junho de 1999 e pela Assembieia Municipal em reuniio de 25 de Junho de 1999,

7 de Setembro de 1999. — O Vereador com competéncias delegadas, Apio Cléudio do Carmo Assungdo.

Alteragao do quadro da autarquia na vertente qualitativa/quantitativa das carreiras @ categorias de pessoal

Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Quadro existente Quadro novo Observagoes
Acriar | A
tinguir .
Total Providos Vagos Total Providos Vagos
Dirigente .................... Director de departamento ......... 2 0 2 0 0 2 0 2
Chefe de divisao ................. 7 5 2 0 0 7 5 2
Chefia....................... Chefe de reparti¢do............... 2 1 1 0 0 2 1 1
Chefedesecgdo.................. 8 5 3 0 0 8 5 3
Técnico superior .............. Técnico superior (Administragao | Assessor principal ................
Piblica, regional e local ou equi- . Assessor ........................
valente). Técnico superior principal ......... (a)
Técnico superior de 1.2 classe ... ...
Técnico superior de 2.2 classe .. ....
Total .......... 1 1 | 0 2 0 3 1 2
Técnico superior (administragao | Assessor principal ................
empresarial ou equivalente). ASSESSOr .......... ... .l
Técnico superior principal ......... (a)
Técnico superior de 1.2 classe ......
Técnico superior de 2.2 classe ... ...
Total .......... 0 0 0 2 0 2 0 2
Técnico superior (arquitecto) ...... Assessor principal ................ (a)
. ASSESSOT . ...
Total .......... 1 1 0 1 0 2 1 1
Técnico superior principal . ... .. .
Técnico superior de 1.2 classe . . . . . .
Técnico superior de 2.2 cl e (a)
Towl .......... 4 1 3 2 0 6 1 5
Técnico superior (arquitecto paisa- | Assessor principal .......... ... ...
gista). ASSESSOT .. .............. ... ...,
Técnico superior principal ......... . (@)
Técnico superior de 1.2 classe ... ...
Técnico superior de 2.2 classe ... ...
Total .......... 1 0 1 0 0 1 0 1
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Lugares

Quadro existente

Total

Providos

Vagos

A criar

A ex-
tinguir

Quadro novo

Total

Providos

Vagos

Observagoes

Técnico superior

Técnico superior (direito)

Assessor principal ................
ASSESSOT ............. ...l
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

(@)

Técnico superior (economia ou ges-
tao de empresas).

Assessorprincipal ................
ASSESSOT .. ..viii i
Técnico superior principal . ........
Técnico superior de 1. classe
Técnico superior de 2.2 classe ......

Total ..........

(@

Técnico superior (engenharia do
ambiente ou equivalente).

Assessor principal ................
ASSESSOT .......eiiiiiiiiiia...
Técnico superior principal .. ... .
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe ......

Total .....

(a)

Técnico superior (engenheiro civil)

Assessor principal ................
ASSESSOT ...... ...l

Técnico superior de 1.° classe
Técnico superior de 2.2 classe

Técnico superior (engenharia geogra-
fica).

Assessor principal ................
ASSESSOT ... ...ttt
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1. classe
Técnico superior de 2.2 classe

(@)

(@)

Técnico superior (gestao industrial)

Assessorprincipal ................
ASSESSOT . ... ... ...
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

(@)

(@)
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Quadro existente

Total

Providos

Vagos

A criar

Aex-
tinguir

Quadro novo

Total

Providos

Vagos

Observagdes

Técnico superior

Técnico superior (gestio e planea-
mento em turismo).

Assessor principal ................
ASSessor ............. e
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.° classe ......

Total ..........

Técnico superior (gestdo de recursos
humanos ou equivalente).

Assessorprincipal ................
ASSESSOT . ...ttt
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.° classe
Técnico superior de 2.2 classe

Total ..........

(@)

(@)

Técnico superior (histéria, ramo
patriménio).

Assessor principal ................
ASSESSOT . .....oiiiiriiiieinn..

_Técnico superior principal .........

Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe

Towl ..........

(a)

Técnico superior (médico) .........

Técnico superior (médico veteriné-
rio).

ASSESSOT .. .ovviiiiininnennnnnn,
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe

Total ..........

(@)

Técnico superior (planeamento regio-
nal e urbano ou equivalente).

Assessor principal ................
ASSESSOT . ...t
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

Total ..........

(@)

Técnico superior (relagdes piiblicas e
internacionais ou equivalente).

Assessor principal ................
ASSESSOT .. .....covvrinennan.. ..
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe

(a)
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Lugares

Quadro existente

Total

Providos

Vagos

A ex-

A criar tinguir

Quadro novo

Total

Providos

Vagos

Observagdes

Técnico superior ..............

Técnico superior (servigo social) . . . .

Assessor principal ................
ASSESSOT .. ..viviiiiiii i,
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

Técnico superior (arquivo ou equi-
valente).

Assessor principal ................
ASSESSOT .. ...o.iiiiiiiiiei.,
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

(@)

Técnico superior (biblioteca e docu-
mentagio ou equivalente).

Assessor principal ................
ASSESSOT . ..... ...t
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

(@)

Técnico superior .................

Assessor principal ................
ASSESSOT .. ..\vveinennnnnnninns.
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

(a)

Técnico

Engenheiro técnico civil .. ... S

Especialista principal
Especialista
Principal ........................
l2classe ................oul

(@)

Técnico de contabilidade e adminis-
tragao, gestao ou equivalente.

Especialista principal
Especialista
Principal ........................
leclasse ........................
22classe ...l
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Lugares

Quadro existente

Total

Providos

Vagos

A ex-

A criar tinguir

Quadro novo

Total

Providos

Vagos

Observagoes

Técnico de relagdes publicas ou equi-

valente.

Especialista principal .............
Especialista .....................
Principal ........................
lclasse ........................

(a)

Engenheiro técnico sanitarista ou

equivalente.

Especialista principal .............
Especialista .....................
Principal ........................
loclasse .............. .. ol

Especialista principal .............
Especialista .....................
Principal ........................
laclasse .............coviint.

(@)

(@)

Informaética

Técnico superior de informética .. ..

Assessor principal ................
ASSESSOT .. ouvveiiiini i
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1. classe ......
Técnico superior de 2.2 classe ... ...

Total ..........

™~

(@)

Programador

Programador especialista ..........
Programador principal ............
Programador ....................
Estagidrio .......................
Programador-adjuntode 1.2 ... ....
Programador-adjuntode 2.2. ... .. ..
Estagidrio .......................

Operador de sistema ..............

Operador de sistema-chefe ........
Operador de sistema principal . . . ...
Operador de sistema de 1.% classe . ..
Operador de sistema de 2.% classe . ..

(a)

(a)
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Lugares

Quadro existente

Total

Providos

Vagos

A ex-

A criar tinguir

Quadro novo

Total

Providos

Vagos

Observagoes

Técnico-profissional

Técnico-profissional de construgao
civil.

Especialista principal
Especialista ................... ..
Principal ........................

liclasse ........................
22classe .. ...

Topdégrafo

Especialista principal .............
Especialista ........0............

Principal ........................

l2classe ........................
23classe ......... oo

L thhaa

W s
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SN OO

21
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— N = WD W

Técnico-profissional de biblioteca e
documentagio.

Especialista principal .............
Especialista .....................

Principal ........................

laclasse ........................
22classe ..............o i,

(@

Técnico-profissional de arquivo . . . . .

Especialista principal .............
Especialista .....................

Principal .................. ... ..

liclasse ........................
22classe . ...

(a)

Conselheiro de consumo

Especialista principal
Especialista
Principal .................. .. ...
lclasse ........................
2%classe . ...l

(a)

Aferidor de pesos € medidas

Especialista principal
Especialista
Principal ........................
Lieclasse ........................
2%¢classe . ...l

(a)

(a)

v
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Lugares

Quadro existente

Total

Providos

Vagos

Acex-

A criar tinguir

Quadro novo

Total

Providos

Observagdes

Técnico-profissional

Desenhador .....................

Especialista principal
Especialista
Principal .................. ... ..
l2classe .........cooovvninnan
22classe ...

wmoanoo

HNnpH NS

N = = O

- o000
O =N N

N e = N = O

Fiscal municipal (obras) ...........

Coordenador ....................
Especialista principal

AL HLOWO

W OHENONOD

NP ONO=O

AOOCO -
(=N [— N NN =]

0 CHAPNONOD

Fiscal municipal (mercados e am-
biente).

H B OO

L OO0OQCOO
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(@)

Técnico-profissional (animagio cul-
tural).

(@)

Técnico-profissional (secretariado) .. ..

Especialista principal
Especialista .....................
Principal ........................
loclasse ........................
22classe ...

Técnico-profissional (medidor-orga-
mentista).

(@

(a)
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Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Quadro existente A Quadro novo Observagdes
. €x-
. A criar tinguir
Total Providos Vagos Total Providos Vagos
Técnico-profissional ........... Técnico-profissional (nao adjecti- | Especialista principal .............
vado). Especialista ..................... (a)
Principal ......... ... . ... . ...
lclasse ...............oiiil..
22classe . ...
Total .......... 0 0 0 1 0 1 0 1
Solicitador ............. ...l Solicitador ...................... 0 0 1 0 1 0 1
Total .......... 0 0 1 0 1 0 1
Administrativo ............... Tesoureiro ..........c..c.oovven.. Especialista . ....................
Principal ........................ (a)
Tesoureiro ......................
Total .......... 3 1 2 0 0 3 1 2
Assistente administrativo .......... Assistente administrativo especia- 17 15 2 23 0 40 15 25 (b)
lista.
Assistente administrativo principal . . . . 40 22 18 0 0 40 22 18 )
Assistente administrativo .......... 20 12 8 10 0 30 12 18
Total .......... 71 49 28 33 0 110 49 61
Auxiliar ...... ... ...l Chefe de armazém ............... 1 1 0 0 0 1 1 0
Chefe de servigo de limpeza . ... .... 2 1 1 0 0 2 1 1
Encarregado de mercados ......... 1 1 0 0 0 1 1 0
Encarregado de parques desportivos 1 0 1 0 0 1 0 1
€ ou recreativos.
Encarregado de parques de maqui- 1 1 0 1 0 2 1 1
nas, viaturas auto e transportes.
Encarregado de cemitério ......... 1 0 1 0 0 1 0 1
Capataz dos servigos de limpeza .. .. 1 0 1 0 1 0 0 0
Motorista de transportes colectivos . . . 2 2 0 2 0 4 2 2
Leitor-cobrador de consumos . . ... . 8 4 4 0 0 8 4 4
Apontador ...................... 15 7 8 0 5 10 7 3
Condutor de maquinas pesadas € vei- 20 15 5 2 0 22 15 7
culos especiais. ’
Fiscalde obras ......... PR * 3 0 3 0 1 2 0 2

v
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- Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Quadro existente Quadro novo Observagocs
A criar Aex
tinguir
Total Providos Vagos Total Providos Vagos
Auxiliar ... ... ... L Fiscal de leituras e cobrangas ... . ... 2 1 1 0 0 2 1 1
Fiscal* de servios de 4gua e ou 3 1 2 0 0 3 1 2
saneamento.
Motorista de pesados ............. 16 15 1 4 0 20 15 5
Operador de estagdes elevatdrias, de | Encarregado .................... 2 t 1 0 1 1 1 0
tratamento ou depuradoras. Operador de estagoes clevatorias, de 10 5 5 0 0 10 5 5
tratamento ou depuradoras.
Fiel de armazém .............. .. . 3 1 2 0 1 2 1 1
Fiel de mercados e feiras ..... ... .. 4 0 4 0 2 2 0 2
Motorista de ligeiros . ............. 10 7 3 3 0 13 7 6
Tractorista ...................... 4 3 1 0 0 4 3 1
Auxiliar técnico, bibliotecas e do- 3 0 3 0 3 0 0 0
cumentagao.
Fiel de frigorifico................. 1 0 1 0 0 1 0 1
Fiei de rouparia .................. 2 1 1 0 0 2 1 1 (c)
Condutor de cilindros .. ....... 2 1 1 0 0 2 1 1
Auxiliar administrativo .. .......... 20 15 S 10 0 30 15 15
Auxiliar de servigos gerais ...... ... 28 22 6 0 0 28 22 6
Operador de reprografia .......... 1 0 1 0 0 1 0 1
Cantoneiro de limpeza ............ 25 20 5 0 0 25 20 S
Coveiro . ...coovvvniiiii 6 4 2 0 0 6 4 2

(01)-06
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Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Quadro existente Quadro novo Observagoes
A criar tfr:;:i-r
Total Providos Vagos Total Providos Vagos
Awuxiliar ............. ... ..., Guarda-nocturno . ................ 5 0 S 0 5 0 0 0
Telefonista ...................... 2 1 1 0 0 2 1 1
Cozinheira ...................... 6 1 5 0 2 4 1 3
Auxiliar de acgdo educativa . ... .. .. 20 0 20 0 0 20 0 20
Servente ............ ... ... 9 7 2 0 0 9 7 2
Operirio qualificado .......... Chefias ......................... Encarregadogeral ................ 2 0 2 0 0 2 0 2
: Encarregado .................... 9 2 7 0 3 6 2 4
Bate-chapas ..................... Operdrio principal ................ (a)
Operario . ...,
Total .......... 1 1 0 0 0 1 1 0
Calceteiro ...........ooevein. ... Operério principal ................ 2 1 1 0 0 2 1 1
Operdrio . ........coovvvienn. . 10 2 8 0 8 2 2 0
Canalizador ..................... Operario principal ................ 14 11 3 0 0 14 11 3
Operario . .............ooovevn... 22 8 14 0 8 14 8 6
Carpinteirode limpos ............. Operério principal ................ 4 2 2 0 0 4 2 2
Operario........................ 6 3 3 0 0 6 3 3
Electricista ...................... Operério principal .. .............. 4 0 4 0 0 4 0 4
Operario . ....................... 6 S 1 0 0 6 5 1
Mecanico de automéveis .......... Operario principal ................ 3 1 2 0 0 3 1 2
Operario .........ooovvvnnenin. 6 2 4 0 0 6 2 4
Pedreiro ............ ... Operario principal ................ 28 25 3 0 0 28 25 3
Operario ........ooooveeieeann.. 40 2 38 0 12 28 2 26
Pintor ........... ... .. ... ... Operario principal ................ 1 1 0 0 0 i 1 0
Operdrio........................ 3 0 3 0 0 3 0 3

o'N ADIANAdV
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Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Quadro cxiste.nt'c Quadro novo Obscrvagoes
A criar A ex-
tinguir
Total Providos Vagos Total Providos Vagos
Operério qualificado .......... Serralheirocivil ............ ... .. Operdrio principal ................ 4 2 2 1 0 5 2 3
Operrio . ....................... 7 3 4 0 2 5 3 2
Serralheiro mecanico ............. Operario principal ................ (a)
Operdrio ...............ooi..L.
Total .......... 2 1 1 0 0 2 1 1
Trolha .......................... Operdrio principal .............. .. 16 12 4 0 1 15 12 3
Operdrio........................ 18 14 4 0 3 15 3 12
Asfaltador ................... ... Operiério principal ................ 7 B 2 0 0 7 5 2
Operario . ....................... 12 1 11 0 0 12 1 11
Jardineiro ........ ... ... L Operdério principal ................ 8 7 1 0 0 8 7 1
Operédrio . ....................... 12 1 1 0 0 12 1 11
Lubrificador . .................... Operdrio principal . ............... (a)
Operdrio ........................
Total .......... 2 1 1 0 0 2 1 1
Marteleiro ...................... Operdrio principal ................ (@)
Operdrio . .......................
: Total .......... 2 0 2 0 0 2 0 2
Operario semiqualificado ... ... Chefias ......................... Encarregado ................ ..., 5 0 5 0 0 S 0 S
Cantoneiro (vias municipais) ....... Operario . ....................... 60 33 27 0 10 50 33 17
Lavador de automoéveis . ........... Operario........................ 1 1 0 0 0 1 1 0
Porta-miras ..................... Operério........................ S 5 0 0 0 5 4 1

(a) Dotagao global.
(b) 10 a extinguir quando vagarem.
(c) A extinguir quando vagar.
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INCM

Grande Prémio de Literatura Biografica 1996/1997
Associagio Portuguesa de Escritores

Camara Municipal do Porto

Norberto Ferreira da Cunha
GENESE E EVOLUCAO DO IDEARIO DE ABEL SALAZAR

GENESE E EVOLUCAO DO IDEARIO
DE ABEL SALAZAR B

IMPRENSA NACIONAL - CASA DA MOEDA

Rua D. Francisco Manuel de Melo, 5
1099 Lisboa Codex * Tel.: 387 30 02
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3 15TADC A IGRENA
£ 4 SOCHDADE

M PORTUGAL
1332-191Y

0 (REPUSTULO

D05 GRANDES
1750

COI.ECCAO
ANALISE
SOCIAL

1832

0 ESTADO, A IGREJA E A SOCIEDADE EM
PORTUGAL (1832-M11)
Vitor Neto

0 CREPUSCULO DOS GRANDES
(1750-1832)

Nuno Gongalo Freitas Monteiro

C

INCM
TMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA

Rua D. Francisco Manuel de Melo, 5
1099-002 Lisboa » Tel.: 387 30 02
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