Segunda-feira, 3 de Agosto de 1992

Nimero 177

I1

SERIE

r

DIARIC

SUMARIO

Presidéncia do Conselho de Ministros

Servigos Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros
Gabinete do Subsecretdrio de Estado Adjunto do Minis-

tro Adjunto. ...
Instituto da Biblioteca Nacional e do Livro .........
Instituto Portugués de Museus .....................
Instituto Portuguds do Cinema.....................

Ministério da Defesa Nacional

Secretaria-Geral do Ministério......................
Secretaria-Geral do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas.............. .
Servicos Sociais das For¢as Armadas ...............
8.7 Repartigdo da Direc¢do do Servigo do Pessoal da Su-
perintendéncia dos Servicos do Pessoal (Marinha). .
Reparticdo de Pessoal Civil da Direcgdo do Servico de
Pessoal (Exército).......... ... ... oiuiii...
Repartigdo de Sargentos da Direcgdo do Servigo de Pes-
soal (Exéreito)............. ... ... ... ... ...
2.* Reparticdo da Direc¢do do Pessoal (Forga Aérea)

Ministério da Administracdo Interna

Governo Civil do Distrito de Lisboa ...............
Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana. ...
Servi¢o de Estrangeiros e Fronteiras ................
Direccdo-Geral de Viagdo..........................
Servi¢o Nacional de Bombeiros ....................

7179

7179
7179
7179
7179

Ministério das Financas

Gabinete de Estudos Economicos................... 7184
Secretaria-Geral do Ministério...................... 7184
Direc¢ao-Geral do Patriménio do Estado ........... 7185
Ministérios das Financas
¢ da Agricultura
Instituto Nacional de Interven¢do e Garantia Agricola 7185
Ministérios das Finangas
¢ da Educacio
Despacho conjunto 107/SEAO/SERE/92 .. ... ... ... 7185
Ministério do Planeamento
e da Administracao do Territério
Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical ......... 7185
Ministério da Justica
Gabinete do Ministro ............................. 7185
Secretaria-Geral do Ministério...................... 7186
Gabinete de Estudos e Planeamento ................ 7186
Direcg¢do-Geral dos Servigos Prisionais .............. 7186
Direc¢do-Geral dos Servigos Tutelares de Menores 7186




7178

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.¢ 177 — 3-8-1992

Ministério dos Negécios Estrangeiros

Direc¢do-Geral das Comunidades Europeias .........

Ministérios dos Negdcios Estrangeiros
e do Comércio e Turismo

Despacho conjunto. .............coiviiiiiiiininnn.

Ministério da Agricultura

Secretaria-Geral do Ministério......................
Direcgdo-Geral da Pecudria ........................
Direcgio Regional de Agricultura de Trds-os-Montes
Direcgdio Regional de Agricultura da Beira Interior. ..
Direcgdio Regional de Agricultura do Ribatejo ¢ Oeste
Direcg3do-Geral de Hidrdulica e Engenharia Agricola
Instituto Naciona! de Investigacdo Agrdria ..........

Ministério do Emprego
e da Seguranca Social

Gabinete do Ministro ........ccccvvveniiinninienns
Secretariado Nacional de Reabilitaghlo...............

Ministério do Comércio e Turismo

Regido de Turismo do Alto Minho (Costa Verde) ...

Cimara Municipal da Batalha .....................
Cémara Municipal de Vila Verde. .. ................
Cimara Municipal de Beja ........................
Cémara Municipal de Celorico da Beira ............
Cimara Municipal de Bragan¢a .. ..................
CAmara Municipal de Castelo Branco...............
ChAmara Municipal de Cuba. .......................
Cimara Municipal de Palmela .....................
Cédmara Municipal de Viia Nova da Barquinha ......

Aviso. — Com base no disposto no art. 1.° do
Dec.-Lei 328/87, de 16-9, foi publicado o apén-
dice n.° 119/92 ao DR, 2.*, 177, de 3-8-92, inse-
rindo o seguinte:

Ministério da Satide

Secretaria-Geral do Ministério......................
Centro de Histocompatibilidade do Centro ..........

7186

7186

7187
7187
7189
7189
7189
7189
7189

7190
7190

7190

7190
7190
7191
7206
7216
7216
7216
7217
7218

Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicodepen-

déncia .......... ... ..
Servigo de Prevengdo e Tratamento da Toxicodependén-

cia, Centro das Taipas ..........................
Escola Superior de Enfermagem de Sio Jodo de Deus
Escola Superior de Enfermagem de Viana do Castelo
Escola Técnica dos Servigos de Saide de Coimbra. ..
Departamento de Gestdo Financeira dos Servigos de

Sadde ...
Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil,

Centro Regional de Coimbra ....................
Direcclio-Geral dos Hospitais ......................
Hospitais Civis de Lisboa .........................
Hospitais da Universidade de Coimbra..............
Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia
Hospital Ortopédico do Dr. José de Almeida .......
Hospital Geral de Santo Anténio ..................
Hospital de Egas Moniz...........................
Hospital de Santa Maria ............coovvvinnn.n..
Hospital de S80 Jod30 ......covvivviiiniiiiiinnn,
Hospital Distrital de Barcelos ......................
Hospital Distrital de Cantanhede ...................
Hospital Distrital da Covilhk ......................
Hospital! Distrital de Evora ........................
Hospital Distrital de Faro .........................
Hospital Distrital do Fundfio ......................
Hospital Distrital de Guimardes . ...................
Hospital Distrital de Mirandela ....................
Hospital Distrital do Montijo ......................
Hospital Distrital de Pombal.......................
Hospital Distrital de Portalegre ....................
Hospital Distrital de Santarém .....................
Hospital Distrital de Santo Tirso...................
Hospital Distrital de Torres Vedras.................
Hospital Distrital de Valongo ......................
Hospital Distrital de Vila Franca de Xira ...........
Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicdo .......
Hospital Distrital de Vila Real .....................
Maternidade do Dr. Alfredo da Costa..............
Sanatério do Dr. José Maria Antunes Junior .......
Centro Hospitalar de Coimbra .....................
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia ...........
Administracio Regional de Saide de Braga .........
Administracdo Regional de Saude de Braganga ......
Administragio Regional de Saide de Evora .........
Administracdo Regional de Saide de Faro ..........
Administracdo Regional de Saude da Guarda........
Administragdo Regional de Saude de Leiria .........
Administracdo Regional de Saude de Lisboa ........
Administracdo Regional de Saude do Porto .........
Administragdo Regional de Saude de Santarém ......
Administracdo Regional de Saude de Setibal........

LS 3N S I S V) [S]

~N

OO WUWW MO NI AN AANAITUN AN A ANADL DL DREEWWWWW




N.° 177 — 3-8-1992

DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE

7179

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO DA PRESIDENCIA
DO CONSELHO DE MINISTROS

Servigos Sociais

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, por despacho de 14-7-92 do pre-
sidente da direc¢do dos Servigos Sociais da Presidéncia do Conselho
de Ministros, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, contados
a partir da data da publicacdo do presente aviso no DR, concurso
interno geral com vista ao preenchimento de uma vaga de chefe de
sec¢do do quadro de pessoal dos Servigos Sociais da Presidéncia do
Conselho de Ministros.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar vago, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — orientar e supervisionar as actividades
desenvolvidas na Sec¢do de Patrimoénio.

4 — Local de trabalho ¢ vencimento — o local de trabalho situa-
-se em Lisboa e o vencimento é o resultante da aplicagdo do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ legislagdo complementar, tendo como re-
galias sociais e condigdes de trabalho as gencricamente vigentes para
os funciondrios e agentes da Administracdo Publica.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso — o preenchimento dos
requisitos referidos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e no n.° 3 do art. 38.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6 — Métodos de selecgdo — o processo de selecgdo desenvolver-
-se-a em duas fases, utilizando-se os respectivos ponderadores para
efeitos de classificagdo final:

Avaliagdo curricular — ponderador 6;
Entrevista — ponderador 4.

7 — Formalizagio das candidaturas — deverdo ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao presidente da direccdo dos Servi-
¢os Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros e entregue pes-
soalmente na Rua da Escola do Exército, 13, 1100 Lisboa, ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, para 0 mesmo enderego.

8 — Dos requerimentos de admissdo ao concurso deverdo constar
os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, naturalidade, nacionalidade,
data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo pos-
tal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias,

c) Habilitagdes profissionais, cursos, semindrios, ac¢des de for-
magdo e outros;

d) Lugar a que se candidata;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam apre-
sentar por considerarem relevantes para apreciagdo do seu mé-
rito.

9 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo das classificagdes de servigo dos ul-
timos trds anos;

¢) Declaragdo do servigo de origem, devidamente assinada e au-
tenticada, donde conste a categoria que possui, vinculo e
tempo de servigo na categoria, na carreira ¢ na fungdo pu-
blica;

d) Declaragdo do servigo de origem em que se especifique o con-
junto de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de tra-
balho ocupado pelo candidato;

e) Curriculum vitae detalhado;

) Fotoc6pia do bilthete de identidade.

Os candidatos que sejam funcionérios dos Servigos Sociais da Pre-
sidéncia do Conselho de Ministros ficam dispensados da apresenta-
¢3o dos documentos referidos nas als. a), b), ¢) e f) do mimero an-
terior, caso constem dos respectivos processos individuais.

10 — O juri do presente concurso terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Isaura Cruz, chefe de reparticdo.
Vogais efectivos:

Yolanda Mascarenhas, chefe de seccdo, que substituird a
presidente nas faltas e impedimentos.
Maria Luisa Teixeira, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Ana Maria Miranda, chefe de secgdo.
Ana Lopes, chefe de seccdo.

21-7-92. — O Presidente da Direcgdo, Antdnio Marreiros.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO ADJUNTO

Despacho. — Nos termos do disposto no n.° 2 do despacho do
Ministro Adjunto de 6-5-92, publicado no DR, 2.*, 112, de 15-5-92,
subdelego na secretdria-geral-adjunta da Presidéncia do Conselho de
Ministros, licenciada Maria de Lourdes Peixoto Cardoso Oliveira
Monteiro, as seguintes compet&ncias:

1 — Assegurar a orientagdo geral sobre o Gabinete de Apoio a
Imprensa, adiante designado por GAI, e definir a estratégia da sua
actuagdo, de acordo com as orientagdes contidas no Programa do
Governo ¢ na lei e de harmonia com as determinagdes recebidas do
respectivo membro do Governo.

2 — Assegurar a fiscaliza¢do ¢ o cumprimento da lei no exercicio
da actividade de comunicagdo social, nomeadamente o Estatuto da
Imprensa Regional.

3 — Estabelecer, no que ao GAI se refere, relagdes horizontais ao
seu nivel com outros servigos ¢ organismos da Administracdo Pu-
blica ¢ com outras entidades congéneres, nacionais, internacionais
e estrangeiras.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 15-5-92.

22-7-92., — O Subsecretario de Estado Adjunto do Ministro
Adjunto, Amdndio Oliveira.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Instituto da Biblioteca Naciona!l e do Livro

Por despacho da presidente do Instituto da Biblioteca Nacional
e do Livro de 20-7-92:

Gabriela Isaura Velez do Amaral Marques Henriques, contratada,
em regime de tarefa, para o desempenho de fun¢des na ex-
-Biblioteca Nacional — autorizada a rescisdo de contrato com efei-
tos a partir de 15-7-92.

21-7-92. — O Director de Servigos de Administragdo-Geral, Abe/
Carlos R. Santos Martins.

Instituto Portugués de Museus

Por despacho de 30-6-92 do subdirector do Instituto Portugués
de Museus:

Maria Odete Gongalves de Almeida S4, escriturdria-dactilégrafa do
quadro de pessoal do Museu de Aveiro, a exercer fungdes de as-
sistente de conservador estagidario no Museu dos Biscainhos —
nomeada definitivamente assistente de conservador de 2.* classe
do quadro de pessoal do Museu dos Biscainhos, indice 180, sendo
exonerada do lugar anterior com efeitos & data da nomeagao do
novo lugar. (Visto, TC, 8-7-92. Sdo devidos emolumentos.)

21-7-92. — O Director dos Servicos Administrativos, Antdnio Tor-
res Vieira.

GABINETE DA SUBSECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA
DO SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Instituto Portugués de Cinema

Por despachos, respectivamente, de 9-7-92 do presidente da co-
missdo instaladora do Centro Regional de Seguranga Social
de Lisboa ¢ da presidente da direc¢dio do Instituto Portugués
de Cinema de 10-7-92:

Herminio Costa Ferreira, motorista de ligeiros — autorizada a re-
quisi¢do, de acordo com o art. 27.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
com efeitos a partir de 22-6-92.

Por despachos, respectivamente, de 10-7-92 do presidente do Ins-
tituto de Apoio & Emigragdo ¢ &s Comunidades Portuguesas



7180

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 177 — 3-8-1992

e de 17-7-92 da presidente da direcgdo do Instituto Portugués
de Cinema:

Licenciada Maria Fernanda Gomes Fernandes Lopes — autorizada
a transferéncia de acordo com o disposto no art. 25.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, para o lugar de técnico superior de 1.* classe
do quadro do Instituto Portugués de Cinema, anexo XI a
Port. 157/85, de 15-3.

(Nio carece de fiscalizacdo prévia do TC.)

17-7-92. — A Presidente da Direc¢do, Maria Eduarda Ribeiro Rosa.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Por despachos de 12-6-92 do secretdrio-geral do Ministério da
Defesa Nacional:

Maria Helena Alves, auxiliar de limpeza do Museu da Marinha —
nomeada, precedendo concurso e por urgente conveniéncia de ser-
vigo, auxiliar administrativa do quadro comum do Ministério da
Defesa Nacional. A presente nomeagdo produz efeitos a partir 'da
data do despacho.

Ana Paula Lopes da Silva Carvalho Monteiro, auxiliar de servigos,
em regime de contrato administrativo de provimento, do Quartel-
-General da Regido Militar de Lisboa — nomeada, precedendo con-
curso e por urgente conveniéncia de servigo, auxiliar administra-
tiva de nomeagio proviséria, por um ano, do quadro comum do
Ministério da Defesa Nacional. A presente nomeag¢do produz efeitos
4 data do despacho.

Ana Paula Ramos de Paiva Palma, auxiliar de servigos do quadro
de pessoal civil do Estado-Maior-General das Forgas Armadas —
nomeada, em comissdo de servigo, por um ano, precedendo con-
curso e por urgente conveniéncia de servigo, auxiliar administra-
tiva do quadro comum do Ministério da Defesa Nacional. A pre-
sente nomeagdo produz efeitos a partir da data do despacho.

Manuel Cldudio Jodo, auxiliar de ac¢do educativa de nomeagédo pro-
viséria do quadro de vinculagdo do Distrito de Lisboa, afecto &
Esc. Sec. de Miraflores — nomeado, precedendo concurso € por
urgente conveniéncia de servigo, auxiliar administrativo de nomea-
¢do provisoria do quadro comum do Ministério da Defesa Nacio-
nal. A presente nomeacgao produz efeitos a partir da data do des-
pacho.

(Visto, TC, 1-7-92.)

Amindio dos Santos Silva, auxiliar administrativo do quadro comum
do Ministério da Defesa Nacional — nomeado, precedendo con-
curso e por urgente conveniéncia de servi¢o, escriturdrio-
-dactilografo do mesmo quadro. A presente nomeagio produz efei-
tos & data do despacho.

Ivone Folido Comprido, auxiliar administrativa do quadro comum
do Ministério da Defesa Nacional — nomeada, precedendo con-
curso e por urgente conveniéncia de servigo, escrituraria-dactilégrafa
do mesmo quadro. A presente nomeacdo produz efeitos a partir
da data do despacho.

Maria Isabel Brito Marques de Almeida Baildo, auxiliar administra-
tiva do quadro comum do Ministério da Defesa Nacional —
nomeada, precedendo concurso e por urgente conveniéncia de ser-
vigo, escriturdria-dactilégrafa do mesmo quadro. A presente no-
meagao produz efeitos a partir da data do despacho.

(Visto, TC, 2-7-92. Sdo devidos emolumentos.)

Por despachos de 30-6-92 do secretdrio-geral do Ministério da
Defesa Nacional:

Joaquim Manuel Cabago Camdes, terceiro-oficial do quadro de pes-
soal do Estado-Maior-General das For¢as Armadas — promovido,
precedendo concurso e por urgente conveniéncia de servio, a
segundo-oficial do quadro comum do Ministério da Defesa Na-
cional, ficando exonerado do anterior lugar a partir da data do
despacho. A presente nomeacdo produz efeitos a partir da data
do despacho.

Luisa José Freitas de Sa Sousa, segundo-oficial do quadro da Esc.
Prep. de Santa Cruz, exercendo func¢des, em regime de requisi-
¢do, na Esc. Sec. de Pedro Nunes — nomeada, precedendo con-

curso e por urgente conveniéncia de servigo, segundo-oficial do
quadro comum do Ministério da Defesa Nacional, ficando exo-
nerada do anterior lugar a partir da data do despacho. A presente
nomeagdo produz efeitos a partir da data do despacho.

Maria Lucinda Santos Guimardes, terceiro-oficial do quadro comum
do Ministério da Defesa Nacional — promovida, precedendo con-
curso e por urgente conveniéncia de servigo, a segundo-oficial do
mesmo quadro, ficando exonerada do anterior lugar a partir da
data do despacho. A presente nomeacdo produz efeitos a partir
da data do despacho.

Maria de Lurdes Alves Folido Massano Simdes, terceiro-oficial do
quadro da Direccdo Regional de Agricultura do Alentejo, Zona
Agréria de Elvas, a prestar servico neste Ministério, em regime
de requisicio — promovida, precedendo concurso e por urgente
conveniéncia de servigo, a segundo-oficial do quadro comum do
Ministério da Defesa Nacional, ficando exonerada do anterior lu-
gar a partir da data do despacho. A presente nomeag¢do produz
efeitos a partir da data do despacho.

Maria Natélia Marcelino Outeiro, terceiro-oficial do quadro comum
do Ministério da Defesa Nacional — promovida, precedendo con-
curso e por urgente conveniéncia de servi¢o, a segundo-oficial do
mesmo quadro, ficando exonerada do anterior lugar a partir da
data do despacho. A presente nomeagio produz efeitos a partir
da data do despacho.

Maria Teresa Marques Carvalho da Eira, terceiro-oficial da Admi-
nistra¢do Regional de Saiide de Lisboa — promovida, precedendo
concurso e por urgente conveniéncia de servigo, a segundo-oficial
do quadro comum do Ministério da Defesa Nacional, ficando exo-
nerada do anterior lugar a partir da data do despacho. A presente
nomeagdo produz efeitos a partir da data do despacho.

Marilia Lopes Martins Alves Ferreira, terceiro-oficial do quadro co-
mum do Ministério da Defesa Nacional — promovida, precedendo
concurso e por urgenie conveniéncia de servi¢o, a segundo-oficial
do mesmo quadro, ficando exonerada do anterior lugar a partir
da data do despacho. A presente nomeagao produz efeitos a par-
tir da data do despacho.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

Por despachos de 16-4-92 do Secretdrio de Estado do Equipa-
mento e Tecnologias da Defesa:

Jodo Vendncio Amaro Gancho, capitdo na situa¢do de reserva — no-
meado, nos termos da al. ¢) do art. 78.° e n.° 1 do art. 79.° do
Dec.-Lei 498/72, de 9-12 (Estatuto da Aposentag@o), na redacgdo
que lhe foi dada pelo art. 8.° do Dec.-Lei 215/87, de 29-5, aufe-
rindo a remuneragdo correspondente a um ter¢o do vencimento
da categoria de tesoureiro, escaldo 6, da funcdo publica. A pre-
sente nomeagdo profuz efeitos a partir da data da sua publicagdo.

José Carlos Almeida Gorgulho dos Santos, major na situagao de re-
serva — nomeado, nos termos do art. 78.°, al. ¢), e do art. 79.°,
n.° 1, do Dec.-Lei 498772, de 9-12 (Estatuto da Aposentagao), na
redacgdo que lhe foi dada pelo art. 8.° do Dec.-Lei 215/87, de
29-5, auferindo a remuneragdo correspondente a um ter¢o do ven-
cimento da categoria de assessor, escaldo 4, da carreira de técnico
superior comum da fungio publica. A presente nomeacdo profuz
efeitos a partir da data da sua publicagio no DR.

Manuel Proenca Lopes, sargento-chefe na situagdo de reserva —
nomeado, nos termos da al. ¢) do art. 78.° e n.° I do art. 79.°
do Dec.-Lei 498/72, de 9-12 (Estatuto da Aposenta¢ao), na redac-
¢do que lhe foi dada pelo art. 8.° do Dec.-Lei 215/87, de 29-5,
auferindo a remuneragdo correspondente a um ter¢o do vencimento
da categoria de primeiro-oficial, da carreira de oficial administra-
tivo, escaldo 1. A presente nomeagio produz efeitos a data da sua
publicagdo no DR.

(Visto, TC, 24-6-92))

Por despacho de 12-6-92 do Ministro da Defesa Nacional:

Manuel Fernando Dutra, capitdo na situa¢do de reserva — nomeado
chefe do sub-Registo OTAN, nos termos da al. ¢) do art. 78.° e
n.° 1 do art. 79.° do Dec.-Lei 498/72, de 9-12 (Estatuto da Apo-
sentagdo), na redac¢do que lhe foi dada pelo art. 8.° do Dec.-
-Lei 215/87, de 29-5, com direito a um tergo do vencimento mé-
ximo correspondente ao cargo de chefe de reparticio. A presente
nomeacao profuz efeitos a partir da daia do despacho. (Visto, TC,
1-7-92.)

(Sao devidos emolumentos.)

20-7-92. — O Secretdrio-Geral, Luis Falcdo de Bettencour:.
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ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Secretaria-Geral

Aviso. — Torna-se piublico que o concurso interno geral para o
preenchimento de uma vaga na categoria de ingresso na carreira de
operdrio qualificado (pedreiro) do quadro de pessoal civil do Estado-
-Maior-General das For¢as Armadas, cujo aviso de abertura foi pu-
blicado no DR, 2.%, 149, de 1-7-92, ficou deserto por ndo ter ha-
vido concorrentes.

22-7-92. — O Chefe da Secretaria-Geral, interino, Lufs Cerqueira
da Silva, major.

Servigos Sociais das Forgas Armadas

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 6 do art. 19.° do esta-
tuto aprovado pelo Dec.-Lei 156/89, de 12-5, com respeito pelos prin-
cipios aplicaveis constantes do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se pu-
blico que, por meus despachos de 6-7-92, se encontram abertos, pelo
prazo de 10 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no DR,
os seguintes concursos documentais, para o preenchimento inicial de
lugares do quadro de pessoal civil dos Servigos Sociais das Forgas
Armadas, aprovado pela Port. 1013/91, de 3-10, e atribuidos ao Com-
plexo Social das For¢as Armadas/SSFA:

Concurso A:

Carreira: auxiliar administrativo.
Categoria: auxiliar administrativo.
Numero de vagas: 8.

Concurso B:

Carreira: encarregado de servigos.
Categoria: encarregado de servigos.
Numero de vagas: 6.

Concurso C:

Carreira: auxiliar de ac¢do médica.
Categoria: auxiliar de ac¢do médica.
Numero de vagas: 13.

Concurso D:

Carreira: operador de lavandaria.
Categoria: operador de lavandaria.
Nuimero de vagas: 6.

| — Legislagdo aplicdvel — os presentes concursos regem-se pelo
n.° 6 do art. 19.° do estatuto aprovado pelo Dec.-Lei 156/89, de 12-5,
com respeito pelos principios aplicdveis constantes do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12.

2 — Prazo de validade — os concursos s3o vélidos para as vagas
existentes caducando com o preenchimento das mesmas.

3 — Conteudo funcional dos concursos:

3.1 — A, Be D — as fungdes a desempenhar s3o definidas no
mapa | anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

3.2 — C — as fungdes a desempenhar séo definidas no anexo ao
Dec. Regul. 24/91, de 27-4, conforme consta da declaragdo de rec-
tificagdo 131-C/91, de 12-6, publicada no 2.° supl. ao DR, 1.*, 133.

4 — Local de trabalho — situa-se em Oeiras.

5 — Vencimento e condigdes — os vencimentos sdo 0s constantes
do Dec. Regul. 24/91, de 27-4, e as regalias sociais s3o as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administragdo central.

6 — Sao requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Requisitos especiais — satisfazer as condi¢des previstas no
n.” 6 do art. 19.° do estatuto aprovado pelo Dec.-Let 156/89, de 12-5,
incluindo as habilitagdes legais necessérias.

7 — O método de seleccdo a utilizar € o de apreciacdo documental.

7.1 — O ordenamento final dos concorrentes, por aplicagdo dos
métodos de selecgdo, sera expresso de 0 a 20 valores.

8 — A publicagao das listas classificativas serd feita nos termos
do disposto no art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao general presidente dos Servi¢os Sociais das For-
¢as Armadas, a entregar na Reparticdo de Pessoal dos SSFA, Rua
de Pedro Nunes, 8, 1097 Lisboa Codex, ou a enviar pelo correio,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de candidatura, para o
mesmo local.

10 — Do requerimento deverdo constar, em alineas separadas, os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiacdo, data de nascimento,
estado civil, naturalidade, nacionalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu,
situagao militar, se for caso disso, residéncia, codigo posial
e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Mengao expressa de que se encontra abrangido pelo n.° 6 do
art. 19.° do estawuto aprovado pelo Dec.-Lei 156/89, de 12-5,
especificando qual a drea funcional em que tem experiéncia.

11 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculo detalhado e assinado, do qual conste a experién-
cia profissional, com indicagdo de fungdes e tarefas com mais
interesse para o lugar, e quaisquer outros elementos que o
candidato entenda dever apresentar por serem relevantes para
apreciagdo do seu mérito;

b) Certiddo de habilitagdes literdrias ou fotocOpia autenticada
da mesma;

d) Declaragao, passada pelo servigo, comprovativa dos elemen-
tos referidos na al. ¢) do numero anterior.

12 — Os candidatos ficam dispensados de apresentar a documen-
tagdo que ja exista na Repartigdo de Pessoal/SSFA, nos respectivos
processos individuais.

13 — O juri do concurso terd a seguinte composi¢cdo para os con-
cursos A, B, C e D:

Presidente — capitdo-tenente (RES) Fausto Monteiro.
Vogais efectivos:

Capitdo Jacinto Américo Dias, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Primeiro-oficial Maria Delfina dos Santos e Santos Gon-
calves.

Vogais suplentes:

Capitdo Jodo Francisco dos Santos Galrinho.
Segundo-oficial Maria [sabel dos Santos Marmé Ramatho.

20-7-92. — O Presidente dos Servigos Sociais das For¢as Arma-
das, Armando Belo Salavessa, general.

MARINHA
Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direc¢do do Servigo do Pessoal
8.% Reparticio

Aviso. — Por despacho de 10-7-92 do chefe da 8.* Repartigdo da
Direc¢do do Servigo do Pessoal, por subdelegacdo do vice-almirante
superintendente dos Servicos do Pessoal da Armada, os sargentos
abaixo indicados sda promovidos ao posto de primeiro-sargento da
classe de fuzileiros, a contar da data que se indica, nos termos da
al. d) do art. 297.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas
(EMFAR), colocados no 1.° escalao do novo posto, ao abrigo do
art. 6.° do Dec.-Lei 307/91, de 17-8, e os respectivos vencimentos
sdo devidos a partir da data da promogdo, ficando colocados na es-
cala de antiguidades, pela ordem indicada, 4 esquerda do primeiro-
-sargento FZ n.° 109470 José Augusto Correia Blazer:

Segundo-sargento FZ n.° 19070, Jasé Rosa Dias Bispo — desde
30-6-92.

Segundo-sargento FZ n.° 66271, Anténio Manuel da Luz Cara-
pinha — desde 30-6-92.

Segundo-sargento FZ n.° 176870, Joaquim Rodrigues Polai-
nas — desde 30-6-92.

Segundo-sargento FZ n.° 17371, José Francisco Ferreira — desde
30-6-92.

O Chefe da 8.* Repartigdo, Antdnio Fernando Salgado Soares,
capitdo-de-mar-e-guerra SEF.
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EXERCITO

Direcgdo do Servigo de Pessoal
Reparticdo de Pessoal Civil

Por despacho de 16-3-92 do general ajudante-general, por dele-
gacdo de competéncia:

Angelo Ddmaso Vasconcelos de Paiva, técnico superior de 1.* classe
(consultor juridico) do QPCE — promovido a técnico superior
principal dos mesmos grupo ¢ quadro, ficando exonerado do an-
terior lugar a partir da data do termo de aceitagdo. Tem direito
ao vencimento do escaldo 1, indice $00.

Por despacho de 29-6-92 do general ajudante-general, por dele-
gacdo de competéncia:

Luis de Castro Meireles Freitas, técnico superior principal (engenheiro
geogrifico) do QPCE — promovido a assessor dos mesmos grupo
e quadro, ficando exonerado do anterior lugar a partir da data
do termo de aceitagdo. Tem direito ao vencimento do escaldo 1,
indice 600.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do TC.)

16-7-92. — O Chefe da Reparticdo, Carlos Alberto Fernandes Pi-
res, coronel de infantaria. -

Aviso. — Considerada sem efeito, por ter desistido, a nomeaciio,
em comiss3o de servico extraordindria, para frequéncia de estdgio
de ingresso na carreira técnica superior do Dr. Anténio José Cou-
ceiro de Sousa Santos, constante no DR, 2.*, 120, de 25-5-92.

Aviso. — 1 — Desde 10-9-91 tem pendente processo disciplinar no
Centro de Estudos Psicotécnicos do Exército o segundo-oficial do
QPCE, Anténio Filipe Gomes.

2 — E fixado ao arguido um prazo de 30 dias, nos termos do n.° 2
do art. 59.° do Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Dec.-
-Lei 24/84, de 16-1, contados da data desta publicagdo, para apre-
sentar, querendo, a sua defesa no presente processo.

14-7-92, — O Chefe da Reparti¢do, Carlos Alberto Fernandes Pi-
res, coronel de infantaria

Aviso. — Concurso interno geral de ingresso n.° 1/91 (para a ca-
tegoria de enfermeiro do QPCE). — Informam-se 0s concorrentes ao
concurso em epigrafe de que o resultado final do concurso se en-
contra publicado na OS/DSP/EME, 51, de 25-6-92, a qual poder4
ser consultada no respectivo Hospital onde os candidatos se encon-
tram colocados.

O concurso foi aberto por aviso publicado no 8.° supl. ao DR,
2.%, 301, de 31-12-91,

Avlso. — Concurso interno geral de ingresso n.° 1/91 (para a ca-
tegoria de técnico superior de 2.° classe — arquitectura do
QPCE). — Informa-se o \inico concorrente ao concurso em epigrafe
de que o resultado final do concurso se encontra publicado na
OS/DSP/EME, 48, de 16-6-92, a qual poderd ser consuitada na Di-
rec¢do do Servico de Fortificagdes e Obras do Exército, Travessa das
Freiras, 1, Lisboa.

O concurso foi aberto por aviso publicado no 8.° supl. ao DR,
2.%, 301, de 31-12-91.

Aviso. — Concursos internos gerais de ingresso n.° 12/91 (auxi-
liar administrative) (continuo e guarda); n.° 13/91 (vigilante de
2.7 classej), e n.° 14/91 (encarregado de servigo de 2.° classe) do
QPCE. — Informam-se 0s concorrentes 8o concurso em epigrafe de
que o resultado final dos concursos em epigrafe se encontram pu-
blicados na OS/DSP/EME, 44, de 2-6-92, a qual poderd ser consul-
tada bas UU/EE/OQ onde os candidatos se encontram colocados.

O concurso foi aberto por aviso publicado no 8.° supl. ao DR,
2.%, 301, de 31-12-91.

Aviso. — Concursos internos gerais de ingresso no QPCE n.os
27/91, 28/91, 29/91, 30/91, 31/91, 32/91, 33/91, 34/91, 35/91,
36/91, 37/91, 38/91, 39/91, 40/91 e 41/9] (pessoal operdrio). —
Para conhecimento dos interessados informo que o resultado final
dos concursos em epigrafe se encontra publicado na OS/DSP/EME,
33, de 23-4-92, a qual poderd ser consultada nas UU/EE/QO onde
os candidatos se encontram colocados.

Os concursos foram abertos por aviso publicado no 8.° supl. ao
DR, 2.%, 301, de 31-12-91.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso & categoria de técnico
principal de oridptica da carreira de técnico de diagndstico e tera-
péutica do QPCE. — | — Nos termos das disposi¢des aplicdveis dos
Decs.-Leis 235/90, de 17-7, 203/90, de 20-6, e 123/89, de 14-4, ¢
despacho conjunto do Ministério da Saitide e do Secretdrio de Es-
tado do Orgamento, publicado no DR, 2.*, 93, de 22-4-87, por des-
pacho de 1-7-92 do general-ajudante de general no uso de delegagido
de competéncias, foi autorizada a abertura de concurso interno ge-
ral de acesso a categoria de técnico principal de ortdptica da car-
reira de técnico de diagndstico e terapéutica do QPCE.

1.1 — Prazo de candidatura — 15 dias a contar da publicagdo deste
aviso no DR, 2.*

1.2 — O concurso € aberto para o preenchimento de duas vagas
existentes e das que ocorrerem dentro do prazo de validade do con-
curso.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido pelo prazo de dois
anos a contar da data da publicagdo no DR, 2., da lista de classi-
ficagdo final.

3 — Conteido funcional — o previsto no n.° 4.4 da Port.
256-A/86, de 28-5.

4 — O local de trabalho situa-se nos estabelecimentos de sadde do
Exército.

S — Condigdes de admissio — ser funciondrio com trés anos de
bom e efectivo servigo na categoria de técnico de 1.* classe do sub-
grupo ortdptica, de acordo com o n.° 4 do art. 2.° do Dec.-
-Lei 123/89, de 144, e n.° 6 do art. 4.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

6 — Processo documental de candidatura — requerimento, dirigido
ao Chefe do Estado-Maior do Exército, elaborado nos termos do
Dec.-Lei 112/90, de 4-4, do qual constem os scguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, data de nascimento, filiagdo, es-
tado civil, naturalidade, residéncia e nimero de telefone);

Departamento onde estd colocado ou presta servigo;

Declaragdo, sob compromisso de honra, da situa¢io precisa em
que se encontra relativamente a cada um dos requisitos ge-
rais e especiais de admiss3o.

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados:

7.1 — Informagdo, devidamente autenticada, passada pelos servi-
¢os onde os candidatos se encontram vinculados ou prestam servigo,
da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do
vinculo & fun¢do piblica, antiguidade na categoria que possuem ¢
na fungdo publica e classificagdo de servigo respeitante ao nimero
de anos exigidos como requisito especial de admissdo ao concurso;

7.2 — Informagdo sobre a experiéncia profissional ¢ o desempe-
nho de actividades relevantes;

7.3 — Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

7.4 — Curriculum vitae, no qual constem todos os elementos que
o funciondrio julgue de interesse para determinagiio do seu mérito
profissional;

7.5 — Os candidatos estdo dispensados da apresentagdo de
documentos comprovativos de requisitos que constem do seu pro-
cesso individual arquivado na DSP/EME.

8 — Em tudo o que ndo estiver previsto no presente aviso aplicam-
-se as regras constantes dos Decs.-Leis 123/89, de 14-4, 203/90, de
20-6, e 235/90, de 17-7, e despacho conjunto do Ministério da Saude
e do Secretdrio de Estado do Orgamento, publicado no DR, 2.%, 93,
de 22-4-87.

9 — Métodos de selecgdo — avaliaglio curricular e provas de co-
nhecimento.

10 — Avaliagdo curricular — constituem factores de ponderacdo
da avaliagdo curricular:

a) Habilitagdo académica de base;

b) A nota final do curso de formagdo profissional;

¢) Formagdo profissional complementar;

d) A experiéncia profissional;

e) O desempenho de actividades e a realizagdo de trabathos pro-
fissionais relevantes;

N Classificagdo de servigo.

10.1 — Os factores de ponderaglio atrds referidos serdo pondera-
dos respectivamente com os coeficientes 1,5-1-2,5-2-2-1,

10.2 — Para cfeitos do disposto na al. ¢) do n.° 10, serdo apenas
considerados os cursos, estdgios, semindrios ¢ outras realizagdes and-
logas de duragfio ndo inferior a 10 dias ¢ promovidas por entidades
publicas ou organizadas com a participacio destas.

10.3 — Na experidncia profissional serd considerado o nimero de
anos completos de exercicio da profissdo até & data da apresentagdo
das candidaturas.

11 — Provas de conhecimento — constardo de uma prova prética
e de uma prova tedrica.
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11.1 — A prova pratica subdividir-se-4 em duas partes:

a) Execugdo de uma técnica da especialidade a que respeita o
curso;

b) Elaboragdo de um relatério donde conste a forma como foi
executada a técnica e a descricdo do material utilizado.

11.2 — O tema sobre o qual incidird a prova prética serd sorteado
de entre trés temas previamente elaborados, os quais deverdo, obri-
gatoriamente, envolver conhecimentos técnico-cientificos indispensdveis
ao exercicio das fungdes que integram os conteudos funcionais apro-
vados pela Port. 256-A/86, de 28-5.

11.3 — Os temas serdo dados a conhecer aos candidatos com a
antecedéncia minima de 15 dias em relagdo A data da realizagdo da
prova, com a simultinea indica¢do de um méaximo de seis possiveis
técnicas por cada tema.

11.4 — A prova prdtica terd a duragdo maxima de 90 minutos,
os quais incluirdo a execucéio da técnica ¢ a elaboragdo do relatério.

11.5 — A prova tedrica consistird na discussdo publica, com o can-
didato, do respectivo relatério da prova pratica ¢ a sua duragdo ndo
deverd exceder os 30 minutos.

11.6 — Durante a execugdo das provas ndo poderd permitir-se aos
candidatos a consulta de quaisquer documentos (despacho conjunto
do Ministério da Saide e Secretaria de Estado do Orgamento).

12 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de seleccdo
serdo classificados de 0 a 20 valores (art. 25.° do Dec.-Lei 235/90).

13 — Na classificagio final adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valo-
res, sendo excluidos os candidatos que obtenham classificagdo infe-
rior a 10 valores, considerando-se por arredondamento as classifica-
¢des inferiores a 9,5.

13.1 — Nos concursos em que seja utilizado mais de um método
de selec¢do, a classificacdo final resultard da média aritmética sim-
ples das classificagdes obtidas (art. 26.° do Dec.-Lei 235/90).

14 — O juri terd a seguinte constituigdo:

Efectivos:

Presidente — major SS/médico Luis Filipe Dias
Serra/HMP.

Vogais:

Major SS/médico Anténio M. R. Faro Loureiro/HMP.
Capitdo SS/médico Nuno A. M. Canas Mendes/DSS.

Suplentes:

Capitdo SS/médico Anténio M. A. Pereira Machado/HMP.
Técnica principal de andlises clinicas Maria Luisa F. S. Re-
gada.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas auséncias
ou impedimentos. .

15 — Os requerimentos ndo acompanhados da documentagéo exi-
gida implicardo a exclusdo do(a) candidato(a), nos termos do n.° 1
do art. 17.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

16 — A entrega de documentos do processo de candidatura deve
dar entrada na Reparti¢do do Pessoal Civil da Direcgio do Servigo
de Pessoal do Estado-Maior do Exército, Praca do Comércio, 1194
Lisboa Codex, dentro do prazo estipulado no n.° 11 do presente
aviso.

20-7-92. — O Chefe, Carlos Alberto Fernandes Pires, coronel de
infantaria.

Reparticdo de Sargentos

Por despachos de 22-6-92 do chefe da RS/DSP/EME, por sub-
delegagdo do DSP, apds subdelega¢do do general AG, por de-
legagdo recebida do general Chefe do Estado-Maior do Exér-
cito:

Promovidos ao posto de segundo-sargento aluno, contando
a antiguidade desde 30-9-90 e 30-6-91, respectivamente,
datas a partir das quais tdém direito aos vencimentos do
novo posto, os furriéis alunos da ESE abaixo indicados:

Furriel aluno de infantaria NIM 04194987 Jodo José Moreira Fer-
nandes do RTm.

Furriel aluno de infantaria NIM 03200588 José Alexandre Russo Pinto
do RTm.

3-7-92, — O Chefe da Reparti¢do Interino, Julio Maria Martins
Lopes, tenente-coronel de infantaria.

FORCA AEREA

Direcgdo do Pessoal
2.* Reparticao

Portarla. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que
os oficiais em seguida mencionados sejam promovidos ao posto que
lhes vai indicado, nos termos dos arts. 189.°, n.° 1, ¢ 234.°, al. b),
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, por satisfazerem as
condigdes gerais ¢ especiais de promogdo estabelecidas nos arts. 60.°,
236.°, al. d), e 287.°, al. d), do referido Estatuto, tendo em aten-
¢do o disposto no art. 39.° do Dec.-Lei 34-A/90, de 24-1:

Quadro de oficiais pira-quedistas
Tenente-coronel:

Major pdra-quedista 035322 B Pedro Manuel Mogo Ferreira da
BOTPQ2.

Major pdra-quedista 035323 L Luis Augusto de Noronha Krug
da BETPQ.

Preenchem, respectivamente, as vagas abertas pela passagem & si-
tuagdo de adido dos tenentes-coronéis pdra-quedistas 001337 E An-
ténio Manuel Oliveira de Figueiredo ¢ 001339 A Norberto Crisante
de Sousa Bernardes, verificada em 15-1-92, através de portarias de
14-4-92.

Contam a antiguidade e efeitos administrativos desde 15-1-92.

S#o integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90 de 14-2,
com a redacgdo que lhe foi dado pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei
98/82, de 28-5.

22-6-92. — O Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea, Narciso
Mendes Dias, general Pilav.

Despacho. — Por deliberagdo do Conselho de Chefes de Estado-
-Maior de 6-5-92, confirmada pelo Conselho Superior de Defesa Na-
cional em 2-7-92, ao abrigo do disposto no n.° 2 do art. 28.° da Lei
de Defesa Nacional e das Forcas Armadas, aprovada pela Lei 29/82,
de 11-12, ¢é promovido ao posto de brigadeiro, nos termos do n.° 2
do art. 233.° do EMFAR, o coronel 000500 C Jorge Tiago de Oli-
veira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 6-5-92, data
a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos, nos ter-
mos do n.° 3 do art. 233.° do EMFAR.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° | do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

3-7-92. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea, Narciso Men-
des Dias, general Pilav.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Distrito de Lisboa

Por despacho da governadora civil de Lisboa de 21-7-92:

Joaquim da Silva Vieira, primeiro-oficial do quadro de pessoal pri-
vativo do Governo Civil de Lisboa — nomeado, precedendo con-
curso, oficial administrativo principal do mesmo quadro,
considerando-se exonerado das fungdes que exerce a partir da data
da aceitacdo da nomeagfio no novo cargo. (Escaldo 2, indice 255.)
(Isento de visto do TC.)

22-7-92. — A Secretdria, Maria Beatriz Pires Monteiro Moreira.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Por despacho de 14-7-92 do general comandante-geral:

Manuel Gomes Cachadinha, médico contratado além do quadro da
Seccdo de Valenga do Batalhdo n.° 4 da Guarda Nacional Repu-
blicana — rescindido, a seu pedido, o contrato com efeitos desde
1-7-92.

21-7-92. — O Chefe do Estado-Maior, Antdnio Miguel Cunha Na-
varro, brigadeiro.
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GABINETE DO SECRETARID DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO
DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificagéo. — Por ter sido publicado com inexactiddo o aviso
inserto no DR, 2.%, 157, de 10-7-91, relativo as listas de antiguidade
do ano de 1991 do pessoal do quadro do Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, rectifica-se que onde se 1& «referentes a 31-12-90» deve-se
ler «referentes a 31-12-91».

16-7-92. — A Directora de Servigos de Administragdo e de Apoio
Geral, Maria da Graga Lima das Neves.

GABINETE DO SECRETARIQ DE ESTADO DA ADMINISTRAGAQ INTERNA
Direcgdo-Geral de Viagédo

Por contrato de 12-6-92 (visto, TC, 1-7-92):

Maria Augusta Machado — contratada com a categoria de auxiliar
de limpeza, em regime de contrato administrativo de provimento.
(Sao devidos emolumentos.)

16-7-92. — O Director dos Servigos Administrativos, José Martins
Gongalves.

Servigo Nacional de Bombeiros

Por despacho de 10-7-92 do Secretdrio de Estado da Adminis-
tra¢do Interna:

Isabel Maria Cardoso Ferreira, primeiro-oficial do quadro de pes-
soal dos 6rgdos e servigos centrais do Servigo Nacional de Bom-
beiros — autorizado o regresso da licenca sem vencimento de longa
duragdo. A vaga que vai ocupar ¢ resultante da tomada de posse
de oficial administrativo principal em 30-6-92 de José Lufs Lopes
dos Santos. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

20-7-92. — O Vogal da Direcgdo, Alberto Dionisio Branco Lopes.

MINISTERIO DAS FINANCAS
Gabinete de Estudos Econdmicos

Por despacho de 15-7-92 do direcior do Gabinete de Estudos
Econémicos:

Maria José Porto Valério Gomes Pereira, técnica superior principal
do quadro do Gabinete de Estudos Econémicos — promovida, pre-
cedendo concurso, a assessora do mesmo quadro, ficando exone-
rada do anterior lugar & data do termo de aceitagdo. (Ndo carece
de fiscalizagdo prévia do TC.)

22-7-92. — O Director, Vitor Gaspar.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO ORCAMENTO
Secretaria-Geral

Por meu despacho de 2-7-92:

Maria de Jesus Marques de Magalhdes Ramatho, técnica auxiliar es-
pecialista do quadro unico dos organismos e servigos centrais e
regionais do Ministério da Educagdo — nomeada, por urgente con-
veniéncia de servigo, precedendo concurso interno geral de acesso,
técnica-adjunta principal da carreira técnica profissional do qua-
dro do pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, a
que corresponde o escaldo 3, indice 255, do sistema retributivo
da fungdo publica em vigor, ficando exonerada do anterior lugar
com efeitos a partir de 3-7-92. (Ndo estd sujeito a fiscalizagdo pré-
via do TC.)

20-7-92. — O Secretdrio-Geral, Mdrio Manuel de Almeida Pupo
Correia.

Avigo. — Concurso n.° 17/92/SGMF. — 1 — Nos termos do
art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e de harmonia com o meu
despacho de 15-7-92, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo

de 15 dias a conmar da publicacdo do presente aviso no DR, con-
curso interno geral de acesso para provimento de uma vaga de en-
carregado de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da Secretaria-
-Geral do Ministério das Finangas, aprovado pelas Ports. 689/86, de
18-11, e B78/89, de 11-10.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar mencionado. ’

3 — Legislagdo aplicavel — ao presente concurso aplicam-se os
Decs.-Leis 446/80, de 6-10, 248/85, de 15-7, 498/88, de 30-12,
353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, e 393/90, de 11-12.

4 — Contetudo funcional — compete genericamente ao encarregado
de pessoal auxiliar controlar e coordenar as tarefas exercidas pelos
profissionais que integram as categorias de pessoal auxiliar, distri-
buindo trabalhos e zelando pelo cumprimento das normas de servigo.

5 — Local de trabatho — o local de trabalho ¢ na Secretaria-Geral
do Ministério das Finangas, em Lisboa.

6 — Vencimento e condigdes de trabalho — a remuneracdo é fi-
xada de acordo com o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
e legislagio complementar. As condi¢des de trabalho e regalias so-
ciais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da adminis-
tragdo publica central.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Os mencionados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, com as especificagdes indicadas nas alineas seguintes;

b) Serem auxiliares administrativos posicionados no 4.° escaldo
ou superior da respectiva escala salarial;

¢) Classificagdo de servigo ndo inferior a Bom.

8 — Métodos de selecgdo a utilizar — nos termos do art. 26.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-i2, os métodos de selecgdo a utilizar sdo os
da avalia¢do curricular ¢ a entrevista profissional de selecgdo, de-
vendo ser considerados os seguintes factores:

a} Apreciagdo do curriculo profissional do candidato;
b) Classificagdo de servigo;

¢) Formagao profissional complementar;

d) Nivel de habilita¢des académicas.

9 — Classificagdo final — serd expressa na escala de 0 a 20 valo-
res e resultard da valorizacdo obtida pela aplicagdo dos métodos re-
feridos no nimero anterior.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento,
dele constando os seguintes elementos, pela ordem indicada:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico que o emitiu, numero fiscal de contri-
buinte e situagdo militar);

b) Habilita¢8es literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence e natureza do vinculo;

e) Antiguidade nas actuais categoria e carreira e na fungdo pu-
blica;

/) Especificagao das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

2) Classificagdo de servigo atribuida nos ultimos trés anos;

h) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito;

/) Morada para onde lhe devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso e nimero de telefone para eventual con-
tacto urgente.

10.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguinte
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Certificado de habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Declaragdo, passada ¢ autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, que comprove a categoria de que o candidato é
titular, o vinculo a funcdo publica e a natureza inequivoca
do mesmo, o tempo de servi¢o, contado até ao termo do
prazo de admissfio das candidaturas, na categoria, na car-
reira ¢ na fungdo publica, fungdes exercidas ¢ a classificagdo
de servigo obtida nos ultimos trés anos.

10.3 — Os funciondrios da Secretaria-Geral do Ministério das Fi-
nancas sdo dispensados da apresentagdo dos documentos comprova-
tivos dos requisitos exigidos que constam do processo individual, de-
vendo, porém, referi-los no requerimento.
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10.4 — A falta dos documentos exigidos no n.° 10.2 implica a ex-
clusdo do candidato da lista de concorrentes, podendo, contudo, ser
tomada em consideragdo pelo juri, desde que devidamente salvaguar-
dada.

10.5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser di-
rigidos ao secretdrio-geral do Ministério das Finangas e entregues pes-
soalmente na Secgdo de Pessoal e Expediente da Secretaria-Geral do
Ministério das Financ¢as, na Rua da Alfandega, 5, 1100 Lisboa, ou
remetidos pelo correio para a mesma direcgao, sob registo e com
aviso de recepcao, desde que expedidos até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 1, supra.

11 — Composigdo do juri:

Presidente — licenciada Maria Laura Prestes Maia e Silva, as-
sessora da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, subs-
tituida nas suas faltas e impedimentos pelos vogais efectivos
segundo a ordem indicada.

Vogais efectivos:

José Luis Prata Catarino, chefe da Sec¢do do Patrimdnio
da Secretaria-Geral do Ministério das Financas.

Jodo Nogueira Cau da Costa e Albuquerque, primeiro-oficial
da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas.

Vogais suplentes:

Licenciada Eugénia Maria José de Araujo dos Santos, es-
tagidria da carreira técnica superior da Secretaria-Geral
do Ministério das Finangas.

Guilhermino de Sousa Araujo, segundo-oficial da Secretaria-
-Geral do Ministério das Finangas.

15-7-92. — O Secretario-Geral, Mdrio Manuel de Aimeida Pupo
Correia.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DA SECRETARIA
DE ESTADD ADJUNTA E DO ORGAMENTO

Direcgao-Geral do Patrimonio do Estado

Desp. DG 2/92. — Nos termos do n.° 2 do despacho do Secre-
tario de Estado das Finangas de 16-7-92, subdelego no subdirector-
-geral do Patriménio do Estado, licenciado José Manuel Lopes Fi-
gueira, no periodo compreendido entre 20-7 e [0-8-92, as
competéncias que me foram conferidas.

17-7-92. — O Director-Geral, Manuel da Cunha Rego.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA

GABINETES DOS SECRETARIOS DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO
E DOS MERCADOS AGRICOLAS E QUALIDADE ALIMENTAR

Instituto Nacional de Intervencdo e Garantia Agricola

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Nacional de Interven¢do ¢ Garantia Agricola de 9-1-92:

Técnicos superiores de 2.2 classe Jodo Carlos Lopes Pinto e Maria
de Lurdes Miranda Fernandes — celebrados contratos administra-
tivos de provimento, precedidos de concurso, com efeitos a 23-6-92.
O inicio do estagio serd no dia seguinte ao da publicagdo do pre-
sente aviso no DR. (Visto, TC, 23-6-92.)

23-7-92. — O Presidente, Manuel Rodrigues André.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA EDUCAGAO

GABINETES DOS SECRETARIOS DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO
E DOS RECURSOS EDUCATIVOS

Desp. con]. 107/SEAQ/SERE/92. — Considerando que a grati-
ficagdo atribuida aos orientadores responsaveis pelos nicleos de es-
tdgio dos cursos de licenciatura de formagéo inicial de professores,
estabelecida pelo Dec.-Lei 37/90, de 26-1, deve ser actualizada anual-
mente, nos termos do n.° 2 do art. 1.° do referido diploma;

Considerando ainda que tal actualizagdo devera acompanhar a al-
teracdo das tabelas salariais:

Determina-se o seguinte:

1 — Aos orientadores, docentes do 2.° e 3.° ciclos do ensino ba-
sico ou do ensino secunddrio, responsdveis pelos nucleos de estagio
dos cursos de licenciatura de formagao inicial de professores serd paga
a gratificagdo mensal de 12 3608%.

2 — O presente despacho produz efeiios a partir de 1-1-92.

16-7-92. — A Secretdria de Estado Adjunta ¢ do Or¢amento, Muriu
Manuela Dias Ferreira Leite. — O Secretdrio de Estado dos Recur-
sos Educativos, José Manuel Bracinha Vieira.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGCAO DO TERRITORIO

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical

Por despachos de 8 e 18-5-92 do presidente do Instituto de In-
vestigacdo Cientifica Tropical e do director-geral da Admi-
nistragdo Publica, respectivamente:

Maria Arminda de Jesus Fazenda da Costa Pereira Rosa, primeiro-
-oficial, e Maria Alice Fazenda Costa Gongalves, técnica auxiliar
principal, do quadro de efectivos interdepartamentais do Ministé-
rio do Planeamento e da Administracio do Territorio —
prorrogadas as requisicdes com efeitos desde 10-5-92. (Isentos de
fiscalizagdo prévia do TC.)

7-7-92. — O Vice-Presidente, Indcio José Guerreiro.

Por despachos de 16-6 e 2-7-92 do director-geral da Adminis-
tragdo Piublica e do presidente do Instituto de Investigagdo
Cientifica Tropical, respectivamente:

Maria da Saudade da Silva Tavares Bairros Rocha, primeiro-oficial
do quadro de efectivos interdepartamentais do Ministério da Agri-
cultura — dada por finda a requisicdo com efeitos desde 2-7-92.
(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

9-7-92. — O Vice-Presidente, Indcio José Guerreiro.

Por despachos de 12 e 30-6-92 do presidente do Instituto de In-
vestigagdo Cientifica Tropical e do director-geral da Admi-
nistragdo Publica, respectivamente:

Benvinda Torres Henriques Carrondo, terceiro-oficial do quadro de
efectivos interdepartamentais do Ministério do Comércio e Tu-
rismo — prorrogada a requisigdo com efeitos desde 25-6-92.

Por despacho de 10-7-92 do presidente do Instituto de Investi-
gagdo Cientifica Tropical:

Carlos Alberto Faria da Silva, técnico-adjunto de 1.* classe da car-
reira de técnico-adjunto de arquivo do quadro de pessoal do Ins-
tituto de Investigagdo Cientifica Tropical — nomeado definitiva-
mente técnico-adjunto principal da carreira de técnico-adjunto de
arquivo do mesmo quadro, ficando exonerado do lugar znterior
4 data da aceitagdo.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)
13-7-92. — O Vice-Presidente, /ndcio José Guerreiro.

Avlso. — Resultado final das provas de acesso & categoria de¢ as-
sistente de investigagdo requeridas pelo licenciado José Carlos de Car-
valho Rodrigues, para as quais foi nomeado o juri cuja conslitui¢ao
foi publicada no DR, 2.%, 91, de 18-4-92:

Aprovado com a classificacdo de Bom.

16-7-92. — O Vice-Presidente, Indcio José Guerreiro.

MINISTERIO DA JUSTIGA
GABINETE DO MINISTRO

Despacho. — Nos termos do art. 19.° do Dec.-Lei 214/88, de
17-6, e na sequéncia de informagio nesse sentido da Procuradoria-
-Geral da Republica, autorizo o abono de um quinto do vencimento,
correspondente ao lugar de procurador da Republica no circulo ju-
dicial de Lisboa (comarca de Oeiras) ao licenciado Jodo Manuel Ca-
bral Tavares, procurador da Republica no circulo judicial de Cas-
cais, pelo exercicio das referidas fungdes, em regime de acumulagao,
pelos periodos de tempo que vdo de 16-9 a 22-12-91 e de 4-1 a
30-3-92.

14-7-92. — O Ministro da Justica, Alvaro José Brilhante Labori-
nho Lucio.

(Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)
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Secretaria-Geral

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se piblico que, devidamente homologada por despacho de 20-7-92
do secretdrio-geral, a lista de classificagdo final dos candidatos apro-
vados no concurso interno geral de admissdo a estdgio com vista ao
provimento definitivo de um lugar vago de técnico de 2.* classe da
carreira de pessoal técnico do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério da Justi¢a, aberto por aviso publicado no DR, 2.,
58, de 10-3-92, pode ser consultada no referido servigo, Ministério
da Justiga, Praga do Comércio, rés-do-chdo, Lisboa.

Esta lista admite recurso para o Ministro da Justica no prazo de
10 dias a contar da publicagdo do presente aviso, com a dilagdo pre-
vista no n.° 3 do art. 24.° do referido diploma.

20-7-92, — A Presidente do Juri, Maria Jodo Vidal Lobato dos
Santos Lopes.

Gabinete de Estudos e Planeamento

Por despachos de 21-10-91 do Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Justica e de 10-2-92 da Secretdria de Estado
Adjunta e do Or¢amento:

Paulo Jorge Amorim Leet Roberts, Maria Fernanda Nunes Pimenta
e Margarida Maria Simoes Pereira de Almeida — celebrados con-
tratos de trabalho a termo certo por seis meses, contados a partir
de 16-7-92, para exercerem fungdes correspondentes & categoria
de técnico-auxiliar de 2.* classe, com a remuneragdo correspon-
dente ao escaldo 1, indice 180, tendo ainda direito aos subsidios
de férias e de Natal, bem como ao subsidio de refeicdo mensal,
ajudas de custo e outros abonos ou suplementos devidos, nos ter-
mos legais, aos funciondrios e agentes da Administra¢do Publica
de categoria equivalente. (Visto, TC, 6-7-92. S3o devidos emolu-
mentos.)

15-7-92. — O Director-Geral, J. de Seabra Lopes.

Por despachos de 21-7-92 do director-geral:

Ana Cristina Ramos Cordeiro Duarte Valadas Guerreiro, técnica au-
xiliar de 2.* classe do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos
¢ Planeamento do Ministério da Justica — nomeada, precedendo
concurso, técnica auxiliar de 1.* classe.

Maria Paula Braz Tavares Flores Alexandre Pereira ¢ Maria da Con-
ceicdo Corado Alcobia, técnicas auxiliares de 2.* classe do qua-
dro de pessoal do Gabinete de Estudos ¢ Planeamento do Minis-
tério da Justica — nomeadas, precedendo concurso, técnicas
auxiliares de 1.* classe.

Licenciada Maria da Soledade Santinhos Pereira, técnica superior de
2.* classe do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento do Ministério da Justica — nomeada, precedendo con-
curso, técnica superior de 1.* classe.

Paula Maria Martins de Almeida, Fernanda Maria Marques Pires
Aratjo, Maria Lucinda da Silva Francisco Ferreira, Paulo Ale-
xandre da Silva Santos, Anibal José da Silva Figueiredo ¢ Maria
Lucia Magalh@ies Jorge Frota, técnicos auxiliares de 2.* classe do
quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e Planeamento do Mi-
nistério da Justica — nomeados, precedendo concurso, técnicos au-
xiliares de 1.* classe.

(Nédo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-7-92. — O Director-Geral, J. de Seabra Lopes.

Direcgdo-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho. — Nos termos do art. 12.°, n.° 1, do Dec. Rgul.
44-B/83, de 1-6, e do art. 17.°, n.° 2, do Estatuto Disciplinar dos
Funcionérios ¢ Agentes da Administracdo Central, Regional ¢ Lo-
cal, aprovado pelo Dec.-Lei 24/84, de 16-1, delego nos directores
de estabelecimento prisional central ¢ especial licenciados Angela Paula
Ferrdo Portugal, Anténio de Oliveira, Fernando José dos Santos,
Jorge Fernando Matos Oliveira, José Alves de Sousa e Manuel José
Duarte Prazeres Pais e ainda no director do Centro de Formagéo
Penitencidria, licenciado José Dinis Morais Castro Lefio, competén-
cia para a prdtica dos seguintes actos:

1) Homologagdo de classificagdo de servigo dos funciondrios ¢
agentes em $ervi¢o no respectivo estabelecimento prisional ¢
no Centro de Formagéo;

2) Aplicagdo de pena disciplinar de multa, prevista na al. b) do
n.° 1 do art. 11.° do referido Estatuto Disciplinar, ressalvando
0s casos em gue essa pena resulte de ilicitos disciplinares por
evasdo de reclusos.

15-7-92. — O Director-Geral, Fernando Duarte.

Por despachos do director-gral de 13-7-92:

Adelaide- Maria Ferreira das Chagas Santos, primeiro-oficial, esca-
ldo 2, indice 230, do quadro da Secretaria-Geral do Ministério da
Justica — autorizada, obtida prévia anuéncia, a requisi¢do pelo pe-
riodo de um ano para exercer fun¢des nesta Direc¢io-Geral.

Lidia Montez Barbosa, enfermeira especialista do Centro de Saude
Mental Infantil e Juvenil de Lisboa, escaldo 3, indice 155 — trans-
ferida, obtida prévia anuéncia, em lugar de idéntica categoria, es-
caldo e indice, do quadro do pessoal comum desta Direc¢do-Geral
para exercer fun¢des no Hospital Prisional de Sdo Jodo de Deus,
ficando desvinculada do anterior lugar a partir da data da aceita-
¢d0 de nomeagdo.

(Isentos de fiscaliza¢do prévia do TC.)
21-7-92. — O Director-Geral, Fernando Duarte.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo, se rectifica o
aviso de abertura do concurso interno geral ¢ de acesso para técnico-
-adjunto principal da carreira de agente técnico agricola, publicado
no DR, 2.%, 143, de 24-6-92. Assim, onde se |1& «1 — Abertura do
concurso — foi autorizada por despacho do director-geral dos Ser-
vicos Prisionais de 2-7-92.» deve ler-se «1 — Abertura do concurso —
foi autorizada por despacho do director-geral dos Servigos Prisio-
nais de 2-6-92.»,

20-7-92. — O Director-Geral, Fernando Duarte.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO DA JUSTICA

Direcgao-Geral dos Servigos Tutelares de Menores

Por despacho de 15-7-92 do Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Justiga:

Licenciada Maria do Sameiro Amorim Oliveira, assessora da carreira
de técnico superior do quadro do Instituto de Reinsergao Social —
nomeada, em comissdo e por urgente conveniéncia de servi¢o, por
um periodo de trés anos, directora, equiparada a director de ser-
vigos do quadro unico dos servigos externos desta Direccdo-Geral,
do Instituto do Padre Anténio de Oliveira, em Caxias, com efei-
tos a partir da data do despacho. (Nao carece de fiscalizagdo pré-
via do TC.)

17-7-92. — O Director-Geral, Luis de Miranda Pereira.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
GABINETE 0O SECRETARIQ DE ESTADO DA INTEGRAGAO EUROPEIA

Direcgéo-Geral das Comunidades Europeias

Por despacho do Secretdrio de Estado da Integragdo Europeia
de 30-4-92:

Ana Cristina Patrdo Bernardino Lopes Branco — chefe de divis3o
da Direc¢do-Geral das Comunidades Europeias — renovada a co-
missdo de servico por mais trés anos.

Por despachos do Secretdrio de Estado da Integracdo Europeia
de 12 e 26-5-92, respectivamente:

José Anténio Moya Ribera e Maria Teresa Quintela Pinto Bessa Pe-
reira de Moura — subdirectores-gerais das Comunidades Euro-
peias — renovadas as comissdes de servio por mais trés anos.

20-7-92. — O Chefe de Repartigdo, Vitor José dos Santos Esteves.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo o extracto publi-
cado no DR, 2.*, 162, de 16-7-92, a p. 6553, rectifica-se que onde
se 1& «sendo integrada na carreira de técnico-adjunto de BAD e pro-
movida na categoria de técnico-adjunto de 1.* classe» deve ler-se
«sendo integrada na carreira de técnico-adjunto de BAD e provida
na categoria de técnico-adjunto de 1.* classe».

21-7-92. — O Chefe de Reparticdo, Vitor José dos Santos Esteves.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DO COMERCIO E TURISMO

Despacho conjunto. — Nos termos da parte final do n.° 3 do
art. 33.° do Dec.-Lei 388/86, de 18-2, e na sequéncia da nomeacéo
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como delegado do ICEP em Caracas, o licenciado José Manuel de
Braga Dias sera creditado junto das autoridades venezuelanas como
consetheiro comercial da Embaixada de Portugal em Caracas.

10-7-92. — Pelo Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Duarte Ivo
Cruz, Subsecretdrio de Estado Adjunto do Ministro dos Negdcios
Estrangeiros. — Pelo Ministro do Comércio e Turismo, Antdnio José
Fernandes de Sousa, Secretdrio de Estado Adjunto e do Comércio
Externo.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

GABINETE DO SUBSECRETARIQ DE ESTADO ADJUNTO
DO MINISTRO DA AGRICULTURA

Secretaria-Geral

Aviso. — Pelo presente aviso se torna publico que ndo terd se-
guimento o processo de recrutamento, por contrato de trabalho a
termo certo, de uma unidade para o exercicio de fun¢des equipara-
das as de terceiro-oficial, a que se refere o aviso publicado no DR,
2.*, 58, de 10-3-92, a p. 2438.

19-6-92. — O Secretdrio-Geral, Manuel Domingues.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DA AGRICULTURA
Direccao-Geral da Pecuaria

Direc¢do de Servicos de Administragio

Aviso n.° 79/DSA. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, por despacho de 15-7-92 do director-geral
da Pecudria, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para preenchimento de duas vagas de assessor principal
da carreira de médico veterinario do quadro de pessoal da Direc¢do-
-Geral da Pecudria, anexo a Port. 452-A/86, de 20-8, com as alte-
ragdes que the foram introduzidas pelo Dec.-Lei 438/89, de 19-12,
e Port. 295/92, de 3-4.

2 — A validade do concurso cessa com o preenchimento das refe-
ridas vagas.

3 — O juri do concurso € assim constituido:

Presidente — Dr. José Maria Martins Barroso, director de ser-
Vigos.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Edmundo Gouveija Andrade Pires, director de ser-
vigos, que substituird o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

2.° Dr.* Maria Emilia Valente Antunes Martins Abrantes,
chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

1.2 Dr. Jodo Pedro Sameiro de Sousa, director de servigos.
2.° Dr. Gilberto Manuel Machado da Silva, assessor prin-
cipal da carreira de médico veterindrio.

4 — Area funcional — actividade veterinaria, visando a produgao
pecudria, defesa sanitdria, valorizagdo zootécnica, saide piblica e
higiene puiblica veterinaria.

$ — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas na al. ¢) do n.° 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em folhas de papel normalizadas, brancas ou de cores pali-
das, de formato A4 ou papel continuo, dirigido ao director-geral da
Pecudria, e dele constardo os seguintes elementos:

a) [dentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vi¢o de identificacdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacdes, estdgios, semina-
rios, ac¢des de formacdo, etc.);

d) Classificacdo de servigo dos anos relevantes para efeitos de
promogao;

e) Indicacio da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, natureza do vinculo, tempo de servigo efectivo na

categoria, na carreira e na fungdo piblica e especificacao das
tarefas inerentes ao posto de trabatho que ocupa;

/) Quaisquer outros elementos que 0s concorrentes considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

7 — O requerimento de admissao sera acompanhado da documen-
tagdo que comprove o exigido nos n.°* 5 e 6 deste aviso, nos se-
guintes termos:

Requisitos a que se referem as als. @) ¢ ) do n.° 5 — juntar
declaragdes do respectivo servigo ou organismo;

Identificagdo completa — juntar fotocdpia do bilhete de identi-
dade;

Habilitagoes literdrias — juntar certiddo emitida pelo respectivo
estabelecimento de ensino;

Habilitagdes profissionais — juntar declaragdo passada pelas en-
tidades promotoras das acgdes em causa;

Classificagdo de servico — juntar fotocdpia das fichas de no-
tagao;

Elementos a que alude a al. ¢) do n.° 6 — juntar declaragdo do
respectivo servigo ou organismo.

7.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova deverdo ser confirmados
pelo préprio servi¢o ou organismo.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Direc-
¢do de Servi¢os de Administra¢do da Direc¢ao-Geral da Pecudria,
Rua de Garrett, 80, 1.°, C, em Lisboa, ou remetidas pelo correio,
com aviso de recepcdo, expedido até ao termo do prazo fixado.

9 — O método de selec¢do a utilizar serd a avaliagdo curricular,
complementada com entrevista profissional de selecgdo.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes, pela aplicacdo dos
referidos métodos de seleccio serd expresso de 0 a 20 valores e efec-
tuado de acordo com a seguinte formula:

_Q@xCH+Q2xHL) +(1,9% EPY+ (0,1 x FP) + (3 x B)
10

CF

em que:

CF = classificagdo final,;

CS = classificagdo de servigo;

HL = habilitagles literdrias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formacgao profissional complementar;
E = entrevista profissional de selecgdo.

9.1.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderagdo da avaliagdo curricular.

9.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos elementos
sdo as seguintes:

9.2.1 — Classificagdo de servigo:

9.2.1.1 — Na classificagdo de servigo, elaborada nos termos do
Dec. Regul. 44-B/83, de 1-6, serd considerada a média dos ultimos
dois ou trés anos, efectuando-se a correspondéncia dessa média para
a escala de 0 a 20, de acordo com as meng¢des qualitativas obtidas,
nos seguintes termos:

Muito bom — 20 valores;
Bom — 16 valores.

9.2.1.2 — Na classificagdo de servi¢o serd considerada a média dos
anos relevantes para o efeito, nos termos do art. 11.°, n.° 4, do Dec.-
-Lei 248785, de 15-7.

9.2.2 — Habilitagdes literdrias:

Licenciatura — 19 pontos;
Habilitagio de grau superior & anteriormente referida — 20
pontos.

9.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagdo da experiéncia
profissional serd efectuada de acordo com a seguinte formula:

_ {@x 0,5+ (dx04)+ (cx03)
B 3

EP

em que:

a = tempo de servi¢o na categoria que actualmente detém;
b = tempo de servi¢o na carreira correspondente 4 categoria;
¢ = tempo de servico na fun¢ao publica.

9.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servico serd feita em
anos completos (ano = 365 dias).
9.2.4 — Formagdo profissional complementar:

Formagdo especifica:

Cursos até uma semana — 1 ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos.
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Formagdo nd3o especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — 1 ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

9.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 20 pontos.

9.2.5 — Entrevista — este factor serd pontuado numa escala gra-
duada de 0 a 20 valores.

9.2.6 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderagdo se-
rdao sempre graduados de 0 a 20 pontos.

10 — O local de trabalho situa-se em Lisboa e noutros pontos do
Pais onde funcionem servigos da Direcgdo-Geral da Pecudria, sendo
0 respectivo vencimento o correspondente ao escaldo ¢ Indice esta-
belecidos pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ as condi¢des de tra-
balho e regalias sociais as genericamente vigentes para a fun¢éio pu-
blica e para os funciondrios do Ministério da Agricultura.

11 — A lista dos candidatos bem como a de classificagdo final se-
rdo afixadas na Direcgdo de Servicos de Administracdo da Direcgdo-
-Geral da Pecudria, Rua de Garrett, 80, 4.°, A, 1200 Lisboa, no dtrio
da sede da mesma Direcgdo-Geral, Largo da Academia Nacional de
Belas-Artes, 2, 1200 Lisboa, ¢ nos respectivos locais de trabalho dos
respectivos candidatos e serio remetidas aos concorrentes nos casos
impostos pelo art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

12 — O presente concurso encontra-se regulado pelo Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

17-7-92. — A Directora de Servigos, em regime de substituicao,
Maria Filomena Allen Serras Pereira Furtado.

Aviso n.° 80/DSA. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, por despacho de 15-7-92 do director-geral
da Pecudria, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publicag§o do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para preenchimento de uma vaga de técnico superior de
informdtica principal da carreira de técnico superior de informadtica
do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral da Pecudria, anexo a Port.
452-A/86, de 20-8, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo
Dec.-Lei 438/89, de 19-12, e Port. 295/92, de 3-4.

2 — A validade do concurso cessa com o preenchimento da refe-
rida vaga.

3 — O jiri do concurso € assim constituido:

Presidente — Dr.* Maria Filomena Allen Serras Pereira Furtado,
directora de servigos, em regime de substitui¢do.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Luis Lavadinho Telo da Gama, chefe de divis&o,
que substituird a presidente nas suas faltas ¢ impedi-
mentos.

2.° Dr. Julio José Vicente de Almeida, chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

1.° Dr. Anténio José Rosinha, chefe de divisdo.
2.° Dr.* Maria Gabriela Martins Nunes de Almeida, chefe
de divisdo.

4 — Conteudo funcional — o genericamente previsto no art. 2.°
da Port. 773/91, de 7-8.
5 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas na al. ¢) do n.° 2 do
art. 6.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em folhas de papel normalizadas, brancas ou de cores péli-
das, de formato A4 ou papel continuo, dirigido ao director-geral da
Pecudria, e dele constario os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade ¢ ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e cédigo postal);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdes, estdgios, semind-
rios, ac¢des de formagdo, ptc.);

d) Classifica¢do de servigo dos anos relevantes para efeitos de
promogéo;

e) Indica¢do da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence, natureza do vinculo, tempo de servigo efectivo na
categoria, na carreira ¢ na fungio publica e especificacdo das
tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

7 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da documen-
tagdo que comprove o exigido nos n.** 5 e 6 deste aviso, nos se-
guintes termos:

Requisitos a que se referem as als. @) ¢ b) do n.° 5 — juntar
declaragdes do respectivo servio ou organismo;

Identificagdo completa — juniar fotocdpia do bilhete de identi-
dade;

Habilitagdes literdrias — juntar certiddo emitida pelo respectivo
estabelecimento de ensino;

Habilitagdes profissionais — juntar declaragdo passada pelas en-
tidades promotoras das ac¢des em causa;

Classificagdo de servico — juntar fotocdpia das fichas de no-
tagdo;

Elementos a que alude a al. €) do n.° 6 — juntar declaragao do
respectivo servigo ou organismo.

7.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova deverdo ser confirmados
pelo préprio servigo ou organismo.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Direc-
¢80 de Servicos de Administragdo da Direccdo-Geral da Pecudria,
Rua de Garrett, 80, 1.°, C, em Lisboa, ou remetidas pelo correio,
com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado.

9 — O método de seleccdo a utilizar serd a avaliagdo curricular,
complementada com entrevista profissional de selecgdo.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes, pela aplicagdo dos
referidos métodos de selecgdo serd expresso de 0 a 20 valores ¢ efec-
tuado de acordo com a seguinte férmula:

CF:(2xC_S‘)+(2xHL)+(],9.\<EP,+(D‘IxFP)¢(4xD
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em que:

CF = classificagdo final;

CS = classificagdo de servigo;

HL = habilitagdes literdrias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagdo profissional complementar;
E = entrevista profissional de selecgdo.

9.1.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderagdo da avaliagdo curricular.

9.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos elementos
sdo as seguintes:

9.2.1 — Classificagdo de servigo:

9.2.1,1 — Na classificagdo de servigo, elaborada nos termos do
Dec. Regul. 44-B/83, de 1-6, serd considerada a média dos tltimos
dois anos ou trés anos, efectuando-se a correspondéncia dessa mé-
dia para a escala de 0 a 20, de acordo com as mengdes qualitativas
obtidas, nos seguintes termos:

Muito bom — 20 valores;
Bom — 16 valores.

9.2.1.2 — Na classificagdo de servigo serd considerada a média dos
anos relevantes para o efeito, nos termos do art. 11.°, n.° 4, do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7.

9.2.2 — Habilitagdes literdrias:

Uma das habilitagdes referidas nas als. a), b) e ¢) do n.° | do
art. 8.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, ou equivalente — 19
pontos; .

Habilitagdo de grau superior 4 anteriormente referida — 20
pontos.

Habilitagdo de grau inferior — 14 pontos.

9.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagdo da experiéncia
profissional serd efectuada de acordo com a seguinte férmula:

_ (@x05)+dx04)+(cx03)
- 3

EP
em que:

a = tempo de servico na categoria que actualmente detém;
b =tempo de servico na carreira correspondente 2 categoria;
¢ = tempo de servico na fungdo publica.

9.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servigo serd feita em
anos completos (ano = 365 dias).
9.2.4 — Formagdo profissional complementar:

Formagdo especifica:

Cursos até uma semana — 1 ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos.
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Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — 1 ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

9.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 20 pontos.

9.2.5 — Entrevista — este factor serd pontuado numa escala gra-
duada de 0 a 20 valores.

9.2.6 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderagdo se-
rdo sempre graduados de 0 a 20 pontos.

10 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, sendo o respectivo
vencimento o correspondente ao escaldo e indice estabelecidos pelo
Dec.-Lei 23/91, de 11-1, e as condigdes de trabalho e regalias so-
ciais as genericamente vigentes para a fun¢do publica e para os fun-
ciondrios do Ministério da Agricultura.

11 — A lista dos candidatos bem como a de classificagdo final se-
rdo afixadas na Direc¢do de Servicos de Administragdo da Direcgdo-
-Geral da Pecuaria, Rua de Garrett, 80, 4.°, A, 1200 Lisboa, no atrio
da sede da mesma Direc¢do-Geral, Largo da Academia Nacional de
Belas-Artes, 2, 1200 Lisboa, e nos respectivos locais de trabalho dos
respectivos candidatos e serdo remetidas aos concorrentes nos casos
impostos pelo art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

12 — O presente concurso encontra-se regulado pelo Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

20-7-92. — A Directora de Servi¢os, em regime de substituigéo,
Maria Filomena Allen Serras Pereira Furtado.

Direcgdo Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Por despacho de 16-6-92 do subdirector regional de Agricultura
de Trés-os-Montes:

José Eduardo Pereira Ourives, contratado a termo certo ¢com a ca-
tegoria de técnico superior de 2.* classe — rescindido o mesmo
contrato com efeitos a partir de 16-7-92.

Por despacho de 8-7-92 do subdirector regional de Agricultura
de Trés-os-Montes:

Silvia Maria Lamas dos Santos Torres, contratada a termo certo com
a categoria de terceiro-oficial da carreira de oficial administra-
tivo — rescindido o mesmo contrato com efeitos a partir de 5-8-92.

20-7-92. — Pelo Director Regional, (Assinatura ilegivel.)

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos ad-
mitidos e excluidos no concurso externo de admissdo a estagio de
ingresso para a categoria de técnico superior de 2.* classe da car-
reira de engenheiro, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, (25.°
supl.), 301, de 31-12-91, podera ser consultada, durante as horas nor-
mais de expediente, na sede da Direc¢do Regional de Agricultura de
Tras-os-Montes, sita na Rua da Republica, 133, 5370 Mirandela.

Da referida lista cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias a
contar da publicagdo do presente aviso no DR, nos termos do n.° 3
do art. 24,° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

Os candidatos admitidos serdo oportunamente avisados, por carta
registada com aviso de recep¢do, do horério, local e data da reali-
zagdo das entrevistas.

8-7-92. — O Presidente do Juri, Nuno Manuel Santiago Nogueira
Jorddo.

Rectifica¢c#o. — Por ter havido lapso na publica¢do inserta no
DR, 2.*, 165, de 20-7-92, a p. 6649, relativa 4 promogdo a técnico
superior principal da carreira de engenheiro do quadro desta Direc-
¢do Regional de Agricultura de Trds-os-Montes, rectifica-se que onde
se 1&8 «Afonso Fernando Cruz Oliveira» deve ler-se «Antdnio Fer-
nando da Cruz Oliveira».

20-7-92. — Pelo Director Regional, (Assinatura ilegivel.)

Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Interior

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos admitidos ao con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de sete vagas de
técnico superior principal da carreira de engenheiro do quadro pro-
prio desta Direcgdo Regional, aberto por aviso publicado no DR,
2.7, 142, de 23-6-92, se encontra afixada, para consulta, nos servi-
¢os desta Direc¢do Regional, sitos na Rua de Amato Lusitano, lote
3, 6000 Castelo Branco.

2 — Os candidatos admitidos serdo oportunamente informados da
data e local em que se vai realizar a prova de entrevista, conforme
referido no aviso de abertura do concurso.

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos admitidos ao con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de seis vagas de
assessor da carreira de engenheiro do quadro préprio desta Direc-
¢do Regional, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 131, de 6-6-92,
se encontra afixada, para consulta, nos servigos desta Direc¢do Re-
gional, sitos na Rua de Amato Lusitano, lote 3, 6000 Castelo Branco.

2 — Os candidatos admitidos serdo oportunamente informados da
data e local em que se vai realizar a discussdo do curriculo profis-
sional, conforme referido no aviso de abertura do concurso.

22-7-92, — O Presidente do Juri, Fernando Manuel Lopes Penha
Pereira.

Direcgao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Aviso. — Nos termos do art. 24.°, n.° 2, do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, por forga do art. 33.° do mesmo decreto-lei, avisa-se que a
lista de classificagdo final dos concorrentes ao concurso interno ge-
ral de acesso para a categoria de técnico superior principal da car-
reira de engenheiro do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de
Agricultura do Ribatejo e Oeste, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 92, de 20-4-92, se encontra afixada na sede desta Direc¢do Re-
gional, em Vila Franca de Xira, e nas Zonas Agrdrias das Caldas
da Rainha, Chamusca, Montijo, Santarém, Setubal e Torres Vedras,
onde poderd ser consultada pelo prazo de 10 dias a contar da data
da publicagdo deste aviso, durante as horas normais de expediente.

20-7-92. — O Presidente do Jiri, Antdnio José Rego Filipe.

Direcgdo-Geral de Hidraulica e Engenharia Agricola

Aviso. — Nos termos da al. d) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista de classificagdo fi-
nal dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de trés vagas de técnico-adjunto de 1.2 classe
da carreira de agente técnico agricola, constantes do mapa 1 anexo
ao Dec.-Lei 375/86, de 6-11, alterado pelo Dec. Regul. 5/89, de 27-2,
aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 8, de 10-1-92, se encontra
afixada, para consulta, na sede da Direcgdo-Geral de Hidraulica ¢
Engenharia Agricola, Avenida de Afonso Costa, 3, 2.°, em Lisboa.

17-7-92. — O Presidente do Juri, Gon¢alo Mendes de Freitas Leal.

Instituto Nacional de Investigagdo Agraria

Por despacho de 9-7-92 do presidente do INIA:

Promovidos, precedendo concurso a técnicos superiores de
1.* classe da carreira de engenheiro do quadro deste Ins-
tituto, os funciondrios a seguir mencionados, deixando
de exercer os cargos anteriores a partir da data da acei-
ta¢do do lugar:

José Manuel Bento Santos Silva,

Pedro Manuel Barbosa Vasconcelos Jordio.
Carlos José Sdo Simido de Carvalho.

Maria Teresa Maia Teixeira Duarte.

Cecilia da Conceigdo Alves Pacheco.

Carlos Alberto Dias Grilo.

David Pereira da Silva.

Maria Luifsa Nuno de Abreu Peixoto.

Antdnio Sérgio Videira da Costa.

Lubélia Maria Martins da Silva.

Victor Manuel da Concei¢do Martins.

Midrio Leal Gongalves.

Maria Teresa Paes Vacas de Carvalho Ponce Dentinho.
Fernando Luis Pereira Pires.

Maria de Fdtima Fernandes Nogueira O’Neill Pedrosa.
Manuel Luis Alves Fernandes.

Alvaro José Mota Coimbra Gramacho.

Rita Maria Lourengo da Costa Seabra.
Esmeraldina do Nascimento Agostinho de Sousa.
Nuno Xavier Roncon Soares Onofre.

Maria da Conceigdo Pereira Bagorro Gomes.
Ana Cristina Pires Moreira de Sousa Marcelino.
Maria Isabel Carrasquinho de Freitas Rolddo.
Maria Manuela Carvalho da Fonseca Leitdo.
Maria Isabel Saraiva da Costa.
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Maria Beatriz Belard Silvano Barata Teixeira.

Gina Maria Caldeira Correia Vieira.

Maria da Conceigdo Quintela de Brito Jacob Freitas Rodrigues.
Maria Teresa Fernandes Pinheiro Carrilho.

Abel Martins Rodrigues.

Maria Inés Perestrelo de Franca de Portugal de Castro.

Rui Manuel Carneiro Fernandes.

Miguel Maria Nugent Pestana da Silva.

Irene Sam Payo Cadima.

Quanto as funciondrias Maria Luisa Nuno de Abreu Peixoto e Ana
Cristina Pires Moreira de Sousa Marcelino, que se encontram, res-
pectivamente, a exercer o cargo de subdirector da Estagdo Vitivini-
cola Nacional e requisitada na Direc¢do Regional de Agricultura do
Algarve, mantém as referidas situa¢des apds a aceitagdo dos lugares.

{Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

10-7-92. — A Directora dos Servigos de Administra¢do, Maria del
Cdrmen Pastor.

Por despacho de 5-6-92 do presidente do INIA (visto, TC,
7-7-92):

Maria Rosalina Ramos Carvatho — autorizado o contrato a termo
certo, por urgente conveniéncia de servigo, para a realizagdo de
actividades de cardcter sazonal, pelo periodo de trés meses, com
efeitos a 8-6-92. (S3o devidos emolumentos.)

16-7-92. — A Directora dos Servigos de Administragdo, Maria del
Cdrmen Pastor.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
informa-se que, para efeitos de consulta, se encontra afixada na sede
do Instituto Nacional de Investigagdo Agrdria, sito na Rua das Ja-
nelas Verdes, 92, em Lisboa, na Estagdo Agronémica Nacional, sita
em Qeiras, na Estacdo Florestal Nacional, sita em Lisboa, no Cen-
tro Nacional de Proteccdo da Produgdo Agricola, sito em Oeiras,
no Laboratério Quimico-Agricola de Rebelo da Silva, sito em Lis-
boa, no Centro Nacional de Reconhecimento de Ordenamento Agra-
rio, sito em Lisboa, no Departamento de Estudos de Economia ¢
Sociologia Agraria, sito em Lisboa, no Departamento de Horticul-
tura e Floricultura, sito em Oeiras, e no Departamento do Regadio,
sito em Coruche, a lista dos candidatos admitidos e exclufdos no con-
curso interno geral de acesso para provimento de nove vagas de as-
sessor da carreira de engenheiro do quadro do pessoal do INIA, con-
forme aviso publicado no DR, 2.*, 301 (8.° supl.), de 31-12-91, e
rectificado pelo DR, 2.*, 115, de 19-5-92.

30-6-92. — O Presidente do Juari, Luis Antdnio Cortes Martins.

Rectiticagdo. — Por terem saido com inexactiddo no DR, 2.°,
154, de 7-7-92, a p. 6235, 0s n.”* 5.2 e 5.3 do aviso de abertura do
concurso interno geral de ingresso para preenchimento de duas va-
gas de motorista da carreira de motorista de ligeiros, rectifica-se que
onde & «5.2 — Encontrar-se nas condigdes exigidas no art. 25.° do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7.» deve ler-se «5.2 — Encontrar-se nas con-
digoes exigidas no art. 23.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.» e onde
se 18 «5.3 — Possuir carta de condugdo profissional de motorista de
ligeiros.» deve ler-se «5.3 — Possuir carta de condugdo de motorista
de ligeiros.».

17-7-92. — A Directora dos Servigos de Administra¢dao, Maria del
Cdrmen Pastor.

Departamento de Regadio

Aviso. — Nos termos do disposto no art. 33.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que a lista de classificagdo final do concurso
externo de ingresso na carreira de investigagdo deste Instituto, a que
se refere o0 aviso inserto no DR, 2.*, 301, de 31-12-91, homologada
pelo vice-presidente do INIA em 14-7-92, se encontra afixada, para
consulta, nos servigos centrais do INIA, em Lisboa, e no Departa-
mento de Regadio, em Coruche.

Admite recurso pelo prazo de 10 dias a contar da data do registo
da comunicagdo acima referida, respeitada a dila¢do de 3 dias.

22-7-92, — O Presidente do Juri, Luis Antdnio Pereira.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL
GABINETE DO MINISTRD

Despacho. — | — Nos termos das disposicbes conjugadas do
art. 5.° do Dec.-Lei 96/92, de 23-5, e dos arts. 3.° e 5.°, n.® 1 e

4, al. b), ambos do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, nomeio para o cargo
de vogal do conselho directivo do Centro Nacional de Pensdes o li-
cenciado José Maria de Carvalho Barrias.

2 — A presente nomeagdo produz efeitos a partir da data da assi-
natura deste despacho.

15-7-92. — O Ministro do Emprego e da Seguran¢a Social, José
Albino da Silva Peneda.

Despacho. — | — Nos termos das disposigdes conjugadas do
art. 5.° do Dec.-Lei 96/92, de 23-5, e dos arts. 3.° ¢ 5.°, n" 1 e
4, al. b), ambos do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, nomeio para o cargo
de vogal do conselho directivo do Centro Nacional de Pensdes a
licenciada Maria Isabel de Manique Ferreira Braga Tavares
Branco.

2 — A presente nomeagdo produz efeitos a partir da data da assi-
natura deste despacho.

15-7-92. — O Ministro do Emprego e da Segurancga Social, José
Albino da Silva Peneda.

Secretariado Nacional de Reabilitagcdo

Por despacho de 8-5-92 do secretdrio nacional:

Teresa Filomena de Aguiar de Menezes Margues, técnica auxiliar de
1.* classe, que se encontrava de licenga de longa duragdo — au-
torizada a regressar ao servigo. Passa a ser abonada pelo escaldo
1, indice 200, do mapa anexo ao Dec.-Lei 420/91, de 29-10. (Ndo
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

24-7-92. — O Secretdrio Nacional, Anronio Charana.

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO
GABINETE DO SECRETARIQ DE ESTADO DO TURISMO

Regido de Turismo do Aito Minho (Costa Verde)

Por despacho de 20-11-91 da comissdo executiva da RTAM:

Rosa Maria Pires Macedo — nomeada servente do quadro de pesoal
da Regido de Turismo do Alto Minho (Costa Verde). (Visto, TC,
29-6-92. Sao devidos emolumentos.)

20-11-91. — O Presidente, Francisco José Torres Sampaio.

CAMARA MUNICIPAL DA BATALHA

Aviso n.° 22/DAF/92. — Para os devidos efeitos se faz ptblico
que, por despacho do presidente da Camara de 27-5-92, foram re-
novados por igual periodo (seis meses) os contratos de trabalho a
termo certo — arts. 14.°, 18.° e 20.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10 — dos
trabalhadores Joao Vieira da Silva e Maria da Piedade Bento, auxi-
liares dos servigos gerais.

N3ao estdo sujeitas a visto do TC as presentes renovacdes, art. 13.°
da Lei 86/89, de 8-9.

14-7-92. — O Presidente da Camara, Rau! Miguel de Castro.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VERDE

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por des-
pacho da presidéncia de 13-5-92, foram efectuados contratos de tra-
balho a termo certo, pelo periodo de seis meses, com efeitos a par-
tir de 15-5-92, com a engenheira civil de 2.* classe Maria Eugénia
Fernandes de Freitas e o motorista de pesados Anténio Joaquim da
Lomba Ribeiro. (Visto, TC, 25-6-92.)

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por des-
pacho da presidéncia de 12-5-92, foi efectuado contrato de trabalho
a termo certo, pelo periodo de seis meses, com efeitos a partir de
14-5-92, com a escriturdria-dactilografa Maria Clara Pereira Rodri-
gues dos Santos. (Visto, TC, 24-6-92.)

6-7-92. — O Presidente, Antonio Cerqueira.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEJA
Plano Director Municipal de Beja
Regulamento do Plano

| — Disposigdes gerais
Artigo 1"

O Plano Director Municipal de Beja, adiante designado por plano tem por
drea de intervengio a totalidade do territério municipal, e constitui neste o
instrumento definidor das linhas gerais da politica de ordenamento fisico e
de gestdo urbanistica.

Artigo 2.°

I — O plano tem um periodo de vigéncia de dez anos, devendo a sua
implementagdo ser objecto de avaliagdo bienal.

2 — Com base na avaliagdo referida no nimero anterior, o plano serd
objecto de revisdo, ou no final de cada periodo de cinco anos de vigéncia,
ou em momento que a Cimara Municipal entenda necessdrio.

Anigo 3.*

| — O plano reveste a natureza de regulamento administrativo, sendo as
respectivas disposigdes de cumprimento obrigatério em todas as inter-
vengdes de iniciativa pablica ou promogdes da iniciativa privada.

2 — Nas matérias do seu dmbito, o plano completa e desenvolve a nor-
mativa geral e especial vigente.

3 — As normas de protec¢do do patrimé6nio cultural dos solos que cons-
tituem a Reserva Agricola Nacional (RAN) e das situagOes que integram o
conceito de Reserva Ecoldgica Nacional (REN) e da estrutura verde, bem
como us destinadas a assegurar a implantagdo e instalaglio de equi-
pamentos de natureza piblica prevalecem sobre as prescrigdes de ocupagdo
e utilizagfio do solo.

4 — Na auséncia de instrumentos de implementagdo do plano eluborado
segundo a legislag@o em vigor as orientagdes ¢ as disposigdes deste terdo
aplicagdo directa.

Artigo 4.

1 — O plano é composto de elementos escritos ¢ elementos gréficos.
2 — Sdo elementos escritos o regulamento € o memdria descritiva.
3 — Sio elementos grificos:

«) Planta sintese de ordenamento do territério minicipal;

b) Planta sintese de ordenamento da drea urbana de Beja;

¢) Planta sintese do ordenamento dos aglomerados urbanos;
d) Planta de condicionantes.

Il — Disposigdes de protecgao
Artigo 5.*

A delimitagdo das dreas de protecgdo — zonas, faixas, corredores — tem
como objectivo a preservagiio da ocupagdo com edificagdes, da trans-
formagdo e alteragfio da topografia do solo, da inutilizagio do solo ¢ da
destruigiio do coberto vegetal das dreas indispensdveis:

a) A defesa do meio ambienie ¢ do equilibrio ecoldgico,;

b) A permanéncia da estrutura de produgdo agricola e florestal;

¢) A preservaglo dus linhas de dgua e suas cabeceiras, de dreas de
armazenamento de dgua ¢ do sistema de drenagem natural;

d) A protec¢io ¢ enquadramento do patriménio cultural;

¢) Ao funcionamento, ampliagdo ¢ implantagdo das infra-estruturas de
circulagiio € de servigos publicos;

D A recuperagio das dreas consideradas degradadas;

2 A protecgiio das escarpas ¢ declives superiores a 30%.

Artigo 6."

Nas dreas delimitadas como de protecgdo aos solos incluidos na Reserva
Ecolégica Nacional (REN), ¢ sem prejufzo de quaisquer limitagdes decor-

rentes da legislagdio vigente, sdo estabelecidos os seguintes condicio-
namentos:

u) Slo interditas as prdticas de destruigfio e inutilizaglio dos solos,
nomeadamente através de aterros, de escavagdes ¢ de implantagdo
de construgdes, ndo integradas em acgdes de normal exploragdo
agricola;

b) E interdito o derrube de drvores isoladas ou em macigo nio
integrado em pritica de exploragio florestal;

¢) E interdito o loteamento urbano ou o destaque de parcelas desti-
nadodimplantagiiode edificagdes de naturezahabitacional ou indus-
trial;

d) E interdita a instalag8o de lixeiras, de parques de sucata, de dep6-
sitos de explosivos e de produtos inflamdveis;

) Ressalvada a aplicagfio dos condicionamentos referidos nas alineas
anteriores, nas dreas de infiltragdio médxima, onde as préticas agrico-
las ficardlo sempre condicionadas de forma a ndo prejudicarem,
designadamente, os niveis de alimentag@io dos lengois fredticos e a
qualidade das dguas;

/) Ressalvada a aplicagdo dos condicionamentos referidos nas alineas
anteriores, nas cabeceiras das linhas de dgua, onde as priticas agri-
colas ficardo sempre condicionadas, sendo af interditas as acgdes
que traduzam a destruigdo do revestimento vegetal, do relevo natu-
rul e da camada de solo ardvel, bem assim como o derrube de 4rvo-
res ndo integrado em préticas de exploragio agricola e florestal;

#) Nas manchas de solos erosiondveis, identificados como mata de
protecgiio/solos erosiondveis, apenas é permitida a plantagio ou
replantaglio de matas de protecgdo, entendidas como os estratos
arbSreos e arbustivos formados por espécies indigenas de uso
exclusivo de protecgilo;

h) E interdita a construgdo e instalagdo de abrigos fixos ou méveis nas
dreas e faixas de protecgdo das linhas de dgua e de drenagem natu-
ral, sendo essas faixas definidas pela largura mfnima de 20 m,
medidas para um e outro lado dos limites dos seus leitos de cheia;

i) £ interdita a construgdo nas freas definidas pela largura de 100 m,
medida a partir da linha do nfvel de pleno armazenamento de agu-
des e albufeiras.

Artigo 7.°

Sem prejuizo de quaisquer limitagdes decorrentes de legislagdo vigente,
¢ interdita a construglio:
1 — Rinerdrios principais (IP2 e IPB):

Na zona non aedificandi constituida por uma faixa, medida a pantir do
limite da plataforma da via, com a largura, respectivamente, de 70 m para
edificiow/dreas industriais e comerciais, e S0 m para edificios/dreas ndo
industriais ou ndo comerciais.

2 — Rede nacional complementar:

Na zona non uedificandi constituida por uma faixa, medida a partir do
limite da plataforma da via, com a largura, respectivamente, de 70 m para
edificios/dreas industriais, e de 50 m para edificiov/dreas ndo industriais ou
ndo comerciais.

3 — Rede vidria nacional a desclassificar:

Na rede vidria nucional n desclassificar no futuro, nos termos previstos
no Decreto-Lei n.” 380/85, de 26 de Setembro, constituida pelas actuais
estradus nacionais de 1.* e 2.* classes, nos trogos localizados dentro do
territério do Municipio, na zona non uedificandi constituida por uma faixa,
medida a partir do limite du platuforma da via, com a largura de 50 m.

4 — Rede vidria municipal:

Na zona non gedificandi constituida por uma faixa, medida a partir do
limite da plataforma da via, com a largura de 20 m, definida ao longo do
tragado das estradas e caminhos municipais.

5 — Rede ferrovidria:

Na faixa de respeito definida ao longo do tragado das linhas de cnmi.nho
de ferro, medindo, respectivamente, 40 m para edificios/dreas industriais, ¢
de 20 m parg edificios/dreas ndo industriais.
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6 — Rede de conduglio de energia eléctrica:

Nos seguintes corredores medidos para um ¢ outro liddo das linhas de
condugdio de energia eléctrica:

1. Linhas de tensdo nominal até 60 kv — 3 m;
2." Linhas de tensdo nominal superior a 60 kv — 4 m.

7 — Rede de abastecimento ¢ captagdo de dgua:

a) No corredor de 10 m medido para um ¢ outro lado do trugado das
condutas adutoras de dgua;

b) No perfodo de protecgdo d distancia, definido por um raio de 100 m
em torno das captagdes de dgua;

¢) Neste perfmetro de protecglio 3 distdncia ndo devem existir
sumidouros de dguas negras abertos na camada aquifera captada,
outras captagdes, regas com dguas negras, instalugdes sanitd-
rias, instalagdes pecudrias, depdsitos ou estagdes de tratamento de
residuos s6lidos e indistrias que produzam efluentes nocivos,
independentemente dos dispositivos antipoluigdo de que possam
dispor.

¥ — Barragem do Roxo:

«) Na drea de protecglio da Barrugem do Roxo, fixada em 500 m pelo
Decreto Regulamentar n.® 2/88, de 20 de Juneiro, que proibe o
estabelecimento de indistrias que produzam ou usem produtos
quimicos 16xicos ou com elevados teores de fésforo ou de azoto, a
instalagdo de exploragdes pecusdnias intensivas, incluindo as avi-
colas ¢ 0 armazenamento de pesticidas e de adubos orglinicos ou
quimicos;

b) A definigdio de drea de produgdo como drea de interdigdo ou de con-
dicionamento i construgdo, poderd vir a ser ajustada de acordo com
o plano de ordenumento da drea de protecgilo;

¢) Sem prejuizo dos condicionamentos ¢ restrigdes que o referido
diploma estabelece pura esta drea de protecgdo, qualquer edifi-
cagdo a implantar, que a Cadmara Municipal de Beja considere de
utilidade ¢ ¢ interesse municipal, deverd ser objecto de autorizagdo
prévia, a conceder pela Direcgdo-Geral dos Recursos Naturais,
mediante parecer da Direcgio-Geral do Ordenamento ¢ da Direc-
¢d0-Geral do Planeamento e Agricultura, conforme, respectiva-
mente, o disposto no Decreto-Lei n. 321/83, de 5 de Julho, € no
Decreto-Lei n."451/82, de 16 de Novembro,

d) Dentro da drea de protecgdo de 500 m, e numa faixa de 50 m
miedida a partir do nivel de pleno armazenamento (zona reser-
vada), apenas serfio permitidas construgdes relacionadas com
infra-estruturas de apoio 3 utilizagdo da albufeira;

¢) A zona reservada de 50 m poderd vir a ser ajustada, se tal for
considerado conveniente, de acordo com o plano de ordenamento
da drea de protecgdo.

9 — Outras situagoes;

«) No corredor de 10 m medido para um e outro lado do tragado dos
enuissirios de conduglio de efiuentes;

b} Na drea definida pela distincia de 200 m dos limites do perimetro
de implantaglio de instalagdes de tratamento de efluentes, de
tratamento ¢ armazenamento de lixos ou de aterro sanitdrio;

) Na drea definida pela distdncia de 500 m dos limites da drea de con-
cessdo da exploragiio de inertes;

d) Nos corredores ou dreas definidas em progruma ou em projecto
para a implantagdo de quaisquer infra-estruturas ou equipamento
de natureza publica;

e) Nay dreas de protecgiio ¢ enquadramento dos elementos do patri-
ménio classificado (patriménio edificado), fora de situagdes expres-
samenie autorizadas.

§ vnico. Nestas dreas de protecgdo e enquudramento € intesdita a demo-
ligdo ou alteragdo, excluindo situagdes expressamente autorizadas, de ele-
mentos ou conjuntos de elementos gue constituam patriménio classificado.

Il — Prescrigbes para edificacdo — area rural
Anigo 8.°

Sem prejuizo dos condicionamentos restritivos para utilizag3o dos solos
inclufdos na Reserva Agricola Nacional (RAN), cuja dominante constitui as
manchas de cerealicultura observar-se-do as seguintes prescrigdes:

a) Interditas as préticas de destruiglo do revestimento vegetal, do
relevo natural e das camadas de solo ardvel, desde que ndo inte-
gradas em prdtica de exploragdo;

b) Interdito o derrube de drvores ndo integrado em préticas de explo-
ragdo florestal;

¢) Interditas as operagdes de loteamento ou o destaque de parcelas
destinadas A construglo;

d) A edificagdio destinar-se-4 exclusivamente a construgdes de apoio &
exploragdo agricola ou pecudria, nelas se incluindo as destinadas &
habitagio:

1) [ndice de wilizagdo — 0,04;
11) Area mixima da edificaglo, sem prejufzo da aplicagdo do
indice anterior — 1000 m?;
1) Altura mdxima das construgdes, com excepgo de instala-
¢Oes de natureza especial, tecnicamente justificadas —
6,5 m.

Artigo 9.°

A edificagiio nos solos que constituem as manchas da agro-pastoricia
obedeceri As seguintes prescrigfes:

) Interdito o loteamento urbano;

b} A edificagdo em implantagdo concentrada destinar-se-4 a instala-
¢Oes agricolas, agro-pecudrias e a habitag@o directamente ligada a
exploragio agricola;

¢) E admitida a implantagdo concertada de instalagdes industriais e
agro-pecuirias, ainda que independentes de exploragdo agricola,
desde que localizadas a distincia ndo inferior a 1000 m para além
dos limites dos perfinetros urbanos;

d) indice de utilizagdo para habitagdes agricolas — 0,04;

e) [ndice de utilizagdo para inddstria e instalagdes agro-pecudrias —
0,02;

D Altura miixima das edificagdes com excepgdo de instalagdes de
natureza especial, tecnicamente justificadas — 6,5 m;

£) O abastecimento de dgua e a drenagem de esgotos deverlio ser
resolvidos por sistema auténomo, salvo se a entidade interessada
suportar os encargos com a extensdo de redes publicas;

h) A drea méxima de impermeabilizagdo do solo por edificagbes, vias
de circulagio, depésitos de matérias-primas, de produtos acabados
€ de desperdicios e dreas reservadas a expansdo, é de 30% da drea
da parcela com um midximo de 5000 m?,

i) O tratamento dos efluentes das unidades industriais e agro-pecud-
rias instaludas nos termos da alinea ¢), deverd ser processado em
estagdo privativa, antes diqueles serem langados na rede de sanea-
mento pablico ou nas linhas de drenagem natural;

J) Nas situagdes du alinea ¢, os espagos livres ndo impermeabiljzados,
entre edificagdes e entre estas e os limites da parcela, deverfio ser
tratados como espagos verdes plantados.

Anigo 10.*

A edificagiio nos solos que constituem as manchas de silvopastoricia,
sujeitos ao regime decorrente do Decreto-Lei n.® 172/88, de 16 de Maio
(protecgio do sobreiro), e Decreto-Lei n.° 14/77, de 6 de Janeiro (protecgéo
da azinheira), obedecerd As seguintes prescrigdes:

u) Interdito o loteamento urbano;

b) Interditas as acgdes que ponham em causa a estabilidade fisica do
solo ou gue diminuam o seu fundo de fentilidade;

) A edificaglio em concentragio destinar-se-4 a instalagdes agricolas,
agro-pecudrias ¢ habitagdo directamente ligada a destas explora-
coes;

d) E admitida a implantagdo concentrada de edificagbes destinadas a
instalagdes hoteleiraas, industriais e agro-pecudrias, ainda que inde-
pendentes de exploragio agricola, desde que localizadas a distfin-
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cia ndo inferior a 1000 m para além dos limites dos perimetros
urbanos,

¢) Nos projectos de edificaglio deverd ser prevista a sua adaptagdo ao
terreno, garantindo o sistema de drenagem natural do solo;

1 [ndice de utilizagiio para habitagdo e instalagdes agricolas — 0,02;

) Indice de utilizagdo para instalagdes hoteleiras, industriais ¢ agro-
pecudrias, ndo acumulidvel com o fixado na alinea anterior — 0,01,

h) Altura mixima das edificagdes, com excepglio de instalagdes de
natureza especial, tecnicamente justificadas — 6,5 m;

i) O ubastecimento de d4gua e a drenagem de esgotos deverdio ser resol-
vidos por sistema auténomo, salve se a entidade interessada supor-
tar o8 encargos com a extensdo das redes piablicas;

J) A drea maxima de impermeabilizagdo do solo, por edificagdes, vias
de circulagio, locais de estacionankento, de depdsito de matérias-
primas, produtos acabados e de desperdicios e dreas reservadas 2
expansiio, € de 30% da drea da purcela com um miximo de 3000 m?;

) O tratamento dos efluentes das unidades industriais e agro-pecud-
rias instalados nos termos da alinea d), deverd ser processado ¢m
estagio privativa antes dagueles serem langados na rede de sanea-
mento pablico ou nas linhas de drenagem naturais;

m) Nas situagOes da alinea o), os espagos livres ndo impenmeabili-
zados, entre edificagdes ¢ entre estas ¢ os limites da parcela, deve-
rdo ser tratados como espagos verdes plantados.

Artigo 11"

A edificagdo nos solos que constituem as manchas de mata de protecgdo/
solos erosiondveis, caracterizada esta pela implantagdo em solos sujeitos a
forte erosdo e apresentando, na generalidade, aspectos graves de degra-
dagdo, e ressalvada a aplicagdo dos condicionamentos referidos no antigo
6. do presente regulamento, obedeceri As seguintes prescrigdes:

a) E interdito o loteamento urbano e qualquer acglo de edificagdo;
b) O corte de drvores deverd ser restringido ao minimo necessirio.

IV — Prescrigbes para edificagdo — area urbanas

Artigo 12

I — Para cada aglomerado integrante da rede urbana o plano fixa o peri-
metro urbano. Nele se prevéem as dreas necessdrias 3 expansdo possivel
para o respectivo horizonte de vigéncia.

2 — Fora dos perimetros delimitados ndo serdo admitidas quaisquer
pretensdes que traduzam uma ocupaglo de natureza urbana.

Artigo 130

1 — Dentro do perimetro do aglomerado ¢ interdita a insalagdo de
indidstrias incompativeis com a fungdo habitacional, ou de quaisquer acti-
vidades susceptiveis de colocar em perigo a salde ¢ seguranga pablicas.

2 — Deveri ser considerada a transferéncia do interior dos aglomerados
urbanos dos parques de sucata existentes, depdsitos de entulho, lixeiras,
instalagdes agro-pecudrias ¢ depdsitos de explosivos ou de produtos arma-
Zzenados por grosso.

Artigo 14

I — A drea definida pelo perimetro urbuno compreende dreas urbanas
programadas ¢ dreas urbanas ndo programadas.

2 — A dreaurbanaprogramada, a que cofresponde a vocagdo para ocupa-
¢do com fins urbanos, dispondo, ou sendo susceptivel de vir a dispor, de
infra-estruturas urbanisticas, caracteriza-se por uma concentragio de fun-
¢oes, distinguindo-se zonas de equipamento, zonas verdes ¢ zonas indus-
triais.

3 — A drea urbuna ndo programada caracteriza-se pela vocagio para a
ocupagdo com fins urbanos, ndo justificando a sua utilizagdo imediata, face
a0 previsivel crescimento demogrifico ou 3 inexisténeia de infra-estruturas
urbanisticas.

Secgdo 1.* — Cidade de Beja
Antigo 15."

I — As zonas de habitagdo consolidada sdio aquelas onde existem ou
estdo em execugdo infra-estruturas primdrias e secunddrias, estando defi-
nidos os alinhamentos dos planos marginais por edificagBes existentes.

2 — Poder-se-3o localizar nestas zonas outras fungdes urbanas, desde
que compativeis com a fungdo habitacional dominante.

3 — O centro histérico localizado na zona de habitagdo consolidada dis-
poe de plano e regulamento proprios.

4 — A zona de habitaglio consolidada estd sujeita As seguintes pres-
crigdes:

a) A concretizagiio do plano far-se-4 através de edificagdes lote a lote,
de loteamento urbano e da eventual ampliagio de edificagdes exis-
tentes;

b) A abenura de novos arruamentos serd de iniciativa municipal, de
acordo com o plano de pormenor devidamente eficaz;

¢) Na construgiio ou reconstrugiio serdo respeitados os alinhamentos e
as tipologias definidas pelas edificagdes existentes;

d) A céreea maxima, no caso de edificagdo em lote livre, sem prejuizo
do fixado no RGEU, ¢ determinada pela cércea das edificagdes con-
tiguas;

¢} A céreea mixima, em situagdo de reconstrugdio €, em alternativa, a
admitida na alinea anterior ou a da edificagdo a substituir.

Artigo 16.*

| — Siozonasdeexpansdoaquelasondeoplanoprevé acriaglio de novos
conjuntos residenciais e respectivos equipamentos, através da elaboraglo e
aprovagio de plano de pormenor ou de loteamento urbano e execuglo e
construgdo de infra-estruturas primdrias e secundirias.

2 — Zonas habitacionais de expansdo H1:

Sdo zonas habitacionais de baixa/média densidade e baixa altura, carac-
terizadas por tipologia unifamiliar dominante. Nestas zonas observar-se-3o
as seguintes prescrigoes:

a) Densidade (fogos/ha) — minimo 40 ¢ mdximo 50;

b) Edifica¢des pura habitagdo, coméreio e servigos, em banda ou
geminadas;

¢) [ndice de utilizaglo para habitagdo incluindo anexos — 0,5;

d) Cércea mixima — trés pisos ou 9,5 m;

e) Estacionamento — unidade/fogo.

3 — Zonas habitacionais de expansdo H2:
Sio zonas habitacionais de alta densidade, cuja tipologia dominante é a
plurifamiliar. Nestas zonas observar-se-§o as seguintes prescrigdes:

u) Densidade (fogos/ha) — minimo 50 ¢ mdximo 65;

b) Edificagdes para habitagdio, comércio e servigos, em banda con-
tinua;

¢} Céreea mixima — quatro pisos ou 12,5 m;

d) Estacionamento — unidade/fogo e ou 5 m¥20 m? de superficie de
pavimento de comércio e servigos;

e) Interdita a construgdo de anexos.

Antigo 17.»

I — Sdo zonas urbanas a reabilitur aquelas onde o processo tipoldgico
que esteve na sua origem de organizagio da forma urbana se encontra em
situagdo de obsolescéncia e ou degradagio.

2 — Estas zonas deveriio ser objecto de plano de pormenor de iniciativa
municipal tendo em vista a sua recuperagdo e integragdo na maltha urbana.

3 — O plano de pormenor referido deverid considerar uma densidade
(fogos/ha) da zona habitacional de expansio H2.

Artigo 18"

I — A localizagdo ¢ implantagdio de unidudes industriais e de armaze-
nagem, com excepgdo do lotcamento industrial existente que detém
regulanmento proprio, depende da prévia elaboragdo € aprovagio do plano
de pormenor ou de loteamento proprio.
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2 — O regulumento de cada um dagueles instrumentos fixard as pres-
crigdes de ocupaglo e os niveis de necessidade de infra-estruturas primdrias
¢ de equipamentos técnicos de protecgiio do ambiente.

3 — As actividades industriais das classes D e C, segundo o Decreto
Regulumentur n.” 10/91, de 15 de Margo, sdio compatfveis com as zonas
hubitucionais a que alude o mesmo diploma ¢ o disposto nas alfneas
sepuintes:

a) As indistrias da clusse D 56 podem ser instaludas, ao nivel do piso
térreo, em edificio construido ou adaptado por forma a garantir o
devido isolamento ¢ insonorizaglo, devendo as méquinas, sempre
que necessdrio, ser uxsenles em macigos anti-vibrat6rios.

b) As indistrias da classe C s6 podem ser instaladas em locais devi-
damente separados ¢ isolados em relagdo aos prédios de habi-
tagiio, devendo serassegurados os afustumentos necessirios A supe-
rugio dos eventuais inconvenientes resultantes dos respectivos
processos de laborugdo.

4 — As zonas industriais, consoante a sua localizagdo, respectivamente
na vizinhanga ou ndo de zona de fungdo predominantemente habitacional,
subdividem-se nas seguintes categorias:

| — Zonas industrials tipo 1 (ZI-1)
Nestas zonas, as edificagdes observardio as seguintes prescrigdes:

) E penitida a instalagdo de unidades industriais das classes D e C,
previstas no Decreto Regulamentar n. 10/91, de IS de Margo, sem
prejuizo da possibilidade da sua localizagdo em zonas habita-
cionais de acordo com o disposto no n." 3 deste artigo;

b) A drea de terreno misximo o ufectar a cada (Z1-1) ndo poderd exce-
der ox S ha, admitindo-se dois lipos de lote:

Lote tipo A, com drea varidvel entre 250 m? ¢ 500 m?;
Lote tipo B, com drea varidvel entre 500 in? ¢ 3000 m?.

Os fotex exclusivamente destinados 3 instalagfio de anmazéns
poderdo exceder os limites estabelecidos nos ndineros ante-
riores;

¢) Sempre que a configuragdo do terreno o permita, 0 acesso aos lotes
far-se-d, obrigatoriamente, u partir de uma via secundiria de dis-
tribuigdo interior & propria zony;

d) Apenas, com cagicter excepeional, seriio admitidos acessos direc-
tos aos lotes a panir de vias exteriores ou adjucentes d zona,
devendo, contudo, ser sempre acautelados ¢ minimizados os incon-
venientes daf derivados para a circulaglio automével;

€) A drea de parqueamento ndo deverd ser inferior a 10% du superficie
de pavinmento Gtil das edificagoes:

A drea de estucionamento poderd localizar-se interior ou exte-
riornwente wos lotes;

N O abastecimento de dgua deverd processar-se, obrigatoriamente, a
partir da rede puablica de distribuigiio;

£) Os efluentes derivados da produgdo industrial deverilo ser condu-
zidos para o colector gerul de esgotos, apos trutamento prévio;

h) fndice de utilizagdo bruto — 0,50;

i) Lotes do tipo A:

1) Superficie de implantagilo {(Sc) — 100%;
1) [ndice volumétrico (COS) — 5 m¥m?,

J) Lotes do tipo B:

1) Superficie de implantagdo (S¢) — 50%;

11) fndice volumétrico (COS) — 2,5 m¥m%;

1) Cérecea de dois pisos, com excepello de situagdes devi-
damente justificadas decorrentes do tipo de actividade
industrial;

1V) Superficie ndo imperineabilizada — 20% do lote;

V) O ufastumento das edificagdes oos limites frontuis, pos-
teriores ou laterais do lote ndo deverd ser inferior a S m,
com cxcepgdo dos situados no perfmetro da zona, onde serd
observado, como afastamento minimo, o decorrente da

aplicagdo da regra do plano inclinado de 45, contiado a
partir dos limites dos lotes com frente para o exterior da
zona;

V1) As edificagdes nos diversos lotes poderfio encostar late-
rulmente entre si, desde que, para o efeito, seja apresentado
um extudo de conjunto.

I — Zonas Industriais tipo It (ZI-11)
Nestas zonas, as edificugdes observardo as seguintes prescrigdes:

a) A drea de parqueamento nlo deverd ser inferior a 10% da superficie
do pavimenrto til das edificagdes;

b) Sem prejulzo da percentagem anteriommente fixada, sempre que tal
¢ justifique, deverd prever-se uma drea da purqueamento exterior
0os lotes, comuns a toda a zona;

¢) O abastecimento de dgua deverd processar-se, sempre que possivel,
a partir da rede piblica de distribuigiio, devendo a captagilo prépria
obedecer aos condicionamentos impostos;

d) Os efluentes derivados da produgdo industrial apenas poderdo ser
langados nas linhas de drenagem noturul, ap6s tratamento pro-
cessado em estagdo propria:

1) O projecto de estagdo de tratamento, que deverd ser pre-
viamente aprovado pela DGSH, justificard, técnica e con-
venientemente, o tratamento dos diversos efluentes deri-
vados do processo de produgio;

2) A concessdo de alvard de licenga de construgdo para o
lote industrial ficard condicionada 3 apresemtagiio de
documento emanado da Secretaria de Estado do Ambiente,
comprovitivo de que o processo de produgdio utilizado e os
dispositivos antipoluigdo, a instalar, a reduzem a valores
téenicos aceitdveis;

€) Prescrigdes relativas aos lotes:

1) Superficie de implantagdo (Sc) — 30%;

11y fadice volumétrico (COS) — 1,5 mm?;

111) Superficie ndo impermeabilizada — 35% do lote;

1V) A alturu de cada corpo de uma edificagdo ndo poderd
ultrapassar um plano de 45, definido a partir de qualquer
dos limites do lote;

V) O afastamento das edificagdes ao limite frontal do lote
deverd ser igual a metade da respectiva altura com uma
distancia minima de 20 m, sem prejuizo do cumprimento
dos outros afustamentos, (ais COMO 08 Previstos nos
regulamentos das estradas;

V1) Nas faixas de protecgiio entre as edificagdes industriais ¢
oxs limites do lote, apenas serdo admitidas construgdes de
baixa altura, tuis como portarias e postos de truns-
formagdo, respeitando-se sempre a distincia de S m aos
limites do lote;

VIN) As dreas destinadas a salas de aula, instalagdes para tem-
pos livres, para actividades culturais, recreativas ou des-
portivas, poderdo ser acrescidas 3 superficie de
implantagdo do lote (Sc), desde que ndo excedam 5% da
drea do mesmo;

VHI) As dreas destinadas a instalagoes de cardcter social como
cantina ou messe, posto médico, sala de amamentagao,
creche, elc., poderdio ser acrescidas 3 superficie de
implantagdo do lote (S¢), desde que ndo excedam 5% da
drea do mesmo;

I1X) Nos lotes com drea inferior a 4000 m?, a superficie
destinada a habitagdo para pessoal afecto 3 vigilancia,
ndo poderd ser superior a 130 m?, sem prejuizo do cum-
primento dus normas de sanidade definida pela legislugdo
em vigor;

X) Os espagos livres ndo impermeabilizados e, em especial,
a faixa de protecgdo entre as edificagdes e ox limites do
lote, deverilo ser tratados como espagos verdes plan-
tudos, de acordo com o projecto de enquadramento pai-
sagistico, a submeter 3 aprovacdo municipal;

XI) Nos arranjos paisagisticos deverdo utilizar-se, de pre-
ferdncia, espécies indigenas;
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XI1) O enquadramento de depdsitos de armuzenagem exle-
riores s edificagdes, deverd ser efectuado por cortinas de
drvores ou arbustos, com percentagem de S0% de folha
persistente.

Artigo 190

I — Sido zonas de equipamento as destinadas d implantagdo de equi-
pamentos de interesse ¢ uso colectivos, jd determinada em programa, em
fase de projecto ou delimitada em programa, em fase de projecto ou deli-
mitada como de reserva.

2 — No periodo que anteceder a trunsferéncia para n administragiio da
posse ¢ propriedude das zonas destinadas a qualquer daquelas formas de
cquipamento, observar-se-d o regime transitrio, ndo sendo permitida:

a) A execugilo de quoisquer edificagdes;

b) A destruigdio do solo vivo e do coberto vegetal e o derrube de drvo-
res;

¢) A alieragdo da topografia do solo;

d) A descarga de entulho de qualquer tipo.

Artigo 20."

| — As zonas verdes de uso colectivo devidamente equipadas desti-
nam-s¢ oo recreio € lazer ao ar livre ¢ d garantia da continuidade dos ecos-
sistemas naturais.

2 — Estas zonas serilo publicas, devendo a sua execugio ser previa-
mente objecto de plano proprio.

3 — No perfodo gue anteceder o transferéneia para a administragdo da
posse ¢ propriedade dos terrenos a afectar is zonas verdes de uso colectivo,
observar-se-d o seguinte regime transitério, niio sendo permitida:

a) A execugiio de quaisquer edificagdes;

b) A destruigdio do solo vivo e do coberto vegetal e o derrube de drvo-
res,

¢) A alteraglio da topografia do solo;

d) A descarga de entulho de gualquer tipo.

Artigo 21"

I — Sdo zonas verdes de protecgio integral as constitufdas por solos de
alta potencialidade de produgdio agricola, que garantem a continuidade da
estrutura verde, indispensdvel & preservaglo dos ecossistemas naturais ¢
que poderdo vir a revestir futuras dreas verdes de uso colectivo.

2 — Nas zonas verdes ¢ de protecgdio integral, deverido observar-se as
seguintes prescrigdes:

a) E interdito o loteamento urbano;

b) E interdita a execuglo de quaisquer edificagdes;

¢) E interdita a destruigdo do solo vivo ¢ do coberto vegetal;

) E interdito o derrube de drvores;

e) E interdita a alteragio da topografia do solo;

N Einterdita a descarga de entulhos de qualguer tipo e o depésito de
quaisquer materiais.

3 — Ficam exceptuadas do regime do nimero anterior as dreas de
cquipamento pablico de interesse municipal programadas pura estas zonas,
desde que integradas em plano de iniciativa municipal de enquadramento
em futura zona verde urbana ¢ gue garantam a continuidade da estrutura
verde.

Antigo 22.¢

I — Sdo zonas verdes de protecglio e enquadramento as destinadas a
garantir a preservagiio dos valores paisugisticos ¢ minbientais € o enqua-
dramento visual da cidade de Beja.

2 — Nestas zonas observar-se-io as seguintes prescrigdes:

u) Interdito o loteamento urbano;

b) Apenas serid admitida a edificagdo de construgdes de apoio a
exploragidio agricola, nelas se incluindo habitagio,

¢) A alwn dus edificagbes referidas na alinea anterior ndo poderd
exceder 3,5 m;

d) [ndice de utilizagdo, ndo podendo a drea de implantagdo exceder
200 m*— 0,01;

e} Interditas as priticas de destruigio do solo vivo, do coberto vegetal,
do derrube de drvores e alteragdio da topografia do solo;

) Interdita a instalagdo de depésitos de entulhos de qualquer tipo, de
depésitos de mateniais ou produtos acabados e de lixeiras.

Antigo 23."

I — A concretizagdo da vocagdio da drea urbana ndo programada serd
objecto de plano de pormenor de iniciativa municipal, logo que a admi-
nistragdo considerar ultrapassadas as condigdes que justificaram no plano a
sua delimitagdo.

2 — A vigéncia do estatuto de drea ndo programada implica, para os
terrenos que a integram, o seguinte regime:

a) Interdito o loteamento urbano;

b) Interdita a execugdo de quaisquer edificagdes;

¢) Interdita a destruiglo do solo vivo e do coberto vegetal,

d) Interdito o derrube de drvores;

e) Interdita a alteragdo da topografia do solo;

£ Interdita a descarga de entulhos de gualquer tipo e o depdsito de
quaisquer maleriais.

3 — Fica exceptuado do regime do ndmero anterior, a instalagdo na drea
nilo programada de cquipamento publico de interesse colectivo.

Secgdo 2. — Aglomerados rurais

Antigo 24.¢

Na zona habitacional consolidada na qual se pretende a preservaglio e
conservagdo dos aspectos homogéncos da imagem ¢ perfil do aglomerado
urbano, observar-se-Jo as seguintes prescrigdes:

a) Na construgdo de lotes livres, ou na substituigdo de edificagdes
obsoletas serdo respeitados os alinhamentos definidos, bem como a
tipologia e caracteristicas arquitecténicas das construgdes
existentes;

b) Sem prejuizo do disposto no RGEU a profundidade das edificagdes
ndo excederd 12 m medida a partir do plano marginal & via publica;

¢) Em lotes livres a altura das edificagdes a erigir ndo poderd exce-
der 6,5 m;

d) Em situagdes de reconstruglio a altura das edificagdes € fixada na
alinea anterior, ou e alternativa @ que possuia a edificagdo pré-
exisiente.

2 — Nas edificagdes identificadas como a proteger apenas seriio admi-
tidas obras de restauro ¢ conservagio.

3 — Nas edificagdes em que a fachada € assinalada a trago continuo no
elemento grifico do aglomerado sdo admitidas obras de conservago, res-
tauro, adaptagdo e remodelagdo desde que se garanta a sua preservagio
integral.

Antigo 25"

Na zona habitacional de expansdo observar-se-30 as seguintes pres-
crigdes:

u) Densidade (fogo/ha) — minimo 20 e médximo 30;

b) Edificagdes de tipologia unifamiliar, em banda ou geminadas;
¢) [ndice de utilizagdo para hubitagdo, incluindo anexos — 0,35;
d) Cércea mixima — dois pisos ou 6,5 m;

) Altura mixima da edificagdio em anexo — 3 m.

Arligo 26.°
Para as zonas de equipamento ¢ para as zonas verdes de uso colectivo e
de protecgdo integral observar-se-%io as prescrigdes para as categorias regu-

lamentares idénticas previstas para a drea urbana da cidade de Beja.

A Vercadors do Pelouro de Habitagdio, Urbanizagdio ¢ Urbanismo,
Teresa Mulveiro Bento.
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CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DA BEIRA

Aviso n.° 12, — Reestruturugdo e reorganizagdo dos Servigos
Municipais e respectivo guadro de pessoal. — Nos termos e para efeitos do
disposto no n. 2 do art. t1." do Dec.-Lei 116/84, de 6-4, com a redacglio
que lhe foi dada pela Lei 44/8S, de 13-9, fuz-se piiblico que a Assembleia
Municipal de Celorico da Beira, por deliberagio de 28-4-92, aprovou a
reestruturagdo ¢ reorganizagdo dos Servigos Municipais e respectivo
quadro de pessoal, cuja proposta fora aprovada por deliberagfio da Cmara
Municipal, tomada em reunido ordindria de 14-4-86.

Estrutura orghnica

Antigo 1"

I — O pessoal afecto aos servigos constantes do anexo 1, depende
hierarquicamente da Cdmara Municipal, enquadrado pelos diversos niveis
de chefia.

2 — A superintendéncia da gestdo das diversas actividades desen-
volvidas pelos servigos da Cimara Municipal, cabe ao presidente ¢ verea-
dores.

3 — O Gabinete de Apoio Pessoal ao presidente da Cdmara Municipal ¢
da sua confianga podendo este liviemente escother e exoncrar os elementos
que o constituem, nos termos do art. 8. do Dec.-Lei 116/84, de 6-4, com a
redacgdo que Lhe foi dada pela Lei 44/85, de 13-9.

Artigo 2."

Deveres dos responsivels pelos servigos

Sdo deveres comuns dos responsiveis pelos servigos:

a) Colaborar na eluboragiio do plano ¢ relatério de actividades;

b) Coordenar a actividade das unidicles dependentes de cada um dos
servigos ¢ assegurar a correcta execugdo das tuarefas dentro dos
pruzos determinados;

©) Assistir, sempre que for determinado, 3s reunides dos érgdos muni-
cipais ou outras quando a sua presenga se mostrar necessdria;

d) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos e
processos que hajam sido objecto de decisdo final;

¢) Zelar pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade
do pessoal panticipando as suas interrupgdes & Secglo Admi-
nistrativa;

N Assegurar a exccugio das deliberagoes da Cmara ¢ dos despachos
do presidente, nas dreas dos respectivos servigos;

&) Assegurar a informagilo necessdria entre os servigos com vista ao
seu bom funcionamento;

) Preparar as informagdes necessdrias para que os assuntos possam
ser apreciados pela Cimara.

Antigo 3.

Gabinete de Apoio Pessoal

Ao Gabincie de Apoio Pessoal do presidente compete prestar apoio oo
presidente da Cimara, designadamente no dmbito administrativo, do secre-
tarialo, da informagdo ¢ das relagdes publicas.

Artigo 4."

Departamento de Administragiio Geral

I — Integram o Departamento de Administragdo Gerul:

«) A Divisdo Administrativa ¢ Financeira;
b) A Repanicdo Administrativa;
¢) A Repartigdo Financeira,

2 — Compete ao director de Departamento de Administragdo Geral, na
dependéncia do executivo municipal ou do membro do érgio com poderes

para tal:

u) Dirigir os servigos compreendidos no respectivo departamento,
definindo objectivos de actuagio do mesmo, tendo em conta os
planos gerais estabelecidos, a competéncia do departamento e a
regulamentaglio interna, quando exista;

b) Controlar o cumprimento dos planos de actividade, os resultados
obtidos e eficiéncia dos servigos dependentes;

¢) Assegurar a administragio dos recursos humanos e materiais que
Ihe estlio afectos, promovendo o melhor aproveitamento dos mes-
mos, tendo em conta os objectivos ¢ actividades dos servigos
dependentes.

Artigo 5.°
Divisio Administrativa ¢ Financeira

| — Directamente dependente do director de Departamento de Adminis-
tracho Geral, compete ao chefe de Divislio Administrativa e Financeira:

a) Dirigir o pessoal intcgrado na divisdio, para o que, distribui, orienta
e controla a execugdo dos trabalhos dos subordinados;

b) Organizar as actividades da divis3o, de acordo com o plano de acti-
vidades definido, e procede d avaliaglo dos resultados alcanga-
dos;

¢) Promover a qualificagiio do pessoal da divisdo;

d) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da competéncia
da divis3o a seu cargo.

Artigo 6.°
Repartigio Administrativa

Compete 2 Repartigdo Administrativa prestar apoio as actividades
desenvolvidas pelos érglos e servigos do Municipio, designadamente:

a) Assegurar a execugdo de todas as tarefas que se insiram nos domi-
nios da administragdo dos recursos humanos, de acordo com as
disposiges legais aplicdveis;

b) Executar as tarefas inerentes & recepgdo, classificagdo, expediglio e
arquivo do seu expediente;

¢) Propor e colaborur na execugio de medidas tendentes ao aperfei-
goamento organizacional ¢ 3 racionalizagdo dos recursos humanos;

d) Dar apoio aos 6rgdos municipais.

Antigo 7.*
Composiciio da Reparticio Administrativa

A Repartigio Administrativa compreende:

a) Secgdo de Pessoul e Expediente Geral;
b) Secglio de Taxas e Licengas.

Artigo 8."
Sccgiio de Pessoal e Expediente Geral

A Secglio de Pessoal ¢ Expediente Geral compete, designadamente:
| — Quanto a pessoal:

) Elaborar o expediente refativo ao recrutamento, provimento, transf-
eréncia, promogdo e cessagdo de fungdes do pessoal da autarquia;

b) Assegurar o expediente respeitante aos contratos de pessoal;

) Instruir todos os processos dos funciondrios relativos ao abono de
familia ¢ prestagdes complementares, ADSE, Montepio e Caixa
Geral de Aposentagdes;

d) Elaborar as listas de antiguidade;

€) Assegurar e manter organizado o cadastro de pessoal, bem como o
registo e controlo de assiduidade:;
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Ny Faser o expediente necessino i venticagdo de taltas ¢ heengas pos
doenga;
1) Processar os vencimentos ¢ abonos do pessoal.

(5]

— Quanto ao expediente geral:

«) Exceutar as tarefas inerentes & recepgilo, classificagdo, distribuigdo
¢ expedigdo de correspondéncia ¢ outros documentos da repar-
tigdo, dentro dos prazos legais,

b) Promover a divulgagio pelos servigos das normas internas e
demais directivas de cardeter gendrico;

¢) Assegurar os servigo de telefonemas, portaria ¢ limpeza das insta-
lagoes;

d) Assegurar o servigo de reprografia;

¢) Efectuar a elaboragdo ¢ actualizagdo do recenseamento;

) Registar ¢ arquivar avisos, editais, andncios, posturas, regulamentos
e ordens de servigo,

£) Exccutar os servigos administrativos de cardcter geral, ndo espe-
cificos de outras secgoes ou dos servigos que ndo disponham de
apoio administrativo proprio;

h) Registar ax exposigoes, recursos, reclamagdes ¢ autos de trans-
gressdo e dar-1he o devido encaminhamento;

i) Atender o pablico ¢ encaminhd-lo para os servigos adequados,
quando for caso disso;

J) Escriturar ¢ manter em ordem os livros proprios da secg¢do;

1) Passar atestados ¢ certiddes quando autorizados;

mr} Dar apoio aos 6rgdos municipais.

-

— Quanto ao cemitério:

«) Adminstrar os cemitérios sob jurisdigio municipal;

b) Promover inumagoes ¢ exumagoes;

¢) Cumprir ¢ fazer cumprir as disposigdes legais referentes aos
cemitérios;

o) Manter actualizados os registos relativos a inumagdes, exumagoes,
transladagdes ¢ perpetuitidade dus sepulturas;

) Orpanizar os processos de concessdo de terrenos para sepulturas
perpéluas ¢ jazigos, mantendo actualizado o respectivo registo.

4 — Quanto a0 arquivo:

«) Catalogar ¢ arquivar todos os documentos, livros ¢ processos que
lhe sejam submetidos pelos diversos servigos do Municipio;

b) Propor a inutilizagdo de documentos, logo gue decorridos os prazos
estipulados por Iei.

Artigo 9.0

Scecgiio de Licengas ¢ Taxas
Compete d Seeglio de Licengas ¢ Taxas:

o) Liquidar ox impostos, taxas ¢ licengas ¢ outros rendimentos muni-
cipais;

) Conferir os mapas de cobranga de taxas do mercado, feiras, dguas ¢
saneamento ¢ emilir as respectivas guias de receitas;

<) Verificar o cumprimento das posturas ¢ regulamentos municipais;

d) Orientar o trabalho do aferidor, proceder A conferéncia e controlo
das cobrangas mensais, emitindo as respectivas guias de receitas;

¢) Proceder 3 cobranga de todas as receitas eventuais, elaborar refa-
¢Oes das cobrangas virtuais para débito 4o tesoureiro, gue entregard
na conlabilidade para efeitos de registo.

Antigo 102
Reparti¢ao Financeira

Compete & Repartigiio Financeira prestar apoio ds actividades desen-
volvidas pelos drgdos ¢ servigos do Municipio ¢ designadamente:
«) Assegurar a execugdo de todas as tarefas que se insiram nos domi-
nios da administragdo dos recursos financeiros ¢ partrimonais, de
acordo com as disposiges legais apliciveis;

by Promover ¢ zclar pela anccadagido das reccitas ¢ pagamente dis
despesas do Municipio,

¢) Propor e colaborar na excecugdio de medidas tendentes ao aper-
feigoamento organizacional ¢ A racionalizagiio de recursos finan-
ceiros e palrimoniais;

d) Assegurar a gestio corrente das instalagdes;

¢) Dar apoio aos 6rgdios municipais.

Artigo | 1."
Composigiio da Reparligao Financeira
A Repantigio Financeira compreende:

a) Secgdo de Contabilidade ¢ Patriménio,
b) Tesouraria.

Artigo 12.¢
Secgiio de Contabilidade e Patriménio

A Secgio de Contabilidade ¢ Patriménio compete, designadamente:
1 — Quanto A contabilidade:

a) Coligir todos os clementos necessdrios para a claboragdo do orga-
mento, plano de actividades, contas de geréncia e relatorio de acti-
vidades, incluindo revisdes ¢ alteragdes;

b) Controlar toda a actividade financeira do Municipio;

¢) Escriturar os livros de contabilidade;

d) Remeter a todos os departamentos municipais, regionais e centrais,
os elementos determinados por lei;

e) Asscgurar todo o expediente inerente 3 actividade contabilistica,

) Maonter devidamente actualizadas as contas correntes com emprés-
timos, empreitadas e fornecedores;

&) Actualizar a tabela de pregos unitdrios correntes de materiais de
construgdo.

2 — Quanto a patrimonio:

u) Manter actualizado o inventdrio de cadastro de bens méveis ¢ imé-
veis;

b) Proceder & inscri¢do na matriz predial ¢ ao registo na conservatoria
do registo predial de todos os bens iméveis do Municipio;

¢) Executar todo o expediente relacionado com a aguisigiio ou aliena-
¢iio de bens iméveis.

3 — Quanto ao aprovisionamento:

u) Assegurar o expediente relativo a aguisigoes;
b) Proceder as aquisigdes necessirias apos adequada instrugdo dos
respectivos processos, incluindo a aberntura de concursos,

Artigo 137
Tesouraria

Compete A Tesouraria:

a) Arrecadar as receitas virtuais e eventuais;

b) Efectuar todos os pagamentos de despesas, depois de devidamente
autorizados;

¢) Proceder, mensalmente, ao pagamento a diversas entidades das
contas em operagdes de tesouraria;

d) Elaborar balancetes didrios de caixa, que serdo entregues ao chefe
de repartigio;

€) Proceder ao registo de todos os cheques emitidos ¢ manter devi-
damente actualizada a respectiva conta correnie;

N Manter devidamente escriturados todos os livros de tesouraria ¢
cumprir as disposigSes legais e regulamentares sobre contabilidade
municipal;

&) Manter devidamente informado o chefe de repanigdo sobre qual-
guer anomalia dos servigos de tesouraria.
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Artigo 14"
Do Departamento Técnico de Obras, Urbanismo e Melo Ambiente

1 - O Departamento Técnico de Obrus, Urbanismo e Meio Ambiente
INlCEria 08 SCRUINLES SCrvigos:

«) A Divisio de Obras Municipais e Servigos Urbanos;

b) A Divisio de Planeamento, Urbanismo, Habitagdo ¢ Ambiente;
¢) A Secgdo de Apoio Admiinistrativo e Arquivo;

) O Sector de Armazéns, Oficinas, Mdquinas e Viaturas.

Artigo 15

I — O Departamento Técnico de Obras, Urbanismo e Meio Ambiente é
dirigido por um director de departamento directamente dependente do pre-
sidente da Camara, ¢ serd substitufdo, nas suas faltas e impedimentos, pelo
chefe de divisiio mais antigo.

2 — Compete, em especial, av director do Departamento Técnico de
Obras, Urbanismo ¢ Meio Ambiente:

o) Dirigir os servigos respectivos, em conformidade com a delibe-
rugdo da Cimara e decisdes do presidente;

1) Coordenar e assegurar a interligagio das actividades do departamento;

¢) Dirigir ¢ coordenar os estudos ¢ projectos a levar a efeito pelo
Scctor de Pluncamento;

) Superintender no sector administrativo criado na drea do departa-
mento téenico;

¢) Submeter a despacho dos membros do executivo os assuntos da sua
competéncia ¢ do dmbito das atribuigdes do departamento, levar &
sua assinatura os documentos que dela caregam e assinar a cor-
respondéncia para que tenha recebido delegagdo;

1) Colaborar na drea do plancamento, nomeadamente no acompanha-
mento do plano director municipal, plano de urbanizago, bem
COMOL NOS programas opericionats ¢ outras acgdes estrutégicas ao
desenvolvimento do Municipio;

£) Desenvolver estudos no sentido de se obter a maior rentabilidade €
eficicia dos servigos tendo como objectivo uma crescente desburo-
cratizagiio dos servigos;

1) Colaborar na elaboraglo do plano, orgamento, relatdrio e contas, de
acordao com as orientagdes recebidas;

1) Assistir s reunides da Cadmara Municipal e Assembleia Municipal,
sempre gue determinado superiormente;

) Orientar ¢ verificar a execugiio das deliberagdes da CAmara Munici-
pal, dos despachos da presidéncia ¢ dos vereadores, no que respeita
a0 departamento téeaico;

1) Submeter a despacho do presidente os assuntos de competéncia
desle;

m) Assinar g correspondéncia para que tenha recebido delegagiio;

n) Assegurar aintertigagdio com o Gabinete de Apoio Técnico e outros
gabinetes que estejam ligados a estudos de interesse para o Muni-
cipio;

o) Exercer as demais funges que The forem atribuidas por deliberagiio
do executivo.

Antigo 16
Da Divisdo de Obras Municipais e Servigos Urbanos

| — A Divisio de Obras Municipais e Servigos Urbanos compreende os
seguintes sectores:

a) Sector de Obras Municipais ¢ Viagio;
b) Sector de Higiene ¢ Salubridade Publica;
) Sector de Fiscalizagdo Sanitdria, Mercados ¢ Feiras.

2 — Compete av chefe de Divisio de Obras Municipais ¢ Servigos
Urhanos assegurar o desenvolvimento de toda a actividade respeitante 2
divisdo, em aticulagdo com o director do Departamento Técnico de Obras,
Urbanismo ¢ Mcio Ambiente. De um modo especial, compete-lhe ainda:

a) Preparar o expediente para resolugio superior,;

1) Coordenar directamente os sectores que integram a divisdo;

¢} Estudur ¢ propor alteragoes a0 funcionamento dos servigos, quando
se justificar.

Antigo 17.°

Do Sector de Obras Municipais e Viagio

| — Sdo competéncias do Sector de Obras e Viagdo:

a) Executar os projectos de construgfio, conservagdo ou ampliagio de
obras de saneamento bésico, abastecimento, redes de esgotos, par-
ques, cemitérios e jardins que a CAmara delibere executar por
administragdo directa;

b) Informar os processos que carecam de despacho superior;

¢) Fiscalizar o cumprimento dos contratos, regulamentos e normas
referentes a obras por empreitada;

d) Actualizar a tabela de pregos unitdrios correntes de materiais de
construgdo;

e) Fazer a especificagdo dos materiais a serem aplicados na execugéio
das obras projectadas;

/) Dar execuc¢do ao plano de desenvolvimento rodovidrio do Muni-
cipio constante dos planos de actividade anuais ou plurianuais;

£) Promover a conservagdo ¢ pavimentagdo das estradas municipais
bem como das suas obras de arte;

h) Inspeccionar periodicamente as estradas ¢ caminhos municipais
promovendo as medidas necessdrias A sua conservagio;

i) Organizar ¢ manter actualizado o cadastro das rodovias municipais
para fins de conservagdo, estatistica e informdtica;

J) Promover a conservagdo e manutengdo do equipamento;

1) Orientar, distribuir ¢ fiscalizar os trabalhos das brigadas de
conservagiio das estradas ¢ caminhos municipais;

m) Informar os processos que careqam de despacho ou deliberagiio;

n) Obter de outros servigos da Camara, dos departamentos de admi-
nistragdo central, ¢ designadamente dos centros de sadde, as infor-
magdes de competéncia dagueles departamentos que sejam neces-
sdrias para a decisdo dos respectivos processos.

Artigo 18."

Do Sector de Higiene e Salubridade Piblica

I — S3o competéncias do Sector de Higiene e Salubridade Piblica:

u) Promover a captagdo de dguas potdveis, construgdo, conservagdo,
limpeza ¢ desobstrugio de fontes, reservatérios, aquedutos e con-
dutas;

b) Desenvolver projectos de construgiio e conservagio de redes de
distribui¢do publica de dguas, promovendo a realizagdo das obras
por administragdo directa ou procedendo s diligéncias adequadas
para a sua adjudicagdo ¢ fiscalizando o desenvolvimento do res-
pectivo projecto;

¢) Desenvolver estudos ¢ projectos de construgdio, ampliagiio ou
manutengdo da rede de esgotos ¢ assegurar a sua execugio;

) Promover a desinfecgiio das redes de esgotos e canalizagdes;

e) Promover ¢ executar os servigos de limpeza pablica;

N Fixar os itinerdrios para a colecta e transporte de lixo, varredura e
lavagem das ruas, pragas e logradouros publicos;

£) Distribuir ¢ controlar os veiculos utilizados na limpeza pablica;

h} Promover a distribui¢dio e colocagdo nas vias publicas de conten-
tores de lixo;

i) Promover a colaborag¢do dos utentes na limpeza e conservagio das
valas ¢ escoadouros das dguas pluviais;

J) Aplicar os dispositivos das keis e posturas municipais no que se
refere A limpeza publica;

{1} Promover e coluborar nas desinfecgdes periddicas dos esgotos ¢
demais focais onde as mesmas se revelem necessdnas;

m) Dar apoio a outros servigos que directa ou indirectamente contri-
buam para a limpeza e higiene publica;

n) Executar as medidus resultantes de estudos e pesquisas sobre
tratamento e aproveitamento das lixeiras;

o) Administrar os cemitérios sob jurisdigdo municipal;

p) Promover a limpeza, arborizagdo ¢ manutengio da salubsidade
publica nas dependéncias do cemitério;
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) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais referentes aos cemi-
térios;

r) Promover o alinhamento ¢ numeragdo das sepulturas e designar os
lugares onde podem ser aberias novas covas;

¥) Manter actualizados os registos relativos & inumagdo e exumagio,
transladagdes ¢ perpetuitidade das sepulturas;

1) Organizar os processos de aquisigdo de terrenos para sepulturas per-
pétuas ¢ jazigos, mantendo actualizado o respectivo registo;

1) Abrir ¢ fechar a porta dos cemitérios nos horfrios regulamentares;

v) Propor ¢ colaborar na exccugiio de medidas tendentes a0 aumento
da capacidade e reorganizagdo do espago nos cemitérios;

x) Colaborar em medidas de apoio 3s juntas de freguesia em matéria
de cemitérios paroguiais.

Artigo 19"

Do Sector de Fiscalizaciio Sanitéria, Mercados e Feiras

I — S3o competéncias do Sector de Fiscalizagdio Sanitdria, Mercados ¢
Feiras:

«) Promover a construgdo ¢ administragdo do canil ¢ gatil municipais;

h) Promover a execugdo de medidas de profilaxia animal;

«) Colaborar com a Junta Nacional de Produtos Pecudrios no diagnds-
tico da situagdo sanitdria animal, bem como nas respectivas campa-
nhas de vacinagio ¢ prevengdo;

) Assegurar a inspecgdo sanitdria sobre a qualidade ¢ higiene dos
produtos para consumo publico;

¢) Promover as acgOes sanitdrias previstas aa lei, nomeadamente as
consignadas no art. 153.* do Codigo Administrativo;

) Organizar as feiras e mercados sob jurisdigdo municipal;

1) Colaborar na organizaglo de feiras e exposigoes das entidades ofi-
ciais ¢ particulares, sob patrocinio ou com o apoio municipal;

Iy Proceder A fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes do paga-
mento de taxas ¢ licengas pelos vendedores;

i) Efectuar o aluguer de dreas livres dos mercados ¢ feirs;

J) Estudar ¢ propor as medidas de alteragdo ou racionalizagio dos
espagos dentro dos recintos dos mercados ¢ feiras;

1) Propor medidas de descongestionamento ou de criagido de novos
espagos destinados a mercados ¢ feiras;

m) Propor ¢ colaborar no estudo de medidas tendenies 3 criagdo de
novas feiras ¢ mercados, bem como 3 duragdo, mudanga ou extin-
¢io das existentes;

n) Colaborar com os servigos de fiscalizagio, coordenagio econdmica
v salubridade publica na drea das respectivas atri-buigdes;

o) Zelar, promover ¢ conservar o limpeza das feiras ¢ mercados.

Antigo 20.*

Da Divisiio de Plancamento, Urbanismo, Hubitagio e Ambiente

| — A Divisdo de Plancamento, Urbanismo, Habitagdo ¢ Ambicnte
compreende os scguintes sectores:

«) Sector de Habitagdo ¢ Urbanismo;
b) Sector de Meio Ambicente;
¢) Sector de Plancamento, Topografia ¢ Desenho.

2 — Compete o chefe de Divisdo de Plancamento, Urbanismo, Habi-
tagio ¢ Ambicate, assegurar o deseavolvimento de toda a actividade res-
peitante A divisdo, em articulagdo com o director de Departamento Técnico
de Obras, Urbanismo ¢ Meio Ambicnte. De um modo especial, compete-the
ainda:

a) Preparar o expediente para a resolugdio superior;

b) Coordenar directamente sectores que integram a divisio;

¢) Estudar e propor alteragoes ao funcionamento dos servigos, quando
s justificar.

Artigo 21.°
Do Sector de Habitac#io ¢ Urbanismo
| — Sdo competéncias do Sector de Habitagdio e Urbanismo:

) Informar todos os requerimentos de licengas de obras, loteamentos,
vistorias de habitagfio e ocupaglo;

b) Obter dos outros servigos municipais dos departamentos da admi-
nistragio central e designadamente dos centros de saiide, as infor-
magdes da competéncia diqueles, que sejum necessdrios para a
resolugfio dos processos;

¢) Promover ou colaborar em estudos e projectos de fomento da
habitagdo, divulgando-os aos municipes;

d) Conservar o patriménio habitacional do Municipio e colaborar na
preservagdo do patriménio habitacional, propriedade do Estado,
¢) Cooperar com os organismos do Estado e de outras entidades publi-
cas ou particulares em projectos de desenvolvimento da habita-

clo;

) Emitir os alvards de loteamentos e as licengas de construgdio e de
habitabilidade de edificios;

&) Emitir parecer sobre a demoligio de prédios ¢ ocupagdo da via
publica;

h) Promover as vistorias necessdirias & emissdo de licengas, organizar
¢ informar os processos de reclamagdio referentes a construgdes
urbanas;

i) Embargar as constru¢des urbanas que caregam da respectiva
licenga;

J) Promover a elaboragiio de estudos e planos de recuperagio de par-
ques habitacionais degradados, procedendo 2 sua divulgagdo ade-
quada e incentivando os municipes 3 participagdo e colaboragio;

k) Fiscalizar 0 cumprimento dos regulamentos € normas sobre cons-
trugdes particulares bem com assegurar a sua conformidade com os
projectos apsovados;

1) Fiscalizar preventivamente a drea territorial do Municipio por forma
a impedir a construgdo clandestina;

m) Proceder ao loteamento dos projectos municipais ¢ emitir parecer
sobre pedidos de loteamentos de particulares;

n) Promover a construgdio dos parques e jardins do Municipio;

o) Promover a arboriza¢do das ruas, pragas, jardins e demais logra-
douros publicos, providenciando o plantio e selecgdo das espécies
que melhor se adaptem ds condigdes locais;

p) Organizar ¢ manter viveiros onde se preparam as mudas para o
servi¢o de arborizagdo para os parques, jardins e pragas piblicas;

) Providenciar a organizagdo e manutengdo actualizada do cadastro
de arborizago das dreas urbunas;

r) Promover o combate ds pragas € doengas vegetais nos espagos ver-
des sob a sua administrag¢do;

§) Promover a conservaglio e protecglio dos monumentos existentes
nos jardins ¢ pragas publicas;

1) Promover os servigos de podagem das drvores e da relva existentes
nos parques, jardins e pragas piblicas, bem como o servigo de lim-
peza respectivo;

u) Zelar pela conservagio dos equipamentos a seu cargo e controlar a
sua utilizagdo.

Antigo 22.¢
Do Sector de Melo Ambiente

| — Siio competéncias do Sector de Meio Ambiente:

«) Colaborar na execugdo de medidas que visem a defesa e protecgdo
do meio ambieate, designadamente contra os fumos, poeiras e
guses 10xicos;

b) Propor ¢ executar acgdes que visem defender da poluigdio as dguas
das nascentes, rios, albufeiras e maritimas;

«) Propor ¢ colaborar com as outras entidades competentes na exe-
cug¢do de medidas que visem a protecgio da qualidade de vida das
populagdes ¢ designadamente, as que digam respeito A defesa dos
consumidores;

d) Organizar planos de protecgio civil das populagdes locais em casos
de fogos, cheias, sismos ou outrus situagdes de catdstrofe local,
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¢) Organizar, propor ¢ executur medidas de prevengdo, designa-
damente pela fiscalizaglio de construgdes clandestinas em locais de
cursos naturais de dguus, pela fiscalizagho de condigbes propicia-
doras de incéndios, explosdes ou outras catfstrofes;

J) Colaborar com a comissdio local e Servigo Nacional de Protecgido
Civil no estudo, prepurigllo de planos de defesa das populagdes em
caso de emergéncia, bem como nox testes A capacidade de
execugiio ¢ avalinglo dos mesmos;

&) Organizar planos de actuugdio em colaboragdo com as juntas de fre-
guesia ¢ outros municipios, com a finalidade de intervir em cusos
de emergéncia ou sinistro em dreas bem determinadas, expostas a
nfveis elevados de risco.

Artigo 23"
Do Sector de Planeamento, Topografia ¢ Desenho

I — Sdo competéncias do Sector de Planeamento, Topografia e Dese-
nho:

a) Promover ¢ ucompanhar os planos de ordenamento fisico da drea
do Muncipio através do acompunhamento e colaboraglio na exe-
cugdo do plano director municipal, da realizaglio de planos gerais
de urbanizago, planos de prevenglio urbanfstica e lotcamentos de
interesse municipal promovidos pela Cimara;

b) Plancar todas as vias urbunas ¢ rumis, transportes e equipamentos
urbanos;

¢) Elaborar pareceres urbanisticos para as dreas em estudo ou sobre
dreas propostas como sensfveis;

) Elaborar fichas relativas a todos os termenos abrangidos por estudo
de pormenor urbanistico;

¢) Acompanhar ¢ proceder d apreciaglio dos estudos e planos urba-
nisticos ¢ executar pela Cimara, por técnicos ou gabinctes par-
ticulares;

) Executar os levantamentos necessdrios A elaboraglio e execugio de
plunos ¢ projectos municipais;

%) Colaborar na execugdio de loteamentos de interesse municipal;

h) Manter actualizadas as cartas topogréficus do concelho;

i) Fornecer as cépias de projectos, cartas ou outras pegus desenhadas,
sempre que autorizadas;

J) Apoiar a eleboraglio de planos ¢ projectos municipais;

1) Executar plantas de localizaglio ¢ das zonas de protecgdo de iméveis
classificados do concelho, na escala mais conveniente, que arqui-
vard para efeitos de consulta e extracglo de copias e fotocpias.

Artigo 24"
Sector de Apolo Administrative

{ — Silo competéncias do Sector de Apoio Administrativo:

a) Assegurar o atendimento do publico que se dirige diuriamente 2
divisdio prestando-the todas as informagdes dentro do dmbito das
suas competéneias, e ou encaminhar os municipes As secges
diversas destinadas 3 resolugiio dos seus problemas;

b) Assegurur a recepglo e expediglio, registo e controlo da corres-
pondé&ncia e outra documentagdo destinada A divisio;

¢) Organizar os processos que sio da sua competéneia e que digam
respeito ds nreas funcionais dax unidades orglnicas da divisdo;

) Organizar o arguivo de todos os processos que corram pela divisdo
e mantd-los sob a sua guardu, promovendo nas épocas deter-
minadas o seu descongestionumento para o arquivo geral;

) Executar ox actos administrativos referentes aos processos de obras
municipais por cmpreitada ou adminisiraglio directa;

D Assegurar o expediente resultante do acompanhamento da
execugdo fisica, cronoldgica ¢ financeira nas obras em curso ou
fiscalizagdio pela divisio;

£) Receber e transferir diariomente para a tesousarin os valores
recebidos;

h) Assegurar a execugilo de cormexpondéneia relativa aos processos de
obrus ou loteamentos paniculares;

i) Emitir aivanis de loteamento ¢ licengas de construgBo, reconstruglo,
umpliagdo ou demoligdio de edificios;

J) Promover g remessa é repartigio de Dnangas da reclanugao das
licengas de construglio, reconstruglo, ampliagio ou demoligio
emitidas;

1) Promover a remessa a0 Instituto Nacional de Estatfstica da relagho
das licengas emilidas e assegurar o preenchimento de inquéritos ou
estat{sticas que sejam solicitados;

m) Assegurar a execuglio de todos os actos administralivos para que
seja solicitada pelo chefe de divisio,

n) Assegurar todas as demais tarefas de natureza administrativa que
resultem da actividade da divisdo ou lhe sejam superiormente
determinadas pelo chefe de divisfio.

2 — A chefia da secgilo serd assegurada por um chefe de secglo, a quem
compete coordenar os respectivos servigos,

Artigo 25.°
Do Sector de Armazém, Oficinas, Méguinas ¢ Visturas

| — Sdo competéncias do Sector de Armazém, Oficinas, Miquinas e
Viaturas:

a) Organizar e manter actualizado o inventdrio das existéncias em
armazém;

b) Armazenar, conservar e proceder 3 distribuigdo pelos diversos
servigos dos materiais existentes;

¢) Promover a gestlio dos stexcks necessdrios ao bom funcionamento
dos servigos;

d) Manter em condi¢des de operacionalidade o parque automével e
mdquinas da Cimara Municipal;

e) Distribuir as méguinas e viaturas pelos diferentes servigos, de
acordo com as indicagdes superiores;

#) Elaborur as requisigdes dos combustiveis indispenséveis so fun-
cionamento do parque automdvel;

&) Elaborur e manter actualizado o cadostro de cada mdquina ou
viatura;

h) Elaborar estudos de rentabilidade das mdquinas e viaturas ¢ propoc
as medidas adeguadas.

Artigo 26.°
Servigo de Acgilo Social ¢ Cultural

Compete a0 Servigo de Acglio Social e Cultural:

u) Promover o desenvolvimento cultural da comunidade;

b) Promover a preservagio do patrimdnio cultural e natural do Muni-
cfpio;

¢) Fomentar as priticas desportivas e recreativas;

d) Fomentar os programas de cducagdo e ensino no Municfpio;

e) Intervir na drea da savide, de acordo com os planos estabelecidos;

) Apoiar os servigos do veterindrio municipal.

Artigo 27

Composigio do Servigo de Acgio Soclal e Cuitural
O Servigo de Acgdo Social e Cultural compreende:

a) O Scctor da Cultura, Desporto e Turismo;
b) O Sector de Acgillo Social, Satide e Educagido;
¢) O Nicleo de Apoio Administrativo.

Artigo 28."

Sector da Cultura, Desportos ¢ Turismo

Ao Sector da Culura, Desportos ¢ Turismo compete:
1 — Quanto & cultura:

a) Executar as acgdes tendentes ao desenvolvimento do nivel cultural
das populagdes, designadamente através da criagfio dos centros de
cultura, bibliotecas ¢ museus;
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b) Propor us acgdes de defesa, preservaglio e promoglio do patriménio
historico, paisagfstico ¢ urbanfstico do Municipio, bem como as
ligagdes necessdrias com os compet depart tos do
Estado,

¢) Executar acgdes de fomento das artes tradicionais da regiflo,
nomeadamente a misica popular, o teatro, o folclore e as activi-
dades artesanais,

«) Executar as tarefus necessdrias para u realizoglo de acgles de
animagio sociocultural.

2 — Quanto ao desporto ¢ turismo:

a) Propor u construglio de instalagdes ¢ aquisicdo de equipamentos
para a pritica desportiva e recreativa;

b) Apoiar a acglio das colectividades desportivas e recreativas do
Municipio;

¢) Desenvolver acgdes de fomento ao desporto e ocupaglio de tempos
livres através do aproveitumento dos espagos naturais;

d) Inventariar ¢ divulgar as potencialidades turisticas da drea do
Municipio;

¢) Assegurar o deseavolvimento da infra-estrutura de apoio ao
lerismo;

D Colaborar com os arganismos regionais ¢ nacionais de fomento de
turismo.

Artigo 29."
Sector de Acgiio Sociul ¢ Saide

Compete uo Sector de Acgdo Social e Saide:
I — Quanto A acgdo social:

«) Efectuar inguéritos para detectar as car@ncias sociais da comu-
nidade;

b) Colaborar com as institeigdes vocacionadas para intervir na drea da
acgillo social,

¢) Assegurar o servigo relativo aos transportes escolares;

) Promover a acgllo social escolar, nomeadamente através da atri-
bui¢iio de subsidios ¢ distribui¢do de géneros.

2 — Quanto 3 sadde:

u) Executar as acgdes previstas no plano de actividades;

b) Efectuar estudos que detectem as caréncias das populagdes em
técnicos ¢ equipamentos da sadde ¢ propor as medidas adequadas &
sui resolugiio;

¢) Recolher as sugestdes ¢ criticas das populagdes ao funcionamento
dos servigos de sadde;

d) Promover a exceeugdo de mwedidas tendentes 3 prestaglio de cui-
dados de sadde As populagdes mais carenciadas;

¢) Propor medidas com vista 3 intervengdo do Municipio nos érgdos
de gestdo do centro de sadde, designadamente no Conselho Con-
sultivo de Saide;

) Colaborar com os servigos de saide no diagndstico da situagdo sani-
tdria da comunidade, bem como nas respectivas campanhas de
profilaxia e prevengilo;

1) Estudar ax incidéncias dos acidentes de viagdo e outros na sadde da
comunidade ¢ propor as medidas de correcglio adequadas,

3 — Quanto  educagido:

«) Desenvolver actividades complementares de acglio educativa pré-
escolar ¢ de ensino bidsico, bem como a ocupagdo de tempos livres;

b) Exccutar as acgdes de educagdo de base para adultos;

¢) Propor a aquisigilo dos equipamentos escolares necessdrios:

d) Colaborar na detecgdio das cardneias educativas na drea do ensino
pré-escolar ¢ bdsico, propor as medidas adequadas ¢ executar as
acgOes programadas.

Artigo 30.°
Niicleo de Apolo Administrative
S50 atribuigbes do Nicleo de Apoio Administrativo:
«) Minutar e dactilografar o expediente de servigo;
b) Informar os processos burocréticos a cargo do servigo;
¢) Organizar e manter actualizados os ficheiros e arquivo;
d) Efectuar os demais procedimentos administrativos que lhe sejam
determinados.
Artigo 31 ¢
Quadro de pessoal
O quadro de pessoal da Cimara Municipal serd o constante do anexo 1.
Artigo 32.°
Mobilidade do pessoal
A aufectaglio do pessoal do quadro as diversas unidades orginicas serd
feita pelo presidente da Cimara, pelo vereador em que haja delegado esses
poderes, sendo da responsabilidade dos respectivos chefes a distribuigo e
mobilidade dentro de ciada unidade ou servigo.
Antigo 33.°
Criagfio ¢ activagiio de servigos

Sdo criados todos os 6rglos constantes do anexo 1, sendo activados de
acordo com us necessidades ¢ tendo em conta o espago fisico disponivel.

Antigo 34
Modificaclio das competincias
As competdncias dos diversos servigos da Cmara Municipal poderiio
ser alterndodus por deliberaglio do executivo municipal, desde que razdes
poderosas o justifiquem o ainda que seja melhorada a eficdcia e eficiéncia

dos servigos.

16-4-92. — O Presidente da Cmara, Curlos Alberto Furia de Aimeidu.
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ANEXO 11

Lugares A [Aextin] o Escaldes ¢ {ndices remuneratérios
Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria cxistentes cnar guir Observagdes
v T C E T 1 2 3 4 5 6
Director de departamento ............. — - 2 — 2 - — = -] =] — Legisl. prop.
Pessoal dirigente e de chefia | — _ Chefe de divisdo ......... —1 2 ! — 3 — = - =t = = Dec.Lei
Chefe de repartigdo . 11 2 — — 2 440 | 450 465 485 510 53§ 323/89.
Chefe de secCiO .......oonevcmeeiniinne 373 —_ — 3 300 | 310/ 330|350 —( —
Assessor principal ...........c.coecunenne 700 | 720| 760| 820 —{ —
Assessor 600 | 620} 650| 680 720] — Dotagio
— | Engenbeiro civil ..........cocurineene... Técnico superior principal ............ 500 | 520] 550| 580 610 | 640 global.
Técnico superior de 1. classe ...... {2 — — 2 440 | 450| 465 | 485 510 535
Técnico superior de 2.* classe ...... 380 | 390| 405 425| 445| —
Assessor principal .......ooonnneee 700 | 720| 760 | 820| —| —
Assessor 600 | 620] 650 ( 680| 720 — Dotagso
— | Técnico superior ...........c.cocveinnee Técnico superior principal ............ 500 | 520{ 550| 580| 610 | 640 global.
Técnico superior de 1.* classe ...... 1¢ 2 — - 2 440 | 450| 465 485] 510 | 535
Técnico superior de 2.” classe ...... 380 [ 390{ 405 425( 445| —
Pessoal técnico superior ......
Assessor principal .............cceue... 700 | 720} 760 | 820 —| —
A 600 | 620| 650( 680 720 — Dotagdo
— | Veterindria..........ooerriirrereenne Técnico superior principal ............ 500 | 520( 550 580} 610 640 global.
Técnico superior de 1.* classe ...... — | — — 1 440 | 450| 465 | 485} 510 | 535
Técnico superior de 2.* classe ...... 380 | 390| 405 | 425| 445 | —
Assessor principal ... 700| 720 760 | 820| —| —
Assessor 600 | 620| 650| 680( 720} — Dotag3o
— | Técnico superior de servigo social | Técnico superior principal ............ 500 | 520( 550 580 | 610 | 640 global. (i)
Técnico superior de 1. classe ...... 1 1 — — 1 440 | 450| 465| 485| 510 535
Técnico superior de 2. classe ...... 380 ( 390} 405] 425| 445 —
Técnico especialista principal ...... 500 | 520| 550) 580 615 —
Técnico especialista ...................... 440 | 450] 465 485| 510 — Dotagio
Pessoal técnico ... — | Engenheiro técnico ...........cn...c.... Técnico principal .........cooevvrenen. 380 | 390{ 405 | 425 | 445 | 465 global.
Técnico de 1.* classe ................... 1 1 — — 1 320 ] 330{ 345] 365 385 | 405
Técnico de 2.* classe ..., 265 ) 275| 285 295( 320 —
Especialista de 1.“ classe .............. 300 { 310| 320} 330 350| —
Especialista ........cc..oocooveiinciinenns 270 ] 280{ 290} 300| 310| — Dotagao
4 | Desenhador de especialidade ....... Principal ...........coocovniieiniiinniencrane. 235 | 245| 255] 265 275 | 290 global.
De 12 classe .....cooovvicvrinircnnnnn — 11 — — 1 205 | 215| 225 235 245 | 260
De 2.4 classe ... 190 | 200| 210 225|235 | —
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Lugares A | Aextinl o, Escaldes ¢ fndices remuneratérios
Grupo de pessoal Nivel Casreira Categaria existentes cnar guir Observagdes
P v T C E T 0 1 2 3 4 b 6 7 8
Especialista de 1 * classe .............. — {300} 310] 320( 330| 350| —| —| —
Especialista ...........ccccooniirncnnncnae. — | 2701 280] 290 300| 310 —| —| — Dotagdo
4 | TopORIafo........oovovverrrciennerecenns Principal ..o — [235] 245| 255 265| 275} 290 — | — global.
De 1. classe ......cooooveeerereccceenne 1| —| 1 — — 1 — | 205 215| 225| 235| 245| 260| — | —
De 2.2 classe .....conmrevemveccccneceene — [ 190 | 200{ 210 225| 235 —| —| —
Técnico-adjunto especialista de
LA ClaSSE ....ooveeerrnrerer e — {3001 310f 320} 330} 350 —| — i —
4 | Técnico-adjunto de biblioteca e Técn?co—adj:umo es!xc.ialisw ........ — | 270 280( 290 300 | 310| —| — | — Dotag3o
dOCUMENtaGEO ... Técnico-adjunto principal ............ 1| — 1 — — I — [ 235 245] 255)| 265 275| 290} — | — global. (a)
Técnico-adjunto de 1 .* classe ....... — 1205 215] 225} 235} 245 260} — | —
Técnico-adjunto de 2. classe........ — | 190 | 200| 210 225( 238] —| —| —
Pessoal técnico-profissional Especialista ........ocoooeeiurcrnconinnane — 1245 255) 265) 289|295 —| — | —
3 | Aferidor de pesos e medidas ....... Principal ..., — | 220 | 230{ 240} 250] 260| 270} — | — | Dotagdo
De 1.2 classe ......coooruemeerercrrennnnns 1| =11 — — 1 — [200| 210 220( 230} 240 250 — | — global.
De 2.2 Classe ...ooccrcerrmneireeeeniienenas — | 180 | 190 200| 215} 225 —| —| —
Principal ... — | 215 225] 235( 245| 255 265| — | — Dotaggo
— | Fiscal municipal ..o De 1.2¢1asse ..o, 1| —1 1 — — 1 — | 180 | 190] 200| 210§ 220| 23| — | — global.
De 2.2 classe ........coccovreenneecens — 1160 170 180} 190|200 —| — | —
Monitor . — | 245 | 255) 265|280 295} —| —| —
InfOrmAtica ... — | Operador de registos de dados | Operador de registo de dados prin- Dotagdo
CIPA ..o 2 1| 3 — 1 2 — | 215 | 225| 235]| 245 255| 265 — | — global (b.
Operador de registo de dados ....... — | —| —} 200|210} 220} 235| —| —
Principal — [ 300 310 330 350} —| — —| —
— | TESOURIfO .......cccvemcecrrirircnrenns De 1.* classe — | 270 280 290| 300| 310 —)| —| — | Dotagdo
De 2.* classe 1| —1 1 - — 1 — | 215 | 225| 235] 245] 255( 265] — | — | global.
De 3. classe — | 180 | 190{ 200| 210} 220| 235| — | —~
Principal . —| 2] 2 — — 2 — 1245 255| 265) 280 295 —| — | —
Pessoal administrativo ......... — | Oficial administrativo .. ............. Primeiro-oficial ...........ccccooovenninn —| 3] 3 - - 3 — [ 220 | 230| 240| 250 260 270 — | — )
Segundo-oficial ...........ccooveveerveneee 2 2] 4 — — 4 — [200| 210 220| 230{ 240| 250| — | —
Terceiro-oficial ............c..ecreennennes —! 5|5 1 — 6 — | 180 | 190| 200| 215} 225| —| —| —
— | Escriturdrio-dactilégrafo .............. 2 2| 4 — 2 2 — | 115 | 125} 135] 150 165| 180|195 | 215 | (¢)
— | Adjunto de tesoureiro ................... 1| - 1 — | — — [ 115 ] 125| 135] 150] 165] 180195 {215 | (¢)
Pessoal auxiliar oo, — — Encarregado de parques de méqui-
nas, viaturas e transportes ......... | — 1 — — 1 — {225 230] 235|245 —| —| —| —
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Lugares A A "_’j”‘ Total Escaldes e indices remuncratérios
Grupo de pessoal Nivel Carmrein Categoria cxistenies cnar | gwr Observacdes
P v T C E T 1 2 3 4 5 6 7 8
— — Fiscal de leituras e cobrangas ....... — 1 1 — — 1 2251 230] 235|245 —| —| —| —
— | Leitor-cobrador de consumos ...... — 2 1 3 — 1 2 160 | 170| 180} 190} 210 225) — | —
— | Fiscal de servigos de dgua e sanea-
mento — — 1 1 — — 1 1351 145| 160| 175| 190} 205|220 | 235
— | Condutor de méquinas pesadas e
vefculos especiais ..............c...... — 4 31 7 — 1 6 140 | 150| 165| 180 195) 210|225 | 245
— | Mororista de pesados .................... — 5 21 7 — — 7 135 ) 145 160| 175| 190} 205220 | 235
— | Operador de estagdes elevatérias
de tratamento ou depuradoras | Operador de estagdo elevatdria ... 1] — 1 — — i 125 | 1351 145 155{ 165 175( 190 | 205
— | Auxiliar técnicode BAD .............. — LI I — 1 — 115} 125] 135] 150 165 180|195 | 215 ()]
— | Fiel de armazém ou mercados e
feiras — P~ 1 — — 1 125 | 135| 150) 165} 18Q| 195|210 | 225
— | Tractofista .......oooveeecccnnerneeennes — 1| —1 1 — —_ 1 125 | 135 145 160 175| 190 205 | 220
— | Cantoneiro de limpeza ................. — 8 2110 — — 10 120 | 130] 140 | 150| 165]| 180/ 195 | 210
— { Coveiro - 1] — ] 1 — — 1 120 | 130| 140) 150| 165{ 180 195 | 210
— | Varejador ..........coeveecieieecenienna. — 1 1| 2 — —_ 2 120 | 130| 140} 150| 165| 180( 195 | 210
— | CozInheiro .........oocoemrerrerireirernrennns — 21— 2 — — 2 125 | 135| 145| 155] 165| 175| 190 | 205
— | Telefonista........ccocoveirenrincercniens - 1 — | 1 — —_ 1 1151 125| 135| 150} 165| 180} 195 | 215
— | Auxiliar administrativo ................ — 2 1 3 — 2 I 110 ] 120} 130/ 140/ 155| 170} 185 | 200 (e)
— | Auxiliar de servigos gerais ........... — 2 —| 2 — — 2 110} 120| 130[ 140| 155] 170|185 | 200
— | Servente ... — — 1 1 — 1 — 100 [ 110| 120} 130| 140| 150160 | 170
— | Guarda-nocturno .......cc.ccceeeennen. — 1| — 1 — 1 — 115] 125| 135| 145} 155} 170} 185 | 200 (2}
— — Encarregado ..o 2| —1 2 — — 2 240 | 245| 250| 255 —| — — | —
— | CalCeteiro ..o Operdrio principal 180} 185} 190 200) 210| 225| — | — | Dotagdo
"""""" OPerario .......cccocoeeevervvcinicvee | 2| — | 2 2 — 4 125 | 135| 145 155} 165} 180|195 | 210 global.
— | CanalizadOf e Operdrio principal ........................ b — | — | — 2 180 | 185 190| 200 210} 225| — | —
Operdrio qualificado............ | | T OPErANO ......ccoorrvrmemresesierecreneen 2| = — — 2 4 125 | 135) 145} 155]| 165| 180|195 {210
B Operdrio principal ...........coocooue.e. 180 | 185] 190) 200} 210} 225| — | — | Dotagdo
OPerario ..o 1] — |t — — 1 125 | 135] 145]| 155| 165| 180|195 {210 global.
— | Carpinteiro de limpos .............. Operirio principal ..........cccoovurvnnne 180 | 185) 190 200 210) 225 — | — | Dotagdo
OPerano ......cccoeeeereeererivirireerns 1 1 2 — — 2 125 | 135] 145 155 165| 180|195 | 210 global.
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Lugares Aextin-| o Escaldes ¢ indices remuneratéeios
Grupo de pessoal Nivel Carrein Caegoria existentes guir Obscrvagbes
PlV]T E T 1| 2| 3|4 5] 6| 7] 8
— | Blecticista ..o Opersrio pAncipal .............voce. 180 | 185} 190} 200| 210{ 225| — | — | Dotagdo
Operério | = 2 2 — 2 125 135] 145 155] 165| 180( 195 (210 global.
— | Mecanico o Operdrio principal ...........occcoc.e. 180 | 185| 190| 200| 210| 225| — | — | Dotagdo
OPerdnio ..o 21— 2 — 2 125 | 135) 145( 155| 165| 180/ 195 | 210 global.
— —_ MESITE ... — 2 2 1 1 205 ] 210| 220 230240 —| —| —
Operdrio principal ........ccooo.......... - = = — 6 180 | 185| 190 200 210| 225 —| —
— | Pedreiro Operrio ............. el 6 11|17 8 9 125 | 135| 145| 155| 165| 180|195 | 210
Ajudante ... — 6 6 — ms| — —| —| — — —| — )
R Operirio principal ........cccoooocoooereen. 180 | 185| 190! 200} 210| 225 — | — | Dotaglo
Operdnio .....cccoeevvveecccrenn 2| — 2 — 2 125 | 135) 145 155 165] 180 l95€|0 global.
— | Jardin€ir oo Operério principal ........................ 155 160] 175 190| 205{ 220 — | — | Dotagdo
OPETANO «.oocevoes et 21 —| 2 —_ 3 120 | 130{ 140 150| 160| 175|190 [205 | global.
e L L0 - T —— Operdrio prncipal ..o 1351160} 175 190} 205} 220} —} — | Dotagdo
Operdrio semiqualificado ... Operdrio 2| — [ 2 — 2 120 | 130| 140} 150] 160| 175|190 [205 | global.
— | soldador Operdrio principal ...........o.ocr. 155 160 175| 190 205| 220| — | — | Dotagao
Operério —1 2] 2 — 2 120 | 130] 140| 150] 160| 175|190 [ 205 | global.
— | Ajudante - —1 1] — 1 m| — —| —| —f —| = —
— — Capataz 1| — | — 1 200 | 205 210 215{ —| —| —| —
Operdrio ndo qualificado .... | — | Cantoneiro de vias municipais ..... — 10 8118 1 18 115 | 125] 135( 145| 155]| 170| 185 | 200 (h)
— | CabouqQueIro...............cccoeuvvmnenenins — 2 1 3 — 3 115 ] 125] 135] 145 155 170 185 | 200

(@) Nos termos do Dec.-Lei 247/91, de 10-7.

(b) Nos termos do Dec.-Lei 2391, de 11-1.

(c) A reclassificar nos termos do art. 51.° do Dec.-Lei 247/87, de 17-6, na carreira de oficial administrativo.

(d) A reclassificar em escriturdrio-dactilégrafo. A extinguir — Dec.-Lei 247/91, de 10-7.

(e) Um a reclassificar em escriturfrio-dactilégrafo.

() A reclassificar em iro de via.

() Dois a reclassificar em calceteiro.

(h) Um a reclassificar em condutor de méquinas pesadas ¢ vefculos especiais.

(i) A extinguir a carreira de técnico superior de servigo social, ¢ a criar a de técnico superior de servigo social, nos termos do Dec.-Lei 29

P = preenchido;
V = vago;

T =total;

C = acriar;

E = a extinguir.
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7216 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.° 177 — 3-8-1992

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n. { do art. 3. do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, torna-se piblico que esta Cimara Municipal contratou, nos
termos da al. d) do n.* 2 do art. 18." do Dec.-Lei 427789, de 7-12, os individuos abaixo indicados:

Nuome Cutegoria Infcio Deliberagio Prazo Visto do TC
(meses)
Beatriz dos Santos Afonso Gongalves ... Auxiliar administrativa ..o 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Elvira Alves COSt o Servente .. 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Carlos Alberto Afonso .. Servente .. 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Manucel Anténio Veloso ... 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Eduardo Manuel Alves Reino 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Fernando Jorge Ferreira ... 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Moisés Zeferino Pires ..., SEIVENIC ..o ecrerec et ecneeee 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Manucl Fernando Pinela Esteves Servente ... 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Augusto Gongalves Estevinho. Motorista de transportes colectivos 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Benigno Manuel Martins Ramos oo | TopOgrafo ....ceeverncrnerenneee 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92
Fernando Adérito Pires ......o.ooooeviviceieeceene, Auxiliar administrativo 11-6-92 6 28-1-92 4-5-92

9-6-92. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel).

CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO

Aviso 218/92. — Para os devidos cfvitos torna-se publico que forasn celebrados contratos a prazo certo, ao abrigo do art. 18" do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, com os trabalhadores abaixo indicados:

Note Categoria Pruzo Inicio Vista do TC
(meses)
Alvaro Commeiad Griloy ..oo.ovvivoeeeeeoereeeeeee Pedreiro 6 18-5-92 8-5-92
Antonio Gouldo AMOTOSO ..........occveeeveeeeeiiceenne Scrvente 6 11-5-92 29-4-92
Anténio Maria da Luz Salvado Pedreiro ... 6 15-5-92 8-5-92
Cindido Alves Fernandes ........ Servente ... 6 18-5-92 29-4-92
Filomena Maria Ribeirinha Centeio .. Scrvente ... 6 11-5-92 29-4-92
Isabel Luisa Sousa Farropas ..., Servente 6 11-5-92 29-4.92
Jodo Rodrigues Valentim ..., Cantonciro de limpeza 6 11-5-92 29-4-92
José Guedelha ... Servente 6 4-5-92 24-4-92
Luis Conceiglio Jeronimo ... SCIVENIC (e 6 18-5-92 29-4.92
Muaria Elisa Pires Sebastidio Dias ... Servente ... 6 4-5-92 24-4-92
Pedro José Pintassilgo Azedo Torres ... Téenico auxiliar de 2.2 clas 6 1-6-92 29-4-92

12-6-92. — Pelo Presidente da Cimara, (Assinatura ilegivel).

CAMARA MUNICIPAL DE CUBA

Aviso. — Dando cumprimento ao disposto no n." | do art. 3" do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, torna-se pablico que esta Camara Municipal contratou, nos
termos do art. 18." do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, os individuos abaixo indicados:

Nome Categoria Infcio Prazo Despacho Viuo do TC
de fungiies (meses)
Francisco José R. Bicho ... CabouqUEITO ..o 3-1-92 6 2-1-92 30-3-92
Francisco Eugénio B. Lanita ..o Cabouqueiro ... 24-1-92 6 22-1-92 29-4-92
J030 AntONio COSE .oveeriiiccnne e CabOUqUEIFD ... 24-1-92 6 22-1-92 29.4.92
José Domingos Fitas Galinha .. Cubougueiro ... 3-1-92 6 2-1-92 30-3-92
José Domingos Neves Mimoso .................... | Cabouqueiro ... 3-1-92 6 2-1-92 30-3-92
Antonio José Estevens ..., Cabouqueiro ..o 4-12-91 6 2-12-91 27-5-92
Manucel Anténio M. Agucena ... Cabouqueire ... 4-12-91 6 2-12-91 27-5-92
Antonio Manuel G. Coetho ..., Cabouqueiry ... 4-12-91 6 2-12-91 27-5-92
José Maria Ledo Chaveiro .. AuXiliar tECNICO oo i1-3-92 6 28-2-92 13-4-92

{Os contratos foram celebrados, com urgente conveniéneia de servigo, ao abrigo do n. 2 do art. 3." do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5))
(Sdo devidos emolumentos.)

8-6-92. — O Presidente du Camara, Antenio da Gliria Capelo Sdo Brds.



CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA

Aviso. — Alteragdio do quadro de pessoal. — Para os devidos efeitos torna-se publico que, por deliberagio camardria de 19-2-92, sancionada pela Assembleia Municipal em 27 do mesmo més, foi aprovada a alteragio do
quadro de pessoal o qual foi publicado no DR, 2%, 185, de 13-8-91, alteragdio esta prevista nos Decs.-Leis 247/91, de 10-7, pela ransi¢do do pessoal das carreiras da drea funcional de biblioteca e documentagi, e 427/89,
de 7-12, 407/91 e 409/91, ambos de 17-10, para regularizagdo do pessoal em regime de contrato administrativo de provimento.

A carreira de bibliotecdrio passa a designar-se técnico superior de biblioteca e documentagdo, mantendo-se 0 mesmo numero de categoria e lugares.

Nestes termos, o quadro de pessoal ficard com as seguintes alteragdes, conforme consta em anexo:

Quadro actual
G S i i A i ’ i Novo cac
rupo de pessoal Fungdes Carreira/designagio Estrutura Categoria/cargos Cédigo Lugares Lugares quadro Observagdes
preenchidos vagos
— Técnico superior de biblioteca e documen- Assessor principal, aSSESSOr ..o - - - -
tacio v Técnico superior principal, técnico superior
§ de 1. classe e técnico superior de 2. classe| 2.04 — 1 |
Assessor principal, assessor ... — — — —
— Técnico supenor de arquivo ... v Técnico superior principal, técnico superior
TECnICo SUPEROTN ..., de 1.* classe e técnico superior de 2.” classe — — 1
Assessor principal ... — 2 2
Assessor 2 | 3
— TECnico SUPERION ... v Técnico superior principal .... 1 3 4
Técnico superior de | * classe 2 4 6
Técnico superior de 2.* Classe ..., 2.01 4 9 15 Seis a extinguir
quando vagarem.
Especialista de 1. classe — — i
— Técnico-adjunto de biblioteca ¢ documen- Especialista ... - - !
LT 1o SO OO OO O RO v E‘;"lc'mll """" - - !
Técnico-profissional (nivel 4) ............ 2 Classe s - - 3
P ) De 2.2 Classe ...t — — 6
_ Técnico-adjunto de arquivo .... v Especialista de 1.* classe, especialista, princi-
s 9 palde |.“classe e de 2.* classe ................. — — |
_ Técnico auxiliar de animacdo desportiva ... v Especialista, principal, de 1.* classe e de 3
§0 despo 23 CHSSE oo 5.05 ! 1 4
Especialista — 1 —
Técnico-profissional (nivel 3) ............ - Principal . - ! - L
— Técnico auxiliar de BAD...........c.ccoouunnn —_ De 1.* classe 1 1 1 A extinguir
quando vagar.
De 2.2 ClaSSE ooioneiiiereecc e 5.08 2 3 2 A extinguir
quando vagarem.
Oficial administrativo principal .. — 10 10
AdMINISITAIVO <..coovnicnriecens — Oficial adminiStrativo ... \ Primeiro-oficial ... ! 4 15
Segundo-oficial 19 | 20
Terceiro-oficial 6.01 28 4 33
Auxiliar administrativo ......c....oocoovereren. H — 7.0t 8 2 ]
AUXITIAT ., — Auxiliar t€CmICO .. H — 7.26 — 5 6
Auxiliar técnico de BAD ... .o H — 7.03 2 — 2 | Aextinguir
quando vagarern.
— CabouqUeito ... ... H Capataz ........ S R RRIITY P — ! !
Operdrio nido qualificado .................. . P OPerario oo 8.80 | 9 6 16 ;
........................................................ — Cantoneiro de vias municipais ................ H POPRIAIO o | 881 4 — 5 | A extinguir
| ! quando vagarem

30-3.92. — O Presidente Ja Camara. Carlos Alberto Fernandes Pesinho
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Aviso. — Rui Monteiro Picciochi, presidente da Cimara Municipal de Vila Nova da Barquinha, torna piblico o quadro de pessoal e respectivo organograma dos servigos do Municipio, aprovado na reunido extraordindria da

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Cimara Municipal de 21-4-92, ¢ na sessdo da Assembleia Municipal de 24-4-92, respectivamente.

27-5-92. — O Presidente da Camara, Rui Monteiro Picciochi.

Quadro de pessoal

Escaldes Lugares Niimero Total com que
exisientes de lugares fica 0 quadro
Grupo de pessoal Carreira Categonia Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 | Ocupa- | vagos | Acriar | AEMIn Togq Vagos
dos guir
Chefe de divisao ...........c.cccoovovecen. FID| 100 | 112 123 123 | 444 | 324 | 234 3 — 1 — 4 1
Dirigente e de chefia..... — Chefe de reparticio .. 440] 450 | 465 | 485] 510§ 535| —| — — 2 3 — 5 5
Chefe de secqq0 .....oonvereircircnnces 300| 310|330 350| —| —| —| — — 3 3 — 6 6
Assessor principal ........cccocoecinnnns 700| 720 7604} 820 —| —| —| —
ASSESSOT ..o eecas 600| 620 [ 650| 680| 720 — | —| —
ATGUItECTO oo Técnico superior principal ................ 500( 5201 550 | 580| 610] 640 | —| — 1 — ! — 2 I Dotagdo global.
Técnico superior de 1.*classe .......... 440| 450 [ 465 | 485| 510| 535 | —| —
Técnico superior de 2. classe .......... 380| 390|405 425|445 —| —| —
Estagidno .........ooccomviniiciininns 00| —| —| —| —| —| —| —
Assessor principal ......covnercniieenn 700{ 720 (760 | 820 —| — | —{ —
ASSESSOT ...oovniciicc s 600} 620 | 650! 680 720 —| —| —
ENZEnheiro ..o Técnico superior principal ................ 500} 520 {550} S80( 610| 640} —| — I 1 - 1 1 — Dotag3o global.
Técnico superior de | .“classe .......... 440 450 [ 465 485 510 S35 —| —
Técnico superior de 2.* classe .......... 380 390 | 405| 425 M5 —| —| —
EStagidno ... 300 —| —| —) —} —f —] —
Técnico superior ...........
Assessor principal 7201760 820 —| —| —| —
ASSESSOT ...oveitiiicnn s 620|650 680 720 —| —! —
Médico veteringrio .............. | Técnico superior principal ............... 500( 520 ) 550 580{ 6)0f 640 —}| — ] - - — ) — Dotagdo global.
Técnico superior de 1. classe .......... 440) 450 [ 465 485} 510| 535| —| —
Técnico superior de 2.% classe .......... 380| 390} 405| 425|445 —| —| —
EStagidrio ..o 30| ~| —| —| —| —| —| —
Assessor principal ... 700| 720 | 760 | 820} —| —| —| —
ASSESSON ...ooioveieiainssnaseneensses 600 620|650 680(1 720 — | —| —
Técnico superior de servigo | Técnico superior principal ................ 500 520 | 550| 580 6i10( 640 —| — —_ —_ I - l — Dotagdo global.
SOCHAl ... Técnico superior de 1.” classe .......... 440| 450 | 465 | 485| 510} 35| —| —
Técnico superior de 2.2 classe .......... 380) 390 | 405| 425} 445 —| —| —
Estagidrio 300 —| —{ —| —| —| —| —
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Escaldes Lugares Nimero Total com que
existentes de lugares fica o quadro
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
1] 213 4 |s|es Ocupa- | vagos | Acriar | ASX™ Towl | vagos
dos guir
Assessor principal .............oconiecennne 700| 720| 760 | 820 —| — — — —_ — — —
Assessor 600| 620 | 650| 680 720 — — — — — — —
_ L Técnico superior principal ................ 500 520 [ S50| 580| 610| 640 - — —_ —_ — —
Técnico superior de 1. classe .......... 440| 450 ( 465 | 485| S10( 535 — — — — — -
Técnico superior de 2. classe .......... 380| 390 | 405 425 445| — — — —_ — — —
Estagidrio | —| —f — —| — — — — — — -
Técnico especialista principal .......... 500| 520 | 550 580| 615 —
Técnico especialisia ... .| 440| 450 | 465 | 485 510| —
TéCnICO ... Engenheiro ¥cnico Civil ... Técnico principal ....... 380| 390 | 405 | 425| 445 465 — l — — 1 i Dotagio global.
Técnico de |.* classe .. 320 330 345 | 365| 385 405
Téenico de 2.° classe .. .{ 265 275 | 285| 295} 320 —
EStagifinio ........ccuvecerveensenersnnerionenene 208 —| —| —| —| -
Especialista de 1 > classe ................... 3001 310 320| 330| 350 —
Descnhador especialista (ni- Especialista 270| 280 | 290| 300/ 310| —
VL4 oo Principal ..o 235] 245 | 255 265| 275} 290 1 — — — 1 — Dotagdo global.
De 1.2 classe ..o 205} 215|225 | 235 245| 260
De 2.2 classe 175( 185 | 195 205 215| —
Especialistade 1.* classe ................... 300( 310 | 320 330} 350 —
Técnico-adjunto de constru- EsPefiaIisu . 270| 280 | 290 300( 310 ,-
¢30 civil (nivel ) .......... Principal ... 235| 245|255} 265| 275| 290 - 2 — — 2 2 Dotag3o global.
De 12 classe ..o, 205| 215|225 235 245| 260
De 2.4 Classe .....c.ocovmrmercecenes 175 1851 195§ 205) 215} —
Técnico-profissional ......
Especialista de 1.“ classe ........cooevenee 300| 310} 320 330] 350 —
Especialista .........oc.cooveriniricrnrenene 270| 280 | 290 | 300 310 —
Topdgrafo (nivel 4)................ Principal ..o 235| 245} 255| 265| 275| 290 — 1 — — t 1 Dotagdo global.
De 12 classe oo 205 21512251 235] 245 260
De 2.2 classe ..o 175] 185} 195] 205( 215| —
Especialista de 1.* classe .........ccooeneee 300 310} 320 330} 3501 —
Técnico-adjunto de biblioteca Es.pec"ialism 270| 280|290 300} 310| —
¢ documentagio (nivel 4) Principal 235 2451 255| 265} 275| 290 — 1 i — 2 2 Dotagdo global.
De 1.4 Classe .......coovevvemecenneeeneeeceneenns 205 | 215) 225| 235] 245| 260
De 2.# classe 175| 1854195 205} 215| —
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Escaldes Lugares Nimero Total com que
existentes de lygares fica o quadro
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
1| 2|3 4| s |6 | 7| 8 |OuPa| vagos | Acriar | ASMIN| Toal | Vagos
dos guir
Especialista .. 255]1265| 280} 295| —| —| —
Aferidor de pesos e medidas | Principal ... 225|235 245( 255| 265 | —} — — | — — 1 1 Dotagio global.
(nivel 3) oo De 1.2 ClASSE ..o 1901 200 210{ 220 235 —| —
De 2.7 classe ..o, 170 | 180 190|200 — | —| —
Especialista ........cooooeerviennniciine, 2454 255265 280 295 — | —| —
Desenhador (nivel 3) .......... Principal ... 215| 225|235 245| 255( 25| —| — — 1 ] — 2 2 Doragio global.
De 1. classe ..o 180| 190 | 200 | 210| 220( 235| —| —
De 2*classe ..o 160| 170 | 180| 190 200 — | —| —
Técnico auxiliar especialista .......... 245| 255 265( 280 295| —| —| —
Técnico-profissional de ani- | Técnico auxiliar principal ............... 215 225235 245| 255| 265 | —| — — 1 — — 1 1 Dotagao global.
mag3o cultural (nivel 3) .... | Técnico auxiliar de 1.? classe 180| 190|200 | 210 220 235 —| —
Técnico auxiliar de 2. classe 160 170 | 180| 190 200 — | —| —
Principal ..o 215| 225235 245| 2551 264 | —| —
Fiscal municipal .................... De 1.2 classe ..o 180 | 190 | 200| 210} 220| 235 | —| — 3 — — — 3 — Dotagdo giobal.
De 2. classe ..o 160 170 180 190| 200| — | —| —
De 1.* classe . 280|290 300| 310 —| —| —
Tesoureiro ... De2aclasse ... 225|235 245] 255! 265 | —| — | — — — | — Dotagio global.
De 3¥classe ..o 190 | 200 210| 220| 235 | —| —
Administrativo ... Of.'lc'm.l ndmin.islmlivo principal ....... 245 2551265 280} 295| — | —| — — 2 2 — ) )
Oficial administrativo ............ Primeiro-oficial ..o 220| 230 (240 250) 260| 270 | —| — — 4 | — 5 5
Segundo-oficial ..o 200| 210|220 230| 240 250 | —| — S 1 2 — 8 3
Terceiro-oficial ..., 180 1901 200| 215( 225 —| —| — 7 I 2 — 10 ki
Adjunto de tesoureiro ............ — 115] 125|135 150 165 180 | 195] 21§ 1 — — o ] — Dotagio global.
Administrador de sistema ...... — 470| 490 | 520 540| 560 — | —| — — — 1 — | 1 Dotagdo global.
Operador de sistema-chefe ............... 40| 4701 490| 510f —| —| —
Informdtica ...........c......... Operador de sistema principal ......... 365 3851 395 | 415 435 455 | —
Operador de sistema .............. Operador de sistema de | classe ... | 305 ] 325 | 345 365{ 385| 405 | —| — — — | — | 1 Dotagdo global.
Operador de sistema de 2% classe ... [ 275 | 290 | 305 | 320 330| 350 | —| —
ESIagIAno ......o.ooovcoeeviieceec e 20| — | —| —| —| —| —| —
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Eecalies Lugares Ninkro Total com que
’ existentes de lugares fica o quadro
Grupo de pessoal Carreira Categoria ’ Observagdes
T A 415 |e 7| s 0P viped | Acmar | AT Tom | vages
) dos | Luir
_ Encarregado de parque de miqui-
TS et 225230 235 | 45 —| —| —1 — — — 1 — | | Dotagio global.
Motorista de transportes colec-
UVOS oo — 160 1701 185 200 220} 245 —| — 2 1 — — 3 ]
Operador de estagOes elevaté- | Operador de estagbes clevatdrias. T
£ OO de tratamento ou depuradoras ... 125 1351 145| 155|165 175 190, 20§ | — — — ] — | Dotagio global.
Leitor-cobrador de consumos — 160| 170 180 190 200| 210} 225} — 2 ] t — — 3 1
: |
I
Condutor de mdquinas pesa- ! {
das e veiculos especiais ... — 130 150 165] 180} 195] 210 225 248 2 2 ‘ — — 4 2
4 I —
‘ [
Fiscal de obras ... — 135 145 160 175| 190 205 | 220 235 — I 1 " — - ‘ | ] \
i i l : l
Motorista de pesados ............. — 135) 145} 160 ‘ 1751 190 205 220) 235 h] ‘ 2 ‘; — — J 7 i 2 Dotagio global.
i I 1
i ! | | i \ i |
TraCtORSIA v — { IZS! 1351 145} 1604 175( 190 205|220 | — ‘I 20— — i 2 ‘ 2
Auxiliar ..o . T ? ‘ ; ‘
Fiel de amazém ..................... — 1251 135§ 150] 165 180 | 195 210 225 ’ 1 f - | = — ’ 1 | -
1 | 1 i 1 I
; L . [ oo . o | i H !
| Auxiliar téenico de campismo — 115 1251035 150 163 | 180 195] 215 | — ! I - ~ ! r ]
: | ! i | :
. e H : K i
Auxiliar técnico de turismo ... — 15| 1250135 | 150( 165 ] 180 | 195{ 215 | — i [ ! — [ [
1 4 } : L
. . i | [ < 1 . ! ' i S
Cantoneiro de limpeza ... — ’ 1207 130110 | 150] 165 180 | 1951210 5 3 | — ’ — | 10 3
| ! i .
i i N i ! :
CONCITO oors o — 120 130 140 | 150{ 165} 180 | 195 " 00 — 1 ) - | = l I [ ]
| | | { i | ! 1
} | 1 i ‘ ' H
Operador de reprografia ... — ) 1S ] 1258 * 135 145] 155 170 ] 185 200 \ — ‘ ! — \ - \ | | i
! ! \
) | : i
Telefomista e — 115 | 12| st 10 tes| 180 195|151 1 | — 1 — | — -
J ! ; ‘ ! 1
; 1 T ! t
Auxiliar administrativo ... — I 1104 120, 130 } 1404 1551 170 ! 1851 200 3 1 — — 4 ! Dotagdo global.
Auxiliar de servigos gerais ... —_ 10| 120 | 130 140 155 170 185 200 3 5 — — 8 5
|
SerVente ..o — 1104 120 l 130 140} 150| 160 | 175 — 2 — — — 2 — Dotagdo global.
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Escaldes Lugares Nimero Total com que
existentes de Jugares fica 0 quadro
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagoes
1| 213 4| s {6 | 7] 8 |0 | vagos | Acriar | AM| Toul | vagos
dos guir
— Encarregado ... 240! 2451250 255) —) —{f —! — — 1 — — 1 i
180} 185 190 200} 210| 2251 —} — 2 1 — — 3 ]
1251 135 | 145 155| 165 180 195]| 210
180! 1851 190 200| 225! — | —| — 3 1 — — 4 1
125 135 145 15S5] 165| 180 195|210
180 185|190} 200| 210} 228 | —| — 2 ] — -~ 3 1
125 135 | 145 155| 165| 180 195( 210
Operirio qualificado ......
ElectficiSta ..o Operdrio principal ..o 180 185 190 200} 210| 225} —| — 1 — 1 — 2 |
Operirio 125 135] 145 IS5( 165 180 | 195( 210
MECENICO oo Operdnio principal ... 1801 185 | 190 200( 210{ 225 | —| — | 2 — — 3 2
Operinio 125 135 145 155 165 180 195 210
180} 185] 190 200 210¢ 225 | — i — 2 I - — 3 1
125 135 | 145 155 165| 180 | 195 210
180 185 190 200| 210| 225 —| — — — — — - - Dotagdo global.
125§ 1359 145 155) 165§ 180 ] 195) 210 5 10 — 4 1 6
180} 185 | 190 200 210| 225| —| — | 1 — — 2 1
125 135 ) 145} 155 165 | 180 | 195] 210
— MESIE ... 180 190 205 225! —| —| —| — — — — — — —
OPeféin semiqualiﬁ- ASEAIAAOT .o Oper;ino pnnupal ............................. 155 160 | 175] 190| 205 | 220 —_— — 2 —_ —_— -_ 2 -
P OPErafio ......ccoemerrccemeeiecrenaceranacs 120| 130 { 140( 150} 160} 175 190| 205
JATAINCIO oo Operirio principal .........ccoooviccevecnnae 155| 160§ 1751 190} 205} 220| —| — 1 2 — -— 3 2
Operirio 120 130 | 140 150 160 170 185( 200
Operdrio ndo qualifi- CaAPAUAZ ... e 200 205 (2104 215} —{ —| —| — 1 —_ — — 1 —
RO o Cantoneiro de vias municipais
OPerario .........cccocvcvmmveririrerererercenenn 115] 125 135) 145} 155| 170 185) 200 3 9 — — 12 9 Dotagio global.
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NO SEU

Na vida privada, empresarial e publica,

o «Didrio da Republica», o «Didrio

da Assembleia da Republica» e respectivos
apéndices sdo materiais de consulta
obrigatéria para o profissional e o cidaddo
em geral. Assine-0s a tempo e ganhe tempo.
Pode mandar o cheque de pagamento da sua

em nome da Imprensa Nacional-Casa da Moeda
acompanhado do seu pedido, nome e morada.

«Didrio da Repiblica»
¢ «Didrio da Assembleia da Repiiblica»
— sempre & mio. Por assinatura.

assinatura para PUBLICACOES REGULARES —
— Av. D. Francisco Manuel de Melo, n° 5 — 1000 LISBOA,

»,T(')RIO
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Quando a sua empresa precisar de formularios em continuo, «snap-out»,
blocos, impresso exclusivo e solto — e, claro, producdo de livros
— lembre-se de que a INCM — Imprensa Nacional-Casa da Moeda
ndo faz apenas o mais dificil e o mais complicado em artes graficas. Esta
completamente equipada para a producdo de trabalhos graficos
para todas as rotinas administrativas.

Consulte-nos por escrito ou pelo telefone 600696 de Lisboa

itn

MAIS DE DUZENTOS ANOS DE EXPERIENCIA EM ARTES GRAFICAS
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’ s PORTE
DIARIO DA REPUBLICA L e
i Deposito legal n.° 8815/85 1 — Preco de pdgina para venda avulso, 6%+ IVA; i
: ISSN 0870-9971 preco por linha de antincio, 1788+ IVA. :
, IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA’ E. P. 2 — Os prazos de reclamagdo de faltas do Didrio da ;
§ Republica para o continente ¢ regides auténomas e ;

AVISO estrangeiro sdo, respectivamente, de 30 e 90 dias a

L

Por ordem superior e para constar, comunica- data da sua publicacdo.
-se que ndo serdo aceites quaisquer originais des- ¥
tinados ao Didrio da Repiiblica desde que nio tra-
gam aposta a competente ordem de publicagio,
assinada e autenticada com selo branco.

Frtete

PRECO DESTE NUMERO 302800 (VAINCLUIDO5 %)

Toda a correspondencia, quer obaal, quer tebana o annmaos ¢ assiataeas doo Daaro da Repablica cde P dy Soacnb o g Boegbliog

deve ser dirtgida a admiistracao da bnprencs Nocmomal-Cas da Moeda, FoPo Roa de DL Franosco Manoel de Mo, S 192 T ishog Codey




