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PRESIDENCIA DO CONSELHO
DEFESA NACIONAL
Gabinete do Ministro

Portaria n.° 219/71
de 30 de Abril

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Defesa Nacional, o seguinte:

Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 42 559, de 3
de Outubro de 1959, reforcar com was quantias que se
indicam as seguintes verbas inscritas na tabela de despesa
do orcamento privativo das forgas terrestres ultramarinas
em vigor ma provincia de Macau no ano de 1970:

Despesas com o material:

Artigo 4.°, n.° 1) «Aquisi¢des de utilizagio perma-

nente — Méveis» 90 000$00
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Pagamento de servigos e diversos encargos:
Artigo 7.°, n.° 1) «Deepesas de higiene, satide e

conforto — Servigos clinicos e de hospitalizagio» 8 500800
Artigo 8.9, n.° 8), alinea b) «Despesas de comuni-

cagBes — Trangportes — De pessoaly . . . . . 300 000800
Artigo 10.°, n.o 8) «Encargos administrativos —

Subvencéio de familiay . . . . . . . . .. .. 75 500800
Artigo 12.° «Abono de familia» . . . . . . .. : 28 000$00

587 000$00

tomando como contrapartida as disponibilidades que se
indicam, apuradas nas seguintes verbas inscrites na
mesma tabela de despesa:

Despesas com o pessoal:

Artigo 1., n.° 1) «Remuneragdes certas ao pessoal
em exercicio — Pessoal dos quadros aprovados
porleivs . . . . ... ... ...

Artigo 1.9, n.° 2), alinea a) «Remuneragdes certas
ao pessoal em exercicio — Pessoal de nomeagdo
vitalicia além dos quadros — Pessoal além dos
quadros por substituigdo antes de regresso» . .

Artigo 1.9, n.° 4), alinea a) «Remuneragdes cerfas
ao pessoal em exercicio — Pessoal civil assala-
riado — Eventualy

Artigo 8.%, n.° 1 «Outras despesas com o pessoal —
Alimentagdo &s pragas» . . . . . . . . . ..

Artigo 8.0, n.° 2), alinea a) «Outras despesas com
o pessoal — Fardamento, resguardos e calgado
4s pragas — Das tabelas geraisy . . . . . . .

Artigo 8.°, n.° 3) «Outras despesas com O pes-
soal — Ajudas de custo» . . . . . .. . . ..

164 500$00

99 000$00

22 000$00
181 500400

.............

8 500800
55 000$00

Pagamento de servigos e diversos encargos:

Artigo 8., n.2 2) «Despesas de comunicagdes —
Telefones»
Artigo 8.9, n.° 3), alinea a) «Despesas de comuni-
cacdes — Transportes — De material» . . . . .
Artigo 9.°, n.° 1) «Emcargos das instalagdes —
Rendas de prédios rdsticos e urbanos» . . . .
Artigo 10.°, n.° 7) «Encargos administrativos —
Pagamento de servigos e encargos néo especifi-
cados»

6 500500
23 500$00
5 000$00

e e e e e e e e e e e e e e e e 21 500400
587 000$00

O Ministro da Defesa Nacional, Hordcio José de Sd
Viana Rebelo.

Para ser publicads no Boletim Oficial de Macau. —
J. da Silva Cunha.

MINISTERIO DAS FINANCAS
SECRETARIA DE ESTADO DO TESOURO
Direc¢io-Geral da Fazenda Publica

Portaria n.° 220/71
de 30 de Abrit

Nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 46 895, de
10 de Margo de 1966, e artigo 5.°do Decreto-Lei n.° 48 675,
de 11 de Novembro de 1968:

Manda o Governo da Reptblica Portuguesa, pelo Secre-
tério de Estado do Tesouro:

1.2 Criar as tesourarias da Fazenda Publica que hio-de
tuncionar junto das repartigdes de finangas de 1.* classe
resultantes do desdobramento dos servicos das Reparti-
¢des de Finangas dos Concelhos de Almada e Vila Nova
de Gaia, a que se refere a Portaria n.° 178/71, de 81 de
Margo findo.

2.° Em consequéncia do desdobramento referido mo
ntimero anterior da presente portaria, as tesourarias da

Fazenda Publica dos referidos concelhos passam a desig-
nar-se por:
Tesouraria da Fazenda Publica junto da 1.2 Repar-
tigdo de Finangas do Concelho de Almada;
Tesouraria da Fazenda Publica junto da 2.* Repar-
ticio de Finan¢as do Concelho de Almada;
Tesouraria da Fazends Publica junto da 1.* Repar-
ticio de Financas do Concelho de Vila Nova de
Gaia;
Tesouraria da Fazenda Publica junto da 2.* Repar-
ticio de Financas do Concelho de Vila Nova de
Gaia.

8.° Aumentar o quadro privativo das tesourarias da
Fazenda Publica de dois tesoureiros e de dois propostos
de 1.2 classe.
4.° Atribuir &s tesourarias da Fazemda Publica abaixo
designadas as dotagdes anuais seguintes para pessoal au-
xiliar:
Tesouraria da Fazenda Publica junto da
1.* Reparticio de Financas do Conce-
lho de Almada . . . . . . . ..
Tesouraria da Fazenda Publica junto da
2.* Reparticio de Financas do Conce-
tho de Almada . . . . . . . . .
Tesouraria da Fazenda Publica junto da
1.2 Reparticio de Financas do Conce-
lho de Vila Nova de Gaia . . . . .
Tesouraria da Fazenda Publica junto da
2.* Repartigdo de Finamgas do Conce-
lho de Vila Nova de Gaia . .

79 716500
.79 776500
119 664$00

79 664$00

5.° Considerar alterada, nos termos do nimero anterior,
a relagio amexa ao Decreto-Lei n.° 48 818, de 31 de
Dezembro de 1968.

Pelo Secretario de Estado ]do Tesouro, Anténio dos San-
tos Labisa, Subsecretério de Estado do Tesouro.

MINISTERIO DO EXERCITO
Reparti¢io do Gabinete do Ministro

Decreto-Lei n.° 176/71
de 30 de Abril

1. O Estatuto dos Oficiais das Forgas Armadas, publi-
cado pelo Decreto-Lei n.c 46 672, de 29 de Novembro
de 1965, definiu um conjunto de principios comuns aos
trés ramos das forgas armadas, que deveria ser a base
dos estatutos préprios de cada um dos ramos. Assim o
antigo Estatuto do Oficial do Exérecito, de 24 de Maio
de 1947, pelo qual se guiaram muitas gerac¢des de oficiais,
teve de ser alterado por forma & satisfazer aqueles prin-
cipios na medida do que fosse aplicdvel ao Exéreito, sem
perder de vista os conceitos fundamentais do Estatuto
de 1947, e tendo em contia ainda a evolugiio que certas
estruturas do Exéreito sofreram por motivo do decurso
das operagdes militares no ultramar, no sé nos ultimos
dez anos, como também j4 depois de 1965.

2. O novo Estatuto insere as disposicbes necessdrias
para regular as carreiras militares dos ofleiais. Assim,
fixam-se as obrigacdes e direitos dos oficiais, na orienta-
¢fo j4 anterior de valorizar e enobrecer & personalidade
do oficial do Exército, e de lhe fixar normas de garantia
de eficiéneia da fungfio militar e da sua protecgdo social
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e do agregado familiar. B definida a hierarquia militar
dentro dos moldes actuais gerais. Actualizam-se as dis-
posigdes sobre a distribuicsio dos oficiais pelos quadros,
definem-se as situagdes em face do Estatuto dos Oficiais
das Forcas Armades e estabelecem-se normas sobre in-
formagdes, a aptiddo fisica, as promogdes @ 6 tempo de
servico e de permanéncia no posto. Finalmente, actuali-
za-se & legislagiio sobre licengas e recursos.

3. Na nova linha de pensamento, mantém-se o propé-
sito de reconhecer e estimular o mérito pessoal, e aten-
der aos servigos prestados, e procurar-se ainda estruturar
a carreira do oficial dentro de uma perspectiva que per-
mita uma maior rentabilidade de actuacio ¢ um esealo-
namento em funcéo das qusalidades reveladas que ge julga
mais de agordo com as realidades e necessidades actuais.

Consagram-se, enfim, as solugdes que se julgam para
os oficiais mais ajustadas aos condicionalismog da época
e & importante missdio que lhes cabe no Exéreito.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pels 1.* parte do n.° 2.°
do artigo 109.° da Constituicdo, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

ESTATUTO DO OFICIAL DO EXERCITO

CAPITULO I
Introdugdo

Artigo 1.°— 1. No Exército, o conjunto dos oficiais
compreende:

a) Oficiais dos quadros permanentes;
b) Oficiais de complemento.

2. O presente estatuto estabelece as normas fundamen-
- tais destinadas a reger a carreira dos ofisiais dos quadros
permanentes do Exéreito.

Art. 2.° Consideram-se oficiais dos quadros permanen-
tes 08 que, destinados voluntiriamente & camrsira das ar-
mas, adquiriram preparacio especial para o seu exerclcio
e servem no Exéreito com cardcter de permanéneisa.

CAPITULO II
Obrigagdes e direitos

Art. 8.° O oficial deve empenhar todas as suas possi-
bilidades no cumprimento dos deveres que lhe ineumbem,
enfrentando os perigos que se lhe deparem e pautando o
seu procedimento pelos seguintes principios:

a) Amar a Pétria e servi-la com devogfio até ao sa-
crificio da vida se preciso for;

b) Fortalecer o espirito no culto dos grandes feitos
que tém engrendecido & mossa histdria e pro-
curar conduzir-se pelo exemplo dos seus herdis;

¢) Ser generoso mae vitéria ¢ manter o &nimo na
adversidade;

d) Orgulhar-se da dignidade da sua missdo;

e) Cultivar e defender os valores espirituais que sfo
timbre da civilizacao;

f) Manter-se em todas as circunstancias homem de
cardcter, militar competente e portugués digno;

g) Praticar a camsradagem, assegurando & solidarie-
dade moral entre todos o8 seus companheiros de
armas;

k) Comandar com decisfio e firmeza, impondo-se #os
seus subordinados pelo exemplo de bem servir

e usando para com eles de humanidade e con-
sideragéio; :

i) Estimular os seus subordinados & conceder-lhes a
adequada iniciativa, por formsa a procurar de-
senvolver-lhes a aptiddo pars agir por &i pré-
priog;

j) Assumir a responsabilidade dos actos que pratica
e dos que forem praticados por sus ordem;

1) Obedecer aos seus superiores em tudo o que se
refira a0 servigo da Nacgfio e ao prestigio e valo-
rizaciio moral e material des forcas armadas;

m) Cultivar & disciplina, cumprindo e fazendo cum-
prir som lealdade as ordens dos seus superiores
hierdrquicos & os deveres que lhe incumbem;

%) Cultivar as virtudes da coragem e da abnegacio;

o) Pugnar semprse pelo ideal da justics ¢ da huma-
nidade:

p) Impor-ss 4 sociedade pelo seu valor, aprumo e
conduta, prestigiando o Exéreito.

Art. 4.°— 1. O oficial, em qualquer situacso, nio pode
exercer fungdes que sejam imprdprias do seu grau hierdr-
quico ou lesivas do decoro militar ou que, de qualquer
forma, o cologuem em dependéncia que afecte a sus res-
peitabilidade ou a dignidade da sua posigiio para com as
forgas armadas ou para com a sociedade.

2. As actividades consentidas devem constituir comple-
mento da sua cultura geral ou da sua especialidade téenica
e serem consideradas atinentes & valorizagio profissional
do oficial ou prestigiantes para as forcas armadas.

Art. 5.°—1. O oficial em servico efectivo nfo pode
aceitar momeagdio ou provimento em qualquer cargo, co-
missdo, fungfo ou emprego, publico ou privado, sem
prévia autoriza¢io do Ministro do Exéreito.

2. Nio lhe serd permitido o exercicio de quaisquer acti-
vidades n#o militares que se relacionem com decisdes ou
informacGes em que possa ter de intervir no desempenho
das suas atribui¢des oficiais, ou que tenham ligagiio com
o armamento, apetrechamento ou reparacfio de materiais
de qualquer espéeie destinados &s forgas armadas.

8. Ao oficial em servigo efectivo também n#o lhe sers
igualmente permitido exercer quaisquer actividades de
natureza industrial, comercial ou bancéria, salvo se nisso
houver interesse para as forgas armadas ou para o Estado.

4. Da mesma forma nfo é permitido ao oficial da
reserva fora da efectividade de servigo aceitar a nomea-
¢iio ou provimento mesmo em comissfio em qualquer
oargo publico civil sem prévia autorizaciio do Ministro
do Exdéreito.

5. O Ministro do Exército pede, quando o julgar con-
venients, cancelar as autoriza¢des concedidas a qualquer
oficial nos termos dos n.* 1, 8 e 4 para o exercicio de
comissfio de servigo publico, militar ou civil, estranha ao
Exéreito.

Art. 6.°— 1. Ao oficial em servigo efectivo é vedado
dirigir ou fazer parte do corpo directivo ou redactorial de
qualquer érgho de informagio que ndo seja de natureza
exclusivamente militar.

2. E igualmente vedado ao oficial em servigo efectivo
tratar sem prévia autorizagiio do Ministro do Exéreito,
em 6rgios de informagdo de assuntos relativos & politica
interna ou externa da Nagdo, ou que respeitem & defesa
nacional.

Art. 7.°-~ 1, Os oficiais na situagio de activo em co-
missfo normal ou na inactividade tempordria, e na situa-
gdo de reserva na efectividade de servigo, n#io podem
exercer actividades politicas.
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2. A disposicdo do nuimero anterior nfo é aplicdvel aos
Ministros, Secretdrios e Subsecretérios de Estado, nem
aos oficiais autorizados a apresentar a sua candidatura
a Deputados, que sejam eleitos para exercer mandatos
legislativos ou nomeados para o desempenho de governos
ultramarinos ou magistraturas administrativas.

8. Ndo podem apresentar-se uniformizados os oficiais
que sejam candidatos & elei¢fo para Deputados, no exer-
cicio das actividades politicas para fins de propagamda elei-
toral, e os que sejam membros da Assembleia Nacional,
no exercicio das suas funcgdes.

Art. 8.° O oficial deve estar sempre promto a cooperar
na realizagio dos fins superiores do Estado e defender
os principios fundamentais de ordem politica e social
estabelecidos na Constituigdo, sendo-lhe permitido exercer
o direito de voto, de harmonia com a lei eleitoral.

Art. 9. O oficial tem direito & obediéncia dos seus su-
bordinados em tudo o que se refira ao servigo da Nac#io
e ao prestigio e valoriza¢@o moral e material das forgas
armadas. .

Art. 10.° O oficial nas situacdes de activo, reserva e
reforma tem direito a julgamento em foro especial nos
termos da legislagio penal militar em vigor.

Art. 11.° — 1. O oficial nas situacdes de activo, reserva
e reforma s6 pode aceitar a intimagdo de priséo quando
emanada de autoridade militar competente.

2. Quando lhe for dada ordem de prisfio por autoridade
civil, o oficial deve revelar imediatamente a sua identi-
dade e colocar-se & disposicio da autoridade militar,
comunicando-lhe a ocorréncia.

8. Nos crimes a que corresponda pena que, segundo o
Cédigo de Processo Penal, néio admita caugéo, nos crimes
consumados, frustrados ou tentados contra ia seguranga
do Estado, e nos casos de flagrante delito a que corres-
ponda pena maior, o oficial pode ser detido por auto-
ridade civil, mas esta deve promover a sua imediata
entrega & autoridade militar.

Art. 12.° Tem passagem a oficial de complemento o
oficial do quadro permanente que, depois de ter prestado,
como oficial, o minimo de oito anocs de servico efectivo,
assim o tenha requerido e a tanto seja autorizado.

Art. 13.° O oficial na situagéo de activo tem direito ao
vencimento no novo posto, a partir da data do diploma
de promogdo.

Art. 14.° — 1. Néo carecem de confirmagéio ou com-
provacio as participagdes ou declaragdes feitas ou assi-
nadas por oficiais das forcas armadas junto das autori-
dades ou das estacdes oficiais desde que a confirmagio
ou comprovacio ndo sejam expressamente exigidas por lei.

2. Por seu lado, todos os oficiais devem conduzir-se
com a necessaria correcgiio perante a populagio e as
autoridades civis, pondo sempre o maior escripulo nas
participagdes ou nas declaragdes que perante elas subs-
crevam.

Art. 15.° O oficial nas situagdes de activo, reserva e
reforma tem direito & detencdo, uso e porte de armas
de qualquer natureza.

Art. 16.°— 1. O oficial, com vista 4 sua valorizacio
profissional e prestigio do Exército, pode frequentar gual-
quer curso complementar da sua cultura geral ou da sua
especializacfio técnica, sem prejuizo do servico militar
que lhe competir.

2. O exercicio desta faculdade pelos oficiais na efecti-
vidade de servigo carece de autorizaciio ministerial.

Art. 17.°—1. O oficial tem direito a transporte por
conta do Estado para si e para a sua bagagem e mobi-
lidrio sempre que motivo de servico o obrigue a trans-
ferir a sua residéncia, sendo tal direito extensivo & sua
familia quando assim estiver estabelecido.

2. Nos restantes deslocamentos, o oficial nas situacdes
de activo, reserva e reforma e o seu agregado familiar
beneficiam das redugdes nos tramsportes colectivos (ber-
restres, fluviais, marftimos e aéreos) que forem conce-
didas pelas empresas concessiondrias ou a estas impostas
pelo Governo,

Art. 18.° O oficial nas situagdes de activo, reserva e
reforma, excepto quando se encontre em situagiio de
licenga ilimitada, tem direito a beneficios concedidos por
conta do Estado, relativos a assisténcia médica e me-
dicamentosa, hospitalar e ao fornecimento de meios su-
xiliares de diagndstico, sendo tais beneficios extensivos
as famflias sempre que for possivel.

Art. 19.° O oficial nas situacdes de reserva ou de re-
forma tem direito a receber dos militares de posto infe-
rior o mesmo respeito hierdrquico por estes devido aos
oficiais do activo.

Art. 20.° — 1. Os oficiais subalternos e os capitfies tém
direito ao tratamento de senhoria e os restantes ao de
exceléncia.

2. Aos marechais é sempre devido o tratamento de sua
exceléncia.

CAPITULO III
Hierarquia e fungoes

Art. 21.°— 1. Os oficiais do Exército agrupam-se hie-
rirquicamente nas seguintes categorias e postos:

a) Oficial general:

Marechal;
General ;
Brigadeiro;

b) Oficial superior:

Coronel;
Tenente-coronel :
Major:

¢) Capitéo;
d) Oficial subalterno:

Tenente;
Alferes.

2. As equivaléncias dos postos do Exército com os
postos da Armada e da Forga Aérea sfio as estabelecidas
no Estatuto dos Oficiais das Forcas Armadas.

3. O posto de aspirante a oficial é, especialmente no
que respeita. a continéncias e honras militares, conside-
rado na categoria de oficial subalterno.

4. Os postos de oficial general sfio privativos de oficiais
das armas, oriundos da Academia Militar.

5. Ao posto de brigadeiro podem, porédm, ascender os
coronéis médicos do servigo de saude, do servico de
administragdo militar e engenheiros do servigo de mate-
rial, desde que se encontrem habilitados com o respectivo
curso da Academia Militar ou tenham ingressado no qua-
dro permanente mediante concurso apdés concluirem o
respectivo curso superior professado em estabelecimento
civil de ensino.

Art. 22.°— 1. O posto de marechal constitui uma dig-
nidade que s6 excepcionalmente pode ser conferida ao
oficial general que, no exercicio de funcdes de comando
ou de direccdo suprema, tenha revelado predicados, pra-
ticado feitos ou prestado & Nacfio servicos que o tornem
merecedor dessa distingdo.

2. Os marechais do Exérecito desempenham fungdes de
inspeccéio, de que d#io exclusivamente conta ao Ministro
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da Defesa Nacional e ao Ministro do Exército, tém hie-
rarquia superior a todos os generais e néo estlo sujeitos
a limite de idade para a permanéncia no servigo activo.

Art. 23.°— 1. Em cada posto, a hierarquia no desem-
penho das fungdes militares é determinada pela antigui-
dade relativa, com excep¢lo dos casos em que & natureza
das funcdes que os oficiais desempenham se deva sobre-
por aquela antiguidaide.

2. Em actos e ceriménias militares ou civis os oficiais
colocam-se por ordem de precedéncia, definida, quer pela
hierarquia de func¢des, quer pela sua antigidade relativa.

3. A hierarquia dos oficiais generais, de harmonia com
a natureza das funcdes que desempenham, é a seguinte:

a) Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Ar-
madas;

b) Presidente do Supremo Tribunal Militar;

¢) Chefe do Estado-Maior do Exército;

d) Inspector-geral do Exército;

¢) Presidente do Conselho Superior de Disciplina do
Exéreito;

f) Vice-chefe do Estado-Maior do Exército e general
secretério-adjunto da Defesa Nacional, con-
soante a sua antiguidade no posto de general;

g) Ajudante-gemeral e quartel-mestre-general, con-
soante a sua antiguidade no posto de general;

h) Generais comandantes-chefes;

i) Governador militar de Lisboa e comandantes de
regifio militar;

i) Todos os generais em servigo activo nos quadros
do Exército ndo abrangidos pelos nimeros an-
teriores;

l) Brigadeiros comandantes de regiio militar na
érea dos respectivos comandos, desde que estes
possam ser exercidos por generais e, também
nas respectivas 4reas, os brigadeiros comandan-
tes-chefes;

m) Todos os brigadeiros em servigo activo nos qua-
dros do Exército nfio abrangidos pelo nimero
anterior.

4. Os generais que exercam ou temham exercido as
fungdes mencionadas nas alineas a), b) e ¢) tém direito
a0 uso de quatro estrelas de prata e podem ser genéri-
camente designados por generais de quatro estrelas, os
quais terdio sempre precedéncia sobre os restantes.

5. As precedénecias dos oficiais generais, em actos e
ceriménias militares e civis, sfo as seguintes:

a) Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Ar-
madas;

b) Presidente do Supremo Tribunal Militar;

¢) Chefe do EstadoiMaior do Exército;

d) Generais que tenham desempenhado as funcées
de chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, de presidente do Supremo Tribunal
Militar e de chefe do Estado-Maior do Exér-
cito, pela ordem indicada;

e) Inspector-geral do Exército;

f) Presidente do Conselho Superior de Disciplina do
Exército;

g) Vice-chefe do Estado-Maior do Exército e gene-
ral secretdrio-adjunto da Defesa Nacional, con-
soante a sua antiguidade no posto de general;

k) Ajudante-general, quartel-mestre-general e autori-
dade nacional de seguranca, quando general,
consoante a sua antiguidade no posto de ge-
neral;

i) Generais comandantes-chefes, vogais do Conselho
Superior do Exéreito, governador militar de Lis-

boa, comandantes de regifio militar, comandan-
tes-gerais da Guarda Nacional Republicana,
Guarda Fiscal, Policia de Seguranga Publica e
Legisio Portuguesa, por esta ordem;

j) Todos os generais ndo abrangidos pelos ntumeros
anteriores, por ordem de antiguidade; »

1) Brigadeiros comandantes de regifo militar na érea
dos respectivos comandos, desde que estes pos-
sam ser exercidos por generais, e, também nas
respectivas dreas, os brigadeiros comandantes-
-chefes;

m) Todos os brigadeiros em servigo activo nos qua-
dros do Exército ndo abrangidos pelo nimero
anterior.

6. O governador militar de Lisboa, os comandantes das
regides militares e o governador militar dos Acores na
drea do seu comando tém precedéncia em relagdo aos
restantes oficiais generais referidos na alinea i) do n.° 5.

7. Os oficiais investidos em func¢des de comando-chefe
de forcas de dois ou mais ramos das forgas armadas séio
hierdrquicamente superiores aos oficiais do mesmo posto
que comandem cada uma dessas forcas, independente-
mente da sua antiguidade relativa.

Art. 24.°—1. A antiguidade relativa entre oficiais do
mesmo posto é determinada, salvo o disposto nos nume-
ros seguintes, pelas datas de antiguidade no posto ex-
pressas nos diplomas de promoc#o e, em igualdade destas,
pela antiguidade no posto anterior e assim sucessiva-
mente.

2. Dentro de cada posto os oficiais graduados sdo sem-
pre considerados como tendo menor antiguidade do que
os oficiais promovidos a esse posto.

3. Dentro do mesmo quadro, a ordem de antiguidade
dos alferes promovidos a este posto na mesma data serd
regulada pela ordem de inscrigdo na respectiva escala,
que atenders:

a) A classificagiio final do respectivo curso da Aca-
demia Militar ou da Escola Central de Sar-
gentos;

b) A maior graduagéo anterior;

¢) A maior permanéneia no servigo;

d) A maior idade.

4. Nos casos de recrutamento mediante concurso, &
classificagfio deste equivalerd 4 das escolas de formagéo.

5. A ordem de antiguidade dos alferes promovidos a
este posto na mesma data e pertencentes a armas dife-
rentes serd regulada pela lista de classificagiio final do
respectivo curso, sendo mais antigo, no caso de igualdade
de valores, o que tiver mais tempo de praga e, em igual-
dade de tempo de praga, o que tiver mais idade.

6. A ordem de antiguidade dos alferes promovidos a este
posto na mesma data e pertencentes a servigos diferentes
seré regulada nos termos do n.° 5.

7. Os alferes pertencentes a&s diversas armas sfio mais
antigos do que os dos servigos com igual data de antigui-
dade no posto, expressa nos respectivos diplomas de pro-
mogdo. ,

8. Sempre que por qualquer disposicfio legal seja alte-
rada a posigio de um oficial na escala do seu posto, ou
o oficial ingresse num quadro diferente daquele em que
foi promovido ao posto em que se d4 o ingresso, a data
da sua antiguidade no posto passard a ser a do oficial
que, nas novas condigdes, lhe fica imediatamente & es-
querda.

Art. 25.° — 1. Os oficiais das diferentes armas habili-
tados com o curso complementar de estado-maior anteci-
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pam de dois cursos a sua antiguidade no posto de tenente,
indo ocupar, no quadro da sua arma, entre os oficiais do
curso correspondente, o lugar imediatamente & esquerda
daquele que tenha classificagiio igual ou imediatamente
superior & sua e que ndo haja beneficiado de acesso de-
vido a promogcéo por escolha ou distingdio, nem tenha tido
alteragiio da posi¢do na escala inicial.

2. Os oficiais a quem for aplicada a doutrina deste ar-
tigo nfio podem, porém, ficar colocados & direita de outro
que, também habilitado ecom o curso complementar de
estado-maior, fosse primitivamente mais antigo na escala
da sua arma.

3. A antiguidade nos postos nas armas de origem para
os oficiais das diversas armas habilitados com o curso
complementar de estado-maior, e bem assim para os ofi-
ciais promovidos por virtude da antecipagéo referida no
n.° 1, ser4 a do oficial da arma de origem & direita do
qual for intercalado.

4. A ordem de antiguidade dos capitiies do corpo do
estado-maior serd determinada em conformidade com a
doutrina do artigo 24.° deste Estatuto e o seu ingresso
no corpo do estado-maior serd feito tomando por base
a antiguidade legal de tenente e, em igualdade desta, a
classificacdo obtida no coneurso da arma de origem, tendo
em conta o disposto no n.® 7 do artigo 99.°

5. Quando aos oficiais, por motivo do disposto neste ar-
tigo, competir a promogdo ao posto imediato, em virtude
de se inscreverem entre oficiais desse posto, serfio consi-
derados supranumerérios no respectivo quadro, nos termos
da alfnea a) do n.° 2 do artigo 45.°

6. A matéria deste artigo, no caso de oficiais perten-
centes a cursos especiais da Academia Militar para ofi-
ciais de complemento, admitidos aos quadros permanen-
tes, regula-se par legislagiio especial.

Art. 26.° — 1. Aos oficiais compete desempenhar fungdes
de comando, chefia, direcglio e inspecgiio, bem como as
de natureza especializada caracteristicas dos respectivos
quadros e postos. ‘

2. Além das indicadas no n.° 1 cabem ainda aos ofi-
ciais fungdes de justica e de instrugdo.

+3. As funcgoes préprias de cada posto nos diversos qua-
dros sfo as especificadas nos quadros orgénicos das uni-
dades ou estabelecimentos militares onde os oficiais esti-
verem colocados, ou nas leis que regulam as actividades
que exercem.

Art. 27.°— 1. Aos oficiais deve ser cometido o desem-
penha dos varios tipos de fungdes essenciais caracteristi-
cas dos seus quadros e postos, com vista & adequada
preparaciio para o seu posto e para o posto imediato.

2. Os oficiais das diferentes armas, durante os primeiros
quatro anos de oficialato, sio destinados exclusivamente
ao servico das tropas nas unidades, escolas e centros de
instrugdo, tanto na metrépole como no ultramar, sendo
considerado excepcional o seu desvio para qualquer outra
comissdo de servigo.

Art. 28.° — 1. Os oficiais nfio podem ser nomeados para
desempenhar func¢des que correspondam a posto inferior
aquele a que tenham ascendido.

2. Os oficiais que desempenharem fun¢des de posto
superior ao seu, quando no exercicio das mesmas, sfo
considerados com autoridade correspondente a esse posto.

CAPITULO IV
Quadros

Arb. 29.° — 1. Os oficiais na situagiio de activo distri-
buem-se por quadros de armas e servigos, nos quais sfo
inscritos por postos e por ordem de antiguidade.

2. Os quadros e respectivos efectivos sfio os constantes
de diplomas legais préprios.

8. Os efectivos dos quadros e a sua conveniente distri-
buigfio por postos, destinam-se a fazer face as necessida-
des para o desempenho das fungdes previstas nas estru-
turas de cardcter permanente do Exéreito.

4. Sem prejuizo do principio enunciado no n.° 3, os
quadros seréio constituldos por forma a assegurar o ne-
cessdrio equilibrio no acesso aos mesmos postos das dife-
rentes armas e servigos.

Art. 80.° — 1. Os oficiais nas situagdes de reserva, de
reforma e de separado do servigo ndo se distribuem por
quadros de armsas e servicos, nfo sendo fixos os seus
efectivos,

2. Nas listas referentes a cada uma destas situagdes,
os oficiais séio inscritos, independentemente da sua pro-
veniéncia, em cada posto, por ordem de idade, com indi-
caciio da data de promocéo a esse posto.

Art. 81.° O ingresso nos quadros de oficiais na situagéo
de activo faz-se pela forma seguinte:

a) Para os oficiais oriundos da Academia Militar: in-
dependentemente de vacatura, depois de termi-
nados os respectivos cursos, de acordo com di-
ploma especial;

b) Para os oficiais admitidos por conoursos: mediante
vacatura e segundo legislacio especial;

c) Para os oficiais oriundos da Escola Central de
Sargentos: mediante vacatura e apds.terem
concluido, eom aproveitamento, os respectivos
cursos;

d) Para os oficiais promovidos de sargentos por dis-
tingdo: independentemente de vacatura e ape-
mas para os quadros aos quais os sargentos tém
acesso mediante concurso ou cursos da Escola
Central de Sargentos.

Art. 82.°— 1. No quadro do corpo do estado-maior
ingressam, por mudanga de quadro, os majores e capitées
das diferentes armas habilitados com o curso de estado-
-maior e respectivo tirocinio, julgados iddéneos para o
corpo do estado-maior, pela Comissdo Técnica do Estado-
-Maior, que elaborard as respectivas propostas de ingresso
a submeter & aprovagio do Ministra do Exéreito.

2. O ingresso é dependente das vacaturas existentes no
quadro de majores e capitéies que estiver estabelecide.

8. O ingresso no corpo do estado-maijor é sempre feito
tomando por base a antiguidade legal de tenente e, em
caso de igualdade desta, a classificagdo obtida no curso
da arma de origem, tendo em conta o n.° 7 do artigo 99.°

4. Os oficiais do corpo do estado-maior perdem a ido-
neidade para o servigo respectivo quando sejam dispen-
sados em virtude de proposta fundamentada da Comissgo
Técnica do Estado-Maior do Exéreito ou por decisdo do
Ministro do Exéreito proferida em processo disciplinar
ouvida aquela Comissgo.

5. Os oficiais abrangidos pelo disposto no n.° 4 regres-
sam &s armas de origem em cuja escala sfio inscritos de
harmonia com a antiguidade de tenente fixada de acordo
com o n.° 1 do artigo 25.°

Art. 83.° Tém passagem a oficiais de complemento os
oficlais dos quadros permanentes que:

a) Tenham sido exonerados nos termos do artigo 12.°;

b) Sejam providos definitivamente nos quadros do
funcionalisme publico do Estado, dos organis-
mos corporativos ou das autarquias locais;

¢) Tendo sido considerados incapazes para o servigo
activo e nio retinsm as condigbes legais para
terem passagem & situaglo de reserva;
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d) Tenbam sofrido a pena de demisséio, quando esta
ndo lhes tenha sido imposta por motivos infa-
mantes;

e) Deixem de estar na situagdo de activo nos termos
do artigo 72.° e nfio reunam as condigdes legais
para passagem i situagho de reserva.

Art. 34.° Sfio abatidos definitivamente sos quadros
permanentes os oficiais que:

¢) Sejam julgados incapazes de todo o servigo e ndo
possam transitar para a situagio de reforma;

b) Atinjam a idade de 70 anos e nfo retinam as
condigoes legais de reforma; o

¢) Tenham sofrido pena de demissdo ou expulsdo;

d) Tenham passagem a oficiais de complemento;

e) Nio satisfazendo 4 1.* ou 2.* condigdes gerais de
promogéo a que se refere o artigo 69.° nfo pos-
sam ter passagem & situagfio de reforma.

Art. 85.°— 1. A lista geral de antiguidade, referida
a 1 de Janeiro, é publicada anualmente e segundo o dis-
posto nos artigos 29.° e 80.° e nela se inscrevem os ofi-
ciais no activo, reserva, reforma e separados do servigo.

2. A publicacsio da lista geral de antiguidade serd refe-
rida em aviso inserto na 2.* série da Ordem do Ezército.

CAPITULO V
Situagdes

Art. 36.° Em funcio da disponibilidade para o servigo
os oficiais podem encontrar-se numa das seguintes situa-
goes:

a) Activo;

b) Reserva;

¢) Reforma;

d) Separado do servigo.

Art, 37.°— 1, Consideram-se na situscio de activo os
oficiais que nfo tenham tido passagem, nos termos defi-
nidos neste diploma, & qualquer das outras situacdes refe-
ridas no artigo anterior,

2. Em relagiio & prestaciio de servigo, os oficiais na si-
tuaclio de activo podem esbar:

a) Em comissdo normal;

b) Em comisséo especial;

¢) Na inactividade temporéris;
d) De licenga ilimitada.

3. Em relacio ao quadro a que pertencem, os oficiais
na situagiio de activo podem esbar:

a) No quadro;
b) Adidos ao quadro;
¢) Supranumeririos.

Art. 88.° — 1. 880 considerados em comissio normal
os oficiais na situaciio de activo que prestam servigo nos
departamentos militares ou desempenham fungdes mili-
tares fora destes departamentos, designadamente:

a) Os colocados nas forgas, unidades, servigos, esta-
helecimentos e demais organismos dos departa-
mentos militares;

b) Os adidos militares &s representagdes diplométi-
cas no estrangeiro;

¢) Os que facam parte da representagfio nacional em
organismos militares internacionais;

d) Os que fagam parte da Casa Militar do Presidente
da Repiblica ou do (tabinete do Presidente do
Conselho;

¢) Os colocados na Guarda Nacional Republicana, na
Guarda Fiscal e na Policia de Seguranca Pu-
blica;

f) Os de licenga, com ressalva dos abrangidos pelo dis-
posto nos artigos 41.° e 42.°

2. A permanéncia dos oficiais na situagiio de activo nas
forqas referidas na alinea ¢) do n.° 1, exceptuando a dos
oficiais generais, s6 é permitida pelo méximo de seis anos
seguidos ou doze alternados.

3. Para que seja contada a interrupgio do afasta-
mento do Ministério do Exéreito, é indispensivel que
neste seja prestado um minimo de trés anos de servigo
efectivo.

Art. 89.°— 1. Nenhum oficial na situacfo de activo
pode estar afastado da comissdo normal por mais de doze
anos, nos quais se ndo podem compreender mais de seis
consecutivos. -

2. Para que seja contada a interrupcdio no afastamento
da comissiio normal é indispensivel que se preste um
minimo de trés anos de servigo mesta comissso.

3. Para efeitos do disposto neste artigo, nfio serd con-
tado como afastamento da comissio normal o tempo de
exercicio dos cargos de Presidente da Republica, Presi-
dente do Conselho de Ministros e de Ministro, Secretério
e Subsecretério de Estado, de governador de provincia
ultramarina e de embaixador ou ministro plenipotencidrio
em pafs estrangeiro.

Art. 40.°— 1. S#o considerados em comissiio especial
os oficiais na situacdo de activo que:

a) Desempenhem fungdes publicas que nfio sejam
de natureza militar, fora dos departamentos das
forgas armadas, nomeadamente os que exer-
¢am os seguintes cargos ou fungdes:

1.> Presidente da Republica;

2.° Presidente do Conselho de Ministros e Mi-
nistro, Secretdrio ¢ Subsecretério de Es-
tado;

3.° Governador de provinecia ultramarina, go-
vernador de distrito auténomo, governa-
dor civil, governador de distrito ultra-
marino ou outros cargos de cardcter
administrativo, provineial, municipal ou
de natureza andloga;

4.° Diplométicas ou consulares, com excep-
¢80 dos cargos desta natureza previstos
no artigo 38.°; ,

5.° Comiss#io civil remunerada, nos casos nio
abrangidos nos numeros anteriores.

6) Por despacho ministerial devidamente fundamen-
tado sejam nomeados para o desempenho de
quaisquer actividades privadas de reconhecido
interesse para as forgas armadas ou para o Es-
tado.

2. Os ofioiais em comissdo especial, no desempenho de
fungdes a que néo corresponda o direito ao uso de insfgnias
militares préprias, ndo podem fazer uso do uniforme mi-
litar em actos de servico relativos Aquelas fungdes.

8. Os oficiais generais investidos em fungdes de gover-
nadores de provincia ou de distritos ultramarinos usarfio
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exclusivamente os distintivos do seu posto militar no res-
pectivo uniforme, podendo, porém, optar pelo uniforme
estabelecido para o cargo civil.

Art. 41.° Consideram-se na inactividade tempordria os
oficiais na situagfo de activo afastados temporadriamente
do servigo, sendo colocados nesta situacio nos seguintes
©asos:

a) Por motivo de doenca ou de licenca da junta mé-
dica — os oficiais que utilizem a faculdade es-
tabelecida no Decreto-Lei n.° 537/70, de 10 de
Novembro, nos termos definidos nesse diploma;

b) Por motivo disciplinar — quando lhes for aplicada
a pena de inactividade prevista no Regulamento
de Disciplina Militar.

Art. 42.° Consideram-se de licen¢a ilimitada os oficiais
8 quem seja concedida licenga nos termos do artigo 132.°

Art. 43.° Os oficiais na situagio de activo consideram-
-se no quadro quando sfio contados nos efectivos & que se
refere o n.° 2 do artigo 29.°

Art. 44.° Consideram-se adidos avs quadros, ndo se
contando nos efectivos aprovados por lei, os oficiais na
situagdo de activo que:

a) Estejam em comissio especial, na inactividade
temporéria ou de licenca ilimitada;
b) Estando em comissfo normal:

1) Desempenhem cargos de Ministro, Secre-
tério ou Subsecretdrio de Estado de
departamentos militares ou de chefe
dos respectivos Gabinetes;

2) Sendo generais de quatro estrelas sejam
exonerados dos cargos de chefe do Es-
tado-Maior-General das Forcas Arma-
das, de presidente do Supremo Tribu-
nal Militar ou chefe do Estado-Maior
do Exéreito;

3) Sendo generais ou brigadeiros, comple-
tem oito anos de permanéncia no res-
pectivo posto;

4) Desempenhem as funcgdes de chefe da
Casa Militar do Presidente de Rept-
blica;

5) Representem, a titulo permanente, o
Pafs em organismos militares interna-
cionais;

6) Fagam parte de unidades e formacgdes de
constituigdo eventual e de cardcter
temporario, ngo previstas na orginica
do Exéreito;

7) Desempenhem as funcdes de governador
militar dos Acores ou fagam parte de
quartéis-generais-ou estados-maiores in-
terforgcas armadas ou de coligacfo in-
ternacional;

8) Pertencam as forgas privativas dos co-
mandos ultramarinos ou fagam parte
dos quadros orgénicos dos mesmos co-
mandos;

9) Estejam em situagSes em que passem
a receber os seus vencimentos por ou-
tro departamento do Estado ou por
organismos auténomos do Ministério
do Exéreito;

10) Nio sendo generais, facam parte dos qua-
dros orgénicos do Instituto de Altos
Estudos Militares, Academia Militar,
Colégio Militar, Instituto Téenico Mi-

litar dos Pupilos do Exército, Escola
Central de Sargentos e Servigo Carto-
gréfico do Exéreito;

11) Desempenhem as funcdes de promotores
de tribunais militares;

12) Aguardem a execucfio da decisdo que de-
terminou a separacfo do servigco ou que
tendo passagem & situacfio de reserva
ou de reforma aguardem a publicacio
legal da sua mudanca de situacgio;

13) Completem oito anos de permanéncia
no posto mais elevado do seu quadro;

14) Estejam nas condigdes do n.° 2 do ar-
tigo 64.°, sendo considerados aptos para
o desempenho de cargos ou fungdes que
dispensem plena validez.

Art. 45.° — 1. Consideram-se supranumerarios os ofi-
ciais na situagfio de activo em comissio normal que, nio
estando adidos, nfio possam ocupar vaga nos quadros por
falta de vacatura.

2. A situagfo de supranumerério pode resultar de qual-
quer das seguintes circunstincias:

a) Por promocio:

1.° Para ingresso no oficialato;

2.° Por diuturnidade;

3.° Por distingéo;

4.° De oficiais demorados, quando tenham
cessado os motivos que os excluiram
temporariamente da promocio;

5.° Resultante de avango na escala de anti-
guidades nos termos do artigo 25.°;

b) Por transferéncia de quadro;
¢) Por regresso da situacio de adido.

3. Os oficiais supranumerdrios preenchem obrigatoria-
mente as primeiras vacaturas que ocorram nos respectivos
quadros.

Art. 46.° As mudangas de situagfio dos oficiais em re-
lag8io ao quadro a que pertencem s#o sempre determinadas
por portaria, sendo tais mudangas referidas 4 data em
que, mos termos legais, os oficiais forem considerados
abrangidos pela condi¢fio que as motivou. ‘

Art. 47.°— 1. Transitam para a situacio de reserva
os oficiais na situagfo de activo que sejam abrangidos por
gqualquer das seguintes condicdes:

a) Tendo prestado quinze ou mais anos de servigo:

1.° Atinjam o limite de idade estabelecido
para o respectivo posto, no mapa anexo,
sem prejuizo do disposto no artigo 48.°;

2.° Sejam julgados fisicamente incapazes para
o servigo activo pela competente Junta
Hospitalar de Inspecgdo, carecendo a
respectiva decis@io da homologagio do
Ministro do Exéreito;

3.° Sejam colocados nessa situagio por mo-
tivo disciplinar;

4.° Desistam de tirocinios, cursos ou provas
exigidas como condigio de promocéo ao
posto imediato sem prejuizo do disposto
no artigo 91.°;

5.° N#io tenham tido aproveitamento nos cur-
s0s ou provas exigidas como condi¢do
de promocdo, sem prejuizo do disposto
no artigo 90.°;
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6.° Néo satisfacam & 3.* condigéio geral de pro-
mog#o de acordo com o disposto no ar-
tigo 72.°;

7. Sejam colocados na inactividade tempo-
riria nos termos da alinea a) do ar-
tigo 41.° e declarem desejar passar 3
situagéio de reserva;

8. Néo devam ser designados para prestar
as provas de aptiddo ou frequentar cur-
sos de altos comandos, por proposta do
Conselho Superior do Exército, homolo-
gada pelo Ministro do Exéreito;

9.° Néo sejam considerados como preenchendo
as condicdes de capacidade profissional
e de comportamento em duas consul-
tas para a promocio a brigadeiro ou
general dirigidas ao Conselho Superior
do Exéreito para aquele efeito;

b) Tendo prestado menos de quinze anos de servigo,
sejam julgados flsicamente incapazes para o
servigo mctivo pela competente Junta Hospita-
lar de Inspeccfio, que comprove ser a incapa-
cidade resultante de:

1) Acidente ocorrido em servigo ou por mo-
tivo do mesmo;

2) Doenga adquirida no servigo ou por motivo
do mesmo;

¢) Requeiram a passagem a esta situagiio depois de
completarem 60 anos de idade e 40 de servigo
e o requerimento lhes seja deferido.

2. As juntas hospitalares de inspecgéio terfio lugar, obri-
gatoriamente, no Hospital Militar Principal.

Art. 48.° — 1. Os limites de idade para a passagem &
situagdo de reserva sdo os indicados no maps anexo a este
estatuto.

2. S#@o mantidos na situagio de activo independente-
mente de atingirem os limites de idade:

a) Os oficiais que desempenhem as funcdes de Pre-
sidente da Republica, Presidente do Conselho
de Ministros, de Ministro, Secretdrio e Subse-
cretario de departamentos militares, enquanto
exercerem estes cargos;

b) Os marechais.

8. No caso de as fungdes referidas na alinea a) do n.° 2
recairem em oficiais que se encontrem noutras situacdes,

tal facto implica o seu regresso & situacéo de activo, en-
quanto exercerem aquelas fungdes.

4. No caso de a alta dignidade de marechal ser con-
ferida a general que se encontre noutra situagdo, tal facto
implica o seu regresso & situacéo de activo.

5. Quando um oficial atinja o limite de idade a que
se refere o n.° 1 posteriormente & data em que lhe caiba
promogfo por diuturnidade, nfio passard 3 situaclio de
reserva até que essa promogido seja publicada, apds o que
passard entdo a essa situagfo ou continuard no activo
de acordo com o limite de idade do novo posto.

6. A passagem & situagdo de reserva de um oficial que
atinja o limite de idade a que se refere o n.° 1 é sustada
quando se verifique a existéncia de uma vacatura em data
anterior Aquela em que foi atingido o limite de idade e de
cujo preenchimento possa vir a resultar a promogéo por
escolha ou por antiguidade desse oficial ao posto seguinte.

Art. 49.°— 1. Os oficiais que tenham transitado para
a situacfio de reserva podem encontrar-se:

a) Na efectividade de servigo;
b) Fora da efectividade de servigo;
¢) De licenga ilimitada.

2. Os oficiais na situagio de reserva fora da efectivi-
dade de servigo podem, em qualquer ocasifio € por decisfio
do Ministro do Exército, ser convocados para prestar ser-
vigo efectivo, a fim de exercerem fungdes inerentes ao
seu posto e compativeis com o seu estado fisico, néo lhes
devendo, normalmente, ser cometidas fungdes de comando
de unidade ou subunidade de qualquer arma ou servico.

3. Os oficiais que tenham transitado para a situagfo
de reserva nos termos do n.° 8.° da alinea a) do artigo 47.°,
nio podem ser convocados para prestar servigo efectivo,
salvo em caso de guerra ou de emergéncia ou quando eir-
cunsténcias graves de defesa nacional o imponham.

Art. 50.°— 1. Transitam para a situagéio de reforma os
oficiais nas situacdes de activo ou de reserva que sejam
abrangidos por qualquer das seguintes condigdes:

a) Tendo prestado quinze ou mais anos de servigo,
atinjam 70 anos de idade;

b) Tendo quinze ou mais anos de servico e 40 ou
mais anos de idade:

1.° Sejam julgados incapazes de todo o ser-
vigo pela competente junta hospitalar
de inspeccBio, carecendo a respectiva
decisio da homologago do Ministro do
Exérecito;

2.° Revelem incapacidade para o desempenho
das fungdes gue pertencem ao seu posto;

3.° Sejam colocados messa situacdo por mo-
tivo disciplinar;

¢) Retnam as condigdes legais estabelecidas para a
reforma extraordindria.

2. A passagem dos oficiais & situaclo de reforma ao
pbrigo do disposto no m.° 2.° da alinea b) do n.° 1 s6
ters lugar se a incapacidade se manisfestar durante o exer-
cicio das fungdes para que estejam momeados ou nos
cursos © estdgios que forem obrigados a frequentar, e serd
determinada pelo Ministro do Exéreito depois de ouvidos:

a) O Conselho Superior de Discindina do Exército,
quando o motivo da incapaciwiade for de matu-
reza disciplinar ou moral;

b) O Conselho Superior do Exéreito, quando o mo-
tivo da incapacidade se basear em deficiéncias
técnicas, militares ou profissionais.

3. Em caso de guerra ou de emergéncia, os oficiais na
situacdo de reforma podem ser chamados a prestar ser-
vigo efectivo compativel com as suas aptiddes.

Art. 51.° — 1. Transitam parva a situacfio de separado
do servico os oficiais que,. por motivo disciplinar ou pela
pratica de actos atentatérios do prestigio das instituigoes
militares, devam ser afastados do Exército.

2. Os oficiais na situacio de separados do servigo ficam
privados do uso de uniforme, distintivos e insignias mi-
litares e perdem os direitos constantes dos artigos 11.°,
14.°, 15.°, 17.° e 148.°

Art. 52.° A data da passagem & situacio de reserva,
de reforma e de separado do servigo é a data em que,
nos termos legais, o oficial for considerado abrangido pela
condi¢iio que & motivou.
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CAPITULO VI
Informagdes
Art. 53.° O sistemna de informagio dos oficiais do

Exército compreende informagdes periédicas e extraor-
dinédrias, além das escolares, e destina-se:

a) A contribuir para a selecgfio dos oficiais, de ma-
neira que os melhores ¢ mais aptos para exer-
cerem as funcdes que compettam aos altos pos-
tos sejam promovidos mais rhpidamente;

b) A permitir que a distribuicsio dos oficiais pelas di-
versas actividades que competem ao seu qua-
dro seja @ mais adequada ao seu rendimento;

¢) A permitir que o valor dos oficiais, considerados
no conjunto do seu quadro, possa ser devida-
mente estudado, no sentido de possibilitar o
sucessivo aperfeicoamento das normas que re-
gulam o seu recrutamento e formacdo;

d) A estimular o aperfeicoamento individual dos oﬁ-
ciais pelo oportuno esclarecimento das suas de-

ficiéncias o desenvolvimento das suas qualida-
des.

Art. 54.° — 1. Estéio sujeitos a informacfio:

a) Os oficiais na situagio de activo em comissio
normal de servico;

b) Os oficiais na situacsio de reserva em efectividade
de servico.

2. Exceptuam-se do disposto no niimero anterior:

a) Os oficiais que desempenhem as funcdes de Mi-
nistro, Secretdrio de Estado ¢ Subsecretério de
Estado de qualquer dos departamentos milita-
res;

b) Os generais;

c¢) Os brigadeiros, nos quadros em que este posto
for o mais elevado.

Art. 55.°— 1. A informagdo periddica é anual e refe-
rida 4s datas seguintes:

a) Brigadeiros: 31 de Outubro;

b) Oficiais superiores: 31 de Mado;
¢) Capitdes: 81 de Marco;

d) Subalternos: 31 de Janeiro.

2. As informacdes veferidas no m.° 1 devem dar entrada
na Direcciio do Servico de Pessoal até ao dltimo dia do
més seguinte dquele a que se referem.

Art. 56.° Além da informacfio periddica, sfo pmestwdats
informagdes extraordinirias sempre que:

a) Se verifique a transferéncia do informado ou de
qualquer dos informadores das fungdes que ori-
ginaram a Ultima informacfio e que, desde a
data desta, tenha decorrido um perfodo igual
ou superiar @ sels meses;

b) O informado termine uma diligéncia de duracdio
nfo inferior a sessenta dias, um perfodo de exer-
clcios, manobras ou de actividade operacional ;

¢) Qualquer dos informadores considere justificado
& oportuno alterar a ultima informacdo prestada
sobre o informaido.

Art. 57.°— 1. A informacdo do oficial abrange a apre-
clacdo das qualidades intelectuais, morais, militares, fisi-
cas e sociais.

2. A informacéo é confidencial, sem prejuizo do dis-
posto no artigo 60.°

8. Os chefes informantes podem convocar o oficial in-
formado, para lhe dar conhecimento das qualidades e
defeitos que haja revelado.

Art. 58.° — 1, Sempre que a cadeia de comando o per-
mita, na informacio do oficial devem intervir, como pri-
meiro informador, o comandante, chefe ou director do
oficial a informar e, como segundo informador, o coman-
dante, chefe ou director do escaldo imediatamente supe-
rior.

2. O segundo informador deve pronunciar-se também
quanto 4 maneira como o primeiro informador apreciou
ou seus oficiais, considerados no seu eonjunto, caso julgue
que @& orientacio seguida ndo foi uniforme ou que foi
excessivamente benevolente ou rigorosa.

Art. 59.° — 1. As informacdes sfo da exclusiva com-
peténcia e responsabilidade dos chefes informantes, que
devem. procurar munir-se de todos os elementos que lhes
permitam formular uma apreciagio objectiva e justa sobre
o oficial informado.

2, Sempre que os chefes informantes prestem infor-
macdo desfavoravel ou excepcionalmente favordvel, de-
vem mencionar os factos concretos em que se baseiam.

Art. 60.° Quando ao informado for dado conhecimento
de uma informacio desfavorivel, assiste-lhe o direito de
reclamacdo e de recurso.

Art. 61.° Sempre que um oficial termine quaisquer
provas que comstituam condicdo de promocdo, serd -o:bmji-
gatdriamente objecto de uma informaciio escolar, cuja
elaboracio e processamento obedecem aos principios es-
tabelecidos meste diploma para a informagio periddica.

CAPITULO VII
Aptidao fisica

Art. 62.° — 1. As condicdes de aptidéio fisica dos ofi-
ciais sfio apreciadas:
a) Por inspeccdes médicas periédicas;
b) Por juntas hospitalares de inspeccio;
¢) Através dos elementos constantes nas informa-
¢oes referidas no capitulo anterior;
d) Por provas fisicas, quando mecessério.

2. O Ministro do Exército fixard a periodicidade das
inspeccoes referidas na alinea a) do n.° 1.

Art. 638.° — 1. Independentemente das inspecgdes mé-
dicas periédicas a que se refere o artigo 62.°, os oficiais
devem ser observados por junta médica:

a) Para efeitos de pvomoc;éo a brigadeiro e a major;
b) Quando regressem & comissdo normal, desde que
tenham estado fora dessa comissdo por periodo
superior & um ano;
¢) Sempre que os chefes informantes nfo lhes reco-
nhecam aptiddo fisica;
d) Sempre que for julgado conveniente.

2. As inspecgdes médicas a que se refere a alinea a)
do n.° 1 podem ser dispensadas pelo Ministro do Exér-
cito, quando, por motivos imperiosos de servigo, o oficial
ndo possa ser presente a uma junta médiea.

8. As decisdes das juntas hospitalares de inspecgéio
carecem da homologagiio do Ministro do Exército.
© Art. 64.° — 1. Os oficiais que nio possuam e necessé-
ria aptidiio fisica para o desempenho das fungdes que
competem ao seu posto serfo, conforme o estabelecido
neste estatuto, passados & reserva ou reforma ou abati-
dos aos quadros permanentes, podendo neste Gltimo caso
passar & oficiais de complemento.
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2. Podem, no entanto, continuar na situa¢fio de activo
os oficisis fisicamente diminuidos em consequéncia de
ferimentos ou acidentes produzidos em servico de cam-
panha ou de manutencdo da ordem publica ou em outro
servico com aqueles directamente relacionados.

3. Os oficiais que néo possuam suficiente aptiddo fisica
para desempenhar as funcdes relativas ao seu posto no
quadro a que pertencem poderfio ser transferidos para
outro quadro a que respeitem fungdes para cujo desem-
penho a possuam.

CAPITULO VIII
Promogoes

Art. 65.° — 1. Os oficiais ascendem aos postos referidos
no artigo 21.° por promogéo.

2. Os oficiais podem ser graduados em posto superior
aguele a que ascenderam por promogdo, nos termos pre-
vistos nos artigos 118.° a 122.°

Art, 66.° A promocdo dos oficiais realiza-se de posto
em posto, segundo o ordenamento hierdrquico estabelecido
no artigo 21.°, tendo em conta as seguintes excepgdes:

a) Podem ser promovidos directamente ao posto de
general os coronéis das armas que reunam todas
as condigdes de promocfo a oficial general;

b) A promoglio por distingdo pode, em casos muito
excepcionais, realizar-se a posbo superior ao
posto imediato do oficial a promover.

Art. 67.°— 1. A promocgio dos oficiais verifica-se na
situagiio do activo.

2. Os oficiais na situagdo de reserva ou de reforma
apenas podem ser promovidos nos seguintes casos:

a) A categoria de marechal;

b) Por distingfio;

¢) A titulo excepcional, nos termos de legislagdo
especial.

3. A promogio por distingdio pode ter lugar a titulo
péstumo.

Art. 68.° — 1. Para serem promovidos, os oficiais tém
de satisfazer as condigdes de promogfo, tendo apenas
em conta as excepgdes previstas neste diploma.

2. As condiges de promogio dividem-se em:

a) Condigdes gerais: comuns a todos os quadros e
postos;

b) Condigbes especiais: préprias de cada quadro &
posto.

Arb. 69.° As condigdes gerais de promoc¢do dos oficiais
sfio as seguintes:

1.* Bom ocomportamento militar e civil e espirito
militar;

2.* Boas qualidades morais;

8.2 Qualidades pessoais, intelectuais e profissionais
necessérias para o desempenho das fungdes do
posto imediato.

Art. 70.° — 1. Pars verificacfio das condigdes gerais de
promocdo sio, normalmente, elementos de apreciagio:

a) As informagdes periédicas, extraordinérias e esco-
lares; ‘

b) O registo disciplinar; : )

¢) Outros documentos que constem do processo in-
dividual do oficial.

2. Nas promogdes por diuturnidade e por amtiguidade,
a verificagiio das condicdes gerais de promocgfio compete
aos servigos do ajudante-general do Exército.

3. Nos casos em que o ajudante-general tenha duvidas
ou considere n#o satisfeitas as condigdes gerais de pro-
moclo deverd o assunto ser submetido a despacho do
Ministro do Exéreito, que, para o efeito, poderd mandar
ouvir o Conselho Superior do Exéreito.

4. Nas promogdes por escolha, a verificagdo das com-
digdes gerais de promogdo compete ao Comselho Superior
do Exército.

Art, 71.°— 1. Em caso de ddvida, o oficial é subme-
tido a julgamento do Conselho Superior de Disciplina
do Exército para se decidir se satisfaz & 1.* ou 2.* con-
digdes gerais de promogfio, nos termos seguintes:

a) Nas promogdes por escolha, mediante proposta do
Conselho Superior do Exéreito, aprovada pelo
Ministro do Exéreito; ,

b) Nas promog¢des por diuturnidade e antiguidade,

- mediante proposta do ajudante-general, apro-
vada pelo Ministro do Exército;

¢) Sempre que o Ministro do Exército o determine.

2. Nenhum oficial pode ser dado como néo satisfazendo
4 3.* condigdio geral de promogio sem ser ouvido o Con-
selho Superior do Exército.

Art. 72.°— 1. O oficial que néo satisfaca & 1.* ou 2.2
condigdes gerais de promogio deixa a situacfio de activo,
competindo ao Ministro do Exército fixar a sua passagem
4 situagdo de reforma ou & de separado do servigo, obser-
vando-se o disposto nos artigos 50.° e 51.°

2. O oficial que néio satisfaca & 3.° condigdo geral de
promogéo fica excluido tempoririamente da promocgio
pelo prazo méximo de dois anos, findo o qual, se nio
satisfizer & referida condigéio, passa & situagio de reserva,
se tiver quinze ou mais anos de servico, sendo, no caso
contrdrio, exonerado, passando a oficial de complemento,
nos termos da alfnea e) do artigo 88.°
+ Arb. 78.2 As condigdes especiais de promogiio ao posto
de alferes sfio as seguintes:

a) Para os oficiais oriundos da Academia Militar, as
estabelecidas em diploma préprio;

b) Para os oficiais oriundos da Escola Central de Sar-
gentos, & aprovacdo no respectivo curso ;

¢) Para o8 oficiais dos quadros providos por concurso,
& aprovacio no respectivo concurso e idade nio
superior 8 35 anos, salvo o caso de jé perten-
cerem ao0s quadros permanentes.

Art. 74°—1. E condigfo especial de promogdo ao
posto de tenente a prestacio de um ano de servigo efec-
tivo no posto de alferes.

2. Exceptuam-se do disposto no n.° 1:

a) A promogfio dos oficiais alunos da Academia Mi-
litar, que se rege por diploma especial;

b) A promoglio de outros oficiais habilitados com

‘ curso superior, nos termos do disposto no ar-
tigo 98.°

Art. 75.°— 1. S#o condigdes especiais de promociio ao
posto de capitdio as seguintes:

a) O tempo de trés anos de servigo a partir da pro-
mocdo a tenente;

b) Aprovaciio no curso de promogdo a capitio ou
noutro curso, concurso ou provas legalmente
equivalentes. '
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2. Do tempo exigido pela alinea a) do n.° 1, dois anos,
pelo menos, serfio prestados: ‘

a) Pelos tenentes das armas: nas unidades, centros
de instrugiio ou escolas prédticas;

b) Pelos tenentes médicos e veteringrios: nos hos-
pitais militares ou nas unidades, centros de
instrugdio ou escolas préticas de qualquer arma
ou servigo;

¢) Pelos tenentes dos servigos: em funcdes especificas
do respectivo quadro. ‘

8. Sempre que possivel, o oficial deverd tomar parte
em escolas de recrutas ou ciclos de instrugio completos.

Art. 76.° — 1. Sio condigdes especiais de promogio ao
posto de major as seguintes:

a) O tempo minimo de oito amos de servigo a partir
da promocdo & tenemte;

b) Pelo menos trés anos de servigo no posto de capi-
téo;

c¢) Aprovagéo no curso de promocio a oficial superior
ou noutro curso, concurso ou provas legal-
mente equivalentes;

d) Para os capitées das armas e do corpo do estado-
-maior: ter exercido no posto de capitdo, com
boas informacdes, pelo prazo minimo de um
ano, o comando de companhia ou outro comando
considerado de categoria equivalente ou supe-
rior;

e) Para os capitées dos servigos: ter exercido mo
posto de capitéio, com boas informacgdes, pelo
prazo minimo de um ano, o comando de com-
panhia ou outro comando, chefia ou direcgiio
considerados de categoria equivalente ou supe-
rior.

2. Do tempo minimo de servigo exigido pela alinea b)
do n.° 1, dois anos, pelo menos, devem ser prestados:

a) Pelos capities das armas e do corpo ido estado-
-maior, contando-se para estes o servigo prestado
anbes do ingresso mo compo a que pertencem:
nas unidades, centros de instruclo ou escolas
priticas;

b) Pelos capitéies médicos ou veterindrios: nos hos-
pitais militares ou nas unidades, centros de ins-
truglio ou escolas praticas de qualquer arma ou

. servigo;

¢) Pelos oficiais dos restantes servicos: em fungdes

especificas do respectivo quadro.

Amb. 77.° Ssio condigdes especiais de promocgdo a te-
nente-coronel as seguintes:

a) O tempo minimo de dez amos de servigo & partir
da promocdo a tenente;

b) Pelo menos, um ano de servigo mo posto de
magjor;

¢) Para os oficiais do icorpo do estado-maior: dois
anos, pelo memos, em comissbes privativas de
estado-maior, em qualquer posto, nos quais se
conta o tirocinio final do curso de estado-maior.

Art. 78.° — 1. Sfo condigdes especiais de promocdo ao
posto de coronel as seguintes:

a) O tempo minimo de doze anos de servigo a partir
da promogiio a tenente;
b) Pelo menos, trés anos de servigo como oficial
" superior, sendo um ano, pelo menos, em tenente-
-coronel ;

c) Para os tenentes-coronéis das armas e do corpo
do estado-maior: ter exercido pelo prazo minimo
de um ano, como oficial superior, o cargo de
comandante ou 2.° comandante de batalhfo ou
unidade equivalente ou superior;

d) Para os tenentes-coronéis dos servigos: ter exer-
cido pelo prazo minimo de um ano, como oficial
superior, o cargo de comandante ou 2.° coman-
dante de batalhfio ou outro comando, ou chefia
ou direccédo, considerados de cabtegorias equiva-
lentes ou superior.

2. Do tempo de servigo fixado na alinea b) do n.° 1,
dois amos, pelo menos, devem ser prestados:

a) Pelos oficiais das ammas: nas unidades, centros
de instrugfio ou escolas préticas das respectivas
armas;

b) Pelos oficiais do corpo do estado-maior: em comis-
sbes privativas de estado-maior;

¢) Pelos oficiais dos servigos: em: fungdes especificas
do respectivo quadro.

Art. 79.° Séo condigdes especiais de promogdo aos pos-
tos de brigadeiro e general as seguintes:

a) O tempo, respectivamente, de quinze e dezoito
anos de servigo a partir da promocdo a tenente;

b) Pelo menos, dois anos de servigo no posto de
coronel ;

¢) Aprovagio no curso de altos comandos;

d) Para os coronéis das armas e do corpo do estado-
-maior: ter exercido, mo posto de coronel ou
tenente-coronel, com reconhecida competéneia,
pelo perfodo de um ano, seguido, o comando de
unidade independente, escola prética ou outro
comando considerado de categoria equivalente
ou superior, para que tenha sido nomeado;

¢) Para os coronéis dos servigos: ter exercido, mo
posto ide coronel ou temente-coronel, com re-
conhecida competéncia, pelo perfodo de um ano,
seguido, o comando de unidade independente
ou escola pratica, a chefia de servigo, direcgio
de estabelecimento ou outra funcio de comando,
chefia ou direc¢do de nivel equivalente ou su-
perior 4s anteriores e considerada. comissdo pri-
vativa do respectivo servigo, para que tenha
sido momeado.

Art. 80.° A verificagiio das condigdes especiais de pro-
moc8o compete & Direce¢fio do Servico de Pessoal do Minis-
tério do Exéreito.

‘Art. 81.° O tempo fixado nas alineas @) dos artigos 75.°,
76.°, 77.°, 78.° e 79.° pode ser reduzido por despacho do
Ministro do Exéreito, ouvido o Conselho Superior do
Exército, quando razdes imperiosas o tornem mnecessério,
ou quando a exigéncia daquele tempo constitua a Unica
razdo impeditiva da promocdo de oficiais que hajam
beneficiado anteriormente de promocio por distingdo.

Art. 82.° O Ministro do Exército pode, em despacho
fundamentado, depois de ouvido o Conselho Superior
do Exército, mandar contar como tempo de comando o
tempo de participacio mos trabalhos de organismos mili-
tares internacionais e de desempenho de altas funcoes
publicas, civis ou militares, de interesse manifesto para
a defesa nacional.

Art. 83.°— 1. O oficial impossibilitado de satisfazer
as condicdes especiais de promog#o, por estar investido nas
fungdes de Presidente da Republica ou de Presidente do
Comselho de Ministros, serd delas dispensado.
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2. A dispensa prevista no n.° 1, salvo no que respeita
4 prestacsio de provas e frequéncia de cursos ou estdgios,
é igualmente concedida aos oficiais que desempenhem
fungGes de Ministro, Secretdrio ou Subsecretdrio de Es-
tadon. ‘

3. O Conselho Superior da Defesa Nacional pode, depois
de ouvido o Ministro do Exéreito, dispensar da prestacio
de provas ou da frequéncia de cursos ou estdgios para
promogdo o oficial que estiver investido nag funcdes atras
mencionadas, salvo as exigidas para o acesso a oficial
general, que podem, todavia, ser substituldas por provas
finais directas, autorizadas pelo Presidente do Conselho,
com a concordéncia do Ministro da Defesa Nacional.

4. Os fundamentos da dispensa, com a enumeracio das
qualidades e servigcos que a justificam, dewverfio ser publi-
cados em Ordem do Exzército.

Art. 84.°— 1. O oficial enquanto prisioneiro sé6 pode
ser promovido mediante parecer favordvel do Supremo
Tribunal Militar, ao qual serd presente o respectivo pro-
cesso, com mencdo dos seus servicos em campanha, das
circunsténcias emy que foi feito prisioneiro e do seu pro-
cedimento nessa situagdo.

2. Nos casos em que o Supremo Tribunal Militar néo
possa emitir parecer ou este for desfavordvel, o oficial
86 pode ser promovido depois de julgado, apds a liber-
tagdo.

8. Quando ilibado de culpa, o oficial recupera o seu
lugar na escala de antiguidade!

4. O oficial nas condigdes referidas no n.° 1 é, con-
soante o seu posto, promovido com dispensa das condigdes
referidas no n.° 2 do artigo 75.°, nas alineas d) e e) do
n.°1 e n.° 2 do artigo 76.°, na alinea c) do artigo 77.°, nas
alineas ¢) e d) do n.* 1 e n.° 2 do artigo 78.°, ou nas
alineas d) e e) do artigo 79.°

Art. 85.°— 1. O oficial que, por motivo de servigo
para que tenha sido nomeado pelo Ministro do Exército,
nfio tenha podido satisfazer a alguma das condigles es-
peciais de promocio, & a quem compita entretanto a pro-
mocdo, deverd satisfazé-las no minimo prazo de tempo
necessério, logo que cesse o motivo de servigo que o im-
pediu, sendo promovido imediatamente e preenchendo no
quadro a primeira vaga, excepto quando a promocfio for
por escolha.

2. O oficial promovido nas condigdes do nimero an-
terior terd a antiguidade no posto que lhe caberia se ti-
vesse preenchido as condigdes especiais de promogfio no
momento préprio.

Art. 86.°-—1. Em cada posto, os oficiais deverfo
procurar reunir, logo que possivel, as condigSes especiais
de promog¢do ao posto imediato.

2. A nomeacio de oficiais em comissio especial ou de

licenca ilimitada para satisfazer s condigSes de promo-
cio sé & efectuada a requerimento dos interessados.
- Art. 87.°— 1. Anualmente, mediante proposta do aju-
dante-general, o Ministro do Exército fixa, para cada
quadro e posto, o nimero de oficiais a nomear para os
cursos, concursos, ou provas legalmente equivalentes, de
promoc#o a capitio e a oficial superior.

2. Os oficiais, imediatamente apés completarem onze
anos de permanéncia mos postos de tenente ou de capitéo,
sem que tenham frequentado, respectivamente, os cursos
de promog¢do a capitiio e a oficial superior, concursos, ou
provas legalmente equivalentes, serfio obrigatériamente
nomeados para a frequéncia dos mesmos, a fim de poderem
concluir as condi¢des de promogio.

3. A nomeagfio é publicada, em principio, seis meses
anties do infcio do curso, concurso, ou provas e por forma

que os oficiais os possam concluir antes de lhes competir
a respectiva promogéo.

Art. 88.°— 1. A nomeagio para o curso de altos co-
mandos efectua-se da seguinte forma:

a) Anualmente, o Ministro do Exército fixa para cada
arma e servigo o numero de coronéis a nomear,
tendo em atengfio as vagas de oficial general
que se prevé venham a ocorrer nos vinte e qua-
tro meses subsequentes;

b) A Direcgiio do Servico de Pessoal:

Flabora, por ordem de antiguidade, a lista dos
corondis que compreenders, em regra, o do-
bro dos corondis a nomear;

Indica para cada coronel considerado na lista
anterior a média pontual individual, for-
necida- pelos Servigos Mecanogrificos do
Exéreito;

Adita os processos individuais (notas de assen-
tos e informacdes) dos oficiais nela incluidos
© envia o conjunto ao Conselho Superior do
Exéreito.

¢) O Conselho Superior do Exército aprecia indivi-
dualmente os oficiais em mérito absoluto e ela-
bora a lista dos escolhidos, a qual, depois de
homologada pelo Ministro do Exército, serd pu-
blicada em Ordem do Exéreito.

2. O curso de altos comandos pode, conforme as exi-
génecias do ensino e as necessidades de servigo, ser fre-
quentado no posto de tenemte-coronel.

3. A publicacio em Ordem do Ezército da lista dos
oficiais nomeados para frequentarem o curso de altos co-
mandos devers anteceder, no minimo, doze meses o infcio
do curso.

Art. 89.° O Ministro do Exéreito poderé facultar, por
uma 86 vez, a requerimento do oficial, o adiamento da
frequéncia do curso, concurso ou provas exigidas como
qoz;ii@@es especiais de promogdio, ficando sujeito a prete-
rigfio.

Arg. 90.°— 1. O oficial que néio tiver aproveitamento
no curso, concurso ou provas exigidos como condigdes
especiais de promogdio apenas poderd repeti-los uma vesz.

2. Exceptua-se o curso de altos comandos, que n#o po-
derd ser repetido.

8. O disposto mos n. 1 e 2 néo se aplica quando a falta
de aproveitamento for motivada por doenca adquirida em
servigo ou por desastre verificado nas mesmas condicdes.

Art. 91.°— 1. O oficial pode desistir da frequéncia de
curso ou concurso de promogfio ou provas equivalentes,
para os quais haja sido nomeado ou que se encontre a
frequentar, no podendo, porém, para eles ser novamente
nomeado.

2. No caso de desisténecia do curso de altos comandos,
o oficial passa sempre & situacfio de reserva.

3. Nos restantes casos, o oficial pode ser mantido na
situaciio de activo, por despacho do Ministro do Exéreito.

Art. 92.° Com excepgfio das promogdes a marechal, os
oficiais podem ser promovidos:

a) Por diuturnidade, que consiste no acesso auto-

© matico ao posto imediato, decorrido o periodo

de permanéncia fixado e satisfeitas as demais

condigdes de promocfio, mantendo-se no novo

posto a antiguidade relativa do posto anterior,
salvo os casos de pretericsio;

b) Por antiguidade, que consiste no acesso ao posto

imediato pela ordem de antiguidade mo respec-
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tivo quadro, satisfeibas as condigdes de promogio
e salvo os casos de pretericio;

¢) Por escolha, que consiste no atesso ao posto su-
perior, independentemente da posicBio na escala
de antiguidades nos termos estabelecidos neste
Estatuto;

d) Por distingdo, que consiste na promogdo, inde-
pendentemente da posicdo que o oficial ocupa
na escala de antiguidades;

e) A titulo excepcional, conforme preceitus o ar-
tigo 102.°

Art. 98.°— 1. A promogdio dos alferes ao posto de te-
nente é por diuturnidade.

2. S#o promovidos por diuturnidade ao posto de capitfo,
os tenentes oriundos da Academia Militar e os de qualquer
arma, servigo ou quadro para cujo ingresso seja exigido
um curso superior civil.

3. Nos quadros em que seja considerada condicfio es-
pecial de admissdo e habilitaciio com curso superior pro-
fessado em estabelecimento civil de ensino, a promocfo
a tenente tem lugar no primeiro dia do més seguinte Aquele
em que se concluam com aproveitamento e informacio
favordvel os estégios ou tirocinios fixados por lei para in-
gresso nos quadros permanentes.

Art. 94.°— 1. A promogio por antiguidade tem lugar
nas promocdes 4os seguintes postos:

a) Tenente-coronel, nos quadros em que este posto
nio seja o mais elevado;

b) Capitfio, nos quadros dos servigos técnicos da
Arma de TransmissSes e do Servigo de Material
e do Servigo Geral do Exército.

2. Nenhum oficial que haja adquirido, por antecipacfo,
quaisquer condigbes de promogdo poderd ser promovido
por antiguidade enquanto n&o forem promovidos os oficiais
que o antecedem na escala e nfio estejam preteridos.

Art. 95.°— 1. A promogfio por escolha tem lugar na
promocgéo aos seguintes postos:

a) General;

b) Brigadeiro;

¢) Coronel;

d) Tenente-coronel, nos quadros em que este posto
seja o mais elevado;

¢) Major.

2. A promog#o aos postos referidos nas alineas a) e b)
do n.° 1 é da competéneia do Conselho Superior da Defesa
Nacional.

8. A promogiio aos postos referidos nas alineas ¢) e d)
do n.° 1 ¢ da competénecia do Ministro do Exéreito.

4. Para efeitos de acesso ao posto de brigadeiro e de
general, og coronéis do corpo do estado-maior serdo ins-
critos na escala dos coronéis da sua arma de origem nos
termos do artigo 24.°, onde nfio preencherfio vacatura.

5. Enquanto as circunstdneias nfio permitirem a promo-
¢io a major por escolha, dada a impossibilidade de c¢onse-
guir regular organizagio dos cursos de promocao a oficial
superior e a obtengfio oportuna dos elementos de informa-
cfio, para justa comparacfo dos capitdes, a referida pro-
mocfio far-se-4 por antiguidade.

Art. 96.°— 1. A promoglo por escolha aos postos de
tenente-coronel, nos quadros em que este posto seja o
mais elevado, e coronel, efectuar-se-4 pela forma. seguinte:

a¢) No més de Outubro de cada ano, a Direcciio do
Servico de Pessoal:

Estabelece para cada posto e quadro a lista
de todos os oficiais que, satisfazendo as

condipdes gerais e especiais de promogdo,
estejam na metade superior da escala do
seu quadro, ou nos dois tergos, no caso de
a mesma ser inferior a seis;

Indica para cada um dos oficiais da lista an-
terior & respectiva média pontual individual,
fornecida pelo BServigo Mecanogrifico do
Exéreito;

Adita os processos individuais (notas de assen-
tos e informagdes) dos oficiais nela inclufdos
e envia o conjunto ao Conselho Superior do
Exéreito.

b) O Conselho Superior do Exército aprecia indivi-
dualmente, em mérito absoluto os oficiais cons-
tantes da lista e, em seguida, ordena os consi-
derados aptos para a promogdo em funcgdo do
mérito relativo que decidiu atribuir-lhes.

2. A ordenacéo estabelecida pelo Conselho Superior do
Exéreito constitui a lista para promocfio a publicar em
Ordem do Exzército no dltimo trimestre de cada ano, apds
ser homologada pelo Ministro do Exército.

8. As promogdes, dentro de cada quadro e posto, pro-
cessam-se pela ordem da respectiva lista para promocfo.

4. Cada uma das listas para promocdo vigora durante
o ano civil imediato ao da sua publicacfo.

Art. 97.° A promogdo ao posto de brigadeiro efectuar-se-4
pela forma seguinte:

a) Sempre que se verifiquem vagas de brigadeiro
ocorridas no numero fixado para cada arma, o
Conselho Superior do Exéreito apreciard, para
promogéio, em mérito absoluto e relativo, os coro-
néis tirocinados dessa arma;

" b) Sempre que se verifiquem vagas de brigadeiro
ocorridas no numero fixado para determinado
servigo. o Conselho Superior do Exército apre-
ciard, para promogdo, em mérito absoluto e re-
lativo, os coronéis tirocinados desse servigo;

¢) Sempre que se verifiquem vagas de brigadeiro,
ocorridas no numero de vagas do quadro do e¢orpo
de generais destinadas a brigadeiros provenientes
de qualquer arma, o Conselho Superior do Exér-
cibo apreciard, para promoc¢do, em mérito abso-
luto e relativo, os corondis tirocinados de todas
a8 armas;

d) A lista elaborada pelo Conselho Superior do Exér-
cito, depois de informada pelo Ministro do Exér-
cito, serd por este presente ao Conselho Superior
da Defesa Nacional.

Art. 98.° A promocdo ao posto de general efectunr-se-4
pela forma seguinte:

a) Sempre que se verifiquem vagas de general o Con-
selho Superior do Exército apreciard, para pro-
mogdo, em mérito absoluto e relativo, os coro-
néis tirocinados das armas e os brigadeiros
provenientes de qualquer arma;

b) A lista elaborada pelo Conselho Superior do Exér-
cito, depois de informada pelo Ministro do Exér-
cito, serd por este presente ao Conselho Superior
da Defesa Nacional;

¢) O Ministro do Exército pode, em despacho funda-
mentado, depois de ouvido o Conselho Superior
do Exéreito, mandar destinar a determinada
arma alguma ou algumas vacaturas para o posto
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de general, s6 podendo, neste caso, a ela con-
correr os brigadeiros e coronéis tirocinados per-
tencentes a essa arma.

Art. 99.°c — 1. A promogio por distingéio pode realizar-se
a todos Os postos até ao de general.

2. A promogdo por distingdo aos postos de oficial gene-
ral é da competéncia do Conselho Superior da Defesa
Nacional, mediante proposta do Ministro do Exércabo ou-
vido o Conselho Superior do Exército.

3. A promocdo por distinciio aos postos inferiores a bri-
gadeiro é da competéncia do Ministro do Exército, care-
cendo sempre de parecer favordvel do Conselho Superior
do Exdército.

4. A promogto por distincéo pode processar-se mediante
proposta do chefe sob cujas ordens sirva o oficial a promo-
ver ou por iniciativa do Ministro do Exéreito.

5. Sempre que a promogio por distinglio deva ter lugar
a posto superior ao posto imediato ao do oficial a promover,
seguir-se-4 o procedimento referido no n.® 2.

6. A promogiic por distingio nfio exige a smtlsfa@ao das
condigdes de promogio.

7. A data de antiguidade mno posto de tenente do ofi-
cial promovido por distinglio ser4d corrigide para a data
de antiguidade no mesmo posto do oficial & direita do
qual passar & ficar colocado 8 que m#io haja beneficiado
do acesso devido a promogdo por eseolha ou distingéio ou
que ndo tenha sido preterido ou demorado.

Art. 100.° Sio circunstincias determinantes ou atendi-
veis na promocio por distingio:

a) A pritica de actos de coragem fisica ou moral, de

abnegacéo e de excepcional valor militar, para

os quais deve ser chamada a atengfio publica;

b) A pratica de feitos distintos em campanha, iso-
ladamente ou em comando de tropas em com-
bate, na manuten¢fo da ordem piblica, ou
ainda no exercicio de fungdes de comando, che-
fia ou direcgdo de qualguer natureza;

¢) A prestacio de servicos relevantes que muito te-
nham contribuido para o bom é&xito de uma
acglo militar ou de uma campanha em que se
encontrem envolvidas for¢as militares portugue-
sas;

d) A préitica de actos ou servigos de cardeter excep-
cional, demonstrativos de altos dotes de co-
mando ou de chefia e que contribuam grande-
mente para o prestigio e gléria do Exéreito e
do Pals ou para a valorizagiio da defesa macio-
nal.

Art. 101.°— 1. A promogfio a marechal, nas condicdes
definidas no artigo 22.%, realiza-se por deliberacso do Con-
selho de Ministros, mediante proposta do Ministro do
Exéreito, com a concordéncia do Ministro ds Defesa Na-
cional.

2. Para efeitos de elaboracéo do correspondente pro-
cesso, 6 obrigatoriamente ouvido o Conselho Superior do
Exéreito, devendo a proposta ter parecer favordvel, quanto
4 natureza dos fundamentos, do Supremo Tribunal Mi-
litar.

Art. 102.° A promoc¢do a titulo excepecional é regulada
por legislagdo especial e pode ter lugar nos seguintes
casos:

a) Por servigos prestados, em relacio a oficiais que
passaram A situacfio de reserva ou de reforma
por motivo de invalidez, desastre em servigo
ou doenga contralda em servico ou por motivo
do mesmo;

b) Por reabilitagio, consequente de revisio de pro-
cesso criminal ou diseciplinar.

Art. 108.° Os oficiais podem ser excluldos tempordria-
mente de promogfo, fiecando numa das seguintes situa-
¢des:

a) Demorados;
b) Preteridos.

Art. 104.° — 1. A demora na promogio tem lugar nos
seguintes casos:

a) Quando o oficial tenha recorrido para o Supremo
Tribunal Militar por m#io ter sido considerado
como satisfazendo s condi¢des de promogdo;

b) Quando o oficial aguarde julgamento do Conselho
Superior de Disciplina do Exéreito, nas condi-
¢des a que se refere o artigo 71.°%;

0) Quando, nos termos do artigo 84.°, a promogéao
esteja dependente de julgamento pelo Supremo
Tribunal Militar;

d) Quando o oficial, por estar prisioneiro, ndo puder
satisfazer 4s condigbes especiais de promogdo
de que mio esteja dispensado, mos termos do
n.° 4 do artigo 84.°;

e) Quando a promogéo esteja dependente de auto de
corpo de delito, processo de averiguacdes, pro-
cesso criminal ou disciplinar e nfio lhe tenha
sido aplicado o disposto no artigo 111.°

2. A demora na promogio ndo interfere no processa-
mento da escolha consignada no artigo 96.°

3. O oficial demorado é promovido logo que cessem
os motivos que o colocaram nessa situacio, independen-
temente da existéncia ou ndio de vacatura no respectivo
quadro, desde que outros motivos nfio existam que impe-
cam @ Sua promogdo.

Art. 105.° — 1. A preterigio na promogio tem lugar
nos casos em que o oficial néo tenha satisfeito:

a) A 8. condigiio geral de promogio;

b) As condigdes especiais de promogdo e delas nfio
tenha sido dispensado;

¢) As condigdes especiais de promogéo por se encon-
trar ao abrigo do disposto no artigo 89.°

d) As condigdes especiais de promogéo por, estando
ou tendo estado em cornissfio especial ou de
licenga ilimitada, ndo ter, oportunamente, de-
clarado desejar satisfazé-las nos termos do n.° 2
do artigo 86.°

2. Na promogio por smntiguidade o oficial preterido é
promovido quando, depois de cessarem os motivos que 0
exclufram da promocgdo, exista a vacatura no quadro.

8. Na promogdo nos termos do artigo 93.° o oficial pre-
terido & promovido logo que cessem os motivos que o
exclulram da promogéo.

Art. 106.° Quando sejam promovidos oﬁcmls que te-
nham estado temporariamente excluidos da promogio, a
sua colocagio na escala de antiguidades do mnovo posto
far-se-4 de acordo com as datas de antiguidade que lhe
forem fixadas nos termos da alinea g) do n.° 1 do ar-
tigo 116.°

Art. 107.° As promogdes de ingresso no oficialato efec-
tuam-se nos termos seguintes:

a) Para os oficiais oriundos da Academia Militar, se-
gundo estiver estabelecido na respectiva legis-
lacéo;
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b) Para os oficiais dos quadros oriundos da Escola
Central de Sargentos, por ordem da classifica-
¢do obtida nos cursos daquela Escola e 3 me-
dida que ocorram as necessdrias vacaturas;

¢) Para os oficiais dos quadros providos por concurso,
mediante vacatura, apés a aprovacdo no respec-
tivo concurso e por ordem da classificacfio nele
obtida.

Art. 108.° — 1. As promogdes por diuturnidade e por
distingdio méo dependem da existéneia de vacatura nos
quadros.

2. As promogdes por antiguidade e por escolha sé po-
dem ter lugar para preenchimento de vacatura nos qua-
dros.

8. O disposto no n.° 2 nio ¢ aplicdvel aos oficiais que,
por motivo de mudanga de quadro ou antecipacio da
antiguidade legal, devam ocupar uma posi¢io na escala
de antiguidade que imponha a sua promogso ao posto ime-
diato.

Art. 109.° — 1. Quando nas promogdes por antiguidade
ou por escolha a vacatura ndo possa ser preenchida, a
promogio realizar-se-4 nos graus hierdrquicos inferiores
para todos os oficiais a que ela caberia como se se tivesse
dado o movimento.

2. Os efectivos fixados para os postos imediatamente
inferiores aqueles para os quais nio seja possivel realizar
as promogdes ficam trasitoriamente aumentados do mu-
mero de oficiais que forem promovidos Aqueles postos nos
termos do n.° 1.

Art. 110.° — 1. A promocio dos oficiais efectua-se in-
dependentemente da sua situagio em relagdo ao quadro.

2. Nas promogdes a que se refere a alinea a) do n.° 2
do artigo 45.°, bem como nas que resultem de transferén-
cia de quadro, quando os oficiais promovidos ndo devam
ficar na situacio de adidos e nfdo haja vacatura nos qua-
dros, ficam ma situagfo de supranumerérios.

8. Nas promogdes por antiguidade e por escolha os
oficiais adidos ao quadro devem ocupar a vacatura que
deu origem & sua promocdo, desde que, no novo posto,
ndio possam continuar na situagio de adidos.

4. Os oficiais adidos ao quadro aos quais caiba a pro-
mogéo por antiguidade ou por escolha e que no novo posto
possam continuar na situagio de adidos séio promovidos
independentemente de a vacatura poder ser ou nfo preen-
chida por outro oficial.

Art. 111.° O oficial contra o qual se esteja a proceder
a auto de corpo de delito, processo de averiguagdes ou
que tenha pendente processo criminal ou disciplinar po-
der4d ser promovido se o Ministro do Exército assim o
entender, por verificar que a matéria do auto ou processo
nio pde em duvida a satisfacdio das condicbes gerais de
promocéo.

Art. 112.° Os processos de promogdo dos oficiais s&o
confidenciais.

Art. 113.°— 1. A organizagdo dus processos de promo-
¢io compete & Direcgio do Servico de Pessoal.

2. O processo para a promocdo por distingdo deve ser
instruido com os documentos necessérios para o perfeito
conhecimento e prova dos actos praticados que funda-
mentam a promoedo, devendo normalmente incluir in-
quérito contraditério.

8. A instrugiio do processo para a promocio por dis-
tingdio ndo poderd levar mais de seis meses e o documento
de promog#o, caso esta venha a ter lugar, deve ser publi-
cado dentro do prazo de 30 dias, a contar da data da
conclusiio do processo.

4. Os processos de promogéo por diuturnidade, antigui-
dade e escolha incluem os seguintes elementos:

a) Nota de assentos completa;

b) Informacdes periddicas desde a Ultima promocdo;

c) Informagéio escolar referente ao curso, concurso,
estdgio ou provas legalmente equivalentes,
quando constituam condiggio de promogio;

d) Relatério da dultima inspeccio médica periddica
ou extraordinéria.

Art. 114.° — 1. O processo de promogéo relativo aos
oficiais abrangidos pelo disposto no artigo 83.° segue as
normas gerais, depois de verificadas as dispensas previstas
nesse artigo.

2. Quando a promocio diga respeito ao Ministro da De-
fesa Nacional e ao Ministro do Exéreito, compete ao Presi-
dente do Conselho o preenchimento das formalidades pre-
vistas no presente diploma como sendo da competéncia
do Ministro do Exéreito.

Art. 115.° Na promogio para ingresso mo oficialato a
data de antiguidade é fixada da seguinte forma:

a) Para os oficiais oriundos da Academia Militar, de
acordo com o estabelecido na respectiva legisla-
cao;

b) Para alferes orjundos da Escola Central de Sar-
gentos, a data em que ocorreu a vacatura ou,
no caso de esta ser anterior, a data da conclusgo
do respectivo curso;

c¢) Para subalternos dos quadros providos por con-
curso, a data em que ocorreu a vacatura ou, no
caso de esta ser anterior, a data da aprovacdo do
respectivo concurso.

Art. 116.°— 1. A data de antiguidade no posto a que
se refere o artigo 24.° corresponde:

a) Nas promogdes a marechal, & data do diploma
de promocfo, salvo no caso do n.° 2 do ar-
tigo 22.°, em que se contard a partir da posse das
fungdes presidenciais;

b) Nas promocdes a oficial general, & data da deci-
sdo do Conselho Superior da Defesa Nacional;

¢) Nas outras promogdes dependentes de vacatura,
4 data da ocorréncia da vacatura;

d) Nas promocgdes por distingdio, & data da pratica
do feito que motivou a promocdo, se outra nfo
for indicada no diploma respectivo;

¢) Nas promogdes por diuturnidade, &4 data em que o
oficial completa as condigdes de promoc#o, cor-
rigida, para os oficiais oriundos de recrutamento
normal da Academia Militar, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.c 47 693, de 12 e
Maio de 1967;

f) Nas promogdes a que se refere o n.° 8 do ar-
tigo 108.°, & data de antiguidade do oficial que
lhe fica imediatamente A esquerda no novo
posto;

g) Nas promoc¢des dos oficiais que tenham estado na
situagdio de:

1.° Demorado:

A data em que lhes teria competido
a promog8o se ndo tivessem sido
tempordriamente exclufdos,

2.° Preterido:
Na promocéio por diuturnidade, & data
em que cessarem os motivos que
os exclufram da promocdo;
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Nas promogdes por escolha e antigui-
dade, & data em que, depois de te-
rem cessado os motivos 'de exclu-
séo, ocorra vacatura.

2. Nas promogdes dependentes de vacatura, por escolha
e antiguidade, quando & data em que ocorrer vacatura
nio existam oficiais com condigdes de promoco, a data
de antiguidade do oficial que vier a ser promovido por
motivo dessa vacatura corresponde & data em que com-
pletar as referidas condigdes, no caso de promocdo por
antiguidade, ou & data em que se realizar o acto da es-
colha.

8. A data da vacatura aberta por for¢a de incapacidade
fisica de um oficial é a da homologacso, pelo Ministro
do Exército, do parecer da respectiva junta médica.

Art. 117.° O diploma de promogéo tem s forma de:

a) Decreto aprovado em Conselho de Ministros:

1) Na promogéio a marechal;
2) Na promogio por distingiio a posto supe-
rior ao imediato;

b) Decreto, na promogio por distinesio a0 posto ime-
diato;

¢) Portaria do Ministro do Exército, nas restantes
promogdes. )

Art. 118.°— 1. O oficial nas situagdes de activo ou de
reserva pode ser graduado em posto superior ao seu.

2. A graduagiio é feita a titulo permanente, para os
oficiais na situagéio de reserva, e a tftulo temporério, para
os oficiais na situagfio de activo.

Art, 119.° Podem ser graduados:

a) A titulo permanente e no posto de brigadeiro,
os coronéis tirocinados que passem A situacho
de reserva, mediante despacho do Ministro, ou-
vido em cada caso o Conselho Superior do Exér-

( cito;

b) A titulo temporario, quando forem designados para
fungdes inerentes a posto superior, enquanto du-
rar o desempenho dessas fungdes:

1) Para a graduagéio em posto de oficial gene-
ral, mediante portaria do Presidente do
Conselho ¢ do Ministro da Defesa Na-
cional, ouvido o Ministro do Exército;

2) Para a graduagiio até ao posto de coronel,
mediante portaria do Ministro do Exér-
cito.

¢) Os oficiais de complemento que venham a ingressar
no quadro permanente em posto inferior aquele
a que j& haviam ascendido.

Art. 120.° — 1. O oficial graduado a titulo permanente
goza de todos os direitos e regalias inerentes ao posto em
que estd graduado, mas a pens&o de reserva & calculada
com base no vencimento correspondente ao posto ante-
rior.

2. O oficial graduado a titulo temporirio goza de todas
as honras e vencimentos inerentes ao posto e fungdes que
desempenha, excepto o da contagem de tempo de perma-
néncia no posto em que estéd graduado.

Art. 121.° O oficial graduado a titulo permamente 6
pode ser convocado para servigo efectivo para desempenhar
fungdes correspondentes ao posto em que estd graduado.

Art. 122.° A graduagiio a titulo temporario cessa logo
que o oficial seja exonerado das fungdes que motivaram
a graduaglo ou seja promovido ao posto em que se en-
contra graduado.

CAPITULO IX
Tempo de servigo e de permanéncia no posto
Art. 128.°— 1. Conta-se como tempo de servigo:

a) O tempo de permanéncia do oficial no activo,

quando:

1) Em comissiio normal;

2) Em comisséo especial;

3) Na imactividade temporaria por motivo de
doenga adquirida em servigo ou desas-
tre ocorrido em servigo ou por motivo
do seu desempenho;

b) O tempo de prestagiio de servico do oficial na re-
serva ou na reforma, quando desempenhando
fungdes que no activo correspondem a comissdo
normal ou especial.

2. No tempo de servigo contado nos termos do n.° 1 &
incluido:

a) O de frequéncia da Academia Militar, nos termos
do artigo 145.°;

b) O de servigo prestado, como sargento ou praca,
anteriormente ao ingresso no oficialato.

3. No tempo de servigo contado ao abrigo do disposto
neste artigo deve ser exclufdo:

a) O de cumprimento de pena que importe suspenséo
de funcdes;

b) O de auséncia ilegitima do servigo;

c¢) O de licenca registada.

Art. 124.° Conta-se como tempo de servigo efectivo no
Exército o referido no artigo anterior, com excluséo, para
o oficial do activo, do respeitante a comisséo especial e,
para o oficial na reserva ou na reforma, do relativo ao de-
sempenho de fungdes que, quando exercidas por oficiais
do activo, correspondam a comiss#io especial.

Art. 125.°— 1. Conta-se como tempo de permanéncia
no posto: ‘

a) O tempo decorrido na situagéio de comisséo normal;

b) O tempo decorrido na situagio de comisséo espe-
cial, no exercicio dos cargos de Presidente da
Republica, Presidente do Conselho de Ministros,
Ministro, Secretdrio e Subsecretério de Estado
dos departamentos n#o militares e governador
de provincia ultramarina;

¢) Na inactividade tempordria por motivo de doenca
adquirida ou desastre ocorrido em servigo ou por
motivo do seu desempenho.

2. O tempo de permanéncia no posto é contado a partir
da. data de antiguidade nesse posto.

Art. 126.° O tempo de servigo, quando prestado em
circunsténcias especiais de dificuldade ou perigo, é contado
com as percentagens de aumento seguintes:

a¢) Em campanha, na zona de operagdes: 100 por
cento;

b) Em campanha, fora da zona de operagdes: 50 por
cento; .

¢) Em servigo militar nas provincias ultramarinas:
20 por cento.
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CAPITULO X
Licengas

Art. 127.° — 1. Ao oficial nas situacdes de activo e re-
serva na efectividade de servigo, podem ser concedidas as
licencas seguintes:

a) As que constam do Regulamento de Disciplina Mi-
litar, do Regulamento Geral do Servigo do Exér-
cito ou de diploma especial;

b) Por servico no ultramar;

¢) Da junta médica;

d) Para estudos;

e) Registada;

f) Ilimitada.

2. Ao oficial ma situaciio de reserva fora da efectividade
de servigo pode apenas ser concedida a licenga ilimitada.

Art. 128.° — 1. Denomina-se licenga por servigo no ul-
tramar a licenga de sete dias por cada semestre e até ao
méximo de sessenta dias concedida pela prestacio de
servigo em fungdes proprias da comissio normal nas pro-
vincias ultramarinas.

2. A licenca referida no n.° 1 s6 pode ser gozada no
prazo de um ano, contado desde a daba do regresso do ofi-
cial do ultramar.

8. A concessdio desta licenga é regulada pelos servigos
do ajudamte-general.

Art. 129.° — 1. Denomina-se licenga da junta médica
a concedida para tratamento e recuperagéio, arbitrada por
junta competente, até ao maximo de doze meses, salvo os
casos de doenca adquirida. ou desastre ocorrido em s‘emqo
ou por motivo do seu desempenho.

2. A concessiio desta licenga é da competéncia das en-
tidades &s quais compete a homologagiio das decisdes das
respectivas juntas.

Art. 180.° — 1. Denomina-ge licenga para estudos a con-
cedida com vista & frequéncia de cursos, cadeiras ou es-
tdgios em estabelecimentos de ensino superior ou de cate-
goria equivalente, nacionais ou estrangeiros, estranhos aos
departamentos militares.

2. Esta licenca pode ser concedida a requerimento do
oficial interessado ou por convite individual, desde que dela
resulte valorizagio profissional e técnica dos quadros do
Exéreito.

8. A licenga para estudos é concedida pelo Ministro do
Exéreito, apés ser aprovado o respectivo plano de estudos.

4. O beneficidrio da licenga para estudos deve compro-
var, perante a Reparticio de Instrugiio do Esbado-Maior
do Exército, nos prazos que lhe forem determinados, o
aproveitamento nos cursos, cadeiras ou estdgios para a fre-
quéncia dos quais beneficiou da licenga.

5. A licenca é cancelada logo que se verifique a impos-
sibilidade de o interessado poder terminar os estudos dentro
do prazo considerado no respectivo plano de estudos, fi-
cando o oficial sujeito a procedimento disciplinar se lhe for
imputével tal impossibilidade.

Art. 131.° — 1. Denomina-se licenca registada a conce-
dida, a requerimento dos interessados, por motivos de na-
tureza particular que justifiquem a pretensgo.

2. A licenca registada nio pode ser concedida por mais
de seis meses, seguidos ou interpolados, dentro de um pe-
rfodo de cinco anos.

3. A concessiio desta licenca é da exclusiva compe-
téncia do Ministro do Exéreito. :

Art. 182.° — 1. Denomina-se licenca ilimitada a conce-
dida, por perfodo nfio inferior a um ano, ao oficial que a
requeira e possa ser dispensada do servico.

2. A licenca ilimitada apenas pode ser concedida ao
oficial que tenha prestado, pelo menos, oito anos de ser-
vigo efectivo no Exéreito.

3. A concessfio da licenga ilimitada é da exclusiva com-
peténcia do Ministro do Exército, que a pode cancelar:

@) Em qualquer ocasiiio, quando concedida a oficial
na situacéio de activo;

b) Se j4 houver decorrido, pelo menos, um ano, a
contar da data do inicio da licenga, quando
concedida a oficial na situacdio de reserva.

4. O oficial na situagiio de licenga ilimitada pode in-
terrompé-la se esta lhe tiver sido concedida had mais de
um ano.

5. No caso previsto no n.° 4, a licenga cessa noventa
dias depois de o oficial apresentar a respectiva declaragdo
ou, antes deste prazo, se assim o desejar e for autorizado
pelo Ministro do Exército.

Art. 188.° — 1. Sdo sempre concedidas com vencimentu
ou pensfio as licengas a que se referem as alineas a), b
e ¢) do n.° 1 do artigo 127.°, salvo norma especial em
contrérip, e sem veicimento ou pensio as referidas nas
alineas 0) e f) do mesmo numero.

2. A licenca para estudos precedendo convite ao oficial
interessado ou quando os estudos forem considerados de
interesse directo para o Exército é sempre concedida com
vencimento ou penséo.

3. Fora dos casos previstos mo mimero anterior, a li-
cencga para estudos é concedida sem vencimento ou penséo.

CAPITULO XI
Recursos

Art. 184.° O Supremo Tribunal Militar é o érgio das
forcas armadas com competéneia para conhecer dos re-
cursos que forem interpostos pelo oficial:

a) Em matéria de promogdo, demora, preterigiio e
posicdo na escala de antiguidades;

b) Que se considere prejudicado quanto &4 mudanca
de situac#o.

Art. 185.°— 1. Nio é admitido recurso da apreciagio
em mérito absoluto e em mérito relativo para efeitos de
promocdo por escolha das decisdes ou classificagdes obti-
das em estagios, tirocinios, cursos ou concursos de pro-
mocdo ou provas legalmente equivalentes, bem como das
decises relativas & n#io satisfagio da 3.* condigfo geral
de promog#o.

2. Pode, contudo, o oficial reclamar por via hleré,rquma
com base em erros de escrita ou de céleulos ou de quais-
quer inexactiddes materiais devidas a omissdo ou lapso.

Art. 136.° A matéria de recurso j& apreciada pelo Su-
premo Tribunal Militar ndo poderd ser outra vez objecto
de resolucdo do mesmo Tribunal, a ndo ser que surjam
novos factos ou circunstincias que o justifiquem.

Art. 137.°—1. Os recursos séo interpostos pelos inte-
ressados ou pelos seus representantes legais, por meio de
peticdo dirigida ao presidente do Supremo Tribunal Mi-
litar, no prazo de trinta dias, a contar da data em que os
interessados tomarem conhecimento oficial da deciséio ou
do documento legal que motiva o recurso.

2. Para efeitos do disposto no n.° 1, considera-se como
data de conhecimento oficial da decisdo ou documento
que 4 origem ao recursc a data da respectiva trans-
crigiio na ordem de servigo do organismo em que o ofi-
cial presta servigo, ou aquela em que foi feita a comuni-
caclio ao oficial, pelo mesmo organismo.




30 DE ABRIL DE 1971

619

Art. 138.° O recorrente poderd fazer-se representar por
oficial de qualquer ramo das forcas armadas ou por
advogado, residentes ou com domicilio escolhido na érea
da sede do Supremo Tribunal Militar.

Art. 139.° — 1. A petigio deverd referir a decisdo re-
corrida e expor os fundamentos de facto e de direito do
recurso, concluindo pela enunciaciio clara do pedido.

2. O recorrente poderd juntar & peticio os documentos
qué julgar conveniente.

Art. 140.° — 1. As decisdes do Supremo Tribunal Mili-
tar, proferidas no exercicio da competéneia que lhe é

atribuida pelo artigo 1384.°, carecem de homologagio do -

Miuistro do Exéreito, sendo sempre os respectivos acér-
dsos objecto de publicagio em Ordem do Ezército.

2. A recusa da homologagiio serd sempre fundamen-
tada e publicada, juntamente com ‘o acérddo do Supremo
Tribunal Militar, em Ordem do Exército.

3. Quando as decisdes sejam favordveis aos recorrentes,
mas néo tenham homologagfo, poderfio os mesmos ape-
lar, em ultima insténcia, para o Conselho Superior de

- Defesa Nacional, dentro do prazo de quinze dias, a partir
da data em que tomarem conhecimento da n#o homolo-
gagdo.

Art. 141.° Os recursos para o Supremo Tribunal Militar
previstos neste Estatuto ndio prejudicam o direito da re-
clamacio hierdrquica, a qual, sendo meramente faculta-
tiva; ndo suspende nem interrompe o decurso do ‘prazo
para a interposicfio daqueles.

CAPITULO XII
Outras disposigdes

Art. 142.° — 1. A carta-patente é o documento de en-
carte do oficial.

2. A carta-patente é conferida no acto de ingresso no
.quadro de oficiais na situacgéio de activo.

3. As disposigdes relativas & carta-patente, incluindo
o modelo e o imposto do selo, sdo fixadas por diploma
proéprio.

Art. 148.° — 1. O oficial dispde para sua identificagéo
de um bilhete individual emitido pelo Ministério do Exér-
cito, que substitui, para todos os efeitos legais, o bilhete
de identidade estabelecido pela lei civil.

2. O disposto no n.° 1 é aplicdvel aos aspirantes a ofi-
cial e aos cadetes da Academia Militar.

8. O bilhete de identidade militar deve conter todos
os elementos de identificagdo incluidos no bilhete de iden-
tidade civil.

4. A matéria consignada no n.° 1 abrange os oficiais
abatidos aos quadros permanentes que conservem g sua
designag@o hierdrquica.

Art. 144.° A celebragio do casamento do oficial regu-
la-se pela lei civil, com as restrigdes que a sua condigéio
de oficial exigir e que serdo fixadas em lei especial. "

Art. 145.c Para efeito de calculo das pensdes de re-
serva e de reforma, serd contado como tempo de servigo
o tempo de frequéncia da Academia Militar e extintas
escolas suas antecessoras, mediante o pagamento 4 Caixa
Geral de Aposentacdes das quotas correspondentes 20s
vencimentos atribuidos aos alunos, na data em que se
verificou a referida frequéncia em regime de internato
ou de externato.

Art. 146.° O oficial assistido pela Assisténcia aos Tu-

berculosos das Forcas Armadas estd sujeito as disposi-

¢Oes insertas em lei especial.

CAPITULO XIII
Disposigdes transitérias e finais

Art. 147.° Os oficiais que tenham ingressado no corpo
do estado-maior ao abrigo dos artigos 5.° @ 6.° do De-
creto-Lei n.° 46 326, de 7 de Maio de 1965, sdo conside-
rados supranumersrios permanentes ao quadro do corpo do
estado-maior, ndo se lhes aplicando, portanto, o dis-
posto no n.° 3 do artigo 45.°

Art. 148.° Enquanto néo for publicado o respectivo es-
tatuto, a vida militar dos oficiais e aspirantes a oficial
de complemento reger-se-4 pelas disposi¢des aplicéveis con-
tidas no anterior Estatuto do Oficial do Exército.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. — Mar-
cello Caetano — Hordcio José de Sd Viana Rebelo —
Jodo Augusto Dias Rosas.

Promulgado em 19 de Abril de 1971.
Publique-se.

O Presidente da Republica, Amtrico DEUs RODRIGUES
THOMAZ.

Para ser publicado nos Boletins Oficiais de todas
as provincias ultramarinas. — J. da Silva Cunha.

Para ser presente & Assembleia Nacional.

MAPA ANEXO

Mapa dos limites de idade para a passagem
a situacfo de reserva (a que se refere o artigo 47.°)

Grupos
1.0 2.0 3.0 4.0
Postos ServiQosl Técnicos
Corpo (oriundos | ascendentes Servigo
do da Academia | de sargentos-| geral, chefes
ostado-malor Militar -ajudantes de banda
© armas ou o outro e musicos
por concurso)| recrutamento
General . . . . . 65 - - _
Brigadeiro . . . . 62 68 - -
Coronel . . . . . 60 62 - -
Tenente-coronel 58 60 62 -
Major . . . . . . 56 58 60 62
Capitdo . . . . . 52 56 58 . 60
Tenente . . . . . 48 52 56 58
Alferes. . . . . . - 48 52 56 58

Notas

1) A fixagio do limite de idade para os vérios postos em
cada grupo ndo implica, necesshriamente, que esses postos
existam em todos os quadros. .

2) Os oficiais de extintos quadros que ingressem no quadro
do servigo geral do Exército manterfio os limites de idade cor-
respondentes aqueles extintos quadros.

O Ministro do Exéreito, Hordcio José de Sd Viana Re-
belo.

CSCCESSESEOSCOSESESESSSESOESSSESESESESSESOSS

MINISTERIO DOS NEGGCIOS ESTRANGEIROS

Direc¢do-Geral dos Servigos Centrais

Portaria n.° 221/71
de 30 de Abril
Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-

nistro dos Negé6cios Estrangeiros, abonar aos consulados
abaixo indicados, com efeitos a partir de 1 de Jameiro
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ultimo, pela verba do n.° 1) do artigo 27.°, capitulo 5.°, do
orcamento em vigor, as importincias abaixo designadas,
a fim de ocorrerem ao pagamento de salérios ao pessoal
assalariado em servigo nesses consulados, ficando, assim,
alterada, a partir daquela data, a Portaria n.° 129/71, de
11 de Marco. :

Consulado- geral:

Joamesburgo: Rands
Empregado . . . . . . . . ... 290
Daetilégrafo . . . . . . . ... ... L. 210
Dactildgrafo . . .. . . . . .. .. L. 170
Dactilégrafo . . . . . . . .. L Lo 155
Esecriturdrio . . . . . . . . . . . . . .. 145
Empregado . . . . . . . . .. ... .. 140
Empregado . . . . . . . . .. ... .. 135
Empregado . . . . . . . . ... ... 130
Empregado . . . . . . . . ... ... 130
Empregado . . . . . . . . .. . .. .. 130
Empregado . . . . . . . . ..o oL L. 130
Contlmuo . . . . . . . . . .. L. .. 75

- Total . . 1840
Comsulado de 1.* classe:

Marselha: orancos
Viee-cénsul 2 750
Eseriturdrio . . . 1400
Dactilégrafo . . . 1 800
Dactilégrafo . . . 1200
Empregado e A0 0V
Servente . . . . . . . . . . ... ... 600

Total . . 8 250

Ministério dos Negéeios Estrangeiros, 21 de Abril de
1971. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Rui Ma-
nuel de Medeiros d’Espiney Patricio.

(Ndo carece de visto ou anotagiio do Tribunal de
Contas).

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Inspecgdo Superior das Alfindegas do Ultramar

Decreto n.° 177/71
de 30 de Abnil

Considerando a necessidade de rever o sistema de con-
cessdo de isengbes de direitos sobre matérias-primas e
bens de equipamento estabelecido para o ultramar pelo
Decreto n.° 41 024, de 28 de Fevereiro de 1957, por forma
a garantir as industrias ultramarinas mais amplas pers-
pectivas de expansio, com vista ao refor¢o das suas pos-
sibilidades competitivas;

Por motivo de urgéncia, ao abrigodo § 1.° do artigo 150.°
da Constituigio;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do artigo 150.°
da Constituigio, o Ministro do Ultramar decreta e eu
promulgo o seguinte:

Artigo 1.° — 1. Ag matérias-primas importadas nas pro-
vincias ultramarinag beneficiario de isencio ou de redu-
cfio de 50 por cento nos direitos e mais imposicdes adua-

neiras, desde que constem de listas aprovadas anualmente
por despacho do Ministro do Ultramar e publicadas nos

Boletins Oficiais.

2. As matérias-primas mencionadas nas listas referidas
no mn.° 1 serd aplicdvel o disposto no § tnico do m.° 1.° do
despacho do Conselho de Ministros para os Assuntos Eco-
némicos de 31 de Janeiro de 1968.

3. O disposto no n.° 1 aproveitard apenas aos indus-
triais que tenham de utilizar nas suag industrias as maté-
riag-primas objecto de beneficio pautal.

Art. 2.°— 1. A importacio de bens de equipamento
incluidos em listas a publicar nos Boletins Oficiais depois
de aprovadas pelo Ministro do Ultramar, através de des-
pacho, beneficiars de isencéio de direitos e mais imposiges
aduaneiras nas provincias ultramarinas.

2. A isengio prevista mo n.° 1 deste artigo serd conce-
dida apenas a empresas dos sectores industriais incluidos
em listas a publicar nos Boletins Oficiais.

. 3. Apenas ser4 concedida a isencéo para bens de equipa-
mento de origem. estrangeira desde que a industria nacio-
nal nfo produza bens de equipamento idénticos, em boas
condigdes de qualidade e preco.

Anb. 3.° Os industriais que beneficiarem, de isencio ou
redugio de direitos na importagiio de matérias-primas e
de isengiio de direitos ma importagio de bens de equipa-
mento, ao abrigo deste diploma, ficam sujeitos ao disposto
nos artigos 15.° a 19.° do Decreto n.° 41 024, de 28 de
Fevereiro de 1957.

Art. 4.° A importagio nas provincias ultramarinas de
matérias-primas e bens de equipamento néo mencionados
nas listas a que se refere este diploma poderfio conti-
nuar a aplicar-se pelo prazo de um ano, a contar da data
da publicacio das referidas listas, as disposigdes do De-
creto m.° 41 024 e do Decreto n.° 46 057, relativas &
concessio de beneficios pautais.

Art. 5.° Os beneffcios pautais previstos neste diploma
nio abrengem os emolumentos gerais aduaneiros.

Marcello Caetano — Joaquim Moreira da Silva Cunha.
Promulgado em 19 de Abril de 1971.
Publique-se.

O Presidente da Republica, AMErico DEUS RODRIGUES
TrOMAZ.

Para ser publicado nos Boletins Oficiais de todas
as provincias ultramarinas, excepto Macau. —
J. da Silva Cunha.

MINISTERIO DA EDUCAGAO NACIONAL

Gabinete do Ministro

Decreto-Lei n.° 178/71
de 30 de Abril

Considerando & necessidade de intensificar as iniciativas
através das quais o Estado se propde rconstantemente
melhorar as condigdes em que trabalham os estudantes
de todos os graus de ensino;

Considerando a especial importéncia que reveste a‘accéio
social escolar, orientada para a prestacio de apoio aos es-
tudantes econdmicamente menos favorecidos;

Considerando que tal accéio é decisiva para o estabele-
cimento de uma afectiva igualdade de oportunidades de
acesso a0 ensino e de promogdo cultural entre todos os
portugueses, independentemente da sua situagio econd-
mica;
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Considerando que o Ministério da Educagdo Nacional
através de quase todos os seus departamentos exerce, no
presente, fungdes de .acglo social escolar facultando a
estudantes de todos os graus de ensino beneficios materiais
de véria ordem;

Considerando, porém, que acima de todos esses depar-
tamentos nfio existe um drgio administrativo que tenha
especificamente por funcgdo planear e orientar superior-
mente a acciio social escolar do Ministério da Educagao
Nacional;

Considerando que se afigura manifestamente vantajoso
utilizar os recursos consagrados a essa acglio através de
uma nova estrutura que dé melhores garantias de eficicia
e dinamismo; )

Considerando que do exposto resulta com clareza a ne-
cessidade da criagio, no Ministério da Educagéo Nacional,
de um novo departamento que possa, por um lado, ser um
érgho central de planeamento e estudo de toda a sua
acclio social escolar e, por outro, um centro de deciséo
que, numa perspectiva unitdria, possa dirigir e coordenar
eficazmente toda essa accdo;

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.°
dc artigo 109.° da Constituigio, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

I
Criagdo, atribuigdes, competéncias e objecto

Artigo 1. — 1. E criado no Ministério da Educagio Na-
cional, sob a dependéneia directa do Ministro, o Insti-
tuto de Accéo Social Escolar, que terd por fim possibilitar
os estudos, para além da escolaridade obrigatéria, a quem
tenha wcapacidade intelectual para os prosseguir, bem
como proporcionar aos estudantes em geral condi¢des pro-
picias para tirarem dos estudos o mdximo rendimento.

2. A acc#io social escolar serd orientada para a formacéo
moral e civica da juventude, tendo sempre em vista & inte-
gragdo dos jovens na comunidade nacional e o afervora-
meanto do seu amor & Patria.

Art. 2.° — 1. Na realizacéo da finalidade veferida no ar-
tigo anterior, sdo atribuicdes do Instituto de Acglo Social
Escolar o estudo da problemdtica global da accio social es-
colar e a execugdio, no dmbito do Ministério da Educagdo
Nacional, da politica de acgéio social escolar definida pelo
Governo.

2. Para tanto, compete ao Instituto de Acciio Social
Escolar praticar todos os actos necessérios ou convenientes
4 inbegral prossecucdo das suas atribuigdes e, em especial,
exercer os poderes de administracio, de cooperaghio, de
superintenidéncia e de prestacio enumerados nos artigos

Art. 8.° No exercicio da sua competéncia de adminis-
tragéio, pertence nomeadamente ao Instituto:

a) Realizar os estudos necessérios & definicfio, pelo
Govermo, da polftica de acciio social escolar;

b) Colocar nas tarefas de planeamento educativo
no sector especial da acgfio social escolar;

¢) Estudar e preparar a actualizagiio da legislacéo
aplicdvel 4s matérias de que se ocupa;

d) Cuidar da preparaciio do pessoal especializado
necessario aos seus préprios servigos e aos das
demais entidades que actuem no sector;

e) Recolher os dados e elementos necessérios para
organizar € manter actualizada a estatistica da
acgdo social escolar portuguesa, em colaborag#o
com o Instituto Nacional de Estatistios:;

f) Elaborar e manter actualizado o inventério de
todas as entidades de acgdo social escolar do

Instituto, dos servigos em funcionamento e das
instalagdes que lhes estiverem afectadas;

g) Promover a divulgac¢fio, ampla e permanente, de
informagdes relativas ds suas proprias activida-
des e, em geral, aos meios de acgdo social escolar
postos & disposiglio da populagéo estudantil.

Art. 4.° No exercicio da sua competéneia de cooperacio,
pertence nomeadamente ao Instituto:

a) Cooperar com todos os outros Ministérios que pos-

suam ou administrem estabelecimentos escola-

" res de qualquer natureza, de modo a trocar infor-
¢bes, confrontar experiéncias e, quando possivel,
uniformizar procedimentos;

b) Cooperar com os Ministérios das Corporagdes e
Previdéncia Social e da Saide e Assisténcia, a
fim de tornar compativeis e harmdnicas as pro-
vidéncias a adoptar pelo Instituto com as direc-
trizes gerais da politica social tracada pelo Go-
verno, e firmar acordos com os servigcos desses
Ministérios sempre que uma acg¢fo em comum
se revele possivel e util;

¢) Estabelecer relacdes de colaboragfio e de assistén-
cia téenica e financeira com os municipios e
outras entidades, publicas ou privadas, que
prossigam fins de acgfio social escolar;

d) Cooperar e fomentar a cooperagiio com organiza-
¢Bes internacionais de fim idéntico e com orga-
nismos estrangeiros congéneres, o bem assim
assegurar a participagiio de representantes por-
tugueses em congressos internacionais sobre a
matéria.

Art. 5.° No exercicio da sua competéncia de superin-
tendénecia, pertence ao Instituto:

a) Orientar a actividade desenvolvida em mabéris
de acgfio social escolar, em colaboragéio com ou-
tras entidades publicas ou particulares;

b) Expedir instru¢des sobre a execugiio das leis e
regulamentos respeitantes a aogdo social es-
colar, que serfio obrigatérias para todos os ser-
vicos que hajam de aplicar tais leis e regula-
mentos.

- Art. 6.° No exercicio da sua competéncia de prestagdio,
pertence ao Imstituto:

a) Criar os servigos necessdrios & nealizagfo, em be-
neffcio da populacio estudantil, das prestacdes
de acciio social escolar;

b) Executar obras de instalagdes provisérias e proce:
der ao seu apetrechamento para fins de acgfio
social escolar;

¢) Fomentar iniciativas nfio estaduais, publicas ou
privadas, mediante concessiio de empréstimos
ou subsidios;

d) Conceder ou delegar a exploragio dos servigos
e instalagbes que administrar, sempre que se
revele menos conveniente a exploragéo directa.

Art. 7.0— 1. A acclio social escolar tem por objecto
quer a concessdo de auxilios econdémicos aos alunos care-
cidos de recursos, quer a prestaciio de servigos aos alunos
em geral. ’

2. A concessfio de auxilios econémicos aos alunos care-
cidos de recursos abrangeré, emtre outras, as seguintes
modalidades:

a) Bolsas de estudo;
b) Subsidios;




622

I SERIE — NUMERO 101

¢) Empréstimos;

d) Isengdo ou redugdio de propinas;

e) Isencdo ou redugéio das taxas dos servigos de acglo
social escolar.

8. A prestagdo de servigos aos alunos em geral abran-
gerd, entre outras, as seguintes modalidades:

a) Sautde escolar;

b) Assisténcia médica e medicamentosa;
c¢) Alojamento;

d) Alimentagio;

e) Transportes;

f) Seguros;

g) Fornecimento de material didéctico;
h) Campos de férias;

i) Informacéo e procuradoria;

j) Servigo de emprego.

1I
Natureza, organizacio e funcionamento

Art. 8.° O Instituto de Acgéo Social Escolar tem per-
sonalidade juridica e goza de autonomia administrativa e
financeira.

Art. 9.° Slo transferidas para o Instituto de Acgdo So-
cial Escolar as fungdes actualmente desempenhadas, em
matéria de acglo social escolar, por todas as direcgdes-
-gerais do Ministério da Educagio Nacional.

Art. 10.° — 1. A medida que se for mostrando conve-
niente, pode o Ministro da Educagio Nacional, por de-
creto referendado pelo Ministro da Finangas, incorporar
no Instituto de Acgdio Social Escolar quaisquer outros
organismos, servigos ou fundos do seu Ministério.

2. Pode também o Ministro da Educaciio Nacional,
pela mesma forma, determinar a transferéncia para o
Instituto de Acgdio Social Escolar das fungdes de acgio
social escolar desempenhadas, cumulativamente com ou-
tras, por organismos auténomos que actuem no Ambito
do seu Ministério.

Art. 11.° — 1. Todos os organismos auténomos que, no
ambito do Ministério da Educagio  Nacional, exercam
exclusivamente fungdes de accfio social escolar, e nio se-
jam incorporados no Instituto de Aceclo Social Escolar,
passam & depender deste Instituto e a encaminhar por
ele os assuntos que caregam de despacho ministerial.

2. Quanto aos organismos autdnomos que, no ambito
do mesmo Ministério, exercam, cumulativamente com
outras, fungbes de acgdio social escolar, enquanto estas
ndo forem transferidas para o Instituto de Acgfio Social
Escolar estabelecerio com este as relagdes de colaboragao
e coordena¢io que o Ministro da KEducagio Nacional
definir.

Art. 12.° Séo drglos do Instituto de Acclio Social Es-
colar:

a) O presidente;
b) O conselho geral;
¢) O conselho administrativo.

Art. 18.°— 1. O presidente serd nomeado livremente
por despacho conjunto do Presidente do Conselho e do
Ministro da Educagiio Nacional, por perfodos de trés anos
renovaveis.

2. Compete ao presidente presidir s reunides do con-
selho geral e do conselho administrativo, chefiar a accéio
do Instituto de Acglio Social Escolar e dirigir os servigos,
autonizar despesas nos termos e até aos limites estabele-

cidos para os dirigentes dos organismos dotados de auto-
nomia administrativa e financeira e representar o Ins-
tituto de Acciio Social Escolar em juizo e fora dele.

Art. 14.°— 1. O conselho geral é composto, além do
presidente, pelos seguintes vogais:

a) Um representante do Ministério das Finamcas;

b) Um representante dos Ministérios das Corporagdes
e Previdémeia Social e da Satde e Assisténeia;

¢) Um representante ‘do Ministério das Obras Publi-
cas;

d) Um representante da Organizagio Nacional Mo-
cidade Portuguesa;

e) Um representante da Organizaciio Nacional Mo-
cidade Portuguesa Feminina;

f) Um representante da Obra das Maes pela Educa-
¢éio Nacional;

g) Um representante dos Servigos Sociais Universitd-
rios;

i) Um representante da Corporaciio da Assisténcia;

i) Um representante dos municipios;

i) Dois representantes das entidades privadas, cuja
actividade se enquadre no Ambito da acgio social
escolar, sendo um deles designado pela Funda-
cdo Calouste Gulbenkian;

1) Um representante das direcgdes-gerais do Minis-
tério.

2. Os vogais referidos nas alineas a) a ¢) serfo indica-
dos pelos Ministros das respectivas pastas; os referidos
nas alineas d) a g), j) e l), pelo Ministro da Educacdo
Nacional; o referido ma alinea h), pelo respectivo presi-
dente; o referido na alinea i) sers escolhido pelos procura-
dores dos municfpios & Chmara Corporativa, em reunido
especialmente convocada para o efeito pelo Ministro da
Educagéo Nacional.

8. Todos os wogais do conselho geral serfio nomeados
pelo Ministro da Educagio Nacional por perfodos de trés
anos, renovéveis, podendo, contudo, ser livremente exo-
nerados em qualquer momento.

4. O conselho geral reunird ordiniriamente duas vezes
por amo, competindo-lhe aprovar o orgamento e o plano
de actividades referentes ao ano escolar seguinte, aprovar
o relatério anual e a conta de geréncia referenbes ao ano
escolar anterior e, em geral, fiscalizar a actuacio do con-
selho administrativo e pronunciar-se acerca da orientagéio
das actividades do Instituto de Acgdio Social Escolar.

Arb. 15.°— 1. O conselho administrativo é composto,
além do presidente, por quatro vogais, nomeados pelo
Ministro da Educagio Nacional, de entre individualidades
de reconhecida competéncia, por perfodos de trés anos,
renoviveis, podendo, contudo, ser livremente exonerados
em qualquer momento.

2. O conselho administrativo vetme ordiniriamente uma,
vez por semana, competindolhe praticar todos os actos
necessdrios ao desempenho regular das fungdes atribuidas
ao Instituto de Acgéo Social Escolar e, nomeadamente,
preparar o orgamento e o plano de actividades referentes
ao ano escolar seguinte, elaborar o relatério anual e a
conta de geréncia referentes ao ano escolar amterior, arre-
caidar as receitas e autorizar as despesas do Instituto de
Acgio Social Escolar nos termos ida lei, instalar os ser-
vigos e assegurar as condi¢des do seu funcionamento e
elaborar os regulamentos internos do Instituto.

Arb. 16.° — 1. O presidente do Instituto de Accdo So-
cial Escolar terd a categoria de director-geral, cabendo-
-lhe vencimento correspondente & letra B ido Decreto-Lei
n.° 49 410, de 24 de Novembro de 1969.
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2. Os vogais do consetho geral terfio direito ao abono
de uma senha de presence por cada sessdo a que assis-
tirem. ,

3. Os vogais do conselho administrativo exercem as
suas fungdes em regime 'de tempo pleno ou de tempo
parcial e tém direito a uma gratificagiio mensal a fixar
pelo Ministro da Educagiio Nacional, com o acordo do
Ministro das Financas, acumuldvel com quaisquer outras
remuneragdes, nos termos da lei.

4. O presidente e os vogais 'do conselho administrativo,
guando tenham de se deslocar mo exercicio das suas fun-
¢des, terfo (direito ao abono de transportes e ajudas de
custo, nos termos da legislagio vigente.

Anb. 17.° — 1. Compete ao Ministro da Educaciio Na-

cional definir a politica de acclio social escolar do seu
departamento, traduzi-la em directivas e instrugdes a
observar pelos 6rglos do Instituto de Acclo Social Es-
colar.

2. O Ministro da Fducagio Nacional poderd participar
nas reunides ido conselho geral e do conselho administra-
tivo, permtencendo-lhe entiio a presidéncia.

3. Carecem de aprovacio ministerial o or¢amento, o
plano de actividades, o relatério anual, os regulamentos
internos e a celebragio de contratos de valor superior a

400 000%.

4. A conta ide geréncia, uma vez aprovada pelo conselho
geral, serd remetida ao Tribunal de Contas, nos termos
e para os efeitos da legislagiio vigente.

IIT
Receitas e despesas

Art. 18.° — 1. Constituem receitas do Instituto de Acodo
Social Escolar:

a) As verbas que lhe forem destinadas amualmente
pelo Governo; .

b) Os demais subsidios, comparticipacdes ou liberali-
dades de oultras entidades, nomeadamente au-
tarquias locais, pessoas colectivas de utilidade
publica adminigtrativa, organismos corporativos
e institui¢Ges de previdéncia;

¢) Quaisquer donativos, herangas ou legados de par-
ticulares, quer sejam ‘destinados ao Instituto,
quer ao HEstado — Ministério da Educacéo Na-
cional, para fins de acgdo social escolar;

d) O produto de vinhetas escolares;

e) Os saldos liquidos das edigBes a que se referem os
Decretos-Leis m.® 30 660, 37 985 ¢ 40 243, res-
pectivamente de 20 de Agosto de 1940, 27 de
Setembro ide 1950 ¢ 6 de Julho de 1955;

f) O produto da publicidade que, nos termos autori-
zados pelo Ministro da Educagio Nacional, seja
feita através das edicdes ou de outros artigos
escolares;

g) Quaisquer outros rendimentos, tributos ou adicio-
nais especialmente consignaidos para o Instituto;

h) Os rendimentos ide capitais préprios;

i) Os remdimentos cobrados por servigos prestados,
bens cedidos ou amrendados, exploragdes com-
cedidas ou delegadas, espectéculos realizados, e,
em geral, por quaisquer outras actividades or-
ganizadas pelo Instituto;

i) Os juros e amortiza¢des dos empréstimos e finan-
ciamentos concedidos pelo Instituto;

1) Os saldos de geréncia dos anos anteriores;

m) Quaisquer outras receitas nfo proibidas por lei.

- 2. Quando o Ministro da Educagfio Nacional ondenar
qualquer incorporactio de organismos, servicos ou fundos
no Instituto de Accfio Social Escolar, segundo o disposto
no artigo 10.°, serfio inscritas como veceitas do Instituto,
em relagio ao ano da incorporaciio, mediante as alteragdes
orcamentais que se tornarem necessarias, as dotacgdes do
Orcamento Geral do Estado consignadas a tais organis-
mos, servigos ou fundos.

3. Da mesma forma se procederd quanto & parte des-
tinada a fins de acgfio social escolar, das dotagdes orga-
mentais actualmente atribufdas aos servigos e organismos
do Ministério da Educagiio Nacional cujas fungSes de
acclo social escolar sfo ou venham a ser transferidas para
o Instituto de Accio Social Escolar.

4. Os valores e condicdes de aplicagio das vinhetas
escolares, referidas na alinea d) do n.° 1 deste artigo,
bem como a consignacio de quaisquer outros rendimentos,
tributos ou adicionais ao Instituto de Accio Social Escolar,
constardo de diploma especial.

Art. 19.° — 1. O Instituto armrecadard e administrard as
suas receitas e satisfard por meio delas as despesas me-
cessarias & prossecucdio das suas atribuigdes.

2. Para tanto organizard o orcamento anual das suas
receitas e despesas, o qual serd sujeito & aprovacio do
conselho geral, & do Ministro da Educagio Nacional e a
visto do Ministro das Finangas.

3. Os saldos apurados no fim de cada ano financeiro
serdio transferidos para a geréncia do ano seguinte e ins-
critos como receita do Instituto. ,

Art. 20.°-— 1. O numerdrio do Instituto serd deposi-
tado na Caixa Geral de Depdsitos, podendo, contudo, o
conselho administrativo manter em cofre um fundo de
maneio para satisfagio das despesas correntes, até um
méximo de dois duodécimos da dotagéo anual.

2. Todos os documentos relativos a levantamentos de
fundos, recebimentos e pagamentos serfio assinados e
visados pelo presidente, ou quem suas vezes fizer, e por
um, vogal do conselho administrativo.

v
Pessoal

Art. 21.°— 1. O quadro e os vencimentos do pessoal
vitalicio do Instituto serio os constantes do mapa a publi-
car, mos termos gerais, e apds um perfodo de funciona-
mento experimental, até 31 de Dezémbro de 1971.

2. Igualmente se publicarfio, entdio, as normas aplicé-
veis ao recrutamento, provimento e aposentacio desse
pessoal.

Art. 22.° — 1. Além do pessoal do quadro referido no
n.° 1 do artigo anterior, ou, em seu lugar, enquanto durar
o periodo de funcionamemto experimental, poderd ser li-
vremente contratado ou assalariado, mediante despacho
do Ministro da Educagio Nacional, o pessoal técnico,
administrativo e auxiliar que for necessdrio aos servigos
do Instituto.

2. As remuneracdes do pessoal referido mo n.° 1 deste
artigo, que sejam atribufdas quer a titulo de vencimento,
quer a titulo de gratificacgiio, serfic fixadas pelo Ministro
da Educacéo Nacional, com o acordo do Ministro das
Financas, sempre que nfo se trate de categorias corres-
pondentes s previstas na lei geral.

Art. 28.°— 1. Os funciondrios publicos ou equipara-
dos chamados & prestar servico de cardcter permamente
no Instituto ficarfio sujeitos ao regime legal de comisséio
de servigo.
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2. 86 excepcionalmente os funciondrios referidos no
nlmero anterior prestarfio servico mo regime legal de
acumulacéo, podendo o Ministro da Fducacio Nacional,

com o acordo do Ministro das Finangas, atribuir-lhes, sem

prejuizo de vencimento, uma gratificacio pelo 6nus es-
pecial do cargo.

8. A comissdo ndo fica sujeita ao limite de um amo,
estabelecido no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 26 341, de
7 de Fevereiro de 1936.

4. A cessagio da comissiio b produzird efeito se mo
servigo de orgem existir vaga ou a partir do momento em
que ocorrer a fprimeira.

5. A cessagdo da comissiio, em consequente regresso
do funciondrio ou equiparado ao servigo de origem, ope-
rar-se-4 por meio de despacho do Ministro da Educac#o
Nacional, ndo se tornando necessdrio, em nenhum ecaso,
novo diploma de provimento naquele servigo, nem visto
do Tribunal de Contas, nem posse.

6. As fungdes exercidas em comissfio consideram-se,
para todos os efeitos, como desempenhadas no servigo
de origem; mas o vencimento ser4 abonado pelo Insti-
tuto de Acgfio Social Escolar durante todo o tempo em que
a comissiio subsistir.

A\
Disposigoes complementares

Art. 24.° O Instituto de Aecciio Social Escolar e os
organismos por ele subsidiados ou dele dependentes be-
neficiam de vantagens idénticas aquelas de que goza a
Manutengéio Militar na aquisigio de géneros alimenticios
e outros produtos.

Art. 25.°—1. Os lucros dog servigos de accdio social
escolar mantidos por estabelecimentos de ensino par-
ticular sdo isentos de todos os impostos ordindrios devi-
dos ao Estado e as autarquias locais, desde que integral-
mente reinvestidos até 80 de Junho do ano seguinte aquele
a que respeitam em instalagdes ou equipamentos de exclu-
sivo interesse para aqueles servigos.

2. Para o efeito do disposto no ntimero anterior, devem
os interessados apresentar até 81 de Julho na repartiéo
de finangas competente, para liquidagio da contribuigéo
industrial, relacfio dos investimentos efectuados.

Art. 26.°—1. O regime juridico de cada uma das
modalidades de acgdio social escolar referidos neste Ji-
ploma serd objecto de legislagdo especial.

2. O regulamento do Instituto de Acgéio Social Es-
colar serd aprovado por decreto dos Ministros das Finan-
cas e da Educagiio Nacional.

Art. 27.°— 1. A concessfio de auxilio e a prestagio
de servigos de acgiio social escolar podem ser condicio-
nados segundo as normas aplicdveis a cada modalidade,
a0 bom aproveitamento ou ao bom comportamento dos
alunos.

2. O regulamento do Instituto de Acgio Social Es-

- colar definird os critérios de prioridade a aplicar na atri-

buigsio de beneficios.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. — Marcello
Caetano — Jodo Augusto Dias Rosas — José Veiga Simdo.

Promulgado em 19 de Abril de 1971.
Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, Amirico DEus RoODRIGUES
THOMAZ.

Para ser presente 4 Assembleia Nacional.

MINISTERIO DA SAUDE E ASSISTENCIA

Portaria n.° 222/71
de 30 de Abrit

Considerando a necessidade de aumentar a rede de es-
colas de enfermagem no nosso pais e atendendo &s con-
digdes que a regifio de Braganga oferece desde ja para a
preparagiio de pessoal de enfermagem;

Nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.c 38 884,
de 28 de Agosto de 1952:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Secre-
tério de Estado da Satde e Assisténcia:

1.° E criada, para funcionar em Braganca, a Escola de
Enfermagem de Braganga, como servigo oficial do Minis-
tério da Satde e Assisténcia, dotado de autonomia técnica
e administrativa.

2.° A Escola reger-se-4 pelo Regulamento Geral das
Escolas de Enfermagem, aprovado pela Portaria n.° 84/70,
de 14 de Janeiro.

3.> Cabe ao Hospital Regional de Braganga desempe-
nhar as fungdes a que se refere o n.° 8 do artigo 8.° do
referido Regulamento.

4.° O conselho orientador da Escola ser4d presidido pelo
provedor do Hospital Regional de Braganca.

5.° As fungdes atribuidas ao director da Escola pelo
Regulamento serdo desempenhadas por um monitor-chefe.

6. A Hscola entra no regime de instalagio previsto no
artigo 7.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 81 913, de 12 de
Margo de 1942, para o que serd nomeada uma comissiio
instaladora, nos termos do artigo 11.° do mesmo diploma,
a qual competira assumir as fungdes atribufdas pelo Regu-
lamento ao conselho de geréncia da Escola. ,

7.> O periodo de instalagdo contar-se-4 a partir da data
em que for dada posse & comissfo instaladora.

O Secretério de Fstado da Saldde e Assisténcia, Fran-
cisco Gongalves Ferreira.

IMPRENSA NACIONAL




