Didrio da Republica, 2. série— N.° 230 — 24 de novembro de 2015

3 — Requisitos gerais de admissdo:

Ser titular de relag@o juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado.

4 — Requisitos especificos de admissdo:

Licenciatura em Gestao de Empresas, ou Finangas, ou Administra¢do
Publica e ou Economia.

5 — Local de trabalho:

Instalages da Administragdo Central do Sistema de Saude, 1. P.,
em Lisboa.

6 — Prazo de apresentagdo das candidaturas:

10 dias uteis a contar do dia seguinte a publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica.

7 — Formalizagdo da candidatura:

As candidaturas devem ser formalizadas, através de requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da ACSS, I. P., com a men-
¢do expressa do vinculo, da carreira/categoria que detém, da posigdo e
nivel remuneratério e a correspondente remuneracdo mensal, contacto
telefonico e e-mail.

Deve ser acompanhada de curriculum vitae detalhado e atualizado e
de fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias.

8 — Apresentagao da candidatura:

A candidatura deve ser obrigatoriamente identificada com a meng&o
“Recrutamento por Mobilidade” com indicagao expressa do n.° do aviso
publicado em DR e respetiva referéncia ou codigo da oferta da BEP.
A candidatura devera ser apresentada até ao termo do prazo referido
no ponto 6 do presente aviso, pessoalmente no Parque da Saude de
Lisboa — Edificio n.° 16, Avenida do Brasil n.° 53, 1700-063 Lisboa ou
através de correio registado com aviso de rece¢do para a mesma morada
ou para o e-mail: recrutamentosc(@acss.min-saude.pt.

9 — Selecao dos candidatos:

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise do cur-
riculo profissional, complementada por entrevista profissional (apenas
serdo convocados para a realizagdo da entrevista, os candidatos sele-
cionados na avaliagdo curricular e que preencham os requisitos de
admissdo).

10 — A presente oferta de emprego sera publicada na BEP, até ao
1.° dia util seguinte a presente publicacéo e estara disponivel na pagina
eletronica da ACSS, 1. P.

10 de novembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Rui Santos Ivo.
209107749

Administragdo Regional de Saude do Norte, I. P.

Aviso n.° 13654/2015

Em cumprimento do Acoérddo do Tribunal Central Administrativo
do Norte, referente ao Processo n.° 845/04.2 BEBRG, relativo ao con-
curso institucional interno geral para provimento na categoria de as-
sistente de neurologia da carreira médica hospitalar, aberto pelo Aviso
n.° 13029/2002, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 284,
de 9 de dezembro de 2002 e, considerando que, o Hospital de S. Mar-
cos foi extinto, por fusdo com a Administragdo Regional de Satde do
Norte, I. P., nos termos constantes da Portaria n.° 40/2012, de 10 de
fevereiro, o Conselho Diretivo deste instituto deliberou em reunido de
12 de novembro de 2015:

1 — Revogar a deliberagdo de abertura de concurso aberto pelo
aviso n.° 13029/2002, publicado no Didrio da Republica, 2.* série de
09.12.2002 («Concurso institucional interno geral de provimento na
categoria de assistente de neurologia da carreira médica hospitalar»),
na parte relativa ao Juri designado;

2 — Anular a deliberagéo classificativa do Jari do concurso nomeado;

3 — Anular o ato de homologagao da lista classificativa constante
do despacho de 8 de julho de 2003, do entdo Diretor do Hospital de S.
Marcos, que foi publicitada pelo aviso n.° 8516/2003, no DR, 2.* série,
n.° 182, de 8 de agosto;

4 — Designar o seguinte JUri para o concurso:

Presidente — Dr.* Maria Carolina Lobo Almeida Garrett, Assis-
tente Graduada Sénior, area de Neurologia, do Centro Hospitalar Sao
Joao, E. P. E.

34089

Vogais efetivos:

1.° Vogal — Dr.* Marta Maria Pinho Dias Oliveira Carvalho Mon-
teiro, Assistente Hospitalar, area de Neurologia, do Centro Hospitalar
de S. Jodo, E. P. E., que substituira a presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

2.°Vogal — Dr. Carlos Eduardo da Costa Correia, Assistente
Graduado Hospitalar, area de Neurologia, do Centro Hospitalar do
Porto, E. P. E.

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Dr.* Maria Gabriela Pinto de Oliveira Lopes, Assistente
Graduada Hospitalar, area de Neurologia, do Centro Hospitalar do
Porto, E. P. E.

2.° Vogal — Dr.? Goreti Fernanda Pereira Dias Nadais, Assistente
Graduada Hospitalar, area de Neurologia, do Centro Hospitalar de
S. Jodo, E. P. E.

5 — Determinar, para efeitos de execuc@o da sentenga em causa e
de provimento neste concurso, que seja aditado um lugar no mapa de
pessoal desta ARS Norte, 1. P., a extinguir quando vagar, na categoria
de assistente de neurologia da carreira especial médica hospitalar, no
Agrupamento de Centros de Saude de Entre Douro e Vouga I — Feira/
Arouca, para o exercicio de fung¢des no Servigo de Urgéncia Bésica de
Arouca, sito na Rua Dr. Angelo Miranda, 4540-140 Arouca.

12/11/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel
Castanheira de Oliveira.
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Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 13655/2015

Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhado-
res com relaciio juridica de emprego publico por tempo indeter-
minado constituida, para o preenchimento de postos de trabalho
destinados a técnicos superiores de saude, ramo de farmacia,
previstos no mapa de Pessoal da Administracio Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

1 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, e do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de setembro,
torna-se publico que, por Despacho, por delegacdo de competéncias, do
Vogal do Conselho Diretivo de 20/10/2015, encontra-se aberto pelo prazo
de 15 dias uteis, a contar da data da publicitagdo no Didrio da Republica,
procedimento concursal de ingresso, tendo em vista o preenchimento
de 2 postos de trabalho e dos que venham a vagar até ao termo do prazo
de validade, da categoria de assistente, da carreira de técnico superior
de saude, ramo de Farmdcia, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, do Mapa de Pessoal da ARS
de Lisboa e Vale do Tejo, L. P.

2 — Para os efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 54.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento proprias, tendo sido efetuada a consulta prévia
a Entidade Centralizada para Constituicdo de Reserva de Recrutamento
(ECCRC), previstano n.’ 1 do artigo 41.° e seguintes da referida Portaria,
que declarou a inexisténcia de candidatos em reserva de recrutamento.

3 — Nos termos e para efeitos dos artigos 4.° e 7.° da Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, foi demonstrada a inexisténcia de tra-
balhadores em situagdo de requalificagdo, conforme confirmagdo da Dire-
¢a0 de Servigos de Recrutamento e Gestdo da Mobilidade do INA.

4 — Contetdo funcional dos postos de trabalho a ocupar:

4.1 — Experiéncia profissional comprovada no contexto da area de
atuacdo para a qual é desenvolvido o presente procedimento, que tenha
permitido aos candidatos adquirir conhecimentos nas matérias relacio-
nadas com as atividades a desenvolver no ambito e de harmonia com
o disposto no n.° 1, do artigo 13.°, do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de
outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de novembro.

4.2 — Perfil de competéncias: experiéncia profissional comprovada
no contexto dos servigos que integram a rede de cuidados de saude
primarios, que tenha permitido adquirir conhecimentos nas matérias
relacionadas com as atividades a desenvolver.

5 — Indice remuneratorio e condigdes de trabalho

A remuneragao ¢ a correspondente a categoria de assistente, conforme
consta da tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de outubro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de novembro, sendo as
condigdes de trabalho e regalias sociais, genericamente, as vigentes



