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QUADRON.°2

2.° ano curricular

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar,ea Tipo Créditos [ Observagdes
cientifica
Total Contacto
Metodologias de Investigagao e Projectode Tese .. ........... GES Semestral (1.°) ... .. 168 TP:48 6
Seminarios Tematicos de Empreendedorismo e Internacionalizagdo GES Semestral (1.%) .. ... 168 TP:48 6
Dissertagio/Trabalho de Projecto/Estagio Profissional. .. ...... GES Anual ............ 1344 OT:32/E:400 | 48

SERVICOS DEACAO SOCIAL DO INSTITUTO
POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extrato) n.° 13111/2015

Por despacho de 29 de outubro de 2015, do Presidente do Instituto
Politécnico de Santarém, nos termos do artigo 92.° e seguintes da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, em conjugagdo com o n.° 3 do artigo 38.°
da Lein.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, foi autorizada a colocagdo em

PARTE G

209090325

situagdo de mobilidade interna, na modalidade de mobilidade intercar-
reiras da assistente operacional Paula Maria Faria Caldeira Gois, para
exercer fungdes na categoria de assistente técnico, ficando posicionada
na 1.* posi¢do remuneratéria, nivel remuneratério 5, da carreira de as-
sistente técnico, da tabela remuneratoria tnica, aprovada pela Portaria
n.° 1533-C/2008, de 31 de dezembro, com inicio a 1 de dezembro de 2015.

6/11/2015. — O Administrador dos Servigos de A¢ao Social, Antonio
José Duarte da Fonseca.
209094513

CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE COIMBRA, E. P.E.

Aviso n.° 13400/2015

Lista de classificacio final do procedimento concursal
de recrutamento para os postos de trabalho
da carreira médica na drea de medicina interna

Para conhecimento dos interessados torna-se publica a lista de
classificacdo final, homologada pelo Conselho de Administragdo em
05/11/2015, relativa ao procedimento concursal de recrutamento para
os postos de trabalho da carreira médica na area de medicina interna,
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Republica 2.* série
n.° 113 de 12/06/2015.

1.° Dr.? Patricia Alexandra Vila Nova Alves — 16,07 Valores
2.° Dr.* Maria Desamparados Talayero Castellano — 16,06 Valores
3.° Dr.? Daniela Alexandra Franco Marado — 15,96 Valores
4.° Dr.* Jandira Helena Fernandes Lima — 15,25 Valores

5.° Dr.* Maria Lurdes Martins Malva Correia — 15,15 Valores
6.° Dr.* Ana Rita Marques Afonso — 14,96 Valores

7.° Dr.? Carla Sofia Serodio Luisa — 14,89 Valores

8.° Dr.* Ana Rita Ferreira Alves — 14,48 Valores

9.° Dr. Filipe Gongalo Leitdo Marques Vildo — 14,00 Valores
10.° Dr.* Sara Manso Ventura — 13,93 Valores

11.° Dr.* Ana Alexandra Lucas Pimentel — 13,61 Valores

12.° Dr. Nuno Jorge Silva Ferreira — 13,54 Valores

13.° Dr.* Leonor Aleluia Nunes Costa — 12,43 Valores

14.° Dr. Jos¢ Miguel Terrivel Costa Pirré — 12,33 Valores

Do ato de homologagao da lista de classificagao final, pode ser in-
terposto recurso administrativo, nos termos do disposto no n.° 3 da
clausula 29.* do ACT e publicado no BTE n.° 48 de 29/12/2011.

05-11-2015. — O Diretor do Servico de Gestdo de Recursos Humanos,
Dr. Carlos Luis Neves Gante Ribeiro.
209092229

CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA, E. P. E.

Deliberacao (extrato) n.° 2121/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria, E. P. E., de 14 de outubro de 2015, foi a Silvia Cristina Bor-

ges da Silva, técnica principal de neurofisiologia, do mapa de pessoal
deste centro hospitalar, autorizada a acumulag@o de fungdes privadas
no POLIDIAGNOSTICO — Centro polivalente de medicina e diag-
nostico, L.

4 de novembro de 2015. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
209086762

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 13112/2015

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 3 de novembro de 2015, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, foi autorizada a Enfermeira, Vanda Maria dos Santos Amorim,
do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumulacdo de
fungdes na Nephrocare Portugal, S. A.

9 de novembro de 2015. — O Diretor do Servi¢o de Recursos Hu-
manos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
209096644

CENTRO HOSPITALAR DE TRAS-0S-MONTES
E ALTO DOURO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 2122/2015

Por deliberagdo do Conselho Administragdo do Centro Hospitalar
Tras-os-Montes € Alto Douro, EPE, de 08 outubro de 2015:

José Paulo Neves Fontes — transigdo para a categoria de assistente
graduado de Cardiologia, na sequencia de procedimento concursal na-
cional de habilitagdo ao grau consultor, da carreira medica hospitalar,
com a remuneragéo correspondente a 1.* posigao remuneratoria da tabela
unica, em regime de tempo completo de 35 horas semanais, com efeitos
reportados a 01-09-2015.

2015-11-05. — O Presidente do Conselho Administrac¢ao, Dr. Carlos
José Cadavez.
209091654



