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pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 108/2003 ao Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 163, de 17 de Julho de 2003,
inserindo o seguinte:

Céamara Municipal de Agueda.

Céamara Municipal de Alcobaca.
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Camara Municipal de Ansido.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado
da Juventude e Desportos

Despacho n.° 13 938/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
n.° 3 do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio a licenciada Maria da Ascencao Areias dos
Santos Isabel para prestar colaboracio ao meu Gabinete na area
juridica.

2 — A remuneragao mensal da ora nomeada ¢ fixada em € 3657,
actualizavel em fungdo dos aumentos determinados para a fungao
publica, acrescida de subsidio de férias, de Natal e de refeicdo, sendo
o encargo suportado pelo meu Gabinete.

3 — A nomeada tem direito, quando se deslocar em missao oficial
no Pais e no estrangeiro, ao abono das correspondentes despesas
de transporte e de ajudas de custo de montante igual ao fixado para
os adjuntos do meu Gabinete.

4 — Para os efeitos previstos no artigo 19.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, e nos termos dos seus n.® 1, alinea c), e 4, alinea b),
reconheco o interesse puablico das fungdes inerentes a presente
nomeacao.

16 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 13 939/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros de 1 de Junho de 2003, por delegagao:

Rui Jorge Raposo e Silva, especialista de informatica do grau 1, nivel 2
do IPAD — Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento — nomeado em comissao de servi¢o, nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 184/98, de 6 de Julho,
pelo periodo de um ano e por urgente conveniéncia de servigo,
para exercer o cargo de consultor do quadro de pessoal do Centro
de Gestio da Rede de Informatica do Governo — CEGER,
indice 770, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2003. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Julho de 2003. — O Secretario-Geral, José M. Sousa Rego.

Instituto do Desporto de Portugal

Contrato n.° 1109/2003. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 128/2003. — De acordo com o estabelecido
nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de
Bases do Sistema Desportivo), e no regime previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, é celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto, adiante designado por IND, e a Federacao Portuguesa
de Tiro com Arco, adiante designada por Federacao, representados
pelo respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvi-
mento desportivo que se rege pelas seguintes cldusulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribui¢ao a Federagao
da contribuicao financeira constante da cldusula 3. deste contrato,
para apoio a execugao dos programas de actividades que a Federagao
apresentou no IND e se propde levar a efeito no decurso do corrente
ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2003.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

A comparticipacao financeira a prestar pelo IND a Federacao, para
os efeitos referidos na clausula 1.2, é do montante de € 75 000, sendo:

a) A quantia de € 50 000 para a execugao do programa de desen-
volvimento da pratica desportiva;

b) A quantia de € 15 000 para a execu¢ao do programa de enqua-
dramento técnico;

¢) A quantia de € 10 000 para a execugao do programa de ape-
trechamento (aquisi¢ao de equipamento desportivo/informa-
tico).

A alteracao a aplicacao das verbas previstas neste contrato s podera
ser feita mediante a correspondente autorizagao do IND, com base
em proposta fundamentada.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1— A comparticipacao referida na alinea a) da clausula 3.* é dis-
ponibilizada pela forma seguinte:

a) A quantia de € 4545 no final de cada um dos meses de Feve-
reiro a Novembro;

b) O remanescente, no valor de € 4550, até ao final do més
de Dezembro.

2 — A comparticipagao referida na alinea b) da clausula 3.2 ¢ dis-
ponibilizada pela forma seguinte:

a) A quantia de € 1360 no final de cada um dos meses de Feve-
reiro a Novembro;

b) O remanescente, no valor de € 1400, até ao final do més
de Dezembro.

3 — A comparticipagdo referida na alinea c¢) da cldusula 3.2 ¢ dis-
ponibilizada pela forma seguinte:

a) A quantia de € 5000 apds a celebragdo do presente con-
trato-programa,

b) O remanescente, no valor de € 5 000, contra a apresentacao
de documentos comprovativos da aquisi¢do dos equipamentos
mencionados na alinea c¢) da cldusula 3.2

Clausula 5.2
Obrigacoes da Federacao
Sao obrigacoes da Federacao:

a) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
apresentados ao IND e objecto do presente contrato, de forma
a atingir os objectivos expressos naqueles programas;

b) Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizacao da despesa acerca da execucgao
deste contrato-programa, sempre que solicitados pelo IND;

¢) Suportar os custos resultantes das requisigoes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federacao, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

d) Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2004, um mapa de
execugdo orcamental referente ao ano de 2003 e acompa-
nhado do respectivo balancete analitico;

e) Entregar, até 31 de Marco de 2004, relatério anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2003, o programa de
actividades e orgamento para o ano 2004, caso pretenda cele-
brar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2
Incumprimento das atribuicées da Federacao

O incumprimento, por parte da Federagao, das obrigacoes referidas
na clausula 5.2 implicara a suspensdo das comparticipagoes financeiras
do IND.

Clausula 7.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O ndo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagao
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
do IND.

Clausula 8.2
Atribuicées do IND

E atribuicio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebracao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.
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Clausula 9.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou modificagoes do presente contrato, bem como a
sua resoluc¢ao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado da Juventude e Desportos.

19 de Fevereiro de 2003. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa com Tiro com Arco, Carlos Freitas.

Homologo.

15 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1110/2003. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 129/2003. — De acordo com o estabelecido
nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de
Bases do Sistema Desportivo), e no regime previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, € celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto, adiante designado por IND, e a Federacao Portuguesa
de Ski Nautico, adiante designada por Federagao, representados pelo
respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
da contribuicao financeira constante da cldusula 3. deste contrato,
para apoio a execugdo do programa de desenvolvimento da pratica
desportiva, programa este que a Federacao apresentou no IND e
se propoe levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2003.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

a) A comparticipagdo financeira a prestar pelo IND a Federacao,
para os efeitos referidos na clausula 1.%, ¢ do montante de € 10 000.

b) A alteracdo a aplicagdo das verbas previstas neste contrato s
podera ser feita mediante a correspondente autorizagdo do IND, com
base em proposta fundamentada.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagdo referida na cldusula 3.* é disponibilizada pela
forma seguinte:

a) A quantia de € 909 no final de cada um dos meses de Feve-
reiro a Novembro;
b) O remanescente, de € 910, até ao final do més de Dezembro.

Clausula 5.2
Obrigacoes da Federaciao
Sédo obrigacoes da Federacao:

a) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
apresentados ao IND e objecto do presente contrato, de forma
a atingir os objectivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizacao da despesa acerca da execugao
deste contrato-programa, sempre que solicitados pelo IND;

¢) Suportar os custos resultantes das requisi¢oes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federacdo, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

d) Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2004, um mapa de
execugao orcamental referente ao ano de 2003 e acompa-
nhado do respectivo balancete analitico;

¢) Entregar, até 31 de Marco de 2004, relatério anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovagao pela assembleia-geral, incluindo as demons-
tragoes financeiras previstas no POCFAAC;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2003, o programa de
actividades e orgamento para o ano 2004, caso pretenda cele-
brar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2
Incumprimento das atribuicoes da Federacao

O incumprimento, por parte da Federacdo, das obrigacoes referidas
na clausula 5.* implicara a suspensao das comparticipagoes financeiras
do IND.

Clausula 7.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O ndo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislacdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagoes financeiras do
IND.

Clausula 8.2
Atribuicées do IND

E atribuicio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebracao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugdo, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 9.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou modificagdes do presente contrato, bem como a
sua resolucéo por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado da Juventude e Desportos.

28 de Fevereiro de 2003. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Ski Nattico, Jodo Paulo Simaes.

Homologo.

15 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1111/2003. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 130/2003. — De acordo com o estabelecido
nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de
Bases do Sistema Desportivo), e no regime previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, é celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto, adiante designado por IND, e a Federacao Portuguesa
de Golfe, adiante designada por Federacao, representados pelo res-
pectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
da contribuicao financeira constante da clausula 3. deste contrato,
para apoio a execugao dos programas de actividades que a Federagao
apresentou no IND e se propde levar a efeito no decurso do corrente
ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2003.

Cléausula 3.2
Comparticipacao financeira

A comparticipacao financeira a prestar pelo IND a Federacao, para
os efeitos referidos na clausula 1.2, é do montante de € 286 500, sendo:

a) A quantia de € 195000 para a execucdo do programa de
desenvolvimento da pratica desportiva;

b) A quantia de € 31 500 para a execu¢ao do programa de enqua-
dramento técnico e ou participacdo de dirigentes em orga-
nismos internacionais;

¢) A quantia de € 60 000 para a execugao do programa de ape-
trechamento (aquisi¢ao de equipamento desportivo/informa-
tico).

A alteragdo a aplicagdo das verbas previstas neste contrato so
podera ser feita mediante a correspondente autorizagao do IND, com
base em proposta fundamentada.



N.2 163 — 17 de Julho de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

10 693

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1— A comparticipacao referida na alinea a) da clausula 3.% é dis-
ponibilizada pela forma seguinte:

a) A quantia de €17 700 no final de cada um dos meses de
Fevereiro a Novembro;

b) O remanescente, no valor de € 18 000, até ao final do més
de Dezembro.

2 — A comparticipagao referida na alinea b) da clausula 3.2 € dis-
ponibilizada pela seguinte forma:

a) A quantia de € 2800, no final de cada um dos meses de
Fevereiro a Novembro;
b) O remanescente, de € 3500, até ao final do més de Dezembro.

3 — A comparticipagdo referida na alinea c¢) da cldusula 3. ¢ dis-
ponibilizada pela forma seguinte:

a) A quantia de €30000 apés a celebracio do presente
contrato-programa,

b) O remanescente, no valor de € 30 000, contra a apresentagao
de documentos comprovativos da aquisi¢do dos equipamentos
mencionados na alinea c) da clausula 3.2

Clausula 5.2
Obrigacoes da Federacao

Sao obrigacdes da Federacao:

a) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento

apresentados ao IND e objecto do presente contrato, de forma
a atingir os objectivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizacdo da despesa acerca da execucao
deste contrato-programa, sempre que solicitados pelo IND;
Suportar os custos resultantes das requisigoes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federagao, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2004, um mapa de

execugdo orcamental referente ao ano de 2003 e acompa-

nhado do respectivo balancete analitico;

e) Entregar, até¢ 31 de Marco de 2004, relatério anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovagao pela assembleia-geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2003, o programa de
actividades e orgamento para o ano 2004, caso pretenda cele-
brar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2

Incumprimento das atribuicées da Federacao

Cc

~

d

~

O incumprimento, por parte da Federacao, das obrigacoes referidas
na cldusula 5. implicara a suspensdo das comparticipacoes financeiras
do IND.

Clausula 7.2

Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nao cumprimento pela Federacdo das determinagdes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a Vio-
léncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislacao de

combate a dopagem e a violéncia no desporto implicard a suspensido
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras do IND.

Clausula 8.2
Atribuicées do IND

E atribuicio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebracao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 9.2

Revisao e cessaciao do contrato

As revisdes ou modificacées do presente contrato, bem como a
sua resolucao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado da Juventude e Desportos.

21 de Fevereiro de 2003. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Golfe, Manuel Alexandre Sousa Pinto Agrellos.

Homologo.

15 de Maio de 2003. — O Secretédrio de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1112/2003. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 132/2003. — De acordo com o estabelecido
nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de
Bases do Sistema Desportivo), e no regime previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, é celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto, adiante designado por IND, e a Federacao Portuguesa
de Rugby, adiante designada por Federagao, representados pelo res-
pectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuigdo a Federagio
da contribuicdo financeira constante da cldusula 3.* deste contrato,
para apoio a execugdo do programa de desenvolvimento da pratica
desportiva, programa este que a Federagdo apresentou no IND e
se propoe levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2003.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

a) A comparticipagdo financeira a prestar pelo IND a Federacao,
para os efeitos referidos na clausula 1.2, ¢ do montante de € 375 000.

b) A alteracdo a aplicagdo das verbas previstas neste contrato s
podera ser feita mediante a correspondente autorizacao do IND, com
base em proposta fundamentada.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagao referida na cldusula 3.* € disponibilizada pela
forma seguinte:

a) A quantia de € 34090 no final de cada um dos meses de
Fevereiro a Novembro;

b) O remanescente, no valor de € 34 100, até ao final do més
de Dezembro.

Clausula 5.2
Obrigacoes da Federacao
Sao obrigacoes da Federacao:

a) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
apresentados ao IND e objecto do presente contrato, de forma
a atingir os objectivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizagao da despesa acerca da execugao
deste contrato-programa, sempre que solicitados pelo IND;

¢) Suportar os custos resultantes das requisi¢oes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federacao, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

d) Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2004, um mapa de
execugao orcamental referente ao ano de 2003 e acompa-
nhado do respectivo balancete analitico;

e) Entregar, até 31 de Marco de 2004, relatério anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovagao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragoes financeiras previstas no POCFAAC;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2003, o programa de
actividades e orgamento para o ano 2004, caso pretenda cele-
brar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2
Incumprimento das atribuicées da Federacao

O incumprimento, por parte da Federagao, das obrigagoes referidas
na clausula 5. implicara a suspensdo das comparticipacdes financeiras
do IND.

Clausula 7.2

Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nao cumprimento pela Federacao das determinagoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagao
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipacoes financeiras
do IND.
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Clausula 8.2
Atribuicées do IND

E atribuigio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebracao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Cl4usula 9.2

Revisao e cessaciao do contrato

As revisdes ou modificacées do presente contrato, bem como a
sua resolucao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado da Juventude e Desportos.

27 de Fevereiro de 2003. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Rugby, José Manuel Picdo de Abreu.

Homologo.

15 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1113/2003. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 136/2003. — De acordo com o estabelecido
nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de
Bases do Sistema Desportivo), e no regime previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, é celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto, adiante designado por IND, e a Federacao Portuguesa
de Bridge, adiante designada por Federagao, representados pelo res-
pectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicdo a Federagdo
da contribuicdo financeira constante da cldusula 3.* deste contrato,
para apoio a execucdo do programa de desenvolvimento da pratica
desportiva, programa este que a Federacdo apresentou no IND e
se propoe levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2003.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

a) A comparticipagao financeira a prestar pelo IND a Federagao,
para os efeitos referidos na clausula 1.2, ¢ do montante de € 20 000.

b) A alteracdo a aplicacao das verbas previstas neste contrato s
podera ser feita mediante a correspondente autorizagao do IND, com
base em proposta fundamentada.

Clausula 4.2

Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagdo referida na cldusula 3.* é disponibilizada pela
forma seguinte:

a) A quantia de € 1820 no final de cada um dos meses de Feve-
reiro a Novembro;

b) O remanescente, no valor de € 1800, até ao final do més
de Dezembro.

Clausula 5.2
Obrigacées da Federacao
Sao obrigagoes da Federacao:

a) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
apresentados ao IND e objecto do presente contrato, de forma
a atingir os objectivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizacdo da despesa, acerca da execucao
deste contrato-programa, sempre que solicitados pelo IND;

¢) Suportar os custos resultantes das requisi¢oes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestagao de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federagao, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

d) Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2004, um mapa de
execugdo orcamental referente ao ano de 2003 e acompa-
nhado do respectivo balancete analitico;

e) Entregar, até 31 de Marco de 2004, relatério anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2003, o programa de
actividades e orgamento para o ano 2004, caso pretenda cele-
brar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2
Incumprimento das atribuicoes da Federacao

O incumprimento, por parte da Federagao, das obrigacoes referidas
na cldusula 5. implicara a suspensdo das comparticipacdes financeiras
do IND.

Clausula 7.2

Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O ndo cumprimento pela Federacao das determinagoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagao
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipacoes financeiras
do IND.

Clausula 8.2

Atribuicées do IND

E atribuicio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebracao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 9.2

Revisao e cessacao do contrato

As revisdes ou modificagdoes do presente contrato, bem como a
sua resolucdo por iniciativa do IND, carecem de aprovagio do Secre-
tario de Estado da Juventude e Desportos.

28 de Fevereiro de 2003. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, José Manuel Constantino. — A Presidente da Federagao
Portuguesa de Bridge, Clotilde Lopes Saraiva.

Homologo.

15 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1114/2003. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 106/2003. — De acordo com o estabelecido
nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de
Bases do Sistema Desportivo), e no regime previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, é celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto, adiante designado por IND, e a Federacao Portuguesa
de Orientacao, adiante designada por Federacao, representados pelos
respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
da contribuicao financeira constante da clausula 3. deste contrato,
para apoio a execucao do programa de desenvolviento da pratica
desportiva, programa este que a Federagao apresentou no IND e

se propoe levar a efeito no decurso do corrente ano.
Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato
O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2003.
Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

a) A comparticipagao financeira a prestar pelo IND a Federagao,
para os efeitos referidos na cldusula 1.2, ¢ do montante de € 70 000.

b) A alteracdo a aplicacao das verbas previstas neste contrato s
podera ser feita mediante a correspondente autorizagdo do IND, com
base em proposta fundamentada.
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Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagio referida na cldusula 3.* € disponibilizada pela
seguinte forma:

a) A quantia de € 6360 no final de cada um dos meses de
Fevereiro a Novembro;

b) O remanescente, no valor de € 6400, até ao final do més
de Dezembro.

Cléausula 5.2
Obrigacoes da Federacao
Sao obrigacdes da Federacao:

a) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
apresentados ao IND e objecto do presente contrato, de forma
a atingir os objectivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizacdo da despesa acerca da execucao
deste contrato-programa, sempre que solicitados pelo IND;

¢) Suportar os custos resultantes das requisi¢oes, licengas
extraordindrias e dispensas de prestacao de trabalho dos diver-
sos agentes desportivos, solicitadas pela Federacao, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

d) Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2004, um mapa de
execugao orcamental referente ao ano de 2003 e acompa-
nhado do respectivo balancete analitico;

e) Entregar, até 31 de Marco de 2004, relatdrio anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2003, o programa de
actividades e orgamento para o ano 2004, caso pretenda cele-
brar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2
Incumprimento das atribuicées da Federacao

O incumprimento, por parte da Federagdo, das obrigagoes referidas
na clausula 5. implicara a suspensdo das comparticipacdes financeiras
do IND.

Clausula 7.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O néo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicard a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipacdes financeiras
do IND.

Clausula 8.2
Atribuicées do IND

E atribuigio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebragdo do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugiao, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 9.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou modificagoes do presente contrato, bem como a
sua resolugao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado da Juventude e Desportos.

27 de Fevereiro de 2003. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Orientacao, Augusto da Silva de Almeida.

Homologo.

15 de Maio de 2003. — O Secretdrio de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1115/2003. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 108/2003. — De acordo com o estabelecido
nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de
Bases do Sistema Desportivo), e no regime previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, ¢ celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto, adiante designado por IND, e a Federacao Portuguesa
de Tiro com Armas de Caga, adiante designada por Federacao, repre-

sentados pelos respectivos presidentes, um contrato-programa de
desenvolvimento desportivo que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuigdo a Federacio
da contribuicdo financeira constante da cldusula 3.* deste contrato,
para apoio a execucgdo do programa de desenvolvimento da pratica
desportiva, programa este que a Federagdo apresentou no IND e
se propde levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2003.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

a) A comparticipagdo financeira a prestar pelo IND a Federacéo,
para os efeitos referidos na clausula 1.2, ¢ do montante de € 150 000.

b) A alteracdo a aplicacao das verbas previstas neste contrato s
podera ser feita mediante a correspondente autorizagdo do IND, com
base em proposta fundamentada.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagdo referida na clausula 3.* ¢ disponibilizada pela
forma seguinte:

a) A quantia de € 13 600 no final de cada um dos meses de
Fevereiro a Novembro;
b) O remanescente, no valor de € 14 000, até ao final do més

de Dezembro.
Clausula 5.2

Obrigacoes da Federacao
Sao obrigacoes da Federacao:

a) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
apresentados ao IND e objecto do presente contrato, de forma
a atingir os objectivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizacdo da despesa acerca da execugao
deste contrato-programa, sempre que solicitadas pelo IND;

c) Suportar os custos resultantes das requisi¢oes, licencgas
extraordinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diver-
sos agentes desportivos, solicitadas pela Federacao, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

d) Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2004, um mapa de
execucdo orcamental referente ao ano de 2003 e acompa-
nhado do respectivo balancete analitico;

e) Entregar, até¢ 31 de Marco de 2004, relatério anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragoes financeiras previstas no POCFAAC;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2003, o programa de
actividades e orgamento para o ano 2004, caso pretenda cele-
brar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2
Incumprimento das atribuicées da Federacao

O incumprimento, por parte da Federagao, das obrigagoes referidas
na clausula 5. implicara a suspensdo das comparticipacdes financeiras
do IND.

Clausula 7.2

Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O ndo cumprimento pela Federacao das determinagoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagao
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicard a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipacoes financeiras do
IND.

Clausula 8.2

Atribuicdes do IND

E atribuicio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebracao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.
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Clausula 9.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou modificagoes do presente contrato, bem como a
sua resoluc¢ao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado da Juventude e Desportos.

27 de Fevereiro de 2003. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Tiro com Armas de Caca, José Manuel Geraldes de
Oliveira.

Homologo.

15 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1116/2003. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 100/2003. — De acordo com o estabelecido
nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de
Bases do Sistema Desportivo), e no regime previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, ¢ celebrado entre o Instituto Nacional
do Desporto, adiante designado por IND, e a Federacao Portuguesa
de Patinagem, adiante designada por Federacéo, representados pelos
respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
da contribuicao financeira constante da cldusula 3. deste contrato,
para apoio a execucdo do programa de este que a Federacao de
desenvolvimento da prética desportiva, programa este que a Federagao
apresentou no IND e se propoe levar a efeito no decurso do corrente
ano.

Clausula 2.2

Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2003.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipacdo financeira a prestar pelo IND a Federacao,
para os efeitos referidos na clausula 1.2, ¢ do montante de € 850 000,
sendo:

a) A quantia de € 300 000, para a apoiar deslocagdes de clubes
as Regides Auténomas dos Acores e da Madeira para par-
ticipacdo em jogos de competicoes nacionais;

b) A quantia de € 30 000 para apoiar as deslocagdes a efectuar
no ambito das competigoes europeias de clubes;

¢) A quantia de € 43 000 para apoiar os organismos interna-
cionais da modalidade.

2 — A alteracdo a aplicagdo das verbas previstas neste contrato
s6 podera ser feita mediante a correspondente autorizacdo do IND,
com base em proposta fundamentada.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagdo referida na cldusula 3.* € disponibilizada pela
forma seguinte:

a) A quantia de € 77200 no final de cada um dos meses de
Fevereiro a Novembro;
b) O remanescente, no valor de € 78 000, até ao final do més
de Dezembro.
Clausula 5.2

Obrigacoes da Federaciao
Sao obrigacoes da Federagao:

a) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
apresentados ao IND e objecto do presente contrato, de forma
a atingir os objectivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes, bem como apresentar compro-
vativos da efectiva realizacdo da despesa acerca da execugao
deste contrato-programa, sempre que solicitadas pelo IND;

¢) Suportar os custos resultantes das requisi¢des, licengas
extraordindrias e dispensas de prestacao de trabalho dos diver-
sos agentes desportivos, solicitadas pela Federacao, no ambito
do programa de actividades apresentado ao IND;

d) Enviar ao IND, até 28 de Fevereiro de 2004, um mapa de
execugao orcamental referente ao ano de 2003 e acompa-
nhado do respectivo balancete analitico;

e) Entregar, até 31 de Marco de 2004, relatdrio anual e conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

f) Apresentar, até 15 de Novembro de 2003, o programa de
actividades e orgamento para o ano 2004, caso pretenda cele-
brar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2
Incumprimento das atribuicées da Federacao

O incumprimento, por parte da Federagao, das obrigagoes referidas
na clausula 5.* implicara a suspensao das comparticipagoes financeiras
do IND.

Clausula 7.2

Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O ndo cumprimento pela Federacao das determinagoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagoes financeiras do
IND.

Clausula 8.2

Atribuicées do IND

E atribuicio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebracao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 9.2

Revisao e cessacao do contrato

As revisdes ou modificacoes do presente contrato, bem como a
sua resolucao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado da Juventude e Desportos.

14 de Fevereiro de 2003. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Patinagem, Carlos Sena.

Homologo.

15 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS CIDADES, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E AMBIENTE

Despacho conjunto n.° 710/2003. — A Camara Municipal de
Braga pretende proceder a execucdo de um campo de saltos e de
um campo de aquecimento para cavalos no Centro Hipico de Braga,
no concelho de Braga, utilizando para o efeito cerca de 11 000 m?
de terrenos integrados na Reserva Ecoldgica Nacional, por forca da
delimitagdo constante da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 57/2000, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 147,
de 28 de Junho de 2000.

Considerando a justificagao da localizacdo e da realizacao deste
equipamento apresentada pela Camara Municipal de Braga;

Considerando que a Camara Municipal pretende criar condicoes
para a pratica do desporto equestre e o ensino da equitacao;

Considerando que a 4rea a intervencionar € classificada, nos termos
do Regulamento do Plano Director Municipal de Braga (revisdo),
ratificado pela Resolugdao do Conselho de Ministros n.© 9/2001, publi-
cada no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 25, de 30 de Janeiro
de 2001, como espago para equipamento;

Considerando que nao havera recurso a impermeabilizacao do solo
nem a aterros e escavagoes para a realizagdo dos campos em causa;

Considerando o parecer favoravel da Direc¢do Regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territério — Norte;

Considerando que a Camara Municipal de Braga deverd dar cum-
primento aos condicionamentos previstos no projecto:

Determina-se, no uso das competéncias delegadas pelo Ministro
Adjunto do Primeiro-Ministro pelo despacho n.° 14 385/2000
(2.2 série), de 7 de Junho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 145, de 26 de Junho de 2002, e pelo Ministro das Cidades, Orde-
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namento do Territério ¢ Ambiente pelo despacho n.° 9016/2003
(2.2 série), de 21 de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 106, de 8 de Maio de 2003, e nos termos ¢ para os efeitos do
disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90,
de 19 de Margo, com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 213/92, de 12 de Outubro, que seja reconhecido o interesse publico
da execucdo do campo de aquecimento e do campo de saltos do
Centro Hipico de Braga, no concelho de Braga, sujeito ao cumpri-
mento dos condicionamentos acima referidos, o que, a ndo acontecer,
determina a obrigatoriedade de a interessada repor os terrenos no
estado em que se encontravam na data imediatamente anterior a
emissao deste despacho, reservando-se ainda o direito de revogagao
futura do presente acto.

27 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado da Juventude e
Desportos, Herminio José Loureiro Gongalves. — O Secretario de
Estado do Ordenamento do Territério, Joagquim Paulo Taveira de
Sousa.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Portaria n.° 911/2003 (2.2 série). — Por razdes de natureza finan-
ceira, oportunamente justificadas pela Camara Municipal de Settbal,
0 auto de cessdo previsto na portaria n.° 1607/2000 (2. série), publi-
cada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 242, de 19 de Outubro
de 2000, nao chegou a ser celebrado.

Considerando que o municipio de Setubal, na sequéncia de proposta
da Direccao-Geral do Patrimoénio, requereu que o pagamento da com-
pensacio se efectuasse em quatro prestagdes, e uma vez que se mantém
as razoes de interesse publico que justificaram a decisao de autorizar
a cessao da parcela de 224 m®, a destacar dos terrenos do Estado
afectos a Escola Secundaria do Bocage:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Tesouro e Finan-
gas, 0 seguinte:

1.° Confirmar a autorizacdo da cessdo a que se refere o n.° 1.°
da portaria n.° 1607/2000 (2.2 série).

2.° Reconhecer o interesse publico da cessao, uma vez que a parcela
em causa se destina a construcao da via rapida Brancanes-Cascalheira.

3.° A compensagao devida ao Estado, no montante de € 9 377,40,
¢é paga em quatro prestacoes semestrais e iguais, no valor de € 2 432
cada, as quais incluem o juro legal de 5 % fixado na portaria n.° 602/98
(2.2 série), sendo a 1.* prestagao paga no acto da assinatura do auto.

4.° Esta cessao fica sujeita a reversdo para o Estado, nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 97/70, de 13 de Marco, sem direito
a qualquer indemnizacao por benfeitorias realizadas.

5.° O auto de cessao devera ser lavrado no prazo de 90 dias.

3 de Julho de 2003. — O Secretério de Estado do Tesouro e Finan-
cas, Francisco Adelino Gusmdo Esteves de Carvalho.

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 13 940/2003 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 86/2003, de 26 de Abril, define as normas especiais aplicaveis
as parcerias publico-privadas. O artigo 12.° deste diploma estabelece
que os poderes de fiscalizagdo e controlo da execucao das parcerias
publico-privadas instituidas por este diploma sio exercidas pelo Minis-
tério das Financas para as matérias econdmicas e financeiras e pelo
ministro da tutela sectorial para as demais.

Considerando que:

A Inspeccao-Geral de Financas é o organismo do Ministério
das Finangas que tem por missao fundamental o controlo da
administragdo financeira do Estado e a quem incumbe, nomea-
damente, realizar auditorias, inspeccoes, analises de natureza
econdmico-financeira, exames fiscais e outras accdes de con-
trolo [alinea ¢) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 249/98,
de 11 de Agosto];

No ambito da intervencdo da Inspeccao-Geral de Finangas se
incluem as entidades do sector publico administrativo e empre-
sarial, bem como dos sectores privado e cooperativo, quando
sujeitos de relacoes financeiras ou tributarias com o Estado
(n.°3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 249/98, de 11 de Agosto):

determino que os poderes de fiscalizacao e controlo da execucao das
parcerias publico-privadas previstos no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 86/2003, de 26 de Abril, sejam exercidos pela Inspeccao-Geral
de Finangas quanto as matérias econdmicas e financeiras.

7 de Julho de 2003. — A Ministra de Estado e das Finangas, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite.

Despacho n.° 13 941/2003 (2.2 série). — Nos termos e para o0s
efeitos do n.° 2 do artigo 185.° da Constitui¢ao da Republica Por-
tuguesa, serei substituida na minha auséncia nos préximos dias 14
e 15 de Julho de 2003 pelo Secretario de Estado do Orcamento,
Dr. Norberto Emilio Sequeira da Rosa.

8 de Julho de 2003. — A Ministra de Estado e das Financas, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 13 942/2003 (2.2 série). — Por meu
despacho de 20 de Junho de 2003:

Isabel dos Anjos Amaral Rezende, técnica profissional de 2. classe
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das Finan-
cas — nomeada, precedendo concurso interno de acesso geral, téc-
nica profissional de 1.* classe do quadro de pessoal da citada Secre-
taria-Geral, a que corresponde o escalao 5, indice 264, do actual
sistema retributivo da fungao publica, ficando exonerada da anterior
categoria, com efeitos a partir da data da aceitagdo do novo lugar.
(Nao estd sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Julho de 2003. — O Secretario-Geral, Jodo Indcio Ferreira
Simoes de Almeida.

Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios

Regulamento da CMVM n.° 6/2003. — Altera o regulamento da
CMVM n.° 4/2002, sobre fundos de indices e fundos garantidos. —
A alteracdo ao regulamento da CMVM n.° 4/2002 ¢ motivada pela
necessidade de adaptar e dinamizar o regime dos fundos de indices
e dos fundos garantidos, atenta a evolugao internacional, as carac-
teristicas particulares associadas a politica de investimento dos refe-
ridos organismos de investimento colectivo em valores mobilidrios
(OICVM) e a harmonizacao dos requisitos exigidos aos fundos nacio-
nais e estrangeiros nao harmonizados, bem como a entrada em vigor
do regulamento da CMVM n.° 5/2003.

Nos fundos de indices, quando efectuem uma reproducio parcial
do mesmo, passou apenas a exigir-se que a composicao da respectiva
carteira assegure uma exposicao minima ao indice de 75 %, garan-
tindo-se ainda assim, por esta via, que a politica de investimento
traduza a evolug¢ao do indice que o fundo acompanha.

Em sede dos critérios cumulativos que devem preencher os indices
reconhecidos para utilizagdo pelas entidades gestoras, foi também
introduzida a possibilidade de a CMVM, em determinadas circuns-
tancias e mediante um pedido prévio de autorizagdo pela entidade
gestora, considerar como elegiveis indices que nao satisfacam os requi-
sitos previstos no n.° 1 do artigo 5.°

No caso de as unidades de participagao se encontrarem admitidas
a negociagdo, e tendo em vista assegurar a efectiva prossecucao da
politica de investimentos, a entidade gestora liquida as subscricoes
e resgates em espécie, sem prejuizo de, se assim o entender, permitir
que tais operagoes sejam liquidadas em numeréario.

Nos fundos garantidos, esta alteracdo visa permitir a constitui¢ao
de fundos garantidos abertos e que as entidades que se encontram,
relativamente a entidade gestora, nas situacoes previstas no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 276/94, de 2 de Novembro, se possam constituir
como garantes ou contrapartes, desde que demonstrada a existéncia
de mecanismos que assegurem a prevencao de conflitos de interesses
entre a administracdo do fundo e essas entidades.

Assim, ouvidas a Associacao Portuguesa das Sociedades Gestoras
de Patrimdnios ¢ de Fundos de Investimento e a Associacio Por-
tuguesa de Bancos, ao abrigo do disposto no n.° 1, alinea b), do
artigo 353.° do Cddigo dos Valores Mobilidrios e para os efeitos do
disposto no n.° 2 do artigo 47.°-A e no artigo 47.°-B do Decreto-Lei
n.° 276/94, de 2 de Novembro, o conselho directivo da Comissao
do Mercado de Valores Mobilidrios aprovou o seguinte regulamento:

Artigo 1.°

Os artigos 4.°,5.°, 6.°,8.2,9.2,10.° e 11.° do regulamento da CMVM
n.° 4/2002 passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 4.°
Politica de investimentos e limites

L

2 — Os fundos de indices que efectuem reproducao parcial devem
manter uma composicao de carteira que a todo momento assegure
uma exposi¢do minima ao indice de 75 %.
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Artigo 5.°
Indices

1 — Séo elegiveis para utilizagdo pelas entidades gestoras os indices
de valores mobilidrios apurados por entidade gestora de mercado
regulamentado em que os fundos de investimento mobilidrio estejam
legalmente autorizados a efectuar os seus investimentos ou utilizados
como referéncia nos mercados internacionais, com excepcao daqueles
que:

a) Sejam compostos por valores mobilidrios com um peso indi-
vidual superior a 25 % do seu total;

b) Tenham mais de 65% do seu peso concentrado em trés ou
menos valores mobiliarios;

¢) Sejam compostos por menos de oito valores mobilidrios.

2 — A CMVM pode reconhecer indices que ndo cumpram os requi-
sitos referidos no nimero anterior desde que existam garantias de
eficiente funcionamento do indice e este seja demonstrado pela enti-
dade gestora.

B

Artigo 6.°
Subscricao e resgate

1— Os fundos de indices cujas unidades de participagao sejam
admitidas a negociacdo em mercado liquidam as operacoes de subs-
cricdo e resgate através de entrega em espécie dos valores que integram
as carteiras dos fundos.

2 —Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as entidades
gestoras podem, se assim o determinarem, prever a subscricao e res-
gate das unidades de participagdo em numerario.

Artigo 8.°
Regime

1 — Os fundos regulados no presente capitulo tém associadas garan-
tias de capital ou de um determinado perfil de rendimentos.
D e

B e e
Artigo 9.°
Garantias
L
D

3 — A entidade gestora promove os procedimentos necessarios ao
accionamento das garantias bancarias.

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 10.°
Entidades garantes

No caso de se constituirem como garantes ou contrapartes dos
fundos entidades que se encontrem, relativamente a entidade gestora,
nas situacoes previstas no artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 276/94, de
2 de Novembro, compete a entidade gestora demonstrar a observancia
do principio constante do n.° 2 do artigo 8.°

Artigo 11.°

Publicidade e informacao

b) Nos termos do anexo ao presente regulamento, 0s motivos
subjacentes a eventual divergéncia nas rendibilidades referidas
na alinea anterior.

Artigo 2.°
Republicacao do regulamento da CMVM n.° 4/2002

E republicado em anexo o regulamento da CMVM n.° 4/2002, com
as alteragoes introduzidas pelo presente regulamento.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

3 de Julho de 2003. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Luis Lopes Laranjo. — O Vogal do Conselho Directivo, Carlos Costa
Pina.

Regulamento da CMVM n.° 4/2002
(versao consolidada)

Fundos de indices e fundos garantidos

CAPITULO 1
Ambito e qualificacio

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento estabelece os termos e condicoes em que

as entidades gestoras de fundos de investimento mobilidrio podem
constituir:

a) Fundos de indices que nao observem o cumprimento dos limi-
tes por entidade previstos nos n.°* 1 e 2 do artigo 43.° do
Decreto-Lei n.° 276/94, de 2 de Novembro;

b) Fundos de indices que, observando o cumprimento dos limites
por entidade previstos nos n.** 1 e 2 do artigo 43.° do Decre-
to-Lei n.° 276/94, de 2 de Novembro, pretendam beneficiar
do regime especial constante do presente regulamento;

¢) Fundos que tenham associadas garantias de capital e de um
determinado perfil de rendimentos.

Artigo 2.°
Qualificacao

Os fundos de investimento regulados pelo presente regulamento,
por nao respeitarem integralmente os requisitos da Directiva do Con-
selho n.° 85/611/CE, de 20 de Dezembro, sao qualificados como «fun-
dos nao harmonizados».

CAPITULO I
Fundos de indices

Artigo 3.°
Objectivo de gestao

A politica de investimentos dos fundos de indices consiste na repro-
ducao integral ou parcial dum determinado indice de valores mobi-
lidrios.

Artigo 4.°
Politica de investimentos e limites

1 — A politica de investimentos dos fundos de indices deve res-
tringir-se aos valores mobilidrios que integrem o cabaz do indice,
a direitos associados a esses valores e a liquidez.

2 — Os fundos de indices que efectuem reproducio parcial devem
manter uma composicao de carteira que a todo momento assegure
uma exposi¢cdo minima ao indice de 75 %.

3 — Na prossecucao dos objectivos de gestao dos fundos de indices,
as entidades gestoras podem recorrer aos mercados a contado e aos
mercados a prazo, assegurando, sempre que utilizados instrumentos
do mercado a prazo, que a exposi¢do dos fundos aos subjacentes
desses instrumentos ndo seja superior, em qualquer momento, ao
seu valor liquido global.

4 — Na medida em que tal se torne indispensavel ao alcance dos
objectivos dos fundos, podem as entidades gestoras:

a) Nao cumprir as regras relativas a utilizagao de instrumentos
financeiros derivados e de empréstimo e reporte de valores
aplicaveis aos fundos de investimento mobiliario;

b) Sujeito a aprovagao da CMVM, onerar o patriménio dos fun-
dos para além do previsto no n.° 1, alinea c), do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 276/94, de 2 de Novembro.

Artigo 5.°
Indices

1 — Sao elegiveis para utilizagao pelas entidades gestoras os indices
de valores mobilidrios apurados por entidade gestora de mercado
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regulamentado em que os fundos de investimento mobilidrio estejam
legalmente autorizados a efectuar os seus investimentos ou utilizados
como referéncia nos mercados internacionais, com excepcao daqueles
que:

a) Sejam compostos por valores mobilidrios com um peso indi-
vidual superior a 25 % do seu total;

b) Tenham mais de 65% do seu peso concentrado em trés ou
menos valores mobiliarios;

¢) Sejam compostos por menos de oito valores mobilidrios.

2 — A CMVM pode reconhecer indices que ndo cumpram os requi-
sitos referidos no nimero anterior desde que existam garantias de
eficiente funcionamento do indice e este seja demonstrado pela enti-
dade gestora.

3 — Os indices devem possuir regras relativas aos procedimentos
de revisao e correccdo do seu cabaz, designadamente sempre que
se verifiquem vicissitudes relevantes relativamente a algum dos valores
que os integrem.

4 — Os indices devem ser divulgados de modo consistente através
de canais que assegurem o facil acesso dos investidores, desig-
nadamente:

a) Os que sejam objecto de reconhecimento universal nos mer-
cados financeiros;

b) Ositio na Internet da entidade gestora do fundo;

¢) Outros que sejam objecto de aprovacao pela CMVM.

5 — As entidades gestoras dos fundos devem apresentar junto da
CMVM um documento comprovativo da autorizagdo da utilizagao
da designacao do indice emitido pela entidade gestora deste ultimo.

Artigo 6.°
Subscricao e resgate

1— Os fundos de indices cujas unidades de participagdo sejam
admitidas a negociacdo em mercado liquidam as operacoes de subs-
crigdo e resgate através de entrega em espécie dos valores que integram
as carteiras dos fundos.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as entidades
gestoras podem, se assim o determinarem, prever a subscri¢ao e res-
gate das unidades de participagdo em numerario.

Artigo 7.°
Adaptacao

1 — As entidades gestoras devem adaptar a politica de investimen-
tos do fundo a outro indice que adequadamente o substitua ou cessar
a reprodugao integral quando, designadamente, se verifique que:

a) O indice deixa de ser calculado;

b) O indice registou alteragdes significativas na sua composicao,
nao permitindo o cumprimento do disposto no n.° 1 do
artigo 5.

¢) Nao se assegura o disposto nos n.° 2 a 4 do artigo 5.°

2 — O prazo maximo para a conclusao do processo de adaptagao
referido no nimero anterior ¢ de seis meses contados desde a ocor-
réncia do primeiro dos factos ali enunciados.

CAPITULO III
Fundos garantidos

Artigo 8.°
Regime

1 — Os fundos regulados no presente capitulo tém associadas garan-
tias de capital ou de um determinado perfil de rendimentos.

2 — A administracao dos fundos deve ser conduzida de modo auté-
nomo a eventual necessidade de accionamento das garantias, no estrito
cumprimento da politica de investimentos e salvaguarda do interesse
dos participantes.

3 —E aplicével aos fundos o disposto no n.° 4 do artigo 4.° do
presente regulamento.

Artigo 9.°

Garantias

1 — Para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo anterior, € auto-
rizado o recurso a garantias bancdrias, prestadas ao fundo ou aos
participantes, bem como a estruturagao do patriménio do fundo com
instrumentos financeiros adequados aos objectivos da garantia a
proporcionar.

2 — Quando sejam utilizadas garantias bancérias, deve ser cele-
brado contrato entre a entidade gestora do fundo e entidade garante

legalmente habilitada para o efeito, devendo o mesmo ser submetido
a aprovacao da CMVM.

3 — A entidade gestora promove os procedimentos necessarios ao
accionamento das garantias bancarias.

4— A CMVM pode nao autorizar a utilizacdo de garantias que,
em caso de necessidade de accionamento, ndo possibilitem ou difi-
cultem o imediato pagamento aos participantes das quantias garan-
tidas.

5 — Quando a garantia seja proporcionada através da estruturagao
do patriménio do fundo, as entidades gestoras submetem a apreciagao
da CMVM memorando explicativo da operagao, o qual, sem prejuizo
dos elementos adicionais que aquela possa vir a requerer, deve conter
como minimo:

a) O tipo e as caracteristicas dos instrumentos financeiros a
utilizar;

b) A demonstracao de como esses instrumentos financeiros irdo
assegurar a garantia que se pretende proporcionar;

¢) Os custos a suportar pelo fundo;

d) As eventuais contrapartes do fundo nesses instrumentos;

e) Informagao actualizada sobre a situacdo econdmico-finan-
ceira das contrapartes.

Artigo 10.°
Entidades garantes

No caso de se constituirem como garantes ou contrapartes dos
fundos entidades que se encontrem, relativamente a entidade gestora,
nas situacdes previstas no artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 276/94, de
2 de Novembro, compete a entidade gestora demonstrar a observancia
do principio constante do n.° 2 do artigo 8.°

CAPITULO 1V
Publicidade e informacao

Artigo 11.°
Publicidade e informacao

1 — As entidades gestoras que constituem fundos de indices publi-
cam, através de meio de divulgacdo autorizado pela CMVM, até ao
3.° dia util seguinte ao final de cada trimestre:

a) Nos termos da regulamentacdo em vigor para a divulgacdo
de medidas de rendibilidade e risco dos fundos de investi-
mento mobilidrio, a rendibilidade e risco do fundo e do indice
nesse trimestre;

b) Nos termos do anexo do presente regulamento, os motivos
subjacentes a eventual divergéncia nas rendibilidades referidas
na alinea anterior.

2 — As entidades gestoras enviam a CMVM, até ao 3.° dia util
subsequente ao final de cada més, a informagéo referida nas alineas a)
e b) do niimero anterior.

3 — Os fundos garantidos que nao tenham garantias bancérias asso-
ciadas podem utilizar na sua designagio a expressao «Fundo garan-
tido», com a condigdo de nos documentos de comercializacdo ser
dado devido destaque ao risco de incumprimento das contrapartes
com quem contratou os instrumentos financeiros necessarios a pres-
tagao da garantia.

4 — Os fundos que tenham associadas determinadas garantias de
rendimento maximo nido podem proceder a divulgacdo de medidas
de rendibilidade que sejam superiores a esse rendimento no mesmo
prazo.

5 — As entidades gestoras divulgam nos relatdrios e contas dos
fundos, com respeito ao periodo de referéncia do relatdrio, os custos
efectivamente suportados pela utilizagao das garantias, assim como
as rendibilidades dos fundos efectivamente verificadas e aquelas que
se verificariam caso a garantia nao tivesse sido contratada.

6 — As entidades gestoras de fundos prestam a CMVM toda a
informacdo que seja do seu conhecimento que seja susceptivel de
afectar o cumprimento das obrigacoes das entidades garantes com
quem contratou.

Artigo 12.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Repuiblica.
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ANEXO

Trimestre: . ..

Sociedade gestora: . . .

Designacao completa do fundo: . . .
Designagdo completa do indice: . . .

Fundo | Indice Desvios
Rendibilidade .................... X% | Y% X-Y%
RiscCo ... Z% | W% Z-W%
Comissoes (gestdo+depdsito) .. ... .. -A%
Custos de transacgdo ............... -B%
Fiscalidade ....................... -C%
Diferencas de composi¢do (fundo —
indice) ............ .ol +*D%
OULIOS « v e vt e +E%
Total ............. i il (A+B+C+
+D+E)%

Nota. — (A+B+C+D+E)%=X — Y%.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 7792/2003 (2.2 série). — Por despacho do
director-geral dos Impostos de 7 de Julho de 2003, é autorizado o
encerramento das tesourarias de financas do Porto no periodo das
12 horas e 30 minutos as 14 horas, nos meses de Julho, Agosto e
Setembro do corrente ano. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

7 de Julho de 2003. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Inspecgao-Geral da Administragao Publica

Aviso n.° 7793/2003 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral visando o provimento de um lugar na categoria de técnico pro-
fissional de 1.% classe da carreira técnico-profissional. — 1 — Nos termos
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho do inspector-geral da Administragao Puablica de 20 de Junho
de 2003, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso geral para provimento de um lugar de técnico
profissional de 1.2 classe da carreira técnico-profissional do quadro
de pessoal da Inspecgao-Geral da Administracdo Publica, aprovado
pela Portaria n.° 1014/2001, de 22 de Agosto.

2 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o preenchimento do lugar mencionado, caducando com o seu
preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — ao presente concurso sdo aplicaveis o
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, com a redacgdo do Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
aredaccdo da Lein.® 44/99, de 11 de Junho, e o Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteudo funcional — o contetido funcional do lugar a prover
consiste no exercicio de fungdes de natureza executiva de aplicagao
técnica com base no conhecimento ou adaptacao de métodos e pro-
cessos, enquadrados em directivas bem definidas, exigindo conheci-
mentos técnicos, tedricos e praticos.

5 — Local, condig¢des de trabalho e vencimento — as funcdes serao
exercidas na Inspeccao-Geral da Administragao Publica, em Lisboa,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administracao central. A remuneracao
¢ fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e demais legislagdo complementar.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso — podem
candidatar-se os funciondrios integrados na carreira técnico-profis-
sional que até ao termo do prazo fixado para apresentacdo de can-
didaturas retiinam as condicoes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, bem como as condicoes previstas na alinea c¢)
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Método de seleccao — no presente concurso sera utilizada a
avaliacdo curricular como método de selecgdo, nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Critérios de apreciagao e ponderacao e sistema de classificacao
final — os critérios de apreciacao e ponderacdo da avaliagao curri-

cular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de acta de reuniao do juri do concurso,
que sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Classificacao final —a classificacao final sera expressa na
escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

10 — Em caso de igualdade de classificacao constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizagao de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao inspector-geral da
Administra¢do Publica, enviado pelo correio registado com aviso de
recepcao, para a Rua dos Lusiadas, 9, 2.°, esquerdo, 1300-365 Lisboa,
e expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso,
ou entregue pessoalmente, mediante emissao de recibo autenticado
comprovativo da recepgao do mesmo, dentro das horas de expediente.

11.1 — O requerimento de admissao a concurso devera conter os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data de validade do bilhete de iden-
tidade e servico de identificacao que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Indicagdo do concurso, do lugar a que se candidata e do
namero e data do Didrio da Repuiblica em que foi publicado
o respectivo aviso de abertura;

¢) Indicacdo da natureza do vinculo, do servico a que pertence,
da categoria detida e das classificacoes de servico relevantes
para efeitos de concurso;

d) Declaracdo no proprio requerimento, sob compromisso de
honra, de que retine os requisitos gerais de admissao ao con-
curso previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagdo do seu
mérito ou constituirem motivo de preferéncia legal, os quais
s6 poderao ser tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados.

11.1.1 — A falta da declaracdo referida na alinea d) do n.° 11.1
deste aviso determina a exclusao do concurso, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,

11.2 — O requerimento de admissao ao concurso devera ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitacoes literdrias, as tarefas
que executou e executa, com indicagao dos respectivos perio-
dos de permanéncia nos servigos e das actividades relevantes,
bem como a indicacao das ac¢des de formacao profissional
frequentadas, com indicagdo da entidade que as promoveu
e o periodo em que as mesmas decorreram e respectiva
duracao;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade;

d) Declaragao auténtica ou autenticada passada pelo servigo,
devidamente actualizada, da qual conste, de forma inequivoca,
a existéncia e a natureza do vinculo e a antiguidade expressa
em anos, meses e dias, na actual categoria, na carreira e na
funcdo publica, bem assim como a classificagdo de servico
reportada aos anos relevantes para efeitos de concurso ou,
em alternativa e em anexo, fotocOpias autenticadas das fichas
de notagao das classificacoes de servico obtidas nesses anos;

e) Declaracao actualizada e autenticada, emitida pelo servico
de origem, especificando inequivocamente o conjunto de tare-
fas e responsabilidades cometidas ao funcionario;

f) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais.

Nos termos do Decreto-Lei n.© 29/2000, de 13 de Marco, ¢ suficiente
a simples fotocépia de documento auténtico ou autenticado.

12 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da IGAP
ficam dispensados da apresentagao dos documentos comprovativos
constantes do processo individual, devendo, porém, mencioné-lo
expressamente no requerimento de admissao.

13 — Publicitacio — a relac@o de candidatos e a lista de classi-
ficacao final serao afixadas nos termos e nos prazos previstos nos
artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
na Divisdo de Gestdao de Recursos Humanos da Inspecgao-Geral da
Administragdo Publica, sita no endereco indicado no n.° 11 deste
aviso.

14 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000
(2.2 série), de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
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mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

15 — Composigao do juri:

Presidente — Dr.* Laurinda Rodrigues Ferreira, directora de
Servicos.
Vogais efectivos:

Dr.? Ana Eduina de Lacerda Melo Ferreira, inspectora supe-
rior principal.
Maria de Lourdes Camacho Corujo, chefe de sec¢ao.

Vogais suplentes:

Dr. Renato Miguel Amaral Azevedo de Almeida e Sousa,
inspector.
Dr. Adérito Duarte Simdes Tostéo, inspector.

16 — Em todas as suas faltas e impedimentos, o presidente do juari
serd substituido pelo 1.° vogal efectivo.

2 de Julho de 2003. — O Inspector-Geral, Pessoa de Amorim.

Aviso n.° 7794/2003 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral visando o provimento de um lugar na categoria de técnico pro-
fissional especialista principal da carreira técnico-profissional. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho do inspector-geral da Administragao
Publica de 20 de Junho de 2003, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de técnico profissional especialista principal da carreira
técnico-profissional do quadro de pessoal da Inspeccdo-Geral da
Administracdo Publica, aprovado pela Portaria n.° 1014/2001, de 22
de Agosto.

2 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o preenchimento do lugar mencionado, caducando com o seu
preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso sao aplicaveis o
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, com a redacgdo do Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
aredaccdo da Lein.® 44/99, de 11 de Junho, e o Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteudo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
consiste no exercicio de fungdes de natureza executiva de aplicagao
técnica com base no conhecimento ou adaptacao de métodos e pro-
cessos, enquadrados em directivas bem definidas, exigindo conheci-
mentos técnicos, tedricos e praticos.

5 — Local, condigdes de trabalho e vencimento — as fungoes serao
exercidas na Inspeccao-Geral da Administragao Puablica, em Lisboa,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administracao central. A remuneracao
¢ fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e demais legislagdo complementar.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso — podem
candidatar-se os funcionarios integrados na carreira técnico-profis-
sional que até ao termo do prazo fixado para apresentacdo de can-
didaturas retiinam as condicoes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, bem como as condi¢des previstas na alinea b)
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Método de seleccio — no presente concurso serd utilizada a
avaliacdo curricular como método de selecgdo, nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Critérios de apreciagao e ponderagao e sistema de classificagao
final — os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagdo curri-
cular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de acta de reunido do juari do concurso,
que serd facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Classificacao final —a classificacdo final sera expressa na
escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

10 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizacdo de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao inspector-geral da
Administracdo Publica, enviado pelo correio, registado, com aviso
de recepgao, para a Rua dos Lusiadas, 9, 2.°, esquerdo, 1300-365 Lis-
boa, e expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente

aviso, ou entregue pessoalmente, mediante emissdo de recibo auten-
ticado comprovativo da recepcao do mesmo, dentro das horas de
expediente.

11.1 — O requerimento de admissao a concurso devera conter os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data de validade do bilhete de iden-
tidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Indicagao do concurso, do lugar a que se candidata e do
nimero e data do Didrio da Repiiblica em que foi publicado
o respectivo aviso de abertura;

¢) Indicacdo da natureza do vinculo, do servico a que pertence,
da categoria detida e das classificacoes de servico relevantes
para efeitos de concurso;

d) Declaracdo no proprio requerimento, sob compromisso de
honra, de que retine os requisitos gerais de admissao ao con-
curso previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacao do
seu mérito ou constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s6 poderao ser tidos em conta pelo jari se devidamente
comprovados.

11.1.1 — A falta da declaracdo referida na alinea d) do n.° 11.1
deste aviso determina a exclusao do concurso, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11.2 — O requerimento de admissao ao concurso devera ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitacoes literdrias, as tarefas
que executou e executa, com indicagdo dos respectivos perio-
dos de permanéncia nos servigos e das actividades relevantes,
bem como a indicagdo das accoes de formacao profissional
frequentadas, com indicagdo da entidade que as promoveu
e o periodo em que as mesmas decorreram e respectiva
duracao;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Declaracao, auténtica ou autenticada, passada pelo servigo,
devidamente actualizada, da qual conste, de forma inequivoca,
a existéncia e a natureza do vinculo e a antiguidade, expressa
em anos, meses ¢ dias, na actual categoria, na carreira e na
funcéo publica, bem como a classificagao de servigo reportada
aos anos relevantes para efeitos de concurso ou, em alternativa
e em anexo, fotocopias autenticadas das fichas de notagao
das classificacoes de servigo obtidas nesses anos;

e) Declaragao, actualizada e autenticada, emitida pelo servico
de origem, especificando, inequivocamente, o conjunto de
tarefas e responsabilidades cometidas ao funcionério;

f) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais.

Nos termos do Decreto-Lei n.© 29/2000, de 13 de Marco, € suficiente
a simples fotocépia de documento auténtico ou autenticado.

12 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da IGAP
ficam dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
constantes do processo individual, devendo, porém, mencioné-lo
expressamente no requerimento de admissdo.

13 — Publicitacio — a relacdo de candidatos e a lista de classi-
ficacao final serao afixadas nos termos e nos prazos previstos nos
artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
na Divisdo de Gestao de Recursos Humanos da Inspecgao-Geral da
Administragdo Publica, sita no endereco indicado no n.° 11 deste
aviso.

14 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000
(2.2 série), de 1 de Marco, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso a0 emprego € na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéao.»

15 — Composigao do juri:

Presidente — Dr.* Laurinda Rodrigues Ferreira, directora de
Servigos.
Vogais efectivos:

Dr.? Ana Eduina de Lacerda Melo Ferreira, inspectora supe-
rior principal.
Maria de Lourdes Camacho Corujo, chefe de secgao.
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Vogais suplentes:

Dr. Renato Miguel Amaral Azevedo de Almeida e Sousa,
inspector.
Dr. Adérito Duarte Simdes Tostéo, inspector.

16 — Em todas as suas faltas e impedimentos, a presidente do jari
sera substituida pela 1. vogal efectiva.

2 de Julho de 2003. — O Inspector-Geral, Pessoa de Amorim.

Inspeccao-Geral de Financas

Rectificagdo n.° 1400/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 25 de Junho
de 2003, o aviso n.° 6974/2003 (2.* série), rectifica-se que onde se
1¢ «Ana Paula Pereira Cosme Barata Salgueiro» deve ler-se «Ana
Paula Pereira Cosme Franco Barata Salgueiro».

7 de Julho de 2003.— O Inspector-Geral, José Martins de Sd.

Instituto de Gestao do Crédito Publico

Aviso n.° 7795/2003 (2.2 série). — Para conhecimento das ins-
tituicoes possuidoras de certificados de renda perpétua que desejem
determinar o valor real dos mesmos certificados, no periodo que
decorre de 1 de Julho a 31 de Dezembro de 2003, comunica-se o
seguinte:

Para os certificados criados ao abrigo das disposi¢oes do artigo 28.°
da Lei n.° 1933, de 13 de Fevereiro de 1936, o valor de € 0,01 de
renda anual corresponde a € 0,11 (taxa de 9,173 %).

Para os certificados criados ao abrigo das disposicoes do Decre-
to-Lei n.° 34 549, de 28 de Abril de 1945, o valor de € 0,01 de renda
anual corresponde a € 0,25 (taxa de 4 %).

4 de Julho de 2003. — O Vogal, Pontes Correia.

Servigos Sociais do Ministério das Finangas

Despacho (extracto) n.° 13 943/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Junho de 2003 do presidente:

Dina Maria Ferreira Pires, auxiliar de accdo educativa (escaldo 3,
indice 152) do quadro distrital de vinculagao de Lisboa do Ministério
da Educagao, colocada na Escola E. B. 1 Condes da Lousa —
nomeada, precedendo concurso € em comissdo de servico por um
periodo probatdrio de um ano, na categoria de auxiliar adminis-
trativa (escaldo 4, indice 152) do quadro de pessoal destes Servicos
Sociais. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Direccao,
Joado I. Simées de Almeida.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 944/2003 (2. série). — O despacho
n.° 72/MDN/93, de 30 de Junho, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 163, de 14 de Julho de 1993, com as rectificacoes publi-
cadas no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.°® 6, de 8 de Janeiro de
1994, e 26, de 1 de Fevereiro de 1994, alterado pelos despachos
n.°s 15128/99 (2.2 série), de 22 de Julho, 1830/2001 (2.2 série), de
17 de Janeiro, e 23 755/2002 (2.2 série), de 25 de Outubro, fixou
a relacao das unidades, estabelecimentos e demais 6rgaos que cor-
respondem a organizagdo do Exército, de acordo com o disposto no
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 50/93, de 26 de Fevereiro.

Considerando a necessidade de alterar a denominacao do Batalhao
de Comando e Servicos do Comando das Tropas Aerotransportadas,
previsto no mapa Iv anexo ao referido despacho, determino, ao abrigo
do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 50/93, de 26 de Fevereiro:

1 — No mapa 1v anexo ao despacho n.° 72/MDN/93, de 30 de Junho,
o Batalhdo de Comando e Servicos do Comando das Tropas Aero-
transportadas passa a denominar-se por Unidade de Apoio/CTAT.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Abril de 2003.

8 de Julho de 2003. — O Ministro de Estado e da Defesa Nacional,
Paulo Sacadura Cabral Portas.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 912/2003 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
da Armada exonerar, a contar a partir de 30 de Maio de 2003, nos
termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 377/75, de 18 de Julho, o
708989, CAB FZ Anténio José Almeida da Silva, do cargo SE-2315
International Military Policeman, do Quartel-General Regional Sul
do Atlantico (RHQ-Southlant).

7 de Julho de 2003. — O Chefe do Estado-Maior-General das For-
cas Armadas, José Manuel Garcia Mendes Cabecadas, almirante. —
O Chefe do Estado-Maior da Armada, Francisco Anténio Torres Vidal
Abreu, almirante.

MARINHA
Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Despacho n.° 13 945/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, por delegagio
do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, foi promovido ao
posto de segundo-sargento, ao abrigo do disposto no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 134/97, de 31 de Maio, o seguinte militar reformado
(reforma extraordinaria como deficiente das Forcas Armadas):

278365 IMAR GRD para 2 SAR FZ REF/DFA, Anténio da Sousa
Sabencga.

Promovido a segundo-sargento com a antiguidade referente a 24
de Abril de 1981, ficando colocado no 2.° escalao do novo posto.

17 de Junho de 2003. — O Superintendente dos Servicos do Pessoal,
Jodo Manuel Lopes Pires Neves, vice-almirante.

Reparticao de Militarizados e Civis

Despacho (extracto) n.° 13 946/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos de 21 de Maio e de 17 de Junho de 2003 do secretario-geral
do Ministério da Defesa Nacional e do vice-almirante superintendente
dos Servicos do Pessoal, respectivamente:

José Actrcio Carrelo Rebelo, operario principal serralheiro do quadro
do pessoal civil da Marinha — reclassificado profissionalmente na
categoria de operdrio principal soldador do grupo de pessoal ope-
rario altamente qualificado, nos termos dos artigos 6.° ¢ 7.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

A aceitacio da nomeacdo do funciondrio determina a sua exo-
neracdo do lugar anterior.

1 de Julho de 2003. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes Car-
reira, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 13 947/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Junho de 2003 do chefe da Reparticao de Militarizados
e Civis, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Ser-
vigos do Pessoal:

José Manuel Carolo da Rosa, faroleiro-subchefe (seccdo dos Agores)
do quadro do pessoal militarizado da Marinha — promovido, pre-
cedendo concurso, a faroleiro-chefe do mesmo quadro. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes Car-
reira, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 13 948/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Junho de 2003 do chefe da Repartigao de Militarizados
e Civis, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Ser-
vigos do Pessoal:

Manuel dos Santos Tomé, ajudante de manobra do troco do mar
do quadro do pessoal militarizado da Marinha — promovido, pre-
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cedendo concurso, a sota-patrao de costa de 2. classe do mesmo
quadro. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — O Chefe da Reparticdo, Urbino Mendes Car-
reira, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 13 949/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Junho de 2003 do chefe da Reparticdo de Militarizados
e Civis, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Ser-
vigos do Pessoal:

Manuel Bréas dos Santos Leal Maio, faroleiro de 1.2 classe (seccdao
dos Acores) do quadro do pessoal militarizado da Marinha — pro-
movido, precedendo concurso, a faroleiro-subchefe do mesmo qua-
dro. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — O Chefe da Repartigao, Urbino Mendes Car-
reira, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 13 950/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Junho de 2003 do chefe da Reparticdo de Militarizados
e Civis, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Ser-
vigos do Pessoal:

José da Silva Gomes, faroleiro de 2.* classe (secgdo dos Acores) do
quadro do pessoal militarizado da Marinha — promovido, por anti-
guidade, a faroleiro de 1. classe do mesmo quadro. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes Car-
reira, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 13 951/2003 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de electricistas, ao abrigo da alinea ¢) do
artigo 263.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho), ficando na situacdo de adido
ao quadro, o seguinte militar:

3774, primeiro-sargento E Albano da Silva Furtado Ginja.

Promovido a contar de 2 de Junho de 2003, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga
ocorrida nesta data resultante da passagem a situagao de adido ao
quadro do 254071, sargento-ajudante E Francisco Maria Couto
Oliveira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 260774, sar-
gento-ajudante E Carlos Manuel da Silva Gomes.

9 de Junho de 2003. — O Chefe da Reparticdo, Arménio Cunha,
capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 952/2003 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
de Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de electricistas, ao abrigo da alinea ¢) do
artigo 263.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho), ficando no quadro, o seguinte
militar:

241074, primeiro-sargento E Joaquim Pedro de Mendonga Ramalho.

Promovido a contar de 2 de Junho de 2003, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 de artigo 176.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao, na situagao
de adido ao quadro, do 3774, sargento-ajudante E Albano da Silva
Furtado Ginja.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 3774, sar-
gento-ajudante E Albano da Silva Furtado Ginja.

9 de Junho de 2003. — O Chefe da Reparticdo, Arménio Cunha,
capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccao de Administragao e Mobilizagéo do Pessoal

Despacho n.° 13 953/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do despacho
n.° 11 315/2003, de 9 de Maio (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 133,
de 9 de Junho de 2003), do tenente-general ajudante-general do Exér-
cito, subsubdelego no coronel de artilharia NIM 08623075, José Cae-
tano de Almeida e Sousa, chefe da Reparticao de Pessoal Militar
Permanente/DAMP, a competéncia que em mim foi delegada para
a concessao de licenca parental aos militares do quadro permanente
do Exército, prevista na legislagdo em vigor, designadamente nos arti-
gos 17.°, n.° 1, alinea a), e 26.°, n.° 2, da Lei n.° 4/84, de 5 de Abril,
com a redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio,
por remissao do artigo 100.°, n.° 1, do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho.

Este despacho produz efeitos a partir de 9 de Maio de 2003, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados que
se incluam no dmbito desta subsubdelegacao de competéncias.

26 de Junho de 2003. — O Director, José Manuel Freire Nogueira,
major-general.

Despacho n.° 13 954/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do despacho
n.° 11 315/2003, de 9 de Maio (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 133,
de 9 de Junho de 2003), do tenente-general ajudante-general do Exér-
cito, subsubdelego no coronel de infantaria NIM 19168376, Jorge
Manuel Alvaro Conde Rendeiro, chefe da Reparticao de Pessoal Mili-
tar ndao Permanente/DAMP, a competéncia que em mim foi delegada
para a concessdo de licenga parental aos militares do Exército, RC,
RV e SEN, prevista na legislagdo em vigor, designadamente nos arti-
gos 17.°, n.° 1, alinea a), e 26.°, n.° 2, da Lei n.° 4/84, de 5 de Abril,
com a redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio,
por remissdo do artigo 100.°, n.° 1, do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho.

Este despacho produz efeitos a partir de 9 de Maio de 2003, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados que
se incluam no dmbito desta subsubdelegacao de competéncias.

26 de Junho de 2003. — O Director, José Manuel Freire Nogueira,
major-general.

Despacho n.° 13 955/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do despacho
n.° 11 315/2003, de 9 de Maio (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 133,
de 9 de Junho de 2003), do tenente-general ajudante-general do Exér-
cito, subsubdelego no tenente-coronel de cavalaria NIM 13951683,
Jorge Manuel Antunes Cameira, chefe da Reparti¢ao de Pessoal
Civil/DAMP, a competéncia que em mim foi delegada para a concessao
de licenca parental aos militarizados e civis do Exército prevista na
legislagdo em vigor, designadamente nos artigos 17.°, n.° 1, alinea a),
e 26.° n.° 2, da Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, com a redaccido dada
pelo Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio, por remissao, no caso
dos militarizados, do artigo 100.°, n.° 1, do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho.

Este despacho produz efeitos a partir de 9 de Maio de 2003, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados que
se incluam no ambito desta subsubdelegagao de competéncias.

26 de Junho de 2003. — O Director, José Manuel Freire Nogueira,
major-general.

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Despacho n.° 13 956/2003 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Julho de 2003 do general Chefe do Estado-Maior do Exército,
¢ promovido ao posto de sargento-chefe, para preenchimento de uma
vaga de qualquer quadro especial, aprovado pelo seu despacho
n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho, e por despacho de 23 de Dezembro
de 2002, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 263.°, ambos do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais
e especiais de promogao estabelecidas no artigo 56.°, na alinea c)
do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 264.° e no n.° 3 do artigo 275.° do
referido Estatuto, o militar a seguir indicado:

SAJ ART 02088478, Adelino Tinoco Dantas Costa.
Conta a antiguidade desde 16 de Junho de 2003, data a partir

da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do posto de sargento-chefe.
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E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de qualquer qua-
dro especial (QQESP), reatribuida ao QE/ART, aprovado pelo des-
pacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° do EMFAR.

3 de Julho de 2003. — O Chefe da Repartigdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Despacho n.° 13 957/2003 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Julho de 2003 do general Chefe do Estado-Maior do Exército,
¢é promovido ao posto de sargento-chefe, para preenchimento de uma
vaga de qualquer quadro especial, aprovado pelo seu despacho
n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho, e por despacho de 23 de Dezembro
de 2002, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 263.°, ambos do EMFAR, por satisfazer as condicdes gerais
e especiais de promocao estabelecidas no artigo 56.°, na alinea c)
do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 264.° e no n.° 3 do artigo 275.° do
referido Estatuto, o militar a seguir indicado:

SAJ ART 03977078, Fernando Virgilio Ricardo.

Conta a antiguidade desde 1 de Julho de 2003, data a partir da
qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do posto de sargento-chefe.

Mantém-se na situagao de adido ao quadro, nos termos da alinea g)
do n.° 2 do artigo 174.° e do artigo 192.°, ambos do EMFAR, pelo
que nio encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° do EMFAR.

3 de Julho de 2003. — O Chefe da Repartigdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Despacho n.° 13 958/2003 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Julho de 2003 do general Chefe do Estado-Maior do Exército,
¢é promovido ao posto de sargento-chefe, para preenchimento de uma
vaga de qualquer quadro especial, aprovado pelo seu despacho
n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho, e por despacho de 23 de Dezembro
de 2002, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 263.°, ambos do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais
e especiais de promogao estabelecidas no artigo 56.°, na alinea c)
do n° 1 e no n.° 2 do artigo 264.° ¢ no n.° 3 do artigo 275.° do
referido Estatuto, o militar a seguir indicado:

SAJ INF 05681279, Anténio Alexandre Pires Frutuoso.

Conta a antiguidade desde 1 de Julho de 2003, data a partir da
qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do posto de sargento-chefe.

E promovido para o quadro, ocupando uma vaga de qualquer qua-
dro especial (QQESP), reatribuida ao QE/INF, aprovado pelo des-
pacho n.° 143/CEME/02, de 30 de Julho, pelo que encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu QE, nos
termos do n.° 1 do artigo 184.° do EMFAR.

3 de Julho de 2003. — O Chefe da Repartigdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Reparticao de Pessoal Militar ndo Permanente

Portaria n.° 913/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de alferes desde 17 de Junho
de 2003, nos termos dos artigos 373.° e 374.°, n.° 1, alinea a), ambos
do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteragoes verificadas por forca
do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde a
mesma data, os aspirantes a oficial em seguida mencionados:

ASP SP programador RC (10624097) Alvaro Miguel Pereira Delgado.
ASP 1 atirador RC (00217101) Bruno Manuel Lousada Atilano.
ASP SP programador RC (13610100) Bruno Miguel Ribeiro Neves.
ASP Crec. aml. VBLRC (04229797) Carlos Manuel Fernandes Graga.
ASP AM intendéncia RC (07528199) Daniel Anténio Henriques Dias.
ASP EF ed. fisica RC (03096300) Luis Carlos da Silva Rodrigues.
ASP SP secretariado RC (13760901) Luisa Andreia Pereira André.
ASP SP programador RC (05568595) Rodolfo Pereira da Silva Soares.

1 de Julho de 2003. — Por subdelegacao do Major-General DAMP,
apos subdelegacgdo do Tenente-General AGE, por delegacido do Gene-
ral CEME, o Chefe da Reparticao, Jorge Manuel Alvaro Conde Ren-
deiro, COR INF.

Portaria n.° 914/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 10 de
Maio de 2003, nos termos dos artigos 395.° e 396.%, n.° 1, alinea a),
ambos do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteragoes verificadas por
forca do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde
a mesma data, o alferes em seguida mencionado:

ALF SP licenciado em Direito RC (34382093) André Bruno Bastardo
de Miranda Boavida.

1 de Julho de 2003. — Por subdelegacao do Major-General DAMP,
apos subdelegagdo do Tenente-General AGE, por delegacio do Gene-
ral CEME, o Chefe da Reparticio, Jorge Manuel Alvaro Conde Ren-
deiro, COR INF.

Portaria n.° 915/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 16 de
Maio de 2003, nos termos dos artigos 395.° e 396.%, n.° 1, alinea a),
ambos do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteragoes verificadas por
for¢a do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde
a mesma data, o alferes em seguida mencionado:

ALF 1 atirador RC (03002295), Henrique José Ferreira de Sousa
Henrique.

1 de Julho de 2003. — Por subdelegacao do Major-General DAMP,
apos subdelegagdo do Tenente-General AGE, por delegacio do Gene-
ral CEME, o Chefe da Reparticio, Jorge Manuel Alvaro Conde Ren-
deiro, COR INF.

Portaria n.° 916/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de alferes desde 17 de Junho
de 2003, nos termos dos artigos 373.° e 374.°, n.° 1, alinea a), ambos
do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteragoes verificadas por forca
do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde a
mesma data, o aspirante a oficial em seguida mencionado:

ASP E sap. engenharia RC (06061896) Nuno Miguel Machado da
Cruz.

1 de Julho de 2003. — Por subdelegacao do Major-General DAMP,
apos subdelegacio do Tenente-General AGE, por delegagao do Gene-
ral CEME, o Chefe da Reparticao, Jorge Manuel Alvaro Conde Ren-
deiro, COR INF.

Portaria n.° 917/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de alferes desde 15 de Junho
de 2003, nos termos dos artigos 373.° e 374.°, n.° 1, alinea a), ambos
do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteragoes verificadas por forca
do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde a
mesma data, o alferes graduado em seguida mencionado:

ALF GRAD SP psic. militar RC (00390196) Rita José Pisco Lourencgo
Oliveira.

1 de Julho de 2003. — Por subdelegacao do Major-General DAMP,
ap6s subdelegacdo do Tenente-General AGE, por delegacido do Gene-
ral CEME, o Chefe da Reparticao, Jorge Manuel Alvaro Conde Ren-
deiro, COR INF.

Portaria n.° 918/2003 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de alferes desde 7 de Maio
de 2003, nos termos dos artigos 373.° e 374.°, n.° 1, alinea a), ambos
do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteracoes verificadas por forca
do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde a
mesma data, o alferes graduado em seguida mencionado:

ALF GRAD SP trad. lic. Germénicas RC (06584194), Elio Emanuel
de Jesus Santos.

1 de Julho de 2003. — Por subdelegacao do Major-General DAMP,
ap0s subdelegacdo do Tenente-General AGE, por delegacido do Gene-
ral CEME, o Chefe da Reparticao, Jorge Manuel Alvaro Conde Ren-
deiro, COR INF.

Governo Militar de Lisboa

Despacho n.° 13 959/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no subchefe do Estado-Maior do Quartel-General do Governo
Militar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo de autorizacao que me é conferida
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pelo n.° 1, alinea c), do despacho n.® 19 399/2002 do tenente-general
governador militar de Lisboa publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 202, de 2 de Setembro de 2002, subdelego no subchefe
do Estado-Maior (SubCEM) do Quartel-General do Governo Militar
de Lisboa, tenente-coronel INF NIM 00492182, José Custodio Mada-
leno Geraldo, a competéncia para autorizar despesas com a aquisicao
de bens e servicos, com o cumprimento das formalidades legais, até
€ 5000.

2 — Este despacho produz efeitos desde 12 de Junho de 2003,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se incluam no ambito desta subdelegacao de
competéncias.

30 de Junho de 2003. — O Chefe do Estado-Maior do Governo
Militar de Lisboa, Carlos Alberto Rocha Neves, COR TIR INF.

Rectificagdo n.° 1401/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 143, de 24 de Junho
de 2003, a p. 9287, o despacho n.° 11 958/2003 (2.2 série), rectifica-se
que onde se 1€ «5) Avaliacdo individual, nos termos da portaria
n.° 361-A/91 (2.* série), Regulamento de Avaliagdio do Mérito dos
Militares do Exército (RAMME)» deve ler-se «5) Avaliacao individual,
nos termos da portaria n.° 1246/2002, do Ministério da Defesa Nacio-
nal, de 7 de Setembro».

30 de Junho de 2003. — O Chefe do Estado-Maior do Governo
Militar de Lisboa, Carlos Alberto Rocha Neves, COR TIR INF.

MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL
E DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Portaria n.° 919/2003 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministros dos Negdcios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do General Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 1.° e
dos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Marco, con-
jugado com o n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 48/93, de 26
de Fevereiro, nomear o capitio TODCI (038736-D) Ant6nio José
Freire Lopes dos Santos para o cargo GO GBX 046 Surveillance
Control Officer da NAEW&CF E-3A Component, em Geilenkirchen,
Alemanha, em substitui¢do do capitdo TODCI (042141-D) Fernando
Manuel Pinto Duarte, que fica exonerado do referido cargo.

A presente portaria produz efeitos a partir de 1 de Maio de 2003.

27 de Junho de 2003. — O Ministro de Estado e da Defesa Nacio-
nal, Paulo Sacadura Cabral Portas. — O Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, Anténio Manuel de
Mendonga Martins da Cruz.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administracao

Despacho (extracto) n.° 13 960/2003 (2.2 série):

Fernando Anténio Alberty Tavares de Carvalho, conselheiro de
embaixada do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, pessoal diplomatico, a exercer o cargo de director
de servigos do Gabinete de Assuntos Econdmicos da Direc¢ao-Geral

de Politica Externa — despacho conjunto do Primeiro-Ministro e
do Ministro dos Negdcios Estrangeiros e das Comunidades Por-
tuguesas de 24 de Junho de 2003 determinando a cessacdo do exer-
cicio do referido cargo e nomeando-o chefe da Missao Temporaria
de Portugal em Sarajevo, cessacdo de funcoes que produz efeitos
a data da sua partida para o posto. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 961/2003 (2.2 série). — Nos termos das dis-
posigoes conjugadas dos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, e do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 252/92, de
19 de Novembro, e sem prejuizo das competéncias por mim delegadas
no Secretario de Estado Adjunto, delego na governadora civil de
Castelo Branco, Dr.* Maria Manuel Carmona de Figueiredo Nogueira
Rodrigues da Costa, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1—Em matéria de administracdo de pessoal e administracao
financeira:

a) Conferir posse e assinar termos de aceitagdo, de harmonia
com o disposto nos artigos 9.° e 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro;

b) Nomear os membros dos respectivos gabinetes pessoais, nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 252/92, de 19 de Novembro, na redacgao que lhe foi con-
ferida pelo Decreto-Lei n.° 213/2001, de 2 de Agosto, con-
jugado com o disposto no n.° 4 do mesmo artigo;

¢) Autorizar, dentro dos limites da respectiva dotacdo, outras
despesas, bem como transferéncias de verbas subordinadas
a mesma classificagdo organica, e praticar os demais actos
de gestao orcamental previstos no mapa I anexo a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

2 — Em matéria das modalidades afins dos jogos de fortuna ou
azar e outras formas de jogo, exercer os poderes que me sio conferidos
pelos artigos 159.° a 163.° do Decreto-Lei n.° 422/89, de 2 de Dezem-
bro, na redacgdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 10/95,
de 19 de Janeiro.

3 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, sao ratificados todos os actos pra-
ticados no ambito das matérias previstas no presente despacho até
a data da sua publicagao.

20 de Junho de 2003. — O Ministro da Administracao Interna, Anto-
nio Jorge de Figueiredo Lopes

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Escola Pratica

Listagem n.° 197/2003. — Em cumprimento do disposto no
artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, a seguir se
publica a lista das adjudicacoes de obras publicas efectuadas pela
Escola Pratica da Guarda Nacional Republicana durante o ano de
2002:

Designagdo da empreitada

Adjudicatério Forma de atribuicao Valor sem IVA

Aplicagao de tapete betuminoso na pista de motociclismo . ...

CALCETAL — Pavimentos, L.92

Ajuste directo . ... ... €6119,82

31 de Margo de 2003. — O Presidente do Conselho de Administracao, José Anténio Madeira da Palma, major de AM.

Direccao-Geral de Viagao

Aviso n.° 7796/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por despacho de 27 Junho de 2003 do director-geral,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis contados a partir
da data da publicagdo do presente aviso, concurso interno de acesso
misto com vista ao preenchimento de 30 lugares de técnico superior

de 1.% classe, da carreira de jurista, do quadro do pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Viacao, constante do mapa anexo a Portaria n.® 433/96,
de 3 de Setembro, de acordo com as seguintes quotas:

a) 29 lugares a preencher por funciondrios da Direcgdo-Geral
de Viagao;

b) 1 lugar a preencher por funciondrio ndo pertencente ao qua-
dro da Direcgao-Geral de Viagao.
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2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao
da Republica Portuguesa, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

4 — Contetdo funcional — estudos e pareceres juridicos, de acordo
com o mapa anexo a Portaria n.® 433/96 de 3 de Setembro.

5 — Local de trabalho — os lugares a preencher situam-se nos ser-
vigos centrais e regionais da Direcgdo-Geral de Viacao sediados nas
varias capitais de distrito.

6 — Remuneracdo e condigoes de trabalho — o vencimento é o
fixado nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
conjugado com o Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezembro, alte-
rado pela Lei n.° 44/49, de 11 de Junho, sendo as condicoes de trabalho
e as demais regalias sociais as genericamente vigentes para a fungdo
publica.

7 — Requisitos especiais de admissdo — os requisitos enunciados
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/49, de 11 de Junho.

8 — Método de selecgao — o método de seleccao a utilizar sera
a avaliacao curricular ponderada, nos termos do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.1 — A classificagdo final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da classificacdo obtida no método de seleccao referido,
considerando-se excluido o candidato que obtenha classificacao infe-
rior a 9,5 valores.

9 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacao curricular,
bem como o sistema de avaliacdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de actas de reunido do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9.1 — Em caso de igualdade de classificagao, observar-se-a o dis-
posto nos n.® 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas em requerimento dirigido ao director-geral de Viacao,
o qual podera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepg¢ao, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacdo das candidaturas, para a Seccdo de Expediente e Arquivo,
sita na Avenida da Republica, 16, 1.°, 1069-055 Lisboa, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e servico que o emitiu), residéncia,
codigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata;

e) Data e assinatura.

11 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Declaragdo actualizada, passada pelo servico de origem, que
comprove a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
detida e a antiguidade na categoria, na carreira ¢ na fungao
publica, bem como as classificagoes de servigo relevantes para
0 COncurso;

b) Curriculo profissional actualizado e detalhado;

¢) Documentos comprovativos das habilitacdes literarias e pro-
fissionais.

11.1 — Ao candidato pertencente a Direccao-Geral de Viagdo nao
¢é exigida a apresentacdo da declaragao a que se refere a alinea a)
do n.° 11, sendo ainda dispensada a apresentacao dos documentos
comprovativos que constem do respectivo processo individual.

11.2 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar ao candidato, em
caso de duvida, o comprovativo das suas declaragoes.

11.3 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

12 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas nas instalacoes da Divisio de Pessoal e Expediente Geral
da Direccao-Geral de Viagao, sita na Avenida da Republica, 16, sobre-
loja, em Lisboa.

13 — Legislagdo aplicivel — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°® 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decre-
to-lei n.° 218/98, de 18 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.® 44/99,
de 11 de Junho, e o0 Cddigo do Procedimento Administrativo.

14 — Composicao do juri do concurso:

Presidente — Maria Margarida Vieira Pita de Olim, assessora
principal.
Vogais efectivos:

Silvina Maria Raposo Garcia, técnica superior principal, que
substituird a presidente do juri nas suas faltas e impe-
dimentos.

Paula Cristina da Silva Cameira Costa, técnica superior de
1.2 classe.

Vogais suplentes:

Maria de Lourdes Fernandes Bernardo Pereira, técnica
superior de 1.2 classe.
Jorge Paulo Pessoa Baldinho, técnico superior de 1. classe.

15 — A abertura do presente concurso respeita o disposto no n.° 3
da Resolu¢ao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio.

3 de Julho 2003. — O Director-Geral, Antonio Nunes.

Rectificagao n.° 1402/2003. — Em virtude do despacho
n.° 2648/2003, respeitante a transferéncia para esta Direcgao-Geral
de Viagao da assistente administrativa especialista Elisa Rosa Teixeira
Pinto ter sido publicado com inexactiddao no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 34, de 10 de Fevereiro de 2003, rectifica-se que onde
se 1& «com efeitos a 1 de Fevereiro de 2002» deve ler-se «com efeitos
a 1 de Fevereiro de 2003». (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente
Geral, Fernando Antunes.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 13 962/2003 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 48.° da Lei n.° 144/99, de 31 de Agosto, e verificados
os requisitos previstos no artigo 2.° da Convencdo Europeia de Extra-
dicao e no artigo 31.° da referida lei, considero admissivel o pedido
de extradi¢ao para a Républica da Roménia, para os efeitos de cum-
primento de remanescente de pena, do cidaddo de nacionalidade
romena Marian-Viorel Novac, o qual, no ambito de procedimento
criminal que correu os seus termos perante o Tribunal de 1.? Instancia
de Craiova, cuja decisdo foi objecto de modificacdo pelo Tribunal
de Dolj e transitou em julgado apds decisao do Tribunal da Relagao
de Craiova, foi definitivamente condenado pela pratica de um crime
de coaccao sexual, previsto e punido pelos artigos 201.°, n.* 1 e 2,
por referéncia do artigo 200.°, n.° 3, 99.° e seguintes do Cdédigo Penal
romeno, na pena de 3 anos e 6 meses de prisao.

30 de Junho de 2003. — A Ministra da Justica, Maria Celeste Ferreira
Lopes Cardona.

Direccdo-Geral da Administracéo da Justica

Aviso n.° 7797/2003 (2.2 série):

Mirio Costa e Cruz, perito avaliador do distrito judicial de Coimbra —
excluido, a seu pedido, da lista de peritos avaliadores.

4 de Julho de 2003. — O Director de Servigos, Luis Borges Freitas.

Declaracao n.° 226/2003 (2.2 série):

Maria Manuela Duarte Santos — convertida em definitiva, em 7 de
Fevereiro de 2003, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a sua nomeacao provisdria como
oficial porteira da Secretaria-Geral do Tribunal da Comarca de
Loulé. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2003. — A Directora de Servico, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 13 963/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Maio de 2003 do subdirector-geral, por delegacao
do director-geral (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 4, de 6 de Janeiro
de 2003), foi Romeu Ferreira Ribeiro, ndo tendo aceite o lugar de
oficial porteiro, em comissdo de servi¢o, no quadro de pessoal do
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Tribunal da Relacdo de Guimaraes, nos termos do n.° 2 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com a ali-
nea a) do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
considerado como tendo renunciado ao direito de ocupagao do refe-
rido lugar.

16 de Maio de 2003. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 13 964/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Maio de 2003 do subdirector-Geral, por delegagao
do director-geral (Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 4, de 6 de Janeiro
de 2003), foi Isaura da Conceigdo Estevao Simdes, ndo tendo aceite
no prazo legal o lugar de auxiliar de seguranca, em comissao de servigo,
no quadro do pessoal da Secretaria-Geral dos Juizos Criminais de
Lisboa, nos termos do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, considerada como tendo renunciado ao direito
de ocupacao do referido lugar.

28 de Maio de 2003. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 13 965/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Junho de 2003 do subdirector-geral da Administracao
da Justica, por delegagdo do director-geral (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 6 de Janeiro de 2003):

Paulo Manuel Rodrigues da Silva, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Ansidao — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Pombal.

Maria Teresa Barahona Milheiro, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Pombal — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Ansido.

(Aceitagao: dois dias.)
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 13 966/2003 (2.2 série). — Por meu
despacho de 30 de Junho de 2003, no uso de subdelegacdo de com-
peténcias (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de 14 de Fevereiro
de 2003):

Joao Pedro Marques Carlos, escrivao auxiliar, exercendo interina-
mente fungdes de escrivdo-adjunto no Tribunal da Comarca de
Angra do Heroismo — convertida em definitiva, nos termos do
artigo 44.°, n.° 1, do EFJ, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99,
de 26 de Agosto, a nomeagdo interina efectuada ao abrigo do
artigo 43.° do mesmo dispositivo legal.

2 de Julho de 2003. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 13 967/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Junho de 2003 do subdirector-geral da Administragao
da Justica, por delegacdo do director-geral (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2003):

Ezequiel dos Santos Folgado, secretdrio de justica do Tribunal da
Comarca de Resende — nomeado, em regime de requisi¢ao, para
o Tribunal de Comércio de Vila Nova de Gaia, com efeitos a partir
de 7 de Julho de 2003.

2 de Julho de 2003. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 13 968/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Junho de 2003 do subdirector-geral da Administragao
da Justica, por delegagdo do director-geral (Didrio da Repuiblica,
2.* série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2003), no ambito do movimento
de Fevereiro de 2003, publicado no Didrio da Republica, de 19 de
Maio de 2003, sob o aviso n.° 6119/2003 (2.2 série):

Ana Paula Costa Marques — deferido o pedido de desisténcia que
a nomeava para o lugar de escrivid-adjunta do Tribunal da Comarca
do Bombarral e nomeada oficiosamente para idéntico lugar do Tri-
bunal da Relacédo de Lisboa. (Prazo para aceitacao: dois dias.) (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Julho de 2003. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 13 969/2003 (2.? série). — Por meu
despacho de 2 de Julho de 2003, no uso de subdelegacdo de com-
peténcias (Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 38, de 14 de Fevereiro
de 2003):

Francisco da Pena Roque Carapeto, escrivao de direito, exercendo
interinamente funcdes de secretdrio de justica no Tribunal de
Comarca de Castelo de Vide — convertida em definitiva, nos termos
do artigo 44.°, n.° 1, conjugado com o artigo 9.° do EFJ, aprovado

pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, a nomeacao, interina,
efectuada ao abrigo do artigo 43.° do mesmo dispositivo legal.

3 de Julho de 2003. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Aviso n.° 7798/2003 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para o preenchimento de um lugar de operdrio qualificado (pedreiro)
do quadro de pessoal da Policia Judicidria. — Faz-se publico que,
por nao ter havido candidaturas ao concurso interno de ingresso para
o preenchimento de um lugar de operario qualificado (pedreiro) para
o Instituto Superior de Policia Judiciaria e Ciéncias Criminais, do
quadro tnico de pessoal da Policia Judicidria, anexo ao Decreto-Lei
n.° 275-A/2000, de 9 de Novembro, aberto por aviso publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 123, de 28 de Maio de 2003, con-
sidera-se o concurso deserto.

3 de Julho de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, José Branco.

Aviso n.° 7799/2003 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para preenchimento de um lugar de operdrio qualificado (tipografo) do
quadro de pessoal da Policia Judicidria. — Faz-se publico que por nao
ter havido candidaturas ao concurso interno de ingresso para o preen-
chimento de um lugar de operdrio qualificado (tipdgrafo), para o
Instituto Superior de Policia Judiciaria e Ciéncias Criminais, do quadro
unico de pessoal da Policia Judicidria, anexo ao Decreto-Lei
n.° 275-A/2000, de 9 de Novembro, aberto por aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 123, de 28 de Maio de 2003, con-
sidera-se o concurso deserto.

3 de Julho de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, José Branco.

Aviso n.° 7800/2003 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para admissdo de 25 especialistas auxiliares estagidrios. — Avisam-se
todos os interessados que, em cumprimento do disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
se encontra afixada, no Departamento de Recursos Humanos da Poli-
cia Judicidria, sito no Largo de Andaluz, 17, em Lisboa, a lista de
classificacdo final do concurso interno de ingresso para o preenchi-
mento de 25 lugares de especialista auxiliar estagiario do quadro de
pessoal da Policia Judiciaria, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.2 série, n.° 261, de 10 de Novembro de 2001.

Mais se informa que, no ambito do exercicio do direito de recurso,
ficam notificados para querendo, no prazo de 10 dias tteis, contados
a partir da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica,
recorrer para a Ministra da Justica, da homologacao da presente lista,
pelo director nacional-adjunto, Dr. José Branco, podendo o processo
de concurso ser consultado durante o horério de expediente, de segun-
da-feira a sexta-feira, no Departamento de Recursos Humanos da
Policia Judiciaria, sito no Largo de Andaluz 17, 6.°, 1050-004 Lisboa.

8 de Julho de 2003. — A Directora do Departamento de Recursos
Humanos, llda Maria Ribeiro Pagao.

Despacho n.° 13 970/2003 (2.2 série). — Por despacho de 2
de Julho de 2003 do director nacional-adjunto, da Policia Judiciaria,
Dr. José Branco, foi dado sem efeito o despacho de 9 de Junho
de 2003, da mesma autoria, publicado pelo despacho n.° 12 249/2003
(2.2 série) no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 146, de 27 de Junho
de 2003, na parte em que se refere a nomeagdo em comissdo de
servico extraordinaria e apds concurso de Jodo Paulo Rodrigues. (Nao
esta sujeito a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Julho de 2003. — A Directora do Departamento de Recursos
Humanos, lida Maria Ribeiro Pagdo.

Despacho n.° 13 971/2003 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Junho de 2003 do director nacional-adjunto da Policia Judiciaria,
Dr. José Branco:

Hélio Cabral Cardoso — dado sem efeito o despacho de 9 de Abril
de 2003, da mesma autoria, publicado pelo despacho n.° 10 333/2003
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 120, de 24 de Maio de 2003),
na parte em que se refere a nomeacdo em comissdo de servigo.
(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Julho de 2003. — A Directora do Departamento de Recursos
Humanos, llda Maria Ribeiro Pagdo.
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Instituto Nacional de Medicina Legal

Deliberacéo n.° 1044/2003. — Nos termos da alinea ¢) do n.° 2
do artigo 5.° da Lei Orgénica do Instituto Nacional de Medicina Legal,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26 de Margo, compete
ao conselho directivo deste Instituto definir o dmbito territorial de
actuagao dos gabinetes médico-legais.

Assim, no uso das suas competéncias proprias referidas na alinea c)
do n.° 2 do artigo 5.° da Lei Orgénica do Instituto Nacional de Medi-
cina Legal, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26 de Marco,
o conselho directivo do Instituto Nacional de Medicina Legal delibera
que o ambito territorial de actuagdo do Gabinete Médico-Legal da
Guarda e do Gabinete Médico-Legal de Vila Real seja definido pela
seguinte forma:

Gabinete Médico-Legal Numero de comarcas

Almeida, Celorico da Beira,
Figueira de Castelo Rodrigo,
Fornos de Algodres, Gouveia,
Guarda, Meda, Pinhel, Seia,
Trancoso ¢ Vila Nova de Foz
Coa.

Alijé, Armamar, Cinfaes,
Lamego, Mesao Frio, Mondim
de Basto, Murca, Peso da
Régua, Resende, Sao Jodo da
Pesqueira, Sabrosa, Tabuago,
Vila Real e Vila Pouca de
Aguiar.

Gabinete Médico-Legal da
Guarda.

Gabinete Médico-Legal de Vila
Real.

17 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Duarte
Nuno Vieira.

Deliberacao n.° 1045/2003. — 1 — A realizacdo de autdpsias
médico-legais e de exames de clinica médico-legal nas comarcas inte-
gradas na 4rea de actuacdo dos gabinetes médico-legais ¢, actual-
mente, assegurada por médicos contratados para o exercicio de fun-
¢Oes periciais, em nimero a fixar pelo conselho directivo do Instituto
Nacional de Medicina Legal, nos termos do artigo 37.° da Lei Orga-
nica deste Instituto, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26
de Marco.

2 — Importa, pois, fixar o nimero de médicos a contratar para
cada um dos gabinetes médico-legais j4 instalados.

Assim, no uso das suas competéncias proprias definidas na alinea b)
do n.° 2 do artigo 5.° e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 37.°
da Lei Organica do Instituto Nacional de Medicina Legal, aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26 de Marco, o conselho directivo
do Instituto Nacional de Medicina Legal delibera que o nimero
maximo de médicos a contratar para o exercicio de fungdes periciais
no Gabinete Médico-Legal da Guarda e no Gabinete Médico-Legal
de Vila Real, a que se referem os artigos 34.° ¢ 37.° da mesma Lei
Organica, seja fixado pela seguinte forma:

Gabinete médico-legal Nimero de peritos

Gabinete Médico-Legal da Guarda ........... 10
Gabinete Médico-Legal de VilaReal ......... 7

17 de Junho de 2003. — O Presidente do Concelho Directivo, Duarte
Nuno Vieira.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 972/2003 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, e atendendo ao facto
de a adjunta para os assuntos juridicos se encontrar em gozo de licenga
de maternidade, nomeio adjunta do meu Gabinete para os assuntos
de natureza juridica a licenciada Gabriela Filipa Duarte de Deus

Branco, que para o efeito é requisitada a Comissao para o Mercado
de Valores Mobiliarios (CMVM).
O presente despacho produz efeitos desde 21 de Maio tltimo.

2 de Julho de 2003. — O Ministro da Economia, Carlos Manuel
Tavares da Silva.

Instituto Nacional de Engenharia
e Tecnologia Industrial

Aviso n.° 7801/2003 (2.2 série). — Por despacho de 1 de Julho
de 2003 do presidente do conselho directivo do INETI, foi nomeado
o juri das provas de habilitacdo para o exercicio de funcdes de coor-
denagdo cientifica requeridas pelo investigador auxiliar Luis Manuel
da Costa Cabral e Gil com a seguinte composicdo, nos termos do
disposto nos n.° 1 e 2 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 124/99,
de 20 de Abril:

Presidente — Doutora Maria Constanca Moreira de Almeida
Peneda, investigadora-coordenadora do quadro de pessoal do
Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial.

Vogais:

Doutora Maria Jodo Vidal de Oliveira Baptista Marcelo
Curto, investigadora-coordenadora do quadro de pessoal
do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Indus-
trial.

Doutora Maria Manuela Xavier de Basto de Oliveira, inves-
tigadora-coordenadora do quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial.

Prof. Doutor José Manuel Abecassis Empis, presidente do
Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e das Pescas.

Prof.? Doutora Helena Margarida Nunes Pereira, professora
catedratica do Instituto Superior de Agronomia.

Engenheiro Rui Fernando de Oliveira e Silva, investiga-
dor-coordenador do quadro de pessoal do Instituto Nacio-
nal de Investigagao Agraria e das Pescas.

Prof. Doutor Luis Velasco Fernandez, professor catedratico
da Universidade Politécnica de Madrid.

A data e o local da realizagdo das provas de habilitacdo serao
marcados por edital do presidente do juri.

4 de Julho de 2003.— O Director de Servicos, Luis Martins.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Agéncia para a Qualidade e Seguranga Alimentar

Aviso n.° 7802/2003 (2.2 série). — Por deliberagio da comissao
instaladora da Agéncia para a Qualidade e Seguranca Alimentar de
7 de Maio de 2003, e obtida a anuéncia do director regional de Agri-
cultura do Ribatejo e Oeste:

Teresa Maria Viegas Martins Ramos Rascao, chefe de sec¢ao do
quadro da Direcgdo Regional de Agricultura do Ribatejo e
Oeste — nomeada, em regime de comissao de servico extraordi-
naria, para exercer funcdes na Agéncia para a Qualidade e Segu-
ranca Alimentar, ao abrigo do n.° 3 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 180/2000, de 10 de Agosto, com a redaccdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 308/2002, de 16 de Dezembro, conjugado com
o n.° 3 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto,
e dos artigos 24.° e 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Junho de
2003.

20 de Junho de 2003. — A Presidente da Comissao Instaladora, Isa-
bel Meirelles.

Direccao-Geral das Florestas

Despacho n.° 13 973/2003 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Julho de 2003 do director-geral das Florestas, sdo promovidos
a mestres florestais principais, da carreira de guarda florestal, em
consequéncia de concurso e com efeitos reportados a 1 de Julho de
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2003, os mestres florestais do quadro desta Direcgao-Geral a seguir
mencionados:

1.° Carlos Duarte Fernandes Gama.

2.° José Antonio Gomes Costa.

3. Joaquim Meireles Costa.

4.° José Azinheira Morais.

5.° Anténio Carlos de Sa Pereira Marujo.
6.° Diamantino Reis Martins.

7.° Manuel Joaquim Gongalves Costa.
8.° Fernando Alves Bras Ramos.

9.° José Anténio Peralta Rodrigues.
10.° Joao José Salgueiro Farto.

11.° Ant6nio Maria Jesus Guerreiro.
12.° José Luis Ramos.

13.° José Lucio Cordeiro Palmeiro.

14.° Arsénio Simoes.

15.° Ant6énio Herminio Almeida.

16.° Miguel Joao Pardal Grilo.

17.° Miguel da Cunha Orfao.

18.° Joaquim Avelino Rodrigues Pereira.
19.° José Narciso Chilra.

20.° Manuel Jorge Martinho.

21.° Vitor Matias Marques.

22.° Fernando Anténio Lobo da Silva.
23.° José Correia e Sousa.

24.° José Amavel Lamego.

25.° Telmo Conceicao Tomé.

26.° Fernando da Cunha Salgado.

27.° José Manuel Ribeiro.

28.° Anténio Carlos Silva Lousada.

29.° Joao Carlos Botelho.

30.° Diamantino José Boleta Silva.

31.° Anténio Luis Prazeres Encarnacao.
32.° José Cabral Ferreira.

33.° Anténio José Alves Rodrigues.

34.° Alcidio Peixoto Farroco.

35.° Adérito Topete Martins.

36.° Gilberto Pereira Madeira.

37.° Messias Ramiro Alves Durao.

38.° Manuel Joaquim Gongalves Ferreira.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Julho de 2003. — O Director de Servicos, Pedro Sirvoicar.

Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar

Despacho n.° 13 974/2003 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Julho de 2003 do Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas:

Teresa Maria Barroso Carvalho Belo Dias, inspectora superior prin-
cipal pertencente ao quadro de pessoal da Inspeccao-Geral e Audi-
toria de Gestao, deste Ministério — nomeada em comissio de ser-
vico, mediante concurso, no cargo de director de servigos de
Estatistica e Gestao de Informacao, deste Gabinete. E dada por
finda a nomeacao que vinha exercendo, em regime de substitui¢ao,
e reconhecida a urgente conveniéncia de servico, a partir da data
do citado despacho ministerial.

8 de Julho de 2003. — Pelo Director, a Directora do Servico de
Gestao e Administracido, Maria del Carmen Pastor.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO
RURAL E PESCAS E DAS CIDADES, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E AMBIENTE

Despacho conjunto n.° 711/2003. — Pretende o proprietario da
Quinta da Pacheca, sita no lugar de Cambres, concelho de Lamego,
proceder a realizacao de obras de ampliagao das instalacoes da unidade
industrial de vinificagdo, armazenagem e engarrafamento sitas naquela
propriedade, ocupando para o efeito dreas afectas a Reserva Ecoldgica
Nacional, por forca da delimitagdo constante da Resolucao do Con-
selho de Ministros n.° 85/99, de 15 de Junho, publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 186, de 11 de Agosto de 1999, que aprovou
a delimitagao desta restri¢ao por utilidade publica para o concelho
de Lamego.

Considerando a importincia para a Regido Demarcada do Douro
da criagdo de condicOes para a consolidagao e expansao da actividade
econdmica mais significativa ai desenvolvida e o interesse publico

que revestem todas as actuacdes susceptiveis de contribuir para o
reforco da identidade dessa mesma regido, classificada como patri-
moénio mundial;

Considerando que as pretendidas obras de ampliagdo nao envolvem
prejuizo para o ecossistema da Reserva Ecoldgica Nacional em ques-
tdo, porquanto, tratando-se de drea de maxima infiltracao, os solos
ja se encontram pavimentados;

Considerando a justificacdo da localizacdo pretendida, uma vez que
todo o assento de lavoura e as instalagdes da unidade industrial se
encontram implantados em 4reas afectas a Reserva Ecoldgica Nacio-
nal;

Considerando que, por estas razdes, a Assembleia Municipal do
concelho de Lamego deliberou reconhecer em 20 de Fevereiro de
2003 o interesse publico das obras de ampliacdo das instalacoes da
unidade industrial sitas na Quinta da Pacheca;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal de Lamego, ratificado pela Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 46/94, de 12 de Maio, publicada no Didrio da Repui-
blica, 1.2 série-B, n.° 143, de 23 de Junho de 1994, nao obsta a realizacao
das obras em questdo, uma vez que a area a intervencionar se insere
em zona de salvaguarda, na qual sao admissiveis as operagdes que
tenham por objectivo o desenvolvimento das actividades vitivinicolas
e agricolas tradicionais;

Considerando, ainda, o teor do parecer emitido pela Direcgao
Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Norte,
designadamente quanto a circunstancia de as obras serem insuscep-
tiveis de afectar o equilibrio ecoldgico do ecossistema da Reserva
Ecolégica Nacional em causa:

No uso das competéncias delegadas pelo Ministro da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas através do despacho n.° 11 040/2002
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 115, de
18 de Maio de 2002, e pelo Ministro das Cidades, Ordenamento do
Territério e Ambiente através do despacho n.° 15 790/2002 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 158, de 11 de Julho
de 2002, determina-se, nos termos e para os efeitos do disposto na
alinea c) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de
Margo, com a redaccao conferida pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, que seja reconhecido o interesse publico das obras
de ampliacdo das instalagdoes da unidade industrial de vinificacao,
armazenagem e engarrafamento sitas na Quinta da Pacheca, freguesia
de Cambres, no concelho de Lamego.

3 de Abril de 2003. — O Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de Aguiar. —
O Secretéario de Estado Adjunto e do Ordenamento do Territério,
José Mdrio Ferreira de Almeida.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Secretério de Estado
da Administracao Educativa

Despacho n.° 13 975/2003 (2.2 série). — O padre Abel Varzim
nasceu em Cristelo (Barcelos) em 29 de Abril de 1902 e foi ordenado
sacerdote em 29 de Junho de 1925. Apés cinco anos de experiéncia
pastoral no Alentejo, partiu para a Bélgica, onde se doutorou em
Ciéncias Politico-Sociais na Universidade Catélica de Lovaina.

Regressado a Portugal, iniciou uma intensa actividade jornalistica
em vdrias revistas e jornais, com maior destaque no Jornal de Noticias
do Porto, foi colaborador da Radio Renascenca, chefe de redacgao
da revista Lumen, fundou o Centro de Estudos e Acgdo Social para
universitarios e foi professor do Instituto Superior de Servico Social
de Lisboa.

Mas o seu maior envolvimento foi com a «causa operéria». O con-
tacto com o cénego Cardijn, impulsionador do Movimento Operario
Catdlico, determinou a sua accao no seio da Igreja e no meio laico.
Ap6s a fundagao da LOC — Liga Operaria Catdlica e a sua nomeagao
como assistente nacional (1936-1948), desenvolveu um trabalho de
dinamizagdo e expansdo, procurando a aderéncia dos trabalhadores
e despertando-lhes a consciéncia para a importancia do seu papel
no desenvolvimento da economia do Pais, para a necessidade de luta-
rem pelos seus direitos e de se organizarem e sindicalizarem. Reforcou
esta tonica com os artigos que escreveu no jornal O Trabalhador,
do qual foi redator e director, reivindicando justiga social e exaltando
a classe operaria a lutar pela sua dignidade, ao ponto de se tornar
uma voz incémoda para o governo de entdo, denunciando a ineficacia
das leis por incumprimento e criticando o proprio sistema corporativo,
o que levou ao encerramento do jornal em 1946 e culminou em 1948
com o seu afastamento dos cargos que ocupava na Accio Catdlica.

Eleito deputado a Assembleia Nacional na legislatura de 1938-1942,
utilizou nas suas intervengdes a mesma forca e intransigéncia na defesa
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de melhores condicdes de vida dos trabalhadores, provocando tensdes
que impediram a sua reconducao na legislatura seguinte.

Remetido ao siléncio, alvo de perseguicoes e humilhado, ¢ assim
que em 1951 chegou a pardéquia da Encarnacado, para onde foi
nomeado paroco e onde iniciou outra frente de luta, determinado
a minorar as situacoes dificeis de pobreza e corrupcao moral que
atingiam muitas pessoas a viverem a margem da sociedade. Funda
o Centro Paroquial de Assisténcia, a Liga Nacional contra a Pros-
tituico, e, na Quinta do Bosque, a Casa Abrigo para raparigas. Afas-
tou-se da paréquia em Outubro de 1957, regressando a Cristelo, onde
o seu precéario estado de satde se agravou, vindo a falecer em 20 de
Agosto de 1964.

Nas comemoragoes do 30.° aniversario da sua morte, foi conde-
corado a titulo péstumo pelo Presidente da Republica Dr. Mario
Soares com a Ordem da Liberdade.

A sua actividade pastoral inovadora e realista nao se limitou ao
acompanhamento religioso, mas assumiu uma constante preocupagao
em melhorar as condicoes de vida dos seus paroquianos e em trans-
mitir-lhes valores de solidariedade, tolerancia e dignidade, pelo que
ainda hoje é recordada pela populacdo mais idosa da freguesia. Assim,
¢ de inteira justica que o conselho escolar da Escola Basica do 1.° Ciclo
n.° 12 de Lisboa, em colaboragao com a Junta de Freguesia da Encar-
nagdo, e com a concordancia da Camara Municipal de Lisboa, pre-
tendam homenagear o padre Abel Varzim, propondo o seu nome
para aquele estabelecimento de ensino.

Preenchidos os requisitos e demais formalidades previstos no Decre-
to-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 314/97, de 15 de Novembro, determino:

A Escola Basica do 1.° Ciclo n.° 12 de Lisboa passa a denominar-se
Escola Basica do 1.° Ciclo Padre Abel Varzim, Lisboa.

29 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Morgado.

Despacho n.° 13 976/2003 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
dou por findas, a seu pedido, com efeitos a partir de 30 de Junho
de 2003, as fungdes técnico-juridicas desempenhadas no meu Gabinete
pela licenciada Ana Luisa Martins Ledo Varela, requisitada ao Ins-
tituto de Solidariedade e Seguranga Social.

30 de Junho de 2003. — O Secretério de Estado da Administracao
Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Morgado.

Direccao Regional de Educacgao do Centro

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do E. B.
de Figueira de Castelo Rodrigo

Aviso n.° 7803/2003 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada na sala
do pessoal auxiliar desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
nao docente com referéncia a 31 de Dezembro de 2002.

Os nao docentes dispdem de 30 dias a contar da publicagao deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagao ao dirigente dos servicos,
nos termos do artigo 96.° do citado diploma.

1 de Julho de 2003. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 7804/2003 (2.7 série). — Comunica-se a todos os inte-
ressados que a lista de antiguidade a que se refere o n.° 1 do artigo 132.°
do ECD se encontra afixada na sala de professores da Escola Secun-
daria com 3.° Ciclo do E. B. de Figueira de Castelo Rodrigo com
referéncia a 31 de Agosto de 2002.

Da organizacdo da lista cabe reclamagao no prazo de 30 dias a
contar do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

1 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho Executivo, José
Manuel Maia Lopes.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Agrupamento Vertical General Humberto Delgado

Aviso n.° 7805/2003 (2.2 série). — Por desconhecimento do seu
paradeiro, avisa-se Ana Paula Gomes Miranda, funcionéria do quadro
de auxiliares de accdo educativa da Escola E.B. 2,3 Dr. Ant6nio Chora
Barroso, que lhe foi movido um processo disciplinar com o n.° 1/2003,

cuja acusagao se encontra a guarda do presidente do conselho exe-
cutivo do Agrupamento Vertical General Humberto Delgado, sediado
na escola supracitada, sita na Rua da Raposa, em Riachos, e que
podera ser consultado em qualquer dia ttil, nas horas normais de
expediente dos servicos administrativos.

Mais se informa que dispoe de um prazo de 30 dias tteis contados
da data desta publicagdo para apresentar a sua defesa por escrito.

2 de Julho de 2003. — A Instrutora, Maria Jodo Marques Martins
Lopes.

MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 13 977/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Julho do director da Biblioteca Nacional:

Manuela Sofia Moreira de Oliveira, técnica de 1.2 classe, da carreira
técnica de nomeacao definitiva do quadro de pessoal da Biblioteca
Nacional — autorizada a sua reclassificacdo, ao abrigo do Decre-
to-Lei, n.° 497/99, de 19 de Novembro, para a categoria de técnico
superior de 2.* classe (escaldo 1, indice 400), da carreira de técnico
superior, em lugar vago do respectivo quadro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director, o Director de Servigos de
Administragdo Geral, Abel Carlos Reina dos Santos Martins.

Despacho (extracto) n.° 13 978/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Maio de 2003 do director da Biblioteca Nacional,
¢ anulado o concurso interno de ingresso para o preenchimento de
trés lugares de assistente administrativo aberto pelo aviso
n.° 9523/2002, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 201,
de 31 de Agosto de 2002, por ndo se encontrarem reunidos os pres-
supostos previstos no n.° 3 da Resolugao do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director, o Director de Servicos de
Administracao Geral, Abel Carlos Reina dos Santos Martins.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 979/2003 (2.2 série). — Havendo necessidade
de assegurar o normal funcionamento do Ministério da Satde nas
minhas auséncias e impedimentos, designo para me substituir, no dia
7 de Julho de 2003, o Dr. Adao José Fonseca Silva, Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Satde.

2 de Junho de 2003. — O Ministro da Saude, Luis Filipe Pereira.

Despacho n.° 13 980/2003 (2.2 série). — Havendo necessidade
de assegurar o normal funcionamento do Ministério da Satde nas
minhas auséncias e impedimentos, designo para me substituir, nos
dias 10 e 11 de Julho de 2003, o Dr. Adao José Fonseca Silva, Secretario
de Estado Adjunto do Ministro da Sauide.

27 de Junho de 2003. — O Ministro da Saude, Luis Filipe Pereira.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 13 981/2003 (2.2 série). — A recente aprovacao
da lei organica do Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM)
torna necessarios a elaboracao e o desenvolvimento de um conjunto
vasto de instrumentos juridico-normativos com vista a adaptagao
daquele Instituto a sua nova realidade, com particular destaque para
a regulamentacdo das novas relagdes contratuais, bem como para a
adequagao do funcionamento do INEM as conclusoes das diversas
auditorias realizadas.

Atenta a preméncia das reformas a encetar, surge justificada a
necessidade de definir no meu Gabinete um interlocutor particular-
mente vocacionado para que se proceda a implementagao juridica
do novo modelo aprovado, em articulagdo directa com o conselho
de direccao do INEM.

Assim, nomeio a mestre Maria Filomena Ribeiro Carvalho Vieira
Menezes Leitao para exercer as fungoes de assessora do meu Gabinete,
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ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho.

A nomeada tem direito & remuneracdo mensal equivalente a fixada
para o cargo de adjunto de gabinete, a despesas de representacao,
com direito a férias e a subsidios de férias, de Natal e de refeicao.

Revogo o meu despacho n.° 11 225/2002 (2.2 série), de 20 de Maio,
e o n.° 2 do meu despacho n.° 15297/2002 (2.* série), de 5 de Julho.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Julho de 2003.

30 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado da Sadde, Carlos
José das Neves Martins.

Departamento de Modernizacdo e Recursos da Saude

Aviso n.° 7806/2003 (2.2 série). — Torna-se publico que, por
despacho de 7 de Julho de 2003 do director-geral do Departamento
de Modernizagao e Recursos da Satide, nos termos do disposto no
Regulamento da Prova de Comunicagdo Médica e do Concurso de
Ingresso nos Internatos Complementares, aprovado pela Portaria
n.° 390-A/98, de 9 de Julho, esta aberto o processo de candidatura
a realizagdo da prova de comunicagao médica.

1 —Da prova — a prova de comunicacdo médica visa avaliar de
forma sistemética a capacidade de compreensao e comunicacao dos
candidatos aos internatos complementares no ambito da relacdo
médico-doente.

2 — Locais de realizacdo da prova — a prova realiza-se nos esta-
belecimentos constantes do anexo ao presente aviso, aos quais foi
reconhecida idoneidade para a realizagao de internatos comple-
mentares.

3 — Data da realizagdo da prova — a prova decorrerd, em dia a
fixar por acordo entre o jiri e o candidato, durante os meses de
Agosto e Setembro.

4 — Requisitos de candidatura — devem candidatar-se a esta prova
os médicos que pretendam realizar o concurso de ingresso nos inter-
natos complementares.

5 — Da inscrigdo na prova:

5.1 — As inscricoes na prova de comunicacao médica devem efec-
tuar-se, até 29 de Agosto, nas direccoes de internato médico dos
hospitais constantes do anexo;

5.2 — As inscrigoes serao feitas mediante a apresentagio de boletim
de inscrigdo préprio, que podera ser previamente levantado nos locais
referidos no niimero anterior;

5.3 — Do boletim de inscricao deverao constar:

a) Identificagdo completa do candidato;

b) Residéncia e telefone;

¢) Universidade e data da licenciatura em Medicina ou equi-
valéncia;

5.4 — O boletim de inscrigao deve ser acompanhado dos seguintes
documentos, originais ou fotocOpias autenticadas, os quais podem,
ainda, ser substituidos por documento comprovativo da sua entrega
em qualquer servi¢o do Estado:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;
b) Documento comprovativo da posse de licenciatura em Medi-
cina;

5.5 — Estao dispensados da obrigatoriedade de entrega destes docu-
mentos os candidatos em exercicio de funcoes nos estabelecimentos
onde decorrem as respectivas provas desde que os mesmos constem
dos seus processos individuais.

6 — Das listas de candidatos:

6.1 — A documentac@o ¢ recebida e organizada nos estabelecimen-
tos e servigos referidos no n.° 5.1, em processos individuais, sendo
as listas dos candidatos admitidos e excluidos afixadas em locais publi-
cos dos mesmos servicos, com a indicacio dos fundamentos de
exclusao;

6.2 — Das listas organizadas nos termos do niimero anterior cabe
recurso, por parte dos candidatos excluidos, a deduzir no prazo de
cinco dias tteis, para o director-geral do Departamento de Moder-
nizagao e Recursos da Saude;

6.3 — Os recursos serdao decididos nos 10 dias uteis seguintes e,
sempre que lhes seja dado provimento, sao efectuadas as correspon-
dentes alteragdes as listas de candidatos.

7 — Dos juris da prova:

7.1 — A realizagdo da prova € da responsabilidade de juris a cons-
tituir nos estabelecimentos e servigos referidos no n.° 2, em nimero
adequado ao dos candidatos inscritos;

7.2 — Cada juri € constituido por dois elementos: o director de
servico hospitalar e um orientador de formacao do mesmo servigo;

7.3 — Em caso de impedimento, o director de servigo e o orientador
de formacao poderao ser substituidos, respectivamente, por um orien-
tador de formacio e por um especialista desse servigo.

8 — Do juari de coordenacao nacional e de recurso — o acompa-
nhamento do processo relativo a presente prova e a apreciagao de
eventuais recursos apresentados pelos candidatos competird ao juri
de coordenagao nacional e de recurso, integrado pelos seguintes

elementos:
Efectivos:

1.° Prof. Doutor Anténio José Murinello Sousa Guerreiro,
chefe de servico de medicina interna do Hospital de
Pulido Valente.

2.° Dr. Anténio Amaral Gomes da Costa, chefe de servico
de nefrologia do Hospital de Santa Maria.

3.° Dr. Miguel Leao, assistente graduado de neurologia do
Hospital de Sao Jodo (elemento designado pela Ordem
dos Médicos).

Suplente — Prof. Doutor Joao Pedro Pereira Gorjao Clara, chefe
de servigo de medicina interna do Hospital de Pulido Valente.

O elemento suplente substitui os primeiro e segundo elementos
efectivos nas suas faltas e impedimentos.

9 — Da realizagao da prova:

9.1 — A prova de comunicacdo médica deve ser realizada no local
e meio clinicos considerados adequados pelo jtri;

9.2 — A prova de comunicagdo médica ¢ constituida por trés par-
tes —entrevista a um doente, durante a qual o candidato procede
a colheita oral da anamnese na presenca de ambos os elementos do
juri; registo escrito, em portugués corrente, de acordo com a legis
artis, dos dados obtidos, seguindo a metodologia e estruturacdo ade-
quadas, de modo a incluir identificacdo, motivo de consulta/interna-
mento, histdria actual, antecedentes pessoais, historia familiar, opinido
e davidas do doente, bem como elementos importantes, e entrevista
final com o juari para discussao da metodologia seguida anteriormente;

9.3 — Cada uma das trés partes da prova a que se refere o nimero
anterior terd a duracdo maxima de trinta minutos.

10 — Do resultado da prova:

10.1 — Os candidatos sao classificados em Apto e Nao apto;

10.2 — Os candidatos que obtenham a classificacao de Nao apto
nao sao admitidos ao concurso de ingresso nos internatos com-
plementares;

10.3 — Os resultados da prova constam de listas a afixar nos locais
referidos no n.° 6 do presente aviso;

10.4 — Os candidatos considerados ndo aptos podem recorrer dessa
decisdo para o director-geral do Departamento de Modernizagao e
Recursos da Satde, no prazo de cinco dias uteis a contar da data
de afixacgao da lista da qual conste a sua classificagao;

10.5 — Os recursos serdo entregues nos estabelecimentos onde
decorreram as provas com vista a serem remetidos ao Departamento
de Modernizacao e Recursos da Saide, devidamente instruidos.

11 — Apé6s a homologacdo das classificagoes pelo Ministro da
Satde, o Departamento de Modernizagao e Recursos da Satde emitira
documento comprovativo da classificacao obtida por cada candidato.

8 de Julho de 2003.— O Subdirector-Geral, A. Coelho Nunes.

ANEXO

Prova de comunicagao médica

Centro de Medicina de Reabilitacao do Alcoitao.
Centro Hospitalar de Cascais.

Centro Hospitalar de Coimbra.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Centro Hospitalar do Funchal.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Hospitais da Universidade de Coimbra.
Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.
Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia.
Hospital de Curry Cabral.

Hospital da Horta, Acores.

Hospital Ortopédico de Sant’Ana.

Hospital Ortopédico de Sant’Tago do Outéo.
Hospital de Santa Cruz.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.
Hospital de Santa Maria.

Hospital de Santa Marta.

Hospital de Santo André — Leiria.

Hospital de Santo Anténio dos Capuchos.
Hospital de Sao Bernardo — Setibal.
Hospital de Sao Joao.

Hospital de Sao Joao de Deus — Famalicao.
Hospital de Sao José.

Hospital de Sao Marcos, Braga.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real.
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Hospital de Sao Sebastiao — Feira.

Hospital de Sao Teoténio — Viseu.

Hospital Distrital da Figueira da Foz.

Hospital Distrital de Braganca.

Hospital Distrital de Faro.

Hospital Distrital de Oliveira Azeméis.

Hospital Distrital de Santarém.

Hospital Distrital de Torres Vedras.

Hospital do Barlavento Algarvio.

Hospital do Desterro.

Hospital do Divino Espirito Santo, Ponta Delgada, Acores.

Hospital do Espirito Santo — Evora.

Hospital do Santo Espirito de Angra do Heroismo, Acores.

Hospital de D. Estefénia.

Hospital de Egas Moniz.

Hospital Fernando Fonseca.

Hospital de Garcia de Orta.

Hospital Geral de Santo Anténio.

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.

Hospital de Joaquim Urbano.

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

Hospital Doutor José Maria Grande — Portalegre.

Hospital de Julio de Matos.

Hospital de Magalhaes Lemos.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manoel Constancio.

Hospital de Miguel Bombarda.

Hospital de Nossa Senhora da Graca — Tomar.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa.

Hospital Pedro Hispano, Matosinhos.

Hospital de Pulido Valente.

Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas.

Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira.

Hospital de Santa Maria Maior, Barcelos.

Hospital de Sao Francisco Xavier.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes.

Hospital de Sobral Cid.

Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.

Instituto Portugués de Oncologia — Centro Regional de Oncologia
de Lisboa.

Instituto Portugués de Oncologia — Centro Regional de Oncologia
do Porto .

Instituto Portugués de Oncologia — Centro Regional de Oncologia
de Coimbra.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Maternidade de Julio Dinis.

Administragdo Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Saude de Aveiro

Aviso n.° 7807/2003 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
deliberacao do conselho de administracao da Administracdo Regional
de Saude do Centro de 30 de Dezembro de 2002, e em funcao da
quota de descongelamento atribuida a esta Sub-Regido de Saude,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a contar da publicagido
deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo de ingresso para
provimento de um lugar de assistente da carreira técnica superior
de saude, ramo de farmacia, para o quadro de pessoal desta Sub-
-Regido de Satde, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de
Dezembro, descongelado pelo despacho conjunto n.° 649/2002, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de
2002.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas dos Decretos-Leis n.° 414/91, de 22 de Outubro, 9/98, de 16
de Janeiro, 501/99, de 19 de Novembro, e 213/2000, de 2 de Setembro,
bem como as disposi¢oes aplicaveis do Cdédigo do Procedimento
Administrativo.

3 — A Direcgao-Geral da Administragao Publica, através do oficio
n.° 4118, de 12 de Junho de 2003, informou nao haver excedentes
colocaveis.

4 — Validade do concurso — o concurso ¢ véalido para a vaga acima
referida, e que corresponde a quota de descongelamento atribuida,
e para as que eventualmente venham a sé-lo, relativamente aos lugares
que venham a existir neste e nos restantes locais de trabalho abrangidos
por esta Sub-Regido de Saude, no prazo de um ano a contar da
data da publicagao da lista de classificaco final.

5 — Local de trabalho — sede dos servicos sub-regionais de Saude
de Aveiro.

6 — Remuneracdo — a remuneragao a atribuir sera a correspon-
dente ao escaldao e indice fixados no mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 501/99,

de 19 de Novembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionérios da administracao central.

7 — Conteudo funcional — o contetido funcional do lugar a prover
é o constante do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de
Outubro, com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Novembro.

8 — Condigodes de candidatura:

8.1 — Requisitos gerais — possuir os requisitos gerais estabelecidos
no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, e que
sa0 os seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido de fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

8.2 — Requisito especial — € requisito especial de admissao ao con-
curso estar habilitado com o grau de especialista do ramo de farmécia,
nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de
19 de Novembro, ou com os requisitos previstos no Decreto-Lei
n.° 9/98, de 16 de Janeiro.

9 — Métodos de seleccio — os métodos de seleccao serdo a ava-
liacdo curricular e a entrevista profissional de seleccdo, nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro.

9.1 — Avaliacao curricular — na avaliagdo curricular os candidatos
serao graduados de 0 a 20 valores, sendo obrigatoriamente consi-
derados e ponderados, de acordo com as exigéncias funcionais, os
seguintes factores:

a) A habilitagdo académica, onde se pondera a titularidade do
grau académico ou a sua equiparacao legalmente reconhecida
e a nota final do estagio que confere o grau de especialista;

b) A formagdo profissional, em que se ponderam as accoes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as areas funcionais do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se ponderara o desem-
penho efectivo das funcdes para o lugar a prover, bem como
outras capacitagdes adequadas, com avaliacdo da sua natureza
e duracao.

9.2 — Entrevista profissional de selecgdo — a entrevista profissional
de selecgao visa avaliar, numa relacéo interpessoal e de forma objectiva
e sistemadtica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

9.3 — Sistema de classificacao — a classificacdo final serd expressa
de 0 a 20 valores, nos termos do n.° 1 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de Setembro, considerando-se excluidos os can-
didatos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

9.4 — Sistema de desempate — em caso de igualdade de classifi-
cacao aplicar-se-a para desempate o estabelecido no n.° 4 do artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

9.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constardo de acta de reunioes do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao coordenador sub-regional de Aveiro, a entregar
directamente na Divisdao de Gestdo de Recursos Humanos, durante
as horas normais de expediente e até ao tultimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, ou remetido pelo correio, em carta registada
com aviso de recepgao, para a Avenida do Dr. Lourenco Peixinho,
42, 5.2, 3800 Aveiro, considerando-se, neste ultimo caso, apresentado
dentro do prazo se tiver sido expedido até ao tultimo dia do prazo
fixado neste aviso.

10.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
telefone;

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao niimero
e data do Didrio da Republica onde se encontra publicado
o0 aviso de abertura;
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d) Pedido para ser admitido ao concurso;

e) Indicacao dos elementos que instruem o processo;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar para melhor apreciagido do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados, sob pena de
exclusio, de:

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

b) Declaragao, emitida e autenticada pelo servico de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia e a
natureza do vinculo a funcdo publica, o tempo de servigo,
contado até a data da publicagdo do presente aviso, na cate-
goria, na carreira e na fungio publica, e a classificacao de
servigo, incluindo o seu valor numérico, nos ultimos trés anos,
se for caso disso;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.4 — A apresentagdo dos documentos comprovativos da posse
dos requisitos gerais previstos nas alineas a), b), d), e) e f) do n.° 2
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, ¢ dis-
pensada nesta fase desde que o candidato declare, sob compromisso
de honra, no préprio requerimento, a sua situagdo em relagao a cada
um dos requisitos.

11— O juari pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida sobre a situagao que descrevem, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

12 — As falsas declaragdes sao puniveis nos termos da legislagao
aplicével.

13 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 90.° da
Constitui¢do, a Administragdo Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

14 — Publicitacdo das listas — a relagao de candidatos e a lista
de classificacao final serdo publicitadas nos termos do disposto no
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

15 — Composicdo do jiri— o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Dr.* Maria Natalia Correia Pinho Cunha Matos
Coelho, assistente principal da carreira técnica superior de
saude.

Vogais efectivos:

Dr.? Julia Oliveira Ferreira da Cunha, assessora superior
da carreira técnica superior de saude, que substituird a
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Dr.® Maria da Graga Estima Martins, assessora superior
da carreira técnica superior de satude.

Vogais suplentes:

Dr.? Rosa Ferreira dos Santos Figueiredo Amaral, assistente
principal da carreira técnica superior de saude.

Dr.2 Elizabete Doval Felicio Nunes Gongalves, assistente
da carreira técnica superior de satde.

1 de Julho de 2003. — O Coordenador, Paulo Jorge Maia.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Centro Regional de Sadde Publica de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 7808/2003 (2.? série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada a lista de antiguidade dos funcionarios do quadro
de pessoal da Administracao Regional de Satde de Lisboa e Vale
do Tejo, ambito regional, referente a 31 de Dezembro de 2002.

As reclamagoes deverao ser apresentadas no prazo de 30 dias apds
publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, conforme deter-
mina o artigo 96.° do mesmo diploma.

30 de Junho de 2003. — Pelo Conselho de Administragio, o Vogal,
Franklin Soares.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salide de Braga

Aviso n.° 7809/2003 (2.2 série). — De harmonia com o disposto
no n.° 71 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro, torna-se publica
a lista de classificagdo final do concurso de ambito sub-regional interno
geral de ingresso para provimento de 15 lugares de assistente/assistente
graduado da carreira médica de clinica geral, aberto pelo aviso
n.° 7279/2002, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 127,
de 3 de Junho de 2002, para o quadro de pessoal da Administragao
Regional de Saide do Norte, Sub-Regiao de Satide de Braga:

Valores
1.° Maria José Ferreira Gongalves da Cunha Diniz ......... 18,25
2.° Susana Cristina de Almeida Moreira Figueiredo ........ 17,975
3°RuidaRocha ............ i, 16,775
4.° Rute de Fatima Arnela Teixeira . ..................... 16,375
5.° Maria Isabel Subiela Daorden ....................... 16,325

6.° Ligia Alexandra Faustino Trindade ................... 15,5

7.° Paula Pereira Carneiro Rafael ....................... 14,45
8.2 Susana Cristina MoreiraSousa . ...................... 13,775
9.° Maria del Pilar FernandezDiaz ...................... 12,68
10.° Maria Isabel de FreitasPinto ....................... 12,59
11.° Maria da Graga de Castro Campos Pereira ........... 12,45
12.° Ana Maria Correia Oliveira Gomes . ................. 12,375
13.° Eduardo Paulo Pereira Teixeira Lopes ............... 12,125
14.° José Manuel de Oliveira Correia Rego ............... 11,81
15.° Abilia Maria Silva Fernandes ....................... 10,76
16.° Anténio Manuel BarbosaPino ...................... 10,05
17.° Manuel Francisco Ferreira Lourenco Godinho .. ...... 10

Nos termos do n.° 72 da citada portaria, os candidatos dispdem
de 10 dias ateis apdés a data de publicagao da presente lista para,
se assim o entenderem, interporem recurso para o membro do
Governo competente.

Nos termos do n.° 72.1, ainda da citada portaria, o recurso deve

ser apresentado a entidade que homologou a lista de classificagao
final.

2 de Julho de 2003. — A Presidente do Juri, Luisa Maria Moreira
Gomes.

Sub-Regido de Saude do Porto

Deliberagao n.® 1046/2003. — Delegacdo de competéncias. — No
uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho n.° 16/94, de
9 de Marco, do Ministro da Saude, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.% série, n.° 79, de 5 de Abril de 1994, e na qualidade de directora
do Centro de Saide de Penafiel, delego nos Drs. Alvaro Jodo da
Costa Mendes, Ana Maria Meira Palhares Magalhaes, Célia Maria
Ribeiro Candeias e Maria de Fatima Félix Gomes da Silva Gongalves,
assistentes graduados de clinica geral, ¢ Teodemiro Augusto Sena
Jorge, chefe de servico de clinica geral, nos termos dos artigos 35.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, a competéncia
para sancionar termos de responsabilidade emitidos para o acesso
dos beneficiarios do Servigo Nacional de Saide a realizacao de tomo-
grafias axiais computorizadas (TAC), em centros de diagndstico pri-
vado/convencionado, medicina fisica e de reabilitacao, oxigenoterapia,
aerosolterapia, termalismo e credenciais de transportes.

25 de Junho de 2003. — A Directora do Centro de Satide de Pena-
fiel, Maria Alice Rio.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 7810/2003 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 118/92, de 25 de Junho, com a nova
redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 305/98, de 7 de Outubro, no
Decreto-Lei n.° 205/2000, de 1 de Setembro, ¢ no Decreto-Lei
n.° 270/2002, de 2 de Dezembro, publica-se, em anexo, a lista dos
medicamentos autorizados para comparticipacdo em 25 de Junho de
2003. A sua comparticipagao reporta-se a data de publicacao deste
aviso.

29 de Junho de 2003. — Pelo Conselho de Administrac@o, a Vogal,
Alexandra Bordalo.



N.2 163 — 17 de Julho de 2003

-

.

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

10 714

'sop "Op1ISOAL
06°TT o N soorurpdinuy L-AL *** ponngoRwIe, [RBIPO[Y | -Twadwod (g [ ~rrrrrrrr e puipvwng | Sw gy | oprwrrdwoy |- BUIBISBAWIS
'sop "Op1ISOAL
6€CT o N soorurpdinuy L-AL ** ponngoRwIe, [RBIPO[Y | -Twadwod (g [ ~rcrr e puipvwng | Sw gy | oprwrrdwoy |- BUIBISBAWIS
'sop
-1IS9AdI  SOP *(v) SOPNISIAAI SOP *SOPIISIARI
06°TT o | | soorwdImuy LAT | eure] 1] | -twiadwos (¢ | -rwudwos ‘Sw 0] ‘4Ll ‘pupvispaurg | Sw gy | soprwnadwo) |t BUIJRISBAWIS
'sop
-1IS9AdI  SOp ‘() SOpNSaARI SOp 'SOPIISARI
768 o | | soorwadimuy LA | ewre ] J1J | -twidwoo (g | -rumidwoo Swr g1 ‘L] ‘vumvispaug | Sw gy | soprwrrduwio)y | vttt BUIIRISBAWIG
€8°6¢ D *s001u03001sd 'sop *(v) sopnsoaax soprurxd "OPIISAI
9 soarssexdopnuy 6-11 ‘H 'q ‘w9 ‘Qrweydorg | -twudwos (9 | -wod ‘Sw (g ‘ernwoyoorg ‘vunoxoivg | Sw gz | oprwrrdwoy [ BUIOXOIR
(A4 4 D *s001u03001sd 'sop *(v) sopnsaaax soprurid "OpPIIS9AI
9 soarssordopnuy 611 ‘H 'q ‘w D ‘erwaydorq | -twdwods (¢ | -wod ‘Fwr g ‘orweydorg ‘vunaxoivg | Sw (g | oprwradwo)y |t BUT)OXOIRJ
vT°8 0] *s001u03001sd 'sop *(v) sopnsoaar soprurid "OpIISeAI
9 soaissaxdepnuy 6-11 ‘H 'q ‘w0 ‘srweydorg | -rwadwos (] | -wod ‘Sw (g ‘ernwayoorg ‘vunoxoivg | Sw gz | oprwrrdwoy [t BUIAXOIRJ
V'S *(v) sernsdeo ‘Sw (g
'S0S0.1 ‘eonngoewIe,] BLIISOP “y 'S ‘eonngoewiIe eBLIISHPU *0JUQ)SISaI-
I1'ce | 11°CE 4 |0TIOHO | -ompuessopoenuy | Z-IA | -Ul — VINIVHAANTI |~ semsdedo gz | — VINIVHIANTA ‘7ozvidow | Swog | -onse§ emsdey | =« jozerdowQ
V'S *(v) sernsded ‘Sw (7
'S0SOI ‘eonngoewWIR,] BLIISOP “y 'S ‘eoningoewile BLISOPUL *9JUQISISAI-
7981 | 7981 a4 |6IT0HO | -eompuessopoenuy | Z-IIA | -Ul — VINIVHIANTI |~ semsded 1 | — VINIVHAANTI ‘70zp4dow | Sw (g | -onsed mammﬁ o qozerdow(Q
‘epe
-uojoxd oed
"Bon 'sop -e}I9qI] 9p
W18 o N I soondgeuy L-11 -ngoewnIe] Seqry-uassuef | -rwrrdwod (g | s pou0) | Sw 9g moEEEmEmoU ...... 0)BPIUJIISIA
‘epe
-uojoxd oed
"Bon 'sop -e)IaqI[ 9p
20°99 o N soondoeuy L1 -ngoeuLIe Se[rD-udssuef | -fuxdwod (g [ *ccccccccctrrtcctccccs puaouo) | Sw gy | soprwrrdwo) [ 0JePIUSJIIN
'sop *(v) soprurd
oLce | O | | soorwpdiuy | AL | OANIAAN | -Twidwod (¢ | -wod ‘Sw oy ‘OANIAAIN vuuvisvao] | Swp | sopruridwo) | * - * " BUNEISEAO]
'sop *(v) soprurd
85T o0 T soormodinuy LAY | OANIAII | -Turrrdwod (9 | -wod ‘Swr 0g ‘OANIAAN ‘vunpisvao] | 8w gz | soprutrdwoy | ««-- -+ EUI}RISEAOT]
'sop *(v) soprurd
4] O soorwadinuy LA | OANIAAN | -Twidwod (g | -wod ‘Sw 0z ‘OANIqAIN vuuvisvaoy | Jw gz | soprurtidwoy | =--v - BUNEBISBAOT]
's0o1uQjoorsd ep”1 ‘SOOIMQOBWLIR,] *(v) seanp se|
65'6e | 81'6C | O |9L00HD |2 soarssardopnuy 611 soInpord — XHALNITO |~ sensdeo g9 | -nsded ‘Sur 0z “XALNITO vumoxony,y | Swog | **-*° emsdgy |~ " eunoxony
"s0o1ug30o1sd ep” 1 ‘SOONINQORULIR *(v) seanp se[
8L°0T S9°CT O |SLoOHD | @ soarssordopnuy 6711 s0INpoId — XHALNITO | semnsdes ¢ | -nsdeo ‘Sur 0z “XALINITO ‘vunoxon)f | Surgg |- esdey | oo eunoxony
's0o1u0)0o1sd ep” T ‘SOOINQORULIR ] *(v) seanp se|
9L 8¢9 D |PLOOHOD| @ soarssardopnuy 6-11 soInpord — XHALNITO | sensded o1 | -nsded ‘Sur 0z “XALNITD Dunaxonyf | Swog | °° esdey | oo eupoxon[q
V'S ‘(v) sepnsded ‘Swr g
*s001u03001sd ‘eonngoRWIR,] RLIISOP “y 'S ‘ednngoewile BLISOPUL
65°S€ LT'8T D |9L00HO| @ soarssexrdopnuy 6711 -Ul — VINAVHAANTA | semsdeo 09 | — VINIVHAANTG ‘vutzaxon)y | Swog | esdey | 1o eunoxon|g
V'S ‘(v) sepnsded ‘Sw g
*s001u0j001sd ‘eonngoRWIR,] BLIISOP “y 'S ‘ednngoewiie BLISOHPUL
8L°0C 0L‘ST D |SLOOHO| @ soarssardopnuy 6711 -Ul — VINAVHAANTA | semsdeo ¢ | — VINIVHAANTI ‘vunzaxon)y | Swog |- esdey | e eunoxon[q
V'S ‘(v) sernsdeo ‘Swi g
*s001u0j001sd ‘eonIngoRWIIR,] RLIISOP “V 'S ‘eonngoevwiie BLIISNpU
9L LE9 D |[¥LOOHO| @ soarssardopnuy 6711 -Ul — VINAVHAANTI | *°° semsdeo 01 | — VNI VHIANTI ‘vunzaxonpy | Swog |- esdey | 1o eunoxon[q
(sornd) (soIna) (s
m_u.._omm&o._ (dAd) omﬂmoﬂvm— cmmwwﬁ“%o: (44) ILID oedeudisoq CUW%MWNLE:M& () INTV ®p Temi], oedejuasardy [BIDIOWOD QUWION wogesoq NQ_M:_(NNMMEE BAT)OR BIOURISQNS
odo1g 05214 ) Jodnin




N.2 163 — 17 de Julho de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

10 715

Preco

de
referéncia
(euros)

o7 v N o ¥ ¥ v
g5 ¢ o ° I T s S Y
=5 3 o o — o~ o < =
R A < + <+ —~ aO &
2~
EH @) @) O O m @M
gL
=]
Q
28
2
5¢
=
B : : S R R
= S B EE
= 7] (7] 7] %2 2] 2] 72}
g =] =] E E & & o
ED \g \a \Q.D)q \& .9_‘ .9_‘ .9
Q ~— ~— N~ N ~— ~ -
= =] S g
S < £ & 2 2 <
08
g5~ o~ o [ S T S
Bt ) : ) ) ! ] ]
Zagr > > A
<
&
' \ '
< < <
~ .§ § gﬂ.gn_g'v.
- s 5 =S = R o |
E @ @O S0 S o ®
2 S © HgHkgH3
< < NT LT Lo
3 é Se828g8¢g
s © > = 5855353
£ E E &« £ g=gEgB
& =} =] = = fari 7 W/, Wil )
S S ) o) 8‘:8‘58‘5
& = < < 38 & &
LR L o - - - -
g EY EY E E E E E
& = > = o> = = =) = =
T O|BE EE EEE GG
(5]
s R EEEEEEEEEE:
g 0009000900090 6946908
< S5 _TTD_T_T _T_ T T
o= o (o= (e <+ 0 0
Q A A & — a a
. . . . . .
= =) . : : :
g g Do oo
5 5 : : : :
o o : : : :
_ b b : : : :
= : : : :
E E E Do Do
g S 0§30 Do
S W Y . : : :
2 = : : : :
: | EE E§ ¢ oo
“ <8 B Do
S0 =9 N 3 : :
§5 *§a>.> S 5 . .
PR B
N Se)
S I
A A a run K K K
E on o0 o0 B Bh oD %D
2 g g E B E E
2 = = o o o o 3
] F S F JF ®» »® X
w w v v v
S, 8, 3.8 5,8,8,
g T8 28 gz B8TEZE
sE ET ET ESESESETES
EqQ =58 S8 Tg o8-8 8.28
S8 - — 7] @ i L2 e L2 e @2
2f | 8% 5% sfsfsfafas
E
] E0 ED EDEDEDEDED
@) O o O LU UL U
s : : : :
g : : : :
8 < < < <
S =] [=| =1 =]
& = = S £ g g g
z = ks 2 8 8 8 &
= w w2 w) wv — — —
a & ] g 8 B B ¥
s s = = & & B8
E E E E X =2 @
172} 7] (2B > S

icacdo farmacoterapéutica definida pela Portaria n.° 743/93, de 16 de Agosto.
calao B (70 %); escalao C (40 %); medicamento genérico: escaldao A (100 %); escalao B (80 %); escalao C (50 %).

A~

(*) Autorizacao de introdugao no mercado.

(**) De acordo com a clas
(***) Escalao A (100 %

(a) Medicamento genérico.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Aviso n.° 7811/2003 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para a categoria de carpinteiro, da carreira de pessoal operdrio qua-
lificado, do quadro de pessoal deste Instituto. — 1 — Devidamente auto-
rizado por despacho de 27 de Maio de 2003 do director deste Instituto,
faz-se puablico que se encontra aberto concurso interno de ingresso
para o preenchimento de um lugar vago na categoria de carpinteiro,
da carreira de pessoal operario qualificado, do quadro de pessoal
deste Instituto, aprovado pela Portaria n.° 1028/93, de 14 de Outubro.

Consultada a Direccao-Geral da Administragao Publica, a mesma
informou, através do oficio n.° 3269, de 5 de Maio de 2003, nao
existir pessoal na categoria de carpinteiro na situagao de disponi-
bilidade ou inactividade.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga colocada
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata; e

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatoria;

3.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir a escolaridade obrigatéria;

b) Possuir formagdo ou experiéncia profissional, adequada ao
exercicio da respectiva profissao, de duragdo nao inferior a
dois anos; e

¢) Possuir vinculo a fungao publica.

4 — A remuneracio € a correspondente ao escaldo e indice fixados
no mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracao Publica.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente a carreira de
operario qualificado o exercicio de fungdes de natureza executiva de
caracter manual ou mecéanico com graus de complexidade variaveis,
enquadradas em instrugdes gerais bem definidas, exigindo formagao
completa num oficio ou profissao.

6 — Funcoes a desempenhar:

Proceder a ligagdes de madeira, marcacao e serragem das pecas,
reparagoes e desempenos, tracagem, execucao e consolidagao
das ensambladuras;

Aplicar ferragens especificas a cada trabalho;

Proceder ao emprego de varios tipos de madeiras cruzadas;

Proceder a acabamentos e revestimentos-coloragao das madeiras,
infusdes, tintas, vernizes, encdusticos, emprego de gomas sin-
téticas, betumes e colagens.

7 — O concurso € interno de ingresso, nos termos do n.° 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — O local de trabalho situa-se no Instituto Nacional de Saude
Dr. Ricardo Jorge, em Lisboa.

9 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Joao Carlos de Jesus Teixeira, assessor principal
da carreira de engenheiro do quadro de pessoal deste Instituto.
Vogais efectivos:

Joao José da Silva Frade Correia, assessor principal da car-
reira de engenheiro do quadro de pessoal deste Instituto.

Eduardo Marques dos Santos, técnico profissional de
1.2 classe, area de electronica, da carreira técnico-pro-
fissional do quadro de pessoal deste Instituto

Vogais suplentes:

Avelino Vasco da Silva Figueiredo, chefe da reparticao
administrativa do quadro de pessoal deste Instituto.

Ricardo da Graca dos Santos, chefe de seccao do quadro
de pessoal deste Instituto.

O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.
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10 — Métodos de selecgao:

Prova pratica de conhecimentos;
Avaliacao curricular; e
Entrevista profissional de seleccao.

11 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em papel normalizado, dirigido ao director do Instituto,
podendo ser entregue pessoalmente, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, para a Avenida do Padre Cruz, 1649-016 Lisboa,
no prazo de 15 dias uteis a contar da data da publicacdo no Didrio
da Repuiblica do presente aviso.

12 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone e
numero do bilhete de identidade e sua validade);

b) Habilitagoes literarias que possui;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional com mais interesse para o lugar a
que se candidata e mengdo expressa da categoria, servico
a que pertence e antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcéo publica;

e) Identificagdo do concurso a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para a apreciacao do seu mérito; e

g) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento.

13 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Comprovativo de habilitacoes literarias;

b) Comprovativo de habilitacdes profissionais;

¢) Comprovativo da categoria que detém e respectiva antigui-
dade; e

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado (trés exem-
plares).

14 — A relagao dos candidatos admitidos sera afixada no placard
da Secgao de Pessoal, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo
de 2000, faz-se constar a seguinte men¢ao: em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituicao, a Administracao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

30 de Junho de 2003. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Isabel Adrido.

MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL
E DO TRABALHO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 13 982/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Julho de 2003 do secretario-geral do Ministério da
Seguranga Social e do Trabalho:

Maria da Luz Ribeiro Gueidao da Costa Fernandes, assistente admi-
nistrativa especialista do quadro de pessoal desta Secretaria-Ge-
ral — nomeada, em regime de substitui¢ao, chefe de seccao do Patri-
monio, com efeitos reportados a 1 de Julho de 2003. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Secretario-Geral-Adjunto, Adelino Bento
Coelho.

Direccao-Geral da Solidariedade e Seguranca Social

Aviso n.° 7812/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 16 de
Junho de 2003:

Maria Celeste Lopes Jacinto Antunes Monteiro, chefe de seccao de
Administracdo de Pessoal, do quadro de pessoal da ex-Direcgao-
-Geral de Acgdo Social —nomeada, em regime de substituicao,
chefe da Reparticdo Administrativa e Financeira no mesmo quadro
de pessoal. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

A referida nomeacao produz efeitos a 16 de Junho de 2003, data
do despacho de nomeacao.

27 de Junho de 2003. — A Directora-Geral, Maria Manuela Quin-
tanilha.

MINISTERIO DAS O0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado
das Obras Publicas

Despacho n.° 13 983/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.© 262/88, de 23 de Julho, destaco
para prestar apoio ao meu Gabinete o motorista de pesados Francisco
Figueiredo Gomes, do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do
ex-Ministério do Equipamento, do Planeamento e da Administracao
do Territério.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

30 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado das Obras Publicas,
Jorge Fernando Magalhdes da Costa.

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 13 984/2003 (2.2 série). — Com vista ao pros-
seguimento do projecto de modernizagao do itinerario ferroviario da
linha do Minho, encontra-se em fase de conclusao a empreitada de
remodelacdo da estagao de Nine, da linha do Minho.

Para o desenvolvimento dos trabalhos desta empreitada, foi decla-
rada a utilidade publica dos terrenos necessarios a execugao do refe-
rido projecto, através do despacho n.° 593/2002 (2.2 série), de 29
de Outubro de 2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 8,
de 10 de Janeiro de 2002.

1 — No decorrer dos trabalhos constatou-se que na zona norte da
estacdo de Nine e na zona da variante do ramal de Braga existem
linhas de 4gua sem capacidade para receber os novos caudais pro-
venientes do aumento da area de influéncia das bacias hidrograficas
introduzidas pelo projecto geral.

2 — Desenvolvido o projecto complementar para a execucao de
um canal, que conduza ao rio Este as aguas colectadas pelas bacias
atras referidas, foram caracterizadas as parcelas de terreno necessarias
a execugao da obra de regularizagao de linhas de dgua envolventes
a estacao de Nine.

3 — A ndo concretizagio das obras atras referidas, antes do préoximo
Inverno, comprometerd o cumprimento do plano de trabalhos da
supra-referida empreitada.

4 — Justificado, pelo atrds exposto, o interesse publico de tal
empreendimento, tendo em conta os objectivos temporais fixados,
decorrentes do prazo estabelecido para a modernizacao da estagio
de Nine, da linha do Minho, mostra-se imperioso realizar as obras
em questao, no mais curto espago de tempo, tendo caracter urgente
a expropriagao das parcelas de terreno, nao pertencentes ao dominio
publico ferroviario, cuja ocupagao ora se impoe, as quais se procurou
limitar as 4reas estritamente necessarias.

Face ao exposto e sendo a realizacao da referida obra de manifesto
interesse publico, conforme fundamentagido constante da resolugiao
de expropriar, nos termos e ao abrigo da delegagdo de competéncias
constante do despacho n.® 8874/2003 (2.* série), de 11 de Abril, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 105, de 5 de Maio de
2003, determino o seguinte:

1 — Considerando que para a execucdo da obra de regularizagiao
das linhas de agua se mostra indispensavel proceder a ocupacdo de
terrenos para além dos actuais limites do dominio publico ferroviério,
e tendo em vista o inicio imediato dos respectivos trabalhos, a reque-
rimento da Rede Ferroviaria Nacional — REFER, E. P., e ao abrigo
do estabelecido nos artigos 1., 3.°, 14.° e 15.° do Cddigo das Expro-
priagdes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, declaro
a utilidade publica, com caracter de urgéncia, da expropriacdo dos
bens imdveis e direitos a eles inerentes, constantes na planta anexa
com o desenho n.° 00, e respectivo mapa de expropriagdo também
anexo, os quais se destinam a integrar o dominio publico ferroviério,
cuja gestdo se encontra actualmente atribuida a empresa requerente
acima identificada.

2 — Declaro, ainda, autorizar a REFER, E. P., a tomar posse admi-
nistrativa dos referidos bens, ao abrigo do n.° 1 do artigo 19.° do
mesmo Cdédigo.

3 — Os encargos com as expropriacoes sdo da responsabilidade
da REFER, E. P, para os quais dispde de cobertura financeira.

24 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Francisco Manuel Rodrigues de Seabra Ferreira.
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Gabinete da Secretéria de Estado da Habitacéao

Despacho n.° 13 985/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, delego no
chefe do meu Gabinete, licenciado José Francisco Ribeiro Lagoa
Nunes, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Gestao do pessoal do Gabinete;

2) Autorizacao da prestacgdo de trabalho extraordindrio, trabalho
nocturno e em dias de descanso semanal, descanso comple-
mentar e feriados, bem como do respectivo pagamento;

3) Autorizar o pagamento de despesas resultantes de deslocagdes
em servico, com ou sem abono antecipado de ajudas de custo;

4) Autorizar a requisicao de passaportes de servico especial, nos
termos do Decreto-Lei n.° 83/2000, de 11 de Maio, a favor
de individualidades designadas por mim e cuja viagem cons-
titua encargo do Gabinete;

5) Autorizar a deslocagdo e a requisicdo de guias de transporte,
incluindo via aérea, ou a utilizagdo de viatura propria, por
membros do Gabinete ou individualidades que tenham de
se deslocar em servico do Gabinete;

6) Autorizar o pessoal do Gabinete a conduzir viaturas afectas
ao Gabinete, nos termos do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17
de Novembro;

7) Autorizar despesas eventuais de representacdo do Gabinete
até ao montante de € 500;

8) Autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servigos por conta
das dotagoes orcamentais do Gabinete até ao montante esta-
belecido na lei para os directores-gerais;

9) Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes até ao mon-
tante correspondente a 1/12 da dotacdo orgamental;

10) Autorizar a constituicao de fundos de maneio, bem como
as despesas por conta do orgamento do Gabinete, nos termos
do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

11) Autorizar despesas em moeda estrangeira e de anos ante-
riores, nos termos dos artigos 33.° e 34.° do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho;

12) Gestdo do orcamento do Gabinete e autorizar, nos termos
do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, as alteracoes orca-
mentais que se revelem necessdrias a sua execugao e que
ndo carecam de intervencao do Ministro das Finangas;

13) Autorizar a antecipagio de duodécimos;

14) O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Junho
de 2003, ficando por este meio ratificados todos os actos entre-
tanto praticados.

30 de Junho de 2003. — A Secretaria de Estado da Habitacao,
Maria do Rosdrio Cardoso Aguas.

Inspeccao-Geral das Obras Publicas,
Transportes e Comunicacoes

Despacho n.° 13 986/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 35.° ¢ 36.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo e no uso da faculdade que me é conferida pelo disposto no
n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 409/87, de 31 de Dezembro,
considerando a impossibilidade legal de aplicagao do disposto no n.° 5
do artigo 25.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho, face a actual situagao
de vacatura do lugar de subinspector-geral, delego no inspector supe-
rior principal licenciado José Jodo Mourinho Marcelo, nas auséncias
e impedimentos do director do Servico de Apoio Técnico, meu subs-
tituto legal por forca do despacho n.° 22 716/2002, de 3 de Outubro
(publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 245, de 23 de Outubro
de 2002), as competéncias para a pratica dos actos constantes do
mapa II anexo a Lei n.° 49/99, e que dela faz parte integrante, bem
como as competéncias especificas elencadas nas alineas a) a &) do
n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 409/87, de 31 de Dezembro.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Didrio da Repiiblica, ficando ainda ratificados todos
os actos praticados no ambito destas delegacoes e subdelegagdes de
competéncias desde 8 de Abril de 2003.

8 de Julho de 2003.— O Inspector-Geral, Anténio Flores de
Andrade.

Despacho n.° 13 987/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e
nos artigos 35.° a 38.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego e subdelego, nas
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minhas auséncias e impedimentos, no director de servicos de Apoio
Técnico, licenciado Fernando José de Oliveira da Silva:

1.1 — As minhas competéncias proprias, constantes do mapa Il
anexo a Lei n.° 49/99, bem como as competéncias especificas cons-
tantes do Decreto-Lei n.° 409/87, de 31 de Dezembro;

1.2 — As competéncias em mim subdelegadas pelo despacho
n.° 12 462/2003 (2.2 série), do Secretario de Estado dos Obras Publicas,
de 4 de Junho, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 148,
de 30 de Junho de 2003.

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, e nos artigos 35.° a 38.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e
ainda nos artigos 17.° e 29.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 155/92, de
28 de Julho, delego no referido director de servicos as competéncias
que me sdo atribuidas no Regulamento de Horario de Trabalho da
Inspecgao-Geral de Obras Publica, Transportes e Comunicacdes, apro-
vado pelo despacho n.° 26 576/2002, de 28 de Novembro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 17 de Dezembro de 2002, com
excepgao das constantes dos artigos 4.°, n.°° 1 e 2, e 7.° n.° 3, bem
como as seguintes:

2.1 — Autorizar pagamentos e emitir pedidos de libertacao de cré-
ditos referentes a esta Inspeccao-Geral;

2.2 — Justificar ou injustificar as faltas, conceder licencas por
periodo superior a 30 dias, com excepcao de licengas sem vencimento
por um ano por motivo de interesse publico e de licengas ilimitadas,
bem como autorizar o regresso a actividade;

2.3 — Autorizar o gozo e a acumulagio de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

2.4 — Autorizar o abono do vencimento do exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de funcdes em situagao
que dé lugar a reversdo do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento;

2.5 — Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios e agentes tenham direito, nos termos da lei.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao, no Didrio da Republica, ficando ainda ratificados todos
os actos praticados no ambito destas delegacoes e subdelegagoes de
competéncias desde 8 de Abril de 2003.

8 de Julho de 2003. — O Inspector-Geral, Antonio Flores de
Andrade.

Instituto Nacional de Aviacéao Civil

Regulamento interno n.° 4/2003. — Normas relativas a operagdo
de aeronaves em regime de contrato de locagao, por operadores nacionais,
no dmbito do transporte aéreo. — O recurso a pratica da locacdo de
aeronaves entre transportadoras aéreas tem vindo a ser cada vez mais
generalizado, como forma de as transportadoras aéreas oferecerem
condicoes de operagao eficientes com custos mais reduzidos.

Nos termos do artigo 10.° do Regulamento (CEE) n.° 2407/92,
do Conselho, de 23 de Julho, as transportadoras aéreas comunitérias
que utilizem aeronaves em regime de contrato de locacdo devem
obter das respectivas autoridades aeronauticas a aprovacao prévia
da operacao, devendo as condigdes para a aprovagao fazer parte inte-
grante do contrato de locacdo entre as partes. Nos termos do regu-
lamento comunitario, as autoridades aeronduticas nao podem aprovar
contratos de locagao com tripulacdo (wet lease) celebrados por trans-
portadoras aéreas comunitarias se nao forem cumpridas normas de
seguranca equivalentes as nacionalmente exigidas para a obtengao
de um certificado de operador aéreo.

Desta forma, o presente regulamento visa fixar as condigcoes de
aprovagao pelo Instituto Nacional da Aviacao Civil da operacao de
aeronaves com recurso a contratos de locacdo, adoptando as normas
e praticas internacionais relativas a esta matéria emanadas da Orga-
nizagdo da Aviacdo Civil Internacional (anexo 8 — «Airworthiness»,
parte 11, paragrafo 4.2) e melhor explicitadas nos documentos emitidos
pela mesma Organizagao (doc. 8335-NA/879 — Manual of Procedures
for Operation Inspection, Certification and Continued Surveillance, capi-
tulo 10, «Lease, charter and interchange operations»; doc. 9626
Manual on the Regulation of International Air Transport;
doc. 9642-NA/941 — Continuing Airworthiness Manual, parte VI,
«International leasing arrangements», e doc. 9587 — Policy and Gui-
dance Material on the Economic Regulation of International Air Trans-
port), bem como os requisitos técnicos e procedimentos administrativos
da Joint Aviation Authorities (JAR-OPS 1165 e 3165).

O regulamento foi submetido a consulta publica.

Assim:

Nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 133/98,
de 15 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 145/2002, de 21 de
Maio, o conselho de administracao do Instituto Nacional de Aviagao

Civil, por deliberacio de 1 de Julho de 2003, aprovou o seguinte
regulamento:

CAPITULO 1
Principios gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicacao

O presente regulamento estabelece as condi¢oes de aprovagao da
operacao de aeronaves utilizadas em transporte aéreo em regime de
contrato de locagao por operadores nacionais.

Artigo 2.°
Definicoes e abreviaturas
Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) COA (certificado de operador aéreo) — documento emitido
pela competente autoridade aeronautica que certifica a con-
formidade da organizacao e procedimentos do operador com
os requisitos técnicos aplicaveis e da capacidade técnica para
efectuar operagoes de transporte aéreo comercial;

b) Contrato de ACMI — contrato de wet lease que inclui aero-
nave, tripulagdo, manutencéo e seguro;

¢) Contrato de damp lease — contrato de wet lease que inclui
apenas pessoal navegante técnico;

d) Contrato de dry lease — contrato de locagdo de uma aeronave
sem qualquer tripulagao, cuja operagao é efectuada sob o
COA do locatario;

e) Contrato de dry lease-in — contrato de dry lease que da lugar
a inclusao de uma ou mais aeronaves no COA de um operador
nacional;

f) Contrato de dry lease-out — contrato de dry lease que da lugar
a saida de uma ou mais aeronaves do COA de um operador
nacional;

g) Contrato de locagdo de curta duragdo — contrato de locagao
cujo prazo nao exceda 5 dias consecutivos para avides e 14 dias
consecutivos para helicopteros;

h) Contrato de wet lease — contrato de locagao de uma aeronave
com toda a sua tripulagdo, cuja operagdao ¢ efectuada sob
o COA do locador, que mantém a responsabilidade opera-
cional sobre a aeronave, cabendo ao locatario apenas o con-
trolo comercial da operagao;

i) Contrato de wet lease-in — contrato de wet lease em que o
locatario é um operador nacional,

j) Contrato de wet lease-out — contrato de wet lease em que
o locador € um operador nacional;

) Convengéo de Chicago — Convengao Relativa a Aviacao Civil
Internacional, assinada em 7 de Dezembro de 1944 e ratificada
pelo Estado Portugués em 28 de Abril de 1948;

m) Directivas de navegabilidade — normas técnicas imperativas
emitidas pelo INAC ou qualquer outra entidade competente,
tendo em vista a inspeccdo, modificagao ou substituicdo de
produtos, pecas, componentes € equipamentos aeronauticos,
ou o estabelecimento de limites e condicionamentos a sua
utilizacao;

n) «Estado membro JAA — Estado cuja autoridade aeronautica
¢ signataria dos Acordos de Chipre, que criaram as JAA,
como membro de pleno direito;

0) Estado ndo membro JAA — um Estado signatdrio da Con-
vencdo de Chicago cuja autoridade aerondutica nao ¢ sig-
nataria dos Acordos de Chipre;

p) FAR (Federal Aviation Regulations) — normas técnicas emi-
tidas pela FAA (Federal Aviation Administration), dos Esta-
dos Unidos da América;

q) GPIAA — Gabinete de Prevencdo e Investigacdo de Aciden-
tes com Aeronaves, criado pelo Decreto-Lei n.° 318/99, de
11 de Agosto;

r) INAC — Instituto Nacional da Aviacdo Civil, criado pelo
Decreto-Lei n.° 133/98, de 15 de Maio, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 145/2002, de 21 de Maio;

s) JAA (Joint Aviation Authorities) — organismo associado a
Conferéncia Europeia de Aviacdo Civil (CEAC), responsavel
pela elaboragao de acordos para a cooperacao no desenvol-
vimento e implementagdo de normas comuns, designadas
«joint aviation requirements» (JAR), em todos os dominios
relativos a seguranca e exploracao de aeronaves;

t) JAR (joint aviation requirements) — normas técnicas comuns
emitidas pela JAA em todos os dominios relativos a seguranga
e exploragao de aeronaves;

u) Licenca de exploragdo — licenca emitida nos termos do Regu-
lamento (CEE) n.° 2407/92, do Conselho, de 23 de Julho,
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autorizando uma empresa a efectuar o transporte aéreo de
passageiros, carga ou correio, a titulo oneroso;

v) Locador — entidade que da a aeronave em aluguer;

x) Locatario — entidade que toma a aecronave de aluguer;

z) Manutencao — execugdo das tarefas necessarias para garantir
a continuidade da navegabilidade de uma aeronave, suas
pecas, componentes ou equipamentos, incluindo a revisao,
reparagao, inspecgao, substitui¢ao, modificacao e rectificacao
de anomalias de uma aeronave ou suas pegas, componentes
e equipamentos;

aa) LEM (minimum equipment list) — lista de equipamento minimo.

Artigo 3.°

Aprovacao da operacao de aeronaves em regime de contrato de locacao
por operadores nacionais

1 — Salvo o disposto nos n.°* 2 e 3, o INAC s6 aprovaré a operagao
de aeronaves em regime de contrato de locacao por operadores nacio-
nais nos seguintes casos:

a) Reforco tempordrio de frota destinado a permitir a operagao
de uma aeronave que nao se enquadre no ambito da licenca
de exploragao de um operador nacional, por prazo nao supe-
Tior a seis meses, a Menos que se comprove que os motivos
que levaram a sua autorizacdo se mantém, por razdes nao
imputéveis ao operador;

b) Reforco temporario de frota de um operador nacional, por
prazo nao superior a seis meses, com aeronave cujo pedido
de certificacdo e inscricdo no registo aerondutico nacional
ja tenha dado entrada no INAC, tendo em vista a sua futura
inclusao no COA do operador;

¢) Reforgo temporario de frota destinado a suprir necessidades
ocasionais de um operador nacional, devidamente justificadas,
com aeronaves nacionais ou registadas num Estado membro
da JAA, por prazo nao superior a seis meses;

d) Reforco temporario de frota destinado a suprir necessidades

ocasionais de um operador nacional, devidamente justificadas,

com aeronave registada num Estado ndo membro JAA, por
prazo nao superior a 60 dias;

Substituicdo temporaria de aeronave, por motivos devida-

mente justificados, tais como perda de aeronave, imobilizacao

de aeronave devida a necessidades de manutencao nao pre-
visiveis, acidente ou incidente, por prazo nao superior a seis
meses, a menos que se comprove que os motivos que levaram

a sua autorizacdo se mantém, por razdes nao imputaveis ao

operador nacional.

Q
~

2 — Os contratos de dry lease de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais entre operadores nacionais nao estao
sujeitos a limites de prazo.

3 — Em casos excepcionais e devidamente fundamentados, o INAC
pode aprovar contratos de wet lease de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais entre operadores nacionais por prazos
mais alargados que os previstos no n.° 1.

4 — No caso previsto na alinea a) do n.° 1, o operador nacional
deve, simultaneamente com o pedido de aprovacdo do contrato de
locacdo, requerer a alteragao da sua licenga de exploracéo.

5 — Os reforgos de frota previstos nas alineas c¢) e d) do n.° 1
deverao ser efectuados com aeronaves do mesmo tipo das ja constantes
do COA do operador nacional.

6 — O operador nacional nao poderd manter mais de dois tergos
da sua frota em regime de wet lease-out.

7 — Sem prejuizo do disposto na alinea e) do n.° 1, um operador
nacional ndo devera depender excessivamente da contratacao de aero-
naves em regime de wet lease-in, nao podendo o seu nimero exceder,
anualmente, o limite abaixo indicado, o qual se encontra indexado
ao nimero de aeronaves averbadas no COA:

De 1 a 5 aeronaves — 1 em wet lease-in;
De 6 a 10 aeronaves — 3 em wet lease-in;
De 11 a 20 acronaves — 5 em wet lease-in;
De 21 a 30 aeronaves — 7 em wet lease-in;
De 31 a 50 acronaves — 9 em wet lease-in;
Mais de 50 aeronaves — 11 em wet lease-in.

8 — Os operadores nacionais ndo devem efectuar contratos de loca-
¢ao de aeronaves registadas em Estados ndo membros JAA.

9 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, em casos que
comprovadamente se revistam de caracter excepcional e temporario,
pode o INAC, excepcionalmente, aprovar o contrato de locacao, que
nao deve exceder o prazo de 60 dias consecutivos.

Artigo 4.°
Aprovacio do contrato de locaciao

1 — A operagao de aeronaves em regime de contrato de locagiao
estd dependente da prévia aprovacao daquele contrato pelas auto-
ridades aeronduticas do locador e do locatario.

2 — Os requisitos para a aprovacao do contrato previstos no pre-
sente regulamento devem constar do mesmo.

3 — O INAC s6 aprovara um contrato de locacao de uma aeronave
celebrado entre um operador nacional e um operador estrangeiro
quando seja demonstrado que os requisitos técnicos aplicéveis a este
ultimo conduzem a niveis de seguranca equivalentes aos exigidos a
um operador nacional.

4 — O operador nacional deverd submeter o contrato de locacao
a aprovagao do INAC, através de requerimento acompanhado de
todos os documentos e informagao necessarios.

5 — O requerimento devera dar entrada no INAC, pelo menos,
15 dias tteis antes da data prevista para o inicio da operacao, com
excepcdo dos casos previstos na alinea e) do n.° 1 do artigo 3.° e
dos casos de wet lease de curta duragao.

6 — A contagem do prazo estabelecido no nimero anterior inicia-se
a partir da data da completa instrucao do processo.

7 — Sem prejuizo dos requisitos estabelecidos para cada caso, o
INAC pode, em qualquer momento, solicitar qualquer documento,
informagéao, cumprimento de requisitos, que julgue necessarios a ava-
liacdo da situagdo em causa, desde que devidamente fundamentado.

8 — Para a instrugao do processo so serdo aceites documentos redi-
gidos em portugués ou inglés, ou traduzidos para a lingua portuguesa
por entidades para tal habilitadas nos termos da lei.

9 — Quaisquer alteracdes supervenientes aos contratos de locagao
deverao ser aprovadas pelo INAC.

Artigo 5.°
Sublocacao

O locatario ndo poderd subalugar a aeronave a terceiros, salvo
se no contrato existir uma clausula especifica que o autorize, esti-
pulando as condi¢des em que o podera fazer, ou obtenha o prévio
consentimento escrito do locador e a aprovagao das autoridades aero-
nduticas do locador e do locatério.

Artigo 6.°
Direito de informacao dos passageiros

No caso de contratos de wet lease, o passageiro deve ser informado
do facto antes do voo, devendo a informagao ser prestada o mais
cedo possivel e nunca depois do momento do embarque.

CAPITULO IT

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais entre operadores
nacionais.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 7.°
Dry lease

1— O contrato de dry lease entre operadores nacionais devera
ser submetido a prévia aprovacao do INAC pelo locador.

2 — O contrato devera incluir os requisitos que irao presidir a exe-
cugao do programa de manutencao.

3 — No ambito da aprovagdo deste contrato, o locatario devera
satisfazer os seguintes requisitos:

a) Operar aeronaves daquele tipo ha, pelo menos, um ano, com
excepgao das situacoes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1
do artigo 3.

b) Requerer a alteracdo da sua licenga de transporte aéreo, nos
casos previstos na alinea @) do n.° 1 do artigo 3.°;

¢) Requerer a inclusao da aeronave no seu COA, especificando
os tipos e areas de operagdo, autorizagoes especiais ou apro-
vacdes pretendidas;

d) Entregar copia do certificado de seguro da aeronave relativo
a cobertura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa
a terceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo
riscos de guerra, em que o locador e o locatario assumam
as respectivas responsabilidades;
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e) Entregar copia dos contratos de manutencdo, de base e de
linha celebrados pelo locatdrio com uma organizagao de
manutencao certificada de acordo com o JAR 145;

f) Efectuar a respectiva emenda ao manual de operagdes e

manuais associados, se aplicavel, submetendo-os a aprovacao

do INAC;

Avaliar a adequacdo da LEM a nova aeronave e submeté-la

a aprovacao do INAC;

Entregar lista da tripulagao de conducao da aeronave e nime-

ros das respectivas licengas;

i) Providenciar o necessario treino, briefing ou disponibilizagao

de documentagao as suas tripulagoes, pessoal de operagoes

de terra e pessoal técnico, quando aplicavel;

Efectuar a respectiva emenda ao manual de gestdo do sistema

de manutencao, submetendo-o a aprovacao do INAC;

) Assegurar-se de que a manutencao da aeronave sera efectuada
de acordo com o seu programa de manutenc¢do, aprovado
pelo INAG;

m) Durante o periodo de locagdo, o locador deverad assegurar
ao locatério, de um modo continuo, a disponibilidade da infor-
macao necessaria para a manutengido da navegabilidade da
aeronave.

~

8
h

~

~

j

4 — Apds a aprovagao do contrato, o locador devera requerer a
exclusio da acronave do seu COA.

5 — O contrato de dry lease s6 produzira efeitos depois de a aero-
nave ter sido, simultaneamente, excluida do COA do locador e aver-
bada no COA do locatario.

SECCAOII
Wet lease

Artigo 8.°
Wet lease

1— O contrato de wet lease, incluindo o damp lease ¢ 0 ACMI,
entre operadores nacionais devera ser submetido a prévia aprovagao
do INAC pelo locador.

2 — O locador manterd todas as fungdes e responsabilidades ine-
rentes a titularidade do seu COA, permanecendo como operador da
aeronave e, consequentemente, responséavel por todos os aspectos ope-
racionais, nomeadamente o treino e qualificagdes das tripulagoes e
controlo da manutenc¢ao da aeronave.

3 — O pedido de aprovacdo do contrato devera fazer-se acompa-
nhar da cépia do certificado de seguro da aeronave relativo a cobertura
de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a terceiros, pas-
sageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos de guerra, em
que o locador e o locatario assumam as respectivas responsabilidades.

Artigo 9.°
Wet lease de curta duracao

1 — A prévia aprovagédo prevista no n.° 1 do artigo anterior podera
ser dispensada no caso de um operador ser confrontado com uma
necessidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que o prazo do contrato de locagdo nao exceda 5 dias con-
secutivos para avides e 14 dias consecutivos para helicopteros.

2 — O locatario deve notificar o INAC da operagao da aeronave,
no prazo maximo de doze horas a contar do inicio da mesma, devendo
provar que se trata da substituicao imediata, urgente e imprevista
de uma aeronave.

3 — O contrato de locacdo deve ser enviado ao INAC, para apre-
ciacdo, no prazo maximo de quarenta e oito horas a contar da sua
celebracao.

CAPITULO III

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais a operadores de Esta-
dos membros da JAA.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 10.°
Dry lease-out

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um dry lease-out
de uma aeronave a um operador de um Estado membro JAA deverd

submeter o respectivo contrato a prévia aprovacao do INAC, devendo
obedecer aos seguintes requisitos:

a) A LEM do locatario deve ser aprovada pela autoridade aero-
nautica do locatario e ser aceite pelo INAC;

b) As tripulagdes do locatario deverao ser titulares de licenca
adequada emitida, reconhecida ou validada pelo INAC, salvo
se existir um acordo celebrado com a autoridade aerondutica
do locatario ao abrigo do artigo 83-bis da Convencao de Chi-
cago relativamente a esta matéria;

¢) O contrato de locacdo deverd incluir os requisitos que irdo
presidir a execucdo do programa de manutengao.

2 — A aeronave devera ser operada e a sua manutencao efectuada
de acordo com os regulamentos da autoridade aeronautica do loca-
tario, devendo observar as seguintes condigdes:

a) Conformidade com o manual de voo da aeronave, aprovado
pelo INAG;

b) A manutencdo da aeronave, incluindo motores, deverd ser
efectuada por organizacao certificada JAR 145 e de acordo
com o programa de manutencao aprovado pela autoridade
aerondutica do Estado do locatdrio e aceite pelo INAC;

¢) Cumprimento de todas as directivas de navegabilidade emi-
tidas pelo INAC ou outras autoridades aeronduticas, desde
que equivalentes as nacionais ¢ a elas referenciadas;

d) Aprovacao das modificacdes e reparagdes da aeronave pelo
INAG;

e) Notificacdo de ocorréncias ao INAC e de acidentes e ou inci-
dentes ao INAC e ao GPIAA.

3 — Durante o periodo de locacéo, o locador devera assegurar ao
locatario, de um modo continuo, a disponibilidade da informacao
necessaria para a manutengao da navegabilidade da aeronave.

4 — O pedido de aprovagdo do contrato de dry lease-out devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentacao:

a) Copia do certificado de seguro da aeronave relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que locador e locatario assumam as respectivas
responsabilidades;

b) Copia dos contratos de manutencao celebrados com uma orga-
nizacdo de manutencao certificada de acordo com o JAR 145;

¢) Copia das licengas da tripulacdo de condugdo da aeronave,
emitidas, validadas ou reconhecidas pelo INAC, salvo no caso
previsto na segunda parte da alinea b) do n.° 1;

d) Coépia do COA do locatario;

5— O contrato de dry lease-out s6 produzira efeitos depois de:

a) Ter sido aceite a supervisdo operacional e de manutencao
da aeronave, por parte da autoridade aeronautica do locatario,
de acordo com o artigo 83-bis da Convencao de Chicago,
sem prejuizo do estabelecido no n.° 6 do presente artigo;

b) A aeronave ter sido retirada do COA do locador e averbada
no COA do locatario, devendo ser feita prova deste aver-
bamento no prazo maximo de trés dias a contar do aver-
bamento no COA do locatério.

6 — No caso de Estados que nao tenham ratificado o artigo 83-bis
da Convencao de Chicago, ou que nao tenham condigdes para assumir
essa responsabilidade, o INAC continuara a assumir a supervisao ope-
racional e de manutencio da aeronave, mediante condicoes a definir
€aso a caso.

SECCAO II
Wet lease
Artigo 11.°

Wet lease-out

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um wet lease-out,
incluindo o damp lease ¢ 0 ACMI, de uma aeronave a um operador
de um Estado membro JAA deverd submeter o respectivo contrato
a prévia aprovagao do INAC, devendo obedecer aos seguintes
requisitos:

a) O locador mantera todas as fungdes e responsabilidades pres-
critas para a emissao do COA e permanecera como operador
da aeronave, sendo, consequentemente, responsavel por
quaisquer aspectos operacionais, tais como treino e quali-
ficacdes das tripulacdes, e pela manutencdo da aeronave;

b) Antes do inicio da operacdo, o locador devera submeter a
aprovagao do INAC o modo como ird assegurar a manutengao
da aeronave, quer através de meios proprios, quer através
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da contratacdo de uma organizacao de manutencao certificada
de acordo com o JAR 145, para garantir o cumprimento inte-
gral do programa de manutencdo aprovado pelo INAC.

2 — O pedido de aprovacdao do contrato de wet lease-out devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Cépia da aprovagao do contrato de locacdo pela autoridade
aeronautica do locatario;

b) Copia dos contratos de manutencao celebrados com uma orga-
nizacao de manutencao certificada de acordo com o JAR 145,
salvo se o locador assegurar a manutencdo da aeronave;

¢) Entregar copia do certificado de seguro da aeronave relativo
a cobertura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa
a terceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo
riscos de guerra, em que o locador e o locatario assumam
as respectivas responsabilidades.

Artigo 12.°
Wet lease-out de curta duracao

1 — A prévia aprovacao prevista no n.° 1 do artigo anterior podera
ser dispensada no caso de um operador ser confrontado com uma
necessidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que o prazo do contrato de locacdo ndo exceda 5 dias con-
secutivos para avioes e 14 dias consecutivos para helicopteros.

2 — O locatario deve notificar o INAC da operagao da aeronave
no prazo maximo de doze horas a contar do inicio da mesma, devendo
apresentar provas de que se trata da substituicao imediata, urgente
e imprevista de uma aeronave.

3 — O contrato de locagdo deve ser enviado ao INAC, para apre-
ciacdo, no prazo maximo de quarenta horas a contar da sua celebracéo.

CAPITULO IV

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais a operadores de Esta-
dos nao membros JAA.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 13.°
Dry lease-out

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um dry lease-out
de uma aeronave a um operador de um Estado ndo membro JAA
deve submeter o contrato a prévia aprovacao INAC, devendo obedecer
aos seguintes requisitos:

a) O locatario devera pertencer a um Estado signatario da Con-
vengdo de Chicago;

b) O locatario devera ser titular de um COA, emitido de acordo
com o anexo 6 da Convencao de Chicago;

¢) A LEM do locatario devera ter sido avaliada pelo operador
nacional e aceite pelo INAC;

d) As tripulagdes do locatario deverao ser titulares de licenca
adequada emitida, reconhecida ou validada pelo INAC, salvo
se existir um acordo celebrado com a autoridade aerondutica
do locatério ao abrigo do artigo 83-bis da Convencdo de Chi-
cago relativamente a esta matéria;

e) O contrato de locagao devera incluir os requisitos que irao
presidir a execugao do programa de manutencao.

2 — A aeronave devera ser operada e a sua manutencao efectuada
de acordo com os regulamentos da autoridade aeronautica do loca-
tario, devendo observar as seguintes condicoes:

a) Conformidade com o manual de voo da aeronave, aprovado
pelo INAC;

b) A manutencdo da aeronave, incluindo motores, deverd ser
efectuada por organizacdo certificada JAR 145, de acordo
com o programa de manutencao aprovado pelo INAC;

¢) Cumprimento de todas as directivas de navegabilidade emi-
tidas pelo INAC ou outras autoridades aeronauticas, desde
que equivalentes as nacionais ¢ a elas referenciadas;

d) Aprovacao das modificacoes e reparacoes da aeronave pelo
INAC;

e) Notificacdo de ocorréncias ao INAC e de acidentes e ou inci-
dentes ao INAC e ao GPIAA.

3 — Durante o periodo de locagdo, o locador devera assegurar ao
locatario, de um modo continuo, a disponibilidade da informacao
necessaria para a manutencao da navegabilidade da aeronave.

4 — O pedido de aprovagdo do contrato de dry lease-out devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Copia do certificado de seguro da aeronave relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que o locador e o locatdrio assumam as res-
pectivas responsabilidades;

b) Copia dos contratos de manutencao celebrados com uma orga-
niza¢do de manutencao certificada de acordo com o JAR 145;

c) Copia das licencas da tripulacdo emitidas, reconhecidas ou
validadas pelo INAC, salvo no caso previsto na segunda parte
da alinead) don.° 1;

d) Coépia do COA do locatario.

5 — O contrato de dry lease-out s6 produzird efeitos depois de:

a) A autoridade aerondutica do locatario ter aceite a supervisao
operacional e de manutencdo da aeronave, de acordo com
o artigo 83-bis da Convengao de Chicago, sem prejuizo do
disposto no n.° 6 do presente artigo;

b) A aeronave ter sido retirada do COA do locador e averbada
no COA do locatario, devendo ser feita prova deste aver-
bamento, no prazo maximo de trés dias a contar do aver-
bamento no COA do locatério.

6 — No caso de Estados que ndo tenham ratificado o artigo 83-bis
da Convencdo de Chicago, ou que ndo tenham condigdes para assumir
essa responsabilidade, o INAC continuara a assumir a supervisao ope-
racional e de manutencio da aeronave, mediante condicoes a definir
€aso a caso.

SECCAOII

Wet lease

Artigo 14.°
Wet lease-out

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um wet lease-out
de uma aeronave a um operador de um Estado ndo membro JAA
deve submeter o contrato de locagdao a prévia aprovagao do INAC,
devendo obedecer aos seguintes requisitos:

a) O locatario deve ser titular de um COA emitido por um
Estado signatério da Convencao de Chicago, de acordo com
0 seu anexo 6;

b) O locador manterd todas as funcoes e responsabilidades pres-
critas para a emissao do COA e permanecera como operador
da aeronave, sendo, consequentemente, responsivel por
quaisquer aspectos operacionais, tais como treino e quali-
ficacdes das tripulacdes, e pela manutengdo da aeronave;

¢) Antes do inicio da operagdo, o locador devera submeter a
aprovagao do INAC o modo como ird assegurar a manutengao
da aeronave, quer através de meios proprios, quer através
da contratacdo de uma organizacao de manutencao certificada
de acordo com o JAR 145, para garantir o cumprimento inte-
gral do programa de manutencéo aplicdvel a aeronave.

2 — O prazo do contrato de wet lease-out devera ser estabelecido,
caso a caso, mediante prévio acordo com o INAC.

3 — O pedido de aprovacdo do contrato de wet lease-out devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagéo:

a) Copia da aprovacdo do contrato de locagdo pela autoridade
aerondutica do locatério, se tal aprovacao for exigida pela
referida autoridade;

b) Copia dos contratos de manutencao celebrados com uma orga-
nizacdo de manutencao certificada de acordo com o JAR 145;

¢) Copia do certificado de seguro da aeronave relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que o locador e o locatdrio assumam as res-
pectivas responsabilidades.

Artigo 15.°
Wet lease-out de curta duragao

1 — A prévia aprovagdo prevista no n.° 1 do artigo anterior podera
ser dispensada no caso de um operador ser confrontado com uma
necessidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que o prazo do contrato de locagdo nao exceda 5 dias con-
secutivos para avides e 14 dias consecutivos para helicopteros e o
locatario seja um operador titular de um COA emitido por um Estado
signatario da Convengao de Chicago, de acordo com o seu anexo 6.
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2 — O locador deve notificar o INAC da operagao da aeronave,
no prazo méximo de doze horas a contar do inicio da mesma, devendo
apresentar provas de que se trata da substituicao imediata, urgente
e imprevista de uma aeronave.

3 — O contrato de locagdo deve ser enviado ao INAC, para apre-
ciagao, no prazo maximo de quarenta e oito horas a contar da sua
celebracao.

CAPITULO V

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e de matricula de Estados membros JAA
por operadores nacionais.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 16.°
Dry lease-in

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um dry lease-in
de uma aeronave proveniente de um Estado membro JAA devera
submeter o respectivo contrato a prévia aprovacao do INAC, devendo
obedecer aos seguintes requisitos:

a) A aeronave devera estar certificada para o transporte aéreo
comercial, de acordo com a regulamentagao técnica aplicavel
a certificacao de aeronaves;

b) A aeronave deverd estar incluida no mesmo certificado de
tipo das aeronaves ja averbadas no COA do locatario, a menos
que este demonstre que teve experiéncia operacional nesse
tipo de aeronave nos ultimos dois anos;

¢) A manutencdo da aeronave deverd ser efectuada por uma
organizagdo de manutengao certificada ao abrigo do JAR 145
e com o programa de manutencdo aprovado pelo INAC,
mediante acordo prévio com a autoridade aeronautica do
Estado de registo;

d) Aplicacao das directivas de navegabilidade emitidas pela auto-
ridade priméria de certificacdo da aeronave ou outras auto-
ridades, desde que a elas equivalentes e referenciadas;

e) Os instrumentos e equipamentos de seguranca, de comuni-
cacoes e de navegacao que equipam a aeronave deverao satis-
fazer os requisitos das subpartes K e L do JAR OPS 1 ou 3,
conforme aplicavel, devidamente identificados e submetidos
a aprovacao do INAC.

2— O pedido de aprovacao do contrato de dry lease-in devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentacao:

a) Copia do certificado de matricula da aeronave;

b) Cépia do certificado de navegabilidade da aeronave;

c) Copia da licenca de estacao de radiocomunicacdes da aero-
nave;

d) Copia do certificado de ruido da aeronave;

e) Copia do certificado de seguro da aeronave relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que o locador e o locatdrio assumam as res-
pectivas responsabilidades;

f) Copia do boletim de pesagem e centragem da aeronave;

g) Copia do programa de manutencdo provado pela autoridade
aeronautica do locador;

h) Copia dos contratos de manutencao, de base e de linha, efec-

tuados com uma organizacdo de manutencao certificada de

acordo com o JAR 145;

Copia do registo do cumprimento de todas as directivas de

navegabilidade emitidas pela autoridade priméria de certi-

ficacdo ou outras autoridades, desde que a elas equivalentes

e referenciadas;

j) Copia do registo das inspeccoes de manutencdo efectuadas
desde a udltima manutencdo de base, incluindo os registos
das horas ou ciclos de voo da aeronave e dos motores ou
hélices;

) Copia dos registos de componentes, equipamentos rotaveis
e pecas de vida limitada onde deve constar a sua identificagao
nominal P/N (nimero de peca), S/N (nimero de série), data
de instalacdo, TBO (potenciais de servico) ou limite de vida
e tempos remanescentes.

4

~

3 — Para que o contrato de locagdo seja aprovado pelo INAC ¢
necessario que a autoridade aerondutica do Estado do locador solicite
ao INAC que assuma a supervisdao operacional e de manutencao da

aeronave alugada, de acordo com o artigo 83-bis da Convencao de
Chicago.

4 — Caso o contrato de dry lease-in tenha merecido a aprovagao
do INAC, o locatario devera:

a) Requerer a alteragao da sua licenga de exploracdo nos casos
previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.°;

b) Requerer a inclusdo da aeronave no COA, especificando os
tipos e areas de operacgdo, autorizacdes especiais ou apro-
vacdes pretendidas;

c) Efectuar a respectiva emenda ao manual de operacdes e
manuais associados, se aplicavel, submetendo-os a aprovagao
do INAC;

d) Avaliar a LEM e submeté-la a aprovacao do INAC;

e) Providenciar o necessario treino, briefing ou documentacao
as suas tripulagdes, pessoal de operagoes de terra e pessoal
técnico;

f) Efectuar a respectiva emenda ao manual de gestdo do sistema
de manutencao, submetendo-o a aprovacao do INAC;

g) Assegurar-se de que a manutencdo da aeronave serd efectuada
de acordo com o seu manual de manutencéo, aprovado pelo
INAG;

h) Provar que as suas tripulagdes possuem uma licenca emitida,
reconhecida ou validada pelo Estado de registo da aeronave.

5— O contrato de dry lease-in s6 produzira efeitos depois de:

a) O INAC ter assumido a supervisdo operacional e de manu-
tencao da aeronave alugada, de acordo com o artigo 83-bis
da Convengao de Chicago, sem prejuizo do disposto no n.° 5
do presente artigo;

b) A aeronave ter sido averbada no COA do locatario e retirada
do COA do locador.

6 — No caso de Estados que nao tenham ratificado o artigo 83-bis
da Convencdo de Chicago, devera existir um acordo entre as auto-
ridades aeronauticas no sentido de ser o INAC a supervisionar a
operacao e manutencdo da aeronave, em nome da autoridade aero-
nautica do Estado de registo, a qual enviara relatérios de acom-
panhamento.

7 — O INAC pode efectuar as inspecgoes a aeronave que considerar
necessarias, nos termos das normas internacionais.

SECCAOII
Wet lease

Artigo 17.°
Wet lease-in

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um wet lease-in,
incluindo o damp lease ¢ o ACMI, de uma aeronave operada por
uma transportadora aérea de um Estado membro JAA devera sub-
meter o respectivo contrato a prévia aprovacao do INAC, devendo
obedecer aos seguintes requisitos:

a) O locador deve ser titular de um COA para transporte aéreo
comercial, emitido de acordo com o JAR OPS;

b) O locador manterd todas as fungdes e responsabilidades pres-
critas para a emissao do seu COA e permanecerd como ope-
rador da aeronave, sendo responsavel por quaisquer aspectos
operacionais, tais como o treino e qualificacdes de toda a
tripulacéo, e pela manutengao da aeronave;

¢) A manutencdo da aeronave devera ser efectuada por uma
organizacdo de manutengao certificada de acordo com o
JAR 145;

d) As tripulacoes contratadas pelo locador, no ambito do con-
trato de locagdo, deverao ser detentoras de licenca adequada
emitida, reconhecida ou validada pelo Estado de registo da
aeronave, sem prejuizo do cumprimento da legislagao nacional
aplicavel ao exercicio da actividade;

e) Os planeamentos relativos a tempos de voo e de repouso
aplicados a tripulagao do locador nao poderdo ser menos
restritivos que os requeridos para as tripulacoes de um ope-
rador nacional, nos termos da lei.

2 — O locatario devera, durante o periodo de locagao e através
de clausulas contratuais, assegurar o seu direito de proceder con-
tinuamente a supervisao técnica e operacional da aeronave, de modo
a garantir a aplicacdo de regras de seguranca equivalentes as exigidas
pelo INAC.

3 — A supervisao referida no nimero anterior deve ser exercida
através de auditorias, abrangendo, pelo menos, o estado de nave-
gabilidade e manutengdo da aeronave, as qualificagdes das tripulagoes
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e a monitorizacdo continua das condigdes de seguranca, cujos resul-
tados sdo mensalmente enviados ao INAC.

4 — O locatario devera expor, no pedido de aprovacao, o plano
das auditorias que se propde executar.

5 — O INAC pode recusar um contrato de locacao ou restringir
o nimero de aeronaves contratadas por um operador nacional quando
haja indicio de que o seu objectivo é o ndo cumprimento de regras
e procedimentos aplicaveis a operacdo de uma aeronave sob um COA
nacional.

6 — O INAC pode efectuar as inspeccoes a aeronave que considerar
necessarias, nos termos das normas internacionais.

Artigo 18.°
Wet lease-in de curta duracao

1 — A prévia aprovagédo prevista no n.° 1 do artigo anterior podera
ser dispensada no caso de um operador ser confrontado com uma
necessidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que o prazo do contrato de locagdo nao exceda 5 dias con-
secutivos para avides e 14 dias consecutivos para helicopteros e o
locador seja um operador titular de um COA emitido por um Estado
membro JAA.

2 — O locatério deve certificar-se previamente de que o locador
obedece a niveis de seguranca idénticos aos que sdo exigidos pelo
INAC a um operador nacional.

3 — O locatario deve notificar o INAC da operagao da aeronave,
no prazo maximo de doze horas a contar do inicio da mesma, devendo
apresentar provas de que se trata da substituicao imediata, urgente
e imprevista de uma aeronave.

4 — O contrato de locacdo deve ser enviado ao INAC, para apre-
ciacdo, no prazo maximo de quarenta e oito horas a contar da sua
celebragao, acompanhado do certificado de navegabilidade da aero-
nave.

CAPITULO VI

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula de Estados nido membros da
JAA por operadores nacionais.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 19.°
Dry lease-in

1 — Os contratos de locagao celebrados com base na excepgao pre-
vista no n.° 7 do artigo 3.° serao objecto de uma apreciagao efectuada
caso a caso, estando o operador sujeito a comprovacao dos seguintes
requisitos:

a) A aeronave sera, previamente, sujeita a uma auditoria do
INAG;

b) O locador deve ser titular de um COA emitido por um Estado
signatdrio da Convencdo de Chicago, de acordo com o seu
anexo 6;

¢) A aeronave deve possuir um certificado de navegabilidade
emitido de acordo com o anexo 8 da Convengao de Chicago
e estar certificada de acordo com os FAR/JAR 23, 2527 ¢
29, conforme aplicével;

d) A aeronave deve estar certificada para o transporte aéreo
comercial;

e) A aeronave deve estar incluida no mesmo certificado de tipo
das ja averbadas no COA do locatario, salvo se este provar
que teve experiéncia operacional nesse tipo de aeronave nos
altimos dois anos;

f) A manutengdo da aeronave deve ser efectuada por uma orga-
nizacao de manutencao certificada de acordo com o JAR 145,
de acordo com o programa de manutencao aprovado pelo
INAC, mediante acordo prévio com a autoridade aerondutica
do Estado de registo;

g) Aplicagao das directivas de navegabilidade emitidas pela auto-
ridade primaria de certificacao da aeronave ou outras auto-
ridades, desde que a elas equivalentes e referenciadas;

h) Os instrumentos e equipamentos de seguranga, de comuni-
cacoes e de navegacao que equipam a aeronave deverao satis-
fazer os requisitos das subpartes K e L do JAR OPS 1 e
ou 3, conforme aplicavel, devidamente identificados e sub-
metidos a aprovagao do INAC.

2— O pedido de aprovacdo do contrato de dry lease-in devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Copia do certificado de matricula da aeronave;
b) Copia do certificado de navegabilidade da aeronave;

¢) Copia da licenca de estagdo de radio;

d) Copia do certificado de ruido da aeronave;

e) Copia do certificado de seguro da aeronave relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que o locador e o locatdrio assumam as res-
pectivas responsabilidades;

f) Copia do boletim de pesagem e centragem da aeronave;

g) Copia do programa de manutencao aprovado pela competente
autoridade aeronautica;

h) Cobpia dos contratos de manutencao, de base e de linha, efec-
tuados com uma organizagado de manutengao certificada de
acordo com o JAR 145;

i) Copia do registo do cumprimento de todas as directivas de
navegabilidade emitidas pela autoridade primaria de certi-
ficacao ou outras autoridades, desde que a elas equivalentes
e referenciadas;

j) Copia do registo das inspecgdes de manutencao efectuadas
desde a ultima manutencdo de base, incluindo os registos
das horas ou ciclos de voo da aeronave e dos motores ou
hélices;

) Copia dos registos de componentes, equipamentos rotaveis
e pecas de vida limitada onde deve constar a sua identificagao
nominal P/N (niimero de peca), S/N (nimero de série), data
de instalacdo, TBO (potenciais de servico) ou limite de vida
e tempos remanescentes.

3 — Para que o contrato de locagao seja aprovado pelo INAC ¢
necessario que a autoridade aeronautica do Estado do locador solicite
ao INAC que assuma a supervisao operacional e de manutencgio da
aeronave alugada, de acordo com o artigo 83-bis da Convencao de
Chicago.

4 —No caso de Estados que nado tenham, ainda, ratificado o
artigo 83-bis da Convencdo de Chicago, devera existir um acordo
entre as autoridades aeronduticas no sentido de ser o INAC a super-
visionar a operagdo e manuten¢do da aeronave, em nome da auto-
ridade aerondutica do Estado de registo, a quem enviara relatorios
de acompanhamento.

5 — Caso o contrato de dry lease-in tenha merecido a aprovagao
do INAC, o operador devera:

a) Requerer a alteragao da sua licenga de exploracdo nos casos
previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.°;

b) Requerer a inclusdo da aeronave no COA, especificando os
tipos e areas de operacgdo, autorizagdes especiais ou apro-
vagoes pretendidas;

¢) Efectuar a respectiva emenda ao manual de operacoes e
manuais associados, se aplicavel, submetendo-os a aprovacao
do INAG;

d) Avaliar a LEM e submeté-la a aprovacao do INAC;

e) Providenciar o necessario treino, briefing ou documentacao
as suas tripulagdes, pessoal de operacoes de terra e pessoal
técnico;

f) Efectuar a respectiva emenda ao manual de gestao do sistema
de manutengao, submetendo-o a aprovacao do INAC;

g) Assegurar-se de que a manutencao da aeronave sera efectuada
de acordo com o seu manual de manutencio, aprovado pelo
INAC;

h) Provar que as suas tripulacdes possuem uma licenga emitida,
reconhecida ou validada pelo Estado de registo da aeronave.

6 — O contrato de dry lease-in s6 produzird efeitos depois de:

a) O INAC ter assumido a supervisdo operacional e de manu-
tencao da aeronave alugada, de acordo com o artigo 83-bis
da Convengéao de Chicago ou nos termos do n.° 5 do presente
artigo;

b) A aeronave ter sido averbada no COA do locatario e retirada
do COA do locador.

7 — O INAC pode efectuar as inspeccoes a aeronave que considerar
necessarias, nos termos das normas internacionais.

SECCAOII

Wet lease

Artigo 20.°
Wet lease-in

1 — Os contratos de locagao celebrados com base na excepg¢ao pre-
vista no n.° 7 do artigo 3.° serdo objecto de uma apreciacio efectuada
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pelo INAC, caso a caso, estando a sua aprovagao sujeita 8 comprovagao
dos seguintes requisitos:

a) O Estado a que pertence o locador devera ser signatdrio da
Convengdo de Chicago e ter a capacidade para assumir as
responsabilidades previstas nos anexos 1, 6 e 8 da Convengao
de Chicago;

b) A aeronave deverd possuir um certificado de navegabilidade
emitido de acordo com o anexo 8 da Convengao de Chicago
e estar certificada de acordo com os FAR/JAR 23, 25, 27
e 29, conforme aplicavel,

¢) A aeronave deve estar certificada para transporte aéreo
comercial,;

d) O locador deverd ser titular de um COA para transporte
aéreo comercial emitido de acordo com o anexo 8§ da ICAO
e operar este tipo de aeronave hd, pelo menos, um ano;

e) O locador manterd todas as funcdes e responsabilidades pres-
critas para a emissao do seu COA e permanecera como ope-
rador da aeronave, sendo responsavel, por quaisquer aspectos
operacionais, tais como o treino e qualificagoes de toda a
tripulagdo, e pela manutencio da aeronave;

f) A manutengao da aeronave deverd ser efectuada por uma

organiza¢gdo de manutencdo certificada de acordo com o

JAR 145;

As tripulacdes contratadas pelo locador, no ambito do acordo

de locagao, deverao ser detentoras de licenca adequada emi-

tida, reconhecida ou validada pelo Estado de registo da aero-
nave, sem prejuizo do cumprimento da legislacdo nacional
aplicavel ao exercicio da actividade;

h) Os planeamentos relativos a tempos de voo e de repouso
aplicados a tripulacdo do locador nao poderdo ser menos
restritivos que os requeridos para as tripulagdes de um ope-
rador nacional, nos termos da lei.

~

4

2 — O locatério deverda, durante o periodo de locagdo e através
de clausulas contratuais, assegurar o seu direito de proceder con-
tinuamente a supervisao técnica e operacional da aeronave, de modo
a garantir a aplicacao de regras de seguranca equivalentes as exigidas
pelo INAC.

3 — A supervisdo referida no niimero anterior deve ser exercida
através de auditorias, abrangendo, pelo menos, o estado de nave-
gabilidade e manutengao da aeronave, as qualificagdes das tripulagoes
e a monitorizagdo continua das condi¢oes de seguranca, cujos resul-
tados sdo mensalmente enviados ao INAC.

4 — O locatario devera expor, no pedido de aprovacao, o plano
das auditorias que se propde executar.

5— O pedido de aprovacdo do contrato de wet lease-in devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentacao:

a) Copia do certificado de matricula da aeronave;

b) Copia do certificado de navegabilidade da aeronave;

¢) Cépia da licenga de estagdo de radio;

d) Copia do certificado de ruido da aeronave;

e) Copia do certificado de seguro da aeronave relativo a cober-
tura riscos de casco, responsabilidade civil relativa a terceiros,
passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos de
guerra;

f) Copia do boletim de pesagem e centragem da aeronave;

g) Copia do programa de manutengao da aeronave aprovado
pela autoridade acrondutica do Estado de registo da acronave;

h) Copia do registo do cumprimento de todas as directivas de
navegabilidade emitidas pela autoridade priméria de certi-
ficacdo ou outras, desde que a elas referenciadas;

i) Copia dos contratos de manutengao, de base e de linha, efec-
tuados com organizacao de manutengao certificada de acordo
com o JAR 145;

j) Copia do registo das dltimas inspecgdes, a definir caso a caso,
conforme o respectivo programa de manutencao;

) Copia do registo das inspecgdes de manutencao efectuadas
desde a udltima manutencdo de base, incluindo os registos
das horas ou ciclos de voo da aeronave e dos motores ou
hélices;

m) Copia dos registos de componentes, equipamentos rotdveis
e pecas de vida limitada, onde deve constar a sua identificagao
nominal, P/N (nimero de pega), S/N (nimero de série), data
de instalacdo, TBO (potenciais de servico) ou limite de vida
€ tempos remanescentes;

n) Copia das licengas das tripulacoes;

0) LEM aprovada pela autoridade aeronautica do locador.

6 — O INAC pode recusar um contrato de locacao ou restringir
o nimero de aeronaves contratadas por um operador nacional quando
haja indicio de que o seu objectivo é a fuga ao cumprimento de
regras e procedimentos aplicaveis a operagao de uma aeronave sob
um COA nacional.

7 — O INAC efectuara auditorias a aeronave, a fim de verificar
a manutengao das condi¢oes que levaram a aprovagao do contrato
de locagao.

8 — O INAC pode efectuar as inspecgdes a acronave que considerar
necessarias, nos termos das normas internacionais.

Artigo 21.°
Wet lease-in de curta duracao

A prévia aprovagao prevista no n.° 3 do artigo anterior podera
ser dispensada no caso de o operador ser confrontado com uma neces-
sidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que:

a) O locador seja um operador titular de um COA emitido por
um Estado signatario da Convengao de Chicago, de acordo
com 0 seu anexo 6;

b) O Estado do locador deve ter a capacidade para assumir
as responsabilidades previstas nos anexos 1, 6 ¢ 8 da Con-
vengdo de Chicago;

¢) O prazo do contrato de locagao nio exceda 5 dias consecutivos
para avioes e 14 dias consecutivos para helicopteros;

d) O locatario se tenha certificado de que o locador obedece
a niveis de seguranca idénticos aos que lhe sao exigidos pelo
INAC, devendo os operadores nacionais, tanto quanto pos-
sivel, ter acordos de cooperacdo com outros operadores para
cobrir este tipo de necessidades;

e) O INAC seja notificado do uso desta aeronave, no prazo
maximo de doze horas a contar do inicio da operacao, devendo
o locatario provar que se trata da substituicdo imediata,
urgente e imprevisivel de uma aeronave e nao do aumento
da sua capacidade de transporte;

f) O contrato seja enviado ao INAC, para aprecia¢do, no prazo
maximo de quarenta e oito horas a contar da sua celebragéo,
acompanhado do certificado de navegabilidade da aeronave;

g) A aeronave possua um certificado de navegabilidade emitido
de acordo com o anexo 8 da ICAO, seja certificada FAR/JAR
23, 25, 27 e 29, conforme aplicavel, e esteja certificada para
transporte aéreo comercial.

CAPITULO VII
Disposicoes finais

Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias apds a sua
publicacao.

1 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administracao,
José Ernesto da Costa Queiroz.

MINISTERIOS DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E HABITAGAQ E DAS CIDADES,
ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

Despacho conjunto n.° 712/2003. — A dispensa do procedi-
mento de avaliagdo de impacte ambiental (AIA) estd prevista no
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 69/2000, de 3 de Maio, em circunstancias
excepcionais e devidamente fundamentadas, para projectos que, se
bem que constem da lista positiva do diploma citado, nao sejam gera-
dores de impactes ou, sendo-o, o pedido de dispensa os identifique
e proponha medidas de minimizagao capazes de mitigar os impactes
gerados.

Considerando que, através de requerimento dirigido ao Instituto
do Ambiente, o Instituto para a Constru¢ao Rodovidria (ICOR) soli-
citou a dispensa total do procedimento de AIA para o projecto de
duplicacdo da EN 114 entre o n6 de Evora (poente) da A6 e Evora,
o qual emitiu parecer desfavoravel ao pedido de dispensa;

Considerando que todos os projectos de ampliacdo de estradas
destinadas ao trafego motorizado com duas faixas de rodagem, com
separador e pelo menos duas vias cada localizados em &reas sensiveis,
por constarem da lista positiva do Decreto-Lei n.° 69/2000, 3 de Maio,
estao sujeitos a procedimento de AIA desde que sejam susceptiveis
de produzir impactes significativos no ambiente, conforme com o dis-
posto no n.° 13 do anexo 11 do mesmo diploma, e analisado o resumo
ndo técnico que o proponente (ICOR) apresentou, ndo se considera
a existéncia de circunstancias excepcionais do projecto que deter-
minem a nao sujeicdo do mesmo a procedimento de AIA.
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Emite-se, ao abrigo do disposto no n.® 7 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 69/2000, de 3 de Maio, parecer desfavoravel ao pedido de dispensa
total do procedimento de AIA para o projecto de duplicagdo da EN 114
entre o n6 de Evora (poente) da A6 e Evora.

12 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado das Obras Publi-
cas, Jorge Fernando Magalhdes da Costa. — O Secretario de Estado
do Ambiente, José Eduardo Rego Mendes Martins.

MINISTERIO DAS CIDADES, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E AMBIENTE

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Protocolo n.° 25/2003. — Resolugdo do Protocolo de Modernizagdo
Administrativa. — Por despacho do Secretdrio de Estado da Admi-
nistragdo Local de 22 de Abril de 2003, fica anulado o protocolo
de modernizagdo administrativa publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 257, de 7 de Novembro de 2002, celebrado entre a Direc-
¢ao-Geral das Autarquias Locais e a Junta de Freguesia de Sao Sebas-
tido, municipio de Rio Maior.

2 de Julho de 2003. — A Directora-Geral, Maria Eugénia Santos.

Direccao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Declaracao n.° 227/2003 (2.2 série). — Torna-se publico que,
por despacho do subdirector-geral de 24 de Junho de 2003, foi regis-
tada uma alteracdo ao Plano de Urbanizacao de Almeirim, ratificado
pela Resolugao do Conselho de Ministros n.° 71/2001, publicada no
Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 141, de 20 de Junho de 2001.

Trata-se de uma alteracio sujeita a regime simplificado, que incidiu
apenas sobre os artigos 34.° e 37.° do Regulamento e que decorre
da necessidade de clarificagao das disposi¢oes neles contidas.

A alteracao foi registada com o n.° 03.14.03.01/01-03.PU/A, em
27 de Junho de 2003.

Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 148.° do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, publica-se em anexo a certidao da
deliberagdo da Assembleia Municipal de Almeirim tomada em reuniao
de 30 de Abril de 2003, bem como os dois artigos do Regulamento
alterados.

2 de Julho de 2003.— O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.

Certidao

Vitor José Castelo Figueiredo, 1.° secretario da mesa da Assembleia
Municipal de Almeirim, certifica que a Assembleia Municipal, reunida
em sessdo ordinaria no dia 30 de Abril de 2003, deliberou aprovar
por maioria a proposta apresentada pelo executivo municipal para
inclusao na redacgdo do n.° 1 do artigo 34.° do Regulamento do
Plano de Urbanizacao de Almeirim, ratificado parcialmente com as
respectivas plantas de zonamento e condicionantes pela Resolugdo
do Conselho de Ministros n.° 71/2001, publicada no Didrio da Repii-
blica 1.2 série-B, n.° 141, de 20 de Junho de 2001, da seguinte frase
«sem prejuizo do disposto no artigo 37.°», passando, entdo, o n.° 1
do artigo 34.° a ter a seguinte redac¢ao: «Nao ¢ permitido um nimero
de pisos superior a quatro ou uma cércea superior a 12,5m, sem
prejuizo do disposto no artigo 37.°»

Mais foi aprovado eliminar do artigo 37.° a sua parte final, pelo
que 0 mesmo passa a ter a seguinte redaccao: «Sem prejuizo do
cumprimento do Regulamento Geral de Edificagoes Urbanas, admi-
te-se o aproveitamento do vao do telhado para fins habitacionais,
na generalidade dos arruamentos, desde que a inclinagao do telhado
nao ultrapasse 28° em qualquer das aguas, no angulo com o plano
horizontal.»

E por ser verdade e pedida, mandei passar a presente certidao,
que assino e fago autenticar com o selo branco em uso nesta edilidade.

12 de Maio de 2003.— O 1.° Secretario, Vitor José Castelo
Figueiredo.

Regulamento — Alteragao

Artigo 34.°
Altura maxima

1—Nao é permitido um niimero de pisos superior a quatro ou
uma cércea superior a 12,5 m, sem prejuizo do disposto no artigo 37.°

2 — A altura de qualquer edificagao sera fixada de forma que em
todos os planos verticais perpendiculares a fachada nenhum dos seus
elementos, com excepgao de chaminés e acessorios decorativos, ultra-
passe o limite definido pela linha recta a 45°, tracada em cada um
desses planos a partir do alinhamento do plano de fachadas das edi-
ficacoes fronteiras, definido pela interseccao do seu plano com o ter-
reno exterior.

Nas edificagdes construidas sobre terrenos em declive consentir-
-se-a, na parte descendente a partir do referido plano médio, uma
tolerancia de altura até ao maximo de 1,50 m.

3 — Nao ¢é permitido qualquer piso recuado acima do plano hori-
zontal cuja cota ¢ definida pela interseccao entre o plano da fachada
do edificio e o plano a 45° a partir do alinhamento do plano de
fachadas das edificagoes fronteiras.

4 —Em arruamentos de tracado irregular, a cércea maxima é a
permitida no seu ponto mais estreito.

5 — Nos edificios de gaveto formado por dois arruamentos de lar-
gura ou de niveis diferentes, desde que se nao imponham solugoes
especiais, a fachada sobre o arruamento mais estreito ou mais baixo
poderé elevar-se até a altura permitida para o outro arruamento,
na extensao maxima de 15 m.

6 — Nas pracas, largos, gavetos, jardins publicos ou outros espagos
publicos nao definidos por dois planos de fachadas paralelas, tipo
arruamento, a altura maxima permitida ¢ a do arruamento mais largo
que lhe da acesso.

7 — Na renovacdo ou reconstrucdo de edificios sera autorizada a
manutengao das cérceas existentes.

8 — No Largo da Repiiblica e no troco de renovacao urbana da
Rua do Paco assinalado na planta de zonamento poder-se-a admitir
uma cércea maxima de 12,5 m desde que se trate de um projecto
de reconhecida qualidade e integracdo no local, referenciando a
memoria do edificio existente.

Artigo 35.°
Anexos

Artigo 36.°
Caves

Artigo 37.°
Aproveitamento do vao do telhado

Sem prejuizo do cumprimento do Regulamento Geral de Edifi-
cacoes Urbanas, admite-se o aproveitamento do vao do telhado para
fins habitacionais, na generalidade dos arruamentos, desde que a incli-
nacao do telhado nao ultrapasse 28° em qualquer das aguas, no angulo
com o plano horizontal.

Instituto da Conservacao da Natureza

Despacho (extracto) n.° 13 988/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Marco de 2003 do presidente do Instituto da Con-
servagdo da Natureza:

Fernanda Paula Martins Cunha Marques, técnica superior principal
do quadro do Instituto da Conservacao da Natureza — concedida
a equiparagdo a bolseiro no Pais nos termos do n.° 1 do artigo 1.°
e do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto,
com dispensa de dois dias uteis por semana, com inicio em 19
de Marco de 2003 e termo em Junho de 2004. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Junho de 2003. — A Directora de Servicos Administrativos
e Financeiros, Luisa Curvelo Pacheco.

Rectificagao n.° 1403/2003. — Na declaracao n.° 167/2003, publi-
cada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 93, de 21 de Abril de
2003, a p. 6061, rectifica-se que onde se 1& «a que se refere o aviso
n.° 1326/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 20,
de 13 de Fevereiro de 2001,» deve ler-se «a que se refere o aviso
n.° 6183/2002, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 108,
de 10 de Maio de 2002,».

25 de Junho de 2003. — A Directora de Servicos Administrativos
e Financeiros, Luisa Curvelo Pacheco.
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Instituto Geografico Portugués

Despacho n.° 13 989/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Geografico Portugués de 29 de Maio de 2003:

Fatima Maria dos Santos Domingues, Graca Maria Domingues Bilé
Penedo, Luis Augusto Ribeiro Rocha ¢ Ana Maria dos Alfares
Serrano Galrito — nomeados, por urgente conveniéncia de servico,
precedendo concurso, na categoria de assistente administrativo
especialista, do quadro de pessoal do ex-Instituto Geogréfico e
Cadastral (escaldo 4, indice 310), considerando-se exonerados da
categoria que vinham ocupando. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Julho de 2003.— O Presidente, Arménio dos Santos Cas-
tanheira.

UNIVERSIDADE DOS AGCORES

Reitoria

Despacho n.° 13 990/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 14.° do regulamento do curso de mestrado em Gestdo e
Conservagao da Natureza, criado pela resolugao n.° 02/99/SU, publi-
cada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 198, de 25 de Agosto de
1999, ¢ fixado, pelo presente despacho, o valor das propinas devidas
pela frequéncia da edigdo do curso que tera lugar em Angra do
Heroismo, com inicio no Verao de 2003, conforme se segue:

a) Parte escolar (curso de especializacao) — € 1750;
b) Dissertacao — € 750.

30 de Junho de 2003. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 13 991/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 18 de Junho
de 2003:

Designados, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro, e do artigo 15.° do regulamento do mestrado,
para fazerem parte do juri das provas de mestrado em Matematica
requeridas pelo licenciado Ricardo Jorge Antunes Bichinho:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade
da Beira Interior.
Vogais:

Doutor José da Silva Lourengo Vitdria, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor José Augusto Mendes Ferreira, professor associado
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor Edgar Silva Pereira, professor auxiliar da Univer-
sidade da Beira Interior.

18 de Junho de 2003. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 13 992/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 30 de Junho
de 2003:

Designados, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro, para fazerem parte do jari das provas de dou-
toramento no ramo de Ciéncias da Comunicagdo requeridas pela
mestre Maria Regina Gomes Gouveia, os seguintes professores:

Presidente — reitor da Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutor Anténio Carreto Fidalgo, professor catedratico da
Universidade da Beira Interior.

Doutor Manuel Joaquim da Silva Pinto, professor associado
da Universidade do Minho.

Doutor Anténio dos Santos Pereira, professor associado da
Universidade da Beira Interior.

Doutor Anténio Fernando Marques Ribeiro dos Reis, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Ciéncias Sociais e Huma-
nas da Universidade Nova de Lisboa.

Joao Carlos Ferreira Correia, professor auxiliar da Univer-
sidade da Beira Interior.

Doutor Joaquim Mateus Paulo Serra, professor auxiliar da
Universidade da Beira Interior.

Doutora Maria Cristina Mendes da Ponte, professora auxi-
liar da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

30 de Junho de 2003. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 13 993/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 30 de Junho
de 2003:

Designados, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro, para fazerem parte do juri das provas de dou-
toramento no ramo de Informatica requeridas pelo mestre Paulo
Jorge Lopes de Moura os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutor Fernando Mario Junqueira Marins, professor asso-
ciado da Universidade do Minho.

Doutor Salvador Luis Bethencourt Pinto de Abreu, pro-
fessor associado da Universidade de Evora.

Doutor Vitor Santos Costa, professor-adjunto da Univer-
sidade Federal do Rio de Janeiro.

Doutora Ana Maria Dinis Moreira, professora auxiliar da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Abel Jodo Padrao Gomes, professor auxiliar da Uni-
versidade da Beira Interior.

30 de Junho de 2003. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Deliberagao n.° 1047/2003. — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Faculdade de Farmacia desta Universidade e pela deliberagao
n.° 15/2003, da comissao cientifica do senado de 31 de Marco de
2003, determino:

Regulamento do Mestrado em Quimica Farmacéutica
e Terapéutica

Artigo 1.°
Criacao do curso

A Universidade de Lisboa, através da Faculdade de Farmacia, con-
fere o grau de mestre em Quimica Farmacéutica e Terapéutica.

Artigo 2.°
Coordenacéo do curso

1— A coordenacdo do curso fica a cargo de uma comissao coor-
denadora nomeada pelo conselho cientifico da Faculdade de Farmécia.
Esta comissao serd constituida por trés membros: um coordenador
e dois vogais.

2 — A comissao coordenadora serd coadjuvada nas suas funcoes
pela comissao cientifica do mestrado, constituida pelos responsaveis
das disciplinas constantes no plano curricular do mestrado.

Artigo 3.°
Organizacao do curso

1 — O curso de mestrado em Quimica Farmacg€utica e Terapéutica
compreende uma parte curricular com a duragdo de dois semestres,
seguida da preparagao, apresentacao e aprovacao de uma dissertagao
original.

2 —De acordo com os n.°* 1 e 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, de 13 de Outubro, no final da parte curricular o aluno
terd direito a um diploma. Essa parte curricular serd equiparada a
um curso de especializacao.
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Artigo 4.°
Plano de estudos

O plano de estudos do curso de mestrado é o constante dos anexos
a esta deliberacao.
Artigo 5.°

Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos como candidatos a matricula no curso os titulares
de licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas/Farmacia, Medicina, Qui-
mica, Bioquimica e outras afins, conferidas por universidades por-
tuguesas, ou habilitagdes legalmente equivalentes.

2 — Ap6s analise curricular, poderd ser exigida ao candidato a fre-
quéncia de aulas suplementares em dreas consideradas bésicas e onde
a sua formacao seja deficiente.

Artigo 6.°
Condicdes de acesso

1 — O niimero de vagas ¢ estabelecido, anualmente, pelo conselho
cientifico. O nimero minimo de inscri¢oes indispensavel ao funcio-
namento do curso € de 10 alunos.

2— O numero de vagas reservado a docentes universitarios do
ensino superior publico ¢ de 10% do niimero total de vagas.

Artigo 7.°
Prazos

1 — A data do inicio de cada edicio do curso de mestrado sera
fixada pelo conselho cientifico da Faculdade de Farmacia.

2 — Haverd um periodo de candidatura, precedendo o inicio do
1.° semestre lectivo, anunciado pelo conselho cientifico, constando
do antincio a seguinte informacao:

a) As habilitagdes de acesso de matricula no curso;

b) O numero de vagas;

¢) Os prazos em que decorrem as candidaturas;

d) Os critérios de seleccao dos candidatos;

e) A estrutura curricular e o plano de estudos do curso.

3 — A publicacdo da lista seriada dos candidatos, com indicacao
dos seleccionados, sera afixada na secretaria da Faculdade de
Farmicia.

4 — Sempre que um candidato ndo proceda a matricula e inscricao
no prazo fixado, sera chamado, por via postal, o candidato seguinte
da lista ordenada resultante dos critérios de seriagao aplicaveis, até
a efectiva ocupacao do lugar ou ao esgotamento dos candidatos.

Artigo 8.°
Propinas

1 — Os montantes referentes ao preco da candidatura, inscricdo
e propinas anuais serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta
do coordenador do mestrado, depois de consultado o conselho
cientifico.

2 — A propina anual sera paga em duas prestacoes semestrais. A
referente ao 1.° semestre deverd ser paga no acto da matricula e
a referente ao 2.° semestre deverd ser paga até a data fixada pelo
conselho cientifico da Faculdade de Farmécia para o inicio do
2.° semestre lectivo.

Artigo 9.°

Critérios de seleccao
Os candidatos serao seriados tendo em conta os seguintes critérios:

a) Curriculo cientifico, académico e profissional;
b) Classificacao em disciplinas de licenciatura afins;
¢) Classificacdo da licenciatura.

Artigo 10.°
Dissertacao

1—No final da parte lectiva do curso de mestrado, aos alunos
que tenham obtido aprovacdo serd fornecida uma lista de temas de
dissertacdo disponiveis com indicagdo do orientador e local onde sera
efectuado o trabalho de investigagao.

2 — A distribuigao dos alunos pelos diversos projectos obedecera
ao critério da preferéncia individual de cada alunos. No caso de mais
de um aluno escolher o mesmo projecto, a escolha cabera ao aluno
com melhor classificagdo na parte curricular do mestrado.

3 — Em casos fundamentados podera ser aceite um projecto e um
orientador escolhido pelo aluno, desde que o tema esteja situado
no ambito da Quimica Farmacéutica e Terapéutica.

4 — O tema da tese, respectivo orientador, bem como o local de
realizacao deverao ser indicados ao conselho cientifico da Faculdade

de Farmadcia, no inicio do 3.° semestre do curso, constituindo uma
declaracao de intencao de candidatura ao grau de mestre.

5 — O conselho cientifico devera ratificar a escolha apresentada
pelo candidato antes do inicio do trabalho experimental.

Artigo 11.°
Entrega da dissertacao

A entrega da dissertacdo devera ser efectuada até dois anos apds
a conclusdo da parte curricular do curso.

Artigo 12.°
Jri de dissertacao

1 — A constituigao e funcionamento do juri da dissertacao regu-
lar-se-a pelo disposto nos n.*® 1, 2 e 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, de 13 de Outubro.

2 — O presidente do jiri de dissertacdo sera o coordenador do
mestrado ou outro professor por ele proposto.

Artigo 13.°
Classificacao

1 — A classificacao da parte curricular do mestrado sera expressa
na escala numérica de 0 a 20 valores.

2 — A classificacao final sera expressa pelas formulas de Recusado,
Aprovado com bom, Bom com distin¢do ou Muito bom.

Artigo 14.°
Regime geral

As regras de matricula e inscricdo, bem como o regime de faltas,
de avaliagdo de conhecimentos e de classificagao para as disciplinas
que integram o curso, serdo as previstas na lei para os cursos ele
licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas, naquilo em que nao forem
contrariadas pelo disposto na presente portaria e pela natureza do
curso.

3 de Julho de 2003. — O Vice-Reitor, Anténio Névoa.

ANEXO 1

1 — Area cientifica — Quimica Farmacéutica e Terapéutica.

2 — Duracio — dois anos.

3 — Areas cientificas e distribuicao das unidades de crédito e ECTS
(sistema europeu de transferéncia de créditos):

Areas cientificas éi"éfgddﬁg ECTS
Quimica Orgéanica e Sintese Quimica ......... 4 10
Produtos Naturais ......................... 2 5
Designde Farmacos ................. ... 4 10
Quimica Farmacéutica e Terapéutica ......... 5 15
Toxicologia .........coviiiiiiiiiiiiian. 1 3
Identificagdo Estrutural de Farmacos ......... 2 5
Analise de Farmacos ....................... 1 3
Radiofarmacos ............... ... ..o o 1 3
Semindrio ...l 2 6

ANEXO II

Plano de estudos

HT TP uc ECTS

1.° semestre

Quimica Organica ................. 24 12 2 5
Quimica Farmacéutica e Terapéutica I 12 6 1 3
Sintese Quimica ................... 24 12 2 5
Toxicologia Mecanistica ............ 12 6 1 3
Design de FarmacosI .............. 24 12 2 5
Radiofarmacos .................... 12 6 1 3
Estabilidade de Farmacos .......... 12 6 1 3

2.° semestre

Identificagao Estrutural de Farmacos 24 12 2
Design de FarmacosII ............. 24 12 2

W




10 730

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.2 163 — 17 de Julho de 2003

HT TP uc ECTS

Quimica Farmacéutica e Terapéu-

ticall ... 12 6 1 3

Quimica Farmacéutica e Terapéu-

ticalll ...t 12 6 1 3

Quimica Farmacéutica e Terapéu-

ticalV ... o 12 6 1 3

Analise de Farmacos ............... 12 6 1 3

Produtos Naturais ................. 24 12 2 5

Semindrio .............. ... 2 6
Total ........... 240 120 22 60

HT — horas tedricas.

TP — horas tedrico-praticas.

UC — unidades de crédito.

ECTS — sistema europeu de transferéncia de créditos.

Despacho n.° 13 994/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 27 de Junho, foram designados para fazerem parte do juri,
por delegacdo, das provas de habilitacdo ao titulo de agregado no
3.° grupo-subgrupo C, Prostodontia Total, da Faculdade de Medicina
Dentéria, requeridas pelo Doutor Luis Miguel Pires Lopes, os seguin-
tes professores:

Presidente — Vice-Reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Don Jaime A. Gil Losano, professor catedratico
do Departamento de Estomatologia da Faculdad de
Medicina y Ondotologia, Espanha.

Doutor Joao Luis Mal6 de Abreu, Professor catedratico
do Departamento de Medicina Dentaria de Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Emilio Peixoto Vasconcelos Tavares, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina Dentéria
da Universidade de Lisboa.

Doutor Gil Alves Pessanha Alcoforado, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade
de Lisboa.

Doutor César Sacadura Mexia de Almeida, professor cate-
drético da Faculdade de Medicina Dentéria da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor Luis Filipe Almeida Silva Jardim, professor asso-
ciado com agregacao da Faculdade de Medicina Dentéria
da Universidade de Lisboa.

27 de Junho de 2003. — O Vice-Reitor, Jodo Sousa Lopes.

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 13 995/2003 (2.2 série). — Por despachos do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 20 de Junho de 2003, proferidos
por delegacdo, conforme Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 144, de
25 de Junho de 2002:

Doutora Maria Filomena de Magalhaes — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio de fungoes de professora
auxiliar, por um quinquénio, com dedicagao exclusiva, além do qua-
dro de pessoal docente da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, escaldao 1, indice 195, com efeitos a partir de 17 de
Maio de 2003.

Mestre Miguel Nuno Dias Alves Pupo Correia, assistente com dedi-
cacao exclusiva — prorrogado o contrato, por um biénio, com efei-
tos a partir de 2 de Agosto de 2003.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 13 996/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 20 de Junho de 2003, por dele-
gagao, nos termos do despacho reitoral publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Licenciada Sandra Maria Tavares Moura — nomeada definitivamente
na categoria de técnica superior de 2. classe da carreira técnica
superior de gestdo do quadro de pessoal nao docente da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa, escaldo 1, indice 400, com

efeitos a partir da presente publicagdo no Didrio da Repuiblica.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Faculdade de Medicina Dentaria

Despacho (extracto) n.° 13 997/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade de Lisboa de 30 de Junho
de 2003, proferido por delegagao:

José Filipe da Silva Sousa, assistente administrativo principal do qua-
dro da Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade de Lis-
boa — nomeado definitivamente assistente administrativo especia-
lista do mesmo quadro, precedendo concurso, nos termos da Lei
n.° 108/88, de 24 de Setembro, do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, e do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com efeitos a data do termo de aceitacdo, considerando-se exo-
nerado do lugar anterior. (Nao carece de visto prévio do Tribunal
de Contas.)

4 de Julho de 2003. — O Secretario, Ddrio Teixeira Vilela.

Despacho (extracto) n.° 13 998/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade de Lisboa de 30 de Junho
de 2003, proferido por delegagao:

Maria da Concei¢ao Rodrigues Batista Manso, assistente adminis-
trativa principal do quadro da Faculdade de Medicina Dentaria
da Universidade de Lisboa — nomeada definitivamente assistente
administrativa especialista do mesmo quadro, precedendo concurso,
nos termos da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgao dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, com efeitos a data do termo de aceitagao, con-
siderando-se exonerada do lugar anterior. (Nao carece de visto
prévio do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2003. — O Secretario, Ddrio Teixeira Vilela.

Despacho (extracto) n.° 13 999/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade de Lisboa de 30 de Junho
de 2003, proferido por delegagao:

Maria de Fatima Ribeiro Rodrigues, assistente administrativa prin-
cipal do quadro da Faculdade de Medicina Dentéria da Univer-
sidade de Lisboa — nomeada definitivamente assistente adminis-
trativa especialista do mesmo quadro, precedendo concurso, nos
termos da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢ido dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, com efeitos a data do termo de aceitacdo, con-
siderando-se exonerada do lugar anterior. (Nao carece de visto
prévio do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2003. — O Secretario, Ddrio Teixeira Vilela.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Reitoria

Despacho n.° 14 000/2003 (2.2 série). — Nomeio os seguintes
professores para fazerem parte do jiri das provas para obtencdo do
titulo de agregado na area de Bioquimica e Biotecnologia, disciplina
de Bioquimica Ecoldgica, requeridas pelo Doutor Miguel Angelo
Pinheiro de Carvalho:

Presidente — Reitor da Universidade da Madeira.
Vogais:

Doutora Ana Maria Jara Ponces da Costa Freire, professora
catedratica da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

Doutora Isabel Maria Andrade Martins Galhardas de
Moura, professora catedratica da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria Manuela Coelho Cabral Ferreira Chaves,
professora catedratica do Instituto Superior de Agrono-
mia da Universidade Técnica de Lisboa.
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Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar
da Universidade do Porto.

Doutor Roberto Salema de Magalhaes Faria Vieira Ribeiro,
professor catedratico de Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Tomaz Jorge Silva Moreira, professor catedratico
da Universidade de Evora.

20 de Junho de 2003. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Aviso n.° 7813/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 27 de Junho de 2003, proferido por
delegagao do reitor:

Designados para fazerem parte do juri do concurso para provimento
de um lugar de professor catedratico no grupo disciplinar de Enge-
nharia Quimica e Bioldgica, da Escola de Engenharia, cuja abertura
consta do edital n.° 249/2003, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 59, de 11 de Marco de 2003, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Mario Adolfo Monteiro da Rocha Barbosa, pro-
fessor catedratico do Departamento de Engenharia Meta-
ldrgica e de Materiais da Faculdade de Engenharia, da
Universidade do Porto.

Doutor Luis Manuel Ferreira de Melo, professor catedratico
do Departamento de Engenharia Quimica da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Julio Maggiolly Novais, professor catedratico do
Departamento de Engenharia Quimica do Instituto Supe-
rior Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao de Deus Rogado Salvador Pinheiro, professor
catedratico do Departamento de Engenharia Bioldgica
da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Doutor Manuel José Magalhdes Gomes Mota, professor
catedratico do Departamento de Engenharia Bioldgica
da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Doutor Anténio Sérgio Duarte Pouzada, professor catedra-
tico do Departamento de Engenharia de Polimeros da
Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Doutor José Anténio Couto Teixeira, professor catedratico
do Departamento de Engenharia Bioldgica da Escola de
Engenharia da Universidade do Minho.

(Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Vice-Reitor, Acilio da Silva Estanqueiro
Rocha.

Aviso n.° 7814/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 27 de Junho de 2003, proferido por
delegacao do reitor, foram designados, nos termos do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 301/72, de 14 de Agosto, para fazerem parte do jari
das provas de agregagao no grupo disciplinar de Electronica Industrial
requeridas pelo Doutor Jodo Luis Marques Pereira Monteiro os
seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Luis Anténio Serralva Vieira de S4, professor cate-
dréatico do Departamento de Engenharia Electrotécnica
e de Computadores da Faculdade de Ciéncias e Tecno-
logia da Universidade de Coimbra.

Doutor Francisco Anténio Cardoso Vaz, professor catedra-
tico do Departamento de Electrdnica e Telecomunicacoes
da Universidade de Aveiro.

Doutor Anténio Augusto Sousa Miranda, professor cate-
dratico do Departamento de Engenharia Mecanica da
Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Doutor Vasco Luis Barbosa de Freitas, professor catedratico
do Departamento de Informatica da Escola de Engenha-
ria da Universidade do Minho.

Doutor Carlos Alberto Caridade Monteiro e Couto, pro-
fessor catedratico do Departamento de Electrénica
Industrial da Escola de Engenharia da Universidade do
Minho.

Doutor Francisco José de Oliveira Restivo, professor asso-
ciado com agregacdo do Departamento de Engenharia
Electrotécnica e de Computadores da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Vice-Reitor, Acilio da Silva Estanqueiro
Rocha.

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 14 001/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Junho de 2003 do reitor da Universidade do Minho:

Lucinda de Fatima Gongalves de Oliveira — celebrado contrato de
trabalho a termo para o exercicio de funcoes de assistente admi-
nistrativa, por conveniéncia urgente de servi¢o, com efeitos a partir
de 1 de Julho de 2003, pelo periodo de um ano, eventualmente
renovavel, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Director, Luis Carlos Ferreira Fernandes.

Despacho n.° 14 002/2003 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Junho de 2003 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Jalio Manuel de Sousa Barreiros Martins, professor associado,
de nomeagao provisdria, do grupo disciplinar de Electrénica Indus-
trial, do quadro da Universidade do Minho — nomeado definiti-
vamente na mesma categoria e grupo disciplinar, com efeitos a
partir de 5 de Marco de 2003. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia, reunido em 4 de
Junho de 2003, apreciados os pareceres circunstanciados e funda-
mentados elaborados pelos professores Carlos Alberto Caridade Mon-
teiro e Couto e Vasco Luis Barbosa de Freitas, professores catedraticos
em exercicio efectivo de fungdes na Escola de Engenharia da Uni-
versidade do Minho, considerou que a actividade cientifica e peda-
gogica desenvolvida pelo Doutor Julio Manuel de Sousa Barreiros
Martins satisfaz os requisitos dos artigos 20.° e 21.° do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, pelo que deliberou, por unanimidade,
propor a sua nomeagdo definitiva como professor associado desta
Universidade.

4 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho Cientifico da
Escola de Engenharia, Antonio Sérgio Pousada.

3 de Julho de 2003. — O Director, Luis Carlos Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 14 003/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos de 17 de Junho de 2003 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Anténio José Borba Ramires Fernandes, professor auxiliar,
em contrato administrativo de provimento, na Universidade do
Minho — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efei-
tos a partir de 14 de Maio de 2003. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia, reunido em 27 de
Maio de 2003, apreciado o parcer circunstanciado e fundamentado
elaborado pelos professores Fernando Nunes Ferreira e José Manuel
Esgalhado Valenca, professores catedraticos em exercicio efectivo de
fungdes na Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto, e
na Escola de Engenharia da Universidade do Minho, respectivamente,
considerou que a actividade cientifica e pedagdgica desenvolvida pelo
Doutor Anténio José Borba Ramires Fernandes satisfaz os requisitos
dos artigos 20.° e 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
pelo que deliberou, por unanimidade, propor a sua nomeacao defi-
nitiva como professor auxiliar desta Universidade.

O Presidente do Conselho Cientifico da Escola de Engenharia,
Antonio Sérgio Pouzada.

3 de Julho de 2003. — O Director, Luis Carlos Ferreira Fernandes.
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Despacho (extracto) n.° 14 004/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 25 de Junho de 2003 do reitor da Universidade do Minho:

Carla Alcina Fernandes Ribeiro — celebrado contrato de trabalho
a termo para o exercicio de fungoes de assistente administrativa,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 1 de
Julho de 2003, pelo periodo de um ano, eventualmente renovavel,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 195,
escalao 1, a que se refere o anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Director, Luis Carlos Ferreira Fernandes.

Rectificacao n.° 1404/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 153, de 5 de Julho
de 2003, a p.10 115, o aviso n.° 7420/2003 (2.2 série), rectifica-se que
onde se 1¢ «Referéncia FP-23/03-IAG/OG(1) — serralheiro mecanico
principal» deve ler-se «Referéncia FP-25/03-IAG/OG(1) — serra-
lheiro mecénico principal».

7 de Julho de 2003. — O Director, Luis Carlos Ferreira Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 14 005/2003 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Engenheira Marcia Gomes Vilarigues — autorizada a renovagiao do
contrato de trabalho a termo certo na categoria equiparada a técnico
superior de 2. classe, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2003, por mais um ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Junho de 2003. — A Administradora, Fernanda Martinez
Cabanelas Antdo.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 14 006/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 20 de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciado Joao Maria Faria de Carvalho Castano — autorizado o
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado da disciplina de Medicina da Imagem, a tempo parcial
(40%) de dois tercos de escaldo 1, indice 140, por conveniéncia
rgente de servigo e em regime de acumulacao, a partir de 20 de
Junho de 2003 e por um ano. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2003. — O Director, Antonio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 14 007/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 30 de Maio de 2003 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciado Manuel dos Santos Sacramento Marques — autorizado o
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado da disciplina de Dermatovenereologia, a tempo parcial
(40% de dois tercos do escaldo 1, indice 140), por conveniéncia
urgente de servico e em regime de acumulacao, a partir de 1 de
Junho de 2003 e por um ano.

Licenciada Teresa Luisa Estanislau Correia — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidada
da disciplina de Dermatovenereologia, a tempo parcial (40% de
dois tercos do escalao 1, indice 140), por conveniéncia urgente
de servico e em regime de acumulagao, a partir de 1 de Junho
de 2003 e por um ano.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2003. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 14 008/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 23 de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Doutor José Afonso Leitdo de Sousa Guimaraes — autorizado o con-
trato administrativo de provimento na categoria de professor auxi-

liar convidado da disciplina de Propedéutica Médica, a tempo par-
cial (30 % de dois tercos do escaldo 1, indice 195), por conveniéncia
urgente de servico e em regime de acumulacdo, a partir de 7 de
Julho de 2003, por um ano. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O Doutor José Afonso Leitao de Sousa Guimaraes foi doutorado
em Medicina Interna pela Faculdade de Ciéncias Médicas e ¢ assis-
tente graduado do quadro do Hospital de Sao Francisco Xavier, cola-
borando desde ha longa data no ensino pré-graduado, nomeadamente
na disciplina de Medicina I.

Apresenta um curriculum vitae de relevo em Medicina Interna, dedi-
cando-se desde 1980 ao estudo da hipertensao arterial, tema das suas
provas de aptidao pedagdgica e de doutoramento.

Do seu curriculum vitae fazem ainda parte:

Doze comunicacdes a congressos no periodo de 1977 a 1993;

Cinco conferéncias e participagdo em 31 mesas redondas, sobre
temas relacionados com a hipertensao arterial, destinadas na
sua maior parte a clinicos gerais;

Oito trabalhos publicados no periodo de 1977 a 1995, dois em
preparacao e sete resumos publicados, igualmente, no periodo
indicado.

O conselho cientifico, com base nos pareceres elaborados pelos
Profs. Doutores Armando Octavio Carvalho Sales Luis, Fernando
Eduardo Barbosa Nolasco e Anténio José Murinello de Sousa Guer-
reiro, na sua reunido de 19 de Margo de 2003, deliberou convidar
o Doutor José Afonso Leitdo de Sousa Guimaraes para exercer as
funcoes de professor auxiliar convidado desta Faculdade.

O Vice-Presidente do Conselho Cientifico, J. F. Martins Correia.

2 de Julho de 2003.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 14 009/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Doutor José Luis Castelo Passos Coelho, autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento na categoria de professor auxiliar con-
vidado da disciplina de Patologia Médica, a tempo parcial (30 %
de dois tercos do escaldo 1, indice 195), por conveniéncia urgente
de servigo, a partir de 20 de Junho de 2003, por um ano.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
de Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

As avaliagdes curriculares, elaboradas pelos Doutores Jorge Manuel
de Oliveira Soares, Mario Orlando de Matos Bernardo e Anténio
Braz da Silva Parreira, professores desta Faculdade, coincidem nos
seguintes aspectos fundamentais quanto a valorizagdo do curriculum
vitae do Doutor Passos Coelho:

Elevada qualificagao cientifica e profissional, obtida nos estagios
efectuados em prestigiadas instituicoes dos EUA, na area de
Medicina Interna e Oncologia (University of Texas South Wes-
tern Medical School, em Dallas, e Johns Hopkins Oncology
Center, em Baltimore);

Exceléncia das qualificacoes académicas (Master of Sciences in
Clinical Investigation, doutoramento em Medicina, com a
méxima classificagdo, por unanimidade, na Universidade Nova
de Lisboa);

Elevada qualidade da actividade como investigador, quer nos
EUA, quer em Portugal (unidade de hemato-oncologia do
Centro de Investigagao de Patobiologia Molecular — CIPM
do IPOFG). O Doutor Passos Coelho é autor de 30 comu-
nicagdes cientificas e de 15 artigos cientificos (8 em revistas
cientificas de elevada exigéncia editorial);

Elevado mérito na colaboragao no ensino pré e pds-graduado
da Hematologia (servico de hematologia do Centro Regional
de Lisboa do IPOFG — Prof. Anténio Parreira).

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, na sua reuniao
de 19 de Marco de 2003, deliberou, por unanimidade, convidar o
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Doutor José Luis Castelo Passos Coelho para exercer as fungdes de
professor auxiliar convidado da disciplina de Patologia Médica desta
Faculdade.

O Vice-Presidente do Conselho Cientifico, J. F. Martins Correia.

2 de Julho de 2003. — O Director, Anténio Manuel Bensabat Rendas.

Despacho (extracto) n.° 14 010/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Doutor Hélder Fernando Branco Trindade — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de professor associado
convidado da disciplina de Imunologia, a tempo parcial (30% de
dois tercos do escalao 1, indice 220), por conveniéncia urgente
de servigo, a partir de 7 de Julho de 2003, por um ano. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Os relatores nomeados pelo conselho cientifico da Faculdade de
Ciéncias Médicas, Profs. Doutores José Augusto Fleming Torrinha
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto e Joaquim Ant6-
nio Machado Caetano e Maria Julieta Esperanca Pina da Faculdade
de Ciéncias Médicas, tendo analisado o curriculum vitae do Doutor
Hélder Fernando Branco Trindade, com vista ao convite como pro-
fessor associado convidado de Imunologia da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa, concluiram o seguinte:

O Doutor Hélder Fernando Branco Trindade licenciou-se em Medi-
cina em 1978. Realizou o internato complementar de imuno-hemo-
terapia no Hospital de Sao José, em Lisboa, sob a direccao da pro-
fessora Natércia Torres Pereira, tendo em Janeiro de 1988 realizado
o exame final, onde obteve a classificacdo de 18,5 valores. Em 1985
foi convidado para o cargo de assistente da disciplina de Imunologia.

Em 1996 prestou nesta Faculdade provas de doutoramento na espe-
cialidade de Imunologia, com uma dissertacdo intitulada «Pesquisa
de aloanticorpos antileucocitarios por citometria de fluxo», tendo
obtido a classificacao de Muito bom com distingdo e louvor.

O Doutor Hélder Trindade ¢ desde Julho de 1997 professor auxiliar
convidado do Departamento do Imunologia da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa.

Paralelamente a sua actividade de investigacdo e docéncia univer-
sitaria, concorreu em 1990 para o lugar de assistente hospitalar no
Centro de Histocompatibilidade do Sul (CHS), tendo sido aprovado
com 19 valores.

Em 1998, fez concurso para provimento do lugar de chefe de servigo
de imuno-hemoterapia do quadro de pessoal do CHS e foi aprovado,
por unanimidade, com 20 valores. Nesse mesmo ano, foi nomeado
para o cargo de director do Centro de Histocompatibilidade do Sul.

Na area laboratorial, o Doutor Hélder Trindade destacou-se nos
estudos de Imunidade Celular e de Citometria de Fluxo, tendo sido
um dos pioneiros na sua aplicacdo, em Portugal, especialmente na
area da transplantagao de tecidos e 6rgaos.

Os seus projectos de investigacdo na area da hemato-oncologia
e da SIDA em criangas tém tido apoios oficiais e projecgdo inter-
nacional.

Realizou 7 estagios de formacao, 49 participagdes em congressos
nacionais e internacionais, 29 comunicacoes orais ou em poster, 30 par-
ticipagdes em conferéncias ou mesas redondas e 17 publicagdes, tendo
ainda colaborado na organizagdo de 13 congressos, cursos e reunioes
cientificas.

Quanto a actividade docente, o Doutor Hélder Trindade colabora
no ensino pratico da disciplina de Imunologia desde 1984 e no ensino
tedrico desde 1986.

O Doutor Hélder Trindade tem colaborado ainda no ensino pds-
-graduado, ndo s6 na formacao de internos da especialidade de imu-
no-hemoterapia, mas também em mestrados de Patologia Clinica.

Assim, o conselho cientifico, na sua reunido de 19 de Marco de
2003, deliberou convidar, por unanimidade, o Doutor Hélder Fer-
nando Branco Trindade para exercer as fung¢oes de professor associado
convidado desta Faculdade.

O Vice-Presidente do Conselho Cientifico, J. F. Martins Correia.

2 de Julho de 2003. — O Director, Anténio Manuel Bensabat Rendas.

Despacho (extracto) n.° 14 011/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Doutora Ana Isabel Lopes Francisco de Moura Santos — autorizado
o contrato administrativo de provimento na categoria de professora

auxiliar convidada da disciplina de Fisiologia (escalao 2, indice 210),
por conveniéncia urgente de servico, a partir de 21 de Abril de
2003, por um ano. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
de Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O curriculum vitae da Doutora Ana Isabel Lopes Francisco de
Moura Santos foi apreciado, nos termos do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, pelos Doutores Maria da Graca
de Sousa Leitdo de Morais, Pedro Manuel Freire Costa e Carlos
Manuel Nunes Filipe, professores desta Faculdade, onde se pode con-
cluir o seguinte:

A Doutora Ana Moura Santos doutorou-se em 1997, com distingao
e louvor, com uma tese na area de Electrofisiologia, caracterizando
correntes de potassio em células do sistema nervoso central em matu-
ragdo pos-natal. Trata-se de uma area de investigagdo com uma expe-
rimentacdo muito dificil que raramente atrai interesse dos investi-
gadores, sobretudo no meio cientifico nacional. A sua actividade como
investigadora continuou-se para além do periodo de doutoramento.
Neste contexto, o produto da sua actividade materializou-se em varios
artigos publicados em prestigiadas revistas internacionais dirigidas por
editores com uma tradicdo enraizada, como é o caso dos editores
da Brain Research.

Para além da actividade docente cientifica, desde 1996 que contribui
para a gestao do Biotério da FCM, tendo sido integrada na comissao
de gestao dessa unidade.

A Doutora Ana Moura Santos retine os atributos e a experiéncia
relevantes para desempenhar as fungdes de professora auxiliar con-
vidada da disciplina de Fisiologia, com sucesso e eficacia.

Assim, a comissao coordenadora do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, na sua
reuniao de 9 de Abril de 2003, deliberou, por unanimidade, convidar
a Doutora Ana Isabel Lopes Francisco de Moura Santos para exercer
as fungdes de professora auxiliar convidada da disciplina de Fisiologia
desta Faculdade.

O Vice-Presidente do Conselho Cientifico, J. F. Martins Correia.
2 de Julho de 2003. — O Director, Anténio Manuel Bensabat Rendas.

Despacho (extracto) n.° 14 012/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciada Maria Eduarda Fernandes de Vasconcelos Sequeira Pes-
tana — autorizado o contrato administrativo de provimento na cate-
goria de assistente convidada da disciplina de Pneumologia, a tempo
parcial (40 % de dois tercos do escaldo 1, indice 140), por con-
veniéncia urgente de servico e em regime de acumulagao, a partir
de 1 de Agosto de 2003, por um ano.

Licenciada Maria da Conceigao Pereira Areias Queirds — autorizado
o contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada da disciplina de Clinica Obstétrica e Ginecoldgica, a
tempo parcial (40 % de dois tercos do escaldo 1, indice 140), por
conveniéncia urgente de servico e em regime de acumulagdo, a
partir de 26 de Junho de 2003, por um ano.

Licenciado Delfim Manuel da Graga Guerreiro — autorizado o con-
trato administrativo de provimento na categoria de assistente con-
vidado da disciplina de Clinica Obstétrica e Ginecoldgica, a tempo
parcial (40 % de dois tercos do escaldo 1, indice 140), por con-
veniéncia urgente de servico e em regime de acumulacdo, a partir
de 26 de Junho de 2003, por um ano.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)
2 de Julho de 2003. — O Director, Anténio Manuel Bensabat Rendas.

Despacho (extracto) n.° 14 013/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciado Hugo Filipe Gongalves Gomes da Silva — autorizado o
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado da disciplina de Biologia Celular, a tempo parcial (40 %
de dois tercos do escaldo 1, indice 140), por conveniéncia urgente
de servico e em regime de acumulacdo, a partir de 30 de Junho
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de 2003, por um ano. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Julho de 2003.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7815/2003 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 27
de Junho de 2003, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte

para o ano lectivo de 2003-2004, relativamente ao curso de mestrado
em Educacdo Multimédia, da Faculdade de Ciéncias desta Uni-
versidade:

Numerus clausus — 16;
Numero minimo de inscri¢oes a funcionar — 4;
Numero de vagas reservadas prioritariamente a:

Docentes do ensino superior — 1;
Candidatos de paises da CPLP — 2;

Periodo de candidatura — 16 de Junho até 18 de Julho de 2003;
Selecgdo de candidatos — 21 de Julho até 1 de Agosto de 2003;
Matriculas — 4 de Agosto a 5 de Setembro de 2003;

Inicio de aulas — 6 de Outubro de 2003.

Calendarizacao 2001-2002

Periodo de aulas

Exames

1.Osemestre ..........ciiiiiiiiiiinn.
2.°08emeStre . ...l

6 de Outubro de 2003 a 23 de Janeiro de 2004
1 de Marco a 18 de Junhode 2004 ...........
Epocaderecurso ...................... —

2 a 27 de Fevereiro de 2004.
21 de Junho a 16 de Julho de 2004.
19 a 31 de Julho de 2004.

Estrutura curricular

Disciplinas Horas éjcncl?;i?: Area cientifica
1.° ano
1.° semestre
Arte e ComuNiCaCan .........oviiiiiiiiii 3TP 3 Arte.
Educagao Multimédial ....... ... ... ... i, 3TP 3 Educagao.
Introducéo aos Sistemas Multimédia/Laboratdrios Multimédia . . . . . 3TP 3 Tecnologia.
Tecnologia da Comunicagdo Multimédia ....................... 3TP 3 Tecnologia.
2.° semestre
Educagao Multimédia IT ........ ... ... .. i, 3TP 3 Educacao.
Modelos de Multimédia Educativa . .................. oL, 3TP 3 Educagao.
OPCA0 1 . e 3TP 3 Educacao.
OPCA0 2 .. e 3TP 3 Arte/Tecnologia.
Disciplinas de opcao
Opcao 1 (Educagao):
Ensino Aberto a Distancia ...............oiiiiiiiiiii Educacao.
Producao de Software Educativo .............. ... .o .. Educagao.
Opcao (Arte/Tecnologia):
AlmagemeoSigno ...t Arte.
Fotografia, Cinemae Video .......... .. ..., Arte.
Sistemas Graficos Interactivos . ................coiiiiinnna.. Tecnologia.
Paradigmas de Programacao e Basesde Dados .................. Tecnologia.
Redes de Comunicacio e Servigos Multimédia .................. Tecnologia.
2.° ano
Dissertacao.

30 de Junho de 2003. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 7816/2003 (2.2 série). — Por despacho de 20 de Junho
de 2003 do presidente do conselho directivo, proferido por subde-
legagdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Rui Manuel Trindade Braz Afonso, professor auxiliar — con-
cedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo de 24
a 27 de Junho de 2003.

20 de Junho de 2003.— O Presidente do Conselho Directivo,
Domingos Tavares.

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 14 014/2003 (2.2 série). — Por despacho de 30 de
Junho de 2003 do presidente do conselho directivo da Faculdade

de Belas-Artes da Universidade do Porto, por delegacao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Bernardo Alberto Frey Pinto de Almeida, professor associado
do grupo v, Ciéncias da Arte — concedida a licenca sabatica pelo
periodo de um ano, a partir de 1 de Outubro de 2003.

Mestre Maria Graciela Cabral Machado, assistente — concedida a
prorrogacdo da dispensa de servico docente pelo periodo de um
ano, a partir de 1 de Outubro de 2003.

1 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Rodrigo
Augusto Pina Cabral.

Faculdade de Engenharia

Aviso n.° 7817/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho de 2 de Julho de 2003 do director da Faculdade
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de Engenharia, da Universidade do Porto, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis contados a partir da data de publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repiblica, concurso interno de acesso
geral para preenchimento de duas vagas na categoria de assistente
administrativo principal, da carreira de assistente administrativo, do
quadro desta Faculdade.

2 — O concurso ¢ valido para as vagas indicadas, caducando com
o seu preenchimento.

3 — O presente concurso € regulado pelas disposi¢oes dos Decre-
tos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e do Coédigo do Procedimento Administrativo.

4 — Contetddo funcional dos lugares a preencher — funcoes de
natureza executiva, enquadradas em instrugoes gerais e procedimentos
bem definidos, nas areas de contabilidade, pessoal, economato e patri-
monio, secretaria, expediente, arquivo e dactilografia.

5 — A categoria em aprego cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada no anexo do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, bem como os demais direitos e regalias em vigor para a gene-
ralidade dos trabalhadores da Administracao Publica, devendo as fun-
¢oes ser exercidas na Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto, sita a Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-465 Porto.

6 — Requisitos para admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condigdes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de assistente admi-
nistrativo com pelo menos trés anos na categoria e classificacao de
servico nao inferior a Bom.

7 — Os métodos de selec¢ao a utilizar serdo:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliacado curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Classificacao de servigo;
b) Habilitagao académica;
¢) Formagao profissional;
d) Experiéncia profissional.

7.2 —Na entrevista profissional, que visa determinar e avaliar,
numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does pessoais e profissionais dos candidatos, serao ponderados os
seguintes aspectos:

Presenca e forma de estar;
Cultura e experiéncia profissional;
Capacidade de expressao e fluéncia verbais.

7.3 — A classificagao final dos candidatos serd obtida pela aplicagao
da média aritmética da avaliagao curricular e da entrevista profissional,
sendo cada um dos métodos classificado numa escala de 0 a 20 valores.

8 — A relagao de candidatos e a lista de classificagao final serao
afixadas no Servico de Recursos Humanos da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto, nos termos dos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Os critérios que determinam a classificagao final, incluindo
a respectiva féormula classificativa, constam de acta de reunido do
jari, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9.1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administrativa Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

10 — Candidatura:

10.1 — De harmonia com as disposicoes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, deverao os candidatos entregar pessoalmente
ou remeter pelo correio, com aviso de recepgao, para a Faculdade
de Engenharia, sita na Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-465 Porto,
requerimento dirigido ao director da Faculdade de Engenharia, do
qual conste:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Mencgao expressa do vinculo a fungdo publica, natureza do
mesmo e referéncia a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica;

d) Formagao profissional complementar (acgoes de formagao,
especializagoes, etc.);

e) Experiéncia profissional;

f) Quaisquer outras circunstincias que os candidatos reputem
susceptiveis de influir na apreciagao do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal;

g) Classificacdo de servigo dos anos relevantes para acesso na
carreira ou admissao ao concurso.

10.2 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverao apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Fotocopias das fichas de notagdo relativas aos anos exigidos
como requisito especial de admissao ao concurso;

d) Declaracao, passada pelos servigos a que se encontrem vin-
culados, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
do vinculo a fun¢ao publica, a categoria profissional que detém
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica.

10.3 — Fica dispensada a apresentagdo dos documentos referidos
na alinea ¢) do numero anterior aos funcionarios da Faculdade de
Engenharia, da Universidade do Porto, em que se verifique a existéncia
destes dados nos respectivos processos individuais.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

13 — O juri tera a seguinte constituicio:

Presidente — Doutor Paulo Manuel Salgado Tavares de Castro,
professor catedratico da Faculdade de Engenharia, da Uni-
versidade do Porto.

Vogais efectivos:

Doutor Paulo Alexandre de Avilez Rodrigues Almeida
Valente, professor auxiliar da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto.

Engenheiro Anténio Francelino Gomes Viana, especialista
de informatica da Faculdade de Engenharia, da Univer-
sidade do Porto.

Vogais suplentes:

Doutor Luis Anténio de Andrade Ferreira, professor asso-
ciado da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto.

Engenheiro Tito Carlos Soares Vieira, especialista de infor-
matica da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto.

3 de Julho de 2003. — O Director, Carlos A. V. Costa.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 14 015/2003 (2.2 série). — Por despacho de 18 de
Junho de 2003 da presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras da Universidade do Porto, Prof.? Doutora Ana Maria Rodrigues
Monteiro de Sousa, proferido por delegacao de competéncia conferida
por despacho reitoral de 18 de Dezembro de 1998, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 291, de 18 de Dezembro de 1998,
foi constituido, nos termos do n.° 3 do artigo 17.° do referido diploma,
pela forma seguinte o juri de reconhecimento de habilitacdes a nivel
de mestrado pela Faculdade de Letras da Universidade do Porto
requerido por Alan Keith Dawber:

Presidente — Doutor Carlos Manuel da Rocha Borges de Aze-
vedo, professor associado da Faculdade de Letras da Uni-
versidade do Porto.

Vogais:

Doutora Belinda Mary Harper de Sousa Maia, professora
associada da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto.

Doutora Susan Howcroft, professora auxiliar da Universi-
dade de Aveiro.

27 de Junho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Ana
Maria Rodrigues Monteiro de Sousa.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 14 016/2003 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo de 1 de Julho de 2003, proferidos por
delegacao:

Doutora Maria Julia Pires Maciel Barbosa, professora auxiliar — con-

cedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais nos periodos de 30
de Agosto a 3 de Setembro e de 9 a 12 de Novembro de 2003.

4 de Julho de 2003. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.
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Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 14 017/2003 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Julho de 2003 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacao, por delegagdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Margarida Maria Pereira dos Santos Loureiro, professora
auxiliar desta Faculdade — concedida a equiparagao a bolseiro fora
do Pais de 13 de Julho a 3 de Agosto de 2003.

4 de Julho de 2003. — O Director de Servicos, Manuel F. Rocha
Neves.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Edital n.° 826/2003 (2.2 série). — Por despacho de 1 de Julho
de 2003 do reitor da Universidade Técnica de Lisboa, Prof. Doutor
J. D. Lopes da Silva, é constituido, de acordo com o estabelecido
no artigo 46.° do Decreto-Lein.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, o jari do concurso documental,
aberto pelo edital n.° 361/2003 (2.* série), publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 76, de 31 de Marco de 2003, para provimento
de um lugar de professor associado do grupo de disciplinas da Motri-
cidade da Faculdade de Motricidade Humana, nos seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Anténio Teixeira Marques, professor catedrético da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica
da Universidade do Porto.

Doutor Francisco José dos Santos Sobral Leal, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Edu-
cacao Fisica da Universidade de Coimbra.

Doutor Francisco Manuel dos Santos Madeira, professor
catedratico da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria José Cabrita Lucas Laires, professora cate-
drética da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Manuel Cunha da Silva Abrantes, professor
catedratico da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Francisco Alberto Arruda Carreiro da Costa, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Carlos Alberto Ferreira Neto, professor catedrético
da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Manuela Vasconcelos Hasse Almeida e
Silva, professora associada da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Manuel Pardal Barreiros, professor associado
da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Pedro Luis Camecelha de Pezarat Correia, professor
associado da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Mario Adriano Bandeira Godinho, professor asso-
ciado da Faculdade de Motricidade Humana da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Isabel Caldas Januario Fragoso, professora
associada da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Margarida Marques Rebelo Espanha, pro-
fessora associada da Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio Prieto Veloso, professor associado da
Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Julho de 2003. — O Administrador, José Manuel Rosa Correia.

Reitoria

Despacho n.° 14 018/2003 (2.7 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do jari das provas de agregagdo no ambito do
Departamento de Matemadtica pela Universidade Técnica de Lisboa,

através do Instituto Superior de Agronomia, requeridas pelo Doutor
Jorge Orestes Lasbarréres Cerdeira:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais :

Doutor Fernando Luis Bartolomeu Borges de Sousa Faria
Estacio, professor catedratico jubilado do Instituto Supe-
rior de Agronomia da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Paulo Jorge Gongalves Barcia, professor catedratico
da Faculdade de Economia da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Teresa Nunes Chaves de Almeida, profes-
sora catedratica do Instituto Superior de Economia e Ges-
tao da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio Gabriel da Silva St. Aubyn, professor cate-
drético do Instituto Superior de Agronomia da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutor Luis Alberto Santos Pereira, professor catedrético
do Instituto Superior de Agronomia da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutora Maria Margarida Branco de Brito Tavares Tomé,
professora catedratica do Instituto Superior de Agrono-
mia da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Luis Eduardo Neves Gouveia, professor associado
com agregacdo da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

27 de Junho de 2003. — O Vice-Reitor, Raul Filipe Xisto Bruno
de Sousa.

Faculdade de Medicina Veterinaria

Despacho n.° 14 019/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-presidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina Vete-
rindria da Universidade Técnica de Lisboa de 27 de Junho de 2003,
proferido por delegacao de competéncias:

Filomena de Jesus Porfirio Aratijo Sousa — nomeada definitivamente,
precedendo concurso, assistente administrativa principal, da car-
reira de assistente administrativo, do quadro de pessoal nao docente
da Faculdade de Medicina Veterindria, escalao 1, indice 218, ficando
exonerada da anterior categoria na data da aceitacdo do novo lugar.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Lucilia Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Contrato (extracto) n.° 1117/2003. — Por despacho de 27 de
Marco de 2003 do presidente do Instituto Politécnico do Cavado e
do Ave:

Carlos Gabriel da Silva Loureiro — autorizado, por conveniéncia
urgente de servigo, o contrato administrativo de provimento como
equiparado a assistente do 2.° triénio, convidado, a 100 %, sem
exclusividade, para a Escola Superior de Gestdao deste Instituto,
com efeitos a partir de 28 de Marco de 2003, valido por um ano,
renovavel por periodos bienais. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

24 de Junho de 2003. — O Presidente, José Eduardo Lopes Nunes.

Despacho (extracto) n.° 14 020/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Junho de 2003 do presidente do Instituto Politécnico
do Cévado e do Ave, por delegacdo de competéncia:

Maria Alexandra Pereira da Silva Malheiro, assistente do 2.° triénio
da Escola Superior de Gestao, em contrato administrativo de pro-
vimento — autorizada a equiparagio a bolseiro de curta duragao,
para deslocagao aos Estados Unidos da América, Washington DC,
a fim de participar no congresso anual da Academy of Marketing
Science (MAS), pelo periodo de nove dias, com inicio em 28 de
Maio de 2003.

24 de Junho de 2003. — O Presidente, José Eduardo Lopes Nunes.

Despacho (extracto) n.° 14 021/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2003 do presidente do Instituto Politécnico
do Cavado e do Ave, por delegacao de competéncia:

Candida Sofia Ferreira Machado, assistente do 2.° triénio da Escola
Superior de Gestdo, em contrato administrativo de provi-
mento — autorizada a equiparacao a bolseiro de curta duragéo,
para deslocagdo a Holanda, Universidade de Amsterdao, a fim de



N.2 163 — 17 de Julho de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

10 737

participar em conferéncia, na qualidade de oradora, pelo periodo
de quatro dias, com inicio em 24 de Abril de 2003.

24 de Junho de 2003. — O Presidente, José Eduardo Lopes Nunes.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 7818/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 1 de
Julho de 2003:

Licenciada Sandra Maria Dias dos Santos — autorizada a contratagao,
em regime de contrato administrativo de provimento, na categoria
de técnico principal, area de produgao agro-alimentar, da carreira
técnica da Escola Superior Agraria deste Instituto Politécnico, com
efeitos a partir de 1 de Junho de 2003.

7 de Julho de 2003. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

Aviso n.° 7819/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 1 de
Julho de 2003:

Licenciado Heleno Lourengo de Abreu — autorizada a contratacao,
em regime de contrato administrativo de provimento, na categoria
de técnico especialista, area de apoio a actividade cientifica, peda-
gogica, de investigacao, de avaliacdo e formacao, da carreira técnica
da Escola Superior Agréria deste Instituto Politécnico, com efeitos
a partir de 1 de Junho de 2003.

7 de Julho de 2003. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca

Edital n.° 827/2003 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 1 de Julho de 2003 do director da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca, sob proposta do conselho cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias tteis
a contar da data da publicacdo do presente edital, nos termos do
n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lein.° 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.2, 7.2, 15.2, 16.°, 17.° e 21.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de duas vagas para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2— O concurso é aberto para a area cientifica de Enfermagem
de Satde Mental e Psiquiatrica.

3 — Para esta area cientifica, os candidatos deverao ser possuidores
de uma licenciatura em Enfermagem de Satide Mental e Psiquidtrica
ou seu equivalente legal e um curso de mestrado ou pds-graduacao,
com excepgao dos diplomas previstos no n.° 2 do artigo 10.° do Decre-
to-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

4 — Ao referido concurso serao admitidos os candidatos que red-
nam os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O contetdo funcional é o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissao ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca,
Avenida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverdo constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Grau académico e respectiva classificagdo final.

7 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou fotocdpia;

¢) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado médico comprovando a robustez fisica e o perfil
psiquico para o exercicio da funcao;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condicdes exigidas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Certidoes comprovativas das habilitagdes académicas, com as
respectivas classificagoes finais;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos para o exercicio dos lugares a
concurso.

8 — E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas a), c¢), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra, a situacao precisa em que se encontram rela-
tivamente ao contetido de cada uma das alineas.

9 — Constituem critérios de seleccao e ordenagao dos candidatos:

a) Avaliacao curricular, com énfase em:

Grau académico mais elevado e adequagao a 4rea cientifica para
que é aberto o concurso;
Experiéncia de docéncia:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

Cursos de formacao:

Na area cientifica para que é aberto o concurso;
Noutras areas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

b) Entrevista individual.

10 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

11 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Antoénio de Jesus Couto, professor-coordenador da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.
Vogais efectivos:

Aida Maria de Oliveira Cruz Mendes, professora-coorde-
nadora da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo
da Fonseca.

Maria Luisa da Silva Brito, professora-adjunta da Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

Vogal suplente — Orquidea Arlinda Jorge Monteiro, professora-
-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Angelo da Fonseca.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares, se tal considerar necessario.

13 — Das decisoes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas do vicio de forma.

1 de Julho de 2003. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.

Edital n.° 828/2003 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 1 de Julho de 2003 do director da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca, sob proposta do conselho cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias tteis
a contar da data da publicacao do presente edital, nos termos do
n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lein.® 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.2, 7.2, 15.2, 16.°, 17.° e 21.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de uma vaga para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2— O concurso ¢ aberto para a area cientifica de Ciéncias da
Educagao.

3 — Para esta area cientifica, os candidatos deverao ser possuidores
de uma licenciatura em Ciéncias da Educagao e um curso de mestrado
ou pos-graduagao, com excepcao dos diplomas previstos no n.° 2 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

4 — Ao referido concurso serdo admitidos os candidatos que reu-
nam os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O conteudo funcional € o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissao ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca,
Avenida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverao constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e localidade de nascimento;
d) Estado civil;
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e) Categoria profissional;
f) Residéncia;
g) Grau académico e respectiva classificacao final.

7 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou fotocopia;

¢) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado médico comprovando a robustez fisica e o perfil
psiquico para o exercicio da funcao;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condi¢des exigidas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Certidoes comprovativas das habilitagdes académicas, com as
respectivas classificagoes finais;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formacao de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos para o exercicio do lugar a concurso.

8 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas a), c¢), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra, a situacado precisa em que se encontram rela-
tivamente ao contetdo de cada uma das alineas.

9 — Constituem critérios de seleccao e ordenagao dos candidatos:

a) Avaliacao curricular, com énfase em:

Grau académico mais elevado e adequagao a drea cientifica para
que é aberto o concurso;
Experiéncia de docéncia:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

Cursos de formacao:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

b) Entrevista individual.

10 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

11 — O jtri do concurso terd a seguinte constituigio:

Presidente — Anténio de Jesus Couto, professor-coordenador da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.
Vogais efectivos:

Manuel Alves Rodrigues, professor-coordenador da Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

Maria Herminia Pinto Costa da Cunha Leal, professora-
-adjunta da Escola Superior de Enfermagem do Dr.
Angelo da Fonseca.

Vogal suplente — Carlos Manuel dos Santos Ferreira, profes-
sor-coordenador da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Angelo da Fonseca.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares, se tal considerar necessario.

13 — Das decisoes finais proferidas pelo jiri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas do vicio de forma.

1 de Julho de 2003. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.

Edital n.° 829/2003 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 1 de Julho de 2003 do director da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca, sob proposta do conselho cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias uteis
a contar da data da publicacdo do presente edital, nos termos do
n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lein.° 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.2, 7.°, 15.2, 16.°, 17.° e 21.° do Decreto-Lei n.® 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de uma vaga para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2 — O concurso ¢é aberto para a area cientifica de Fundamentos
de Enfermagem.

3 — Para esta area cientifica, os candidatos deverao ser possuidores
de uma licenciatura em Enfermagem ou seu equivalente legal e um
curso de mestrado ou pds-graduacdo, com excepcao dos diplomas

previstos no n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13
de Outubro.

4 — Ao referido concurso serdo admitidos os candidatos que reu-
nam os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O contetdo funcional é o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissao ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca,
Avenida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverao constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Grau académico e respectiva classificagao final.

7 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com 0s
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou fotocdpia;

¢) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado médico comprovando a robustez fisica e o perfil
psiquico para o exercicio da funcao;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condi¢Oes exigidas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Certidoes comprovativas das habilitagdes académicas com as
respectivas classificacdes finais;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos para o exercicio do lugar a concurso.

8 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas a), c¢), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente ao contetdo de cada uma das alineas.

9 — Constituem critérios de seleccao e ordenacao dos candidatos:

a) Avaliacao curricular, com énfase em:

Grau académico mais elevado e adequagdo a drea cientifica para
que € aberto o concurso;
Experiéncia de docéncia:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

Cursos de formacao:

Na érea cientifica para que ¢ aberto o concurso;
Noutras areas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

b) Entrevista individual.

10 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

11 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Antdnio de Jesus Couto, professor-coordenador da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.
Vogais efectivos:

Carminda Rodrigues Ferreira do Espirito Santo, professora-
-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Angelo da Fonseca.

Rosalina Figueira da Silva, professora-adjunta da Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

Vogal suplente — Maria Margarida Carreto Louro Madeira,
professora-adjunta da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Angelo da Fonseca.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagdes
complementares, se tal se considerar necessario.

13 — Das decisoes finais proferidas pelo jiri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas do vicio de forma.

1 de Julho de 2003. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.
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Edital n.° 830/2003 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 1 de Julho de 2003 do director da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca, sob proposta do conselho cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental pelo prazo de 30 dias uteis
a contar da data da publicacao do presente edital, nos termos do
n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lein.° 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.2, 7.°, 15.2, 16.°, 17.° e 21.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de duas vagas para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2— O concurso ¢ aberto para a area cientifica de Enfermagem
Médico-Cirurgica.

3 — Para esta area cientifica, os candidatos deverao ser possuidores
de uma licenciatura em Enfermagem Médico-Cirdrgica ou seu equi-
valente legal e um curso de mestrado ou pds-graduacao, com excepcao
dos diplomas previstos no n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, de 13 de Outubro.

4 — Ao referido concurso serao admitidos os candidatos que red-
nam os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O contetido funcional é o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissao ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca,
Avenida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverdo constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Grau académico e respectiva classificagdo final.

7 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou fotocdpia;

¢) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado médico comprovando a robustez fisica e o perfil
psiquico para o exercicio da fungao;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condicdes exigidas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Certidoes comprovativas das habilitagdes académicas, com as
respectivas classificacoes finais;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formacao de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos para o exercicio dos lugares a
concurso.

8 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas a), c), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra, a situacido precisa em que se encontram rela-
tivamente ao contetdo de cada uma das alineas.

9 — Constituem critérios de seleccao e ordenagao dos candidatos:

a) Avaliacao curricular, com énfase em:

Grau académico mais elevado e adequagéo a drea cientifica para
que ¢ aberto o concurso;
Experiéncia de docéncia:

Na érea cientifica para que ¢ aberto o concurso;
Noutras areas;

Cursos de formacao:
Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:
Na éarea cientifica para que € aberto o concurso;

Noutras areas;

b) Entrevista individual.

10 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

11 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Antdnio de Jesus Couto, professor-coordenador da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

Vogais efectivos:

José Reis dos Santos Roxo, professor-coordenador da Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

Maria Helena Brisio Martins, professora-coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da
Fonseca.

Vogal suplente — Maria da Nazaré Ribeiro Cerejo, professo-
ra-adjunta da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo
da Fonseca.

12— Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacoes
complementares, se tal considerar necessario.

13 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas do vicio de forma.

1 de Julho de 2003. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.

Edital n.° 831/2003 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 1 de Julho de 2003 do director da Escola Superior de Enfermagem
Dr. Angelo da Fonseca, sob proposta do conselho cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental pelo prazo de 30 dias uteis
a contar da data da publicacao do presente edital, nos termos do
n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.2, 7.°, 15.9, 16.°, 17.° e 21.° do Decreto-Lei n.® 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de uma vaga para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do Ensino Superior
Politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2— O concurso ¢ aberto para a area cientifica de Enfermagem
de Reabilitagao.

3 — Para esta area cientifica, os candidatos deverao ser possuidores
de uma licenciatura em Enfermagem de Reabilitacdo ou seu equi-
valente legal e um curso de mestrado ou pés-graduacdo, com excepcao
dos diplomas previstos no n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, de 13 de Outubro.

4 — Ao referido concurso serdo admitidos os candidatos que reu-
nam os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O contetdo funcional é o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissio ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca, Ave-
nida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverao constar os seguin-
tes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Grau académico e respectiva classificacao final.

7 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou fotocdpia;

¢) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

d) Certiddo do registo criminal;

e) Atestado médico comprovando a robustez fisica e o perfil
psiquico para o exercicio da funcao;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condicdes exigidas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Certidoes comprovativas das habilitacoes académicas com as
respectivas classificacoes finais;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos para o exercicio do lugar a concurso.

8 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas a), c), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente ao contetido de cada uma das alineas.

9 — Constituem critérios de seleccao e ordenagao dos candidatos:

a) Avaliacdo curricular, com énfase em:

Grau académico mais elevado e adequagdo a drea cientifica para
que € aberto o concurso;
Experiéncia de docéncia:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;
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Cursos de formacao:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

b) Entrevista individual.

10 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

11 — O jiri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Antdnio de Jesus Couto, professor-coordenador da
Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca.
Vogais efectivos:

Agueda da Assunc¢do Gongalves, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da
Fonseca.

Maria Clara Amado Apdstolo Ventura, professora-adjunta
da Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da
Fonseca.

Vogal suplente — Arménio Guardado Cruz, professor-adjunto
da Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares, se tal considerar necessario.

13 — Das decisoes finais proferidas pelo jiri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas do vicio de forma.

1 de Julho de 2003. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.

Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra

Edital n.° 832/2003 (2.7 série). — Liicia Maria Simoes Fernandes
Costa, directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coim-
bra, faz saber que:

1 — Autorizado por seu despacho de 30 de Maio de 2003, no uso
de competéncia propria, nos termos da alinea i) do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias consecutivos contados a partir da data de publicagao
do presente edital no Didrio da Repuiblica, concurso documental para
recrutamento de dois assistentes da carreira docente do ensino supe-
rior politécnico na drea cientifica de Ciéncias Laboratoriais Aplicadas
na Saude, vertente de Farmécia, em conformidade com o artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro, os artigos 4.%, n.° 1,
15.°, 16.°, 20.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81 de 1 de Julho, o
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/85, de 24 de Junho, o artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de Margo, ¢ o despacho
n.° 26 876/2002, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 294,
de 20 de Dezembro de 2002.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — Ao referido concurso podem candidatar-se os individuos que
se encontrem nas condigoes exigidas pelo artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, vinculados ou nao a Administracao Publica,
e que se encontrem habilitados com licenciatura em Farmacia, ou
equivalente legal, ministrada nas escolas superiores de tecnologia da
saude ou nas escolas superiores da satde, com a classificacao final
minima de Bom (14 valores).

4 — O concurso ¢ vélido para o preenchimento das respectivas
vagas, caducando com o seu preenchimento.

5 — O contetdo funcional é o descrito no n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido a directora da Escola Superior de Tecnologia da
Satde de Coimbra, sita na Rua de 5 de Outubro, apartado 7006,
3040-162 Coimbra, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;
f) Estado civil;

g) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

h) Residéncia e nimero de telefone;

i) Habilitacoes académicas reconhecidas oficialmente e respec-
tiva classificagao final;

j) Identificacdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Reptiblica em que foi publicado o presente edital;

k) Situacao militar (se for caso disso).

7 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal;

¢) Certidao narrativa completa de nascimento;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

e) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica
necessaria para o exercicio das fungdes e de que cumpriu
as leis da vacinagao obrigatoria;

f) Documentos comprovativos das suas habilitagdes académicas
donde conste a classificacdo final;

g) Documento comprovativo do exercicio de funcoes de docéncia
nas ESTES;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados;

i) Lista completa da documentagao apresentada.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), ¢), d) e e) poderao
ser substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra, em que
o candidato indique a situagao precisa em que se encontra relati-
vamente a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam
a comproyar.

7.2 — E dispensada aos funciondrios e agentes da Escola Superior
de Tecnologia da Satide de Coimbra a apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas a), b), ¢), d), e) e f) do n.° 7 deste edital desde
que os mesmos constem dos respectivos processos individuais.

8 — A seleccao e ordenacgao dos candidatos tera como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagégico, cientifico e profissional, tendo
em conta os seguintes parametros:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia de docéncia em escolas superiores de tecnologia
da satde ou em escolas superiores de saide na vertente espe-
cifica para que se abre o concurso;

¢) Experiéncia profissional enquanto técnico de farmacia;

d) Actividades de investigacao e publicagdes;

e) Adequagao do curriculo profissional para se integrar nos pro-
jectos de intervengao e investigacao a desenvolver pela Escola,
bem como nas necessidades da drea de ensino a que se destina
0 concurso.

9 — Se necessério, o juri podera recorrer a entrevista.

10 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos estao sujeitas
as punicoes previstas nos termos da lei.

11 — O juri podera exigir aos candidatos a apresentagao dos docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — O néo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a exclusao liminar dos candidatos.

13 — Das decisdes proferidas pelo jiri nao cabe recurso, excepto
quando arguidas de vicio de forma, nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

14 — A admissao far-se-4 em comissdo de servico extraordindria
ou em contrato administrativo de provimento.

15 — A apresentacao de candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Satude
de Coimbra, ou ser enviadas por correio, sob registo, dirigidas para
a Rua de 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

16 — Ap6s deliberacao do conselho cientifico, foram designados
para integrar o juri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Paulo Jorge Rodrigues Isabel, professor-adjunto da
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.
Vogais efectivos:

Rui Santos Cruz, professor-adjunto da Escola Superior de
Tecnologia da Satide de Coimbra.

Maria José Fernandes Morais, professora-adjunta da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

Vogais suplentes:

Zaida Moreira dos Santos Chieira Mariano Pego, profes-
sora-adjunta da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra.

Ana Cristina Tavares Paixao dos Santos Girao, professo-
ra-adjunta da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

1 de Julho de 2003. — A Directora, Liicia Maria Simoes F. Costa.
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Edital n.° 833/2003 (2.2 série). — Liicia Maria Simoes Fernandes
Costa, directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coim-
bra, faz saber que:

1 — Autorizado por seu despacho de 30 de Maio de 2003, no uso
de competéncia propria, nos termos da alinea i) do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias consecutivos contados a partir da data de publicagao
do presente edital no Didrio da Repuiblica, concurso documental para
recrutamento de dois assistentes da carreira docente do ensino supe-
rior politécnico, na area cientifica de Audiologia, em conformidade
com o artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro,
os artigos 4.°, n.° 1, 15.°, 16.%, 20.° e 24.° do Decreto-Lei n.® 185/81,
de 1 de Julho, o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/85 de 24 de Junho,
o artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de Marco, € o despacho
n.° 26 876/2002, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 294,
de 20 de Dezembro de 2002.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — Ao referido concurso podem candidatar-se os individuos que
se encontrem nas condigoes exigidas pelo artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, vinculados ou ndo a Administragao Publica,
e que sejam detentores de curso superior de Audiologia e com grau
académico nao inferior a licenciatura, ou equivalente legal, com a
classificacao final minima de Bom (14 valores).

4 — O concurso ¢ vélido para o preenchimento das respectivas
vagas, caducando com o seu preenchimento.

5 — O contetdo funcional é o descrito no n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido a directora da Escola Superior de Tecnologia da
Satde de Coimbra, sita na Rua de 5 de Outubro, apartado 7006,
3040-162 Coimbra, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;

f) Estado civil;

g) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

h) Residéncia e nimero de telefone;

i) Habilitacdes académicas reconhecidas oficialmente e respec-
tiva classificagao final;

j) Identificacdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Reptiblica em que foi publicado o presente edital;

k) Situagao militar (se for caso disso).

7 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal;

¢) Certidao narrativa completa de nascimento;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

e) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica
necessaria para o exercicio das funcdes e de que cumpriu
as leis da vacinagao obrigatoria;

f) Documentos comprovativos das suas habilitagdes académicas
donde conste a classificagao final;

g) Comprovativo do exercicio de fungdes de docéncia;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados;

i) Lista completa da documentacao apresentada.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c), d) e e) poderao
ser substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra, em que
o candidato indique a situagdo precisa em que se encontra relati-
vamente a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam
a comproyar.

7.2 — E dispensada aos funcionarios e agentes da Escola Superior
de Tecnologia da Saide de Coimbra a apresentagdo dos documentos
referidos nas alineas a), b), ¢), d), e) e f) do n.° 7 deste edital desde
que os mesmos constem dos respectivos processos individuais.

8 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico e profissional, tendo
em conta os seguintes parametros:

a) Outras habilitacdes literdrias;

b) Experiéncia profissional na 4rea de audiologia;

¢) Experiéncia docente;

d) Experiéncia profissional em audiologia pediatrica e ou de
reabilitacao;

e) Actividade de investigagao.

9 — Se necesséario, o juri podera recorrer a entrevista.

10 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos estao sujeitas
as punicoes previstas nos termos da lei.

11 — O juri podera exigir aos candidatos a apresentagao dos docu-
mentos comprovativos das suas declaracdes.

12 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a exclusdo liminar dos candidatos.

13 — Das decisoes proferidas pelo juri ndo cabe recurso, excepto
quando arguidas de vicio de forma, nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

14 — A admissao far-se-4 em comissdo de servico extraordindria
ou em contrato administrativo de provimento.

15 — A apresentacao de candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra, ou ser enviadas por correio, sob registo, dirigidas para
a Rua de 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

16 — Ap6s deliberacdo do conselho cientifico, foram designados
para integrar o juri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Isabel Cristina Ramos Peixoto Guimaraes, profes-
sora-coordenadora da Escola Superior de Saide do Alcoitdo.
Vogais efectivos:

Francisco José Cerqueira Alves, subdirector e professor-
-adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Satde de
Coimbra.

Adelino Manuel Moreira dos Santos, professor-adjunto da
Escola Superior de Tecnologia da Saide de Coimbra.

Vogais suplentes:

Margarida Tenente dos Santos Pocinho, professora-adjunta
da Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

Rui Santos Cruz, professor-adjunto da Escola Superior de
Tecnologia da Satide de Coimbra.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

1 de Julho de 2003. — A Directora, Liicia Maria Simées F. Costa.

Edital n.° 834/2003 (2.2 série). — Liicia Maria Simoes Fernandes
Costa, directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coim-
bra, faz saber que:

1 — Autorizado por seu despacho de 30 de Maio de 2003, no uso
de competéncia propria, nos termos da alinea i) do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias consecutivos contados a partir da data de publicacao
do presente edital no Didrio da Repiiblica, concurso documental para
recrutamento de dois assistentes da carreira docente do ensino supe-
rior politécnico, na area cientifica de Ciéncias Imagioldgicas e Bio-
-Sinais, sector de Cardiopneumologia, nas vertentes de Métodos e
Técnicas em Cirurgia Cardiaca, Perfusao, Métodos e Técnicas em
Angiologia e Métodos e Técnicas em Cardiologia, em conformidade
com o artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro,
os artigos 4.°, n.° 1, 15.°, 16.%, 20.° e 24.° do Decreto-Lei n.® 185/81,
de 1 de Julho, o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/85, de 24 de Junho,
o artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de Marco, ¢ o despacho
n.° 26 876/2002, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 294,
de 20 de Dezembro de 2002.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Ao referido concurso podem candidatar-se os individuos que
se encontrem nas condicdes exigidas pelo artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, vinculados ou nao a Administracao Publica,
e que sejam detentores de licenciatura em Cardiopneumologia, ou
equivalente legal, com a classificacao final minima de Bom (14 valores).

4 — O concurso ¢ vélido para o preenchimento das respectivas
vagas, caducando com o seu preenchimento.

5 — O contetdo funcional é o descrito no n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido a directora da Escola Superior de Tecnologia da
Satde de Coimbra, sita na Rua de 5 de Outubro, apartado 7006,
3040-162 Coimbra, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;
f) Estado civil;
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g) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

h) Residéncia e nimero de telefone;

i) Habilitacoes académicas reconhecidas oficialmente e respec-
tiva classificacao final;

j) Identificagdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Republica em que foi publicado o presente edital;

k) Situagao militar (se for caso disso).

7 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal;

c) Certidao narrativa completa de nascimento;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

e) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica
necessaria para o exercicio das funcdes e de que cumpriu
as leis da vacinagao obrigatoria;

f) Documentos comprovativos das suas habilitagdes académicas
donde conste a classificagao final;

) Documento comprovativo do exercicio de fun¢des de docéncia
nas ESTES;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados;

i) Lista completa da documentagao apresentada.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c), d) e e) poderao
ser substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra, em que
o candidato indique a situagado precisa em que se encontra relati-
vamente a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam
a comproyar.

7.2 — E dispensada aos funcionarios e agentes da Escola Superior
de Tecnologia da Satide de Coimbra a apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas a), b), ¢), d), e) e f) do n.° 7 deste edital desde
que os mesmos constem dos respectivos processos individuais.

8 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos tera como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagégico, cientifico e profissional, tendo
em conta os seguintes parametros:

a) Habilitagdes académicas;

b) Experiéncia profissional em cardiopneumologia;

¢) Experiéncia de docéncia na formacdo pré-graduada em
cardiopneumologia;

d) Trabalhos e ou artigos apresentados e ou publicados;

¢) Acgdes de formacao;

f) Participacao em projectos de escolas superiores onde exista
o curso de Cardiopneumologia.

9 — Se necessario, o juri poderd recorrer a entrevista.

10 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos estdo sujeitas
as punicoes previstas nos termos da lei.

11 — O juri podera exigir aos candidatos a apresentagao dos docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a exclusdo liminar dos candidatos.

13 — Das decisoes proferidas pelo jiri ndo cabe recurso, excepto
quando arguidas de vicio de forma, nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

14 — A admissao far-se-a em comissdo de servico extraordinaria
ou em contrato administrativo de provimento.

15 — A apresentacao de candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Saude
de Coimbra, ou ser enviadas por correio, sob registo, dirigidas para
a Rua de 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

16 — Ap6s deliberacdo do conselho cientifico, foram designados
para integrar o juri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Jorge Manuel dos Santos Conde, professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coimbra.
Vogais efectivos:

Joaquim Moreira Castanheira, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

Joao Carlos Gomes Lobato, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Lisboa.

Vogais suplentes:

Francisco José da Silva Cabrita Grade, professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coimbra.

Anténio Carlos Peres Saraiva, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

1 de Julho de 2003. — A Directora, Liicia Maria Simées F. Costa.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Edital n.° 835/2003 (2.2 série). — Luciano Santos Rodrigues de
Almeida, presidente do Instituto Politécnico de Leiria, faz saber que:

1 — Por deliberacao do conselho cientifico de 30 de Maio de 2003,
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias (de calendario) a partir
da data da publicacdo do presente edital no Didrio da Repiiblica,
concurso documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio
para disciplinas de Desenho da Escola Superior de Tecnologia, Gestao,
Arte e Design do Instituto Politécnico de Leiria.

2 — Ao concurso sdo admitidos candidatos habilitados com o grau
de licenciado nas areas cientificas de Arquitectura, Artes Plésticas,
Desenho, Design, Pintura ou Escultura, conferido por universidades
ou politécnicos portugueses ou por eles reconhecido como equiva-
lentes, com classificacdo minima de Bom (14 valores).

3 — Os candidatos deverdo preencher os requisitos estipulados no
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Os candidatos deverao apresentar requerimento de admissao
ao concurso, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Leiria,
onde deverao constar o nome completo, a filiagdo, a naturalidade,
a data e o local de nascimento, o estado civil, a residéncia actual,
o numero e a data do bilhete de identidade e o servico de identificacao
que o emitiu, os graus académicos e respectiva classificacao final,
a categoria e 0 cargo que ocupam.

5 — Os candidatos deverao fazer acompanhar os seus requerimen-
tos dos seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade ou publica-forma;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Documento comprovativo dos requisitos de robustez e aptidao
fisica, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

e) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos;

f) Certidao discriminativa das disciplinas da licenciatura em que
constem as respectivas classificacoes, bem como a classificagao
final;

g) Certidao do mestrado e ou doutoramento, caso o candidato
possua estes graus.

6 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas a), b), ¢) e d) do n.° 5 aos candidatos que declarem nos
respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente ao
contetdo de cada uma daquelas alineas.

7 — Para o cdlculo da classificagdo final de cada candidato, ¢ apli-
cada uma das seguintes férmulas:

Com entrevista — 0,3XHA+0,3XCCT+0,2xCP+0,2XE;
Sem entrevista — 0,3xXHA+0,4XCCT+0,3xCP, sendo:

HA=habilitacoes académicas;
CCT=curriculo cientifico e técnico;
CP=curriculo pedagdgico;
E=entrevista.

7.1 — Cada um dos factores constantes da féormula é classificado
na escala de 0 a 20, em que:

HA=0,6XNL+0,2XNM+0,2XND

sendo:

NL =classificacdo da licenciatura;

NM=mestrado na area da disciplina ou em area afim — 20
pontos;

ND=doutoramento na area da disciplina — 20 pontos.

7.2 — Para analise do curriculo cientifico e ou técnico (CCT), sao
considerados os seguintes factores:

Actividade artistica, nomeadamente exposig¢oes e trabalhos publi-
camente divulgados;

Comunicagdes em conferéncias ou palestras;

Participacdo em projectos cientificos.

7.3 — Para valorizagdo do curriculo pedagégico (CP), sao consi-
derados os seguintes factores:

a) Experiéncia de leccionagao na disciplina para que é aberto
0 concurso;

b) Experiéncia de leccionagdo no ensino superior politécnico;

c) Experiéncia global de leccionacéo.
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7.4 — A entrevista (E), caso seja considerada necessaria pelo juri,
servirda para afericao da relevancia do curriculo do candidato para
a disciplina para que € aberto o concurso.

8 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Leliria,
Rua do General Norton de Matos, apartado 4133, 2411-901 Leiria,
pessoalmente ou pelo correio, com aviso de recepcao.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

10 — Prazo de validade do concurso — um ano e para uma vaga,
se se verificar tal necessidade.

4 de Julho de 2003. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues de
Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Danca

Despacho (extracto) n.° 14 022/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 25 de Junho
de 2003 e nos termos do n.° 1 do artigo 24.° e da alinea c) do artigo 29.°
da Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, com as alteracoes intro-
duzidas pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, foi homologado
o calendario do concurso de acesso ao 2.° ciclo do curso bietapico
de licenciatura em Dancga, ramo Espectiaculo e ramo Educacado, da
Escola Superior de Danga, para o ano lectivo de 2003-2004, o qual
se desenvolve nas seguintes datas:

Apresentacao das candidaturas — de 14 de Julho a 5 de Setembro
de 2003;

Entrevistas aos candidatos (se necessario) — 16 e 17 de Setembro
de 2003;

Afixacdo dos resultados do concurso — 19 de Setembro de 2003;

Prazo para reclamagoes — até 23 de Setembro de 2003;

Matriculas e inscricdes —de 24 a 26 de Setembro de 2003;

Inicio das aulas — 1 de Outubro de 2003.

7 de Julho de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Manuela da Piedade Valadas.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Servigos Centrais

Despacho (extracto) n.° 14 023/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Margo de 2003 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Ana Maria da Silva Pereira— nomeada, em comissao de servico
extraordinaria, precedendo concurso, técnica profissional principal,
area de BD, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2003.

30 de Junho de 2003. — O Vice-Presidente, Jodo Antonio Rodrigues
de Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Edital n.° 836/2003 (2. série). — 1 — Maria Cristina Corréa
Figueira, presidente do Instituto Politécnico de Setubal, ao abrigo
da alinea /) do n.° 1 do artigo 16.° dos Estatutos do Instituto Poli-
técnico de Setubal, homologados pelo Despacho Normativo n.° 6/95,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.% série-B, n.° 29, de 3 de Fevereiro,
faz saber que, nos termos do Estatuto da Carreira Docente do Ensino
Superior Politécnico (Decreto-Lein.° 185/81, de 1 de Julho), se encon-
tra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis, concurso documental para
provimento de um lugar de professor-adjunto para a Escola Superior
de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Settbal, para
a area cientifica de Marketing e Gestao Logistica, grupo de disciplinas
de Gestao Logistica.

2 — A este concurso poderao concorrer:

a) Os professores-adjuntos de outra escola superior politécnica
da éarea cientifica ou grupo de disciplinas para que é aberto
0 concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e do
grupo de disciplinas ou érea cientifica de Economia e Gestao,
consideradas pelo conselho cientifico como éreas afins;

¢) Os assistentes que, com pelo menos trés anos de bom e efec-
tivo servico na categoria, tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na 4rea cientifica em que ¢ aberto o concurso
ou em areas cientificas afins, nomeadamente Economia e
Gestao;

d) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso ou em areas cientificas afins, nomeadamente Eco-
nomia e Gestao;

e) Osequiparados a professor-adjunto ou a assistente, da mesma
ou de outra escola, da area cientifica ou grupo de disciplinas
em que ¢ aberto o concurso ou para as areas afins, nomea-
damente Economia e Gestdo e que satisfacam os requisitos
de habilitagdes e tempo de docéncia indicados na alinea c).

3 — Do requerimento de admissao a concurso, dirigido a presidente
do Instituto Politécnico de Setuibal, deverao constar os seguintes ele-
mentos: nome completo, filiagdo, naturalidade, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

4 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Certificado do registo criminal;

b) Atestado de robustez fisica e psiquica (Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto);

¢) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar, se for o caso;

d) Fotocopias dos documentos comprovativos dos graus aca-
démicos;

e) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo.

5 —F dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do niimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagio
precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma delas.

5.1 — E igualmente dispensada a apresentacao dos mesmos docu-
mentos aos candidatos com vinculo ao Instituto Politécnico de Setibal,
desde que se encontrem arquivados no processo individual.

6 — Os candidatos deverao ter em conta que, relativamente ao
especificado no n.° 4:

6.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cOpia no processo de candidatura e referentes
a area cientifica a concurso;

6.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer ao Cen-
tro de Documentacao da Escola Superior de Ciéncias Empresariais,
uma vez encerrado 0 concurso;

6.3 — Os cursos, seminarios e outras ac¢oes de formacao, bem como
as funcoes inerentes as actividades profissionais dos candidatos, deve-
rao ser devidamente comprovados.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Graus académicos, indicando as classificagdes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos, discriminando, em anexo, as disciplinas
frequentadas, quando tal se aplique;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia docente no ensino superior politécnico publico
e, complementarmente, no ensino universitario publico e no
ensino superior privado e cooperativo;

b) A regéncia de disciplinas, a responsabilidade por aulas te6-
ricas, praticas e tedrico-praticas, bem como a elaboragao de
trabalhos didacticos e pedagdgicos;

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos 1&D, publicacdes, comunicagdes, participagdo em congressos
e em reunides e missoes cientificas, devendo ser especificados a data,
o local e o tipo de participagdo (com ou sem apresentagdo de comu-
nicacoes) e trabalhos de investigacao realizados;

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exerceu actividade profissional e duragao
dessas actividades, nivel de responsabilidade e projectos realizados;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
participagdo em actividades de extensdo e apoio as actividades de
gestao.
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8 — A ordenacdo dos candidatos tera como base os seguintes
critérios:

a) Qualifica¢des académicas;

b) Experiéncia de docéncia no ensino superior;

¢) Actividades pedagdgicas;

d) Actividades cientificas;

e) Experiéncia profissional extradocéncia;

f) Actividades de apoio a gestao no ensino superior;
g) Entrevista individual.

9 — A valorizacao relativa dos elementos constantes no n.° 8 sera
feita de acordo com as ponderagdes aprovadas pelo conselho cientifico,
as quais se encontram afixadas na Escola Superior de Ciéncias Empre-
sariais. Serd igualmente afixada a constituicdo do grupo de disciplinas
referido no n.° 1 deste edital.

10 — A apresentacdo das candidaturas deverd ser feita directamente
nos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Settbal ou deverao
ser remetidas por correio, registado, com aviso de recepcdo, para
o Instituto Politécnico de Setdbal, Largo dos Defensores da Repu-
blica, 1, 2910-470 Settbal.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mencdo: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

3 de Junho de 2003. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Edital n.° 837/2003 (2.? série). — 1 — Maria Cristina Corréa
Figueira, presidente do Instituto Politécnico de Setubal, ao abrigo
da alinea /) do n.° 1 do artigo 16.° dos Estatutos do Instituto Poli-
técnico de Setibal, homologados pelo Despacho Normativo n.° 6/95,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 29, de 3 de Fevereiro
de 1995, faz saber que, nos termos do Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico (Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de Julho),
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis, concurso documental
para provimento de um lugar de professor-adjunto para a Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Settbal,
para a area cientifica de Matematica.

2 — A este concurso poderao concorrer:

a) Os professores-adjuntos de outra escola superior politécnica
da area cientifica para que ¢ aberto o concurso;

b) Os assistentes que, com pelo menos trés anos de bom e efec-
tivo servigo na categoria, tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que ¢ aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico

ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma

de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o

COncurso;

Os equiparados a professor-adjunto ou a assistente, da mesma

ou de outra escola, da area cientifica em que é aberto o

concurso e que satisfagam os requisitos de habilitacoes e

tempo de docéncia indicados na alinea b).

d

-~

3 — Do requerimento de admissdo ao concurso, dirigido a pre-
sidente do Instituto Politécnico de Setibal, deverdo constar os seguin-
tes elementos: nome completo, filiagdo, naturalidade, data e local
de nascimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, grau académico e respectiva classificagao final, categoria
profissional e cargo que actualmente ocupa.

4 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Certificado do registo criminal;

b) Atestado de robustez fisica e psiquica (Decreto-Lei n.© 319/99,
de 11 de Agosto);

¢) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar, se for o caso;

d) Fotocdpias dos documentos comprovativos dos graus aca-
démicos;

e) Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo.

5 —E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do nimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagao

precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma delas.

5.1 — E igualmente dispensada a apresentacdo dos mesmos docu-
mentos aos candidatos com vinculo ao Instituto Politécnico de Setibal,
desde que se encontrem arquivados no processo individual.

6 — Os candidatos devem ter em conta que, relativamente ao espe-
cificado no n.° 4:

6.1 — Na analise do curriculo sé serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura, e referentes
a area cientifica a concurso;

6.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer ao Cen-
tro de Documentacdo da Escola Superior de Ciéncias Empresariais,
uma vez encerrado o concurso;

6.3 — Os cursos, seminarios e outras ac¢goes de formacao, bem como
as funcoes inerentes as actividades profissionais dos candidatos, deve-
rao ser devidamente comprovados.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Os graus académicos, indicando as classificagdes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos, discriminando, em anexo, as disciplinas
frequentadas, quando tal se aplique;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia docente no ensino superior politécnico publico
e, complementarmente, no ensino universitario publico e no
ensino superior privado e cooperativo;

b) A regéncia de disciplinas, a responsabilidade por aulas ted-
ricas, praticas e tedrico-praticas, bem como a elaboracao de
trabalhos didacticos e pedagdgicos;

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos 1&D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em congressos
e em reunides e missoes cientificas, devendo ser especificados a data,
o local e o tipo de participagdo (com ou sem apresentagdo de comu-
nicagdes) e trabalhos de investigagdo realizados;

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exerceu actividade profissional e duragao
dessas actividades, nivel de responsabilidade e projectos realizados;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, participagdo em actividades de extensdo e apoio as acti-
vidades de gestao.

8 — A ordenacdo dos candidatos tera como base os seguintes
critérios:

a) Qualificacoes académicas;

b) Experiéncia de docéncia no ensino superior;

¢) Actividades pedagdgicas;

d) Actividades cientificas;

e) Experiéncia profissional extradocéncia;

f) Actividades de apoio a gestao no ensino superior;
g) Entrevista individual.

9 — A valorizacao relativa dos elementos constantes no n.° 8 sera
feita de acordo com as ponderagdes aprovadas pelo conselho cientifico,
que se encontram afixadas na Escola Superior de Ciéncias Empre-
sariais.

10 — A apresentacao das candidaturas devera ser feita directamente
nos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Settibal ou deverao
ser remetidas por correio, registado, com aviso de recep¢ao, para
o Instituto Politécnico de Setdbal, Largo dos Defensores da Repi-
blica, 1, 2910-470 Settbal.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengao: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo.»

3 de Julho de 2003. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Edital n.° 838/2003 (2.2 série). — 1 — Maria Cristina Corréa
Figueira, presidente do Instituto Politécnico de Settbal, ao abrigo
da alinea /) do n.° 1 do artigo 16.° dos Estatutos do Instituto Poli-
técnico de Settibal, homologados pelo Despacho Normativo n.° 6/95,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 29, de 3 de Fevereiro
de 1995, faz saber que, nos termos do Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico (Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de Julho),
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis, concurso documental
para provimento de um lugar de professor-adjunto para a Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal,
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para a area cientifica de Marketing e Gestdo Logistica, grupo de
disciplinas de Marketing.
2 — A este concurso poderao concorrer:

a) Os professores-adjuntos de outra escola superior politécnica
da area cientifica ou grupo de disciplinas para que ¢ aberto
0 concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e do
grupo de disciplinas ou area cientifica de Economia, Gestao
e Financas, consideradas pelo conselho cientifico como dreas
afins;

¢) Os assistentes que, com pelo menos trés anos de bom e efec-
tivo servico na categoria, tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso
ou em areas cientificas afins, nomeadamente Economia, Ges-
tao e Financas;

d) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que ¢ aberto o
concurso ou em areas cientificas afins, nomeadamente Eco-
nomia, Gestao e Finangas;

e) Osequiparados a professor-adjunto ou a assistente, da mesma
ou de outra escola, da area cientifica ou grupo de disciplinas
em que ¢ aberto o concurso ou para as areas afins, nomea-
damente Economia, Gestao e Financas e que satisfacam os
requisitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea c).

3 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido a presidente
do Instituto Politécnico de Setibal, deverao constar os seguintes ele-
mentos: nome completo, filiacdo, naturalidade, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

4 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Certificado do registo criminal;

b) Atestado de robustez fisica e psiquica (Decreto-Lei n.© 319/99,
de 11 de Agosto);

¢) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar, se for o caso;

d) Fotocdpias dos documentos comprovativos dos graus aca-
démicos;

e) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo.

5—F dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do nimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma delas.

5.1 — E igualmente dispensada a apresentacdo dos mesmos docu-
mentos aos candidatos com vinculo ao Instituto Politécnico de Setiibal,
desde que se encontrem arquivados no processo individual.

6 — Os candidatos deverdo ter em conta que, relativamente ao
especificado no n.° 4:

6.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cOpia no processo de candidatura e referentes
a area cientifica a concurso;

6.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer ao Cen-
tro de Documentacdo da Escola Superior de Ciéncias Empresariais,
uma vez encerrado o concurso;

6.3 — Os cursos, semindrios e outras ac¢oes de formacao, bem como
as funcoes inerentes as actividades profissionais dos candidatos, deve-
rao ser devidamente comprovados.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Graus académicos, indicando as classificacdes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos, discriminando, em anexo, as disciplinas
frequentadas, quando tal se aplique;

7.2 — Actividade pedagogica:

a) Experiéncia docente no ensino superior politécnico publico
e, complementarmente, no ensino universitario publico e no
ensino superior privado e cooperativo;

b) A regéncia de disciplinas, a responsabilidade por aulas ted-
ricas, praticas e tedrico-praticas, bem como a elaboracao de
trabalhos didacticos e pedagdgicos;

7.3 — Actividade cientifica — participacao em actividades e pro-
jectos 1&D, publicagoes, comunicagdes, participagdo em congressos
e em reunioes e missoes cientificas, devendo ser especificados a data,

o local e o tipo de participagdo (com ou sem apresentagao de comu-
nicagdes) e trabalhos de investiga¢ao realizados;

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exerceu actividade profissional e duragao
dessas actividades, nivel de responsabilidade e projectos realizados;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
participagdo em actividades de extensao e apoio as actividades de
gestao.

8 — A ordenacdo dos candidatos tera como base os seguintes
critérios:

a) Qualificacoes académicas;

b) Experiéncia de docéncia no ensino superior;

c) Actividades pedagogicas;

d) Actividades cientificas;

e) Experiéncia profissional extradocéncia;

f) Actividades de apoio a gestao no ensino superior;
g) Entrevista individual.

9 — A valorizacao relativa dos elementos constantes no n.° 8 sera
feita de acordo com as ponderacdes aprovadas pelo conselho cientifico,
as quais se encontram afixadas na Escola Superior de Ciéncias Empre-
sariais. Serd igualmente afixada a constituicdo do grupo de disciplinas
referido no n.° 1 deste edital.

10 — A apresentacdo das candidaturas devera ser feita directamente
nos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Settibal ou deverao
ser remetidas por correio, registado, com aviso de recep¢ao, para
o Instituto Politécnico de Setubal, Largo dos Defensores da Repu-
blica, 1, 2910-470 Settbal.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengao: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

3 de Julho de 2003. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Edital n.° 839/2003 (2.? série). — 1 — Maria Cristina Corréa
Figueira, presidente do Instituto Politécnico de Setiibal, ao abrigo
da alinea /) do n.° 1 do artigo 16.° dos Estatutos do Instituto Poli-
técnico de Setibal, homologados pelo Despacho Normativo n.° 6/95,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 29, de 3 de Fevereiro
de 1995, faz saber que, nos termos do Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico (Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de Julho),
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis, concurso documental
para provimento de um lugar de professor-adjunto para a Escola
Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal,
para a area cientifica de Gestdo de Recursos Humanos, grupo de
disciplinas de Gestao de Recursos Humanos.

2 — A este concurso poderio concorrer:

a) Os professores-adjuntos de outra escola superior politécnica
da area cientifica ou grupo de disciplinas para que é aberto
0 CONCurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e do
grupo de disciplinas ou édrea cientifica de Psicologia, Socio-
logia, Gestdo ou Economia, consideradas pelo conselho cien-
tifico como areas afins;

¢) Os assistentes que, com pelo menos trés anos de bom e efec-
tivo servigo na categoria, tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na 4rea cientifica em que ¢ aberto o concurso
ou em areas cientificas afins, nomeadamente Psicologia,
Sociologia, Gestao ou Economia;

d) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso ou em areas cientificas afins, nomeadamente Psi-
cologia, Sociologia, Gestao ou Economia;

e) Os equiparados a professor-adjunto ou a assistente, da mesma
ou de outra escola, da area cientifica ou grupo de disciplinas
em que ¢ aberto o concurso ou para as dreas afins, nomea-
damente Psicologia, Sociologia, Gestao ou Economia e que
satisfacam os requisitos de habilitacdes e tempo de docéncia
indicados na alinea c).

3 — Do requerimento de admissao a concurso, dirigido a presidente
do Instituto Politécnico de Setiibal, deverao constar os seguintes ele-
mentos: nome completo, filiagdo, naturalidade, data e local de nas-
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cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

4 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Certificado do registo criminal;

b) Atestado de robustez fisica e psiquica (Decreto-Lei n.® 319/99,
de 11 de Agosto);

¢) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar, se for o caso;

d) Fotocopias dos documentos comprovativos dos graus aca-
démicos;

e) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo.

5—F dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do nimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma delas.

5.1 — E igualmente dispensada a apresentacdo dos mesmos docu-
mentos aos candidatos com vinculo ao Instituto Politécnico de Setabal,
desde que se encontrem arquivados no processo individual.

6 — Relativamente ao especificado no n.° 4, os candidatos deverao
ter em conta que:

6.1 — Na analise do curriculo s6 serao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura e referentes
a area cientifica a concurso;

6.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer ao Cen-
tro de Documentacdo da Escola Superior de Ciéncias Empresariais,
uma vez encerrado o concurso;

6.3 — Os cursos, semindrios e outras accoes de formacao, bem como
as fungdes inerentes as actividades profissionais dos candidatos, deve-
rao ser devidamente comprovados.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Graus académicos, indicando as classificagdes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos, discriminando, em anexo, as disciplinas
frequentadas, quando tal se aplique;

7.2 — Actividade pedagégica:

a) Experiéncia docente no ensino superior politécnico publico
e, complementarmente, no ensino universitario publico e no
ensino superior privado e cooperativo;

b) A regéncia de disciplinas, a responsabilidade por aulas te6-
ricas, praticas e tedrico-praticas, bem como a elaboracao de
trabalhos didécticos e pedagdgicos;

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos 1&D, publicacdes, comunicagdes, participagdo em congressos
e em reunides e missoes cientificas, devendo ser especificados a data,
o local e o tipo de participacdo (com ou sem apresentagdo de comu-
nicagdes) e trabalhos de investigacdo realizados;

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exerceu actividade profissional e duragao
dessas actividades, nivel de responsabilidade e projectos realizados;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, disciplinas, participagao
em actividades de extensao, e apoio as actividades de gestao.

8 — A ordenacdo dos candidatos tera como base os seguintes
critérios:

a) Qualificagdes académicas;

b) Experiéncia de docéncia no ensino superior;

¢) Actividades pedagdgicas;

d) Actividades cientificas;

e) Experiéncia profissional extradocéncia;

f) Actividades de apoio a gestdo no ensino superior;
g) Entrevista individual.

9 — A valorizacao relativa dos elementos constantes no n.° 8 sera
feita de acordo com as ponderagoes aprovadas pelo conselho cientifico,
as quais se encontram afixadas na Escola Superior de Ciéncias Empre-
sariais. Serd igualmente afixada a constitui¢ao do grupo de disciplinas
referido no n.° 1 deste edital.

10 — A apresentacao das candidaturas devera ser feita directamente
nos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Settbal ou deverdo
ser remetidas por correio, registado, com aviso de recepgao, para
o Instituto Politécnico de Setubal, Largo dos Defensores da Republica,
1,2910-470 Setubal.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.® 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mencdo: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-

nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

3 de Julho de 2003. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

CENTRO HOSPITALAR DO ALTO MINHO, S. A.

Aviso (extracto) n.° 7820/2003 (2.2 série). — 1 — Ap0s ter sido
dado cumprimento ao artigo 102.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, a seguir se publica, homologada pelo conselho de admi-
nistragao deste Hospital em 18 de Junho de 2003, a lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso interno geral de provimento para
um lugar de assistente de medicina interna da carreira médica hos-
pitalar do ex-Hospital Conde de Bertiandos, aberto pelo aviso
n.° 12 424/2002, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 270,
de 22 de Novembro de 2002, concurso n.° 09/02:

1.° Maria Selmira Faraldo Vicente — 14,40 valores.
2.° Maria del Pilar Laguna Gonzalez — 13,30 valores.

2 — Da homologagéao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias
a contar da presente publicacio.

23 de Junho de 2003. — O Vogal do Conselho de Administra-
¢ao, José Torcato M. Marques.

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, S. A.

Rectificagao n.® 1405/2003. — Concurso institucional interno geral
de provimento na categoria de assistente de ortopedia da carreira médica
hospitalar. — 1 — Por ter sido publicado com inexactidao no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 128, de 3 de Junho de 2003, a p. 8622,
rectifica-se que, no n.° 1 do aviso n.° 6581/2003 (2.2 série), onde
se 1& «Joao Anténio de Ambroésio Leira» deve ler-se «Joao Anténio
de Ambroésio Leiria».

24 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Joaquim Nabais Esperancinha.

HOSPITAL DE EGAS MONIZ, S. A.

Aviso n.° 7821/2003 (2.2 série). — Por despacho de 6 de Margo
de 2003 do conselho de administracdo do Hospital de Egas Moniz,
S. A

Maria Helena Pais de Almeida e Sousa, enfermeira graduada — auto-
rizada a cessar o regime de hordrio acrescido (quarenta e duas
horas semanais), passando a horario completo (trinta e cinco horas
semanais), a partir de 27 de Julho de 2003. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Junho de 2003. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, o Vogal Executivo, Mdrio Vareiro.

HOSPITAL GERAL DE SANTO ANTONIO, S. A.

Despacho (extracto) n.° 14 024/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho da administradora de 28 de Marco de 2003, proferido no uso
de competéncia subdelegada, foi autorizada a atribui¢ao do regime
de horério acrescido aos profissionais de enfermagem a seguir indi-
cados, com inicio em 1 de Abril de 2003 e a duracdo provavel de
um més:

Bloco ambulatério:

Maria da Gléria Carvalho Teixeira.

Bloco central:

Alda Cristina Teixeira Pinto.

Ana Dias Lima.

Ana Emilia Rebola Barbosa.

Ana Patricia Borges Quintelas.

Ana Paula Costa Teixeira.

Anabela Gongalves Nunes Rodrigues.
Arlete Maria Nunes Vieira Queirds.
Carla Celeste Baptista Grilo.

Carla Sofia Sousa Gomes Tomé.



N.2 163 — 17 de Julho de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

10 747

Catarina Fatima Martins Vidal.

Célia Maria Leite Aratjo.

Cristina Isabel Monteiro Lage Quitério.
Daniel Portela Cunha.

Emilia Fernanda Martins Sousa Ribeiro.
Fernando Manuel Sales Gomes.
Florinda Conceicdo Oliveira Marques.
Herminia Celeste Magalhaes Seixas.
Isabel Maria Correia Moreira.

Isabel Maria Gomes Couto Soares.
Isabel Maria Maia Silva Delgado.

Isabel Maria Nunes Martins Cruz.
Joana Isabel Castro Ferreira Silva.

Joao Manuel Martins Sousa.

Joaquina Ribeiro Sousa.

Ligia Maria Ribeiro Alves.

Lucia Maria Silva Rocha.

Luisa Maria Silva Soares.

Mabilda Evelina Martins Moura Silva.
Manuel Fernando Jorge Silva.

Manuel José Giao Valente.

Maria Adelaide Amorim Silva.

Maria Adelaide Lebreiro Aratjo.

Maria Alves Pais Neto.

Maria Assuncao Lopes Costa.

Maria Augusta Duarte Pinho.

Maria Augusta Sousa Pimenta.

Maria Carmo Castro Garrido.

Maria Céu Moreira Carvalho.

Maria Cidalia Silva Dores Pinto.

Maria Ester Lopes Pinto.

Maria Fatima Borges Nogueira.

Maria Fatima Castro Bastos.

Maria Fatima Catita Gongalves.

Maria Fatima Moreira Sousa.

Maria Fatima Resende Pereira Jesus.
Maria Fernanda Ribeiro Magalhaes.
Maria Gléria Castro Silva Andrade Pinho.
Maria Helena Castanheira Cunha.
Maria Helena Marques Silva Figueiredo.
Maria Jesus Silva Ferreira Teixeira Luis.
Maria Licia Pinto Teixeira.

Maria Luisa Anjos Duarte.

Maria Luisa Moreno Geraldes.

Maria Manuela Gomes Rocha.

Maria Manuela Gracio Matos.

Maria Teresa Reis Castro Alvares Cunha.
Maria Teresa Sassetti Pessoa Jorge.
Maria Teresa Teixeira Costa Guerreiro.
Marilia Afonso Alves Veiga.

Miguel Valentim Leal Tebar y Kittleller.
Patricia Maria Souto Nogueira Alves.
Paula Cristina Pereira Silva.

Paula Manuela Rodrigues Pereira.

Rosa Pedrosa Oliveira.

Sandra Raquel Oliveira Martins.
Simone Anabela Fernandes Martins.
Sénia Alexandra Magalhaes Nascimento.
Susana Cristina Dias Costa Barros.
Susana Filipa Almeida Martins.

Susana Maria Seabra Nunes.

Centro de endoscopia:

Fernanda Maria Carvalho Ribeiro.
Manuel Marques Silva.

Maria Celeste Silva Ribeiro.

Maria Helena Garcez Moreira.

Paula Cristina Freitas Pereira Caldas.

Servigo de cirurgia 1:

Ana Maria Martins Santos Ramalhao.
Ana Maria Rodrigues Gomes.

Isabel Cristina Rodrigues Valente.
Joana Cristina Leao Barbosa.

Lara Patricia Espirito Santo Martins Régua.
Manuel Moreira Rocha.

Marcia Maria Pinto Moreira.

Marco Aurélio Nunes Corréa Régua.
Maria Alice Oliveira Veiga.

Maria Dores Vieira Leite.

Maria Graca Afonso Herdeiro.

Maria Lurdes Cunha Pereira.

Maria Salomé Neves Silva.

Pedro Miranda Lourenco Pimenta.

Servico de cirurgia 2-B:

Adelino Gongalves Oliveira.
Ana Cristina Pita Nascimento.
Carla Rosa Silva Jesus Inécio.
Carlos Jorge Pinto Ferreira.
Domingos Silva Ferreira.

Maria Eduarda Barros Meneses.
Maria Fatima Nascimento.
Maria Fatima Nogueira.

Maria Henriqueta Rodrigues.
Maria Joaquina Pereira.

Consulta CICAP:

Albertina Costa Silva Oliveira.

Ana Maria Gouveia Ribeiro Paiva Gouveia.
Maria Joana Caseiro Tavares Pereira Rebelo.
Maria José Figueiredo Pereira.

Maria Julieta Augusto Mota.

Maria Rosa Correia Cunha Braga Sousa.
Marta Moreda Vasconcelos Teixeira.

Paula Alexandra Torres.

Servico de cuidados intensivos:

Hélder Roberto Valente Freitas.
Agostinha Jesus Anténio.

José Acacio Saraiva Bernardino.

José Antonio Pinho Silva.

Marcio Joel Sousa Teixeira Reis.
Margarida Goreti Rocha Sousa Oliveira.
Maria Alice Veloso Ferreira Coelho.
Maria Conceicao Ferreira Nogueira Figueiras.
Maria Fatima Barroso Gomes Duro.
Maria Fatima Cardoso Morais.

Maria Lurdes Pires Paz.

Maria Manuela Neves Oliveira.

Maria Teresa Sousa Morais.

Paulo Jorge Ribeiro Costa.

Pedro Ricardo Coimbra Silva.

Rosa Almeida Carvalho.

Sara Guimaraes Bandeira Gandra.

Servico de ginecologia:

Ana Silva Pinto Godinho.

Isabel Perpétua Porto Almeida.
Livia Silva Oliveira Bastos.
Maria Adelaide Dias Santos.
Maria Carmo Tavares.

Maria Fatima Dias Neves.

Maria José Barbosa Silva Gomes.
Norvinda Jesus Pereira.

Servico de hematologia:

Maria Graca Cunha Melo.
Maria José Santos Vaz.
Orquidea Maria Nunes Dias Sousa Silva.

Servico de medicina 2-B:

Alice Madalena Teixeira Rocha.
Aramid José Fajardo Gomes.

Ivone Maria Meireles Alves Bentes.
Sara Carla Moura Cabral.

Zita Patricia Bastos Silva.

Servigo de nefrologia:

Albertina Anjos Carmo Lopes Barata.
Carla Maria Amaral Neves Oliveira Ferreira.
Maria Amélia Costa Magalhaes.

Maria Isabel Cunha Sena Lopes.
Maria Julia Jesus Couto.

Maria Luisa Morais Linhas Dias.
Maria Martins Jorge.

Maria Olivia Nunes Nascimento Santo.
Maria Ondina Pestana Esteves.

Marta Cristina Jesus Inécio.

Miguel Fernando Pereira Sousa.
Susana Maria Rodrigues Rios Oliveira.

Servigo de neurocirurgia:

Antonio Serafim Vieira Caeiro.
Ema Paula Loureiro Ribeiro.
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José Joaquim Silva Soares Ferreira.
Margarida Maria Cardoso Lopes.
Maria Anjos Pacheco Teixeira.
Maria Céu Granja Amaral.

Maria Helena Gongalves Pinto.
Michel Paul Jesus Costa.

Patricia Alexandra Santos Rocha.
Sandra Cristina Rocha Silva.

Servigo de neurologia:

Ana Raquel Santos Ferreira.
Andrea Cidalia Silva Chaves.
José Filipe Santos Costa.

Marco Alexandre Alvim Ferreira.
Monica Sofia Rocha Ferreira.

Servigo de oftalmologia:

Cristina Maria Queirds Tavares.
Joao Alvaro Souto Gongalves.
Maria Isabel Silva Porto Pinto Lapa.
Maria Judite Almeida Martins.
Maria Lurdes Barbosa Alves.

Servico de UCIN pediatricos:

Carmen Manuela Moreira Alves.
Carminda Assuncao Andrade Ferreira.
Cecilia Maria Barbosa Sousa.

Cristina Maria Ramos Botelho Lima.
Francisco Paulo Magalhaes Carvalho.
Isabel Maria Gomes Ferreira.

Maria Eunice Gomes Pinto Ferreira.

Paula Alexandra Amaral Vasconcelos Bravo.

Paula Fernanda Neutel Silva.
Pedro Miguel Cardoso Rodrigues.

Servigo de UCIP:

Ana Raquel Carvalho Silva.
Arminda Maria Lima Moreira.
Carmen Leite Machado.

Cristina Maria Fundevila Teixeira.
Eva Maria Sousa Silva.

Fatima Maria Machado Silva.
Fernando Manuel Ferreira Nunes.
Graga Maria Jesus Madaleno Lopes.
Hugo Miguel Oliveira Tavares.
Isabel Cidélia Barbosa Aguiar.
Ismael Guedes Carvalho.

Joana Claudia Vieira Branco.

José Nélson Correia Franco.

José Pedro Pinto Silva.

Manuel Rocha Sousa Saraiva.
Maria Filomena Jesus Gomes Alves.
Maria José Almeida Teixeira Nunes.
Maria José Silva Lage.

Mario José Costa Dominguez.
Marta Helena Soares Trindade.
Monica Conceigao Pereira.

Paula Cristina Ribeiro Soares.
Paulo Manuel Dias Silva Azevedo.
Rosa Maria Linhares Nascimento.
Rosalina Santos Batista.

Rui Paulo Albuquerque Vieira.
So6nia Maria Ribeiro Sousa.

Susana Alexandre Almeida Gouveia.
Susana Conceicao Ferreira Pinto.
Vitor Paulo Oliveira Gomes.

Servico de UCPO:

Ana Clara Carvalho Mota.
Anabela Vaz Alves Monteiro.
Angela Cristina Machado Castro.
Maria Elisabete Carvalho Teixeira.
Patricia Alexandra Garcez Povoas.

Servigo de urgéncia:

Alzira Conceicao Vieira Gongalves.

Ana Gomes Silva.

Ana Marisa Gongalves Nunes.

Carla Adelaide Lei Sousa.

Carla Manuela Bernardo Machado.
Catarina Alexandra Mesquita Borges Frias.

Domingos José Leitao Dieguez.

Joana Claudia Silva Ribeiro.

Joao Paulo Silva Vendeiro.

José Carlos Teixeira Maio.

Lucinda Neves Afonso Roque Leal.
Manuel Fernando Ribeiro Silva.
Maria Alice Sousa Miranda.

Maria Filomena Leite Martins Ribeiro.
Maria Helena Ribeiro Guimaraes.
Maria Isabel Vides Coelho.

Maria Madalena Moutinho Casais Gomes.
Maria Manuela Silva Licio.

Maria Soledade Gongalves Ribeiro.
Marinha Eduarda Sousa Martins Silva.
Mario Anténio Gongalves Oliveira.
Monica Elisa Vieira Cardoso.

Nélson Gouveia Costa.

Olga Maria Vilas Boas Campos.
Palmira Maria Bernardes Gouveia.
Raquel Susana Silva Nogueira.

Sénia Cristina Neves Moreira.

Susana Isabel Vilares Ramos Duarte.

26 de Junho de 2003. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria Fernanda Ferreira de Oliveira Manarte.

Despacho (extracto) n.° 14 025/2003 (2.? série). — Por des-
pacho da administradora de 19 de Maio de 2003, proferido no uso
de competéncia subdelegada, foi autorizada a atribuigao do regime
de horéario acrescido aos profissionais de enfermagem a seguir indi-
cados, com inicio em 1 de Maio de 2003 e a duracdo provavel de
um més:

Bloco ambulatério:

Paula Cristina Almeida Afonso.

Elvira Manuela Pinho Ferreira Almeida.
Maria Céu Baptista Lourenco.

Maria Gloéria Carvalho Teixeira.

Centro de endoscopia:

Beatriz Susana Batista Vilela.
Fernanda Maria Carvalho Ribeiro.
Ilda Cristina Pereira Morais.

Manuel Marques Silva.

Margarida Fatima Jodo Santos.
Maria Celeste Silva Ribeiro.

Maria Goretti Gomes Pedra.

Maria Helena Garcez Moreira.

Paula Cristina Freitas Pereira Caldas.

Servigo de cirurgia 1:

Ana Maria Martins Santos Ramalho.
Ana Maria Rodrigues Gomes.
Cristina Maria Baptista Borges.
Isabel Cristina Rodrigues Valente.
Joana Cristina Leao Barbosa.

Lara Patricia Espirito Santo Martins Régua.
Manuel Anténio Ribas Moura.
Manuel Moreira Rocha.

Marcia Bernardete Oliveira Rocha.
Marco Aurélio Nunes Corréa Régua.
Margarida Maria Benigno Porto.
Maria Dores Vieira Leite.

Maria Graga Afonso Herdeiro.
Maria Salomé Neves Silva.

Servigo de cirurgia 2-B:

Adelino Anténio Gongalves Oliveira.
Ana Cristina Pita Nascimento.
Anténio Pereira Almeida.

Carla Rosa Silva Jesus Inacio.

Carlos Jorge Pinto Ferreira.

Elsa Maria Duarte Inacio Bultmann.
Maria Anjos Cunha Castro.

Maria Eduarda Barros Meneses.
Maria Fatima Souto Pinto Nogueira Aratjo.
Maria Henriqueta Rodrigues Lopes.
Maria Manuela Cardoso Lopes Trigo.

Servigo de cirurgia vascular:

Ana Isabel Pereira Macedo Alves.
Ana Paula Almeida Carvalho.
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Aurora Maria Silva Leandro.
Fernanda Conceicao Cruz Martins.
Mirian Lourdes Domingues Rodrigues.

Servigo de cuidados intensivos:

Agostinha Jesus Anténio.

José Acacio Saraiva Bernardino.
José Antonio Pinho Silva.

Marcio Joel Sousa Teixeira Reis.
Maria Alice Veloso Ferreira Coelho.
Maria Conceicao Ferreira Nogueira Figueiras.
Maria Fatima Barroso Gomes Duro.
Maria Fatima Cardoso Morais.
Maria Lurdes Pires Paz.

Maria Manuela Neves Oliveira.
Maria Nazaré Alves Sousa Marques.
Maria Teresa Sousa Morais.
Nivardo Nuno Afonso Rodrigues.
Paulo Jorge Ribeiro Costa.

Pedro Ricardo Coimbra Silva.

Sara Guimaraes Bandeira Gandra.

Hospital de dia:

Ana Paula Aratijo Magano.
Anabela Salgado Faria.

Justina Rosa Correia Teixeira Cruz.
Maria Isaura Pereira Rocha Malta.
Zulmira Cardoso Castro Monteiro.

Servico de medicina 1-D:

Ana Maria Amorim.

Helena Patricia Rodrigues.
Jorge Espirito Santo Morais.
Micaela Soares Pinto.

Rita Lago Mateus.

Sandra Silva Fernandes.
Susana Ferreira Cardoso.
Susana Rodrigues Cruz.

Servigo de medicina 2-B:

Alice Madalena Teixeira Rocha.

Ana Paula Marques Lamas Moreira.
Aramid José Fajardo Gomes.

Augusta Maria Almeida Ferreira Madeira.
Helena Isabel Ferreira Mendes Brito.
Ivone Maria Meireles Alves Bentes.

José Fernando Rodrigues Dias.

Sara Carla Moura Cabral.

Susana Margarida Vieira Pinto Ribeiro.
Zita Patricia Bastos Silva.

Servigo de nefrologia:

Albertina Anjos Carmo Barata.
Fernando Luis Freire Vilares.
Graziela Santos Ferreira.

Maria Adelaide Lourengo Vaz.
Maria Costa Magalhaes.

Maria Jialia Couto Coutinho.
Maria Luisa Morais Linhas Dias.
Maria Martins Jorge Soares.

Maria Olivia Nunes Nascimento Coelho Santos.
Miguel Fernando Sousa.

Paulo Joaquim Alexandre Pinheiro.
Rosa Silva Azevedo.

Susana Maria Rios Oliveira.

Servigo de neurocirurgia:

Antonio Serafim Vieira Caeiro.
Cl4udia Maria Marques Dias.
Cristina Celeste Teixeira Damas.
José Joaquim Silva Soares Ferreira.
Lucilia Moutinho Alves.

Margarida Maria Cardoso Lopes.
Maria Anjos Pacheco Teixeira.
Maria Céu Granja Amaral.

Patricia Alexandra Santos Rocha.
Sandra Maria Alves Miguel.

Servico de oftalmologia:

Bernardina Silva Pereira.
Cristina Maria Queirds Tavares.

Maria Concei¢ao Morais Moura.
Maria Isabel Silva Porto Pinto Lapa.
Maria Judite Almeida Martins.
Maria Lurdes Barbosa Alves.

Servigo de urgéncia:

Ana Gomes Silva.

Ana Isabel Medeiros Freitas.

Ana Marisa Gongalves Nunes.

Carla Adelaide Lei Sousa.

Carla Alexandra Ribeiro Graca Cardoso.
Carla Manuela Bernardo Machado.
Catarina Alexandra Mesquita Borges Frias.
Clementina Conceicao Oliveira Sousa.
Domingos José Leitao Dieguez.

Joana Claudia Silva Ribeiro.

Joao Paulo Silva Vendeiro.

José Carlos Teixeira Maio.

José Joaquim Pereira Silva.

Lucinda Neves Afonso Roque Leal.
Manuel Fernando Ribeiro Silva.

Maria Adelaide Costa Oliveira.

Maria Alice Sousa Miranda.

Maria Filomena Leite Martins Ribeiro.
Maria Helena Ribeiro Guimaraes.

Maria Isabel Vides Coelho.

Maria Madalena Moutinho Casais Gomes.
Maria Soledade Gongalves Ribeiro.
Marinha Eduarda Sousa Martins Silva.
Mario Anténio Gongalves Oliveira.
Monica Elisa Vieira Cardoso.

Nélson Gouveia Costa.

Olga Maria Vilas Boas Campos.

Palmira Maria Bernardes Gouveia.
Raquel Susana Silva Nogueira.

Rui Angelo Silva Carneiro.

Sandra Manuela Salgado Moreira Carmo.
Sebastido Carvalho Pereira Sousa.

Soénia Cristina Neves Moreira.

Susana Isabel Vilares Ramos Duarte.

Servigo de UCIN pediatricos:

Ana Bela Silva Brito Lagoaga.

Ana Filipa Santos.

Ana Isabel Torres Ribeiro Silva.

Ana Rita Teixeira Faria Mota.
Andreia Oliveira Silva.

Carmen Manuela Moreira Alves.
Carminda Assuncdo Andrade Ferreira.
Cecilia Maria Barbosa Sousa.

Cristina Maria Ramos Botelho Lima.
Helena Alexandra Ramada Maia.
Isabel Maria Afonso Pedro.

Isabel Maria Gomes Ferreira.

Maria Manuela Aguilar Oliveira Pereira.
Marilia Celeste Alves As Saffarisadeh.
Paula Alexandra Silva Botelho.

Paula Fernanda Neutel Silva.

Pedro Miguel Cardoso Rodrigues.
Vénia Patricia Costa Ferraz.

Servico de UCIP:

Ana Raquel Carvalho Silva.

Carla Alexandra Hora Costa.
Carmen Leite Machado.

Cristina Maria Fundevila Teixeira.
Eva Maria Sousa Silva.

Fatima Maria Machado Silva.
Fernando Manuel Ferreira Nunes.
Hugo Miguel Oliveira Tavares.
Ismael Guedes Carvalho.

Joana Claudia Vieira Branco.
José Nélson Correia Franco.

José Pedro Pinto Silva.

Manuel Rocha Sousa Saraiva.
Maria Fatima Manuel.

Maria Jesus Couto Malheiro.
Maria José Silva Lage.

Mario José Costa Dominguez.
Marta Helena Soares Trindade.
Moénica Conceigao Pereira Correia.
Paula Cristina Ribeiro Soares.
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Paulo Manuel Dias Silva Azevedo.
Rosa Maria Linhares Nascimento.
Rosalina Santos Batista.

Sonia Maria Ribeiro Sousa.
Susana Conceigao Ferreira Pinto.

Servico de UCPO:

Ana Clara Carvalho Mota.

Anabela Vaz Alves Monteiro.

Carina Sousa Ribeiro.

Isaura Fatima Silva Fernandes.

Maria Elisabete Carvalho Teixeira.
Maria Fatima Rodrigues Silva.

Marta Cristina Silva Santos.

Patricia Alexandra Barros Teixeira Silva.
Patricia Alexandra Garcez Povoas.
Paula Cristina Alves Meireis.

27 de Junho de 2003. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria Fernanda Ferreira de Oliveira Manarte.

HOSPITAL INFANTE D. PEDRO, S. A.

Despacho n.° 14 026/2003 (2.2 série). — Por despacho da vogal
do conselho de administragao de 28 de Maio de 2003:

Licia de Almeida Fernandes Vidal, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal deste Hospital — exonerada, a seu pedido,
a partir de 16 de Junho de 2003 (inclusive), por ter sido autorizada
a sua transferéncia para o quadro de pessoal da Direccao-Geral
dos Servicos Prisionais de Aveiro. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Alvaro de Castro.

HOSPITAL SANTA MARIA MAIOR, S. A.

Despacho n.° 14 027/2003 (2.2 série). — Por despacho do con-
selho de administragao deste Hospital de 26 Maio de 2003:

Autorizado o regime de hordrio acrescido de quarenta e duas
horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados no periodo
de 1 a 30 de Junho de 2003:

Conceicao Ramalho Dias.

Isabel Maria Pinheiro Martins.
Raul Santos Anténio.

José Martinho Torres Castanheira.
Maria Celina Marques Martins.

Autorizado o regime de horério acrescido de quarenta e duas
horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados no periodo
de 1 de Junho a 31 de Julho de 2003:

Albano José F. Castro Gomes.

Ana Paula Montes Torres.

Anténio Carlos S. Vilas Boas.
Anténio Silva Lopes.

Avelino Alves Fernandes.

Carla Maria V. Boas Rosa.

Isabel Maria Senra Azevedo Lamela.
Joaquim Gomes Loureiro.

Jorge Rodrigues Miranda.

Julia Lopes Macedo Gomes

Julia Maria A. Fernandes Alves.
Manuel Azevedo Gomes da Costa.
Manuel Jorge M. Vale Lima.

Maria Alcinda Machado Apolinério.
Maria Alice Alves Silva.

Maria Candida Queiroz Neiva.
Maria Conceicao Faria Aradjo.
Maria Clara Silva Neiva.

Maria Helena C. Martins Rocha.
Maria Jorge Martins Silva.

Maria Manuela Simoes Machado.
Maria Olga Teixeira Portela.

Maria Paz F. Alves Faria Queir0s.
Maria Sameiro Lima Vale Gongalves Cunha.

Autorizado o regime de horario acrescido de quarenta e duas
horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados no periodo
de 1 de Junho a 30 de Setembro de 2003:

Dolores Manuela A. Rodrigues Fonseca.
Filipe Manuel Pimenta Peixoto.

Manuel Gongalves Costa.
Maria Dores Rodrigues Alves Torres.

Autorizado o regime de horério acrescido de quarenta e duas
horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados no periodo
de 1 de Junho a 31 de Outubro de 2003:

Maria Beatriz Pereira Leite.
Maria Gorete Pontes Aragjo.
Patricia Carina Ausina Pereira.

Autorizado o regime de horario acrescido de quarenta e duas
horas semanais ao enfermeiro abaixo indicado no periodo de
1 de Junho a 30 de Novembro de 2003:

Rui Manuel Vilas Boas Gongalves.

Autorizado o regime de horario acrescido de quarenta e duas
horas semanais ao enfermeiro abaixo indicado no periodo de
1 de Julho a 31 de Agosto de 2003:

Manuel Silva Coelho.

Autorizado o regime de horario acrescido de quarenta e duas
horas semanais ao enfermeiro abaixo indicado no periodo de
1 de Julho a 30 de Setembro 2003:

Joao Carlos Eiriz G. Azevedo.

Autorizado o regime de hordrio acrescido de quarenta e duas
horas semanais a enfermeira abaixo indicada no periodo de
1 a 31 de Agosto de 2003:

Maria Dores Esteves G. Terra Miranda.

Autorizado o regime de horério acrescido de quarenta e duas
horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados no periodo
de 1 de Agosto a 30 de Setembro de 2003:

Isabel Maria Pinheiro Martins.

José Sousa Cerqueira.

Manuel Joaquim Fernandes Boucinha.
Maria Celina Marques Martins.

Autorizado o regime de hordrio acrescido de quarenta e duas
horas semanais ao enfermeiro abaixo indicado no periodo de
1 de Agosto a 30 de Novembro de 2003:

José Martinho Torres Castanheira.

Autorizado o regime de hordrio acrescido de quarenta e duas
horas semanais ao enfermeiro abaixo indicado no periodo de
1 a 30 de Setembro de 2003:

Avelino Alves Fernandes.

Autorizado o regime de horério acrescido de quarenta e duas
horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados no periodo
de 1 de Setembro a 30 de Novembro de 2003:

Maria Sameiro Lima Vale Goncalves Cunha.
Maria Candida Queiroz Neiva.
Maria Clara Silva Neiva.

Autorizado o regime de horério acrescido de quarenta e duas
horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados no periodo
de 1 de Outubro a 30 de Novembro de 2003:

Manuel Silva Coelho.
Maria Paz Ferreira Alves F. Queiros.

Autorizado o regime de horério acrescido de quarenta e duas
horas semanais aos enfermeiros abaixo indicados no periodo
de 1 a 30 de Novembro de 2003:

Avelino Alves Fernandes.
Joao Carlos Eiriz G. Azevedo.
Maria Dores R. Alves Torres.

2 de Julho de 2003. — O Vogal do Conselho de Administragdo,
Joao Fernando Bernardino Catrola.

HOSPITAL DE SAO BERNARDO, S. A.

Rectificagdo n.° 1406/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o extracto do despacho referente a nomeacao da Dr.* Jesuina
Maria Isidoro Franco no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 121, de
26 de Maio de 2003, a p. 8111, rectifica-se que onde se 1& «<nomeada
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directora de servicos de Planeamento e Farmacia» deve ler-se
«nomeada directora de servicos de Planeamento e Gestao».

7 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragao,
A. Reis Oliveira.

HOSPITAL DE SAQ SEBASTIAO, S. A.

Aviso n.° 7822/2003 (2.2 série). — Por deliberacdo do conselho
de administracao do Hospital de Sao Sebastido, S. A., em 22 de Maio
de 2003:

Paula Cristina Barros da Silva, técnica de diagndstico e terapéutica
de 1.* classe, ramo de patologia clinica, pertencente ao quadro
do extinto Hospital de Nossa Senhora da Saide de Sao Paio de
Oleiros — autorizada a licenca sem vencimento por um ano, ao
abrigo do disposto nos artigos 76.° e 77.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2003.

30 de Junho de 2003. — O Administrador, Fernando Martins Silva.

Despacho n.° 14 028/2003 (2.2 série). — Por despacho do con-
selho de administracao de 22 de Maio de 2003:

Ilda do Couto Pereira, Isabel Maria Castro Neves ¢ Maria Clara
de Oliveira Teixeira S4 — nomeadas assistentes administrativas
especialistas do quadro de pessoal deste Hospital, apds concurso
interno de acesso limitado, com efeitos a partir de 1 de Julho de
2003. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2003. — O Administrador Hospitalar, Fernando
Silva.

SERVIGO REGIONAL DE SAUDE, E. P. E.

Aviso n.° 7823/2003 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracao de 21 de Junho de 2003:

Jorge Rafael do Espirito Santo Martins, assistente graduado de medi-
cina interna — autorizada a passagem ao regime de dedicagao exclu-
siva, com efeitos a 1 de Julho de 2003.

26 de Junho de 2003. — A Administradora Hospitalar, Eva Sousa.

Aviso n.° 7824/2003 (2. série). — 1 — Nos termos dos artigos
15.°,23.° ¢ 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, ¢ do Regu-
lamento aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, faz-se
publico que, autorizado por despacho do presidente do conselho de
administracdo do Servico Regional de Saude, E. P. E., de 24 de Junho
de 2003, se encontra aberto concurso de provimento para preenchi-
mento de um lugar de chefe de servico de anatomia patoldgica, da
carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do Centro Hospitalar
do Funchal, aprovado pela Portaria n.° 96/2002, de 19 de Julho.

2 — O concurso € interno geral, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais e ja vinculados a funcao
publica.

2.1 — Prazo de validade — o prazo ¢é fixado em seis meses contados
da data de publicagdo da respectiva lista de classificagao final.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria ao exercicio da fungio
e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de consultor na area de anatomia patoldgica;
b) Ter a categoria de assistente graduado na drea de anatomia
patoldgica ha, pelo menos, trés anos ou beneficiar do alar-
gamento de area de recrutamento previsto no n.° 2 do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, na redac-
c¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho.

3.3 — Exigéncias particulares técnico-profissionais — nao sao
requeridas exigéncias particulares.

4 — Apresentacao das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Servico Regional de Satide, E. P. E., e entregue na Secretaria-Geral,
sita na Avenida de Luis de Camoes, 9004-514 Funchal, pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, até ao termo do
prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguinte elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, nimero e
datas de emissdo e de validade do bilhete de identidade e
servico de identificagdo que o emitiu) e residéncia, com indi-
cacdo da freguesia, codigo postal e nimero de telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero do Didrio da Republica onde vem anunciado;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidas nos termos da lei.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na area de
anatomia patoldgica;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado na area de anatomia patoldgica ha, pelo menos,
trés anos, nos termos da alinea b) do n.° 50 da seccao 1v
da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae.

6.1 — A nao apresentacao, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas @) e b) do nimero anterior implica a
nao admissao ao concurso.

6.2 — Os documentos comprovativos dos requisitos mencionados
no n.° 3.1 do presente aviso poderao ser substituidos por declaragiao
no requerimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas,
da situacdo precisa em que se encontra relativamente a cada um
desses requisitos.

6.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

7 — Método de seleccao — prova publica, que consiste na discussao
do curriculo do candidato, de acordo com a seccdo vI do capitulo 11
da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

8 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso, pre-
vista no n.° 54 da Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo, sera afixada
no atrio do Hospital da Cruz de Carvalho.

9 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Francisco José Serra Henriques de Gouveia,
director de servico de anatomia patoldgica do Centro Hos-
pitalar do Funchal.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Jorge Manuel Oliveira Soares, professor cate-
dréatico de Anatomia Patoldgica e director da Delegacao
de Lisboa do Instituto de Medicina Legal de Lisboa.

Dr.? Maria Odete Matos Almeida Sousa Guimaraes, chefe
de servigo de anatomia patolégica do Instituto Portugués
de Oncologia de Francisco Gentil.

Dr. Vicente Sousa Gongalves, chefe de servico de anatomia
patolégica do Hospital Geral de Santo Anténio, S. A.

Dr. Victor Manuel Dias Carneiro, chefe de servico de ana-
tomia patoldgica do Hospital Central do Funchal do
Divino Espirito Santo.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Manuela Pinto Lacerda, directora do laboratério
de anatomia patolédgica do Instituto Portugués de Onco-
logia de Francisco Gentil, Centro Regional de Oncologia
de Coimbra.

Dr. Fernando Henriques Pires Pardal de Oliveira, chefe
de servico de anatomia patoldgica do Hospital de Sao
Marcos.

9.1 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

30 de Junho de 2003. — A Administradora Hospitalar, Eva Sousa.
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4 )
AVISO

1— Os precos dos contratos de assinaturas do Didrio da Repiiblica em suporte de papel variam de acordo com a data da subscricao
e 31 de Dezembro, pelo que deverd contactar as livrarias da INCM ou a Secgao de Assinaturas (v. n.° 5). A INCM néo se obriga
a fornecer os nimeros anteriormente publicados.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de contratos de assinaturas com devolu¢do de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas livrarias.

5—Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas.dr@incm.pt).

Precos para 2003

(Em euros)
BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.* série (IVA 19 %)
E-mail 50 ... 15 Assinante papel? | Nao assinante papel
Email 250 4 Assinatura CD mensal . .......................... 176 223
Email 500 ..o » CD hist6rico (1970-2001) . vvvveeeeeerenen 615 715
Email 1000 ..o 140 CD hist6rico (1970-1979) .o\ vveveeeeieen, 230 255
E‘mafr;go """"""""""""" ;5] CD historico (1980-1989) ......o.oeueeneeian... 230 255
A0 CD historico (1990-1999) . ......ouveeeeeenn... 230 255
E-mail+500 ......oovieeiiiia 145 o
i CD histéricoavulso ............ccouiiiiiiiain... 68,50 68,50
E-mail+1000 .............oovnn... 260
ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) LIYELLO NI OOL (U L)
100 aCess0S ” 1.2, 2.* e 3.% séries (concursos piblicos) Precos por série
250 ACESSOS « v v v 50 100 @CESSOS « .ttt ettt et 120
500 ACESSOS + v v e e e 90 200 ACESSOS - v v ettt e e e 215
Numero de acessos ilimitados até 31-12 ... 550 300 ACESSOS - v v vttt et e 290
! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel.
\_ J
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Depdsito legal n.° 8815/85 INCM
ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A
AVISO LIVRARIAS
Por ordem superior e para constar, comunica-s€ e Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro—Rato

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam * Rua do Marqués de S4 da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
aposta a competente ordem de publicagéo, assinada Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastiao

: * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e autenticada com selo branco. Telef 213835800 Fax 21 383 58 34

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Repziblica sdo, respectivamente, de 30 dias para o Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro — Saldanha
Continente e de 60 dias para as Regiées Auténomas Avenida de Fernao de Magalhées, 486 — 3000173 Coimbra

. . ~ Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.
g ’ p § * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto

Telef. 223395820 Fax 22339 58 23

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) « Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
(Centro Colombo, loja 0.503)
€ 3,19 Telef. 21 7111125 Fax217111121 Metro— C. Militar

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio

17073 * Loja do Cidadao (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
|||||| || |||I||| | Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
27 B0T147 7 000 Telef. 225571927 Fax)22 5571929

orca Vouga

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Teet 505849 Fax 23 4058 4

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



