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E membro da Comissdo cientifica do 12.° Congresso Nacional BAD.
Foi membro da Comissdo Cientifica do Projeto “Portugaliae Monumenta
Misericordiarum” e da Comissdo Cientifica da “Documentagao Critica
de Fatima”.

Representou a Conferéncia Episcopal Portuguesa no Conselho Na-
cional de Cultura, na Sec¢do Arquivos.

Publicou diversos artigos e monografias e proferiu varias conferén-
cias nos dominios da Arquivistica e da Historia, em Espanha, Franga,
Brasil e Canada.

209071209

Despacho n.° 12686/2015

Na sequéncia de procedimento concursal de recrutamento e sele¢do
de cargo de diregdo intermédia do 2.° grau da Divisdo de Tratamento
Técnico Documental e Aquisi¢des, da Dire¢do de Servigos Arquivo
Nacional Torre do Tombo, da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e
das Bibliotecas, publicado no Didrio da Repiiblica 2.* série n.° 90 de
11 de maio de 2015, sob 0 aviso n.° 5162/2015, e publicitado na Bolsa de
Emprego Publico com o codigo OE201505/0102 e ap6s cumpridos todos
os formalismos legais e concluido o processo de selegdo, sob proposta
do juri, designo nos termos, ¢ de acordo com o disposto nos n.*9, 10 e
11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012,
de 28 de abril € 64/2011, de 22 de dezembro a licenciado Rosa Bela
Gomes de Azevedo, em comisséo de servigo, por trés anos, renovavel por
iguais periodos de tempo, no cargo de dirigente intermédio de 2.° grau,
Chefe de Divisdo de Tratamento Técnico Documental e Aquisi¢des.

O presente despacho produz efeitos a 15 de outubro de 2015.

16 de outubro de 2015. — O Diretor-Geral, Silvestre de Almeida
Lacerda.

Sinopse Curricular
Dados Pessoais:

Nome: Rosa Bela Gomes de Azevedo
Nacionalidade: Portuguesa

Dados académicos:

Licenciada em Historia pela Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

Po6s-Graduada em Ciéncias Documentais (op¢do Arquivo), pela Fa-
culdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Mestranda no Mestrado de Ciéncias da Documentagio e Informacao,
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Dados profissionais:

Técnica Superior na Diregdo-Geral de Arquivos afeta a Divisdo de
Apoio Externo e Normalizagdo de 2011 a 2015; Diretora do Depar-
tamento Sociocultural da Camara Municipal do Montijo, de 2007 a
2010, integrando as areas funcionais da Cultura, Arquivo, Bibliotecas
e Museus, Gabinete de Agdo Social e Divisdo de Desporto; Diretora
do Arquivo Distrital de Setubal, de 2003 a 2006; Técnica Superior de
Arquivo na Camara Municipal de Montijo de 1998 a 2003, responsavel
pela criag@o e coordenagdo do Arquivo Municipal; Técnica Superior de
Arquivo no Arquivo Nacional/Torre do Tombo, de 1989 a 1998, integrada
na Direcdo de Servigos de Arquivistica e Inventario.

Coordena as equipas responsaveis pelos projetos:

Grupos de Trabalho constituidos pelos Arquivos Municipais do Dis-
trito de Setubal para a elaboracdo do Regulamento-tipo e Plano de
Classificagdo-tipo, 2003 a 2005.

Integra os projetos e grupos de trabalho:

Projeto de Harmonizag@o dos Processos de Negocio entre a Ad-
ministragdo Central e Local para a construgdo de um instrumento de
classificagdo e avaliagdo comum a Administragdo; Orientagdes para a
Descrigdo Arquivistica, 2004-2007 (colaboragdo); Elaboragdo do Manual
de Aplicagdo da Portaria n.® 412/01, de 17 de abril; Revisdo da portaria
503/86 de eliminagdo da documentagdo Autarquica.

Participa no Conselho de Toponimia de Montijo, 1999-2003;
2007-2010; na Comissdo Executiva do 11.° Congresso Nacional Bi-
bliotecarios, Arquivistas e Documentalistas, 2012.

Publicagdes:

Do plano de classifica¢do arquivistico para a Administragdo Local ao
plano de classificagdo para a Administragdo: uma mudanga de paradigma,
2014; Moinho de Vento do Esteval, [Folheto], 2008, (colaboragio);
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Montijo: uma Historia com Identidade [Catalogo], 2008, (colaboragao);
Aldeia Gallega nas Vésperas da Republica: as eleicdes municipais de
1908 [Catalogo], 2008, (coordenagdo cientifica); Aldeia Gallega a Mon-
tijo: uma Historia com futuro [Catalogo], 2007, (colaboragdo); Praga
de Touros Amadeu Augusto dos Santos, 50 anos de Tradi¢do: Entre
o Passado e o Presente, 2007, (colaboracdo); O Ciclo do Arroz e as
Grandes Herdades [Catalogo], 2007, (colaboragdo); Orientagdes para a
descrigao arquivistica [1.* versdo], 2006 (colaboragdo); ISAD(G): Norma
Geral Internacional de Descrigdo Arquivistica, Conselho Internacional
de Arquivos; tradugdo do Grupo de Trabalho para a Normaliza¢do da
Descrigdo em Arquivo, 2004, (colaboragdo); Montijo (Aldeia Galega)
Cem Anos de Historia Municipal, 2003, (colaboragdo); O Arquivo Muni-
cipal — A Casa da Memoria do Concelho: projectos e perspectivas, 2002;
Montijo e o Rio: Cem anos de uma Relagdo (1901-2000), 2001; Guia
Geral dos Fundos da Torre do Tombo: Institui¢des do Antigo Regime,
Administragdo central (2), Lisboa, IAN/TT, 2000, (colaboragio); Guia
Geral dos Fundos da Torre do Tombo: Instituicdes do Antigo Regime,
Administragdo central (1), IAN/TT, 1998, (colaborag@o); Prostituicgo,
boémia ¢ Galantaria no Quotidiano das Ruas da Cidade de Lisboa, na
2.2 metade do século XIX, 1990, (colaboragao); Espagos Politicos de
Subordinagdes e Articulagdes: A Madeira no 1.° periodo de prosperi-
dade sacarina, 1990, (colaboragdo); Cursos APH: Formar e Seduzir,
1989, (colaboragéo); Transcri¢do paleografica de um Didrio de Bordo
da Carreira da India: O Caso da Nau S. Roque; A Quinta do Saldanha
no Montijo — Uma aproximagao a sua histdria, 2001; Foral de Canha,
Montijo, 1999.

Presta atividade enquanto formadora e orientadora de estagios.
209070091

Despacho n.° 12687/2015

Na sequéncia de procedimento concursal de recrutamento e selecéo
de cargo de direcdo intermédia do 2.° grau da Divisdo de Normalizagdo
e Apoio a Administragdo, da Direcdo de Servigos de Arquivistica e
Normalizagao, unidade organica flexivel da Dire¢do-Geral do Livro,
dos Arquivos e das Bibliotecas, publicado no Didrio da Republica
2.2 série n.° 87 de 6 de maio de 2015, sob o aviso n.° 4986/2015, e pu-
blicitado na Bolsa de Emprego Publico com o cddigo OE201505/0045
e ap6s cumpridos todos os formalismos legais e concluido o processo
de seleg@o, sob proposta do juri, designo nos termos, e de acordo com
o disposto nos n.*9, 10 e 11 do art®. 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada pelas Leis n.”* 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2012, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezembro
a licenciada Maria Alexandra Verissimo Martins da Silva Lourengo, em
comissdo de servico, por trés anos, renovavel por iguais periodos de
tempo, no cargo de dirigente intermédio de 2.° grau, Chefe de Divisdo
de Normalizagdo e Apoio a Administragdo.

O presente despacho produz efeitos a 1 de outubro de 2015.

16 de outubro de 2015. — O Diretor-Geral, Silvestre de Almeida
Lacerda.

Sinopse Curricular
I — Dados pessoais:

Nome: Maria Alexandra Verissimo Martins da Silva Lourengo
Data de nascimento: 15 de julho de 1964

II — Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Historia, em 1986.

Curso de Especializagio em Ciéncias Documentais — Area de Ar-
quivo em 1990.

Diploma de Estudios Avanzados de Doctorado, em 2009.

Master Universitario en Documentacion, em 2011.

IIT — Experiéncia profissional:

Chefe de Divisao de Normalizagao e Apoio a Administragdo/Direcéao-
-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, desde 2012.

Chefe de Divisdo de Apoio Externo e Normalizagao/Dire¢ao-Geral
do Arquivos (2008-2012).

Chefe de Divisdo de Arquivo/Dire¢do-Geral do Tribunal de Contas
(2001-2008).

Exercicio de fungdes como técnica superior:

Dire¢do-Geral do Tribunal de Contas (1994-1995 ¢ 1997-2008).
Diregdo-Geral do Tesouro (1996).

Instituto Cultural de Macau (1991-1993).

Diregdo-Geral da Contabilidade Pablica (1990-1991).

Instituto Portugués de Arquivos (1988-1990).
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Grupo de Trabalho para a Pré-arquivagem, Comissao para e Reforma
e Reinstalagdo do Arquivo Nacional da Torre do Tombo, 1987-1988

Exercicio de fungdes docentes:

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais € Hu-
manas, desde 2004.

Universidade Autonoma de Lisboa, 1999-2009

Instituto Superior de Linguas e Administracdo, 2001-2004

Consultora de arquivo do Tribunal Administrativo de Mogambique,
Projeto PRO-AUDIT, 20032007.

Vogal secretaria da Subcomissao 6 Arquivos — Comissdo Técnica
de Normalizagdo da Informagdo e Documentagdo (CT7), 1994-2005

IV — Atividades associativas:

Presidente do Conselho Diretivo Nacional da Associagdo Portuguesa
de Bibliotecarios, Arquivistas ¢ Documentalistas (BAD), desde 2014.
Diretora dos Cadernos de Biblioteconomia, Arquivistica e Documen-

tagdo, desde 2014.
209070294

Despacho (extrato) n.° 12688/2015

Por despacho de 17/06/2015 do Diretor-Geral do Livro, dos Arquivos
e das Bibliotecas, foi homologada a ata do juri que procedeu a avaliagdo
do periodo experimental da trabalhadora Ana Marta de Oliveira Ferreira
de Araujo para ocupagio de um lugar na carreira e categoria de técnico
superior do mapa de pessoal da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos
e das Bibliotecas, com contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado devidamente outorgado e com produgio de efeitos
a01/07/2015, com a remuneragao correspondente a 2.* posi¢ao remune-
ratoria da categoria e ao nivel 15 da tabela remuneratéria unica.

A trabalhadora terminou o periodo experimental com sucesso, tendo-
-lhe sido atribuida a classifica¢do final de 17,733 valores.

27 de outubro de 2015. — O Diretor-Geral, Silvestre de Almeida
Lacerda.
209071469

MINISTERIO DAS FINANGAS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 13103/2015

A Secretaria-Geral do Ministério das Finangas pretende proceder
ao preenchimento de um posto de trabalho na carreira de Especialista
de Informatica, por recurso a mobilidade de trabalhadores, nos termos
do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para
o exercicio de fung¢des na Dire¢do de Servigos de Inovagio e Qualidade
(DSIQ), com a seguinte caraterizagao:

Perfil pretendido: Licenciatura ou grau académico superior.

Caraterizacdo genérica do posto de trabalho:

Funcgdes de concecdo e aplicagdo nas areas de gestdo e arquitetura
de sistemas de informagao (gestdo documental), de engenharia de sof-
tware e de acompanhamento da implementac@o do sistema de gestdo
documental.

Caraterizacdo detalhada do posto de trabalho:

1 — Conceber e desenvolver a arquitetura e acompanhar a imple-
mentagao dos sistemas e tecnologias de informacéo, assegurando a sua
gestao e continuada adequagédo aos objetivos da organizagao;

2 — Definir os padrdes de qualidade e avaliar os impactes, orga-
nizacional e tecnologico, dos sistemas de informagdo, garantindo a
normalizagdo e fiabilidade da informagao;

3 — Organizar e manter disponiveis os recursos informacionais,
normalizar os modelos de dados e estruturar os contetidos e fluxos
informacionais da organizagdo e definir as normas de acesso e niveis
de confidencialidade da informacao;

4 — Definir e desenvolver as medidas necessarias a seguranga e
integridade da informagao e especificar as normas de salvaguarda e de
recuperacdo da informacao;

5 — Colaborar na divulgacdo de normas de utilizagdo e promover
a formacao e o apoio a utilizadores sobre os sistemas de informacao
instalados ou projetados.

6 — Analisar os requisitos e proceder a conceco logica dos sistemas
de informagdo, especificando as aplicagdes e programas informaticos,
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as entradas e saidas, os modelos de dados e os esquemas de processa-
mento;

7 — Projetar, desenvolver e documentar as aplicagdes ¢ programas
informaticos, assegurando a sua integragdo nos sistemas de informagdo
existentes e compatibilidade com as plataformas tecnologicas utilizadas;

8 — Instalar, configurar e assegurar a integracéo e teste de componen-
tes, programas e produtos aplicacionais, definindo as respetivas regras
de seguranca e recuperagdo e os manuais de utilizagao;

9 — Elaborar rotinas e programas utilitarios ¢ definir procedimentos
de uso geral necessarios a uma facil e correta utilizagdo dos sistemas
aplicacionais instalados;

10 — Colaborar na formagao e prestar apoio aos utilizadores na
operacdo dos sistemas aplicacionais e produtos de microinformatica e
na programagdo de procedimentos de interrogagdo de ficheiros e bases
de dados.

Incumbe ainda ao pessoal integrado na carreira de especialista de
informatica o desenvolvimento das seguintes tarefas, nas respetivas
areas de especialidade: colaborar na defini¢do das politicas, no desen-
volvimento e na contratacéo dos sistemas e tecnologias de informagéo,
na modelizagdo de testes ¢ na avaliagdo de prototipos e na realizagéo de
atividades de consultadoria e auditoria especializada; estudar o impacto
dos sistemas e das tecnologias de informagao na organizagao do trabalho
e no sistema organizacional, propondo medidas adequadas para a intro-
ducdo de inovagdes na organizagdo e funcionamento dos servicos e para
a formagdo dos utilizadores de informatica; participar no planeamento
e no controlo de projetos informaticos.

Requisitos de admissdo: Possuir vinculo de emprego publico na mo-
dalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, com experiéncia nas areas do contetido do posto de trabalho.

Total de postos de trabalho: 1

Tipo de Oferta: Mobilidade.

Selegdo: O candidato selecionado pela analise curricular sera convo-
cado para a entrevista profissional.

Remuneragdo: Igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem,
nos termos previstos no artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de
dezembro.

Local de trabalho: Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, Rua
da Alfandega, em Lisboa.

As respostas devem ser remetidas no prazo de 10 dias uteis, a contar
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, mediante
requerimento dirigido ao Secretario-Geral do Ministério das Finangas,
exclusivamente em formato digital, para o endereco eletronico relagoes.
publicas@sgmf.pt, com a mengao expressa do vinculo, da carreira/ca-
tegoria detida, da posic¢ao e nivel remuneratorios e da correspondente
remuneragdo mensal, acompanhados do curriculum vitae, detalhado e
atualizado e que inclua o contacto telefonico, bem como do certificado
de habilita¢des literarias.

28-10-2015. — O Secretario-Geral-Adjunto do Ministério das Finan-
cas, Aderito Duarte Simoes Tostdo.
209073007

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Despacho n.° 12689/2015

Delegaciio de competéncias
Ao abrigo das seguintes normas legais:

Artigo 62.° da lei geral tributaria (LGT);

Artigo 92.° e 93.° do Decreto Regulamentar n.® 42/83, de 20/05;

Artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22/4;

Artigos 44.° a 50.° do Codigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

Delego nos Chefes de Finangas Adjuntos, a competéncia para a pratica
dos atos proprios das suas fungdes, relativamente aos servigos e areas
a seguir indicados:

I — Chefia das Secgdes:

1.* Sec¢do — Patriménio — Chefe de Financas Adjunta, em regime
de substitui¢do, Maria de Jesus Palma Alcantara Teixeira, TAT N2;

2.% Seccdo — Rendimento e Despesa — Chefe de Finangas Adjunta,
em regime de substitui¢do, Maria Cristina de Sousa Andrade Barroso,
TAT N2;

3.% Secgdo — Justiga Tributaria — Chefe de Finangas Adjunta, em
regime de substitui¢do, Maria de Fatima Gongalves Tavares Fernandes
Cavalheiro, TAT N2;

4.* Secgdio — Cobranga — Chefe de Finangas Adjunto, em regime de
substitui¢do, Antonio Manuel Gomes Diogo, TATA N3.



