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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Ministro da Presidéncia

Despacho n.° 1680/2006 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 6/89, de 15 de Abril, e nos termos
do n.° 2 do artigo 6.° do regulamento interno do Conselho Superior
de Estatistica, delego na sua vice-presidente, Dr.* Alda de Caetano
Carvalho, as competéncias que me sao atribuidas no artigo 5.° do
mesmo regulamento para convocar as reunioes plendrias e as sessoes
restritas, bem como para estabelecer as respectivas ordens de trabalho.

28 de Dezembro de 2005. — O Ministro da Presidéncia, Manuel
Pedro Cunha da Silva Pereira.

Gabinete do Secretario-Geral do Sistema
de Informagdes da Republica Portuguesa

Despacho n.° 1681/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° e, a contrario, na alinea a) do
artigo 17.°, ambos da Lei n.° 30/84, de 5 de Setembro (Lei Quadro
do Sistema de Informacdes da Republica Portuguesa), na redacgdo
dada pela Lei Organica n.° 4/2004, de 6 de Novembro, nomeio, sob
proposta do respectivo director, para o cargo de director-adjunto do
Servigo de Informacoes Estratégicas de Defesa, em regime de comissao
de servigo por tempo indeterminado, o major-general Dario Fernandes
de Morais Carreira, pessoa que, conforme resulta da nota curricular
anexa, tem perfil, experiéncia e conhecimentos adequados para o
cargo.

11 de Janeiro de 2006. — O Secretario-Geral, Jiilio Alberto Carneiro
Pereira.

ANEXO

Nota curricular de Dario Fernandes de Morais Carreira

Nascido em Chaves, em 24 de Setembro de 1949, ¢ major-general
do Exército, licenciou-se em Engenharia Electrotécnica pela Acade-
mia Militar e Instituto Superior Técnico (1967-1972), é mestre em
Computadores e Sistemas Digitais pela Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto (FEUP) (1987) e doutorando na area do Pro-
cesso de Apoio a Decisdo, também na FEUP.

Frequentou o curso geral de Comando e Estado-Maior no Instituto
de Altos Estudos Militares em Lisboa (1988), o curso de Principes
de Communications numériques na Ecole nationale supérieure de
Techniques avancées (ENSTA), em Paris (1989), o curso de Réseau
d’Ordinateurs et Systémes répartis na Ecole Nationale Supérieure
de I'Aéronautique et de I'Espace (ENSAE), em Toulouse (1990), e
o curso de Syst¢émes d’Information et de Communication na Ecole
Nationale Supérieure de Techniques Avancées (ENSTA), em Paris
(1995).

Frequentou o curso de Auditor de Defesa Nacional no Ins tituto
da Defesa Nacional (CDN) (1996).

Entre 1972 e 2000 foi, sucessivamente, oficial de comunicacoes
e sistemas de informagdo na Regiao Militar do Norte e na Zona
Militar dos Acores, chefe das Sec¢des de Ensino de Telecomunicagdes
e Informatica e comandante de companhia e batalhao na Escola Pra-
tica de Transmissoes. Entre 2000 e 2002 foi comandante da Escola
Pratica de Transmissoes, no Porto, e em 2002 e 2003 foi inspector
da arma de transmissoes.

Durante este periodo, foi assistente convidado na Universidade
dos Acores, professor catedratico na Academia Militar (1989-1991),
tendo coordenado o projecto de comunicacoes e sistemas de infor-
macdo a instalar na Academia Militar, foi director técnico e coor-
denador de varios projectos nas dreas das novas tecnologias, entre
os quais se destaca o projecto de 1&D «VIGRESTE» (cartografia
e mapping em GIS, simulacao, estudo e andlise de terreno real), para
implementacao, entre outros aspectos, de exercicios apoiados em com-
putador (CAX) para ajuda a decisdo e jogos de guerra, foi repre-
sentante do Exército no programa «MATER» (programa portugués
de I&D no dominio de maquinas de tempo real), desenvolvido pelo
LNETI e IST, colaborou em cursos de mestrado na Escola Superior
de Biotecnologia, foi representante nacional nos grupos da OTAN
«NATO modelling and simulation policy group» e «Simulation advisor
tasking group», tendo dirigido, ainda, o projecto «SIMOP-
MIL — Simulagao de operagoes militares».

Exerce, desde 2003, funcoes de director do Servico da Arma de
Transmissoes e €, simultaneamente, responsavel pelos programas
nacionais «Sistema de comunicagdes tictico mdvel (radio portugués

525)» e «Sistema de informacdo e comunicacdes tactico (SIC-T)»
e representante do Exército na equipa SI/TT do Ministério da Defesa
Nacional.

Lidera, desde 1999, o Programa de Comando e Controlo no dmbito
multinacional e da NATO (MIP), com reflexos no desenvolvimento
do sistema de comando e controlo do Exército portugués (SICCE).

Actualmente, é professor auxiliar convidado na Universidade Por-
tucalense responsavel pela drea de Comunicagao de Dados e Redes
de Computadores.

Foi condecorado com a medalha de comportamento exemplar
(ouro), a medalha de mérito militar (2.* e 1.* classes), a medalha
de D. Afonso Henriques (2.2 classe), a medalha de servicos distintos
(prata) e a medalha da Ordem Militar de Aviz (cavaleiro e comen-
dador).

Centro de Estudos e Formacgao Autarquica, 1. P.

Despacho (extracto) n.° 1682/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Dezembro de 2005 do presidente do conselho directivo
do Centro de Estudos e Formagao Autarquica, I. P.:

Maria do Rosério Pereira da Fonseca, técnica superior de 2.* classe
da carreira de técnico superior do quadro de pessoal do Centro
de Estudos e Formagao Autarquica, I. P. — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso, e apds confirmacao de cabimento
orcamental, nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio, técnica superior de 1. classe da mesma
carreira e quadro, com efeitos reportados a 20 de Dezembro de
2005, considerando-se exonerada da categoria anterior a partir
da mesma data. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

23 de Dezembro de 2005. — O Vice-Presidente, Rui Manuel Leal
Marqueiro.

Despacho (extracto) n.° 1683/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Outubro de 2005 do presidente do conselho directivo do
Centro de Estudos e Formacao Autdrquica, I. P.:

Licenciado Carlos Alberto Monteiro Vieira Lima, assessor principal
do quadro de pessoal do Centro de Estudos e Formacdo Autar-
quica, I. P. —renovada a comissao de servico no cargo de chefe
de divisao, por um periodo de trés anos, com efeitos a partir de
27 de Dezembro de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

23 de Dezembro de 2005. — O Vice-Presidente, Rui Manuel Leal
Marqueiro.

Instituto do Desporto de Portugal

Aviso (extracto) n.° 670/2006 (2.? série). — Por despacho de
12 de Dezembro de 2005 do vice-presidente da direc¢ao do Instituto
do Desporto de Portugal, Dr. Jodo Manuel Cravina Bibe:

Manuel Jorge Pelopidas Benrds Silva Almeida, operario qualificado
do quadro de pessoal do ex-Complexo de Apoio as Actividades
Desportivas — autorizado o regresso de licenca sem vencimento
de longa duragdo nos termos do disposto no artigo 82.°, Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, com efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2006. (Nao carece de anotacao ou fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

19 de Dezembro de 2005. — O Vice-Presidente, Jodo Manuel Bibe.

Contrato n.° 34/2006. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo no dmbito do QCAIIl. — Entre o presidente da Comissao
de Coordenacao e Desenvolvimento Regional do Norte, ao abrigo
da alinea j) do n.° 1 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 54-A/2000,
de 7 de Abril, Carlos Cardoso Lage, adiante designado por gestor
do Programa Operacional Regional do Norte, como primeiro outor-
gante, o Instituto do Desporto de Portugal, adiante designado por
IDP, neste acto representado pelo seu presidente, Luis Bettencourt
Sardinha, como segundo outorgante, o coordenador nacional da Inter-
vencao Operacional Regionalmente Desconcentrada da Medida Des-
porto, Jodo Paulo de Castro e Silva Bessa, adiante designado por
coordenador nacional, como terceiro outorgante, e o Clube Desportivo
de Pacgos Brandao, adiante designado por promotor, representado
pelo seu presidente, Januario da Silva Monteiro, como quarto outor-
gante, ¢ celebrado o presente contrato de comparticipagao financeira,
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que se rege pela legislacio comunitaria e nacional aplicavel sobre
a matéria e pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato tem por objecto a concessdo de uma com-
participacao financeira global até ao montante méaximo de
€599 962,62, a qual se destina a remodelacao e ampliagao do grande
campo de jogos do Parque de Jogos D. Zulmira S4 e Silva, conforme
projecto aprovado pelas entidades competentes e que suporta o for-
mulario da respectiva candidatura aceite pela unidade de gestao do
eixo prioritdrio n.° 3 do Programa Operacional Regional do Norte,
com o codigo 01-03-10-FDR-00042, e aprovada pela tutela por des-
pacho de 21 de Junho de 2005.

Clausula 2.2
Custo total do projecto e montante da comparticipacio financeira

1— O custo total previsto da execucdo do projecto ¢ de
€ 969 456,60, assim discriminado:

Investimento elegivel — € 928 160;
Investimento néo elegivel — € 41 296,60.

2 — A cobertura da comparticipagao financeira global do projecto
é repartida e assegurada do seguinte modo:

a) Comparticipagdo méaxima do Fundo Europeu de Desenvol-
vimento Regional (FEDER), a disponibilizar através do gestor
do Programa Operacional Regional do Norte, correspondente
a 53,87 % do custo total elegivel € 499 999,79;

b) Comparticipagdo maxima do Programa de Desenvolvimento
de Equipamentos Desportivos (PRODED), a disponibilizar
através do IDP (contrapartida nacional), correspondente a
10,77 % do custo total elegivel — € 99 962,83.

3 — O promotor assegura a cobertura financeira do remanescente
do custo total da obra e ainda os eventuais custos resultantes de
revisoes de precos, erros e omissoes ou outros trabalhos a mais, com-
pensagoes por trabalhos a menos ou indemnizacdes que eventualmente
venham a ser devidas ao adjudicatério ou a terceiros.

Clausula 3.2
Prazo de execuciao da obra

E de 10 meses o prazo méaximo de execucdo material da obra contado
da data de entrada em vigor do presente contrato.

Clausula 4.2
Execucao financeira

1— Os pagamentos da comparticipacdo financeira ao promotor
sao efectuados, na respectiva proporc¢ao, pelas partes contratantes,
de acordo com as condicdes previstas no processo de candidatura
referido na cldusula 1.2 e as regras constantes dos regulamentos apli-
cavelis, ap0s verificagao, pelo coordenador nacional, do cumprimento
pelo promotor das obrigacoes que lhe sdo impostas pelo presente
contrato, dos documentos justificativos das despesas realizadas, desig-
nadamente autos de medicao, facturas e recibos, e de eventuais vis-
torias ao local do empreendimento.

2 — No caso de haver lugar a pagamentos a titulo de adiantamento,
nos termos dos regulamentos aplicéveis, os mesmos serdo processados
mediante pedido e apresentagao pelo promotor das correspondentes
facturas e verificagoes da sua conformidade, devendo os respectivos
recibos ou documento de equivalente valor probatério ser apresen-
tados ao coordenador nacional no prazo de 20 dias uteis a contar
da data do processamento do pagamento.

3 — A falta de apresentagao dos recibos referidos no nimero ante-
rior no prazo ali estabelecido obsta a que sejam efectuados pagamentos
subsequentes no ambito do projecto objecto deste contrato e de outros
aprovados a0 mesmo promotor sem prejuizo das demais penalidades
a que deva haver lugar nos termos do presente contrato e dos regu-
lamentos aplicaveis.

4 — Os autos de medigao referidos no n.° 1 obedecerdo ao disposto
no capitulo 1 do titulo v do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco,
devendo ainda ser assinados por um técnico do respectivo gabinete
de apoio técnico ou por entidade designada pelo coordenador nacio-
nal, ou por eles certificados.

5— O pagamento dos tltimos 5% s6 serd submetido a proces-
samento quando estejam apresentados os recibos relativos a totalidade
dos pagamentos respeitantes a execucao do projecto até conclusiao
da obra e apds aceitagido pelo coordenador nacional dos elementos

previstos na ultima parte da alinea i) e nas alineas /) e m) do n.° 1
da clausula seguinte.

6 — Os elementos referidos no nimero anterior devem ser apre-
sentados no prazo de 90 dias apds a conclusdo da obra, por forma
que a verificacao da sua conformidade e aceitagdo, bem como o paga-
mento ali referido e consequente conclusao e fecho da execucao finan-
ceira do projecto, tenham lugar no prazo de 120 dias ap6s o prazo
referido na cldusula 3.2

Clausula 5.2
Obrigacées do promotor
1 — O promotor obriga-se a:

a) Garantir a existéncia e a titularidade do direito de proprie-
dade, ou de superficie, do e sobre o terreno adequado a
implantacao dos equipamentos objecto do presente contrato,
bem como destes e sobre estes, durante o prazo referido na
clausula 13.2, salvo alienagao autorizada nos termos da ali-
nea f) da presente clausula;
Realizar o projecto de investimento nos termos previstos no
presente contrato e assegurar, salvo alienagdo autorizada nos
termos da alinea f), a manutengdo dos respectivos equipa-
mentos em condigdes normais de utilizagao, designadamente
quanto aos padrdes de qualidade exigiveis, durante o prazo
referido na alinea anterior;

¢) Manter a sua situagdo regularizada perante o fisco e a segu-
ranca social;

d) Cumprir atempadamente as obrigacoes contratuais, designa-
damente a referida no n.° 2 da clausula anterior e outras
de ordem legal a que esteja vinculado, nomeadamente as
referentes a informacao e publicidade, concorréncia, concur-
sos publicos e ambiente, segundo o regime aplicavel as emprei-
tadas de obras publicas em geral e as co-financiadas pelo
FEDER em particular;

e) Constituir conta ou contas bancdrias especificas por onde
serdo movimentados, em exclusivo, todos os recebimentos e
pagamentos respeitantes a execugao do projecto objecto deste
contrato;

f) Nao alienar, seja por que meio for, nem ceder, por qualquer
meio, a gestao e ou exploragao, no todo ou em parte, excepto
a favor de entidades publicas no primeiro caso e de entidades
sem fins lucrativos no segundo, e sempre quando e nas con-
dicoes previamente autorizadas pelas outras partes, os
empreendimentos comparticipados e os bens e equipamentos
integrantes do projecto durante o prazo estabelecido na clau-
sula 13.%, sob pena de devolucao das comparticipacoes rece-
bidas no dmbito deste contrato, acrescidas dos respectivos
juros;

Garantir a qualidade de dono da obra nos termos da legislagido

em vigor;

Fornecer todos os elementos, designadamente contabilisticos,

que lhe forem solicitados pelo coordenador nacional ou pelas

entidades competentes para efeitos de fiscalizacao, acompa-
nhamento, controlo e avaliagao do projecto;

i) Elaborar e remeter ao coordenador nacional relatérios de
progresso e de periodicidade semestral e um relatério final
onde devem constar a descrigao da execugao fisica e financeira
do projecto;

j) Fornecer ao coordenador nacional cépia do contrato ou con-
tratos de empreitada da obra comparticipada acompanhados
darespectiva lista de precos unitarios e programa de trabalhos;

/) Remeter ao coordenador nacional memoria descritiva do pro-
jecto de execu¢ao acompanhada de listagem das pecas escritas
e desenhadas e dos algados, plantas e cortes do projecto de
arquitectura, no formato A4, bem como identificagao e ficha
técnica dos projectistas intervenientes no projecto;

m) Entregar ao coordenador nacional, concluida a obra, o auto
de recepgdo proviséria da mesma, elaborado e assinado ou
certificado nos termos do capitulo 1 do titulo vi do Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Marco, e do n.° 3 da presente clausula
e uma coleccao de fotografias que permita a sua visualizagao
final;

n) Manter em arquivo e em boa conservacao o projecto de exe-
cucao da obra, incluindo telas finais, até 31 de Dezembro
de 2011.

b

~

~

8
h

~

2 — O pagamento sucessivo da comparticipacdo das despesas fica
sujeito a verificagdo do cumprimento das obrigacdoes que vinculam
o promotor, designadamente a apresentacao dos elementos referidos
no nimero anterior, bem como das eventuais vistorias aos locais que
sejam tidas por necessarias.
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3 — As visitas e vistorias a obra, incluindo as relativas a sua recep-
¢ao, podem ser realizadas com intervengao de equipas certificadas
quer pelos primeiro e segundo outorgantes quer pelo coordenador
nacional.

Clausula 6.2
Contabilizacao da comparticipacao

Os montantes disponibilizados pelos primeiro e segundo outorgan-
tes deverao ser contabilizados de acordo com as regras emergentes
do plano oficial de contabilidade em vigor no momento em que os
movimentos sdo lancados.

Clausula 7.2
Renegociacao do contrato

O presente contrato poderd ser objecto de renegociacio, por acordo
das partes, caso se verifiquem modificagdes dos elementos essenciais
que presidiram a sua celebragéo.

Clausula 8.2
Alteracdes ao contrato

As alteragdes ao contrato s6 serdo validas depois de homologadas
pelo membro do Governo da tutela do desporto e constardao de docu-
mento escrito, assinado por todas as partes, e passarao a constituir
anexo ao contrato, fazendo parte integrante dele.

Clausula 9.2
Rescisao do contrato

1 — O contrato podera ser rescindido por despacho da tutela, pre-
cedendo proposta fundamentada do coordenador nacional, nos seguin-
tes casos:

a) Nao execugdo do projecto nos termos previstos por causa
imputavel ao promotor;

b) Nao apresentagao do respectivo contrato de empreitada no
prazo de quatro meses ap6s a entrada em vigor deste contrato
ou de qualquer factura da obra no prazo de seis meses a
contar da mesma data ou durante dois meses em periodo
de execugao da obra;

¢) Nao entrega ao coordenador nacional, no prazo maximo de

20 dias uteis contados do dia seguinte ao da data da emissao

do pagamento, dos recibos de quitacdo, a que se refere o

n.° 2 da cldusula 4.2, correspondentes aos pagamentos efec-

tuados e que justificam a comparticipagdo FEDER;

Viciacdo de dados na fase de candidatura e na fase de exe-

cugao do projecto, nomeadamente quanto aos elementos jus-

tificativos das despesas;

e) Incumprimento das obrigacdes legais e fiscais;

f) Incumprimento da obrigacdo de contabilizar a compartici-
pacao nos termos estipulados na clausula 6.%;

g) Grave ou reiterado incumprimento das demais obrigacoes
emergentes do presente contrato, designadamente das refe-
ridas na cldusula 13.2

d

~

2 — A rescisao do contrato implica a restituicdo da comparticipagao
concedida, sendo o promotor obrigado a repor, no prazo de 60 dias
a contar da data do recebimento da respectiva notificacao, as impor-

tancias recebidas, acrescidas de juros calculados a taxa aplicavel a
operacoes activas de idéntica duragao.

Clausula 10.2
Informacao e publicidade do financiamento comunitario

O promotor obriga-se a assegurar o cumprimento das regras de
informagdo e publicidade relativas ao co-financiamento pelos fundos
comunitarios, nomeadamente no que diz respeito a afixagio de painéis
e de placas comemorativas permanentes, de acordo com o Regu-
lamento (CE) n.° 1159/2000, da Comissao, de 30 de Maio. A afixa¢do
dos referidos painéis e placas é obrigatéria independentemente do
custo do projecto.

Clausula 11.2
Caducidade do contrato

O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputéavel as
partes, se tome impossivel realizar a obra que constitui o seu objecto.

Clausula 12.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato vigora a partir da data da sua celebragio e
é valido durante o prazo referido na cldusula seguinte, ficando contudo
a sua execucdo financeira condicionada a homologacdo pela tutela.

Clausula 13.2
Servidao desportiva

A infra-estrutura/equipamento objecto do presente contrato fica
sujeita a serviddo desportiva nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, traduzida na obrigatoriedade da sua
afectagdo a pratica da actividade desportiva para que é vocacio-
nada — formagdo, treino e competicdo desportivos na(s) modali-
dade(s) de futebol e raguebi —e da sua gestdo numa perspectiva
de utilizagdo aberta, no mesmo ambito, & comunidade do concelho
em que se encontra inserido, designadamente mediante protocolos
a celebrar com as respectivas escolas, associativismo desportivo ou
outras entidades com actividade desportiva, nao lhe podendo ser dado
outro fim, pelo periodo de 25 anos, obrigando-se o promotor a pro-
mover o seu registo, como primeiro 6nus, no prazo de 90 dias apds
a recepgao provisoria da obra, fornecendo documento comprovativo
ao IDP, que dele dard conhecimento aos restantes outorgantes.

Cléausula 14.2
Protocolos de utilizacdo pela comunidade

Os protocolos ja celebrados e actualmente a vigorar nos termos
e ambito referidos na cldusula anterior entre o promotor, o Agru-
pamento de Escolas de Pacos de Brandao e a Junta de Freguesia
de Pagos de Brandao s6 poderao, durante o periodo ali indicado,
ser denunciados por aquele quando substituidos por outros de idéntica
natureza e ambito, com as mesmas ou com outras entidades e apds
prévia autorizacao do membro do Governo da tutela do desporto.

Clausula 15.2
Encargos

Todas e quaisquer despesas ou encargos decorrentes da celebragao
do presente contrato correm por conta do promotor.

17 de Novembro de 2005. — O Primeiro Outorgante, Carlos Cardoso
Lage. — O Segundo Outorgante, Luis Bettencourt Sardinha. — O Ter-
ceiro Outorgante, Jodo Paulo de Castro e Silva Pessa. — O Quarto Outor-
gante, Janudrio da Silva Monteiro.

Homologo.

9 de Dezembro de 2005. — O Secretéario de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.® 35/2006. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — aditamento ao contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal e o Comité
Olimpico de Portugal. — Mediante o contrato-programa de desenvol-
vimento desportivo n.° 48/2005, celebrado em 27 de Janeiro de 2005
e homologado em 27 de Janeiro de 2005 pelo Secretdrio de Estado
do Desporto e Reabilitagao, que se encontra publicado na integra
no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 70, de 11 de Abril de 2005,
a pp. 5686 e seguintes, foram fixadas as normas bem como os direitos
e obrigacoes do Instituto do Desporto de Portugal e do Comité Olim-
pico de Portugal para a execugdo do Programa de Preparacdo Olimpica
para os Jogos Olimpicos de Pequim 2008, que o Comité apresentou
ao Instituto e se propoe levar a efeito.

Contudo, o Comité Olimpico de Portugal propds ao Instituto do
Desporto de Portugal a alteracdo de uma norma relativa aos critérios
de niveis do Projecto Pequim 2008 que estd fixada no Programa de
Preparagdo Olimpica Pequim 2008 — Jogos Olimpicos 2012, pro-
grama esse que se encontra anexo ao contrato-programa n.° 48/2005.

A proposta do Comité Olimpico de Portugal foi elaborada com
base no fundamento da relevancia de se alargar o apoio financeiro
as federagdes, a ambos os sexos, de ser benéfica para o desenvol-
vimento equitativo do desporto nacional e redutora das assimetrias
entre masculinos e femininos actualmente existentes.

Conforme estabelece a cldusula 11.* do contrato-programa
n.° 48/2005, a alteracao proposta pelo Comité Olimpico de Portugal
teve acordo dos outorgantes e aprovacdo do membro do Governo
que tutela o desporto, por despacho de 30 de Agosto de 2005 do
Secretario de Estado da Juventude e do Desporto.

Nesta circunstincia, verificando-se a necessidade de modificar a
norma do Programa de Preparaciao Olimpica para os Jogos Olimpicos
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de Pequim 2008 e tendo em conta que esta alteracao nao tera qualquer
efeito nos encargos financeiros do Instituto do Desporto de Portugal,
celebra-se o presente aditamento ao contrato-programa de desen-
volvimento desportivo n.° 48/2005.

Assim, entre o Instituto do Desporto de Portugal, como primeiro
outorgante, representado pelo seu presidente da direcgao, Prof. Dou-
tor Luis Bettencourt Sardinha, ¢ o Comité Olimpico de Portugal,
como segundo outorgante, representado pelo seu presidente, José
Vicente Moura, ¢ celebrado o presente aditamento ao contrato-
-programa acima referido, que se rege pela seguinte clausula:

Clausula tnica
Alteracao do anexo ao contrato-programa

O n.° V.5, «Critérios de niveis», do Programa de Preparacao Olim-
pica Pequim 2008 — Jogos Olimpicos 2012, que se encontra anexo
ao contrato-programa n.° 48/2005, passa a ter a seguinte redacgio:

«V.5 — Critérios de niveis — sao estabelecidos quatro niveis em
termos de critérios de integragao dos atletas ou selecgdes nacionais,
ponderados em fungao do curriculo desportivo:

Niveis Um participante por prova Dois participantes por prova Trés ou mais participantes por prova
Medalhado ................ 1.°,2°e3.%lugares ............. 1.0,2°e3°lugares ............. 1.0,2°e3.°lugares ..............
Finalista ................... Até ao8.Clugar ................ Atéao8Clugar ................ Atéao8.Clugar .................
Semifinalista ............... Até ao 10%lugar ............... Atéao12°lugar ............... Atéao16.lugar ................
Nivel4 ... Grelha de acesso propria.

Os niveis definidos sao validos para classificacoes obtidas nas provas
do programa olimpico, em Jogos Olimpicos e Campeonatos do Mundo.

No caso dos Campeonatos da Europa, ou de outras provas do
circuito de qualificacao olimpica, competira as federacoes a apre-
sentacao de comprovativos de nivel de exigéncia competitiva, cabendo
ao DAPO a sua andlise, parametrizacdo e posterior inclusao na res-
pectiva grelha de parametrizacao do acesso ao Projecto.

A inclusdao de marcas desportivas na respectiva grelha de para-
metrizacdo do acesso ao Projecto serd sempre avaliada pelo DAPO,
em conjunto com as respectivas federagoes e podera servir para acesso
somente ao nivel de semifinalista ou nivel 4.

Em caso de obtengao de algum dos critérios de integracao, os apoios
serao devidos no més seguinte ao da competicao em causa. Neste
contexto, cabe as federagoes elaborar uma matriz de classifica-
¢oes/resultados enquadradores dos atletas em cada um dos niveis,
para efeito de proposi¢ao de inclusao no Projecto.

O nivel 4 funciona somente para as federagdes que nao possuam
qualquer atleta nos primeiros trés niveis e para as que possuindo
este seja de género diferente do praticante a integrar.

A integracao de atletas no nivel 4 pressupde, comprovadamente,
a existéncia de condicoes de se qualificarem para os Jogos Olimpicos.»

22 de Novembro de 2005. — O Presidente da Direccao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
do Comité Olimpico de Portugal, José Vicente Moura.

Homologo.

15 de Dezembro de 2005. — O Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 36/2006. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — aditamento ao contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal e a Con-
federagdo Portuguesa das Associagoes de Treinadores. — Mediante o
contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 55/2005, cele-
brado em 26 de Janeiro de 2005 e homologado em 28 de Janeiro
de 2005 pelo Secretdrio de Estado do Desporto e Reabilitacao, foi
estabelecido pelo Instituto do Desporto de Portugal a concessdo de
uma comparticipagao financeira a Confederacao Portuguesa das Asso-
ciagdes de Treinadores para execucdo dos programas de desenvol-
vimento da pratica desportiva, enquadramento técnico e apetrecha-
mento que a Confederagdo apresentou e se propde levar a efeito
no decurso do corrente ano.

Contudo, a Confederagao Portuguesa das Associacoes de Treina-
dores decidiu reformular as necessidades de apoio, ao nivel de enqua-
dramento técnico, solicitando o prolongamento do vinculo contratual
da técnica que até 31 de Agosto de 2005 lhe vinha dando apoio.

Esta necessidade consubstancia-se no facto de, apds o I Congresso
dos Treinadores dos Paises de Lingua Portuguesa, existir um volume
de trabalho, ligado aquela iniciativa, que ¢ de todo o interesse concluir.

Nesta circunstancia e verificando-se a necessidade de reforgar o
apoio financeiro previsto inicialmente para execucdo do programa
de enquadramento técnico, celebra-se o presente aditamento ao con-
trato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 55/2005.

Assim, entre o Instituto do Desporto de Portugal, como primeiro
outorgante, adiante designado abreviadamente por IDP, representado
pelo seu presidente da direcgdo, Prof. Doutor Luis Bettencourt Sar-

dinha, e a Confederacao Portuguesa das Associac¢oes de Treinadores,
como segundo outorgante, adiante designada abreviadamente por
Confederacao, representada pelo seu presidente, Dr. José Curado,
¢é celebrado o presente aditamento ao contrato-programa acima refe-
rido, que se rege pelas seguintes clausulas:

Cléausula 1.2
Comparticipacao financeira

O apoio financeiro previsto na alinea b) do n.° 1 da clausula 3.2
do contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 55/2005 ¢é
acrescido da importéancia de € 9863.

Clausula 2.2
Objecto
Este reforco financeiro destina-se a comparticipar os encargos com
a execucao do programa de enquadramento técnico.
Clausula 3.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipacao financeira referida na cldusula 1.* é disponi-
bilizada apds a assinatura do presente contrato-programa, conforme
a seguinte tabela:

Valor
(euros)

AGOSLO o et -
Setembro . ... -
OUtubIO ..ot -
NOVEMDIO ..ottt e et 4932
Dezembro ......oii e 4931

Clausula 4.2
Obrigacées da entidade

Constitui obrigacdo da entidade incluir nas obrigacOes previstas
na clausula 5.2 do contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n.° 55/2005 as decorrentes da celebragao deste aditamento.

24 de Novembro de 2005. — O Presidente da Direc¢ao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
da Confederacdo Portuguesa das Associagoes de Treinadores, José
Curado.

Homologo.

15 de Dezembro de 2005. — O Secretério de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.
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Contrato n.° 37/2006. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° 5-A/2005 — aditamento ao contrato-programa de desen-
volvimento desportivo celebrado entre o Instituto do Desporto de Portugal
e a Federacdo Portuguesa de Rugby. — Mediante o contrato-programa
de desenvolvimento desportivo n.° 5/2005, celebrado em 24 de Janeiro
de 2005 e homologado em 28 de Janeiro de 2005 pelo Secretario
de Estado do Desporto e Reabilitacdo, foi estabelecida pelo Instituto
do Desporto de Portugal a concessao uma comparticipacao financeira
a Federacdo Portuguesa de Rugby para execucao do Programa de
Alta Competicao e Seleccoes Nacionais, que a Federacgao apresentou
e se propoe levar a efeito no decurso do corrente ano.

No ambito deste Programa, néo foi possivel prever na planificagao
inicial um conjunto de ac¢des de significativa importancia no ambito
da preparacao das Selecgdes Nacionais de Rugby de XV e Seven’s,
tendo em vista a qualificacao para o Campeonato do Mundo «Paris
2007».

Em virtude da necessidade de apoiar a execucao do referido con-
junto de actividades que vieram posteriormente a ser integradas no
planeamento federativo, mas cujos custos ndo estavam inicialmente
previstos, torna-se necessario disponibilizar este apoio adicional a
Federacao outorgante.

Nesta circunstincia e verificando-se a necessidade de reforcar o
apoio financeiro previsto inicialmente para execug¢ao do Programa
de Alta Competicao e Seleccoes Nacionais, celebra-se o presente adi-
tamento ao contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n.° 5/2005.

Assim, entre o Instituto do Desporto de Portugal, como primeiro
outorgante, adiante designado abreviadamente por IDP, representado
pelo seu presidente da direcgao, Prof. Doutor Luis Bettencourt Sar-
dinha, e a Federacao Portuguesa de Rugby, como segundo outorgante,
adiante designada abreviadamente por Federacdo, representada pelo
seu presidente, Dr. Didio Pestana de Aguiar, ¢ celebrado o presente
aditamento ao contrato-programa acima referido, que se rege pelas
seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Comparticipacao financeira

O apoio financeiro previsto na alinea a) do n.° 1 da clausula 3.2
do contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 5/2005 ¢é
acrescido da importéancia de € 50 000.

Clausula 2.2
Objecto

Este reforgo financeiro destina-se a comparticipar os encargos com
a execugao do conjunto de accoes relativas a preparacao desportiva
e participagdo competitiva das Seleccoes Nacionais de Rugby de XV
e Seven’s anteriormente referido.

Clausula 3.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagdo financeira referida na cldusula 1.2
bilizada apds a assinatura do presente contrato-programa.

¢é disponi-

Clausula 4.2
Obrigacées da Federacao

Constitui obrigagdo da Federagao incluir nas obrigagoes previstas
na clausula 5.2 do contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n.° 5/2005 as decorrentes da celebracao deste aditamento.

22 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Direc¢ao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
da Federagao Portuguesa de Rugby, Didio Pestana de Aguiar.

Despacho (extracto) n.° 1684/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Dezembro de 2005 do presidente da direccao do Instituto
do Desporto de Portugal:

Joao Manuel da Boa de Jesus, técnico superior principal do quadro
de pessoal do ex-Instituto Nacional do Desporto — autorizada a
renovacao de licenca sem vencimento por um ano, nos termos con-
jugados do n.° 2 do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, com as alteracoes que lhe foram introduzidas pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, e do artigo 76.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, com efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2006. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Janeiro de 2006. — O Vice-Presidente, Jodo Manuel Bibe.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E
MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINIS-
TRAGAO PUBLICA E DO AMBIENTE, DO ORDE-
NAMENTO DO TERRITORIO E DO DESENVOLVI-
MENTO REGIONAL.

Despacho conjunto n.° 57/2006. — O Decreto-Lei n.° 243/2002,
de 5 de Novembro, tendo em vista os objectivos constantes do artigo 2.°
da Lei n.° 16-A/2002, de 31 de Maio, designadamente o redimen-
sionamento e a melhoria da qualidade, eficécia e eficiéncia dos servigos
da Administragao Publica, determinou a fusdo e consequente extingao
do Instituto de Gestao e Alienacdo do Patriménio Habitacional do
Estado com o Instituto Nacional de Habitagao.

Volvido ja um periodo significativo de tempo apds a entrada em
vigor do citado diploma legal e encontrando-se préxima a efectiva
extincdo do Instituto de Gestdo e Alienacdo do Patriménio Habi-
tacional do Estado, torna-se necessario garantir uma maior integragao
entre os Orgaos de direccao de ambos os institutos publicos, de forma
a assegurar, durante o que resta do periodo transitério previsto no
artigo 2.° do citado Decreto-Lei n.° 243/2002, uma politica coerente
e uma actuagao coordenada no prosseguimento das atribuigdes e com-
peténcias que no sector habitacional aos dois organismos estao legal-
mente cometidas.

Entende-se que estes objectivos serdo tanto melhor alcancados se
houver coincidéncia dos titulares de alguns dos cargos dirigentes dos
dois institutos, em regime de acumulacao, tal como previsto e per-
mitido no n.° 5 do artigo 16.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

Nestes termos e de acordo com o disposto nos n.°* 1 e 3 do artigo 19.°
e no n.° 6 do artigo 16.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na
redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
bem como no n.° 3 do artigo 19.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro:

Determina-se o seguinte:

1—E nomeado presidente do conselho directivo do Instituto de
Gestao e Alienagao do Patriménio Habitacional do Estado o enge-
nheiro José Teixeira Monteiro, em acumulacdo com o cargo de pre-
sidente do Instituto Nacional de Habitagao.

2 — Sao nomeados vogais do conselho directivo do Instituto de
Gestao e Alienagao do Patriménio Habitacional do Estado os licen-
ciados Maria Mafalda da Camara Manuel Reynolds e Ricardo Manuel
da Silva Monteiro Bexiga, em acumulacdo com o cargo de vogais
do Instituto Nacional de Habitagao, considerando-se que as respectivas
areas de formacao, nos dominios financeiro e juridico, correspondem
as necessidades de gestao do Instituto para o qual sao nomeados.

3 — O estatuto remuneratdrio dos ora nomeados sera estabelecido
de acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 16.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacgao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto.

4 — Por motivo de urgente conveniéncia de servico, o presente
despacho opera efeitos desde a sua assinatura.

22 de Dezembro de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates
Carvalho Pinto de Sousa. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos. — O Ministro do Ambiente, do Orde-
namento do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco
Carlos da Graga Nunes Correia.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Despacho conjunto n.° 58/2006. — Nos termos dos artigos 2.°,
n.° 3, 18.% n° 2, ¢ 19.°, n.° 1, 2 e 4, da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, ¢ nomeado, em comissao de servico, para o exercicio
do cargo de secretario-geral do Ministério da Economia e da Inovagao
o licenciado Mério Marques da Silva.

A presente nomeagiao fundamenta-se na experiéncia profissional
do nomeado e na reconhecida aptidao para o desempenho das fungdes
inerentes ao cargo, tal como atesta, de resto, a sintese do respectivo
curriculum vitae, que é publicado em anexo ao presente despacho.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2006.

2 de Janeiro de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho
Pinto de Sousa. — O Ministro da Economia e da Inovagao, Manuel
Antonio Gomes de Almeida de Pinho.
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Curriculum vitae

Nome — Mario Marques da Silva.

Data de nascimento — 29 de Dezembro de 1946.

Habilitacoes literarias — licenciado em Engenharia Quimico-
-Industrial pelo Instituto Superior Técnico (1971).

Categoria profissional — assessor principal do quadro da ex-Direc-
cao-Geral da Industria, desde 1994.

Carreira profissional:

Assistente convidado do Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa (1975-1986);

Chefe da Divisao de Incentivos Fiscais da ex-Direccao-Geral das
Inddstrias Electromecanicas (1978-1981);

Chefe da Divisao de Ficheiros e Estatistica da ex-Direccao-Geral
das Industrias Electromecanicas (1981-1982);

Chefe da Divisao de Estatistica e Apoio Técnico da ex-Direc-
¢ao-Geral da Industria (1982-1984);

Director do Servico de Normalizagao da ex-Direccido-Geral da
Qualidade (1984-1986);

Director do Servico de Certificacdo do Instituto Portugués da
Qualidade (1986-1987);

Director do Servico Regional da Energia da Regido do Centro,
da Direccao-Geral da Energia (1987-1991);

Actividade privada (licenga sem vencimento de 1991 a 1993);

Director do Servico de Planeamento e Estudos de Desenvol-
vimento da Direccdo-Geral da Aviacao Civil (1993-1994);

Subdirector-geral da Direccao-Geral da Aviagao Civil
(1994-1996);

Director regional da Direccao Regional da Energia do Centro,
do Ministério da Economia (1996-2001);

Inspector-geral das Actividades Econdmicas (2001-2004);

Outros cargos:

Presidente da Comissao Permanente para a Normalizacao,
no ambito do Conselho Nacional da Qualidade;

Presidente da Comissdo Permanente para a Certificacao,
no ambito do Conselho Nacional da Qualidade;

Presidente do conselho de administragao do Centro de Bio-
massa para a Energia (1991);

Membro do conselho consultivo do Instituto Pedro Nunes
(2000);

Membro do conselho consultivo do Instituto Superior de
Engenharia de Coimbra (2000);

Membro da comissdo de acompanhamento da COIMBRA-
VITA — Agéncia de Desenvolvimento Regional (2000);

Membro do conselho superior da COIMBRA-
VITA — Agéncia de Desenvolvimento Regional (2000).

Formagdo complementar:

Programa de Alta Direccao de Empresas (PADE), pela
AESE — Escola de Direcgao e Negdcios;

Seminério de Alta Direcgao do INA (2005);

Curso de pds-graduacao de especializacdo em Ciéncia dos Mate-
riais da Universidade Nova de Lisboa;

Direccao participativa por objectivos;

Direc¢ao moderna — fundamentos e técnicas;

Gestao de qualidade nos servicos publicos.

Despacho conjunto n.° 59/2006. — Nos termos do artigo 25.°,
n.° 1, alinea i), da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgio
que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, da-se por
finda, a seu pedido, a comissao de servigo da licenciada Paula Campos
Alves para o exercicio do cargo de secretéria-geral do Ministério da
Economia e da Inovagdo, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2006.

2 de Janeiro de 2006. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa. — O Ministro da Economia e da Inovacao, Manuel
Antonio Gomes de Almeida de Pinho.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 60/2006. — 1 — Ao abrigo das dispo-
sicoes conjugadas dos n.** 1 e 3 do artigo 19.° da Lei n.° 3/2004,
de 15 de Janeiro, e tendo em conta o n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 205/2002, de 7 de Outubro, e o artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 79/2005, de 15 de Abril, é renovada a nomeacio, em comissao

de servigo, para o cargo de vice-presidente do Estadio Universitario
de Lisboa do Dr. Carlos Manuel Morais Valente.
2 — O presente despacho produz efeitos a 23 de Janeiro de 2006.

13 de Dezembro de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Sdcrates
Carvalho Pinto de Sousa. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Curriculum vitae

(sintese)
Dados pessoais:

Nome — Carlos Manuel Morais Valente;

Data de nascimento — 29 de Marco de 1954;
Naturalidade — Sao Sebastido da Pedreira, Lisboa;
Estado civil — casado.

Habilitacoes literarias:

Pos-graduagdo em Gestao e Administracao Publica, pelo Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas;

Licenciatura em Organizagido e Gestao de Empresas, pelo Ins-
tituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa;

Curso superior de Organizacdo e Administracdo de Empresas,
pelo Instituto Superior de Linguas e Administracdo.

Habilitagdes profissionais:

Técnico oficial de contas;
Certificagao de competéncias pedagdgicas como formador
(IEFP).

Cursos de formacao:

Frequentou diversos cursos nas areas de contabilidade publica;

POCP;

Fiscalizagao do Tribunal de Contas;

Administracao fiscal;

Gestao patrimonial e de projectos;

Qualidade e inovagao;

Auditoria, regimes juridicos da realizacdo de despesas, da con-
tratagdo publica, da aquisicao de servicos e das empreitadas
de obras publicas; formacao e informatica.

Actividade profissional na fun¢io publica:

Desde 2003 — vice-presidente do Estadio Universitario de Lis-
boa, sendo responsavel pela coordenacio e gestao dos recursos
humanos, financeiros e patrimoniais;

De 2000 a 2002 — exerceu as funcdes de assessor principal na
Secretaria-Geral do Ministério das Obras Publicas, Transpor-
tes e Habitacdo, elaborando estudos e pareceres nas areas
orcamental, financeira e patrimonial, e coordenando a ela-
boracao e acompanhamento da execucdo do PIDDAC;

De 1997 a 1999 — secretario-geral-adjunto do Ministério do
Equipamento, do Planeamento e Administracao do Territério,
sendo responsavel pela coordenacao do Gabinete de Infra-
-Estruturas e Equipamentos e da Direccao de Servicos Finan-
ceiros e Patrimoniais. Em 1998, ¢ nomeado assessor principal,
mantendo-se no mesmo cargo. Em Dezembro de 1999, é dada
por finda, a seu pedido, a referida comissao de servico.

De 1995 a 1997 — secretario-geral-adjunto do Ministério do Pla-
neamento ¢ Administracio do Territ6rio, com responsabili-
dade na coordenacdo das Direccdes de Servicos Administra-
tivos e Documentacao e Relagoes Publicas;

De 1994 a 1995 — subdirector-geral da Direcgao-Geral das Con-
tribuicoes e Impostos, sendo responsavel pela coordenagao
e gestao dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais;

De 1993 a 1994 — director de servigos de Gestao e Administracao
do Instituto Florestal do Ministério da Agricultura, tendo a
sua responsabilidade a gestao dos recursos humanos, finan-
ceiros e patrimoniais;

De 1989 a 1993 — chefe de divisao de Coordenagao Orcamental
da Secretaria-Geral do Ministério do Planeamento e da Admi-
nistragao do Territério. Em 1991, € promovido a técnico supe-
rior principal do quadro da mesma Secretaria-Geral;

De 1986 a 1989 — chefe da Repartigio Administrativa e Finan-
ceira do Centro de Identificacao Civil e Criminal;

De 1974 a 1986 — ingressa no Centro de Identificacao Civil e
Criminal (CICC) em 1974, com a categoria de escriturdrio-
-dactilgrafo. Passa, posteriormente, pelas categorias de ter-
ceiro-oficial e técnico auxiliar de 2.2 classe, tendo desempe-
nhado fungdes no ambito da identificacdo criminal e da
informatica.
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Actividade profissional no sector privado:

De 1982 a 1985 — director Administrativo e Financeiro da
MOLEDO — Sociedade Transformadora de Marmores, L.92

Actividade de formador:

Foi monitor de varias accoes de formagado nas areas da con-
tabilidade publica, aprovisionamento e patriménio.

Grupos de trabalho e comissoes:

Integrou o grupo de trabalho que, de 1984 a 1986, procedeu
ao estudo da informatizacao do registo criminal. Em 1991 foi
designado representante da Secretaria-Geral do Ministério do
Planeamento e Administracdo do Territério (MPAT), na
comissao de acompanhamento e controlo do acordo de cola-
boragdo técnica e financeira celebrado com o municipio de
Santiago do Cacém; Em 1995, foi nomeado representante do
MPAT no Conselho Nacional da Qualidade. Em 1999 foi
nomeado coordenador da Entidade de Coordenacao Sectorial
para as Tecnologias de Informagdo, do Ministério do Planea-
mento. Em 2002 foi designado representante suplente da
Secretaria-Geral do ex-MEPAT no Sistema de Informacgao
Financeira do Estado.

Trabalhos desenvolvidos:

Em 1985, no CICC, elaborou os manuais de utilizador referentes
a aplicacao informética do registo criminal. Em 1990, 1991
e 1992, conjuntamente com José Luis A. Ferreira, elaborou
os manuais de «Realizagdo de despesas» para os cursos de
formacao profissional integrados no programa PRODEP, sub-
programa «Educacao de adultos», trabalhos publicados pela
Direccao-Geral de Extensao Educativa. Em 1992 integrou uma
equipa da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias de Educagao
que efectuou um estudo centrado no apoio pedagdgico acres-
cido/compensacao educativa no ambito dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos
do ensino basico.

Obras publicadas (em co-autoria com José Luis A. Ferreira):

Despesas ptiblicas — Bens e servicos — Decreto-Lei n.° 55/95, de
29 de Margo — CCR Lisboa e Vale do Tejo;

Despesas puiblicas — Bens e servicos — Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho — Secretaria-Geral do Ministério do Equipamento
Social.

Despacho conjunto n.° 61/2006. — Considerando que o
Prof. Doutor Jodo José dos Santos Sentieiro, professor catedratico
do Instituto Superior Técnico, ¢ detentor de um vasto e diversificado
curriculo profissional, tendo continuadamente desempenhado diversos
cargos de relevo, nomeadamente director do Instituto de Sistemas
de Robotica— ISR (Lisboa) e director do Laboratério Associado
ISR — Lisboa, secretario do Conselho dos Laboratérios Associados,
desde a sua criacao até Dezembro de 2005, membro convidado do
Advisory Group for Automation and Robotics e delegado nacional
ao Comité do Programa Cientifico e ao Programa AURORA, da
Agéncia Espacial Europeia, e membro do Conselho Superior de Cién-
cia, Tecnologia e Inovacio e do Conselho Econdémico e Social;

Considerando que a Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia, pessoa
colectiva de direito publico, dotada de autonomia administrativa e
financeira, € a entidade do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior com responsabilidades nos dominios da promocao, acom-
panhamento e avaliacdo de institui¢des, programas e projectos de
ciéncia e tecnologia e da formacao avangada e qualificagdo dos recur-
sos humanos, nos dominios da ciéncia e tecnologia:

Ao abrigo das disposicoes conjugadas do n.° 1 do artigo 18.° e
dos n.°° 1 e 3 do artigo 19.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro,
do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 188/97, de 28 de Julho,
e tendo em conta o artigo 23.° do diploma orgéanico do XVII Governo
Constitucional, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
é nomeado, em comissao de servigo, para o cargo de presidente do
conselho directivo da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia o
Prof. Doutor Jodo José dos Santos Sentieiro, com efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2006.

13 de Dezembro de 2005.— O Primeiro-Ministro, José Socrates
Carvalho Pinto de Sousa. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Curriculum vitae

Joao José dos Santos Sentieiro nasceu em 1944, licenciou-se em
Engenharia Electrotécnica pelo IST em 1969. Obteve em 1980 o grau

de mestre em Sistemas e Controlo e em 1985 o grau de doutor em
Engenharia Electrotécnica pela Universidade de Londres (Imperial
College of Science, Technology and Medicine).

E, desde 1995, professor catedratico do IST. Foi vice-presidente
e presidente do Departamento de Engenharia Electrotécnica e de
Computadores do IST. Em 1991, foi professor visitante da Carnegie
Mellon University, Pittsburgh, EUA. Integrou, em Outubro de 1996,
a convite do Swedish National Board for Industrial and Technical
Development, o painel de avaliagdo dos grupos de investigagao suecos
financiados por aquela instituicdo e que desenvolvem actividade na
area da robdtica.

Foi fundador, em 1992, ¢ €, desde entao, director do Instituto de
Sistemas e Robdtica — ISR (Lisboa). Publicou varias dezenas de arti-
gos e comunicagdes nas areas de optimizagao, controlo, robética, visdo
por computador e producio integrada por computador (CIM).

Organizou vérias conferéncias internacionais e foi conferencista
convidado em vérias conferéncias e instituicoes na Europa, Estados
Unidos da América, Asia e Australia.

Foi membro convidado do Advisory Group for Automation and
Robotics da Agéncia Espacial Europeia (ESA). Foi delegado nacional
a0 Comité do Programa Cientifico da ESA e ao Programa AURORA,
da mesma Agéncia.

E director do Laboratério Associado ISR — Lisboa. Foi secretario
do Conselho dos Laboratérios Associados, desde a sua criagdo até
Dezembro de 2005. E Membro do Conselho Superior de Ciéncia
Tecnologia e Inovacao e do Conselho Econdmico e Social.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 1685/2006 (2.2 série). — Nos termos das dispo-
sicoes conjugadas dos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio adjunto do meu Gabinete o licenciado Luis
Miguel da Silva Mendonga Alves.

O despacho produz efeitos desde 1 de Janeiro de 2006.

29 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e da Admi-
nistragao Interna, Anténio Luis Santos Costa.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 671/2006 (2.2 série). — Por despacho do comandante
geral de 28 de Dezembro de 2005, e nos termos da alinea ¢) do
artigo 266.° do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de
31 de Julho, com a alteracdo que lhe foi dada pelo artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 504/99, é promovido ao posto de cabo, por diutur-
nidade, o soldado de infantaria n.° 11780948, Jorge dos Santos Faria,
da Brigada Territorial n.° 4 desta Guarda, contando a antiguidade
e vencimentos do novo posto, desde 30 de Novembro de 2005. (Isento
de fiscalizac@o prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2006. — Pelo Chefe do Estado-Maior, Carlos
Alberto, tenente-coronel de infantaria.

Governo Civil do Distrito de Evora

Aviso n.° 672/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto na Lei
n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se 0 mapa dos subsidios atribuidos
pelo Governo Civil do Distrito de Evora no 2.° semestre de 2005:

Lista dos subsidios concedidos pelo governador civil do distrito
de Evora no 2.° semestre de 2005

Importancias
Data do despacho Entidades —
Euros
11-7-2005 | Grupo Cultural e Desportivo Freguesia
deMonsaraz .................... 150
11-7-2005 | Casado Povode Lavre .............. 150
11-7-2005 | Assoc. para o Desenvolvimento e Bem
_ Estar Social da Cruz da Picada ..... 120
11-7-2005 | Evora Andebol Clube ............... 150
11-7-2005 | Casa do Povo de Canaviais ........... 120
11-7-2005 | Associagdo de Jovens Campos de Lousa 120
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Importancias Importancias
Data do despacho Entidades — Data do despacho Entidades —
Euros Euros
11-7-2005 | Sociedade Unidao Montoitense ... ..... 120 17-11-2005 | Associacao Dadores Benévolos de San-
11-7-2005 | Clube de Caca e Pesca do Zambujo ... 100 guedePortel .................... 500
11-7-2005 | Marca — Associagdo de Desenvolvi- 17-11-2005 | Associagdo Grupo de Dancas e Cantares
mentoLocal ..................... 250 dos Pioneiros de Vendas Novas . .. .. 250
11-7-2005 | CasadoPovode Lavre .............. 100 17-11-2005 | Sociedade Filarmo6nica Harmonia
18-7-2005 | Casa do Povo de Redondo ........... 120 Reguenguense ................... 500
18-7-2005 | Sociedade Operaria de Instrugao e 17-11-2005 | Rancho Folclérico de Cabrela ........ 250
Recreio Joaquim Antonio d’Aguiar . . . 400 17-11-2005 | Associacdo Bombeiros Voluntarios de
18-7-2005 | Sociedade Columbdfila Corvalense . . . . 120 Montemor-0-Novo ............... 500
20-7-2005 | Associagao Filarmonica 24 de Junho ... 200 17-11-2005 | Grupo Desportivo e Recreativo André
20-7-2005 | O Espaco do Tempo — Associagao Cul- deResende ..................... 250
tural ... 150 17-11-2005 | Fébrica da Igreja Paroquial de Sao Bar-
20-7-2005 | Grupo Desportivo Unidos da Giesteira 120 tolomeu ...... J 500
20-7-2005 | Confraria do Sr. Jesus dos Aflitos .. ... 120 15-12-2005 | Clube de Véleide Evora............. 500
20-7-2005 | CNE — Corpo Nacional de Escutas
20-7-2005 Grﬁggulg‘ezgﬁrtivgé}gi]:rﬁs o }gg 10 de Janeiro de 2006. — A Governadora Civil, Fernanda Ramos.
20-7-2005 | Fabrica da Igreja Paroquial da Fregue-
siado Escoural .................. 150 ; ; ;
20-7-2005 | CasadoPovodeLavre .............. 150 Serwgo de Estrangelros e Fronteiras
20-7-2005 | Rancho Folclérico Fazendeiros de Mon- L.
temor-0-NOVO v v 120 Despacho (extracto) n.° 1686/2006 (2. serie). — Por despacho
20-7-2005 | Nicleo de Estudantes de Engenharia e de 6 de Janeiro de 2006 do dlregtog-gerql do Servico de Estrangeiros
Recursos Hidricos . ...oooonnno. .. 120 e Fronteiras, no uso da competéncia prépria constante no artigo 7.°
12-8-2005 | Sociedade Filarménica Corvalense .. . . 120 da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro:
12-8-2005 Socwdad§ Harmonia Eborense ....... 120 Alfredo Paiva Henriques, inspector de nivel 2, da carreira de inves-
12-8-2005 | Associagao Musical de Evora — Eborae tigacio e fiscalizagao do Servicos de Estrangeiros e Fronteiras —
Misica ...l 120 dada por finda, a seu pedido, a comissdao de servico no cargo de
12-8-2005 | Clube de Ténis de Evora ............ 120 chefe do Departamento Regional de Investigagio e Fiscalizagio
12-8-2005 | Grupo de Jovens de Nossa Senhora de da Direccdo Regional do Algarve do mesmo servigo, com efeitos
12-8-2005 Asls\g?:ica?;ac:)ecié Cacadores de Borba ... ﬁg a partir de 6 de Janeiro de 2006. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
24-82005 | Alcude — Associacio Cultural .. ... .. 150 do Tribunal de Contas.)
12-9-2005 Assoc. Humanitaria dos Bombeiros 10 de Janeiro de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao
Volunt.de Borba ................. 500 e Administragao de Recursos Humanos, Antdnio José dos Santos
12-9-2005 | Associacdo Cultural Tritono ......... 120 Carvalho.
12-9-2005 | Bombeiros Voluntarios de Reguengos
de Monsaraz .................... 250 Despacho (extracto) n.° 1687/2006 (2.2 série). — Por despacho
12-9-2005 | Casa do Povo de Nossa Senhora de de 10 de Janeiro de 2006 do director-geral do Servico de Estrangeiros
MaChe‘?e, """ P 120 e Fronteiras, no uso da competéncia propria constante no artigo 7.°
12-9-2005 Centro HlplCO deEvora ............. 120 da Lein.° 2/2004 de 15 de Janeiro:
12-9-2005 | Centro Social e Paroquial N. S. da Boa ’ '
Fé oo, 120 Maria da Concei¢ao Marra Bértolo, inspectora de nivel 1, da carreira
12-9-2005 | Clube Ferroviario de Vendas Novas . . . 120 de investigacao e fiscalizacdo do quadro de pessoal do Servigos
12-9-2005 | Fabrica da Igreja Paroquial de Reguen- de Estrangeiros e Fronteiras — designada, em comissao de servico,
BOS et 120 pelo periodo de trés anos renovaveis, com efeitos a partir de 10
12-9-2005 Grupo de Amigos de Montemor-0-Novo 120 de Janeiro de 2006, para o cargo de adjunta do responséavel do
12-9-2005 Grupo Desportivo e Cultural da Cruz Posto de Fronteira do Aeroporto de Lisboa (PF001), nos termos
daPicada .........co 120 do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 252/2000, de 16 de Outubro.
12-9-2005 | Grupo Folclérico A Convengédo de Evo- (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)
1202005 | gurmORLe Lo 20 10 de Janeiro de 2006.— O Chefe do Departamento de Gestio
12-9-2005 Juventude SpOI’t Clube de Evora ...... 120 2Ad1[r;jnistragéo de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
12-9-2005 | Rancho Folclérico Flor do Alto Alen- arvatno.
BEJO w et e 120
12-9-2005 | TEOARTIS — Assoc. de Act. Artisticas Despacho (extracto) n.° 1688/2006 (2.2 série). — Por despacho
eCulturais .................. ... 120 de 10 de Janeiro de 2006 do director-geral do Servico de Estrangeiros
22-9-2005 | Assoc. Humanit. Bombeiros Volunt. de e Fronteiras, no uso de competéncia propria constante no artigo 7.°
VendasNovas ................... 25 000 da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro:
22-9-2005 ASISI?; (])30Nrg\l3§1ros Volunt. de Monte- 30000 Esmeralda Maria Caseiro Louro, inspectora de nivel 3 da carreira
- SN DU de investigacao e fiscalizagdo do quadro de pessoal do SEF — desig-
22-9-2005 As}s(og, I(Slombelros Voluntérios de 30000 nada, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos, renovavesis,
22-9-2005 Assoec.(glor?lbéi.r(.).s.\.léilir.lt. arlos deAlan— com efe/itos a partir de.10 de Ja_neiro de 2006, para o cargo de
droal 35000 responsavel do Posto Misto de Vilar Forrposo/Fuentes de Onoro,
22:92005 | Assoc. Humanit. Bombeiros Voluntd. nos termos do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 252/2000, de 16 de
rios. de Evora ’ 30000 Outubro. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)
23-9-2005 Fébnca’ {13 Igreja Paroquial de N. Sra. 10 de Janeiro de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao
deFatima .................... ... 120 e Administracio de Recursos Humanos, Antdnio José dos Santos
23-9-2005 | Pardquia de Santo André de Estremoz 120 Carvalho.
17-11-2005 | Associacdo de Trabalhadores do
Governo Civilde Evora ........... 2500 -
L - IR Despacho (extracto) n.° 1689/2006 (2.2 série). — Por despacho
17-11-2005 So;:;c;gde Recreativa e Dramitica Ebo- 500 de 10 de Janeiro de 2006 do director-geral do Servico de Estrangeiros
17-11-2005 | Rancho Folclérico de Cabrela . ... ... . 250 g f{g?ff;ﬁ%‘; o 1(15e fompetncia propria constante no artigo 7.
17-11-2005 | Casado Povode Lavre .............. 500 : > :
17-11-2005 | Associacdo para o Desenvolvimento e Leonel Rodrigues Amado, inspector de nivel 3 da carreira de inves-
Bem-Estar de Nossa Senhora de tigagao e fiscalizacao do quadro de pessoal do SEF — designado,
Machede ..................... ... 500 em comissao de servi¢o, pelo periodo de trés anos, renovaveis,
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com efeitos a partir de 10 de Janeiro de 2006, para o cargo de
chefe do Departamento Regional de Emissdao de Documentos
(DRED) da Direccdo Regional do Centro, nos termos do n.° 2
do artigo 68.° da Lei n.° 252/2000, de 16 de Outubro. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Janeiro de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestdo
e Administragdo de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 1690/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Janeiro de 2006 do director-geral do Servigo de Estrangeiros
e Fronteiras, no uso de competéncia propria constante no artigo 7.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro:

Rui Manuel Loureiro Carvalho, inspector de nivel 2 da carreira de
investigagao e fiscalizagao do quadro de pessoal do SEF — desig-
nado, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos, renovavesis,
com efeitos a partir de 10 de Janeiro de 2006, para o cargo de
chefe do Departamento Regional de Investigacao e Fiscalizagao
da Direcgdo Regional do Algarve, nos termos do n.° 2 do artigo 68.°
da Lei n.° 252/2000, de 16 de Outubro. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Janeiro de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administracao de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 1691/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Janeiro de 2006 do director-geral do Servigo de Estrangeiros
e Fronteiras:

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 252/2000,
de 16 de Outubro, sao designados, em comissao de servico, pelo
periodo de trés anos, renovaveis, para os seguintes cargos de chefia
os elementos do pessoal abaixo indicados:

Com efeitos a partir de 10 de Janeiro de 2006:

Chefe do Departamento Regional de Emissao de Docu-
mentos da DRLVTA — especialista superior licenciada
Veroénica Maria Haren Nogueira.

Chefe do Nicleo Regional de Vistos e Autorizacdes de Resi-
déncia da DRLVTA —inspectora licenciada Helena
Maria Passinhas Esteves.

Chefe do Nucleo Regional de Atendimento e Informacio
do Publico da DRLVTA — inspectora licenciada Maria
Lurdes Correia Rosa Calado.

Chefe do Nucleo Regional de Registo da DRLVTA — ins-
pector licenciado José Antonio Ribeiro Cagador.

Chefe da Delegacdo Regional de Cascais — inspector licen-
ciado Antonio Luis Gaspar Duarte.

Chefe da Delegagdo Regional de Setiibal — inspector licen-
ciado José Domingos Ramalho Salvador.

Chefe da Delegacao Regional de Portalegre — inspector
licenciado Gabriel Nascimento Alves Nunes.

Chefe da Delegacao Regional de Santarém — inspector
licenciado Gongalo Martins Rodrigues.

Responsavel do Posto Misto de Fronteira do Caia — ins-
pector licenciado Rui Manuel Anjos Barao.

Com efeitos a partir de 22 de Janeiro de 2006:

Chefe do Nucleo Regional de Contra-Ordenacoes da
DRLVTA — inspector licenciado Anténio Jodo Mendes
Rosado Galvoeira.

Chefe da Delegagdo Regional de Beja — inspector licen-
ciado Joao Carlos Silva Assungiao Agostinho.

2 — Nos termos do mesmo preceito legal, dou por findas, a partir
de 10 de Janeiro de 2006, as seguintes comissoes de servico:

Do inspector licenciado Gabriel Nascimento Alves Nunes como
responsavel do Posto Misto de Fronteira do Caia;

Do inspector licenciado Anténio Luis Gaspar Duarte como chefe
da Delegacdo de Santarém;

Da especialista superior licenciada Verdénica Maria Haren
Nogueira como chefe do Nicleo Regional de Vistos e Auto-
rizagoes de Residéncia da DRLVTA;

Da especialista-adjunta principal Helena Maria Bernardo Santos
como chefe do Nicleo Regional de Atendimento e Informacao
do Piblico da DRLVTA, a qual passa a desempenhar fungoes
na Loja do Cidaddo dos Restauradores;

Da inspectora licenciada Maria Conceicao Marra Bértolo como
chefe da Delegacdo de Cascais.

11 de Janeiro de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administracao de Recursos Humanos, Antdnio José dos Santos
Carvalho.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 62/2006. — Nos termos do disposto na
alinea b) do n.° 1 do artigo 89.° e dos artigos 91.° € 92.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragoes introduzidas pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, é concedida ao engenheiro Francisco
de Lacerda Melo Ferreira, técnico superior de 2.2 classe do quadro
de pessoal do ex-Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica,
licenca sem vencimento para o exercicio de funcoes em organismo
internacional, na Comissao Europeia, em Bruxelas, com efeitos repor-
tados a 5 de Outubro de 2005.

27 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros, Diogo Pinto de Freitas do Amaral. — O Ministro da Cién-
cia, Tecnologia e Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 1692/2006 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os
efeitos do n.° 2 do artigo 185.° da Constitui¢ao da Republica Por-
tuguesa, serei substituido na minha auséncia, no periodo de 2 a 8
de Janeiro de 2006, pelo Secretario de Estado Adjunto e do Orga-
mento, mestre Emanuel Augusto dos Santos.

30 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 673/2006 (2.2 série). — Delega¢io de com-
peténcias. — Ao abrigo do preceituado pelos artigos 62.° da lei geral
tributaria, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 398/98, de 17 de Dezembro,
29.°,n.° 1, e 35.° a 37.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
o chefe do Servico de Finangas do concelho de Penalva do Castelo
delega as competéncias proprias previstas no artigo 51.° do Decre-
to-Lei n.° 519-A1/79, de 29 de Dezembro, no adjunto que chefia
a Seccdo de Cobranga/Tesouraria, técnico de administragdo tribu-
taria-adjunto, nivel 2, Marco Augusto Lopes de Almeida Girao, nos
termos que se seguem.

De caracter especifico:

a) Autorizar o funcionamento das caixas no SLC;

b) Efectuar o encerramento informatico da Tesouraria;

¢) Assegurar o deposito didrio das receitas cobradas na conta
bancédria expressamente indicada para o efeito pela
DGT —n.° 5.° da Portaria n.° 959/99, de 7 de Setembro;

d) Efectuar as requisicdes de valores selados e impressos a
INCM — Decreto-Lei n.° 519-A1/79, artigo 51.°, n° 1,
alinea h);

e) Conferéncia e assinatura do servi¢o de contabilidade — Decre-
to-Lei n.° 519-A1/79, artigo 51.° n.° 1 alinea j);

f) Conferéncia dos valores entrados e saidos da Tesouraria —
Decreto-Lei n.° 519-A1/79, artigo 51.°, n.° 11, alinea b);

g) Realizagdo de balangos previstos na lei — Decreto-Lei
n.° 519-A1/79, artigo 51.°, n.° 111, alinea g);

h) Notificagdo dos autores materiais de alcance — Decreto-Lei
n.° 519-A1/79, artigo 51.°, n.° 111, alinea i);

i) Elaboragdo do auto de ocorréncia no caso de alcance nao
satisfeito pelo autor — Decreto-Lei n.° 519-A1/79, artigo 51.°,
n.° 1, alinea f);

j) Proceder a anulagdo de pagamentos motivados por ma
cobranca — artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 191/99, de 5 de
Junho;

k) A remessa de suportes de informagao sobre anulacdes por
mé cobranca aos servicos que administram e ou liquidam
as receitas;

[) Proceder ao estorno de receita motivada por erros de clas-
sificagdo, elaborar os respectivos mapas de movimentos escri-
turais — CT2 e de conciliagdo e comunicar a Direccao de
Financas e Direcgao-Geral do Tesouro, respectivamente, se
for caso disso;

m) Registo de entradas e saidas de valores selados e impressos
no SLC;

n) Analisar e autorizar a eliminagao do registo de pagamento
de documentos no SLC motivado por erros detectados no
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respectivo acto, sob proposta escrita do funciondrio res-
ponséavel;

0) Manter os diversos elementos de escrituragao a que se refere
o Regulamento das Entradas e Saidas de Fundos, Conta-
bilizagdo e Controlo das Operacoes de Tesouraria e Fun-
cionamento das Caixas devidamente escriturados, salvo aque-
les que sdo automaticamente gerados pelo SLC;

p) Organizacao do arquivo previsto no artigo 44.° do Decreto-Lei
n.° 191/99, de 5 de Junho;

q) Organizar a conta de geréncia, nos termos das instrucoes
n.° 1/99, 2.2 Seccao, do Tribunal de Contas.

De caracter geral:

1) Assinatura da correspondéncia relativa a Secgdo de Tesou-
raria — Decreto-Lei n.° 519-A1/79, artigo 51.°, n.° 1v,
alinea c);

2) Emitir certiddo a que se refere o artigo 34.°, n.° 1, do Regu-
lamento do Imposto Municipal sobre Veiculos;

3) Instruir os pedidos para revenda de disticos do imposto muni-
cipal sobre veiculos, de conformidade com o artigo 10.°, n.° 9,
do respectivo Regulamento;

4) Proceder a recolha, contabilizacdo e restituicdo dos disticos
de IMSV devolvidos pelos revendedores, de conformidade
com a circular n.° 16/94, de 17 de Junho, da Direccao-Geral
do Tesouro;

5) Controlar as liquidagdes do imposto municipal sobre veiculos
e instruir os processos de liquidacao adicional ou de restituigao
oficiosa, consoante os casos;

6) Deferir e conceder a isen¢do do imposto de circulacao e de
camionagem, de conformidade com o artigo 4.° do respectivo
regulamento e do n.° 10.1 do manual de cobranga;

7) Emitir a certidao a que se refere o artigo 19.° do Regulamento
do Imposto de Circulagdo e de Camionagem;

8) Despachar os pedidos de fornecimento de disticos de subs-
tituicdo modelos n.* 1-A, 2-A e 3-A do imposto de circulacao
e de camionagem, de conformidade com o artigo 20.° do
respectivo Regulamento e do n.° 10.2 do manual de cobranga;

9) Desenvolver as acgdes necessarias a correc¢ao dos erros come-
tidos no registo informatico das declaragoes modelo n.° 6

de ICI e ICA, de conformidade com o respectivo manual
de cobranga e instrugdes complementares.

Observacodes

Tendo em atengao o contetido doutrinal do conceito de delegagao
de competéncias, designadamente o disposto no artigo 39.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, o delegante conserva, entre outros,
os seguintes poderes:

i) Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa de resolugao de assuntos que entenda convenientes,
sem que isso implique derrogagao, ainda que parcial, deste
despacho;

i) Direccao, controlo, modificacdo ou revogacao dos actos pra-
ticados pelo delegado;

iif) Em todos os actos praticados por delegagao de competéncias,
o delegado fara mengao expressa da qualidade em que actua,
utilizando a expressao «Por delegacao do Chefe do Servigo
de Financas, o adjunto» ou outra qualquer equivalente.

Este despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados pelo
funcionario aqui delegado.

2 de Janeiro de 2006. — O Chefe do Servigo de Financas de Penalva
do Castelo, Ismael Martins Proenca Norte.

Aviso n.° 674/2006 (2.2 série). — Por despacho da subdirecto-
ra-geral de 9 de Janeiro de 2006, por delegacio de competéncias
do director-geral dos Impostos, foram recolocados os funcionarios
que se encontram em comissao de servico extraordinaria para o exer-
cicio de fungdes correspondentes a categoria de técnico de admi-
nistragao tributaria-adjunto, tendo em vista a sua reclassificacao pro-
fissional, constantes da lista anexa, com efeitos a partir 1 de Fevereiro
de 2006. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2006.— O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Numero Nome Servigo actual Servico apds recolocacao
65243 Amélia Ferreira AntOnio . . ... Cascais—2............. Angra do Heroismo.
13914 Ana Cristina Silva Amorim ..., Mértola ................ Sesimbra.

15549 Ana Isabel M. A. Serrano Pinheiro ........................... Sernancelhe ............ Alter do Chao.

13929 Ana Maria O. F. Ribeiro Lopes ..., Cadaval ................ Sintra — 3 Cacém.
13818 Ana Paula Mateus Martins ...........ccooiiiiiininnneennn.. Barreiro ................ Lisboa — 10.° Bairro
11397 Ana Teresa Carvalho Costa ..........ccoiiiiiiiinneeennn.. Lisboa — 14.° Bairro ... .. Lisboa — 8.° Bairro.
13916 Anabela Marilisa R. Fernandes Fonseca ....................... Azambuja .............. Lisboa — 8.° Bairro
15327 Bruno Alexandre M. Gomes Silva ................... ... . ... Pombal —1 ............ Sobral de Monte Agraco.
13676 Carla Luisa M. Soares Rodrigues ......................ooae. Fafe ................... Vizela

15302 Carlos Jorge Henriques Guerrinha ............. ...t Alcobaca—1 ........... Cascais — 2.

15338 Carlos José Cortinhas Lopes . ..., Loulé—2 .............. Amadora — 2.

15563 Céarmen Maria Almeida Mascarenhas ......................... Portode Moés ........... Pombal — 1.

15641 Conceicdo Matos Martinho . ............ ... it Tarouca ................ Pinhel.

13931 Cristiano Carlos S. Martinho Ventura ......................... Odemira ............... Cascais — 1.

13705 Dina Carla Gongalves Dias . ...........ccoiiiiiiiiiiiiean. Cascais—2............. Sintra — 3 Cacém.
13658 Eugénia Frederica Pinto Engelhardt ....................... ... Paredes—1 ............ Vila Nova de Gaia — 2.
15307 Fausto José César Mendes .............ccouiineiiininnaann. Tavira ................. Sesimbra.

13933 Fernanda Helena F. S. M. OteroPedro . ....................... Penedono .............. Castro Daire.

15317 Francisco Antonio SA Morais .............c.ceeeiiiieeeeeeann Nelas .................. Alenquer.

12929 Hélder Rozendo Filipe Sousa . ..........cooiiiiiiiiiiean. Loures — 3 Moscavide ... | Seixal — 2.

13880 Isabel Armanda L. N. Amaral Ribeiro . ........................ Feira—1 .............. Vila Nova de Gaia — 2.
15643 Isabel Ascensao Oliveira Pedro .................. ... ... Torres Vedras —2 ....... Vila Franca de Xira — 1.
15554 Isilda Maria F. Lopes Dias ...........c.cooiiiiiiiiinenann. Alenquer ............... Azambuja.

13830 Jacinta Maria Santos Carrilho ......................... ... Bombarral .............. Lisboa — 2.° Bairro.
15301 Jaqueline Delgado Monteiro ...................ooiiiiinn.. Lamego ................ Lagos — 1.

15460 Joao Carlos Costa Silvestre ...........c.oiieeeiiinneeennn.. Guimaraes —1.......... Cadaval.

15628 Joao PauloH. FerreiraLima ....................oooviiioa... Nordeste ............... Cadaval.

15812 Jorge Luis Monteiro Carvalho ............................... Alijo ..o Sabrosa.

15669 Jorge Manuel S. Melo Vieira ..............coiiiiiia... Vilado Conde —1 ...... Vila Nova de Gaia — 2.
15816 José Manuel Fernandes Faustino ............................. Loulé —2 .............. Tavira.

15506 Lina Isabel C. Rodrigues Costa ................coooiiiiinnnn. Aljustrel ................ Beja.

15288 Lisete Monica L. Pessoa Paixao ...............cooiiiiion. Monchique ............. Vila Franca de Xira — 2.
15612 Manuel Alexandre G. Silva Fernandes ........................ Vizela ................. Feira — 2.

15826 Marco Anténio G Sequeira Calado ........................... Lamego ................ Nazaré.

13714 Marco Anténio Rodrigues Pereira ................ ... ... .. ... Pombal —2 ............ Cascais — 2.

15673 Margarida Maria C. V. Soares Silva ..................cooooit Vila Nova de Gaia—2 ... | Matosinhos — 1.

15381 Maria Alexandra Geraldes Gessa .............ccooviuuieeenaa.. Guimaraes—1.......... Cadaval.

17727 Maria Conceigao Saraiva Gongalves .......................... Cadaval ................ Odivelas.

12477 Maria Fatima B. Marques Costa ............... .. .oooiinnn. Beja ...l Odemira.
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Numero Nome Servigo actual Servigo apds recolocacao
13925 Maria Fatima S. P. A. Gomes Oliveira......................... VilaReal ............... Peniche.
15627 Maria Lourdes Anita Fernandes .......................... ... Caldas da Rainha—1 .... | Lisboa — 9.° Bairro.
13934 Maria Lucilia Lopes Raposo . ...t Monchique ............. Lisboa — 9.° Bairro.
13943 Maria Rosalina Guerreiro Mestre ................coooeeieo... Tavira ................. Barreiro.
10357 Maria Silva Frade Matias .............. ... .. ..o, Amadora—2 ........... Amadora — 1.
15315 Mario Rui S. M. Soares Afonso .............ccoeviiiiiiiiiian. Vila Franca de Xira—1 ... | Loures — 3 Moscavide.
15676 Nélson Augusto M. Ramos Cardoso ..............ccoeeeeeeon. Vila Nova de Gaia—2 ... | Vilado Conde — 1.
15433 Nidia Manuela A. P. Conceicao Lourengo ..................... Sesimbra ............... Montijo.
15374 Nuno Alexandre S. P. Ramos Botelho ......................... Guarda—1 ............ Belmonte.
15234 Palmira Maria C. Gaspar Claudino ......................ooo.. Cadaval ................ Caldas da Rainha — 1.
15344 Patricia Maria Leitdo Barreira ............... ... ... . ... ... Belmonte ............... Fundao.
15662 Paula Alexandra Lopes Paulo ............. ... oo it VilaReal ............... Feira — 1.
15277 Paula Cristina Cataluna Fernandes ........................... Alpiarca ................ Alcanena.
13682 Paula Margarida V.Mota Oliveira ................ ... ... ... Felgueiras —1 .......... Paredes — 1.
15213 Paulo Alexandre L. BorgesBotas ......................... ... Sesimbra ............... Porto de Mos.
14014 Paulo Alexandre Mesquita Teixeira ..................... ... ... Vimioso ................ Freixo de Espada a Cinta.
13917 Paulo Alexandre Silva Santos ................. ... ... ... Pombal —2 ............ Lisboa — 2.° Bairro.
15323 Pedro Fernando Angelo Ramos ..................c.oooiiiit. Lagoa (Algarve) ......... Pombal — 2.
15383 Pedro Filipe Dias Fialho .............. ... ... ... .o o it Almodévar ............. Moita — 1.
13716 Pedro Miguel R. MoraisCalado . ................ ... ... Cinfaes................. Bombarral.
15553 Rosa Maria V. M. Branquinho Neves ......................... Sernancelhe ............ Guarda — 1.
15520 Rui Miguel G. Correia Figueiredo ...................coooiit Sesimbra ............... Barreiro.
15336 Sofia Cristina Silva Neves ............cooiiiiiiiiiiiiia.. Castro Daire ............ Vouzela.
13817 Sonia Alexandra Mestre Castanheira.......................... Vila Real de Santo Anténio | Torres Vedras — 2.
15429 Susana Maria F P. Cardoso Simoes .................ocoeveon. Sobral de Monte Agraco . .. | Sesimbra.
14005 Vanda Maria Colaco Varela ............ ...t Ourém ................. Alpiarca.
15613 Vera Maria Nogueira Rosmaninho ........................ ... Feira—2 .............. Ovar — 1.
13815 Virginia Isabel O. Silva Machado ................. ... . .. ... Bombarral .............. Lisboa — 2.° Bairro.
13601 Z¢lia Maria M. C. Couto Ferreira ...................... ... ... Montijo ................ Lisboa — 14.° Bairro.

Aviso (extracto) n.° 675/2006 (2.2 série). — Por despachos do
presidente do conselho de direcgao dos Servicos Sociais do Ministério
das Finangas e da Administracao Publica e da subdirectora-geral dos
Impostos, por delegagao de competéncias do director-geral, de 30
e de 22 de Dezembro de 2005, respectivamente:

Ana Catarina Pires Machado Gongalves Martins, assistente adminis-
trativa principal do quadro de pessoal dos Servicos Sociais — trans-
ferida para idéntico lugar do quadro de pessoal da Direccao-Geral
dos Impostos, ficando afecta aos Servicos Centrais, com efeitos
a 16 de Janeiro de 2006. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

11 de Janeiro de 2006.— O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 676/2006 (2.2 série). — Por despachos da
subdirectora-geral dos Servicos Prisionais e da subdirectora-geral dos
Impostos, por delegacdo de competéncias do director-geral, de 6 de
Janeiro de 2006 e de 14 de Dezembro de 2005, respectivamente:

Ana Paula Cabecudo Mesquita, assistente administrativa principal do
quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral dos Servigos Prisio-
nais — transferida para idéntico lugar do quadro de pessoal da
Direccao-Geral dos Impostos, ficando afecta aos Servigos Centrais,
com efeitos a 1 de Fevereiro de 2006. (Isento de fiscalizacao prévia.)

11 de Janeiro de 2006.— O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Direcgao de Finangas de Castelo Branco

Aviso (extracto) n.° 677/2006 (2.2 série). — Subdelegacdo de
competéncias. — Ao abrigo da autorizacdo concedida nos termos do
n.° 1.9 do capitulo 11 do despacho n.° 22 852/2005 (2.2 série), de 7
de Novembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 213,
de 7 de Novembro de 2005, do director-geral dos Impostos, subdelego
nos chefes dos servigos de finangas do distrito, bem como nos adjuntos
de chefes dos servicos de financas da Seccao de Cobrangas as com-
peténcias para apresentar ou propor a desisténcia de queixa ao Minis-
tério Publico pela prética de crimes de emissao de cheques sem pro-
visdo emitidos a favor da Fazenda Publica.

Este despacho produz efeitos a partir do dia 7 de Novembro de
2005, ficando por este meio ratificados todos os despachos proferidos
no ambito desta subdelegacao de competéncias.

2 de Janeiro de 2006. — O Director de Finangas de Castelo Branco,
Manuel de Sousa Eusébio.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAQ
PUBLICA E DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Despacho conjunto n.° 63/2006. — Nos termos do disposto no
n.% 4 e 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 45/2004, de 3 de Marco,
que aprovou a Lei Orgénica do Instituto Nacional de Engenharia,
Tecnologia e Inovagao, 1. P., (INETI), o estatuto remuneratério dos
membros do seu conselho directivo € fixado por despacho conjunto
dos Ministros das Financas e da Economia.

Considerando que os membros do conselho directivo do INETI
foram nomeados pelo despacho conjunto n.° 294/2004, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 13 de Maio de 2004, e que, até
a presente data, nao foi fixado o respectivo estatuto remuneratorio,
urge fazé-lo agora:

Assim, ao abrigo do disposto nos n.°* 5 e 6 do Decreto-Lei
n.° 45/2004, de 3 de Marco, determina-se:

1 —E fixado o estatuto remuneratério dos membros do conselho
directivo do INETI por equiparacdo ao grupo B, nivel 1, da Resolu¢ao
do Conselho de Ministros n.° 29/89, de 3 de Agosto.

2 — A equiparagao estipulada no nimero anterior aplica-se a todos
os diferentes cargos do conselho directivo do INETI, incluindo o pre-
sidente, vice-presidente, vogal executivo e vogais nao executivos, sendo
a remuneragao destes ultimos fixada em 25% da que compete ao
vogal executivo.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 4 de Marco de 2004.

21 de Novembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos. — Pelo Ministro da Economia e da Ino-
vagao, Antonio José de Castro Guerra, Secretario de Estado Adjunto,
da Industria e da Inovacao.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAQ
PUBLICA E DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 64/2006. — Considerando que o Decre-
to-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro, que procedeu a revisao do
regime juridico do sector empresarial do Estado, prevé a definicao,
através de legislacao especial, de um estatuto proprio para os admi-
nistradores designados ou propostos pelo Estado, o qual devera incluir
um novo estatuto remuneratdrio, ainda nao concretizado;

Considerando que nesta matéria se mantém em vigor a Resolugiao
do Conselho de Ministros n.° 29/89, de 3 de Agosto, publicada no
Didrio da Repiiblica, 1. série, n.° 196, de 26 de Agosto de 1989,
na qual se define o sistema de remuneracdes dos gestores publicos
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com base na classificacdo das empresas, segundo a sua dimensao e
complexidade da sua gestdo, a partir de indicadores ali definidos;

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 495/99, de 18 de Novembro, os membros do conselho de admi-
nistragdo do Instituto Nacional da Farmécia e do Medicamento
(INFARMED) estao sujeitos ao estatuto do gestor publico, auferindo
as remuneracoes e tendo as regalias idénticas as do conselho de gestao
ou das comissOes executivas das empresas publicas do grupo B;

Considerando, ainda, que importa definir a graduacao da com-
plexidade da gestao aplicavel ao INFARMED, de acordo com o n.° 10
da Resolucao do Conselho de Ministros n.° 29/89, visto que a aplicagao
supletiva do nivel 3 ndo se coaduna com a especificidade propria
daquele Instituto;

Considerando que a estabilidade e a sustentabilidade do quadro
financeiro e or¢camental do INFARMED permitem dispensar quais-
quer dotagdes com origem no Orcamento do Estado;

Considerando a projec¢ao nacional daquele Instituto decorrente
das responsabilidades no dominio da satde publica que as suas atri-
bui¢des implicam, enquanto autoridade nacional competente em maté-
ria de medicamentos de uso humano e veterindrios farmacoldgicos
e de produtos de satide;

Considerando a projeccao internacional, no quadro do sistema euro-
peu de avaliacdo de medicamentos e produtos de satide, resultante
das atribuicoes que lhe estdo cometidas de participagdao activa no
ambito da Unido Europeia e em especial na gestdo e nas actividades
da Agéncia Europeia de Avaliacao de Medicamentos, bem como no
ambito do Conselho da Europa e em especial da Comissao da Far-
macopeia Europeia e da Organizagdo das Nagdes Unidas, na area
do controlo de estupefacientes e substancias psicotropicas;

Considerando a complexidade e o nivel técnico e cientifico exigidos
no cumprimento das suas atribui¢des, em especial na comprovagao
da qualidade dos medicamentos e produtos de saide, assegurados
pelo seu laboratério, estrutura operacional complexa dotada de recur-
sos humanos e técnicos de elevado nivel, que lhe conferem o estatuto
de laboratdrio nacional de referéncia;

Considerando as consequéncias da implementagao da recente legis-
lacdo comunitaria do medicamento, nomeadamente o Regulamento
(CE) n.° 726/2004 e as directivas n.° 2004/24/CE, 2004/27/CE e
2004/28/CE;

Considerando a dimenséo social do INFARMED enquanto garante
nacional da qualidade, seguranca e eficacia dos medicamentos, bem
como a necessidade de adequar os critérios adoptados as especifi-
cidades da sua situagao:

Determina-se o seguinte:

1 — Para efeitos do n.° 9 da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 29/89 e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 495/99, de
18 de Novembro, o Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
passa a ser graduado em termos de complexidade com o nivel 1.

2— O presente despacho produz efeitos a partir da data de
assinatura.

29 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos. — O Ministro da Saude, Antdnio Fer-
nando Correia de Campos.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAQ
PUBLICA E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 65/2006. — O Decreto-Lei n.° 490/99,
de 17 de Novembro, possibilita, mediante a verificacdo de determi-
nadas circunstéancias, a condugao de viaturas oficiais por trabalhadores
da Administragdo Publica nao integrados na carreira de motorista.

Considerando as competéncias do Instituto dos Arquivos Nacio-
nais/Torre do Tombo, nomeadamente o apoio técnico a rede de arqui-
vos distritais € municipais;

Considerando as vantagens econdmicas e funcionais na concessao
da autorizagao genérica de condugao das viaturas afectas a este Ins-
tituto a dirigentes e funcionarios que devam deslocar-se em servigo,
e dada, nomeadamente, a dispersao geografica dos servicos de arquivo:

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de Novembro, concede-se autorizagao para condugao
genérica das viaturas oficiais que se encontram afectas ao Instituto
dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo, a subdirectora licenciada
Maria Cecilia de Jesus Henriques.

23 de Dezembro de 2005. — Pelo Ministro de Estado e das Financas,
Joao Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo, Secretario de Estado
da Administracdo Publica. — Pela Ministra da Cultura, Mdrio Vieira
de Carvalho, Secretario de Estado da Cultura.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Secretario de Estado da Defesa
Nacional e dos Assuntos do Mar

Despacho n.° 1693/2006 (2.2 série). — 1 — Considerando o dis-
posto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteracoes decorrentes do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, e tendo presente o disposto no despacho n.° 10 379/2005,
de 11 de Abril, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 9,
de 10 de Maio de 2005, delego no vice-presidente do Conselho Nacio-
nal de Planeamento Civil de Emergéncia (CNPCE), tenente-general
Joao Maria de Vasconcelos Piroto, a competéncia para:

a) Autorizar a realizagdo de despesas no ambito do orcamento
do CNPCE, em conformidade com o artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Promover e coordenar as actividades do Sistema Nacional
do Planeamento Civil de Emergéncia, em estrita ligacio com
os presidentes das comissoes de planeamento de emergéncia,
a que se refere o n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lein.® 153/91,
de 23 de Abril;

¢) Orientar e coordenar as actividades a desenvolver pelas dele-
gagdes nacionais no ambito do PCE/OTAN;

d) Coordenar com o Servigo Nacional de Protec¢do Civil a apli-
cagdo em Portugal da doutrina OTAN promulgada no dmbito
do Civil Protection Comittee (CPC) e respectivos grupos de
trabalho, nos termos do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 153/91, de 23 de Abril;

e) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario, em circuns-
tancias excepcionais e delimitadas no tempo, e a prestagao
de trabalho em dia de descanso semanal, de descanso com-
plementar e em feriado ao pessoal dirigente e de chefia, nos
termos, respectivamente, da alinea d) do n.° 3 do artigo 27.°
e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18
de Agosto;

f) Autorizar a concessdo de licengas sem vencimento por um
ano e de licencas sem vencimento de longa duragao e regresso
a actividade, nos termos definidos na lei;

g) Autorizar a inscricdo e participacao de pessoal em congressos,
semindrios, coléquios, reunides, estagios, accoes de formacao
ou outras missoes especificas no estrangeiro e que impliquem
deslocacoes por ndo mais de sete dias, desde que integrados
em actividades do CNPCE ou inseridos em planos aprovados;

h) Autorizar a acumulagdo de fungdes publicas nos casos pre-
vistos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

2 — As competéncias subdelegadas pelo presente despacho podem
ser subdelegadas pelo vice-presidente, no todo ou em parte, nos seus
adjuntos.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 15 de Novembro
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo vice-presidente do Conselho Nacional de Planeamento
Civil de Emergéncia que se incluam no ambito desta subdelegacao
de competéncias.

10 de Janeiro de 2006. — O Secretario de Estado da Defesa Nacio-
nal e dos Assuntos do Mar, Manuel Lobo Antunes.

Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 1694/2006 (2. série). — 1 — No uso das com-
peténcias subdelegadas pelo despacho n.° 16 327/2005, de 12 de Julho,
do Secretario de Estado da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 143, de 27 de Julho
de 2005, e nos termos do artigo 4.° do estatuto dos militares em
accoes de cooperacao técnico-militar concretizadas em territério
estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezem-
bro, nomeio o SAR ART 15844685, Carlos Alberto Martins dos San-
tos, pelo periodo de trés meses, para desempenhar funcoes de asses-
soria técnica no ambito do Projecto n.° 3, «Apoio a organizagio e
funcionamento da Academia Militar», inscrito no Programa Quadro
da Cooperacao Técnico-Militar com a Republica de Mogambique.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
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de 28 de Janeiro de 1999, o militar ird desempenhar funcdes em
pais da classe C.

21 de Dezembro de 2005. — O Director-Geral, Luis Evangelista
Esteves de Aratijo.

Despacho n.° 1695/2006 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias subdelegadas pelo despacho n.° 16 327/2005, de 12 de Julho,
do Secretario de Estado da Defesa de Nacional e dos Assuntos do
Mar, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 143, de 27 de
Julho de 2005, e nos termos do artigo 4.° do estatuto dos militares
em acgoes de cooperacao técnico-militar concretizadas em territério
estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezem-
bro, nomeio o CAP INF 17669994, Rui Manuel Gongalves de Moura,
pelo periodo de trés meses para desempenhar funcoes de assessoria
técnica no ambito do Projecto n.° 3, «Apoio a organizagio e fun-
cionamento da Academia Militar», inscrito no Programa Quadro da
Cooperagao Técnico-Militar com a Republica de Mocambique.

2 — De acordo com o n.° 5.° da Portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro, de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C.

21 de Dezembro de 2005. — O Director-Geral, Luis Evangelista
Esteves de Araiijo, tenente-general.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragdo e Mobilizagéo do Pessoal

Reparticio de Pessoal Militar nao Permanente

Despacho n.° 1696/2006 (2. série). — Por despacho de 21 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegagao
do MGEN DAMP, apés subdelegacdo do TGEN AGE, por delegagdo
recebida do GEN CEME, foram promovidos ao posto de furriel RC,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR, contando
a antiguidade desde a data que se indica, a partir da qual tém direito
ao vencimento do novo posto, os militares a seguir mencionados:

2FUR RC 651 NIM 17652903, Alexandre Bento Cruz — 9 de Dezem-
bro de 2005.

2FUR RC 651 NIM 05251002, Diana Otero Santos — 9 de Dezembro
de 2005.

2FUR RC 651 NIM 09924702, Ricardo Manuel Ribeiro Cer-
queira — 9 de Dezembro de 2005.

2FUR RC 195 NIM 04963801, Marisa Cristiana Soares da Costa Cam-
pos — 9 de Dezembro de 2005.

2FUR RC 034 NIM 07839704, Nuno Miguel Rua Babo — 9 de Dezem-
bro de 2005.

21 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1697/2006 (2. série). — Por despacho de 21 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegacao
do MGEN DAMP, ap6s subdelegacao do TGEN AGE, por delegacao
recebida do GEN CEME, foram promovidos ao posto de furriel RC,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 305.°© do EMFAR, contando
a antiguidade desde a data que se indica, a partir da qual tém direito
ao vencimento do novo posto, os militares a seguir mencionados:

2FUR RC 609 NIM 08327298, Anténio Luis Monteiro Esteves — 2 de
Agosto de 2005.

2FUR RC 028 NIM 03804102, Anténio José Melo Almeida
Mercé — 2 de Agosto de 2005.

2FUR RC 143 NIM 15495003, Pedro Miguel Pereira Silvério — 9 de
Dezembro de 2005.

2FUR RC 034 NIM 09072801, Joana Patricia Gomes da Costa — 9 de
Dezembro de 2005.

2FUR RC 725 NIM 13716401, José Maria Pereira Carmona — 9 de
Dezembro de 2005.

21 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1698/2006 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegacao
do MGEN DAMP, ap6s subdelegacao do TGEN AGE, por delegagao
recebida do GEN CEME, foram promovidos ao posto de primei-

ro-sargento RC, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 396.°
do EMFAR, contando a antiguidade desde a data que se indica, a
partir da qual t€m direito ao vencimento do novo posto, os militares
a seguir mencionados:

2SAR RC 609 NIM 38779591, Angela Deolinda Monteiro Garcia
Rodrigues — 6 de Agosto de 2005.

2SAR RC 501 NIM 09699896, Sandra Isabel Taveira Ferreira — 6 de
Agosto de 2005.

2SAR RC 725 NIM 11006998, Paulo Joaquim Pedrosa Teixeira — 9 de
Novembro de 2005.

22 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1699/2006 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegacao
do MGEN DAMP, apds subdelegacdo do TGEN AGE, por delegagao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situagdo administrativa
do FUR RC 651 (NIM 05440697) Maria Jodo Ramos Alves, nos
termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando
a antiguidade de furriel desde 23 de Dezembro de 2003, a partir
da qual tem direito ao vencimento do referido posto.

28 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1700/2006 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegacao
do MGEN DAMP, apés subdelegacdo do TGEN AGE, por delegacao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situagdo administrativa
do FUR RC 427 (NIM 01470900) Lucia Lopo Ferreira, nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando a anti-
guidade de furriel desde 3 de Julho de 2002, a partir da qual tem
direito ao vencimento do referido posto.

28 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1701/2006 (2. série). — Por despacho de 28 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegagiao
do MGEN DAMP, apés subdelegacdo do TGEN AGE, por delegacao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situagdo administrativa
do FUR RC 427 (NIM 08236500) Nuna Rafaela Neto Torres Lopes,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando
a antiguidade de furriel desde 3 de Julho de 2002, a partir da qual
tem direito ao vencimento do referido posto.

28 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1702/2006 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegagio
do MGEN DAMP, ap6s subdelegagdo do TGEN AGE, por delegagao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situagdo administrativa
do FUR RC 263 (NIM 16003001) Paulo Alexandre Casais Oliveira,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando
a antiguidade de furriel desde 3 de Julho de 2002, a partir da qual
tem direito ao vencimento do referido posto.

28 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1703/2006 (2. série). — Por despacho de 28 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegacao
do MGEN DAMP, apés subdelegacdo do TGEN AGE, por delegacao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situagdo administrativa
do FUR RC 031 (NIM 07202900) Sénia Maria Simdes Rodrigues,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando
a antiguidade de furriel desde 3 de Julho de 2002, a partir da qual
tem direito ao vencimento do referido posto.

28 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1704/2006 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Dezembro de 2005 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegagio
do MGEN DAMP, ap6s subdelegagdo do TGEN AGE, por delegagao
recebida do GEN CEME, foram promovidos ao posto de segundo-
-sargento RC, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 396.° do
EMFAR, contando a antiguidade desde a data que se indica, a partir
da qual tém direito ao vencimento do novo posto, os militares a seguir
mencionados:

FUR RC 427 NIM 08236500, Nuna Rafaela Neto Torres Lopes — 3 de
Julho de 2003.
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FUR RC 263 NIM 16003001, Paulo Alexandre Casais Oliveira — 3 de
Julho de 2003.

FUR RC 031 NIM 07202900, Sénia Maria Simdes Rodrigues — 3 de
Julho de 2003.

FUR RC 427 NIM 01470900, Licia Lopo Ferreira— 3 de Julho de
2003.

FUR RC 651 NIM 05440697, Maria Joao Ramos Alves — 23 de
Dezembro de 2004.

28 de Dezembro de 2005. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel
P. Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1705/2006 (2. série). — Por despacho de 3 de
Janeiro de 2006 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegacio
do MGEN DAMP, ap6s subdelegagao do TGEN AGE, por delegagao
recebida do GEN CEME, foi promovido ao posto de furriel RC,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando
a antiguidade desde a data que se indica, a partir da qual tem direito
ao vencimento do novo posto, o militar a seguir mencionado:

2FUR RC 143 NIM 01364297, Marco Alexandre Guedes — 10 de
Novembro de 2002.

3 de Janeiro de 2006. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel P.
Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1706/2006 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Janeiro de 2006 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegagao
do MGEN DAMP, apés subdelegacao do TGEN AGE, por delegacao
recebida do GEN CEME, foram promovidos ao posto de segundo-
-sargento RC, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 396.° do
EMFAR, contando a antiguidade desde a data que se indica, a partir
da qual tém direito ao vencimento do novo posto, os militares a seguir
mencionados:

FUR RC 669 NIM 06130298, Maria Joao da Silva Costa Pinto — 3 de
Julho de 2003.

FUR RC 427 NIM 13797097, Hélder Anténio da Silva Bessa — 3 de
Julho de 2003. )

FUR RC 609 NIM 13388200, Alvaro Manuel Pereira Lobo — 10 de
Maio de 2005.

FUR RC 427 NIM 12070500, Marco Filipe Apolinério Aratjo — 3 de
Julho de 2003.

FUR RC 669 NIM 18658298, Isabel da Anunciagao M. Paulino — 3 de
Julho de 2003.

3 de Janeiro de 2006. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel P.
Esperanga da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1707/2006 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Janeiro de 2006 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegacio
do MGEN DAMP, apds subdelegacao do TGEN AGE, por delegagao
recebida do GEN CEME, foi promovido ao posto de segundo-sargento
RC, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 396.° do EMFAR,
contando a antiguidade desde a data que se indica, a partir da qual
tem direito ao vencimento do novo posto, o militar a seguir men-
cionado:

FUR RC 143 NIM 01364297, Marco Alexandre Guedes — 10 de
Novembro de 2003.

3 de Janeiro de 2006. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel P.
Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1708/2006 (2. série). — Por despacho de 3 de
Janeiro de 2006 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegacio
do MGEN DAMP, ap6s subdelegagao do TGEN AGE, por delegagao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situacdo administrativa
do FUR RC 427 NIM 13797097, Hélder Anténio da Silva Bessa,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando
a antiguidade desde a data que se indica, a partir da qual tem direito
ao vencimento do referido posto:

Data de antiguidade de furriel — 3 de Janeiro de 2003;
Data de antiguidade de furriel (regularizada) —3 de Julho
de 2002.

3 de Janeiro de 2006. — O Chefe da Reparticdo, José Manuel P.
Esperanga da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1709/2006 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Janeiro de 2006 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegagao
do MGEN DAMP, apés subdelegacao do TGEN AGE, por delegacao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situagdo administrativa
do FUR RC 427 NIM 12070500, Marco Filipe Apolinario Aragjo,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando

a antiguidade desde a data que se indica, a partir da qual tem direito
ao vencimento do referido posto:

Data de antiguidade de furriel — 3 de Janeiro de 2003;
Data de antiguidade de furriel (regularizada) —3 de Julho
de 2002.

3 de Janeiro de 2006. — O Chefe da Reparticao, José Manuel P.
Esperanga da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1710/2006 (2. série). — Por despacho de 3 de
Janeiro de 2006 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegagao
do MGEN DAMP, apés subdelegacdo do TGEN AGE, por delegacao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situagdo administrativa
da FUR RC 669 NIM 18658298, Isabel da Anunciacio Monteiro
Paulino, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR,
contando a antiguidade desde a data que se indica, a partir da qual
tem direito ao vencimento do referido posto:

Data de antiguidade de furriel — 3 de Janeiro de 2003;
Data de antiguidade de furriel (regularizada) —3 de Julho
de 2002.

3 de Janeiro de 2006. — O Chefe da Reparticao, José Manuel P.
Esperanca da Silva, COR INF.

Despacho n.° 1711/2006 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Janeiro de 2006 do chefe da RPMNP/DAMP, por subsubdelegagao
do MGEN DAMP, apds subdelegacdo do TGEN AGE, por delegacao
recebida do GEN CEME, foi regularizada a situagdo administrativa
do FUR RC 669 NIM 06130298, Maria Joao da Silva Costa Pinto,
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 374.° do EMFAR, contando
a antiguidade desde a data que se indica, a partir da qual tem direito
ao vencimento do referido posto:

Data de antiguidade de furriel — 3 de Janeiro de 2003;
Data de antiguidade de furriel (regularizada) —3 de Julho
de 2002.

3 de Janeiro de 2006. — O Chefe da Reparti¢do, José Manuel P.
Esperanca da Silva, COR INF.

Comando da Regiao Militar do Norte

Hospital Militar Regional n.° 1

Despacho n.° 1712/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no subdirector para a administracao do HMR-1, tenente-co-
ronel ADMIL Antonio Jorge de Sousa Machado. — 1 — Ao abrigo da
competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 2 do despacho n.° 20 651/2005
(2.2 série), do comandante da Regido Militar do Norte, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 188, de 29 de Setembro de 2005,
subdelego no subdirector para a Administracio do HMR-1, tenen-
te-coronel de administracdo militar Anténio Jorge de Sousa Machado,
a competéncia para autorizar despesas com locagdo e aquisi¢ao de
bens e servicos e empreitadas de obras pubicas até € 12 500.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 19 de Setembro de
2005, inclusive, ficando por este meio ratificados todos os actos entre-
tanto praticados.

7 de Dezembro de 2005. — O Director, Manuel Fernando Teixeira
Osorio de Castro Alves, tenente-coronel médico.

Despacho n.° 1713/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no subdirector para a administra¢ao do HMR-1, major ADMIL
Carlos Manuel Rebelo Ribeiro. — 1 — Ao abrigo da competéncia que
me ¢é conferida pelo n.° 2 do despacho n.° 20 651/2005 (2.* série),
do comandante da Regidao Militar do Norte, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 188, de 29 de Setembro de 2005, subdelego
no subdirector para a administragio do HMR-1, major de adminis-
tragdo militar Carlos Manuel Rebelo Ribeiro, a competéncia para
autorizar despesas com locagao e aquisi¢io de bens e servigos e emprei-
tadas de obras publicas até € 12 500.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 1 e até 18 de Setembro
de 2005, inclusive, ficando por este meio ratificados todos os actos
entretanto praticados.

7 de Dezembro de 2005. — O Director, Manuel Fernando Teixeira
Osdrio de Castro Alves, tenente-coronel médico.
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FORGA AEREA
Comando de Pessoal da Forca Aérea

Direcgéo de Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Despacho n.° 1714/2006 (2.2 série). — Por despacho de 4 de
Janeiro de 2006 do director de pessoal da Forca Aérea, no uso de
subdelegacdo da competéncia que lhe foi conferida pelo comandante
de Pessoal da Forca Aérea, por delegagao do CEMFA, conforme
publicacdo no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 31, de 6 de Fevereiro
de 2004:

Mariana José Marques Mano Videira Ferraz Vieira, Joao Carlos
Manoel Tiago Goncalves Martins, Diogo Angélico dos Santos Fer-
reira ¢ Nuno Bernardo Cardoso Rodrigues Castanheira, técnicos
profissionais especialistas desenhadores de especialidade do quadro
de pessoal civil da Forca Aérea — nomeados, precedendo concurso,
na categoria de técnico profissional especialista principal desenha-
dor de especialidade do quadro geral de pessoal civil da Forca
Adérea, ficando exonerados do lugar anterior, com efeitos reportados
a data do despacho de nomeagao.

4 de Janeiro de 2006. — O Chefe da Reparticao, Manuel Estalagem,
TCOR/TPAA.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Justica

Despacho n.° 1715/2006 (2.? série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o licen-
ciado em Direito José Luis Homem Pizarro Beleza para prestar ao
meu Gabinete assessoria na area da sua especialidade, com efeitos
a 16 de Janeiro de 2006.

A presente nomeacao ¢ vélida pelo periodo de um ano, renovével
automaticamente por iguais periodos, podendo ser revogada a todo
0 tempo.

E atribuida ao nomeado a remuneragdo mensal correspondente
ao vencimento e despesas de representagdo fixados para adjuntos
dos gabinetes dos membros do Governo, acrescida de subsidio de
refeicao.

Ao nomeado ¢é devida a remuneracao acima identificada em dobro
nos meses de Junho e Novembro.

11 de Janeiro de 2006. — O Secretdrio de Estado Adjunto e da
Justica, José Manuel Vieira Conde Rodrigues.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades

Despacho n.° 1716/2006 (2. série). — Pretende a EMAR —
Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Vila Real executar o
projecto da ETAR de Guides, que abrange a construcdo da ETAR,
emissario final e caminho de acesso, na localidade de Guiaes, concelho
de Vila Real, utilizando para o efeito 1169 m? de terrenos integrados
na Reserva Ecoldgica Nacional do concelho de Vila Real, por forca
da delimitacdo constante da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 74/2000, de 5 de Julho.

A ETAR, que servira para tratar as aguas residuais domésticas
da povoagdo de Guiaes, deverd localizar-se fora do perimetro urbano,
junto a um caminho publico que tem origem na EM 1258 Guiaes-
-Gouvinhas, encontrando-se a 60 m a noroeste da linha de dgua que
funcionard como receptor dos efluentes tratados (afluente da ribeira
de Ceira).

A ETAR sera constituida por uma obra de entrada, reactor bio-
16gico, decantador e espessador de lamas.

O tipo de tratamento a adoptar na ETAR seré do tipo tratamento
bioldgico de lamas activadas por arejamento prolongado, com tra-

tamento tercidrio por filtragem em leito rdpido de gravilha/areia e
encaminhamento do efluente tratado para a linha de agua receptora.

Considerando que a rede de saneamento basico ¢ uma infra-es-
trutura imprescindivel a qualidade de vida humana;

Considerando as justificagdes apresentadas pela
EMAR — Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Vila Real
para a localizacao e realizagao da obra;

Considerando que a concretizacdo deste projecto vem alterar a
situacao actual, permitindo que a populagido de Guiaes passe a dispor
de um sistema de saneamento eficiente e adequado aos efluentes
domésticos produzidos, contribuindo, inclusivamente, para uma sub-
stancial melhoria das funcionalidades ambientais dos sistemas da
Reserva Ecoldgica Nacional na envolvéncia, como € o caso da ribeira
de Ceira;

Considerando que ndo existe alternativa para a sua localizacao;

Considerando a area total da Reserva Ecoldgica Nacional a afectar,
com incidéncia exclusiva em areas com risco de erosao, podera afir-
mar-se que esta obra provocard mais beneficios que prejuizos nos
sistemas que integram a Reserva Ecoldgica Nacional do concelho
de Vila Real, potencializando as funcionalidades dos sistemas da
Reserva Ecoldgica Nacional envolventes, nomeadamente os leitos dos
cursos de agua;

Considerando que a disciplina constante no Regulamento do Plano
Director Municipal de Vila Real, ratificado pela Resolucdo do Con-
selho de Ministros n.° 63/93, de 8 de Novembro, ndo obsta a realizagao
da obra;

Considerando o parecer favoravel condicionado emitido pela Divi-
sdo Sub-Regional de Vila Real relativamente a utilizagdo do dominio
hidrico;

Considerando o parecer favoravel condicionado emitido pela
Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Norte;

Considerando as medidas de minimizacdo enunciadas pela
EMAR — Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Vila Real
a aplicar na fase de obra, tendo em conta a sensibilidade e vulne-
rabilidade do sistema REN a afectar, bem como das caracteristicas
da obra, na fase de projecto, construcao e exploracao, a EMAR devera
dar ainda cumprimento as medidas de minimizagdo/recomendagoes
expressas no parecer da Comissao de Coordenacio e Desenvolvimento
Regional do Norte, designadamente:

Obter a autorizacdo formal dos proprietarios marginais;

Proceder ao licenciamento municipal da obra;

Confinar a0 minimo necessario a area de intervengdo para a
execucao das obras;

Efectuar os trabalhos de recuperagdo da vegetagao através da
plantagdo de espécies autdctones e em bom estado fitos-
sanitario;

A proibicao de rejeitar qualquer tipo de residuos em linhas de
agua, tendo estes de ser encaminhados para um depésito ade-
quado, fora da Reserva Ecoldgica Nacional;

A interdicdo de queimar residuos ou entulhos a céu aberto;

Efectuar as operagdes de manutencdo dos equipamentos em
locais préprios, de modo a evitar derrames acidentais de com-
bustiveis e ou lubrificantes;

Restringir o tempo de trabalho ao minimo indispensavel;

O efluente tratado deverda cumprir o estipulado no Decreto-Lei
n.° 152/97, de 19 de Julho;

Assim, desde que cumpridas as medidas anteriormente referidas,
considera-se estarem reunidas as condicoes para o reconhecimento
do interesse publico e consequente autorizacao de utilizagdo dos solos
classificados como Reserva Ecoldgica Nacional.

Determino:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
e no exercicio das competéncias delegadas pelo Ministro do Ambiente,
do Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento Regional, nos
termos do despacho n.° 16 162/2005 (2.2 série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho de 2005, é reconhecido
o interesse publico da execucdo do projecto da ETAR de Guiaes,
que abrange a construgdo da ETAR, emissério final e caminho de
acesso, na localidade de Guiaes, concelho de Vila Real.

29 de Dezembro de 2005. — O Secretario de Estado do Ordena-
mento do Territorio e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrio.

Despacho n.° 1717/2006 (2.2 série). — Pretende a Aguas do
Cavado, S. A, realizar a obra de instalagdo de uma conduta adutora
e do reservatdrio de Moure, no concelho de Barcelos, utilizando para
o efeito 1268 m? de terrenos afectos 2 Reserva Ecologica Nacional
do concelho de Barcelos, por forca da delimitacao constante da Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 43/96, de 17 de Abril;

Considerando que estas infra-estruturas ficardo integradas no sis-
tema multimunicipal de abastecimento de 4dgua, destinando-se a abas-
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tecer as freguesias de Adaes, Aird, Fonte Coberta, Moure, Sequeade,
Monte Real, Soutulho, Aguas Santas, Assento, Baldo, Real, Devesa,
Eido, Fonte Dénega, Monte das Mamuas e parte da freguesia de
Rio Covo-Santa Eulélia, todas do concelho de Barcelos;

Considerando que a localizagao prevista, além de considerar o abas-
tecimento as populagdes das freguesias referidas, prevé ainda o futuro
abastecimento, a partir do reservatério de Moure, as freguesias de
Bastugo Alto, Bastuco Baixo, Cambeses e Carreira;

Considerando que o tragado da conduta adutora de ligacao entre
o reservatério de Adaes do sistema multimunicipal e o reservatério
de Moure serd por um caminho de terra batida, ndo ocorrendo inter-
feréncias com a EM 1109-1; 3

Considerando a justificagio da Aguas do Cavado, S. A., para a
localizagao e realizacao desta obra;

Considerando a inexisténcia de alternativa para a sua localizacao;

Considerando o parecer favoravel da Comissao Regional de Reserva
Agricola de Entre Douro e Minho para ocupacao nao agricola dos
solos afectos a Reserva Agricola Nacional;

Considerando o parecer favoravel condicionado da Divisao Sub-
-Regional de Braga da Comissdo de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional do Norte, relativamente a utilizacdo do dominio hidrico;

Considerando o parecer favordvel da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Norte, condicionado a aplicacdo das
medidas de minimizacao/recomendacdes nele previstas;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal do Concelho de Barcelos, ratificado pela Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 64/95, de 4 de Julho, nao obsta
a concretizagao do projecto;

Considerando, por fim, as medidas de minimizacao/recomenda-
¢oes enunciadas pela Aguas do Cavado, S. A., a aplicar na fase
de construcdo, tendo em conta a sensibilidade e vulnerabilidade
do sistema da REN a afectar, bem como das caracteristicas da obra,
na fase de projecto e construgao devera ainda dar-se cumprimento
as medidas de minimizacdo/recomendagdes expressas no parecer
da Comissao de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do
Norte:

Deverao ser salvaguardadas as condicoes de escoamento das
linhas de agua atravessadas por tubagens;

Deveré ser confinada ao minimo necessario a area de intervengao
para a execucio da obra, no que respeita a escavagoes, aterros
e locais de depésito de material;

A queima de residuos ou entulhos a céu aberto € interdita;

As operacoes de manutengdo dos equipamentos terdao de ser
efectuadas em locais proprios, de modo a evitar derrames aci-
dentais de combustiveis e ou lubrificantes;

Devera ser restringido o tempo de trabalho ao minimo indis-
pensavel;

Tera de proceder-se a limpeza e renaturalizacdo das areas afec-
tadas pelo projecto, apds a conclusido dos trabalhos, nomea-
damente procedendo-se a descompactacdo dos solos, com
recurso a escarificacao ou gradagem, a execucdo de trabalhos
de plantacido/sementeira com espécies autdctones e a remogao
de todos os materiais sobrantes;

Assim, desde que cumpridas as medidas anteriormente referidas,
considera-se estarem reunidas as condicoes para o reconhecimento
do interesse publico e consequente autorizacao de utilizagdo dos solos
classificados como Reserva Ecoldgica Nacional.

Determino:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Margo, com a redac¢do
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
e no exercicio das competéncias delegadas pelo Ministro do Ambiente,
do Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento Regional, nos
termos do despacho n.° 16 162/2005 (2.* série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho de 2005, é reconhecido
o interesse publico da instalagado de uma conduta adutora e do reser-
vatério de Moure no concelho de Barcelos, sujeito ao cumprimento
dos condicionamentos acima referidos, o que a nao acontecer deter-
mina a obrigatoriedade de o proponente repor os terrenos no estado
em que se encontravam a data imediatamente anterior a emissao
deste despacho, reservando-se ainda o direito de revogagao futura
do presente acto.

29 de Dezembro de 2005. — O Secretario de Estado do Ordena-
mento do Territério e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdio.

Despacho n.° 1718/2006 (2.2 série). — Pretende a Camara
Municipal de Carrazeda de Ansides proceder a valorizagdo do mira-
douro do Penedo da Bela Vista, que se localiza a norte do rio Douro,
na freguesia de Beira Grande, concelho de Carrazeda de Ansides,
a cota de aproximadamente 460 m, utilizando para o efeito 201 m?
de terrenos afectos a Reserva Ecoldgica Nacional do concelho de

Carrazeda de Ansiaes, por forga da delimitagao constante da Portaria
n.° 61/94, de 27 de Janeiro.

E objectivo da Camara Municipal de Carrazeda de Ansiaes proceder
a valorizagdo deste miradouro natural, dotando-o do equipamento
e infra-estruturas necessarios.

Este procedimento serd feito em dois momentos distintos:

Pavimentagdo da zona de alargamento com cubos de granito
daregiao, introdugao de sinaléctica e colocacao de algum mobi-
lidrio urbano;

Criacao de uma zona de contemplagédo, que se traduzird na cons-
trucdo de uma plataforma metélica com deck de madeira para
permitir a passagem por cima da vegetagdo e afloramentos
rochosos sem os destruir.

Esta plataforma sera instalada de modo a poder ser retirada
sem danificar a vegetacio existente.

As obras a realizar nos terrenos afectos a Reserva Ecoldgica Nacio-
nal incluem a pavimentagdo de uma faixa de estacionamento com
cubos de granito da regido, a criacao de uma pequena zona de estar
pavimentada com cubos de granito da regiao, uma passadeira de
madeira e plataforma em madeira.

Considerando as justificacoes apresentadas pela Camara Municipal
de Carrazeda de Ansides para a localizagdo e realizacao da obra;

Considerando que nao existe alternativa para a sua localizacao;

Considerando que se trata de um miradouro natural, que apresenta
uma grande abertura visual sobre as encostas do Douro;

Considerando que devera ser realizada uma intervengdo no mira-
douro, no sentido de af ser instalado equipamento e infra-estruturas
que permitam aos habitantes de Carrazeda de Ansides desfrutar das
caracteristicas unicas do Penedo da Bela Vista;

Considerando, nestes termos, tratar-se de um projecto de reco-
nhecido interesse municipal e puablico;

Considerando que a disciplina constante no Regulamento do Plano
Director Municipal de Carrazeda de Ansiaes, ratificado pela Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 104/94, de 18 de Outubro, alterado
pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 99/2000, de 4 de Agosto,
e pela Resolugao do Conselho de Ministros n.° 140/2000, de 18 de
Outubro, nao obsta a realizacao da obra;

Considerando o parecer favordvel condicionado emitido pela
Comissdao de Coordenacgdo e Desenvolvimento Regional do Norte;

Considerando que devera ser dado cumprimento as medidas de
minimizacao/recomendacdes preconizadas pela Comissao de Coor-
denagdo e Desenvolvimento Regional do Norte, designadamente:

A érea e tempo de trabalho deverao ser restringidos ao minimo
indispensével com posterior recuperacao, nomeadamente no
que toca a execugao dos trabalhos de reposicao da configuragao
do terreno natural;

Deverao ser implantadas medidas de protecgdo a arvores ou
arbustos que, pela proximidade, possam ser afectados pela
obra, e sinalizadas as espécies que, sendo inevitavel retirar,
deverao ser transplantadas para outro local;

Efectuar as operagdes de manutengao de equipamentos em locais
proprios para evitar derrames acidentais de combustiveis e
ou lubrificantes;

Encaminhamento de todos os residuos para um depdsito ade-

_ quado, fora da Reserva Ecoldgica Nacional;
E interdita a queima de residuos ou entulhos a céu aberto;

Assim, desde que cumpridas as medidas anteriormente referidas,
considera-se estarem reunidas as condigdes para o reconhecimento
do interesse publico e consequente autorizacao de utilizagdo dos solos
classificados como Reserva Ecoldgica Nacional.

Determino que, nos termos e para os efeitos do disposto na alinea
¢) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco,
com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, e no exercicio das competéncias delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-
mento Regional, nos termos do despacho n.® 16 162/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005, seja reconhecido o interesse publico da valorizagao do mira-
douro do Penedo da Bela Vista, que se localiza a norte do rio Douro,
na freguesia de Beira Grande, concelho de Carrazeda de Ansiaes.

3 de Janeiro de 2006. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territorio e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdo.

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Alentejo

Aviso n.° 678/2006 (2.2 série):

Cessagdo de funcgoes, em regime de gestio corrente, da Dr.* Maria
de Lurdes Carneiro Vieira da Silva Pereira Lopes no cargo de chefe
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de divisdo de Estudos, Prospectiva e Planeamento Regional. — Aten-
dendo aos trabalhos em curso nesta Comissao de reorganizagao e
racionalizacdo dos servicos e respectivas competéncias, fungdes e
procedimentos;

Considerando que, nessa conformidade, se verifica a necessidade
de imprimir novas orientagdes para a actividade da respectiva Divisao:

Determino, no uso da competéncia propria atribuida pela alinea d)
do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 2/2004, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pelo artigo 2.° da Lei n.® 51/2005, de 30 de Agosto,
a cessacao do exercicio de funcdes que tém vindo a ser exercidas,
em regime de gestdo corrente, pela assessora principal do quadro
da ex-Comissdao de Coordenagao da Regido do Alentejo, integrado
nesta Comissao por forca do Decreto-Lei n.° 104/2003, de 23 de Maio,
licenciada Maria de Lurdes Carneiro Vieira da Silva Pereira Lopes
no cargo de chefe de divisao de Estudos, Prospectiva e Planeamento
Regional, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2005.

Cessacgdo de funcgoes, em regime de gestao corrente, da Dr.* Maria
da Conceig¢io Garcia Barradas no cargo de chefe de divisiao do Inves-
timento Puiblico Regional. — Atendendo aos trabalhos em curso nesta
Comissao de reorganizacao e racionalizacao dos servigos e respectivas
competéncias, fungdes e procedimentos;

Considerando que, nessa conformidade, se verifica a necessidade
de imprimir novas orientagdes para a actividade da respectiva Divisao:

Determino, no uso da competéncia prépria atribuida pela alinea d)
do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 2/2004, com as alteracdes que lhe
foram introduzidas pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
a cessacao do exercicio de funcdes que tém vindo a ser exercidas,
em regime de gestdo corrente, pela assessora principal do quadro
da ex-Comissdao de Coordenagao da Regido do Alentejo, integrado
nesta Comissao por forca do Decreto-Lei n.° 104/2003, de 23 de Maio,
licenciada Maria da Conceicdo Garcia Barradas no cargo de chefe
de divisao do Investimento Publico Regional, com efeitos a partir
de 1 de Dezembro de 2005.

Nomeagdo, em substituicao, para o cargo de chefe de divisdo de Estu-
dos, Prospectiva e Planeamento Regional, do Departamento Regional
de Prospectiva e Planeamento, do técnico superior de 1.° classe licenciado
Joaquim Odilio Godinho Fialho. — Nos termos do artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 104/2003, de 23 de Maio, mantém-se transitoriamente
em vigor as estruturas organicas e os servicos da ex-CCRALT e da
ex-DRAOTAL até a definicdo da nova estrutura dos servicos da
Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional do Alentejo.

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Divisao de Estudos, Prospectiva e Planeamento Regional, integrada
no Departamento Regional de Prospectiva e Planeamento Regional,
da ex-Comissao de Coordenagao da Regiao do Alentejo;

Considerando ser detentor de licenciatura adequada, desempenhar
funcoes técnicas na area do planeamento regional, possuir o perfil
desejado para o exercicio do cargo e satisfazer os demais requisitos
legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.° e 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
nomeio o licenciado Joaquim Odilio Godinho Fialho, técnico superior
de 1.2 classe do quadro da ex-Comissao de Coordenac@o da Regiao
do Alentejo, para exercer, em regime de substitui¢do, o cargo de
chefe de divisdo de Estudos, Prospectiva e Planeamento Regional,
do Departamento Regional de Prospectiva e Planeamento.

Curriculum vitae

Dados pessoais

Nome — Joaquim Odilio Godinho Fialho.

Data de nascimento — 16 de Setembro de 1957.
Estado civil — casado.

Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Economia, Universidade de Evora, 1991;

Pos-graduagao em «Administragao Publica e desenvolvimento
regional na perspectiva das comunidades europeias», Univer-
sidade de Evora, 1992;

Apresentacio publica de provas de mestrado em Economia, Uni-
versidade de Evora, Novembro de 2005.

Actividade profissional:

Ap6s 1991 — técnico superior da Divisao de Estudos, Prospectiva
e Planeamento Regional, CCDR Alentejo;

1998-2001 — chefe da Divisao de Programas e Projectos de
Investimento.

Actividade docente:

Professor provisério do ensino secunddrio, Escola Secundéria
André de Gouveia e Escola Secundaria Severim Faria, Evora,
1990;

Monitor de Teoria Microecondmica e de Introdugdo a Econo-
mia I e II, Departamento de Economia, Universidade de Evora,
1991 e 1992.

Representagdes institucionais:

Comissdao de analise do Fundo de Apoio ao Investimento no
Alentejo;

Projecto CORDIALE-PTI;

Conselho fiscal da Associagdo Centro Ciéncia Viva de Estremoz;

Centros de Formacao Profissional de Evora e de Santiago do
Cacém.

Principais trabalhos publicados:

«Estudo sobre o impacto dos programas comunitarios na regiao
Alentejo, 1986-1993»;

«Terciarizagao da economia, 1990-1998, o Alentejo no contexto
nacional»;

«O Alentejo no contexto nacional: Dindmica de convergéncia
e especializagdo sectorial (1989-1999)».

Nomeacgio, em substituicdo, para o cargo de chefe de divisdo do
Investimento Publico Regional, do Departamento Regional de Prospectiva
e Planeamento, do assessor principal mestre Amdvel Joaquim Calisto
Candeias. — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 104/2003,
de 23 de Maio, mantém-se transitoriamente em vigor as estruturas
organicas e os servicos da ex-CCRALT e da ex-DRAOTAL até a
definicao da nova estrutura dos servicos da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Alentejo.

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Divisao do Investimento Publico Regional, integrada no Depar-
tamento Regional de Prospectiva e Planeamento, da ex-Comissao de
Coordenacao da Regido do Alentejo;

Considerando ainda que hé a necessidade de esta Divisao exercer
funcoes relacionadas com as de observatério de desenvolvimento
regional;

Considerando ser detentor de licenciatura adequada, desempe-
nhando fungdes técnicas na area do planeamento regional, possuir
o perfil desejado para o exercicio do cargo e satisfazer os demais
requisitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.° e 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
nomeio o mestre Amavel Joaquim Calisto Candeias, assessor principal
do quadro da ex-Comissao de Coordenacdo da Regido do Alentejo,
para exercer, em regime de substituigdo, o cargo de chefe de divisao
do Investimento Publico Regional, do Departamento Regional de
Prospectiva e Planeamento.

Curriculo profissional e académico

Nome — Amaével Joaquim Calisto Candeias. 3

Local e data de nascimento — Igrejinha, Arraiolos, Evora, em 20 de
Fevereiro de 1958.

Estado civil — casado.

Qualificacao académica:

1987 — licenciatura em Sociologia da Universidade de Evora;
1998 — mestrado em Sociologia da Familia e Populacio da Uni-
versidade de Evora.

Actividade profissional:

1986 a 2005 — técnico superior da Comissdao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Alentejo;

2001 a 2004 — director do Departamento de Planeamento do
Instituto de Solidariedade e Seguranca Social.

Actividades de ensino:

1982 a 1983 — professor do ensino secundério;

1983 — professor na Escola de Enfermagem Sao Jodo de Deus
de Evora;

1996 a 1998 — assistente convidado do Departamento de Socio-
logia da Universidade de Evora.

Trabalhos publicados:

1987 — «O éxodo rural na Aldeia Nova de Sao Bento» — tra-
balho de fim do curso de Sociologia da Universidade de Evora;

1988 — «Rede de bibliotecas da Regido Alentejo», Comissao de
Coordenacao da Regiao do Alentejo, Evora;

1990 — «Estatisticas e indicadores regionais», Comissao de Coor-
denacao da Regiao do Alentejo, Evora;

1991 — «Equipamentos culturais e recreativos da regido Alen-
tejo — Base de dados», Comissao de Coordenagao da Regiao
do Alentejo, Evora;
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1991 — «Festas e festividades na regiao Alentejo», Comissao de
Coordenacao da Regiao do Alentejo, Evora;

1993 — «Agentes e actividades culturais da regido Alentejo» (em
colaboragdo com a Direccdo Regional da Cultura do Alentejo),
Comissao de Coordenagao da Regido do Alentejo, Evora;

1995 — «Teatros e cine-teatros da regido Alentejo» (em cola-
boracdo com a Direccao Regional da Cultura do Alentejo),
Comissao de Coordenagao da Regido do Alentejo, Evora;

1995 — «Eleicdes 95 — Andlise regional» (em co-autoria), in
Alentejo Andlise Regional, boletim da Comissdo de Coorde-
nacao da Regiao Alentejo, n.° 13, Dezembro de 1995, pp. 9-22;

1996 — «Estudo demografico da regidao Alentejo», Comissao de
Coordenacao da Regiao do Alentejo, Evora;

1997 — «Zonas de intervencdo prioritdria na regido Alentejo»,
Comissao de Coordenagdo da Regido do Alentejo, Evora;

1997 — «Evolucao recente da familia na drea metropolitana do
Porto» (em co-autoria), in Estatisticas e Estudos Regionais,
revista da Direccdo Regional do Norte do Instituto Nacional
de Estatistica, n.° 14, Maio/Agosto de 1997, pp. 6-21;

1997 — «Zonas de baixa densidade populacional na regiao Alen-
tejo», in Alentejo Andlise Regional, boletim da Comissao de
Coordenacdo da Regido do Alentejo, n.° 17, Dezembro de
1997, pp. 47-52;

2000 — A Reforma da Seguranga Social (em co-autoria), Pedro
Telhado Pereira (organizador), Celta Editora, Oeiras;

2000 — «Concentragao populacional nos centros urbanos da
regido Alentejo» (tese de mestrado), Evora, Comissao de Coor-
denacao da Regiao do Alentejo.

30 de Novembro de 2005. — A Presidente, Maria Leal Monteiro.

Instituto da Conservacao da Natureza

Despacho (extracto) n.° 1719/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Outubro de 2005 do Secretario de Estado do Ambiente:

Armindo José Afonso Rodrigues, especialista de informatica, grau 1,
nivel 2, do quadro do Instituto da Conservagio da Natureza — con-
cedida equiparacdo a bolseiro no Pais, a partir de 3 de Janeiro
de 2006, por um periodo de 10 meses, a tempo parcial, com pres-
tacao de trabalho de dois dias por semana no Parque Natural de
Montesinho, nos termos do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Janeiro de 2006. — A Directora de Servicos Administrativos
e Financeiros, Otilia Martins.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto,
da Industria e da Inovacao

Despacho n.° 1720/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos conju-
gados do preceituado no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 4.° e 6.°
do Decreto-Lei n.© 262/88, de 23 de Julho, nomeio para exercer fungdes
de adjunta do meu Gabinete com responsabilidades na area de apoio
a gestdo da informacdo, nomeadamente a relativa aos organismos
e empresas tuteladas, a licenciada Lourdes Hill Gimenez, que para
o efeito é requisitada ao Instituto de Apoio as Pequenas e Médias
Empresas e ao Investimento, I. P. (IAPMEI), aplicando-se-lhe o dis-
posto no n.° 4, in fine, do artigo 6.° do referido diploma.

2 — A presente nomeacao manter-se-a em vigor até a cessagao
das minhas actuais fungoes, podendo, no entanto, ser revogada a todo
o tempo.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 9 de Janeiro
de 2006.

9 de Janeiro de 2006. — O Secretario de Estado Adjunto, da Indus-
tria e da Inovacao, Antonio José de Castro Guerra.

Secretaria-Geral

Rectificacao n.° 82/2006. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 209/2006 (2.2 série), inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 7,
de 10 de Janeiro de 2006, a p. 391, 2. col. rectifica-se que, no n.° 1,
onde se 1é «aprovado nos termos da Portaria n.° 804/93, de 7 de
Setembro, alterada pela Portaria n.° 695/94, de 26 de Julho» deve

ler-se «aprovado nos termos da Portaria n.° 1326/93, de 31 de Dezem-
bro» e, no n.° 18, onde se 1¢ «Vogais efectivos:

Dr. Anténio José Rodrigues da Silva.»

deve ler-se «Vogais efectivos:

Dr. Anténio Manuel Rodrigues da Silva».

11 de Janeiro de 2006. — Pelo Secretario-Geral, o Secretario-Ge-
ral-Adjunto, Carlos Palma.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Aviso n.° 679/2006 (2.2 série). — Mobilidade de pessoal — requi-
sicaoftransferéncia (M/F). — Nos termos dos artigos 25.° e 27.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que a Direc-
¢ao-Geral das Pescas e Aquicultura pretende admitir, em regime de
requisigao ou transferéncia, funcionarios com vinculo a Administragiao
Publica, pertencentes as carreiras técnico-profissional, de assistente
administrativo e técnica superior. Os funciondrios pertencentes a car-
reira técnica superior deverao possuir licenciatura numa das seguintes
areas: Economia, Gestdo, Gestdo e Administracao Publica, Conta-
bilidade, Auditoria, Matemadticas Aplicadas e Estatistica.

Os interessados deverdo enviar, no prazo de 10 dias tteis, contados
a partir da presente publicac@o, curriculo profissional detalhado para
a Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura, Departamento de Admi-
nistracdo Geral, Avenida de Brasilia, Edificio DGPA, 1449-030 Lisboa.

9 de Janeiro de 2006. — Pela Directora do Departamento de Admi-
nistragao-Geral, a Chefe de Divisao de Gestdo de Recursos Humanos,
Rita Ferreira.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.° 1721/2006 (2.2 série). — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2006 do director regional de Agricultura da Beira Litoral:

Luis Filipe Gongalves Aratujo, assistente administrativo principal da
carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal da Direc-
cao Regional de Agricultura da Beira Litoral — nomeado, mediante
concurso, assistente administrativo especialista da mesma carreira
e quadro, considerando-se exonerado da categoria anterior a partir
da data da aceitacdo de nomeacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2006. — Pelo Director Regional, o Director de
Servigos de Administragio, Anténio José Baetas da Silva.

Despacho n.° 1722/2006 (2.? série). — Por despacho de 9 de
Janeiro de 2006 do director regional de Agricultura da Beira Litoral:

Rui Manuel Cabral Rodrigues, Maria do Carmo Bica Cha Madeiras
e Joao José Matos Alves Aldeia, técnicos superiores de 2.2 classe
da carreira de técnico superior do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura da Beira Litoral — nomeados, mediante
concurso, técnicos superiores de 1.* classe da mesma carreira e
quadro, considerando-se exonerados da categoria anterior a partir
da data da aceitacdo de nomeacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Janeiro de 2006. — Pelo Director Regional, o Director de
Servicos de Administracao, Antonio José Baetas da Silva.

Instituto de Desenvolvimento Rural e Hidraulica

Despacho n.° 1723/2006 (2.2 série). — Nos termos e para 0s
efeitos da Portaria n.° 180/2002, de 28 de Fevereiro, com a ultima
redaccao dada pela Portaria n.° 422/2003, de 22 de Maio, reconhe¢o
como organizacao de agricultores em modo de producao biolégico
a entidade seguidamente identificada:

APARROZ — Agrupamento de Produtores de Arroz do Vale
do Sado, pessoa colectiva de direito privado com sede na Rua
do Engenheiro Jodo Alves de Sa Branco, lote 2, loja 3,

7580-161 Alcacer do Sal, e nimero de identificacio de pessoa
colectiva 504056301.

23 de Dezembro de 2005. — O Presidente, C. Mattamouros Resende.
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Instituto da Vinha e do Vinho

Aviso n.° 680/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 119/97, de 15 de Maio,
torna-se publico que, no ano de 2006, os valores da taxa de certificagdo
a cobrar no acto de certificagdo pela Comissao Vitivinicola Regional
da Beira Interior sdo os constantes do quadro seguinte:

Recipientes/capacidade VQPRD e VEQPRD
Igual ouinferiora0,251.................. ... € 0,0066/unidade.
Superior a 0,25 | e igual ou inferiora 0,51 ...... € 0,0133/unidade.
Superior a 0,51 e igual ouinferiorall ........ € 0,0365/unidade.
Superiora 1leinferiora2l ................. € 0,0500/unidade.
Igual ousuperiora2l ...................... € 0,0365/litro  (ou
fracgao).

VQPRD/VEQPRD: Beira Interior.
3 de Janeiro de 2006. — O Presidente, Manuel Pombal.

Aviso n.° 681/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 119/97, de 15 de Maio,
torna-se publico que, no ano de 2006, os valores da taxa de certificagao
a cobrar no acto de certificagao pelo Conselho Vitivinicola Regional
das Beiras sdo os constantes do quadro seguinte:

Recipientes/capacidade Vinho regional

Igual ouinferiora 0,251 ................ € 0,0035/unidade.

Superior a 0,251 e igual ou inferior a 0,51. .. | € 0,0070/unidade.

Superior a 0,51 e igual ou inferiora 11 .. ... € 0,0140/unidade.

Superiora 11einferiora2l.............. € 0,0209/unidade.

Igual ousuperiora2l................... € 0,0280/litro (ou frac-
¢ao).

Vinho regional — Beiras.
Vinho espumante beiras — para capacidade de 0,751 a 11:
€ 0,0280/unidade.

5 de Janeiro de 2006. — O Presidente, Manuel Pombal.

Laboratério Nacional de Investigagao Veterinaria, . P.

Despacho n.° 1724/2006 (2.2 série). — Por meu despacho de
29 de Dezembro de 2005:

Prof. Doutor Alvaro Luis Pegado Lemos de Mendonga, professor-
-adjunto de nomeacdo definitiva da Escola Superior Agraria de
Braganca — nomeado, ao abrigo do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a nova redacgao dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, para exercer, em regime de substitui¢ao, o cargo
de subdirector do Laboratério Nacional de Investigagdo Veteri-
naria, cargo equiparado a director de servigos, com efeitos a partir
de 9 de Janeiro de 2006. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

9 de Janeiro de 2006. — A Directora, Maria Indcia Aleixo Vacas
de Carvalho Corréa de Sd.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 1725/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto nos n.® 2 a 6 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 422/99, de
21 de Outubro, nomeio em regime de comissao de servico, sob pro-
posta da Direc¢ao do Laboratério Nacional de Engenharia Civil de
8 de Novembro de 2005, pelo periodo de trés anos, chefe de niicleo
do Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil o investigador auxiliar
Doutor Paulo Filipe de Sousa Figueiredo Machado, sendo-lhe con-
fiada a chefia do Nucleo de Ecologia Social daquele organismo.

2 — A presente nomeacao produz efeitos desde a data de assinatura
do presente despacho.

21 de Dezembro de 2005. — O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicacoes, Mdrio Lino Soares Correia.

Despacho n.° 1726/2006 (2.2 série). — O despacho ministerial
de 2 de Novembro de 1970, publicado no Didrio do Governo, 2.? série,
n.° 261, de 10 de Novembro de 1970, determinou que nos cadernos
de encargos das obras realizadas pelo Ministério das Obras Publicas
ou por este comparticipadas nas quais seja previsto ou admitido o
emprego de materiais plasticos seja incluida, entre outras, uma cldusula
estabelecendo que s6 possam ser aplicados materiais plasticos homo-
logados pelo Laboratério Nacional de Engenharia Civil e aprovados
pelo fiscal de obra.

Posteriormente, o despacho ministerial de 7 de Abril de 1971, publi-
cado no Didrio do Governo, 2.2 série, n.° 91, de 19 de Abril de 1971,
veio determinar que nos sistemas de distribuicao de agua sé poderao
ser aplicadas canalizaces e pecas acessOrias de materiais pldsticos
homologados pelo Laboratério Nacional de Engenharia Civil.

Entretanto, o caracter inovador que esteve na base da exigéncia
de homologacao prévia, determinada pelos despachos ministeriais
acima referidos, tem vindo a desaparecer, existindo ja normas euro-
peias para muitos sistemas de tubagem de plastico.

Esta situagdo conduziu a publicagdo do despacho n.° 5558/2004,
de 20 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 69,
de 22 de Marco de 2004, e do despacho n.° 17 277/2005, de 22 de
Julho, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 154, de 11
de Agosto de 2005, que vieram isentar da obrigatoriedade de homo-
logagdo os sistemas de tubagem de policloreto de vinilo ndo plas-
tificado (PVC) abrangidos por vdrias normas europeias entretanto
publicadas.

Face a adopgao em Portugal de normas europeias cobrindo um
universo progressivamente alargado de sistemas de tubagem realizados
com diferentes tipos de material plastico, justifica-se alterar o enqua-
dramento estabelecido pelos sucessivos despachos antes mencionados,
pelo que determino o seguinte:

1 — Os sistemas de tubagem de plastico para distribuicao de dgua
para consumo humano (incluindo os respectivos tubos, acessorios e
vélvulas) que sejam objecto de normas europeias adoptadas em Por-
tugal devem ser certificados de modo a assegurar a conformidade
com as exigéncias estabelecidas nessas normas, devendo essa certi-
ficagdo ser complementada com a verificagdo da auséncia de potenciais
efeitos nocivos na qualidade da agua.

2 — A certificacao referida no nimero anterior deve ser efectuada
por um organismo acreditado pelo Instituto Portugués de Acreditacao,
sem prejuizo do disposto no n.° 3.

3 — Caso sejam exibidos certificados de conformidade emitidos
como resultado de ensaios e inspecgdes noutro Estado membro da
Unido Europeia ou em Estado subscritor do Acordo sobre o Espaco
Econdémico Europeu, o respectivo reconhecimento deve ser efectuado
de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 113/93, de 10 de Abril.

4 — Os sistemas de tubagem de plastico referidos no n.° 1 que
nao sejam objecto de normas europeias adoptadas em Portugal devem
ser homologados pelo Laboratério Nacional de Engenharia Civil.

5 — No processo de homologacédo referido no n.° 4 poderao ser
tidos em conta, mediante pedido da entidade que solicitar a homo-
logagao, os ensaios e inspeccoes efectuados noutro Estado membro
da Unido Europeia ou em Estado subscritor do Acordo sobre o Espaco
Econémico Europeu, aplicando-se nesse caso o disposto no n.° 2 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 113/93, de 10 de Abril.

6 — Ficam revogados os despachos ministeriais de 2 de Novembro
de 1970, publicado no Didrio do Governo, 2. série, n.° 261, de 10
de Novembro de 1970, e de 7 de Abril de 1971, publicado no Didrio
do Governo, 2.2 série, n.° 91, de 19 de Abril de 1971.

7 — Este despacho produz efeitos trés meses apds a sua publicagao.

23 de Dezembro de 2005. — O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicacoes, Mdrio Lino Soares Correia.

Despacho n.° 1727/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 7.° e do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 79/2005,
de 15 de Abril, que aprova a Lei Orgéanica do XVII Governo Cons-
titucional, ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo e no artigo 4.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 256/2002, de 22 de Novembro, diploma que cria o Gabinete de
Assuntos Europeus e Relagoes Externas (GAERE), e de acordo com
o despacho conjunto n.° 1047/2005, de 16 de Novembro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 233, de 6 de Dezembro de 2005,
delego na licenciada Fatima Maria Feijoo Leao, a exercer as fungdes
de directora do GAERE em regime de substituicdo, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

a) Conferir posse aos dirigentes por mim nomeados, nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro;

b) Aprovar os programas e provas de conhecimentos a que se
refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;
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¢) Autorizar a prestacio de trabalho em dias de descanso sema-

nal, complementar e feriados ao pessoal dirigente e de chefia,
ao abrigo do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98,
de 18 de Agosto;

Autorizar nas condigdes previstas na alinea d) do n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, a
prestacdo e pagamento de trabalho extraordinario para além
dos limites estabelecidos nos n. 1 e 2 daquele preceito legal,
sem contudo exceder um ter¢o do vencimento mensal, nos
termos do n.° 1 do artigo 30.° do mesmo diploma;

Conceder licencas sem vencimento até um ano ou de longa
duracdo, bem como o regresso a actividade, nos termos dos
artigos 72.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto;

Nomear os instrutores e os inquiridores de procedimentos
disciplinares e de inquérito ordenados ministerialmente que
nao sejam desde logo nomeados no despacho instaurador;

g) Autorizar que os processos de inquérito possam constituir

a fase de instrugao de procedimento disciplinar, nos termos
do n.° 4 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar dos Funcio-
narios e Agentes da Administracido Central, Regional e Local
(ED), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 15 de Janeiro;
Autorizar a prorrogagao dos prazos a que se referem o n.° 1
do artigo 45.° ¢ 0 n.° 2 do artigo 87.° do ED, bem como
proceder as suspensdes previstas no artigo 54.° do mesmo
Estatuto, desde que propostas pelo instrutor do respectivo
processo;

i) Autorizar a inscricdo e participagao de funcionarios e agentes

em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléoquios, cur-
sos de formacao, conferéncias ou outras iniciativas semelhan-
tes que decorram fora do territério nacional, bem como o
processamento dos respectivos abonos ou despesas com bilhe-
tes de avido e titulos de transporte, ajudas de custo, ante-
cipadas ou nao, utilizagdo de viatura oficial, quando neces-
saria, e requisicdo de passaportes de servico oficial para des-
locagao ao estrangeiro, desde que integrados em actividades
do GAERE ou inseridos em planos aprovados;

Autorizar, excepcionalmente e em caso de necessidade, a uti-
lizagdo do transporte aéreo, no continente, nas deslocacoes
em servigo publico, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril.

2 — Ficam autorizadas as subdelegagoes das competéncias referidas
nas alineas do niimero anterior em todos os niveis de pessoal dirigente,
salvo quando a lei ou o subdelegante disponham o contrario.

3 — Ratifico todos os actos praticados pela directora do GAERE
em regime de substituicao no ambito dos poderes delegados nos nime-
ros anteriores desde 27 de Outubro de 2005 até a publicagdo do
presente despacho.

4 de Janeiro de 2006. — O Ministro das Obras Publicas, Transportes
e Comunicacoes, Mdrio Lino Soares Correia.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto,
das Obras Publicas e das Comunicacdes

Despacho n.° 1728/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° ¢ no n.° 2 do artigo 15.° do
Cédigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atento o despacho do director-coordenador da Area de
Concessoes da EP — Estradas de Portugal, E. P. E., de 11 de Outubro
de 2005, que aprovou a planta parcelar P3C4-E-202-13-06G e o mapa
de areas relativos a A 3 —sublanco EN 303-Valenga, declaro, no
uso da competéncia que me foi delegada por despacho do Ministro
das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes, ao abrigo do
artigo 161.° do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei
n.° 2037, de 19 de Agosto de 1949, a utilidade publica, com caricter
de urgéncia, da expropriagao das parcelas de terreno necessarias a
construcao deste sublango, identificadas em anexo com os elementos
constantes da descricao predial e da inscricao matricial dos direitos
e 6nus que sobre elas incidem e os nomes dos respectivos titulares.

Mais declaro autorizar a BRISA — Auto-Estradas de Portu-
gal, S. A., a tomar posse administrativa das mencionadas parcelas,
assinaladas na planta anexa, com vista ao rapido inicio dos trabalhos,
sendo que a urgéncia das expropriagdes se louva no interesse publico
de que as obras projectadas sejam executadas o mais rapidamente
possivel.

Os encargos com as expropriacdes em causa encontram-se cau-
cionados pela BRISA — Auto-Estradas de Portugal, S. A., nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Cédigo das Expropriacoes.

14 de Dezembro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto, das
Obras Publicas e das Comunicagdes, Paulo Jorge Oliveira Ribeiro de
Campos.
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Mapa de areas

A 3 — Auto-Estrada Porto-Valenca — Sublanco EN 303-Valenca

Desenho P3C4-E-202-13-06G

Concelho: Valenca.

Freguesia: Cerdal.

Data: Agosto de 2005.
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(*) Aumento de areas de expropriacdes.

Instituto Nacional do Transporte Ferroviario, I. P.

Deliberagao (extracto) n.° 99/2006. — Considerando a tomada
de posse do vogal nomeado pela resolugao n.° 29/2005 (2. série),
do Conselho de Ministros;

Considerando que com a alteracdo da composi¢do do conselho
de administracdo caducaram as anteriores delegacdes de compe-
téncias:

O conselho de administragdo deliberou, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 21.° dos Estatutos anexos ao Decreto-Lei n.° 299-B/98,
de 29 de Setembro, redistribuir pelos seus membros os seguintes pelou-
ros, com a faculdade de subdelegacdo das competéncias implicitas
na presente atribuicdo de pelouros nos responsaveis pelas unidades
organicas:

I — Ao presidente do conselho de administragdo:

1) As subunidades orgénicas:

i) Area de Inovagdo e Desenvolvimento (AID);
ii) Area Juridica (AJ);
iii) Area Financeira e Administrativa (AFA);

iv) Observatorio (OBS);

v) Gabinete de Relacdes Internacionais (GRI);

2) Ficam ainda atribuidos ao presidente do conselho de admi-
nistragao os poderes para:

i) Coordenar e despachar assuntos relativos ao dossier
«Alta velocidade»;

if) Nomear comissoes de inquérito;

iii) Representar o Instituto na comissdo de acompanha-
mento criada pela resolugao n.° 45/99, de 1 de Abril,
do Conselho de Ministros, publicada no Didrio da Repii-
blica n.° 95, 2.2 série, de 23 de Abril de 1999;

iv) Autorizar férias e licengas dos trabalhadores do Ins-
tituto de acordo com o plano e nos termos previamente
estabelecidos;

v) Autorizar a utilizacdo de veiculo préprio em servico;

vi) Autorizar a utilizagdo de avido nas deslocacdes em ser-
vigo no territorio nacional;

vii) Assinar declaracoes de rendimentos dos trabalhadores
do Instituto;

viii) Gerir a frota automével;

ix) Emitir e assinar certiddes, reproducoes e declaracoes
autenticadas de documentos;

x) Emitir e assinar documentos de cobranga de certiddes,
reproducoes e declaragdes autenticadas de documentos;

xi) Aprovar a cobranca de taxas ao abrigo da Portaria
n.° 383/2005, de 5 de Abril;

3) Nas auséncias e impedimentos do presidente do conselho de
administracao, sera competente para o exercicio dos pelouros
e poderes atribuidos:

i) Ovogal do conselho de administracdo engenheiro Jorge
Martins, relativamente a AJ, a AFA, ao GRI e aos
poderes constantes da alinea 2);

if) O vogal do conselho de administracdo Dr. José Anténio
Aranha Antunes, relativamente a AID ¢ ao OBS.

II — No vogal do conselho de administracdo engenheiro Jorge
Martins:

1) A subunidade organica Area de Engenharia (NG);
2) Ficam também delegados no referido vogal do conselho de
administracao os poderes para:

i) Coordenar e despachar os trabalhos a desenvolver pela

equipa interdisciplinar EI-01, concessao FERTAGUS;

if) Coordenar e despachar os trabalhos a desenvolver pela
equipa interdisciplinar EI-02, Metro do Porto;

iii) Coordenar e despachar todos os assuntos relativos as
instalagdes por cabo para o transporte de pessoas;

iv) Coordenar e despachar as questoes relativas aos dossiers

«Metro sul do Tejo», «Metro Mondego» e «Metro

Mirandela»;

Coordenar e despachar as questoes relativas ao dossier

«TRANSPRAIA»;

14

~

3) Ficam ainda delegados no referido vogal do conselho de admi-
nistragao os poderes para:

i) Regulamentos gerais de seguranca (RGS);
if) Instrugdes gerais de sinalizagdo (IGS);



1048

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 16 — 23 de Janeiro de 2006

ifi) Instrucdes de sinalizacdo (IS);

iv) Instrugdes complementares de seguranga (ICS);

v) Instrucdes de exploracao técnica (IET);

vi) Instrucdes complementares de exploracdo técnica
(ICET);

4) Nas auséncias e impedimentos do vogal do conselho de admi-
nistracao engenheiro Jorge Martins, serd competente para
o exercicio dos pelouros e poderes atribuidos:

i) O presidente do conselho de administracdo, Dr. Anté-
nio Brito da Silva, relativamente aos poderes constantes
da alinea 2);

i) O vogal do conselho de administragao Dr. José Ant6nio
Aranha Antunes, relativamente a NG e aos poderes
constantes da alinea 3).

III — No vogal do conselho de administragdo Dr. Anténio José
Aranha Antunes:

1) As subunidades organicas:

i) Inspecgdo Ferrovidria (IF);
ii) Area de Economia (EC);

2) Nas auséncias e impedimentos do vogal do conselho de admi-
nistracao Dr. Anténio José Aranha Antunes, serd competente
para o exercicio dos pelouros atribuidos o presidente do con-
selho de administragdo, Dr. Ant6nio Brito da Silva.

IV — Consideram-se actos de gestdo corrente, € como tal da com-
peténcia de cada uma dos membros do conselho de administracéo,
os relativos a:

i) Autorizacao de inscrigao e participacao dos trabalhadores em
congressos, seminarios, conferéncias, estagios, reunioes, colo-
quios e cursos de formacao que constem do plano anual pre-
viamente aprovado;

ii) Autorizagdo de deslocagdes em servigo em territério nacional;

iif) Justificacdo de faltas nos termos legais;
iv) Autorizagao de prestagio de trabalho suplementar nos termos
legais.

V — Ficam ainda delegadas nos membros do conselho de admi-
nistragao as competéncias para a pratica dos seguintes actos:

i) Autorizar despesas com aquisicoes de bens e servicos até ao
montante fixado no n.° vi, observados que sejam os proce-
dimentos legalmente estabelecidos para a contratacdo publica,
bem como a prévia cabimentacdo or¢amental;

if) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento nos termos
do n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

iii) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, as minutas dos contratos até ao montante
delegado;

iv) Outorgar, de acordo com o disposto no artigo 62.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, os contratos escritos relativos
as despesas realizadas até ao montante delegado.

VI — A autorizacdo de despesas fica limitada aos seguintes mon-
tantes, com poderes de subdelegacdo na directora da Area Financeira
¢ Administrativa:

i) Presidente do conselho de administracao — € 10 000;
ii) Vogais do conselho de administracdo — € 7500;
iii) Presidente e um vogal — € 15 000.

VII — Nos termos do n.° 4 do artigo 23.° dos Estatutos anexos
ao Decreto-Lei n.° 299-B/98, de 29 de Setembro, nas suas auséncias
e impedimentos, o presidente ¢ substituido pelo vogal enge-
nheiro Jorge Martins.

VIII — E revogada a anterior atribuicao de pelouros, constante
da deliberagao n.° 130/2005, de 16 de Dezembro de 2004, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 15 de Junho de 2005.

IX — Consideram-se ratificados todos os actos entretanto prati-
cados no ambito da delegacdo de competéncias inerente a atribuicao
de pelouros e delegacao de poderes.

X — A presente deliberagao € de aplicacdo imediata.

15 de Dezembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio Brito da Silva.

MINISTERIOS DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Despacho conjunto n.° 66/2006. — O Sindicato dos Trabalha-
dores da Aviagao e Aeroportos (SITAVA) comunicou, mediante aviso
prévio, que os oficiais de operagdes de socorros dos aeroportos sob
jurisdicdo da ANA — Aeroportos de Portugal, S. A., fardo greve das
0 as 24 horas do dia 6 de Janeiro de 2006.

No exercicio do direito de greve, é necessario salvaguardar outros
direitos constitucionalmente protegidos, de acordo com o n.° 2 do
artigo 18.° e o n.° 3 do artigo 57.° da Constituicdo, sob pena de
irreversivel afectacdo de alguns destes direitos. Impode-se, por isso,
assegurar que, durante a greve, sejam prestados os servicos minimos
indispensaveis para ocorrer a satisfacdo daquelas necessidades sociais
impreteriveis, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° da Constituicdo e
do n.° 1 do artigo 598.° do Cédigo do Trabalho.

A ANA — Aeroportos de Portugal, S. A., exerce uma actividade
de servico publico aeroportudrio, que, de acordo com a alinea h)
do n.° 2 do artigo 598.° do Cddigo do Trabalho, se destina a satisfagao
de necessidades sociais impreteriveis ligadas ao exercicio dos direitos
de deslocacao e, de modo mediato, ao trabalho e a satde.

No ambito dessa actividade, os oficiais de operagdes de socorros
desempenham tarefas directamente relacionadas com a seguranca e
operacionalidade dos aeroportos que sdo essenciais para assegurar
a aterragem e descolagem de aeronaves.

A defini¢do de servicos minimos indispenséaveis para ocorrer a satis-
facao de necessidades sociais impreteriveis deve ser feita por diversos
modos subsidiariamente previstos no Cédigo do Trabalho.

Em primeiro lugar, os servicos minimos devem ser definidos por
instrumento de regulamentagao colectiva de trabalho ou por acordo
com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.° 1 do
artigo 599.° do referido Cddigo. Porém, a regulamentacgio colectiva
de trabalho aplicavel nao regula os servigos minimos a assegurar em
situacao de greve.

Tendo em consideragao a eventual necessidade de se definir os
servicos minimos por acordo com os representantes dos trabalhadores,
o aviso prévio de greve que se realize em instituicdo, empresa ou
estabelecimento que se destine a satisfagdo de necessidades sociais
impreteriveis deve conter uma proposta de defini¢cdo de servigos mini-
mos, de acordo com o n.° 3 do artigo 595.° do Cédigo do Trabalho.
Neste sentido, o SITAVA propds, no aviso prévio, assegurar como
servicos minimos os referentes a voos impostos por situagoes criticas
relativas a seguranga de pessoas e bens, a voos de Estado, nacionais
ou estrangeiros, e a situacoes de emergéncia declaradas em voo, além
dos servicos necessarios a seguranca ¢ manutengao do equipamento
e instalagoes.

Nestas circunstancias, e uma vez que nao houve acordo anterior
a0 aviso prévio sobre a definicdo dos servicos minimos a prestar
durante a greve, os servicos competentes do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social promoveram uma reunido entre o SITAVA
e a ANA — Aeroportos de Portugal, S. A., tendo em vista a negociagio
de acordo sobre os servicos minimos a prestar ¢ 0os meios necessarios
para os assegurar, em cumprimento do n.° 2 do citado artigo 599.°

Nesta reuniao, contudo, nao foi possivel chegar a acordo.

A ANA — Aeroportos de Portugal, S. A., € uma sociedade anénima
de capitais publicos. Embora no caso de empresa que se inclua no
sector empresarial do Estado e na falta de acordo, a definicdo dos
servigos minimos e meios necessarios para os assegurar seja atribuida,
pelo n.° 4 do artigo 599.° do Cédigo do Trabalho, a um colégio arbitral
composto por trés arbitros constantes das listas a elaborar nos termos
do artigo 570.° do mesmo Cédigo, é por enquanto impossivel constituir
o colégio arbitral porque as referidas listas ainda nao estao elaboradas.
Deste modo, sendo impossivel a definicao dos servicos minimos por
colégio arbitral, aplica-se o regime geral do n.° 3 do artigo 599.°
do Cédigo do Trabalho, segundo o qual essa definicao € estabelecida
por despacho conjunto do ministro responsavel pela drea laboral e
do ministro responsavel pelo sector de actividade.

Assim, nos termos do n.° 1 e da alinea /) do n.° 2 do artigo 598.°
e do n.° 3 do artigo 599.° do Cddigo do Trabalho, determina-se:

1 —No periodo de greve a ocorrer das 0 as 24 horas do dia 6
de Janeiro de 2006, na ANA — Aeroportos de Portugal, S. A., os
oficiais de operagdes de socorros devem assegurar a assisténcia dos
seguintes voos:

a) Todos os voos impostos por situacdes criticas relativas a segu-
ranga de pessoas e bens, incluindo os voos ambulancia, movi-
mentos de emergéncia entendidos como situacoes declaradas
em voo, designadamente por razdes de ordem técnica ou
meteoroldgica, e outras que pela sua natureza tornem abso-
lutamente inadiavel a assisténcia ao voo;

b) Todos os voos militares;

¢) Todos os voos de Estado, nacional ou estrangeiro;
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d) Cerca de 40 % de todos os restantes voos com chegadas e
partidas em aeroportos sob jurisdicio da ANA — Aeroportos
de Portugal, S. A., em termos que constam do anexo ao pre-
sente despacho.

2 — Os meios humanos necessarios para assegurar os servicos mini-
mos referidos no n.° 1 e no anexo sao os resultantes da organizagao
técnica do trabalho na empresa, com cumprimento das disposigoes
sobre prestagao de trabalho em condigdes normais.

3 — Nos termos do n.° 6 do artigo 599.° do Cédigo do Trabalho,
os meios humanos que ficam adstritos a prestacao de servigos minimos
sao designados pelo Sindicato que declarou a greve até quarenta e

oito horas antes do inicio do periodo de greve ou, se este o nio
fizer, deve a ANA — Aeroportos de Portugal, S. A., proceder a essa
designacao.

4 — Transmita-se de imediato ao Sindicato dos Trabalhadores da
Aviagdo e Aeroportos (SITAVA) e a ANA — Aeroportos de Portugal,
S. A., para os efeitos dos n.”* 5 e 6 do artigo 599.° do Cdédigo do
Trabalho.

3 de Janeiro de 2006. — O Ministro das Obras Publicas, Transportes
e Comunicacoes, Mdrio Lino Soares Correia. — O Ministro do Tra-
balho e da Solidariedade Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva.

ANEXO
Mov. Horario Nimero de voo Cidade VIA 1 Tipo Aeronave Pax.
Aeroporto do Porto
Aterragens para o dia 6 de Janeiro de 2006
A 8.10 TAP453 ORY J 320 156
A 8.20 TAP182 GIG LIS J 319 132
A 8.35 RYR4171 HHN J 738 189
A 8.35 TAP190 GRU LIS J 319 132
A 9.20 TAP646 FNC J 320 156
A 10.35 TAP831 FCO LIS J 319 132
A 10.55 DLH4550 FRA J 320 142
A 11.05 BER2648 PMI J 738 186
A 11.45 PGAS813 BCN J ER4 49
A 12.00 DAT3811 BRU J ARS8 82
A 12.00 IBE3120 MAD J MS8 150
A 12.15 LGL3763 LUX J 73W 141
A 13.45 AFR1636 CDG J 319 138
A 14.10 TAP451 ORY J 319 132
A 15.15 PGA301 AMS J 100 97
A 16.25 AFR3179 BOD J ER3 37
A 16.50 TAP939 GVA J 319 132
A 17.15 TAPS817 MXP LIS J 320 156
A 17.40 RZ0172 PDL J 320 162
A 19.40 PGAT715 BLQ LIS J 100 97
A 20.50 RYRS8347 STN J 738 189
A 21.45 PGAS822 MAD J 100 97
A 21.50 TAP387 LHR J 320 156
A 22.15 PrA431 ZRH J 100 97
Descolagens para o dia 6 de Janeiro de 2006

D 7.15 TAP185 GRU LIS J 321 194
D 7.30 PGA956 LYS LIS J 100 97
D 7.35 PGAS812 BCN J ER4 49
D 8.15 TAP177 GIG LIS J 320 156
D 8.50 TAP453 FNC J 320 156
D 9.00 RYR4172 HHN J 738 189
D 9.30 TAP464 ORY J 319 132
D 10.00 TAP646 AMS J 320 156
D 10.15 PGA716 BLQ LIS J 100 97
D 10.35 TAP384 LHR J 319 132
D 11.40 DLH4551 FRA J 320 142
D 11.50 BER2649 PMI J 738 186
D 12.00 TAP938 GVA J 319 132
D 12.15 TAP818 MXP LIS J 319 132
D 12.40 DAT3812 BRU J ARS8 82
D 12.50 IBE3127 MAD J MS8 150
D 13.00 LGL3764 LUX J 73W 141
D 14.35 AFR1637 CDG J 319 138
D 16.00 PGA430 ZRH J 100 97
D 17.00 TAP840 FCO LIS J 320 156
D 17.10 AFR3180 BOD J ER3 37
D 17.20 PGAS826 BCN J ER4 49
D 17.35 TAP332 LGW J 319 132
D 18.40 RZO173 PDL J 320 162
D 18.50 PGAS21 MAD J 100 97
D 21.15 RYRS8348 STN J 738 189

Aeroporto de Faro

Aterragens para o dia 6 de Janeiro de 2006

A 8.50 HV5355 AMS J 73G 149
A 9.55 TV540 BRU J 733 142
A 10.05 EZY3293 STN J 319 156
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Mov. Horario Nimero de voo Cidade VIA 1 Tipo Aeronave Pax.
A e 10.55 HF5875 PMI J 73H 189
A 14.45 TOM301 CVT J 735 131
A 16.50 ZB746 LGW J 752 235
A 18.10 HV6093 RTM J 73G 149

Descolagens para o dia 6 de Janeiro de 2006

D 9.35 HV5356 AMS J 73G 149
D 10.35 EZY3294 STN J 319 156
D 10.40 TV541 BRU J 733 142
D 11.45 HF5876 PMI J 73H 189
D 15.15 TOM302 CVT J 735 131
D 18.05 ZB747 LGW J 752 235
D o 18.55 HV6094 RTM J 73G 149
Aeroporto de Ponta Delgada
Aterragens para o dia 6 de Janeiro de 2006
A 7.15 RZ02220 BOS G 313 222
A 13.00 SAT461 SJZ TER J ATP 64
A 16.00 SAT433 PIX J ATP 64
A 16.40 SAT571 FLW HOR J ATP 64
A 18.40 SAT287 HOR TER J ATP 64
A 20.20 SAT108 SMA J ATP 64
A 20.25 RZ0129 LIS J 313 222
Descolagens para o dia 6 de Janeiro de 2006
D 8.50 SAT430 PIX ATP 64
D o 9.20 SAT264 SJZ TER ATP 64
D 11.30 SAT570 FLW HOR ATP 64
D 13.20 SAT452 GRW TER ATP 64
D 14.30 RZ0O172 OPO 320 162
D o 18.45 RZ0221 BOS 313 222
D 19.00 SAT287 SMA ATP 64
D 21.25 RZ0128 LIS 313 222
Aeroporto de Santa Maria
Descolagens para o dia 6 de Janeiro de 2006
D | 1950 | SAT108 | PDL | | ATP | 64
Aterragens para o dia 6 de Janeiro de 2006
A | 1930 | SAT287 | HOR | PDL | | ATP | 64
Aeroporto das Flores
Aterragens para o dia 6 de Janeiro de 2006
A | 1350 | SAT570 | PDL | HOR | | ATP | 48
Descolagens para o dia 6 de Janeiro de 2006
D | 1420 | SAT571 | PDL | HOR | | ATP | 48
Aeroporto da Horta
Aterragens para o dia 6 de Janeiro de 2006
A 11.20 TAP1843 LIS 320 156
A 12.30 SAT570 PDL ATP 64
A 15.10 SATS71 FLW ATP 64
A 16.40 SAT662 GRW ATP 64
Descolagens para o dia 6 de Janeiro de 2006
D 12.20 TAP1844 LIS 320 156
D 13.00 SATS570 FLW ATP 64
D 15.40 SAT571 PDL ATP 64

D o 17.00 SAT287 SMA ATP 64
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MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P.

Delegagao Regional do Algarve

Despacho n.° 1729/2006 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias da delegada regional do Algarve do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional na subdelegada regional, nos dirigentes das uni-
dades orgdnicas dos Servicos de Coordenagio da Delegacdo Regional
e nos directores dos Centros de Emprego, Formagcdo Profissional e no
director do CACE — Centro de Apoio a Criacdo de Empresas de
Loulé. — Ao abrigo do n.° 5.1 da deliberagao de delegacao de com-
peténcias do conselho directivo do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, 1. P. (IEFP), de 3 de Novembro de 2005, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 227, de 25 de Novembro de 2005,
subdelego, sem prejuizo do direito de avocagao:

Na subdelegada regional, Dr.* Maria Fernanda Fontes Ferreira
dos Santos, competéncia para exercer todos os poderes que
a signataria foram delegados, constantes da deliberacao de
delegacdo de competéncias do conselho directivo do IEFP,
I. P, de 3 de Novembro de 2005, publicada no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 227, de 25 de Novembro de 2005;

Nos dirigentes/chefias das unidades organicas dos servicos de
coordenagao da Delegacao Regional a seguir indicados:

Director dos Servigos de Emprego e Formagédo Profissional,
Dr. Francisco Rosa Lucio de Sousa;

Directora dos Servigos de Planeamento Operacional e Con-
trolo de Gestao, Edite da Franca Leal Duarte Lima
Marques;

Director dos Servicos Administrativos e Financeiros,
Dr. Pedro Vigoso Ferreira;

Chefe da Divisao de Recursos Humanos e Organizagao,
Dr.? Silvia Maria Costa Ataide;

Chefe da Divisao de Avaliagao e Certificacdo, Dr. Nuno
Miguel Lopes Gaspar da Silva;

competéncia para, no ambito dos respectivos servigos, exercerem 0s
seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos, com excepgdo da correspondéncia e
demais documentos destinados aos 6rgdos de soberania (incluindo
os tribunais) e respectivos titulares, as entidades e organismos inter-
nacionais, ao Provedor de Justica e as confederagdes patronais e
sindicais;

1.2 — Autorizar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

1.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

1.4 — Autorizar as deslocacoes em servico no Pais, bem como a
antecipagao e o pagamento de ajudas de custo;

1.5 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica
de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja ela-
boracdo decorra do normal funcionamento dos servicos.

2 — No ambito especifico, no director dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Dr. Pedro Vigoso Ferreira:

2.1 — Autorizar despesas com locacdo, com excepgao do arren-
damento urbano, aquisi¢cdo de bens e servigos, com excepgao das rea-
lizadas por pessoas singulares que revistam um caricter permanente
e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos, até
ao valor de € 25 000 por acto;

2.2 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

2.3 — Autorizar a libertagao de caugoes de valor igual ou inferior
a € 25 000;

2.4 — Assinar ordens de pagamento ou transferéncias bancérias;

2.5 — Assinar e endossar cheques;

2.6 — Endossar vales de correio;

2.7 — Assinar precatdrios cheques;

2.8 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos;

2.9 — Autorizar o abate de bens ou de valores imobilizados e res-
pectiva alienacao depois de abatidos.

Paragrafo tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.** 2.2
a 2.7 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 12.5 das
notas gerais e finais comuns do presente despacho.

3 — No ambito especifico, na chefe da Divisao de Recursos Huma-
nos e Organizacao, Dr.? Silvia Maria Costa Ataide:

3.1 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

3.2 — Aprovar o plano anual de férias e respectivas alteragoes;

3.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

3.4 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem.

Parégrafo unico. Atribuir e assinar certificados de formagao pro-
fissional e ou certificados de frequéncia, a emitir no ambito de acgdes
de formacado interna organizadas sob a coordenagao da Delegaciao
Regional, nos termos da regulamentacdo em vigor.

Nos directores dos centros de emprego a seguir indicados:

Dr. Anténio Manuel dos Santos Palma, director do Centro de
Emprego de Faro;

Maria Alice Leite de Oliveira Ferreira Sampaio, directora do
Centro de Emprego de Lagos;

Dr. Anténio José Rodrigues Santos Travassos, director do Centro
de Emprego de Loulé, em regime de substituicao;

Dr.? Maria Madalena Botelho Moniz Feu, directora do Centro
de Emprego de Portimao;

Dr. José Luis de Almeida Langa, director do Centro de Emprego
de Vila Real de Santo Anténio;

competéncia para, no ambito dos respectivos centros, exercerem 0s
seguintes poderes:

4 — No ambito geral:

4.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios a0 bom
funcionamento dos servigos do centro, com excepcao da correspon-
déncia e demais documentos destinados aos 6rgaos de soberania
(incluindo tribunais) e respectivos titulares, as entidades e organismos
internacionais, ao Provedor de Justica e confederacdes patronais e
sindicais;

4.2 — Autorizar despesas com locagdao, com excepgdo do arren-
damento urbano, aquisi¢cao de bens e servicos, com excepgao das rea-
lizadas por pessoas singulares que revistam um caricter permanente
e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° ¢ 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
I. P, aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos,
até ao valor de € 25 000 por acto;

4.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formacao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP,
I. P., e desde que correspondam ao interesse publico;

4.4 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagao nos pro-
cessos de concessao de apoios que tenham obtido prévia autorizagiao
da entidade competente;

4.5 — Abrir e cancelar contas de dep6sito a ordem;

4.6 — Assinar e endossar cheques;

4.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancéria;

4.8 — Endossar vales de correio;

4.9 — Autorizar a libertacdo de caugdes de valor igual ou inferior
a € 10 000;

4.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

4.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do centro;

4.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienagdo depois de abatidos;

4.13 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

4.14 — Autorizar a utilizagdo de automével proprio nas deslocacoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao seja
possivel dispor de viatura do IEFP, I. P., ou quando a utilizagdo de
transportes publicos nao seja compativel com a urgéncia do servico
a realizar ou dela resultem maiores encargos para o IEFP, L. P

4.15 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do centro.

§ tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.° 4.5 a 4.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 12.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho.

5 — No ambito do pessoal:

5.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragdes;

5.2 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

5.3 — Conferir posse ao pessoal vinculado a funcao publica;

5.4 — Autorizar a prorrogacao do prazo de posse;

5.5 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

5.6 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

5.7 — Propor o exercicio da acgao disciplinar sobre os trabalhadores
do centro, independentemente da natureza do seu vinculo ao IEFP,
I. P, designadamente através da proposta de instauragdo das ave-
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riguacgdes, dos inquéritos preliminares e dos processos disciplinares
que no caso couberem;

5.8 — Autorizar a realizagdo de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio.

6 — No ambito dos programas de emprego, formacao, certificagao
e insergao:

6.1 — Decidir sobre a concessao dos apoios técnicos e financeiros
ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os programas,
accoes e medidas em vigor na area do emprego, formacao profissional
e inser¢do cuja gestdo, execucao e decisao se incluam nas atribuigoes
e nas competéncias conferidas ao IEFP, I. P., e, em geral, sobre os
respectivos processos;

6.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagdo assu-
midas pelo IEFP, L. P., no ambito dos referidos processos e autorizar
as despesas decorrentes daqueles vinculos e pagamentos;

6.3 — Atribuir e assinar certificados de formacgao a todos os for-
mandos que concluam com aproveitamento acgao de formagao no
ambito da aprendizagem, que se designam por certificados de aptidao
profissional;

6.4 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada;

6.5 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente compro-
vadas com transportes colectivos publicos efectuadas pelos trabalha-
dores desempregados inscritos no respectivo centro de emprego,
quando sejam por este convocados para controlo presencial e
personalizado;

6.6 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP, I. P., resultantes
da concessao por despacho do director do centro de apoios ao emprego
e formacao profissional, de acordo com as orientagdes do conselho
directivo e do delegado regional, propondo, se necessario, a cobranga
coerciva através do envio aos servigos de coordenacao da delegagao
regional dos respectivos processos.

No director do Centro de Formacao Profissional de Faro, mestre
Jorge Matias Gongalves Baia, competéncia para, no ambito do res-
pectivo Centro, exercer os seguintes poderes:

7 — No ambito geral:

7.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos do Centro, com excepcao da correspon-
déncia e demais documentos destinados aos Orgdos de soberania
(incluindo tribunais) e respectivos titulares, as entidades e organismos
internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagoes patronais
e sindicais, salvo, neste caso, no que respeita aos conselhos consultivos
a funcionar junto do Centro de Formacao Profissional;

7.2 — Autorizar despesas com locagdo, com excepcdo do arren-
damento urbano, aquisicao de bens e servi¢os, com excepgao das rea-
lizadas por pessoas singulares que revistam um cardcter permanente
e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
I. P., aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos,
até ao valor de € 25 000 por acto;

7.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP,
I. P., e desde que correspondam ao interesse publico;

7.4 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculacao nos pro-
cessos de concessao de apoios que tenham obtido prévia autorizagao
da entidade competente;

7.5 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

7.6 — Assinar e endossar cheques;

7.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancéria;

7.8 — Endossar vales de correio;

7.9 — Autorizar a libertagdo de caugdes de valor igual ou inferior
a € 10 000;

7.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

7.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do Centro;

7.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienagao depois de abatidos;

7.13 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

7.14 — Autorizar a utilizagdo de automével proprio nas deslocagoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao seja
possivel dispor de viatura do IEFP, 1. P., ou quando a utilizagdo de
transportes publicos ndo seja compativel com a urgéncia do servico
a realizar ou dela resultem maiores encargos para o IEFP, 1. P

7.15 — Autorizar a venda de bens produzidos internamente em
accoes de formacao profissional, nas condi¢des mais satisfatorias para
o interesse do IEFP, I. P., e com observagao do disposto no artigo 4.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

7.16 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do Centro.

§ unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.°* 7.5 a 7.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 12.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho.

8 — No ambito do pessoal:

8.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

8.2 — Autorizar as dispensas ¢ justificar as faltas do pessoal;

8.3 — Conferir posse ao pessoal vinculado a fungao publica;

8.4 — Autorizar a prorrogacao do prazo de posse;

8.5 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

8.6 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

8.7 — Propor o exercicio da acgdo disciplinar sobre os trabalhadores
do Centro, independentemente da natureza do seu vinculo ao IEFP,
I. P, designadamente através da proposta de instauragdo das ave-
riguagdes, dos inquéritos preliminares e dos processos disciplinares
que no caso couberem;

8.8 — Autorizar a realizagdo de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio.

9 — No ambito dos programas de formagao, certificagio e insercao:

9.1 — Autorizar a realizacdo de acgdes de formacdo profissional
incluidas no plano anual aprovado pela Delegacdo Regional, asse-
gurando a sua adequagdo as necessidades do mercado de emprego,
as exigéncias curriculares e técnico-pedagdgicas aplicaveis a cada caso,
bem como aos demais critérios previstos nos referenciais definidos
para a formagdo profissional realizada no ambito do IEFP, I.P., e
ainda as normas de elegibilidade de custos em vigor;

9.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagido assu-
midas pelo IEFP, I. P., no ambito das referidas accoes e autorizar
as despesas decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

9.3 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada;

9.4 — Assinar os termos de homologacao relativos aos cursos de
educagao e formacio de adultos desenvolvidos no Ambito dos centros
de formagao profissional, desde que as respectivas accoes cumpram
os requisitos definidos no n.° 9.1 da presente subdelegagao;

9.5 — Nomear os jaris das provas de avaliacao final em todas as
modalidades de formagao existentes ou a criar no ambito do IEFP,
I. P., incluindo a aprendizagem e a educacao e formacao de jovens
e adultos, devendo as referidas provas ser enviadas a Delegacdo Regio-
nal para integrarem a respectiva base de dados;

9.6 — Atribuir e assinar certificados de formacgao a todos os for-
mandos que concluam com aproveitamento qualquer acgdo de for-
macao, considerando todas as modalidades de formacdo existentes
ou a criar no ambito do IEFP, 1. P., incluindo os relativos a apren-
dizagem e a educacado e formagdo de jovens e adultos, bem como
os certificados de frequéncia quando a formacao nao tenha avaliagiao
final eliminatdria;

9.7 — Assinar os pedidos de financiamento a apresentar pelo IEFP,
I. P, no ambito da vertente do FSE do QCA, bem como os respectivos
termos de aceitagao e pedidos de pagamento;

9.8 — Assinar as candidaturas a acreditagao, dos contratos, de pedi-
dos e notificagdes de financiamento, atribuicao de certificados esco-
lares ou outras formas de vinculagao assumidas pelo IEFP, I. P, no
ambito dos CRVCC — rede ANEFA.

No director do CACE — Centro de Apoio a Criacdo de Empresas
de Loulé, Dinis Manuel Correia Caetano, competéncia para, no ambito
do respectivo Centro, exercer os seguintes poderes:

10 — No ambito geral:

10.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos do Centro, com excep¢ao da correspon-
déncia e demais documentos destinados aos 6rgaos de soberania
(incluindo tribunais) e respectivos titulares, as entidades e organismos
internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagdes patronais
e sindicais;

10.2 — Autorizar despesas com locagao, com excepgao do arren-
damento urbano, aquisi¢cao de bens e servicos, com excepgao das rea-
lizadas por pessoas singulares que revistam um caracter permanente
e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
I. P., aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos,
até ao valor de € 25 000 por acto;

10.3 — Outorgar contratos de comodato com empresas a instalar
no ambito do CACE;

10.4 — Abrir e cancelar contas de depésito a ordem;

10.5 — Assinar e endossar cheques;

10.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancérias;

10.7 — Endossar vales de correio;

10.8 — Autorizar a libertagao de caugdes de valor igual ou inferior
a € 10 000;

10.9 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;
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10.10 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do Centro;

10.11 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienacgao depois de abatidos;

10.12 — Autorizar as deslocacoes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

10.13 — Autorizar a utilizagdo de automével préprio nas deslo-
cacoes em servico que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao
seja possivel dispor de viatura do IEFP, I. P., ou quando a utilizagao
de transportes publicos nao seja compativel com a urgéncia do servico
a realizar ou dela resultem maiores encargos para o IEFP, 1. P

10.14 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a
pratica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do Centro;

Parégrafo unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.°* 10.4
a 10.9 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 12.6
das notas gerais e finais comuns do presente despacho.

11 — No ambito do pessoal:

11.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

11.2 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

11.3 — Autorizar a realizacao de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

11.4 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas
médicas que no caso couberem;

11.5 — Propor o exercicio da accdo disciplinar sobre os trabalha-
dores do Centro, independentemente da natureza do seu vinculo ao
IEFP, I. P., designadamente através da proposta de instauracao das
averiguacoes, dos inquéritos preliminares e dos processos disciplinares
que no caso couberem;

11.6 — Autorizar a realizagdo de estdgios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio.

12 — Notas gerais e finais comuns:

12.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

12.2 — A realizagdo de quaisquer despesas e a pratica de qualquer
acto no ambito das competéncias subdelegadas pressupoe:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) A existéncia de verba disponivel;

¢) O cabimento orcamental;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instru¢gdes emanadas do conselho direc-
tivo do IEFP, I. P., e da delegada regional;

12.3 — Para determinagdo dos limites das competéncias subdele-
gadas, deve ser considerado o somatoério dos valores das adjudicacoes
ou aquisi¢oes que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de
um periodo de seis meses.

§ tnico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
toérios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham caracter de
necessidade permanente, em que deverd ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestacdo a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitorios);

12.4 — E expressamente vedada a aquisicdo de bens sumptuarios
ou supérfluos;

12.5 — As contas bancdrias abertas nos servicos de coordenagao
da Delegagao Regional s6 poderao ser movimentadas mediante duas
assinaturas, sendo uma obrigatoriamente a da delegada regional ou
subdelegada regional e a outra da subdelegada regional ou do director
dos Servicos Administrativos e Financeiros;

12.6 — As contas bancdrias abertas pelos centros de emprego, pelos
centros de formacao profissional e pelo CACE s6 poderao ser movi-
mentadas mediante duas assinaturas, sendo uma a do director do
centro e a outra a de quem por este for designado, devendo da abertura
dessas contas ser dado conhecimento imediato a delegada regional;

12.7 — A presente subdelegacdo de competéncias ¢ de aplicagao
imediata, considerando-se expressamente ratificados pela delegada
regional os actos que com ela se mostrem conformes praticados pelos
subdelegatarios até a presente data;

29 de Novembro de 2005.— A Delegada, Isilda Varges Gomes.
Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social da Guarda

Despacho n.° 1730/2006 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegagdo
de competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo € no uso dos poderes
que me sao conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do
artigo 29.° dos Estatutos do Instituto da Seguranga Social, 1. P, apro-

vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio,
e dos que me foram delegadas pelo conselho directivo do Instituto
da Seguranga Social, I. P., através da deliberagao n.° 1459/2005, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 216, de 10 de Novembro
de 2005, delego/subdelego na adjunta do director do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranga Social da Guarda, licenciada Rita Cunha
Mendes, para serem exercidas, nas minhas faltas, auséncias e impe-
dimentos, todas as competéncias proprias e subdelegadas.

A presente delegagao de competéncias ¢ de aplicagao imediata,
ficando desde j4 ratificados todos os actos praticados no ambito das
matérias nela abrangidas, a partir de 7 de Junho de 2005, nos termos
do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

4 de Janeiro de 2006. — O Director, José Pires Veiga.

Despacho n.° 1731/2006 (2.2 série). — Delegacao/subdelegacdo
de competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sao conferidos pelo n.° 2 dos artigos 25.° e 29.° dos Estatutos
do Instituto da Seguranga Social, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos que me foram
delegados pelo conselho directivo do Instituto da Seguranga Social,
I. P., através da deliberacao n.° 1459/2005, publicada no Didrio da
Repuiblica, 2.% série, n.° 216, de 10 de Novembro de 2005, delego/sub-
delego:

1 — No chefe do Sector Juridico, licenciado Anténio José Amaral
de Almeida, as competéncias para:

1.1 — Autorizar/decidir no ambito do respectivo Sector:

1.1.2 — Processos de justificacao de faltas;

1.1.3 — Meios de prova apresentados pelos funcionarios, ao abrigo
do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

1.1.4 — Planos de férias e respectivas alteracdes, bem como a acu-
mulacdo parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos limites
legais e das orientacdes definidas pelo conselho directivo;

1.1.5 — Férias anteriores a aprovacdo do plano anual, bem como
o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal aplicavel;

1.1.6 — Gozo do periodo complementar de cinco dias de férias;

1.1.7 — Processos relativos a licenga especial para assisténcia a
filhos menores, nos termos da respectiva legislacao;

1.1.8 — Processos relacionados com dispensa para amamentagiao
e tratamento ambulatdrio, bem como dispensas para consultas médicas
ou exames complementares de diagnéstico;

1.1.9 — Mobilidade de pessoal no dmbito do respectivo Sector;

1.1.10 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servicos,
com excepcao da que for dirigida aos 6rgaos de soberania e respectivos
titulares, gabinetes dos membros do Governo, Provedoria de Justica,
governadores civis, direc¢oes-gerais, inspeccao-geral e a outras enti-
dades de idéntica ou superior posicdo na hierarquia do Estado;

1.1.11 — Autorizar a participagdo em acgoes de formacao;

1.1.12 — Autorizar a comparéncia dos funcionérios do Sector
perante entidades oficiais, quando devidamente requisitados;

1.1.13 — Autorizar processos de abono de vencimento de exercicio
perdido por motivo de doenga;

1.1.14 — Solicitar a verificacao da doenca dos funciondrios;

1.2 — Competéncias especificas:

1.2.1 — Deferir ou indeferir os requerimentos de protecgao juridica
que se situem na area geografica de intervengdo do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranca Social da Guarda, nos termos da Lei
n.° 34/2004, de 29 de Julho;

1.2.2 — Apreciar os recursos de impugnagao interpostos em con-
formidade com o artigo 27.°, n.° 1 e 3, da referida lei, mantendo
ou revogando o despacho proferido;

1.2.3 — Remeter ao tribunal competente o processo administrativo,
de acordo com o artigo 28.° do mesmo diploma;

1.2.4 — Requerer a quaisquer entidades informacgoes adicionais
relevantes para a instrugao e decisdo dos pedidos de protecgao juridica;

1.2.5 — Assinar todo o expediente relativo a estes processos, nomea-
damente o enderecado aos requerentes ou seus representantes, aos
tribunais e a Ordem dos Advogados;

1.2.6 — Retirar, nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 34/2004, de
29 de Julho, a proteccao juridica;

1.2.7— Requerer, ao abrigo do n.° 4 do artigo 8.° do mesmo
diploma legal, a quaisquer entidades, nomeadamente a instituigoes
bancarias e de administracao tributdria, o acesso a informacoes e
documentos tidos por relevantes para a instrucdo e decisao dos pro-
Cessos em causa;

1.2.8 — Autuar, instruir e preparar decisdo em processos de con-
tra-ordenacdes de beneficidrios e contribuintes, nos termos da legis-
lacao aplicavel;

1.2.9 — Proceder ao arquivamento dos referidos processos quando
tenha ocorrido o pagamento voluntario da coima, sem prejuizo de
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eventuais sangdes acessorias, nos termos do n.° 2 do artigo 50.°-A
do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro;

1.2.10 — Reclamar os créditos da seguranca social em sede de pro-
cessos de faléncia e insolvéncia e de execugdo de natureza fiscal,
civel e laboral.

2 —Na técnica superior licenciada Ana Paula Martins Rebelo
Moreira as competéncias previstas no n.° 1.2 do presente despacho.

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora delega-
das/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacdo, com excepgao
das previstas no n.° 1.2.

Ao abrigo e nos termos do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados, desde 23 de Maio de 2005, todos
os actos praticados pelo chefe do Sector Juridico e pela delegatéria
no ambito do presente despacho.

4 de Janeiro de 2006. — O Director, José Pires Veiga.

Despacho n.° 1732/2006 (2.2 série). — Delegacdao/subdelegagdo
de competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sdo conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do
artigo 29.° dos Estatutos do Instituto da Seguranca Social, I. P., apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio,
e dos que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto
da Seguranga Social, I. P., através da deliberagao n.° 1459/2005, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 216, de 10 de Novembro
de 2005, delego/subdelego no director do Nucleo de Apoio Técnico,
licenciado Manuel Jorge Souto Pinto Proenga, a competéncia para:

1 — Autorizar/decidir, no ambito do respectivo Nicleo:

1.1 — Processos de justificacao de faltas;

1.2 — Meios de prova apresentados pelos funcionarios, ao abrigo
do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.3 — Planos de férias e respectivas alteracoes, bem como a acu-
mulacdo parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos limites
legais e das orientacoes definidas pelo conselho directivo;

1.4 — Férias anteriores a aprovacao do plano anual, bem como
o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal aplicavel;

1.5 — Gozo do periodo complementar de cinco dias de férias;

1.6 — Processos relativos a licenga especial para assisténcia a filhos
menores, nos termos da respectiva legislacao;

1.7 — Processos relacionados com dispensa para amamentacao e
tratamento ambulatdrio, bem como dispensas para consultas médicas
ou exames complementares de diagnéstico;

1.8 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, com
excepgao da que for dirigida aos 6rgaos de soberania e respectivos
titulares, gabinetes dos membros do Governo, Provedoria de Justiga,
governadores civis, direccdes-gerais, inspecciao-geral e a outras enti-
dades de idéntica ou superior posi¢ao na hierarquia do Estado;

1.9 — Autorizar a participagao em accoes de formagao;

1.10 — Autorizar a comparéncia dos funcionarios do Niucleo
perante entidades oficiais quando devidamente requisitado;

1.11 — Processos de abono de vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

1.12 — Solicitar a verificagdo da doenca dos funcionarios;

1.13 — Mobilidade de pessoal, no dmbito do respectivo Nucleo;

2 — Movimentar contas bancdrias, conjuntamente com o director
do Centro Distrital, dirigente ou funcionério a quem tenha sido con-
ferida essa competéncia.

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora delega-
das/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepgao
da prevista no n.° 2.

Ao abrigo e nos termos do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados, desde 23 de Maio de 2005, todos
os actos praticados pelo director do Nicleo de Apoio Técnico, no
ambito do presente despacho.

4 de Janeiro de 2006. — O Director, José Pires Veiga.

Despacho n.° 1733/2006 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegacdo
de competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sdo conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do
artigo 29.° dos Estatutos do Instituto da Seguranca Social, I. P., apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio,
e dos que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto
da Seguranga Social, I. P., através da deliberacao n.° 1459/2005, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 216, de 10 de Novembro
de 2005, delego/subdelego no director do Nicleo de Atendimento

ao Cidadao e Comunicacao, licenciado Francisco Alipio Fernandes,
a competéncia para:

1 — Autorizar/decidir, no ambito do respectivo Nicleo:

1.1 — Processos de justificac@o de faltas;

1.2 — Meios de prova apresentados pelos funcionarios, ao abrigo
do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.3 — Planos de férias e respectivas alteracoes, bem como a acu-
mulagdo parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos limites
legais e das orientacoes definidas pelo conselho directivo;

1.4 — Férias anteriores a aprovacdo do plano anual, bem como
o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal aplicavel;

1.5— Gozo do periodo complementar de cinco dias de férias;

1.6 — Processos relativos a licencga especial para assisténcia a filhos
menores, nos termos da respectiva legislagao;

1.7 — Processos relacionados com dispensa para amamentagao e
tratamento ambulatério, bem como dispensas para consultas médicas
ou exames complementares de diagnéstico;

1.8 — Mobilidade de pessoal, no ambito do respectivo Nicleo;

1.9 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, com
excepcdo da que for dirigida aos 6rgdos de soberania e respectivos
titulares, gabinetes dos membros do Governo, Provedoria de Justica,
governadores civis, direc¢oes-gerais, inspeccao-geral e a outras enti-
dades de idéntica ou superior posi¢ao na hierarquia do Estado;

1.10 — Autorizar a participagao em accoes de formagao;

1.11 — Autorizar a comparéncia dos funcionarios do Nucleo
perante entidades oficiais quando devidamente requisitada;

1.12 — Autorizar processos de abono de vencimento em exercicio
perdido por motivo de doenga;

1.13 — Solicitar a verificacdo da doenga dos funcionarios;

1.14 — Implementar os planos de comunicagdo externa e interna
ao nivel distrital;

1.15 — Planear e dinamizar a representacao promocional do ISS,
LP,;

1.16 — Seguir as linhas editoriais e as normas gréficas, produzir
e organizar os instrumentos de informacéo e divulgacao distrital, em
suporte escrito, dudio-visual e informatico;

1.17 — Implementar os modelos potenciadores da melhoria da ima-
gem dos espagos e meios de comunicagao do CDSS;

1.18 — Tratar as reclamacOes apresentadas, quer oralmente quer
por escrito, procedendo ao estudo das circunstincias que originaram
a reclamacao e verificando a necessidade de implementar acgdes
correctivas/preventivas;

1.19 — Gerir os meios e os recursos afectos aos servicos locais.

2 — Em matéria de formagdo profissional:

2.1 — Garantir a elaboragao e actualizacao do diagndstico de neces-
sidades de formacao do pessoal afecto ao Centro Distrital;

2.2 — Planificar, organizar e executar as ac¢oes de formacao pro-
fissional, bem como os dossiers técnico-pedagdgicos e financeiros asso-
ciados em consonancia com as orientacoes do ISS, I. P.

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora delega-
das/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao.

Ao abrigo e nos termos do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados, desde 23 de Maio de 2005, todos
os actos praticados pelo director do Nicleo do Atendimento ao Cida-
dao e Comunicagao no ambito do presente despacho.

4 de Janeiro de 2006. — O Director, José Pires Veiga.

Despacho n.° 1734/2006 (2.2 série). — Delegacio/subdelegagdo
de competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sao conferidos pelo n.° 2 dos artigos 25.° e 29.° dos Estatutos
do Instituto da Seguranga Social, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos que me foram
delegados pelo conselho directivo do Instituto da Seguranga Social,
I. P., através da deliberagao n.° 1459/2005, publicada no Didrio da
Repriblica, 2.* série, n.° 216, de 10 de Novembro de 2005, delego/sub-
delego no director do Nucleo de Contribuintes/Area Funcional de
Contribuintes, licenciado Sérgio Manuel dos Santos Tavares Alves,
a competéncia para:

1 — Autorizar/decidir no ambito do respectivo Nucleo:

1.1 — Processos de justificacao de faltas;

1.2 — Meios de prova apresentados pelos funcionarios, ao abrigo
do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

1.3 — Planos de férias e respectivas alteracoes, bem como a acu-
mulagdo parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos limites
legais e das orientacoes definidas pelo conselho directivo;

1.4 — Férias anteriores a aprovagao do plano anual, bem como
o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal aplicavel;

1.5— Gozo do periodo complementar de cinco dias de férias;
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1.6 — Processos relativos a licenga especial para assisténcia a filhos
menores, nos termos da respectiva legislagao;

1.7 — Processos relacionados com dispensa para amamentagao e
tratamento ambulatério, bem como dispensas para consultas médicas
ou exames complementares de diagnéstico;

1.8 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, com
excepgao da que for dirigida aos 6rgaos de soberania e respectivos
titulares, gabinetes dos membros do Governo, Provedoria de Justiga,
governadores civis, direccoes-gerais, inspeccao-geral e a outras enti-
dades de idéntica ou superior posi¢ao na hierarquia do Estado;

1.9 — Autorizar a participagao em accoes de formagao;

1.10 — Autorizar a comparéncia dos funcionarios do Nucleo
perante entidades oficiais quando devidamente requisitados;

1.11 — Processos de abono de vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

1.12 — Solicitar a verificacdo de doenca dos funcionarios;

1.13 — Mobilidade de pessoal no dmbito do respectivo Nicleo.

2 — Competéncias especificas:

2.1 — Assinar as declaragdes de situagao contributiva requeridas
nos termos da lei aplicavel, desde que o contribuinte tenha a sua
sede no distrito em que o centro distrital exerce a sua jurisdicao,
e certificar as situacoes de incumprimento perante a lei;

2.2 — Assinar certiddes, incluindo as de divida, para fundamentar
a sua exigéncia judicial, bem como emitir outras declaragdes respei-
tantes aos contribuintes, nos termos legais aplicaveis;

2.3 — Despachar os pedidos de restituicio de contribui¢des e quo-
tiza¢oes indevidamente pagas;

2.4 — Assinar as certidoes de divida participadas a Sec¢do de Pro-
cessos do IGFSS;

2.5 — Autorizar a transferéncia de valores entre instituicoes ou
regimes;

2.6 — Assinar, no ambito das competéncias ora delegadas, com apo-
sicao do selo branco em uso neste Centro Distrital;

2.7 — Rescindir acordos de regularizacao de divida em vigor, desde
que tenham sido realizados no ex-Centro Regional de Seguranca Social
da Guarda;

2.8 — Requerer a constituicao de hipotecas legais ou quaisquer
actos de registo, bem como representar o Instituto da Seguranca Social,
I. P., perante qualquer servico de financas, conservatdria ou cartério
notarial;

2.9 — Autorizar o cancelamento de hipotecas legais sobre imoveis.

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora delega-
das/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao.

O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde ja,
nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelo dirigente
supra-referido a partir de 23 de Maio de 2005 no dmbito desta dele-
gagao/subdelegagao de competéncias.

4 de Janeiro de 2006. — Director, José Pires Veiga.

Despacho n.° 1735/2006 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegagdo
de competéncias. — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes con-
feridos pelo n.° 2 dos artigos 25.° e 29.° dos Estatutos do Instituto
da Seguranca Social, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000,
de 7 de Dezembro, com a redacgao dada pelo Decreto-Lei
n.° 112/2004, de 13 de Maio, bem como por forca das competéncias
delegadas pela deliberacao n.° 1459/2005, do conselho directivo, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 10 de Novembro de 2005,
delego/subdelego na directora da Unidade de Previdéncia e Apoio
a Familia, licenciada Maria José Monteiro Lopes, a competéncia para:

1 — Autorizar/decidir no ambito da respectiva Unidade:

1.1 — Autorizar/decidir no ambito do respectivo niicleo:

1.1.1 — Processos de justificacao de faltas;

1.1.2 — Meios de prova apresentados pelos funcionarios, ao abrigo
do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

1.1.3 — Planos de férias e respectivas alteragoes, bem como a acu-
mulacdo parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos limites
legais e das orientacoes definidas pelo conselho directivo;

1.1.4 — Férias anteriores a aprovacido do plano anual, bem como
o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal aplicavel;

1.1.5 — Gozo do periodo complementar de cinco dias de férias;

1.1.6 — Processos relativos a licenca especial para assisténcia a
filhos menores, nos termos da respectiva legislagao;

1.1.7 — Processos relacionados com dispensa para amamentacao
e tratamento ambulatdrio, bem como dispensas para consultas médicas
ou exames complementares de diagnéstico;

1.1.8 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servicos,
com excepgao da que for dirigida aos 6rgaos de soberania e respectivos
titulares, gabinetes dos membros do Governo, Provedoria de Justica,

governadores civis, direc¢des-gerais, Inspeccdo-Geral e a outras enti-
dades de idéntica ou superior posi¢ao na hierarquia do Estado;

1.1.9 — Autorizar a participagdo em acgoes de formagao;

1.1.10 — Autorizar a comparéncia dos funciondrios da Unidade
perante entidades oficiais quando devidamente requisitados;

1.1.11 — Processos de abono de vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

1.1.12 — Solicitar a verificacao de doenga dos funcionarios;

1.1.13 — Mobilidade de pessoal no ambito da respectiva Unidade;

1.1.14 — Assinar a correspondéncia de resposta as solicitagoes dos
tribunais e solicitadores de execucao no ambito de matérias da res-
pectiva Unidade;

1.1.15 — Assinar as declaragoes de situagao contributiva requeridas
no ambito do regime dos trabalhadores independentes (pessoas sin-
gulares entidades empregadoras), nos termos da lei aplicavel, desde
que o requerente tenha a sua sede no distrito em que o centro distrital
exerce a sua jurisdigao, e certificar as situagdes de incumprimento
perante a lei no ambito do mesmo regime;

1.1.16 — Participar ao IGFSS as dividas liquidadas que ndo tenham
sido objecto de regularizagao voluntaria, através do envio da respectiva
certidao de divida, para os efeitos de cobrancga coerciva.

2 — Deferir, indeferir e decidir sobre:

2.1 — Pedidos apresentados ao abrigo do Decreto-Lei n.° 40/89,
de 1 de Fevereiro.

2.2 — Processos de incidéncia da taxa de contribuigdes sobre remu-
neragdes superiores as convencionais fixadas por lei, nos casos em
que as normas em vigor o permitam;

2.3 — Processos de alteracao da base salarial e do esquema con-
tributivo no ambito do regime de seguranca social dos trabalhadores
independentes, nos termos dos Decretos-Leis n.% 328/93, de 25 de
Setembro, com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 240/96,
de 14 de Dezembro, 397/99, de 13 de Outubro, 159/2001, de 18 de
Maio, e 119/2005, de 22 de Julho;

2.4 — Processos de enquadramento antecipado e enquadramento
facultativo no ambito do regime de seguranca social dos trabalhadores
independentes, nomeadamente ao abrigo do Decreto-Lei n.© 240/96,
de 14 de Dezembro;

2.5 — Processos de isengdes e de dispensa contributiva, no ambito
do regime de seguranca social dos trabalhadores independentes, desig-
nadamente dos agricolas, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 115/2005, de
14 de Julho;

2.6 — Processos de subsidio de desemprego de montante tinico com
vista a criacdo do proprio emprego, ao abrigo do artigo 28.° do Decre-
to-Lei 119/99, de 14 de Abril;

2.7 — Instruir e organizar com proposta de decisao 0s processos
referentes ao Fundo de Garantia Salarial, nos termos dos artigos 380.°
do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de
Agosto, e 316.° e seguintes da Lei regulamentadora n.° 35/2004, de
29 de Julho (anteriormente regido pelo Decreto-Lei n.° 219/99, de
15 de Junho, e legislagdo complementar);

2.8 — Processos de suspensdo/resolucdo de contrato de trabalho
por saldrios em atraso, no ambito dos artigos 364.° do Cddigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e 300.°
e seguintes da Lei regulamentadora n.® 35/2004, de 29 de Julho (ante-
riormente regido pela Lei n.° 17/86, de 14 de Junho);

2.9 — Emissao de formularios ao abrigo dos regulamentos comu-
nitarios ou de convencodes internacionais e emissao de credenciais;

2.10 — Concessdo de prestagdes pecunidrias ao abrigo daqueles
regulamentos ou convengoes;

2.11 — Passagens de certidoes ou declaragdes respeitantes aos bene-
ficiarios (pessoas singulares e pessoas singulares entidades empre-
gadoras) e ao enquadramento/identificacdo e vinculagdo dos contri-
buintes (pessoas colectivas);

2.12 — Processos de anulacdo ou dispensa de inscricdo e ou anu-
lacdo de periodos contributivos;

2.13 — Processos de reconhecimento de periodos contributivos das
ex-coldnias, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 335/90, de 29 de Outubro,
e legislacio complementar, bem como do Decreto-Lei n.° 405/99,
de 14 de Outubro;

2.14 — Processos de validacao dos periodos de prestacao do servigo
militar;

2.15 — Processos de anulagao e restituicdo de contribui¢oes inde-
vidas nos termos do artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 45 266, de 26
de Setembro de 1963;

2.16 — Pedidos de pagamento de contribuicoes prescritas no ambito
do Decreto-Lei n.° 124/84, de 18 de Abril, e legislacdo complementar;

2.17 — Conclusao do pagamento das prestacdes ao abrigo do Decre-
to-Lei n.° 380/89, de 27 de Outubro;

2.18 — Passagem de formuldrios para a aplicagdo das regras de
prioridades em caso de cumulagao de direitos e prestacoes familiares,
Regulamento n.° 1408/71, CEE, e legislagdo complementar;

2.19 — Pedidos de bonificacido de tempo de servico — servigo mili-
tar, Decreto-Lei n.° 311/97, de 13 de Novembro, bombeiros, Portaria
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n.° 621/89, de 5 de Agosto, e eleitos locais, Portaria n.° 26/92, de
16 de Janeiro;

2.20 — Emissdo de notas de reembolso de despesas com benefi-
ciarios indevidamente processadas, com o funcionamento das comis-
soes de recurso, quando o parecer for desfavordvel ao requerente,
bem como autorizar o pagamento das despesas em meios de transporte
para a realizacao de exames médicos;

2.21 — Pedidos de justificacdo de faltas de comparéncia dos inte-
ressados nos exames médicos para que foram convocados, bem como
reavaliacdo de incapacidades quando as mesmas houver lugar.

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora delega-
das/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao.

Ao abrigo e nos termos do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam desde logo ratificados, desde 23 de Maio de
2005, todos os actos praticados pela directora da Unidade de Pre-
vidéncia e Apoio a Familia no &mbito do presente despacho.

4 de Janeiro de 2006. — O Director, José Pires Veiga.

Despacho n.° 1736/2006 (2.2 série). — Delegacdo/subdelegacdo
de competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sdo conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do
artigo 29.° dos Estatutos do Instituto da Seguranca Social, I. P., apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redac-
¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio,
e dos que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto
da Seguranga Social, I. P., através da deliberacao n.° 1459/2005, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 216, de 10 de Novembro
de 2005, delego/subdelego na directora da Unidade de Protecgdao
Social de Cidadania, licenciada Maria Leonor Dias Aguiar Costa de
Almeida, as competéncias para:

1 — Autorizar/decidir, no ambito da respectiva Unidade:

1.1 — Processos de justificacao de faltas;

1.2 — Meios de prova apresentados pelos funcionarios, ao abrigo
do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

1.3 — Planos de férias e respectivas alteracoes, bem como a acu-
mulacdo parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos limites
legais e das orientacoes definidas pelo conselho directivo;

1.4 — Férias anteriores a aprovacdo do plano anual, bem como
o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal aplicavel;

1.5— Gozo do periodo complementar de cinco dias de férias;

1.6 — Processos relativos a licenga especial para assisténcia a filhos
menores, nos termos da respectiva legislacao;

1.7 — Processos relacionados com dispensa para amamentacao e
tratamento ambulatério, bem como dispensas para consultas médicas
ou exames complementares de diagnéstico;

1.8 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, com
excepcao da que for dirigida aos 6rgaos de soberania e respectivos
titulares, gabinetes dos membros do Governo, Provedoria de Justica,
governadores civis, direc¢oes-gerais, Inspeccao-Geral e a outras enti-
dades de idéntica ou superior posi¢cao na hierarquia do Estado;

1.9 — Autorizar a participacao em accoes de formagao;

1.10 — Autorizar a comparéncia dos funciondrios da Unidade
perante entidades oficiais quando devidamente requisitado;

1.11 — Processos de abono de vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

1.12 — Solicitar a verificagdo de doenca dos funcionarios;

1.13 — Mobilidade de pessoal, no ambito do respectivo Unidade.

2 — Competéncia especificas:

2.1 — Conceder subsidios eventuais de precariedade econdmica a
individuos ou familias, até ao montante de € 1000, referentes a um
unico processamento, e até ao montante € 500 mensais, durante o
limite maximo de um ano, quando de carécter regular;

2.2 — Autorizar os subsidios de acolhimento, apoio social, inte-
gracao e de viagem;

2.3 — Autorizar o alojamento em regime de sé tecto, pensao com-
pleta e em centros de acolhimento temporario;

2.4 — Autorizar o fornecimento de alimentacao, bem como de titulo
de transporte, em casos devidamente justificados;

2.5 — Autorizar o pagamento das facturas de alojadores relativas
aos beneficiarios cujo apoio ja tenha sido autorizado;

2.6 — Praticar os actos necessarios a resolugao dos problemas rela-
cionados com pessoas colocadas pelos tribunais a responsabilidade
do Centro Distrital,

2.7 — Proceder ao estudo, analise e selec¢ao dos processos de fami-
lias de acolhimento e de candidatos a adoptante, bem como o acom-
panhamento de criancas em fase de integracao;

2.8 — Requerer junto dos tribunais os processos de confianga judi-
cial, com vista a futura adopcao;

2.9 — Atribuir subsidios para aquisicdo de ajudas técnicas, até ao
limite de € 1000;

2.10 — Promover as accdes necessdrias a celebracido e eventuais
alteracoes de acordos de cooperagdo em instituicdes particulares de
solidariedade social;

2.11 — Acompanhar o cumprimento dos acordos de cooperacao;

2.12 — Autorizar e assinar as certidoes e declaracoes solicitadas
pelas instituicdes particulares de solidariedade social e pelos proprie-
tarios dos estabelecimentos lucrativos sediados na area geografica
deste servigo;

2.13 — Aceitar pedidos de licenciamento e proceder a organizagao
dos respectivos processos técnico-administrativos com fins lucrativos;

2.14 — Autorizar outros apoios aos titulares da prestagao de RSI
e aos restantes membros dos seus agregados familiares no ambito
do programa de insercao, até ao montante de € 1500, referentes a
um processamento tnico, e até ao montante de € 750 mensais, durante
o limite maximo de um ano, quando de carécter urgente;

2.15 — Decidir sobre a atribuicao, suspensao ou cessagao do ren-
dimento social de insercao e outras prestacoes de cidadania;

2.16 — Decidir sobre a atribui¢ao da prestacdo de complementos
sociais das prestacoes substitutivas.

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora delega-
das/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacdo, com excepgao
das previstas nos n.** 2.1, 2.9 e 2.14.

Ao abrigo e nos termos do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados, desde 23 de Maio de 2005, todos
os actos praticados pela directora da Unidade de Proteccao Social
de Cidadania, no &mbito do presente despacho.

4 de Janeiro de 2006. — O Director, José Pires Veiga.

Despacho n.° 1737/2006 (2.2 série). — Delegacao/subdelegagdo
de competéncias. — Nos termos do nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que me sao
conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo n.° 2 do artigo 29.° dos
Estatutos do Instituto da Seguranga Social, I. P., aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redacgao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, ¢ dos
que me foram delegados pelo conselho directivo do Instituto da Segu-
ranca Social, I. P., através da deliberagdo n.° 1459/2005, publicada
no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 216, de 10 de Novembro de
2005, delego/subdelego na directora do Nucleo Administrativo e
Financeiro, licenciada Maria Isabel Martins Henriques, a competéncia
para:

1 — Autorizar/decidir, no ambito do respectivo Nucleo:

1.1 — Processos de justificacao de faltas;

1.2 — Meios de prova apresentados pelos funciondrios, ao abrigo
do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

1.3 — Planos de férias e respectivas alteragdes, bem como a acu-
mulacao parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos limites
legais e das orientacoes definidas pelo conselho directivo;

1.4 — Férias anteriores a aprovacao do plano anual, bem como
o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal aplicavel;

1.5 — Gozo do periodo complementar de cinco dias de férias;

1.6 — Processos relativos a licencga especial para assisténcia a filhos
menores, nos termos da respectiva legislacao;

1.7 — Processos relacionados com dispensa para amamentacao e
tratamento ambulatdrio, bem como dispensas para consultas médicas
ou exames complementares de diagnéstico;

1.8 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, com
excepcdo da que for dirigida aos 6rgdos de soberania e respectivos
titulares, gabinetes dos membros do Governo, Provedoria de Justica,
governadores civis, direc¢des-gerais, Inspeccdo-Geral e a outras enti-
dades de idéntica ou superior posi¢ao na hierarquia do Estado;

1.9 — Autorizar a participagao em ac¢des de formacao;

1.10 — Autorizar a comparéncia dos funcionarios do Nucleo
perante entidades oficiais quando devidamente requisitada;

1.11 — Processos de abono de vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

1.12 — Solicitar a verificagdo de doenca dos funcionarios;

1.13 — Mobilidade de pessoal, no ambito do respectivo Nucleo.

2 — Competéncias especificas:

2.1 — Visar os documentos de receitas e despesas;

2.2 — Autorizar a assinatura anual de publicagdes;

2.3 — Autorizar o pagamento de despesas de correio, de franquias
postais, rendas, fornecimento de servigos, de telefone, dgua, com-
bustivel, gas, bem como os provenientes de contratos de assisténcia,
limpeza e vigilancia;

2.4 — Assinar correspondéncia dirigida a empresas de limpeza, vigi-
lancia e fornecedores;

2.5 — Autorizar a realizagdo e pagamento de despesas com trans-
portes, reparagdo de viaturas, aquisi¢do de pecas, combustiveis e lubri-
ficantes até € 1000;
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2.6 — Autorizar a realizacdo e pagamento de despesas com aqui-
sicdo de bens de consumo corrente, bens duradouros e servicos até
€ 500,

2.7 — Autorizar o abate de material de utilizacdo permanente afecto
aos servigos, cujo teor patrimonial nao exceda os limites para a aqui-
sicao referidos no niimero anterior;

2.8 — Autorizar o pagamento de despesas resultantes da publicacao
de antincios nos jornais;

2.9 — Visar contas e orcamentos das instituicoes particulares de
solidariedade social, quando cumpridas as formalidades exigidas;

2.10 — Validar ordens de pagamento e ordens de recebimento;

2.11 — Conferir os valores de caixa e tesouraria;

2.12 — Conferir os valores de caixa dos servigos locais e do esta-
belecimento integrado;

2.13 — Movimentar contas bancarias conjuntamente com o director
do Centro Distrital, dirigente ou funciondrio a quem tenha sido con-
ferida essa competéncia;

2.14 — Autorizar a requisicao de guias de transporte e alojamento
e respectivos pagamentos;

2.15 — Autorizar o pagamento do subsidio de lavagem de viaturas
nos termos previstos na lei;

2.16 — Autorizar reembolsos da ADSE, conforme legislagdo em
vigor;

2.17 — Autorizar o pagamento do abono para falhas e do subsidio
de turno, nos termos previstos na lei;

2.18 — Emitir declaragdes ou certidoes relacionadas com situacoes
juridicas dos funcionarios;

2.19 — Assinar o registo biogréafico.

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, as competéncias agora delegadas/sub-
delegadas podem ser objecto de subdelegagao, com excepcao da pre-
vista no n.° 2.13.

O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde ja,
nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelo dirigente
supra-referido, a partir de 23 de Maio de 2005, no ambito desta dele-
gagao/subdelegagao de competéncias.

4 de Janeiro de 2006. — O Director, José Pires Veiga.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lisboa

Despacho n.° 1738/2006 (2.2 série). — Nos termos do artigo 41.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
conferidos pelo n.° 2 do artigo 29.°, conjugado com o n.° 2 do
artigo 25.°, dos Estatutos do Instituto da Seguranca Social, I. P., apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio,
designo meu substituto legal, nas minhas auséncias ou impedimentos,
o adjunto licenciado Anténio José Piedade Carmo.

O presente despacho produz efeitos desde 2 de Novembro de 2005,
considerando-se ratificados todos os actos praticados, nos termos do
artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

16 de Dezembro de 2005. — A Directora, Rosa Maria Pimenta
Araiijo.

Despacho n.° 1739/2006 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Dezembro de 2005 da directora do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranca Social de Lisboa:

Manuela Fernandes Sa, enfermeira do quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo — transita,
nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com
a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezem-
bro, para a categoria de enfermeiro graduado, com efeitos a partir
de 31 de Janeiro de 2005. (Ndo carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2005. — Pela Directora da Unidade de Recursos
Humanos, a Coordenadora do Nicleo de Administracdo de Pes-
soal, Lena Ruivo Nunes.

Despacho n.° 1740/2006 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Dezembro de 2005 da directora do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranca Social de Lisboa:

Suleimane Camara, enfermeiro do quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo — transita,
nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com
a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezem-
bro, para a categoria de enfermeiro graduado, com efeitos a partir

de 24 de Janeiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2005. — Pela Directora da Unidade de Recursos
Humanos, a Coordenadora do Nicleo de Administracio de Pes-
soal, Lena Ruivo Nunes.

Despacho n.° 1741/2006 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Dezembro de 2005 da directora do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranca Social de Lisboa:

Maria Deolinda Fonseca Machado, enfermeira do quadro de pessoal
do ex-Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do
Tejo — transita, nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, com a nova redac¢io dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98,
de 30 de Dezembro, para a categoria de enfermeira graduada, do
mesmo quadro de pessoal, com efeitos a 3 de Maio de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2005. — Pela Directora da Unidade de Recursos
Humanos, a Coordenadora do Nicleo de Administracao de Pes-
soal, Lena Ruivo Nunes.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Vila Real

Despacho n.° 1742/2006 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, e no uso dos poderes que me siao
conferidos pelo n.° 2 do artigo 25.° e pelo artigo 29.° dos Estatutos
do Instituto da Seguranca Social, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redac¢ao que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos que me foram
delegados pelo conselho directivo do Instituto da Seguranga
Social, I. P., nomeadamente pela deliberagcao n.° 1459/2005, de 20 de
Outubro, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 216, de 10 de
Novembro de 2005, delego no adjunto do director do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranca Social de Vila Real, licenciado Francisco
José Ferreira Rocha, para serem exercidas nas minhas faltas, auséncias
e impedimentos todas as competéncias proprias e subdelegadas.

Independentemente das circunstincias referidas, delego, com a
faculdade de subdelegar, todas as competéncias nas seguintes areas:
Nicleo Administrativo e Financeiro, Nucleo de Atendimento ao Cida-
dao e Comunicacdo, Nicleo de Apoio Técnico e Area Funcional
Contribuintes.

A presente delegagdo de competéncias é de aplicagao imediata,
ficando desde ja ratificados todos os actos praticados no ambito das
matérias nela abrangidas, nos termos do artigo 137.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo. Ficam ainda ratificados todos os actos
praticados pelos dirigentes das dreas organicas referidas no paragrafo
anterior no periodo compreendido entre 23 de Maio e 12 de Setembro
de 2005.

6 de Janeiro de 2006. — O Director, Rui Jorge C. G. dos Santos.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragdo Regional de Saude do Centro

Despacho n.° 1743/2006 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, é deliberado delegar nos coorde-
nadores das Sub-Regides de Satude de Aveiro, Castelo Branco, Coim-
bra, Guarda, Leiria e Viseu a competéncia para permitir aos seus
funcionarios e agentes a conducdo de viaturas oficiais, sendo a auto-
rizacdo conferida caso a caso, mediante adequada fundamentacao,
de acordo com o previsto nos n.°* 1 e 2 do Decreto-Lei n.° 490/99,
de 17 de Dezembro.

2 — O poder conferido pela presente deliberacdo é delegado nas
seguintes entidades:

Dr. Humberto Rocha, coordenador da Sub-Regido de Satde de
Aveiro.

Dr.® Ana Maria Geraldes Correia, coordenadora da Sub-Regiao
de Saude de Castelo Branco.

Dr.? Isabel Maria Dinis Santos Alves Ventura, coordenadora
da Sub-Regido de Satde de Coimbra.

Dr.? Isabel Coelho Antunes, coordenadora da Sub-Regido de
Saide da Guarda.

Dr. Jorge Silva Pereira, coordenador da Sub-Regiao de Saude
de Leiria.
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Dr. José Carlos Coelho Ferreira de Almeida, coordenador da
Sub-Regiao de Satde de Viseu.

21 de Dezembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Fer-
nando J. Regateiro, presidente — Rosa Reis Marques, vogal —Jodo
Pedro Pimentel, vogal.

Sub-Regido de Saide de Coimbra

Despacho n.° 1744/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado
em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da
faculdade que me foi conferida pelo despacho n.° 15 186/2005, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 132, de 12 de Julho de 2005,
do presidente do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde do Centro, decido subdelegar no Dr. Carlos Alberto
Castelo-Branco Ordens, director do Centro de Satde de Cantanhede,
no ambito da respectiva unidade organica, a competéncia para a pra-
tica dos seguintes actos:

1) Dirigir os processos que corram no ambito dos respectivos
servicos e proferir os despachos necessarios ao seu normal
desenvolvimento;

2) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios a ins-
trugao dos processos que correm pelos respectivos servigos,
com excepcao da correspondéncia que seja dirigida aos gabi-
netes dos titulares dos 6rgaos de soberania, Tribunal de Con-
tas, Provedor da Justica, autarquias locais, membros dos con-
selhos de administragao das administracoes regionais de satde
e dirigentes da Administracao Publica titulares de cargos de
nivel igual ou superior a subdirector-geral;

3) Aprovar os respectivos planos de férias e eventuais alteracoes,
autorizar o seu inicio e gozo interpolado, nos termos da lei,
com a obrigatoriedade do envio de fotocopias dos respectivos
planos e alteracoes a Sub-Regido de Saide. A autorizagio
de acumulagdo de férias serd sempre da competéncia do
coordenador;

Justificar as faltas ao servico do pessoal, em conformidade

com as disposicoes legais;

5) Conceder as regalias previstas no artigo 148.° da Lei n.° 35/2004,
de 29 de Julho, que regulamenta a Lei n.° 99/2003, de 27
de Agosto, que aprovou o Cddigo do Trabalho, aos funcio-
narios e agentes que reinam as condi¢oes para serem con-
siderados trabalhadores-estudantes;

6) Conceder as dispensas previstas nos artigos 72.° e 73.° da
Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho, que regulamenta a Lei
n.° 99/2003, de 27 de Agosto, que aprovou o Cddigo do
Trabalho;

7) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando notificados nos termos da lei de processo;

8) Mandar verificar o estado de doenga, comprovada por ates-
tado médico, bem como mandar submeter os funcionarios
ou agentes a junta médica, nos termos dos artigos 33.°, 36.°
e 37.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

9) Autorizar as deslocacoes em servico, impostas pela propria
natureza das funcgdes dos seus profissionais, dentro da sua
area de influéncia e utilizando o transporte mais econémico;

10) Autorizar as requisi¢ces do transporte mais econémico ou
adequado a natureza da missao, incluindo o recurso a passes
ou assinaturas de transportes piblicos, bem como o automével
de aluguer, nos termos das disposi¢oes legais em vigor;

11) Autorizar a realizagdo de despesas resultantes das deslocagdes
efectuadas bem como o pagamento dos transportes realizados
em automovel de aluguer previstos no n.° 9;

12) Visar os boletins itinerarios a remeter a sede mensalmente,
confirmando a natureza do servigo e as despesas apresentadas,
tendo, sempre, em consideracao as normas em vigor sobre
esta matéria;

13) Adoptar os horérios de trabalho que se mostrem mais ade-
quados ao funcionamento dos servigos, dentro dos condicio-
nalismos legais, os quais serdo sempre homologados pelo
coordenador;

14) Autorizar a mobilidade dos funciondrios e agentes dentro
da éarea de influéncia do Centro de Saude, por iniciativa pro-
pria ou a requerimento dos interessados, desde que baseada
em razoes de interesse para o servi¢o ou, excepcionalmente,
outras, se atendiveis, e devidamente fundamentadas, sendo
obrigatério dar conhecimento do facto, e respectiva justifi-
cacdo, a Sub-Regido. Serd considerada nula qualquer mobi-
lidade que nao cumpra esta formalidade;

15) Autorizar a passagem de certiddes sobre matérias que o Cen-
tro de Satide tenha em arquivo, quando solicitadas nos termos
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da lei, e assina-las, com excepcdo das relativas a assuntos
que contenham matéria de caracter confidencial, que carecem
de autorizagdo da Sub-Regiao;

16) Autorizar a celebragdo de contratos de seguro relativos
aos POCS;

17) Confirmar e visar os pedidos de reembolso de despesas com
assisténcia médica e medicamentosa no recurso a medicina
privada, bem como transportes, antes de remetidos a sede
para processamento e pagamento;

18) Anular as facturas a subsistemas, quando indevidamente ela-
boradas, até ao limite de € 25, devendo ser remetidos a sede
todos os comprovativos das anulacoes;

19) Movimentar as contas, quer a débito quer a crédito, incluindo
cheques e outras ordens de pagamento e transferéncias dos
fundos necessarios a gestao do Centro de Sadde, carecendo
sempre esta movimentacio de duas assinaturas;

20) Autorizar, dentro dos limites or¢amentais fixados, despesas
com obras de conservagdo e reparacdo, até ao montante de
€ 2500, com o cumprimento da legislacao em vigor;

21) Autorizar, dentro dos limites or¢amentais fixados, despesas
com aquisi¢do de servicos e bens de consumo corrente, até
ao limite de € 2500, com observancia das disposicoes legais
em vigor sobre a matéria;

22) Autorizar a realizacdo de despesas com reparacoes de bens
e equipamentos, até ao montante de € 750;

23) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo dos equipa-
mentos afectos ao Centro de Sadde, incluindo a transferéncia
de material para e entre as diversas extensoes do Centro
de Sadde, sendo obrigatdria a sua comunicagao aos servigos
competentes da Sub-Regido de Saude.

Autorizo a subdelegacdo de todas as competéncias ora subdele-
gadas, devendo, particularmente, serem ressalvadas as auséncias por
motivo de férias ou outras.

O presente despacho produz efeitos a 1 de Novembro de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos que, no dmbito dos
poderes agora conferidos, tenham sido praticados desde essa data.

6 de Janeiro de 2006. — A Coordenadora, Isabel Maria Dinis dos
Santos Alves Ventura.

Despacho n.° 1745/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Cdodigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado
em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da
faculdade que me foi conferida pelo despacho n.° 15 186/2005, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 132, de 12 de Julho de
2005, do presidente do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satde do Centro, decido subdelegar na Dr.? Maria Isabel
Vai-do-Rio Paiva Osdrio Ruas Costa, directora do Centro de Saude
de Penela, no ambito da respectiva unidade orgénica, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

1) Dirigir os processos que corram no ambito dos respectivos
servicos e proferir os despachos necessarios ao seu normal
desenvolvimento;

2) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios a ins-
trucdo dos processos que correm pelos respectivos servigos,
com excepg¢ao da correspondéncia que seja dirigida aos gabi-
netes dos titulares dos 6rgaos de soberania, Tribunal de Con-
tas, Provedor da Justica, autarquias locais, membros dos con-
selhos de administragao das administracoes regionais de satide
e dirigentes da Administragao Publica titulares de cargos de
nivel igual ou superior a subdirector-geral;

3) Aprovar os respectivos planos de férias e eventuais alteracoes,
autorizar o seu inicio e gozo interpolado, nos termos da lei,
com a obrigatoriedade do envio de fotocopias dos respectivos
planos e alteracdes a Sub-Regido de Saide. A autorizagio
de acumulac@o de férias serd sempre da competéncia do
coordenador;

4) Justificar as faltas ao servigo do pessoal, em conformidade
com as disposi¢oes legais;

5) Conceder as regalias previstas no artigo 148.° da Lei n.° 35/2004,
de 29 de Julho, que regulamenta a Lei n.° 99/2003, de 27
de Agosto, que aprovou o Cddigo do Trabalho, aos funcio-
narios e agentes que reinam as condi¢oes para serem con-
siderados trabalhadores-estudantes;

6) Conceder as dispensas previstas nos artigos 72.° ¢ 73.° da
Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho, que regulamenta a Lei
n.° 99/2003, de 27 de Agosto, que aprovou o Cddigo do
Trabalho;

7) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando notificados nos termos da lei de processo;

8) Mandar verificar o estado de doenga, comprovada por ates-
tado médico, bem como mandar submeter os funcionarios
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ou agentes a junta médica, nos termos dos artigos 33.°, 36.°
e 37.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

9) Autorizar as deslocacdes em servico, impostas pela propria
natureza das fungoes dos seus profissionais, dentro da sua
area de influéncia e utilizando o transporte mais econémico;

10) Autorizar as requisi¢oes do transporte mais econémico ou
adequado a natureza da missao, incluindo o recurso a passes
ou assinaturas de transportes publicos, bem como o automével
de aluguer, nos termos das disposicdes legais em vigor;

11) Autorizar a realizacao de despesas resultantes das deslocagoes
efectuadas bem como o pagamento dos transportes realizados
em automoével de aluguer previstos no n.° 9;

12) Visar os boletins itinerdrios a remeter a sede mensalmente,
confirmando a natureza do servigo e as despesas apresentadas,
tendo, sempre, em consideracao as normas em vigor sobre
esta matéria;

13) Adoptar os horarios de trabalho que se mostrem mais ade-
quados ao funcionamento dos servigos, dentro dos condicio-
nalismos legais, os quais serao sempre homologados pelo
coordenador;

14) Autorizar a mobilidade dos funciondrios e agentes dentro
da é4rea de influéncia do Centro de Saudde, por iniciativa pro-
pria ou a requerimento dos interessados, desde que baseada
em razdes de interesse para o servigo ou, excepcionalmente,
outras, se atendiveis, e devidamente fundamentadas, sendo
obrigatério dar conhecimento do facto, e respectiva justifi-
cacdo a Sub-Regido. Sera considerada nula qualquer mobi-
lidade que ndo cumpra esta formalidade;

15) Autorizar a passagem de certidoes sobre matérias que o Cen-
tro de Satde tenha em arquivo, quando solicitadas nos termos
da lei, e assina-las, com excepcdo das relativas a assuntos
que contenham matéria de caracter confidencial, que carecem
de autorizagdo da Sub-Regiao;

16) Autorizar a celebracao de contratos de seguro relativos aos
POCS;

17) Confirmar e visar os pedidos de reembolso de despesas com
assisténcia médica e medicamentosa no recurso a medicina
privada, bem como transportes, antes de remetidos a sede
para processamento e pagamento;

18) Anular as facturas a subsistemas, quando indevidamente ela-
boradas, até ao limite de € 25, devendo ser remetidos a sede
todos os comprovativos das anulacoes;

19) Movimentar as contas, quer a débito quer a crédito, incluindo
cheques e outras ordens de pagamento e transferéncias dos
fundos necessarios a gestdao do Centro de Sadde, carecendo
sempre esta movimentagao de duas assinaturas;

20) Autorizar, dentro dos limites orgamentais fixados, despesas
com obras de conservacgdo e reparagao, até ao montante de
€ 2500, com o cumprimento da legislagao em vigor;

21) Autorizar, dentro dos limites orcamentais fixados, despesas
com aquisicao de servicos e bens de consumo corrente, até
ao limite de € 2500, com observancia das disposicoes legais
em vigor sobre a matéria;

22) Autorizar a realizacdo de despesas com reparacoes de bens
e equipamentos, até ao montante de € 750;

23) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacao dos equipa-
mentos afectos ao Centro de Saude, incluindo a transferéncia
de material para e entre as diversas extensoes do Centro
de Saudde, sendo obrigatdria a sua comunicagao aos servigos
competentes da Sub-Regido de Saude.

Autorizo a subdelegacao de todas as competéncias ora subdele-
gadas, devendo, particularmente, serem ressalvadas as auséncias por
motivo de férias ou outras.

O presente despacho produz efeitos a 27 de Outubro de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos que, no ambito dos
poderes agora conferidos, tenham sido praticados desde essa data.

6 de Janeiro de 2006. — A Coordenadora, Isabel Maria Dinis dos
Santos Alves Ventura.

Sub-Regido de Satide de Viseu

Aviso n.° 682/2006 (2.2 série):

Maria Fernanda Lopes Neves Dias — candidata admitida no concurso
interno geral de acesso para provimento de um lugar vago na cate-
goria de enfermeiro especialista da carreira de enfermagem no Cen-
tro de Saude de Castro Daire, aberto pelo aviso n.° 8983/2005,

2.2 série, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 199, de
17 de Outubro de 2005.

6 de Dezembro de 2005. — A Presidente do Juari, Maria Amélia
Castro Saraiva.

Administragao Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Sadde de Setabal

Despacho n.° 1746/2006 (2.2 série). — Por despacho do coor-
denador da Sub-Regido de Saude de Setubal de 3 de Janeiro de
2006, no uso de competéncia delegada, foi autorizada a equiparagao
a bolseiro, com dispensa parcial, nos dias e pelo nimero de horas
em que houver sobreposigao com o horario da profissional no Centro
de Satde, excepto no periodo de férias escolares, de Ana Paula Fer-
nandes Leitdo Martins, enfermeira graduada, integrada no Centro
de Sadde de Corroios, para frequéncia dos ensinos clinicos do curso
de pos-licenciatura de especializacio em Enfermagem de Satde
Materna e Obstetricia, na Escola Superior de Enfermagem de Maria
Fernanda Resende, em Lisboa, no periodo de 23 de Janeiro a 30
de Junho de 2006. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Janeiro de 2006. — A Directora de Servicos de Administracao
Geral, Eduarda Paula Régio.

Despacho n.° 1747/2006 (2.? série). — Por despacho do coor-
denador da Sub-Regido de Satde de Settibal de 3 de Janeiro de
2006, no uso de competéncia delegada, foi autorizada a equiparagao
a bolseiro, com dispensa parcial, seis horas por semana, excepto no
periodo de férias escolares, de Ana Margarida de Matos Costa Jacinto
e Melo, enfermeira graduada, integrada no Centro de Satde da Costa
da Caparica, para frequéncia do VI Curso de Complemento de For-
magao em Enfermagem, na Escola Superior de Enfermagem de Maria
Fernanda Resende, em Lisboa, no periodo de 15 de Novembro de
2005 a 12 de Julho de 2006. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

5 de Janeiro de 2006. — A Directora de Servicos de Administragao
Geral, Eduarda Paula Régio.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salde de Vila Real

Aviso n.° 683/2006 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, faz-se publica a relagao dos candidatos admitidos ao concurso
interno geral de ingresso para provimento de nove lugares de assistente
administrativo da carreira de assistente administrativo do quadro de
pessoal da Administragdo Regional de Satde do Norte, Sub-Regido
de Saude de Vila Real, aberto pelo aviso n.° 5470/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 103, de 30 de Maio
de 2005, a pp. 8167 ¢ 8168:

1 — Adelaide Maria Ribeiro Lopes da Silva Guedes.
2 — Aida Maria Pereira de Carvalho Lima.

3 — Amélia Fontoura Ruivo.

4 — Ana Beatriz Gongalves Teixeira Branco.

5 — Ana Cristina Paulo Marcelino.

6 — Ana de Fatima Chaves Anjo.

7 — Ana Maria Alves da Fonseca Augusto.

8 — Ana Maria Bras Rosa Guerra.

9 — Ana Maria Faria Gongalves Mesquita.

10 — Ana Maria Marques Lopes.

11 — Ana Maria Pinto Ferreira Mota Pereira.

12 — Ana Maria Salgueiro Fontinha Vidal.

13 — Ana Paula Martins Castanheira.

14 — Ana da Silva de Jesus.

15 — Anabela Cardoso Borges.

16 — Antonio Anselmo Gongalves Amaral.

17 — Benilde Isabel Soares Pereira Monteiro.

18 — Candida de Jesus Martins de Sousa Machado.
19 — Carla Loureiro Ferreira.

20 — Carla Manuela Martins da Cunha Alegre Gongalves.
21 — Carla Sofia da Silva Seixas Sarmento.

22 — Carina Jerusa Campos de Moura.

23 — Carmen Zita Carvalho Morais Magalhaes.

24 — Carolina Barrias Dinis.

25 — Célia Borges da Silva.

26 — Célia Maria Rebouta Mendes.
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27 — Cristina Fernanda Teixeira de Carvalho Correia de Sousa.

28 — Cristina Maria Silva Guedes Oliveira.

29 — Cristina Silva de Carvalho.

30 — Cristina Teixeira Peixoto de Sa.

31 — Delfina de Melo Belo.

32 — Elisabete Conceigao Pereira Cardoso de Azevedo.
33 — Emilia Irene Antunes Ribeiro Alves.

34 — Emilia Maria Alves Guedes Monteiro Pereira.
35 — Fernando Manuel Teixeira Cardoso.

36 — Filomena Maria Monteiro Costa.

37 — Francisco José Guerra dos Santos.

38 — Georgea de Jesus Ribeiro Pratas.

39 — Gil Francisco Cavaleiro Pinto.

40 — Gilberto Gil Silva Pombo Soares.

41 — Helena Alexandra Vicente Nunes.

42 — Henrique Manuel Miranda Esteves.

43 — Isabel Maria Batista Machado Lisboa.

44 — Isabel Maria da Silva Marques.

45 — Joao Carlos Barreira Ferreira.

46 — José Augusto Teixeira Dias.

47 — José Salvador Correia Pereira.

48 — Jualio Armando Alves Rainho.

49 — Lidia Maria Carvalho Jorge.

50 — Lucia Conceigao Ribeiro Fernando.

51 — Licia do Rosario Morais Lopes Mendes.
52 — Lucilia Gongalves Guerra.

53 — Manuel Delfim Correia de Sousa Teixeira.
54 — Manuel José da Cunha Moreira da Silva.
55 — Marcia Luisa Rego Ferreira.

56 — Maria Albertina Pires Morais Pinto.

57 — Maria Alice Sobrinho Granja.

58 — Maria Amalia Rodrigues Almeida Vaz Alves.
59 — Maria dos Anjos Rodrigues Mourao.

60 — Maria Bernardete Macedo.

61 — Maria do Carmo Peixoto Gongalves.

62 — Maria do Carmo Serra Martins Ferreira de Almeida.
63 — Maria Celeste Correia Coelho Monteiro.
64 — Maria Clara Monteiro Faria Teixeira.

65 — Maria da Conceicao Teixeira Alves Briga.
66 — Maria Cristina Silva Lopes.

67 — Maria de Fatima Cordeiro Seara Neves.

68 — Maria de Fatima Ribeiro da Mota Santos.
69 — Maria de Fatima Rodrigues Malta.

70 — Maria de Fatima da Silva Pereira Abade.
71 — Maria da Gléria Ferreira Martins.

72 — Maria Goreti Soares Licio.

73 — Maria da Graca da Silva Dias Gomes.

74 — Maria da Guia Silva Martins Veiga.

75 — Maria Isabel Soares da Rocha Ribeiro.

76 — Maria Isménia Moura Costa.

77 — Maria José Oliveira Nunes Sousa Roberto.
78 — Maria de Lurdes Dias Oliveira.

79 — Maria de Lurdes Rocha Borges de Carvalho.
80 — Maria de Lurdes Sousa Melaria Costa.

81 — Maria da Luz Guedes Madureira de Almeida.
82 — Maria Manuela Fernandes Fontinha.

83 — Maria Margarida Teixeira Guedes.

84 — Maria Margarida Teixeira Mourao.

85 — Maria Otilia Batista dos Santos Faria.

86 — Maria Regina Parente Vilela de Sousa.

87 — Maria Rijo Ribeiro Teixeira.

88 — Natélia Maria Cardoso Barbosa.

89 — Nathalie Santos de Carvalho.

90 — Noémia da Conceicao Guedes Taveira Leal Mesquita.
91 — Otilia Maria Correia Teixeira Rodrigues.
92 — Paula Cristina Rocha Carvalho.

93 — Paula Maria Correia Gomes.

94 — Paula Maria Soares Rodrigues da Silva.

95 — Pedro Dias Moura Silveira.

96 — Pedro Filipe Pereira Ribeiro.

97 — Pedro José Nogueira de Oliveira.

98 — Raquel Correia Borges.

99 — Regina Maria Aires Marta Jorge.

100 — Rogério Cerqueira Pires.

101 — Rosa Maria Gomes de Almeida Baptista.
102 — Rui Manuel Vilela Mansilha.

103 — Rute Silvina Nogueira Aguiar de Oliveira.
104 — Sandra Claudia Monteiro Torres Silva.
105 — Sandra Isabel Barros Coutinho.

106 — Sandra Maria Silva Ribeiro Gongalves.
107 — Susana Margarida Vaz Ferreira Dias.

108 — Susana Maria da Conceicao Pina Martins.
109 — Susana Maria Soares Rodrigues da Silva.
110 — Teresa Maria Barbosa Soares.

111 — Teresa Maria Marques de Freitas Martins.
112 — Vénia Alexandra Nogueira dos Anjos.

113 — Victor Francisco da Fonseca Rios.

114 — Vitor Fernando Correia dos Santos.

115 — Viviana Patrocinia Sarmento Pinto Machado.

Os candidatos admitidos deverdo comparecer no préximo dia 20 de
Fevereiro no anfiteatro da Escola Superior de Enfermagem de Vila
Real, sita em Lordelo, 5000 Vila Real, para a realizacdo das provas.
A prova de conhecimentos gerais terd lugar as 10 horas e a dos conhe-
cimentos especificos as 14 horas e 30 minutos.

Os candidatos deverao estar presentes trinta minutos antes da hora
marcada para a realizacdo das provas, fazendo-se acompanhar de
documento de identificacao.

6 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Juri, Virgilio Joaquim
Lopes Miguel.

Alto Comissariado da Saude

Despacho n.° 1748/2006 (2.2 série). — As estratégias actuais de
controlo da tuberculose, centradas na identificagao e tratamento dos
casos e conhecidas pela designacdo DOTS, permitiram alcancar pro-
gressos notaveis. Contudo, a tuberculose permanece um problema
fundamental de satide ptblica no presente contexto das doencas
transmissiveis.

Eliminar a tuberculose pode ser considerado um objectivo a longo
prazo. Para isso, tem de ser reconhecida a implicita necessidade de
um esforgo de décadas constante, tendo por base a avaliagao cuidadosa
das medidas tomadas, uma atencao permanente aos avancos cientificos
no diagndstico e no tratamento e o desenvolvimento de sistemas de
vigilancia capazes de identificar as cadeias de transmissao.

A epidemia VIH/sida contribuiu para um aumento draméatico dos
casos de tuberculose, mesmo em paises nos quais os programas de
controlo da doenga funcionavam eficientemente ha varios anos, colo-
cando desafios novos aos servicos de saude e a organizacao dos pro-
gramas nacionais de luta contra a doenca.

As modificacoes nos contextos epidemiolégicos de risco, a evolucao
global dos indices que descrevem a dinamica da doenga na populagao
portuguesa e a sua diversidade regional obrigam a rever o Programa
Nacional de Luta contra a Tuberculose, tendo subjacente a finalidade
de expandir a estratégia DOTS e de assegurar a concretizacdo dos
objectivos especificos do Plano Nacional de Saude.

Assim:

1 — Nomeio os peritos abaixo indicados para constituirem a Comis-
sdo para a Revisdo do Programa Nacional de Luta contra a Tuber-
culose:

Prof. Doutor Henrique Barros, coordenador nacional para a
infeccdo VIH/sida, que preside.

Enfermeiro Abel Gomes, do Hospital de Sao Joao, Porto.

Prof. Doutor Agostinho Marques, da Faculdade de Medicina
do Porto.

Dr.® Ana Maria Correia, da Sub-Regido de Saide de Braga,
Unidade Operativa de Saude Publica, Braga.

Dr. Artur Major Pilao, do Centro de Diagnéstico Pneumoldgico,
Porto.

Dr.? Graca Rocha, do Hospital Pediatrico de Coimbra.

Dr. Kamal Mansinho, do Hospital de Egas Moniz, Lisboa.

Dr.? Maria Filomena Rodrigues, do Laboratério de Microbio-
logia do Instituto Nacional de Satide Dr. Ricardo Jorge, Porto.

Prof. Doutor Rui Sarmento e Castro, do Hospital Joaquim
Urbano, Porto.

Dr.? Sandra Cristina da Silva Moreira e Ferreira, da Adminis-
tragdo Regional de Satde do Norte.

2 — Compete a Comissao:

a) Avaliar a realidade actual da situacdo epidemioldgica da
tuberculose contribuindo para estabelecer as bases da moni-
torizacao das suas tendéncias;

b) Elaborar um projecto de diploma propondo um novo Pro-
grama Nacional de Luta contra a Tuberculose, incluindo o
enquadramento no quadro legislativo portugués e no Plano
Nacional de Saude;

¢) Acompanhar a proposta de diploma de documento que jus-
tifique e enquadre o seu ambito de aplicacao e organizacao;

d) Elaborar documento com regulamento na especialidade refe-
rente ao diploma;

e) Identificar indicadores de desempenho e formas de avaliagao
do impacte do novo Programa;

f) Identificar as necessidades de formacao e outras consideradas
indispensaveis a prossecugao desse Programa.
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3 — A Comissao pode agregar peritos ou outros elementos per-
tencentes a servicos ou organismos dependentes do Ministério da
Saude.

4 — O regulamento interno da Comissao sera por esta elaborado
e submetido a minha aprovacao.

5 — A Comissao funciona em instalagbes do Alto Comissariado
da Satide, o qual lhe prestard o apoio necessario, podendo ainda
a Comissao solicitar a todos os servicos e organismos sob tutela, ou
dependentes do Ministro da Saude, o apoio de que necessitar para
a eficaz prossecucao da sua actividade.

6 — O mandato da Comissao € de seis meses.

7 — Os membros da Comissdo, bem como os peritos e outros ele-
mentos que com ela colaborem, ficam dispensados do exercicio de
fungdes nos respectivos servicos ou organismos para participarem nas
reunioes e actividades da mesma.

8 — A Comissdo deve elaborar um plano de accdo e relatérios
trimestrais de trabalho, a apresentar-me, dos quais constem os ele-
mentos que descrevem o desenvolvimento das suas actividades.

9 — A Direccao-Geral da Satde emitirda pareceres no ambito das
suas competéncias, sempre que para tal for solicitada.

10 — A Comissao reune sempre que convocada por mim ou pelo
seu presidente.

11 — Os membros da Comissdao e os peritos € outros elementos
que com ela colaborem tém direito ao recebimento de despesas de
deslocagdo e ajudas de custo, nos termos da lei.

12 — As despesas de deslocagao e ajudas de custo dos seus mem-
bros, bem como dos peritos e outros elementos que com ela colaborem,
sao suportadas pelas instituicoes do Ministério da Satde onde estao
colocados.

30 de Dezembro de 2005. — O Alto-Comissario, José Pereira Miguel.
Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Despacho n.° 1749/2006 (2.2 série). — Por deliberagéo do con-
selho de administracao deste Centro Hospitalar de 4 de Janeiro
de 2006, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003,
de 20 de Agosto, e de harmonia com o disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, ¢ no uso da
faculdade conferida pelo despacho n.° 21 437/2005, de 14 de Setembro,
da Secretaria de Estado Adjunta e da Saude, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 196, de 12 de Outubro de 2005, o conselho
de administracido do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha delibera
delegar a pratica dos actos ao exercicio de poderes de decisao per-
tencentes ao conselho de administracao:

1 — Na vogal executiva do conselho de administracao Dr.* Maria
do Rosdrio da Silva Sabino fica delegada a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1.1 — Elaborar os planos de ac¢ao anuais e plurianuais e respectivos
orcamentos, a submeter a aprovagao do Ministro da Saude;

1.2 — Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade desen-
volvida pelo hospital, designadamente responsabilizando os diferentes
sectores pela utilizagao dos meios postos a sua disposigao e pelos
resultados atingidos, nomeadamente em termos da qualidade dos ser-
vigos prestados;

1.3 — Autorizar a introdu¢ao de novos medicamentos e outros de
consumo hospitalar com incidéncia significativa nos planos assistencial
€ econdmico;

1.4 — Acompanhar periodicamente a execugao do orcamento apli-
cando as medidas destinadas a corrigir os desvios em relac@o as pre-
visoes realizadas;

1.5 — Assegurar a regularidade da cobranga das receitas e da rea-
lizacdo e pagamento da despesa do Centro Hospitalar, permitindo-lhe
declarar as suas dividas como incobraveis, mediante critérios a definir
por despacho do Ministro da Satde;

1.6 — Autorizar despesas com aquisi¢cao de bens e servicos até ao
valor maximo legal permitido aos 6rgdos dirigentes de organismos
com autonomia administrativa e financeira com patriménio proéprio,
que resultem da lei.

2 — Concretamente por delegagio:

2.1 — Autorizar as escalas de trabalho especifico de todos os grupos
profissionais, a excepgao do pessoal médico e de enfermagem, e auto-
rizar os respectivos grupos profissionais, a excepgao do pessoal médico
e de enfermagem, e autorizar os respectivos pedidos, nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 28 de Agosto;

2.2 — Justificar as faltas dadas ao abrigo dos artigos 66.° e 67.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, por motivo de casamento,
maternidade ou paternidade, adopgao, assisténcia a familiares doentes,

falecimento de familiares e ainda as abrangidas pelo Estatuto do Tra-
balhador-Estudante, a excepcao do pessoal médico e de enfermagem;

2.3 — Justificar as faltas dos funcionarios e agentes dadas para tra-
tamento ambulatdrio, por isolamento profilactico e as que ocorram
por motivos que nao lhes sejam imputaveis, a excepcao do pessoal
médico e de enfermagem;

2.4 — Justificar as faltas por nascimento e as dadas para consultas
pré-natais e amamentagao, nos termos dos artigos 24.° e 25.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, a excepcao do pessoal médico
e de enfermagem;

2.5 — Autorizar as faltas para doacao de sangue e justificar as faltas
dadas por socorrismo, de acordo com a legislacao aplicavel, a excepgao
do pessoal médico e de enfermagem;

2.6 — Mandar verificar o estado de doenga comprovada por ates-
tado médico e requisitar médico a ADSE para esse fim, a excepgao
do pessoal médico e de enfermagem;

2.7 — Mandar submeter os funcionarios e agentes a junta médica,
nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, a excepcao do pessoal médico e de enfermagem;

2.8 — Autorizar os pedidos de apresentacao a junta médica da Caixa
Geral de Aposentacoes, a excepcdo do pessoal médico e de enfer-
magem;

2.9 — Exarar o visto nas relagoes mensais de assiduidade;

2.10 — Autorizar a atribuicao dos abonos e regalias a que os fun-
cionarios ou agentes tenham direito nos termos da lei;

2.11 — Autorizar a inscri¢ao e participagao de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, seminarios, coléquios, cursos de formacao
ou outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais, a excepgao do
pessoal médico e de enfermagem;

2.12 — Praticar todos os actos relativos a aposentagdo dos fun-
ciondrios e agentes, salvo no caso de aposentacao compulsiva, e, em
geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca social da
fungdo publica, incluindo os referentes a acidentes em servico;

2.13 — Autorizar os funcionarios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo, a excepcao do
pessoal médico e de enfermagem;

2.14 — Autorizar a constituicao de fundos permanentes das dota-
¢oes do respectivo orgamento, com excepcao das rubricas referentes
a pessoal, até ao limite de um duodécimo;

2.15 — Autorizar deslocagdes em servico em territorio nacional,
em transporte publico, bem como o processamento das despesas com
a aquisicdo de bilhete ou titulos de transporte;

2.16 — Autorizar a realizacdo e compensagiao, em tempo, de tra-
balho extraordinario, nocturno e aos sabados, domingos e feriados,
nos termos das disposicoes legais em vigor, quando devidamente
justificados;

2.17 — Conceder o estatuto de trabalhador-estudante, nos termos
da Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro, a excepcao do pessoal médico
e de enfermagem;

2.18 — Autorizar a realizagao e o pagamento de trabalho extraor-
dinario quando a necessidade do mesmo resulte de factores impre-
visiveis que inviabilizem a respectiva programacgao e até aos limites
permitidos por lei;

2.19 — Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario, nocturno
e aos sabados, domingos e feriados, nos termos das disposigoes legais
em vigor, bem como autorizar o abono da respectiva remuneracao,
tendo como limite um terco do vencimento, quando devidamente
justificados;

2.20 — Autorizar a atribui¢do de fardamento, a excepcao do pessoal
médico e de enfermagem.

3 — Por subdelegacao:

3.1 — Tomar as providéncias necessdrias a conservacao do patri-
monio, designadamente autorizar todas as despesas até ao valor
méximo legal permitido aos 6rgaos dirigentes de organismos com auto-
nomia administrativa e financeira, com obras de construgdo, bene-
ficiagdo, ampliagdo ou remodelacdo das instalagdes em execugao do
plano de acgdo, assim como as obras de simples conservagao e repa-
racdo e beneficiagoes das instalagdes e do equipamento;

3.2 — Autorizar as comissOes gratuitas de servico, até ao limite
de 15 dias por ano civil, para participagdo em cursos, semindrios,
encontros, jornadas ou outras ac¢oes de formagao de idéntica natureza
realizadas no estrangeiro, a excepcdo do pessoal médico e de
enfermagem;

3.3 — Autorizar despesas com seguros, nos termos € sem prejuizo
do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

3.4 — Autorizar a utilizacdo de veiculo proprio em servigo oficial,
nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco,
desde que devidamente fundamentada;

3.5 — Autorizar a atribuigdo e prorrogagao do regime de horéario
acrescido aos enfermeiros pelo periodo de um ano, nos termos do
artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, apds definida
pelo conselho de administracdo a percentagem global dos enfermeiros
a quem tal regime podera ser atribuido, bem como determinar a
respectiva cessagao, dentro dos condicionalismos legais.
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4 — Nos casos de auséncias, faltas ou impedimentos da vogal exe-
cutiva do conselho de administracdo Dr.* Maria do Rosério da Silva
Sabino, serdo as fungdes ora delegadas desempenhadas pelo presi-
dente do conselho de administragdo, Dr. Vasco Rui Rodrigues de
Noronha Trancoso.

5 — A vogal executiva do conselho de administragao fica autorizada
a subdelegar todas ou parte das competéncias que por este despacho
nela sao delegadas.

6 — Este despacho produz efeitos a 14 de Marco de 2005, ficando
por este meio ratificados todos os actos que no ambito dos poderes
delegados hajam sido praticados.

5 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Despacho n.° 1750/2006 (2.2 série). — Por deliberagdo do con-
selho de administragao deste Centro Hospitalar de 4 de Janeiro de
2006, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003,
de 20 de Agosto, de harmonia com o disposto nos artigos 35.° a
40.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redac¢do que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da
faculdade conferida pelo despacho n.° 21 437/2005, de 14 de Setembro,
da Secretaria de Estado Adjunta e da Sadde, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.% série, n.° 196, de 12 de Outubro de 2005, o conselho
de administragdo do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha delibera
delegar a pratica dos actos ao exercicio de poderes de decisao per-
tencentes ao conselho de administracao, além das competéncias pro-
prias do presidente do conselho de administragao referidas no n.° 5,
alineas a), b) e c¢), do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de
20 de Agosto:

1 — Nos casos de auséncia, faltas ou impedimentos do presidente
do conselho de administracao, serao as suas fungoes desempenhadas
pela vogal executiva Dr.? Maria do Rosério Silva Sabino.

2 — Este despacho produz efeitos desde 14 de Margo de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos que no ambito dos
poderes delegados tenham sido praticados pelos referidos dirigentes.

5 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Despacho n.° 1751/2006 (2.2 série). — Por deliberacéo do con-
selho de administracdo deste Centro Hospitalar de 4 de Janeiro
de 2006.— Nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 188/2003, de 20 de Agosto, ¢ de harmonia com o disposto nos
artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no
uso da faculdade conferida pelo despacho n.° 21 437/2005, de 14
de Setembro, da Secretéria de Estado Adjunta e da Sadde, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 196, de 12 de Outubro de 2005,
o conselho de administragdo do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha delibera delegar e subdelegar no director clinico, Dr. Manuel
Simdes Pereira Nobre, com a faculdade de subdelegar, a pratica dos
seguintes actos:

1 — Por delegacdo — no que diz respeito aos grupos de pessoal
médico:

1.1 — Autorizar as escalas de trabalho especifico e autorizar os
respectivos pedidos, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.2 — Justificar as faltas dadas ao abrigo dos artigos 66.° e 67.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, por motivo de casamento,
maternidade ou paternidade, adopgao, assisténcia a familiares doentes
e falecimento de familiares e as abrangidas pelo Estatuto do Tra-
balhador-Estudante;

1.3 — Justificar as faltas dos funcionérios e agentes dadas para tra-
tamento ambulatério e por isolamento profilactico e as que ocorram
por motivos que nao lhes sejam imputaveis;

1.4 — Justificar as faltas dadas por nascimento e as para consultas
pré-natais e amamentagao, nos termos dos artigos 24.° e 25.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.5 — Autorizar as faltas para doagao de sangue e justificar as faltas
dadas por socorrismo, de acordo com a legislagdo aplicavel;

1.6 — Mandar verificar o estado de doenca comprovada por ates-
tado médico e requisitar médico a ADSE para esse fim;

1.7 — Mandar submeter os funcionarios e agentes a junta médica,
nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.8 — Autorizar os pedidos de apresentagao a junta médica da Caixa
Geral de Aposentagoes;

1.9 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

1.10 — Exarar o visto nas relacoes mensais de assiduidade;

1.11 — Autorizar a inscricéo e participagao de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais;

1.12 — Autorizar o abono do vencimento do exercicio perdido por
motivo de doenca ou servicos minimos de acordo com a legislagao
em vigor;

1.13 — Autorizar a atribui¢ao de fardamentos.

2 — Por subdelegacao:

2.1 — Autorizar as comissdes gratuitas de servicos até ao limite
de 15 dias por ano civil para participagdo em cursos, seminarios, encon-
tros, jornadas ou outras accoes de formacao de idéntica natureza
realizadas no estrangeiro;

2.2 — Autorizar os termos de responsabilidade dos meios comple-
mentares de diagnodstico e terapéutica no ambito do n.° 2 do artigo 8.°
do despacho n.° 24/94, de 9 de Junho;

2.3 — Autorizar a acumulacdo de fungdes publicas por médicos,
nos termos do previsto no artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro;

2.4 — Fica o director clinico autorizado a subdelegar nos seus adjun-
tos/directores de servico, total ou parcialmente, os poderes acima
especificados.

3 — Este despacho produz efeitos desde 14 de Marco de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos que no dmbito dos
poderes delegados tenham sido praticados pelos referidos dirigentes.

5 de Janeiro de 2006- — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Despacho n.° 1752/2006 (2.2 série). — Por deliberacio do con-
selho de administracdo deste Centro Hospitalar de 4 de Janeiro
de 2004, nos termos dos n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003,
de 20 de Agosto, e de harmonia com o disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, € no uso da
faculdade conferida pelo despacho n.° 21 437/2005, de 14 de Setembro,
da Secretaria de Estado Adjunta e da Sadde, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 196, de 12 de Outubro de 2005, o conselho
de administracao do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha delibera
delegar e subdelegar na enfermeira-directora, enfermeira Gracinda
Nunes Beirao Valente de Abreu, com a faculdade de subdelegar,
a pratica dos seguintes actos:

1 — Por delegacao — no que diz respeito aos grupos de pessoal
de enfermagem e auxiliares de accao médica, funcionalmente adstritos
a area de enfermagem:

1.1 — Proceder a afectagdo e mobilidade internas do pessoal;

1.2 — Homologar os hordrios de trabalho de pessoal;

1.3 — Conceder as autorizagdes necessarias ao gozo de direito a
férias, dentro dos critérios definidos pelo conselho de administragao;

1.4 — Justificar as faltas dadas ao abrigo dos artigos 66.° e 67.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, por motivo de casamento,
maternidade ou paternidade, adopcao, assisténcia a familiares doentes,
falecimento de familiares e ainda as abrangidas pelo Estatuto do Tra-
balhador-Estudante, bem como as faltas respeitantes aos artigos 24.°
e 25.° do mesmo diploma, designadamente as faltas dadas por con-
sultas pré-natais, nascimento e amamentacao;

1.5 — Justificar as faltas dos funcionérios e agentes dadas para tra-
tamento ambulatdrio, por isolamento profilactico e as que ocorram
por motivos que nao lhes sejam imputaveis;

1.6 — Autorizar a efectivagdo de estagios e visitas de estudos no
hospital e fora deste;

1.7 — Mandar verificar o estado de doenca comprovada por ates-
tado médico e requisitar médico a ADSE para esse fim;

1.8 — Mandar submeter os funcionarios e agentes a junta médica,
nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.9 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

1.10 — Autorizar os pedidos de apresentagdo a junta médica da
Caixa Geral de Aposentagdes;

1.11 — Homologar a avaliacao de desempenho do pessoal de enfer-
magem e as classificagdes de servico respeitantes ao pessoal de enfer-
magem e as classificacoes de servico respeitantes ao pessoal auxiliar
de acgao médica, funcionalmente adstrito aos servigos de enfermagem;

1.12 — Exarar o visto nas relacoes mensais de assiduidade;

1.13 — Autorizar a inscrigdo e participacao de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais;

1.14 — Autorizar o abono do vencimento do exercicio perdido por
motivo de doenca ou servicos minimos de acordo com a legislacao
em vigor.

2 — Por subdelegacao:

2.1 — Autorizar a acumulagao de fungoes publicas por enfermeiros,
nos termos do previsto no artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro;
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2.2 — Autorizar a atribuicdo e ou substituicdo de fardamento/uni-
formes, conforme as necessidades do pessoal de enfermagem e auxiliar
de accdo médica, funcionalmente adstrito ao servigos de enfermagem;

2.3 — Autorizar a inscricao e participagao dos profissionais em esta-
gios, congressos, semindrios, coloquios, cursos de formacao ou outras
actividades semelhantes em comissdes gratuitas de servico realizadas
no estrangeiro, nos termos legalmente definidos;

2.4 — Conceder o Estatuto de Trabalhador-Estudante.

3 — Fica a enfermeira-directora autorizada a subdelegar nos seus
adjuntos e no enfermeiro-supervisor, total ou parcialmente, os poderes
acima especificados.

4 — Este despacho produz efeitos desde 14 de Marco de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos que, dentro do res-
pectivo ambito, hajam sido praticados.

5 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Centro Hospitalar de Coimbra

Rectificagao n.° 83/2006. — A publicagdo inserta no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 241, de 19 de Dezembro de 2005, a p. 17 558,
aviso n.° 11 512/2005, saiu com uma incorreccao pelo que se rectifica
que onde se 1&é «8.1 — Avaliacao curricular, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 501/2005, de 19 de Novembro.» deve ler-se
«8.1 — Avaliacéo curricular, nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 501/99, de 19 de Novembro.».

10 de Janeiro de 2006. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 684/2006 (2.2 série). — Concurso n.° 20 0253 — auxiliar
de acc¢do médica (externo). — Para conhecimento dos interessados e
cumprindo o estabelecido no artigo 101.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo (audiéncia escrita), se divulga o resultado da prova
oral de conhecimentos especificos dos candidatos ao concurso em
epigrafe e, consequentemente, o projecto de lista de classificacao.

Resultados da prova oral de conhecimentos especificos:

Valores
Adelaide Maria Cardoso CostaPinto .................... 18
Adelaide Maria Domingues Oliveira Silva ................ 16
Alcina Maria Jesus VenturaCruz ..................uon.. 11,95
AldaMariaCostaSilva ..........coiviiiiiiiinennnn. 11,95
Alda Maria Marques Antunes Costa ..................... 18
Alexandre José Marques Ferreira .................... ... 20
Ana CristinaReisCosta ..............ccoiiiiiienn.... 12
Ana Filipa PereiraMartins ..................iaa... 13,85
Ana Leonor Ferreira Roseiro . .......................... 12
Ana Margarida Francisco Fernandes .................... 12
Ana Maria Fernandes Seabra ........................... 10
Ana Maria Lapas Barradas Nujo ..................... ... 11,95
Ana Maria Morgado Simdes Coimbra ................... 10
Ana Patricia Fernandes Ferreira ........................ 17,95
AnaPaulaIndcioBarata .........................0..... 12,02
Ana RitaDinis Abrantes . ............ouiiiriiiennnann. 15,93
Ana RitaNeves Fernandes ............................. 17,85
Ana Sofia Fernandes Neto Tavares ...................... 11,90
Ana Sofia Serra Andrade ............... ... ... ... 12
Anabela Ferreira Domingues ..................oooooo... 20
Andreia Roseiro Pimentel ............................. 19,75
Anténio Miguel Marques Ferreira . ............... ... ... 11,98
Anténio Ricardo Fernandes Santos . ..................... 12
Arnaldo Manuel Tomas Geraldo ........................ 15,95
Barbara Sofia Neves Carvalho Batista . ................... 15,91
Carla Ondina Lopes Cascao ..............cooviuieinnn. 9,90
Carla Sofia Carvalho Marques .......................... 12
Carla Sofia Fernandes Heitor (*) ........................ 16,80
Carla Sofia Pocinho Oliveira ........................... 16
Carla Sofia Salvado Batista . ............................ 14
Carla Sofia Santos Costa .. .......ccvviiiiinnenn .. 13,97
Carlos Manuel Miranda Viais .......................... 15,95

Carlos Manuel Oliveira Alves .. ..............coveiun.... 12

Catarina Sofia Filipe Cardoso .......................... 15,95
Catarina Sofia Silva Abrantes ... ........................ 13,80
Célia Cristina Vaz Ferreira Santos ...................... 14

Clarisse Almeida Dinis Carvalho ........................ 20

Claudia Alexandra Mendes Carvalho .................... 13,90
Claudia Berta PereiraNunes .................coovveen.. 17,77
Claudia Sofia Dinis Santos ....................cciuun... 17,95
Cristina Isabel Santos F. Fachada ....................... 13,80

Cristina Leonor Rodrigues Neves Falcao ................. 16
Cristina Maria Martins Silva . . ................ .. ... .. .. 15,85
Cristina Maria PereiraSeco ............................ 18
Cristina Maria Reis Falcao ............................. 20
Cristina Maria RodriguesNeto ......................... 15,93
Daélia Margarida Duque F. Marques ..................... 17,90
Daniel Filipe Silva Correia .............. ..ot 19,85
Diana Patricia Gongalves Gomes . ....................... 13,85

Dilene Carpinteiro Marques ............................ 12

Dina Sofia Morais Santos ...............ooiiiiineeaan.. 13,90
Dino José Dias Simoes (*) .......vviiiiiiiiiii 17,25
Dora Augusto Fontes Santos ........................... 11,95
Dora Susana Bastos Silva .............................. 14
Dulce Maria Araijo Ramos Castro ...................... 14
Elisabete CanasSilva .............. ..., 17,95
Elisabete Maria Cordeiro Coimbra ...................... 16
Elisabete Maria CruzBatista ........................... 13,85
Elsa Maria Batista Pereira ............................. 14
Emanuel André Antunes SilvaBastos . ................... 13,90
Emanuel Santos Serra . ........oooiiiieiiniien... 13,95
Fatima Maria Antunes Carril Fernandes ................. 11,85
Fernando José Pato Devesa (*) .............. ... 18
Fernando Manuel Bernardo Portela Mendes .............. 12
Fernando Pedro Fernandes Oliveira ..................... 13,90
Filomena Maria Soares G. S. Mourinho .................. 12
Florbela Silva Teixeira...........coooviineiineinenn... 12
GilSantosJosé ... ... e 14
Guida Sofia Salgado Taborda . .......................... 15,97
Helena Maria Taborda Fernandes .. ..................... 17,90
Hélia Isabel Faria Monteiro ...................covuun... 15,90
Hugo André Santos Marques ........................... 19,95

Isabel Maria LopesMendes ............................ 14

Isabel Maria MachadoMeneses . ..............coovvn.... 15,90
Isilda Maria Martins ASCENSA0 . . .. oo vveeern e 15,97
Jodo Paulo Matos Antunes ............covvveunennnnann. 17,85
Jorge Anténio Pereira Henriques (*) .................... 17,85
Jorge Manuel Duarte Barreira .......................... 15,85
José Manuel Fernandes Silva David ..................... 20

JalioMelo Félix . ... 20

Leocadia Filipa Gongalves Oliveira ...................... 19,85
Licinia Isabel CarvalhoLuis ............................ 15,90
Licinia Maria Torres Silva Carvalho ..................... 17,85
LidiaMariaCostaSilva ............ ... iiinann... 17,78
Liliana Alexandra Alves Pereira ........................ 17,87
Liliana Mafalda Mendes Guia .......................... 17,85
Liliana Rute Galvao Silva ..................c.cccvuiunn... 15,90
Lina Maria Silva Ferreira Rasteiro ...................... 17,95
Lucilia Maria Pires Almeida Marcedo (*) ................ 16

Luiz Carlos GUIMAraes ............coevueeinennnennnnn. 20

Mafalda Sofia Sao Bento D. Rodrigues .................. 16

Manuel MendesPanao .................ccoiiiininain... 15,75
Manuela Carmo RibeiroDinis .. ........................ 17,83
Mara Lucia Dinis Pereira . .................civioon... 15,80
Marcia Sofia Gabriel Gongalves . ........................ 17,90
Mircia Valéria Concei¢do Rodrigues .................... 18

Marco César Neves Pires ......... ..., 18

Marco Filipe Lopes Mendes ............................ 15,95
Margarida Isabel Tomas Pereira ........................ 15,95
Margarida Teresa Cunha Silva .......................... 20

Maria Adelaide Oliveira BaptistaSousa .................. 17,80
Maria Augusta Rodrigues Portas ........................ 17,90
Maria Carmo Florio Correia R. Cordeiro ................. 17,85
Maria Céu Santos GarciaMendes ....................... 13,87
Maria Clara Neves Batista Carvalho ..................... 13,85
Maria Conceicao Ferreira Carvalho ..................... 13,80
Maria Conceigao Ladeiro CarvalhoNeto ................. 12

Maria Conceicao Marques Rodrigues .................... 14

Maria Conceigao PereiraSeco .................... .. .... 13,85
Maria Dulce Alves Batista Silva . ........................ 15,85
Maria Fatima Oliveira Dias M. Temido .................. 15,90
Maria Graca Ferreira Dias Correia ...................... 15,80
Maria Helena Carvalho V. V. Barreira ................... 14

Maria Herminia FelicioSilva ........................... 13,95
Maria Isabel Sousa Marcelo ............................ 14

Maria Joao Correia Almeida ........................... 17,93
Maria Leonor Mendes Caldeira ......................... 16

Maria Leonor Rodrigues Cristo Antunes ................. 15,90
Maria Luz AIVES . ..ot 15,85
Maria Luz Teixeira Catarino .................ccoveun.n. 17,90
Maria Manuela Castela Henriques ...................... 13,85
Maria Paula Oliveira Gomes ...............cccvvineun.n. 15,83

Maria Rosa Fernandes Claro ........................... 12
Mario Jorge Batista Amado .............. . ... ...
Mdrio Jorge Marques Simoes . . ............ooiiiiiinn. 13,85
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Marisa Isabel Simées Machado .........................
Marta Isabel Nunes Faustino ...........................
Marta Manuela Almeida Santos ........................
Monica Alexandra Fernandes Salgueiro ..................
Monica Liliana Ferreira Santos .........................
Natalia Baroa Domingues . ................. ... ... . ...
Nélia Maria Raposo Alves ..., ..
Nélson Emanuel VilelaGraga ..........................
Nélson José Besteiro Fernandes ........................
Nélson José Marques Rodrigues ........................
Neuza Carina Lourenco Pereira.........................
Noémia Jesus Duarte Mocito Ramos ....................
Norberto Manuel BranddoReis .................... ... ..
Nuno Alexandre Silva Costa Alves ......................
Nuno Tiago Fernandes Rodrigues .......................
Olegario Jodo Rodrigues Antunes .......................
Paula Alexandra Brandao Domingues ...................
Paula Cristina Venceslau Moura ........................
Paula SofiaMeloSilva............ ... .. i
Paula Susana Martinho Caseiro .........................
Paulo Victor PedrosoRosa . ...,
Pedro Manuel Matos Silva ............... ...l
Regina Maria Madeira Serafim .........................
Ricardo Jorge Travassos Barreto ........................
Ricardo Rafael Costa Domingos ........................
Rita Sofia Oliveira Cardoso Gouveia ....................
Rosa MariaJesus Silva ........... ... . i,
Rosa Maria Monteiro Marques .........................
Rui Gongalves Silvestre . .........cooiiiiiiiiii ..
Rui Miguel Cardoso Ribeiro .................. ... ... ..
Sandra Andreia Simées Madeira Poaires .................
Sandra Cristina Cortesdo Peixoto .......................
Sandra Cristina Oliveira Simdes ........................
Sandra Cristina Taborda Placido ........................
Sandra Gomes Soares Coutinho ........................
Sandra Isabel Marques Sousa Carvalho ..................
Sandra Isabel Silveira Amado ..........................
Sandra Margarida Vaz Ramos ..........................
Sara Cristina Conceigao Lourengo ......................
Sara José Cadima Cacdo Oliveira .......................
Sérgio Luis Ferreira Ramalho ..........................
Sénia Clarinda Paiva Carvalho Cancela ..................
Sénia Margarida Varzeas Fonseca .......................
Susana Cristina Lopes Nunes ............... ... ... ...,
Susana Isabel Leal Nogueira ...........................
Susana Margarida Antunes Simoes (*) ...................
Susana Margarida Sequeira Pratas ......................
Susana Sofia Correia Faria ............... .. ... ... ...
Ténia Sofia Fachada Carvalho ..........................
Telmo José Carvalho Ferreira ................. .. ... ..
Teresa Raquel Patricio Silva............... ... ... . ..
Vanessa Cristina Antunes B. Miguel .....................
Vania Margarida Machado Sequeira .....................
Vera Lucia Ferreira Pimentel . ............. ... ... ...,
Vera Susana Gongalves Ferreira ..................... ...
Vitor Manuel RibeiroLino...................... ... ..

Candidatos eliminados por ndo terem comparecido a prova
oral de conhecimentos especificos:

Adélia Cunha Silva Neves.

Ana Dulce Ferreira Neves.

Ana Filipa Malva Sabino.

Ana Mafalda Pires Silva.

Ana Paula Madeira Antunes Melo Navais.
Ana Rute Valador Ligeiro Duarte Conrado.
Ana Sofia Costa Catarino.

Ana Sofia Rodrigues Santos.
Antoénio José Oliveira Coelho.

Carla Sofia Neves Vieira.

Cinthia Denise Morais.

Claudia Cristina Pereira Rodrigues.
Dina Maria Félix Malva.

Elia Maria Galvao Pimentel.
Eugénia Maria Rodrigues Marques.
Fernanda Maria Alvarinhas Almeida.
Fernanda Maria Duarte Pinto.
Fernando Vasco Ferreira Lopes.
Filipa Isabel Gomes Rodrigues.
Isabel Maria Ferreira L. Anastacio.
Isabel Maria Rodrigues Sao Joao.
Joao Carlos G6is Campino.

Joao Telmo Girao Meco.

Judite Maria Antunes Silva Simoes.

Margarida Isabel Santos Vilela.

Maria Amélia Almeida Ferreira Pereira.
Maria Elisa Oliveira Silva.

Maria Fatima Carvalho Santos.

Maria Licinia Breda Freitas Carajoinas.
Maria Paula Antunes Ferreira.

Maria Paula Mimoso Fernandes.

Maria Teresa Gomes Ferreira Machado.
Marlene Matos Lousado.

Nivea Susana Silva Rocha.

Nuno Henrique Costa Matos.

Olga Jesus Matias.

Paula Cristina Ferreira Cunha S. Lopes.
Paulo Jorge Fernandes Nunes.

Ramiro Francisco Vieira Meco.

Raquel Santa Sequeira M. Barata.
Ricardo Anténio Santos Dinis.

Silvia Susana Baptista Matos Neves.
Sofia Margarida Antunes Damas.

Sénia Cristina Oliveira Santos.

Tania Isabel Duarte Santos.

Ténia Sofia Carvalho Mendes.

Zaida Cruz Martins.

Projecto de lista de classificagao: Valores

1.° Anabela Ferreira Domingues ........................
2.° Cristina Maria Reis Falcao .......................... 19

3.° Andreia Roseiro Pimentel ........................... 18,90
4.° Margarida Teresa Cunha Silva ....................... 18,80
5.° Leocadia Filipa Gongalves Oliveira ................... 18,74
6.° Sandra Cristina Cortesao Peixoto . .................... 18,14

7.° Rui Gongalves Silvestre .............ooviinnaean... 18

8.° Marta Isabel Nunes Faustino ........................ 17,94
9.° Rita Sofia Oliveira Cardoso Gouveia . ................. 17,92
10.° Adelaide Maria Cardoso CostaPinto ................ 17,90
11.° Ana Rita Neves Fernandes ......................... 17,84
12.° José Manuel Fernandes Silva David ................. 17,80
13.° Neuza Carina Lourenco Pereira . .................... 17,74
14.° Alda Maria Marques Antunes Costa ................. 17,70
15.° Sandra Isabel Marques Sousa Carvalho .............. 17,50
16.° Hugo André Santos Marques ....................... 17,48
17.° Susana Cristina Lopes Nunes ....................... 17,44
18.° Clarisse Almeida Dinis Carvalho .................... 17,40
19.° Sandra Margarida Vaz Ramos ...................... 17,38
20.° Joao Paulo Matos Antunes . ..............couuueunnn. 17,34
21.° Moénica Liliana Ferreira Santos ..................... 17,30
22.° Alexandre José Marques Ferreira ................... 17,20
23.° Liliana Mafalda Mendes Guia ...................... 17,14
24.° Maria Adelaide Oliveira Baptista Sousa .............. 17,12
25.° Sandra Cristina Taborda Placido .................... 17,10
26.° Maria Augusta Rodrigues Portas .................... 17,06
27.° Dino José Dias Simdes (*) ..., 16,90
28.° Marcia Sofia Gabriel Gongalves ..................... 16,86
29.° Nélson José Besteiro Fernandes .. ................... 16,80
30.° Sandra Gomes Soares Coutinho . .................... 16,78
31.° Délia Margarida Duque F. Marques ................. 16,76
32.° Carla Sofia Fernandes Heitor (*) .................... 16,72
33.° Luiz Carlos GUimaraes ..............c.ouveueenennnn. 16,70
34.° Marco César NevesPires .. .............ccooveinn.... 16,60
35.° Ana Patricia Fernandes Ferreira .................... 16,58
36.° Maria Dulce Alves Batista Silva ..................... 16,54
37.° Vera Lucia Ferreira Pimentel ....................... 16,52
38.° Adelaide Maria Domingues Oliveira Silva ............ 16,50
39.°RosaMariaJesusSilva .................. .. ... .... 16,45
40.° Daniel Filipe Silva Correia ......................... 16,44
41.° Lucilia Maria Pires Almeida Marcedo (*) ............. 16,40
42.° Helena Maria Taborda Fernandes ................... 16,36
43.° Susana Margarida Antunes Simdes (*) ............... 16,34
44.° Tania Sofia Fachada Carvalho ...................... 16,30
45.° Sénia Margarida Véarzeas Fonseca ................... 16,26
46.° Sara Cristina Conceigao Lourenco ................... 16,24
47.° Sandra Cristina Oliveira Simoes . .................... 16,20
48.° Dulce Maria Aratijo Ramos Castro .................. 16,10
49.° Maria Fatima Oliveira Dias M. Temido .............. 16,06
50.° Susana Margarida Sequeira Pratas . .................. 16,02

51.° Sénia Clarinda Paiva Carvalho Cancela .............. 16

52.° Maria Leonor Rodrigues Cristo Antunes ............. 15,96
53.° Vania Margarida Machado Sequeira ................. 15,94
54.° Filomena Maria Soares G. S. Mourinho .............. 15,90
55.° Arnaldo Manuel Tomas Geraldo .................... 15,88
56.° Mario Jorge Batista Amado ........................ 15,86
57.° Fernando José Pato Devesa (*) ..................... 15,80

58.° Claudia Sofia Dinis Santos ......................... 15,78
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59.° Licinia Maria Torres Silva Carvalho ................. 15,74
60.° Cristina Maria PereiraSeco ........................ 15,70
61.° Lina Maria Silva Ferreira Rasteiro .................. 15,68
62.° Nélson Emanuel Vilela Graga ...................... 15,66
63.° Sérgio Luis Ferreira Ramalho ...................... 15,64
64.° Susana Sofia Correia Faria ......................... 15,62
65.° Claudia Berta PereiraNunes ....................... 15,61
66 JulioMelo FELIX ...t 15,60
67.° Pedro Manuel Matos Silva . ........................ 15,54
68.° Mafalda Sofia Sao Bento D. Rodrigues ............... 15,50
69.° Isilda Maria Martins Ascensao ...................... 15,49
70.° Catarina Sofia Filipe Cardoso ....................... 15,48
71.° Paula Cristina Venceslau Moura .................... 15,47
72.° Ricardo Rafael Costa Domingos .................... 15,46
73.° Vitor Manuel RibeiroLino . ........................ 15,45
74.° Norberto Manuel BrandaoReis ..................... 15,44
75.° Manuela Carmo RibeiroDinis ...................... 15,43
76.° Nuno Alexandre Silva Costa Alves ................... 15,40
77.° Paula Susana Martinho Caseiro ..................... 15,39
78.° Sandra Isabel Silveira Amado ....................... 15,38
79.° Cristina Maria RodriguesNeto ..................... 15,37
80.° Barbara Sofia Neves Carvalho Batista ................ 15,36
81.° Jorge Anténio Pereira Henriques (*) ................ 15,34
82.° Maria Paula Oliveira Gomes ....................... 15,33
83.° Cristina Leonor Rodrigues Neves Falcdo ............. 15,30
84.° Nuno Tiago Fernandes Rodrigues ................... 15,20
85.° Rui Miguel Cardoso Ribeiro........................ 15,14
86.° Ricardo Jorge Travassos Barreto .................... 15,12
87.° Marisa Isabel Simdes Machado ..................... 15,10
88.° Moénica Alexandra Fernandes Salgueiro .............. 15,06
89.°Gil SantosJOSE ... ... 15

90.° Isabel Maria Machado Meneses .. ................... 14,96
91.° Maria Conceicdo Ladeiro CarvalhoNeto ............. 14,90
92.° Claudia Alexandra Mendes Carvalho ................ 14,86
93.° Jorge Manuel Duarte Barreira ...................... 14,84
94.° Elsa Maria Batista Pereira ......................... 14,80
95.° Liliana Rute Galvao Silva .......................... 14,76
96.° Maria Carmo Florio Correia R. Cordeiro ............. 14,74
97.° Vera Susana Gongalves Ferreira .................... 14,72
98.° Florbela Silva Teixeira . .............covveiinennn .. 14,70
99.° Hélia Isabel Faria Monteiro ........................ 14,66
100.° Vanessa Cristina Antunes B. Miguel ................ 14,62
101.° Ana Paula InacioBarata .......................... 14,61
102.° Carla Sofia Carvalho Marques ..................... 14,60
103.° Carla Sofia Santos Costa . ...........c.covviineennn. 14,59
104.° Margarida Isabel Tomds Pereira ................... 14,58
105.° Ana Rita Dinis Abrantes . ..............c.ccuvinon.. 14,57
106.° Noémia Jesus Duarte Mocito Ramos ............... 14,56
107.° Mario Jorge Marques Simoes . ..................... 14,54
108.° Isabel Maria Lopes Mendes ....................... 14,50
109.° Guida Sofia Salgado Taborda ...................... 14,49
110.° Marco Filipe Lopes Mendes . ...................... 14,48
111.° Maria Jodo Correia Almeida ...................... 14,47
112.° Maria Luz Teixeira Catarino . ...................... 14,46
113.° Olegéario Jodao Rodrigues Antunes .................. 14,45
114.° Regina Maria Madeira Serafim .................... 14,44
115.° Carla Sofia Pocinho Oliveira . ...................... 14,40
116.° Emanuel André Antunes Silva Bastos ............... 14,36
117.° Carla Sofia Salvado Batista ........................ 14,30
118.° Ana Sofia Fernandes Neto Tavares ................. 14,26
119.° Ana Sofia Serra Andrade ......................... 14,20
120.° Elisabete Canas Silva . ...............cciiuiinnn. 14,18
121.° Fernando Pedro Fernandes Oliveira ................ 14,16
122.° Maria Céu Santos GarciaMendes .................. 14,15
123°MariaLuz AIves . ...t 14,14
124.° Teresa Raquel Patricio Silva . ...................... 14,12
125.° Lidia Maria Costa Silva ............ccovvveeennn... 14,11
126.° Paula SofiaMelo Silva . ................ ... .. ...... 14,10
127.° Maria Clara Neves Batista Carvalho ................ 14,04
128.° Maria Leonor Mendes Caldeira .................... 14

129.° Paula Alexandra Brandao Domingues ............... 13,94
130.° Mara Licia Dinis Pereira ......................... 13,92
131.° Ana Margarida Francisco Fernandes ................ 13,90
132.° Natélia Baroa Domingues ......................... 13,84
133.° Sandra Andreia Simoes Madeira Poiares ............ 13,80
134.° Maria Herminia FelicioSilva ...................... 13,78
135.° Ana Filipa Pereira Martins ........................ 13,74
136.° Fernando Manuel Bernardo P. Mendes ............. 13,70
137.° Cristina Maria Martins Silva . ...................... 13,64
138.° Telmo José Carvalho Ferreira ..................... 13,60
139.° Ana Maria Lapas Barradas Nujo ................... 13,58
140.° Elisabete Maria Cruz Batista ...................... 13,54
141.° Maria Graca Ferreira Dias Correia ................. 13,52

142.° Mércia Valéria Conceicao Rodrigues ............... 13,50

143.° Liliana Alexandra Alves Pereira .................... 13,45
144.° Dora Susana Bastos Silva ......................... 13,40
145.° Alda Maria CostaSilva ........................... 13,38
146.° Licinia Isabel Carvalho Luis ....................... 13,36
147.° Manuel Mendes Panao ........................... 13,30
148.° Ana Cristina ReisCosta . ...............ccvvunn.. 13,20
149.° Diana Patricia Gongalves Gomes . .................. 13,14
150.° Susana Isabel Leal Nogueira ....................... 13,10
151.° Anténio Miguel Marques Ferreira . ................. 13,09
152.° Dora Augusto Fontes Santos ...................... 13,08
153.° Sara José Cadima Cagao Oliveira ................... 13,07
154.° Maria Manuela Castela Henriques ................. 13,04
155.° Anténio Ricardo Fernandes Santos ................. 13

156.° Carlos Manuel Miranda Viais ...................... 12,98
157.°© Maria Conceicao Ferreira Carvalho ................. 12,92
158.° Célia Cristina Vaz Ferreira Santos . ................. 12,90
159.° Emanuel Santos Serra .............coiiiiiniinan.. 12,88
160.° Maria Conceigao PereiraSeco ..................... 12,84
161.° Paulo Victor PedrosoRosa . ....................... 12,82
162.° Ana Maria Morgado Simoes Coimbra ............... 12,80
163.° Alcina Maria Jesus VenturaCruz .................. 12,78
164.° Nélia Maria Raposo Alves ........................ 12,76
165.° Elisabete Maria Cordeiro Coimbra ................. 12,70
166.° Carla Ondina Lopes Cascao ....................... 12,66
167.° Maria Conceigdo Marques Rodrigues ............... 12,40
168.° Dina Sofia Morais Santos ......................... 12,36
169.° Carlos Manuel Oliveira Alves . ..................... 12,20
170.° Maria Helena Carvalho V. V. Barreira .............. 12,10
171.° Maria Isabel Sousa Marcelo ....................... 12

172.° Marta Manuela Almeida Santos .. .................. 11,90
173.° Rosa Maria Monteiro Marques .................... 11,60
174.° Catarina Sofia Silva Abrantes ...................... 11,52
175.° Ana Leonor Ferreira Roseiro ...................... 11,50
176.° Nélson José Marques Rodrigues ................... 11,40
177.° Cristina Isabel Santos F. Fachada .................. 11,32
178.° Ana Maria Fernandes Seabra ...................... 11,10
179.° Fatima Maria Antunes Carril Fernandes ............. 11,04
180.° Dilene Carpinteiro Marques ....................... 11

181.° Maria Rosa Fernandes Claro ...................... 10,60

Candidatos reprovados na prova escrita de conhecimentos
por obterem nota inferior a 9,5 valores:

Valores

Elisabete Maria Carnim Barreira .. ...................... 8,5
Maria Helena Joaquim Amaral S. Lourenco .............. 8,5
ZéliaMariaCanas Vieira ...............couiiiininenn .. 8,5
Aldina Maria Lemos Dias Cardoso ...................... 8
Ana Filomena Santos Moura Brito ...................... 8
Ana Maria Ribeiro Fernandes ....................... ... 8
Carlos Alberto Sousa Gongalves Cordeiro ................ 8
Maria Inés Santos CruzMogo ................oiiin.... 8
OlgaMaria CruzLapo .............. ..., 8
Elisabete Rosa Parreiral Caetano Faria .................. 7,5
Maria Teresa Soares Gongalves ......................... 75
Marta Joana Ferreira Ramos Falcao ..................... 7,5
VirgilioCostaCurto ... 75
Ana Filipa Aratjo Rodrigues ...........................

Ana Paula Conceicdo Ferreira ................oooooiit.

Carla Alexandra FerreiraBatista ........................
Dora Isabel Ramos Fernandes ..........................
Lina Maria PereiraSeco ................ ... it
Tiago José Cunha Martins ..............cccoiviiiia..
Zélia Maria Santos SeguroCruz ........................
Maria Graga Neves Batista Figo ........................
Patricia Silva Baptista ............. ... ... . oo oL
Andreia Claudia Ferreira Loureiro ................... ...
Ausenda Loureiro Azenha ................cooooiiiiiit
Carla Maria Alves Marques Lobo .......................
Luis Manuel Santos Marques . ...................ooounn.
Manuel Jorge Robalo Andrade .........................
Maria Algina Carvalhal Cardoso Henriques...............
Maria Esperanga Correia R. Ferreira ....................
Patricia Sofia Santos Figueiras Ministro ..................
Ana CristinaSantosMelo ................ ... ... L.
Anabela Neves Galvao ............... ...
Claudia Margarida Baptista Morais . .....................
Inés Margarida Costa Soares Bernardes ..................
Nélson Manuel Ramos Beja ............................
Elisabete Concei¢ao Gaspar Pimenta ....................
Isabel Maria Costa Pires .............. ...t
Isabel Susana Neves Madeira Afonso ....................
Mafalda Isabel Rodrigues Miguel .......................
Marcia Fernanda Silveira ................... ... ... ..
Maria Anunciacao Pestana Santos .......................
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Maria Fernanda Pévoa Miranda Flério ..................
Patricia Alexandra Vieira Basilio ........................
Susana Margarida GéisESousa ........................
Susana Margarida Lima Vitor ..........................
Maria Fatima Silva Anjos (*) ...,
Rosa Maria Santos Barbosa (*) .........................
Cidélia Maria Bernardes Gaspar ........................
Irene Gomes Dinis Ferreira ............... ...
Isabel Maria Domingues Santos Ribeiro..................
Lucilia Eduarda Soares Francisco .......................
Maria Helena PedrosoBarca ...........................
Maria Madalena Vale D.C.Dinis .......................
Maria Paula Henriques Carvalho ........................
Marisa Sofia Lopes Goncalves ..........................
Marina Fabiana A. Carvalho ...........................
Pedro Miguel VieiraMelo ............ ... ... o ...
Rosa Sofia Dias Pereira ..................c.oiiin.
Susana Patricia FonsecaLeal ...........................
Susana Sofia Gomes Oliveira .....................ooen..
Vera Patricia Ribeira Fonseca ..........................
Agata Susana Da Silva Queirds ................o ool
Ana Maria Loureiro Albuquerque Cortez ................
Berta Maria Frias Santos ................. ...,
Filipe Jorge FerreiraFatia .......................... ...
Floripes Conceigdo Ramos ...t
Inés Marques Cortés Gueifao Santos ....................
Isabel Cristina Jesus Craveiro ....................ooon..
Isabel Maria Almeida S. P. Rodrigues ....................
Lina Maria Lopes Pessoa ..................... o ...
Luis Manuel Fonseca Santos ...........................
Maria Fatima Lopes Marques Cardoso ...................
Maria Fatima Rodrigues FerreiraNoro ..................
Maria Fatima Taborda Oliveira .........................
Maria Graca Rasteiro Ventura .........................
Maria Zulmira Borges Silva Cortez ......................
Rita Jodo Freitas Carramanho R. Rodrigues ..............
Teresa Santos Bolito ............... ... . i
Fatima Isabel Soares Ferreira (*) .......................
CarlosTomasAlves .............. ... .. .. o oot
Joana Margarida Mateus Almeida F. Silva ................
Joao Manuel Santos Lourengo ..................ooa....
Joaquim CorreiaCunha ................... .. ... . ...
Julio José Almeida Ramos C. Rodrigues .................
Licia Maria Lameiro Rodrigues ........................
Mara Lucia Marques Craveiro ..........................
Margarida Marques Sequeira Coelho ....................
Paula Cristina Santos I. C. Gomes . ......................
Pedro Miguel Simdes Dos Santos .......................
Cilene Maria Conceicdo D. Gongalves (*) ................
Anabela Duarte Silva ............. ... il
Anabela Santos Cortez Soares .............oouveeeunn...
Carlos Alberto Silva Ferreira Pombo ....................
Elisabete Fervenga Jesus .. ........cooiiiiiiiinnaaan..
Emanuela Alexandra Fonseca Lagdas ....................
Jalia Rodrigues Lopes Silva ................ ... ..
Laurentina Silva Gomes ................... ... ... ...
Maria Assuncao Ferreira V.Reis........................
Maria Fatima Monteiro Mendes ........................
Maria Isabel Jesus Cruz ..........ciiieviiinneannn.
Maria Luisa Matos Rodrigues Costa .....................
Paulo Jorge Gongalves Rosario .........................
Pedro Paulo Jesus Simao Monteiro ......................
Tiago André Lourenco Rodrigues .................... ...
Ana Maria Mendes Oliveira ............ ...,
Maria Lurdes Alves Dias Santos ......................

Maria LuzDinisCunha . .......... . ... oo,
Maria Margarida Pires Silva ................. ... ... ...
Maria Rosario Bras Anastacio ..........................
Sandra Manuela S4d Cardoso ...........................
Maria Guia Mendes Prata ................ ...,
Ricardo Jorge Fernandes M. Teixeira ....................
Sandra Manuela Fernandes Santos ......................
Maria Celeste Oliveira Santos ..........................
Maria Filomena Sousa Rodrigues .......................
Maria Margarida F. Henriques Santos ...................
Maria Piedade Gomes Carvalho ........................
Nuno Joel Oliveira Ferreira ............................
Odete Maria Santos Sousa Correia ......................
Sandra Margarida Dias Ramos .........................
Laurentino Salvador G. Fernandes (*) ...................
Armanda Julia CostaLeandro ..........................
Elisabete Maria Santos Mesquita........................
Maria Celeste Costa Marques ..........................
Maria Clara AIVes Seco . ... .oovviviiiiie i
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Maria Gldria Oliveira Diogo Fernandes ..................
Maria Graca Reis CarvalhoRosa .......................
Fausto Manuel Lucas DaGraca .........................
Gloria Maria Lucas Duarte ............................
Sandra Margarida Pinto Marques (*) ....................

(=Nl

Candidatos reprovados por nao terem comparecido a prova
escrita de conhecimentos:

Adelino José Petim Nascimento.
Alberto José Correia Pereira.

Alda Maria Campos Carvalho.

Alda Maria Patricia Machado.

Aldina Maria Costa Francisco.
Alexandra Maria Neves Cerveira Dinis.
Alexandra Micaela Martins.

Alice Maria Rodrigues Ventura.
Amandio Manuel Jesus Roque.

Ana Alexandra Fernandes Nunes.

Ana Carla Pinheiro Campos Lopes.
Ana Catarina Lemos Lopes.

Ana Claudia Lopes Cardoso Pereira.
Ana Conceicao Rodrigues Amaral Ruas.
Ana Cristina Granado Santos Azevedo.
Ana Cristina Lameiro Cruz.

Ana Cristina Lopes Botelho.

Ana Cristina Miranda Costa.

Ana Cristina Silva Medeiros Rocha.
Ana Dores Pinto Fonseca.

Ana Gabriela Madeira Frota Antunes.
Ana Lucia Almeida Ferraz.

Ana Margarida Abreu Nabais Cordeiro.
Ana Margarida Vieira Pombo.

Ana Maria Barreira Pimenta.

Ana Maria Madeira Abreu Marques.
Ana Paula Coelho Oliveira.

Ana Paula Correia Assungao Amaral.
Ana Paula Santos Almeida Marques.
Ana Paula Santos Cardoso.

Ana Paula Santos Castro Mendes Silva.
Ana Paula Soares Figueiredo Abreu (*).
Ana Paula Ventura Pimenta.

Ana Rita Sousa Silva.

Ana Sofia Marques Godinho.

Ana Sofia Silva Fernandes.

Ana Sofia Simdes Filipe.

Ana Sofia Vieira Cardoso.

Ana Teresa Fonseca Peixoto.

Anabela Cristina Tomas Simoes.
Anabela Maria Lourenco Carnim.
Anabela Ricardo Matias Santos.
Anabela Santos Alves Jesus.

Anabela Silva Santos.

Andreia Conceigao Carvalho Reis.
Andreia Cristina Alegre Moreira.
Andreia Filipa Alves Pimentel Santos.
Andreia Joana Moio.

Andreia Sofia Oliveira Cunha.

Angela Paula Simoes Soares.

Anténio José Rodrigues Caetano.
Anténio Virgilio Marques Lucas.
Armanda Maria Ramos Ferreira Santos.
Armando Manuel Cardoso Gongalves Sousa.
Artur Jorge Gongalves Sabino.

Barbara Viegas Lanca Caldeira Alves.
Berta Maria Neves.

Branca Maria Marques Vieira Gongalves.
Bruno José Régo Matias.

Bruno Miguel Esteves Costa Monteiro.
Bruno Miguel Santos Sousa.

Cacilda Maria Madeira Mascarenhas Dinis.
Carina Manuela Ventura Joao.

Carla Cristina Inacio Augusto.

Carla Isabel Madeira Carvalho.

Carla Maria Bogalho Pancas.

Carla Maria Serra Simoes.

Carla Marina Macedo Fonseca.

Carla Patricia Carvalho C. Marques.
Carla Sofia Faim Cerveira.

Carla Sofia Oliveira Gongalves Marques.
Carla Sofia Rodrigues Ferreira.

Carla Sofia Sim6es Marques.

Carla Sofia Ventura Geraldo.

Carla Susana Gongalves Galvao.
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Carla Susana Rodrigues Santos.

Carlos Anténio Cardoso Mateus.
Carlos Ant6nio Cunha Costa.

Catarina Alexandra Costa Nascimento.
Catarina Alexandra Neves Silva.
Catarina Graca Capelo.

Catarina Isabel Santos Melo.

Catarina José Gomes Sequeira.
Catarina Susana Simoes Fernandes.
Catia Andreia Alves.

Céatia Marlene Silva Pais.

Catia Sofia Marcelino Almeida.

Cecilia Maria Ferreira Folhas Balhau.
Célia Margarida Marques Leite Teixeira.
Célia Maria Antunes Alves Silva.

Célia Maria Carvalho Fonseca.

Célia Maria Marques Martins Costa.
Célia Maria Pereira Rodrigues Santos.
Celina Maria Pereira Onofre Silva.
Claudia Alexandra Curado Rodrigues.
Claudia Isabel Reis Leal.

Claudia Isabel Videira Amado.

Claudia Margarida Almeida Resende.
Clé4udia Sofia Carvalho Simdes.
Clotilde Fernandes Lucas Carvalho.
Cristina Conceigao Silva Cruz.

Cristina Gongalves Oliveira Soares.
Cristina Henriques Dias Marta Pedroso.
Cristina Isabel Cruazio Seiga.

Cristina Isabel Fonseca Marques.
Cristina Manuela Cruz Pereira Dinis.
Cristina Maria Almeida Ferreira.
Cristina Maria Branco Gaspar.

Cristina Maria Cardoso Lage Machado.
Cristina Maria Catarino Cruz.

Cristina Maria Linhares Ferreira Piedade.
Cristina Maria Lourenco Carvalho.
Cristina Maria Matias Costa.

Cristina Maria Simoes Rodrigues.
Débora Natacha R. C. Abrantes.

Diana Claudia Veiga Rodrigues Oliveira.
Dina Clara Costa Miranda.

Dina Purificacdo Cristo Oliveira.

Dina Sofia Fernandes Costa.

Diogo André Carvalho Ferreira.

Diogo Filipe Santos Pereira.

Dora Cristina Pessoa Silva.

Duarte Filipe Ferreira Azevedo N. Serra.
Dulce Espirito Santo Craveiro Coimbra.
Edite Catarina Ferreira Pires.

Elisabete Cristina Nunes Lopes.
Elisabete Luz Reis Matos.

Elisabete Verissimo Rodrigues.
Elisabeth Nunes Almeida.

Elsa Liliana Travassos Vilao Franco.
Elsa Marina Santos Serralheiro.

Emilia Maria Apdstolo Cagador.
Eugénia Alves Lourengo.

Eugénia Paula Gote Moura.

Eurico José Santos Luis.

Fatima Alexandra Lima Carvalhinho.
Fernanda Baeta Marques.

Fernanda Clara Costa Garrote Oliveira.
Fernanda Maria Coelho Tomas.
Fernando José Marques Ferreira.
Fernando Manuel Carrito Simoes.
Fernando Manuel Silva Simoes.

Filipe Anténio Pais Assuncao.

Filipe José Cortesao Seco.

Flavia Carmo Peralta Santos.

Florbela Melo Xavier Figueiredo.
Florbela Paiva Carvalho.

Francisco José Maia Fialho.

Francisco Manuel Valério C. Albuquerque.

Gil Manuel Santos Martins.

Graga Margarida Maia Figueiredo.
Graca Maria Fernandes Carvalho.
Graca Maria Simdes Nunes D. Carvalho.
Graciete Maria Ramos Anjos.

Guida Maria Monteiro Pereira.
Guilhermina Maria Camelo Bonifécio.
Helena Isabel Pires Santos.

Helena Margarida Bicacro Canais.

Hélia Regina Morais Fonseca Santos.

Hélio Manuel Rodrigues Maia.
Herondina Maria Pereira Henriques.
Hilario Reis Espadilha.

Hugo Jorge Alves Teixeira Padrao.
Ilda Batista Silva Simoes.

Inés Clara Sousa Gaspar.

Irene Lemos Marques.

Isabel Cristina Cardoso Ricardo.
Isabel Cristina Pereira Cruz.

Isabel Maria Castro Almeida.

Isabel Maria Ferreira Domingues.
Isabel Maria Freitas Balhau Jorge.
Isabel Maria Leitao P. B. Santos.
Isabel Maria Tomas G. Ferreira.
Isabel Pratas Ferreira C. P. Melo.
Ivone Sofia Costa Marques Paiva.
Jacinta Maria Fontes Cruz P. Loureiro.
Joana Catarina Ferreira Frazao.
Joana Cristina Simoes Cardoso.
Joana Fétima Pinheiro Colago C. Costa.
Joana Patricia Santos Pereira.

Joana Teresa Marques Cardoso.
Joao Carlos Aires Ribeiro Fonseca.
Joao Carlos Marques Couceiro.
Joao Carlos Marques Ledo Santos.
Joao Daniel Fontes Linharelhos.
Joao Gabriel Soares Heleno.

Joao Luis Batista Cordeiro.

Joao Miguel Pinto Costa C. Leal (*).
Joaquim José Roque Pescante.

Jorge Manuel Pereira Almeida.
Jorge Manuel Rego Lopes.

José Carlos Oliveira Mendes (*).
José Maria Miranda Carneiro.

José Paulo Goncalves Monteiro.
Judite Maria Morais Duarte.

Lora Sofia Jesus Pereira.

Laura Catarina Soares Antunes.
Laura Maria Marcal Rodrigues Oliveira.
Leida Lazaro Redinha.

Leonor Isabel Ricacho Reis Fontes.
Liliana Margarida Marques Dinis Machado.
Liliana Patricia Simoes Fernandes.
Liliana Sofia Agostinho Pinto.
Liliana Sofia Gramacho Santa.

Lina Dolores Aratjo Esteves Santos.
Livia Vitéria Almeida M. Reis.
Lisete Filipa Reis Marques.

Licia Fatima Rodrigues.

Lacia Jesus Ferreira.

Lucinda Saad Monteiro P.

Licio André Jesus Roque.

Ludovina Conceigao Silva M. Bogalho.
Luis Alberto Pires Silva Paiva.

Luis Filipe Barreira Rodrigues.

Luis Filipe Machado Madeira.

Luis Miguel Oliveira Carvalho.

Luis Miguel Ribeiro Silva Cardoso.
Luis Miguel Silva Simdes.

Luisa Isabel Santos Ferreira.

Luisa Maria Alves Amado.

Luisa Maria Conceicao Baptista.
Lurdes Maria Flério A. S. Fontes.
Mafalda Ferreira Oliveira Madeira.
Mafalda Isabel Ferreira Matias.
Magda Maria Francisco Cancela.
Magno Fernando Silva Lagoa.
Manuela Maria Silva Marcelino.
Manuela Miranda Rama.

Mara Licia Santos Malhao.

Marcelo Sousa Oliveira.

Marcia Inés Antunes Tomas.

Marcia Licia Nunes Correia.

Marcio José Soares Vaz.

Marco Filipe Simoes Mendes.

Marco José Fernandes Lopes.
Margarida Isabel Garcia M. Mascarenhas.
Margarida Rodrigues Sao Joao.
Margarida Rosa Santos A. V. Tinoco.
Mari Licia Batista Neves.

Maria Alexandra Mendes Costa.
Maria Alice Monteiro Domingues.
Maria Assun¢ao Rodrigues Oliveira Moita.
Maria Carla Fonseca Rodrigues.
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Maria Carmo Silva Azevedo Barros.
Maria Celeste Simoes Lopes.

Maria Conceigdo Mendes Ferreira Piedade.

Maria Conceigao Silva Carvalho Reis.
Maria Conceigao Silva F. L. Vidal.
Maria Denezarde Jorge Barreto Antunes.
Maria Emilia Brandao Gomes.

Maria Estrela Ribeiro Costa.

Maria Fatima Pimenta Frajuca.

Maria Fatima Sousa Monteiro.

Maria Felismina Paula Bogalho Fernandes.
Maria Fernanda Rodrigues Santos.
Maria Filipa Pereira Sacramento.
Maria Gabriela Melo Dias Marques.
Maria Goéis Oliveira.

Maria Graga Gongalves R. Ferreira.
Maria Helena Cruz Marques.

Maria Helena Pinto Fernandes Lucas.
Maria Helena Rodrigues Correia.
Maria Isabel Correia Pereira Baptista.
Maria Isabel Martins Santos Carvalho.
Maria Isabel Silva Ferreira.

Maria Isabel Silva Henriques.

Maria Isabel Simoes Soares (*).

Maria Joao Galvao Pereira.

Maria Joao Simdes Bastos.

Maria José Moreira Coutinho Carvalho.
Maria José Nascimento Brandao.
Maria Leonor Pereira Roque.

Maria Lucilia Mateus Rodrigues.
Maria Luisa Garcia Borges.

Maria Lurdes Assungao Lopes.

Maria Lurdes Cardoso Oliveira Reis.
Maria Manuela Duarte Ferreira.
Maria Manuela Pratas Dias M. Reis.
Maria Marlene Costa Ramos Ventura.
Maria Natélia Costa Pires Figueiredo.
Maria Odilia Simoes Pereira.

Maria Preciosa Jegundo Fonseca.
Maria Rosa Marques Piedade Bastos.
Maria Rosa Mira Batanete.

Maria Rosario Cardoso Pinheiro.
Maria Rosario Souto Neves.

Maria Silvina Fachada V. M. Fidalgo.
Mariana Isabel Carvalho Santos.
Marina Isabel Paixao Santos.

Mario André Pimentel Reis.

Marco Anténio Oliveira Santos.
Marisa Isabel Santos Martins.
Marlene Isabel Cristiano Alves Faria.
Marta Cristina Mota Martins Leitao.
Marta Sofia Rodrigues Teixeira.
Mauro Ivan Dinis Santos.

Miguel Alexandre Rodrigues Carvalho.
Monica Susana Ribeiro Mateus.
Natércia Maria Gongalves Marques.
Nazaré Cruz Romao Amaral.

Nélson Afonso Franco dos Reis.
Nuno Daniel Costa Santos.

Nuno Emanuel Ferreira Mota.

Nuno Gabriel Rosa Simoes.

Nuno Miguel Soares Paiva.

Nuno Ricardo Santos Marques.

Odete Luisa Gomes Ferreira.

Olga Margarida Raposo Colago.

Olga Mariza Simoes Melro.

Olga Santos Rodrigues.

Olga Sofia Gaspar Carvalho Simdes.
Olinda Maria Paiva Oliveira Gongalves.
Olivia Maria Santos Florio.

Orlando Fontes Antunes.

Patricia Alexandra Franco Rosa Souto.
Patricia Alexandra Pinheiro Ferreira.
Patricia Alexandra Reis M. Poiares.
Patricia Sofia Neves Almeida.

Paula Augusta Pinheiro Silva.

Paula Cristina Anastacio Isidoro Neves.
Paula Cristina Balhau Seica G. Ribeiro.
Paula Cristina Bento Lopes.

Paula Cristina Cruz Ramos.

Paula Cristina Pratas Lucas Aguiar.
Paula Cristina Santos Alves.

Paula Cristina Serra Oliveira.

Paula Cristina Torres Marques.

Paula Cristina Vale Dinis Fonseca.
Paula Maria Azevedo Antunes.

Paula Maria Santos Cavaco Apolinério.
Paulo Alexandre Antunes Cardoso.
Paulo Sérgio Silva Anjos.

Pedro José Sousa Simoes.

Pedro Manuel Henriques Santos.
Pedro Manuel Lopes Cristévao.
Pedro Miguel Duarte Antunes.

Pedro Miguel Santos Severa.

Raquel Isolina Lopes Silva Henriques.
Ricardo José Silva Bento.

Rita Leonor Flérido Simdes.

Rita Susana Santos Fonseca.

Rodrigo Anténio Machado Neves.
Rosa Isabel Oliveira Mendes.

Rosa Maria Mendes Ferreira Garrido.
Rosario Costa Rodrigues Clemente.
Rui Castanheira Henriques.

Rui George Saraiva Nunes Eufrasia.
Rui Jorge Santos Rocha.

Sandra Emilia Correia Coelho R. Abreu.
Sandra Catarina Martins D. Paiva.
Sandra Cristina Conceicdo Camarinha.
Sandra Cristina Ferreira Martins.
Sandra Cristina Jegundo Coimbra.
Sandra Cristina Lourengo Ferreira (*).
Sandra Cristina Mendes Machado.
Sandra Isabel Alves Rodrigues Dias.
Sandra Isabel Faria Reis.

Sandra Isabel Reis Ferreira.

Sandra Margarida Ferreira Duarte.
Sandra Maria Amaral Pereira.

Sandra Maria Nunes André Rodrigues.
Sandra Maria Oliveira Nunes Cravo.
Sandra Marina Moreira Piedade.
Sandra Sofia Ferreira Francisco.
Sandrina Andrea Ferreira Reis.
Sandrina Gongalves Peralta.

Sara Alexandra Fernandes Simoes.
Sara Cristina Ferreira Fernandes.
Sara Diana Batista Oliveira.

Sara Margarida Pinto Gomes.

Sara Maria Pimentel Martins.

Sérgio Anténio Santos Cunha.

Sérgio Miguel Costa Lucas.

Sérgio Miguel Marques Correia.

Silvia Cristina Silva Afonso Gomes.
Silvia Isabel Santos Fernandes.

Silvia Maria Machado Gongalves.
Silvino Duarte Pereira Tejo.

Sofia Isabel Amado Fonseca Soares.
Sofia Isabel Brandao Simoes Veloso.
Sofia Maria Dias Silva Simdes.

Sofia Raquel Costa Matos M. Portugal.
Sénia Cristina Alves Rodrigues.

Sénia Filipa Lago Gomes.

Soénia Isabel Antunes Castro.

Soénia Isabel Costa Couceiro.

Sénia Leonor Rodrigues S. Oliveira.
Sénia Margarida Antunes Ferreira.
Sénia Margarida Fernandes Inacio.
Sénia Margarida Francisco Antunes.
Sénia Maria Ramos Arneiro.

Sénia Patricia Simdes Pinho.

Soraia Oliveira Cordeiro Coimbra.
Susana Isabel Rodrigues Amaro.
Susana Margarida Carvalho Neves.
Susana Margarida Mateus Nogueira.
Susana Margarida Oliveira Antunes.
Susana Maria Vaz Simoes.

Susana Oliveira Martins.

Susana Sofia Rendeiro Moreira.
Tania Rita Ledo Saragoca.

Telmo Silva Lino.

Teresa Paula Fernandes Malva Pardal.
Tiago André Cruz Lucero.

Tiago Filipe Simdes Antunes.

Toéni Batista Maia Rosa.

Valéria Taralhao Silva Santos.
Vanessa Santos Ascensao.

Vania Maria Gomes.

Vania Marisa Madeira Fernandes.
Vasco Emanuel Martins Morgado.
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Vera Licia Braz Santa.

Vera Licia Marques Pedro.
Vera Licia Nunes Ventura.
Vera Licia Oliveira Antunes.
Viriato Costa Pereira.

Vitor Miguel Querido Almeida.
Z¢£lia Piedade Costa.

Candidatos reprovados na avaliacao curricular por ndo obte-
rem nota igual ou superior a 9,5 valores:

Valores

Alberto GracaFonseca .............ooooiiiiiiiiii... 7.5
Ana Isabel Cardoso Fatia .............................. 5

Ana Natalia Figueiredo C. Madeira ..................... 7,5
Carla Alexandra PeraltaPinto .......................... 7,5
Fernanda Manuela Santos Alves ........................ 7,5
Joao Paulo Mendes Santos Silva ........................ 7,5
Lidia Maria VilaoCaetano ...............ccvuineneen .. 7,5
Licia Maria Mendes Monteiro Seica .................... 75
Luis Miguel Dias Almeida ................. ... ... ... 7,5
Luis Miguel Simées Filipe ........... ... ... oo .. 7,5
Manuela Maria Rodrigues Rosado ...................... 7,5
Maria Carmo Salgado Cortesao ......................... 7.5
Maria Conceicao Bernardes Gaspar ..................... 7,5
Maria Gléria Antunes C. Salgueiro ...................... 75
Maria Rosario GasparDias ................ ... ... .... 7,5
Susana Maria Dias Oliveira Cardoso . .................... 7,5
Vera Licia Fonseca Carvalho .......................... 7,5

(*) Candidatos portadores de deficiéncia.

Assim, nos termos do disposto nos artigos 100.° ¢ 101.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, ficam por esta via notificados os
candidatos de que disporao de 10 dias tuteis a partir da data desta
publicacdo para informar o jari, querendo, por escrito, do que se
lhes oferecer sobre esta decisao.

Para eventuais esclarecimentos, encontra-se o juri disponivel, de
segunda-feira a sexta-feira, dentro do prazo referido, no periodo com-
preendido entre as 14 e as 17 horas, no gabinete do director da area
de hoteleira dos Hospitais da Universidade de Coimbra (piso -1).

4 de Janeiro de 2006. — A Directora do Servico de Pessoal, Maria
Helena Reis Marques.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 685/2006 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para técnico especialista de 1. classe de neurofisiologia da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e para os devidos efeitos se torna
publico que, por despacho do conselho de administracdo de 4 de
Janeiro de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a
contar a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, concurso interno geral de acesso para o provimento
de um lugar de técnico especialista de 1.* classe de neurofisiologia
da carreira técnica de diagnoéstico e terapéutica do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1048/2000, de 30 de Outu-
bro. Trata-se de concurso de acesso a lugar de carreira vertical, com
dotagao global, nao circunscrito aos funcionarios do mesmo, dado
que dos trés lugares de técnico especialista de 1. classe, especialista,
principal de 1.* e de 2.2 classes apenas um se encontra preenchido.

2 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o provimento
do lugar colocado a concurso.

3 — O contetudo funcional do lugar a prover estd previsto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

4 — O local de trabalho situa-se nas instalacoes adstritas ao Hospital
Distrital de Faro, sendo o vencimento de acordo com o Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Requisitos de admissao ao concurso:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso os previstos
no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5.2 — Sao requisitos especiais de admissdo ao concurso os previstos
no n.° 4 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Métodos de seleccio — serdo utilizados como métodos de
seleccdo a avaliacao curricular e provas publicas de discussao de mono-
grafia elaborada para o efeito, aplicando-se para este efeito o disposto
no n.° 3 do artigo 3.° e no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 721/2000,
de 5 de Setembro.

6.1 — Os critérios de apreciagao da avaliagao curricular e o sistema
de classificacdo final e a respectiva férmula classificativa constam de
acta do juri do concurso, que a facultara aos candidatos sempre que
solicitada.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administracdo do Hospital Distrital

de Faro e entregue no Servico de Expediente Geral deste Hospital

durante as horas normais de expediente até ao ultimo dia do prazo

estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,

sob registo e com aviso de recepgao, o qual se considera apresentado

dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.
7.2 — Do requerimento deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, situagao militar, se for caso disso, nimero fiscal, morada,
cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagao do seu mérito;

f) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, no préprio reque-
rimento, da situagdo em que se encontra relativamente a cada
um dos requisitos gerais previstos no n.° 5.1 do presente aviso.

7.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Certificado das habilitacoes literarias e profissionais;

b) Declaragdo e ou documentos comprovativos dos requisitos
que possui e exigidos no n.° 5.2 do presente aviso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4;

d) Trés exemplares da monografia, em formato A4.

7.4 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

8 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista da classificacao
final do concurso serao afixadas no placard do Servico de Pessoal
do Hospital Distrital de Faro.

9—0O juari do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Victor Manuel Gouveia Carmo Ferreira, técnico
especialista de 1.% classe de radiologia e técnico coordenador
do servigo de radiologia do Hospital Distrital de Faro.

Vogais efectivos:

Ana Torre do Valle, técnica especialista de 1.2 classe de
neurofisiografia do Centro de Medicina Aerondutica.

Maria Teresa Campos Gongalves, técnica especialista de
1.2 classe de neurofisiografia da Unidade Local de Satde
de Matosinhos, E. P. E.

Vogais suplentes:

Maria Isilda Cunha Ribeiro Barbosa, técnica especialista
de 1.2 classe de neurofisiografia do Hospital de Sdo Joao.

Elsa Margarida Jesus Silva, técnica especialista de 1.* classe
de neurofisiografia do Hospital de Sao Jodo.

10 — O presidente do juri sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

5 de Janeiro de 2006. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Hospital Ortopédico Sant’lago do Outao

Aviso n.° 686/2006 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para chefe de reparticio. — Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administracao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, por deliberacao do conselho
de administragao de 23 de Dezembro de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno geral de ingresso para
o provimento de um lugar de chefe de reparticdo do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 392/91, de 9 de Maio, alte-
rada pela Portaria n.° 990/93, de 8 de Outubro.

2 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢ valido para
avaga a prover, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — o concurso rege-se pelo disposto nos
Decretos-Leis n.°® 265/88, de 28 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
225/91, de 18 de Junho, 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, 204/98, de 11 de Julho, e
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404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas pela
Lein.® 44/99, de 11 de Junho.

4 — Contetdo funcional — compete genericamente ao chefe de
reparti¢ao dirigir, coordenar e orientar as actividades desenvolvidas
numa unidade orgéanica correspondente a uma reparticao que tenha
por atribuicoes o desenvolvimento de uma ou mais areas de actividade
de indole administrativa, nomeadamente de pessoal, contabilidade,
admissao de doentes e aprovisionamento, colhendo as necessarias
directrizes dos 6rgaos de direccdo na tomada de decisao, propondo,
sugerindo e implementando as medidas tendentes ao aperfeicoamento
e a melhoria da eficacia do servico.

5— 0O local de trabalho é o Hospital Ortopédico Sant’lago do
Outéo, 2900-182 Setibal.

6 — Vencimento e condicOes de trabalho — a remuneracao € a cor-
respondente ao desenvolvimento indicidrio para a categoria de chefe
de reparticdo, fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho, sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissao ao con-
curso os constantes no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — constituem requisitos especiais de
admissdo ao presente concurso os enunciados no artigo unico do
Decreto-Lei n.° 225/91, de 18 de Julho.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serdao
os seguintes:

a) Prova de conhecimentos (gerais e especificos);
b) Avaliacdo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

9 — A prova de conhecimentos visa avaliar os niveis de conhe-
cimentos profissionais dos candidatos, exigiveis e adequados ao exer-
cicio da funcao.

9.1 — A prova de conhecimentos gerais e especificos seré escrita,
terd a duracdo de duas horas e serd pontuada de 0 a 20 valores,
sendo permitida a consulta de legislacdo ou outra documentagio de
apoio.

9.2 — Em anexo indica-se a legislagao necessaria a realizacao das
provas de conhecimentos.

10 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes dos candidatos,
sendo consideradas e ponderadas a habilitacdo académica de base
ou a sua equiparagao legalmente reconhecida, a formacao profissional
e a experiéncia profissional, demonstradas através da elaboragao do
respectivo curriculum vitae.

11 — A entrevista profissional de seleccao visa avaliar, numa relacao
interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pessoais
e profissionais dos candidatos, sendo valorizada na escala de 0 a
20 valores. Sao entendidos como factores de avaliacao:

a) Capacidade de analise e sentido critico;

b) Expressao e fluéncia verbais;

¢) Qualidade da experiéncia profissional;

d) Motivagao para o exercicio da fun¢ao de chefia.

12 — As provas de conhecimentos e avaliagao curricular tém carac-
ter eliminatdrio de per si, sendo excluidos os candidatos que nelas
obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

13 — A classificagdo final serd expressa de 0 a 20 valores, con-
siderando-se nao aprovados os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores.

14 — Em caso de igualdade, os critérios de desempate serdo os
previstos no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/88, de 11 de Julho.

15 — Os critérios de apreciacao e ponderacao de cada um dos méto-
dos de selecgdo, bem como o sistema de classificacao final e respectiva
férmula classificativa constarao de acta de reunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

16 — Formalizagao das candidaturas:

16.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital Ortopédico Sant’lago do Outdo, solicitando a sua admissao ao
concurso e entregues na Secgao de Pessoal durante as horas normais
de expediente, podendo ser enviado pelo correio, sob registo com
aviso de recepgao, o qual se considera apresentado dentro do prazo
desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

16.2 — Do requerimento de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, estado civil, residéncia
e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c) Categoria profissional que detém com a indicagdo do esta-
belecimento ou servico onde se encontra colocado;

d) Pedido para ser admitido a concurso;

e) Identificacdo do concurso a que se candidata, fazendo mencao
ao numero, a data e a pagina do Didrio da Repiiblica onde
vem publicado o presente aviso;

f) Outros elementos que o candidato entenda dever especificar
para melhor apreciacao do seu mérito;

g) Mencao ao numero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua sumaria caracterizacao.

16.3 — O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias;

b) Documento comprovativo de como possui 0s requisitos gerais
enunciados no n.° 7.1 da abertura do concurso;

¢) Declaracdo, emitida pelo servigo a que o candidato se encon-
tra vinculado, da qual constem, de forma inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo a funcao publica e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica, bem como a
classificagao de servico dos tltimos trés anos;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Fotocdpia do nimero de contribuinte fiscal;

f) Os candidatos admitidos nos termos do Decreto-Lei n.© 225/91,
de 28 de Julho, devem entregar declaragao que comprove
a experiéncia profissional adequada nao inferior a trés anos;

g) Trés exemplares do curriculum vitae, datados e assinados.

17 — O jiri podera exigir a qualquer candidato, em caso de davidas
sobre a situacdo que descreve, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaracoes.

17.1 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

18 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificaciao
final do concurso serdo publicitadas de acordo com os artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

19 — O juri tera a seguinte constituicio:

Presidente — Dr. Francisco Antonio Alvelos de Sousa Matoso,
vogal do conselho de administragdo do Instituto Portugués
de Oncologia.

Vogais efectivos:

Dr. Ricardo Alexandre da Silva Santos, vogal do conselho
de administragao do Hospital Ortopédico Sant’lago do
Outao.

Natalia Maria Antunes Trindade Campos, chefe de repar-
ticao do Hospital Ortopédico Sant’Tago do Outao.

Vogais suplentes:

Dr. Francisco Joao Varela Ribeiro, administrador hospitalar
do Hospital Ortopédico Sant’Iago do Outao.

Maria Fevrénia Gameiro da Silva Gongalves de Assungao,
chefe de reparticio do Hospital do Litoral Alente-
jano — Santiago do Cacém.

20 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas ou impedimentos.

27 de Dezembro de 2005. — O Vogal do Conselho de Adminis-
tracdo, Ricardo Silva Santos.

ANEXO

Legislacao para as provas de conhecimentos

Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 223/2004, de 3 de Dezembro.

Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro.

Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto.

Lein.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 51/2005, de 31 de Agosto.

Decreto-Lei n.° 27/2002, de 8 de Novembro.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

Lein.° 117/88, de 11 de Agosto.

Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio.

Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho — artigos 147.° a 156.°

Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto— artigos 79.° a 85.° e 647.°

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro.

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco.

Resolugao n.° 18/93, de 18 de Fevereiro, do Conselho de Ministros,
in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 64 — Carta Deontoldgica, de
17 de Marco.

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro.
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Lei n.° 12/96, de 18 de Abril.

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

Decreto-Lei n.° 62/79, de 30 de Marco.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

Lein.® 44/99, de 11 de Junho.

Lei n.° 99/203, de 27 de Agosto — artigos 591.° a 606.° e 689.°

Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho — artigos 439.° a 449.°

Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio.

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho.

Portaria n.° 898/2000, de 28 de Setembro.

Lein.° 8/90, de 20 de Fevereiro.

Decreto-Lei n.° 52/2000, de 7 de Abril.

Decreto-Lei n.° 338/92, de 11 de Abril.

Portaria n.° 247/2000, de 8 de Maio.

Portaria n.° 132/2003, de 5 de Fevereiro.

Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.

Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, rectificado por declaragio
de rectificacio de 30 de Setembro de 2003.

Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto — artigos 33.° a 52.° e 643.°

Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho — artigos 66.° a 113.°

Resolugao de Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio,
in Didrio da Repiiblica, n.° 115.

Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco.

Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio.

Portaria n.° 509/2004, de 14 de Maio.

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, 16 de Outubro.

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril.

Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio — artigos 4.° a 9.° e 31.°

Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto.

Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho.

Decreto-Lei n.° 503/99, de 20 de Novembro.

Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro.

Decreto-Lei n.° 127/87, de 17 de Marco.

Decreto-Lei n.° 361/98, de 18 de Novembro.

Lei n.° 1/2004, de 15 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 179/2005, de 2 de Novembro.

Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 687/2006 (2.7 série). — Devidamente homologada por
despacho do presidente do conselho de administracao deste Hospital
de 5 de Janeiro de 2006, ap0s ter sido dado cumprimento ao disposto
nos artigos 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo e obtida a devida confirmagao or¢camental, a seguir se publica
a lista de classificagao final do inico candidato admitido ao concurso
interno geral para provimento na categoria de chefe de servico de
psiquiatria da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 26, de 7 de Fevereiro de 2005:

Joaquim de Barros Duarte — 18 valores.

Da homologagao cabe recurso hierarquico, com efeito suspensivo,
a interpor nos termos do disposto no n.° 67 do regulamento aprovado
pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo, no prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso, devendo o mesmo
ser entregue na Secgdo de Pessoal do Hospital de Sao Marcos.

9 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Lino Mesquita Machado.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 688/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 34 do Regu-
lamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, torna-se publica a lista de classificacdo final dos can-
didatos admitidos ao concurso institucional interno geral de provi-
mento para assistente de medicina interna, aberto por aviso publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005:

Dr. Fernando Adriano Marques Cardoso dos Santos — 16,20 valores.
Dr.? Edna Maria de Matos Oliveira Bentes — 12,64 valores.

Foi dado cumprimento ao preceituado nos artigos 100.° e 101.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

A acta da reunido da classificacdo final dos candidatos que a inte-
gram foi homologada por deliberacdo do conselho de administragao

do Hospital de Sousa Martins de 3 de Janeiro de 2006, de que cabe
recurso, a interpor nos termos do n.° 35 do ja citado Regulamento.

6 de Janeiro de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracdo, Maria Manuela dos Santos Bandarra Veiga.

Aviso n.° 689/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 34 do Regu-
lamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98, de
26 de Janeiro, torna-se publica a lista de classificagdo final da candidata
admitida ao concurso institucional interno geral de provimento para
assistente de pediatria, aberto por aviso publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 160, de 22 de Agosto de 2005:

Dr.? Maria Carmen Gan Gargalho — 18,5 valores.

Foi dado cumprimento ao preceituado nos artigos 100.° e 101.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

A acta da reunido da classificagao final da candidata que a integra
foi homologada por deliberagdo do conselho de administragao do
Hospital de Sousa Martins de 3 de Janeiro de 2006, de que cabe
recurso, a interpor nos termos do n.° 35 do ja citado Regulamento.

6 de Janeiro de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Maria Manuela dos Santos Bandarra Veiga.

Instituto Portugués do Sangue

Despacho n.° 1753/2006 (2.2 série). — No uso da faculdade que
me foi conferida pelo despacho n.° 20 474/2005, do Ministro da Saude,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 186, de 27 de Setembro
de 2005, e pelo despacho n.° 21 260/2005, da Secretaria de Estado
Adjunta e da Sadde, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 194, de 10 de Outubro de 2005, e ao abrigo dos artigos 35.°
e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, atento o dis-
posto no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 294/90, de 21 de
Setembro, subdelego na subdirectora do Instituto Portugués do San-
gue, licenciada Maria Leonilde Jesus Lopes, os poderes necessarios
para a pratica dos seguintes actos:

1 — No ambito da gestdo dos recursos humanos dos respectivos
servicos:

1.1 — Autorizar a prestagao e o pagamento de trabalho extraor-
dinério, nos termos da alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, para além dos limites fixados nos n.”® 1
e 2 da citada disposicao legal;

1.2 — Autorizar a prestacao e o pagamento de trabalho em dias
de descanso semanal, de descanso complementar e feriados ao pessoal
de chefia, nos termos do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98,
de 18 de Agosto;

1.3 — Autorizar a acumulagao de fungdes ou de cargos publicos,
nos termos do n.° 4 do artigo 31.° e do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro, com observancia do disposto no artigo
8.° do Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;

1.4 — Autorizar a acumulacao de funcoes publicas com o exercicio
de actividades privadas aos dirigentes de nivel intermédio, nos termos
do disposto no n.° 4 do artigo 16.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro;

1.5 — Conceder licengas sem vencimento por um ano ou de longa
durac@o, nos termos do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
bem como autorizar o regresso destes funciondrios a actividade, nos
termos referidos e tendo por base a mesma habilitacdo legal;

1.6 — Autorizar a atribuic@o do horario acrescido, bem como fazé-lo
cessar, nos termos dos regimes legais das carreiras;

1.7 — Autorizar pedidos de equiparagio a bolseiro no Pais ou no
estrangeiro, nos termos dos Decretos-Leis n.°® 272/88, de 3 de Agosto,
e 282/89, de 28 de Agosto;

1.8 — Autorizar a inscri¢do e a participacdo dos trabalhadores dos
servicos em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléoquios, cur-
sos de formagdo e outras iniciativas semelhantes que ocorram em
territorio nacional e no estrangeiro, incluindo os destinados a assegurar
a presenga portuguesa em quaisquer reunides ou instincias de ambito
comunitério, do Conselho da Europa e da Organizacao Mundial de
Satde, com observancia do disposto no despacho n.° 867/2002
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de
14 de Janeiro de 2002;

2—No ambito da gestdo orcamental, exceptuando o PIDDAC:

2.1 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢ao e aquisicao de bens e servicos até ao montante de € 1 500 000,
previstos nos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

2.2 — Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei n.® 197/99,
de 8 de Junho, quando o montante méximo da despesa nao exceder
€ 125 000;
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2.3 — Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a
audiéncia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
delegado;

2.4 — Proceder a pratica dos actos consequentes ao acto de auto-
rizac@o, da escolha e inicio do procedimento cujo valor nao exceda
o agora delegado, mesmo relativamente a procedimentos cujo inicio
foi autorizado por membro do Governo em data anterior a do presente
despacho;

2.5 — Autorizar a realizagao de arrendamentos para instalacao dos
servicos, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, aprovar a minuta e celebrar os respectivos contratos,
quando a renda anual nao exceda o montante de € 199 519,16;

2.6 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e a fornecedores de
bens e servigos desde que cumpridos os condicionamentos previstos
nos n.** 1, 2 e 3 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e no artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;

2.7 — Autorizar as despesas com seguros nao previstas no n.° 2
do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, nos termos
e sem prejuizo do mesmo preceito;

2.8 — Autorizar a utilizagdo em veiculo proprio em servigo oficial,
nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco,
desde que devidamente fundamentada.

3 — No ambito da gestdao orcamental, exclusivamente em relacao
ao PIDDAC:

3.1 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicao de bens e servigos até ao montante de € 1 500 000,
previstos nos n.° 1, 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

3.2 — Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

3.3 — Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a
audiéncia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
delegado;

3.4 — Proceder a pratica dos actos consequentes ao do acto de
autorizagao da escolha e inicio do procedimento cujo valor nao exceda
o agora delegado, mesmo relativamente a procedimentos cujo inicio
foi autorizado por membro do Governo em data anterior a do presente
despacho;

3.5 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores de
bens e servigos desde que cumpridos os condicionamentos previstos
nos n.** 1, 2 e 3 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8§ de
Junho, e no artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

O presente despacho produz efeitos a 12 de Marco de 2005, nos
seus n.° 1 e 2, e a 14 de Marco, no respeitante ao seu n.° 3, ficando
por este modo ratificados todos os actos que, no ambito dos poderes
subdelegados, tenham sido praticados pelo dirigente referido.

4 de Janeiro de 2006. — O Director, José d’Almeida Gongalves.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccao-Geral de Inovagao
e Desenvolvimento Curricular

Rectificagdo n.° 84/2006. — Por ter sido publicada com inexac-
tiddo no aviso n.° 5285/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 69, de 22 de Marco de 2000, a classificacao profissional
da professora do ensino secundério a seguir indicada, a qual concluiu
a profissionalizagdo em servi¢o no biénio de 1997-1999, rectifica-se
que onde se lé:

«Centro Integrado de Formacao de Professores e Educadores
de Infancia da Universidade do Minho

Ensino secundario Classificagio

profissional
6.° grupo: Valores
Maria Inés Ferraz Gama Bras Mateus ................ 12,8»

deve ler-se:

«Centro Integrado de Formacao de Professores e Educadores
de Infancia da Universidade do Minho

Classificagao

profissional
Grupo de Informatica: Valores
Maria Inés Ferraz Gama Bras Mateus ................ 14,3»

5 de Janeiro de 2006. — A Directora-Geral, Ana Cristina Carvalho
Paulo.

Direccao Regional de Educacéao do Alentejo

Escola E. B. I./JI de Alcagovas

Aviso n.° 690/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da entrada dos Servigos
Administrativos desta Escola a lista de antiguidade do pessoal nao
docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro
de 2005.

Da referida lista cabe reclamacdo, a apresentar pelo interessado
ao dirigente maximo do servico, no prazo de 30 dias a contar a partir
da publicacdo do aviso no Didrio da Repiiblica, nos termos do
artigo 96.° do referido decreto-lei.

5 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo, Rogé-
rio Paulo dos Santos Capeto Coelho.

Escola Secundaria André de Gouveia

Aviso n.° 691/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard do bloco administrativo,
para consulta, a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste
estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 2005.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar a partir da publicagao
do presente aviso para apresentar reclamacdo ao dirigente maximo
do servigo.

10 de Janeiro de 2006.— O Presidente do Conselho Executivo,
José Francisco Coxo.

Escola E. B. 2, 3/S Dr. Jodo de Brito Camacho

Aviso n.° 692/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard do atrio da entrada do edificio
principal da Escola a lista de antiguidade de pessoal ndo docente
deste estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro
de 2005.

Os funcionérios dispdem de 30 dias a contar a partir da data da
publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao ao
dirigente maximo do servigo.

9 de Janeiro de 2006. — Por Delegacao do Director Regional de
Educacao do Alentejo, a Presidente do Conselho Executivo, Maria
Jodo Vaz da Ribeira Alves.

Agrupamento Vertical de Escolas de Moura

Aviso n.° 693/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no atrio
de entrada da Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos de Moura a lista
de antiguidade do pessoal ndo docente deste Agrupamento reportada
a 31 de Dezembro de 2005.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar a partir da data da
publicacao deste aviso para reclamacdo ao dirigente méaximo do
servico.

6 de Janeiro de 2006. — A Presidente da Comissao Executiva Pro-
visoria, Idalina Maria Beltrao Valente Passos.

Direccao Regional de Educacao do Algarve

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico de Lagos

Aviso n.° 694/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada no atrio desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino reportada
a 31 de Dezembro de 2005.

Os funcionérios dispdem de 30 dias a contar a partir da data da
publicacdo deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.°
do citado diploma.

10 de Janeiro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Graga Cabrita.
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Direccao Regional de Educacéao do Centro

Agrupamento de Escolas de Arazede

Aviso n.° 695/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada na sala de funcionarios a lista de
antiguidade do pessoal nao docente deste Agrupamento com refe-
réncia a 31 de Dezembro de 2005.

Da organizacéo da lista cabe reclamacao, a apresentar ao dirigente
méximo do servico no prazo de 30 dias a contar a partir da data
da publicagao deste aviso.

9 de Janeiro de 2006. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Agrupamento de Escolas de Avelar

Aviso n.° 696/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard situado junto dos Servigos de
Administracdo Escolar a lista de antiguidade do pessoal nao docente
deste Agrupamento de Escolas reportada a 31 de Dezembro de 2005.
Nos termos do artigo 96.° do citado decreto-lei, cabe recurso pelo
prazo de 30 dias apds a publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica.

10 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Agrupamento de Escolas de Campia

Aviso n.° 697/2006 (2.% série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada no placard da sala dos funcionarios
da Escola Basica Integrada de Campia a lista de antiguidade do pessoal
ndo docente reportada a 31 de Dezembro de 2005.

De acordo com o n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei, os
funcionarios dispdem de 30 dias contados a partir da data da publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Republica para apresentarem
reclamagdo ao dirigente méaximo do servigo.

10 de Janeiro de 2006.— A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da gléria de Oliveira Girdo de Carvalho.

Agrupamento de Escolas da Area Urbana da Guarda

Aviso n.° 698/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do deter-
minado no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Agosto, faz-se publico que se encontra afixada no placard da sede
do Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal ndo docente com
referéncia a 31 de Dezembro de 2005.

Os interessados dispoem de 30 dias consecutivos a contar a partir
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica para recla-
magao, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

10 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Adalberto Manuel de Almeida Carvalho.

Escola Secundaria Martinho Arias

Aviso n.° 699/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada nos locais habituais a lista de antiguidade
do pessoal nao docente desta Escola com referéncia a 31 de Dezembro
de 2005.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar a partir da publicitagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

9 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo, Jodo
Augusto de Castro Ramos Pereira.

Agrupamento de Escolas de Montemor

Aviso n.° 700/2006 (2.% série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que se encontra afixada na sala do pessoal ndo docente a

lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste Agrupamento de
Escolas reportada a 31 de Dezembro de 2005.

O pessoal ndo docente dispoe de 30 dias a contar a partir da data
da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamar ao
dirigente méximo do servico, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

6 de Janeiro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo, Ana
Maria Sei¢a Lopes.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Tondela

Aviso n.° 701/2006 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e de acordo
com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, torna-se publico
que se encontra afixada no placard do atrio da Escola Secundéria
com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Tondela a lista de antiguidade
do pessoal nao docente reportada a 31 de Dezembro de 2005.

Os funciondrios dispoem de 30 dias a contar a partir da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Republica para reclamagao, nos
termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

10 de Janeiro de 2006. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Julio de Melo Cabral Valente.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Escola Secundaria de Alves Redol

Aviso n.° 702/2006 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal nao docente
deste estabelecimento de ensino.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar a partir da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

9 de Janeiro de 2006. — A Presidente da Comissao Provisoria, Maria
Salomé Ferreira Range Ceitil.

Agrupamento de Escolas do Carregado

Aviso n.° 703/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e
para os devidos efeitos, faz-se ptiblico que se encontra afixada no
placard dos Servigos Administrativos deste Agrupamento de Escolas
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente relativa a 31 de Dezem-
bro de 2005.

Os funciondrios dispoem de 30 dias a contar a partir da data da
publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamar ao diri-
gente maximo do servigo.

4 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo, Car-
los de Magalhdes Barroso.

Agrupamento de Escolas Conego Dr. Manuel Lopes Perdigdo

Aviso n.° 704/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marc¢o, torna-se
publico que se encontra afixada no placard dos Servicos de Admi-
nistragao Escolar deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal
nao docente reportada a 31 de Dezembro de 2005.

Os funcionérios dispdem de 30 dias a contar a partir da data da
publicitacao deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao, nos
termos do n.° 1 do artigo 96.° do citado diploma.

9 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Ramiro Arquimedes Baptista Marques.

Agrupamento Horizontal de Escolas Dr. Antonio Torrado

Aviso n.° 705/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada na sala do pessoal nao docente a lista de
antiguidade do pessoal nao docente das escolas que integram este
Agrupamento com referéncia a 31 de Dezembro de 2005.
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Da mesma cabe reclamagéo, a apresentar ao dirigente maximo do
servico no prazo de 30 dias a contar a partir da data da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repuiblica.

6 de Janeiro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo, Luisa
Maria Pereira Dias.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Ourém

Rectificacao n.° 85/2006. — Por ter saido com incorreccdo o des-
pacho n.° 26 843/2005, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 248, de
28 de Dezembro de 2005, da Escola Superior de Educacdo de San-
tarém, rectifica-se que onde se 1€:

«39 — Informatica:

Maria leonor Afonso ... 14»

deve ler-se:
«39 — Informatica:

Maria Leonor Afonso ............iiiiiiiiniiiii. 14»

10 de Janeiro de 2006.— A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Arménia Barroso Espada Lopes.

Escola Secundaria de Pedro Alexandrino

Aviso n.° 706/2006 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada, para consulta, no placard da sala
da entrada do bloco administrativo desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino reportada
a 31 de Dezembro de 2005.

Os funciondrios dispoem de 30 dias a contar a partir da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao ao
dirigente méaximo do servico.

2 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Orlando Alvaro Correia.

Agrupamento de Escolas da Venda do Pinheiro

Aviso n.° 707/2006 (2.7 série). — Nos termos do disposto do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada na sede do Agrupamento a lista de antiguidade
do pessoal nao docente dos estabelecimentos de ensino que integram
este Agrupamento referente ao tempo de servico contado até 31 de
Dezembro de 2005.

Os funciondrios dispoem de 30 dias a contar a partir da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

5 de Janeiro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
da Conceigdo Pereira Batista Gregorio.

Direccao Regional de Educacgéo do Norte

Agrupamento Horizontal de Escolas de Carvalhais

Aviso n.° 708/2006 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e de acordo
com a circurlar n.° 30/98/DGRHE, de 3 de Novembro, torna-se ptblico
que se encontra afixada no placard da sede do Agrupamento a lista
de antiguidade do pessoal nao docente reportada a 31 de Dezembro
de 2005.

Da referida lista cabe reclamagao no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacdo deste aviso, de harmonia com o estipulado
no artigo 96.° do decreto-lei acima citado.

6 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo, Dul-
cinio Antonio Dias Martins.

Agrupamento de Escolas de Pevidém

Aviso n.° 709/2006 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da sede deste Agrupamento

a lista de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia a 31
de Dezembro de 2005.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.°, os funcionarios dispdem de
30 dias, a contar da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
para efeitos de reclamagéo.

9 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Alves Barbosa.

Escola Secundaria Serafim Leite

Aviso n.° 710/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada neste estabelecimento de ensino
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31
de Dezembro de 2005.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da publicagao do
presente aviso para reclamagao ao dirigente maximo do servico.

10 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Pedro Nuno Mourato Baptista Gual.

Agrupamento Horizontal de Escolas «Terras do Ave»

Aviso n.° 711/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard deste Agrupamento a
lista de antiguidade do pessoal nao docente deste Agrupamento refe-
rente a 31 de Dezembro de 2005.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

6 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Abrado Antonio Freitas Sousa.

Agrupamento Vertical de Escolas do Concelho
de Torre de Moncorvo

Aviso n.° 712/2006 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra
afixada no placard dos servigos administrativos da escola sede a lista
de antiguidade do pessoal nao docente deste Agrupamento.

O pessoal ndo docente dispoe de 30 dias (artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99) a contar da data da publicacdo deste aviso para reclamagdo
ao dirigente maximo do servigo.

6 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo, Fer-
nando Jesus Ochoa Morgado.

Escola Secundaria de Vale de Cambra

Aviso n.° 713/2006 (2.2 série). —Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada no placard referente a avisos a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente desta Escola.

Nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei, cabe reclamagéo,
a deduzir no prazo de 30 dias consecutivos a contar da data da publi-
cacao do aviso no Didrio da Repiiblica.

9 de Janeiro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
Catarina Lopes Paiva.

Agrupamento de Escolas Vale de Ovil

Aviso n.° 714/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° e no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, torna-se publico que foram afixadas, para consulta,
no placard da entrada dos servicos administrativos desta Escola a
lista de antiguidade do pessoal nao docente deste Agrupamento refe-
rente a 31 de Dezembro de 2005.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

6 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo, Car-
los Alberto Martins Carvalho.
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 1754/2006 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo das dis-
posicoes conjugadas do n.° 3 do artigo 19.° e do n.° 1 do artigo 24.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgao conferida pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e tendo em conta o n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 111/2003, de 4 de Junho, e o artigo 23.° do Decre-
to-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, € renovada a nomeagao, em comis-
sao de servigo, no cargo de adjunto do secretario-geral do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior da Dr.* Maria da Purificagdo
Cavaleiro Afonso Pais.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 2 de Dezem-
bro de 2005.

2 de Janeiro de 2006. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Curriculum vitae

Identificagao — Maria da Purificacao Cavaleiro Afonso Pais.
Habilitagoes literarias:

Mestranda do curso de Gestdo e Administracio Publica, Uni-
versidade Técnica de Lisboa;

Pés-graduada em Estudos Europeus, variante Econémica, Centro
de Estudos Europeus, Universidade Catdlica Portuguesa;

Licenciada em Gestao e Administragao Publica, Universidade
Técnica de Lisboa;

Bacharel do curso do Magistério Primario, Escola do Magistério
Primario de Braganca.

Situacdo profissional — assessora principal da carreira de técnico
superior do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Florestas
do ex-Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas (ex-MADRP).

Experiéncia profissional:

Desempenho do cargo de adjunta do secretario-geral (cargo equi-
parado ao de subdirector-geral, nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 111/2003, de 4 de Junho,
e do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 144/96, de 26
de Agosto) desde 1997 a actualidade.;

Desempenho do cargo de directora de servicos de Administracao
da Direccao-Geral das Florestas do ex-MADRP (1997);

Desempenho do cargo de directora de servicos de Gestao e Admi-
nistragdo do Instituto Florestal do ex-MADRP (1994-1997);

Desempenho do cargo de chefe de divisdo de Programagao e
Gestao Financeira do Instituto Florestal do ex- MADRP
(1993-1994);

Responsavel pela Divisao de Programacgao e Gestao Financeira
da Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste
(DRARO) (1993);

Responsavel pela Reparticaio de Administracdo Financeira e
Patrimonial da Direc¢ao Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste (DRARO) (1989-1993);

Exercicio da actividade docente — professora do 2.° ciclo do
ensino basico (1984-1989).

Formacao profissional — frequéncia de cursos, participagdo em con-
feréncias, seminarios, coloquios e workshops sobre temas relacio-
nados com a Administragio Publica e qualidade nos servigos
publicos.

Monitoragem de ac¢oes de formagao:

Regime de realizagdo de despesas publicas com empreitadas de
obras publicas, locacao e aquisi¢ao de bens e servicos;

Contabilidade publica;

Patrimoénio e aprovisionamento;

Regime de contratos publicos.

Investigacao — realizacdo de trabalhos, objecto de divulgagao e ou
publicagao, sobre os seguintes temas:

Regime de realizagao de despesas publicas com locagao e aqui-
sicao de bens e servigos;

Empreitadas de obras publicas;

Intervengoes operacionais no ambito da ciéncia, tecnologia, ino-
vagao e sociedade da informagao — articulagao QCA/PID-
DACG;

Cooperagao inter-regional europeia no dominio da inovacio e
transferéncia de tecnologia;

Em que medida a introducdo das tecnologias de informacéo e
comunicagdo contribuiram para o aumento da eficicia dos
tribunais;

Tradicao e vinicultura da Lombada.

Actividades relevantes:

Participacao em grupos de trabalho e comissoes decorrentes do
exercicio do cargo de adjunta do secretario-geral — inclui as
competéncias delegadas pelo secretario-geral e a sua substi-
tuicdo nas faltas e impedimentos, como dispéem o n.° 3 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 185/97, de 28 de Julho, que aprova
a Lei Organica da Secretaria-Geral do ex-Ministério da Ciéncia
e da Tecnologia, ¢ o n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 111/2003, de 4 de Junho (Lei Organica da Secretaria-Geral
do Ministério da Ciéncia e do Ensino Superior);

Representa o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Supe-
rior e representou o Ministério da Ciéncia e do Ensino Superior
e o Ministério da Ciéncia, Inovacao e Ensino Superior na
Comissao Executiva do Plano Regresso do Conselho Nacional
de Planeamento Civil de Emergéncia;

Foi presidente da comissdo de fiscalizacao do Centro Cientifico

_ e Cultural de Macau;

E auditora interna da qualidade (Normas ISO 9000:2000)

Foi membro do jari do concurso publico para avaliacao dos web
sites da Administracao Puablica Portuguesa;

Participou, na qualidade de membro do juri, em multiplos con-
cursos publicos (aquisi¢do de bens e servigos, empreitadas de
obras publicas e recrutamento de pessoal);

Participou na elaboragdo de diversos pareceres, nomeadamente
aqueles que versam sobre a drea financeira do Estado (regime
de tesouraria, realizacao de despesas publicas, enquadramento
do Orcamento do Estado, regime juridico da utilizacao de
veiculos, reforma da Administragao Publica, entre outros);

Participou em grupos e comissdes de trabalho sobre temas
especificos.

Secretaria-Geral

Declaracao n.° 9/2006 (2.2 série). — Por ter sido publicado com
inexactidao o despacho conjunto n.° 1103/2005 (2.2 série), no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 249, de 29 de Dezembro de 2005, a p. 18 089,
referente a renovacao da nomeacgao, em comissao de servico, do licen-
ciado Anténio Raul da Costa Torres Capaz Coelho, para o cargo
de secretario-geral do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, rectifica-se que onde se 1&€ «tendo em conta o n.° 3 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 205/2002, de 7 de Outubro» deve ler-se
«tendo em conta o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 111/2003,
de 4 de Junho».

2 de Janeiro de 2006. — O Secretario-Geral, Anténio Raul Capaz
Coelho.

MINISTERIO DA CULTURA

Academia Nacional de Belas-Artes

Aviso n.° 715/2006 (2.2 série):

Joao Loureiro de Figueiredo, investigador — eleito em sessao ordi-
naria de 6 de Dezembro de 2005 da Academia Nacional de Belas-
-Artes como académico de mérito.

2 de Janeiro de 2006. — O Presidente, Augusto Pereira Branddo.

Instituto Portugués de Arqueologia

Despacho (extracto) n.° 1755/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Janeiro de 2006 do director deste Instituto:

Maria da Conceigao Lino de Almeida, técnica superior de 2.% classe,
da carreira técnica superior de arquivo do quadro de pessoal do
Instituto Portugués de Arqueologia — nomeada definitivamente,
apds concurso, técnica superior de 1.2 classe da mesma carreira
e quadro de pessoal.

11 de Janeiro de 2006. — A Chefe de Reparti¢ao, Leopoldina Cova.
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Despacho (extracto) n.° 1756/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Janeiro de 2006 do director deste Instituto:

Ana Luisa Almeida Costa Mendes e Silvia Regina Januario Ribeiro,
assistentes administrativas da carreira de assistente administrativo
do quadro de pessoal do Instituto Portugués de Arqueolo-
gia — nomeadas definitivamente, apds concurso, assistentes admi-
nistrativas principais da mesma carreira e quadro de pessoal.

11 de Janeiro de 2006. — A Chefe de Reparti¢ao, Leopoldina Cova.

Despacho (extracto) n.° 1757/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Janeiro de 2006 do director deste Instituto:

Miguel Jodo Rocha Pereira Fernandes Aleluia, técnico profissional
de 2.2 classe da carreira de assistente de arquedlogo do quadro
de pessoal do Centro Nacional de Arqueologia Nautica e Suba-
quatica— nomeado definitivamente, apds concurso, técnico pro-
fissional de 1.* classe da mesma carreira e quadro de pessoal.

11 de Janeiro de 2006. — A Chefe de Reparticao, Leopoldina Cova.

Despacho (extracto) n.° 1758/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Janeiro de 2006 do director deste Instituto:

Manuel Fernandes Almeida, técnico profissional de 2.2 classe da car-
reira de assistente de arquedlogo do quadro de pessoal do Centro
Nacional de Arte Rupestre — nomeado definitivamente, apds con-
curso, técnico profissional de 1.2 classe da mesma carreira e quadro
de pessoal.

11 de Janeiro de 2006. — A Chefe de Reparticao, Leopoldina Cova.

Despacho (extracto) n.° 1759/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Janeiro de 2006 do director deste Instituto:

Luis Miguel da Silva Simdes Luis, Thierry Jean Aubry e Maria Helena
Mourato Coelho de Moura, técnicos superiores de 2.* classe da
carreira de arquedlogo do quadro de pessoal do Parque Arqueo-
16gico do Vale do C6a — nomeados definitivamente, apds concurso,
técnicos superiores de 1. classe da mesma carreira e quadro de
pessoal.

11 de Janeiro de 2006. — A Chefe de Reparticao, Leopoldina Cova.

Despacho (extracto) n.° 1760/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Janeiro de 2006 do director deste Instituto:

Maria Zulmira Barreiro Martins, assistente administrativa, da carreira
de assistente administrativo, do quadro de pessoal do Centro Nacio-
nal de Arte Rupestre — nomeada definitivamente, ap6s concurso,
assistente administrativa principal da mesma carreira e quadro de
pessoal.

11 de Janeiro de 2006. — A Chefe de Reparticao, Leopoldina Cova.

Despacho (extracto) n.° 1761/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Janeiro de 2006 do director deste Instituto:

Aldina Maria Nunes Regalo, Fernando Anténio Garcia Dias, Dalila
Susana da Rocha Correia, Angela Cristina Bento Junqueiro, Anté6-
nio Manuel Garrido Jeronimo, Cristina Maria Fonseca Rebelo,
José Pedro Branquinho Branco, Maria Delfina Bazaréu Monteiro,
Martinha Casimira Mendes Guindeira, Snia Madalena Luzio dos
Santos Almeida, Maria Helena Cosme Ramires Garrido e Pedro
Nuno Fernandes Pinto, técnicos profissionais de 2.* classe da car-
reira técnico-profissional do quadro de pessoal do Parque Arqueo-
16gico do Vale do Céa — nomeados definitivamente, apds concurso,
técnicos profissionais de 1.* classe da mesma carreira e quadro
de pessoal.

11 de Janeiro de 2006. — A Chefe de Reparticao, Leopoldina Cova.

Despacho (extracto) n.° 1762/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Janeiro de 2006 do director deste Instituto:

Alexandrina do Carmo Cabral Alonso e Evelina Natidlia Aratjo
Pereira, técnicas profissionais de 2.* classe da carreira de secre-
tario-recepcionista do quadro de pessoal do Parque Arqueoldgico
do Vale do Cdéa — nomeadas definitivamente, apds concurso, téc-
nicas profissionais de 1.* classe da mesma carreira e quadro de
pessoal.

11 de Janeiro de 2006. — A Chefe de Reparti¢do, Leopoldina Cova.

Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas

Despacho n.° 1763/2006 (2.2 série). — Por meu despacho de
19 de Dezembro de 2005:

Catarina de Medeiros Amorim da Costa Macedo, técnica superior
estagiaria da carreira técnica superior do quadro de pessoal do
Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas — reclassificada na
categoria de técnico superior de 2.2 classe da carreira técnica supe-
rior do mesmo quadro, com efeitos a partir de 16 de Novembro
de 2005, dia seguinte a data em que completou o periodo probatdrio
de um ano, em regime de comissao de servico extraordinaria, ficando
posicionada no escalao 1, indice 400, sendo exonerada do lugar
que vinha ocupando com efeitos 8 mesma data.

19 de Dezembro de 2005. — O Director, Jorge Manuel Martins.

Instituto Portugués de Museus

Despacho (extracto) n.° 1764/2006 (2.2 série). — Por despacho
da Ministra da Cultura de 18 de Setembro de 2005:

Maria Luisa Veiga Afonso dos Santos Pereira, conservadora principal,
da carreira de conservadora, do quadro de pessoal do Museu Nacio-
nal de Arqueologia — autorizado o regresso da situacao de licenca
sem vencimento de longa duragio, com efeitos a 1 de Janeiro de
2006.

3 de Janeiro de 2006. — A Directora dos Servigos Administrativos,
Adilia Crespo.

Despacho (extracto) n.° 1765/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Instituto Portugués de Museus de 29 de Dezembro
de 2005:

Marco Anténio Rosa da Silva Marques Baptista, assistente adminis-
trativo da carreira de assistente administrativo, do quadro de pessoal
do Museu da Misica — autorizado o regresso da situagdo de licenca
sem vencimento de longa duracdo, com efeitos a 1 de Janeiro de
2006.

3 de Janeiro de 2006. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Adilia Crespo.

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Vice-Presidéncia do Governo

Direccao Regional da Administragdo da Justica

Aviso n.° 3/2006/M (2. série). — 1 — No uso da competéncia
delegada através do despacho n.° 105/2005, de 12 de Margo, do Vice-
-Presidente do Governo Regional da Madeira e para os devidos efeitos,
torna-se publico que, ao abrigo do disposto nos artigos 64.°, 65.°
e 68.° do Regulamento dos Servigos dos Registos e Notariado, apro-
vado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, con-
jugado com os artigos 1.°, n.° 1, e 3.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei
n.° 247/2003, de 8 de Outubro, e com o artigo 2.° do Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 4/2004/M, de 20 de Fevereiro, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicagido
do presente aviso, concurso interno para provimento dos lugares de
conservador e notério abaixo indicados:

Registo Civil e Predial e Notariado:

Porto Moniz — 3.2 classe;
Porto Santo — 3.2 classe.

2 — Constituem requisitos de admissao:

2.1 — Ser conservador ou notario; ou

2.2 — Possuir concurso de habilitagdo para ingresso na carreira de
conservador e notario, dentro do respectivo prazo de validade.

3 — Os candidatos a que se refere o n.° 2.1 deverao indicar a res-
pectiva categoria funcional, a classe de pessoal e a classificacdo de
servico.

3.1 — Os candidatos a que se refere o n.° 2.2 deverdo indicar a
classificagdo (e a graduagao, se for caso disso) e a data de conclusdao
do concurso de habilitagdo, bem como a classificacao e a data da
licenciatura.

4 — Os concursos regem-se pelas disposicoes pertinentes do Regu-
lamento acima citado, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei
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n.° 92/90, de 17 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 206/97, de
12 de Agosto.

5 — Os requerimentos de admissao ao concurso — um por cada
lugar a que se habilite — deverao ser dirigidos ao director regional
da Administracdo da Justica, Avenida de Calouste Gulbenkian, 3,
4.°, apartado 4741, 9001-801 Funchal.

6 — No caso de concorrentes que se tenham habilitado a mais de
um lugar, devera ser indicada, em cada um dos respectivos reque-
rimentos, a ordem de preferéncia no provimento.

9 de Janeiro de 2006. — O Director Regional, Jorge Freitas.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Despacho n.° 1/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° de Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.%, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. José Mauricio Silva
Melim, assistente graduado da carreira médica de saude publica do
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Planeamento e Saude
Publica, na qualidade de delegado de satide do concelho do Funchal,
por um periodo de trés anos, renovével e com efeitos a 30 de Junho
de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de
Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢cdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 2/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.°® 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° e 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio a
Dr.? Rita Maria Soares Rodrigues Leonardo, assistente graduada da
carreira médica de clinica geral, do quadro de pessoal do Servico
Regional de Satde, E. P. E., na qualidade de adjunto do delegado
concelhio de saide do Funchal, por um periodo de trés anos, renovavel
e com efeitos a 30 de Junho de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo
n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretdria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceig¢ao Almeida Estudante.

Despacho n.° 3/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.°® 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° e 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. Anténio José Serrao, assistente graduado da carreira médica de
clinica geral do quadro de pessoal do Servico Regional de Saude,
E. P. E., na qualidade de adjunto do delegado concelhio de satde
do Funchal, por um periodo de trés anos, renovavel e com efeitos
a 30 de Junho de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005,
de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢cdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 4/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° de Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio a Dr.? Maria do Carmo
Nunes Ferreira Soares, assistente da carreira médica de clinica geral
do quadro de pessoal do Servico Regional de Saude, E. P. E., na
qualidade de delegado de saide do concelho de Camara de Lobos,
por um periodo de trés anos, renovavel e com efeitos a 20 de Abril
de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de
Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceicdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 5/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.** 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° ¢ 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. Jodao Manuel Aratjo, assistente da carreira médica de clinica
geral do quadro de pessoal do Servico Regional de Saude, E. P. E.,
na qualidade de adjunto do delegado concelhio de satide de Camara
de Lobos, por um periodo de trés anos, renovavel e com efeitos a
20 de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005,
de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretdria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢cdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 6/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° de Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. Anténio Rodrigues
de Almeida, chefe de servicos da carreira médica de clinica geral
do quadro de pessoal do Servico Regional de Saude, E. P. E., na
qualidade de delegado de satide do concelho de Ribeira Brava, por
um periodo de trés anos, renovavel e com efeitos a 20 de Abril de
2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretdria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceicdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 7/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.”° 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° e 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. José Rui Ferreia da Silva, assistente da carreira médica de clinica
geral do quadro de pessoal do Servico Regional de Saide, E. P. E.,
na qualidade de adjunto do delegado concelhio de satide da Ribeira
Brava, por um periodo de trés anos, renovavel, e com efeitos a 20
de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005, de
19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢do Almeida Estudante.

Despacho n.° 8/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° de Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. Fernando Alberto
Evangelista Patinha, assistente graduado da carreira médica de clinica
geral do quadro de pessoal do Servico Regional de Saudde, E. P. E.,
na qualidade de delegado de satde do concelho da Ponta do Sol,
por um periodo de trés anos, renovavel e com efeitos a 20 de Abril
de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de
Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretdria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢cdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 9/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.° 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° € 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. Licio Pedro Pereira, assistente da carreira médica de clinica geral
do quadro de pessoal do Servico Regional de Satde, E. P. E., na
qualidade de adjunto do delegado concelhio de saide da Ponta do
Sol, por um periodo de trés anos, renovavel, e com efeitos a 20 de
Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19
de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceigao Almeida Estudante.

Despacho n.° 10/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° de Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2., n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. Carlos Antero Mesquita
dos Santos, chefe de servigos da carreira médica de clinica geral do
quadro de pessoal do Servico Regional de Saude, E. P. E., na qualidade
de delegado de saide do concelho da Calheta, por um periodo de
trés anos, renovavel e com efeitos a 20 de Abril de 2005, ao abrigo
do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceig¢ao Almeida Estudante.

Despacho n.° 11/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.°° 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° ¢ 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. José Francisco Batista Costa Pascoal, assistente graduado da car-
reira médica de clinica geral do quadro de pessoal do Servico Regional
de Satde, E. P. E., na qualidade de adjunto do delegado concelhio
de satide da Calheta, por um periodo de trés anos, renovéavel e com
efeitos a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo
n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢cdo Almeida Estudante.
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Despacho n.° 12/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regio-
nal n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. Alvaro Falcao
Santos Pereira, assistente graduado da carreira médica de clinica geral
do quadro de pessoal do Servico Regional de Saude, E. P. E., na
qualidade de delegado de satide do concelho do Porto Moniz, por
um periodo de trés anos, renovavel, e com efeitos a 20 de Abril
de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de
Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceigao Almeida Estudante.

Despacho n.° 13/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.°® 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° e 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. Bernardino Vitorino Gongalves Carvao, assistente da carreira
médica de clinica geral do quadro de pessoal do Servico Regional
de Saude, E. P. E., na qualidade de adjunto do delegado concelhio
de satide de Porto Moniz e Sao Vicente, por um periodo de trés
anos, renovavel e com efeitos a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do
Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceig¢ao Almeida Estudante.

Despacho n.° 14/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. Miguel Jorge Veiga
Franca Ferreira, assistente da carreira médica de clinica geral do
quadro de pessoal do Servico Regional de Satde, E. P. E., na qualidade
de delegado de satide do concelho de Sao Vicente, por um periodo
de trés anos, renovavel e com efeitos a 20 de Abril de 2005, ao abrigo
do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceigao Almeida Estudante.

Despacho n.° 15/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° € 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. Nuno Alvares Pereira,
assistente da carreira médica de clinica geral do quadro de pessoal
do Servico Regional de Satude, E. P. E., na qualidade de delegado
de satde do concelho de Santana, por um periodo de trés anos, reno-
vavel e com efeitos a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho
Normativo n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceicdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 16/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.°® 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° e 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio a
Dr.® Teresa Maria Gomes Nobrega Aragjo, assistente graduada da
carreira médica de clinica geral, do quadro de pessoal do Servico
Regional de Saude, E. P. E., na qualidade de adjunta do delegado
concelhio de satde de Santana, por um periodo de trés anos, renovavel
e com efeitos a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo
n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceig¢ao Almeida Estudante.

Despacho n.° 17/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. Jaime Meir Segal
Bendelac, médico da carreira médica de clinica geral do quadro de
pessoal do Servico Regional de Saude, E. P. E., na qualidade de
delegado de saide do concelho de Machico, por um periodo de trés
anos, renovavel, e com efeitos a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do
Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceigao Almeida Estudante.

Despacho n.° 18/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.°® 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° e 4.° do Decreto

Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. Joao Rogério Santos Correia, chefe de servicos da carreira médica
de clinica geral do quadro de pessoal do Servico Regional de Saude,
E. P. E., na qualidade de adjunto do delegado concelhio de satde
de Machico, por um periodo de trés anos, renovavel, e com efeitos
a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005,
de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢do Almeida Estudante.

Despacho n.° 19/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio a Dr.? Maria Alice Marques
Rodrigues Romao, assistente graduada da carreira médica de satde
publica do quadro de pessoal da Direcgao Regional de Planeamento
e Satude Publica, na qualidade de delegada de satde do concelho
de Santa Cruz, por um periodo de trés anos, renovavel e com efeitos
a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005,
de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢cdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 20/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.* 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° e 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. Francisco José Cunha Correia Gomes, assistente da carreira
médica de clinica geral do quadro de pessoal do Servico Regional
de Saude, E. P. E., na qualidade de adjunto do delegado concelhio
de saide de Santa Cruz, por um periodo de trés anos, renovavel
e com efeitos a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo
n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Conceicdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 21/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° de Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, conjugado
com os artigos 2.°, n.° 5, 3.° e 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o Dr. Celso da Conceigao
Pereira Almeida, assistente graduado da carreira médica de clinica
geral, do quadro de pessoal do Servico Regional de Satde, E. P. E.,
na qualidade de delegado de satide do concelho de Porto Santo, por
um periodo de trés anos, renovavel e com efeitos a 20 de Abril de
2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005, de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢cdo Almeida Estudante.

Despacho n.° 22/2006/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° e dos n.°® 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro, conjugado com os artigos 1.° e 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 17/2003/M, de 18 de Agosto, nomeio o
Dr. Vitor Manuel Silva Santos, assistente graduado da carreira médica
de clinica geral do quadro de pessoal do Servico Regional de Saude,
E. P. E., na qualidade de adjunto do delegado concelhio de satide
de Porto Santo, por um periodo de trés anos, renovavel e com efeitos
a 20 de Abril de 2005, ao abrigo do Despacho Normativo n.° 4/2005,
de 19 de Abril.

9 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, Concei¢cdo Almeida Estudante.

TRIBUNAL DE CONTAS

Gabinete do Presidente

Resolugao n.° 1/2005-PG. — Aprovagio do programa de fiscali-
zagdo da Sec¢ao Regional dos Acores para 2006. — O plenario geral
do Tribunal de Contas, reunido em sessao de 20 de Dezembro de
2005, delibera:

1 — Aprovar, nos termos da alinea &) do artigo 75.°, conjugada
com a alinea b) do artigo 104.°, ambos da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, o programa anual de fiscalizagao prévia concomitante e suces-
siva da Seccao Regional dos Acores do Tribunal de Contas para o
ano de 2006, tendo presente os principios fixados no plano trienal
2005-2007.

2 —Nao accionar a possibilidade prevista na alinea a) do n.° 1
do artigo 38.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, ndo dispensando
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de fiscalizagao prévia em 2006 qualquer dos servicos ou organismos
sujeitos a jurisdicdo e aos poderes de controlo financeiro daquela
Seccao Regional.

3 — Manter para o ano de 2006 e para o efeito da dispensa de
remessa de contas, prevista no n.° 3 do artigo 51.° da Lei n.° 98/97,
o valor de 2000 vezes o saldrio minimo mensal geral (valor de receita
ou de despesa).

As entidades dispensadas da remessa de contas devem organiza-las
e documenté-las nos termos das instrugdes aplicaveis e enviar a Sec¢ao
Regional dos Acores do Tribunal de Contas nos prazos legais os
seguintes documentos:

Orgamento(s) aprovado(s);

Mapa da conta de geréncia ou mapa de fluxos financeiros;

Balango e demonstragao de resultados, se aplicavel;

Acta de aprovacao das contas, na qual deverao constar os mon-
tantes anuais da receita e da despesa;

Relatdrio e parecer do 6rgao fiscalizador, se aplicavel;

Relagao nominal dos responséveis e montantes auferidos.

4 — Nao sao dispensadas de remessa de contas quaisquer entidades
que, nos termos da lei, sejam obrigadas a presté-las, salvo o disposto
no numero anterior.

5 — Aprovar, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do referido
artigo 38.°, a seguinte relacdo dos servigos ou organismos que em
2006 e na area da Regido Auténoma dos Acores serao objecto de
fiscalizagdo concomitante de despesas emergentes dos actos ou con-
tratos que nao devam ser remetidos para fiscalizagao prévia:

Hospital do Divino Espirito Santo;

Unidade de Sadde da Ilha do Pico;

Instituto de Alimentacdo e Mercados Agricolas (IAMA);

Instituto Regional de Ordenamento Agrario (IROA);

Camara Municipal da Ribeira Grande;

Céamra Municipal da Madalena;

Camra Municipal de Sao Roque do Pico;

Servicos Municipalizados da Camara Municipal de Angra do
Heroismo;

Municipio da Praia da Vitéria.

Publique-se no 2. série do Didrio da Repiuiblica e na 2.* série do
Jornal Oficial da Regidao Auténoma dos Acores, nos termos do
artigo 9.°, n.°s 2, alinea e), e 3, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto,
e comunique-se as entidades seleccionadas.

20 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Guilherme d’Oliveira
Martins.

MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Despacho n.° 1766/2006 (2.2 série). — Por despacho do secre-
tério da Procuradoria-Geral da Republica de 10 de Janeiro de 2006:

Licenciado José Pinheiro da Costa Bernardes, técnico de adminis-
tragao tributaria do nivel 2 do quadro de pessoal da Direccao-Geral
dos Impostos — nomeado, em comissao de servico, ao abrigo do
disposto no artigo 2.°, n.° 2, da Lei n.° 1/97, de 16 de Janeiro,
especialista do nucleo de assesoria técnica (NAT) da Procurado-
ria-Geral da Republica.

10 de Janeiro de 2006. — A Directora de Servigos, Maria Adélia
Saraiva do Nascimento Diniz.

Despacho n.° 1767/2006 (2.2 série). — Por despacho do Ministro
da Justica de 16 de Dezembro de 2005:

Eurico Afonso Pires, inspector do quadro de pessoal da Policia Judi-
cidria, remunerado pelo escalao 4, indice 265 — nomeado, em
comissao de servico, para exercer fungdes no Departamento Central
de Investigacdo e Accdo Penal (DCIAP) da Procuradoria-Geral
da Republica.

11 de Janeiro de 2006. — O Secretario, Carlos José de Sousa Mendes.

Despacho n.° 1768/2006 (2. série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 219.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, o Ministério
Publico dispde de formas especiais de assessoria para o exercicio da
accdo penal a seu cargo estando em causa crimes estritamente
militares.

O artigo 127.° da Lei n.° 100/2003, de 15 de Novembro, em con-
sonancia com aquele imperativo constitucional, estabelece que «Na
promocao do processo por crime estritamente militar o Ministério

Publico ¢ assessorado por oficiais das Forgcas Armadas e da Guarda
Nacional Republicana».

A assessoria militar ficou regulamentada nas disposicoes dos arti-
gos 20.° a 25.° da Lei n.° 101/2003, de 15 de Novembro, do que
resulta, entre o mais, a criagao de dois niicleos de assessoria a funcionar
cada um junto dos Departamentos de Investigagdo e Acgao Penal
de Lisboa e Porto, sendo que o nimero de oficiais assessores, por
nicleo, ndo devera ser inferior a quatro. O exercicio das respectivas
funcoes em regime de exclusividade depende de determinagao
expressa, genérica ou casuistica do Procurador-Geral da Republica.

De momento niao se mostra justificada a nomeacdo em regime
de exclusividade de qualquer dos assessores pelo que as respectivas
funcdes serdo levadas a cabo em regime de acumulagao.

Assim sendo:

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.° 101/2003, de 15 de
Novembro, de acordo com as propostas de nomeagao apresentadas
pelos Chefes de Estado-Maior dos trés ramos das Forcas Armadas
e comandante-geral da GNR e tendo em conta os critérios legais
aplicaveis ao procedimento de nomeagao por forga do disposto no
artigo 24.°, n.° 2, daquele diploma, nomeio assessores militares do
Ministério Publico, constituindo o nucleo de assessoria do DIAP de
Lisboa, José Julio Barros Henriques (tenente-coronel do Exército),
Anténio Manuel Lopes Pereira (capitao-tenente da Marinha), Ana-
bela Costa Varela (major da Forca Aérea) e José Calisto Bia (major
da Guarda Nacional Republicana) e, constituindo o nicleo de asses-
soria junto do DIAP do Porto, Cesério Alves Rocha (tenente-coronel
do Exército), Anténio dos Santos Pereira da Costa (capitdo-tenente
da Marinha), Nuno Manuel Antunes Pires (major da Forca Aérea)
e Américo de Jesus Moreira Figueiredo (major da Guarda Nacional

Republicana).

12 de Janeiro de 2006. — O Procurador-Geral da Republica, José
Adriano Machado Souto de Moura.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Aviso n.° 716/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptiblico que, por despacho reitoral
de 17 de Outubro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados a partir da data da publicacao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso misto com vista ao
preenchimento de dois lugares na categoria de técnico superior de
1.2 classe, da carreira técnica superior, de dotagdo global, do quadro
de pessoal nao docente da Universidade Aberta.

2 — Em conformidade com o disposto na alinea ¢) do n.° 4 do
artigo 6.° e do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, foram fixadas as seguintes quotas:

Quota A, para funcionarios do quadro de pessoal ndo docente
da Universidade Aberta — um lugar;

Quota B, para funcionarios ndo pertencentes ao quadro de pes-
soal ndo docente da Universidade Aberta — um lugar.

3 —Bolsa de emprego publico— o presente aviso serd inscrito
(registado) na bolsa de emprego publico (BEP) no prazo de dois
dias uteis ap6s a publicagdo no Didrio da Repiiblica, nos termos do
Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril.

4 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

5 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o
preenchimento das vagas acima mencionadas, caducando com o seu
preenchimento.

6 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.® 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragoes intro-
duzidas pela Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril;

Despacho n.° 12 646/2005, de 17 de Maio.
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7 — Conteudo funcional — o contetido funcional correspondente
aos lugares postos a concurso é o de conceber, adoptar e ou aplicar
métodos e processos técnico-cientificos, elaborando pareceres, e pres-
tar assessoria técnica no dominio da area de planeamento, admi-
nistragdo e gestdo nas areas dos recursos humanos e dos recursos
financeiros.

8 — Remuneracdo, condicoes de trabalho e regalias sociais — a
remuneracao a auferir sera a resultante da aplicagao do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 26 de Outubro, e legislacdo complementar, nomea-
damente o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, 11 de Junho, sendo as
condicoes de trabalho e demais regalias sociais as genericamente vigen-
tes para os funciondrios da Administracao Publica.

9 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nas instalacoes
da Universidade Aberta em Lisboa.

10 — Requisitos de admissao:

10.1 — Requisitos gerais — poderao candidatar-se os funcionarios
que até ao termo do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas
retinam os requisitos previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.2 — Requisitos especiais — ser técnico superior de 2. classe com
pelo menos trés anos na respectiva categoria classificados de Bom,
de acordo com o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

10.2.1 — Ao presente concurso poderdo candidatar-se os titulares
de mestrado ou doutoramento, nos termos do n.° 3 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

10.2.2 — A falta de classificacdo de servico em numero de anos
igual ao do tempo de servico exigido como condic¢do especial de can-
didatura podera ser suprida por adequada ponderacao do curriculo
profissional do candidato, devendo o mesmo requerer ao juri do con-
curso, no momento da apresentagao da candidatura, a adequada pon-
deragao do curriculo profissional relativamente ao periodo em que
nao foi objecto de avaliago.

11 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

11.1 — A avaliagao curricular (AC) visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da funcdo, a habilitacao académica de
base e a formacao e experiéncia profissionais na area de actividade
para a qual o concurso é aberto e, se o juri assim o entender, a
classificacdo de servico, sendo a valorizagdo dos diversos factores
expressa na escala de 0 a 20 valores, observadas as regras constantes
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11.2 — A entrevista profissional de seleccao (E) visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, de conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciagao os seguintes:

a) Capacidade de expressao e comunicacao;

b) Conhecimento dos problemas e tarefas inerentes as funcoes
a desempenhar;

¢) Motivagao e interesse profissionais;

d) Capacidade de relacionamento entre ideias;

e) Sentido de organizacdo e capacidade de inovagao.

11.2.1 — A entrevista profissional de selecgao sera expressa na
escala de 0 a 20 valores.

11.22 — A data e o local da entrevista profissional de seleccao
serao comunicados aos candidatos apés a afixagdo da relagao dos
candidatos admitidos.

11.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constarao de acta de reuniao do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada, em
que a classificac@o serd a que resultar da seguinte férmula:

AC+E
CF ==
em que:

CF = classificacao final;
AC = avaliagao curricular;
E = entrevista profissional de seleccao.

11.4 — O ordenamento e a classificagao final dos candidatos resul-
tarao da aplicagao dos referidos métodos de selecgao, expressos na
escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que obtenham
classificacao inferior a 9,5 valores;

11.5— Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenagao dos
candidatos resultara da aplicacdo dos critérios de preferéncia cons-
tantes dos n.°* 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

12 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a reitora da Univer-
sidade Aberta solicitando a admissdo ao concurso e entregue pes-
soalmente no Nucleo de Pessoal, sito na Rua da Escola Politécnica,
147, 1269-001 Lisboa, dentro do prazo estabelecido neste aviso ou
remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao termo
do prazo fixado.

12.1 — Do requerimento de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificacdes profissionais (cursos de formacao
€ outros);

d) Indicacao da categoria, do servico a que pertence, da natureza
do vinculo e da antiguidade na categoria, na carreira e na
funcao publica;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
dos requisitos gerais de provimento em funcdes publicas, a
qual dispensa a apresentacdo dos documentos comprovativos
da sua posse;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, sd serao
tidos em consideragao pelo juri se devidamente comprovados;

g) ldentificacdo do concurso;

h) Data e assinatura.

13 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e devidamente assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formagao profis-
sional complementar, em conformidade com a alinea c) do
n.° 12.1, com a indicagdo da entidade que os promoveu, do
periodo em que as mesmas decorreram e da respectiva
duracao;

d) Declaracao passada pelo servigo de origem, devidamente assi-
nada e autenticada, donde constem a categoria que possui,
a natureza do vinculo e o tempo de servico na categoria,
na carreira e na fungio publica, bem como as classificacoes
de servico referentes a trés anos;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Declaragdo pormenorizada do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades cometidas ao candidato, bem como o
periodo a que as mesma se reportam, passada pelo superior
hierarquico.

14 — Os candidatos pertencentes ao quadro desta Universidade
sdo dispensados da apresentagao dos documentos mencionados nas
alineas b), ¢) e e¢) do nimero anterior no caso de estes constarem
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente referido no requerimento.

15— Nao ¢ admitida a juncdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para a entrega de can-
didaturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

17 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

18 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, a lista de clas-
sificagao final do presente concurso e os demais elementos julgados
necessarios para o esclarecimento dos interessados serdo afixados
junto do Nicleo de Pessoal desta instituicdo, onde poderdo ser con-
sultados dentro das horas normais de expediente, nos termos e con-
dicoes estabelecidos nos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

19 — Constituicao do juri:

Presidente — Mestre Isabel Maria Martinho Lopes Saraiva de
Matos Pires, técnica superior principal (carreira técnica
superior).

Vogais efectivos:

1.° Mestre Maria de Fatima Ferreira da Silva, assessora
(carreira técnica superior).
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2.° Licenciada Vanda Felicidade da Silva Mota Torres, téc-
nica superior de 1. classe (carreira técnica superior).

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Carolina Veiga da Silveira Botelho
Vilhena da Cunha, assessora principal (carreira técnica
superior).

2.° Mestre Maria Lisete da Silveira Tavares, assessora prin-
cipal (carreira técnica superior).

19.1 — A presidente do juri sera substituida nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo e, nas faltas e impedimentos deste,
pelo vogal nomeado imediatamente a seguir.

2 de Dezembro de 2005. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Despacho n.° 1769/2006 (2.2 série). — Sob proposta do conselho
cientifico, nos termos da deliberacao n.° 44/2004, do senado univer-
sitario, em sessdo de 17 de Novembro de 2004, que criou o curso
de p6s-graduagao em Estudos Ambientais — Cidadania e Participagao
na Universidade Aberta, adiante designado por curso, determino, no
que se refere a 2.% candidatura da 1.* edigao (2005-2006), o seguinte:

1 — O periodo de candidatura e pré-inscri¢cao no curso decorrera
entre 23 e 31 de Janeiro de 2006.

2 — O prazo para a matricula e inscri¢do no curso decorrerd entre
6 e 20 de Fevereiro de 2006.

3 — O ntmero de vagas para este curso ¢ fixado em 30 e o nimero
minimo de inscri¢des para o seu funcionamento ¢ de 12.

4 — O curso é um curso de caracter formal, organizado pelo sistema
de unidades de crédito e leccionado em regime presencial.

5 — A duragdo maxima do curso é de um ano, sendo leccionado
conjuntamente com a parte curricular do mestrado em Estudos
Ambientais — Cidadania e Participacao da Universidade Aberta.

6 — O numero de vagas reservado ao abrigo dos n.>* 4, 5 e 6 do
artigo 8.° do despacho reitoral n.° 6388/2005 (n.° 4 do artigo 4.° do
Decreto-Lein.° 216/92, de 13 de Outubro) € fixado em 10 % do nimero
de inscrigdes.

7 — O curso serd ministrado em Lisboa (Universidade Aberta, Rua
da Escola Politécnica, 147, 1269-001 Lisboa), as segundas-feiras, ter-
cas-feiras e quartas-feiras, das 17 as 20 horas.

8 — O inicio das actividades escolares estd previsto para 20 de
Marco de 2006.

9 — O montante de propinas para este curso ¢ de € 2250, assim
distribuido:

Propinas de matricula — € 80;
Propina de inscri¢ao na parte curricular — € 2170.

9.1 — A propina de inscricao no curso pode ser liquidada de uma
s6 vez, no acto de matricula e de inscricao, ou em duas prestagdes
iguais, a primeira no acto de matricula e de inscrigdo e a segunda
até 30 de Junho de 2006.

9.2 — Em caso de desisténcia, a propina de matricula e a propina
de frequéncia do curso s6 serao devolvidas se tal desisténcia se verificar
dentro do periodo de matricula.

9.3 — Em caso de desisténcia apds o inicio da frequéncia do curso,
nao havera qualquer devolugao das importancias pagas.

10 — Informacoes sobre o curso poderao ser obtidas junto do Sector
de Apoio ao Enquadramento Lectivo da Universidade Aberta, Nicleo
de Informagdes, na Rua da Imprensa Nacional, 100, Lisboa, ou por
correio electronico — infosac@univ-ab.pt, pelo fax: 213970841, pelos
telefones: 213916568, 213916569, 213916579 e 213916588, linha azul:
808200215, ou no secretariado do mestrado — D. Leonilda Leitao,
e-mail: leonilda@univ-ab.pt, telefone: 213916347, fax: 213973229, ou
ainda por correspondéncia, para a Rua da Escola Politécnica, 141-147,
1269-001 Lisboa.

11 — Plano curricular:

1.° semestre — Componente de Fundamentos
(necessario fazer 6 UC — 30 ECTS)

Designacao das disciplinas opcionais (Dec?etCo-Lei ECTS
n.° 173/80)
Ordenamento do Territério ................ 1 5
Poluicadoe Recursos . ............cooennnn.. 1 5
Gestaode Residuos ....................... 1 5
Instrumentos de Apoio a Gestdo do Ambiente 1 5
Biodiversidade, Geodiversidade e Conservacao 1 5
Consumo Alimentar e Ambiente ............ 1 5
Elementos para a Analise da Conjuntura Social 2 10

2.° semestre — Componente de Conceitos, Metodologias
e Técnicas Praticas (6 UC ou 30 ECTS)

Designacao das disciplinas obrigatérias (DecHe?o-Lei ECTS
1n.° 173/80)

Etica e Cidadania Ambiental ............... 1 5
Politicas para a Sustentabilidade ............ 1 5
Participagao e Métodos Interactivos na Deci-

sao Ambiental ............. ... ..o L 1 4
Metodologias de Intervencdo Social ......... 2 8
Metodologia de Investigacao Aplicada ....... 1 3
Projectos e Metodologias em Cidadania

Ambiental ............ ... ...l 1 5

12 — Juri de selecgao e seriagao de candidaturas:

Presidente — Doutor Ulisses Miranda Azeiteiro, professor auxi-
liar do Departamento de Ciéncias Exactas e Tecnoldgicas da
Universidade Aberta.

Vogais efectivos:

Doutora Paula Bacelar Nicolau, professora auxiliar do
Departamento de Ciéncias Exactas e Tecnoldgicas.

Doutora Sandra Caeiro, professora auxiliar do Departa-
mento de Ciéncias Exactas e Tecnoldgicas.

Vogal suplente:

Doutora Filomena Amador, professora auxiliar do Depar-
tamento de Ciéncias Exactas e Tecnoldgicas.

3 de Janeiro de 2006.— A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Despacho n.° 1770/2006 (2.2 série). — Sob proposta do conselho
cientifico, nos termos da deliberacao n.° 44/2004 do senado univer-
sitario, em sessdo de 17 de Novembro de 2004, que criou o curso
de mestrado em Estudos Ambientais — Cidadania e Participagao, na
Universidade Aberta, adiante designado por mestrado, determino,
no que se refere a 2.% candidatura da 1. edi¢ao (2005-2007), o seguinte:

1 — O periodo de candidatura e pré-inscrigdo no mestrado decor-
rerd entre 23 e 31 de Janeiro de 2006.

2 — O prazo para a matricula e inscricio no mestrado decorrera
entre 6 € 20 de Fevereiro de 2006.

3 — O numero de vagas para o mestrado ¢ fixado em 30 e o nimero
minimo de inscri¢oes para o seu funcionamento ¢ de 12.

4 — O mestrado é um curso de caracter formal, organizado pelo
sistema de unidades de crédito e leccionado em regime presencial.

5 — A duragao maxima € de dois anos, ocupando a parte curricular
um ano e reservando-se o restante para a preparagdo, orientacdo
e apresentacgao da dissertacao.

6 — O namero de vagas reservado ao abrigo dos n.>* 4, 5 e 6 do
artigo 8.° do despacho reitoral n.° 6388/2005 (n.° 4 do artigo 4.° do
Decreto-Lein.? 216/92, de 13 de Outubro) ¢ fixado em 10 % do niimero
de inscrigdes.

7 — A parte curricular do mestrado sera ministrada em Lisboa (Uni-
versidade Aberta, Rua da Escola Politécnica, 147, 1269-001 Lisboa,
as segundas-feiras, tercas-feiras e quartas-feiras das 17 as 20 horas.

8 — O inicio das actividades escolares estd previsto para 20 de
Marco de 2006.

9 — O montante de propinas para este curso ¢ de € 2500, assim
distribuido:

Propinas de matricula — € 80;
Propina de inscricdo na parte curricular — € 2170;
Propina de inscri¢ao para dissertagdo — € 250.

9.1 — A propina de inscri¢do na parte curricular do mestrado pode
ser liquidada, de uma s6 vez, no acto de matricula e de inscricao,
ou em duas prestacdes iguais, a primeira no acto de matricula e de
inscricao, e a segunda até 30 de Junho de 2006.

9.2 — Em caso de desisténcia, a propina de matricula e a propina
de frequéncia do mestrado s6 serdo devolvidas se tal desisténcia se
verificar dentro do periodo de matricula.

9.3 — Em caso de desisténcia apds o inicio da frequéncia do mes-
trado, nao havera qualquer devolucao das importancias pagas.

10 — Informacdes sobre este mestrado poderdo ser obtidas junto
do Sector de Apoio ao Enquadramento Lectivo da Universidade
Aberta, Nucleo de Informagoes, na Rua da Imprensa Nacional, 100,
Lisboa, ou por correio electrénico — infosac@univ-ab.pt, pelo
fax: 213970841, pelos telefones: 213916568, 213916569, 213916579 e
213916588, linha azul: 808200215, ou no secretariado do mestrado —
D. Leonilda Leitao, e-mail: leonilda@univ-ab.pt, telefone: 213916347,
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fax: 213973229, ou ainda por correspondéncia, para a Rua da Escola
Politécnica, 141-147,1269-001 Lisboa.
11 — Plano curricular:

1.° semestre — Componente de Fundamentos (necessario
fazer 6 UC — 30 ECTS)

ucC
(Decreto-Lei ECTS
n.° 173/80)

Designagao das disciplinas opcionais

Ordenamento do Territério ................
Poluicadoe Recursos ...,
Gestaode Residuos .......................
Instrumentos de Apoio a Gestdao do Ambiente
Biodiversidade, Geodiversidade e Conservagao
Consumo Alimentar e Ambiente ............
Elementos para a Analise da Conjuntura Social

[ S e e e e
[«=RV, RV, RV, RV, RV, R0,

—_

2.° semestre — Componente de Conceitos, Metodologias
e Técnicas Plasticas (6 UC ou 30 ECTS)

Designacao das disciplinas obrigatdrias (Deci?o-Lei ECTS
n.° 173/80)

Etica e Cidadania Ambiental ............... 1 5
Politicas para a Sustentabilidade ............ 1 5
Participagao e Métodos Interactivos na Deci-

sdo Ambiental ............ .. ..ol 1 4
Metodologias de Intervencao Social ......... 2 8
Metodologia de Investigacdo Aplicada ....... 1 3
Projectos e Metodologias em Cidadania

Ambiental ........... ...l 1 5

12 — Juri de selecgao e seriagao de candidaturas:

Presidente — Doutor Ulisses Miranda Azeiteiro, professor auxi-
liar do Departamento de Ciéncias Exactas e Tecnoldgicas da
Universidade Aberta.

Vogais efectivos:

Doutora Paula Bacelar Nicolau, professora auxiliar do
Departamento de Ciéncias Exactas e Tecnoldgicas.

Doutora Sandra Caeiro, professora auxiliar do Departa-
mento de Ciéncias Exactas e Tecnoldgicas.

Vogal suplente:

Doutora Filomena Amador, professora auxiliar do Depar-
tamento de Ciéncias Exactas e Tecnoldgicas.

3 de Janeiro de 2006.— A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 38/2006. — Por despacho de 3 de Outu-
bro de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Carlos Isidoro Lopez Cano Vieira — autorizada a reno-
vacdo do contrato como equiparado a professor-adjunto, em regime
de tempo parcial, 60 %, para a Escola Superior de Gestao, Hotelaria
e Turismo da Universidade do Algarve, pelo periodo de dois anos,
com inicio em 19 de Outubro de 2005, auferindo a remuneracao
iliquida mensal correspondente ao indice 195.

9 de Janeiro de 2006. — A Administradora, Maria Cidndida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Despacho n.° 1771/2006 (2.2 série). — Departamento acadé-
mico — programa de doutoramento em Gestdo, Ciéncia Aplicada a Deci-
sd@o — ano lectivo de 2006-2007. — Sob proposta da Faculdade de Eco-

nomia da Universidade de Coimbra e tendo em conta a deliberagao
do senado n.° 17/2005, de 5 de Janeiro, determino:

1 — O programa de doutoramento em Gestao, Ciéncia Aplicada
a Decisao funcionara no ano lectivo de 2006-2007 de acordo com
o plano curricular estabelecido no despacho n.° 3860/2005 (Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 37, de 22 de Fevereiro de 2005).

2 — O numerus clausus para o programa de doutoramento em Ges-
tao, Ciéncia Aplicada a Decisao da Faculdade de Economia da Uni-
versidade de Coimbra ¢é fixado em 10 lugares, sendo duas vagas reser-
vadas para licenciados de paises de expressao oficial portuguesa e
ou a docentes do ensino superior.

3 — As candidaturas terdo lugar no secretariado do mestrado, na
Faculdade de Economia, Avenida de Dias da Silva, 165, 3004-512
Coimbra, e decorrerdo desde a data de publicagdo do presente aviso
até 15 de Setembro de 2006.

4 — A seleccado dos candidatos sera feita mensalmente, sendo-lhes
comunicada a respectiva decisdo.

5 — Caso o nimero de candidatos ultrapasse o nimero de vagas
fixado, os candidatos sobrantes transitarao para o ano lectivo seguinte.

6 — O prazo para matriculas e inscri¢oes decorrera nos oito dias
subsequentes a fixacdo do resultado da seleccdo dos candidatos.

7 — O periodo lectivo decorre de 6 de Outubro de 2006 a 7 de
Julho de 2007.

8 — A propina anual é de € 1500, podendo ser paga de uma sé
vez ou em duas prestagoes.

9 — Os candidatos que no ano anterior a matricula ndo tenham
sido alunos da Universidade de Coimbra deverao ainda pagar a taxa
de matricula correspondente a 5% do valor da propina anual (€ 75),
acrescida de € 5 para o seguro escolar.

3 de Janeiro de 2006. — A Vice-Reitora, Cristina Maria da Silva
Robalo Cordeiro.

Rectificagao n.° 86/2006. — Tendo sido indevidamente publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 235, de 9 de Dezembro de 2005,
a p. 17227, o despacho n.° 25 315/2005, relativo ao curso de espe-
cializagdo tecnoldgica em Sistemas de Informagdo Geografica, deve
a referida publicagdo ser considerada sem efeito.

27 de Dezembro de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 1772/2006 (2. série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2005 do conselho directivo da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra, proferido por delegacao de competén-
cias (despacho n.® 17 513/2005, in Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Licenciado Francisco Augusto Falcao dos Santos Fonseca, assistente
convidado a 40% da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra — rescindido o contrato ao abrigo do disposto no ar-
tigo 36.°, n.° 1, alinea ¢) do ECDU com efeitos a 1 de Outubro
de 2005. (Nao carece de verificacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciada Maria Helena Pégo Barata Garcia, assistente convidada
a 40 % da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra —
rescindido o contrato ao abrigo do disposto no artigo 36.%, n.° 1,
alinea c), do ECDU, com efeitos a 1 de Outubro de 2005. (Nao
carece de verificacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Janeiro de 2006. — A Directora de Administracao, Célia Maria
Ferreira Tavares Cravo.

Despacho n.° 1773/2006 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Dezembro de 2005 do conselho directivo da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra, proferido por delegacdo de competén-
cias (despacho n.® 17 513/2005, in Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Licenciado Carlos Alberto Godinho Mesquita, assistente convidado
a 40% da Faculdade de Medicina da Universidade de Coim-
bra — renovado o contrato até final do ano lectivo em curso (14 de
Outubro de 2006). (Nao carece de verificacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

5 de Janeiro de 2006. — A Directora de Administracao, Célia Maria
Ferreira Tavares Cravo.
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Académicos

Rectificagdo n.° 87/2006. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao o aviso n.® 11 572/2005 (2.* série) no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 242, de 20 de Dezembro de 2005, respeitante a constituicdo do
jari das provas de doutoramento em Ciéncias da Educacdo requeridas
por Maria Prazeres Simdes Moco Casanova, rectifica-se que onde
se 1€ «Doutor José Cassiano Reimao, professor associado da Facul-
dade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa»
deve-se ler «Doutor Cassiano Maria Reimao, professor associado com
agregacao da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Univer-
sidade Nova de Lisboa».

4 de Janeiro de 2006. — A Directora, Margarida Cabral.

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 1774/2006 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 22 de Dezembro de 2005:

Doutor Miguel Angelo Pignatelli de Avillez Nunes Pereira, professor
auxiliar desta Universidade — anulada a equiparagao a bolseiro fora
do Pais, no periodo de 3 de Novembro a 16 de Dezembro de
2005, conforme o despacho (extracto) n.° 24 836/2005, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 231, de 2 de Dezembro de
2005, e concedida nova equiparagao a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 3 a 22 de Novembro de 2005.

2 de Janeiro de 2006. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 1775/2006 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 12 de Novembro de 2005:

Mestre Anténio Henriques Martins Guerreiro, assistente desta Uni-
versidade — anulada a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 1 de Setembro de 2005 a 31 de Julho de 2006, conforme
o despacho (extracto) n.° 14 664/2005, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 126, de 4 de Julho de 2005, e concedida nova
equiparacao a bolseiro fora do Pais, no periodo de 1 a 6 de Setembro
de 2005.

2 de Janeiro de 2006. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 1776/2006 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 30 de Novembro de 2005:

Doutora Isabel Alexandra Joaquina Ramos, professora auxiliar desta
Universidade — anulada a equiparacgao a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 19 de Novembro a 4 de Dezembro de 2005, conforme
o despacho (extracto) n.° 25 214/2005, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 234, de 7 de Dezembro de 2005, e concedida
nova equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 19 a 27
de Novembro de 2005.

2 de Janeiro de 2006. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 1777/2006 (2.? série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 2 de Dezembro de 2005:

Doutora Palmira Celeste Semido Lacerda, professora auxi-
liar —nomeada definitivamente na mesma categoria, face a deli-
beragdo do conselho cientifico da Area Departamental de Ciéncias
Econdémicas e Empresariais, na sessao de 16 de Novembro de 2005,
e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho, com efeitos a partir de 17 de Novembro de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério do provimento definitivo da professora
auxiliar Palmira Celeste Semiao de Lacerda

Nos termos e para os efeitos do disposto n.° 2 do artigo 25.° do
Estatuto da Carreira Docente Universitaria, tendo em conta o pedido
apresentado pela candidata, o conselho cientifico da area departa-
mental de Ciéncias Econémicas e Empresariais regista o seguinte:

1 — Reunido o colégio dos professores catedraticos, dos professores
associados e dos professores auxiliares de provimento definitivo da
area departamental de Ciéncias Econémicas e Empresariais em efec-
tividade de fungoes, foi submetido a sua apreciacao o requerimento

de provimento definitivo apresentado pela Doutora Palmira Celeste
Semido de Lacerda.

2 — O relatério de actividade apresentado pela requerente, no res-
peito do que esta estabelecido no ECDU, recebeu o parecer favoravel
dos professores catedraticos José Carlos das Dores Zorrinho, da Uni-
versidade de Evora, e Victor José Sequeira Roldao, do Instituto Supe-
rior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

3 — O provimento definitivo solicitado pela requerente foi posto
a votagdo do colégio, tendo sido aprovado pela unanimidade dos
presentes.

4 — Todos os elementos referidos neste relatério constam da acta
da reuniao do referido colégio que teve lugar no dia 16 de Novembro
de 2005.

17 de Novembro de 2005. — O Presidente, Carlos Alberto Falcao
Marques.

3 de Janeiro de 2006. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 1778/2006 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 14 de Novembro de 2005:

Doutor Carlos Alberto Zany Pampulim Martins Caldeira, professor
auxiliar em regime de contrato administrativo de provimento —
prorrogado o contrato por cinco anos, com efeitos a 12 de Outubro
de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2006. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 1779/2006 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 4 de Abril de 2005:

Licenciado Paulo Jorge Ferreira Descalco Fanha — dado por findo
o respectivo contrato administrativo de provimento como assistente
convidado a 50 %, em regime de acumulagdo, com efeitos a partir
de 15 de Setembro de 2005. (Nao careceu de fiscalizacdo do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

9 de Janeiro de 2006. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 1780/2006 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 28 de Outubro de 2005:

Licenciado Panagiotis Sarantopoulos — dado por findo o respectivo
contrato administrativo de provimento como assistente convidado
a 50%, em regime de acumulagdo, com efeitos a partir de 3 de
Marco de 2006. (Nao careceu de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

9 de Janeiro de 2006. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 1781/2006 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 20 de Dezembro de 2005, proferido por delegagiao
do reitor, foi homologada a eleicao do presidente do conselho cien-
tifico e do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias,
Prof. Doutor Nuno Manuel Carvalho Ferreira Guimaraes, professor
catedratico da mesma Faculdade, com efeitos a data da homologacao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2006. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

Faculdade de Medicina Dentaria

Despacho (extracto) n.° 1782/2006 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor da Universidade de Lisboa de 28 de Outubro de 2005,
proferido por delegacéo:

Pedro Luis Crispim dos Santos, monitor desta Faculdade — autori-
zado o contrato administrativo de provimento como assistente con-
vidado, em regime de tempo parcial de 40 %, valido por um ano,
renovavel por periodos sucessivos de trés anos, nos termos das
Leis n.”* 108/88, de 24 de Setembro, e 19/80, de 16 de Julho (ECDU),
e os artigos 15.° € 16.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
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com inicio em 2 de Novembro de 2005, por conveniéncia urgente
de servigo. (Ndo carece de visto prévio do Tribunal de Contas.)

12 de Janeiro de 2006. — O Secretario, Ddrio Teixeira Vilela.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacgao

Despacho n.° 1783/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico de 21 de Dezembro de 2005, proferido
por delegacao de competéncias:

Doutor Manuel Pires Matos, professor associado da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade de Lis-
boa — concedida dispensa de servigo docente no periodo compreen-
dido entre 1 de Fevereiro e 31 de Julho de 2006, ao abrigo do
n.° 2 do artigo 77.° do ECDU. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Dezembro de 2005.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Jodo Barroso.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 1784/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Angela Cristina Ferreira de Carvalho — renovado o con-
trato de trabalho a termo certo para exercer funcoes equiparadas
a técnica de 2.? classe da Faculdade de Letras desta Universidade,
com efeitos a partir de 9 de Maio de 2006 e pelo periodo de um
ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servico de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 1785/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Carla Alexandra Oliveira Mesquita — renovado o contrato de trabalho
a termo certo para exercer funcgdes equiparadas as de técnica pro-
fissional de 2.2 classe da Faculdade de Letras desta Universidade,
com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2006 e pelo periodo
de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 1786/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Alexandra Carla Pereira Melo — renovado o contrato de trabalho
a termo certo para exercer fungdes equiparadas as de técnica pro-
fissional de 2.? classe da Faculdade de Letras desta Universidade,
com efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2006 e pelo periodo de
um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo
devidos emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 1787/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Miguel Angelo Guimaraes Simes — renovado o contrato de trabalho
a termo certo para exercer fungdes equiparadas a auxiliar técnico
da Faculdade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir
de 3 de Janeiro de 2006 e pelo periodo de um ano. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 1788/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Paula Raquel da Silva Patriarca de Oliveira Paiva
Ribeiro — renovado o contrato de trabalho a termo certo para exer-
cer fungoes equiparadas a auxiliar técnico da Faculdade de Letras
desta Universidade, com feitos a partir de 3 de Janeiro de 2006
e pelo periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 1789/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Mestre Maria Teresa Vaz de Moura Viegas — contratada, por con-
veniéncia urgente de servigo, como assistente convidada além do
quadro, com 30 % do vencimento da Faculdade de Ciéncias desta
Universidade, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2005
e pelo periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 1790/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Outubro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Mestre Maria Natalia Faria dos Santos Gongalves, assistente con-
vidada, além do quadro, da Faculdade de Economia, desta Uni-
versidade — contratada por conveniéncia urgente de servico como
assistente, além do quadro, da mesma Faculdade, com efeitos a
partir de 16 de Julho de 2005, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 1791/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Joana Maria de Castro e Costa Moreda de Miranda — con-
tratada em regime de contrato de trabalho a termo certo para
exercer funcoes equiparadas a estagiaria da carreira técnica superior
do Instituto de Recursos e Iniciativas Comuns desta Universidade,
com efeitos a partir de 7 de Novembro de 2005, valido por seis
meses, eventualmente renovével por igual periodo até ao limite
de 18 meses. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 1792/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Ana Sofia Figueiras Henriques Laranjinha, assistente con-
vidada, além do quadro, da Faculdade de Letras desta Univer-
sidade — contratada por conveniéncia urgente de servico como pro-
fessor auxiliar, além do quadro, da mesma Faculdade, com efeitos
a partir de 10 de Outubro de 2005, considerando-se rescindido
o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

6 de Janeiro de 2006. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Farmacia

Aviso n.° 717/2006 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para preenchimento de um lugar de assistente administrativo do quadro
da Faculdade de Farmdcia da Universidade do Porto, aberto por aviso
publicado no Diario da Republica, 2.¢ série, n.° 167, de 31 de Agosto
de 2005. — 1 — Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publica a lista de
classificacao final dos candidatos admitidos ao concurso em referéncia,
homologada por despacho de 9 de Janeiro de 2006 do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Farmécia da Universidade
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do Porto, e que se encontra afixada no placard do étrio da Faculdade
de Farmacia da Universidade do Porto, na Rua de Anibal Cunha, 164,
4050-047 Porto.

2 — Em conformidade com a orientacdo do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, informam-se os interessados que da
homologacao da lista de classificagao final cabe recurso contencioso
nos termos legais.

9 de Janeiro de 2006. — A Presidente do Juri, Maria Beatriz Prior
Pinto Oliveira.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 1793/2006 (2.2 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de agregagao na area cientifica
de Projecto no Grupo de Disciplinas de Arquitectura pela Univer-
sidade Técnica de Lisboa através da Faculdade de Arquitectura, reque-
ridas pelo Doutor Jorge Filipe Ganhao da Cruz Pinto:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Anténio Miranda Regojo, professor catedratico do
Departamento de Projectos da Escola Técnica Superior
de Arquitectura de Madrid, Universidade Politécnica de
Madrid.

Doutor Hélio Pinon Pallares, professor catedratico do
Departamento de Projectes Arquitectonics da Escola Téc-
nica Superior de Arquitectura de Barcelona, Universidade
Politécnica da Catalunha.

Doutor Carlo Olmo, professor ordinario di Dipartimento
di Progettazione Architettonica e di Disegno Industriale,
Prima Facolta di Architettura di Torino, Itélia.

Doutor Daniel Vitale, professor ordinario di Dipartimento
di Progettazione di Architettura, Facoltd di Architettura
Civile di Politecnico de Milano, Italia, Campus Bovisa.

Arquitecto Alexandre Vieira Pinto Alves Costa, professor
catedratico da Faculdade de Arquitectura da Universi-
dade do Porto.

Arquitecto Domingos Manuel Campelo Tavares, professor
catedratico da Faculdade de Arquitectura da Universi-
dade do Porto.

Doutor Manuel Correia Fernandes, professor catedratico
da Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto.

Doutor Mario Julio Teixeira Kruger, professor catedrético
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutora Maria Clara Teles Mendes, professora catedratica
da Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Jorge Novais Telles Faria Corréa Bastos, professor
catedratico da Faculdade de Arquitectura da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

15 de Dezembro de 2005. — O Vice-Reitor, R. Bruno de Sousa.

Despacho n.° 1794/2006 (2. série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de agregacao no dominio de
Matematica pela Universidade Técnica de Lisboa, através do Instituto
Superior Técnico, requeridas pelo Doutor Pedro Miguel Rita da Trin-
dade e Lima:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Neville Ford, professor catedratico da Universidade
de Chester, Reino Unido.

Doutor Mario Sequeira Rodrigues Figueira, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Luis Manuel Trabucho de Campos, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutora Maria Filomena Guimardes Dias d’Almeida, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Engenharia da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Anténio Francisco Ferreira dos Santos, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Cristina Sales Viana Serodio Sernadas, pro-
fessora catedratica do Instituto Superior Técnico da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Carlos Alberto Varelas da Rocha, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutora Ana Bela Ferreira Cruzeiro Zambrini, professora
catedrdtica do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Arménio Correia Martins, professor catedra-
tico do Instituto Superior Técnico da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

2 de Janeiro de 2006. — O Vice-Reitor, R. Bruno de Sousa.

Despacho n.° 1795/2006 (2.2 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do jari das provas de agregagdo no 1.° grupo
de disciplinas — Ciéncias Juridicas e Politicas pela Universidade Téc-
nica de Lisboa, através do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas, requeridas pelo licenciado Fernando dos Reis Condesso:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Julian Mora Aliseda, professor titular da Faculdade
de Filosofia e Letras da Universidade da Extremadura,
Espanha.

Doutor Castro Dias Barrado, professor catedratico da Facul-
dade de Direito da Universidade Rei Joao Carlos de
Madrid, Espanha.

Doutor Paulo Manuel Cunha Costa Otero, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Lisboa.

Doutor José Anténio Oliveira Rocha, professor catedréatico
da Escola de Economia e Gestdao da Universidade do
Minho.

Doutor Carlos Diogo Pereira Moreira, professor catedréatico
do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Adelino Eufrasio de Campos Maltez, professor
catedratico do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio Costa de Albuquerque de Sousa Lara, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Abreu de Faria Bilhim, professor catedratico
do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio Marques Bessa, professor catedratico do
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

3 de Janeiro de 2006. — O Vice-Reitor, Raul Filipe Xisto Bruno
de Sousa.

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso n.° 718/2006 (2.2 série). — Por despacho de 31 de Dezem-
bro de 2005 do presidente do conselho directivo deste Instituto, por
delegagao de competéncias:

Licenciada Ménica Maria de Lima Alves Moreira de Albuquerque
d’Orey — autorizada, a seu pedido, a rescisdo do contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente convidada, nos termos
do n.° 1 do artigo 36.° do ECDU, com efeitos a data do despacho
autorizador. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Abreu de Faria Bilhim.

Aviso n.° 719/2006 (2.2 série). — Por despacho de 14 de Dezem-
bro de 2005 do presidente do conselho directivo, por delegacdo de
competéncias:

Mestre Cldudia Sofia Santiago Ribeiro Vaz Jorge, assistente do Ins-
tituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas — concedida, nos
termos do n.° 1 do artigo 27.° do ECDU, dispensa total do servigo
docente para o ano lectivo de 2005-2006.

3 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Abreu de Faria Bilhim.
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Aviso n.° 720/2006 (2.2 série). — Por despacho de 17 de Outubro
de 2005 do presidente do conselho directivo deste Instituto, por dele-
gagao de competéncias:

Mestre Anténio Eduardo Baltar Malheiro de Magalhaes — rescindido
o contrato administrativo de provimento como assistente, nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 36.° do ECDU, com efeitos a partir de
14 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Abreu de Faria Bilhim.

Aviso n.° 721/2006 (2.2 série). — Por despacho de 14 de Dezem-
bro de 2005 do presidente do conselho directivo deste Instituto, por
delegagao de competéncias:

Mestre Sonia Margarida Pedro Sebastido — autorizada, por urgente
conveniéncia de servi¢o, a renovagdo do contrato administrativo
de provimento para exercer as fungoes de assistente convidada por
mais trés anos, em regime de tempo parcial (50%), com inicio
em 1 de Marco de 2006.

Licenciada Filipa Cristina Gouveia Freitas Fernandes — autorizada,
por urgente conveniéncia de servigo, a renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de assistente con-
vidada por mais trés anos, em regime de tempo parcial (50%),
com inicio em 1 de Marco de 2006.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Abreu de Faria Bilhim.

Aviso n.° 722/2006 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Dezembro
de 2005 do presidente do conselho directivo deste Instituto, por dele-
gacdo de competéncias:

Doutor Julidn Mora Aliseda — autorizado o contrato administrativo
de provimento, por urgente conveniéncia de servigo, como professor
visitante equiparado a professor catedratico, em tempo integral,
regime gratuito (0 %), no periodo de 2 de Dezembro de 2005 a
14 de Outubro de 2006, com efeitos a data do despacho autorizador.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A personalidade em causa, docente da Universidade de Caceres,
Espanha, é de reconhecida competéncia e assinaldvel prestigio no
seu pais; fala portugués, tendo sido antigo docente de cursos de pds-
-graduagdes em universidades portuguesas, designadamente na Uni-
versidade da Covilha, participando em jiris de doutoramento em Por-
tugal; perito na Uniao Europeia e colaborador na elaboracdo da nova
politica de desenvolvimento territorial europeu (EDEC/ETE); perito
da OCDE para as questdes do Ordenamento do Territério (n.° 1
do artigo 14.° do ECDU); com doutoramento em Desenvolvimento
Regional e Ordenamento do Territério (areas de ambiente, turismo,
urbanismo e economia/politicas regionais: geografia humana).

Possui prestigiada dignidade académica e desempenhou e desem-
penha com relevo global altas funcdes na Universidade de origem
e noutras: director do Departamento de Geografia, director dos cursos
de doutoramento; presidente da FUNDICOTEX espanhola (con-
forme prevé o n.° 3 do artigo 30). Nestes termos, propomos que
se contrate o Prof. Doutor Julidn Mora Aliseda para prestar servico
docente no ISCSP como professor visitante equiparado a professor
catedrético.

A proposta foi subscrita pelos professores catedraticos deste Ins-
tituto Doutores Anténio Costa de Albuquerque de Sousa Lara, Jodao
Abreu de Faria Bilhim e Anténio Marques Bessa, pelo professor asso-
ciado Doutor Hélder Armando dos Santos Costa e pelo professor
auxiliar Fernando dos Reis Condesso.

5 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Abreu de Faria Bilhim.

Aviso n.° 723/2006 (2.2 série). — Por despacho de 18 de Outubro
de 2005 do presidente do conselho directivo deste Instituto, por dele-
gagao de competéncias:

Fernando dos Reis Condesso, Doctor en Derecho (Universidad de
Extremadura) — autorizado o contrato administrativo de provi-
mento, por urgente conveniéncia de servico, para exercer as fungoes
de professor associado convidado, em regime de tempo integral,
por um periodo de cinco anos, produzindo efeitos a data do des-
pacho autorizador. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

Atendendo ao curriculo académico do professor auxiliar Fernando
dos Reis Condesso, e a sua prestacao ja longa como docente deste
Instituto, exercida com reconhecida competéncia, dedicacdo e geral
agrado quer dos doutores deste conselho cientifico quer do corpo
discente, e atendendo a obtencdo de novo grau académico, doutor
em Direito, propomos a sua contratagao para o 1.° grupo de disciplinas
do ISCSP como professor associado convidado, alterando-se assim
0 seu contrato.

A proposta foi subscrita pelos professores catedraticos deste Ins-
tituto Doutores Carlos Diogo Pereira Moreira, José Adelino Eufrasio
de Campos Maltéz, Anténio Costa de Albuquerque de Sousa Lara,
Antdénio Marques Bessa e Joao Abreu de Faria Bilhim e pelo professor
associado Doutor Hélder Armando dos Santos Costa.

5 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Abreu de Faria Bilhim.

Instituto Superior de Economia e Gestao

Despacho n.° 1796/2006 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao da Universidade Técnica de Lisboa de 1 de Janeiro de 2006,
proferido por delegagdo do reitor da mesma Universidade de 25 de
Agosto de 2005:

Alberto Soares — renovagao do contrato para prestacdo de servicos
de engenheiro responsével pelos postos de transformacao do ISEG,
com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2006, pelo periodo de
seis meses, em regime de avencga. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

10 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Vitor
da Concei¢ao Gongalves.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 1797/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegagio
de 29 de Novembro de 2005:

Victor Manuel Gongalves de Brito — denunciado o contrato admi-
nistrativo de provimento na categoria de professor auxiliar con-
vidado a 50%, com efeitos a partir de 13 de Marco de 2006.

28 de Dezembro de 2005. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 1798/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 14 de Dezembro de 2005:

Paulo Alexandre Carreira Mateus, professor auxiliar do Instituto Supe-
rior Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria, com
efeitos a partir de 22 de Fevereiro de 2006. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatdrio final de processo de nomeacao definitiva
de Paulo Alexandre Carreira Mateus

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, reunida em 9 de Novembro de 2005, com base nos
pareceres emitidos pelos professores catedraticos deste Instituto Dou-
tores Amilcar dos Santos Costa Sernadas e Maria Cristina Sales Viana
Serddio Sernadas, nos termos dos n.%® 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho, aprovou por unanimidade a nomeacao definitiva como
professor auxiliar do Doutor Paulo Alexandre Carreira Mateus, por
se encontrarem preenchidos os requisitos do n.° 4 do mesmo artigo.

9 de Novembro de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

28 de Dezembro de 2005. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.
Despacho (extracto) n.° 1799/2006 (2.2 série). — Por despacho

do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacéo,
de 29 de Novembro de 2005:

Luis Fernando de Mira Amaral — denunciado o contrato adminis-
trativo de provimento na categoria de professor catedratico con-
vidado a 30%, com efeitos a partir de 2 de Marco de 2006.

28 de Dezembro de 2005. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.
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Despacho (extracto) n.° 1800/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 28 de Dezembro de 2005:

Carlos Manuel Costa Lourengo Caleiro, professor auxiliar do Instituto
Superior Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria,
com efeitos a partir de 5 de Dezembro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

Relatorio final de processo de nomeacgéao definitiva
de Carlos Manuel Costa Lourenco Caleiro

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, reunida em 12 de Outubro de 2005, com base nos pare-
ceres emitidos pelos professores catedraticos deste Instituto, Doutores
Amilcar dos Santos Costa Sernadas e Maria Cristina Sales Viana
Serddio Sernadas, nos termos dos n.°® 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho, aprovou, por unanimidade, a nomeagao definitiva
como professor auxiliar do Doutor Carlos Manuel Costa Lourengo
Caleiro, por se encontrarem preenchidos os requisitos do n.° 4 do
mesmo artigo.

12 de Outubro de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

3 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 1801/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacio,
de 28 de Dezembro de 2005:

Anténio Maria Alarcao Ravara, professor auxiliar do Instituto Supe-
rior Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria, com
efeitos a partir de 18 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatoério final de processo de nomeacgao definitiva
de Anténio Maria Alarcao Ravara

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, reunida em 12 de Outubro de 2005, com base nos pare-
ceres emitidos pelos professores catedraticos deste Instituto Doutores
Amilcar dos Santos Costa Sernadas e Maria Cristina Sales Viana
Serddio Sernadas, nos termos dos n.”® 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho, aprovou por maioria a nomeagao definitiva como
professor auxiliar do Doutor Anténio Maria Alarcdo Ravara, por se
encontrarem preenchidos os requisitos do n.° 4 do mesmo artigo.

12 de Outubro de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

3 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 1802/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 2 de Novembro de 2005:

Rita Maria Vilela Nogueira — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer funcoes de assistente estagiaria no Ins-
tituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de servi¢o, com
efeitos a partir de 2 de Novembro de 2005. (Ndo carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 1803/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 2 de Setembro de 2005:

Ricardo Miguel de Matos Camarinha — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de monitor no
Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 2 de Setembro de 2005. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 1804/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 7 de Outubro de 2005:

Paulo Alexandre Criséstomo Lopes — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fun¢des de professor auxi-
liar no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de
servico, com efeitos a partir de 7 de Outubro de 2005. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custodio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 1805/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 15 de Setembro de 2005:

Ilidio Pereira Lopes — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer as fungdes de professor auxiliar convidado
a 0% no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de
servico, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2005, valido
pelo periodo de cinco anos. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa aprovou, por una-
nimidade, em 20 de Julho de 2005, a proposta respeitante a contratagao
do Doutor Ilidio Pereira Lopes como professor auxiliar convidado
a 0%, pelo periodo de cinco anos.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria, a qual
foi subscrita pelos professores catedraticos Doutores Carlos Anténio
Abreu Fonseca Varandas, Jorge Venceslau Comprido Dias de Deus
e Alfredo Barbosa Henriques, todos deste Instituto. Com base no
parecer favoravel e fundamentado na andlise do curriculum vitae, o
conselho cientifico foi de parecer que o Doutor Ilidio Pereira Lopes
preenche as condi¢oes adequadas ao exercicio da docéncia na categoria
mencionada.

20 de Julho de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

6 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custodio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 1806/2006 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 3 de Janeiro
de 2006:

Maria do Rosério Sintra de Almeida Partidario, professora auxiliar
de nomeacao definitiva do Instituto Superior Técnico — nomeada
a titulo definitivo, ap6s aprovacdo em concurso, professora asso-
ciada do quadro do Instituto Superior Técnico, com efeitos a partir
da data de aceitacdo de nomeagao, considerando-se exonerada do
anterior lugar na mesma data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 1807/2006 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 3 de Janeiro
de 2006:

Amilcar Oliveira Soares, professor auxiliar de nomeacao definitiva
do Instituto Superior Técnico — nomeado a titulo definitivo, apés
aprovagao em concurso, professor associado do quadro do Instituto
Superior Técnico, com efeitos a partir da data de aceitagdo de
nomeacao, considerando-se exonerado do anterior lugar na mesma
data. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Janeiro de 2006. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.
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E01147 7 000011 Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
oy - . Telef. 223395820 Fax 2233958 23
Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http:/www.drept Lo do Cidadio (Porto) Averida de Ferndo Megales, 1562 4350-158 Porto

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



