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tamento e de gestdo e avaliagdo do desempenho do pessoal
nao docente afeto ao Instituto, constando de regulamento
proprio previamente elaborado pela CESPU, C.R. L. e
remetido ao servico inspetivo da area laboral se e quando
obrigatorio.

2 — O Instituto dispde de um mapa de pessoal ade-
quado ao cumprimento dos seus fins, elaborado pelo
conselho de gestdo e submetido, para aprovagdo, a
CESPU, C.R. L.

CAPITULO VII

Pessoal da carreira de investigacio

Artigo 45.°
Pessoal afeto a investigacdo

1 — Compete a entidade instituidora a definicdo de
carreiras, categorias, estatuto remuneratorio e regras de
recrutamento e de gestdo e avaliacdo do desempenho do
pessoal da carreira de investigagdo integrado na unidade
de investigacdo, constando de regulamento proprio pre-
viamente elaborado pela CESPU, C. R. L. e remetido
ao servigo inspetivo da area laboral se e quando obri-
gatorio.

2 — A unidade de investigagdo dispde de um mapa de
pessoal adequado ao cumprimento dos seus fins.

CAPITULO VIII

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 46.°
Publicidade

As decisdes dos 6rgaos colegiais do Instituto obedecem
ao principio da publicidade e serdo exaradas em atas.

Artigo 47.°
Responsabilidade

1 — Os membros dos 6rgdos do Instituto sdo criminal,
civil e disciplinarmente responsaveis pelas agdes e omis-
soes cometidas no exercicio das suas fungoes.

2 — Consideram-se excluidos do disposto no nimero
anterior aqueles que fizerem exarar em ata a sua oposi¢ao
a deliberacdo tomada.

Artigo 48.°
Regulamentos internos

1 — O Instituto disporda de um regulamento interno
aprovado pela CESPU e de um regulamento pedagdgico,
elaborados nos termos das disposi¢des constantes destes
Estatutos.

2 — E da competéncia de cada um dos 6rgdos do
Instituto a elaboragdo do seu regimento em cumprimento
dos Estatutos e do regulamento interno do Instituto,
onde constardo, nomeadamente, as regras dos processos
eleitorais, os critérios de elegibilidade, periodicidade
das reunides, as normas de convengdo e as formas de
deliberacao.
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3 — Serdo incluidos no regulamento interno do Insti-
tuto os demais aspetos que, em obediéncia aos presentes
Estatutos, concretizem as diretivas gerais constantes do
mesmo.

Artigo 49.°

Renovacoes de mandatos

Os membros dos novos 6rgaos do Instituto devem ser
eleitos e designados, conforme os casos, nos quatro meses
seguintes a publica¢do dos novos Estatutos no Didrio da
Republica, cessando entdo o mandato dos 6rgéos em exer-
cicio.

Artigo 50.°

Omissoes

Qualquer matéria que suscite davidas ou se encontre
omissa dos presentes Estatutos devera ser resolvida pela
entidade instituidora, tendo em atencdo a legislacdo em
vigor.

Artigo 51.°

Revisao dos Estatutos

Qualquer alteracdo aos presentes Estatutos serd da
responsabilidade da entidade instituidora.

Artigo 52.°

Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor ap6s a sua publi-
cacdo no Didrio da Republica.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Assembleia Legislativa

Resolugdo da Assembleia Legislativa da Regiao
Auténoma dos Agores n.° 28/2015/A

Orcamento da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma
dos Agores para o ano de 2016

A Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos
Acores, nos termos do n.° 2 do artigo 40.° do Decreto
Legislativo Regional n.® 54/2006/A, de 22 de dezem-
bro, com as altera¢des introduzidas pelos Decretos
Legislativos Regionais nimeros 3/2009/A, de 6 de
marc¢o e 43/2012/A, de 9 de outubro, aprova o Orca-
mento da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma
dos Agores para o ano de 2016, constante dos mapas
em anexo.

Aprovada pela Assembleia Legislativa da Regido Auto-
noma dos Acores, na Horta, em 15 de setembro de 2015.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Ana Luisa Luis.
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ANO ECONOMICO DE 2016

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regifo
Autdénoma dos Agores, em 15/09/2015

A Presidente da Ass. Leg/da Reglﬁo Auton{)}m dos Agores

-

\j%”(’é‘!« o

Concordo, 30/07/2015

A Presidente da Ass. Le }( da Regﬁo /X ténoma dos Agores

—

Visto, em 04/08/2015
na Mesa da Ass. Leg. da R?iao Autonoma dos Agores

A Presidente da Ass. Leg/da Rggiﬁo A-utén__qma dos Agores
P Ly

ZLA,‘,.,\";,/;M

Conferido e verificado,

estd em termos de ser visado.
O Conselho Administrativo,
em 16/07/2015

A Pres. Cons. Adm.,

Receita

Corrente...

De capltai

chosr;ﬁes nﬁo abatldas nos pagamentos...,,....
Contas de ordem.....coeniinncnimnniimieen.
Total da receita..........

Despesa

COITENEC...e i ssaes s as s ra s
De capital..oeviimmmonmmnn.
Contas de ordem. v nnmmrn.

Total da despesa........

RESUMO (em euros)
Or¢amento (¢) Ordinario () 1.° Or¢amento Suplementar
10 396 500,00
380 000,00 10 776 500,00
1 000,00
10 777 500,00
10 397 500,00
380 000,00 10 777 500,00
10 777 500,00

Regime juridico (g) Autonomia Administrativa e Financeira

Horta, 16 de julho de 2015

O Conselho Administrativo,
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ORCAMENTO PARA O ANO DE 2016
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DEPARTAMENTO: 01 — ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

CAPITULO:01
DIVISAO: 01
cODIGOS | ALINEAS RUBRICAS v;leosR
RECEITAS CORRENTES
05.00.00 Rendimentos da propriedade:
05.02.00 Juros - Sociedades financeiras:
05.02.01 Bancos e outras instituicdes financeiras 100,00
06.00.00 Transferéncias correntes:
06.04.00 Administragao regional:
06.04.01 Regido Auténoma dos Agores 10 396 100,00
07.00.00 Venda de bens e servigos correntes:
07.01.00 Venda de bens:
07.01.98 Qutros 100,00
07.02.00 Servigos:
07.02.99 Qutros 100,00
08.00.00 Outras receitas correntes:
08.01.00 Qutras:
08.01.99 QOutras 100,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES-» 10 396 500,00
RECEITAS DE CAPITAL
09.00.00 Venda de bens de investimento:
09.04.00 Outros bens de investimento:
09.04.01 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 2 000,00
10.00.00 Transferéncias de capital:
10.04.00 Administragéo regional:
10.04.01 Regido Autbnoma dos Agores 378 000,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL-» 380 000,00
OUTRAS RECEITAS
15.00.00 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos:
15.01.00 ReposicOes nao abatidas nos pagamentos:
15.01.01 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 1 000,00
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS -» 1 000,00
TOTAL DA RECEITA-» 10 777 500,00
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CODIGOS | ALINEAS RUBRICAS VQ?;SSR
DESPESAS CORRENTES
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragbes certas e permanentes:
01.01.01 a) Deputados 2 227 000,00
01.01.01 b) Subsidio de reintegracdo 5 000,00
01.01.03 Pessoal dos quadros - Regime de fungéo publica 1051 000,00
01.01.04 Pessoal dos quadros - Regime de contrate individual de trabatho 126 000,00
01.01.08 Pessoal aguardando aposentagéo 5 000,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacgdo 829 000,00
01.01.10 Gratificagtes 1 800,00
01.01.11 Representagéo 556 000,00
01.01.12 Suplementos e prémios 19 000,00
01.01.13 Subsidio de refeigéo 112 000,00
01.01.14 Subsidio de férias e de Natal 610 000,00
01.01.15 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 15 000,00
Subtotal 1 - » 5 556 800,00
01.02.00 Abonos variaveis ou eventuais:
01.02.02 Horas extraordinarias 500,00
01.02.04 Ajudas de custo 200 000,00
01.02.05 Abono para falhas 1 100,00
01.02.13 Qutros suplementos e prémics 19 000,00
01.02.14 a) Remuneragao complementar 72 000,00
01.02.14 b) Qutros ahonos em numerario ou espécie 170 000,00
Subtotal 2 -» 462 600,00
01.03.01 Segurancga social:
01.03.03 aj Complemento agoriano ao ab. de familia p/criangas e jovens 500,00
01.03.03 b) Subsidio familiar a criangas e jovens 3 500,00
(1.03.04 Outras prestagées familiares 10 000,00
01.03.06 Contribuicdes para a seguranga social 1280 000,00
01.03.06 Acidentes em servigo e doengas profissionais 2 500,00
01.03.10 p) Parentalidade 3 000,00
Subtotal 3 -» 1299 500,00
TOTAL 1 -» 7 318 900,00
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cODIGOS | ALINEAS RUBRICAS VQESSR
02.00.00 Aquisicio de bens e servigos:
02.01.00 Aquisi¢ao de bens:
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 1 000,00
02.01.04 Limpeza e higiene 3 000,00
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 6 000,00
02.01.08 Material de escritério 140 000,00
02.01.14 Qutro material - Pegas 4 000,00
02.01.15 Prémiocs, condecoragdes e ofertas 20 000,00
02.01.17 Ferramentas e utensilios 500,00
02.01.18 Livros e documentagéo t&chica 1 000,00
02.01.19 Artigos honorificos e de decoragdo 1 000,00
02.01.21 Qutros bens 57 700,00
Subtotal 1 -» 234 200,00
02.02.00 Aquisi¢do de servigos:
02.02.01 Encargos das instalagbes 130 000,00
02.02.02 Limpeza e higiene 30 200,00
02.02.03 Conservagao de bens 70 600,00
02.02.04 Locag&o de edificios 15 000,00
02.02.08 Locag8o de outros bens 100,00
02,02.09 Comunicagdes 350 000,00
02.02.10 Transpories 10 000,00
02.02.11 Representaco dos servigos 50 000,00
02.02.12 Seguros 25 000,00
02.02.13 Deslocagbes e estadas 800 000,00
02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e consuitadoria 40 000,00
02.02.15 Formacéo 15 000,00
02.02.17 Publicidade 20 000,00
02.02.18 Vigilancia e seguranga 20 000,00
02.02.19 Assisténcia técnica 70 000,00
02.02.20 Cutros trabalhos especializados 100 000,00
02.02.25 Qutros servigos 50 000,00
Subtotal 2 -» 1795 900,00
TOTAL 2 -» 2 030 100,00
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CODIGOS | ALINEAS RUBRICAS VALOR
Euros
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.03.00 Administragao central:
04.03.05 Servigos e fundos auténomos:
04.03.05 a) Caixa Geral de Aposentagdes 120 000,00
TOTAL 3 -» 120 000,00
06.00.00 Outras despesas correntes:
06.02.03 QCutras:
06.02.03 a) Despesas com a comparticipagao na cobertura dos
trabalhos plenarios da ALRAA 20 000,00
06.02.03 b) Apoio a actividade parlamentar 807 000,00
06.02.03 c) Provedor da crianca acolhida 500,00
06.02.03 d) Grupos Parlamentares de Amizade e Cooperagéo 500,00
06.02.03 e) Custos sociais 500,00
TOTAL 4 -» 928 500,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES( Total 1+2+3+4) 10 397 500,00
DESPESAS DE CAPITAL
07.00.00 Aquisicao de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
07.01.03 Edificios 10 000,00
07.01.07 Equipamento de informatica 103 500,00
07.01.08 Software informatico 90 000,00
07.01.09 Equipamento administrativo 70 000,00
07.01.10 Equipamento basico 50 000,00
07.01.11 Ferramentas e utensilios 5 000,00
07.01.12 Artigos e objectos de valor 50 500,00
07.01.18 Oufros investimentos 1 000,00
TOTAL 5 -» 380 000,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL(Total 5) 380 000,00
TOTAL DA DESPESA 10 777 500,00
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CODIGOS | ALINEAS RUBRICAS VALOR
Euros
DESPESAS CORRENTES
01.00.00 DESPESAS COM PESSOAL (Total 1) 7 318 900,00
02.00.00 AQUISIGAC DE BENS E SERVIGOS CORRENTES (Total 2) 2 030 100,00
04.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES (Total 3) 120 000,00
06.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES (Total 4) 928 500,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES| 10 397 500,00
DESPESAS DE CAPITAL
07.00.00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL (Total 5) 380 000,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 380 000,00

TOTAL DA DESPESA

10 777 500,00
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ENCARGOS COM REMUNERACOES CERTAS AO PESSOAL
01.01.01 a) — Deputados
: Posigac Nivel Montante ° .
Categorias remuneratéria | remuneratdrio | pecunidrio N2 | Valor mensal] Valor anual Observagdes
Presidente da ALRAA a) 433473 1 433473 52 016,76|Remuneragdes calculadas com as
Deputados b) 323524| 56 181 173,44 2174 081,28 redugdes previstas na Lei
n.° 47/2010, de 7-09, e na lgi
n.2 75/2014, de 12-09.
a) Vencimento mensal de acor-
docomon.1doart®12% da
Lei n® 4/85, de 9-04, aplicavel nos
termos do n.® f do art.® 93.° da Lei
n.° 212009, de 12-01.
b) Vencimento mensal de acordo
comon°2doart®93.°dalei
n.? 212009, de 12-01,
c) Corresponde & remuneragio
extraordindria dos meses de
junho @ novemnbro, conforme
previsto no n.° 2 do art®. 2.°da
Lei n.® 4/85, de §-04,

Subtotal 1 57 | 185508,17| 2226 098,04

Subsidio de férias e Natal ¢) 37265524

Abono para falhas

Gratificagbes

Subsidio de refeigo

Subtotal 2 372 655,24

Total (Subtotal 1+2) 2 598 783,28

Horta, 15 de julho de 2015

A Presidente do Conselho Administrativo,

55\(\(\1\0 (Q\z/\
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01.01.03 — Pessoal dos quadros — Regime de fungéo publica

) Posigéio Nivel Montante Valor N
Categorias remune?atéria remuneratério | pecuniario N mensal Valor anual Obssrvagdes
Secretaria-geral a) 3435,33] 1 343533 41 223,96 |Remuneragdes calculadas com as redu-
Consuitor de informatica 3537,15] 1 3 537,15 42 445,80 |¢des previstas na Lei n.° 75/2014, de
Esp.inf, Grau i, Nivel | Entre 19 e 20 1868,54f 1 1 868,54 22 422,48[12-09, e de acordo com o regime juridico
T. infor. grau 3 nivel 2 b) 37 2914,15) 1 2 914,15 34 869,80 (previsto nos art.%s 146.° e 147.2 da Lei
T. infor. grau 3 nivel 2 Entre 34 ¢ 35 2763,52) 1 2 783,52 33 162,24n° 35/2014, de 20-06, DR n.°
T. infor. grau 1 nivel 1 Entre 13e 14 1 503,93 1 1 503,93 18 047,16(14/2008, de 31-07, e Portaria
Técnico superior 118 48 3567246] 2 7 144,92 85 739,04{n.° 1553-C/2008, de 31-12,
Técnico superior Enfre62e 7.2 | Entre 3135 263454 1 2634,54 31 614,48]acrescidas da remuneragéo
Técnico superior 3R 19 1824,05) 2 3 848,10 43 777,20{suplementar prevista no n.° 4
Técnico superior 2.2 15 15657, 11f 1 155711 18 685,32|do art.® 56.° do DLR n.°
Técnico superior ¢) 22 15 1673,90 1 1673,90 20 086,80154/2006/A, de 22-12, alterado
Técnico superior 10 11 1327350 1 132735 15 928,20} petos DLR n°s. 3/2009/A, de 6-03,
Coordenador técnico d) 28 17 181736 2 363472 43 616,64 [e 43/2012/A, de 8-10 (Organica
Coordenador técnico 22 17 1690,57) 1 1690,57 20 286,84 |da ALRAA),
Assistente téenico d) 102 15 167309 1 1673,09 20 077,08
Assistente técnico d) 92 14 1602171 1 160217 19 226,04{a) N.° 1 do art.® 25 da Organica
Assistente técnico e) Entre 1.2e2.2 | Entre 14e 17 1499,28( 2 2 998,56 35 982,72|da ALRAA, conjugado com o n.® 1
Assistente técnico 93 14 1490,39{ 2 2 980,78 35 769,36|do art.® 2.° do DLR n.° 2/2005/A,
Assistente técnico Entre72e8? | Entre 12e 13 1 446,35 1 1 446,35 17 366,20}de 9-05, alterado e republicade pe-
Assistente técnico 7.2 12 1398,00] 2 27%2,00 33 504,00}0 DLR n.* 17/2009/A, de 14-10, e
Assistente técnico Entre42e 52| Entre9e 10 125412} 1 1254,12 15 049,44 1art.° 18.° da Lein.° 2/2004, de 15-01,
Assistente técnico Entre 42e 52 | Entre9e 10 1231,23| 4 4924 92 59 099,04 |alterada e republicada pelas Leis n.%
Assistente técnico Entre1.7e2® Entre5e7 1018,117 1 1 016,11 12 193,32]51/2005, de 30-08, 64/2011, de 22-12, e
Assistente técnico 1.2 5 910,841 6 5 465,04 66 580,48168/2013, de 29-08 {Estatuto do Pessoal
Assistente operacional 9.0 9 1190,04} 1 1190,04 14 280,48|Dirigente).
Assistente operacional g 8 1 116,80 1 11186,80 13 401,60
Assistente operacional 6.2 6 984,07} 1 984,07 11 808,84 b} Pelo exercicio das fungdes de coor-
Assistente operacional 52 5 810,84 1 910,84 10 930,08 denador técnico, tem direito a um acrés-
Assistente operacional Entre a4.?e 5% Entredeb 865,07] 1 865,07 10 380,84 }cimo remuneratério de 40 pontos indicia-
Assistente operacional 32 3 77814 1 778,11 8 337,32{rios, nos termos do n.® 4 do artigo 14.°
Assistente operacional 2° 2 708,44] 3 2128,32 25 538,84 |do DL n.® §7/2001, de 26/03
Assistente eperacional Entre 17e 22 | Entre12e 22 B73,33] 1 673,33 8 079,86
Assistente operacional 1.2 1 673,33 20 | 1346860 161 599,201 ¢c) Pelo exercicio das funges de gestor
do Nicleo de Gestao pela Qualidade,
aufere um suplmento remuneratério
equivalente a 10% da remuneragéo ba-
se da categoria de origem, nos termos
do n. 2 do art.® 13.° da Organica da
ALRAA
d) Pelo exercicio das fungdes de
coordenador, auferem um suple-
mento remuneratério equivalente
a 10% da remunerag&o base da
categoria de origem, nos termos
Subtotal 1 68 | 87600,15 1051201,80]do n.% 4 art.® 53.° da Organica da
Subsidio de f2rias e Natal 126 865,96 | ALRAA,
Remuneragdo complementar 35 734,02
Abono para fathas 1035,48|e) Exercem as fungdes de coor-
Gratificactes 1 765,82|denador técnico, em regime de
Suplementos e prémios 18 053,75} afetacio por mobilidade interna
Outros suplementos e prémios 18 143,52}intercategorias, nos termos do
Subsidio de refeigéo 70 267,12{art.°s 6.° ¢ 10.° do DLR n.° 17/2009/A, de
Subtotal 2 271 855,67|14-10, e art.’ 51.° da Lei n.° 82-B/2014,
Total (Subtotal 1+2) 1 323 057,47 |de 31-12.

Horta, 15 de julho de 2015

A Presidente do Conselho Administrativo,

Q7 w\f\egq 2\

T
-
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01.01.04 — Pessoal dos quadros — Regime de contrato individual de trabalho

. Posigdo Nivel Montante Valor .
Categorias remunegr:atéria remuneratério | pecuniério N? mensal Valor anual Observagbes
Técnico superior 22 15.° 155711 5 7 785,565 93 428,80|Remuneragdes calculadas com as redu-
Assistente operacionai 1.2 1.° 673,33| 4 2693,32 32 319,84 |g0es previstas na Lei n.° 75/2014, de
12-09, e de acordo com o regime juridico
previsto nos art.% 146.%e 147.°
da Lei n® 35/2014, de 20-08, DR
n. 14/2008, de 31-07, e Portaria
n.® 1553-C/2008, de 31-12,
acrescidas da remunerago
syplementar prevista no n.* 4
do art.° 56.° do DLR n.?
54/2006/A, de 22-12, alterado
pelos DLR n%. 3/2009/A, de 6-03,
e 43/2012/A, de 9-10 (Orgénica
da ALRAA).
Subtotal 1 ] 10 478,87 125 746,44
Subsidio de férias e Natal 16 054,80
Abono para falhas
Gratificagbes
Subsidio de turno
Remguneragio complementar 6 508,80
Subsidio de refeicgo § 300,06
Subtotal 2 31 863,66
Total (Subtotal 1+2) 157 610,10

Horta, 15 de julho de 2015
A Presidente do Conselho Administrativo,

/(‘V‘_\n(\/\p s
.
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01.01.09 — Pessoal em qualquer outra situagéo

. Pesigéc Nivel Montante Valor
Categorias remune?atdria remuneratério | pecuniario N mensal Valor anual Observagdes

Chefe de gabinete a) 3263,57] 1 3 263,57 39 162 .84{Remuneragdes calculadas com as

Adjunto a) e b) 263152 6 15 788,12 189 469 44{reducdes previstas na Lei

Secretério particular a) 16898,41) 2 379282 45 513,84|n.° 47/2010, de 7-09, e na Lei

Secretario de G/R Parlamentar b) 1896,41F & 11 378,46 136 541,52|n.° 75/2014, de 12-09,

Aux. sec. de G/R Parlamentar ¢) 123224} 8 9 857,92 118 295,04

Aux. sec. de G/R Parlamentar d) 24 961,12 24 961,12 299 533,44 {a) Vencimento calculado nos
termos do n.® 1 do art.° 10.°da
Orgéanica da ALRAA,
conjugado com o n.° 2 do art.®
8.2 do DRR n.® 18/99/A, de 21-12.
b) Vencimento calculado nos
termos don.® 2 do art.® 39.°da
Orgénica da ALRAA,
conjugado com o n.® 2 do art.?
8.2 do DRR n.° 18/99/A, de 21-12.
¢) Vencimento calculade nos
termos dos n.% 2 e 3 do art.® 39.°
Organica da ALRAA,
conjugade com o n.? 2 do art®
8.2do DRR n.? 18/89/A, de 21-12.
d} O valor inscrito na coluna "ven-
cimento mensal', corresponde ao
encargo mensal com o pessoal
contrataclo nos termos do n.* 2 do
art,® 37.° da Orgénica da ALRAA,

Subtotal 1 23 | 69 043,01 828 516,12

Subsidio de férias e Natal 139 222,02

Abone para falhas

Gratificagdes

Remuneracio complementar 29 326,92

Subsidio de refeigido 32033,54

Subtotal 2 200 582,48

Total (Subtotal 1+2) 1029 098,60

Horta, 15 de jutho de 2015

A Presidente do Conselho Administrativo,

welle 34
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01.01.11 — Representagao

Categorias POS'QEO, . Nivel . M°”*?r,“? N.° Valor Vaior anual Observagdes
remuneratria | remuneratério | pecuniario mensal

Presidente da ALRAA a) 1771,62} 1 177162 21 259,44|Remuneractes calculadas com

Vice-presidente da ALRAA b} 114,74 2 2 281,48 27 377,76)as redugdes previstas na Lej

Secretario da Mesa da ALRAA c) 684,44 2 1368,88 16 426,56[n.° 75/2014, de 12-09.

Presidente Grupo Parlamentar b) 1140741 3 342222 41 066,64

Vice-presidente Gr. Parlamentar d) 912,69 7 6 388,13 76 657,56]a) N.° 1 do art.° 93.° da Lei n.°

Deputado - Repr. Parlamentar d) 912,59 3 273777 32 853,242/2009, de 12-01, e n.? 2 do

Presidente de Comissdo d} 912,69] 7 6 388,13 76 6857 56]art.” 12.° da Lei n.° 4/85, de 9-04,

Retator de Comisséoe ¢} 684,44 7 4 791,08 57 492 96| alterada e republicada pela Lei

Deputadoes e) 456,28 25 | 11407,25 136 887,00(n.° 52-A/2005, de 10-10.

Chefe de gabinete f) 716,46 1 715,46 8 585,52

Adjunto ) 721,131 6 4 326,78 5182136|b)N.°6do art.?93.°da Lei n°

Secretario-geral g) 715,46] 1 715,46 8 585,52]2/2009, de 12-01.
c) N2 8 do art.°93.°da Lei n.?
2/2009, de 12-01.
d}N.°7 do art.°93°daLei n*
2/2009, de 12-01,
e)N.°Odoart.?93°%dalei n°
212009, de 12-01.
fINS1doart®9°doDLn®
262/88, de 23-07, aplicado nos
termos do n.° 1 do art.? 10.° da
Organica da ALLRAA, e
n*2do ant.” 8.°do DRR n°.
18/99/A, de 21-12.
g) N.22 do art.® 31° do Estatuto
do Pessoal Dirigente e Despacho
Conjunto n.° 625/99, da Presi-
déncia do Conselho de Ministros
e do Ministério das Finangas.

Subtotal 1 65 | 46 314,26 555 771,12

Subsidio de férias e Natal

Abono para fathas

Gratificacdes

Subsidio de refeigao

Subtotal 2 0,00

Total (Subtotal 1+2) 555 771,12

Horta, 15 de jutho de 2015

A Presidente do Conselho Administrativo,

_____ .y

“radae 4L




