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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Vice-Primeiro-Ministro

Despacho n.° 11701/2015

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° e da alinea a),
do artigo 16.°, ambos do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro,
exonero, a seu pedido, o doutorado Ruben Tiago Martins Branco, do
cargo de chefe do meu gabinete, para o qual tinha sido nomeado através
do meu Despacho n.° 11386/2013, de 21 de agosto de 2013, publicado
no Diario da Republica, 2. série, n.° 169, de 3 de setembro de 2013.

2 — A presente exoneragdo produz efeitos a 30 de setembro de 2015.

3 — Ao cessar estas fungdes, cumpre-me manifestar publico louvor ao
doutorado Ruben Tiago Martins Branco pelas suas qualidades pessoais
e profissionais, destacando-se a sua competéncia e rigor profissional, a
par do exemplar relacionamento humano, com que sempre desempenhou
as suas fungdes.

28 de setembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto do Vice-
-Primeiro-Ministro, Luis Miguel Gubert Morais Leitdo.
209009609

Gabinete do Secretario de Estado do Desporto
e Juventude

Declaragéo n.° 210/2015

Nos termos do n.° 10 do artigo 62.°, do capitulo x, do Estatuto dos
Beneficios Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lein.® 215/89, de 1 de julho,
com as alteragdes posteriores, reconhece-se que os donativos concedidos
no ano de 2015 ao Clube Atlético Ouriense, NIPC 501242732, para a
realizagdo de atividades ou programas de carater ndo profissional con-
sideradas de interesse desportivo, podem usufruir dos beneficios fiscais
ali previstos, desde que os respetivos mecenas ndo tenham, no final do
ano ou do periodo de tributagdo em que o donativo ¢ atribuido, qualquer
divida de imposto sobre o rendimento, a despesa ou o patrimonio e de
contribuigdes relativas a Seguranga Social, ou, tendo-a, sendo exigivel,
a mesma tenha sido objeto de reclamag@o, impugnagéo ou oposigdo e
prestada garantia idonea, quando devida, e sem prejuizo do disposto
no artigo 92.° do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas, se ao caso aplicavel.

10 de outubro de 2015. — O Secretério de Estado do Desporto e
Juventude, Emidio Guerreiro.
209010904

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS,
MINISTERIO DA SAUDE
E MUNICIPIO DE FRONTEIRA

Contrato n.° 725/2015

Contrato interadministrativo de delegacido de competéncias
Entre:

O Ministério da Satude, com sede na Avenida Jodo Crisdéstomo n.° 9,
1049-062 Lisboa, aqui representado pelo Ministro da Satde, Dr. Paulo
José Ribeiro Moita de Macedo, que intervém neste ato ao abrigo do dis-
posto na alinea @) do n.° 2 do artigo 201.° da Constituicao da Republica
Portuguesa ¢ do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 86-A/2011, de
12 de julho, na redagao atual, adiante designado abreviadamente por MS;

A Presidéncia do Conselho de Ministros, aqui representada pelo
Ministro Adjunto ¢ do Desenvolvimento Regional, Professor Doutor
Luis Miguel Pessoa Poiares Maduro, adiante designado abreviadamente
por MADR;

A Administragdo Regional de Satide do Alentejo, com sede em Largo
do Jardim do Paraiso, n.° 1, 7000-864, Evora, aqui representada pelo
seu Presidente, Dr. José Alberto Noronha Marques Robalo, doravante
designada abreviadamente por ARSA;

A Unidade Local de Satde do Norte Alentejano, com sede em Ave-
nida de Santo Antdnio, 7300, Portalegre, aqui representada pela sua
Presidente, Dr.* Dorinda Maria de Carvalho Gomes Calha, doravante
designada abreviadamente por ULSNA; e

O Municipio de Fronteira, pessoa coletivan.® 501162941, com sede em
Praga do Municipio, 7460, concelho de Fronteira, neste ato representado
pelo Presidente da Camara Municipal de Fronteira, Dr. Rogério David
Sadio da Silva, doravante designado abreviadamente por Municipio;

em conjunto designados por Partes,
e considerando que:

A) A descentralizag@o aproxima as decisdes dos problemas, permitindo
muitas vezes melhor eficiéncia e qualidade na gestao publica;

B) O Governo entende que deve aprofundar significativamente a
transferéncia de competéncias para os municipios e entidades intermu-
nicipais, seja por via legal ou contratual, em alguns casos através de
projeto-piloto;

C) A Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, prevé a delegagdo de com-
peténcias através de contratos de interadministrativos a celebrar entre
o Governo e cada um dos municipios;

D) O Decreto-Lein.® 30/2015, de 12 de fevereiro, estabelece o regime
de delegacdo de competéncias do Estado nos Municipios nas areas
sociais, nomeadamente da Saude;

E) Tais contratos tém por objetivo a identificacdo das condi¢des em
concreto que asseguram o efetivo exercicio das atribuigdes e compe-
téncias, agora transferidas, por parte de cada municipio;

F) A assung¢@o pelo municipio de Pessoal necessario para assegurar
o exercicio de atividades objeto de transferéncia ou contratualizagdo de
competéncias da administragdo central para a administragdo local ndo
relevam para efeitos de aumentos da despesa com Pessoal nem para
obrigagdo de redugdo de niimero de trabalhadores;

G) A descentralizagao dos servigos centrais do Estado para os mu-
nicipios reconhece, respeita e pode mesmo aprofundar a autonomia
e diversidade das unidades de prestacdo de cuidados de satide, num
quadro de articulagdo entre agentes e entidades locais que este projeto
procura assegurar;

H) Aproximam-se objetivos que se traduzem numa verdadeira arti-
culagdo estratégica dos cuidados de satde primarios, pretendendo-se
aprofundar a responsabilidade dos municipios e das comunidades locais
no compromisso com a saude;

1) O modelo agora materializado aposta numa maior valorizagdo do
papel dos municipios, dos agrupamentos de centros de saude, das res-
petivas unidades funcionais, dos seus coordenadores e dos conselhos da
comunidade na tomada de decisdes através de um contrato contextuali-
zado, consistente e fundamentado no quadro da agdo local que possibilite
o desenvolvimento de politicas publicas saudaveis, da cidadania em
saude e da equidade no acesso aos cuidados de saude;

J) O Governo definiu no seu Programa como prioridade a intensifi-
cagdo de programas integrados de promocédo da saude e de prevengdo
da doenca mediante iniciativas de base intersectorial, designadamente
com a educagdo, seguranga social, ambiente e autarquias, com maior
proximidade a populagdo;

K) As partes acreditam num continuo processo de aperfeicoamento
do servigo publico de saude no desiderato estratégico de promogao da
satde e prevengdo da doenga, por via de uma maior participagdo das
comunidades locais e do refor¢o da responsabilizagao dos varios atores
pela qualidade dos servigos de cuidado de saude prestados;

L)O presente Contrato Interadministrativo de Delegacdo de Com-
peténcias enquadra-se no ambito de um projeto-piloto de cariz admi-
nistrativo, promotor da eficiéncia dos recursos da satde, que permita
adquirir conhecimento e experiéncia para preparar decisdes futuras,
que tem como missdo contribuir para o desenvolvimento humano e
da comunidade por meio de politicas saudaveis da inovagao, tendo em
conta as potencialidades do Municipio;

M) O presente contrato pretende constituir-se como ponto de refe-
réncia para um modelo de gestdo articulado e integrado dos cuidados
de saude primarios do Municipio, garantindo uma unidade na acdo
das diferentes dimensoes da prestacdo de cuidados de saude, no res-
peito pelo enquadramento juridico no funcionamento dos cuidados
de saude primarios;

N) O projeto-piloto constitui um processo gradual e seguro que podera
ser alargado, quer quanto ao seu ambito territorial, quer no que se refere
as competéncias que ora sdo objeto de delegagdo.
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¢ acordado e reciprocamente aceite o presente contrato interadminis-
trativo de delegag@o de competéncia (“Contrato”), que se rege pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Clausula 1.2
Natureza

O presente Contrato tem a natureza de contrato interadministrativo
de delegagdo de competéncias, previsto na Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

Clausula 2.2
Objeto

1 — O Contrato tem por objeto a delegagdo de competéncias do
MS e da ARS/ULSNA no Municipio, na area da satide, relativamente
aos ACES constantes do Anexo I, que s@o servigos desconcentrados
da ARS/ULSNA e integram o Servigo Nacional de Satde, nos termos
previstos neste Contrato.

2 — O Contrato abrange, nos termos previstos nas clausulas se-
guintes e de acordo com a legislagdo aplicavel, os seguintes dominios,
considerando-se delegadas no Municipio as competéncias necessarias
para a sua execugdo, através do presente contrato:

a) Definigao da Estratégia Municipal de Saude, devidamente enqua-
drada no Plano Nacional de Saude;

b) Gestao dos espagos e defini¢ao dos periodos de funcionamento e
cobertura assistencial da rede satide primaria, nomeadamente Centros
de Saude;

¢) Criagao, Gestdo e Manutencdo de Instalagdes e Equipamentos;

d) Promogdo da Saude, através do reforco das atividades das Uni-
dades Coordenadoras Funcionais da Satde da Mulher, da Crianga e da
Diabetes;

e) Recrutamento, alocag@o e gestdao de Pessoal Nao Clinico;

) Intervengdes de apoio domiciliario, apoio social a dependentes e
iniciativas de prevengao de doenga e promogao de satde, no ambito do
Plano Nacional de Saude;

2) Gestao de Servigos de Limpeza, Vigilancia e Seguranca;

h) Gestdo de transportes ndo urgentes de utentes;

i) Criagao e administragdo de Unidades de Cuidados na Comunidade
(opcional — onde existam)

Clausula 3.2
Definicoes
1 — Para o efeito do Contrato, sdo adotadas as seguintes definigdes:

a) ACES — Agrupamentos de Centros de Saude;

b) ARS — Administracdo Regional de Satude do;

¢) Contrato — o contrato interadministrativo de delegagdo de com-
peténcias a celebrar entre 0 MS, MADR e o Municipio;

d) MS — Ministério da Saude;

e) Municipio — Municipio de Fronteira;

f) ULSNA — Unidade Local de Satde do Norte Alentejano;

g) USF — Unidade de Satde Familiar.

2 — No ambito do Contrato, os termos a seguir indicados tém a
seguinte interpretagao:

a) Conservagdo — todas as agdes que mantenham o bom e eficaz
funcionamento/utilizagdo das Infraestruturas dos ACES, compreendendo
as a¢des de inspe¢do, manutengdo preventiva e manutengdo corretiva;

b) Infraestruturas dos ACES — o conjunto de bens moveis e imoveis,
incluindo edificios e equipamentos, afetos aos ACES identificados no
Anexo II ao presente Contrato;

¢) Manutencao preventiva — o conjunto de ag¢des a realizar de modo
a que o edificio e os seus elementos constituintes desempenhem, durante
a vida 1til, as fun¢des para os quais foram concebidos;

d) Manutengao corretiva— o conjunto de agdes realizadas apds a
detegdo de uma avaria, ou anomalia, e que visa repor 0os componentes
num estado que permita ao edificio e seus elementos desempenhar a
fungdo para o qual foram concebidos;

e) Apetrechamento — conjunto de equipamentos, apetrechos, apa-
relhos, ferramentas e moveis necessarios para a prestagdo de cuidados
de saude;

/) Reabilitagdo — agdes caraterizadas como investimento que visam
assegurar a reposi¢ao das condigdes de habitabilidade das Infraestrutu-
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ras do ACES, resultantes da utilizac@o continuada e da degradagao de
materiais e equipamentos, através de operagdes a realizar no término
da sua vida util.

Clausula 4.*
Conteudo do Contrato
O Contrato integra o clausulado contratual e os seguintes Anexos:

a) Anexo I — ACES que integram o SNS no Municipio;

b) Anexo Il — Infraestruturas dos centros de saude que integram os
ACES constantes do Anexo I, cuja gestdo ¢ delegada pela ARS/ULSNA
no Municipio;

¢) Anexo III — Rubricas do Financiamento;

d) Anexo IV — Bens moveis ndo integrados em infraestruturas dos
centros de saude.

Clausula 5.°
Principios
O Contrato baseia-se nos seguintes principios:

a) Igualdade de oportunidades e equidade;

b) Estabilidade;

¢) Prossecugio do interesse publico;

d) Continuidade da prestacdo do servigo publico;

e) Necessidade e suficiéncia dos recursos;

f) Subsidiariedade;

2) O aumento da eficiéncia da gestdo dos recursos afetos a satide no
territorio do Municipio;

h) Ganhos de eficacia e melhoria dos resultados em saude no Mu-
nicipio;

i) A articulagdo entre os diversos niveis da administragdo publica;

) Amaior participa¢do das comunidades na gestao dos sistemas locais
de cuidados de saude primarios, nos termos previstos nos conselhos da
comunidade dos Agrupamentos de Centros de Saude.

Clausula 6.*
Objetivos estratégicos

1 — O Contrato visa o continuo processo de aperfeigoamento do ser-
vigo publico, na promogio da qualidade em satde, através do desenvolvi-
mento de projetos de exceléncia, de melhoria e inovagdo, com respostas
mais eficazes e mensuraveis que permitam o crescente envolvimento
da comunidade, designadamente através de uma maior participagdo na
gestdo dos cuidados de satide e no reforgo da responsabilizagdo dos
varios atores pela qualidade do servico de satde prestado.

2 — O Contrato pretende constituir-se como ponto de referéncia
para um modelo de gestdo articulado e integrado dos cuidados de satide
primarios no territorio municipal, através:

a) Da promogao da eficacia e eficiéncia da gestdo dos recursos na
area da saude;

b) Da criagdo de sinergias e potencialidades resultantes do envolvi-
mento da comunidade local na prestagdo de cuidados de saude.

Clausula 7.2
Direitos e obrigacdes e incumprimento

1 — As Partes tém os deveres e direitos de consulta e informagao
reciprocos.

2 — Em caso de eventual incumprimento do Contrato a Parte que
invoca o incumprimento deve interpelar a outra Parte permitindo-lhe
que se pronuncie e possa sanar o incumprimento.

3 — O incumprimento das obriga¢des previstas no Contrato pelo
Municipio determina a suspensdo das transferéncias financeiras dele
decorrentes em valor correspondente até a sanagdo do incumprimento.

4 — Nos casos em que o Municipio ndo assegure o exercicio das
competéncias delegadas ao abrigo deste Contrato, pode a ARS/ULSNA
avocar e exercer substitutivamente essas competéncias.

5 — Nos casos em que a ARS/ULSNA n@o contestar nem sanar o
incumprimento, invocado pelo Municipio, do dever de executar as
transferéncias financeiras decorrentes do Contrato pode o Municipio
exigir o pagamento de juros de mora a taxa legal em vigor.

Clausula 8.2

Autonomia dos ACES

No processo de delegagdo de competéncias da ARS/ULSNA no Mu-
nicipio regulado no Contrato ¢ salvaguardada e assegurada a autonomia
dos ACES, na qualidade de servigos desconcentrados da ARS/ULSNA.
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Clausula 9.*
Implementacio gradual

O processo de descentralizagdo regulado no Contrato ¢ um processo
gradual que durante a sua execugdo podera ser alargado quanto as com-
peténcias objeto de delegacio.

Clausula 10.2
Durac¢io do Contrato

O Contrato tem a duracao de cinco anos, no final dos quais e depen-
dendo dos resultados da avaliagdo prevista na Clausula 41.%, a delegacéo
converte-se em delegacdo sem termo.

CAPITULO IT
Documentacio estratégica

Clausula 11.*
Documentos estratégicos

1 — No prazo de um ano de vigéncia do Contrato ¢ elaborada ou
atualizada pelo Municipio a Estratégia Municipal de Satide, devidamente
enquadrada e alinhada nos Planos Nacional e Regional de Saude.

2 — A Estratégia Municipal de Satude contempla as linhas gerais de
acao e as respetivas metas/indicadores, estratégias, atividades, recursos
e respetiva calendarizag@o, bem como os termos de articulagiao entre
Municipio e ARS.

Clausula 12.%
Exercicio das Competéncias

1 — O Contrato regula a delegagdo de competéncias do MS e da
ARS/ULSNA no Municipio.

2 — O exercicio das competéncias pelo Municipio cabe aos respetivos
orgaos executivos, sem prejuizo do disposto na clausula seguinte.

Clausula 13.2
Conselho da Comunidade

O Conselho da Comunidade ¢ o espaco institucional de dialogo e
envolvimento entre Municipio e os responsaveis dos ACES.

CAPITULO 111

Transmissio e gestio das infraestruturas
dos centros de satude

Clausula 14.*
Titularidade das infraestruturas dos Centros de Saude

1 — A titularidade das infraestruturas dos Centros de Saude que
constam no Anexo II transfere-se para o Municipio.

2 — O MS acordara com o Municipio um plano de reabilitagdo dos
centros de saude identificados no Anexo Il como “a transferir apds rea-
bilitaga0”, o qual sera executado nos termos estabelecidos pelas partes.

3 — As Infraestruturas referidas no niimero anterior mantém-se na
titularidade do MS ou da ARS/ULSNA até que o processo de reabili-
tagdo seja concluido, apds o que a respetiva titularidade se transfere
para o Municipio.

4 — As Infraestruturas cuja titularidade se transfira para o Municipio
ao abrigo do Contrato revertem a favor do titular originario no caso da
delegacdo de competéncias ser resolvida ou ndo se converter em regime
de delegag@o sem termo prevista na Clausula 10.*

Clausula 15.2
Atividades de gestiao das Infraestruturas dos Centros de Saude

No ambito da gestao de infraestruturas de cuidados primarios previstas
no Anexo II, sdo delegadas no Municipio, nomeadamente, as seguintes
responsabilidades:

a) Gestao, apetrechamento e manutengdo de instalagdes e equipa-
mentos;

b) Gestao de servigos de limpeza;

¢) Atividades de apoio a vigilancia e seguranga.
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Clausula 16.*
Oferta complementar de infraestruturas de cuidados de satide

1 — O Municipio assumira a responsabilidade pela defini¢ao da
oferta de infraestruturas complementares, em colaboragdo com 0 ACES
envolvido.

2 — Para efeitos do niimero anterior o0 Municipio pode utilizar in-
fraestruturas pertencentes ao MS e a ARS/ULSNA, bem como criar
novos equipamentos.

Clausula 17.2

Obrigacoes da ARS/ULSNA no dmbito das Atividades
de gestdo de infraestruturas

Séo obrigagdes da ARS/ULSNA:

a) Efetuar as transferéncias financeiras conforme previsto no presente
contrato;

b) Avaliar a qualidade de execugdo dos servigos prestados;

¢) Verificar e supervisionar as condi¢des necessarias ao funcionamento
das atividades de gestdo de infraestruturas, sem prejuizo dos deveres e
responsabilidades que cabem as entidades promotoras.

Clausula 18.%

Obrigacdes do Municipio na promocio das atividades
de gestdo de infraestruturas

Constituem obriga¢des do Municipio:

a) Garantir a afetacdo das verbas atribuidas a titulo de transferén-
cia financeira ao exercicio das competéncias enunciadas no presente
Contrato;

b) Assegurar a qualidade das atividades apoiadas bem como garantir
as adequadas condigdes de funcionamento e seguranga das instalagdes;

c) Prestar a ARS/ULSNA todas as informagdes que este considere
necessarias a avaliagdo da qualidade de execugdo dos servigos e a ade-
quada verificagdo e supervisdo das condigdes de funcionamento das
atividades de gestdo de infraestruturas.

Clausula 19.*
Bens méveis nio integrados em Infraestruturas

1 — Transfere-se para os Municipios a titularidade dos Bens moveis
constantes do Anexo IV que ndo se encontram integrados em Infraes-
truturas dos Centros de Saude.

2 — Os Bens Moveis ndo integrados em Infraestruturas cuja titu-
laridade se transfira para o Municipio ao abrigo do Contrato revertem
a favor do titular originario no caso da delegag¢do de competéncias
ser resolvida ou ndo se converter em regime de delegagdo sem termo
prevista na Clausula 10.%

CAPITULO IV
Recursos humanos

Clausula 20.*
Pessoal Médico e de Enfermagem

1 — O Municipio e a ARS/ULSNA comprometem-se conjuntamente
e nos termos da legislacdo vigente a encetar as diligéncias necessarias
a satisfagdo das necessidades especificas no que concerne ao pessoal
médico e de enfermagem resultantes da oferta de cuidados de saude
primario do territorio do municipio.

2 — Os médicos e enfermeiros com vinculo ao MS que preste servigo
nos ACES referidos no Anexo [ mantém o vinculo ao MS, preservando
os direitos previstos na legislagdo aplicavel.

Clausula 21.%
Outro Pessoal

1 — No ambito do presente contrato pode ser transferido Pessoal em
mobilidade, mediante protocolo a celebrar entre as Partes.

2 — Ao abrigo do artigo 122.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setem-
bro, a mobilidade referido no niimero anterior ¢ valida pelo periodo de
vigéncia do Contrato.

3 — Quando ocorra a transferéncia a que se refere o n.° 1 o Muni-
cipio exerce as competéncias de recrutamento, afetagdo, colocacio,
remuneragdo, homologacgdo da avaliagdo de desempenho e poder dis-
ciplinar de aplicagdo de pena superior a multa e decisdo de recursos
hierarquicos.
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4 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o Pessoal a que
se refere 0 n.° I mantém o direito ao vinculo, a carreira, a categoria, e
niveis remuneratorios detidos a data da entrada em vigor do presente
Contrato, bem como o regime de mobilidade para quaisquer servigos ou
organismos da administragao central ou local e ao regime de requalifica-
¢do de trabalhadores em fungdes publicas, prevista na Lei n.° 80/2013,
de 28 de novembro.

5 — O Pessoal a que se refere o n.° 1 que no momento da entrada em
vigor do presente Contrato se encontre em regime de mobilidade tem de
consolidar a mobilidade ou regressar ao respetivo local de origem, até
ao final do ano civil em que o contrato entra em vigor.

6 — Os encargos que decorram de altera¢des do posicionamento
remuneratorio obrigatorios, ou outros encargos resultantes da transfe-
réncia em mobilidade do Pessoal referido no n.° 1 séo transferidos para
0 Municipio, nos termos da legislagdo aplicavel.

7 — As transferéncias de verbas para pagamento de despesas relati-
vas a Pessoal referido no n.° 1 sdo atualizadas em cada ano econdmico
nos termos equivalentes a variagdo prevista para as remuneragdes dos
trabalhadores em fungdes puiblicas.

8 — Em caso da delegag@o de competéncias ndo se converter em
regime definitivo nos termos da clausula 10.%, ¢ transferido para o MS
o Pessoal contratado pelo Municipio, na vigéncia deste Contrato.

9 — O Municipio articula com a ARS/ULSNA o recrutamento ¢ a
gestao de Pessoal, designadamente nos seguintes casos:

a) Substitui¢ao do Pessoal transferido nos termos do n.° 1;

b) Contratagao de Técnicos Superiores, Técnicos Superiores de Saude,
Técnicos Diagnostico e Terapéutica, Assistentes Técnicos e Assistentes
Operacionais por decisdo do MS ou da ARS/ULSNA;

¢) Contratagao de Pessoal para efeitos de oferta de cuidados de satide
complementar.

10 — A ARS/ULSNA transfere as verbas necessarias ao pagamento
do Pessoal transferido nos termos do n.° 1, bem como as que resultem
da contratag@o de Pessoal definida conjuntamente com o Municipio para
suprimento de necessidades identificadas.

11 — Nao ¢ transferido em mobilidade o Pessoal que, a cada mo-
mento, integre uma USF.

12 — A mobilidade prevista no n.° 1 cessa quando, apds a celebragao
do presente contrato, o ACES venha a constituir uma USF na qual integre
o Pessoal transferido.

13 — O Pessoal que se encontre ligado ao Municipio, independen-
temente da natureza do vinculo, que seja envolvido na execugdo das
competéncias delegadas no presente Contrato fica sujeito aos deveres e
regime de sigilo aplicdvel aos trabalhadores com vinculo ao MS, cabendo
ao Municipio assegurar o cumprimento escrupuloso desses deveres.

CAPITULO V

Outras atividades

Clausula 22.*
Oferta complementar

1 — O Municipio pode, em articulagdo com a ARS/ULSNA, pro-
videnciar uma oferta complementar de servigos de satude, nos termos
previstos no presente contrato.

2 — Nos casos em que a oferta complementar funcione, mediante
acordo com a ARS/ULSNA, com profissionais e colaboradores do ACES,
cabe a0 Municipio garantir o transporte dos mesmos para a infraestrutura
onde a oferta complementar ¢ prestada.

Clausula 23.*
Atividades de promocio da satide e prevencio na doenga

1 — No ambito do Contrato, constitui responsabilidade do Municipio
a promogdo de atividades de apoio a iniciativas das Unidades Coor-
denadoras Funcionais da Satide da Mulher, da Crianga e da Diabetes,
bem como outras iniciativas de prevencdo de doenga e promogao de
satide que entenda fazer em parceria com os ACES, no ambito do Plano
Nacional de Satde.

2 — O Municipio ¢ igualmente responsavel pela gestdo e promogao
de intervengdes de apoio domiciliario e apoio social a dependentes.

Clausula 24.*

Definicio dos periodos de funcionamento e cobertura
assistencial das Unidades de Cuidados de Satide Primarias

1 — O Municipio define os periodos de funcionamento das unidades
funcionais dos ACES identificados no Anexo I, nos termos da lei e
respeitando os periodos de funcionamento obrigatorios.
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2 — O Municipio pode, nos termos da lei, definir um periodo de
funcionamento alargado das unidades funcionais dos ACES previsto
no nimero anterior, bem como alargar a sua cobertura assistencial em
termos das valéncias a disponibilizar nos equipamentos do territorio
do Municipio.

Clausula 25.#

Gestao de transporte nao urgente de utentes

1 — O Municipio é responsavel pela gestdo do transporte ndo urgente
de utentes dos ACES identificados no Anexo I correspondente a area
territorial do municipio.

2 — O disposto no numero anterior nio prejudica o funcionamento
do Sistema de Gestao de Transportes de Doentes (SGTD) e a articulagdo
entre os servicos prestados pelo Municipio.

Clausula 26.%
Cuidados na Comunidade

1 — O Municipio pode nos termos da legislacao aplicavel criar novas
Unidades de Cuidados na Comunidade.

2 — O Municipio € responsavel pela administragdo das seguintes
atividades:

a) Prestacdo de cuidados de saude e apoio psicologico e social de
ambito domiciliario e comunitario;

b) Educag@o para a saude;

¢) Integragdo de redes de apoio a familia;

d) Implementagdo de unidades moéveis de intervengao.

CAPITULO VI

Financiamento

Clausula 27.2
Transferéncia de recursos financeiros para o Municipio

1 — A delegagdo de competéncias objeto do Contrato envolve a
transferéncia da ARS/ULSNA para o Municipio dos recursos necessarios
e suficientes para o exercicio das competéncias delegadas, nos termos
previstos no presente capitulo.

2 — A execuc@o do Contrato ndo importa qualquer novo custo para
a ARS/ULSNA, cabendo a esta transferir para o Municipio apenas os
montantes descritos no Anexo III.

3 — O previsto no niimero anterior ndo prejudica:

a) As variagdes orgamentais, positivas ou negativas, que decorram
da aplicacdo das normas gerais aplicaveis ao universo dos centros de
saude;

b) A possibilidade de o Municipio, com base nas suas receitas, poder
realizar despesa adicional destinada ao alargamento da oferta existente,
ou a melhoria do desempenho;

¢) O estabelecimento de protocolos especificos para financiamento
adicional de projetos de saude na area do municipio.

4 — O financiamento estabelecido neste Contrato prevé todas as
responsabilidades financeiras que o MS e a ARS/ULSNA assumem
para exercicio das competéncias de satide, independentemente da fonte
de financiamento.

5 — As despesas resultantes da oferta de cuidados de saide comple-
mentares, ou que correspondam ao alargamento da oferta atualmente
existente, devem ser suportadas pelo Municipio, salvo se o alargamento
tiver sido previamente aprovado pela ARS/ULSNA.

Clausula 28.2
Financiamento

O financiamento associado ao Contrato resulta da transferéncia dos
montantes constante do Anexo 111, sem prejuizo do disposto no artigo 32.°

Clausula 29.#
Componente de Pessoal

1 — O Municipio obriga-se a manter a ARS/ULSNA informada re-
lativamente a atualizagdo de dados de entradas, saidas e substitui¢cdes
do abrangido pela clausula 20.%

2 — No caso da atualizacdo de dados por parte do Municipio ser
efetuada até ao ultimo dia util do més, a respetiva atualizagdo terd
reflexo nas transferéncias financeiras a realizar pela ARS/ULSNA no
més seguinte.

3 — Trimestralmente o Municipio comunica 8 ARS/ULSNA os va-
lores efetivamente pagos aos trabalhadores, para que a ARS/ULSNA
possa efetuar os acertos de verbas que se revelem necessarios.
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4 — O Municipio pode alocar recursos humanos proprios a oferta de
cuidados de satde atualmente existente, podendo por acordo ser esta-
belecida uma compensagdo do MS ou da ARS/ULSNA ao Municipio.

Clausula 30.*
Componente de Funcionamento dos ACES

A componente do funcionamento ¢ constituida pelas seguintes par-
celas:

a) Transferéncias correntes;

b) Outras transferéncias correntes;

¢) Transferéncias de capital;

d) Conservagao;

e) Equipamentos e material para a prestacdo de cuidados de satde;
f) Outras parcelas de funcionamento.

Clausula 31.2
Outras parcelas da componente funcionamento

1 — Podem ser financiadas outras despesas acordadas entre as Partes,
que se revelem indispensaveis ao funcionamento dos ACES.
2 — Séo consideradas, designadamente despesas indispensaveis:

a) Adiantamentos e ou reforgos de fundos comunitarios;
b) Despesas bancarias, custas judiciais ou publicagdes no Didrio da
Republica.
Clausula 32.*

Transferéncias financeiras para o Municipio

1 — As transferéncias financeiras a realizar pela ARS/ULSNA para o
Municipio ao abrigo do presente Contrato, sdo efetuadas em prestagdes
mensais.

2 — O Municipio envia 8 ARS/ULSNA, até ao dia 15 de agosto de
cada ano, um plano de tesouraria relativo ao ano seguinte.

3 — O valor total apurado nos termos do presente Contrato ¢ inscrito
no or¢amento do Municipio.

Clausula 33.%
Protocolos

1 — O Municipio pode celebrar protocolos com Instituig¢des Particu-
lares de Solidariedade Social, ou Misericordias na execugdo dos deveres
resultantes do presente Contrato.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a ARS/ULSNA
pode igualmente celebrar protocolos para prestacdo de cuidados de
satide, no ambito das suas competéncias.

3 — O exercicio das competéncias previstas no presente contrato
pode ainda ser financiado através da celebrag@o de protocolos de apoio
financeiro a acordar entre o municipio e entidades terceiras.

Clausula 34.2
Contratos duradouros vigentes

1 — Aos contratos para aquisi¢do de bens e prestagdo de servigos
destinados aos ACES cuja vigéncia se prolongue para além da data de
entrada em vigor do presente Contrato aplicam-se as seguintes regras:

a) Caso o Municipio manifeste a sua vontade no sentido da denuncia
dos contratos na parte que diz respeito aos ACES abrangidos pelo Con-
trato, deve o Municipio suportar os eventuais encargos e indemnizagdes
contratuais compensatorias resultantes dessa denuncia, e a partir da
concretizagdo da denuncia contratual deve a ARS/ULSNA transferir
para o Municipio o montante correspondente ao custo que suportava
com a execugdo do contrato denunciado;

b) Caso o Municipio ndo se oponha a execugao do contrato em vigor
e enquanto ndo seja concretizada uma eventual cessio da posi¢ao con-
tratual para o Municipio, a ARS/ULSNA continua a suportar os custos
inerentes ao fornecimento de bens ou servigos aos ACES nos termos
do respetivo contrato.

Clausula 35.%

Revisao integral do modelo financeiro

1 — No final do primeiro ano civil completo de vigéncia do Contrato,
¢ realizada uma revisao integral do Anexo 11, incluindo cada uma das
respetivas rubricas, para aferir e ajustar a realidade verificada o montante
das transferéncias da ARS/ULSNA para o Municipio.

2 — A revisdo integral referida no nimero anterior deve concluir-se
nos primeiros 120 dias ap6s o final do primeiro ano civil completo de
vigéncia do Contrato.

3 — O acordo entre as Partes pode ser formalizado pela assinatura
de adenda ao Contrato subscrita pelos representantes da ARS/ULSNA
¢ do Municipio na Comissido de Acompanhamento.
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4 — Caso o acordo de revisdo do modelo financeiro determine uma
variacdo das transferéncias para o Municipio, as transferéncias sub-
sequentes refletem essa variacdo e incluem ainda um eventual acerto,
positivo ou negativo, correspondente ao diferencial no periodo de Con-
trato ja decorrido.

5 — Na falta de acordo entre as Partes quanto a revisdo integral, pode
0 Municipio resolver o Contrato por comunicagio escrita com efeitos
no final do ano civil curso.

CAPITULO VII
Eficiéncia do projeto-piloto

Clausula 36.*
Melhoria de desempenho

1 — Durante o primeiro ano de vigéncia do Contrato sdo contratua-
lizadas entre as Partes um conjunto de metas de desempenho, designa-
damente as relativas aos objetivos constantes no n.° 1 da Clausula 6.

2 — As metas sdo definidas e avaliadas preferencialmente pela medida
da evolugdo dos indicadores e eventualmente também pela consecucio
de valores absolutos nos indicadores.

3 — Devem ainda ser desenvolvidos mecanismos crediveis de avalia-
¢do interna de cada ACES constante do Anexo I do Contrato.

Clausula 37.%
Incentivos a eficiéncia

1 — Como incentivo a eficiéncia na gestdo, acorda-se que o mon-
tante correspondente a 50 % do produto das poupancas geradas com
a otimizagdo dos recursos afetos a satide existentes ¢ partilhado pela
ARS/ULSNA e Municipio para aplicacdo em agdes e iniciativas na area
da satde nos termos dos niimeros seguintes.

2 — Para efeitos do presente capitulo, a poupanga traduz-se na redugdo
da despesa global, decorrente da otimizagdo dos recursos existentes ¢
contratualizados.

3 — Para efeitos da presente clausula releva a despesa global incorrida
com as Unidades de Satide Primarias que seja suportada diretamente
pela ARS/ULSNA, ou financiada por este ao Municipio e relativamente
a competéncias delegadas.

4 — No final de cada ano econdmico, ¢ apurada a despesa global
associada as Unidades de Saude Primario para posterior calculo do
diferencial desta com a referente ao ano econdmico em que foi cele-
brado o Contrato.

5 — No ultimo trimestre de cada ano a ARS/ULSNA comunica ao
Municipio o montante referido no n.° 1, cuja utilizagdo é consignada as
acdes e iniciativas conjuntas na area da Saude.

CAPITULO VIII
Acompanhamento e avaliacdo do projeto-piloto

Clausula 38.%
Designacio e composicio da Comissdo de Acompanhamento

1 — As Partes obrigam-se a constituir e manter em funcionamento
uma Comissdo de Acompanhamento, ao longo do periodo de vigéncia
do Contrato.

2 — A Comissao de Acompanhamento tera a seguinte composi¢ao:

a) Dois representantes/elementos designados do MS, incluindo ne-
cessariamente a ARS/ULSNA;

b) Um representante do membro do Governo responsavel pelas au-
tarquias locais;

¢) Dois representantes do Municipio;

d) Os diretores dos ACES constantes do Anexo I do Contrato.

3 — A Comissdo de Acompanhamento ¢ presidida por um dos repre-
sentantes indicados pelo MS.
4 — A comissdo de Acompanhamento inicia as suas fung¢des no prazo
maximo de 20 dias apds a entrada em vigor do presente Contrato.
Clausula 39.%
Competéncias da Comissiao de Acompanhamento
1 — E da responsabilidade da Comissdo de Acompanhamento:

a) Acompanhar, numa logica de proximidade, o desenvolvimento e
a evolugdo do projeto-piloto objeto deste Contrato;
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b) Assegurar a relagdo institucional entre as Partes;

¢) Propor a adogdo de medidas tendo em vista os objetivos enunciados
na clausula 6.%;

d) Elaborar um relatoério de progresso da execucdo do Contrato, com
eventuais propostas e recomendagdes, a apresentar as partes contratantes
no prazo de 60 dias apods o final de cada ano;

e) Elaborar um relatorio de avaliagdo do projeto-piloto no prazo de
120 dias antes do termo do prazo deste Contrato.

2 — No desenvolvimento da sua misséo, a Comissao de Acompanha-
mento tera direito de acesso a toda a documentagéo relacionada com o
desenvolvimento do projeto-piloto.

Clausula 40.*
Funcionamento da Comissio de Acompanhamento

1 — A Comissdo de Acompanhamento reunira a titulo ordinario no
final de cada trimestre e extraordinariamente sempre que convocada
por qualquer uma das Partes.

2 — As reunides a realizar nos termos do nimero anterior sdo con-
vocadas por qualquer meio escrito pelo coordenador da Comissao de
Acompanhamento.

3 — Nas deliberagdes da Comissao de Acompanhamento os membros
tém os seguintes direitos de voto:

a) Os representantes do MS tém 1 voto conjuntamente;
b) O representante do membro do Governo responsavel pelas autar-
quias locais tem 1 voto;
¢) Os representantes do Municipio tém 1 voto cada um;
d) Os representantes dos ACES abrangidos pelo Contrato tém 1 voto
a exercer conjuntamente.
Clausula 41.2

Avaliacio do projeto-piloto

Até 60 dias antes do final do Gltimo ano objeto deste Contrato, as
Partes procederdo a avaliagdo dos resultados alcangados com base no
Relatorio referido na alinea e) do n.° 1 da Clausula 39.%

CAPITULO IX
Disposicoes finais

Cléausula 42.%
Deveres de informacio

1 — Cada uma das Partes informa a outra de quaisquer circunstan-
cias que cheguem ao seu conhecimento e possam afetar os respetivos
interesses na execucdo do Contrato, de acordo com a boa-fé.

2 — Em especial, cada uma das partes avisa de imediato a outra de
quaisquer circunstancias, constituam ou nao forca maior, que previsi-
velmente impegam o cumprimento ou o cumprimento tempestivo de
qualquer uma das suas obrigagdes.

3 — No prazo de 10 (dez) dias apds a ocorréncia de tal impedimento,
a Parte informa a outra do tempo ou da medida em que previsivelmente
sera afetada a execucdo do Contrato.

Clausula 432
Comunicagoes

Para efeito das comunicagdes a efetuar no ambito do Contrato, indicam
as Partes os seguintes representantes, enderecos e meios de contacto:

a) ARS Alentejo, IP:

Presidente do Conselho Diretivo da ARS Alentejo, IP
Dr. José Alberto Noronha Marques Robalo ;
Morada: Largo Jardim do Paraiso, 1, 7000-864 Evora
Tel./Telm.: 266758771/917225617

E-mail: jrobalo@arsalentejo.min-saude.pt

b) ULSNA, EPE:

Presidente do Conselho de Administragdo da ULSNA, EPE
Dr.? Dorinda Maria de Carvalho Gomes Calha

Morada: Av. de Santo Antonio, 7300-853 Portalegre
Tel./Telm.: 245301004/916055275

E-mail: dorinda.calha@ulsna.min-saude.pt

¢) Diregdo-Geral das Autarquias Locais:

Diretora Departamento para a Cooperagdo e Assuntos Financeiros

Alexandra Carapeto

Morada: DGAL, Rua Tenente Espanca, n.° 20 a 24, 3.° andar,
1050-223 Lisboa
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Tel.: 213 133 000
E-mail: alexandracarapeto@dgal.pt

d) Camara Municipal de Fronteira

Chefe de Divisao Administrativa e Financeira

Mariano Alfredo Sadio de Campos

Morada: Cdmara Municipal de Sousel, Praga da Republica, 7470 Sousel.
Tel.: 268 550 100

E-mail: mariano.campos@cm-fronteira.pt

Cléusula 44.%
Alteracoes ao Contrato

1 — O Contrato podera ser revisto sempre que ocorram motivos que
justifiquem a sua alteragdo, nomeadamente:

a) Alteracdo dos pressupostos ou das condi¢cdes em que se baseou a
sua celebragio;

b) Arevisao seja indispensavel para adequar o Contrato aos objetivos
pretendidos;

c) Alteragoes legislativas de caracter especifico com impacto direto e
relevante no desenvolvimento do projeto-piloto objeto deste Contrato;

d) Por proposta fundamentada de qualquer uma das partes e aceite
pela outra, e com base nos relatorios produzidos pela Comissdo de
Acompanhamento;

e) Em qualquer outro caso em que haja consenso entre as Partes.

2 — Quaisquer alteragdes ao Contrato constardo de aditamentos assi-
nados por ambas as Partes e publicados no Didrio da Republica.

Clausula 45.%
Resolucio do Contrato

1 — Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resolugdo do Contrato,
este pode ser resolvido por qualquer das Partes nos seguintes casos:

a) Incumprimento definitivo das obrigagdes contratuais por facto
imputavel a um dos outorgantes;

b) Por razdes de interesse ptiblico devidamente fundamentado;

¢) Por vontade expressa de ambas as Partes.

2 — Aresolugao do Contrato nos termos do numero anterior ¢ comu-
nicada pelo MS ao Municipio por escrito, no prazo minimo de 90 dias
de antecedéncia e com efeitos no final do ano civil em curso.

3 — A resolug@o do Contrato determina a cessagao da delegagao de
competéncias do MS e da ARS/ULSNA no Municipio.

Clausula 46.%
Entrada em vigor

1 — Sem prejuizo no disposto nos niimeros seguintes o presente
Contrato entra em vigor no dia seguinte a sua outorga.

2 — Nos 30 dias seguintes a entrada em vigor do presente contrato, o
Municipio e a ARS estabelecem um cronograma para a implementagéo
das varias fases do presente projeto-piloto.

3 — Produzem efeitos e iniciam-se a partir de 1 de outubro de 2015:

a) A delegago das competéncias do MS e da ARS/ULSNA no Mu-
nicipio ao abrigo do presente Contrato;

b) O exercicio pelo Municipio das competéncias delegadas;

¢) A transferéncia da titularidade das infraestruturas prevista non.® 1
da Clausula 14.%

d) As transferéncias financeiras da ARS/ULSNA para o Municipio
ao abrigo do presente Contrato.

Clausula 47.%
Publicacao

O Contrato e respetivos anexos, que dele fazem parte integrante, sdo
publicados no Didrio da Republica.

Este Contrato ¢ feito aos 7 dias do més de setembro de 2015 em cinco
vias de igual teor e forma, as quais depois de lidas e aprovadas por ambos
os Outorgantes, forma rubricadas e assinadas por estas.

7 de setembro de 2015. — O Ministro Adjunto e do Desenvolvimento
Regional, Luis Miguel Poiares Pessoa Maduro. — O Ministro da Satde,
Paulo José de Ribeiro Moita de Macedo. — O Presidente da Adminis-
tragdo Regional de Satude do Alentejo, José Alberto Noronha Marques
Robalo. — A Presidente da Unidade Local de Satide do Norte Alentejano,
Dorinda Maria de Carvalho Gomes Calha. — O Presidente da Camara
Municipal de Fronteira, Rogério David Sadio da Silva.
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ANEXO I

Municipio de Fronteira

ACES

Agrupamento de Centros de Saude de Sdo Mamede
(Alter do Chao, Arronches, Avis, Campo Maior, Castelo de Vide,
Crato, Elvas, Fronteira,Gavido, Marvdo, Monforte, Montargil,
Nisa, Ponte de Sor, Portalegre, Sousel)

ANEXO II

Infraestruturas dos centros de saude que integram
os ACES constantes do Anexo |,
cuja gestao é delegada pela ARS no Municipio

Servigos Infraestrutura

Centro de Satide (Sede) ... |Rua Nossa Senhora da Vila Velha,

7460-113, Fronteira.

Extensdo .............. Rua de Veiros-Edificio da Junta de
Freguesia, 7460-207, Vale de Macei-
ras.

Extensdo .............. Largo do Mercado Municipal, 7460-004,
Cabeco de Vide

Extensdo .............. Largo da Escola, 7460-000, Vale de
Seda.

ANEXO III
Municipio de Fronteira
Rubrica Transferéncia

Rendas ........... ... ... .. .. -

Pessoal ........ .. i -

Material de consumo hoteleiro/administrativo 3,538

Conservagdo e Reparagdo ................. 1541

Limpeza, higiene e conforto ............... 2 954,74

Vigilancia e seguranga . .................. 210

Eletricidade, agua ....................... 4 889

Viaturas € comunicagdes . .. ............... 10 220,27

Transferéncia total . . . . 23 353,01€

Centro de Satude de Fronteira

Valores ¢/ IVA
€
1 — Bens de Consumo
Material de consumo hoteleiro / administrativo . . . . 3538
2 — Gestao de Equipamentos e infraestruturas
Eletricidade ................ ... ... ... 3617
AGUA .o 1272
Limpeza, higiene e conforto ................... 2 954,74
Seguranca ............. .. 210
Outros trabalhos especializados/ Manutengéo . . . .. 1541
Comunicagdes fixas voz e outros servs. de comunica-
A0 et 842,27
VIaturas .. ....ooiii 9378
Total ................. 23 353,01
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ANEXO IV

Bens moéveis nao integrados em infraestruturas
dos Centros de Saude (Viaturas)

Bem movel (tipo) Identificagdo

Viatura ..................... Renault 4 L.
Viatura . .................... Renault Kangoo (ARSA).
Viatura . ............. ... .. Opel Corsa *.

* Renting.

209020738

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS,
MINISTERIO DA SAUDE
E MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA

Contrato n.° 726/2015

Contrato interadministrativo de delegacio de competéncias
Entre:

O Ministério da Saude, com sede na Avenida Jodo Crisostomo n.° 9,
1049-062 Lisboa, aqui representado pelo Ministro da Satde, Dr. Paulo
José Ribeiro Moita de Macedo, que intervém neste ato ao abrigo do dis-
posto na alinea @) do n.° 2 do artigo 201.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa e do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 86-A/2011, de
12 de julho, na redagéo atual, adiante designado abreviadamente por MS;

A Presidéncia do Conselho de Ministros, aqui representada pelo
Ministro Adjunto e do Desenvolvimento Regional, Professor Doutor
Luis Miguel Pessoa Poiares Maduro, adiante designado abreviadamente
por MADR;

A Administragdo Regional de Saude do Centro, com sede na Alameda
Julio Henriques, concelho de Coimbra, aqui representada pelo seu Pre-
sidente, Dr. José Azenha Tereso, doravante designada abreviadamente
por ARSC; e

O Municipio de Pampilhosa da Serra, pessoa coletiva n.® 506811883,
com sede na Rua Rangel de Lima, 3320-229 Pampilhosa da Serra, con-
celho de Pampilhosa da Serra, neste ato representado pelo Presidente da
Camara Municipal de Pampilhosa da Serra, José¢ Alberto Pacheco Brito
Dias, doravante designado abreviadamente por Municipio;

em conjunto designados por Partes,
e Considerando que:

A) A descentralizagdo aproxima as decisdes dos problemas, permitindo
muitas vezes melhor eficiéncia e qualidade na gestdo publica;

B) O Governo entende que deve aprofundar significativamente a
delegagdo de competéncias para os municipios e entidades intermu-
nicipais, seja por via legal ou contratual, em alguns casos através de
projeto-piloto;

C) A Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, prevé a delegagdo de com-
peténcias através de contratos interadministrativos a celebrar entre o
Governo e cada um dos municipios;

D) O Decreto-Lei n.° 30/2015, de 12 de fevereiro, estabelece o regime
de delegacdo de competéncias do Estado nos Municipios nas areas
sociais, nomeadamente da Saude;

E) Tais contratos t€ém por objetivo a identifica¢@o das condigdes em
concreto que asseguram o efetivo exercicio das atribuigdes e compe-
téncias, agora delegadas, por parte de cada municipio;

F) A assung@o pelo municipio de pessoal necessario para assegurar
o exercicio de atividades objeto de delegagdo ou contratualizagdo de
competéncias da administragdo central para a administragdo local ndo
relevam para efeitos de aumentos da despesa com pessoal nem para
obrigacdo de redugdo de niimero de trabalhadores;

G) A descentralizagao dos servigos centrais do Estado para os mu-
nicipios reconhece, respeita e pode mesmo aprofundar a autonomia
e diversidade das unidades de prestagdo de cuidados de saude, num
quadro de articulagdo entre agentes e entidades locais que este projeto
procura assegurar;

H) Aproximam-se objetivos que se traduzem numa verdadeira arti-
culagdo estratégica dos cuidados de satde primarios, pretendendo-se
aprofundar a responsabilidade dos municipios e das comunidades locais
no compromisso com a saude;

1) O modelo agora materializado aposta numa maior valorizagdo do
papel dos municipios, dos agrupamentos de centros de saude, das res-



