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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Centro de Estudos e Formacao Desportiva
Despacho n.° 12 231/99 (2.2 série). — Por despacho do Secre-

nos termos do artigo 16.° da Portaria n.° 694/97, de 19 de Agosto

(publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 190, de 19 de

Agosto de 1997), a seguinte tabela de pregos da utilizacdo das
instalagdes desportivas do Centro de Estudos e Formacdo Des-
portiva (CEFD), a vigorar de 1 de Setembro de 1999 a 31 de Julho

tario de Estado do Desporto de 25 de Maio de 1999, foi aprovada, de 2000:
Ginasio
Entidades Nimero de utentes PTE/hora EUR/hora
Escolas e federacoes ............. AtE20 .o 2 750$00 13,72
Escolas e federacoes ............. AtE30 ..o 3250800 16,21
Escolas e federacoes ............. Maisde 30 ......oouninii 3750800 18,70
Outras.......ooveviiniinn.. At 20 .. 3250$00 16,21
OULTAS . oo oee e ALE 30 . 4 000$00 19,95
Outras ......oovvveeiinennennnn. Maisde 30 ...ttt 4 750$00 23,69
Nimero de utilizagoes semanais PTE/més EUR/més
TXSEMANA oo oo e oot e e e e e et e e e e 2 500800 12,47
ACrODICA - o o oo 2XSEMANA vttt 4000300 19,95
BXSEMANA .« v e vt ve et ettt e e et 5 000$00 24,94
I Livie trAnsito ... ..oovtt it e 6 000$00 29,93
Pavilhao
Entidades Horario Numero de utentes Instalagao PTE/hora EUR/hora
Escolas e federagoes ................... 8:00/18:00 — Totalidade . ........... 2 500800 12,47
Yo (%) oo 1750$00 8,73
Outras ...l 18:00/23:00 | Até30 ............... Totalidade ............ 4 500$00 22,45
U (%) oo 3.000$00 14,96
OUutras ....ooveii et 18:00/23:00 Maisde30............ Totalidade . ........... 5500$00 27,43
U (%) oo 3750$00 18,70
Sala de reunides
PTE/hora EUR/hora
Dias da semana sem video-projector/hora ........... ... .o i i i i i il i i 2 000$00 9,98
Dias da semana com video-projector/hora . ...t i 2 500$00 12,47
Fim-de-semana sem video-projector/hora ............. ... o i i il 2 500$00 12,47
Fim-de-semana com video-projector/hora ...t 3.000$00 14,96
Piscina
Entidade Nimero de utilizagoes semanais PTE/més EUR/més
Natacdo com professor ............. IXSemana ........oouiiiiiiiiii i 3750$00 18,70
2XSEMANA o vt vveee e ettt e e e e 5750$00 28,68
BXSEMANA .« vt vvvveeetee s 7 750$00 38,66
Livre transito com professor .................... 10 250$00 51,13
Hidroginastica .................... IXSEMANA ..ottt 3750$00 18,70
2XSEMANA o vt vt et et iee e e e 6250$00 31,17
BXSEMANA ..o v ottt ettt 8250$00 41,15
Livre trAnsito .. ... .ov vt 10 750$00 53,62
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Entidade Nimero de utilizagoes semanais PTE/més EUR/més
Natagao parabebés ................ Ix(sabado) ... 5250$00 26,19
Individuais ....................... Livre transito sem professor .................... 6 250$00 31,17
Fim-de-semana ................... Sabado e ou dOmingo . .........vuiiiiiiiiiian. 3.000$00 14,96
Escolas .............coovveiiii.. Sessoes/dia ... 5500$00 27,43
Autarquias ...................... SessOes/dia . ... 8250$00 41,15

Sala de musculacao

Nimero de utilizagoes semanais PTE/més EUR/més
IXSEIMANA . oottt ettt ettt et e e e e 3500$00 17,46
2XSEIMANA . . v v v vvtee ettt ettt e e e e e 5500$00 27,43
BXSEIMANA .« oo vttt et e ettt e e e e e e e e e 7 000$00 34,92
LIVIC trANSITO & o\ ottt ettt e e e e e e e, 8 500$00 42,40
Aluguer por hora e por atleta (sem fins lucrativos), minimo 10/hora ...................... 400$00 2,00
Aluguer por hora e por atleta (com fins lucrativos), minimo 10/hora ...................... 600$00 2,99

Sauna

Nuamero de utilizacoes PTE/util. EUR/util.
PP 850$00 4,24
Cadernetade 10 . ...ttt 7 000$00 34,92

Posto médico da nave central

Nuamero de utilizacoes PTE/util. EUR/util.
Dias de SEemMana/NoTa . . . ..ottt 1750$00 8,73
FIM-de-SEmMana . ... ......uuunniite ettt e e et 2 000$00 9,98

A taxa de inscricdo anual de utente das instalacoes desportivas
do CEFD ¢ de 4000$.

Os pagamentos referentes a cada mensalidade dos utentes deverao
ocorrer até ao dia 8 de cada més.

Os utentes que nao efectuarem o pagamento da mensalidade até
ao dia 8 de cada més serdo impedidos de frequentar qualquer
actividade.

Os pagamentos das mensalidades dos utentes individuais efectuados
ap6s o dia 8 de cada més ficam sujeitos a uma multa de 15008.

15 de Junho de 1999. — O Director, José Manuel Chabert.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS

Portaria n.° 654/99 (2.2 série). — Tornando-se necessario fazer
alguns ajustamentos no quadro de pessoal da Direccao-Geral do Tri-

bunal de Contas, por forma a que este 6rgao melhor possa prosseguir
as atribuicoes que constitucional e legalmente lhe estdo cometidas:

Assim:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e Adjunto, nos
termos do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/76, de 23 de
Janeiro, que o quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Tribunal de
Contas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 312/89, de 21 de Setembro,
com as alterages constantes das Portarias n.%* 976/89, de 14 de Novem-
bro, 1000/89, de 18 de Novembro, 33/90, de 16 de Janeiro, 739/94,
de 13 de Agosto, 913/94, de 14 de Outubro, e 1190/95, de 29 de
Setembro, seja alterado de acordo com o mapa anexo a presente
portaria.

14 de Junho de 1999. — Pelo Ministro das Financgas, Jodo Carlos
Costa Ferreira da Silva, Secretario de Estado do Orcamento. — Pelo
Ministro Adjunto, Fausto de Sousa Correia, Secretario de Estado da
Administraciao Publica e da Modernizagao Administrativa.

MAPAT
G Caracterizagao genérica . . i Nimero
rupo de pessoal do contetido funcional Carreira Grau Nivel Categoria de
lugares
Pessoal técnico supe- | Estudos, pareceres e relatérios de | Técnico superior .. . . 2 - Assessor principal ... | (a) 59
rior. natureza juridica, econdmica, AsSSessor ...........
financeira ou outra no ambito
das atribuigdes dos servicos da o ) )
DGTC, nomeadamente dos Teqmco superior prin-
sistemas de fiscalizacao e con- ’Clplal. )
trolo adoptados pelo Tribunal 1 - Técnico superior de
de Contas, procedendo, se ’1.a.Classe. ) 116
necessario, a inspeccoes, Tecr;lco superior de
inquéritos ou averiguacdes no 2.% classe.
local.




9196

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 147 — 26-6-1999

G Caracterizagao genérica . " . Niimero
rupo de pessoal do contetdo funcional Carreira Grau Nivel Categoria de
lugares
Pessoal técnico . ...... Trabalhos de natureza técnica | Contador-verificador Contador-verificador
respeitantes aos processos de especialista princi-
fiscalizacao, preventiva e ao pal. 25
exame, conferéncia, apura- Contador-verificador
mento e liquidacdo de contas especialista. 30
e ainda preparagao do relato-
rio e parecer da Conta Geral o
do Estado, procedendo, se - - Contador-verificador
necessario, a inquéritos, ins- principal o
peccoes ou  averiguagdes no Contador-verificador
local. de 1.2 classe. (b) 68
Contador-verificador
de 2.2 classe.

(a) Quatro lugares a extinguir quando vagarem.
(b) Quatro lugares a extinguir quando vagarem.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 10 564/99 (2.2 série). — Por meu despacho
de 7 de Junho de 1999:

Nomeados, precedendo concurso externo de ingresso, em comis-
sdo de servico extraordindria, na categoria de técnico eco-
nomista de 2.* classe, estagiarios, os seguintes funcionarios,
ficando colocados nos servigos indicados:

Nomes Colocagoes

Paula Cristina Reis Palma (PFT 2.2) .......... Servigos centrais.

Regina Maria Silva Matos Rodrigues Assis Aze- | DF Braga.
vedo (PFT 2.2).

Paulo Jorge Rafael Limbado (PFT2.2) ........ DF Porto.

Teresa Maria Resende Ferreira Alves Almeida | DF Porto.

(PFT 2.2).

Rui Nuno Almeida Dias Fernandes (PFT 2.%) . ... | Servicos centrais.

Guida Maria Silva Completo Sousa (insp. f. | DF Setubal.
estag.).

Ana Isabel Lima Carreiro (téc. sup. 2.%) ....... DF Setibal.

Ricardo Agrela Costa (PFT 2.* supranum.) .... | DF Leiria.

David Manuel Branco Ferreira Borges (PFT 2.%) | Servicos centrais.

Pelo referido despacho sdo celebrados contratos administrativos
de provimento como técnico economista de 2.* classe, estagirios,
na sequéncia do concurso externo, aberto por aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 286, de 13 de Dezembro de 1995:

Nomes Colocagoes

DF Leiria.

1.2 DF Lisboa.
DF Santarém.
1.2 DF Lisboa.

Teresa Maria Rodrigues Vieira Dionisio . . .. ...
Joao Carlos Bernardo Mendes Fonseca .......
Paula Sofia Batata Narciso ..................
Isabel Maria Serra Santos Paiva Carneiro .. ....

Jorge Carreira Vieira ....................... 1.2 DF Lisboa.
Cristina Isabel Vaqueiro Castro Alves . ........ DF Santarém.
Anabela Cunha Marques Jesus Campos . ...... DF Aveiro.
Joao Pedro Guerreiro Correia ............... DF Faro.
Joao José Costa Santos ..................... 2.2 DF Lisboa.
José Manuel Verissimo Centeno ............. DF Portalegre.
Leonel FariaFrazao ........................ DF Coimbra.
Ana Cristina Justo Rodrigues ................ 2.2 DF Lisboa.
Cidalina Rocha Peixeiro .................... DF Viseu.
José Paulo Pires Simoes . .................... 2.2 DF Lisboa.
Raquel Maria Carvalho Lopes Fernandes . . .. .. DF Braga.
Fernanda Maria Castro Santos ............... DF Aveiro.

Nuno Miguel Dias Pires .. ................... Servigos centrais.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Junho de 1999. — O Subdirector-Geral, Elder Fernandes.

Direccéo-Geral do Orgamento

Despacho n.° 12 232/99 (2.2 série). — Designo para me substituir
durante a minha auséncia, no dia 11 do corrente, a subdirectora-geral
Dr.? Luisa Barata.

9 de Junho de 1999. — O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.

Rectificagao n.° 1523/99. — Por ter saido com inexactidio a
publicacdo inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 129, de 4
de Junho de 1999, rectifica-se que, a p. 8161, onde se 1& «Por meu
despacho datado de 15 de Maio de 1999, proferido por delegagao:»
deve ler-se «Por meu despacho datado de 13 de Maio de 1999, pro-
ferido por delegacao:»

9 de Junho de 1999. — O Subdirector-Geral, Jodo Rodrigues.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direcgao-Geral dos Servigos de Informatica

Aviso n.° 10 565/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
despachos do subdirector-geral de 18 de Marco e de 17 e de 31 de
Maio de 1999, no uso de competéncia delegada, se encontram abertos,
pelo prazo de 15 dias tteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concursos internos para
admissdao a estagio para ingresso na carreira técnica superior com
vista ao preenchimento dos lugares vagos, em nimero e nas areas
abaixo indicadas, na categoria de técnico superior de 2.% classe do
quadro de pessoal da Direcgdo-Geral dos Servicos de Informética
do Ministério da Justica, aprovado pela Portaria n.° 736/91, de 1
de Agosto.

2 — Prazo de validade — os concursos sao validos pelo periodo
de um ano.

3 — Aos lugares a prover correspondem fungdes de investigagao,
estudo, concepgdo e adaptagao de métodos e processos cientifico-
-técnicos, executados com autonomia e responsabilidade, no ambito
das atribuigdes da DGSI, nos dominios a seguir indicados:

Referéncia 1 — um lugar, area de documentacao, recolha, tra-
tamento e difusdo da informacgio com interesse para a DGSI
(artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 111/83, de 21 de Fevereiro);

Referéncia 2 — dois lugares, drea de competéncia da Direccio
de Servicos Administrativos, a que se referem os artigos 20.°
a 22.° do Decreto-Lei n.° 111/83, de 21 de Fevereiro.

4 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-se
na Direccao-Geral dos Servigos de Informatica do Ministério da Jus-
tica, Avenida de Casal Ribeiro, 16, em Lisboa, sendo a remuneragao
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

As condigdes de trabalho e as regalias sociais sao as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica.

5 — Requisitos de admissao — podem candidatar-se ao concurso
os funcionarios que satisfacam, cumulativamente, até ao fim do prazo
da entrega das candidaturas os seguintes requisitos gerais e especiais:

5.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e na alinea d) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
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5.2 — Requisitos especiais — para cada uma das referéncias indi-
cadas no n.° 2 deste aviso:

Referéncia 1 — licenciatura em area de formacgao adequada ao
contetido funcional do lugar a preencher, englobando neces-
sariamente na estrutura curricular o dominio das linguas fran-
cesa e inglesa;

Referéncia 2 — licenciatura em area de formacao adequada ao
contetido funcional dos lugares a prover.

6 — Processo de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serdao
os seguintes:

a) Exame psicoldgico de seleccao (1.2 fase);

b) Prova de conhecimentos (2.* fase, eliminatdria);

¢) Avaliagao curricular (3.2 fase);

d) Entrevista profissional de selec¢do, se o juri assim o entender
(4.2 fase).

6.1 — Exame psicolégico de selecgdo — este método visa avaliar
as capacidades e caracteristicas de personalidade dos candidatos atra-
vés da utilizagdo de técnicas psicoldgicas, visando determinar a sua
adequagao a fungao.

6.1.1 — No caso de a classificagao ser obtida numa escala percentual
de 0% a 100 %, esta serd convertida com a seguinte correspondéncia:

De 81 % a 100 % — Favordvel preferencial=20 valores;
De 61 % a 80 % — Bastante favordvel=16 valores;

De 41 % a 60 % — Favordvel=12 valores;

De 21 % a 40 % — Favordvel com reservas=8 valores;
De 0% a 20 % — Nao favordvel=0 valores.

6.2 — Prova de conhecimentos — este método visa avaliar os conhe-
cimentos académicos e profissionais dos candidatos exigiveis para o
exercicio das fungoes a que se candidatam, serd escrita, com a duragao
maxima de duas horas, sendo classificada numa escala de 0 a 20
valores, e incidird sobre temas constantes do programa de provas
aprovado por despacho do Secretario de Estado da Justica de 3 de
Julho de 1996, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 165,
de 18 de Julho de 1996.

6.2.1 — Legislacao e bibliografia base para a prova de conheci-
mentos para cada uma das 4reas indicadas no n.° 3 deste aviso:

Referéncia 1:

Legislacdo:

Decreto-Lei n.° 523/72, de 19 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 111/83, de 21 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 104/91, de 8§ de Marco;

Bibliografia:

Bibliografia especializada — Informagdo. Documentagdo.
Arquivos: Documentos do Programa Geral da Unesco, Lis-
boa, INICT, 1993;

CABRAL, Maria Luisa — Bibliotecas: Acesso, Sempre, Lis-
boa, Edi¢des Colibri, 1996;

JARRIGE, Marie-Thérese — Administration et bibliothe-
ques: mise a jour, 1992, Paris, Editions du Cercle de la
Librairie, cop. 1992;

PANELLA, Deborah — Basics of law librarianship, NOVA
IORQUE, Haworth Press, cop. 1991;

Referéncia 2:
Legislacdo:

Decreto-Lei n.° 523/72, de 19 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 111/83, de 21 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 112/88, de 2 de Abril;
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro;
Lein.° 6/91, de 20 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 104/91, de 8 de Marco;
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Lein.° 19/92, de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho;
Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco;
Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril;

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Lein.° 98/97, de 26 de Agosto;

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

6.3 — Avaliacao curricular — a classificacao da avaliacao curricular,
expressa de 0 a 20 valores, serd obtida através da seguinte férmula:

HA+FP+EP
AC=T
em que:

AC=avaliagao curricular;
HA=habilitacao académica de base;
FP=formacao profissional;
EP=experiéncia profissional.

Na valorizagao dos diversos factores observar-se-a:
Para a habilitacao académica de base:

Habilitagdes literarias minimas exigidas — 18 valores;
Habilitagdes superiores (completas) — 20 valores;

Para a formacao profissional:

a) Formagao especifica relativamente ao contetdo funcional dos
lugares a prover:

Accoes de até uma semana ou trinta horas — 1 valor;

Accbes de até duas semanas ou sessenta horas — 2 valores;

Accoes de até um més ou cento e quarenta horas — 3 valo-
res;

Acgdes superiores a um més — 4 valores;

b) Formagdo nao especifica— 50% dos valores estabelecidos
para a formagéo especifica e para os mesmos tempos de dura-
¢do, ndo podendo exceder 3 valores no total;

¢) Este factor nao podera exceder 20 valores;

Para a experiéncia profissional:

a) Por cada ano completo no desempenho de fungdes de con-
tetdo idéntico as do lugar a preencher — 2 valores;

b) Por cada ano completo no desempenho de fungdes nao idén-
ticas — 1 ponto, até ao maximo de 3 valores;

¢) Considerar-se-a o tempo de servico prestado pelos candidatos,
expresso em anos completos, com arredondamento para a
unidade imediatamente inferior ou superior, consoante as
fraccOes sejam menores ou iguais ou maiores que seis meses.

Este factor nao podera exceder 20 valores.

6.4 — Entrevista profissional de selecgdo —visa avaliar, numa
escala em que os candidatos serdo graduados de 0 a 20 valores e
numa relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
dodes profissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados para
sua apreciagao os seguintes factores:

a) Niveis de motivagao e interesse;

b) Capacidade de analise e de sintese;

¢) Sentido critico e de responsabilidade;

d) Capacidade de expressao e fluéncia verbais.

7 — A classificagao final sera calculada de acordo com o disposto
no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e expressa
numa escala de 0 a 20 valores, obtida pela aplicacdo das seguintes
férmulas, tendo em conta a alinea d) do n.° 6:

EP+PC+AC+E
Cp=_t At
4
ou:
EP+PC+AC
CF=——="
3
em que:

CF=classificacao final;

EP=exame psicoldgico de seleccao;
PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista.

8 — A admissao a concurso devera ser formalizada mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, em conformidade com o Decre-
to-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido a directora-geral dos Servigos
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de Informatica do Ministério da Justica, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgao, para a Avenida de
Casal Ribeiro, 16, 1049-068 Lisboa, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal, nimero de telefone, se o tiver, e nimero de
contribuinte);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Servico a que pertence, funcido que desempenha, categoria,
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na
funcao publica;

d) Classificagdo de servico, incluindo necessariamente a atri-
buida nos tltimos trés anos, com referéncia a pontuacao
obtida;

e) Endereco para onde lhe devera ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciacio do seu mérito.

8.1 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Fotocodpia do bilhete de identidade;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

¢) Certificados de habilitacdes literarias e profissionais ou foto-
copia autenticada dos mesmos;

d) Declaragio emitida pelo respectivo servico ou organismo que
comprove de forma inequivoca o exigido nas alineas c) e
d)don.°8.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de divida sobre a situagdo que descreverem, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — Publicacao das listas — as listas relativas ao concurso serao
afixadas na Secgdo de Pessoal desta Direccao-Geral, na morada indi-
cada no n.° 4 deste aviso.

11 — O juri de cada um dos concursos terd a seguinte constituigao:

11.1 — Para a referéncia 1:

Presidente — Engenheiro Carlos Manuel Teles Ferreira Gon-
calves, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Vitdria da Silva Lopes Pereira, chefe de divisao.
Dr.® Maria Helena Correia da Silva Rodrigues, directora

Vogais suplentes:

Dr. José Carlos Fragoso, técnico superior de 1.* classe.
Dr. Paulo Manuel Fernandes Ruivo, técnico superior
principal.

O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.
11.2 — Para a referéncia 2:

Presidente — Engenheiro Carlos Manuel Teles Ferreira Gon-
calves, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Helena Correia da Silva Rodrigues, directora
de servigos.
Dr. José Carlos Fragoso, técnico superior de 1.* classe.

Vogais suplentes:

Dr.? Cesaltina da Silva Rosa Cruz, técnica superior principal.
Dr.? Cilisia Euldlia Machado Galvao Abreu, técnica superior
principal.

O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

31 de Maio de 1999. — O Subdirector-Geral, Carlos Gongalves.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccao-Geral de Fiscalizacao e Controlo
da Qualidade Alimentar

Listagem n.° 158/99. — Lista nominativa, homologada por des-
pacho de 26 de Maio de 1999 do Secretdrio de Estado da Modernizagdo
Agricola e da Qualidade Alimentar, do pessoal que, nos termos dos
n.% 1 e 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 98/97, de 26 de Abril, e
da alinea a) do artigo 66.° do Decreto Regulamentar n.° 24/89, de 11
de Agosto, transita para o quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral de Fis-
calizagdo e Controlo da Qualidade Alimentar, aprovado pela Portaria

de servigos. n.? 319/99, de 12 de Maio:
Nome Carreira Categoria Escalao Indice

Antonio Manuel Camejo Boavida dos Santos ... | Engenheiro ................. Assessor principal ................ 2 770
Anténio Manuel Lopes Costa . ............... Assessor principal ................ 2 770
Fernando Ilhéu Rogado .................... Assessor principal ................ 4 900
Luis Anténio Marques Simoes de Matos (@) . . . . Assessor principal ................ 2 770
Manuel Celestino Gomes Barreto Dias (b) ... .. Assessor principal ................ 4 900
Maria Elvira Palhares de S4& Esteves de Car- Assessor principal ................ 2 770

valho (c).
Maria Emilia Soeiro da Graca Curado Barreto . .. Assessor principal ................ 2 770
Maria Fernanda Monteiro Pombo Ramalho . . .. Assessor principal ................ 2 770
Maria de Lurdes Trindade da Cunha de Serra Assessor principal ................ 2 770

Camilo (c).
Anténio Gongalves Fernandes ............... ASSESSOT o vt 2 660
Carlos Manuel da Travessa Pimpao ........... ASSESSOT ..ot 2 660
José David Amaral Santiago ................. ASSESSOT ..o 2 660
José Mariano dos Santos Soeiro (d) ........... ASSESSOT .. vvv v 3 690
Ligia Valéncia da Piedade Mota Lopes Fer- ASSESSOT ..o 2 660

nandes (c).
Luisa Maria de Carvalho Vasconcelos Ferro ... ASSESSOT ...t 2 660
Maria Elza Monteiro Dinizda Silva ........... ASSESSOT ..o 2 660
Ana Maria de Morais Martins Contreiras Kno- Técnico superior principal ......... 2 560

blich.
Maria de Fatima Pimentel dos Santos ......... Técnico superior principal ......... 2 560
Maria José Lourengo Lopes Pereira .......... Técnico superior principal ......... 2 560
Rui Alberto da Costa Viveiros (¢) ............ Técnico superior principal ......... 2 560
Maria Fernanda Martins de Mascarenhas e Técnico superior de 1.2 classe ...... 1 460

Oliveira.




N.° 147 — 26-6-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

9199

Nome Carreira Categoria Escalao indice

Fernando Manuel Neves Soares da Silva (e) . ... | Médico veterindrio ........... Assessor principal ................ 2 770
Joao Pedro Sameiro de Sousa (¢) ............. Assessor principal ................ 3 830
Margarida Maria Marques Nogueira de Araijo Assessor principal ................ 2 770

Blanc de Sousa (c).
Ester Maria Tavares da Cruz Meireles ........ ASSESSOT . .vvviiii 1 610
Maria Margarida Fialho de Sousa Vieira ...... Técnico superior de 1.2 classe ...... 2 475
Alfredo Vicente de Morais .................. Técnico superior ............. Assessor principal ................ 4 900
Anténio Alberto Dias Barroso ............... Assessor principal ................ 4 900
Elvira Lino Teles Branco dos Santos (f) ....... Assessor principal ................ 4 900
Maria do Carmo Dias Silva Neves ............ Assessor principal ................ 3 830
Ana Maria Pinto dos Santos ................. ASSESSOT .. vviii i 2 660
Margarida Maria de Medina Ferro ........... ASSESSOT ..ot 2 660
Maria Anténia Marques Galvao Fialho Pinto . . . Técnico superior principal ......... 2 560
Maria Celeste Ferreira Gomes ............... Técnico superior principal ......... 2 560
Maria de Fatima Barreto Loja Louroza (g) .. ... Técnico superior principal ......... 2 560
Martinha Maria dos Santos Rebelo ........... Técnico superior principal ......... 2 560
Rosa Osvalda Fidalga Alves Faria ............ Técnico superior principal ......... 2 560
Isabel Maria Lopes Méancio dos Santos ........ Técnico superior de 1. classe ...... 1 460
Lisete Lourengo de Oliveira Palavras ......... Técnico superior de 1.2 classe ...... 1 460
Maria Paula de Figueiredo Martins Gomes da Técnico superior de 2.% classe . ..... 2 415

Costa.
Maria Emilia da Silva Roque Pinheiro ........ Engenheiro técnico........... Técnico especialista .............. 1 460
Marta Maria Varejao Teixeira de Aguiar Viana Técnico especialista .............. 1 460
Maria do Carmo Peao Correia ............... Técnico principal ................. 1 400
José Carreirados Santos .................... Engenheiro técnico agrario . ... | Técnico especialista principal ...... 1 510
Maria Odilia de Gouveia Paula Lopes ......... Técnico especialista .............. 1 460
José da Graga Barros Semedo ............... Técnico principal ................. 3 440
Maria Dias Duque dosReis ................. Técnico principal ................. 3 440
Silvério Augusto Antao ..................... Técnico principal ................. 3 440
José Jorge Rodriguesda Silva ................ Técnicode 1.2classe .............. 4 415
José Francisco Patricio Correia .............. Técnico .................... Técnico especialista principal ...... 2 560
Adérito José Serafim Lopes ................. Agente técnico agricola ....... Técnico profissional especialista .. .. 3 285
Anténio Gaspar Mota ......... ... .o Técnico profissional especialista . . . . 4 305
Francisco Estevens Batista .................. Técnico profissional especialista .. .. 5 325
Joao dos Santos Carrascalinho ............... Técnico profissional especialista .. .. 4 305
Licio Manuel de Jesus Soares Lopes .......... Técnico profissional principal ...... 2 240
Anita Correia Paulino Viegas dos Santos ...... Técnico profissional de labora- | Técnico profissional especialista prin- 1 305

tério. cipal.

Maria Nazaré Ribeiro Lourengo da Camara Técnico profissional especialista prin- 2 315

Oliveira. cipal.
Adelaide Nunes de Almeida Ribeiro do Amaral Técnico profissional especialista .. .. 1 260
Ana Maria Fidalgode Lemos ................ Técnico profissional especialista . . .. 3 285
Ana Paula Martins da Costa Henriques ....... Técnico profissional especialista . . . . 3 285
Carminda Quintas Antunes Dias Alves ........ Técnico profissional especialista .. .. 1 260
Filomena Maria Ferreira Marques Branco . . ... Técnico profissional especialista .. .. 1 260
Isabel Maria de Figueiredo Da Mesquita Walter Técnico profissional especialista .. .. 1 260

Magalhaes.
Maria Dolores Cardoso Rolo Raminhos ....... Técnico profissional especialista .. .. 1 260
Maria Eduarda de Sousa Mendes Coelho Sera-

fim. Técnico profissional especialista . . .. 3 285



9200

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 147 — 26-6-1999

Nome Carreira Categoria Escalao indice
Maria Elisabete Franco de Sousa Simas de Técnico profissional especialista . . .. 1 260
Andrade Monteiro.
Maria Isabel Portela Rosédrio Luis ............ Técnico profissional especialista . . .. 4 305
Maria do Rosdrio Sousa Faria dos Santos Técnico profissional especialista . . .. 2 270
Madeira.
Maria Teresa de Jesus Vaz Teixeira . .......... Técnico profissional especialista . . . . 3 285
Mdrio Augusto de Magalhdes ................ Técnico profissional especialista . . .. 4 305
Urbana Albertina Saraiva ................... Técnico profissional especialista .. .. 3 285
Maria Emilia Saraiva Castanho Teixeira de Técnico profissional principal ...... 1 230
Carvalho.
LuisBernardo .............cooooiiiiiiiiit Técnico profissional de pecua- | Técnico profissional especialista prin- 4 345
ria. cipal.
Maria Celeste da Silva Sequeira Brandao . ..... Técnico profissinal ........... Técnico profissional especialista . . .. 3 285
Maria Helena Gerardo Vitorino Vicente ...... Técnico profissional especialista .. .. 2 270
Hélia Correia de Almeida ................... Técnico profissional de 1.2 classe . . . . 4 245
Maria Madalena Rodrigues Codina Natividade Técnico profissional de 1.% classe . . . . 4 245
Amélia da Concei¢ao Dias Pereira Guerra .. ... Chefe de seccao ............. Chefedeseccdo .................. 2 350
Amélia Maria Martins Prata Ribeiro Esteves . .. Chefedesecgdo ........coovvenn. 4 400
Maria de Fatima da Rocha Soares ............ Chefedesecgdo ........cooevvennn 2 350
Maria Isabel Gomes Bonito da Eugénia ....... Chefedesecgdo .................. 2 350
José Manuel Neves Barrias .................. Assistente administrativo . . . ... Assistente administrativo principal . . . 2 270
Adalcina de Jesus Pereira ................... Assistente administrativo principal . . . 6 280
Amélia de Jesus dos Santos Paiva Ferreira .. ... Assistente administrativo principal . . . 5 260
Anabela Verissimo da Silva Pereira Sant’Ana . ... Assistente administrativo principal . . . 4 245
Anténio Manuel Salavisa Blanc de Sousa ... ... Assistente administrativo principal . . . 5 260
Anténio Maria de Albuquerque Pimentel e Assistente administrativo principal . . . 6 280
Vasconcelos.
Aurora Melo Domingos . .................... Assistente administrativo principal . . . 6 280
Joao Martinsda CostaRito . ................. Assistente administrativo principal . . . 5 260
Leopoldina Elisbao Pinto Marinheiro Moreno ... Assistente administrativo principal . . . 4 245
Maria Amélia Bordalo Cunha Esteves ......... Assistente administrativo principal . . . 5 260
Maria Antonieta Martins Bastos Baeta Barata ... Assistente administrativo principal . . . 5 260
Maria Carolina Patricio da Cruz Rodrigues . ... Assistente administrativo principal . . . 6 280
Maria Paula Monteiro Coelho Soares da Veiga Assistente administrativo principal . . . 6 280
Paula Maria Caria Pinto Andorinha .......... Assistente administrativo principal . . . 3 235
Sara da Conceicao Carvalho Francisco Nunes . . .. Assistente administrativo principal . . . 6 280
Filomena Augusta Ferreirade Sousa .......... Assistente administrativo .......... 6 240
Isabel Maria Simoes Ramalho ............... Assistente administrativo .......... 4 220
José Augusto Costa Monteiro ................ Assistente administrativo .......... 6 240
Maria Aureade Sousa ...................... Assistente administrativo .......... 1 190
Maria Elisabete Gongalves Nunes Silva Moreira Assistente administrativo .......... 6 240
Maria Elza Soares Correia .................. Assistente administrativo .......... 6 240
Maria Helena Boleto Pereira ................ Assistente administrativo .......... 6 240
Maria Natélia Gregorio ..................... Assistente administrativo .......... 2 200
Maria Otilia da Encarnagao Silva Dimas .. ... .. Assistente administrativo .......... 6 240
Raul Paulos Esteves ................. ... .. Assistente administrativo .......... 1 190
Rui Carlos da Cunha Zagalo . ................ Assistente administrativo .......... 5 230
Esmeralda Maria da Silva Figueiredo ......... Telefonista .................. Telefonista ...................... 8 220
Ludovina Moita Santos Zagacho Caeiro . ...... Telefonista ...................... 5 170
Luisa Pinto Moura Vieira ................... Telefonista ...................... 6 185
Maria do Carmo Rijo Creado Pereira de Jesus Telefonista ...................... 6 185
Maria Ondina Fernandes Antunes ............ Telefonista ...................... 8 220
Ernesto Batista Marques .................... Motorista de pesados ......... Motorista de pesados ............. 8 240
Possidonio Alves Martins ................... Motorista de pesados ............. 8 240
Virgilio de Almeida Costa ................... Motorista de ligeiros ......... Motorista de ligeiros .............. 8 225
Joaquim Pina Afonso ....................... Motorista-distribuidor ........ Motorista-distribuidor ............ 4 245
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Nome Carreira Categoria Escalao indice
Cecilia da Conceigao Ferreira da Silva (h) ..... Auxiliar técnico de laboratério | Auxiliar técnico de laboratério ... .. 1 190
Lidia Maria Diegues Rodrigues (h) ........... Auxiliar técnico de laboratério .. ... 1 190
Maria José de Brito Rebolo (h) .............. Auxiliar técnico de laboratério .. ... 5 230
Lucinda da Silva Magalhdes (h) .............. Vendedora-embaladora ... . ... Vendedora-embaladora ........... 8 170

(a) Mantém-se destacado na Secretaria de Estado da Modernizacao Agricola e da Qualidade Alimentar.

(b) Mantém-se, em comissao de servico, como director do LCQA.
(c) Mantém-se, em comissao de servigo, como chefe de divisao.

(d) Mantém-se, em comissao de servigo, como presidente do Instituto da Vinha e do Vinho.

(e) Mantém-se, em comissao de servico, como director do Gabinete de Garantia da Qualidade dos Servicos/Direc¢ao-Geral de Veterinaria.

(f) Mantém-se, em comissao de servico, como directora de servicos do Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar.

(g) Mantém-se, em comissao de servico, como directora do Gabinete de Garantia de Qualidade/Laboratério Nacional de Investigacao Veterindria.
(h) Carreiras a extinguir quando vagarem, nos termos do n.° 2 do Decreto Regulamentar n.® 24/89, de 11 de Agosto.

17 de Maio de 1999. — O Director-Geral, Jodo Anténio Ribas de Sousa e Silva.

MINISTERIO DA SAUDE

Direccao-Geral da Saude

Administragao Regional de Saide do Norte

Deliberacéao n.° 379/99. — Ao abrigo dos artigos 35.°, 36.° e 37.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso da faculdade
conferida pelo despacho ministerial n.° 183/96, de 7 de Maio, da
Ministra da Satde, de harmonia com o disposto no preambulo do
referido despacho, o conselho de administracdo da Administracao
Regional de Saiude do Norte decide subdelegar e delegar em cada
um dos membros do conselho de administragao a pratica dos seguintes
actos:

Subdelegagoes:
No dmbito da gestao dos recursos humanos:

1 — Conferir posse ao pessoal dirigente, nos termos do n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

2 — Autorizar a atribuicdo do horario de quarenta e duas horas
ao pessoal médico e do horario acrescido ao pessoal técnico superior
de saide de enfermagem e técnicos de diagnéstico e terapéutica,
bem como a sua cessagao.

3 — Autorizar pedidos de equiparacdo a bolseiro no Pais ou no
estrangeiro, nos termos dos Decretos-Leis n.%® 272/88, de 3 de Agosto,
e 282/89, de 23 de Agosto.

4 — Autorizar a realizagdo de trabalho extraordinario quando
exceda os limites fixados nos n.°® 1 e 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, na previsao da alinea d) do n.° 3 do
mesmo artigo.

5 — Conceder licenca sem vencimento por um ano e de longa dura-
¢ao, bem como autorizar o regresso a actividade.

6 — Autorizar a inscricdo e participacdo de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunioes, seminarios, coldquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territério nacional
ou no estrangeiro.

7 — Autorizar a utilizagdo de veiculo préprio em servigo oficial,
nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo,
desde que devidamente fundamentada.

No ambito da gestdo orcamental e realizacao de despesas:

8 — Autorizar despesas com empreitadas e aquisicio de bens e
servicos, nos termos do Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco:

8.1 — No caso do n.° 2 do artigo 7., até 20 000 contos.

8.2 — No caso do n.° 3 do artigo 7., até 40 000 contos.

8.3 — No caso do n.° 4 do artigo 7., até 100 000 contos.

8.4 — No caso do n.° 1 do artigo 8.2, até 10 000 contos.

8.5 — Reconhecer a situacao de urgéncia imperiosa, devidamente
fundamentada, prevista na alinea b) do n.° 2 do artigo 12.°

Delegacoes:

9 — Autorizar a abertura de processos sumarios de seleccao e cele-
bracao de contratos a termo certo e contratos administrativos de pro-
vimento nos termos legais, com excepgao, neste ultimo caso, dos da
carreira médica de satde publica, e praticar todos os actos subse-
quentes, bem como autorizar comissoes de servigo extraordinarias,

desde que, em todos os casos, as admissoes se contenham dentro
dos quadros aprovados por despacho ministerial.

10 — Prorrogar, renovar e rescindir, nos termos legais, os contratos
referidos no nimero anterior, praticando os actos resultantes da cadu-
cidade ou revogacdo dos mesmos.

11 — Nomear os notadores ou designar notador tinico nos respec-
tivos regulamentos de notacdo dos funciondrios.

12 — Designar os representantes da administragdo na comissiao
paritaria, homologar as classificacoes de servigo e praticar os demais
actos relativos a notagao dos funcionérios que sejam da competéncia
do dirigente maximo de servico.

13 — Mandar verificar o estado de doenca comprovada por atestado
médico, bem como mandar submeter os funciondrios ou agentes a
junta médica, nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco.

14 — Fixar os horarios de trabalho especificos e autorizar os res-
pectivos pedidos, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98,
de 18 de Agosto.

15 — Aprovar os horéarios de funcionamento dos centros de satde
e os do respectivo pessoal.

16 — Aprovar a lista de antiguidade dos funcionarios e decidir das
respectivas reclamacoes.

17 — Intervir no processo de exercicio dos direitos conferidos pelo
Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro.

18 — Autorizar a atribuicao do regime de dedicagdo exclusiva com
trinta e cinco horas semanais ao pessoal médico (n.° 3 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 73/90).

19 — Autorizar a constituicdo da comissao de avaliacdo curricular
para progressao a assistente graduado e homologacao das respectivas
actas (artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a
redac¢do do Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho).

20 — Nomear os orientadores de formagdo previstos no n.° 3.2
do n.° 3 da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho.

21 — Autorizar a reposicdo em prestacoes prevista no artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho.

22 — Instaurar processos disciplinares, prorrogar os prazos previs-
tos no n.° 1 do artigo 45.° e no n.° 1 do artigo 64.° e aplicar as
penas previstas nas alineas a) a ¢) do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

23 — Autorizar a alienagao de bens moéveis e ou abate, segundo
os Decretos-Leis n.%* 307/94, de 21 de Dezembro (artigo 12.°), e 135/96,
de 13 de Agosto (artigo 6.°).

24 — Autorizar, no ambito do despacho ministerial n.° 47/80, de
5 de Agosto, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 185,
de 12 de Agosto de 1980, a celebracdo de acordos com as entidades
referidas na alinea a) do mesmo despacho.

Esta deliberagao produz efeitos imediatos, ficando por este meio
ratificados todos os actos que, no Ambito destas competéncias dele-
gadas, tenham sido praticados pelos 6rgaos supra-referidos, repor-
tando-se aqueles, em relagdo aos membros Dr.* Maria Isabel de Mani-
que Ferreira Braga Tavares Branco e Dr.? Maria Suzete Santos Gon-
calves, a data da sua nomeacao.

6 de Abril de 1999. — O Presidente do Conselho de Administracao,
Mario Pinho da Silva.

Deliberagao n.° 380/99. — Ao abrigo dos artigos 35.°, 36.° ¢ 37.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso da faculdade
conferida pelo despacho ministerial n.° 183/96, de 7 de Maio, da
Ministra da Satde, de harmonia com o disposto no predmbulo do
referido despacho, o conselho de administracdo da Administracao
Regional de Satde do Norte decide subdelegar e delegar nos coor-
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denadores das Sub-Regidoes de Saide de Braga, Braganga, Porto,
Viana do Castelo e Vila Real competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

Subdelegacoes:
No ambito da gestao dos recursos humanos:

1 — Conferir posse ao pessoal dirigente, nos termos do n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

2 — Autorizar a atribuigdo de horario acrescido ao pessoal técnico
superior de satude e técnico de diagnéstico e terapéutica, bem como
a sua cessacao.

3 — Autorizar pedidos de equiparacao a bolseiro no Pais ou no
estrangeiro, nos termos dos Decretos-Leis n.%° 272/88, de 3 de Agosto,
e 282/89, de 23 de Agosto.

4 — Autorizar a realizagdo de trabalho extraordinario quando
exceda os limites fixados nos n.°® 1 e 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, na previsao da alinea d) do n.° 3 do
mesmo artigo.

5 — Conceder licenca sem vencimento por um ano e de longa dura-
¢ao, bem como autorizar o regresso a actividade.

6 — Autorizar a inscrigdo e participacdo de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunioes, seminarios, coloquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territdrio nacional.

7 — Autorizar a utilizacdo de veiculo préprio em servigo oficial,
nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco,
desde que devidamente fundamentada.

No ambito da gestdao orcamental e realizacao de despesas:

8 — Autorizar despesas com empreitadas e aquisicdo de bens e
servicos, nos termos do Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco:

8.1 — No caso do n.° 2 do artigo 7., até 20 000 contos.

8.2 — No caso do n.° 3 do artigo 7., até 40 000 contos.

8.3 — No caso do n.° 1 do artigo 8.2, até 10 000 contos.

8.4 — Reconhecer a situagdo de urgéncia imperiosa, devidamente
fundamentada, prevista na alinea b) do n.° 2 do artigo 12.°

Delegacoes:

9 — Autorizar a abertura de processos sumarios de seleccao e cele-
bragdo de contratos a termo certo e contratos administrativos de pro-
vimento nos termos legais, com excepgao, neste ultimo caso, dos da
carreira médica de saude publica, e praticar todos os actos subse-
quentes bem como autorizar comissoes de servico extraordindrias
desde que, em todos os casos, as admissdes se contenham dentro
dos quadros aprovados por despacho ministerial.

10 — Prorrogar, renovar e rescindir, nos termos legais, os contratos
referidos no nimero anterior, praticando os actos resultantes da cadu-
cidade ou revogacao dos mesmos.

11 — Nomear os notadores ou designar notador tinico nos respec-
tivos regulamentos de nota¢do dos funcionarios.

12 — Designar os representantes da administragdo na comissao
paritaria, homologar as classificacoes de servigo e praticar os demais
actos relativos a notacdo dos funciondrios que sejam da competéncia
do dirigente méaximo de servigo.

13 — Mandar verificar o estado de doenga comprovada por atestado
médico, bem como mandar submeter os funcionarios ou agentes a
junta médica, nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco.

14 — Fixar os horarios de trabalho especificos e autorizar os res-
pectivos pedidos, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 259/98,
de 18 de Agosto.

15 — Aprovar o alargamento, nos termos da lei, dos horarios de
funcionamento dos centros de saide e os do respectivo pessoal.

16 — Aprovar a lista de antiguidade dos funciondrios e decidir das
respectivas reclamacgoes.

17 — Intervir no processo de exercicio dos direitos conferidos pelo
Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro.

18 — Autorizar a atribui¢ao do regime de dedicagao exclusiva com
trinta e cinco horas semanais ao pessoal médico (n.° 3 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 73/90).

19 — Autorizar a constituicdo da comissdo de avaliacao curricular
para progressao a assistente graduado e homologacao das respectivas
actas (artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a
redac¢do do Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho).

20 — Nomear os orientadores de formagao previstos no ponto 3.2
do n.° 3 da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho.

21 — Autorizar a reposicdo em prestagoes prevista no artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho.

22 — Instaurar processos disciplinares, prorrogar os prazos previs-
tos no n.° 1 do artigo 45.° e no n.° 1 do artigo 64.° e aplicar as
penas previstas nas alineas a) a c¢) do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

23 — Autorizar a alienagdo de bens méveis e ou abate, segundo
os Decretos-Leis n.° 307/94, de 21 de Dezembro (artigo 12.°), e 135/96,
de 13 de Agosto (artigo 6.°).

24 — Autorizar, no ambito do despacho ministerial n.° 47/80, de
5 de Agosto, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 185,
de 12 de Agosto de 1980, a celebracao de acordos com as entidades
referidas na alinea a) do mesmo despacho.

Os poderes conferidos pela presente deliberacdo siao subdelegados
e delegados nas seguintes entidades:

Dr. Manuel Matos Oliveira, coordenador da Sub-Regido de
Saude de Braga;

Dr.? Catarina d’Aires Pacheco Domingues, coordenadora da Sub-
-Regido de Saude de Braganca;

Dr. Maria Isabel Figueiredo Escudeiro Santos Aires, coorde-
nadora da Sub-Regido de Satde do Porto;

Dr. Alcindo Salgado Maciel Barbosa, coordenador da Sub-Regiao
de Satde de Viana do Castelo;

Dr. Mario Abilio Viana e Andrade Alves, coordenador da Sub-
-Regido de Saude de Vila Real.

Autorizagdes — ficam autorizados os coordenadores das Sub-Re-
gides de Saude referidas nesta deliberagio a subdelegarem em todos
os niveis de pessoal dirigente as competéncias subdelegadas e
delegadas.

Esta deliberagao produz efeitos imediatos, ficando por este meio
ratificados todos os actos que no ambito destas competéncias dele-
gadas tenham sido praticados pelos 6rgaos supra-referidos.

4 de Maio de 1999. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Mdrio Pinho da Silva.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
e Parlamentares

Centro Regional de Saude

Aviso n.° 63/99/M (2.2 série). — Informam-se os interessados de
que a lista de classificacao final do concurso externo de provimento
para o preenchimento de cinco vagas na categoria de assistente da
carreira médica de clinica geral do quadro de pessoal do Centro Regio-
nal de Satide, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 76, de 31 de Marco de 1999, se encontra afixada na
sede do Centro Regional de Saude, sito a Rua das Pretas, 1, 2.°,
sector de pessoal.

8 de Junho de 1999. — Pela Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho n.° 12 233/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Acores de 1 de Maio de 1999:

Maria Rodrigues Homem da Rosa — nomeada auxiliar de acgao edu-
cativa do quadro da Universidade dos Agores, ao abrigo do Decre-
to-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, a extinguir quando vagar.

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 3 de Maio
de 1999:

Alierta Maria Gongalves Rosa Pereira, assistente administrativa do
quadro da Universidade dos Agores — promovida, mediante con-
curso interno geral, a assistente administrativa principal, ficando
exonerada do lugar de assistente administrativo a partir da data
da aceitagdo da presente nomeagao.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 1999. — O Administrador, José Francisco Gongalves
Silva.

Reitoria

Rectificagao n.° 1524/99. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 111, de 13 de Maio de
1999, a p. 7178, o despacho n.° 9511/99, com a constituicdo do juri
das provas de doutoramento no ramo de Matematica, especialidade de
Algebra, requeridas pela mestre Helena de Fatima Sousa Melo Neves
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de Sousa, procede-se a respectiva rectificagdo, pelo que onde se 1&
«artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 388/70, de 18 de Agosto» deve ler-se
«artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro».

1 de Junho de 1999. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 10 566/99 (2.2 série). — Por despacho de 28 de Maio
de 1999 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de com-
peténcia delegada, foi constituido da seguinte forma o jiri para reco-
nhecimento de habilitagoes a nivel de doutoramento requerido por
Robert Andres:

Presidente — Reitor da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutor Mério Vieira de Carvalho, professor catedrético da
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Doutor Manuel de Carlos Brito, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Doutora Nancy Louisa Lee Harper, professora auxiliar da
Universidade de Aveiro.

Doutora Rosemary Smith Mountain, professora auxiliar da
Universidade de Aveiro.

Doutor José Tomas Marques Henriques, professor auxiliar
da Universidade de Aveiro.

8 de Junho de 1999. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 12 234/99 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 7 de Junho de 1999:

Albino Ascencdo Santos Alves — nomeado provisoriamente, prece-
dendo concurso externo geral de ingresso, para a categoria de téc-
nico profissional de 2.2 classe do quadro de pessoal nao docente
desta Universidade. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas, ao abrigo do disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado
com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

7 de Junho de 1999. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Rectificacao n.° 1525/99. — Por ter saido com inexactidao o des-
pacho (extracto) n.° 10 165 (2.2 série), publicado no Didrio da Repu-
blica, n.° 120, de 24 de Maio de 1999, rectifica-se que onde se 1&
«Por despacho reitoral de 7 de Margo de 1999» deve ler-se «Por
despacho reitoral de 7 de Maio de 1999».

1 de Junho de 1999. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Reitoria

Aviso n.° 10 567/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
reitoral de 21 de Maio de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias uteis a contar da data da publicacio do presente aviso no
Didrio da Repiiblica, concurso externo de ingresso para provimento
de um estagidrio com vista ao preenchimento de um lugar de técnico
de 2.2 classe, da carreira técnica, previsto no quadro de pessoal nao
docente da Universidade da Beira Interior.

A publicagido do presente aviso, efectuada de acordo com o n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com o artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi
precedida da necessaria consulta a Direcgdo-Geral da Administragao
Publica sobre a existéncia de excedentes disponiveis qualificados para
o exercicio das correspondentes fungdes, que informou nao haver
pessoal nas condigoes requeridas (oficio n.° 19 437, de 15 de Dezembro
de 1998, com a referéncia 7273/DGE/DIV/1998).

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento
da vaga indicada.

3 — Contetdo funcional — o contetdo funcional do lugar posto
a concurso encontra-se especificado no quadro anexo a resolugao
do senado n.° 1/91, de 11 de Janeiro, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 21 de Marco de 1991.

4 — Local de trabalho e remuneracao — o candidato aprovado
exercera as suas funcoes na Universidade da Beira Interior, sendo
o vencimento o correspondente ao escalao e indice fixados nos termos
do sistema retributivo, previsto no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, da categoria posta a concurso, conjugado com as alte-
racoes do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condicoes
de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para
a funcao publica.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sendo o concurso aberto a todos os individuos, estejam ou
nao vinculados aos servigos e organismos previstos no n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, constituem requisitos gerais
de admissdo, nos termos do artigo 29.° do supracitado decreto-lei:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes puiblicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.2 — Requisitos especiais — ser detentor de curso superior que
nao confira o grau de licenciatura na area das ciéncias aeroespaciais.

6 — Método de selecgao — os métodos de selecgao a utilizar sao
0s seguintes:

a) Prova de conhecimentos (1.2 fase);
b) Avaliagdo curricular (2.2 fase).

Estes métodos poderdo ser complementados com entrevista pro-
fissional de selecgao, se o juri assim o deliberar.

6.1 — A prova de conhecimentos visa avaliar os niveis de conhe-
cimentos académicos e profissionais dos candidatos, sendo feita de
acordo com o programa de provas constante do anexo ao despacho
reitoral publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 96, de 24
de Abril de 1997, a p. 4868, e decorrera em duas partes: a 1.2 parte,
respeitante a prova de conhecimentos gerais, consistirdA numa prova
escrita com duracdo de uma hora, sendo permitida a consulta de
legislagdo e outros elementos de estudo; a 2.2 parte, referente a prova
de conhecimentos especificos, consistird numa prova escrita, sendo
de uma hora a sua duragdo maxima.

6.2 — Na avaliagao curricular atender-se-a a experiéncia e quali-
ficagdo profissionais e as habilitagdes académicas de base.

6.2.1 — A avaliacao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na 4rea para que o concurso € aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, onde sao considerados
e ponderados os seguintes factores:

a) A habilitacio académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparacao legal-
mente reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formagao e de aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com as dreas funcionais do lugar posto a
concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

6.3 — A entrevista profissional tem como objectivo verificar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

6.4 — Qualquer dos métodos de seleccao tem caracter eliminatério
de per si, sendo os resultados expressos numa escala de 0 a 20 valores,
ficando excluidos os candidatos que obtiverem classificacao inferior
a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as clas-
sificacOes inferiores a 9,5 valores.

A classificagdo final resultard da média aritmética simples ou pon-
derada das classificagdes obtidas em todos os métodos de seleccao,
nos termos do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.5 — Para efeitos de eventual aplicacao do critério de desempate,
em caso de igualdade de classificagao, prefere o candidato que retine
as condicdes da alinea c) do artigo 37.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

7 — Apresentacao de candidaturas:

7.1 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao reitor da Uni-
versidade da Beira Interior e entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepcdo, até ao termo do prazo fixado
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no n.° 1 deste aviso, para os Servicos Administrativos, Repartigao
de Expediente e Pessoal, da Universidade da Beira Interior, Convento
de Santo Anténio, 6200 Covilhd, do qual constem os seguintes
elementos:

a

~

Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,

naturalidade, estado civil, nimero do bilhete de identidade

e data de emissdo), residéncia, codigo postal e nimero de

telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicac@o do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Repuiblica onde foi publicado;

d) Formagdo profissional (cursos de formacdo, estagios, espe-

cializagOes, seminarios, etc.).

7.2 — O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclu-
sao, da seguinte documentagio:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovando a posse
das habilitagoes literarias referidas;

b) Curriculum vitae pormenorizado, rubricado e assinado pelo
candidato;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes profissionais;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

8 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

9 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso, o
concurso rege-se pelas disposi¢oes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Listas — as listas de admissao e exclusio do concurso, bem
como as de classificagao final, serdo afixadas nos Servicos Adminis-
trativos, Reparticao de Expediente e Pessoal, da Universidade da Beira
Interior, e Pélo 1.

12 — De acordo com o mesmo despacho, a constituicdo do juri
sera a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Ivan A. Camelier, professor associado
convidado.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jorge Miguel dos Reis Silva, assistente.
Licenciada Alda Emilia Bebiano de Castro Martins Oliveira
Ribeiro, técnica superior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Kouamana Bousson, professor auxiliar.
Engenheiro Pedro Vieira Gamboa, assistente estagiario.

13 — Cabera ao primeiro vogal efectivo a substituicao do presidente
nas suas faltas e impedimentos.

11 de Junho de 1999. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Aviso n.° 10 568/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
reitoral de 7 de Junho de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Republica, concurso interno geral de ingresso para pro-
vimento de quatro lugares de técnico profissional de 2.* classe, da
carreira técnico-profissional da area de biblioteca e documentacéo,
previsto no quadro de pessoal ndo docente da Universidade da Beira
Interior.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para o preen-
chimento das vagas indicadas.

3 — Contetddo funcional — o contetido funcional dos lugares a
preencher, nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de
10 de Julho, consiste genericamente, utilizando sistemas manuais ou
automatizados, em realizar tarefas relacionadas com a aquisicdo, o
registo, a catalogacdo, a cotacao, o armazenamento de espécies docu-
mentais, a gestao de catdlogos, os servicos de atendimento, de emprés-
timo e de pesquisa bibliografica, assim como a preparagao de ins-
trumentos de difusdo, aplicando normas de funcionamento de biblio-
tecas e servicos de documentagdo de acordo com métodos e pro-
cedimentos previamente estabelecidos.

4 —Local de trabalho e remuneracdo — o candidato aprovado
exercerd as suas fungdes na Universidade da Beira Interior, sendo
o vencimento o correspondente ao escaldo e indice fixados nos termos

do sistema retributivo, previsto no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, da categoria posta a concurso, conjugado com as alte-
ragoes do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condigdes
de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para
a fungédo publica.

5 — Condicoes de candidatura:

5.1 — Sendo o concurso aberto a todos os individuos que se encon-
trem nas condi¢des referidas nos n.°* 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, constituem requisitos gerais de admissao,
nos termos do n.° 2 do artigo 29.° do mencionado decreto:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.2 — Requisitos especiais — nos termos do n.° 1 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, devem os candidatos satis-
fazer um dos seguintes requisitos:

a) Curso de formagao técnico-profissional na area de biblioteca
e documentagdo de duragdo nao inferior a trés anos, para
além de nove anos de escolaridade (n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho);

b) 11.° ano de escolaridade e ser detentor do curso de formacao
nas areas de biblioteca e documentacao ministrado por ser-
vigos e organismos publicos ou pela Associacdo Portuguesa
de Bibliotecarios, Arquivistas e Documentalistas, nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de
Julho, com a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 276/95,
de 25 de Outubro;

¢) 11.° ano de escolaridade com formacao na area de biblioteca,
arquivo e documentagao ministrada pelas escolas profissionais
reconhecidas pelo Ministério da Educacao, conforme o n.° 2
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

6 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar sao
0s seguintes:

a) Prova de conhecimentos (1.* fase);
b) Avaliagdo curricular (2.* fase).

Estes métodos poderdo ser complementados com entrevista pro-
fissional de selecgao, se o juri assim o deliberar.

6.1 — A prova de conhecimentos visa avaliar os niveis de conhe-
cimentos académicos e profissionais dos candidatos.

6.1.1 — A prova de conhecimentos sera feita de acordo com o pro-
grama de provas constante do anexo ao despacho reitoral publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 95, de 22 de Abril de 1996,
a p. 5473, e decorrerd em duas partes: a 1.% parte, respeitante a prova
de conhecimentos gerais, consistird numa prova escrita com duragao
de uma hora, sendo permitida a consulta de legislacdo e outros ele-
mentos de estudo; a 2.* parte, referente a prova de conhecimentos
especificos, consistira numa prova oral, sendo de trinta minutos a
sua dura¢do méaxima.

6.2 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, onde sao considerados
e ponderados os seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparagao legal-
mente reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accgoes de
formacao e de aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com as areas funcionais dos lugares postos a
concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para o qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

6.3 — A entrevista profissional tem como objectivo verificar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.
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6.4 — Qualquer dos métodos de seleccio tem caracter eliminatdrio
de per si, sendo os resultados expressos numa escala de 0 a 20 valores,
ficando excluidos os candidatos que obtiverem classificagao inferior
a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as clas-
sificacOes inferiores a 9,5 valores.

A classificacdo final resultard da média aritmética simples ou pon-
derada das classificagdes obtidas em todos os métodos de seleccao,
nos termos do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.5 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacdo e pon-
deragao da avaliagao curricular e da entrevista profissional de selec¢ao,
bem como do sistema de classificac@o final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constarao da acta de reuniao do juiri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7 — Apresentagdo de candidaturas:

7.1 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao reitor da Uni-
versidade da Beira Interior e entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepg¢ao, até ao termo do prazo fixado
no n.° 1 deste aviso, para os Servicos Administrativos, Reparticao
de Expediente e Pessoal, da Universidade da Beira Interior, Convento
de Santo Anténio, 6200 Covilhd, do qual constem os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, nimero do bilhete de identidade
e data de emissao), residéncia, codigo postal e nimero de
telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Indicacao do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Repiiblica onde foi publicado;

d) Indicacdo da categoria que detém e servigo a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servico efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Formagdo profissional (cursos de formacdo, estagios, espe-
cializagOes, seminarios, etc.).

7.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagdes literarias e profissionais indicadas;

d) Declaragao, passada e autenticada pelo respectivo servigo,
que comprove o tempo de servigo na categoria, na carreira
e na funcdo publica e a natureza do vinculo, bem como a
indicacdo das tarefas que lhe estiverem cometidas no res-
pectivo periodo;

e) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
sejam relevantes para apreciaciao do seu mérito.

8 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

9 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso, o
concurso rege-se pelas disposi¢oes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Listas — as listas de admissao e exclusdo do concurso, bem
como as de classificagao final, serdo afixadas nos Servicos Adminis-
trativos, Reparti¢do de Expediente e Pessoal, da Universidade da Beira
Interior, Convento de Santo Anténio, e Polo I.

12 — De acordo com o mesmo despacho, a constituigdo do jari
sera a seguinte:

Presidente — Licenciada Cristina Maria Seabra Dias, técnica
superior de 1.2 classe de BD.
Vogais efectivos:

Licenciada Alda E. Bebiano de C. M. Oliveira Ribeiro, téc-
nica superior jurista.

Licenciada Joana Fonseca Lopes Dias, técnica superior de
2.2 classe de BD.

Vogais suplentes:

Maria Jilia Mendes Vieira Ressurreicao, técnica profissio-
nal especialista de BD.

Alda Maria Pereira Nunes Raposo, técnica profissional espe-
cialista de BD.

13 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

11 de Junho de 1999. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais

Aviso n.° 10 569/99 (2.2 série). — Nos termos do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, torna-se
publico que se encontra afixada, na Faculdade de Letras e nos Servicos
Centrais da Universidade de Coimbra, a lista de classificacao final
dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de ingresso para
o provimento de um lugar de terceiro-oficial da Faculdade de Letras
desta Universidade, inserto em aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 177, de 3 de Agosto de 1998.

8 de Junho de 1999. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Rectificagao n.° 1526/99. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 125, de 29 de Maio de
1999, a p. 7987, o despacho n.° 10 644/99, referente a contratagao
da licenciada Claudia Raquel Cravo da Silva, da Faculdade de Letras,
rectifica-se onde se 1€ «com inicio em 26 de Fevereiro de 1999» deve
ler-se «com inicio em 25 de Fevereiro de 1999». (Nao carece de
verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 1999. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Servicos Académicos

Despacho n.° 12 235/99 (2.2 série). — Servicos Académi-
cos — curso de pos-graduagao em Ciéncias Empresariais. — Sob pro-
posta da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra e tendo
em conta a deliberacao do senado n.° 29/95, de 7 de Junho, determino:

1 — O curso de pés-graduagido em Ciéncias Empresariais funcio-
nara ao ano lectivo de 1999-2000 de acordo com o plano curricular
estabelecido no despacho n.° 46/95 (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 90, de 16 de Abril de 1995).

2 — O numerus clausus para o curso de pés-graduacao em Ciéncias
Empresariais ministrado pela Faculdade de Economia da Universi-
dade de Coimbra ¢ fixado em 15 lugares, para as seguintes dreas
de especializagao: Estratégia Empresarial, Financas Empresariais e
Qualidade Total, sendo reservadas prioritariamente duas vagas para
dois licenciados de paises de expressao oficial portuguesa que tenham
previamente obtido equivaléncia por uma universidade portuguesa.

3 — As candidaturas deverao ser apresentadas no Secretariado de
Mestrados e Pés-Graduagoes da Faculdade de Economia, Avenida
de Dias da Silva, 165, 3004-512 Coimbra, e decorrerao até 9 de Julho
de 1999.

4 — O prazo para matriculas e inscri¢oes decorrerd entre 13 e 23
de Setembro de 1999.

5 — O periodo lectivo tera inicio no dia 24 de Setembro de 1999.

6 — A propina ¢ fixada de acordo com a seguinte formula:

200 0008 XX
N
em que:

X=numero de cadeias em que esta inscrito;
N=numero total de cadeiras.

O pagamento podera ser efectuado de uma s6 vez ou em duas
prestagdes, sendo a 1.* paga no acto da inscrigdo € a 2.* até 31 de
Marco de 2000. E ainda devida uma taxa suplementar de 150 0008,
a ser paga na Faculdade de Economia até 30 de Novembro de 1999.

31 de Maio de 1999. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Rectificagao n.° 1527/99. — Por ter saido com inexactidio no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de 20 de Maio de 1999, a
p- 7545, a publicagao do jari de reconhecimento de habilitagdes ao
grau de mestre do licenciado José Manuel Mota Lourenco da Saudde,
rectifica-se que onde se 1é€ «Doutor José Manuel Laginha Palma, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto»
deve ler-se «Doutor José Manuel Laginha Mestre da Palma, professor
auxiliar da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto».
(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

9 de Junho de 1999. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.
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Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho n.° 12 236/99 (2.2 série). — Considerando o disposto
na alinea b) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco,
conjugado com o disposto no n.° 4 do artigo 9.° do mesmo decreto-lei,
e nos artigos 35.° a 41.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracoes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro, delego na Prof.* Doutora Maria Helena Freitas
Melao Barros, da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra, enquanto coordenadora do Projecto
PRAXIS XXI/C/ECM/12 126/1998, a competéncia para autorizar des-
pesas com aquisi¢do de bens e servigos até ao montante de 2 000 0008,
dentro do or¢amento especifico do Projecto, bem como para, dentro
daquele limite, conduzir o procedimento por ajuste directo, nos termos
do disposto nos artigos 32.°, n.° 1, alinea d), 31.°, n.* 6 ¢ 7, e 93.°
do Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco, com a redac¢ao introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 80/96, de 21 de Junho.

Consideram-se ratificados os actos da professora acima indicada
que, no ambito das matérias atrds referidas, hajam sido praticados
entre o dia 2 de Maio de 1999 e a data da publicagao do presente
despacho.

14 de Junho de 1999. — O Presidente do Conselho Directivo, Mar-
tim Ramiro Portugal e Vasconcelos Ferreira.

Despacho n.° 12 237/99 (2.2 série). — Considerando o disposto
na alinea b) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco,
conjugado com o disposto no n.° 4 do artigo 9.° do mesmo decreto-lei,
e os artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracoes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro, delego no professor da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra, Doutor Carlos Manuel Bolota
Alexandre Correia, enquanto coordenador do Projecto Desenvolvi-
mento de Conversores Digital/Analdgico de Alta Velocidade em Tec-
nologias CMOS, referéncia PRAXIS/P/EEI/10 151/98, a competéncia
para autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servigos até ao mon-
tante de 2 000 0008, dentro do orcamento especifico do Projecto, bem
como para, dentro daquele limite, conduzir o procedimento por ajuste
directo nos termos do disposto nos artigos 32.°, n.° 1, alinea d), 31.°,
n.° 6 e 7, e 93.° do Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco, com
a redaccao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 80/96, de 21 de Junho.

Consideram-se ratificados os actos do professor acima indicado
que, no ambito das matérias atras referidas, hajam sido praticadas
entre o dia 2 de Maio de 1999 e a data da publicagdo do presente
despacho.

14 de Junho de 1999. — O Presidente do Conselho Directivo, Mar-
tim Ramiro Portugal e Vasconcelos Ferreira.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 12 238/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 24 de Maio de 1999, proferidos por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foram concedidas as seguintes equiparagdes a bolseiro no estrangeiro:

Doutor Carlos Alberto Nieto Castro, professor catedratico — de 28
de Maio a 16 de Junho de 1999.

Doutor José Luiz Lopes Fiadeiro, professor associado — de 27 a 30
de Maio de 1999.

Doutor Kamil Feridun Turkman, professor catedratico — de 25 a 27
de Maio de 1999.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 1999. — O Secretério-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 239/99 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 20 de Maio de 1999,
proferido por delegacdo conforme o Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Doutor José Eduardo Oliveira Madeira — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio das funcdes de professor

auxiliar, por um quinquénio, com efeitos a partir de 11 de Fevereiro
de 1999. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Maio de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 240/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 6 de Maio, proferidos por delegagio, nos termos
do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998, foram con-
cedidas as seguintes equiparagoes a bolseiro no estrangeiro:

A Doutora Florbela Luis Sousa Trigo Santos, professora auxiliar — de
12 a 16 de Maio de 1999.

Ao Doutor Jodo Pedro Mendes Ponte, professor associado — de 8
a 17 de Maio de 1999.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 241/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 29 de Abril, proferido por delegagao, nos termos
do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998, foi concedida
a seguinte equiparagao a bolseiro no estrangeiro:

Ao Doutor Ricardo José Lopes Coelho, professor auxiliar —de 4 a
13 de Maio de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

31 de Maio de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 242/99 (2. série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 24 de Maio de 1999,
proferido por delegacao conforme o Didrio da Reptiblica, 2. série,
n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Sara de Jesus Nunes de Carvalho, assistente administrativa do quadro
de pessoal ndo docente da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa — autorizado o pedido de licenca de longa duracao, nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, com efeitos a partir de 1 de Junho de 1999. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 243/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 3 de Maio de 1999, proferidos por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foram concedidas as seguintes equiparagdes a bolseiro no estrangeiro:

Ao Doutor Fernando Manuel Silva F. Marques, professor auxi-
liar — de 6 a 9 de Maio de 1999.

Ao Doutor José Pavao Mendes Paula, professor auxiliar —de 7 a

. 9 de Maio de 1999.

A Doutora Maria Concei¢ao Pombo Freitas, professora auxiliar — de
6 a 9 de Maio de 1999.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 244/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 7 de Maio de 1999, proferidos por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foram concedidas as seguintes equiparagoes a bolseiro no estrangeiro:

Ao Doutor Carlos Alberto Nieto Castro, professor catedratico — de

_ 12216 de Maio de 1999.

A Doutora Maria José Diogo Silva Calhorda, professora catedra-
tica— de 12 a 23 de Maio de 1999.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.
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Despacho n.° 12 245/99 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 30 de Abril de 1999, proferido por delegacéao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foi concedida a seguinte equiparacdo a bolseiro no estrangeiro:

A Doutora Luisa Maria Alvares D. A. Abrantes, professora cate-
drética — de 5 a 9 de Maio de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 246/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 11 de Maio de 1999, proferidos por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foram concedidas as seguintes equiparagoes a bolseiro no estrangeiro:

Doutora Maria Luz Costa Pereira Matias, professora associada — de
17 a 24 de Maio de 1999.

Doutor Miguel Augusto Rico Botas Castanho, professor auxiliar — de
21 de Junho a 4 de Julho de 1999.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 247/99 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 28 de Maio de 1999,
proferido por delegagdo conforme o Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Maria José Rodrigues Ferreira Leite Guerra, auxiliar administrativa
do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa — nomeada, em comissdao de servigo, na
categoria de telefonista do mesmo quadro de pessoal, precedendo
concurso, com efeitos a data de aceitacdo de nomeacao. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 248/99 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 17 de Maio de 1999, proferido por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foi concedida a seguinte equiparagdo a bolseiro no estrangeiro:

Ao Doutor Carlos Alberto Silva Almaga, professor catedratico — de
20 a 21 de Maio de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 249/99 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 20 de Maio de 1999, proferido por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foi concedida a seguinte equiparagdao a bolseiro no estrangeiro:

Ao licenciado Carlos Manuel Correia Antunes, assistente — de 27
de Maio a 2 de Junho de 1999. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 250/99 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 18 de Maio de 1999, proferido por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foi concedida a seguinte equiparagao a bolseiro no estrangeiro:

Ao Doutor Paulo Jorge Esteves Verissimo, professor associado — de
21 a 29 de Maio de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretéario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 251/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 28 de Maio de 1999, proferidos por delegacéo,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foram concedidas as seguintes equiparagdes a bolseiro no estrangeiro:

A Doutora Margarida Alexandra Piedade Silva César, professora auxi-

_ liar — de 20 a 27 de Julho de 1999.

A Doutora Margarida Alexandra Piedade Silva César, professora auxi-

_ liar —de 23 a 29 de Agosto de 1999.

A Doutora Margarita Benito Ramalho, professora catedratica — de 3
a 8 Junho de 1999.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 252/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 13 de Maio de 1999, proferidos por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foram concedidas as seguintes equiparagoes a bolseiro no estrangeiro:

A Doutora Maria Cristina Sousa Cabral, professora auxiliar — de 22
a 29 de Maio de 1999.

Ao Doutor Paulo Jorge Quintais Cancela Fonseca, professor auxi-
liar — de 19 a 31 de Maio de 1999.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 253/99 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 27 de Maio de 1999, proferido por delegacéao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foi concedida a seguinte equiparacdo a bolseiro no Pais:

Ao Doutor Fernando Manuel Fialho Rosado, professor catedra-
tico — de 14 a 16 de Outubro de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 254/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 27 de Maio de 1999, proferidos por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foram concedidas as seguintes equiparagdes a bolseiro no estrangeiro:

A Doutora Ana Maria Roseta Morais, professora associada — de 24

_ de Agosto a 4 de Setembro de 1999.

A Doutora Deodalia Maria Antunes Dias, professora auxiliar — de
3 a 28 de Junho de 1999.

Ao Doutor Jodo Daniel Correira Arrabaga, professor associado — de
10 a 20 de Junho de 1999.

Ao Doutor José Luiz Lopes Fiadeiro, professor associado —de 3
a 6 de Junho de 1999.

Ao Doutor José Luiz Lopes Fiadeiro, professor associado —de 9
a 13 de Junho de 1999.

Ao Doutor José Luiz Lopes Fiadeiro, professor associado — de 27

_ de Junho a 29 de Agosto de 1999.

A Licenciada Maria Fernanda Nunes Diamantino, assistente — de

. 15a 20 de Junho de 1999.

A Doutora Maria Ivette Leal Carvalho Gomes, professora catedra-

_ tica—de 4 a 11 de Junho de 1999.

A Doutora Vera Madalena Valadao P. Vaz Pinto, professora auxi-
liar — de 15 a 20 de Junho de 1999.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 255/99 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 28 de Maio de 1999, proferido por delegacao,
nos termos do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado
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no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998,
foi concedida a seguinte equiparacgdo a bolseiro no Pais:

A Doutora Maria Eugénia Vasconcelos Captivo, professora asso-
ciada — de 24 a 29 de Junho de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 256/99 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 21 de Maio, proferidos por delegacio, nos termos
do despacho reitoral de 16 de Julho de 1998, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13 de Agosto de 1998, foram con-
cedidas as seguintes equiparagoes a bolseiro no estrangeiro:

Ao Doutor Anténio Manuel Nunes Mateus, professor auxiliar — de
10 a 18 de Julho de 1999.

Ao Doutor Gerd Michael Redweik, professor auxiliar —de 30 de
Julho a 5 de Setembro de 1999.

Ao Doutor Gerd Michael Redweik, professor auxiliar —de 19 a 25
de Setembro de 1999.

Ao Doutor Luis Eduardo Teixeira Rodrigues, professor auxi-

_ liar — de 31 de Maio a 5 de Junho de 1999.

A Doutora Margarida Maria Nunes S. R. M. M. Lopes, professora

_ auxiliar — de 9 a 20 de Junho de 1999.

A Doutora Maria Clara Almeida Barros Queirds, professora cate-

_ dratica — de 2 a 9 de Junho.

A Doutora Paula Maria Ferreira Sousa Cruz Redweik, professora

_ auxiliar — de 21 a 24 de Julho de 1999.

A Doutora Paula Maria Ferreira Sousa Cruz Redweik, professora
auxiliar — de 30 de Julho a 5 de Setembro de 1999.

Ao Doutor Paulo Jorge Esteves Verissimo, professor asso-
ciado — de 15 a 21 de Junho de 1999.

Ao Doutor Paulo Jorge Esteves Verissimo, professor asso-
ciado — de 21 a 23 de Junho de 1999.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Secretéario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 12 257/99 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 6 de Maio de 1999,
proferido por delegacao conforme o Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Doutor Carlos Orlando Regalado Sarrico, professor auxiliar além do
quadro da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lis-
boa — autorizada a rescisao do contrato com efeitos a partir de
1 de Outubro de 1998. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 1999. — O Secretério-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Rectificagao n.® 1528/99. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 9372/99 (2.* série), a pp. 7802 e 7803, no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 122, de 26 de Maio de 1999, referente ao concurso
interno documental para recrutamento de um professor auxiliar, de
novo se publica:

«Aviso n.° 9372/99 (2.? série). — 1 — O conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, na sua reuniao de 22
de Fevereiro de 1999, deliberou abrir concurso documental, pelo prazo
de 15 dias uteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
nos termos do artigo 11.° do ECDU (Decreto-Lei n.° 448/79, de 13
de Novembro, alterado por ratificacdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho), para recrutamento de um professor auxiliar para o Depar-
tamento de Fisica (area de Biofisica).

2— O concurso ¢ valido para a vaga indicada, caducando com
o preenchimento da mesma.

3 — Os interessados deverao apresentar na secretaria do Depar-
tamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lis-
boa, bloco Cl1, piso 4, Campo Grande, 1749-016 Lisboa, dentro do
prazo da validade do concurso, requerimento de candidatura, dirigido
ao presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias, do
qual constem a identificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, estado civil, residéncia e telefone ou
fax) e o nimero e a data da publicacao deste aviso no Didrio da
Repuiblica.

4 — O requerimento de admissao ¢ instruido, sob pena de exclusao
imediata, com os documentos seguintes:

a) Documento comprovativo do grau académico;
b) Certidao do registo de nascimento;
c) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude
da area de residéncia do interessado, comprovativo de que
0 mesmo nao sofre de doenga contagiosa e que possui a robus-
tez necessaria para o exercicio do cargo;

e) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinagdo BCG, passado por dis-
pensario oficial antituberculoso;

f) Documento comprovativo de ter cumprido a Lei do Servico
Militar;

g) Curriculum vitae (donde constem graus académicos, classi-
ficagao final e ano da sua conclusao, classificacao em cadeiras
pertinentes na area em que estd aberto o concurso e expe-
riéncia profissional).

5 — A apresentacao inicial da prova documental referente as ali-
neas b) a f) do nimero anterior serd no entanto dispensada, devendo,
porém, os candidatos declarar no respectivo requerimento, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situacado precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

6 — O nome de uma a trés personalidades de reconhecida ido-
neidade (professores de Fisica ou outras), a quem serdo pedidas cartas
de apreciagao a seu respeito.

7— O regulamento para a ordenagao dos candidatos podera ser
consultado na secretaria do Departamento de Fisica.»

28 de Maio de 1999. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 12 258/99 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 11 de Marco de 1999, proferido por delegagao do
reitor:

Licenciada Rita Maria Olivenca Trindade dos Santos Serrano, assis-
tente além do quadro de pessoal docente desta Faculdade — pror-
rogado o contrato até final do ano lectivo nos termos dos n.%® 5
e 6 do artigo 26.° do ECDU, com efeitos a 17 de Marco de 1999.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 1999. — O Secretario, Alberto A. Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 12 259/99 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 6 de Maio de 1999, proferido por delegacao do
reitor:

Licenciada Catarina Soares Braga da Mota Rodrigues Dias, assistente
além do quadro de pessoal docente desta Faculdade — concedida
dispensa de servico docente nos termos do n.° 1 do artigo 27.°
do ECDU e do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 245/86, de 21 de
Agosto, pelo periodo de um ano, de 27 de Julho de 1999 a 26
de Julho de 2000. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

2 de Junho de 1999. — O Secretario, Alberto A. Ferreira.

Faculdade de Letras

Contrato n.° 1427/99. — Por despacho do vice-reitor de 24 de
Maio de 1999, proferido por delegacao do Reitor, foi celebrado con-
trato administrativo de provimento entre esta Faculdade e o doutor
Carlos Jorge Gongalves Soares Fabiao para exercer fungdes de pro-
fessor auxiliar, além do quadro, com efeitos a partir de 24 de Abril
de 1999, considerando-se exonerado do lugar anterior. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Maio de 1999. — A Presidente do Conselho Directivo, Jiilia
Dias Ferreira.

Despacho n.° 12 260/99 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente o conselho cientifico da Faculdade de Letras de Lisboa de
24 de Maio de 1999, proferido por delegagdo conforme Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 182, de 5 de Agosto de 1993:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Fernando José Baptista Martinho, professor auxiliar — no

_ periodo de 19 a 23 de Maio de 1999.

A Doutora Maria de Lourdes Diniz de Miranda Quintas Cancio Mar-
tins, professora auxiliar — no periodo de 22 a 29 de Maio de 1999.

26 de Maio de 1999. — A Secretéria, Maria Teresa Campos e Matos.
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Despacho n.° 12 261/99 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente o conselho cientifico da Faculdade de Letras de Lisboa de
28 de Maio de 1999, proferido por delegagdo conforme Didrio da
Republica, 2. série, n.° 182, de 5 de Agosto de 1993:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Jodo Augusto Medina da Silva, professor catedratico — no

_ periodo de 16 a 23 de Junho 1999.

A Doutora Maria Vitalina Leal de Matos, professora catedritica — no
periodo de 27 de Maio a 5 de Junho de 1999.

1 de Junho de 1999. — A Secretaria, Maria Teresa Campos e Matos.

Despacho n.° 12 262/99 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente o conselho cientifico da Faculdade de Letras de Lisboa de
2 de Junho de 1999, proferido por delegacao conforme Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 182, de 5 de Agosto de 1993:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Joao Paulo Gomes Monteiro, professor catedrético visi-

_ tante — no periodo de 1 a 30 de Setembro de 1999.

A Doutora Cristina Filomena de Almeida Ribeiro, professora asso-
ciada com agregacdo — nos periodos de 20 a 28 de Setembro e
de 3 a 23 de Outubro de 1999.

Ao Doutor José Viriato Soromenho Marques, professor asso-

_ ciado—no periodo de 29 de Maio a 12 de Junho de 1999.

A Doutora Maria Elisabete de Almeida Marques Ranchhod, pro-
fessora associada — nos periodos de 5 a 10 e de 19 a 28 de Junho

_ de 1999.

A Doutora Isabel Carmona Barreto Ramos de Castro Henriques,

_ professora auxiliar —no periodo de 3 a 5 de Junho de 1999.

A Doutora Maria Luisa Ribeiro Ferreira, professora auxiliar — no
periodo de 15 a 23 de Junho de 1999.

4 de Junho de 1999. — A Secretéria, Maria Teresa Campos e Matos.

Despacho n.° 12 263/99 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Letras de Lisboa de
2 de Junho de 1999, proferido por delegagdo, conforme o Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 182, de 5 de Agosto de 1993:

Concedida licenca sabatica aos seguintes professores:

Doutor Jorge Manuel Barbosa Gaspar, professor catedratico— no
periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

Doutor José Anténio Segurado e Campos, professor catedratico — no
periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

Doutor Manuel José do Carmo Ferreira, professor catedratico— no
periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

Doutora Maria Alzira Semido dos Santos Seixo, professora catedra-
tica— no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro
de 2000.

Doutora Maria Helena Zaira Diniz de Aiala Serddio Pereira, pro-
fessora catedratica — no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30
de Setembro de 2000.

Doutora Maria Idalina Cobra Pereira Resina Rodrigues, professora
catedratica— no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro
de 2000.

Doutora Maria de Lourdes Conceicdo Abrantes Amaral Pereira Fer-
raz, professora catedratica— no periodo de 1 de Margo a 30 de
Setembro de 2000.

Doutor Arnaldo Monteiro do Espirito Santo, professor asso-
ciado — no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro
de 2000.

Doutor Joao Beato, professor associado — no periodo de 1 de Outu-
bro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

Doutor Pedro Ferreira Gomes Barbosa, professor associado — no
periodo de 1 de Marco a 30 de Setembro de 2000.

Doutor Carlos Manuel Couto de Sequeira Costa, professor auxi-
liar — no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro
de 2000.

Doutora Maria do Carmo Gaivao Tavares d’Orey, professora auxi-
liar —no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 29 de Fevereiro
de 2000.

Doutora Maria Manuela Martins Ribeiro Sanches, professora auxi-
liar — no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro
de 2000.

Doutor Mério José Barreiros Raposo, professor auxiliar — no periodo
de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

4 de Junho de 1999. — A Secretaria, Maria Teresa Campos e Matos.

Despacho n.° 12 264/99 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Letras de Lisboa de
2 de Junho de 1999, proferido por delegacdo, conforme Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 182, de 5 de Agosto de 1993:

Concedida equiparagao a bolseiro no Pais:

A mestre Guilhermina Augusta Pelicano Jorge, leitora — no periodo

_ de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

A mestre Isabel Maria Caetano Leiria, leitora— no periodo de 1

_ de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

A mestre Maria Armanda Martins da Costa, assistente convi-
dada — no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro

. de 2000.

A mestre Matilde Santos Miguel Sarmento, leitora — no periodo de

_ 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

A licenciada Ruth Katharina Huber, leitora— no periodo de 1 de
Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

4 de Junho de 1999. — A Secretdria, Maria Teresa Campos e Matos.

Despacho n.° 12 265/99 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Letras de Lisboa de
2 de Junho de 1999, proferido por delegacdo conforme Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 182, de 5 de Agosto de 1993:

Concedida dispensa de servico aos seguintes docentes:

A mestre Alexandra Assis Rosa Queiroz de Barros, assistente — no
. periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
A mestre Angela Maria dos Santos Correia, assistente — no periodo
de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
Ao licenciado Armando Jorge das Neves Silva, assistente — no
. periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
A mestre Ernestina Maria Reia Carrilho, assistente —no periodo
de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
Ao mestre José Albino Peniche de Sousa Gomes, assistente — no
periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
Ao mestre José Brissos Reis Sobral Cavalinhos, assistente — no
periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
Ao licenciado José Manuel Henriques Varandas, assistente — no
_ periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
A mestre Julieta Maria Aires de Almeida Aratjo, assistente — no
periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
Ao mestre Luis Manuel Dias Martins, assistente —no periodo de
1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
Ao licenciado Manuel Joao do Maio Calado, assistente — no periodo
. de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
A mestre Maria Angélica Sousa Oliveira Varandas, assistente — no
. periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
A mestre Maria Celeste Matias Rodrigues, assistente — no periodo
_ de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
A mestre Maria Joao Oliveira Carvalho de Almeida, assistente — no
. periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
A mestre Maria Madalena Coelho da Mota de Brito Colago Belo,
assistente — no periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro
de 2000.
Ao licenciado Miguel Maria Santos Corréa Monteiro, assistente — no
_ periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
A mestre Rita Moreira de Almeida Queiroz de Barros, assistente — no
periodo de 1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.
Ao mestre Rui Pedro Ribeiro Marques, assistente — no periodo de
1 de Outubro de 1999 a 30 de Setembro de 2000.

4 de Junho de 1999. — A Secretaria, Maria Teresa Campos e Matos.

Instituto Bacteriolégico de Camara Pestana

Aviso n.° 10570/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos das disposicoes
aplicaveis no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 14 de Maio de 1999 do vice-reitor da Uni-
versidade de Lisboa, proferido por delegacao de competéncias, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
geral de acesso para o preenchimento de um lugar de técnico pro-
fissional especialista (BD), nivel 4, do grupo de pessoal técnico-pro-
fissional de biblioteca e documentacao do quadro de pessoal do Ins-
tituto Bacterioldgico de Céamara Pestana, aprovado pela Portaria
n.° 784/89, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 207,
de 8 de Setembro de 1989, alterado pelos mapas 1 e 11 publicados
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 251, de 31 de Outubro de 1991,
pela Portaria n.° 597/93, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.2 série-B,
n.° 145, de 23 de Junho de 1993, e pelo despacho reitoral n.° 9129/98,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 124, de 29 de Maio
de 1998.
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2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento da vaga referida, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetido funcional —ao técnico profissional especialista
(BD) incumbe, genericamente, utilizando sistemas manuais ou auto-
matizados, realizar tarefas relacionadas com a aquisicdo, o registo,
a catalogacdo, a cotacdo, o armazenamento de espécies documentais,
a gestdao de catdlogos e os servicos de atendimento, de empréstimo
e de pesquisa bibliogréfica, assim como a preparagao de instrumentos
de difusao, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas e ser-
vigos de documentagao de acordo com métodos e procedimentos pre-
viamente estabelecidos.

4 — Local de trabalho — Instituto Bacteriolégico de Camara Pes-
tana, Rua do Instituto Bacteriol6gico, 1169-110 Lisboa.

5 — Vencimentos e condi¢des de trabalho — o lugar a prover ¢
remunerado pelos indices da respectiva categoria referenciados na
escala salarial constante no anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Satisfazerem as condicdes estabelecidas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Serem técnicos profissionais principais (BD) com, pelo menos,
trés anos de servico na categoria classificados de Muito bom
ou cinco anos classificados de Bom.

7 — Método de seleccao — avaliagdo curricular.

7.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato, considerando e ponderando, de acordo com as exi-
géncias da fungao, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparacao legal-
mente reconhecida;

b) Formacgao profissional, em que se ponderardo as acgdes de
formacgao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade para que o concurso
foi aberto, bem como outras capacitacoes adequadas, ava-
liando-se, designadamente, pela sua natureza e duracao;

d) Classificacdo de servico, em que se ponderara a classificagao
obtida nos anos relevantes para o concurso.

8 — A classificacao final sera expressa de 0 a 20 valores e resultara
da valorizagao obtida pela aplicagao dos métodos referidos no niimero
anterior.

9 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo a utilizar na aplicacao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10 — O presente concurso rege-se pelas disposicoes legais previstas
nos Decretos-Leis n.°8 404-A/98, de 18 de Dezembro, 353-A/89, de
16 de Outubro, 247/91, de 10 de Julho, com as alteracdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro, 204/98, de 11 de
Julho, e 427/89, de 7 de Dezembro.

11 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do juri
do concurso, entregue em mao na Secgao de Pessoal do Instituto
Bacterioldgico de Camara Pestana, Rua do Instituto Bacterioldgico,
1169-110 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiacdo, naturali-
dade, data de nascimento, numero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificacao que o emitiu, situacao militar,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (acgdes de formacdo e outras);

d) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero
e data do Didrio da Republica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura;

e) Experiéncia profissional, com indicagao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mengao expressa
da categoria, do servigo a que pertence, da natureza do vinculo
e da antiguidade na actual categoria, na carreira correspon-
dente a categoria e na funcao publica;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito, os quais, todavia, s6 serao tidos em consideragao
se devidamente comprovados.

12 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentacao, sob pena de excluséo:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;
b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Declaracao, emitida pelo servico ou organismo onde o con-
corrente prestar servico, com a indicacao das funcgdes com
mais interesse para o lugar e a mencio expressa da categoria,
do servigo a que pertence, da natureza do vinculo e da anti-
guidade na actual categoria, na carreira correspondente a
categoria e na funcao publica;

d) Fotocopias autenticadas das fichas de notacdo das classifi-
cacoes de servico obtidas em cada um dos tultimos trés ou
cinco anos, consoante 0s casos;

e) Documento comprovativo das ac¢oes de formagao profissional
complementar e das respectivas duracoes.

12.1 — E dispensada a apresentacio do documento referido na ali-
nea b) do nimero anterior desde que o candidato declare no reque-
rimento de admissdao ao concurso, sob compromisso de honra, ser
detentor das habilitagdes literarias que invoca.

12.2 — A candidata que presta servico no Instituto Bacteriol6gico
de Camara Pestana fica dispensada da apresentagdo dos documentos
que ja existam no respectivo processo individual.

13 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos bem como a
lista de classificacao final serao afixadas na Secretaria do Instituto
Bacterioldgico de Camara Pestana ou publicadas no Didrio da Repii-
blica, de harmonia com a lei.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de divida sobre a situagdo que descreveram, a apresentagiao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

15 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

16 — A composicao do jari do concurso € a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Gustavo José Corréa Neves Nobre,
director do Instituto Bacterioldgico de Camara Pestana, da
Universidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciada Juvenalia Pontes Coelho Borges, assessora prin-
cipal (BD) do quadro do Instituto Bacteriolégico de
Camara Pestana, da Universidade de Lisboa.

Licenciada Maria Leal Ramos Vieira, directora dos Servicos
de Documentacao e Publicacdes da Universidade de
Lisboa.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria José Vaz Dias Baptista, técnica superior
principal (BD) do Instituto Nacional de Saude
Dr. Ricardo Jorge.

Licenciada Maria Alice Martins Fragoso Rhodes Baiao, téc-
nica superior principal (BD) do Instituto de Oftalmologia
do Dr. Gama Pinto.

17 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

27 de Maio de 1999. — O Director, Gustavo Nobre.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 10 571/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira de 30 de Setembro de 1998:

Dr.* Maria Fernanda Barros Pinto — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, em regime de acumulacdo, como assis-
tente convidada do Departamento de Ciéncias da Educacdo, em
regime de tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia de ser-
vico, valido no periodo de 1 de Outubro de 1998 a 12 de Fevereiro
de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia pela SRMTC.)

Dr.? Susana Maria da Mata Ribeiro Pereira — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de acumulacdo, como
assistente convidada do Departamento de Ciéncias da Educacao,
em regime de tempo parcial (30 %), por urgente conveniéncia de
servico, valido no periodo de 1 de Outubro de 1998 a 12 de Fevereiro
de 1999. (Isento de fiscalizacao prévia pela SRMTC.)

Prof.? Doutora Maria do Carmo Trindade Rocha — autorizado o con-
trato administrativo de provimento, em regime de acumulagao,
como professora auxiliar convidada do Departamento de Ciéncias
da Educacao, em regime de tempo parcial (50%), por urgente
conveniéncia de servigo, valido no periodo de 1 de Outubro de
1998 a 12 de Fevereiro de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia.)

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira de 1 de Outubro
de 1998:

Dr. Anténio Fernando Rodrigues — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento, em regime de acumulacdo, como assistente
convidado da Seccdo Auténoma de Arte e Design, em regime de
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tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia de servico, valido
no periodo de 1 de Outubro de 1998 a 12 de Fevereiro de 1999.
(Isento de fiscalizagdo prévia pela SRMTC.)

Engenheiro Anténio Firmino Teixeira Madeira Lobo — autorizado
o contrato administrativo de provimento, em regime de acumulagao,
como assistente convidado da Sec¢do Auténoma de Engenharia
de Sistemas e Computadores, em regime de tempo parcial (40 %),
por urgente conveniéncia de servio, valido no periodo de 1 de
Outubro de 1998 a 12 de Fevereiro de 1999. (Isento de fiscalizacdo
prévia.)

Dr.* Maria Rita de Freitas Ferreira — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, em regime de acumulac@o, como assis-
tente convidada da Seccdo Auténoma de Gestdo e Economia, em
regime de tempo parcial (40 %), por urgente conveniéncia de ser-
vico, valido no periodo de 1 de Outubro de 1998 a 12 de Fevereiro
de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

Dr. Egidio Gongalves Ferreira — autorizado o contrato administrativo
de provimento, em regime de acumulagao, como assistente con-
vidado do Departamento de Matematica, em regime de tempo par-
cial (50 %), por urgente conveniéncia de servigo, vilido no periodo
de 1 de Outubro de 1998 a 12 de Fevereiro de 1999. (Isento de
fiscalizagao prévia.)

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira de 18 de Feve-
reiro de 1999:

Engenheiro Anténio Firmino Teixeira Madeira Lobo — autorizado
o contrato administrativo de provimento, em regime de acumulagéo,
como assistente convidado da Seccdo Auténoma de Engenharia
de Sistemas e Computadores, em regime de tempo parcial (40 %),
valido no periodo de 18 de Fevereiro a 31 de Julho de 1999. (Isento
de fiscalizacdo prévia.)

Dr.? Maria da Graga Gomes Vieira Correia — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de acumulagdo, como
assistente convidada do Departamento de Matematica, em regime
de tempo parcial (100%), véalido no periodo de 18 de Fevereiro
a 31 de Julho de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

Dr. Egidio Gongalves Pereira — autorizado o contrato administrativo
de provimento, em regime de acumulagao, como assistente con-
vidado do Departamento de Matematica, em regime de tempo par-
cial (50%), valido no periodo de 18 de Fevereiro a 31 de Julho
de 1999. (Isento de fiscalizagao prévia.)

Dr. Anténio Fernando Rodrigues — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento, em regime de acumulacdo, como assistente
convidado da Secgdo Auténoma de Arte e Design, em regime de
tempo parcial (50 %), valido no periodo de 18 de Fevereiro a 31
de Julho de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira de 18 de Feve-
reiro de 1999:

Prof.? Doutora Maria do Carmo Trindade Rocha — autorizado o con-
trato administrativo de provimento, em regime de acumulacio,
como professora auxiliar convidada do Departamento de Ciéncias
da Educagdo, em regime de tempo parcial (20 %), valido no periodo
de 18 de Fevereiro a 31 de Julho de 1999. (Isento de fiscalizacao
prévia.)

Dr.* Ana Paula Fernandes Costa Marques Trindade — autorizado
o contrato administrativo de provimento, em regime de acumulagao,
como assistente convidada do Departamento de Ciéncias da Edu-
cagdo, em regime de tempo parcial (50 %), vélido no periodo de
18 de Fevereiro a 31 de Julho de 1999. (Isento de fiscalizacdo
prévia.)

Dr.* Maria Fernanda Barros Pinto Correia — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de acumulagdo, como
assistente convidada do Departamento de Ciéncias da Educacao,
em regime de tempo parcial (30%), vélido no periodo de 18 de
Fevereiro a 31 de Julho de 1999. (Isento de fiscalizacao prévia.)

Dr.* Paula Nunes Camacho Rodrigues — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, em regime de acumulacdo, como assis-
tente convidada do Departamento de Estudos Romanisticos, em
regime de tempo parcial (20 %), valido no periodo de 18 de Feve-
reiro a 31 de Julho de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia.)

Dr.? Juvelina Perestrelo Pereira — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento, em regime de acumulacdo, como assistente
convidada do Departamento de Estudos Romanisticos, em regime
de tempo parcial (20%), véalido no periodo de 18 de Fevereiro
a 31 de Julho de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

Dr.® Anabela Lourenco Camara Pestana — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de acumulagdo, como
assistente convidada da Seccao Autéonoma de Estudos Anglo-Ger-
manisticos, em regime de tempo parcial (40 %), véalido no periodo
de 18 de Fevereiro a 31 de Julho de 1999. (Isento de fiscalizacao
prévia.)

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira de 26 de Feve-
reiro de 1999:

Escultor Ricardo Jorge Abrantes Veloza — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de acumulagdo, como
primeiro-assistente da Seccdo Auténoma de Arte e Design, em
regime de tempo parcial (50 %), vélido no periodo de 1 de Marco
a 19 de Agosto de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

Engenheiro Jodo Anténio de Almeida Pupo Correia — autorizado
o contrato administrativo de provimento, em regime de acumulagao,
como assistente convidado da Secgdo Auténoma de Engenharia
de Sistemas e Computadores, em regime de tempo parcial (40 %),
valido no periodo de 1 de Margo a 25 de Agosto de 1999. (Isento
de fiscalizacdo prévia.)

Engenheiro José Ricardo Correia Teixeira — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de acumulagdo, como
assistente convidado da Seccdo Auténoma de Engenharia de Sis-
temas e Computadores, em regime de tempo parcial (50 %), valido
no periodo de 1 de Margo a 25 de Agosto de 1999. (Isento de
fiscalizagao prévia.)

Dr.* Albertina Maria de Sousa Gongalves Henriques — autorizado
o contrato administrativo de provimento, em regime de acumulagéo,
como assistente convidada da Seccao Autéonoma de Gestdo e Eco-
nomia, em regime de tempo parcial (60 %), valido no periodo de
1 de Marco a 25 de Agosto de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia.)

Dr. Licio Marino Miranda Quintal — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, em regime de acumulacdo, como assis-
tente convidado do Departamento de Matematica, em regime de
tempo parcial (60 %), vélido no periodo de 1 de Margo a 25 de
Agosto de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia.)

Dr. José Carlos Pimenta Rebolo — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento, em regime de acumulacdo, como assistente
convidado do Departamento de Matematica, em regime de tempo
parcial (100 %), vélido no periodo de 1 de Margo a 25 de Agosto
de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia.)

Dr. Anténio José Pereira Casimiro da Silva — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de acumulagdo, como
assistente convidado do Departamento de Matematica, em regime
de tempo parcial (60 %), véilido no periodo de 1 de Marco a 25
de Agosto de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia.)

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira de 8 de Margo
de 1999:

Dr. Johannes Spital — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento, em regime de acumulacdo, como assistente convidado da
Seccdo Auténoma de Estudos Anglisticos e Germanisticos, em
regime de tempo parcial (40 %), vélido no periodo de 8 de Marco
a 31 de Julho de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

28 de Maio de 1999. — A Administradora, Ana Paula da Costa
Nunes Coelho de Oliveira.

Aviso n.° 10 572/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira de 12 de Maio de 1999:

Engenheiro Gabriel César Ferreira Pestana — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento, celebrado em 3 de Junho
de 1996, como assistente estagiario, pelo periodo de um ano. (Isento
de fiscalizacdo prévia pela Seccao Regional da Madeira do Tribunal
de Contas.)

28 de Maio de 1999. — A Administradora, Ana Paula da Costa
Nunes Coelho de Oliveira.

Aviso n.° 10 573/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira:

Prof. Doutor Ludwig Paul Ary Evert Sreit, professor catedrético con-
vidado — autorizada a equiparagdo a bolseiro no estrangeiro sem
vencimento de 29 de Margo a 29 de Junho de 1999. (Isento de
fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal
de Contas.)

28 de Maio de 1999. — A Administradora, Ana Paula da Costa
Nunes Coelho de Oliveira.

Reitoria

Despacho n.° 12 266/99 (2.2 série). — Nos termos da deliberacao
do senado universitario, em sessdo de 19 de Maio de 1999, no uso
da competéncia prevista no artigo 17.° dos Estatutos da Universidade
da Madeira, aprovados pelo Despacho Normativo n.° 83/98, publicado
no Didrio da Repiiblica, 1. série-B, n.° 301, de 31 de Dezembro de
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1998, homologo o regulamento interno do conselho pedagdgico, que
vai publicado em anexo ao presente despacho.

21 de Maio de 1999. — O Reitor, José Manuel Nunes Castanheira
da Costa.

Regulamento interno do conselho pedagdégico

(aprovado por unanimidade na reuniao do senado da Universidade
da Madeira de 19 de Maio de 1999)

Artigo 1.°
Natureza juridica e composicao

1 — O conselho pedagdgico, adiante abreviadamente designado por
conselho, € o 6rgao de coordenacdo pedagdgica da Universidade da
Madeira e rege-se pelo disposto nos artigos 29.° e 30.° dos Estatutos
da Universidade da Madeira e pelas normas do presente regulamento.

2 — O conselho pedagdgico é composto pelo director e um aluno
de cada conselho de curso.

3 — Perdem o mandato no conselho os membros que tenham ces-
sado fungdes nos cargos que o originaram, sendo substituidos no
mesmo, de imediato, pelos novos representantes dos respectivos con-
selhos de curso.

4 — Para fins especificos, poderao participar em reunioes ou parte
de reunides do conselho pedagdgico, por convite e sem direito a voto,
individualidades cuja audigao se revista de interesse para o conselho,
mediante concordancia prévia da maioria dos seus membros.

Artigo 2.°
Competéncias

Compete ao conselho pedagdgico, ouvidos os conselhos de curso
e as comissoes pedagdgicas das unidades:

a) Estudar e propor linhas gerais em matéria pedagdgica;

b) Apreciar todos os assuntos que lhe forem cometidos pelo
reitor ou demais 6rgaos da Universidade;

¢) Estudar e dar parecer sobre a estrutura pedagdgica dos cursos
a criar;

d) Estudar e propor os critérios de acesso, inscri¢do, transfe-
réncia, frequéncia e regimes de avaliagdo dos estudantes;

e) Estabelecer regras para as transferéncias, mudancas de cursos
e reingressos;

f) Proceder a avaliacdo e dar parecer sobre os materiais de
ensino, a qualidade e a expansao das instalagoes e a respectiva
distribuicao, ouvidos os conselhos de curso;

g) Definir os regimes gerais de prescrigdo, de acordo com o
legalmente estabelecido.

Artigo 3.°
Presidéncia

1 — O conselho pedagdgico tera um presidente, eleito em plenario
de entre os professores que a ele pertengam, através de escrutinio
secreto, no sistema de duas voltas; caso nenhum dos professores obte-
nha a maioria dos votos expressos na 1.2 volta, passardao a 2.* volta
os dois professores mais votados, sendo eleito o que tiver maior
namero de votos.

2 — O mandato do presidente do conselho pedagdgico tem a dura-
¢ao de dois anos, devendo a eleicao ter lugar, no méximo, duas semanas
apos a eleigao de todos os membros do conselho pedagdgico.

3 — O presidente pode ser destituido do cargo por proposta de
pelo menos um terco dos membros do conselho, a qual tera de ser
aprovada por dois ter¢os dos membros do mesmo.

4 — Ao presidente compete orientar as reunides, representar o con-
selho pedagdgico e zelar pela execucao das suas deliberagoes.

5— O presidente nomeia um secretario de entre os membros
docentes do conselho pedagdgico, a quem compete secretariar as reu-
nides do conselho pedagdgico, redigir e assinar as actas e coadjuvar
o presidente nos trabalhos relativos a direc¢ao do conselho.

6 — Em caso de auséncia ou impedimento temporario do presi-
dente, as suas funcoes serao desempenhadas pelo professor por ele
designado, de entre os que integram o conselho pedagdgico.

7 — O presidente do conselho pedagdgico é, por ineréncia, o coor-
denador da avaliacao dos cursos e dos estagios pedagdgicos dos ramos
de ensino das licenciaturas da Universidade da Madeira.

Artigo 4.°

Funcionamento

1— O conselho pedagogico funciona em plenario, podendo criar
comissoes especificas sempre que necessario.

2 — O conselho pedagdgico s6 pode funcionar com a presenca da
maioria dos seus membros.

3 — O conselho pedagdgico retne, ordinariamente, uma vez por
semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu pre-
sidente, por iniciativa propria ou a requerimento de, pelo menos,
um terco dos seus membros.

4 — As convocatodrias, enviadas com pelo menos quarenta e oito
horas de antecedéncia, mencionarao o dia, hora, local das reunides
e a ordem de trabalhos.

5 — A elaboragdo da ordem de trabalhos das reunides ¢ da com-
peténcia do presidente, podendo qualquer dos membros do conselho
solicitar a inclusdo de matérias que considere pertinentes.

6 — A documentagao relativa as matérias constantes da ordem de
trabalhos de cada reunifdo pode ser previamente consultada por cada
membro do conselho pedagdgico.

7 — A ordem de trabalhos, constante da convocatdria de qualquer
reunido, s6 podera ser alterada com a expressa concordancia da maio-
ria dos membros presentes, sob proposta de qualquer dos par-
ticipantes.

8 — Das reunides serdo lavradas actas, das quais constarao as deli-
beragdes tomadas pelo conselho bem como qualquer aspecto con-
siderado relevante ou cujo registo seja solicitado pelos seus membros.

9 — A presenca nas reunides do conselho pedagdgico ¢ obrigatoria,
devendo as faltas ser devidamente justificadas ao seu presidente.

10 — Durante o seu mandato, qualquer membro do conselho sé
podera ser substituido, em reunides, por outro membro do conselho
de curso de que faz parte, por delegacao de competéncias.

Artigo 5.°
Disposicées finais

1 — O presente regulamento entra em vigor imediatamente apds
a homologagdo pelo reitor, depois de aprovado no senado da
Universidade.

2 — As alteracdes ao presente regulamento carecem de aprovagao
por maioria dos membros do conselho pedagdgico em exercicio efec-
tivo de funcdes, em reunides de cuja convocatdria conste explicita-
mente esse ponto.

3 — As duavidas na aplicagdo do presente regulamento, ou suas
lacunas, deverao ser resolvidas por despacho do reitor, ouvido o
conselho.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servicos Administrativos

Aviso n.° 10 574/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puablico que, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso, devi-
damente autorizado por despacho do reitor da Universidade do Minho
de 20 de Abril de 1999, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral para provimento na categoria constante da referéncia a seguir
indicada do quadro de pessoal da mesma Universidade:

Referéncia FP-18/99-1A/G/IEP(1) — chefe de secgdo —
uma vaga.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
da vaga indicada.

3 — Contetddo funcional — coordenar e supervisionar técnica e
administrativamente, sob a orientagao do superior hieraquico, a acgao
do pessoal integrado na sua seccao e as correspondentes actividades
relativas a uma ou mais areas de actividade de indole administrativa,
nomeadamente de pessoal, contabilidade, patriménio, economato,
expediente e arquivo.

4 — Vencimento — € o correspondente ao indice da respectiva cate-
goria referenciado na escala salarial constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na secretaria
do Instituto de Educagdo e Psicologia da Universidade do Minho,
em Braga.

6 — Condigdes de candidatura — sendo o concurso circunscrito a
funcionarios, nos termos da alinea a) do n.° 4 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, constituem requisitos gerais de
admissao ao mesmo os definidos no artigo 29.° do referido diploma.

6.1 — Requisitos especiais — ser assistente administrativo especia-
lista, ou tesoureiro, com classificacdo de servico nao inferior a Bom.

7 — Métodos de selecgao:

a) Avaliacdo curricular, onde serdo obrigatoriamente conside-
rados e ponderados, de acordo com as exigéncias da fungao,
os factores habilitagdo académica de base, formacao profis-
sional, experiéncia profissional e, se o jiri assim o entender,
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classificagao de servigo, através da sua expressao quantitativa,
sem arredondamento;

b) Entrevista profissional de selecgao, que avaliara, numa relacao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

7.1 — A classificagao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética ponderada de todos os métodos de
seleccao.

7.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunides do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normal, branca ou de cor palida, de for-
mato A4 ou papel continuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90,
de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgao, dirigido ao reitor da Universidade do Minho, Largo
do Pago, 4700-320 Braga, solicitando a admissao ao concurso, donde
devem constar os seguintes elementos:

Nome;

Filiagao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nimero, data e servico de identificacdo
que o emitiu);

Residéncia (codigo postal e telefone);

Categoria, servigo e local onde desempenha funcoes;

Concurso e referéncia a que se candidata.

8.2 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacdo obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessérios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificacgao;

Habilitagdes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricdo das fungdes
desempenhadas).

Em relagdo a experiéncia profissional, indicacao, devida-
mente comprovada, dos periodos temporais para cada fungao
exercida;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocépia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino
ou copia autenticada da mesma;

d) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais
(especializacdes, seminarios, ac¢des de formacao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes
em causa, ou cOpias autenticadas das mesmas, das quais cons-
tem a sua designacao, a indicacao das entidades que as pro-
moveu, os periodos em que decorreram e a respectiva duraciao
em horas;

e) Documento com indicacio da categoria que o candidato
detém, natureza do vinculo e tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcao publica — juntar declaracao
do respectivo servigo ou organismo;

f) Documento com especificacdo das tarefas inerentes ao posto
de trabalho que ocupa — juntar declaragao do respectivo ser-
Vigo ou organismo;

g) Documento do qual conste a classificagao de servigo atribuida
em cada um dos tltimos anos relevantes — juntar declaragao
do respectivo servico ou organismo;

h) Outros documentos que o candidato entenda dever apresentar
para apreciacdo do seu mérito.

8.3 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou prova deverao ser confirmados pelo
servigo que os emite.

8.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Minho ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do seu processo individual.

9 — Afixagao de listas — sempre que for caso disso, a relagdo de
candidatos admitidos e a lista de classificacao final do concurso, bem
como quaisquer outros elementos julgados necessarios para melhor
esclarecimento dos interessados, serao afixados nos atrios dos edificios
da Universidade do Minho, situados no Largo do Paco e Campus
Universitario de Gualtar, em Braga, ¢ no Campus Universitario de
Azurém, em Guimaraes.

10 — Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

12 — A constituigao do juri sera a seguinte:

Presidente — Doutor José Ribeiro Dias, professor catedratico.
Vogais efectivos:

Doutor Paulo Maria Bastos da Silva Dias, professor asso-
ciado.

Dr. Luis Carlos Ferreira Fernandes, secretario do Instituto
de Educagao e Psicologia.

Vogais suplentes:

Doutor Artur Pedrosa Ferreira de Mesquita, professor
catedrético.
Maria Alice Arantes Cracel Fernandes, chefe de seccdo.

O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

3 de Junho de 1999. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Aviso n.° 10 575/99 (2.2 série). — Avisam-se os candidatos ao
concurso externo de ingresso para seleccdo de um estagiario com
vista ao provimento na categoria de técnico superior de 2.* classe,
da carreira técnica superior, a que alude a referéncia
FP-6/98-E/I/EEG(1), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 112, de 15 de Maio de 1998, de que a lista de classificagdo final
pode ser consultada nos atrios dos edificios da Universidade do Minho,
sitos no Largo do Paco e Gualtar, em Braga, e Azurém, em Guimaraes.

7 de Junho de 1999. — O Chefe de Reparticao, Antonio P. Falcdo.

Aviso n.° 10 576/99 (2.2 série). — Avisam-se os candidatos ao
concurso externo de ingresso para a categoria de terceiro-oficial da
carreira de oficial administrativo a que alude a referéncia
FP-80/98-E/I/ADB(1), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 159, de 23 de Julho de 1998, de que a lista de classificagao final
pode ser consultada nos atrios dos edificios da Universidade do Minho,
sitos no Largo do Pago e Gualtar, em Braga, e Azurém, em Guimaraes.

7 de Junho de 1999. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 10 577/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puablico que, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso, devi-
damente autorizado por despacho do reitor da Universidade do Minho
de 1 de Novembro de 1998, se encontra aberto concurso externo
de ingresso para selecgao de um estagiario com vista ao provimento
na categoria constante da referéncia a seguir indicada do quadro de
pessoal da mesma Universidade:

Referéncia FP-127/98-E/I/GAP(1) — técnico superior de
2.2 classe da carreira técnica superior — uma vaga.

A publicagao do presente aviso foi precedida da necessaria consulta
a DGAP sobre a existéncia de excedentes, que informou nao haver
pessoal nas condi¢oes requeridas, tendo em conta a fixacao do nimero
méximo de ndo docentes padrdao para o ano lectivo de 1998-1999,
conforme despacho n.° 18 450/98 (2.* série), do Ministro da Educacéo,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 246, de 24 de Outubro
de 1998.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
da vaga indicada.

3 — Contetdo funcional — preparacao de candidatura, implemen-
tacdo e preparacio de relatorios, intermédio e final, do contrato ins-
titucional SOCRATES/ERASMUS da Universidade do Minho, acom-
panhamento e orientagao de estudantes nacionais e estrangeiros par-
ticipantes em programas de mobilidade transnacional envolvendo a
UM, desenvolvimento e execucao de todos os procedimentos inerentes
a organizacido da mobilidade transnacional de estudantes nacionais
e estrangeiros, no ambito dos programas existentes: SOCRATES, Alfa,
Tempus, EU-USA, EU-Canada, Leonardo da Vinci e de protocolos
bilaterais de cooperacgdo internacional e ou programas futuros com
a mesma natureza, preparagio, correccdo e actualizagdo do pacote
informativo ECTS, do guia especial para alunos estrangeiros e de
outras publicacoes da responsabilidade do Gabinete do Pré-Reito-
ria/MF, apoio a Pr6-Reitoria/MF na elaboracao de relatérios e pare-
ceres € na resposta a questiondrios sobre os assuntos relacionados
com a mobilidade académica internacional, e as relacOes internacionais
em geral, acompanhamento das actividades do GAPIUM (Gabinete
de Apoio aos Programas de Intercdmbio da UM), apoio a comunidade
docente da UM na divulgacdo e tratamento de informacao e ela-
boracdo e acompanhamento de projectos, no ambito de programas
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nacionais e internacionais relacionados com a mobilidade académica
e as relagoes internacionais em geral.

4 — Vencimento — é o correspondente ao do indice da respectiva
categoria referenciado na escala salarial constante no mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Gabinete
de Relacoes Internacionais da Universidade do Minho, em Braga.

6 — Condicoes de candidatura — sendo o concurso aberto a todos
os individuos, estejam ou ndo vinculados aos servicos e organismos
previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 6.° do citado diploma,
constituem requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

6.1 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Relacoes
Internacionais ou Comunicagao Social.
7 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos, escrita, de natu-
reza tedrica e pratica, com a duragao de duas horas, de acordo
com o programa de provas constante do anexo ao despacho
RT-12/97, de 24 de Margo, referente as carreiras do quadro
de pessoal nao docente da Universidade do Minho, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 85, de 11 de Abril de
1997

b) Avaliacdo curricular, onde serdo obrigatoriamente conside-

rados e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcéo,

os factores habilitacdo académica de base, formacao profis-
sional e experiéncia profissional;

Entrevista profissional de selec¢ao, que avaliara, numa relacao

interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes

profissionais e pessoais dos candidatos.

i)
~

A prova a que se refere a alinea a) tem caracter eliminatério.

7.1 — A classificacao final sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res e resultara da média aritmética ponderada de todos os métodos
de seleccao.

7.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reuniodes do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha de papel normal, branca ou de cor pélida, de formato
A4 ou em papel continuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90,
de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgao, dirigido ao reitor da Universidade do Minho, Largo
do Paco, 4700-320 Braga, solicitando a admissao a concurso, donde
devem constar os seguintes elementos:

Nome;

Filiagao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nimero, data e servico de identificacdo
que o emitiu);

Residéncia (codigo postal e nimero de telefone);

Categoria, servigo e local onde desempenha funcoes;

Concurso e referéncia a que se candidata.

8.2 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacdo obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessérios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificagao;
Habilitagdes académicas e profissionais;
Experiéncia profissional (com descricdo das fungdes
desempenhadas).
Em relacdo a experiéncia profissional, indicagao, devi-
damente comprovada, dos periodos temporais para cada
fungéo exercida;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocdpia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino
ou cOpia auténtica da mesma;

d) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais
(especializagdes, semindrios e acgdes de formagao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das accoes
em causa ou copias auténticas das mesmas das quais constem
a sua designacao, a indicagido das entidades que as promo-
veram, os periodos em que decorreram e a respectiva duragao
em horas;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

f) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e que
tem cumprido as leis da vacinagao obrigatoria.

8.3 — A apresentacao inicial da prova documental referida nas ali-
neas ¢), f) e g) do n.° 8.2 serd no entanto dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

8.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Minho ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do seu processo individual.

9 — Regime de estagio:

9.1 — O estagio tem a dura¢do de um ano, findo o qual sera atri-
buida classificagao aos estagiarios, e regular-se-a pela legislacao apli-
cavel e pelo regulamento dos estagios de ingresso nas carreiras técnica
superior e técnica e nas carreiras de informéatica do quadro da Uni-
versidade do Minho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.? série, n.° 48,
de 25 de Fevereiro de 1995.

9.2 — A frequéncia do estagio ¢ feita em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, no caso de individuos nao vinculados a fun-
¢ao publica, e em comissdo de servigo extraordinaria, nos restantes
€asos.

9.3 — A avaliagdo e a classificacao final dos estagiarios terdo em
atengdo os seguintes elementos:

Relatdrio de estdgio a apresentar pelo estagidrio;

Classificacao de servico obtida durante o estagio;

Os resultados de frequéncia de cursos de formacéo directamente
relacionados com as fungoes a exercer que vierem a ser minis-
trados ao estagiario.

9.4 — A classificacao serd expressa de 0 a 20 valores.

9.5 — O juri de estagio tera a constituicao prevista para o presente
concurso.

10 — Afixacao de listas — sempre que for caso disso, a relagao
de candidatos e a lista de classificacao final do concurso, bem como
quaisquer outros elementos julgados necessarios para melhor escla-
recimento dos interessados, serdo afixadas nos atrios dos edificios
da Universidade do Minho, situados no Largo do Paco e Campus
Universitario de Gualtar, em Braga, e Campus Universitario de Azu-
rém, em Guimaraes.

11 — Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

12 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

13 — A constituicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Doutora Minoo Farhangmehr, professora cate-
dratica.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Filomena Carvalho Pereira Pinguinha Colago
Antunes, consultora juridica principal.

Dr.* Adriana Lago de Carvalho, técnica superior de
2.2 classe.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Lavrador Ventuzelos, técnico superior de
1.2 classe.

Dr.? Maria Sofia Huet Bacelar Sa Alves Oliveira, técnica
superior de 2.2 classe.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

7 de Junho de 1999. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.



N.° 147 — 26-6-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

9215

ANEXO

Enunciado do programa de provas do concurso para selecgdo de esta-
giarios com vista ao provimento na carreira técnica superior:

Conhecimentos comuns:

Estatutos e estrutura organica da Universidade do Minho;
Autonomia das universidades;

Estatuto disciplinar;

Qualidade na Administracao Publica;

Planeamento e teoria da organizagao;

Procedimento administrativo.

Conhecimentos especificos:

Cultura e desenvolvimento;

Conhecimentos sobre comunica¢do; comunicacdo social;

Comunicacao entre pessoas € entre organizacoes;

Suportes de informagao — conceito e normalizacao;

Informacao e divulgacao;

A universidade e o meio social;

Relagdes internacionais;

Cooperagao internacional na area do ensino;

Protocolo;

Organizagao de recepgoes, conferéncias, coléquios e semi-
narios.

Legislacao e bibliografia

Despacho Normativo n.° 11/98, de 18 de Fevereiro.

Resolucao n.° 100/98 (2.2 série), de 5 de Agosto.

Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro.

Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto.

Lei n.° 8/95, de 29 de Marco.

Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio.

Decreto-Lei n.° 162/89, de 13 de Maio.

Decreto-Lei n.° 170/96, de 19 de Setembro.

Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro.

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro.

«Administragao Publica e qualidade», in Qualidade em Servicos
Piublicos, Secretariado para a Modernizagdo Administrativa, Lisboa,
Abril de 1992.

Manuel Armando Madeira, «Gestao da qualidade (conceitos, sis-
temas de gestao, e instrumentos)» in Qualidade em Servicos Piiblicos,
Secretariado para a Modernizagao Administrativa, Lisboa, Novembro
de 1992.

J. L. Rebelo Pinto, «Problemas da qualidade na Administragao
Puablica», in Revista de Administracdo Publica, ano X, n.° 34,
Janeiro/Abril de 1987.

Lobos, Julio A., Comportamento Organizacional: Leituras Seleccio-
nadas, Editora Alas, S. A., Sdo Paulo, 2.° vol., 1998.

Crespo, Victor, Uma Universidade para o Ano 2000: o Ensino Supe-
rior numa Perspectiva de Futuro, Mem Martins, 1993.

Artur Augusto Azul, Introducao as Tecnologias da Informagdo, vols. 1
e 11, Porto Editora.

Dessler, G. (1996), Human Resource Management, Prentice-Hall
Internacional Editions, 1996.

Dalmar Fisher, Communication in Organization, 2.* ed., Nova lor-
que, West Publications Co., 1993.

Marcelo Rebelo de Sousa, A Natureza Juridica da Universidade no
Direito Portugués, Publicacoes Europa-América, 1992.

Gomez-Mejia, L. R.; D. B. & Cardy, R., Managing Human Resources,
Prentice-Hall Internacional Editions, 1995.

W. P. Anthony, P. L. Perrewé & K. M. Kacmar, Strategic Human
Resources Management, Orlando, The Dryden Press, 1996.

G. Kreps, Organizational Communication — Theory and Practice, N.
Y. Longman, 1989.

B. Leggett, Comunicacion Oral en la Empresa, Pamplona, Ediciones
Universidad de Navarra, S. A.

M. Bland e P. Jackson — A Comunicacdo na Empresa, Lisboa, Edi-
toral Presenca, 1992.

L. Brault., 4 Com., a Comunicac¢do da Empresa para além do Modelo
Publicitdrio, Lisboa, Edigoes CETOP, s/d.

F. Jablin et al, Handbook of Organizational Communication, EUA,
Sage Publications, 1989.

Hoffman, K. Douglas; Bateson, John E. G. — Essentials of Services
Marketing, The Dryden Press, 1997.

Bateson, John E. G., Managing Services Marketing, The Dryden
Press, 1995.

JOC, 98/C 314/04, de 13 de Outubro de 1998 — Proposta de decisao
do Parlamento Europeu e do Conselho que estabelece a segunda
fase do programa comunitdrio de ac¢ao em matéria de educagao
Sécrates.

JOC, 98/C 81/10, de 12 de Marco de 1998 — Comunidade Euro-
peia — Canad4, programa de cooperacao no dominio do ensino supe-
rior e da formacao.

JOC, 98/C 309/06, de 9 de Outubro de 1998 — Proposta de decisao
do Conselho que estabelece a segunda fase do programa comunitario
de accao em matéria de formacao profissional Leonardo da Vinci.

Aviso n.° 10 578/99 (2.2 série). — Avisam-se os candidatos ao
concurso externo de ingresso para o provimento na categoria de ter-
ceiro-oficial da carreira de oficial administrativo a que alude a refe-
réncia FP-41/98-E/I/ENG/DPS(1) do aviso de abertura de concurso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 159, de 13 de Julho
de 1998, de que a lista dos candidatos aprovados e excluidos na prova
de conhecimentos especificos pode ser consultada nos atrios dos edi-
ficios da Universidade do Minho, sitos no Largo do Pago e Gualtar,
em Braga, e Azurém, em Guimaraes.

8 de Junho de 1999. — O Chefe de Reparticao, Anténio P. Falcdo.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 12 267/99 (2.2 série). — Sob proposta da comissao
instaladora do ensino de conservacao e restauro da Universidade Nova
de Lisboa, aprovada pelo plenario do senado desta Universidade em
reuniao de 26 de Fevereiro de 1998, ao abrigo do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, e da alinea d) do n.° 1 do artigo 20.°
dos Estatutos, a seguir se publica o regulamento, bem como o plano
de estudos, da licenciatura em Conservacao e Restauro:

Licenciatura em Conservagao e Restauro

1.2
Criacao

A Universidade Nova de Lisboa concede o grau de licenciatura
em Conservagao e Restauro.

2.°
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Conservagiao e Restauro visa assegurar
formagdo de base em conservacdo e restauro nas suas diversas
vertentes.

3 o
Duracéo do curso

A duracao do curso € de cinco anos lectivos. constituindo um total
de oito semestres curriculares e dois semestres de estagio.

4.°
Organizacao do curso

O curso estd organizado de modo a integrar um conjunto de
158,5 unidades de crédito, correspondentes as horas lectivas que cons-
tam do plano anexo.

5 o
Numerus clausus

A matricula e a inscrigdo no curso estao sujeitas a limitagoes quan-
titativas, fixadas anualmente.

6 o
Prazos e calendarios lectivos

Os prazos de inscricdo bem como o calendario lectivo sao fixados
pelo reitor, sob proposta da comissao instaladora.

7.°
Avaliacao de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliacao, referido nos estatutos e regulamentos aplicaveis.

31 de Maio de 1999. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.



9216 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 147 — 26-6-1999

ANEXO

Plano de estudos provisério da licenciatura
em Conservacgao e Restauro

T TP P uc Area
1.° semestre
Historia da Arte da Anti-
guidade .............. 2 2 - 3 CSH
Principios de Quimica ... | 2 2 - 3 QUIM
Técnicas de Laboratério e
Seguranga ........... 1 1 3 3 QUIM
Desenho ............... - 2 4 3 DES
Matematical ........... 3 - 3 4 MAT
Introducdo a Conservacao
e ao Restauro ........ 1 - 3 2 CONS
Total de cré-
ditos . . ... 18
Total de horas 29
2.° semestre
Historia da Arte Medieval 2 2 - 3 CSH
Quimica Inorganica ..... 2 - 3 3 QUIM
Quimica Organica . .. .... 2 - 4 3,5 QUIM
Fisical ................ 3 2 - 4 FIS
MatematicaIl .......... 3 3 4 MAT
Total de creé-
ditos . . ... 17,5
Total de horas 26
3.° semestre
Historia da Arte da Idade
Moderna ............ 2 2 - 3 CSH
Quimica-Fisica ......... 3 - 3 4 QUIM
Principios de Mineralogia
e Geologia ........... 2 - 3 3 CT
Fisicall ............... 3 2 - 4 FIS
Fotografia Documental ... | - 6 - 4 CONS
Total de cré-
ditos . . ... 18
Total de horas 27
4.° semestre
Histéria da Arte Contem-
pordnea ............. 2 2 - 3 CSH
Polimetros em Conserva-
CAO v 3 - 3 4 CONS
Materiais Inorganicos nao
Metalicos ............ 3 2 - 4 CM
Aquisicao e Tratamento de
Imagem ............. - 6 - 4 CONS
Principios de Bioquimica | 2 - 3 3 QUIM
Total de cré-
ditos .. ... 18
Total de horas 26
5.° semestre
Materiais Metélicos ..... 2 2 - 3 CM
Desenho Técnico ....... - 2 4 3 DES
Diagnéstico de Estratos
Pictoricos ............ 1 - 6 3 CONS
Diagnéstico de Pedra,
Ceramicos e Vidro .. .. 2 - 6 4 CONS
Problemas Estruturais em
Edificios ............. 2 2 - 3 ENG
Total de cré-
ditos . . ... 16
Total de horas 29

T TP P uc Area
6.° semestre
Historia e Técnicas de Pro-
dugdo Artistical ...... - 2 6 3,5 |CONS/CSH
Diagnéstico de Metais ... | 2 - 3 3 CONS
Diagnostico de Mobilidrio 2 - 3 3 CONS
Diagnéstico de Documen-
tos Graficos .......... 2 - 3 3 CONS
Diagnostico de Téxteis ... | 2 - 3 3 CONS
Total de creé-
ditos . . ... 15,5
Total de horas 28
7.° semestre
Teoriada Arte .......... 2 2 3 CSH
Métodos de Exame ¢ Ana-
lisel ...t 3 - 3 4 CONS
Historia e Técnicas de Pro-
ducdo Artistica Il ..... - 2 6 3,5 |CONS/CSH
Biologia em Conservagao | 2 - 3 3 BIO
Trabalho Oficinal I ...... - 9 3 CONS
Total de cré-
ditos . .... 16,5
Total de horas 32
8.° semestre
Métodos de Exame e
Analise IT ............ 3 - 3 4 CONS
Direito do Patriménio ... 2 - - 2 CONS
Conservagao Preventiva . . . 3 - 3 4 CONS
Gestao do Patriménio . . . . - 3 - 2 CSH
Trabalho Oficinal IT .. ... - - 9 3 CONS
Total de cré-
ditos . . ... 15
Total de horas 26
9.° semestre
Estagio ................ - 4 30 | 10+2
Total de cré-
ditos .. ... 1042
Total de horas 34
10.° semestre
Estagio ................ - 4 30 [10+2
Total de cré-
ditos . .... 10+2
Total de horas 34
Area cientifica Sigla ucC
Conservagao e Restauro .................. CONS 60
Ciéncias Sociais e Humanas ............... CSH 17
QUImICa ..o vee et QUIM 19,5
Matematica ..........ooveiieininennn.n.. MAT 8
Fisica ... FIS 8
Ciéncias dos Materiais .................... CM 7
CiénciasdaTerra ..............covunn.... CT 3
Desenho ..........cccoiiiiiiiiiinnnaann. DES 6
Biologia ... BIO 3
EngenhariaCivil ................ ... ... .. ENG 3
Estagio.........oooiiiiiii Estagio 24
Total ............... 158,5

Despacho n.° 12 268/99 (2.2 série). — Sob proposta da comissao
instaladora do ensino de conservacao e restauro da Universidade Nova
de Lisboa, aprovada pelo plendrio do senado desta Universidade em
reunido de 26 de Fevereiro de 1998, ao abrigo do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, e da alinea d) do n.° 1 do artigo 20.°
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dos Estatutos, a seguir se publica o regulamento, bem como o plano
de estudos, do bacharelato em Conservagao e Restauro, que visa asse-
gurar a continuidade da formacdo dos alunos da Escola Superior
de Conservagao e Restauro:

Bacharelato em Conservacgao e Restauro
1.°
Criacao
A Universidade Nova de Lisboa concede o grau de bacharelato

em Conservacdo e Restauro, com funcionamento transitério, como
referido no artigo 5.°

2.°
Objectivos do curso

O curso de bacharelato em Conservagao e Restauro visa assegurar
formacdo de base em conservacdo e restauro nas suas diversas
vertentes.

3 o

Duracao do curso

A durac@o do curso € de trés anos lectivos, constituindo um total
de seis semestres curriculares, seguidos de dois semestres de estagio.

4.0
Organizacao do curso

O curso esté organizado por semestres, conforme o plano de estudos

€m anexo.
5.0

Admissao de alunos

O curso ndo admite alunos de primeiro ingresso no ensino superior,
mas apenas os alunos ja anteriormente matriculados na Escola Supe-
rior de Conservacao e Restauro, designadamente:

1 — Os alunos que, a data da entrada em funcionamento do curso
de licenciatura em Conservagao e Restauro, estejam matriculados no
curso de bacharelato em Conservagdo e Restauro da Escola Superior
de Conservacao e Restauro, criado pela Portaria n.° 1182/90, de 5
de Dezembro, transitando para o curso a que se refere o n.° 1 do
presente despacho, de acordo com o plano de estudos de transi¢ao
fixado pelo conselho cientifico/comissao instaladora.

2 — Os alunos que tenham concluido o curso de bacharelato em
Conservagdo e Restauro da Escola Superior de Conservacao e Res-
tauro, criado pela Portaria n.° 1182/90, de 5 de Dezembro, no ano
lectivo de 1997-1998, caso pretendam ingressar no curso de licenciatura
a que se refere o nimero anterior, de acordo com o plano de estudos
de transicao fixado pelo conselho cientifico/comissdo instaladora.

6 o
Prazos e calendarios lectivos

Os prazos de inscri¢ao, bem como o calendario lectivo, sao fixados
pelo reitor, sob proposta da comissao instaladora.

7 o
Avaliacao de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliacao, referido nos Estatutos e regulamentos aplicaveis.

31 de Maio de 1999. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

ANEXO

Plano de estudos do bacharelato em Conservagao e Restauro

O bacharelato em Conservagao e Restauro tem a duragio de trés
anos lectivos e um estagio com a duragao de um ano, iniciado no
decurso do 2.° semestre do 3.° ano.

O plano de estudos € o seguinte:

1.° ano

(total de horas semanais: 26)

1.° semestre 2.° semestre

Introducédo a Conservacao e Res-
tauro I.
Materais 1.

Introdugdo a Conservacao e Res-
tauro II.
Materiais I1.

1.° semestre 2.° semestre
Métodos Estatisticos. Fisica I.
Historia da Arte 1. Quimica I.
Desenho e¢ Anatomia das For- | Hitoria da Arte II.
mas I. Desenho e Anatomia das For-
mas II.
2.° ano

(total de horas semanais: 28)

3.° semestre 4.° semestre

Conservacgao e Restauro 1.

Materiais I11.

Fisica II.

Quimica II.

Técnicas de Representacao Indi-
recta.

Conservagao e Restauro II.
Materiais I'V.

Métodos de Exame e Andlise I.
Técnicas de Producao Artistica I.

3.°ano

(total de horas semanais: 30)

5.° semestre 6.° semestre

Conservacao e Restauro II1.
Métodos de Exame e Andlise II.
Técnicas de Producao Artistica II.
Seminario I.

Conservagao e Restauro I'V.
Métodos de Exame e Analise I11.
Técnicas de Producao Artistica I11.
Seminario II.

Estagio — o estagio consiste no desenvolvimento de um tema com-
preendendo trabalho pratico de conservacdo e restauro e na apre-
sentagdo de um relatdrio, a ser discutido publicamente. O estagiario
devera, no decorrer do seu trabalho de estagio, aplicar conhecimentos
no campo da conservacao e restauro utilizando operagdes, sob orien-
tacao de um docente e de um técnico especialista, que manifestem
um conjunto coerente de saberes relativos aos materiais, as técnicas
e aos métodos de conservacao e restauro.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 12 269/99 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacdo de competéncias:

Doutor Ramiro Vitorino Pereira Goulart de Avila— autorizado o
contrato administrativo de provimento na categoria de professor
catedratico convidado da disciplina de Pneumotisiologia, a tempo
parcial (50 % de dois tercos do escaldo 1, indice 285), por urgente
conveniéncia de servico e em regime de acumulacdo, a partir de
6 de Julho de 1999 e por um ano.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, na sua reuniao
de 13 de Abril de 1999, deliberou, por unanimidade, convidar o Doutor
Ramiro Vitorino Pereira Goulart de Avila para exercer as fungoes
de professor catedratico convidado da disciplina de Pneumotisiologia
desta Faculdade.

Atento ao perfil académico do professor Ramiro Vitorino Pereira
Goulart de Avila, professor catedratico do 7.° grupo — sub-
grupo I — Pneumotisiologia, de nomeacao definitiva do quadro desta
Faculdade desde 2 de Setembro de 1985, cargo que suspendeu por
ter sido nomeado, em comissao de servico, director do Hospital de
Pulido Valente, a comissao coordenadora do conselho cientifico deli-
berou, por unanimidade, prescindir dos pareceres a que se refere
o artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado
em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, por considerar devidamente
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comprovada a sua valiosa obra cientifica, o seu curriculo cientifico
reconhecendo o competente desempenho da sua actividade profis-
sional na area da medicina.

O Presidente do Conselho Cientifico, J. A. Esperanga Pina.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 270/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacao de competéncias:

Licenciado Luis Fernando Alves Nogueira dos Santos — autorizado
o contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado da disciplina de Neurologia, a tempo parcial (40% de
dois tercos do escaldao 1, indice 135), por urgente conveniéncia
de servico e em regime de acumulagdo, a partir de 22 de Julho
de 1999, por um ano. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Junho de 1999.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 271/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
proferido por delegacio de competéncias:

Licenciada Ana Cristina Lage do Vale Duarte — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidada
da disciplina de Medicina III, a tempo parcial (40 % de dois tercos
do escalao 1, indice 135), por urgente conveniéncia de servigo e
em acumulacdo, a partir de 1 de Julho de 1999, por um ano. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999.— O Director, Antonio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 272/99 (2.2 série). — Por despachos
de 20 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacao de competéncias:

Licenciados José Luis de Castro Franga Déria e Ana Maria Ribeiro
Cercal Martins Bivar — autorizados os contratos administrativos
de provimento na categoria de assistente convidado da disciplina
de Oftalmologia, a tempo parcial (40 % de dois tercos do escaldo 1,
indice 135), por urgente conveniéncia de servico e em acumulacéo,
a partir de 28 de Julho de 1999, por um ano. (Isentos de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 273/99 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
proferido por delegacao de competéncias:

Doutora Maria Brites dos Santos Patricio — autorizada a rescisao
do contrato de professora associada convidada com agregacao desta
Faculdade, a partir de 1 de Abril de 1999. (Isento de anotacdo
do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 274/99 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacao de competéncias:

Licenciada Maria Alexandra Rosado Leitdao Chaveiro — autorizado
o contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada da disciplina de Anatomia, a tempo parcial (40% de
dois tercos do escalao 1, indice 135), por urgente conveniéncia
de servigo, e em acumulacao, a partir de 21 de Junho de 1999,
por um ano. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 275/99 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacao de competéncias:

Doutor José Afonso Leitdo de Sousa Guimaraes — autorizado o con-
trato administrativo de provimento, na categoria de professor auxi-
liar convidado da disciplina de Propedéutica Médica, a tempo par-

cial (30 % de dois tercos do escaldao 1, indice 195), por urgente
conveniéncia de servico e em acumulagao, a partir de 7 de Julho
de 1999 e por um ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O Doutor José Afonso Leitdo de Sousa Guimaraes, recém-dou-
torado em Medicina Interna, assistente convidado da disciplina de
Medicina I da Faculdade de Ciéncias Médicas e assistente graduado
do quadro do Hospital de Sdo Francisco Xavier, colabora desde ha
longa data no ensino pré-graduado, nomeadamente na disciplina de
Medicina I.

Apresenta um curriculum vitae de relevo em Medicina Interna, dedi-
cando-se desde 1980 ao estudo da hipertensao arterial, tema das suas
provas de aptidao pedagdgica e de doutoramento.

Do seu curriculum vitae fazem ainda parte:

12 comunicagdes a congressos no periodo de 1977 a 1993;

Cinco conferéncias e participacdo em 31 mesas-redondas sobre
temas relacionados com a hipertensao arterial destinadas na
sua maior parte a clinicos gerais;

Oito trabalhos publicados no periodo de 1977 a 1995, dois em
preparacao e sete resumos publicados, igualmente, no periodo
indicado.

O conselho cientifico, com base nos pareceres elaborados pelos
Profs. Doutores Armando Octavio Carvalho Sales Luis, Fernando
Eduardo Barbosa Nolasco e Anténio José Murinello de Sousa Guer-
reiro, na sua reunido de 13 de Abril de 1999, deliberou convidar
o Doutor José Afonso Leitdo de Sousa Guimaraes para exercer as
funcoes de professor auxiliar convidado desta Faculdade.

O Presidente do Conselho Cientifico, J. A. Esperanga Pina.

1 de Junho de 1999.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 276/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
proferido por delegacdo de competéncias:

Licenciada Vanda Maria Yasmin de Sequeira Fernandes — autori-
zado o contrato administrativo de provimento na categoria de assis-
tente convidada da disciplina de Medicina da Imagem, a tempo
parcial (40 % de dois tercos do escaldo 2, indice 140), por urgente
conveniéncia de servigo, a partir de 16 de Maio de 1999, por um
ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 277/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacao de competéncias:

Licenciado Joao Maria Pimenta Rebelo de Andrade — autorizado
o contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado de Propedéutica Cirtirgica, a tempo parcial (40% de
dois tercos do escalao 1, indice 135), por urgente conveniéncia
de servico e em regime de acumulagdo, a partir de 12 de Maio
de 1999, por um ano. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Junho de 1999.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 278/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 25 de Maio de 1999, no uso de delegacdo de competéncias:

Doutor Fernando Manuel Ferreira Mena Martins, professor associado
desta Faculdade — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 26 a 29 de Maio de 1999.

4 de Junho de 1999. — O Director, Antonio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 279/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 14 de Maio de 1999, no uso de delegagdo de competéncias:

Doutor Mario Gentil Quina, professor catedratico desta Facul-
dade — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais nos perio-
dos de 5 e 6 de Junho e de 31 de Agosto a 8§ de Setembro de
1999.

Doutor Anténio José Murinello de Sousa Guerreiro, professor asso-
ciado desta Faculdade — autorizada a equiparagao a bolseiro no
Pais no periodo de 9 a 12 de Junho de 1999.
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Licenciado Egidio José Jorge Pedro, assistente convidado desta Facul-
dade — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 26 a 29 de Maio de 1999.

4 de Junho de 1999. — O Director, Anténio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 280/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 17 de Maio de 1999, no uso de delegacdo de competéncias:

Doutor Joaquim Anténio Machado Caetano, professor catedratico
desta Faculdade — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 18 a 22 de Maio de 1999.

4 de Junho de 1999. — O Director, Anténio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 281/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 4 de Maio de 1999, no uso de delegacao de competéncias:

Doutor Jorge Manuel de Oliveira Soares, professor catedritico desta
Faculdade — autorizada a equiparagio a bolseiro fora do Pais no
periodo de 6 a 10 de Maio de 1999.

Doutor Fernando Manuel Mena Ferreira Martins, professor associado
desta Faculdade — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 5 a 9 de Maio de 1999.

4 de Junho de 1999. — O Director, Antonio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 282/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 5 de Maio de 1999, no uso de delegacao de competéncias:

Doutor Mério Orlando de Matos Bernardo, professor catedratico
desta Faculdade — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 13 a 21 de Maio de 1999.

4 de Junho de 1999. — O Director, Anténio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 283/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 28 de Maio de 1999, no uso de delegacdo de competéncias:

Doutor Manuel Jorge de Queirés Medeiros, professor catedratico
desta Faculdade — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 25 a 26 de Junho de 1999.

Licenciada Maria Isabel Rodrigues de Abreu Figueiredo Almeida,
investigadora auxiliar desta Faculdade — autorizada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais no periodo de 5 a 12 de Junho de 1999.

Licenciada Maria Alexandre Bettencourt Pires, assistente convidada
desta Faculdade — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 27 de Junho a 10 de Julho de 1999.

4 de Junho de 1999. — O Director, Anténio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 284/99 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
no uso de delegacao de competéncias:

Joao José Gracio Morais — nomeado, precedendo concurso, electri-
cista principal do quadro de nomeagdo definitiva da Faculdade
de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, ficando exo-
nerado do lugar anterior a partir da data da aceitacao. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 1999. — O Director, Antonio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 285/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 19 de Maio de 1999, no uso de delegacdo de competéncias:

Doutor Fernando Manuel Ferreira Mena Martins, professor associado
desta Faculdade — autorizada a equiparacéo a bolseiro fora do Pais
no periodo de 20 a 25 de Julho de 1999.

4 de Junho de 1999. — O Director, Anténio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 12 286/99 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Maio de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacao de competéncias:

Licenciado Jorge Alberto Caetano Paulino Pereira — autorizado o
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado da disciplina de Propedéutica Cirtirgica, a tempo parcial
(40% de dois tercos do escalao 1, indice 135), por urgente con-
veniéncia de servico e em acumulagao, a partir de 15 de Julho
de 1999, por um ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Junho de 1999. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 12 287/99 (2.2 série). — Por meu despacho de
4 de Junho de 1999, proferido por delegacdo de competéncias é con-
cedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro:

A mestre Ana Maria da Silva Milheiro Miranda Pires, assistente con-
vidada requisitada desta Faculdade — durante o periodo compreen-
dido entre 19 de Maio e 3 de Junho de 1999.

4 de Junho de 1999. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 12 288/99 (2.2 série). — Por meu despacho de
7 de Junho de 1999, proferido por delegagdo de competéncias, é
concedida equiparagdo a bolseiro no estrangeiro a licenciada Luisa
Mariana de Oliveira Rodrigues Cymbron, assistente desta Faculdade,
durante o periodo compreendido entre 27 e 30 de Maio de 1999.

7 de Junho de 1999. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 10 579/99 (2.2 série). — Por meu despacho de 17 de
Maio de 1999, proferido por subdelegacao de competéncias:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais aos docentes da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutora Isabel Maria Spencer Vieira Martins, professora catedra-
tica — no periodo de 26 de Maio a 1 de Junho de 1999.

Doutor Rodrigo Ferrdao de Paiva Martins, professor associado — no
periodo de 31 de Maio a 6 de Junho de 1999.

Doutor José Paulo Barbosa Mota, professor auxiliar —no periodo
de 10 a 16 de Julho de 1999.

Licenciado Pedro Alexandre da Costa Sousa, assistente estagid-
rio — nos periodos de 19 a 23 de Maio e de 3 a 9 de Julho de
1999.

Por meu despacho de 19 de Maio de 1999, proferido por sub-
delegacao de competéncias:

Doutor Higuinaldo José Chaves das Neves, professor catedratico — no
periodo de 7 a 14 de Junho de 1999.

Doutor Manuel José Teixeira Carrondo, professor catedratico— no
periodo de 29 de Maio a 2 de Junho de 1999.

Licenciado Joao Paulo da Costa de Noronha, assistente — no periodo
de 1 a4 de Junho de 1999.

Por meu despacho de 25 de Maio de 1999, proferido por sub-
delegacao de competéncias:

Doutor Anténio Rafael Janeiro Borges, professor catedratico — no
periodo de 29 de Maio a 3 de Junho de 1999.

Doutor José Alberto Cardoso e Cunha, professor associado — nos
periodos de 9 a 11, de 12 a 17 e de 20 a 23 de Junho de 1999.

Doutor José Narciso Marat Mendes, professor associado — nos perio-
dos de 29 de Maio a 1 de Junho e de 7 a 11 de Julho de 1999.

Doutora Maria Paula Pires dos Santos Diogo, professora auxiliar — no
periodo de 15 a 22 de Agosto de 1999.

Doutora Maria Rita Sarmento de Almeida Ribeiro, professora auxi-
liar — no periodo de 9 a 13 de Junho de 1999.

Doutora Zenaide Carvalho Gongalves da Silva, professora auxi-
liar — no periodo de 2 a 6 de Junho de 1999.

Licenciado Ricardo Luis Rosa Jardim Gongcalves, assistente — no
periodo de 7 a 11 de Junho de 1999.

31 de Maio de 1999. — A Subdirectora, Adelaide Pedro de Jesus.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 12 289/99 (2.2 série):

Doutor José Anténio Ferreira Machado, professor associado da Facul-
dade de Economia da Universidade Nova de Lisboa — nomeado,
em comissao de servigo, por urgente conveniéncia de servico, sub-
director da mesma Faculdade, por despacho de 26 de Maio de
1999 do reitor da UNL, a partir de 27 de Abril de 1999. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 1999. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues Louro
Bicho.
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Despacho n.° 12 290/99 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Junho de 1999 do director da Faculdade de Economia da UNL:

Doutor Paulo José Jubilado Soares de Pinho, professor auxiliar desta
Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais, nos
periodos de 27 a 30 de Maio e de 1 a 8 de Junho de 1999.

4 de Junho de 1999. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues Louro
Bicho.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 10 580/99 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 2
de Junho de 1999 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Medicina, da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 1999-2000, relativamente ao curso de Medicina
do Trabalho da Faculdade de Medicina desta Universidade:

1 — O numerus clausus para o curso de 1999/2001 sera de 27 alunos.

2 — Das 27 vagas previstas no niimero anterior, 2 serao atribuidas
a médicos licenciados em universidades dos PALOP que sejam simul-
taneamente cidadaos desses paises.

3 — Das 27 vagas previstas no n.° 1, duas outras serdo postas a
concurso entre médicos indicados pela Administracdio Regional de
Satde do Norte.

4 — Dentro dos respectivos contingentes, os candidatos serao seria-
dos pela aplicacao sucessiva dos seguintes critérios:

4.1 — Serao admitidos, em primeiro lugar, os candidatos douto-
rados em Medicina;

4.2 — Serao admitidos, em segundo lugar, os candidatos licenciados
em Medicina que tenham também qualquer mestrado em area cien-
tifica de Medicina ou afim, seriados pela classificacdo obtida nesse
mestrado;

4.3 — Serao admitidos, em terceiro lugar, os licenciados em Medi-
cina com Distingdo, isto €, com classificacio igual ou superior a 16 valo-
res, seriados pela classificagdo da licenciatura aproximada as cen-
tésimas;

4.4 — Serao admitidos, em quarto lugar, os licenciados em Medicina
com classificagao igual ou superior a 13 valores e inferior a 16, seriados
pela média aritmética entre a classificacdo obtida na licenciatura e
a que lhe venha a ser atribuida em entrevista pessoal e avaliacdo
curricular efectuada para este efeito pela coordenacao do curso, desde
que esta classificacdo seja superior a 9,5 valores;

4.5 — Se ainda sobrarem vagas, elas serao atribuidas a licenciados
em Medicina com classificagao inferior a 13 valores, seriados por
avaliacdo curricular efectuada para este efeito pela coordenagao.

5 — As candidaturas a matricula e inscri¢do no curso serdo apre-
sentadas no Departamento de Clinica Geral de 1 a 5 de Setembro
de 1999.

6 — A lista provisoria dos candidatos seriados de acordo com os
critérios definidos no n.° 3 ser4 afixada no dia 12 de Setembro, sendo
simultaneamente marcada a data para as entrevistas previstas no
n.° 3.4, convocados os candidatos incluidos nesta alinea e marcada
a data para estes candidatos entregarem os seus curricula.

7 — Os candidatos incluidos no n.° 3.5 deverao entregar os seus
curricula até ao dia 19 de Setembro de 1999.

8 — A lista de definitiva dos candidatos seriados pela aplicacao
sucessiva dos critérios enunciados no n.° 3 sera afixada no dia 26
de Setembro; eventuais reclamacdes quanto a essa lista poderdo se
apresentadas na Secretaria do Departamento até ao dia 30 de Setem-
bro, sendo decididas até 3 de Outubro, data em que sera afixada
a lista definitiva.

9 — O prazo de matricula e inscri¢ao decorrera de 6 a 10 de Outubro
de 1999.

10 — O curso nao se realizard se nao houver um minimo de 15
alunos inscritos.

11 — A matricula no curso depende do pagamento de uma propina
de 300 000$ pagavel em duas prestacoes iguais, sendo a primeira no
acto da matricula e a segunda até 31 de Janeiro de 2000.

12 — A inscrigao anual no curso depende do pagamento ao Depar-
tamento de Clinica Geral de uma propina de 250 000$00 pagavel
em duas prestagoes iguais, sendo a primeira no acto de inscricao
e a segunda até 31 de Marco de cada ano.

4 de Junho de 1999. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Faculdade de Ciéncias

Aviso n.° 10 581/99 (2.2 série). — Concurso n.° 3/99. — 1 — Nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do presidente do
conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto
de 25 de Maio de 1999, no uso de competéncia delegada, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral de
acesso para o provimento de dois lugares vagos de jardineiro principal
da carreira de operario qualificado do quadro da Faculdade de Cién-
cias da Universidade do Porto.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o preenchimento
da vaga indicada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — instalacdes da Faculdade de Ciéncias da
Universidade do Porto, Pragca de Gomes Teixeira, Porto.

4 — Em tudo o que nao estiver previsto neste aviso sao aplicaveis
as disposicoes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, citado.

5 — Area de recrutamento — ao concurso podem candidatar-se
todos os que possuam a qualidade de funcionario, independentemente
do servico ou organismo a que pertencam, € pelo menos seis anos
na categoria de jardineiro classificados, no minimo, de Bom.

5.1 — Para efeitos do requisito do tempo de servico na categoria
anterior, ao pessoal que tenha sido integrado no quadro nos termos
do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, é contado o tempo de
servigo efectivamente prestado em situacao irregular, nos termos do
n.° 1 do artigo 6.° do referido diploma legal.

5.2 — A falta de classificacao de servico em nimero de anos igual
ao tempo de servico exigido como requisito especial de candidatura,
relativamente ao pessoal que tenha sido integrado no quadro por
aplicacdo do Decreto-Lein.° 195/97, de 31 de Julho, poderad ser suprida
por adequada ponderagao do curriculo profissional do candidato, nos
termos do disposto dos artigos 20.° e 21.° do Decreto Regulamentar
n.° 44-B/83, de 1 de Junho.

6 — Métodos de seleccdo — a selecgao dos candidatos sera feita
mediante avaliagao curricular e entrevista.

6.1 — Na avaliacao curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Classificagao de servico;

b) Qualificacdo e experiéncia profissionais;
¢) Formacao profissional complementar;
d) Nivel de habilitacoes literarias.

6.2 — A entrevista profissional de selecgdo visara avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

6.3 — A ordenacao final dos candidatos resultarda da média arit-
mética simples das classificagoes obtidas em cada um dos métodos
de selecgao.

6.4 — Os critérios que determinam a classificagdo final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam das actas das reunides
do jari, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

7 — Candidatura:

7.1 — De harmonia com as disposicoes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, deverao os candidatos entregar pessoal-
mente ou remeter pelo correio, com aviso de recepcdo, a Faculdade
de Ciéncias, sita na Praca de Gomes Teixeira, 4099-002 Porto, reque-
rimento dirigido ao director da Faculdade de Ciéncias, dele constando
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servi¢o de identificagao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e ou profissionais;

¢) Habilitacdes profissionais (estagios, especializacdo, acgdes e
cursos de formacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mencao expressa
da categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade nas actuais carreira e categoria e na fungio
publica;

e) Classificacdo de servigo, contendo a sua expressdo quanti-
tativa, reportada aos anos exigidos como requisito especial
de admissiao ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para apreciacao do
seu mérito.

7.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentacgao:

a) Curriculum vitae detalhado;
b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
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¢) Documentos comprovativos dos cursos de formagdo rea-
lizados;

d) Declaragao dos servicos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo a fungao publica, a designacgao fun-
cional, a antiguidade na categoria que possuem, na carreira
e na funcdo publica e a classificacdo de servigo, com a sua
expressdo quantitativa, respeitante ao nimero de anos exi-
gidos como requisito especial de admissdo ao concurso.

7.3 — Ficam dispensados da apresentagdo dos documentos refe-
ridos nas alineas b) e d) do n.° 7.2 do presente aviso os funcionarios
e agentes da Faculdade cujos dados constem dos respectivos processos
individuais.

8 — As listas de candidatos admitidos e de classificacao final, pre-
vistas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, serao afixadas no placard junto a Secretaria da Faculdade de
Ciéncias da Universidade do Porto.

9 — O juri tera a seguinte constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Roberto Salema de Magalhaes Faria
Vieira Ribeiro, professor catedrético.
Vogais efectivos:

Prof.? Doutora Maria Fernanda da Silva Fidalgo Ferro Bega,
professora auxiliar.

Licenciada Maria Laura da Costa Monteiro Ferreira Lima,
assessora.

Vogais suplentes:

Prof.? Doutora Elvira Isabel Moreira dos Santos, professora
catedratica.

Alzira Maria Ferreira Pinto Pereira da Rocha, técnica pro-
fissional especialista.

9.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

2 de Junho de 1999. — O Director, José Manuel Machado da Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Edital n.° 487/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto nos
artigos 15.°, 16.°, 19.° e 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
faco publico que, por meu despacho de 31 de Maio de 19999, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
de provas publicas para provimento de uma vaga de professor-coor-
denador, do quadro da Escola Superior de Educacao de Coimbra,
da area cientifica de Psicologia e Ciéncias da Educacao, especialidade
de Psicologia Pedagdgica.

2 — Ao presente concurso serdao admitidos os candidatos que se
encontrem numa das situacoes previstas nos artigos 6.°, 7.°, n.° 3,
e 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e que possuam for-
magao especifica em Psicologia Pedagégica e experiéncia na formagao
inicial de educadores de infancia, professores do 1.° e 2.° ciclos do
ensino basico e na profissionalizagdo em servico de professores do
2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino secundario.

3 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser diri-
gidos ao presidente do Instituto Politécnico de Coimbra e entregues
pessoalmente ou enviados pelo correio, em carta registada e com
aviso de recepg¢ao, na ou para os Servicos Centrais do Instituto Poli-
técnico de Coimbra, Avenida do Dr. Marnoco e Sousa, 30, 3000 Coim-
bra, dele constando os seguintes elementos: nome completo, filiacao,
naturalidade, nimero, data do bilhete de identidade e arquivo que
o emitiu, data de nascimento, residéncia, telefone, graus académicos
e respectivas classificagoes finais, bem como todos os elementos que
sejam susceptiveis de interferir na ordenac@o dos candidatos.

4 — Os candidatos deverdo fazer acompanhar os seus requerimen-
tos dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de que se encontram nas condi¢oes
a que se refere o n.° 2 deste edital;

b) Certificado de habilitagdes;

c) Bilhete de identidade;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

f) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar;

g) Cinco exemplares do curriculum vitae detalhado;

h) Cinco exemplares dos trabalhos mencionados no curriculum
vitae;

i) Cinco exemplares de um sumdrio pormenorizado da licdo
a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 26.° do Decre-
to-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

j) Cinco exemplares da dissertacdo a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho.

4.1 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas d), e) e f) aos candidatos que declarem, em alineas separadas
e sob compromisso de honra, a situagao precisa em que se encontram
relativamente a cada uma daquelas alineas.

31 de Maio de 1999. — O Presidente, Carlos Viana Ramos.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 10 582/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, auto-
rizado por despacho do presidente em exercicio do Instituto Poli-
técnico de Lisboa de 30 de Abril de 1999, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, se encontra aberto concurso interno de acesso geral
para o recrutamento de dois operadores de sistema principais, em
regime de contrato administrativo de provimento ou comissao de ser-
vico extraordindria, para os servicos centrais e unidades organicas
que integram este Instituto, da 4rea funcional de informatica.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o pro-
vimento dos lugares mencionados e caduca com a sua efectivagao.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa.

4 — Legislacao aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
307/87, de 6 de Agosto, 23/91, de 11 de Janeiro, e 404-A/98, de 18
de Dezembro, e a Portaria n.® 244/97, de 11 de Abril.

5 — Requisitos gerais de admissdo — sao requisitos gerais de admis-
540 a concurso e provimento em fungoes publicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.1 — Requisitos especiais de admissao — possuir trés anos na cate-
goria de operador de sistema de 1.* classe e classificacdo de servico
nao inferior a Bom.

6 — O método de seleccao a utilizar serd a avaliacdo curricular.

7 — Classificacao — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultard da classificagdo obtida na avaliacdo curricular,
considerando-se nao aprovados os candidatos que na classificagao
final obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Apresentagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente em exercicio do Instituto Politécnico
de Lisboa, com indicacdo do concurso a que se candidata, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado e com
aviso de recepcdo, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado para
aentrega das candidaturas na ou para o Instituto Politécnico de Lisboa,
Rua do Professor Reinaldo dos Santos, 5-A, 1500 Lisboa, devendo
dele constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, codigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade;

b) Indicagao da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo.

8.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Declaragdo, devidamente actualizada e autenticada, passada
pelo servico de origem da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica,
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bem como as classificacoes de servico relevantes para o
CONCurso;

Curriculo profissional detalhado do qual devem constar, desig-
nadamente, as habilitagdes literarias, as fungdes que exercem,
bem como as que exerceram, com indicacao dos respectivos
periodos de duragao e actividades relevantes, assim como a
formagao profissional detida, com indicagdo das accoes de
formacao finalizadas (cursos, estdgios, especializagdes, semi-
narios, indicando a respectiva duracdo, datas de realizacao
e entidades promotoras);

¢) Documentos comprovativos da formagao profissional.

b

~

8.3 — Os candidatos do Instituto Politécnico de Lisboa e das suas
unidades orgénicas sdo dispensados de apresentar os documentos que
existam nos respectivos processos individuais.

8.4 — A nao apresentacdo do documento comprovativo dos requi-
sitos de admissao exigidos na alinea a) do n.° 8.2 determina a exclusao
do concurso.

9 — A relagao de candidatos e a lista de classificagao final serao
afixadas nas instalacdes dos servicos centrais do Instituto Politécnico
de Lisboa.

10 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislagio em vigor sobre a
matéria.

11 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

12 — Constituicdo do jari— o juri tem a seguinte constituigao:

Presidente — Licenciado Anténio José Carvalho Marques, admi-
nistrador do Instituto Politécnico de Lisboa.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Teresa Martins Antunes Campanella de
Carvalho, técnica superior principal da Escola Superior
de Educagao do Instituto Politécnico de Lisboa.

Maria de Fatima Afonso Marques Barreira, chefe de repar-
ticao dos servicos centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa.

Vogais suplentes:

Margarida Maria Ribeiro Albuquerque Santos, chefe de sec-
cao da Escola Superior de Educagao do Instituto Poli-
técnico de Lisboa.

Maria Amélia Silva Pinto Fonseca, chefe de sec¢ao dos ser-
vicos centrais do Instituto Politécnico de Lisboa.

13 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

18 de Maio de 1999. — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.

Instituto Superior de Engenharia

Edital n.° 488/99 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por des-
pacho do presidente em exercicio do Instituto Politécnico de Lisboa
de 14 de Maio de 1999, no uso de competéncia propria, nos termos
da alinea b) do artigo 9.° e da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 18.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, conjugadas com a alinea /) do n.° 1
do artigo 15.° do Despacho Normativo n.° 181/91, de 2 de Agosto,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1. série-B, n.° 192, de 22 de Agosto
de 1991, e de acordo com o disposto nos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 10.°,
n° 1 e 2, 15°, 21.°, 24.° ¢ 29.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1
de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir da data
da publicagdo do presente edital no Didrio da Repuiblica, concurso
documental para provimento de uma vaga para professor-adjunto do
quadro de pessoal docente do Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa (ISEL), conforme o mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 389/88,
de 25 de Outubro, com as alteracdes introduzidas pela Portaria
n.° 373/96, de 20 de Agosto, e o despacho n.° 33/96-IPL, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 275, de 27 de Novembro de
1996, da area cientifica de Engenharia Mecanica do grupo de dis-
ciplinas afins de Engenharia Industrial no dominio da gestdo de
projectos.

2 — O concurso ¢ valido apenas para o preenchimento da vaga,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Ao presente concurso serdo admitidos os candidatos que se
encontram nas condicoes previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser dirigido
ao presidente do conselho directivo do ISEL e entregue pessoalmente
ou enviado pelo correio, em carta registada, com aviso de recepcao,

até ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas,
na ou para o Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Rua do
Conselheiro Emidio Navarro, 1949-014 Lisboa, nele devendo constar
os seguintes elementos:

Nome, filiacdo, naturalidade, bilhete de identidade, numero, data
e arquivo que o emitiu, data de nascimento, residéncia, tele-
fone, graus académicos e respectivas classificacoes finais, bem
como todos os elementos que sejam susceptiveis de interferir
na apreciagdo do mérito dos candidatos.

6 — Os candidatos deverdo fazer acompanhar os seus requerimen-
tos, conforme o artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo em como se encontra nas condigdes
previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, se for caso disso;

b) Certificado de habilitagdes;

¢) Certidao de nascimento;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Certificado do registo criminal;

f) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

g) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar, se for caso disso;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado, datados
e assinados;

i) Quatro exemplares de toda a documentacao referida no cur-
riculum vitae.

6.1 — E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas c), d), e), f) e g) aos candidatos que declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo precisa em que se encontram relativamente a cada uma
daquelas alineas.

6.2 — Aos candidatos que venham exercendo fungdes neste Ins-
tituto € dispensada a apresentagao dos documentos e da declaragao
referida no nimero anterior desde que possuam os documentos pedi-
dos no seu processo individual.

7 — Exigéncias curriculares minimas:

7.1 — Licenciatura na area cientifica de Engenharia Mecanica, pre-
ferencialmente no ramo de Producdo ou de Producdo Industrial.

7.2 — Mestrado no dominio do concurso.

7.3 — Experiéncia profissional no dominio do concurso.

7.4 — Docéncia no ensino superior de, pelo menos, trés anos, pre-
ferencialmente no ensino superior politécnico.

8 — Critérios de selec¢ao e ordenac@o dos candidatos:

8.1 — Mérito pedagdgico do curriculo académico, no que respeita
a organizacao, leccionamento e coordenacdo de actividades docentes
no ambito da especialidade, bem como em actividades de gestao e
coordenagdo de cursos no ensino superior e, preferencialmente, no
ensino superior politécnico.

8.2 — Meérito profissional do curriculo, no que se refere a actividade
profissional extradocente, valorizando-se a experiéncia em gestdo e
em projecto industrial na drea da especialidade de engenharia do
concurso.

8.3 — Meérito cientifico do curriculo, no que respeita a capacidade
de inovacdo, a experiéncia de investigagdo e trabalhos realizados.

9 — O juri do concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Licenciado Edmundo José Baeta Belém, profes-
sor-coordenador do quadro transitdrio do ISEL.
Vogais efectivos:

Licenciado Octévio Luis Carolo, professor-coordenador do
quadro do ISEL.

Licenciado Rui Pedro Fernandes de Aguiar, professor-coor-
denador do quadro transitério do ISEL.

Vogal suplente — Licenciado Jorge Humberto de Oliveira Santos
Rocha, professor-coordenador do quadro transitério do ISEL.

28 de Maio de 1999. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
da Graga Pinheiro das Neves Veloso Paes de Faria.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior Agraria de Elvas

Edital n.° 489/99 (2.2 série). — Nuno Manuel Grilo de Oliveira,
presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, torna publico que,
nos termos do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais dis-
posicoes legais vigentes:

1 — Se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
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documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio da
drea da Engenharia Agro-Industrial (Quimica, Fisica, Microbiologia,
Tecnologia de Transformagao dos Produtos, Tecnologia Agro-Indus-
trial, Controlo de Qualidade) da Escola Superior Agréria de Elvas.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o lugar em refe-
réncia, caducando com o preenchimento do mesmo.

3 — Ao referido concurso serdo admitidos os candidatos com licen-
ciatura adequada com informacgao final minima de Bom ou com infor-
magao inferior desde que disponham de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante.

4 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, de acordo
com o Decreto-Lei n.° 2/88, de 14 de Janeiro, e dirigido ao presidente
do Instituto Politécnico de Portalegre, podendo ser entregue direc-
tamente ou remetido pelo correio com aviso de recep¢io para o Apar-
tado 84, 7300 Portalegre.

5 — Do requerimento de admissdo a concurso deverdo constar os
seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico que o emitiu), situagao
militar, residéncia actual e nimero de telefone, se o tiver;

b) Grau académico e respectiva classificacdo final;

¢) Situacdo profissional actual.

6 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

e) Copia autenticada do diploma ou certiddo de atribuicdo de
grau académico;

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datados e
assinados;

g) Quaisquer documentos que relevem para a formagio de um
juizo sobre as aptidoes dos candidatos para o exercicio do
cargo;

h) Lista completa da documentagao apresentada.

6.1 — Na anélise do curriculum vitae s6 serdo considerados os tra-
balhos de que seja enviada copia.

7—E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), c¢) e d) do n.° 6 aos candidatos que declarem, sob com-
promisso de honra, nos respectivos requerimentos, em alineas sepa-
radas, a situagao precisa em que se encontram relativamente ao con-
teiddo de cada uma daquelas alineas, devendo, neste caso, selar o
respectivo requerimento com selo de 1918, a inutilizar com a assinatura
do requerente.

8 — Do curriculum vitae deverao constar:

a) Habilitagoes académicas — graus académicos e classificagoes,
datas e instituicdes em que foram obtidos, com informagao

da designagao das respectivas unidades curriculares e clas-
sificacOes obtidas;

b) Outros cursos formais a nivel de graduagao ou p6s-graduagao,
com indicagao da classificacdo, data e instituicio em que
foram obtidos;

¢) Formacao e experiéncia profissional — data, local e classi-
ficacao de estagios profissionais e institui¢oes em que exerceu
actividade profissional a qualquer titulo;

d) Outras fungdes exercidas no dominio da educacao, indicando
as funcodes, devendo ser incluidos os elementos julgados per-
tinentes para poder ser avaliado o desempenho do candidato;

e) Frequéncia de accdes de formacdo, devendo ser especificados
a duragao, a data, o local, os orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, bem como outros elementos que
permitam avaliar o grau de participagdo e ou repercussio
das accoes de formacdo na pratica docente do candidato;

f) Participacdo em experiéncias de inovacdo, desenvolvimento
curricular ou avaliagdo pedagodgica (os elementos fornecidos
deverao permitir avaliar o grau de intervencao e responsa-
bilidade do candidato, bem como os resultados finais da
experiéncia);

g) Trabalhos de investigagao, técnicos ou didécticos realizados
(os elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as com-
peténcias adquiridas neste dominio, através da qualidade dos
trabalhos produzidos).

9 — Os critérios de seleccdo e ordenacao dos candidatos terdao em
conta:

a) Titularidade de licenciatura adequada e respectiva classifi-
cacao final;

b) Meérito cientifico, pedagdgico e profissional do curriculum
vitae;

¢) Comprovada formacao e experiéncia técnico-cientifica na area
para que € aberto o concurso;

d) Resultado de entrevista, se julgada necessaria.

10 — O provimento esta condicionado as necessidades de servico
docente.
11 — O jri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Manuel Torres Antunes Barradas, presidente do
conselho cientifico da Escola Superior Agraria de Elvas.
Vogais:

Carlos Alberto Martins Portas, professor catedratico do Ins-
tituto Superior de Agronomia, da Universidade Técnica
de Lisboa.

Jorge Manuel Rodrigues Ricardo da Silva, professor asso-
ciado do Instituto Superior de Agronomia, da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Francisco Luis Mondragao Rodrigues, professor-coordena-
dor da Escola Superior Agraria de Elvas.

20 de Maio de 1999.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.
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AVISO

1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repuiblica (em papel) para 1999, a partir do dia 1 de Abril, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares
entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
ponsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante deveré indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deveré ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 1999

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel *

Nao assinante papel

Contrato anual (envio mensal)

30 000$00

39 000$00

Historico (1974-1997) (a)

70 000$00

91 000$00

Licenca de utilizagdo em rede (maximo de 5 utilizadores)

45 000$00

Licenca de utilizagdo em rede (maximo de 10 utilizadores)

60 000$00

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel *

Nao assinante papel

DR, 1. série 10 000$00 12 000$00
Concursos publicos, 3.* série 10 500800 13 500800
1.* série + concursos 18 000800 23 000$00

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiblica em suporte de papel.

(a) Processo em fase de certificacao pelo ISQ. Disponiveis onze anos. CD-ROM dos anos de 1987 a 1997, dos quais cinco sao duplos.
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacgdo de faltas do Didrio da
Repuiblica sdo, respectivamente, de 30 dias para o con-
tinente e de 60 dias para as Regides Auténomas e estran-
geiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
320$00 — € 1,60

003226 7 00000

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1099-002 Lisboa
Telef. (01)383 5800 Fax (01)383 58 34

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

Telef. (01)3945700 Fax (01)394 5750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Sa da Bandeira, 16-A e 16-B — 1050-148 Lisboa
Telef. (01)3530399 Fax (01)353 0294 Metro—S. Sebastiao

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa

Telef. (01)7810700 Fax (01)7810795 Metro — Saldanha

Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070-103 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. (01)3877107 Fax (01)353 02 94

Avenida Lusfada — 1500-392 Lisboa

(Centro Colombo, loja 0.503)

Telefs. (01)7111119/23/24  Fax (01)7111121 Metro — C. Militar

Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. (02)205 92 06/(02)205 91 66 Fax (02)200 85 79

Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. (039)8269 02 Fax (039)83 26 30

Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http:/www.dr.incm.pt  Correio electrdnico: dre @ incm.pt » Linha azul: 0808 200 110« Fax: 394 5750

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a antincios e a assinaturas do «Diario da Repiiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiblica»,

deve ser dirigida a administracio da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa



