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3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Almada.

Tribunal da Comarca de Almeida.

Tribunal da Comarca de Almeirim.

Tribunal da Comarca de Amarante.

Tribunal da Comarca de Anadia.

Tribunal da Comarca de Ansido.

Tribunal da Comarca de Arganil.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

3. Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Barcelos.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

2.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Braga.

Tribunal da Comarca de Braganca.

Tribunal da Comarca do Cadaval.

Tribunal da Comarca das Caldas da Rainha.

Tribunal da Comarca de Caminha.

Tribunal da Comarca de Castelo Branco.

Tribunal da Comarca de Chaves.

Tribunal da Comarca de Cinfaes.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Coimbra.

Tribunal da Comarca da Covilha.

Tribunal da Comarca de Elvas.

Tribunal da Comarca do Entroncamento.

Tribunal da Comarca de Espinho.

Tribunal da Comarca de Esposende.

Tribunal da Comarca de Estarreja.

Tribunal da Comarca de Estremoz.

Tribunal da Comarca de Fafe.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Faro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Faro.

Tribunal da Comarca da Figueira da Foz.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Funchal.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Funchal.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Funchal.

Tribunal da Comarca do Fundao.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Gondomar.

2. Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Gondomar.

Tribunal da Comarca de Grandola.

Tribunal da Comarca da Guarda.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

2.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

1.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Guimaraes.

Tribunal da Comarca da Horta.

Tribunal da Comarca de Lagos.

Tribunal da Comarca de Lamego.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

2. Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

5.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

6.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

1.» Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

2.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

3.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

4.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

5.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

6.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

7.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

8.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

9.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Loulé.

Tribunal da Comarca de Lousada.

Tribunal da Comarca de Macedo de Cavaleiros.

Tribunal da Comarca de Mafra.

Tribunal da Comarca da Maia.

Tribunal da Comarca de Mangualde.

Tribunal da Comarca de Marco de Canaveses.

Tribunal da Comarca da Marinha Grande.

Tribunal da Comarca da Mealhada.

Tribunal da Comarca de Mirandela.

Tribunal da Comarca de Moimenta da Beira.

Tribunal da Comarca da Moita.

Tribunal da Comarca de Mondim de Basto.

Tribunal da Comarca de Montemor-o-Novo.

Tribunal da Comarca de Montemor-o-Velho.

Tribunal da Comarca do Montijo.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

Tribunal da Comarca de Olhao da Restauragao.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oliveira de Azeméis.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oliveira de Azeméis.

Tribunal da Comarca de Oliveira do Bairro.

Tribunal da Comarca de Ourém.

Tribunal da Comarca de Ovar.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Paredes.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Paredes.

Tribunal da Comarca de Peniche.

Tribunal da Comarca de Pombal.

Tribunal da Comarca de Ponta Delgada.

Tribunal da Comarca de Ponte do Sol.

Tribunal da Comarca de Ponte da Barca.

Tribunal da Comarca de Ponte de Sor.

Tribunal da Comarca de Portalegre.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

2.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

Tribunal da Comarca de Porto de Mos.

Tribunal da Comarca da Pévoa de Varzim.

Tribunal da Comarca de Santa Cruz.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santa Maria da Feira.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santa Maria da Feira.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santarém.

Tribunal da Comarca de Santiago do Cacém.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santo Tirso.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santo Tirso.

Tribunal da Comarca de Sao Joao da Madeira.

Tribunal da Comarca de Sao Joao da Pesqueira.

Tribunal da Comarca de Seia.

Tribunal da Comarca de Serpa.

Tribunal da Comarca de Settbal.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Setubal.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Setibal.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Setubal.

Tribunal da Comarca de Silves.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

1.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Sintra.

Tribunal da Comarca de Soure.

Tribunal da Comarca de Tomar.

Tribunal da Comarca de Tondela.

Tribunal da Comarca de Torres Novas.

Tribunal da Comarca de Torres Vedras.

Tribunal da Comarca de Trancoso.

Tribunal da Comarca de Vagos.

Tribunal da Comarca de Vale de Cambra.

Tribunal da Comarca de Valongo.
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1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viana do Castelo.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viana do Castelo.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila do Conde.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

1.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Vila Nova de Gaia.

Tribunal da Comarca de Vila Pouca de Aguiar.

Tribunal da Comarca de Vila Real.

Tribunal da Comarca de Vila Verde.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viseu.

Tribunal de Execugao das Penas de Coimbra.

Tribunal de Execugao das Penas de Lisboa.

Tribunal de Execugao das Penas do Porto.

1.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca do Barreiro.

2.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia e Menores
e de Comarca do Barreiro.

1.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Cascais.

3.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Cascais.

4.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Cascais.

1.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia e Menores
e de Comarca de Loures.

2.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia e Menores
e de Comarca de Loures.

3.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia e Menores
e de Comarca de Loures.

2.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal de Familia
e Menores e de Comarca de Loures.

1.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Matosinhos.

2.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Matosinhos.

3.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia e Menores
e de Comarca de Matosinhos.

4.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Matosinhos.

1.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Portimao.

2.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia e Menores
e de Comarca de Portimao.

1.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca do Seixal.

2.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca do Seixal.

1.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Vila Franca de Xira.

2.° Juizo Criminal do Tribunal de Familia ¢ Menores
e de Comarca de Vila Franca de Xira. 3

2.° Juizo do Tribunal de Instrucdo Criminal de Evora.

1.° Juizo do Tribunal de Pequena Instancia Criminal de
Lisboa.

.

Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 94/2003 ao Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 144, de 25 de Junho de 2003,
inserindo o seguinte:

Associagao de Municipios do Distrito de Beja.

Camara Municipal de Alcanena.

Céamara Municipal de Almeida.

Céamara Municipal de Almodoévar.

Camara Municipal de Arcos de Valdevez.

Camara Municipal de Arruda dos Vinhos.

Céamara Municipal de Barrancos.

Céamara Municipal de Beja.

Camara Municipal de Belmonte.

Céamara Municipal de Camara de Lobos.

Cémara Municipal do Cartaxo.

Céamara Municipal de Cinfaes.

Camara Municipal de Coimbra.

Camara Municipal da Figueira da Foz.

Camara Municipal de Freixo de Espada a Cinta.

Camara Municipal da Golega.

Céamara Municipal da Guarda.

Camara Municipal de Marvao.

Camara Municipal de Melgaco.

Céamara Municipal de Moimenta da Beira.

Céamara Municipal de Moura.

Céamara Municipal de Murga.

Camara Municipal da Murtosa.

Camara Municipal de Olhao.

Céamara Municipal de Oliveira de Azeméis.

Camara Municipal de Penafiel.

Camara Municipal de Penedono.

Céamara Municipal de Pinhel.

Céamara Municipal de Ponta Delgada.

Camara Municipal de Ponte da Barca.

Céamara Municipal de Portalegre.

Camara Municipal de Ribeira de Pena.

Camara Municipal do Sabugal.

Camara Municipal de Santo Tirso.

Céamara Municipal de Sao Brés de Alportel.

Céamara Municipal de Sao Pedro do Sul.

Céamara Municipal de Settbal.

Camara Municipal de Sintra.

Camara Municipal de Tabuaco.

Camara Municipal de Tomar.

Camara Municipal de Viana do Castelo.

Camara Municipal de Vila do Bispo.

Camara Municipal de Vila do Conde.

Céamara Municipal de Vila Nova de Famalicao.

Céamara Municipal de Vila Nova de Poiares.

Céamara Municipal de Vila do Porto.

Camara Municipal de Vila Pouca de Aguiar.

Camara Municipal de Vinhais.

Junta de Freguesia de Almeirim.

Junta de Freguesia de Arruda dos Pisoes.

Junta de Freguesia de Castelo Branco.

Junta de Freguesia de Lagos (Santa Maria).

Junta de Freguesia de Lavra.

Junta de Freguesia de Pedreira.

Junta de Freguesia de Queluz.

Junta de Freguesia de Santana.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Camara Municipal de Agueda.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Camara Municipal de Castelo Branco.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Ministro da Presidéncia

Despacho n.° 12 017/2003 (2.2 série). — As exigéncias de qua-
lidade, simplificagao e eficiéncia das normas legais e regulamentares
constituem uma preocupagdo que hd muito tem sido representada
pela OCDE e pela Comunidade Europeia, ja que existe a consciéncia
objectiva que da sua observancia depende a autoridade da lei, a segu-
ranga juridica, a confianca dos cidadaos e o préprio desenvolvimento
econémico e social do Estado.

O Conselho Europeu de Lisboa, de 23 e 24 de Margo de 2000,
exortou, nas suas conclusoes, a Comissiao, o Conselho e os Estados
membros a estabelecerem até 2001 uma estratégia de accdo coor-
denada, destinada a simplificar o universo regulamentar e o desem-
penho da Administracao Publica, comunitaria e nacional.

Os Ministros europeus da funcao publica e da administracio, reu-
nidos em Estrasburgo em Novembro de 2000, decidiram criar um
grupo consultivo de peritos, com o fim de participar na elaboragao
de uma estratégia coordenada em matéria de qualidade regulamentar.

Uma anélise feita quer as conclusdes do relatério Mandelkern,
elaborado por esse grupo consultivo, quer aos dados parciais do rela-
tério da Comissdo para Simplificacdo Legislativa, criada em Portugal
pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 29/2001, quer ainda
no relatério elaborado em 12 de Julho de 2002 pelo Centro Juridico
da Presidéncia do Conselho de Ministros, designado «Linhas de forca
para uma reforma da qualidade dos actos legislativos do Governo»,
transmite a necessidade inadidvel da adopg¢ao e efectivagdo de uma
politica publica, orientada para o dominio da qualidade e eficiéncia
das leis e regulamentos, na procura da perfeicao técnica das normas,
da identificacdo correcta da forma e do valor dos actos normativos,
da sistematizacao e simplificacdo dos diplomas e da avaliagdo do seu
desempenho normativo.

Quer a circunstancia de o Governo ser o 6rgao constitucional do
Estado responsavel pela edigdo do maior volume de actos legislativos
e de uma parte expressiva dos actos regulamentares, quer o facto
de a Secretaria de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros
assumir responsabilidades no procedimento da feitura de muitas das
referidas normas justificam que, sob a direccao desta, seja dado inicio
a preparacao técnica de um programa estratégico para a qualidade
e eficiéncia das normas legais e regulamentares sujeitas a aprovagao
do mesmo Governo.

Assim, e por proposta do Secretario de Estado da Presidéncia do
Conselho de Ministros, tendo presente a competéncia delegada, nos
termos da alinea b) do n.° 1 do despacho n.° 22 844/2002, de 14
de Outubro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 247, de
25 de Outubro de 2002:

De acordo com a alinea b) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 286/92,
de 26 de Dezembro, e ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas pelo Primeiro-Ministro, nos termos da alinea b) do n.° 1
do despacho n.° 17 949/2002, de 24 de Julho, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 185, de 12 de Agosto de 2002, determino:

1 — Que seja dado inicio a preparacdo técnica de um programa
estratégico para a qualidade e eficiéncia dos actos normativos do
Governo, adiante designado de Programa, a ser submetido ao Con-
selho de Ministros para aprovacao.

2 — Sao objectivos do Programa:

a) Enunciar os critérios gerais e os procedimentos técnicos indis-
pensaveis a boa feitura dos actos normativos da competéncia
do Governo;

b) Perspectivar métodos e procedimentos de simplificacdo e de
melhoria da qualidade e da eficiéncia das mesmas normas,
nomeadamente no que respeita as tarefas de compilagao, de
consolidacdo, de informatizacdo em rede e de avaliacao téc-
nica e juridica;

¢) Estudar, a nivel do Governo, o sistema organico responsavel
pelo desempenho das fungdes de preparagao técnica, de con-

trolo de qualidade, de simplificagdo e de avaliacdo prévia
e sucessiva dos actos normativos do Governo;

d) Enquadrar perspectivas de cooperagdo no dominio da qua-
lidade dos actos normativos com outras instituigdes, portu-
guesas e estrangeiras.

3 — E nomeado o Prof. Doutor Carlos Manuel de Almeida Blanco
de Morais, na qualidade de consultor principal do Centro Juridico
da Presidéncia do Conselho de Ministros, para o desempenho das
funcoes de coordenador do programa estratégico para a qualidade
e eficiéncia dos actos normativos do Governo.

4 — Compete ao coordenador do Programa:

a) Assumir a responsabilidade pela preparacdo cientifica e téc-
nica de um anteprojecto programatico a submeter ao Secre-
tario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros
que estabeleca e calendarize, num prazo de trés meses a contar
da publicagao do presente despacho, as medidas indispen-
saveis para o desenvolvimento de uma politica publica de
qualidade dos actos normativos do Governo;

b) Assegurar o acompanhamento e a avaliacao da primeira fase
de execucdo do Programa que venha a ser aprovado e propor
ao Secretdrio de Estado da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros as recomendagdes técnicas necessarias para que 0 mesmo
alcance os objectivos a que se propde.

5 — O coordenador do Programa ¢é assessorado por uma comissao
técnica por si dirigida, sendo a mesma composta por trés membros
nomeados e exonerados pelo Secretdrio de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, de entre licenciados em Direito, cuja média
de curso nao seja inferior a 14 valores, que sejam dotados de com-
provada experiéncia na docéncia do Direito ou no desempenho de
funcoes técnicas ou de direccdo na Administragao Publica.

6 — Os assessores que integram a comissao técnica referida no
paragrafo antecedente, salvo os que desempenhem funcoes técnicas
em gabinetes ministeriais ou em Secretarias de Estado, exercem as
suas fungdes em regime de prestagdo de servigos, por um periodo
de seis meses, renovavel por idéntico periodo, por despacho do Secre-
tario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros, mediante
proposta do coordenador.

7 — A Secretaria de Estado da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros providencia ao coordenador do Programa e a comissdo técnica
que o assessora o apoio administrativo, logistico e comunicacional
de que necessitem para o desempenho das respectivas funcoes.

15 de Abril de 2003. — O Ministro da Presidéncia, Nuno Albu-
querque Morais Sarmento.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Orgamento
e da Administracao Publica

Despacho conjunto n.° 659/2003. — Considerando que Anténio
de Magalhdes Pinto Mendes, funcionario integrado no quadro de
efectivos interdepartamentais (QEI), na situacao de licenga sem ven-
cimento por tempo indeterminado desde 1 de Janeiro de 1988, soli-
citou o regresso a actividade:

Nos termos do artigo 11.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 493/99, de
18 de Novembro, conjugado com o artigo 12.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 14/97, de 17 de Janeiro, e o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, e atendendo ainda ao disposto no artigo 20.°, n.** 1
e 6, do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, determina-se:

1 — Anténio de Magalhaes Pinto Mendes ¢ afecto a Direcgao-Geral
da Administracao Ptblica na seguinte situacdo juridico-funcional:

Nome Vinculo

Carreira Categoria Escalao/indice

Anténio de Magalhaes Pinto Mendes . .............

Funcionario ...

Técnica superior .... | Técnico superior de 1/460

1.2 classe.

2 — O funciondrio mantém-se na situagao de licenca até ser colo-
cado em actividade, tendo direito a receber vencimento a partir da
data do respectivo inicio de fungdes, de acordo com o n.° 4 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 493/99, de 18 de Novembro.

19 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Orcamento,
Norberto Emilio Sequeira da Rosa. — A Secretaria de Estado da Admi-
nistragao Publica, Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano.

Despacho conjunto n.° 660/2003. — Em execugao do acérdao
de 1.* Seccdo (1.* Subsec¢do) do Tribunal Central Administrativo
de 26 de Abril de 2001, proferido no ambito do recurso contencioso
n.° 1533/98, em que foi recorrente Maria Clotilde Barradas Cassola
de Sousa Galvao Teles, determina-se o seguinte:

1 — Por se encontrar abrangida pelo regime previsto no Decre-
to-Lei n.° 48/85, de 27 de Fevereiro, com as alteracoes que lhe foram
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introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 370/86, de 4 de Novembro, mantido
transitoriamente em vigor pelo artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 219/92,
de 15 de Outubro, ¢é afecta ao Departamento de Reclassificacao,
Reconversao e Colocacdo de Pessoal, criado na Direccao-Geral da
Administracao Publica, a assistente de investigacao do Instituto Nacio-

nal de Investigacdo Agraria Maria Clotilde Barradas Cassola de Sousa

Galvao Teles, nos termos da alinea g) do artigo 2.°, conjugada com
o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro.

2 — A sua situagao juridico-funcional ¢ a constante do quadro
anexo.

3 — A afectacao a DGAP produz efeitos reportados a data de 2
de Margo de 1998.

ANEXO

Nome

Carreira Categoria Vinculo Escalio | Indice

Maria Clotilde Barradas Cassola de Sousa Galvao Teles ..............

Técnica superior | Técnico superior 650

principal.

Agente . ... 4

23 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Orcamento, Norberto Emilio Sequeira da Rosa. — A Secretaria de Estado da Administragao

Publica, Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano.

Secretaria-Geral e Direcgao-Geral
da Administracdo Publica

Despacho conjunto n.° 661/2003. — Nos termos do disposto nos
n.°® 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da subdelegacido de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 4741/2003 (2.* série), de 16 de Janeiro, da Secretéria
de Estado da Administracao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 60, de 12 de Margo de 2003, sao aprovados os programas
de provas de conhecimentos especificos a utilizar nos concursos de
ingresso e de acesso na carreira de especialista de informatica e nas
categorias de técnico de informatica dos graus 1, 2 e 3 do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das Financas, constantes
do anexo ao presente despacho e do qual fazem parte integrante.

23 de Maio de 2003. — O Secretario-Geral do Ministério das Finan-
cas, Jodao Indcio Simées de Almeida. — A Directora-Geral da Admi-
nistragao Puablica, Maria Ermelinda Carrachds.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso e de acesso na carreira de espe-
cialista de informatica e nas categorias de técnico de infor-
matica dos graus 1, 2 e 3 da carreira de técnico de informatica
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das
Financas.

Especialista de informatica:

Os desafios da sociedade de informagao;
Sistemas de infomacao para a gestao das organizagoes;

Metodologias e técnicas de desenvolvimento de sistemas;

Gestao e administracao de sistemas, base de dados e redes de
comunicagdes;

Planeamento e gestdo de projectos informaticos;

Privacidade, seguranca e integridade de sistemas de infomacao;

Auditoria e qualidade em sistemas de informagao.

Técnico de informatica dos graus 1, 2 e 3:

Os desafios da sociedade de informagao;

Sistemas de informacao para a gestao das organizagoes;

Metodologias e técnicas de programacao e testes;

Gestao e administragio de aplicagdes em exploracao;

Gestao e administracdo de sistemas, base de dados e redes de
comunicacoes;

Organizagao da informacao;

Seguranga e integridade da informacao.

A promenorizacdo e delimitacao dos temas contarao dos respectivos
avisos de abertura dos concursos.

Direcgao-Geral da Administracao Publica

Aviso n.° 6967/2003 (2.7 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, torna-se
publica a lista de funciondrios e agentes que se encontram afectados
a Direcgao-Geral da Administragao Publica, em situacdo de inac-
tividade:

Nome Categoria Habilitagao literaria Area funcional Concelho de residéncia

Adriano José Coelho Silva Barreira | Técnico superior de | Licenciatura em Financas | Finangas ........... Lisboa.
2.2 classe.

Amilcar Eliseu Rato Silva Roberto | Técnico superior de | Licenciatura em Ciéncias | Ciéncias Farmacéuti- | Loures.
1.2 classe. cas.

Ana Maria Gongalves Santos Garcia | Técnico superior de | Licenciatura em Farmécia | Farmacia........... Lisboa.
1.2 classe.

Anibal Carlos Castro Ferreira Mes- | Técnico superior principal | Licenciatura em Histéria | Ciéncias Documen- | Vila Nova de Gaia.

quita Borges. tais.
Carlos Alberto Lau (@) ........... Operario ............... Seis anos de escolaridade | Operdrio ........... Lisboa.
Eugénia Gonzalez Valério Figueiredo | Investigador auxiliar ..... Doutoramento em Lisguis- | Linguistica ......... Oeiras.
tica.

Joaquim Cardoso Silva ........... Oficial de matanca de | Quatro anos de escolari- | Auxiliar ............ Chaves.
2.2 classe. dade.

Joao Carlos Cunha Batista ........ Professor do ensino secun- | Licenciatura em Ciéncias | Docente ........... Loures.
dario. Geoldgicas.

Joao Nunes Santos .............. Técnico superior de | Licenciatura em Econo- | Economia .......... Lisboa.
1.2 classe. mia.

Luis Ernesto Macias Melo Magalhaes | Professor auxiliar ........ Licenciatura em Engenha- | Docente ........... Aveiro.

ria Civil.

Maria Augusta Santana Bastos .... | Técnico superior de | Licenciatura em Estudos | Estudos Portugueses | Lisboa.
2.2 classe. Portugueses.

Maria Henriqueta Belga Ribeiro Soa- | Técnico superior de | Licenciatura em Ciéncias | Ciéncias Sociais e | Cascais.

res. 1.2 classe. Sociais e Politicas. Politicas.
Sebastiao Monteiro Neves ........ Auxiliar administrativo ... | Seis anos de escolaridade | Auxiliar ............ Sintra.

(a) Pessoal abrangido pelo Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril.

3 de Junho de 2003. — Pela Directora-Geral, o Subdirector-Geral, Pedro Portugal.
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Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso n.° 6968/2003 (2.2 série). — Por ter sido publicado com
inexactidao o aviso n.° 10 860/2003, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 127, de 2 de Junho de 2003, a p. 8518, rectifica-se que onde
se 1€ «Decreto-Lein.° 49/99, de 22 de Junho» deve ler-se «Lein.° 49/99,
de 22 de Junho». (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2003. — A Chefe da Divisao Administrativa e Finan-
ceira, Deolinda Picado.

Direccao-Geral de Informatica e Apoio
aos Servigos Tributarios e Aduaneiros

Aviso n.° 6969/2003 (2.7 série). — Faz-se publico que na sequén-
cia do sorteio realizado nas instalacoes da Comissdo de Observagao
e Acompanhamento dos Concursos para os cargos Dirigentes, a que
se refere a acta n.° 101/2003, o jari do concurso para preenchimento
do cargo de director de servicos de Gestao de Recursos Humanos
do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos
Servigos Tributédrios e Aduaneiros, cujo aviso foi publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 137, de 17 de Junho de 2002, passa a
ter a seguinte composicao:

Presidente — Licenciado Anténio Manuel Canhao Ramos Lopes,
director-geral.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria da Guia Mateus Rolim Meirinha, coor-
denadora de area.

Licenciada Ana Maria Pestana de Deus Morais, subdi-
rectora-geral.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Antonieta Torres Saraiva, coordenadora
de area.

Licenciado Anténio Carlos Veiga de Almeida e Sousa, direc-
tor de servigos.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

2 de Junho de 2003. — O Director-Geral, Antonio Ramos Lopes.

Aviso n.° 6970/2003 (2.2 série). — Faz-se publico que, na sequén-
cia do sorteio realizado nas instalacoes da Comissdao de Observagao
e Acompanhamento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que
se refere a acta n.° 101/2003, o juri do concurso para preenchimento
do cargo de coordenador da Area de Apoio Tecnoldgico a Regido
Sul do quadro de pessoal da Direccdo-Geral de Informética e Apoio
aos Servigos Tributarios e Aduaneiros, cujo aviso foi publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 137, de 17 de Junho de 2002, passa
a ter a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Ana Maria Pestana de Deus Morais,
subdirectora-geral.
Vogais efectivos:

Licenciado José Carlos Costa Pereira, director de servicos.
Licenciada Maria da Guia Mateus Rolim Meirinha, coor-
denadora de érea.

Vogais suplentes:

Licenciada Olga Maria Pereira Lousa, coordenadora de
area.

Licenciada Maria Antonieta Torres Saraiva, coordenadora
de area.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

2 de Junho de 2003. — O Director-Geral, Anténio Ramos Lopes.

Aviso n.° 6971/2003 (2.2 série). — Faz-se piiblico que na sequén-
cia do sorteio realizado nas instalacoes da Comissao de Observagao
e Acompanhamento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que
se refere a acta n.° 101/2003, o jari do concurso para preenchimento
do cargo de chefe da Divisdo de Qualidade e Auditoria do quadro
de pessoal da Direccao-Geral de Informética e Apoio aos Servigos
Tributarios e Aduaneiros, cujo aviso foi publicado no Didrio da Repui-

blica, 2.* série, n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999, passa a ter
a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Anténio Manuel Canhdao Ramos Lopes,
director-geral.
Vogais efectivos:

Licenciado José Carlos Costa Pereira, director de servigos.
Licenciada Maria Antonieta Torres Saraiva, coordenadora
de érea.

Vogais suplentes:

Manuel Francisco Alves Carvalho, director de servigos.
Licenciado Anténio Neves da Costa, coordenador de nicleo
de sistemas, em substituicao.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

2 de Junho de 2003. — O Director-Geral, Antonio Ramos Lopes.

Direccao-Geral do Patrimoénio

Aviso (extracto) n.° 6972/2003 (2.2 série). — Por despacho de
3 de Junho de 2003 da directora do Gabinete de Estudos e
Planeamento:

Maria Filomena Mendes Afonso, assistente administrativa principal
da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal do
Gabinete de Estudos e Planeamento, do Ministério das Obras Publi-
cas, Transportes e Habitagdo — requisitada na mesma categoria
para esta Direccao-Geral, com efeitos a partir de 23 de Junho
corrente.

6 de Junho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Maria Manuela Branddo.

Direccao-Geral do Tesouro

Aviso (extracto) n.° 6973/2003 (2.2 série). —No ambito do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 349/98, de 11 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 320/2000, de 15 de Dezembro, € em con-
formidade com o disposto na alinea b) do n.° 10.° da Portaria
n.° 1177/2000, de 15 de Dezembro, da-se conhecimento que a taxa
de referéncia para o célculo das bonificacoes (TRCB) a vigorar a
partir de 1 de Julho de 2003 ¢ de 3,7 %.

2 de Junho de 2003. — A Directora-Geral, Maria dos Anjos Nunes
Capote.

Inspeccao-Geral de Financas

Aviso n.° 6974/2003 (2.2 série). — Por despacho do inspector-
-geral de Finangas, por delegagao, de 8 de Maio de 2003:

Ana Paula Pereira Cosme Barata Salgueiro, inspectora de finangas
chefe — nomeada para exercer, em regime de substitui¢ao, o cargo
de inspector de financas director do quadro do pessoal dirigente
da Inspeccao-Geral de Finangas. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2003. — O Inspector-Geral, José Martins de Sd.

Instituto Nacional de Administracao

Aviso n.° 6975/2003 (2.2 série). — Concurso de admissdo para
o curso de Estudos Avancados em Gestao Piblica (CEAGP). —
1 — Faz-se publico que, pelos despachos n.*® 3815/2003 (2.* série),
de 25 de Fevereiro, da Ministra de Estado e das Financas, e 5254/2003
(2.2 série), de 19 de Marco, da Secretdria de Estado da Administracao
Publica, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso, concurso para admissao
ao curso de Estudos Avancados em Gestdo Publica (CEAGP). Este
curso, regulado pelo Decreto-Lei n.° 54/2000, de 7 de Abril, e pelas
Portarias n.°® 282/2000, de 22 de Maio, 190/2001, de 9 de Marco,
e 279/2003, de 29 de Marco, funcionard no Instituto Nacional de
Administracdo, com um nimero total de 52 vagas.

Nos termos do n.° 2 do n.° 2.° da Portaria n.° 282/2000, de 22
de Maio, as quotas a observar nas admissoes a0 CEAGP sao de um
terco para candidatos funcionarios (17 vagas) e dois tercos para can-
didatos nao vinculados (35 vagas).
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Nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, ¢ fixada uma quota de 5% do total do nimero
de lugares (trés vagas), a preencher por pessoas com deficiéncia.

As vagas destinadas a candidatos ndo vinculados serdo atribuidas
por ordem de classificacdo, da seguinte forma:

1) Licenciatura em Direito — nove vagas;

2) Licenciatura em Economia e Gestdo — nove vagas;

3) Licenciatura na area das Engenharias e Tecnologias — oito
vagas;

4) Outras licenciaturas — nove vagas.

Caso algum dos grupos nao venha a ser completamente preenchido,
as vagas remanescentes serdo transferidas automaticamente para o
grupo 4 (outras licenciaturas).

Caso em algum dos grupos seja excedido o nimero de vagas esta-
belecido, os restantes candidatos pertencentes a esse grupo passarao
igualmente a integrar o grupo 4 (outras licenciaturas).

Nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 54/2000,
de 7 de Abril, as vagas ndo preenchidas por candidatos vinculados
acrescem ao grupo 4 (outras licenciaturas).

2 — Condicoes de candidatura — poderdo candidatar-se ao con-
curso de admissdo ao CEAGP os concorrentes com licenciatura con-
ferida por universidade ou estabelecimento de ensino superior uni-
versitario ou politécnico da Unido Europeia ou com licenciatura obtida
em qualquer outro pais, devidamente reconhecida.

3 — Ingresso na funcao publica e acesso na carreira:

1) Nos termos do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000,
de 7 de Abril, os formandos nédo vinculados a fungao publica
que concluam o CEAGP com aproveitamento adquirem a
qualidade de funciondrios com a categoria de técnico superior
de 2. classe, sendo promovidos a categoria de técnico superior
de 1.2 classe ao fim de um ano, desde que tenham a clas-
sificacdo de servico de Muito bom;

2) Os funciondrios que concluam o curso com aproveitamento
tém os beneficios e os incentivos previstos nos n.* 4, 5 e
6 do artigo 5.° do mesmo diploma legal.

4 — Encargos — a propina a pagar pelos participantes para cober-
tura de despesas com a frequéncia do CEAGP sera de € 5000, a
pronto pagamento, ou dividida em trés prestacoes, de € 1733 cada,
perfazendo um total de € 5199. Esta propina poderd vir a ser reem-
bolsada aos candidatos seleccionados que retinam os requisitos exi-
gidos, através de uma candidatura de iniciativa individual ao Programa
Operacional Emprego e Desenvolvimento Social (POEDS) —
Eixo III.

5 — Igualdade de oportunidades — em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituicao, reitera-se que a Administragao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

6 — Formalizagao de candidatura:

1) A formalizacdo da candidatura devera ser realizada prefe-
rencialmente através de requerimento tipo, disponivel na
pagina de Internet do INA (www.ina.pt), e do envio por cor-
reio dos seguintes elementos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade ou certiddo do
registo de nascimento;

b) Carta ou certidao lavrada em boa e valida forma que
prove serem licenciados;

¢) Prova de equivaléncia de licenciatura a que se refere
o n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento do Concurso
de Admissio ao CEAGP, do anexo 11 a Portaria
n.° 190/2001, de 9 de Marco, se for caso disso;

d) Os candidatos funcionarios publicos deverdo ainda ins-
truir o seu processo de candidatura com declaracao
do dirigente maximo dos servicos a que pertencem
dando anuéncia a candidatura, bem como a situagao
de destacamento, nos termos do n.° 2 do n.° 1.° da
Portaria n.° 282/2000, de 22 de Maio;

¢) Entrega, em numerario, ou mediante cheque, de uma
importancia a titulo de emolumentos para encargos de
selecgao, no valor de € 100;

2) Caso nao seja possivel a utilizacao do meio referido no nimero
anterior, a formalizacao da candidatura devera ser realizada
através de requerimento tipo, que pode ser obtido directa-
mente no Secretariado do CEAGP ou solicitado o seu envio
por correio. O candidato deverd ainda anexar os elementos
acima referidos.

7 — Requerimentos de admissdo:

1) Os requerimentos de admissdo, bem como os restantes docu-
mentos, poderao ser entregues pessoalmente ou remetidos
pelo correio, com aviso de recepcao, para a seguinte morada:
Instituto Nacional de Administragao, Curso de Estudos Avan-
cados em Gestao Publica, Palacio dos Marqueses de Pombal,
2784-540 Oeiras;

2) Consideram-se entregues dentro do prazo os requerimentos
e respectivos documentos de instrucéo cujo registo tenha sido
efectuado até ao termo do prazo estipulado no presente aviso.

8 — Métodos de seleccao:
1) O concurso constara das seguintes fases:

a) Prova escrita de conhecimentos (com factor de pon-
deracdo 3);

b) Entrevista profissional de seleccdao (com factor de pon-
deracéo 2);

2) A prova escrita de conhecimentos serd realizada com base
na bibliografia indicada no n.° 9. A prova tem carécter eli-
minatério, sendo excluidos os candidatos que tenham uma
classificacdo inferior a 13 valores. A prova escrita serd subs-
tituida por um teste de respostas muiltiplas cobrindo todas
as matérias constantes do programa, tendo a duracao de
noventa minutos e, no caso de candidatos invisuais, de cento
e cinquenta minutos;

3) A entrevista profissional de selec¢ao tera a duragao apro-
ximada de trinta minutos, durante a qual serdo aferidos, com
base numa escala de 0 a 20 valores, os seguintes itens, orga-
nizados em trés grupos, com os pesos abaixo indicados:

Grupo 1: Elementos curriculares académicos (a classifi-
cacdo obtida na licenciatura aditar-se-a 1 valor sempre
que o candidato possuir uma pds-graduagao, 2 valores
sempre que o candidato possuir um mestrado e 3 valores
sempre que o candidato possuir um doutoramento): 1/3;

Grupo 2: Interesse profissional e elementos curriculares
profissionais: 1/3, cada um destes itens valendo 50 %;

Grupo 3: Aptidao geral do candidato, capacidade de
expressao, argumentagdo e conhecimentos gerais: 1/3,
cada um destes itens valendo 25 %;

4) Todas as provas serao classificadas de 0 a 20 valores.

9 — Bibliografia e legislacdo de base — artigo 14.°, n.° 3, anexo 1,
da Portaria n.° 190/2001, de 9 de Marco:

| — Organizacgao do poder politico
e Administragao Publica em Portugal

Caupers, Jodo — Introdugdo ao Direito Administrativo. Lisboa, Ancora
Editora [2000], p. 327. ISBN 972-780-053-X.

Portugal. Constituicdo — Constitui¢io da Republica Portuguesa,
Comentada, coment. por Marcelo Rebelo de Sousa e José de Melo
Alexandrino. Lisboa, Lex, 2000, pt. 3, pp. 221-411.

Portugal. Leis, decretos, etc. — Cddigo do Procedimento Administra-
tivo, Anotado, anot. por Diogo Freitas do Amaral /et al.]. 4.2 ed.,
Coimbra, Livraria Almedina, 2003, pt. 1-3, pp. 31-210.

Il — A comunidade internacional, a Uniao Europeia
e a economia mundial

Burda, Michael; Wyplosz, Charles — Macroeconomics: a European
Text. 3rd. ed., Oxford, Oxford University Press, 2001, XXXVI,
p- 572. ISBN 0-19-877650-0.

Campos, Jodo Mota de — Manual de Direito Comunitdrio: O Sistema
Institucional — A Ordem Juridica — O Ordenamento Econémico da
Unido Europeia. Lisboa, Fundagao Calouste Gulbenkian, Servico
de Educagdo, 2000. ISBN 972-31-0849-6, pp. 61-207, 293-325,
339-359, 367-388.

Fontaine, Pascal — A Construcdo Europeia de 1945 aos Nossos Dias.
Edicao revista e actualizada por José Barros Moura, prefacio de
Mario Soares, trad. de José Gabriel Brasil. Lisboa, Gradiva [1998],
p. 87 (Memo). ISBN 972-662-539-4.

Silva, Cavaco; Neves, Joao César das — Finangas Publicas e Politica
Macroeconémica, nova edigao. Lisboa, Universidade Nova de Lis-
boa [1992]. ISBN 972-595-082-8, caps. 1-2, 6, pp. 17-148, 301-360.

Il — Politicas publicas para o desenvolvimento

Banco Mundial — Relatério sobre o Desenvolvimento Mundial 1997:
o Estado Num Mundo em Transformagdo. Washington, Banco Mun-
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dial [1997], VIII, p. 276, tit. orig.: World Development Report 1997.
ISBN 0-8213-3777-7.

Mozzicafreddo, Juan — Estado Providéncia e Cidadania em Portugal.
2.2 ed., Oeiras, Celta Editora, 2002, XV, p. 222, ISBN 972-774-062-6.

Parsons, Wayne — Public Policy: an Introduction to the Theory & Prac-
tice of Policy Analysis. Cheltenham [etc.], Edward Elgar [1997]. ISBN
1-85278-554-3. pt. 1, pp. 1-83.

Portugal. Conselho Econémico e Social — Problemas Actuais da Poli-
tica Econdémica Portuguesa: Crescimento, Desemprego, Participacdo
na Unido Econémica e Monetdria. Lisboa, CES, 1997, p. 128. ISBN
972-8395-11-6.

IV — Organizagoes e gestao

Neves, Arminda — Gestdo na Administracao Puiblica. Lisboa, Perga-
minho, 2002. ISBN 972-711-376-1, pt. 1-3, pp. 25-206.

Rocha, J. A. Oliveira — Gestdo Piblica e Modernizagao Administrativa.
Oeiras, Instituto Nacional de Administracao, D. L. 2001. ISBN
972-9222-26-6, pt. 1-2, pp. 11-119.

Sabrosa, Teresa Nunes — Plano de Actividades e Relatorio de Acti-
vidades. Lisboa, Secretariado para a Modernizacao Administrativa,
1997, p. 57. ISBN 972-9400-75-X.

Sousa, Anténio de — Introdugio a Gestiao: Uma Abordagem Sistémica.
Lisboa [etc.], Editorial Verbo [imp. 2001]. ISBN 972-22-1302-4,
caps. 5-6, pp. 139-170.

Tavares, Luis Valadares [et al.] — Investigacdo Operacional. Lisboa
[etc.], McGraw-Hill [cop. 1996]. ISBN 972-8298-08-0, cap. 3,
pp. 101-151.

Nota. — Esta bibliografia ¢ meramente indicativa.

10 — Juri (composi¢ao):

Presidente — Dr. José Ant6nio Bagulho Franca Martins.
Vogais efectivos:

Prof.* Doutora Maria Helena da Cunha Rato (que subs-
tituira o presidente em caso de impedimento).
Prof.* Doutora Licia Maria Ezaguy de Almeida Simoes.

Vogais suplentes:

Engenheiro Rui Afonso Lucas.
Dr.? Maria Fernanda Rodrigues Mendes Andrade.
Mestre César Nuno Grima Madureira.

11 de Junho de 2003.— O Presidente, Luis Valadares Tavares.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Despacho conjunto n.° 662/2003. — Nos termos do n.° 1 do
artigo 18.° do Estatuto Organico do Instituto Nacional de Intervengao
e Garantia Agricola (INGA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 78/98,
de 27 de Marco, sdo nomeados para a comissdo de fiscalizacdo do
INGA os seguintes membros:

Presidente — Licenciado Mario Manuel Pereira Gomes de
Abreu.

Vogal — Licenciado José Alberto Guerreiros dos Santos.

Vogal (ROC) — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas Rai-
mundo Aleixo, Celestino Rodrigues e Silveira Rodrigues,
S.R. O. C,, representada pelo licenciado Leontino Raimundo
Aleixo.

O presente despacho entra imediatamente em vigor.

3 de Junho de 2003. — A Ministra de Estado e das Financas, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — O Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e Pescas, Armando José Cardeiro Sevinate Pinto.

Instituto Nacional de Intervencao e Garantia Agricola

Aviso n.° 6976/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, publica-se
que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
do quadro da funcao publica do Instituto Nacional de Intervengao
e Garantia Agricola reportada a 31 de Dezembro de 2002.

De acordo com o disposto no artigo 96.° do mesmo diploma, cabe
reclamagdo a deduzir no prazo de 30 dias consecutivos a contar da
data da publicacao no Didrio da Repiiblica.

9 de Junho de 2003. — O Director-Coordenador, Damasceno Dias.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA CIENCIA
E DO ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 663/2003. — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 331/88, de 27 de Setembro, pode ser concedido subsidio de resi-
déncia aos titulares do cargo de director-geral ou equiparado que
a data da nomeacao nao tenham residéncia permanente no local onde
estejam sediados 0s respectivos servi¢os ou organismos numa drea
circundante de 100 km.

E o caso do director do Observatério da Ciéncia e do Ensino Supe-
rior, equiparado, para todos os efeitos legais, a director-geral nos
termos do n.° 8 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 205/2002, de 7
de Outubro, e para cujo cargo foi nomeado em 10 de Fevereiro de
2003, tendo a sua residéncia permanente na cidade da Covilha.

Assim, determina-se o seguinte:

1 — E atribuido ao director do Observatdrio da Ciéncia e do Ensino
Superior, Prof. Doutor Jorge Manuel Martins Barata, um subsidio
mensal de residéncia no valor correspondente a 50% da ajuda de
custo didria que competir a funcionario com vencimento superior
ao indice 405 %30 dias.

2 — O disposto no nimero anterior produz efeitos desde 18 de
Fevereiro de 2003.

5 de Junho de 2003. — A Ministra de Estado e das Financas, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — Pelo Ministro da Ciéncia e do Ensino
Superior, José Manuel Pinto Paixdo, Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Ciéncia e do Ensino Superior.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DAS 0BRAS
PUBLICAS, TRANSPORTES E HABITACAO

Despacho conjunto n.° 664/2003. — Nos termos da alinea a)
do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro,
relativamente a Rede Ferroviaria Nacional — REFER, E. P.:

a) Aprovam-se os documentos de prestagao de contas referentes
ao exercicio de 2002, com as reservas e a énfase expressas
no certificado legal de contas;

b) Determina-se que o resultado liquido do exercicio, no valor
de € 158 555 192, apresentado pela empresa seja transferido
para a conta «Resultados transitados».

21 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Tesouro e Finan-
cas, Francisco Adelino Gusmao Esteves de Carvalho. — O Secretario
de Estado dos Transportes, Francisco Manuel Rodrigues de Seabra
Ferreira.

ANEXO 1
Certificacao legal de contas

Introducao

1 — Examindmos as demonstracoes financeiras da Rede Ferrovidria
Nacional — REFER, E. P., as quais compreendem o balanco em 31
de Dezembro de 2002, que evidencia um total de € 5 147 187 849
e um total de capital proprio de € 2 536 236 660, incluindo um resul-
tado liquido negativo de € 158 555 192, as demonstragoes dos resul-
tados por naturezas e por fungdes e a demonstracdo dos fluxos de
caixa, referentes ao exercicio findo naquela data, e os correspondentes
anexos.

Responsabilidades

2 —E da responsabilidade do conselho de administragio a pre-
paracdo de demonstracoes financeiras que apresentem de forma ver-
dadeira e apropriada a posicao financeira da empresa, o resultado
das suas operagoes e os fluxos de caixa, bem como a adopgao de
politicas e critérios contabilisticos adequados e a manutencao de um
sistema de controlo interno apropriado.

3 — A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opiniao
profissional e independente, baseada no nosso exame daquelas
demonstracdes financeiras.

Ambito
4 — O exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as
«Normas técnicas e as directrizes de revisao/auditoria» da Ordem

dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que 0 mesmo seja
planeado e executado com o objectivo de obter um grau de seguranca



9418

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 144 — 25 de Junho de 2003

aceitavel sobre se as demonstragdes financeiras estao isentas de dis-
tor¢des materialmente relevantes. Para tanto, o referido exame inclui:

A verificacdo, numa base de amostragem, do suporte das quantias
e divulgacoes constantes das demonstracoes financeiras e a
avaliacao das estimativas, baseadas em juizos e critérios defi-
nidos pelo conselho de administracdo, utilizadas na sua
preparacao;

A apreciacao sobre se sao adequadas as politicas contabilisticas
adoptadas e a sua divulgacado, tendo em conta as circunstancias;

A verificagao da aplicabilidade do principio da continuidade; e

A apreciagao sobre se é adequada, em termos globais, a apre-
sentacao das demonstracoes financeiras.

5 — Excepto no que respeita as limitacoes constantes dos §§ 6 a
8, entendemos que o exame efectuado proporciona uma base aceitavel
para a expressao da nossa opiniao.

Reservas

6 — Relativamente ao imobilizado corpdreo, a informagao dispo-
nivel revela-se insuficiente, ndo permitindo formar opinido sobre a
razoabilidade dos valores contabilizados nas demonstracoes financei-
ras em virtude de:

O ficheiro de imobilizado da REFER, E. P., para os bens trans-
feridos para esta empresa ndo oferecer garantias no que se
refere a integralidade dos respectivos registos, concretamente
se todos os bens existentes se encontram registados ou se todos
os bens registados existem fisicamente, bem como a identi-
ficacdo do seu estado e localizacao;

O processo de desagregagao do imobilizado corpdreo e em curso,
resultante da transferéncia de bens da CP para a REFER,
E. P., nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 104/97, de
29 de Abril, anexos 11, 1Iv e v, de forma a permitir a sua
adequada relevancia contabilistica, nao estar ainda concluido,
faltando apenas discriminar em 31 de Dezembro de 2002 cerca
de € 1 900 000 deste imobilizado;

As infra-estruturas de longa duracio (ILD), de conta do Estado,
nunca terem sido objecto de qualquer amortizagdo; em con-
sequéncia, a conta «Outras reservas», que integra «Capitais
proprios», onde estao contabilizados os subsidios concedidos
ao financiamento destes investimentos, nao foi reduzida
proporcionalmente.

Nao nos ¢ possivel determinar o efeito dos ajustamentos que pode-
rao vir a resultar da anélise das situagdes acima descritas.

7 — Apesar do acordo alcancado com a CP quanto a facturagao
da taxa de uso devida relativamente aos anos de 1999 a 2002 e cor-
respondentes juros de mora, subsistem ainda algumas divergéncias
entre esta empresa ¢ a REFER na reconciliacdo da respectiva con-
ta-corrente, envolvendo montantes bastante significativos.

8 — A REFER, E. P., considera parte dos custos de administragao
geral como custo de investimentos em ILD, a suportar pelo Estado,
os quais atingem em 2002 € 15 911 842, sendo os valores capitalizados
nos ultimos dois anos de cerca de € 12 100 000 em 2001 e cerca de
€ 8 800 000 em 2000. A informacao disponivel nao nos permite con-
cluir sobre a razoabilidade do critério adoptado, pelo que os custos
em causa, sendo estruturais e¢ incorridos anualmente, dificilmente
poderao deixar de ser considerados como custo de exercicio.

9 — Conforme explicitado na nota 48.15 do anexo ao balanco e
a demonstracdo de resultados, os valores das indemnizagoes por res-
cisao de contratos de trabalho por mutuo acordo pagos desde 1998
foram sendo registados na rubrica do balanco de custos diferidos
a amortizar em cinco anos, sendo o respectivo saldo em 31 de Dezem-
bro de 2002 de cerca de € 20816 000. De acordo com o POC e
os principios contabilisticos aplicaveis em Portugal, as referidas indem-
nizagdes constituem custos do exercicio em que 0s mesmos ocorrem.
Deste modo, verifica-se uma subvalorizacdo dos custos do exercicio
em cerca de € 5544 000 e dos resultados transitados negativos em
cerca de € 15 272 000.

10 — A empresa utilizou o método de equivaléncia patrimonial
na valorizagao das suas participagoes financeiras, com base nos capitais
proprios das sociedades participadas em 31 de Dezembro de 2002.
No entanto, nao foi criada qualquer provisao para riscos € encargos
para retratar as suas responsabilidades decorrentes da participagao
em capitais social de 33 % na GIL — Gare Intermodal de Lisboa,
S. A., e 10 % na FERNAVE — Formagao Técnica, Psicologia Apli-
cada e Consultoria em Transportes e Portos, S. A., que apresentam
em 31 de Dezembro de 2002 capitais proprios negativos de
€ 17 138 222 e € 5 325 804, respectivamente. De facto, afigura-se-nos
que, com base no principio contabilistico da prudéncia, serd acon-
selhavel a constituicdo de uma provisao, pelo que o prejuizo do exer-
cicio se encontra subvalorizado em € 6 188 193.

Opiniao
11 — Em nossa opinido, excepto quanto aos efeitos dos ajustamen-
tos que poderiam revelar-se necessarios caso ndo existissem as limi-
tacoes descritas nos §§ 6 a 8 e excepto quanto aos efeitos das situagoes
mencionadas nos §§ 9 e 10, as referidas demonstragoes financeiras
apresentam de forma verdadeira e apropriada, em todos os aspectos
materialmente relevantes, a posicdo financeira da REFER — Rede
Ferroviaria Nacional, E. P., em 31 de Dezembro de 2002, bem como
o resultado das suas operacoes ¢ os fluxos de caixa, referentes ao
exercicio findo naquela data, de acordo com os principios contabi-

listicos geralmente aceites em Portugal.

Enfases

Sem afectar a nossa opiniao sobre as contas, chamamos a atengao
para o seguinte:

12 — De acordo com a nota 48.4 do anexo ao balanco e a demons-
tragao de resultados, existem diversos processos judiciais em curso
relativos a expropriagdes e outras situacoes litigiosas, os quais envol-
vem montantes significativos, que se encontram provisionados na
medida em que a empresa entende ser a sua exposi¢ao ao respectivo
risco.

13 — De acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 104/97, de
29 de Abril, a REFER, E. P., tem direito a cobrar a taxa de uso
pela utilizacao da infra-estrutura ferroviaria por parte dos operadores
ferroviarios. Em 13 de Marco de 2003 foi celebrado com a CP um
acordo relativamente a taxa de uso, o qual prevé um total de facturagao
de € 237 492 037, relativa aos anos de 1999 a 2002 e correspondentes
juros de mora. O impacte deste acordo nas contas da REFER tra-
duziu-se no agravamento de prejuizos em cerca de € 60 000 000, repar-
tidos em € 50854 900 de taxa de uso (diferenca entre o total de
valores registados anualmente como proveitos pela REFER, com base
nas taxas homologadas pelo Instituto Nacional do Transporte Fer-
roviario, e o montante global resultante da aplicacdo dos critérios
subjacentes no acordo) e € 9 139 600 de juros.

28 de Marco de 2003. — Salgueiro, Castanheira e Associados,
S. R. O. C,, representada por Issuf Ahmad, revisor oficial de contas
n.° 779.

ANEXO II

Relatério anual sobre a fiscalizagao efectuada
pelo revisor oficial de contas

(exercicio de 2002)

1 — Introdugdo. — O presente relatério é emitido nos termos da
alinea @) do n.° 1 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 487/99, de 16
de Novembro.

A Rede Ferroviaria Nacional — REFER, E. P., abreviadamente
designada por REFER, é uma empresa publica criada pelo Decre-
to-Lei n.° 104/97, de 29 de Abril, e cujos Estatutos constituem o
anexo I desse diploma.

Ap0s a criacdo da REFER, o regime juridico das empresas publicas
foi revisto, através do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro,
estabelecendo-se as novas bases gerais do estatuto das empresas publi-
cas do Estado.

Os Estatutos da REFER ainda ndo foram adaptados ao regime
do capitulo 111 do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro, nao
obstante o artigo 35.° deste diploma determinar a sua adaptacao até
31 de Dezembro de 2000.

Como facto significativo, regista-se o acordo alcancado com a CP,
em 13 de Marco de 2003, relativamente a taxa de uso de infra-es-
truturas, pondo termo a um litigio que se arrastava desde o 1.° ano
(1999) em que a mesma passou a ser devida pelos operadores, fixan-
do-se definitivamente os valores da facturacao a CP relativamente
ao periodo que decorre entre 1999 e 2002.

Em Outubro de 2002 houve lugar a substitui¢ao de todos os mem-
bros do conselho de administracio da REFER, sendo de realcar o
nosso apreco aos membros cessantes por toda a atengdo dispensada.

A partir de 16 de Janeiro de 2002, o representante da sociedade
nomeada como membro revisor oficial de contas desta comissao de
fiscalizagdo passou a ser o Dr. Issuf Ahmad.

Foram contratados novos auditores externos, que iniciaram funcoes
no 3.° trimestre de 2002. Aos anteriores auditores expressamos tam-
bém o nosso apreco pela colaboragao prestada.

2 — Ambito. — Procedemos a revisao legal da REFER, E. P., e
ao exame das suas contas relativas ao exercicio findo em 31 de Dezem-
bro de 2002, de acordo com as «Normas e directrizes técnicas de
revisdo/auditoria» da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas e com
a profundidade considerada necesséria nas circunstancias, tendo sido
tomado em consideracdo o trabalho realizado pelos auditores externos.
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Em consequéncia do exame efectuado, foi emitida a certificacao
legal de contas, com data de 28 de Marco de 2003, cujo contetido
se da aqui como integralmente reproduzido.

3 — Trabalhos efectuados. — Desenvolvemos os procedimentos
considerados adequados, nomeadamente:

a) Acompanhamento da actividade e gestao da empresa, tendo
sido solicitados e obtidos os esclarecimentos necessarios do
conselho de administracao e dos servicos;

b) Apreciacdo da adequagdo, razoabilidade e consisténcia das
politicas e critérios contabilisticos adoptados pela empresa
e que se encontram divulgados no anexo ao balanco e a
demonstracao de resultados;

¢) Verificagdo da conformidade das contas com as normas con-
tabilisticas vigentes e com os registos contabilisticos que lhes
servem de suporte;

d) Analise das actas das reunides do conselho de administragéo,
bem como da documentagao de suporte que, na sequéncia
da apreciagao efectuada, foi entendido solicitar;

e) Acompanhamento do processo de encerramento das contas
do exercicio, nomeadamente ao nivel da discussdo das poli-
ticas e critérios contabilisticos, bem como dos procedimentos
a desenvolver;

f) Verificacdo, numa base de teste, da conformidade das
demonstragdes financeiras com os registos contabilisticos e
outros elementos de apoio que lhes servem de suporte;

g) Verificacdo da situacdo fiscal da empresa;

h) Foi solicitada a «Declaragdo do érgao de gestdo», nos temos
da directriz técnica 580, a qual expressa, nomeadamente, em
como ndo foram praticados actos ou realizadas operacoes
que nado tenham sido transmitidos aos servicos competentes
para o devido registo.

Durante o exercicio de 2002 desenvolvemos ainda os seguintes tra-
balhos no dmbito de desempenho das nossas fungdes de fiscalizagao
e acompanhamento da actividade da empresa:

a) Anilise da execugao orcamental;

b) Acompanhamento da execu¢io do programa de investimentos
da empresa e da sua forma de financiamento;

¢) Apresentacdo de relatdrios trimestrais, juntamente com a
comissao de fiscalizacao, sobre a actividade desenvolvida e
os controlos efectuados, conforme estabelecido no n.° 2 do
artigo 11.° dos Estatutos da REFER.

4 — Comentdrios e recomendagoes. — Analisadas as contas e a infor-
macao disponivel, entendemos dever relatar e ou recomendar o
seguinte:

a) Verifica-se o agravamento do resultado liquido do exercicio,
que atinge cerca de € 159 000 000 negativos em 2002 (cerca
de € 118000000 negativos em 2001). Este agravamento
deve-se fundamentalmente ao efeito nas contas de 2002 do
ajustamento dos proveitos relativos a taxa de uso, na sequéncia
do acordo firmado com a CP. Com a aplicacdo dos critérios
subjacentes no acordo, o total da facturacdo de taxa de uso
relativa aos anos de 1999 a 2002 ascende a € 237 492 037,
acrescido de juros de mora de cada ano, calculados a taxa
EURIBOR a 6 meses+1,5 %, no total de € 13 067 000, o
que implica um impacte negativo no resultado liquido do
exercicio de 2002 de cerca de € 60000000, dos quais
€ 50900 000 dizem respeito a correccao da taxa de uso e
€ 9100000 a juros de mora. Os € 50 900 000 (€ 36 853 000
no periodo de 1999 a 2001 e € 14 002 000 em 2002) cor-
respondem a diferenca entre o total de valores registados
anualmente como proveitos pela REFER (€ 212 467 000 no
periodo de 1999 a 2001 e € 75 880 000 em 2002), com base
nas deliberagdes homologatérias do Instituto Nacional do
Transporte Ferrovidrio das tabelas anuais de taxas devidas
pela utilizacdo da infra-estrutura ferrovidria de circulacdo,
e o montante global resultante do acordo;

b) Os custos com o pessoal, que constituem a principal rubrica
de custos, diminuiram cerca de 3 % devido a reducao do
nimero médio de trabalhadores por efeito da reestruturagao
da empresa, que passam de 5760 em 2001 para 5183 em 2002
(redugao de 10 %). Verifica-se, assim, um aumento dos custos
com o pessoal por efectivo médio de cerca de 7,8 % em 2002
relativamente ao ano anterior;

¢) Os custos financeiros sofreram apenas um ligeiro aumento,

de cerca de 1,4 %, nao obstante 0 aumento do endividamento

bancario em cerca de € 432 000 000 de Dezembro de 2001

a Dezembro de 2002, cuja situacdo se deve a reducdo das

taxas de juro e ao efeito da capitalizagao de juros. Os custos

financeiros capitalizados aumentam de € 20 700 000 em 2001

para cerca de € 21 800 000 em 2002;

Os resultados extraordindrios sofreram um agravamento de

cerca de € 35000 000 (aumento de € 23 000 000 nos custos

e perdas extraordinarios e reducao de € 12 000 000 nos pro-
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veitos e ganhos extraordindrios). Esta situacao deve-se fun-
damentalmente a anulacdo de proveitos relativos a taxa de
uso no periodo anterior a 2002, no montante de cerca de
€ 37 000 000;

e) Grande parte da actividade da empresa consiste no desen-
volvimento de projectos de investimento em infra-estruturas
ferroviarias, tendo realizado em 2002 investimentos no valor
total de cerca de € 528 500 000 (€ 423 000 000 em 2001). O
grau de execucao financeira dos investimentos em 2002 atinge
cerca de 92 % do valor global previsto (€ 574 700 000). Os
valores mais elevados de realizagdo em 2002 dizem respeito
a projectos de investimento na area metropolitana do Porto
(€ 160 000 000), area metropolitana de Lisboa
(€ 127 000 000), linha do Algarve (€ 87000 000), linha do
Norte (€ 83 000 000) e linha da Beira Baixa (€ 22 000 000);

f) O investimento realizado foi financiado em cerca de
€ 147300 000 por fundos comunitarios [essencialmente
Fundo de Coesao (€ 122 000 000) e FEDER/IOT
(€ 23 400 000)], € 64 700 000 pelo PIDDAC e € 316 500 000
por recurso ao endividamento;

g) O endividamento total da empresa ascende a cerca de
€ 2557600 000 em 31 de Dezembro de 2002, o que corres-
ponde a um aumento de cerca de € 533 600 000 relativamente
a 31 de Dezembro de 2001. A tendéncia continua a ser de
agravamento face ao elevado défice anual de exploragao e
insuficiéncia de capitais proprios para financiamento dos pro-
jectos de investimento em curso;

h) Os planos de investimentos e financiamentos enviados pela
empresa as respectivas tutelas nunca foram objecto de auto-
rizacdo ou aprovagdo nos termos do disposto na alinea d)
do artigo 13.° dos Estatutos. Essa aprovacao constitui requisito
prévio para o exercicio da competéncia do conselho de admi-
nistracao em matéria de financiamento da empresa, previsto
na alinea /) do n.° 2 do artigo 6.° dos Estatutos. No entanto,
os financiamentos de médio e longo prazos tém sido sub-
metidos a apreciagdo das tutelas;

i) Relativamente ao imobilizado corpéreo, a informagdo dis-
ponivel revela-se insuficiente, ndo permitindo formar opiniao
sobre a razoabilidade dos valores contabilizados nas demons-
tracoes financeiras em virtude de:

O ficheiro de imobilizado da REFER, E. P., para os bens
transferidos para esta empresa nao oferecer garantias
no que se refere a integralidade dos respectivos registos,
concretamente se todos os bens existentes se encontram
registados ou se todos os bens registados existem fisi-
camente, bem como a identificacdo do seu estado e
localizacao;

O processo de desagregacao do imobilizado corpdreo e
em curso, resultante da transferéncia de bens da CP
para a REFER, E. P., nos termos do disposto no Decre-
to-Lei n.° 104/97, de 29 de Abril, anexos 111, IV € V,
de forma a permitir a sua adequada relevancia conta-
bilistica ndo estar ainda concluido, faltando apenas dis-
criminar, em 31 de Dezembro de 2002, cerca de
€ 1900 000 deste imobilizado;

As infra-estruturas de longa duracdo (ILD), de conta do
Estado, nunca terem sido objecto de qualquer amor-
tizagdo; em consequéncia, a conta «Outras reservas»,
que integra «Capitais proprios», onde estdo contabili-
zados os subsidios concedidos ao financiamento destes
investimentos, nao foi reduzida proporcionalmente;

j) Apesar do acordo alcancado com a CP quanto a facturagao
da taxa de uso devida relativamente aos anos de 1999 a 2002
e correspondentes juros de mora, subsistem ainda algumas
divergéncias entre esta empresa ¢ a REFER na reconciliagao
da respectiva conta-corrente, envolvendo montantes bastante
significativos. As questoes relacionadas com prestacao de ser-
vigos pela REFER a CP relativas a manobras e servigos comer-
ciais (vendas de bilhetes, informacdes ao publico, tratamento
comercial de mercadorias, etc.) estardo dirimidas em 2003
no ambito do grupo de trabalho constituido para o efeito,
conforme previsto no referido acordo;

k) A REFER, E. P, considera parte dos custos de administracio
geral como custo de investimentos em ILD, a suportar pelo
Estado, os quais atingem, em 2002, € 15 911 842, sendo os
valores capitalizados nos ultimos dois anos de cerca de
€ 12100000 em 2001 e cerca de € 8800000 em 2000. A
informagdo disponivel ndo nos permite concluir sobre a razoa-
bilidade do critério adoptado, pelo que os custos em causa,
sendo estruturais e incorridos anualmente, dificilmente pode-
rao deixar de ser considerados como custo de exercicio;

) Conforme explicitado na nota 48.15 do anexo ao balanco e
a demonstracao de resultados, os valores das indemnizacoes
por rescisdo de contratos de trabalho por mituo acordo pagos
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desde 1998 foram sendo registados na rubrica do balanco
de custos diferidos a amortizar em cinco anos, sendo o res-
pectivo saldo em 31 de Dezembro de 2002 de cerca de
€ 20 816 000. De acordo com o Plano Oficial de Contabilidade
e os principios contabilisticos aplicaveis em Portugal, as refe-
ridas indemnizacoes constituem custos do exercicio em que
os mesmos ocorrem. Deste modo, verifica-se uma subvalo-
rizacdo dos custos do exercicio em cerca de € 5544 000 e
dos resultados transitados negativos em cerca de € 15 272 000;

m) A empresa utilizou o método de equivaléncia patrimonial
na valorizacdo das suas participacoes financeiras com base
nos capitais proprios das sociedades participadas em 31 de
Dezembro de 2002. No entanto, nao foi criada qualquer pro-
visdo para riscos e encargos para retratar as suas respon-
sabilidades decorrentes da participagao em capitais social de
33 % na GIL — Gare Intermodal de Lisboa, S. A., ¢ 10 %
na FERNAVE — Formacao Técnica, Psicologia Aplicada e
Consultoria em Transportes e Portos, S. A., que apresentam
em 31 de Dezembro de 2002 capitais proprios negativos de
€17 138 222 ¢ €5 325 804, respectivamente. De facto, afi-
gura-se-nos que, com base no principio contabilistico da pru-
déncia, serd aconselhavel a constituigdo de uma provisao, pelo
que o prejuizo do exercicio se encontra subvalorizado em
€ 6188 193;

n) De acordo com a nota 48.4 do anexo ao balanco e a demons-
tragdo de resultados, existem diversos processos judiciais em
curso relativos a expropriagdes e outras situagdes litigiosas,
os quais envolvem montantes significativos, que se encontram
provisionados na medida em que a empresa entende ser a
sua exposicao ao respectivo risco;

0) De acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 104/97, de
29 de Abril, a REFER, E. P., tem direito a cobrar a taxa
de uso pela utilizacdo da infra-estrutura ferrovidria por parte
dos operadores ferroviarios. Em 13 de Margo de 2003 foi
celebrado com a CP um acordo relativamente a taxa de uso,
o qual prevé um total de facturagao de € 237 492 037, relativa
aos anos de 1999 a 2002 e correspondentes juros de mora.
O impacte deste acordo nas contas da REFER traduziu-se
no agravamento de prejuizos em cerca de € 60 000 000, repar-
tidos em € 50 854 900 de taxa de uso (diferenga entre o total
de valores registados anualmente como proveitos pela
REFER, com base nas taxas homologadas pelo Instituto
Nacional do Transporte Ferrovidrio, e o montante global
resultante da aplicagao dos critérios subjacentes no acordo)
e €9 139 622 de juros.

28 de Margo de 2003. — Salgueiro, Castanheira e Associados,
S. R. O. C, representada por Issuf Ahmad, revisor oficial de contas
n.° 779.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E UNIVERSIDADE DO PORTO

Despacho conjunto n.° 665/2003. — Nos termos do disposto nos
n.* 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da delegagdo de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 13 861/2002 (2.2 série), de 6 de Maio, do Ministro da
Ciéncia e do Ensino Superior, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 139, de 19 de Junho de 2002, sdo aprovados os programas
das provas de conhecimentos especificos a utilizar nos concursos de
ingresso nas carreiras técnica superior, técnica, técnica da area de
construcao e conservagido de instalagdes e técnico-profissional das
areas de dudio-visuais, de desenho e de artes graficas do quadro de
pessoal nao docente do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto, constantes do anexo do presente
despacho, do qual fazem parte integrante.

3 de Junho de 2003.— A Directora-Geral da Administragao
Publica, Maria Ermelinda Carrachds. — O Reitor da Universidade do
Porto, J. Novais Barbosa.

Programas das provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso nas carreiras técnica superior,
técnica, técnica da area de construcao e conservagao de ins-
talagoes e técnico-profissional das areas de audiovisuais,
de desenho e de artes graficas do quadro de pessoal nao
docente do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar,
da Universidade do Porto.

1— Técnico superior de 2.* classe (carreira técnica superior):

Cédigo do Procedimento Administrativo;
Recrutamento e seleccdo de pessoal docente e ndo docente;

Regime geral das carreiras da Administracdo Publica;

Estatutos da carreira docente universitaria;

Quadros e carreiras;

Regime juridico de férias, faltas e licencas na Administracao
Publica;

Doutoramentos e mestrados;

Matriculas e inscricoes;

Acesso ao ensino superior: regime especial, mudangas de curso,
reingressos e transferéncias;

Informética na dptica do utilizador;

Normas gerais de seguranca dos equipamentos e laboratorios.

2 — Técnico de 2.2 classe (carreira técnica):

Codigo do Procedimento Administrativo;

Recrutamento e seleccao de pessoal ndo docente;

Regime geral das carreiras da Administragao Publica;

Quadros e carreiras;

Regime juridico de férias, faltas e licencas na Administracao
Publica;

Doutoramentos e mestrados;

Matriculas e inscricoes;

Acesso ao ensino superior: regime especial, mudangas de curso,
reingressos e transferéncias;

Informaética na 6ptica do utilizador;

Normas gerais de seguranga dos equipamentos e laboratdrios.

3 — Técnico de 2.* classe (carreira técnica, drea de construcdo e
conservacao das instalagoes):

Regime de empreitadas de obras publicas;

Regime juridico de realizacao de despesas publicas com locacao
e aquisicao de bens e servigos;

Consulta de dados disponiveis na Internet;

Utilizacao de correio electronico.

4 — Técnico profissional de 2. classe (carreira técnico-profissio-
nal):
4.1 — Area de dudio-visuais:

Colheita, registo e tratamento de imagem e som e producao
e montagem de documentos mediatizados;

Conhecimentos sobre fotografia e video: captacdo de imagem,
plano e profundidade de campo;

Sistemas aplicados ao ensino e a investigagao;

Execucao de trabalhos de exterior e em estidio;

Trabalho de laboratdrio: montagens em video, revelagao de foto-
grafias, tiragem de provas e ampliacao;

Planear e executar operagdes necessarias a captagio e ao registo
de imagens, incluindo a iluminagéo de espacos.

4.2 — Area de desenho:

Execucao de trabalhos de desenho de arquitectura, construcao
civil ou artes gréficas;

Execucao de copias de desenho;

Acompanhamento e participagado na execucao de tarefas de
arquivo de desenhos e projectos;

Utilizacdo de meios informaticos na execucao de desenhos e
uso de software adequado;

Execucao de montagens de peliculas com vista a reproducao
em maquinas de impressdo grafica, tais como impressoras
offset;

Utilizagdo de meios informaticos: software Autocad ou equi-
valente.

4.3 — Area de artes gréficas:

Conhecimentos sobre a arquitectura das obras a imprimir, tendo
em conta a sua finalidade e as orientacoes recebidas;

Estudar, maquetizar, desenhar e realizar a arte final da obra
a imprimir e submeter a apreciagao superior;

Seleccionar os processos € materiais a utilizar dentro das técnicas
de impressao;

Criar e esbogar ilustracoes para capas, quadros, graficos, livros,
brochuras ou outras publicacoes, para por em evidéncia o seu
conteudo;

Efectuar a montagem dos elementos graficos por forma a sal-
vaguardar os aspectos de caracter estético e funcional,

Rever as provas e efectuar as necessarias correcgoes;

Velar pela aquisicdo e gestao dos materiais necessarios ao fun-
cionamento do Gabinete.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Instituto de Accéo Social das Forcas Armadas

Declaragao n.° 210/2003 (2.2 série). — Para os devidos efeitos
se declara que Teresa Maria Custédio Teixeira, classificada em
4.° lugar, e Hélder Fernando Martins Sampaio, classificado em
13.°lugar, de entre os candidatos com vinculo & Administragdo Publica,
ndo pertencentes ao quadro do Instituto de Acgdo Social das Forcas
Armadas, no concurso interno de acesso misto para assistente admi-
nistrativo principal do quadro de pessoal civil do Instituto de Acgao
Social das Forcas Armadas, aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 14, de 17 de Janeiro de 2002, desistiram
da sua nomeagao.

27 de Maio de 2003. — O Chefe da Reparticao de Recursos Huma-
nos, Carlos Eduardo dos Santos Costa e Melo, coronel de artilharia.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 776/2003 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por escolha ao posto de capitdo-tenente, em conformidade
com o previsto na alinea c¢) do artigo 217.° do EMFAR, o 20486,
primeiro-tenente da classe de engenheiros navais, graduado em capi-
tao-tenente, Nuno Miguel Bulcao Sarmento (no quadro), que satisfaz
as condigOes gerais e especiais de promogao fixadas, respectivamente,
nos artigos 56.° e 228.° do mencionado Estatuto, a contar de 1 de
Outubro de 2002, data a partir da qual lhe conta a respectiva anti-
guidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, deixando de estar graduado
em capitao-tenente, conforme o previsto no n.° 3 do artigo 62.°, ficando
supranumerario ao quadro de acordo com a alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 175.° do mencionado Estatuto (EMFAR), ficando colocado
no 1.° escaldo do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 22486, capitao-tenente
Hélder Joaquim do Carmo Limpinho, e a direita do 23285, capi-
tao-tenente Luis Miguel de Melo Canelas Sobral Domingues.

3 de Junho de 2003. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Fran-
cisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direccéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Militarizados e Civis

Despacho (extracto) n.° 12 018/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Maio de 2003 do contra-almirante director do Servico
de Pessoal, proferido por subdelegagdo do vice-almirante superin-
tendente dos Servigos do Pessoal:

Hélder Pombeiro do Carmo — nomeado provisoriamente por um ano
no lugar de ajudante de electricista e trogo-do-mar do quadro do
pessoal militarizado da Marinha. Esta nomeagdo converter-se-a
automaticamente em definitiva apds o periodo probatério se o refe-
rido militarizado revelar aptidao para o desempenho das suas fun-
¢oes. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2003. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes
Carreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 12 019/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Maio de 2003 do contra-almirante director do Servigo
de Pessoal proferido por subdelegagao do vice-almirante superinten-
dente dos Servicos do Pessoal:

Sérgio Paulo Lopes Soares — nomeado provisoriamente por um ano
no lugar de ajudante de maquinista de trogo-do-mar do quadro
do pessoal militarizado da Marinha. Esta nomeagao converter-se-a
automaticamente em definitiva apds o periodo probatério se o refe-

rido militarizado revelar aptidao para o desempenho das suas fun-
¢oes. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2003. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes
Carreira, capitdo-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 12 020/2003 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas, da Direccao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido, por escolha, ao posto de sargento-chefe
da classe de condutores mecanicos de automoéveis, ao abrigo da ali-
nea b) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho), ficando no quadro, o
seguinte militar:

154577, sargento-ajudante V José Eduardo da Cruz Barreiros.

Promovido a contar de 13 de Fevereiro de 2003, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
situagdo de adido ao quadro do 85475, sargento-chefe V Manuel Joao
Rodrigues Lopes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 223375, sar-
gento-chefe V Anténio José Alves Gomes.

26 de Maio de 2003. — O Chefe da Reparti¢ao, Arménio Cunha,
capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Academia Militar

Aviso n.° 6977/2003 (2.2 série). — Por despacho de 27 de Maio
de 2003 do tenente-general comandante da Academia Militar, e em
conformidade com o artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13
de Novembro (ECDU), conjugado com o Decreto-Lei n.° 29/83, de
22 de Janeiro, foi concedida a equiparacdo a bolseiro ao professor
associado do QPCE/AM Carlos Orlando Regalado Sarrico, de 5 a
16 de Junho de 2003.

28 de Maio de 2003. — O Director dos Servicos Gerais, Luis Manuel
da Silva Pereira, COR AM.

Comando do Pessoal

Direccéo de Administragdo e Mobilizacao do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Aviso (extracto) n.° 6978/2003 (2.2 série). — Por despacho de
21 de Maio de 2003 do general Chefe do Estado-Maior do Exército:

Gustavo Fernandes Martinho, docente, a prestar servico do Instituto
Militar dos Pupilos do Exército — rescindido o contrato adminis-
trativo de provimento com efeitos a partir de 15 de Dezembro
de 1995, data da assinatura do termo de posse, na categoria de
professor-adjunto do quadro de pessoal civil do Exército. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2003. — O Chefe, Jorge Manuel Antunes Cameira,
tenente-coronel de cavalaria.

Aviso n.° 6979/2003 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto na categoria de assistente administrativo principal. — 1 — Faz-se
publico que, autorizado por despacho de 27 de Maio de 2003 do
tenente-general ajudante-general do Exército (AGE), proferido por
delegacdo de competéncia do Chefe do Estado-Maior do Exército,
se encontra aberto concurso interno de acesso misto na categoria
de assistente administrativo principal, da carreira de assistente admi-
nistrativo, do QPCE, visando o preenchimento de 80 vagas destinadas
a funciondrios pertencentes ao quadro de pessoal civil do Exército
(QPCE) e 1 vaga para funcionarios que a ele ndo pertencam.

2 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 273/2000,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco
de 2000, faz-se constar a seguinte mencdo — «Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
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enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

3 — Prazo para apresentacao de candidaturas — sete dias tteis a
contar da data de afixagao do aviso de abertura.

4 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o provimento das vagas existentes e caduca com o seu preenchimento.

5 — Legislacdo aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de Julho, 2/93, de 8 de Janeiro, 204/98,
de 11 de Julho, 264/89, de 18 de Agosto, 353-A/89, de 16 de Outubro,
442/91, de 15 de Novembro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteracoes da Lei n.° 44/99, de 11 de Julho, e as Portarias n.® 419/91,
de 21 de Maio, e 362/92, de 24 de Novembro, e o «Estudo/proposta
de normas para o recrutamento e seleccio de pessoal civil do QPCE»,
aprovado por despacho de 16 de Junho de 1999 do tenente-general
AGE.

6 — Contetdo funcional — o constante do mapa n.° 1 anexo ao
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o respectivo grupo de
pessoal.

7 — Local de trabalho — unidades, estabelecimentos e 6rgaos do
Exército.

8 — Remuneracao e condi¢des de trabalho — a remuneracao base
¢ a correspondente ao escaldao e indice previstos para a categoria,
de acordo com o disposto no mapa I anexo ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as regalias sao, gene-
ricamente, as vigentes para os funciondrios da administracao central.

9 — Requisitos de admissao ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condices previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho;

9.2 — Requisitos especiais — ser funciondrio com a categoria de
assistente administrativo com pelo menos trés anos na efectividade
de servico na categoria e classificacdo de servico nao inferior a Bom.

10 — Método de selecgao — de acordo com as disposigdes do n.° 1,
alinea b), do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
conjugado com o «Estudo/proposta de normas para o recrutamento
e seleccdo de pessoal civil do QPCE», aprovado por despacho de
16 de Junho de 1999 do tenente-general AGE:

Avaliacao curricular.

10.1 — Na avaliac@o curricular serao obrigatoriamente considera-
dos e ponderados, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, os factores seguintes:

Habilitagao académica de base;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional;
Classificacao de servico.

10.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao, bem como o sis-
tema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
foram elaborados pelo juri baseando-se para o efeito no «Estudo/pro-
posta de normas para o recrutamento e seleccao do pessoal civil do
QPCE», aprovado por despacho de 16 de Junho de 1999 do tenen-
te-general AGE, e constam, obrigatoriamente, de acta do juri do con-
curso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Classificagao e ordenacgao dos candidatos — a classificagao
dos concorrentes sera expressa de 0 a 20 valores.

12 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento elaborado nos termos do
artigo 74.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro), dirigido ao Chefe do Estado-Maior
do Exército, nele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacado que o emitiu, situacao militar, residéncia,
cédigo postal e nimero de telefone), mencdo da categoria
que possui, natureza do vinculo e servico a que pertence;

b) Habilitagoes académicas;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que considere relevantes para
a apreciacdo do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

13 — Documentos que devem acompanhar o requerimento:

a) Curriculum vitae, em triplicado, do qual constem todos os
elementos que o funcionario julgue de interesse para a deter-
minagao do seu mérito;

b) Documento(s) comprovativo(s) das habilitacoes académicas
devidamente autenticado(s);

¢) Documento(s) comprovativo(s) da formagao profissional devi-
damente autenticado(s);

d) Declaracdo dos servicos, devidamente autenticada, donde
constem o tempo de servi¢o na categoria, na carreira € na
fungdo publica, bem como a descrigdo das funcoes exercidas
durante os Gltimos trés anos;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Para os candidatos exteriores ao QPCE, cdpia autenticada
do termo de posse na Administracao Publica.

14 — Em tudo o que ndo estiver previsto no presente aviso, apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A falta dos documentos que devem acompanhar o reque-
rimento é motivo de exclusao, nos termos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos ou solicitar
aos servicos a que pertencem, em caso de divida, a apresentagiao
de elementos complementares de prova.

17 — Entrega de documentos — os processos de candidatura devem
ser entregues pessoalmente ou remetidos por correio registado com
aviso de recepcdo, dentro de prazo de candidatura mencionado no
n.° 3, para:

Presidente do jari do concurso interno de acesso misto para
assistente administrativo principal do QPCE, Direccao de
Administracao e Mobilizacao de Pessoal, Reparticao de Pes-
soal Civil, Praca do Comércio, 1149-002 Lisboa.

18 — A relacdo de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacao final serao afixadas nos servicos onde existem candidatos,
conforme determina o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, nos
seus artigos 33.°, 34.°, 35.° e 40.°, para o caso de os candidatos per-
tencentes a0 QPCE e publicadas na 2.2 série do Didrio da Repuiblica
as respeitantes aos restantes candidatos.

19 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Major SGE (17338573) Ricardo Filipe Andrade
Nogueira, CMEFD.
Vogais efectivos:

Capitdo SGE (09977180) Francisco Anténio Andrade
Canuto, BISM (que substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos).

Assistente administrativa especialista (92110573) Maria
Manuela Bernardo de Carvalho, CF/GML.

Vogais suplentes:

Capitdo SGE (05379979) Marcelo Hernani de Teves Borges,
ArqGEx.

Assistente administrativa especialista (92034372) Emilia da
Luz Matias da Fonseca, CM.

9 de Junho de 2003. — O Chefe da Reparticao, Jorge Manuel Nunes
Cameira, tenente-coronel de cavalaria.

Direcgao de Documentagao e Historia Militar

Despacho n.° 12 021/2003 (2.2 série). — Nos termos do des-
pacho n.° 170/CEME/2002, de 1 de Outubro, delego no coronel de
administracao militar (res) (NIM 09119565) José Carlos da Assun¢ao
Teixeira, subdirector de Documentagao e Histéria Militar, a com-
peténcia para a pratica de todos os actos respeitantes aos assuntos
a seguir relacionados:

a) Como comandante do aquartelamento, todas as actividades
e competéncias previstas no RGSUE, nomeadamente servigo
interno, seguranca, instrucéo, alimentacao, saude, transportes
e administrativas (pessoal e logisticas);

b) Substituir o director da DDHM nos seus impedimentos e
auséncias;

¢) Despacho de assuntos correntes do ambito da Reparticao
Geral;

d) Distribuicao e transferéncia internas do pessoal colocado na
Direcgao, com excepgao dos oficiais superiores e técnicos
superiores.

26 de Maio de 2003. — O Director, Alberto Hugo Rocha Lisboa,
major-general.
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FORGA AEREA
Comando de Pessoal da Forca Aérea

Grupo de Engenharia de Aerédromos da Forga Aérea

Despacho n.° 12 022/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e
dos n.® 2, alinea d), e 4 do despacho n.° 3284/2003 (2.* série), de
6 de Janeiro, do comandante do CLAFA, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 41, de 18 de Fevereiro de 2003, subdelego
no comandante da Esquadra Operacional do Grupo de Engenharia
de Aerédromos da Forca Aérea, MAJ/JENGAED/077207-A, Joaquim
Joao da Cruz Salvado, a competéncia para autorizacao de despesas
com aquisicao de bens e servigos até ao montante de € 5000.

2 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, e dos n.%® 3, alinea b), e 4 do despacho n.® 3284/2003
(2.2 série), de 6 de Janeiro, do comandante do CLAFA, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 41, de 18 de Fevereiro de 2003,
subdelego no oficial indicado no n.° 1 a competéncia para autorizagao
de empreitadas de obras publicas até ao montante de € 5000.

3 — O presente despacho produz efeitos na data da assinatura.

22 de Maio de 2003.— O Comandante, Vitor Paulo da Rocha
Marques, TCOR/ENGAED.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12 023/2003 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 49/2003, de
25 de Margo, conjugado com a alinea b) don.° 6 e o n.° 7 do artigo 18.°
da Lei n.© 49/99, de 22 de Junho, é nomeado, por urgente conveniéncia
de servigo, vice-presidente do Servico Nacional de Bombeiros e Pro-
tec¢do Civil o licenciado Alvaro José Afonso Oliveira, possuidor de
reconhecida idoneidade e experiéncia profissional, conforme resulta
do curriculum vitae em anexo.

30 de Maio de 2003. — O Ministro da Administragao Interna, Anto-
nio Jorge de Figueiredo Lopes.

Curriculum vitae
Elementos de identificagio:

Nome: Alvaro José Afonso Oliveira;
Bilhete de identidade n.° 4247464;
Nacionalidade: portuguesa;

Concelho: Peniche;

Data de nascimento: 2 de Janeiro de 1959;

Formacao académica:

1978-1983: licenciatura em Ciéncias Militares (vertente admi-
nistracdo) pela Academia Militar;

1984-1989: licenciatura em Organizagdo e Gestdo de Empresas
pelo ISCTE;

1984-1999: licenciatura em Psicologia (vertente organizacional)
pela FPCE da UL;

1997-1999: p6s-graduagao em Ciéncias Empresariais pelo ISCTE;

1997-2000: mestrado em Ciéncias de Gestao pelo
INDEG/ISCTE;

Outras habilitagdes:

1983: curso de Petrdleos pela PETROGAL;

1984: curso de Industria Panificadora pelos Fermentos Holan-
deses;

2000: curso de Mediagao de Conflitos pelo ISPA;

Experiéncia profissional:
Global:

1984-2003: diversas fungdes na area militar (financeiras,
logisticas, planeamento, docente da area de gestao finan-
ceira e finangas publicas, psic6logo);

Sectorial:

1990-1995: Direcgao Comercial e Financeira de uma
empresa de ferramentas industriais, pecas e acessorios;

1990-2002: consultor para as dreas de lideranga e desen-
volvimento organizacional/formacao de equipas comer-
ciais de alto desempenho/formagao comercial e direccao
de projectos na area do desenvolvimento do potencial
humano. Nos dltimos trés anos responsével pelas dreas
de assessment & development center, com projectos nas
areas de avaliagdo de desempenho, recrutamento e selec-
¢ao, implementacao de sistemas de diagndstico de clima,
cultura e satisfacdo organizacional, desenvolvimento de
planos de carreira e coaching individual;

2001: subdirector do Centro de Psicologia Aplicada do Exér-
cito e docente universitario responsavel pela area de mar-
keting interno em pds-graduacoes de marketing;

2003: professor na Academia Militar, nas areas de Controlo
de Gestao e Fiscalidade.

Filiacoes — presente e passado:

Associagao de Técnicos Oficiais de Contabilidade;
Associagao Portuguesa de Management;
Associagao de Economistas de Satide;

Conhecimentos especificos:

Conhecimento de ferramentas informdticas na 6ptica do utili-
zador (MS Office, MS Project e Spss), conhecimento da meto-
dologia SAP no médulo PD.

Despacho n.° 12 024/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.° 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio o licenciado Fernando Rodrigues Dias para, no
ambito dos assuntos relacionados com as associagdes socio-profis-
sionais e os sindicatos das forcas e servicos de seguranga, prestar
colaboragao no meu Gabinete.

2 — A presente nomeacdo tem a duragdo de um ano, prorrogavel
e revogavel a todo o tempo.

3 — A remuneragdo anual serd a correspondente ao vencimento
anual iliquido dos adjuntos do Gabinete, acrescida do IVA a que
estiver sujeita, e € paga em 12 prestacoes mensais.

4 — Para célculo do vencimento anual dos adjuntos do Gabinete,
referido no nimero anterior, consideram-se incluidos os quantitativos
correspondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeicao legal-
mente estabelecidos, bem como o abono de representacao.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 11 de Marco de
2003.

30 de Maio de 2003. — O Ministro da Administrac@o Interna, Anto-
nio Jorge de Figueiredo Lopes.

Despacho n.° 12 025/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 45.° da Lei Organica da Guarda Nacional Republicana,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 231/93, de 26 de Junho, por proposta
do comandante-geral e com o acordo do Ministro de Estado e da
Defesa Nacional, nomeio o major-general (2030004) Rui Alexandre
Cardoso Teixeira para o desempenho do cargo de Chefe do Esta-
do-Maior da Guarda Nacional Republicana, em substituicao do major-
-general (990007) Luis Manuel Ferraz Pinto de Oliveira, que regressou
ao Exército em 24 de Abril de 2003.

A presente nomeagao produz efeitos desde 9 de Maio de 2003.

2 de Junho de 2003. — O Ministro da Administracio Interna, Anto-
nio Jorge de Figueiredo Lopes.

Despacho n.° 12 026/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 37.° da Lei Organica da Guarda Nacional Republicana,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 231/93, de 26 de Junho, por proposta
do comandante-geral e com o acordo do Ministro de Estado e da
Defesa Nacional, nomeio o major-general (04462665) Américo Pinto
da Cunha Lopes para o desempenho do cargo de 2.° comandante-geral
da Guarda Nacional Republicana, em substituicio do major-general
(04063663) Augusto José Monteiro Valente, que regressou ao Exército
em 23 de Marco de 2003.

A presente nomeagao produz efeitos desde 9 de Maio de 2003.

2 de Junho de 2003. — O Ministro da Administracio Interna, Anto-
nio Jorge de Figueiredo Lopes.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Administracédo Interna

Despacho n.° 12 027/2003 (2.2 série). — E aditado ao meu des-
pacho de 5 de Maio de 2003 respeitante ao assessor licenciado enge-
nheiro Francisco Manuel Rueda Cabral Sacadura o seguinte:

«4 — Para célculo do vencimento anual dos adjuntos do Gabinete,
referido no nimero anterior, consideram-se incluidos os quantitativos
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correspondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeicao legal-
mente estabelecidos, bem como o abono de representagao.»

26 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Administracdo Interna, Luis Filipe Garrido Pais de Sousa.

Secretaria-Geral

Despacho n.° 12 028/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de
6 de Junho de 2003:

Maria Fernanda Pires Rodrigues, escriva auxiliar do Tribunal de Fami-
lia e Menores de Lisboa—nomeada em comissdo de servigo
extraordinaria, precedendo concurso, na categoria de técnico supe-
rior estagidrio do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Administracdo Interna. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

Foi dado cumprimento ao estabelecido no n.° 3 da Resolucao do
Conselho de Ministros n.° 97/2002, publicada no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 115, de 18 de Maio de 2002.

6 de Junho de 2003. — O Secretario-Geral, Fortunato de Almeida.

Comissariado Nacional para os Refugiados

Despacho n.° 12 029/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 242/98, de 7 de Agosto, delego na
comissaria nacional-adjunta para os Refugiados, licenciada Maria Ana
de Matos Romba, a competéncia que me estd estatutariamente con-
ferida no artigo 4.°, n.° 1, alineas b), c), d) e f), do supramencionado
decreto-lei.

2 de Junho de 2003. — O Comissario, Joaquim Baltazar Pinto.

Direccéo-Geral de Viacdo

Aviso n.° 6980/2003 (2.2 série). — Concurso para provimento do
cargo de chefe da Divisdo de Gestio Financeira e Patriménio, da Direc-
¢do-Geral de Viagdo. — 1 — Fundamentacao legal — nos termos do
n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho de 6 de Maio de 2003 do Secretario de Estado
da Administracdo Interna, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis a contar da data de publicacdo do presente aviso, concurso para
provimento do cargo de chefe da Divisdo de Gestao Financeira e
Patrimoénio, da Direcgdo-Geral de Viagao, constante do mapa anexo
a que se refere o n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 484/99,
de 10 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do cargo acima referido, sendo o prazo de validade fixado em seis
meses contados a partir da data de publicagao da lista de classificagao
final.

3 — Area de actuagio — a referida nas alineas a) a f) e s) a w)
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 484/99, de 10 de Novembro.

4 — Requisitos legais de admissao ao concurso — podem concorrer
os funcionarios que, até ao termo do prazo fixado para a apresentagio
das candidaturas, satisfacam cumulativamente os requisitos definidos
no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho.

5 — Condicao preferencial — nos termos do disposto no n.° 3 do
artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, é condi¢do preferencial
considerada necessaria ao desempenho do cargo a posse de licen-
ciatura em Organizacdo e Gestdo de Empresas ou em Economia.

6 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizadas
a avaliagdo curricular e a entrevista profissional de selecgao, sendo
a definicdo dos respectivos contetdos feita em fungdo do complexo
de tarefas e responsabilidades inerentes ao cargo posto a concurso
e do conjunto de requisitos legais exigiveis para o seu exercicio,
segundo o disposto no n.° 2 do artigo 8.° e no artigo 12.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

7 — Ciritérios de selecgdo — os critérios de apreciagio e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do jiri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas sdo forma-
lizadas através de requerimento, elaborado em papel branco, de for-
mato A4, com a indicagdo do cargo e do concurso a que se candidata,
dirigido ao director-geral de Viacdo e entregue pessoalmente na Sec-
¢do de Expediente e Arquivo da Direcgdo-Geral de Viacao, sita na
Avenida da Republica, 16, 1.°, 1069-055 Lisboa, ou remetido pelo
correio, registado com aviso de recepcao, dentro do prazo fixado para
a sua apresentaco.

8.1 — Dos requerimentos de admissdo devem constar os seguintes
dados:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, estado civil, nimero
e data de validade do bilhete de identidade, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria profissional, natureza do vinculo e servico a que
pertence, bem como a antiguidade na carreira, na categoria
e na funcéo publica;

d) Declaragao de posse dos requisitos legais de admissao a con-
curso, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho;

e) Especificacdo da condicao preferencial eventualmente preen-
chida.

8.2 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.© 49/99,
de 22 de Junho, a falta da declaragdo a que se refere a alinea d)
do nimero anterior determina a exclusao do concurso.

8.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados de curriculum
vitae em que conste toda a experiéncia e formacao profissional adqui-
ridas, com especificacdo dos periodos de exercicio de fungdes e das
accoes de formagao finalizadas e respectiva duracao.

9 — Situagoes duvidosas — assiste ao juri a faculdade de solicitar
a qualquer candidato, em caso de davida sobre a respectiva situacao,
os esclarecimentos ou a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaragoes, ao abrigo do preceituado no n.° 4 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Publicidade — a relacdo dos candidatos admitidos e a lista
de classificacdo final serao publicitadas, respectivamente, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e no n.° 2 do artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho.

11 — Igualdade de oportunidades — em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacéo.

12 — Composi¢do do jari do concurso — de acordo com a acta
n.° 114/2003, de 29 de Abril, respeitante ao sorteio entretanto realizado
na Comissao de Observagao e Acompanhamento de Concursos para
Cargos Dirigentes, o jiri do presente concurso tem a seguinte
composicao:

Presidente — Anténio Manuel Marques Nunes, director-geral.

1.° vogal efectivo — Candido Anténio Marques Pais Abrantes,
chefe de divisao.

2.° vogal efectivo — André Candido Campos Vicente, chefe de
divisao.

1.° vogal suplente — Emilio Anténio Vieira Ribeiro Caeiro,
director de servigos.

2.° vogal suplente — Maria de Jesus Machado Lopes, chefe de
divisao.

O presidente do jiri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Maio de 2003. — O Subdirector-Geral, Manuel Ferreira de
Seixas Antdo.

Direccao Nacional da Policia de Seguranga Publica

Departamento de Recursos Humanos

Despacho (extracto) n.° 12 030/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos do general Chefe do Estado-Maior do Exército e do director
nacional da Policia de Seguranca Publica de 6 e 23 de Maio de 2003,
respectivamente:

Teresa Maria Duarte Ferreira, assistente administrativa especialista
do quadro de pessoal civil do Exército a prestar servico no Comando
das Tropas Aerotransportadas, em Tancos — autorizada a trans-
feréncia na mesma categoria (escaldo 4, indice 310) para o quadro
de pessoal, com fungdes ndo policiais, da Direc¢ao Nacional da
Policia de Seguranca Publica, com colocagdo na Escola Pratica de
Policia. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, Gabriel dos
Anjos Catarino.
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Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 12 031/2003 (2.7 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado da Administragcao Interna de 27 de Maio de 2003:

Lista n.° 28/03

Concedidos os estatutos de igualdade de direitos e deveres e de
igualdade de direitos politicos (artigos 15.° e 17.° da Resolucdo da
Assembleia da Republica n.° 83/2000, de 14 de Dezembro) aos seguin-
tes cidaddos brasileiros:

Data
de
nascimento
Rodrigo Coelho dos Santos .......................... 27-9-81
Filipe Coelho dos Santos .................. ...t 1-3-80

4 de Junho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Despacho n.° 12 032/2003 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado da Administragcao Interna de 27 de Maio de 2003:

Lista n.° 29/03

Concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres (artigo 15.°
da Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000, de 14 de
Dezembro) aos seguintes cidadaos brasileiros:

Data
de

nascimento
Maria de Lourdes de Souza Serrano ................... 25-5-50
Sheyla da Silva Alves Pereira ......................... 20-10-72
Domingas Maria Pereira Silva Luis . ................... 4-8-74
Elisa Miti Takeuchi ............. ... ... ...oiiiin.. 29-8-69
Maria das Mercés Bomfimda Silva .................... 24-9-51
Maria Rejane Ferreira Castelo ....................... 1-4-70
Odilon José de Oliveira ..........ccviineeennnnnnn.. 4-1-57
Luis EduardoLimaDias ............................. 9-9-68
Milton Santo CardosodaSilva........................ 25-4-62
Roberto OliveiradaSilva ............................ 29-4-68
Vagner Michel ValentedaCosta ...................... 27-12-83
Wilson Duarte de Carvalho .......................... 11-9-71
Valmir Aparecido Thomé ........................... 2-4-66
Ricardo José Branco .............cooviiiiiinennnennn. 7-1-48

4 de Junho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Despacho (extracto) n.° 12 033/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos de 26 de Maio e de 2 de Junho de 2003, respectivamente
do presidente do Instituto Politécnico de Coimbra e da directora-
-geral-adjunta do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, ao abrigo do
n.° 2) do n° 1 do despacho de delegacio de competéncias
n.° 13 248/2001 (2.% série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 147, de 27 de Junho de 2001:

Teresa Paula Marques Fernandes, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal do Instituto Politécnico de Coimbra — auto-
rizada a sua requisi¢do para desempenhar funcdes na Loja do Cida-
dao de Coimbra, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2003. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2003. — A Directora Central de Gestao e Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 12 034/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos de 29 de Maio e de 2 de Junho de 2003, respectivamente
do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia de Coimbra e da directora-geral-adjunta do Servico de Estran-
geiros e Fronteiras, ao abrigo do n.° 2) do n.° 1 do despacho de
delegacdo de competéncias n.° 13 248/2001 (2.* série), publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 147, de 27 de Junho de 2001:

Cristina Isabel Camilo Cordeiro, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia de
Coimbra — autorizada a sua requisicao para desempenhar fungoes
na Loja do Cidadao de Coimbra, com efeitos a partir de 1 de
Junho de 2003. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

5 de Junho de 2003. — A Directora Central de Gestdo e Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

Rectificagao n.® 1248/2003. — Por ter saido inexacta a publicagiao
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 127, de 2 de Junho de 2003,
relativamente a lista n.° 25/03, rectifica-se que onde se 1é:

Data
de
nascimento
«Maria Aparecida de Assungdao Banha ................. 5-3-64»
deve ler-se:
«Maria Aparecida de AssumpcaoBanha ................ 5-3-64»

4 de Junho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
da Ministra da Justica

Despacho n.° 12 035/2003 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 65.° da Lei n.° 47/86, de 15 de Outubro, com a redacgao
que lhe foi dada pelo artigo 1.° da Lei n.° 60/98, de 27 de Agosto,
e na sequéncia de parecer nesse sentido da Procuradoria-Geral da
Republica, autorizo a remuneracdo de 80% do valor relativo ao
indice 100 da escala indicidria dos magistrados do Ministério Publico
a licenciada Maria Teresa de Sousa Mota, procuradora-adjunta na
comarca de Oleiros, com efeitos a partir de 19 de Fevereiro de 2002
e enquanto se mantiver em exercicio de funcoes, com exclusao dos
periodos de férias judiciais.

5 de Junho de 2003. — O Secretério de Estado Adjunto da Ministra
da Justica, Jodo Luis Mota de Campos.

Despacho n.° 12 036/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 262/88, de 23 de Julho, determino
que seja destacado da Secretaria-Geral do Ministério da Justica Joao
Manuel de Sousa Rodrigues para prestar servico no meu Gabinete
no exercicio das funcdes de motorista, com efeitos a partir de 9 de
Junho de 2003.

6 de Junho de 2003. — O Secretério de Estado Adjunto da Ministra
da Justica, Jodo Luis Mota de Campos.

Despacho n.° 12 037/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, em conjugagdo com o
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, determino
o fim do exercicio das fung¢des de motorista que vem prestando no
meu Gabinete, cessando a situagao de requisicdo a Secretaria-Geral
do Ministério da Justica, de Anténio Andrade Constantino, com efei-
tos a partir de 9 de Junho de 2003.

6 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado Adjunto da Ministra
da Justiga, Jodo Luis Mota de Campos.

Direccao-Geral da Administracéo da Justica

Despacho (extracto) n.° 12 038/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Maio de 2003 do subdirector-geral da Administragao
da Justica, por delegagdo do director-geral (Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2003), com efeitos a partir de
26 de Maio:

José Guilherme Cruz Teixeira de Jesus, secretario de justica do 5.°
e 6.° Juizos Criminais de Lisboa — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal de Pequena Instancia Criminal de Lisboa.

Jodo Carlos Filipe de Campos, secretdrio de justica do Tribunal de
Pequena Instancia Criminal de Lisboa — autorizada a permuta para
idéntico lugar do 5.° e 6.° Juizos Criminais;

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Maio de 2003. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 12 039/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Maio de 2003 do subdirector-geral da Administragao
da Justica, por delegagdo do director-geral (Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2003), com efeitos a partir de
23 de Maio:

Anabela de Almeida Ratinho, secretdria de justica do Tribunal da
Comarca de Figueiré dos Vinhos — autorizada a permuta para
idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Ansido.
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Maria de Jesus Ideias Santos Tavares Silva, secretaria de justica do
Tribunal da Comarca de Ansiao — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal da Comarca de Figueir6 dos Vinhos.

Guilherme Justino Brito Capela, secretario de justica do Tribunal
da Comarca do Sabugal — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Pinhel.

Cristévao Manuel Pombo Algada Sutre, secretario de justica do Tri-
bunal da Comarca de Pinhel — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal da Comarca do Sabugal.

(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Maio de 2003. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 12 040/2003 (2.2 série). — Por meu
despacho de 16 de Maio de 2003:

Ana Cristina Casimiro Couto, assistente administrativa principal do
quadro de pessoal da Inspeccdo-Geral do Ambiente — transferida
para idéntico lugar do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral da
Administracdo da Justica, com efeitos a partir de 1 de Maio de
2003. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Maio de 2003. — O Subdirector-Geral, J. Matos Mota.

Despacho (extracto) n.° 12 041/2003 (2.? série). — Por des-
pacho do director-geral de 28 de Abril de 2003:

Elizabete de Jesus Abreu da Fonseca Pires, escrivd de direito da
8.2 Vara Civel de Lisboa — nomeada formadora-coordenadora do
Centro de Formacao de Oficiais de Justiga, com efeitos a partir
de 19 de Maio de 2003.

30 de Maio de 2003. — O Subdirector-Geral, J. Matos Mota.

Despacho (extracto) n.° 12 042/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral de 28 de Abril de 2003:

Maria Herondina Géis Mendonga Freitas, escrivd de direito do
1.° Juizo Civel de Lisboa — nomeada formadora-coordenadora do
Centro de Formacao de Oficiais de Justiga, com efeitos a partir
de 1 de Maio de 2003.

30 de Maio de 2003. — O Subdirector-Geral, J. Matos Mota.

Despacho (extracto) n.° 12 043/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Maio de 2003 do subdirector-geral da Administragdo
da Justica, por delegagdo do director-geral (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 6 de Janeiro de 2003):

Carlos Alberto Marques Inécio, escrivao de direito do Tribunal da
Comarca de Rio Maior — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca da Nazaré.

Maria Helena da Silva Couto Pires, escriva de direito do Tribunal
da Comarca da Nazaré — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Rio Maior.

(Aceitagdo: cinco dias.) (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2003. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Rectificacdo n.° 1249/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 10 179/2003, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, de 22 de Maio de 2003, rectifica-se que onde
se 1& «Antdnio Filipe Aleixo [. . .] autorizada a permuta para idéntico
lugar» deve ler-se «Anténio Filipe Aleixo Gouveia [...] autorizada
a permuta para idéntico lugar».

4 de Junho de 2003. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Direccéo-Geral dos Servigos Prisionais

Aviso n.° 6981/2003 (2. série). — Faz-se piiblico que, apds
audiéncia dos interessados e por despacho do director-geral de 3 de
Junho de 2003, foi homologada a lista de classificagao final do curso
de formacao de guardas instruendos iniciado em 5 de Dezembro
de 2002:

Meédia final
1.° Sandra Cristina Monteiro Gomes Lackner ............ 16,7250
2.° Carlos Alexandre Ferreira Machado ................. 16,2238
3.° Carlos Adriano Mendonga Calapez .................. 16,2147
4.° David Leandro Mendes Lestro ... ................... 16,2019
5.° Bruno Joaquim Dias Correia ....................... 16,0856

6.° Joao Paulo Vicente de Horta Valentim Madeira ....... 16,0706

7.° Paulo Jorge Lourenco Soveral ...................... 16,0600
8.°Manuel Luis Andrade Alves ........................ 16,0206
9.° Ricardo Alberto Pires Rebelo ...................... 15,9434
10.° Joao Francisco do Nascimento G. Garcia Freixo . ... .. 15,8488
11.° Hugo Miguel de Carvalho Sequeira ................. 15,8219
12.° Francisco Jose Vaz Rodrigues ..................... 15,8131
13.°Jodao PedroBentodaSilva ........................ 15,8091
14.° Filipe André dos Santos Ramos .................... 15,7388
15.° Hélder Filipe LimadaRocha ...................... 15,7275
16.° Vitor AnténioIzeda ............................. 15,7153
17.° Rui Alexandre Louro dos Santos Neto .............. 15,7022
18.° José Eduardo MoreiraReis ....................... 15,6738
19.° Vasco Luis dos Santos Cardigos . ................... 15,6706
20.° Joao Manuel Pipa Félix . ................oooiiiin 15,6609
21.° Francisco José Lourenco Marques .................. 15,5938
22.° Rui Manuel Esteves Cardoso ...................... 15,5831
23.° Joaquim Anténio Simoes dos Santos . ............... 15,5456
24.° Renato Luciano da CostaRocha ................... 15,5194
25.° Filipe Anténio Salgueiro Andre .................... 15,5041
26.° José Antonio da Silva Almeida . .................... 15,4656
27.° Fernanda dos Santos Pires ........................ 15,4169
28.° Hélder Miguel Costa Lopes ............c.ccveeeen. 15,3613
29.° Jodo Paulo Neves Ferreira Henriques ............... 15,1816
30.° Pedro Filipe Monteiro Ferreira .................... 15,1603
31.° Paulo Rodrigo Miranda Martins ................... 15,1181
32.° Cremilde Alexandra Oliveira Santos ................ 15,1044
33.° Joaquim Alberto Ornelas Marques ................. 15,0956
34.° Fernando Mauricio Mendes de Jesus ............... 15,0738
35.° Hugo Alexandre da Silva Santos ................... 15,0694
36.° Romeu BarrosPaulo ............................. 15,0066
37.° Anténio Luis do Fundo Ataide .................... 14,9903
38.° Pedro Manuel de Jesus Carvalho ................... 14,9897
39.° Vitor Manuel Rodriguesde Sa ..................... 14,9616
40.° Pedro Filipe Pereira Montezinho ................... 14,9344
41.° Anténio Joao Neto Afonso ............cccvvvvnn.... 14,9066
42.° Bruno Alexandre Pinto Pereira .................... 14,8894
43.° Marcio Anténio Mateus Cabral .................... 14,8881
44.° Joaquim Miguel Rocha Cruze Cunha ............... 14,8669
45.° Paulo Alexandre Ribeiro Pinheiro .................. 14,8316
46.° Jorge Manuel GrosaCruz ......................... 14,7900
47.° Fernando Manuel Pereirade Pinho................. 14,7863
48.° Sebastido Nicolau Mesquita ....................... 14,7697
49.° José Maria Fernandes Rodrigues de Barros .......... 14,7638
50.° Carlos Miguel Santos Sousa . .............cceeeeeen. 14,7231
51.° Anténio José Carrada Pereira ..................... 14,6991
52.°Marioda Costa Oliveira ...............ccvveunn.... 14,6950
53.° Hélio Jorge dos Santos Costa ..............c.c.coouu.. 14,6709
54.° Cristiano MOreira ...........c.ouieennennnennnenn. 14,6663
55.°Hélder PorfirioCastroVaz .. ...................... 14,6644
56.° Ana Maria Cardoso Monteiro ..................... 14,6575
57.° Bruno Miguel de Queirds Carvalho ................. 14,6156
58.° Maria Filomena Figueira Alegria ................... 14,6094
59.° Wilson Augusto dos Santos Léio Jesus Fonseca ...... 14,5950
60.° Rui Manuel dos Santos Duarte .................... 14,5681
61.° Jorge Manuel Raimundo Passarinho ................ 14,5663
62.° Mario Miguel da Rocha Os6rio .................... 14,5438
63.° Carlos Manuel Martins Rita ...................... 14,5400
64.° Ruide OliveiraSantos . ...........c.coiiiininnn. 14,5088
65.° Daniel Augusto Lobo Covelo ...................... 14,4950
66.° Hermani Lopes Carneiro ......................... 14,4906
67.° Hamilton Jorge Cardoso Carvalho ................. 14,4681
68.°DaviddeJesusDurao ............... .o, 14,4606
69.° Nuno Anténio Alves Cortés Lagarto ................ 14,4428
70.° Nélson dos Santos Ribeiro ........................ 14,4063
71.° Vitor Hugo Morais de Carvalho . ................... 14,3863
72.° Joao Carlos dos Santos Marques ................... 14,3838
73.° Anténio Daniel da Silva Sampaio .................. 14,3356
74.° Joao José LopesMendes . ..., 14,3094
75.° Pedro Miguel Gaspar Rodrigues ................... 14,2950
76.° Pedro Vicente dos Santos Palmilha ................. 14,2728
77.° Carlos Alberto Silva Antunes ...................... 14,2347
78.° Carlos Manuel Dias Milheiro ...................... 14,2175
79.° Cristiano Martinsda Silva ........................ 14,2141
80.° Margarida Leonor Matos Coelho .................. 14,1950
81.° Carlos Filipe Dias Rodrigues ...................... 14,1925
82.° Joao Francisco CabritoRosa ...................... 14,1903
83.° José Carlos Ferreira Santos ....................... 14,1869
84.° Teresa Mariada Cruz Alves .................ccuu... 14,1625
85.° Marco Gil Alves Lopes ........................... 14,1619
86.° Vasco Manuel Borba Avila ........................ 14,1531
87.° Hélder Miguel Almeida Teixeira ................... 14,0994
88.° José Manuel Morais do Pereiro .................... 14,0969
89.° Marco Anténio Gongalves Ferreira ................. 14,0875
90.° José Luis Batista Fernandes ....................... 14,0819
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91.° Norberto Anténio Colaco da Fonseca Rodrigues ... .. 14,0569 175.° Sandro Mauro Pereira Bravo Gongalves ............ 13,0450
92.° Hélder Manuel Capela Pestana .................... 14,0544 176.° Pedro Miguel Gomes Teixeira .................... 13,0281
93.° Vitor Joao Rodrigues Borges Pereira ............... 14,0388 177.° José Henrique Ferreira Palito .................... 12,9525
94.° Joao Paulo Gongalves dos Santos .................. 14,0363 178.° Armanda Susana CarneirodaCosta ............... 12,9444
95.° Vitor Manuel Ribeiro Figueiredo .................. 14,0353 179.° Domingos Henrique Gongalves Vicente ............ 12,9319
96.° Luis Miguel Marques Gil .................. ... 14,0244 180.° Fernando Jorge Palas Pimpao .................... 12,9313
97.° Rui Duarte VanancioBicho ....................... 14,0219 181.° Lourengo de Jesus Rodrigues Diegues ............. 12,9275
98.° Nuno Miguel Faustino Pinto ...................... 14,0194 182.° Joel Peixoto Coutinho ........................... 12,9225
99.° Nuno Filipe Neto Gatoeiro ....................... 14,0138 183.° José Carlos Gomes Alves Fernandes ............... 12,9194
100.° Fernando Simoées Heleno ........................ 14,0113 184.° Carlos Alberto Pimentel da Silva .................. 12,9025
101.° Ricardo Salema Pereira ......................... 13,9506 185.° Nuno Miguel Luis Rigueiro ...................... 12,8659
102.° Carlos Alberto Teixeira da Silva Botelho ........... 13,9481 186.° Manuel Amaro Machado de Oliveira .............. 12,8350
103.° Mario Alexandre Gamanho Margarido ............. 13,9213 187.° Milton César Pinto Martins ...................... 12,8144
104.° Gaspar Filipe Pinheiro de Freitas ................. 13,9131 188.° José Miguel Rodrigues Vilela ..................... 12,8128
105.° Luis Miguel Sa Forneiro ......................... 13,9081 189.° Pedro Miguel Nevesda Silva ..................... 12,8106
106.° Paulo José Braganca Rodrigues ................... 13,9050 190.° Eduarda Manuela de Medeiros Vieira de Melo ... .. .. 12,8006
107.° Hugo Miguel Canhados Santos ................... 13,9000 191.° José Miguel Melo Pereira ........................ 12,7900
108.° Henrique Miguel de Jesus Pedro .................. 13,8834 192.° Nélson Duartede Jesus . ................ooon.... 12,7891
109.° Vilter Anténio CondecadoCarmo ................ 13,8775 193.° Marco Paulo Mendonga Pereira .................. 12,7869
110.° Raul Manuel de Jesus Silvestre ................... 13,8569 194.° Vitor Carlos dos Santos Carneiro ................. 12,7700
111.° José Luis Veiga Moreira ........................ 13,8469 195.° Augusto Fernando Ferreira Jurze ................. 12,7581
112.° Rui Pedro Pago de SousaBraga ................... 13,8403 196.° Luis Pedro Claroda Silva ........................ 12,7506
113.° Filipe Jodo Vazde Campos ...................... 13,8216 197.° Reny Manuel Vilela Xavier ...................... 12,7469
114.° José Manuel Ribeiro Passareira ................... 13,8072 198.° Hugo Gongalo Lopes Caeiro ..................... 12,7434
115.° Rosa Maria Meneses Guimaraes ................. 13,8031 199.° Pedro Miguel Pereira dos Santos .................. 12,7394
116.° Paulo David Pinto Cerdeira ...................... 13,7525 200.° Joao Felisbino Garcia Pereira de Oliveira .......... 12,7391
117.°Nuno Filipede SaDias .......................... 13,7456 201.° Nuno Fernando Almeida Monteiro ................ 12,7388
118.° Fernando Manuel Duarte Sousa .................. 13,7394 202.° Nuno Cristiano Moreirados Santos .. .............. 12,7353
119.° Rui Miguel dos Santos Reis ...................... 13,7300 203.° Jesuino Manuel Rodrigues Pires .................. 12,7050
120.° Carla Sofia Marques Lopes . ...................... 13,6931 204.° Vitor Manuel Outeiro Fraga ..................... 12,6894
121.° Susana Cristina Cotrim Antunes .................. 13,6763 205.° Cecilia do Carmo Verissimo ...................... 12,6881
122.° Ezequiel Pocinho Rendeiro Cravo ................. 13,6688 206.° Luis Ricardo Barbosa Nunes ..................... 12,6738
123.° Anténio Décio Baptista Quintal . .................. 13,6641 207.° Luis Manuel Bessa Silva 12,6738
124.° Fernando Manuel Ferreira Rafael ................. 13,6575 208.° Paulo Henrique Simoes Contente Ribeiro .......... 12,6706
125.° Fernando Manuel da Silva Mendes Fraga .......... 13,6550 209.° Marco Paulo de Almeida Silva .................... 12,6691
126.° Marcio Romeu Ferreira de Carvalho .............. 13,6147 210.° Carlos Eduardo Roriz Rubim .. ................... 12,6663
127.° Joao Miguel de Oliveira Miranda ................. 13,6097 211.° Luis Miguel Figueiredo Alves .. ................... 12,6613
128.° Gil Daniel Vieira ............cccuiiiineinnennn. 13,6006 212.° Maria Joao do Souto Botelhode Sousa . ............ 12,6381
129.° Carlos Norberto Pinheiro Ferreira ................ 13,5963 213.° Paulo Jorge Rato Pereira ........................ 12,6175
130.° Lino José Monteiro Freire ....................... 13,5925 214.° Mario Jorge da Silva Casinha ..................... 12,6109
131.° Mario José VieiradaSilva ....................... 13,5088 215.° Bruno Rafael Machado dos Santos ................ 12,6044
132.° Hélder Caetano Catarino Fernandes . .............. 13,4925 216.° Carlos Agostinho Ramalho Cardoso ............... 12,5813
133.° Orlando de Jesus Condeca Guerreiro .............. 13,4800 217.° César Manuel Queirés Macedo ................... 12,5731
134.° Gongalo Nuno Franco Paixao Senra ............... 13,4684 218.° Bruno Alexandre Antunes Silva ................... 12,5731
135.° Paulo Alexandre Gongalves Soares ................ 13,4669 219.° Adrianoda Rocha Santos ........................ 12,5619
136.° Paulo Jorge Santos Vitorino ...................... 13,4541 220.° Luis Valdemar Santos Simoes Caetano ............. 12,5513
137.° Rui Pedro Conceicao Vieira Ramos ............... 13,4438 221.° Nuno Manuel de PinaInéacio ..................... 12,5488
138.° Valdemar Santos Margal ......................... 13,4228 222.° Nuno Miguel Guedes Rodrigues .................. 12,5369
139.° Daniel Figueiredo Pires ......................... 13,4094 223.° Nuno José Veiga Aratijo Monteiro ................ 12,5319
140.° Nuno Miguel Saldanha Sousa ..................... 13,4072 224.° Nuno Manuel AfonsoCafé ....................... 12,5256
141.° Nuno Rafael MedeirosRua ...................... 13,4000 225.° Rui Manuel Rodrigues de Noronha ............... 12,5169
142.° José Pedro Ferreira Cardoso ..................... 13,3988 226.° Hélder Filipe da Silva Ferreira . ................... 12,4931
143.° Vitor Hugo Ribeiro Cardoso ..................... 13,3950 227.° Sérgio Pauloda SilvaMaia ....................... 12,4794
144.° José Eduardo Afonso Correia .................... 13,3931 228.° Anténio José Dias Leitdo ................c..oo.... 12,4700
145.° Miguel Angelo Victoriano Pires ................... 13,3863 229.° Luis Manuel Ribeiro Cardoso Bras ................ 12,4669
146.° Luciano FernandesdoCima .. .................... 13,3844 230.° Vitor Manuel Figueiredo de Moura ............... 12,4594
147.° Carlos Antonio Guerra Oliveira . .................. 13,3700 231.° Anténio dos Santos Teixeira . ..........coovunn.... 12,4581
148.° Nuno Miguel Antunes Silva ...................... 13,3694 232.° Mario Bruno Correia de Azevedo ................. 12,4438
149.° Hélder José Pereira Correia  ..................... 13,3603 233.° Pedro Marco Mendes Rodrigues ................. 12,4413
150.° Carlos Rafael Lousadada Graca .................. 13,3588 234.° Nuno Alexandre Lucas Pestana ................... 12,4413
151.° Sérgio Filipe Ferreira Mendes David .............. 13,3419 235.° Anténio Tavares Fortes . ......................... 12,4313
152.° Hélder Norberto Esteves Arieira .................. 13,3269 236.° Nuno Sequeira Pires .................. ... 12,4300
153.° Francisco José Rato Cagau ...................... 13,3138 237.° Donato Joao Saramago da Cunha Mortagua ........ 12,4263
154.° Susana da Conceicao Rato Frade Guerra ........... 13,3106 238.° Bruno Miguel Pinto Vieira ....................... 12,4100
155.° Nuno Ricardo Simoes Duarte .................... 13,3031 239.° Pedro Alexandre Azevedo Dinis Luis .............. 12,3900
156.° Paulo Jorge PereiraBraga ....................... 13,3013 240.° Paulo de Jesus Barros Pinto ...................... 12,3800
157.° Miguel José Rochado Cabo Pita .................. 13,2947 241.° Mauro Alexandre Gongalves Cameirdo ............ 12,3775
158.° Paula Cristina Antunes Ramalhinho Nabais ......... 13,2800 242.° Claudio José dos Santos Ribeiro .................. 12,3750
159.° Marco Aurélio Lopes dos Santos . ................. 13,2788 243.° José Manuel Pereira Alves ....................... 12,3650
160.° Marco Anténio Augusto dos Santos ............... 13,2734 244.° Luis Miguel das Neves Carvalho Ferreira ........... 12,3113
161.° Duarte Nuno Lopes Cravo ....................... 13,2572 245.° Paulo Jorge da Silva Ribeiro ..................... 12,2950

162.° Paulo Jorge de Almeida Ramos ................... 13,2506

163.° José PedroNunes Rocha ........................ 13,2478
164.° José Luis Carvalhoda Silvaleal .................. 13,2244
165.° Vitor Manuel Marques Viegas Rosa ............... 13,2225
166.° Paulo Adriano Meneses Fagundes ................. 13,1941
167.° Sérgio Miguel Morais Taveira .................... 13,1781
168.° Claudio Fernando Almeida Taveira ............... 13,1697

169.° Sérgio Miguel Pedro Brilhante .................... 13,1644

170.° Carlos Manuel Oliveira Duarte ................... 13,1638
171.° Carlos Manuel da Silvae Sousa ................... 13,1538
172.° Joaquim Luis Gongalves Simdes .................. 13,1256
173.° Miguel José Ramos Freire ....................... 13,1088
174.° Bruno Miguel de Sousa Tavares ................... 13,0925

246.° Marcio Anselmo Ribeiro Morais .................. 12,2941

247.° Joao Paulo Estacio Antunes ..................... 12,2925
248.° Roberto Carlos Roque Martins ................... 12,2909
249.° Nélson Jodo Piresda Silva ....................... 12,2525
250.° Teresa Magalhdes Quintas .................c.oo.. 12,2275
251.° Sérgio Nuno Ribeiroda Silva ..................... 12,1806
252.° Ricardo Alexandre de Almeida Silva ............... 12,1275
253.°Nuno Miguel Gomes .............ccoeviiieinnn.. 12,1213
254.° Pedro Miguel Gongalves S& ...................... 12,1150
255°RuiMarco Costa SECO . ... vvviii i 12,1050
256.° Joao Carlos Gomes Pereira ...................... 12,1038
257.° Leandro Manuel das Neves Gongalves ............. 12,0856
258.° Ricardo Jorge Dinis Morgado Serra ............... 12,0853
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259.° Sérgio Duarte Ferreira Guedes ...................
260.° Maria de Fatima Neves dos Santos ................ 12,0625

261.° Nuno José da Cruz Gracio ...............c.ouuuuon. 12,0456
262.° José Luis Campelo de Almeida Silva ............... 12,0456
263.° Joao Paulo Esteves Armindo ..................... 12,0081
264.° Abel Jorge Barros Leite ............. ..ol 12,0072

265.° Ricardo Jorge Gaspar dos Santos ................. 11,9988

266.° Jorge Duarte Mendes Martins .................... 11,9956
267.° Silvio Pereira Aratjo ............ ... ..ol 11,9938
268.° Eduardo Filipe Magalhaes Alves .................. 11,9856
269.° Rui Pedro Ramos Jorge ................coooiit. 11,9738

270.° Ricardo Miguel Martins dos Santos . ............... 11,9391

271.° Oscar Fernando Correia Nascimento .............. 11,9213
272.° Pedro Miguel Guerra Caxias ..................... 11,8756
273.° André Martins Ramos . .......................... 11,8041

274.°José Luis Angueira ............c.c.oviiiiiiiiann.. 11,8013

275.° Manuel Francisco Aratijode Sousa ................ 11,7019
276.° Hugo Filipe Pires Lopes .............c.cooiiiiin. 11,6969
277.° Pedro Emanuel Nunes Barbedo ................... 11,6675

278.° Joel Filipe Pereira Leites ........................ 11,6091

279.° Nuno Miguel Fitas Mourata ...................... 11,5953
280.° Nuno Miguel dos Santos Salzedas ................. 11,5950
281.° Filipe Miguel Morgado Saraiva ................... 11,5778
282.° Anténio José Simao Andrade Martins ............. 11,5388
283.° Nuno Miguel Lourengo Firmino .................. 11,5363
284.° Nuno Miguel Rebelo Pacheco .................... 11,5206
285.° Jos¢é Manuel Mendonga dos Santos ................ 11,5200
286.° Joel Anténio Pirrolas Figueira .................... 11,5119

287.° Nuno Miguel Pereira Alves....................... 11,5072

288.° Alexandre José Lourinha Lapa ................... 11,4475
289.° Filipe José Pereira Ribeiro ....................... 11,4400
290.° Délia Maria Lavrador Simoées .. ................... 11,4388

291.° Sérgio Manuel Godinho Coelho .................. 11,4388

292.° José Samuel de Freitas Correia ................... 11,4294
293.°José Pintode Jesus Faria ........................ 11,3825
294.° David Joaode Sd Pereira ........................ 11,3825

295.° Nuno Miguel Rodrigues Letras ................... 11,3494

296.° Bruno Miguel de Freitas Vaz ..................... 11,3419
297.° HonoOrio Artur Pinto Martins ..................... 11,2863
298.° Jorge Miguel da Silva Santos Cardoso . ............. 11,2838
299.° Nuno Miguel Maia dos Santos .................... 11,2050

300.° Nuno Alexandre Juliao dos Santos ................ 11,1825

301.° Agripino dos Santos Gongalves Bartolomeu . . ....... 11,1469
302.° Francisco Paulo Lopes Braga ..................... 11,1050
303.° Luis Miguel Correia Pires ........................ 11,0819

304.° Eduardo Augusto Pinheiro Tomés................. 11,0725

305.° Marco Paulo Marques Vicente . ................... 11,0356
306.° Marcio Filipe de Sousa Pacheco ................... 11,0300
307.° Joaquim Fernando da Rocha Taborda ............. 10,9788

308.° Miguel Angelo Ferreirinha Rosa .................. 10,9625

309.° Oscar Alexandre Borges Filipe . ................... 10,9219
310.° Artur Jorge Tomasio Duarte ..................... 10,8419
311.° André Filipe Abrunhosa Lopes Farinha ............ 10,8169

312.° Luis Filipe AndradedaMota ..................... 10,8138

313.° Francisco José Branco Salgueiro .................. 10,7806
314.° Jaime Garciados Santos ..................uiunn. 10,7181
315.° Manuel Alexandre Cardoso de Carvalho ........... 10,6875
316.° Orlando Sérgio Pinto Carvalho ................... 10,6406
317.° Joao Miguel Grego dos Santos .................... 10,5575
318.° José Carlos Chaparro Carrasco ................... 10,5531
319.° Nuno Miguel Dias Antunes ...................... 10,4838
320.° Paulo Jorge da Costa Ferreira .................... 10,4794

321.° Octavio José Oliveira Cardoso . ................... 10,4450

322.° David José Santos Pascoal ....................... 10,4119
323.° Carlos Alexandre MarquesdaGraga ............... 10,3969
324.° Carlos Manuel Oliveira Silva ..................... 10,3756

325.° Luis Miguel Alexandre dos Santos ................. 10,2619

326.° Carlos Alberto Matias Filipe ..................... 10,2359
327.° Carlos Alberto Rocha Gongalves .................. 10,2253
328.° Paulo Jorge Vieirada Cunha ..................... 10,2119
329.°Vicente de Sousa ...t 10,1938
330.° Eduardo Henrique Ribeirode Jesus ............... 9,9066
331.° Luis Miguel Afonsode Sousa ..................... 9,8547
332.° Carolino José Rodrigues Morais .................. 9,7131
333.° Tania Marisa da SilvaGomes . .................... 9,6863
334.° Ricardo Alexandre Guerreiro Ascencao ............ 9,6544
335.° Alirio Augusto Martins Sebastido ................. 9,5163
336.° Paulo Jorge Antunesda Silva ..................... 9,5020
337.° Amandio dos Reis Casimiro ...................... 9,5010
338.° Alexandrino Manuel Teixeira Pinto .. .............. 9,5000
Candidatos nao aprovados:
Jorge Renato Pessoa Torralvo ......................... 8,8700

José Agostinho Domingues Afonso ..................... 8,8681

Gabriel José Esperanca Costa OsO1io ................... 8,7519
Carlos Manuel Gongalves Batista ...................... 8,7363
Carlos Manuel Moura Lopes . ...........ccooeveeeeeeo.. 8,4794

Candidato desistente:

Marco Paulo Gongalves Afonso.

Da homologacao cabe recurso hierarquico para a Ministra da Justica
a interpor no prazo de 10 dias.

6 de Junho de 2003. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho n.° 12 044/2003 (2.? série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 29.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo
e no n.° 3 do despacho n.° 10 429/2003 (2.* série), do director-geral
dos Servicos Prisionais, de 31 de Marco, subdelego na directora de
servicos de Gestdao Financeira e Patrimonial desta Direccao-Geral,
licenciada Maria Teresa dos Santos, as seguintes competéncias:

a) Autorizar as despesas relativas a empreitadas de obras publi-
cas e aquisicao de bens e servigos até ao limite de € 12 500,
mediante recurso ao procedimento adequado;

b) Autorizar e emitir os meios de pagamento relativos ao Sistema
de Informacao Contabilistica, bem como movimentar as con-
tas referentes a fundos de maneio abertas no mesmo ambito,
designadamente a assinatura de cheques;

¢) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos apds o prazo
regulamentar;

d) Assinar todas as requisi¢cdes de bens ou servigos, quando pre-
viamente autorizadas;

e) Assinar todas as requisicoes de transporte relativas a des-
locagdes previamente autorizadas;

f) Autorizar o processamento antecipado dos abonos legais rela-
tivos a deslocacoes de servico previamente autorizadas;

g) Autorizar o processamento de subsidios de renda de casa;

h) Autorizar o processamento dos boletins itinerarios mensais
desde que as respectivas deslocacoes tenham sido previamente
autorizadas;

i) Praticar os actos previstos no regulamento de horario de tra-
balho dos servicos centrais da Direc¢ao-Geral dos Servigos
Prisionais, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 212,
de 10 de Setembro de 1999, nos artigos 9.°, 10.° e 11.° rela-
tivamente ao pessoal afecto a respectiva direc¢ao de servigos;

j) Assinar a correspondéncia ou expediente necessarios a exe-
cugao das decisoes proferidas dirigidas as delegagdes da Direc-
¢ao-Geral do Orcamento, ao Instituto de Gestao Financeira
e Patrimonial da Justica, as direc¢oes de servigos, as divisoes,
as reparticdes ou aos servigos equiparados da Administragao
Publica, bem como a quaisquer entidades particulares.

2 —Nos termos das mesmas disposi¢oes, subdelego no director
de servigos de Obras e Infra-Estruturas, licenciado Joao Manuel do
Carmo Aleixo, as competéncias previstas nas alineas a), ¢), d) — todas
no ambito de planos ou programas legalmente aprovados — ,e), /),
i) e j) do nimero anterior e as competéncias para:

a) Autorizar as deslocagoes de funciondrios e agentes da direcgao
de servicos aos servigos centrais e externos da Direcgao-Geral
e a outros organismos publicos ou privados, bem como o
pagamento das respectivas ajudas de custo;

b) Assinar os certificados ou declaracdes de execugao de obra
em nome da Direccao-Geral, a pedido dos empreiteiros, para
efeitos de avaliacao da sua experiéncia no ambito do res-
pectivo processo de classificacao;

c) Visar os autos de consignagao, de vistoria e de medicao de
trabalhos realizados, bem como os autos de recepgdo pro-
visoria e definitiva das empreitadas adjudicadas.

3 — Nos termos das mesmas disposi¢oes, subdelego no director
de servicos de Organizagao e Informatica, licenciado Carlos Alberto
Nunes Palma Borralho, as competéncias previstas na alineas d), e),
i)ej)don°1.

4 — Nos termos das mesmas disposigoes, subdelego nos chefes de
divisao:

de Gestao Patrimonial e Aprovisionamento, licenciado José da
Graca Lourengo Quitério;

de Gestao Financeira e Orcamental, licenciado Jodo Luis Martins
Roberto;

de Contratagao, Planificagao e Execugao de Investimentos, licen-
ciada Ana Paula Pereira Cardoso Gomes dos Santos Graga;
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de Empreitadas, Administragao Directa de Obras e Manutencao
de Equipamentos e Infra-Estruturas, licenciado Abel da Silva
Martins;

as competéncias previstas nas alineas d), e), i) — relativamente ao
pessoal da respectiva divisao — e j) do n.° 1.

Relativamente aos dois primeiros, subdelego ainda a competéncia
para movimentar as contas referentes a fundos de maneio abertas
no ambito do Sistema de Informacdo Contabilistica, designadamente
a assinatura de cheques.

5 — Este despacho produz efeitos desde 11 de Novembro de 2002,
ficando pelo mesmo ratificados, nos termos do artigo 137.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, todos os actos praticados desde essa
data pelos referidos dirigentes no ambito desta delegagao.

27 de Maio de 2003. — O Subdirector-Geral, Anténio Manuel Pinto
Ferreira dos Santos.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Economia

Despacho n.° 12 045/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.°* 1 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio adjunto do meu Gabinete o licenciado em enge-
nharia Jodo Caetano Carreira Faria Conceigdo, que para o efeito
€ requisitado & The Boston Consulting Group, L.42

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 9 de Junho
de 2003.

5 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Economia, Franquelim Fernando Garcia Alves.

Gabinete da Secretéria de Estado da IndUstria,
Comércio e Servigos

Despacho n.° 12 046/2003 (2.2 série). — Nos termos da alinea b)
do n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e ao abrigo
da competéncia em mim delegada pelo Ministro da Economia, con-
forme previsto na alinea ¢) do n.° 2.1 do despacho n.° 8472/2003,
de 9 de Abril, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 101,
de 2 de Maio de 2003, nomeio, precedendo aprovagao em concurso,
a engenheira Ana Maria Rodrigues Guerra Fernandes no cargo de
chefe da Divisao de Organizacao e Informatica da Inspecgao-Geral
das Actividades Econdmicas.

22 de Maio de 2003. — A Secretaria de Estado da Industria, Comér-
cio e Servigos, Maria do Rosdrio Mayoral Robles Machado Simdes
Ventura.

Louvor n.° 370/2003. — Ao cessar funcdes como assessora do
meu Gabinete, cargo este que exerceu durante cerca de um ano,
ndo quero deixar de manifestar a Dr.? Isabel de Oliveira Vaz o meu
apreco e reconhecimento pela sua colaboracao e, consequentemente,
louva-la pelo empenhamento e inteligéncia com que desempenhou
as funcoes de que foi incumbida durante aquele periodo.

No desempenho daquele cargo, deu abundantes provas de elevadas
qualidades profissionais, que em muito contribuiram para que as varia-
das missoes que lhe foram cometidas tivessem sido concretizadas com
éxito, demostrando, para além disso, ser possuidora de altas qualidades
pessoais € humanas, que facilitaram o trabalho do Gabinete e que,
por isso, sao igualmente merecedoras do meu reconhecimento e de
louvor publico.

22 de Maio de 2003. — A Secretaria de Estado da Industria, Comér-
cio e Servicos, Maria do Rosdrio Mayoral Robles Machado Simées
Ventura.

Gabinete do Secretario de Estado do Turismo

Despacho n.° 12 047/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto na parte final do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 120/2002, de
3 de Maio (Lei Organica do XV Governo Constitucional), e ao abrigo
do disposto nos artigos 36.° a 41.° e 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Ministro

da Economia no despacho n.° 8472/2003 (2.* série), de 9 de Abril,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 2 de Maio de 2003,
subdelego no director-geral do Turismo, licenciado Rui Manuel Coe-
lho Valente, as seguintes competéncias:

1.1 — No ambito da érea funcional da Direccdo-Geral do Turismo:

a) Autorizar despesas com obras e aquisicoes de bens e servigos
até ao limite de € 199 519, nos termos dos n.® 1 e 2 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, desde
que precedidas do cumprimento dos procedimentos a que
se refere o capitulo 111 do mesmo diploma;

b) Decidir sobre o procedimento a seguir, até ao limite do mon-
tante fixado na alinea anterior, nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
sem prejuizo do disposto no n.° 2 do mesmo artigo;

¢) Autorizar despesas eventuais de representacdo dos servicos,
bem como as de caracter excepcional, até ao limite de € 4988;

d) Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

e) Autorizar a prestagio de trabalho extraordinario, nos termos
previstos na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

f) Determinar a prestagao de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados ao pessoal diri-
gente ¢ de chefia e autorizar o respectivo pagamento, nos
termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto;

g) Autorizar a celebracdo, prorrogagio, renovacao e rescisao
de contratos de tarefa e avenca, sem a faculdade de sub-
delegar, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.© 41/84,
de 3 de Fevereiro, com a redacgdo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

h) Autorizar licencas sem vencimento por um ano e licencas
sem vencimento de longa duragao, bem como o regresso des-
tas situagdes, nos termos do disposto nos n.>* 2 e 3 do
artigo 76.°, no n.° 2 do artigo 78.° e no n.° 3 do artigo 82.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

i) Autorizar a inscricdo e a participacao de funcionarios em
estagios, congressos, reunioes, coloquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora do ter-
ritério nacional;

j) Autorizar a equiparagido a bolseiro no Pais, nos termos do
n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

/) Empossar os subdirectores-gerais, directores de servigo, che-
fes de divisao e dirigentes equiparados, nos termos do n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
conjugado com o n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho;

m) Designar substitutos de directores de servico, chefes de divisao
e dirigentes equiparados, nos termos do artigo 21.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e dar por findas as respectivas
situagoes, nos termos do n.° 4 da mesma disposicao;

n) Designar substitutos de chefes de reparticao e chefes de sec¢ao
e dar por findas as respectivas situagdes, nos termos do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
conjugado com o n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho;

0) Autorizar a acumulacgdo de fungdes publicas remuneradas nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem
como das ndo remuneradas, previstas no n.° 6 do mesmo
artigo.

1.2 — No ambito do Programa de Incremento do Turismo Cultural,
criado pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 127/97, de 3
de Julho, com as alteragdes introduzidas pela Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 19/2000, de 28 de Abril:

a) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados ao pessoal diri-
gente ¢ de chefia e autorizar o respectivo pagamento, nos
termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto;

b) Justificar ou injustificar faltas;

¢) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias;

d) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenca;

e) Autorizar a inscri¢do e participacdo de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de
formagéao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional ou no estrangeiro;
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f) Autorizar deslocagdes em servico, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspon-
dentes abonos ou despesas com a aquisicdo de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou
nao.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos que no ambito das com-
peténcias ora subdelegadas tenham sido praticados desde 9 de Abril
de 2003 pelo director-geral do Turismo.

28 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Turismo, Luis
Manuel Miguel Correia da Silva.

Despacho n.° 12 048/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto na parte final do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 120/2002, de
3 de Maio, Lei Organica do XV Governo Constitucional, e ao abrigo
do disposto nos artigos 36.° a 41.° e 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Ministro
da Economia no despacho n.° 8472/2003 (2.* série), de 9 de Abril,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 2 de Maio de 2003,
subdelego no inspector-geral de Jogos, licenciado Joaquim Caldeira,
as seguintes competéncias:

a) Autorizar despesas com obras e aquisicoes de bens e servicos
até ao limite de € 199 519, nos termos dos n.°* 1 ¢ 2 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, desde
que precedidas do cumprimento dos procedimentos a que
se refere o capitulo 111 do mesmo diploma;

Decidir sobre o procedimento a seguir, até ao limite do mon-

tante fixado na alinea anterior, nos termos do disposto no

n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
sem prejuizo do disposto no n.° 2 do mesmo artigo;

¢) Designar, no siléncio dos diplomas orgéanicos, o funcionério
que servira de oficial pablico nos contratos relativos as des-
pesas previstas nas alineas a), b) e c¢) deste despacho;

d) Autorizar a constituicdo de fundos permanentes para o paga-
mento antecipado de ajudas de custo, nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

e) Autorizar despesas eventuais de representagao dos servigos,
bem como as de caracter excepcional, até ao limite de € 4988;

f) Adoptar regimes especiais de descanso semanal nos termos
do previsto na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

g) Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario, nos termos
previstos na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

h) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados ao pessoal diri-
gente e de chefia e autorizar o respectivo pagamento, nos
termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto;

i) Autorizar a celebracdo, prorrogacdo, renovagao e rescisao

de contratos de tarefa e avenca, sem a faculdade de sub-

delegar, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84,

de 3 de Fevereiro, com a redacgdo que lhe foi dada pelo

Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

Autorizar licengas sem vencimento por um ano e licencas

sem vencimento de longa duragdo, bem como o regresso des-

tas situagdes, nos termos do disposto nos n.°* 2 e 3 do
artigo 76.°, no n.° 2 do artigo 78.° e no n.° 3 do artigo 82.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

/) Autorizar a inscrigdo e a participacao de funciondrios em
estagios, congressos, reunioes, coloquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora do ter-
ritorio nacional;

m) Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pafs, nos termos do
n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

n) Empossar os subinspectores-gerais, directores de servico, che-
fes de divisdo e dirigentes equiparados, nos termos do n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
conjugado com o n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho;

o) Designar substitutos de directores de servico, chefes de divisao
e dirigentes equiparados nos termos do artigo 21.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e dar por findas as respectivas
situagoes, nos termos do n.° 4 da mesma disposicao;

p) Designar substitutos de chefes de reparticao e chefes de secgao
e dar por findas as respectivas situacoes, nos termos do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
conjugado com o n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho;

b

~

~

J

q) Autorizar a acumulacgdo de fungdes publicas remuneradas nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem
como das nao remuneradas, previstas no n.° 6 do mesmo
artigo;

r) Autorizar a utilizacdo em servigo de veiculos proprios de fun-
cionarios e agentes, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

s) Autorizar a transferéncia para terceiros das actividades que
constituem obrigacdes contratuais das concessiondrias das
zonas de jogo, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.© 422/89, de 2 de Dezembro;

t) Autorizar o encerramento dos casinos, nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 422/89, de 2 de Dezembro, nos dias de
Sexta-Feira Santa, 1.° de Maio, 25 de Abril e 25 de Dezembro,
sob proposta dos concessionarios, ouvidas as estruturas repre-
sentativas dos trabalhadores;

u) Autorizar ou ordenar, quando as circunstancias especiais o
justifiquem, a suspensdo, por periodo determinado, do fun-
cionamento das salas de jogos ou outras dependéncias ou
anexos dos casinos, nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 422/89, de 2 de Dezembro;

v) Autorizar a atribui¢do da direccdo das salas de jogos a um
adjunto da direccdo do casino, nos termos do n.° 1 do
artigo 75.° do Decreto-Lei n.° 422/89, de 2 de Dezembro;

x) Autorizar a prorrogacdo dos prazos estabelecidos para as

empresas concessiondrias das zonas de jogo apresentarem

estudos e projectos que nao envolvam alteracdo dos prazos
estabelecidos das obras a que respeitem;

Autorizar os concessiondrios das zonas de jogo do Estoril,

de Espinho e da P6voa de Varzim a efectuar a deducao pre-

vista, respectivamente, na alinea d) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto Regulamentar n.° 56/84, de 9 de Agosto, e na
alinea d) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto Regulamentar
n.° 29/88, de 3 de Agosto, com observancia do disposto no
despacho conjunto dos Secretarios de Estado das Obras Publi-
cas e do Turismo de 28 de Fevereiro de 1992, publicado no

Didrio da Republica, 2.* série, de 5 de Maio do mesmo ano;

aa) Adjudicar, provisoriamente, a concessdo de exploragao de
salas de jogo do bingo, nos termos previstos no n.° 1 do
artigo 7.° do regulamento aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 314/95, de 24 de Novembro;

bb) Outorgar em representagao do Governo nos contratos de con-
cessao de exploracao de salas de jogo do bingo;

cc) Determinar a perda de caugdes prestadas por concessionarios
de exploragdo de salas de jogo do bingo, nos termos previstos
no n.° 5.° do artigo 10.° do regulamento aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 314/95, de 24 de Novembro;

dd) Autorizar o encerramento das salas de jogo do bingo por
determinado periodo de tempo, ou em alguns dias da semana,
nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do regulamento aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 314/95, de 24 de Novembro;

ee) Rescindir contratos de concessao de exploragao de salas de
jogo do bingo, nos termos do previsto no n.° 2 do artigo 40.°
do regulamento aprovado pelo Decreto-Lei n.° 314/95, de
24 de Novembro;

ff) Autorizar, a pedido fundamentado dos concessionarios, a

transferéncia de salas de jogo do bingo para local diferente
daquele onde se encontrem instaladas.

z

~

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos que, no ambito das com-
peténcias ora subdelegadas, tenham sido praticadas desde 9 de Abril
de 2003 pelo inspector-geral de Jogos.

28 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Turismo, Luis
Manuel Miguel Correia da Silva.

Despacho n.° 12 049/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 5.° da Lei Organica do XV Governo Constitucional e dos arti-
gos 35.° a 41.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no ambito
dos poderes que me sdo conferidos pelo despacho n.° 8472/2003
(2.2 série), de 9 de Abril, do Ministro da Economia, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2. série, n.° 101, de 2 de Maio de 2003, subdelego
no gestor do Programa Operacional da Economia (POE), engenheiro
Luis Alves Monteiro, as seguintes competéncias:

1.1 — Homologar pedidos de atribui¢do de incentivo até ao mon-
tante de € 200 000 por candidatura, desde que assegurado o respectivo
cabimento orcamental;
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1.2 — Homologar a nao elegibilidade de pedidos de atribuicdo de
incentivos;

1.3 — Proceder a ajustamentos ou correcgdes dos montantes de
incentivos atribuidos no ambito de candidaturas homologadas, desde
que:

a) O valor de tais ajustamentos ou correc¢oes nao exceda, por
candidatura, o equivalente a 10 % do montante total homo-
logado e tal montante nao seja superior a € 200 000;

b) A fundamentacdo para a produgao de tais ajustamentos ou
correccoes da responsabilidade do gestor fique devidamente
exarada, por escrito, na respectiva documentacdo ou dossier
de candidatura;

1.4 — Autorizar a conclusao financeira dos investimentos por fundo
que nao impliquem descativagoes;

1.5 — Autorizar, excepto quando localizados na regido de Lisboa
e Vale do Tejo, a conclusao financeira dos investimentos por fundo
que ndo impliquem descativagdes superiores a 30 % do respectivo
incentivo, desde que se encontre assegurado o cumprimento dos objec-
tivos que presidiram a aprovagao do projecto;

1.6 — Autorizar a alteragao da localizacao geografica, locacao, alie-
nagdo e oneragdo, no todo ou em parte, dos bens adquiridos para
a execugao dos projectos apoiados no ambito do POE, pelas respectivas
entidades beneficiarias;

1.7 — Autorizar a desisténcia de projectos ja homologados, bem
como os procedimentos subsequentes e inerentes a mesma;

1.8 — Proceder a homologacao dos saldos finais de planos de for-
macao profissional, determinando a conclusdo do investimento cor-
respondente, incluindo a consequente descativagao do incentivo sem-
pre que a ela haja lugar, nos termos referidos no n.° 1.1.

2 — Para efeitos do disposto nos n.°® 1.4 e 1.5, entende-se por
«conclusao financeira dos investimentos por fundo» o estado pro-
cessual de uma candidatura quando, apds a andlise e verificacdo fisica,
documental e contabilistica da realizagao do investimento co-finan-
ciado, ¢ emitida a ultima ordem de pagamento ou de devolucao rela-
tivamente a essa componente de investimento.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos que, no ambito das com-
peténcias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 9 de Abril
de 2003 pelo gestor do POE.

28 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Turismo, Luis
Manuel Miguel Correia da Silva.

Despacho n.° 12 050/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto na parte final do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 120/2002, de
3 de Maio, Lei Orgénica do XV Governo Constitucional, nos artigos
36.°a 41.° e 137.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e no uso
da competéncia que me foi delegada pelo Ministro da Economia pelo
despacho n.° 8472/2003 (2. série), de 9 de Abril, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 2 de Maio de 2003, subdelego no conselho
de administracdo do Instituto de Formagdo Turistica (INFTUR) as
seguintes competéncias:

a) Autorizar as despesas com obras e aquisi¢oes de bens e ser-
vigos até ao limite de € 199 519, nos termos dos n.>* 1 e
2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
desde que precedidas do cumprimento dos procedimentos
a que se refere o capitulo 111 do mesmo diploma;

b) Autorizar a constituigdo de fundos permanentes para o paga-
mento antecipado de ajudas de custo, nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

¢) Autorizar as despesas eventuais de representacdo dos servigos
bem como as de caracter excepcional até ao limite de € 4988;

d) Autorizar a prestacdo do trabalho extraordinario, nos termos
previstos na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

e) Determinar a prestagao do trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados ao pessoal diri-
gente ¢ de chefia e autorizar o respectivo pagamento, nos
termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto;

f) Autorizar a celebracdo, prorrogagio, renovagao e rescisao
de contratos de tarefa e avenga, sem a faculdade de sub-
delegar, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.© 41/84,
de 3 de Fevereiro, com a redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

g) Autorizar as licengas sem vencimento por um ano e as licengas
sem vencimento de longa duragao, bem como o regresso des-

tas situagoes, nos termos do disposto nos n.** 2 e 3 do artigo
76.°, ¢ no n.° 2 dos artigos 78.° e 82.° do Decreto-
-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

h) Autorizar a inscrigao e a participacao de funcionarios em
estagios, congressos, reunides, coloquios, cursos de formacao
ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora do ter-
ritrio nacional,

i) Autorizar a equiparagdo a bolseiro no Pais, nos termos do
n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

J) Designar substitutos de chefes de reparticao e chefes de sec¢ao
e dar por findas as respectivas situacoes, nos termos do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
conjugado com o n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho;

[) Autorizar a acumulacdo de fungdes publicas remuneradas nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos que, no ambito das com-
peténcias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 9 de Abril
de 2003 pelo conselho de administragdo do INFTUR.

28 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Turismo, Luis
Manuel Miguel Correia da Silva.

Despacho n.° 12 051/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto na parte final do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 120/2002, de
3 de Maio, Lei Organica do XV Governo Constitucional, nos artigos
36.° a 41.° e 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e no uso
da competéncia que me foi delegada pelo Ministro da Economia pelo
despacho n.° 8472/2003 (2.2 série), de 9 de Abril, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 2 de Maio de 2003, subdelego no conselho
de administragdo do Instituto de Financiamento e Apoio ao Turismo
(IFT), constituido pelos licenciados Emanuel Marques dos Santos
e Maria José Martins Catarino, as seguintes competéncias:

a) Prorrogar o prazo para a realizacao material e financeira de
projectos de investimento seleccionados no &mbito do Sistema
de Incentivos Financeiros ao Investimento no Turismo [SIFIT
(IIT)], nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 8.° do Regu-
lamento aprovado pela Portaria n.° 486/94, de 4 de Julho;

b) Renegociar os contratos de concessdo de incentivos celebra-
dos no ambito do Programa Operacional de Economia, nos
termos do n.° 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 70-B/2000,
de 5 de Maio;

¢) Autorizar despesas eventuais de representacdo de servicos
bem como as de carécter excepcional até ao limite de € 4988;

d) Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

e) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario, nos termos
do previsto na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.® 259/98, de 18 de Agosto;

f) Autorizar as licengas sem vencimento por um ano e as licengas
sem vencimento de longa duragao, bem como o regresso des-
sas situagoes, nos termos do disposto nos n.°® 2 e 3 do artigo
76.°, € no n.° 2 do artigo 78.° ¢ no n.° 3 do artigo 82.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

g) Autorizar a inscricdo e a participagdo de funcionarios em
estagios, congressos, reunides, coloéquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora do ter-
ritorio nacional;

h) Autorizar a equiparacio a bolseiro fora do Pais, nos termos
do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de
Agosto;

i) Autorizar a acumulagdo de fungdes publicas remuneradas nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem
como das ndo remuneradas previstas no n.° 6 do mesmo artigo.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos que, no ambito das com-
peténcias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 9 de Abril
de 2003 pelo conselho de administragao do IFT.

28 de Maio de 2003. — O Secretério de Estado do Turismo, Luis
Manuel Miguel Correia da Silva.



9432

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 144 — 25 de Junho de 2003

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12 052/2003 (2.2 série). — Considerando a rele-
vancia dos organismos geneticamente modificados (OGM) em termos
de impacte potencial na saide humana e animal e no ambiente;

Considerando a necessidade de se proceder, ao nivel internacional,
ao enquadramento das matérias que se colocam aos laboratdrios de
OGM nas areas de consumo humano e animal, sementes e substratos
ambientais;

Considerando que a Comissao Europeia criou a Rede Europeia
de Laboratérios de OGM com o objectivo de criar uma base para
os especialistas envolvidos em amostragem, detecgdo, identificagdo
e quantificacaio de OGM dentro de uma linha de harmonizacao e
de transferéncia de tecnologias;

Considerando que a Rede Europeia de Laboratérios de OGM ¢é
constituida por peritos em amostragem e estatistica, em materiais
de referéncia, em desenvolvimento de métodos de validacao e padro-
nizagdo em biologia molecular (proteinas e acidos nucleicos) de carac-
ter unicamente técnico e cientifico, no ambito da legislagdo europeia
de OGM;

Considerando que o director-geral da Direcgao-Geral de Protecgao
de Culturas (DGPC) é o representante nacional no Steering Com-
mittee da Rede Europeia de Laboratérios de OGM;

Considerando que, de acordo com a relevancia do assunto e da
sua multidisciplinaridade, importa criar um grupo de ligagao no seio
do Ministério da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas
(MADRP), bem como canais de contacto com entidades exteriores,
para cobrir todas as valéncias relativas a actividade do Steering
Committee:

1 — Determino a criagdo de um grupo de ligacao ao representante
nacional no Steering Committee da Rede Europeia de Laboratdrios
de OGM, no seio do MADRP, para acompanhamento das questoes
relativas as varias valéncias desta matéria, com a seguinte constitui¢ao:

a) Director-geral da DGPC, que coordenara o grupo;

b) Representante do Laboratério Nacional de Investigacao
Veterinaria;

¢) Representante da Direccdo-Geral de Fiscalizacao e Controlo
da Qualidade Alimentar;

d) Representante da Agéncia Alimentar para a Qualidade e
Seguranga Alimentar.

2 — O grupo de ligacao reunird em funcdo da agenda das reunioes
do Steering Committee da Rede Europeia de OGM, sendo convocado
pelo seu representante nacional que ¢ o director-geral da DGPC.

3 — O coordenador do grupo de ligacao, de acordo com os temas
em analise, dara conhecimento e auscultara entidades nacionais exte-
riores a0 MADRP com competéncias relevantes na area dos OGM,
nomeadamente o Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia
Industrial e o Instituto de Biologia Experimental e Tecnoldgica
enquanto membros da Rede Europeia de Laboratérios OGM.

4 — O coordenador do grupo de ligagdo pode convidar outras enti-
dades a participar nos trabalhos do grupo de ligacao.

5 — A DGPC providenciard o apoio de secretariado necessario
para o funcionamento do grupo de ligacao.

6 — Os organismos referidos no n.° 1 deverao nomear o seu repre-
sentante no prazo de oito dias e comunicar essa nomeagdo ao direc-
tor-geral da DGPC.

7 — Devera ser elaborado relatdrio sobre a evolucao dos trabalhos
do grupo de ligagao, apds a realizacao das reunides do Steering Com-
mittee, o qual serd enviado ao Ministro da Agricultura, Desenvol-
vimento Rural e Pescas.

8 — O trabalho a efectuar pelos elementos do grupo de ligagao
ndo envolve qualquer acréscimo remuneratério para Os mesmos.

4 de Junho de 2003. — O Ministro da Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Pescas, Armando José Cordeiro Sevinate Pinto.

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 12 053/2003 (2.2 série). — As zonas agrérias cria-
das pelo artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 75/96, de 16 de Junho, que
fixa a lei quadro das direc¢oes regionais de agricultura, sdo servicos
operativos de ambito local que desenvolvem acgdes de apoio técnico
e informativo aos agricultores e as populacdes rurais, em articulagao
com as diferentes direccdes de servico, estas de ambito regional.

Os agrupamentos de zonas agrarias sao supervisionados por técnicos
nomeados por despacho do Ministro da Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Pescas, sob proposta do director regional.

Nestes termos, a Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste propOs a nomeacao de um técnico especialista, da carreira

de engenheiro técnico agrario, para exercer as fungdes de supervisor
do Agrupamento de Zonas Agréarias do Vale do Tejo, Sorraia e
Charneca.

Assim, no uso da competéncia que me foi delegada pelo despacho
n.° 11 040/2002, de 30 de Maio, do Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e Pescas, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 115, de 18 de Maio de 2002, determino o seguinte:

1 — E nomeado para supervisor do Agrupamento de Zonas Agra-
rias do Vale do Tejo, Sorraia e Charneca o técnico especialista da
carreira de engenheiro técnico agrario Ricardo Ferreira dos Santos.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 1 de Janeiro
de 2003.

19 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de Aguiar.

Despacho n.° 12 054/2003 (2.2 série). — As zonas agrarias cria-
das pelo artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 75/96, de 16 de Junho, que
fixa a lei quadro das direccoes regionais de agricultura, sdo servigos
operativos de ambito local que desenvolvem acgdes de apoio técnico
e informativo aos agricultores e as populagoes rurais, em articulagao
com as diferentes direcgdes de servico, estas de ambito regional.

Os agrupamentos de zonas agrarias sao supervisionados por técnicos
nomeados por despacho do Ministro da Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Pescas, sob proposta do director regional.

Nestes termos, a Direccdo Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste propOs a nomeacao de um assessor principal, da carreira
de engenheiro, para exercer as fungoes de supervisor do Agrupamento
de Zonas Agrarias da Zona Interior.

Assim, no uso da competéncia que me foi delegada pelo despacho
n.° 11 040/2002, de 18 de Maio, do Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e Pescas, publicado no Didrio da Reptiblica, 2. série,
n.° 115, de 18 de Maio de 2002, determino o seguinte:

1 — E nomeada para supervisora do Agrupamento de Zonas Agra-
rias da Zona Interior a assessora principal da carreira de engenheiro
Maria do Rosario dos Santos Sacramento Marques.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 1 de Janeiro
de 2003.

19 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de Aguiar.

Despacho n.° 12 055/2003 (2.2 série). — As zonas agrarias cria-
das pelo artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 75/96, de 16 de Junho, que
fixa a lei quadro das direccoes regionais de agricultura, sdo servigos
operativos de ambito local que desenvolvem acgdes de apoio técnico
e informativo aos agricultores e as populacdes rurais, em articulagao
com as diferentes direccdes de servico, estas de ambito regional.

Os agrupamentos de zonas agrarias sdo supervisionados por técnicos
nomeados por despacho do Ministro da Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Pescas, sob proposta do director regional.

Nestes termos, a Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste propos a nomeacao de um assessor, da carreira de engenheiro,
para exercer as funcdes de supervisor do Agrupamento de Zonas
Agrérias do Baixo Oeste e Grande Lisboa.

Assim, no uso da competéncia que me foi delegada pelo despacho
n.° 11 040/2002, de 18 de Maio, do Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e Pescas, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 115, de 18 de Maio de 2002, determino o seguinte:

1 — E nomeada para supervisora do Agrupamento de Zonas Agra-
rias do Baixo Oeste e Grande Lisboa a assessora da carreira de enge-
nheiro Maria Licia Anacleto Franco Henriques.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 27 de Janeiro
de 2003.

19 de Maio de 2003. — O Secretério de Estado do Desenvolvimento
Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de Aguiar.

Despacho n.° 12 056/2003 (2.2 série). — As zonas agrarias cria-
das pelo artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 75/96, de 16 de Junho, que
fixa a lei quadro das direccoes regionais de agricultura, sao servigos
operativos de ambito local que desenvolvem acgdes de apoio técnico
e informativo aos agricultores e as populacdes rurais, em articulagiao
com as diferentes direccdes de servico, estas de ambito regional.

Os agrupamentos de zonas agrérias sao supervisionados por técnicos
nomeados por despacho do Ministro da Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Pescas, sob proposta do director regional.

Nestes termos, a Direccdo Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste propds a nomeacao de um técnico especialista, da carreira
de engenheiro técnico agrario, para exercer as fungdes de supervisor
do Agrupamento de Zonas Agrérias da Peninsula de Setuabal.

Assim, no uso da competéncia que me foi delegada pelo despacho
n.° 11 040/2002, de 18 de Maio, do Ministro da Agricultura, Desen-
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volvimento Rural e Pescas, publicado no Didrio da Reptiblica, 2. série,
n.° 115, de 18 de Maio de 2002, determino o seguinte:

1 — E nomeado para supervisor do Agrupamento de Zonas Agra-
rias da Peninsula de Setibal o técnico especialista da carreira de
engenheiro técnico agrario Francisco da Costa Lourengo Vaz.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 1 de Janeiro
de 2003.

19 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de Aguiar.

Despacho n.° 12 057/2003 (2.2 série). — As zonas agrarias cria-
das pelo artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 75/96, de 16 de Junho, que
fixa a lei quadro das direc¢oes regionais de agricultura, sdo servigos
operativos de ambito local que desenvolvem acgdes de apoio técnico
e informativo aos agricultores e as populacdes rurais, em articulagao
com as diferentes direccoes de servico, estas de ambito regional.

Os agrupamentos de zonas agrarias sao supervisionados por técnicos
nomeados por despacho do Ministro da Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Pescas, sob proposta do director regional.

Nestes termos, a Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste propOs a nomeagiao de um técnico especialista principal, da
carreira de engenheiro técnico agrario, para exercer as fungdes de
supervisor do Agrupamento de Zonas Agrarias do Alto Oeste.

Assim, no uso da competéncia que me foi delegada pelo despacho
n.° 11 040/2002, de 18 de Maio, do Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e Pescas, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 115, de 18 de Maio de 2002, determino o seguinte:

1 — E nomeado para supervisor do Agrupamento de Zonas Agra-
rias do Alto Oeste o técnico especialista principal da carreira de enge-
nheiro técnico agrario Armando Manuel da Costa Pais.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 1 de Janeiro
de 2003.

19 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural, Fernando Anténio de Miranda Guedes Bianchi de Aguiar.

Direccao-Geral das Florestas

Despacho n.° 12 058/2003 (2.2 série). — Por despachos de 30
de Maio de 2003, respectivamente, do Director-Geral das Florestas
e do director-adjunto do Gabinete de Politica Legislativa e Planea-
mento do Ministério da Justica:

Daniel Augusto Carapito da Silva Frade, motorista de pesa-
dos — transferido para o quadro desta Direcgdo-Geral para a
mesma categoria e com efeitos a partir de 16 de Junho de 2003.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2003. — O Chefe de Divisao, Luis Sd Guimardes.

Louvor n.° 371/2003. — Realizou-se em Viena, em 28 e 29 de
Abril, a 4.* Conferéncia Ministerial para a Protec¢ao das Florestas
na Europa, que constituiu mais um marco no processo pan-europeu.

Para o éxito desta Conferéncia foi fundamental o trabalho desen-
volvido ao nivel técnico durante os dois tltimos anos, que culminou
com a elaboracdo da Declaracao-Geral e das cinco resolugoes ai adop-
tadas e assinadas.

A Direccao-Geral das Florestas coube um papel de relevo nesta
preparacao, dada a inclusdo de Portugal no grupo dos quatro paises
coordenadores do processo ministerial, € em particular na pessoa da
técnica superior da Divisao de Relagdes Internacionais engenheira
Maria da Graca Moinhos Rato, que teve a seu cargo grande parte
da responsabilidade nacional na negociacao respectiva. A dedicagao,
o empenho e o excelente trabalho desenvolvido por esta técnica ao
longo deste processo merece 0 maior aprego.

Pelo exposto, apraz-me cita-la em publico e conceder-lhe justo
louvor.

9 de Junho de 2003. — O Director-Geral, Anténio Sousa de Macedo.

Direccao-Geral de Proteccao das Culturas

Despacho n.° 12 059/2003 (2.2 série). — De acordo com 0s n.* 1
e 2 do artigo 8.°, a alinea f) do artigo 9.° e o artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 268/2000, de 24 de Outubro, determino a publicagio das seguintes
alteragoes ao Catdlogo Nacional de Variedades:

A — Espécies agricolas

Exclusoes. — Sao excluidas do Catalogo Nacional de Variedades
as seguintes variedades:

Milho:
Corsa;

Trigo-mole:
Libero.
Alteragdo. — E alterado o responsavel pela seleccao de manutengao
da seguinte variedade:
Batata:
Bellarosa: novo responsavel pela manutengdo — Bohm-
-Nordkartofell, Alemanha.
Renovagdes. — Sao renovadas as inscrigdes, por mais cinco anos,
a partir de 1 de Janeiro de 2004, das variedades seguintes:
Milho:

Cecilia e Constanza;

Batata:
Escort e Mirakel,

Triticale:
Alter;

Trigo-duro:
Almocreve e Hélvio;

Grao-de-bico:
Elmo e Elvar;

Trevo-da-pérsia:
Maral e Resal;

Trigo-mole:
Alva.

B — Espécies horticolas

Reinscrigées. — Sao reinscritas no Catalogo Nacional de Variedades
as seguintes variedades:

Couve-lombarda:

Pé-alto;

Couve-repolho:
Coracao-de-boi grande e coragao-de-boi médio.
Exclusio. — E excluida do Catalogo Nacional de Variedades a
variedade de tomate Heinz 1999, sendo permitido o esgotamento de
semente até 30 de Junho de 2006.

Alteragoes. — Sao alterados os responsaveis pela seleccao de manu-
tencao (RSM) das seguintes variedades:

Beringela:
Violeta comprida 3: novo RSM — Suba & Unico, Italia;

Couve-flor:

Bola-de-neve: novo RSM — Suba & Unico, Italia;
Gigante de Néapoles Tardia: novo RSM — Anseme S. 1. 1.,
Itélia;
Gigante de Napoles Tempora: novo RSM — Anseme S.r. 1.,
Italia;
Couve-lombarda:

Pé-alto: novo RSM — Anseme S. r. I, Italia;

Couve-repolho:
Coragao-de-boi grande: novo RSM — Anseme S. r. 1, Itdlia;
Coragao-de-boi médio: novo RSM — Suba & Unico, Itélia;
Napolitano 3: novo RSM — Anseme S. r. 1., Italia;
Espinafre:
Gigante de Inverno: novo RSM — Anseme S. r. L, Itdlia;
Pepino:
Longo da China: novo RSM — Anseme S. r. I, Italia;
Tomate:
Coragao-de-boi: novo RSM — Suba & Unico, Itélia.
2 de Junho de 2003. — O Director-Geral, C. Sao Simao de Carvalho.
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Direccao-Geral de Veterinaria

Despacho n.° 12 060/2003 (2.2 série). — Por despachos de
28 de Abril e de 17 de Maio de 2003, respectivamente do director-geral
de Veterindria e do secretdrio-geral do Ministério da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas:

Maria Manuela Mendes Pinheiro, assistente administrativa especia-
lista da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Pescas — autorizada a prorrogagdo da requisicao nesta
Direcgao-Geral, por mais um ano, com efeitos ao dia 1 de Maio
de 2003. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2003. — A Directora de Servigos, Aida Sebastido
Palminha.

Direccao Regional de Agricultura do Alentejo

Despacho (extracto) n.° 12 061/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretério de Estado do Desenvolvimento Rural de 14 de
Maio de 2003:

Antoénio Jorge de Quental Ferreira Gongalves, técnico superior de
1.2 classe da carreira de engenheiro, do quadro de pessoal da Direc-
¢do Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste — nomeado, em
regime de substitui¢do, pelo periodo de seis meses, no cargo de
chefe da Divisdo de Caga e Pesca nas Aguas Interiores, da Direcgao
Regional de Agricultura do Alentejo, com efeitos reportados a 5
de Maio de 2003. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

4 de Junho de 2003. — O Director Regional, Luis Telo Rasquilha
de Abreu.

Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho

Despacho n.° 12 062/2003 (2.2 série). — Para os efeitos previstos
no n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 196/89, de 14 de Junho,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 247/92, de 12 de Dezembro, a seguir
se indicam os representantes designados pelos diferentes organismos
na Comissdo Regional da Reserva Agricola:

1 — Representantes da Direcgdo Regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho:

Engenheiro Carlos Manuel Duarte de Oliveira, director regional
de Agricultura de Entre Douro e Minho, que preside.
Engenheiro Luis Rua Vanzeller de Macedo, assessor principal.

2 — Representantes da Direccdo Regional do Ambiente e do Orde-
namento do Territério — Norte:

Engenheiro José Manuel Carvalho Fontoura Landeau.
Engenheiro Constantino Monteiro André Avelino.

3 — Representante da Associagao Nacional de Municipios — enge-
nheiro Francisco Soares Mesquita Machado, presidente da Camara
Municipal de Braga.

4 — Representante do Instituto de Hidrdulica, Engenharia Rural
e Ambiente — engenheiro Reinaldo Raul Martins Xavier.

5 — O presidente ¢ substituido nas suas auséncias e impedimentos
pelo engenheiro Luis Rua Vanzeller de Macedo, assessor principal,
para os efeitos de assinatura de expediente e actos de representacao.

6 — Todos os funcionarios da Direccao Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho afectos a Comissao Regional da Reserva
Agricola passam a depender hierdrquica e funcionalmente do pre-
sidente da Comissao.

5 de Junho de 2003. — O Director Regional, Carlos Manuel Duarte
de Oliveira.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Educativa

Despacho n.° 12 063/2003 (2.2 série). — «Porta de Martim
Moniz» ¢ a entrada do Castelo que permanece na memoria através
dos séculos. No tempo dos mouros, conquistar o Castelo de Sao Jorge
era dominar Lisboa.

Conta a tradigdo que, por volta do ano de 1147, era preciso uma
brecha por onde os Portugueses entrassem ou entdo arrombar as
portas. Depois de longos meses de cerco, os Mouros abriram uma
porta para sairem a atacar os Portugueses.

Vendo isso, um dos valentes guerreiros de D. Afonso Henriques,
chamado Martim Moniz, atirou-se a eles a espadeirada e conseguiu
aproximar-se da porta. Os de dentro intentaram fecha-la, mas ele
procurou impedi-los até que chegassem os seus companheiros. Tra-
vou-se luta feroz.

Por fim, ja ferido mortalmente, Martim Moniz deixou-se cair atra-
vessado nos batentes, para que a porta se nao fechasse.

Enquanto os Mouros tentaram remover-lhe o corpo, acudiram os
Portugueses em chusma. Trocaram-se lancadas e cutiladas sobre o
corpo do herdi, mas a porta nao se fechou. Os Mouros recuaram
em desordem e os Portugueses avangaram vitoriosos na cidade.

Comparativamente com outras escolas do Bairro da Mouraria, a
Escola Basica do 1.° Ciclo, 79, Santa Justa, Lisboa, é a que fica mais
proxima do Largo de Martim Moniz.

A maioria dos alunos tem residéncia no espaco delimitado desde
o referido Largo a Escola.

Atendendo ao exposto, considera-se de toda a relevancia a proposta
da Camara Municipal de Lisboa, que mereceu a concordancia do
orgao de gestao da Escola, de atribuir o nome de Martim Moniz
aquele estabelecimento de ensino.

Assim, preenchidos os requisitos e demais formalidades previstos
no Decreto-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 314/97, de 15 de Novembro, deter-
mino que a Escola Bésica do 1.° Ciclo, 79, Santa Justa, Lisboa, passe
a denominar-se Escola Basica do 1.° Ciclo Martim Moniz, Lisboa.

29 de Maio de 2003. — O Secretério de Estado da Administracao
Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Morgado.

Despacho n.° 12 064/2003 (2.2 série). — Portimao é um muni-
cipio que, do ponto de vista histérico, sempre estabeleceu uma forte
e continuada relacado entre a terra e o mar. E nestes elementos que
se encontram as marcas fundadoras da sua génese e desenvolvimento,
desde a antiguidade até aos nossos dias.

Os aspectos geogréficos, ambientais e naturais, contribuiram para
a evolugdo da cidade de Portimdo e das suas populacoes que, ao
longo de sucessivas geragoes, a vém habitando e desenvolvendo em
interaccdo com os elementos terra e mar, entendidos como grandes
recursos naturais do municipio, onde os 11 estabelecimentos de ensino
do agrupamento se localizam.

Face ao exposto, revela-se oportuna a proposta do 6rgao de gestao
do Agrupamento de Escolas Basicas do 1.° Ciclo n.° 3, Portimao,
que obteve a concordincia da Camara Municipal de Portimao, de
atribuir o nome «Terra de Mar» aquele agrupamento de escolas do
1.° ciclo do ensino basico.

Assim, preenchidos os requisitos e demais formalidades previstos
no Decreto-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 314/97, de 15 de Novembro, deter-
mino que o Agrupamento de Escolas Bésicas do 1.° Ciclo n.° 3, Por-
timao, passe a denominar-se Agrupamento Horizontal Terra de Mar,
Portimao.

29 de Maio de 2003. — O Secretério de Estado da Administragao
Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Morgado.

Despacho n.° 12 065/2003 (2.2 série). — Hélia Correia quando
terminou o curso de Filologia Romanica na Faculdade de Letras de
Lisboa, onde se destacou como aluna excepcional, ndo aceitou o con-
vite para docente da instituicao. Escolheu o ensino preparatério e
depois o unificado, porque este lhe dava hipdtese de acompanhar
«0s meninos» durante cinco anos, o que lhe pareceu o percurso ideal.
Durante os 23 anos de carreira manteve uma forte relacao afectiva
com os alunos, tendo partilhado intensamente os seus problemas.

Outra faceta que a liga ao mundo infantil ¢ a maneira poética
e intuitiva de estar na vida, que se reflecte profundamente na sua
obra. A propésito de um dos seus livros, um critico realgou «o toque
magico» da sua escrita, que mergulha «fundo na raiz da memoria
e do mito», sendo por isso mesmo «tdo vizinha da poesia».

A sua autenticidade leva a que consiga comunicar com as criangas
de um modo especial. Gosta de as convencer que € intermedidria
das fadas, porque pensa que € importante «soltar o imaginario». As
preocupacgdes educativas sdo, actualmente, racionais em demasia,
defende.

Possui uma vasta obra publicada a que os criticos atribuem carac-
teristicas muito originais. Destacam-lhe o sentido poético e magico,
bem como as referéncias ao universo rural da sua infancia. Sendo
também poetisa e dramaturga, é enquanto ficcionista que Hélia Cor-
reia € considerada um dos nomes mais importantes e originais surgidos
na década de 80.
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Em 1981, publicou o seu primeiro romance, O Separar das Aguas.
Seguiram-se-lhe outros, sendo mais significativos a Casa Eterna e Insa-
nia, publicados em 1991 e 1996, respectivamente. Em Junho do ano
transacto, a editora Reldgio d’Agua publicou um novo livro de sua
autoria, intitulado Lillias Frazer, que tem tido muita projeccao. Neste
livro, surge uma «peregrinacao» ao Convento de Mafra, que Hélia
Correia considera consequéncia de evocagdes pessoais: «E a minha
terra. Toda a infancia das criancas se fazia a sombra daquele con-
vento.» Terminou o livio em Mafra, em casa dos primos, nas férias
da Péscoa.

A sua ligagao afectiva a Mafra ressalta da sua vida e da sua obra.
Al cresceu e, através da familia da mae, manteve estreitas relacoes
com o mundo rural, cuja atmosfera impregna todos os seus livros.
A proépria escritora admite que a experiéncia rural lhe ficou como
uma poderosa forca criadora e que existe na sua obra uma «obsessiva
recorréncia [ . . .] da ruralidade».

Atendendo ao exposto, é de toda a justica a proposta da Camara
Municipal de Mafra, que mereceu a concordancia do 6rgao de gestao
da escola, de atribuir o nome de Hélia Correia aquele estabelecimento
de ensino.

Assim, preenchidos os requisitos e demais formalidades previstos
no Decreto-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 314/97, de 15 de Novembro, deter-
mino que a escola basica do 1.° Ciclo, Mafra, passe a denominar-se
Escola Basica do 1.° Ciclo Hélia Correia, Mafra.

29 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Administragao
Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Morgado.

Despacho n.° 12 066/2003 (2.2 série). — A freguesia da Sé apre-
senta uma importancia fundamental na histdria da velha Olisipo, dela
tendo sido o seu centro civico. Escavagoes feitas nos claustros da
Sé de Lisboa dao-nos informagao sobre a provavel existéncia do povoa-
mento no periodo fenicio-ptnico, anterior, portanto, a urbe romana
e medieval.

Falar da importancia historica da freguesia implica, pois, neces-
sariamente fazer a sua relacdo com a catedral da Sé (construgao ini-
ciada por D. Afonso I, com o papel decisivo do primeiro bispo, apds
a reconquista de Lisboa aos mouros no ano 1147, pela cruzada, D. Gil-
berto): «excluindo o castelo de Sao Jorge e os trogos subsistentes
da velha Cerca Moura, a Sé de Lisboa ¢ o mais antigo monumento
arquitectonico medieval da cidade, e talvez aquele que mais se iden-
tifica, pela riqueza da sua vivéncia historica e pela expressiva presenca
no contexto urbano, com o passado e a imagem remanescente da
Lisboa medieval» (Jodo Fagundes, autor que estudou em profun-
didade a Sé de Lisboa nos seus aspectos estéticos e alteragdes ocorridas
ao longo dos tempos).

No século xviil, a freguesia da Sé deixaria de ser o centro civico
da capital, a que se somou o abandono definitivo, por parte dos Pagos
do Concelho, das instalagbes em Santo Anténio a Sé. «Ainda nos
finais do século X1x, a parte baixa da freguesia ganhou uma nova
dinamica, o plano de melhoramentos do porto de Lisboa consolidou
a tendéncia para a fixacdo de actividades portuarias na zona. O aterro
da margem foi aumentando e parcialmente urbanizado. A frente-rio
foi afecta as docas da alfandega (hoje Marinha) e do Terreiro do
Trigo. Rasgou-se a actual Avenida do Infante D. Henrique. Em con-
sequéncia de todas esta alteracOes acentuou-se a terciarizagio da zona,
generalizando-se a instalagao de empresas de aprovisionamento de
navios, da armazéns de grosso e de retém e de escritorios» (Ana
Cristina Lourenco e Helena Pinto Janeiro).

Pelo exposto, ¢ adequada a proposta da Cadmara Municipal de Lis-
boa, que mereceu a concordancia do érgao de gestao da Escola Basica
do 1.° Ciclo n.° 51, Sé, Lisboa, de atribuir o nome da freguesia da
Sé a este estabelecimento de ensino.

Assim, preenchidos os requisitos e demais formalidades previstos
no Decreto-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 314/97, de 15 de Novembro, deter-
mino que a Escola Basica do 1.° Ciclo n.° 51, Sé, Lisboa, passa a
denominar-se por Escola Basica do 1.° Ciclo da Sé, Lisboa.

29 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Administragao
Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Morgado.

Despacho n.° 12 067/2003 (2.2 série). — José Rodrigues Maio
«Pescador e Salvador de Homens!». A sua vida, lendario e imagem
popular, permanece como 0 mais expressivo e profundo simbolismo
da Pévoa e da sua grei. Esta por inventariar e analisar o registo
memorial e jornalistico dos naufragios e salvamento de mais de 80
vidas em que a sua cegueira ou alucinada abnegacao aparece relatada.

José Rodrigues Maio, o Cego do Maio, foi galardoado com varias
medalhas, entre as quais se encontram a medalha de ouro da Real
Sociedade Humanitéria do Porto e o colar de Cavaleiro da Ordem
de Santiago da Torre ¢ Espada que lhe foram concedidas, respec-

tivamente, em 1881 e 1878. Estas duas condecoragdes foram-lhe colo-
cadas no peito pelo Rei D. Luis, na presenca da Familia Real.

Herdi indissociavelmente ligado a histéria tragico-maritima dos
poveiros e, mais do que isso, a propria tragédia de um porto de
abrigo sucessivamente adiado. Em 1882 escrevia o historiador Oliveira
Martins: «Nao basta que ao peito do Maio se pendure a Medalha
de Honra, nem se déem vinte mil reis ao Sérgio: é necessario que
na Praia da Pévoa se construam molhes de abrigo — exactamente
para nao haver mais naufragos a salvar, nem mais heréis a enobrecer.»

Do seu lendério constam histérias e respostas, gestos, ditos e ati-
tudes que retratam a personalidade fisica e psicolégica do homem
simples, do nosso homem de tronco, que s6 conhecia e amava o
mar.

A sua imagem, desdobrada e multireproduzida, é a expressdao mais
acabada do culto de um heréi popular: pobre, simples, analfabeto,
digno, abnegado, condutor de homens.

Assim se foram fixando também os simbolos e as imagens de que
a comunidade igualmente se nutre: a Pévoa terra do Cego do Maio.

O Cego de Maio ficou sendo um simbolo de benemeréncia e
heroismo «Simbolo perfeito da gente da beira-amar», no dizer de
Santos Graga.

Face ao exposto, ¢ de toda a justica a homenagem que o dérgao
de gestao da Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Penalves, Pévoa
de Varzim, com a concordancia da Camara Municipal da Pévoa de
Varzim, presta ao Cego do Maio, ao propor a atribui¢do do seu nome
para patrono daquele estabelecimento de ensino.

Assim, preenchidos os requisitos e demais formalidades previstos
no Decreto-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 314/97, de 15 de Novembro, deter-
mino que a Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos, Penalves, Pévoa de
Varzim, passa a denominar-se Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Cego
do Maio, Povoa de Varzim.

29 de Maio de 2003. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Abilio Manuel Pinto Rodrigues de Almeida Morgado.

Secretaria-Geral

Despacho n.° 12 068/2003 (2.2 série). — 1 — No uso dos pode-
res delegados que me sdo conferidos pela alinea d) do n.° 1.1 do
despacho do Ministro da Educagao n.° 7959/2003 (2. série), de 4
de Abril, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 96, de 24
de Abril de 2003, e ao abrigo do artigo 21.° da Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, nomeio, sob proposta da directora do Departamento
de Avaliagao, Prospectiva e Planeamento, em regime de substituicao,
para o cargo de chefe de divisao de Informacao e Estatistica do Depar-
tamento de Avaliagdo, Prospectiva e Planeamento o mestre Manuel
Luis Ferreira Martins Alves, assessor do quadro tnico do pessoal
dos servigos centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educacao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Junho
de 2003.

4 de Junho de 2003. — O Secretario-Geral, Manuel Gameiro.

Editorial do Ministério da Educacao

Despacho n.° 12 069/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias do presidente do conselho de administracdo no director exe-
cutivo. — Ao abrigo do despacho n.° 7958/2003, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 96, de 24 de Abril de 2003, e nos termos
dos artigos 35.° a 37.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Setembro
— Cddigo do Procedimento Administrativo —, subdelego no director
executivo da Editorial do Ministério da Educacdo, mestre Vitor
Manuel Lopes Godinho Boavida, nomeado pelo despacho
n.° 19 673/2001 (2. série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 217, de 18 de Setembro de 2001, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

I — No dominio da gestao de pessoal:

1) Determinar a cessacao de vinculo a Administragdo, com
excepgao da aplicacao de penas expulsivas;

2) Exercer a competéncia disciplinar relativamente ao pessoal
contratado em regime de direito privado, excluindo a apli-
cacdo da pena de cessagao do contrato;

3) Autorizar as dispensas e justificacoes de faltas de pessoal;

4) Autorizar a participagdo de trabalhadores da Editorial em
accoes de formagao promovidas por entidades externas no
Pais.

II — No dominio da gestao financeira:

1) Autorizar despesas com a execugdo de obras e com a aquisi¢ao
de bens e servigos até ao montante de € 100 000;
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2) Autorizar encargos considerados excepcionais até ao mon-
tante de € 12 500;

3) Autorizar a celebracdo de contratos de seguro;

4) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas déem,
por motivo justificado, entrada nos servicos apds o prazo
regulamentar;

5) Autorizar as despesas com acidentes de servico até € 1250;

6) Autorizar as despesas com danos em viaturas até € 1250.

III — No dominio da gestao corrente dos servigos:

1) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arquivados
na Editorial que tenham caracter confidencial ou reservado;

2) Autorizar a prorrogagio do prazo contratual de obras ou for-
necimentos de bens e servicos até 90 dias por causas que
nao possam ser imputadas ao outro contratante;

3) Aprovar autos de recepgdo definitiva de empreitadas de obras
publicas ou de fornecimentos e autorizar a liberacdo das

O presente despacho produz efeitos desde de 16 de Dezembro
de 2002, ficando ratificados os actos praticados desde aquela data.

9 de Maio de 2003. — O Presidente do Conselho de Administracao,
Manuel Gameiro.

MINISTERIO DA CIENCIA E DO ENSINO SUPERIOR

Estadio Universitario de Lisboa

Aviso n.° 6982/2003 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, a seguir se publica a lista
de adjudicagdes de obras publicas efectuadas pelo Estadio Univer-
sitario de Lisboa durante o ano 2002:

caugoes.
Valor
Designagao da empreitada Empresa Tipo —
Em euros

1 — Empreitada de ampliagio do corpo de balneario do complexo de | Lufari, Construgdes L9 ... ... Concurso publico | 552 844,65

piscinas do EUL.
2 — Empreitada de montagem de trés janelas subaquaticas no complexo | Lufari, Construgdes L9 ... ... Ajuste directo | 28560

de piscinas do EUL. com consulta.
3 — Empreitada de execugao de diversos trabalhos de construgao civil | Jocolar, Sociedade de Constru- | Ajuste directo ... 4 628,55

no EUL. goes, L8

23 de Maio de 2003. — O Presidente, Jodo Roquette.

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Contrato (extracto) n.° 943/2003:

Licenciada Maria Jodo Gaspar da Silva — celebrado aditamento ao
contrato a termo incerto para a estrutura de apoio técnico da Inter-
vencao Operacional da Cultura, celebrado em 2 de Junho de 2000,
passando a auferir a remuneragio correspondente a categoria de
técnico especialista principal, escaldao 1, indice 510 (€ 1582,68),
com efeitos reportados a 1 de Maio de 2003.

2 de Junho de 2003. — A Secretaria-Geral, Fernanda Soares Heitor.

Instituto Portugués de Museus

Aviso n.° 6983/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por meu despacho de 23 de Maio de 2003, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente
aviso de abertura no Didrio da Repiiblica, concurso interno de ingresso
para o preenchimento de um lugar de assistente administrativo, da
carreira de assistente administrativo, no quadro de pessoal do Museu
Grao Vasco, aprovado pela Portaria n.° 824/93, de 8 de Setembro.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

4 — Contetdo funcional — ao assistente administrativo compete,
genericamente, executar, a partir de orientacdo, todo o processamento
administrativo relativo a uma ou mais areas da actividade funcional
de indole administrativa, nomeadamente pessoal, contabilidade, expe-
diente, economato, patriménio, secretaria, arquivo e processamento
de texto.

5 — Local de trabalho — Museu Grao Vasco, sito no Paco dos Trés
Escaloes, 3500-195 Viseu.

6 — Prazo de validade — o concurso € vélido até ao preenchimento
do lugar, esgotando-se com o seu preenchimento.

7 — Vencimento e regalias — o vencimento € o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislacio complementar, sendo as con-
dicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Publica.

8 — Requisitos de admissdo ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — podem ser opositores ao presente con-
curso candidatos vinculados a funcgao publica, desde que se encontrem
nas condicoes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

8.2 — Requisitos especiais:

Ser funcionario ou agente de qualquer servico ou organismo
da administracio central;

Encontrar-se nas condi¢oes previstas na alinea b) do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

9 — Métodos de seleccao — a selecgao dos candidatos serad feita
mediante prova de conhecimentos gerais ¢ uma prova de conheci-
mentos especificos, complementada com entrevista profissional de
seleccao.

9.1 — O programa da prova de conhecimentos ¢ o aprovado pelo
despacho conjunto n.° 848/99, de 16 de Setembro, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 229, de 30 de Setembro de 1999.

9.2 — Os critérios de apreciagao e ponderacao das provas de conhe-
cimentos gerais e especificos e da entrevista profissional de selec¢ao,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A entrevista profissional de seleccdo visa determinar e avaliar,
numa relacéo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, sendo apreciados os
seguintes factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;
b) Interesse pela actualizagio profissional;
¢) Inovagao e capacidade de expressao.

11 — A classificacao final dos candidatos ndo excluidos na prova
de conhecimentos especificos (classificagdo minima de 9,5 valores)
serda a que resultar da média aritmética simples das classificagdes
obtidas nas duas fases, sendo adoptada a escala de 0 a 20 valores.
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Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenacao dos candidatos
resultara da aplicacdo dos critérios de preferéncia constantes dos n. 1
e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Candidaturas:

12.1 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento, de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/90,
de 4 de Abril (folhas de papel normalizado, branco ou de cores palidas,
de formato A4, ou papel continuo), dirigido ao director do Instituto
Portugués de Museus, Palacio Nacional da Ajuda, 1300 Lisboa, entre-
gue pessoalmente ou remetido pelo correio em carta registada com
aviso de recepcao, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, morada
e nimero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Referéncia ao concurso a que se candidata;

d) Experiéncia profissional, tratando-se de candidatos vincula-
dos, mengao expressa da categoria que o candidato detém,
servico a que pertence, natureza do vinculo, tempo de servico
na categoria, na carreira e na fungio publica.

12.2 — O requerimento de admissao deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Declaracao autenticada, emitida pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem a categoria, a carreira e o vinculo,
bem como o tempo de servi¢o na categoria e na fungao publica,
o escaldo detido e a especificacao pormenorizada das tarefas
que lhe estiveram cometidas no mesmo periodo.

12.3 — A néo instrucdo do processo de candidatura, nos termos
dos n.°s 12.1 e 12.2 do aviso de abertura, determina a exclusao do
concurso.

13 — Os candidatos pertencentes ao Museu Grao Vasco ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos que ja constarem dos res-
pectivos processos individuais, nos termos do n.° 5 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreveram, a apresentagio
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

15 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

16 — O local de afixacao da relagdo de candidatos e da lista de
classificacao final sera o Museu Grao Vasco e o Instituto Portugués
de Museus.

17 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Dalila Aguiar Rodrigues, directora do
Museu Grao Vasco, substituida nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Dr.® Maria Joao Nogueira Pinto Correia, técnica superior
de 2.2 classe.

Dr. Anténio Joaquim Baia Tendeiro, assistente adminis-
trativo principal.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo Cardoso Pinto Sousa Amaral, técnica pro-
fissional especialista principal.

Maria Elisa da Silva Sampaio, técnica profissional especia-
lista principal.

28 de Maio de 2003. — O Director, Manuel de Lemos Bairrdo
Oleiro.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Alentejo

Sub-Regido de Saude de Beja

Rectificacdo n.° 1250/2003. — Por ter saido com inexactiddo a
listagem n.° 169/2003, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 125, de 30 de Maio de 2003, a p. 8402, relativa ao concurso externo
de ambito institucional para provimento de um lugar de assistente
da carreira médica de clinica geral do quadro do Centro de Satide

de Odemira da Sub-Regido de Satide de Beja, aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, a que se refere o aviso
n.° 12 932/2002 (2. série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 282, de 6 de Dezembro de 2002, rectifica-se que onde se 1& «Da
homologacao desta lista cabe recurso com efeito suspensivo, a interpor
para o Ministro da Satde no prazo de 10 dias uteis apds a sua publi-
cagdo no Didrio da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)» deve ler-se «Da homologacao desta lista cabe recurso
com efeito suspensivo, a interpor para o Ministro da Satde no prazo
de 10 dias uteis ap6s a sua publicagdo no Didrio da Repuiblica.».

2 de Junho de 2003. — A Coordenadora, Maria Lisalete Martins
Picarra de Oliveira Pombeiro.

Sub-Regido de Saude de Portalegre

Aviso n.° 6984/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para assistente administrativo da carreira de assistente admi-
nistrativo. — 1 — Faz-se publico que, por despacho de 29 de Maio
de 2003 da coordenadora da Sub-Regiao de Satide de Portalegre,
por delegacéo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias titeis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral de ingresso para provimento de 21 lugares na
categoria de assistente administrativo da carreira de assistente admi-
nistrativo do quadro de pessoal dos Centros de Satude e servigos de
ambito sub-regional da Sub-Regiao de Satde de Portalegre, aprovado
pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, com a seguinte
distribuicao:

Servicos de ambito sub-regional — §;
Centro de Sadde de Alter do Chao — 1;
Centro de Satde de Avis — 1;

Centro de Saude de Castelo de Vide — 1;
Centro de Satude do Crato — 1;

Centro de Saide de Elvas — 1;

Centro de Satde de Fronteira 1;

Centro de Saude de Gaviao — 1;
Centro de Satude do Marvao — 1;
Centro de Satde de Monforte — 1;
Centro de Satde de Montargil — 1;
Centro de Satude de Nisa — 1;

Centro de Satde de Portalegre — 1;
Centro de Saude de Sousel — 1.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas acima
indicadas e caduca com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — os locais de trabalho sao os referidos no
n.°1.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.© 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Agosto, na Lei
n.° 19/92, de 13 de Agosto, nos Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16
de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e no artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de Marco, bem
como nas disposigdes aplicaveis do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento a atribuir sera
o constante do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redacgdo que lhe foi introduzida pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de
Marco, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

6 — Conteudo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo o exercicio de fungdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrugdes e procedimentos bem definidos, relativas a uma
ou mais areas de actividade administrativa, designadamente conta-
bilidade, pessoal, economato e patriménio, secretariado, arquivo,
expediente e ainda controlo de trabalho e registo de dados.

7 — Condicoes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer as con-
di¢oes gerais para provimento na fungido publica, nos termos do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario ou agente nos termos dos n.°* 1 e 3 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
b) Possuir o 11.° ano de escolaridade ou equivalente.

8 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Avaliagdo curricular.
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8.1 — Prova de conhecimentos — a prova de conhecimentos gerais
assume a forma escrita, com duracao nao superior a duas horas, sera
valorizada de 0 a 20 valores e terd por base o programa de provas
aprovado pelo despacho n.° 13 381/99 (2.2 série), de 1 de Julho, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999,
versando os seguintes temas:

8.2 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués
e de matematica, e aos resultantes da vivéncia do cidaddao comum.

8.3 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia pro-
fissional:

8.3.1 — Regime de férias, faltas e licencgas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Decreto-Lein.® 117/99, de 11 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;

8.3.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da
Administragiao Publica:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e artigo 41.° do Decreto-Lei
n.° 54/2003, de 28 de Marco;

8.3.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracao Publica:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

8.3.4 — Deontologia do servigo publico:
Lei n.© 48/90, de 24 de Agosto;

8.3.5 — Atribuigdes e competéncias proprias do servigo para o qual
¢ aberto concurso:

Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 77/96, de 18 de Junho;
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco.

Estas provas tém cardcter eliminatério de per si, sendo excluidos
os candidatos que nas mesmas tenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

9 — Avaliacdo curricular — em conformidade com o disposto no
artigo 22.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

10 — Sistemas de classificagdo — a classificagao final sera expressa
na escala de 0 a 20 valores, nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do
Decreto-Lei n.° 204 /98, de 11 de Julho, e resultara da média aritmética
simples das classificagoes obtidas nas operacoes de seleccdo, consi-
derando-se excluidos os candidatos que obtiverem classificagdo final
inferior a 9,5 valores.

11 — Os critérios de apreciacao e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccao constam de acta de reunido do jari do con-
curso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — Em caso de igualdade de classificacdo, aplicar-se-a o critério
previsto no n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e, se necessario, o juri estabelecera outros critérios, nos termos
do n.° 3 do mesmo artigo e diploma.

13 — A data, o local e o horério da realizacdo das provas serdo
indicados nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.° e do n.° 2
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, apds afixagao
nos servigos da relacido dos candidatos admitidos.

14 — Lista de classificacdo final — a lista de classificacao final sera
publicitada nos termos do n.° 2 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a coordenadora da Sub-
-Regido de Saide de Portalegre, para a Avenida do Frei Amador
Arrais, lote 2, 7300-069 Portalegre, solicitando a sua admissao ao
concurso, e entregue pessoalmente, todos os dias tteis, das 9 as
17 horas, podendo também ser enviado pelo correio, sob registo e
com aviso de recepgao, o qual se considera dentro do prazo desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, ndmero, local e data de emissdo do bilhete de
identidade e servico que o emitiu), residéncia, c6digo postal
e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Mencao expressa do servico a que pertence, categoria e natu-
reza do vinculo;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia a0 numero, data e pagina do Didrio da Reptiblica em
que o presente aviso vem publicado;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito ou que possam cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

15.1 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
€ assinados;

b) Fotocopia das habilitagdes literarias;

¢) Declaracéo, passada e autenticada pelo servigo a que se acha
vinculado o candidato, da qual constem, de maneira inequi-
voca, a existéncia e a natureza do vinculo a funcédo publica,
a categoria que detém, a antiguidade nessa categoria, na car-
reira e na funcdo publica, contada em anos, meses e dias;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Documento comprovativo das fungdes que desempenha e
experiéncia profissional na drea a que se candidata (se for
caso disso);

f) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar para melhor apreciagao do seu mérito.

152—E dispensavel a apresentacdo dos documentos comprova-
tivos da posse dos requisitos mencionados no n.° 7.1 deste aviso,
desde que os candidatos declarem, sob compromisso de honra, no
proéprio requerimento e em alineas separadas, a situacao precisa em
que se encontram relativamente a cada um dos requisitos.

16 — A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas b) e
d) do n.° 15.1 deste aviso pode ser substituida por certiddo, passada
pelo estabelecimento ou servico a que o candidato se encontra vin-
culado, comprovativa da sua existéncia no seu processo individual.

17 — Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da Admi-
nistragdo Regional de Saude do Alentejo, Sub-Regido de Saide de
Portalegre, ficam dispensados da apresentacdo dos documentos soli-
citados nas alineas b) e d) do n.° 15.1, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo tal facto ser expressamente referido no requerimento de
admissdo a concurso.

18 — Assiste ao juri a faculdade de exigir dos candidatos a apre-
sentacao de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para aprecia¢do do seu mérito.

19 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei geral.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

20.1 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciado Jodo Pedro Martins Matos Ventura
Rodolfo, técnico superior de 1.2 classe nos servicos de ambito

sub-regional.
Vogais efectivos:

Ana da Graga Franco da Costa Basso, chefe de seccao no
Centro de Saide do Crato.

Pedro Manuel Ruivo Alcobia, chefe de secgdo no Centro
de Saide de Portalegre.

Vogais suplentes:

Regina de Jesus Batista Russo Cebola, chefe de secgdo nos
servicos de ambito sub-regional.

José Joaquim da Silva Raimundo, chefe de sec¢ao no Centro
de Saide de Castelo de Vide.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas faltas
e impedimentos.

4 de Junho de 2003. — A Coordenadora, Dorinda Maria de Carvalho
Gomes Calha.

Administragio Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Salde de Lishoa

Aviso n.° 6985/2003 (2.2 série). — Torna-se publica a lista de
classificagdo final do concurso interno de ingresso para assistente da
carreira de técnico superior de satde, ramo de engenharia sanitaria,
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publicitado no aviso n.° 10 634/2002, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 17 de Outubro de 2002, e homologado por despacho
da coordenadora da Sub-Regiao de Satde de Lisboa em 2 de Junho
de 2003:

Candidata aprovada:
Carla Maria Garcia Henriques Barreiros — 17,8 valores.

5 de Junho de 2003. — O Presidente do Juri, Anténio Esteves de
Oliveira Matos.

Direccao-Geral da Saude

Hospitais Civis de Lisboa

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Aviso n.° 6986/2003 (2.2 série). — Concurso n.° 14/03 — Con-
curso externo geral de ingresso na categoria de técnico de 2.° classe
de andlises clinicas e satide ptiblica, da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica do quadro de pessoal do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro. — 1 — Torna-se publico que, por deliberacdo do conselho
de administracdo do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro
de 5 de Maio de 2003, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias
uteis contados a partir da data de publicacao do presente aviso no
Didrio da Repiiblica, concurso externo geral de ingresso na categoria
de técnico de 2.? classe de analises clinicas e satde publica, da carreira
de técnico de diagnostico e terapéutica, para provimento de dois luga-
res do quadro de pessoal deste Subgrupo Hospitalar, aprovado pela
Portaria n.° 598/93, de 23 de Junho, e alterado pela Portaria n.° 10/95,
de 6 de Janeiro.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

2 — As vagas postas a concurso foram objecto de descongelamento
de acordo com o despacho conjunto n.° 649/2002, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002, tendo sido
feita consulta @ DGAP, que informou ndo haver excedentes dis-
poniveis.

2.1 — O preenchimento dos lugares postos a concurso faz-se por
conta da utilizacao das quotas atribuidas para o ano em curso e para
aquelas que venham a ser distribuidas pela nao utilizacao por outras
instituicoes.

3 —Prazo de validade — o prazo de validade do concurso serd
de um ano contado da data de publicacao da respectiva lista de clas-
sificacao final.

4 — Legislacdo aplicdvel — Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e
Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

5 — Contetdo funcional — as funcdes a desempenhar sao as defi-
nidas no artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

6 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é no
Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, sendo o vencimento
o que resultar da aplicacdo do anexo I do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo em casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis da vacinacdo obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — é requisito especial a posse do curso
de formagao profissional ministrado nas escolas referidas no artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Método de seleccdo — avaliagdo curricular, complementada
com entrevista profissional de selecgao, nos termos do n.° 2 da Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva féormula classificativa, constam de acta do jiri do concurso,
que sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.2 — Publicagao das listas — as listas de candidatos admitidos e
excluidos e a lista de classificacdo final, para além dos meios que
a lei impde, serdo também afixadas no Servico de Gestao de Recursos
Humanos deste Subgrupo Hospitalar, de acordo com o disposto no
n.° 2 do artigo 51.° ou no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

9 — Apresentagao da candidatura:

9.1 — A candidatura devera ser formalizada mediante o preenchi-
mento de requerimento, dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistracdo do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, podendo
ser entregue pessoalmente no Servigo de Gestdo de Recursos Huma-
nos deste Subgrupo Hospitalar, sito na Rua da Bempostinha, 68,
1150-067 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

9.2 — Do requerimento de admissao deverdo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiacao, estado civil, naturalidade, nacionalidade, resi-
déncia, cédigo postal, nimero de telefone, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagdo que o emi-
tiu e nimero de contribuinte);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o presente
aviso;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

9.3 — O requerimento de admissdo deverad ser instruido obriga-
toriamente, sob pena de exclusdo, com os seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
b) Documento comprovativo das habilitacdes profissionais;
¢) Quatro exemplares do curriculum vitae.

9.4 — A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b),
c) e d) do n.° 7.1 é temporariamente dispensavel desde que os can-
didatos declarem no requerimento de admissdo, sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um daqueles requisitos.

9.5 — O jri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sob a situacao que descreve, a apresentacdo dos documentos
comprovativos das suas declaragdes.

9.6 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos no reque-
rimento serao punidas nos termos da lei penal.

10 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Timé6teo Mendes Batista Costa, técnico de
1.2 classe de andlises clinicas e satde publica do Subgrupo
Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Vogais efectivos:

Anabela Cristina Gongalves Cardoso Carrico, técnica de
1.2 classe de andlises clinicas e satde puablica do Subgrupo
Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Paula Cristina Amaro Lisboa da Fonseca Lisboa, técnica
de 1.2 classe de andlises clinicas e saude publica do Sub-
grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Vogais suplentes:

Ana Paula Branquinho Bolrdo Afonso, técnica de 1.2 classe
de andlises clinicas e saude publica do Subgrupo Hos-
pitalar dos Capuchos e Desterro.

Ana Paula Baranito Soares, técnica de 2.2 classe de analises
clinicas e satde publica do Subgrupo Hospitalar dos Capu-
chos e Desterro.

10.1 — O presidente do juri sera substituido, em caso de falta ou
impedimento legal, pelo 1.° vogal efectivo.

5 de Junho de 2003. — A Administradora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Hospital do Arcebispo Joao Crisostomo — Cantanhede

Aviso n.° 6987/2003 (2.2 série). — Processo de recrutamento e
seleccdo com vista a celebragdo de contrato administrativo de provimento
na categoria de enfermeiro, nivel 1. — Para conhecimento dos interes-
sados a seguir se publica, devidamente homologada, apds ter sido
dado cumprimento aos artigos 100.° e seguintes do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, a lista de classificacdo final do processo
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de selecgao aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 18, de 22 de Janeiro de 2003:

Valores
1.° Maria Filomena dos Santos Mendes ................... 16,550
2.° Diogo Nuno Cantante Marquesda Silva . ............... 16,550
3.° Paula Cristina Alves de Almeida ...................... 16,475
4.° Marta Patricia Dinis Soares .......................... 16,300
5.°Jenny Alfaiate Reste ............... ... ... ... ... 16,150
6.° Sandra Margarida Gomes Duarte Domingos ............ 15,975
7.° Ana Luisa Filipe Martins . . ............... ... .. ... 15,575
8.° Maria de Fatima Ferreira ............................ 15,500
9.° Marta Sofia Meireles Ribeiro Gomes .................. 15,400
10.° Andreia Isabel Ferreira Lopes ....................... 15,400
11.° Inés Catarina Damésio Abalroado .................... 15,300
12.° Luis Miguel Mendes Canas . .............c.ceuuuuunnnn. 15,250
13.° Catarina Alexandra Neves Carvalho Simdes . ........... 15,250
14.° Ana Cristina Cavaleiro Simoes .. ..................... 15,200
15.°Maria Jodao FerreiraFlora ........................... 15,200
16.° Marta Catarina dos Santos Costa .. ................... 15,150
17.° Maria Goreti Pratas Venancio ....................... 15,000
18.° Rui Alexandre dos Santos Coelho Pinto ............... 15,000
19.° Maria Helena Carreira Anastacio Junqueira ........... 14,700
20.° Marco Paulo Gongalves Salvador .. ................... 14,550
21.° Margarida Vitor Vieira ................coooiiieean.. 14,550
22.° Américo Guimaraes Lima Ferreira ................... 14,525
23.° Vera Monica PessoaMendes ........................ 14,500
24.° Maribel Domingues Carvalhais ................... ... 14,450
25.° Nuno Miguel Santos Gomes . ...........c.ccoouveeenn.. 14,400
26.° Tiago André Fernandes Neto Tavares ................. 14,300
27.° Débora Dina Goisde Oliveira ....................... 14,050
28.° Ricardo Jorge de Carvalho Vilao ..................... 13,950
29.° Susana Ribeiro Lavrador ....................ccovu... 13,950
30.° Claudia Maria FarinhaPedro ........................ 13,850
31.° Tiago Joao Fonseca Dias Ferreira .................... 13,850
32.° Fernanda Manuela Cardoso Farias ................... 13,675
33.° Joana dos Santos Barro Marabuto .................... 13,625
34.° Raquel Carvalho Rodrigues ......................... 13,550
35.° Carla Susana Curado Proenga .................... ... 13,550
36.° Carla Isabel Piresdos Santos ........................ 13,500
37.° Luis Miguel Afonso Andrade ........................ 13,500
38.° Sandra Marisa BrasMartins ......................... 13,400
39.° Lurdes Maria das Neves Leitdao ...................... 13,275
40.° José Manuel Seromenho Duarte ..................... 13,275
41.° Nataliade AlmeidaLopes . ...............oooiii... 13,225
42.° Mara Susana Correia Domingos ..................... 13,000
43.° Carla Marisa Pereirada Silva ........................ 12,775
44.° Ana Margarida Pereira Soares ....................... 12,625
45.° Dora Moénica da Silva Monteiro . ..................... 12,550
46.° Monica Sofia Antunes Henriques .................... 12,475
47.° Marisa Isabel Galante de Carvalho ................... 12,425
48.° Cristina Silveira Ferreira ... ............ccoviinoo... 12,250
49.° Liliana Pato de OliveiraCorreia . . .................... 12,250
50.° Andreia Patricia Nascimento Ramos .................. 12,075
51.° Ana PaulaBatistaMota ............................ 12,075
52.° Rui Miguel Domingues Cavaleiro .................... 11,925
53.° Nuno Miguel Calvo Cardosode Jesus ................. 11,750
54.° Filipa Eugénia de Carvalho Seabra ................... 11,725

5 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragao,
José Antonio Trindade Constante.

Hospital Distrital de Chaves

Aviso n.° 6988/2003 (2.2 série). — Lista dos candidatos admitidos
e excluidos do concurso interno geral de acesso para a categoria de
enfermeiro-chefe. — 1 — Pelo aviso n.° 5803/2003 (2.* série), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 104, de 6 de Maio de 2003,
nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lein.® 413/91, de 8 de Novembro,
faz-se publica a lista dos candidatos admitidos e excluidos ao concurso
em referéncia:

Aldina Tinhela dos Reis.

Armando Fernandes Gongalves.

Carlos Alberto Susano.

Custddio Soares da Silva.

Elisabete de Fatima Martins Calejo Alves.
Laura Amélia Gongalves Teixeira.
Licinia Maria Ferreira Lopes.

Licinia Maria Simoes Gaspar Melao.
Maria Adilia Meireles Barbosa Ramos.
Maria Eugénia Fontoura Carneiro.
Maria Inés Lopes Alves.

Mario Joao Cunha Soares.

Palmira Martins Gongalves de Azevedo.

2—Nos termos dos artigos 39.°, n.° 1, e 40.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, os candidatos dispoem
de 10 dias tteis apds a publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica para reclamar.

3 de Junho de 2003. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Moura de Melo.

Aviso n.° 6989/2003 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para provimento de dois lugares de assistente da carreira técnica
superior de satide, ramo de farmdcia. — 1 — Faz-se publico que, por
despacho do conselho de administracao de 30 de Dezembro de 2002,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis, contado a partir
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso externo geral de ingresso para provimento de dois lugares na
categoria assistente da carreira técnica superior de saude, area de
farmacia, do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Chaves, apro-
vado pelas Portarias n.* 927/94, de 19 de Outubro, 328/97, de 14
de Maio, ¢ 985/99, de 3 de Novembro.

Os lugares postos a concurso foram atribuidos a este Hospital por
despachos de 11 de Setembro e de 5 de Dezembro de 2002 do Ministro
da Satde, foram aprovados os mapas de afectagdo por servigos e
estabelecimentos, das quotas de descongelamento excepcional de
admissdo para o Servico Nacional de Satde, pelo despacho conjunto
n.° 649/2002, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 194,
de 23 de Agosto de 2002, conforme oficios da ARS Norte n.** 15 588,
de 19 de Setembro de 2002, e 20 616, de 17 de Dezembro de 2002.

Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administragao Publica, a qual
informou, através do oficio n.° 3636, de 20 de Maio de 2003, nao
haver excedentes para os lugares a prover.

2 — Legislacao aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 38/2002, de 26 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 9/98, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido apenas para as vagas
referidas, caducando com o respectivo preenchimento.

4 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Chaves.

5 — O contetdo funcional dos lugares a prover é o descrito no
n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro,
com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de
Novembro.

6 — Remuneracao e condicoes de trabalho — a referida categoria
corresponde a remuneracgao constante do mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 501/99, de 19 de Novembro, sendo as condicdes de trabalho as
genericamente vigentes para os funciondrios da Administracdo
Publica.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos nas alineas a) do n.° 2 do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica necessaria e o perfil psiquico indis-
pensavel ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o grau de espe-
cialista da respectiva 4rea ou sua equiparagao legal.

8 — Métodos de selecgdo — nos termos do artigo 16.° do Decre-
to-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, o método de seleccao a utilizar
sera a avaliacao curricular, complementada por entrevista profissional
de selecgao, de acordo com o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de Setembro, em que:

NL+2NEC+24C+EP
CF="mranntraae el
6
sendo que:

CF=classificagao final;

NL=nota de licenciatura;

NEC=nota de estdgio de carreira/equiparagdo a estagio de
carreira;

AC=avaliagao curricular;

EP=entrevista profissional de seleccdo.
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8 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao curricular e da entre-
vista profissional de seleccdo, bem como o sistema de classificacao
final, constam das actas de reuniao do jiri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento,
elaborado nos termos do Decreto-Lein.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido
ao presidente do conselho de administragdo do Hospital Distrital de
Chaves e entregue no Servico de Pessoal do referido Hospital, sito
na Avenida de Francisco Sa Carneiro, 5400-279 Chaves, pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado.

9.1 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, codigo postal, nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu e tele-
fone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, especificando
o namero, a data e a pagina do Didrio da Repiiblica onde
se encontra publicado o aviso de abertura do mesmo;

d) Outros elementos que os candidatos julguem susceptiveis de
influirem na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal;

¢) Referéncia aos documentos que acompanham o requeri-
mento, caracterizando-os sumariamente.

9.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

b) Documento comprovativo do grau de especialista ou equi-
valente;

¢) Certidao do servico militar ou de servigo civico, se for caso
disso;

d) Certificado do registo criminal;

e) Certificado de robustez fisica indispenséavel para o exercicio
de fungoes;

f) Trés exemplares de curriculum vitae.

9.3 — Os documentos mencionados no n.° 9.2, alineas ¢), d) e e),
podem ser substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra,
em alineas separadas, da situacdo em que se encontram relativamente
a cada uma delas, ou certidao emitida pelo organismo de origem
(se for caso disso).

10 — A nao apresentacdo da documentagao exigida implica exclu-
sdo.

11 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Dr.? Almerinda de Jesus Barbosa Seixas Cambao,
técnica superior assessora de farmacia do Centro Hospitalar
do Alto Minho, S. A., Viana do Castelo.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria Adelaide Vaz Morais Guimaraes, técnica supe-
rior assessora de farmacia do Hospital Distrital de Chaves.

Dr.® Almerinda Alves, técnica superior assistente principal
de farmacia do Hospital de Sao Pedro — Lordelo, S. A,,
Vila Real.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Florbela da Silva Dias Braga, técnica superior
assessora do Instituto Portugués de Oncologia Francisco
Gentil, Centro Regional de Oncologia do Porto, S. A.,
Porto.

Dr.? Ana Paula Castro Barbeita, técnica superior assistente
principal de farmécia do Centro Hospitalar do Alto
Minho, S. A., Viana do Castelo.

13 — A presidente do jiri sera substituida, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1. vogal efectiva.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

3 de Junho de 2003. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Moura de Melo.

Hospital Distrital de Pombal

Aviso n.° 6990/2003 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso — assistente da carreira técnica superior de satide — ramo de
farmdcia. — 1 — Torna-se publico que, por deliberacao do conselho
de administragdo do Hospital Distrital de Pombal de 20 de Dezembro
de 2002, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis, contados
a partir da data da publicacdo do presente aviso, concurso externo
geral de ingresso para preenchimento de um lugar vago na categoria
de técnico superior de satde, ramo de farmacia, do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 271/97, de 22 de Abril,
correspondente ao nimero de quotas de descongelamento atribuido
por despacho do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satde
de 5 de Dezembro de 2002, comunicado pelo oficio n.° 15767, de
17 de Dezembro de 2002, da Administracdo Regional de Satde do
Centro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Validade do concurso — o concurso € valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, a
mesma informou nao haver excedentes em situacao de disponibilidade
ou inactividade relativamente ao lugar a prover.

5 — Contetdo funcional — as funcdes a desempenhar no lugar a
prover sao as constantes do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 414/91,
de 22 de Outubro, com a redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Novembro.

6 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Pombal.

7 — Vencimento — o correspondente ao constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro, na redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro.

8 — Requisitos de admissao ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes puiblicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

8.2 — Requisitos especiais — € requisito especial de admissdo ao
concurso estar habilitado com grau de especialista do ramo de farmacia
ou reunir as condigdes previstas nos artigos 1.° e 2.° do Decreto-Lei
n.° 9/98, de 16 de Janeiro, ou os previstos nos artigos 1.° ¢ 2.° do
Decreto-Lei n.° 38/2002, de 26 de Fevereiro, em conjugacdo com
o artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro.

9 — Legislagdo aplicivel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas no Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de
Setembro.

10 — Métodos de seleccio — o método de seleccao a utilizar é
a avaliacdo curricular, complementada com entrevista profissional de
seleccao, nos termos dos artigos 16.° e 18.° do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de Setembro, e do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de Outubro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 501/99, de 19 de Novembro.

11 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta de reunido do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — Formalizagdo das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administragdo do Hospital Distrital
de Pombal, solicitando a sua admissdo ao concurso e entregue na
Seccao de Pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao
ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser
enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, o qual
se considera dentro do prazo, desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado.
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12.2 — Do requerimento de admissdo deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagcdo do servico
que o emitiu), nimero fiscal de contribuinte, residéncia e
telefone e situagao militar;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao nimero, data e pagina do Didrio da Repiiblica em
que se encontra publicado o respectivo aviso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou que constituam
motivo de preferéncia legal;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
do concurso.

13 — Os requerimentos de admissdo deverao ser obrigatoriamente
acompanhados da seguinte documentagao, sob pena de exclusao:

a) Documentos auténticos ou autenticados comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;

b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de funcdes publicas,
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

d) Certificado do registo criminal;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar, se obrigatdrio.

14 — A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas c), d)
e e) do niimero anterior pode ser substituida por declaragao no reque-
rimento, sob compromisso de honra, da situagao precisa em que o
candidato se encontra relativamente a esses requisitos.

14.1 — A ndo apresentacdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 13 implica a exclusdao
do concurso.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

16 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

17 — As listas dos candidatos e a lista de classificacdo final do
concurso, bem como quaisquer outros elementos julgados necessarios
para melhor esclarecimento dos interessados, serao afixados no placard
da entrada principal deste Hospital, independentemente do cumpri-
mento das disposigoes legais em vigor.

18 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Teresa Simoes Pereira, técnica superior de
satide — assessora, ramo de farmécia — do Hospital Distrital
da Figueira da Foz, S. A., Figueira da Foz.

Vogais efectivos:

1.° Maria Helena Matias dos Santos, técnica superior de
satde — assessora, ramo de farmacia — do Centro Hos-
pitalar de Coimbra, Coimbra.

2.° Clementina Maria Atanésio Varelas, técnica superior de
saude — assistente principal, ramo de farmacia — do
Instituto Portugués de Oncologia, Coimbra.

Vogais suplentes:

1.° Cristina Maria Amorim dos Santos Pereira Viana, técnica
superior de saude — assessora, ramo de farmacia — do
Hospital Pediatrico de Coimbra, Coimbra.

2.° Ana Cristina Vicente Seabra Cardoso Telles, técnica
superior de satide — assistente principal, ramo de far-
macia — do Instituto Portugués de Oncologia, Coimbra.

19 — O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

14 de Maio de 2003. — O Administrador-Delegado, José Albino
e Silva.

Aviso n.° 6991/2003 (2.2 série):

Fernando José Santos Marques, classificado em 1.° lugar no concurso
externo geral de ingresso para técnico de radiologia de 2.* classe,
aberto por aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 288,
de 13 de Dezembro de 2002 — abatido a lista de classificacao final
por ter desistido da aceitacdo do lugar.

Alexandra Susana Branco Tavares, Carla Alexandra Lopes Santos,
Niuria Alexandra Moreira Mendes Garcia, Ana Cristina Vieira
Rebola, Nuno Filipe Lage Alves, Carla Sofia Costa Santos, Iola
Fabiana Lopes Vieira, Catarina Isabel Mendes Valentim e Dina
Marisa Mamede Simao, respectivamente classificadas em 3.2, 4.°,
6.2,7.,9. 11.°, 12.°, 14.° e 15.° lugares no concurso externo geral
de ingresso, aberto por aviso publicado no Correio da Manhd e
Didrio As Beiras, em 22 de Novembro de 2002, para celebragao
de contrato administrativo de provimento — abatidos a lista de clas-
sificacdo final por terem desistido da contratagao.

3 de Junho de 2003. — O Administrador-Delegado, José Albino
e Silva.

Aviso n.° 6992/2003 (2.2 série). — Por deliberagoes do conselho
de administragio, foram celebrados, precedente de concurso externo
geral de ingresso, contratos administrativos de provimento com os
seguintes enfermeiros:

De 19 de Marco de 2003:

Maria Helena Freire Carrasqueira Lopes — com efeitos a 1 de Abril
de 2003.

Gabriel Gomes Martins — com efeitos a 1 de Abril de 2003.

Carla Patricia Lopes da Costa— com efeitos a 1 de Abril de 2003.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

De 26 de Marco de 2003:

Carla Alexandra dos Santos Gaspar — com efeitos a 14 de Abril de
2003.

Rita Margarida de Sousa Pedrosa — com efeitos a 14 de Abril de
2003.

Marta Isabel Monteiro Fernandes — com efeitos a 1 de Maio de 2003.

Marta Catarina Marques Neves — com efeitos a 1 de Maio de 2003.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2003. — O Administrador-Delegado, José Albino
e Silva.

Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 6993/2003 (2.7 série). —Na sequéncia do despacho
do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satde de 29 de
Novembro de 2002, que concedeu provimento ao recurso do candidato
Mauricio Lepak Milet da homologagao da lista de classificagao final
do concurso institucional interno geral para provimento de um lugar
na categoria de assistente de cirurgia plastica da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal do Hospital de Sao Marcos, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 275, de 27 de
Novembro de 2001, informam-se todos os interessados de que, por
deliberagdo do conselho de administracao de 14 de Maio de 2003,
a constituigdo do juri daquele concurso passou a ter a seguinte com-
posicdo (todos os médicos da especialidade de cirurgia plastica e
reconstrutiva do Hospital de Sao Jodo, Porto):

Presidente — Prof. Doutor José Manuel Lopes Teixeira Ama-
rante, chefe e director de servigo.
Vogais efectivos:

Dr. Jorge Cruz Reis, chefe de servico.
Dr. Edgardo Luis Azevedo de Sa Malheiro, assistente.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Isabel Laranja Mesquita Segura Pereira Gui-
maraes, assistente.
Dr. Anténio Manuel Domingues Costa Ferreira, assistente.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

29 de Maio de 2003. — O Administrador-Delegado, Lino Henrique
Soares Mesquita Machado.

Maternidade de Julio Dinis

Aviso n.° 6994/2003 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho do conselho de administragao de 14 de Maio de 2003, tor-
na-se publica a lista de classificacdo final do concurso externo geral
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de ingresso para a categoria de auxiliar de accdo médica da carreira
de pessoal dos servigos gerais, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 272, de 25 de Novembro de 2002:

Valores
Ana Paula Paiva Costa Teixeira . ............coouvennn.. 16,068
Teresa Manuela Pinto Pereira ......................... 15,994
Maria Arminda Ribeiro Freire . ........................ 15,712
Maria Dolores Fernandes CunhaCruz .................. 15,037
Ivone Maria Santos Cardoso Teixeira .. ................. 14,915
Maria Joao Dias Silva Guimaraes ...................... 14,756
Andreia Susana QueirozCruz ............ccoviiennan.. 14,350
Paula Silva Campos .. ...t 14,264
Guilhermina Maria Camelo Bonifacio .................. 14,169
Maria Cristina Castro Gongalves . ...............ccooo.. 13,690
Silvia Assis Soares Teixeira Figueiredo .................. 13,350
Anabela Astorga Viana Oliveira ....................... 13,323
Elisabete Maria Teixeira Silva Cardoso ................. 11,275
Ana Paula Fernandes Gongalves Aradjo ................ 10,937

Candidatos excluidos:

Maria Alice Alves Almeida Santos (a).
Natacha Fernanda Rocha Costa (a).

Oscar Ruben Fraga Pereira (a).

Patricia Marina Concei¢do Cruz Pereira (a).
Paula Alexandra Vital Pereira (a).

Horténsia Mafalda Santos Brito Ferreira (b).
Sara Dinora Cunha Cruz (b).

Paula Cristina Silva Machado (c).

(a) Nao compareceram a prova escrita de conhecimentos gerais.
(b) Nao aprovadas na prova escrita de conhecimentos gerais.
(c) Nao compareceu a prova de entrevista profissional.

Da homologacao cabe recurso hierarquico, a interpor no prazo
de 10 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

3 de Junho de 2003.— O Administrador Hospitalar, Adelino
Gouveia.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 6995/2003 (2.2 série). — Por despacho de 29 de Maio
de 2003, de harmonia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro, autorizo a Sociedade José
Casanovas, S. A., com sede na Rua de Cipriano Dourado, 18-A,
1600-428 Lisboa, a comercializar por grosso, importar e exportar subs-
tancias estupefacientes, psicotrdpicas e seus preparados no seu arma-
z€m, sito na morada acima mencionada, sendo esta autorizagao valida
por um ano a partir da data desta publicacdo, considerando-se reno-
vada por igual periodo se o INFARMED nada disser até 90 dias
antes do termo do prazo.

30 de Maio de 2003. — O Vice-Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio Marques da Costa.

Aviso n.° 6996/2003 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Junho
de 2003, de harmonia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro, autorizo a Sociedade Far-
moeste — Distribuidora Farmacéutica do Oeste, L.92, com sede na
Rua Projectada a Rua Pedro Nunes, 2, Campo, 2500-303 Caldas da
Rainha, a comercializar por grosso substancias estupefacientes, psi-
cotropicas e seus preparados no seu armazém, sito na morada acima
mencionada, sendo esta autorizacdo vélida por um ano a partir da
data desta publicagdo, considerando-se renovada por igual periodo
se o INFARMED nada disser até 90 dias antes do termo do prazo.

3 de Junho de 2003. — O Vice-Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio Marques da Costa.

Deliberagao n.° 850/2003. — O conselho de administracao do
INFARMED deliberou em 28 de Fevereiro de 2003, ao abrigo do
artigo 10.°, n.° 2, alinea /), do Decreto-Lei n.° 495/99, de 18 de Novem-
bro, e nos termos das disposi¢coes conjugadas do artigo 14.°, n.*8 1
e 2, do Decreto-Lei n.° 135/95, de 9 de Junho, ordenar o encerramento
das instalacdes, bem como ordenar a suspensdo da autorizacdo pro-
viséria para o exercicio da actividade de distribuicdo por grosso de
medicamentos de uso humano, sitas na Rua de 25 de Abril, lote 26,
loja, armazém, na Amadora, Brandoa, registada sob o n.° A014/97.

A decisao foi proferida com base nos resultados da inspecgao rea-
lizada em 28 de Fevereiro de 2003 as instalacoes do armazém de

distribuicdo de medicamentos de uso humano da sociedade Caldeira
€ Metelo, L.9, sitas na Rua de 25 de Abril, lote 26, loja, armazém,
na Amadora, Brandoa, tendo no decurso da inspecgao sido identificada
a existéncia de uma porta de comunicagao para umas instalagoes de
armazém nao licenciadas para o efeito.

Os inspectores verificaram ainda que nessas instalagoes nao licen-
ciadas se encontravam medicamentos de uso humano e produtos cos-
méticos, bem como se estavam a efectuar operagoes de fabrico, nomea-
damente embalagem e etiquetagem de medicamentos, em violagao
do disposto no artigo 54.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
na sua redaccao actual.

Considerando que a sociedade Caldeira e Metelo, .9, foi notificada
em 26 de Marco de 2003 para corrigir as deficiéncias que deram
origem ao encerramento das instalagoes e a suspensao da actividade
de distribuicao por grosso de medicamentos de uso humano;

Considerando que a sociedade Caldeira e Metelo, L.9, respondeu
na mesma data de forma manifestamente insuficiente, tendo apenas
replicado relativamente a 3 dos 13 pontos constantes da notificagio;

Considerando que em 14 de Abril foi a sociedade Caldeira e
Metelo, L.98, notificada novamente para se pronunciar sobre toda
a matéria de facto;

Considerando que em 16 de Abril de 2003 a sociedade Caldeira
e Metelo, L.98, apresentou uma proposta de correcgio para as defi-
ciéncias detectadas;

Considerando que na sequéncia da ponderacdo da proposta de
correcgao foi emitido parecer favoravel a desselagem das instalagoes
e levantamento de suspensao sob condicdo de entrega de compro-
vativos de destruicdo dos produtos ndo conforme, bem como a manu-
tencao da selagem do equipamento de producao até entrega de com-
provativos de alienacao:

Pelo exposto, o conselho de administracao do INFARMED, ao
abrigo do artigo 10.°, n.° 2, alinea j), do Decreto-Lei n.° 495/99, de
18 de Novembro, delibera autorizar a desselagem das instalagdes,
sitas na Rua de 25 de Abril, lote 26, loja, armazém, na Amadora,
Brandoa, propriedade da sociedade Caldeira e Metelo, L.9%, bem como
autorizar o levantamento da suspensao da actividade de distribuicao
por grosso de medicamentos de uso humano.

A presente deliberagdo deve ser notificada a sociedade Caldeira
e Metelo, L., bem como ser objecto de publicagio no Didrio da
Republica, 2.* série.

24 de Abril de 2003. — Pelo Conselho de Administracao: A. Marques
da Costa, vice-presidente — Alexandra Bordalo, vogal — Manuel Neves
Dias, vogal.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Aviso n.° 6997/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 4 do
artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixado na Secgdo de Pessoal do Instituto
Nacional de Satude Dr. Ricardo Jorge, em Lisboa, o projecto de lista
de classificagdo final do concurso externo de ingresso para a categoria
de técnico de 2. classe de andlises clinicas e de satde publica da
carreira técnica de diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal
deste Instituto.

Nos termos do n.° 1 do artigo 60.° do diploma atrds citado, os
candidatos dispoem de 10 dias uteis contados a partir da data da
publicacao do presente aviso para dizerem, por escrito, o que se lhes
oferecer.

O processo de concurso, encontra-se disponivel, para consulta, das
14 as 15 horas, na Seccao de Pessoal.

4 de Junho de 2003. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Isabel Adrido.

MINISTERIOS DA SAUDE
E DA SEGURANGA SOCIAL E DO TRABALHO

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Aviso n.° 6998/2003 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 149/2002, de 21 de Maio, a seguir se publica a lista de transicao
dos funcionérios detentores dos cargos de encarregado e de encar-
regado-geral da carreira de operario qualificado para os correspon-
dentes cargos de chefia criados pelo presente diploma, com efeitos
a partir de 26 de Maio de 2002. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)
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Situacao de origem

Situagao apos a revalorizagao

Nome
Categoria

Escalao e indice Categoria Escalao e indice

Victor Fernandes Gongalves ............

Rodolfo Guerreiro Maduro ............. Encarregado ..........
José Manuel Madrug Farias ............. Encarregado ..........
Mario Fernando S. Pedro ............... Encarregado ..........

Encarregado-geral .....

2-300 Encarregado-geral ........... 2-305
2-270 Encarregado ................ 2-280
2-270 Encarregado ................ 2-280
2-270 Encarregado ................ 2-280

6 de Junho de 2003. — O Director de Recursos Humanos, Pedro Rivera.

MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL
E DO TRABALHO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12 070/2003 (2.2 série). — Nos termos e para os
efeitos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 19.° dos Estatutos
da Santa Casa da Misericordia de Lisboa, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 322/91, de 26 de Agosto, designo a licenciada Maria Paula Graga
Dias Martins, adjunta do meu Gabinete, como representante deste
Ministério no Conselho de Jogos.

29 de Maio de 2003. — O Ministro da Seguranca Social e do Tra-
balho, Antonio José de Castro Bagao Félix.

Despacho n.° 12 071/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 4.°, 5.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 120/2002, de 3 de Maio,
e no n.° 1 do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, ¢ do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego:

1—No Secretario de Estado do Trabalho, Dr. Luis Miguel Pais
Antunes, a competéncia para superintender e despachar os assuntos
relacionados com os seguintes servicos e organismos:

a) Direccao-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho;

b) Instituto do Emprego e Formacao Profissional;

¢) Instituto para a Inovacio na Formacao;

d) Instituto de Desenvolvimento e Inspec¢do das Condigdes de
Trabalho;

e) Instituto Nacional para o Aproveitamento dos Tempos Livres
dos Trabalhadores;

f) Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu;

g) Centro Nacional de Proteccdo contra Riscos Profissionais;

h) Secretariado Nacional para a Reabilitacao e Integracao das
Pessoas com Deficiéncia.

2 — Delego igualmente no Secretirio de Estado do Trabalho a
competéncia para superintender e despachar os assuntos relacionados
com oS seguintes programas, projectos e comissoes:

a) Conselho Nacional contra a Exploracdo do Trabalho Infantil;
b) Plano para a Eliminagao da Exploracdo do Trabalho Infantil;
¢) Comissao do Mercado Social de Emprego;
d) Comissao Nacional para a Promogao dos Oficios e das
Microempresas Artesanais;
e) Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego;
f) Programa Operacional do Emprego, Formacao e Desenvol-
vimento Social;
g) Intervencdo Estrutural de Iniciativa Comunitaria EQUAL,;
h) Iniciativa comunitaria emprego e ADAPT;
i) Agéncia Nacional para os Programas Comunitarios SOCRA-
TES e Leonardo da Vinci;
j) Programa de Integragao dos Jovens na Vida Activa;
k) Fundo de Apoio ao Investimento no Alentejo;
i) Regime de incentivos as microempresas;
m) Iniciativa comunitdria de pequenas e médias empresas;
n) Conselho Nacional de Higiene e Seguranca no Trabalho;
0) Subprograma Integragao Econdémica e Social dos Grupos
Sociais Desfavorecidos (INTEGRAR);
p) Fundo de Garantia Salarial;
q) Conselho Nacional para a Reabilitacdo e Integragao das Pes-
soas com Deficiéncias.

3 — Delego ainda no Secretario de Estado do Trabalho a com-
peténcia para preparar a regulamentacao colectiva de trabalho, através
da emissao de portarias de extensao e de portarias de regulamentagao
do trabalho, nos termos e para efeitos do disposto nos artigos 29.°
e 36.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro,
bem como a constituicdo de comissdes, nos termos e para os efeitos
do disposto no n.° 2 do artigo 36.°, e o poder para decidir sobre
os pedidos de prorrogagao, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 37.°, ambos do citado diploma legal.

4 — Autorizo a subdelegacao de todas as competéncias que ora
delego.

5 — Delego no Secretario de Estado do Trabalho a competéncia
que me é conferida pela alinea ¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, para autorizar despesas com locacdo e
aquisicao de bens e servicos e empreitadas de obras publicas rela-
tivamente aos servigos e organismos, comissoes, programas e projectos
referidos respectivamente nos n.° 1 e 2 e nos n.**4 e 5.

6 — A competéncia referida no nimero anterior é conferida com
faculdade de subdelegacdo, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

7 —E revogado o despacho n.° 7853/2003 (2.2 série), de 23 de
Abril.

30 de Maio de 2003. — O Ministro da Seguranga Social e do Tra-
balho, Anténio José de Castro Bagdo Félix.

Despacho n.° 12 072/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 1 do artigo 3.° e na alinea b) do n.° 6 do artigo 18.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e nos termos do previsto no n.° 3
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 45-A/2000, de 22 de Margo, nomeio,
em comissdo de servico, para o cargo de subdirector-geral da Soli-
dariedade e Seguranca Social a licenciada Maria Luis Nazaré Santos
Ferreira.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Julho
de 2003.

Nota curricular

Identificacao:

Maria Luis Nazaré dos Santos Ferreira, licenciada em Direito, pela
Faculdade de Direito da Universidade Classica de Lisboa. Con-
clusdao e aprovacao final nos estagios de advocacia, de notariado
e conservatdrias dos registos civis e predial.

Situacao profissional:

Assessora principal do quadro de pessoal da ex-Direcciao-Geral dos
Regimes de Seguranga Social, em comissao de servi¢o no Instituto
da Solidariedade e Seguranca Social.

Ingressou na Administragdo Publica na década de 70, mantendo-se
no exercicio de fungoes de chefia (chefe de servicos, chefe de divisao,
directora de servicos) em diversas instituicdes de seguranca social,
tendo sido responsavel por propostas de concepgao, coordenagao
de feitura de leis e regulamentos do ordenamento do sistema de
seguranga social.

Vogal do conselho directivo do Instituto de Gestao Financeira da
Seguranga Social de 1996 a 1998, para os pelouros de gestdo de
recursos humanos e administracdo do patriménio imobilidrio do
IGFSS.

Membro do Secretariado Permanente da Unidade de Coordenagao
da Luta contra a Evasao e a Fraude Fiscal e Aduaneira (UCLEFA),
orgao consultivo integrado no conselho superior de financas de
1998 a 2001.

Prestou assessoria no Gabinete da Secretaria de Estado da Seguranca
Social em 2002 e 2003.
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Coordena a comissdo técnica interministerial CECA, responsavel pela
aplicacdo da convencdo celebrada entre a Comissao Europeia e
0 Governo Portugués (desde 1986).

Integrou delegacoes portuguesas, no Pais e no estrangeiro, para a
negociacao de convencdes de seguranca social, tendo sido membro
de delegagoes junto da Conferéncia Internacional do Trabalho
(OIT) e da Associacdo Internacional de Seguranca Social (AISS)
e participado em reunides e grupos de trabalho no seio da Uniao
Europeia, com intervencao na area do direito da seguranga social.

No mesmo campo dos regimes juridicos da protecgdo social, apre-
sentou comunicagdes em seminarios, monitorou cursos de formacao
e publicou dois estudos no dominio especifico do quadro juridico
da igualdade dos beneficiarios da seguranca social, tendo frequen-
tado cursos de formagdo complementar nas areas juridica, de gestao
e modernizagao administrativa e aperfeicoamento em linguas.

3 de Junho de 2003. — O Ministro da Seguranca Social e do Tra-
balho, Anténio José de Castro Bagdo Félix.

Secretaria-Geral

Declaragao n.° 211/2003 (2.2 série). — Por ter sido publicada,
indevidamente, no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 111, de 14 de
Maio de 2003, a portaria n.° 547/2003 (2. série), declara-se que a
mesma deve ser considerada nula e sem efeito.

5 de Junho de 2003. — O Secretario-Geral, Anténio Paulo Moreira.

Direccéo-Geral da Solidariedade e Seguranca Social

Aviso n.° 6999/2003 (2.2 série). — Informam-se os interessados
de que, nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Margo, as listas de antiguidade do pessoal do quadro da ex-Di-
rec¢ao-Geral dos Regimes de Seguranca Social, da ex-Direcgao-Geral
da Accao Social e da ex-Direccao-Geral da Familia, referentes a 31
de Dezembro de 2002, se encontram para consulta, a partir da data
da publicacao do presente aviso, na Seccao de Administracdo de Pes-
soal, Avenida da Republica, 67, 3.°

Da organicdo das listas cabe reclamagao, a deduzir no prazo de
30 dias consecutivos a contar da data da publicagao do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.°
do diploma legal ja citado.

23 de Maio de 2003. — A Directora-Geral, Maria Manuela Quin-
tanilha.

Instituto de Desenvolvimento e Inspeccao
das Condicoes de Trabalho

Despacho (extracto) n.° 12 073/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Maio de 2003 do presidente da Direc¢do do Instituto
de Desenvolvimento e Inspec¢ao das Condicoes de Trabalho:

Rosa Adelaide Almeida Rolo Correia, Ana Cristina Furtado Falorca
Marante, Maria Luisa Jesus Grelha, Maria Odilia Carvalho da
Céamara e Maria Lourenco Mendes Guerreiro Ricardo, auxiliares
de limpeza do quadro de pessoal do Instituto de Desenvolvimento
e Inspeccao das Condicoes de Trabalho — nomeadas, precedendo
concurso, auxiliares administrativas, do mesmo quadro, com efeitos
a partir da data da aceitagdo do lugar, ficando exoneradas da ante-
rior categoria a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Maio de 2003. — O Director de Servicos, Norberto Rodrigues.

Despacho (extracto) n.° 12 074/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Maio de 2003 do presidente da direcgao do Instituto
de Desenvolvimento e Inspec¢ao das Condicoes de Trabalho:

Soénia Isabel Nogueira Mendonga da Costa, auxiliar de servigos gerais
do quadro de pessoal do Centro Distrital de Solidariedade e Segu-
ranga Social de Lisboa, Iolanda Maria Ribeiro, auxiliar de accao
educativa do quadro de pessoal da Escola EB1/J.1. de Loures,
Maria da Conceigdo Fernandes Costa, auxiliar de ac¢ao médica

do quadro de pessoal do Hospital de Sao Pedro, Vila Real, Clau-
dia Vitorina Cuba da Rosa, assistente administrativa, em regime
de contrato administrativo de provimento, da Escola Secundaria
Padre Alberto Neto, Maria Teresa Bravo Almeida Ferreira, auxi-
liar de accdo educativa do quadro de pessoal da Escola Bésica
dos 2.° e 3.° Ciclo da Quinta Nova Telha, Maria Fernanda Pires
Viana Veiga, auxiliar de accdo médica do quadro de pessoal
do Hospital de Santa Cruz, e Ana Paula Cardoso Porfirio Rodri-
gues, auxiliar dos servigos gerais do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranga Social de Setibal — nomeadas defini-
tivamente na categoria de auxiliar administrativa do quadro de
pessoal do IDICT, com efeitos a partir da data da aceitacao
do lugar, ficando exoneradas da anterior categoria e quadro a
partir da mesma data. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Maio de 2003. — O Director de Servicos, Norberto Rodrigues.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 12 075/2003 (2.2 série). — A linha do Norte, com
cerca de 335 km de extensdo, esta inserida no principal eixo ferroviario
do Pais, Braga-Faro, sendo o troco mais importante desta espinha
dorsal da malha ferrovidria portuguesa, pois nele confluem as linhas
mais importantes do sistema ferrovidrio nacional. Alguns dos trogos
da linha do Norte estao muito proximos dos seus limites de saturacao,
impondo-se, pois, a sua modernizacdo de modo a conferir-lhes niao
s6 uma maior capacidade de oferta como uma substancial melhoria
na seguranga, qualidade, fiabilidade e competitividade, com a con-
sequente racionalizacao de custos.

Pelo despacho n.° 4764/97 (2.2 série), de 30 de Junho, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 173, de 29 de Julho de 1997,
posteriormente rectificado pelo despacho n.° 3150/2002 (2.* série),
de 8 de Janeiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 34,
de 9 de Fevereiro de 2002, foi declarada a utilidade publica, com
caracter urgente, da expropriagdo de determinados bens iméveis e
dos direitos a eles inerentes considerados necessarios para as obras
de modernizacdo da via férrea, constru¢do do caminho de acesso
a passagem inferior ao quilémetro 135,300, no subtroco de Entron-
camento-Albergaria dos Doze.

Tendo havido necessidade de rever e rectificar este projecto, veri-
fica-se a dispensa e alteracao de areas de algumas parcelas e ainda
a expropriacao de novas parcelas.

Considerando o exposto, e sendo a continuacao da referida obra
de manifesto interesse publico, nos termos e ao abrigo da delegagdo
de competéncias constante do despacho n.® 8874/2003 (2.* série), de
11 de Abril, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 105, de
5 de Maio de 2003, determino o seguinte:

1 — A requerimento da Rede Ferroviaria Nacional — REFER,
E. P., considerando que para a realizacdo da referida obra ¢ indis-
pensavel a expropriacao de terreno para além dos limites do domi-
nio publico ferrovidrio, nos termos e ao abrigo dos artigos 1.°,
3.9,14.° e 15.°, todos do Cddigo das Expropriacoes, aprovado pela
Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e tendo em vista a continuacao
dos trabalhos, declaro a rectificagao com caracter de urgéncia, das
declaragoes de utilidade publica constantes dos referidos despachos
n.%s 4764/97 (2.2 série), de 30 de Junho, e 3150/2002 (2.* série),
de 8 de Janeiro, na medida das alteragdes agora introduzidas no
mapa de areas e na planta parcelar, desenho n.° 13 935, cuja publi-
cagao se promove em anexo, considerando-se igualmente alterado
o anterior desenho n.° 9205, publicado em anexo ao despacho agora
rectificado.

2 — Declaro autorizar a REFER, E. P., a tomar posse adminis-
trativa dos mesmos bens, ao abrigo do n.° 1 do artigo 19.° do mesmo
Cadigo.

3 — Os encargos com as expropriagoes sdo da responsabilidade
da REFER, E. P., para os quais dispde de cobertura financeira.

20 de Maio de 2003. — O Secretério de Estado dos Transportes,
Francisco Manuel Rodrigues de Seabra Ferreira.
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PLANTA PARCELAR

Secretaria-Geral (do ex-MEPAT)

Despacho (extracto) n.° 12 076/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Maio de 2003:

Manuel de Jesus Peralta Chibante e Manuel Joaquim Rocha, impres-
sores de artes graficas do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do ex-Ministério do Equipamento, do Planeamento ¢ da Admi-
nistragao do Territério — nomeados, precedendo concurso, impres-
sores de artes graficas principais do mesmo quadro, com efeitos
a partir de 1 do corrente més, ficando posicionados no escalao 3,
indice 249. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Junho de 2003. — Pelo Secretario-Geral, (Assinatura ilegivel)

MINISTERIO DAS CIDADES, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E AMBIENTE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12 077/2003 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, deter-
mino a requisicao ao Instituto da Conservacao da Natureza de Maria
Cristina Oliveira para exercer fungdes de apoio administrativo ao meu
Gabinete.

2 — A nomeagao ¢ feita pelo prazo de seis meses, prorrogavel por
iguais periodos, sendo contudo revogavel a todo o tempo.

3 — A ora nomeada opta pela remuneracio actual fixa em € 800
actualizaveis em fungdo dos aumentos determinados para a fungio
publica, acrescida dos subsidios de refeicao, de férias e de Natal,
sendo o encargo suportado pelo meu Gabinete.

5 de Abril de 2003. — O Ministro das Cidades, Ordenamento de
Territério e Ambiente, Amilcar Augusto Contel Martins Theias.

Despacho n.° 12 078/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 262/88, de 23 de Julho, determino
arequisi¢do a Camara Municipal de Oeiras de Anténio Cameira Brito,
condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais, para exercer fun-
¢oes de motorista do meu Gabinete.

5 de Abril de 2003. — O Ministro das Cidades, Ordenamento do
Territério e Ambiente, Amilcar Augusto Contel Martins Theias.

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Declaracao (extracto) n.° 212/2003 (2. série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracao Local, por des-
pacho de 26 de Maio de 2003, declarou a utilidade publica da expro-
priacdo e autorizou a tomada de posse administrativa, a favor da
Céamara Municipal de Guimaraes, da parcela de terreno representada
na planta anexa, com a descrigao seguinte:

Matriz

Area
Proprietario Descrigao predial Confrontacoes da parcela a expropriar Em nTetros
Rastica | Urbana quadrados
Anténio Carlos de Freitas Ribeiro Saraiva ................ 44 050/Ponte ... | 167 | 1008 | Norte — EN 101. 568

Nascente — EN 101 e EM 583.
Poente — terreno do préprio.
Sul — EM 583.
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A expropriagdo tem por fim a constru¢ao da rotunda no cruzamento
da estrada nacional n.° 101 (quilémetro 106,350) com a estrada muni-
cipal n.° 583, na freguesia de Ponte.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.%, n.° 1,
14.°, n.° 1, e 19.° do Cddigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei
n.° 168/99, de 18 de Setembro, e tendo em consideracao os funda-
mentos de facto e de direito constantes da informacao técnica
n.° 135/DSJ, de 29 de Julho de 2002, e da informagao técnica
n.° 26/DSJ, de 16 de Maio de 2003, da Direcgao-Geral das Autarquias
Locais, considerando também os documentos constantes do processo
n.° 123.035.02 daquela Direccao-Geral.

3 de Junho de 2003. — A Subdirectora-Geral, Anabela Santos.
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ANEXO s O s

Fundo Remanescente de Reconstru¢do do Chiado

Despacho n.° 12 079/2003 (2.7 série). — Por despacho do con-
selho directivo do Fundo Remanescente de Reconstrucdo do Chiado
de 10 de Abril de 2003:

Maria Teresa Valente da Costa, chefe de reparticio do quadro do
Instituto Portugués das Artes do Espectiaculo — requesitada, com
efeitos a 1 de Maio de 2003, para o Fundo Remanescente de Recons-
trucdo do Chiado. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

8 de Maio de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Leitao.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 12 080/2003 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Tribunal Constitucional de 23 de Abril de 2003:

Maria Dulce Martins da Conceicdo, assistente administrativa espe-
cialista do quadro de pessoal da Divisdo Administrativa e Financeira
do Tribunal Constitucional — designada para exercer funcoes de
secretariado do chefe do Gabinete do Presidente do Tribunal Cons-

titucional, auferindo o suplemento previsto no n.° 3 do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

28 de Maio de 2003.— O Secretario-Geral, Ricardo da Veiga
Ferrao.

TRIBUNAL DA RELAGAO DE EVORA

Aviso n.° 7000/2003 (2.2 série). — Lista dos gestores e liquidatdrios
judiciais do distrito judicial de Evora. — Faz-se publico que, relati-
vamente a lista de gestores e liquidatarios judiciais, publicada na
2.2 série do Didrio da Repiiblica, de 18 de Marco de 2003, alterada
pelo aviso publicado na mesma série do Didrio da Republica, de 16 de
Maio corrente, se procedeu a seguinte alteragdo na mesma:

Anselmo de Jesus Rodrigues de Carvalho — excluido da lista de ges-
tores e liquidatarios judiciais do distrito judicial de Evora, por
motivo do seu decesso.

6 de Junho de 2003. — A Técnica Superior de 1.* Classe, Maria
da Concei¢dao Rosado.

TRIBUNAL DE CONTAS

Direccéao-Geral

Aviso n.° 7001/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 4 de
Junho de 2003:

Nomeados assistentes administrativos principais da carreira de
assistente administrativo, na sequéncia de concurso interno
de acesso misto, os seguintes funcionarios:

Liliana Catarina Duarte Soares.

Kétia Lorena Manuel Nobre.

Maria Dinis Moura Bento Leote.

Maria Luisa Silva Gaspar Seno.

Maria Teresa de Matos Barata Pinheiro.
Maria José Branco de Campos.

Célia do Carmo de Jesus Marques.
Maria Ana da Graga Gomes da Silva.
Maria Eduarda Cordeiro dos Santos.
Romao Fortunato da Rosa Caldeira.
Luis Filipe Pinguichas Vieira.

José Carlos da Silva.

Carla Ivone Figueiredo dos Santos Grilo.
Maria de Lurdes da Cruz Lopes.
Henriqueta Rosa dos Santos Catarino.
Ana de Lurdes Viegas de Sousa.

José Ferreira da Silva.

Maria da Concei¢ao Palma Mestre Monteiro.
José Augusto Pacheco Pascoal.

Pedro de Jesus Azevedo.

Maria Augusta Saraiva Ribeiro Ravara.
Magda Sofia Sousa Filipe.

6 de Junho de 2003. — A Subdirectora-Geral, Helena Abreu Lopes.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho n.° 12 081/2003 (2.2 série). — Sob proposta do con-
selho cientifico e ao abrigo da alinea e) do artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 323/84, de 9 de Outubro, e do despacho n.° 4220/98, de
11 de Marco, publicado no Didrio da Republica, e nos termos da
deliberagao n.° 125 do senado universitario, em sessao de 10 de Feve-
reiro de 1998, que criou o curso de mestrado em Estudos Ingleses
na Universidade Aberta, adiante designado por mestrado, determino,
no que se refere ao 6.° curso (2004-2006), o seguinte:

1 — O prazo de candidatura e pré-inscrigdo no mestrado decorrera
de 8 de Setembro a 10 de Outubro de 2003.

2 — O prazo para a matricula e inscricdo no mestrado decorrera
de 2 a5 de Dezembro de 2003.

3 — O namero de inscri¢oes neste curso de mestrado ¢ fixado em
15.

4 — A percentagem de vagas reservadas a docentes do ensino supe-
rior € de 10 %.

5 — As restantes vagas sdo abertas a candidaturas individuais ou
de outras instituicdes.
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6 — As actividades lectivas terdo inicio em 6 de Janeiro de 2004
e decorrerao nas instalacoes da Universidade Aberta em Lisboa.

7 — O mestrado é um curso de caracter formal, organizado pelo
sistema de unidades de crédito e leccionado em regime presencial,
as tercas-feiras.

8 — A duragao maxima € de dois anos, ocupando a parte curricular
12 meses e reservando-se os 12 restantes para a preparagao, orientagao
e apresentagao da dissertagao.

9 — O montante das propinas para este curso de mestrado ¢ de
€ 1500, assim distribuido:

Propina de matricula — € 150;
Propina de inscricdo na parte curricular — € 1100;
Propina de inscri¢ao para dissertagdo — € 250.

10 — A propina de inscricdo na parte curricular pode ser liquidada
de uma s6 vez, no acto da matricula e inscri¢ao, ou em duas prestagdes
iguais, a primeira no acto de matricula e inscricao e a segunda até
31 de Marco de 2004.

11 — E concedida isencdo de propinas a trés docentes do ensino
superior de entre os admitidos ao mestrado.

12 — Informacées sobre este mestrado poderao ser obtidas junto
do Sector de Apoio ao Enquadramento Lectivo da Universidade,
Nicleo de Informagoes, na Rua da Imprensa Nacional, 100, 1250-127
Lisboa, ou pelo correio electrénico infosac@univ-ab.pt, fax 213970841,
ou telefone 213916588, linhas azuis 808200215 e 808200216.

13 — Plano curricular:

Blocos lectivos Horas | Créditos
Culturalnglesa ...t 75 5
Histdria da Inglaterra . ..................oooue. 75 5
LiteraturaInglesa .......... ..., 75 5
Teorias Educativas (") ............ccoooviinn... 50 3
Métodos e Praticas do Trabalho Cientifico ........ 22 1
Escolha de duas opgoes entre: 32 1

Orientacao;

Estudos Canadianos;

Literatura e Cinema;

Creative Writing: Criagdo de Texto Original.

(") Leccionado presencialmente ¢ a distancia.

A cada um dos blocos opcionais corresponde meio crédito (dezasseis
horas).

3 de Junho de 2003.— A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 12 082/2003 (2.? série). — Por des-
pacho reitoral de 1 de Junho do ano em curso:

Mestre Tiago Carrilho Ribeiro Mendes, assistente com contrato admi-
nistrativo de provimento nesta Universidade por um periodo de
seis anos — autorizada a prorrogagdo do respectivo contrato, por
um biénio, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir
de 1 de Junho do ano em curso. (Isento de visto do Tribunal de
Contas, atento o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com
o artigo 114.°,n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

1 de Junho de 2003.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

Despacho (extracto) n.° 12 083/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 10 de Maio do ano em curso:

Mestre Carlos Fonseca Clamote Carreto, assistente, com contrato
administrativo de provimento, na Universidade Aberta — autori-
zada a prorrogacao do referido contrato até ao termo do ano escolar,
14 de Outubro de 2003. (Isento de visto do Tribunal de Contas,
atento o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,
n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

2 de Junho de 2003. — A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

Despacho (extracto) n.° 12 084/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 9 de Junho do ano em curso:

Mestre Carla Aurélia Rodrigues de Almeida, assistente com contrato
administrativo de provimento nesta Universidade por um periodo
de seis anos — autorizada a prorroga¢do do respectivo contrato,
por um biénio, por urgente conveniéncia de servi¢o, com efeitos

a partir de 1 de Setembro do ano em curso. (Isento de visto do
Tribunal de Contas, atento o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado
com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

9 de Junho de 2003. — A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

Despacho (extracto) n.° 12 085/2003 (2.? série). — Por des-
pacho reitoral de 9 de Junho do ano em curso:

Mestre Mario José Filipe da Silva, assistente com contrato admi-
nistrativo de provimento nesta Universidade por um periodo de
seis anos — autorizada a prorrogacao do respectivo contrato, por
um biénio, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir
de 1 de Julho do ano em curso. (Isento de visto do Tribunal de
Contas, atento o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com
o artigo 114.°,n.° 1, da Lei n.® 98/97, de 26 de Agosto.)

9 Junho de 2003. — A Administradora, Alexandra Sevinate Pontes.

Despacho (extracto) n.° 12 086/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 9 de Junho de 2003:

Ana Gisela de Oliveira Pires Camacho Grilo, Carla Garcia Dengue
Rodrigues, Maria Jacinta da Concei¢do Almendra, Nuno Miguel
Ferro Marques, Carla Claudio da Cruz Farto Encantado, Anabela
Cunha Pereira, Rita da Silva Ruela Patricio Barbosa, Pedro Miguel
Martins dos Santos, Laura Carmen Carapinha Encantado Bravo,
Rui Pedro Cardoso Vieira, Nuno Miguel Ramos Gomes, Maria
Luisa Ferreira Duarte Pinto, Rui Miguel Gomes Nicolau, Ana Filipa
Ledo Fernandes Garrido de Figueiredo, Vania Judite Cabral Mon-
teiro, Constantino Valentim Amado, Maria de Fatima Cristévao
Antunes Silva, Francisco Correia Pereira, Ana Filipa Correia
Achada, Claudia Vitorina Cuba da Rosa, Sonia Carla Ferreira Mar-
tins da Fonseca, Inés Carvalho de Almeida Pateiro, Carla Alexandra
Barbado de Almeida, Hélder Joao Beji, Teresa Alexandra Branco
Rodrigues Freire e Magda Cristina Rodrigues Grilo Antunes
Pinho — nomeados provisoriamente, precedendo concurso, assis-
tentes administrativos do quadro de pessoal ndo docente da Uni-
versidade Aberta (escaldo 1, indice 195). (Isento de visto do Tribunal
de Contas, atento o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com
o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

9 de Junho de 2003. — A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

UNIVERSIDADE DOS AGCORES

Reitoria

Despacho n.° 12 087/2003 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, o juri
das provas de doutoramento, no ramo de Biologia, especialidade de
Ecologia Animal, requeridas pela licenciada Maria da Anunciagido
Mateus Ventura tera a seguinte constituigao:

Presidente — Reitor da Universidade dos Acores.
Vogais:

Doutor Vasco Manuel Verdasca da Silva Garcia, professor
catedratico do Departamento de Biologia da Universi-
dade dos Acores.

Doutor Jorge Quina Ribeiro de Aratjo, professor catedra-
tico da Universidade de Evora.

Docteur Daniel Coderre, professeur titulaire de I'Université
du Québec a Montréal.

Doutor Jodo Anténio Candido Tavares, investigador prin-
cipal com agregacdo do Departamento de Biologia da
Universidade dos Acores.

Doutor Anténio dos Santos Pires Martins, professor auxiliar
do Departamento de Biologia da Universidade dos
Acores.

Doutora Regina Maria Pires Toste Tristdo da Cunha, pro-
fessora auxiliar do Departamento de Biologia da Uni-
versidade dos Acores.

Doutor Anténio Onofre Costa Miranda Soares, professor
auxiliar do Departamento de Biologia da Universidade
dos Acores.

Doutora Patricia Ventura Garcia, professora auxiliar do
Departamento de Biologia da Universidade dos Acores.

23 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.



9450

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 144 — 25 de Junho de 2003

Edital n.° 742/2003 (2.2 série). — O Prof. Doutor Vasco Manuel
Verdasca da Silva Garcia, reitor da Universidade dos Acores, faz
saber que, perante esta Reitoria, pelo prazo de 30 dias, a contar
do dia imediato ao da publicacdo do presente edital no Didrio da
Repuiblica, esta aberto concurso documental para o provimento de
um lugar de professor catedratico do quadro de pessoal docente da
Universidade dos Acgores, na disciplina de Quimica dos Produtos
Naturais.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.° a 52.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola, da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregagdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de andlogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregagdo e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

II — Os candidatos deverao apresentar os seus requerimentos
acompanhados dos seguintes elementos:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessaria
para o cargo;

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-
gagoes da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que se alude nas alineas ¢) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracao prestada sob compromisso de honra, na qual,
em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situacao precisa
relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas, bem como
proceder as seguintes indicagoes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — 1 — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo
de trés dias, o despacho de admissao ou de ndo admissao ao concurso.

2 — Ap6s a admissao, os candidatos ao concurso para professor
catedrdtico deverdo entregar, no prazo de 30 dias contados desde
a recepgdo daquela comunicagao, dois exemplares de cada um dos
trabalhos mencionados no curriculum vitae.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

30 de Maio de 2003. — Pelo Reitor, o Vice-Reitor, Ermelindo
Manuel Bernardo Peixoto.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 7002/2003 (2.2 série). — Por se ter verificado o regresso
do docente em formagao ao abrigo do programa PRODEP, terminam,
com efeitos a 1 de Julho de 2003, os contratos dos docentes da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia, desta Universidade:

Luis Paulo Mamede de Carvalheira Almeida, assistente convidado,
em regime de acumulagéo, a 50 %.

Anténio Vidal dos Santos, assistente convidado, em regime de acu-
mulacao, a 50 %.

2 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 12 088/2003 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Abril de 2003 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestra Ana Sofia da Silva Carreira — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo integral, para a Escola Superior de Tecnologia
da Universidade do Algarve, com efeitos a partir de 2 de Maio
de 2003, pelo periodo de um ano, renovavel por periodos bienais,
auferindo a remuneracdo iliquida mensal correspondente ao
indice 185, considerando-se rescindido o contrato anterior.

28 de Abril de 2003. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Servigos Académicos

Deliberacao n.° 851/2003. — Deliberag¢do do senado
SU-20/2001. — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do artigo 17.° dos
Estatutos da Universidade do Algarve, homologados pelo Despacho
Normativo n.° 2/2001, de 12 de Janeiro, o senado, em reunido do
dia 20 de Junho de 2001, tomou a seguinte deliberagao:

1.0
Criacao
A Universidade do Algarve, através da sua Escola Superior de

Satude de Faro, ministra o curso de Radiologia, em dois ciclos, con-
ferindo os graus de bacharel e de licenciado.

2.°
Objectivos

O curso de Radiologia tem por fim formar profissionais capazes
de realizar todos os exames da drea de radiologia clinica, tanto no
ambito do diagndstico como na terapéutica, de programar, executar
e avaliar os métodos e técnicas radioldgicas que intervém na prevengao
e promocao da sadde, e de utilizar técnicas e normas de protecgiao
e seguranga radioldgica.

3.°

Regime

Ambos os ciclos sao ministrados em regime diurno ou nocturno.

4.0

Planos de estudos

Os planos de estudo sao os constantes nos anexos a presente
deliberacao.
5 o

Estagios

O curso inclui um estagio curricular de duragdo minima de qua-
trocentas e oitenta horas. Este estagio rege-se pelo Regulamento de
Estagios da Escola Superior de Saude de Faro.

6 o
Regimes escolares

Os regimes de frequéncia, avaliagio de conhecimentos, transi¢do
de ano e de precedéncias sao fixados pela Escola Superior de Satude
de Faro, através dos seus 6rgaos competentes.

7.0
Condicodes para a obtencao dos graus

1—E condi¢do para obtencdo do grau de bacharel a aprovagao
na totalidade das unidades curriculares que integram o 1.° ciclo do
plano de estudos, incluindo o estdgio curricular.

2 — E condigao para obtencdo do grau de licenciado a aprovagao
na totalidade das unidades curriculares que integram os dois ciclos
do plano de estudos.

8.2
Classificagéo final

1— A classificacdo final é a média ponderada, arredondada as

unidades (considerando-se como unidade a fraccdo nao inferior a

cinco décimas), das classificacdes das unidades curriculares dos planos
de estudos a que se referem os artigos 4.° e 5.° desta deliberacao.



N.° 144 — 25 de Junho de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

9451

2 — Os coeficientes de ponderagao sao fixados pelo conselho cien-
tifico da Escola Superior de Saude de Faro.

9 o
Contingente extraordinario de acesso ao 2.° ciclo

1 — Poderao ter acesso ao 2.° ciclo do curso os titulares de grau
de bacharel em Radiologia ou afins, nas condicoes a definir pelos
orgaos competentes da Escola Superior de Saide de Faro.

2 — O acesso ao 2.° ciclo da licenciatura, referido no n.° 1, estara
sujeito a limitagdes quantitativas, sendo o numero de vagas definido

anualmente pelo reitor da Universidade do Algarve, sob proposta
da Escola Superior de Satide de Faro.

10.°
Entrada em funcionamento

O curso referido no artigo 1.° comegara a funcionar nos termos
fixados por despacho do reitor da Universidade do Algarve, sob pro-
posta dos 6rgaos competentes da Escola Superior de Saide de Faro,
logo que estes considerem que, para tal, existem condigoes.

ANEXO

Curso bietapico e

m Radiologia

1.° ciclo
1.°ano
1.° semestre
Disciplinas Area T TP P S Total horas uc
Anatomo-fisiologia L ........ .. ... ... i CS 3 - - - 3 3
Epidemiologia ........ ... CS 2 1,5 - - 35 3
Quimica Aplicada ...... ... CNE 2 - 1,5 - 3,5 2,5
Métodos de Tratamento de Dados e InformagaoI .................... CNE 2 1,5 - - 35 3
Sociologia das Profissdes ............ ... ... i CSH 1 1,5 - - 2,5 2
Introdugdo a Psicologia ..............o it CHS 1 1,5 - - 2,5 2
Semindrio de Integragdo Profissional ............... ... ... .o o CTR - - - 3 3 1,5
Total ............c.ccoiii.. 11 6 1,5 3 21,5 17
2.° semestre
Disciplinas Area T TP P S Total horas ucC
Anatomo-fisiologia IT ....... ... ... ... o i i i il CS 3 - - - 3 3
Patologia I ... ... o CS 2 1,5 - - 3,5 3
Fisica Aplicada ......... .. ... i CNE 2 - 3 - 5 3
Métodos de Tratamento de Dados e Informagao Il ................... CNE 2 1,5 - - 3,5 3
Cuidadosde Satde ...........coiiiiiinii i CS - 2,5 - - 2,5 2
Biologia Celular ............ . .. . . . CNE 2 - 3 - 5 3
Total ......... ... ... 11 55 6 - 22,5 17
2.°ano
1.° semestre
Disciplinas Area T TP P S Total horas uc
Patologia IT ... ... ... e CS 2 2 - - 4 3
Bioquimica . ... i CNE 3 - - - 3 3
Anatomia Radiolégical ......... ... ... o i CS 2 - 3 - 5 3
Fisica RadiolOgica . .. ....oovuutt it CNE 2 - 3 - 5 3
Processamento de Sinale Imagem ............... ... ... ... .. ....... CTR 1 1,5 3 - 5,5 3
BIOffSICA . ..ottt e CNE 2 - 1,5 - 3,5 2,5
Total ......... ... ... 12 35 10,5 - 26 17,5
2.° semestre
Disciplinas Area T TP P S Total horas ucC
Anatomia RadioldgicaIl ........ ... ... i CS 2 - 3 - 5 3
Processamento Radiofotografico ................ ... ... ... ... ..... CTR 2 3 - - 5 4
Tomografia Computorizada .. ...t CTR 2 - 3 - 5 3
Meétodos e Técnicas Radioldgicas I ..., CTR 2 - 3 - 5 3
Ultrassonografia ............. ..ot CTR 2 - 3 - 5 3
Psicologia e EducacaonaSaide .............. ... ... ... ...l CSH 1 - - - 1 1
Total ......... ... ... 11 3 12 - 26 17
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3.°2ano

1.° semestre

Disciplinas Area T TP P S Total horas ucC
Métodos e Técnicas Radiologicas IT ................................ CTR - 2 3 - 5 2
Farmacologia e Terapéutica .............. ... ... . iiiiiiiiiinn... CTR 2 2 - - 4 3
Protecgao e Seguranga Radioldgica .............. ... ... ... ... ...... CTR 1 2,5 - - 35 3
Radiologia de Intervengao ................ i CTR 2 - 2 - 4 3
Ressonancia MagnéticaNuclear ............ ... oo, CTR 2 - 2 - 4 3
ControlodaQualidade . .......... ..ot CNE 1 1,5 2,5 - 5 3
Total ................c. ... 8 9,5 - 25,5 17
2.° semestre
Disciplinas Area T TP P S Total horas ucC
Seminario . ... ... CTR - - - 4 4 2
EStAI0 .. CTR - - - 32 32 16
Total ..........ccccoiiiiiiii.. - - - 36 36 18
2.° ciclo
1.°ano
1.° semestre
Disciplinas Area T TP P S Total horas ucC
Biodtica . ... CSH 2 - - - 2 2
Investigacdo Aplicadal .......... ... .. ... .. . . CTR 1 3 - - 4 3
Complementos de Tomografia Computorizada ...................... CTR 2 - 2 - 4 3
Complementos de Ultrassonografia ................... ... ... . ... CTR 2 - 2 - 4 3
Complementos de Ressonancia Magnética Nuclear ................... CTR 2 - 2 - 4 3
Patologia Clinica ...t CS 3 1,5 - - 4,5 4
Total ......... ... ... 12 45 6 - 22,5 18
2.° semestre
Disciplinas Area T TP P S Total horas uc
Investigacdo Aplicada II............ ... ... .. o i it CTR - 4 - - 4 3
Administracdo em Saide e Gestdo em Radiologia .................... CSH 2 3 - - 5 4
Complementos de Radiologia de Intervengdo ........................ CTR 3 - 2 - 5 4
Complementos de Controloda Qualidade ........................... CTR 1 1,5 3 - 55 3
Psicopedagogia ........... . CSH 2 — - — 2 2
Total ............ccciiiiii.. 8 8,5 5 - 21,5 16

CS — Ciéncias da Satide.

CNE — Ciéncias Naturais e Exactas.

CSH — Ciéncias Sociais e Humanas.

CTR — Ciéncias e Tecnologias da Area de Radiologia.

4 de Junho de 2003. — A Directora dos Servicos Académicos, Julieta Mateus.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 7003/2003 (2.2 série). — Por despacho de 22 de Maio
de 2003 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, foi constituido
da seguinte forma o juri para apreciacdo do processo de reconhe-
cimento de habilitacoes a nivel de mestrado requerido por Anténio
Joao Ferreira Moreira:

Presidente — Doutora Maria Herminia Deulonder Correia
Amado Laurel, professora associada com agregacao da Uni-
versidade de Aveiro.

Vogais:

Doutora Maria Eduarda Azeredo Keating, professora asso-
ciada com agregac¢ao da Universidade do Minho.

Doutora Maria do Rosario Girao Ribeiro Santos, professora
auxiliar da Universidade de Aveiro.

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.
Despacho n.° 12 089/2003 (2.2 série). — Sob proposta da comis-

sao coordenadora do mestrado em Gestao da Informagao, foi, pelo
plendrio do conselho cientifico de 22 de Janeiro de 2003 e na sequéncia
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de deliberacdo do senado universitario da Universidade de Aveiro
em 29 de Janeiro de 2003, aprovada a alteracao abaixo mencionada
ao referido mestrado, cuja criagao foi publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 240, de 16 de Outubro de 1996, e o regulamento publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 99, de 29 de Abril de 1997:

1.° Alteragao de designacdo da Seccdo Auténoma da Secgiao de
Gestao e Engenharia Industrial para Departamento de Economia,
Gestdo e Engenharia Industrial no regulamento do mestrado e no
despacho de criagao.

20 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Manuel Assuncao.

Despacho n.° 12 090/2003 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao coordenadora do mestrado em Gestdo de Operacoes, foi, pelo
plendrio do conselho cientifico de 22 de Janeiro de 2003 e na sequéncia
de deliberacao do senado universitario da Universidade de Aveiro
em 29 de Janeiro de 2003, aprovada a alteragdo abaixo mencionada
ao referido mestrado, cuja criagdo foi publicada no Didrio da Repiblica,
2.* série, n.° 174, de 29 de Julho de 2000, e o regulamento publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 199, de 29 de Agosto de 2000:

1.° Alteracdo de designagdo da Seccdo Auténoma de Gestdo e
Engenharia Industrial para Departamento de Economia, Gestao e
Engenharia Industrial no regulamento do mestrado e no despacho
de criacao.

20 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Manuel Assungao.

Despacho n.° 12 091/2003 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao coordenadora do mestrado em Gestdao de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacdo, foram, pelo plendrio do conselho cientifico de 22 de
Janeiro de 2003 e na sequéncia de deliberagao do senado universitario
da Universidade de Aveiro em 29 de Janeiro de 2003, aprovadas
as alteragdes abaixo mencionadas ao referido mestrado, cuja criagao
foi aprovada pela comissdao coordenadora do conselho cientifico da
Universidade de Aveiro em 5 de Marco de 1997, e o regulamento
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 99, de 29 de Abril
de 1997:

1 — Alteracao de designacao da Seccao Auténoma de Gestao e
Engenharia Industrial para Departamento de Economia, Gestao e
Engenharia Industrial no regulamento do Mestrado e no despacho
de criagao.

2 — Alteracdo do nome do mestrado em Gestdo de Ciéncia, Tec-
nologia e Inovagdo para mestrado em Gestdo da Inovagido e do
Conhecimento.

3 — Alteracdo do nimero minimo de unidades de crédito (UC),
por area cientifica:

Gestao: 8 UC;
Gestao de Operagoes: 2 UC;
Ciéncia e Tecnologias da Informacao: 2 UC.

20 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Manuel Assungao.

Despacho (extracto) n.° 12 092/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 31 de Janeiro de 2003 da reitora da Universidade de Aveiro:

Doutor Luis Manuel Guerreiro Alves Arroja— nomeado definitiva-
mente professor associado do grupo/subgrupo 9, Ciéncias Aplicadas
ao Ambiente, do quadro do pessoal docente da Universidade de
Aveiro, precedendo concurso, por urgente conveniéncia de servigo,
a partir de 3 de Fevereiro de 2003, inclusive, extinguindo-se o ante-
rior contrato como professor auxiliar a partir daquela data.

Doutora Filomena Maria Cardoso Pedrosa Ferreira Mar-
tins — nomeada provisoriamente professora associada do
grupo/subgrupo 9, Ciéncias Aplicadas ao Ambiente, do quadro do
pessoal docente da Universidade de Aveiro, precedendo concurso,
por urgente conveniéncia de servico, a partir de 3 de Fevereiro
de 2003, inclusive, extinguindo-se o anterior contrato como pro-
fessora auxiliar a partir daquela data.

Doutora Teresa Filomena Vieira Nunes — nomeada provisoriamente
professora associada do grupo/subgrupo 9, Ciéncias Aplicadas ao
Ambiente, do quadro do pessoal docente da Universidade de
Aveiro, precedendo concurso, por urgente conveniéncia de servigo,
a partir de 3 de Fevereiro de 2003, inclusive, extinguindo-se o ante-
rior contrato como professora auxiliar a partir daquela data.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)
28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 093/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Janeiro de 2003 do vice-reitor da Universidade de
Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho n.° 4500/2002
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 50, de
28 de Fevereiro de 2002]:

Doutor Miguel Angel Guevara Lopez — contratado como professor
auxiliar visitante, além do quadro do pessoal docente da Univer-

sidade de Aveiro, por cinco meses, por urgente conveniéncia de
servigo, a partir de 3 de Fevereiro de 2003, inclusive. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 18 de Dezembro de 2002, a contratacao como professor auxiliar
visitante, pelo periodo de cinco meses, a partir de 3 de Fevereiro
de 2003, além do quadro do pessoal docente desta Universidade do
Doutor Miguel Angel Guevara Lopez.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 14.° do Estatuto da Carreira de Docente Uni-
versitaria, antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Osvaldo
Manuel da Rocha Pacheco, Joaquim Manuel Henriques Sousa Pinto
e Augusto Marques Ferreira da Silva, todos professores auxiliares
da Universidade de Aveiro.

Com base nos pareceres favoraveis e na analise do curriculum vitae
do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro é de
parecer que o Doutor Miguel Angel Guevara Lopez, pelo seu curriculo
profissional no dominio da informatica, nomeadamente em proces-
samento de imagem, pela sua preparacdo técnica e pela sua acgiao
pedagogica a nivel de informadtica, reine os requisitos necessarios
ao exercicio da docéncia como professor auxiliar visitante.

O Presidente do Conselho Cientifico, Joaquim Manuel Vieira.
28 de Maio de 2003. — O Administrador, José¢ da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 094/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Janeiro de 2003 do vice-reitor da Universidade de
Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho n.© 4500/2002
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 50, de
28 de Fevereiro de 2002]:

Doutor Anténio Alexandre Martins — contratado como professor
auxiliar convidado, em regime de tempo parcial (50 %), além do
quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro, por um
quinquénio, por urgente conveniéncia de servico, a partir de 20
de Fevereiro de 2003, inclusive.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 16 de Janeiro de 2003, a contratacao como professor auxiliar
convidado, em regime de tempo parcial (50 %), pelo periodo de um
quinquénio, além do quadro do pessoal docente desta Universidade
do Doutor Anténio Alexandre Martins.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores José Joaquim Costa
Cruz Pinto, professor catedratico, Carlos Pascoal Neto, professor asso-
ciado, e Maria Inés Purcell de Portugal Branco, Joao Manuel da
Costa e Aratjo Pereira Coutinho, professores auxiliares, todos da
Universidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢ de parecer que o Doutor Anténio Alexandre Martins, pelo seu
curriculo profissional no dominio da engenharia quimica, pela sua
preparacao técnica e pela sua acgao pedagdgica a nivel da engenharia
quimica, retne os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia como
professor auxiliar convidado.

O Presidente do Conselho Cientifico, Joaquim Manuel Vieira.
28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 095/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 7 de Fevereiro de 2003 da reitora da Universidade de Aveiro:

Doutor Luis Anténio Tapia Godinho — contratado como professor
auxiliar convidado, em regime de tempo parcial (20 %) e acumu-
lagdo, além do quadro do pessoal docente da Universidade de
Aveiro, por urgente conveniéncia de servico, a partir de 10 de Feve-
reiro, inclusive, e até 12 de Setembro de 2003 (final da época de
recurso do ano lectivo de 2002-2003).

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 12 de Fevereiro de 2003, a contratacdo como professor auxiliar
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convidado, em regime de tempo parcial (20 %), para o 2.° semestre
do ano lectivo de 2002-2003, além do quadro do pessoal docente
desta Universidade do Doutor Luis Anténio Tapia Godinho.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira de Docente Uni-
versitaria, antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Lauro
Armando Ferreira Marques, engenheiro sénior da Ordem dos Enge-
nheiros, Mario Julio Baptista Simoes Teles, director do Departamento
de Sistemas Estuarinos e Costeiros da Hidroprojecto, Engenharia e
Gestao, S. A., e Fernando Francisco Machado Velosos Gomes, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto.

Com base nos pareceres favoraveis e na analise do curriculum vitae
do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro é de
parecer que o licenciado Luis Anténio Tapia Godinho, pelo seu cur-
riculo profissional no dominio da hidriulica maritima e fluvial, pela
sua preparacao técnica e pela sua ac¢ao pedagdgica a nivel da disciplina
de Obras Maritimas e Fluviais, retine os requisitos necessarios ao
exercicio da docéncia como professor auxiliar convidado.

O Presidente do Conselho Cientifico, Joaquim Manuel Vieira.

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 096/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos da reitora da Universidade de Aveiro de 21 de Janeiro de
2003:

Mestre Valder Filipe Mirando Casteldo da Silva — contratado como
equiparado a assistente do 2.° triénio, além do quadro do pessoal
docente da Universidade de Aveiro, por um ano, renovéavel por
periodos bienais, por urgente conveniéncia de servigo, a partir de
1 de Fevereiro de 2003, inclusive.

Licenciada Ana Luisa Santos Freire Mouro — contratada como equi-
parada a assistente do 1.° triénio, além do quadro do pessoal docente
da Universidade de Aveiro, por urgente conveniéncia de servigo,
a partir de 3 de Fevereiro, inclusive, e até 31 de Julho de 2003.

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 097/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de delegacio
de competéncias [despacho n.° 4500/2002 (2.* série), publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 50, de 28 de Fevereiro de 2002]:

De 20 de Janeiro de 2003:

Licenciado Pedro Pinto Vasco — contratado como monitor, além do
quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro, por um
ano, renovavel por trés vezes, por urgente conveniéncia de servico,
a partir de 24 de Janeiro de 2003, inclusive.

De 17 de Fevereiro de 2003:

Mestre José Manuel Teixeira da Silva — contratado como assistente
convidado, além do quadro do pessoal docente da Universidade
de Aveiro, por seis meses, por urgente conveniéncia de servigo,
a partir de 17 de Margo de 2003, inclusive.

Licenciado Ricardo José Alves de Sousa — contratado como monitor,
além do quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro,
por um ano, por urgente conveniéncia de servigo, a partir de 3
de Marco de 2003, inclusive.

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 098/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Fevereiro de 2003 da reitora da Universidade de Aveiro:

Doutor Jerzy Szymanski — contratado para exercer fungdes corres-
pondentes as de equiparado a investigador auxiliar, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de seis meses,
a partir de 10 de Fevereiro de 2003, inclusive. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 099/2003 (2.% série). — Por des-
pacho de 24 de Janeiro de 2003 da reitora da Universidade de Aveiro:

Jacinta Maria dos Anjos Gandarinho Cagoilo, assistente administrativa
do quadro de vinculagdo de Aveiro afecta a Escola EB 2.° ¢ 3.°
Ciclos da Gafanha da Encarnagdo — autorizada a sua requisi¢ao
como assistente administrativa, por um ano, por urgente conve-
niéncia de servico, a partir de 27 de Janeiro de 2003, inclusive.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 100/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de delegagao
de competéncias [despacho n.° 4500/2002 (2.* série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 50, de 28 de Fevereiro de 2002:

De 29 de Novembro de 2002:

Licenciada Anabela Gongalves da Silva, equiparada a assistente do
1.° triénio — concedida a alteracdo do contrato inicial celebrado
em 21 de Setembro de 2001, permanecendo em vigor todas as
suas clausulas, com excep¢do da cldusula correspondente a remu-
neracao, em virtude de ter optado pelo regime de dedicagao exclu-
siva, alteragao que produz efeitos a partir de 1 de Dezembro de
2002, inclusive.

De 10 de Fevereiro de 2003:

Licenciado Agostinho Anténio Almeida da Benta, assistente convi-
dado — concedida a alteracao do contrato inicial celebrado em 1
de Outubro de 2002, permanecendo em vigor todas as suas clausulas,
com excepcao do regime de prestacdo de servigo, em virtude de
ter sido autorizada a sua passagem ao regime de tempo integral,
com dedicagdo exclusiva, alteragdo que produz efeitos a partir de
10 de Fevereiro de 2003, inclusive.

Licenciado Fernando Alcino Borges Bonito, assistente convi-
dado — concedida a alteracdo do contrato inicial celebrado em 1
de Outubro de 2002, permanecendo em vigor todas as suas cldusulas,
com excepcao do regime de prestacdo de servigo, em virtude de
ter sido autorizada a sua passagem ao regime de tempo integral,
com dedicacao exclusiva, alteracdo que produz efeitos a partir de
10 de Fevereiro de 2003, inclusive.

De 23 de Fevereiro de 2003:

Licenciada Margit Grundwiimer, leitora — concedida a alteracao do
contrato inicial celebrado em 30 de Setembro de 2002, permane-
cendo em vigor todas as suas clausulas, com excep¢ao da clausula
correspondente a remuneragao, em virtude de ter optado pelo
regime de dedicacao exclusiva, alteracao que produz efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2003, inclusive.

De 10 de Fevereiro de 2003:

Mestra Silvana Rosa Bittencourt, assistente convidada — concedida
a alteracdo do contrato inicial celebrado em 23 de Outubro de
2002, permanecendo em vigor todas as suas clausulas, com excepgao
do regime de prestacao de servigo, em virtude de ter sido aprovada
a sua passagem ao regime de tempo integral, com dedicagao exclu-
siva, alteracao que produz efeitos a partir de 10 de Fevereiro de
2003, inclusive.

Licenciado Manuel Maria Pereira Fernandes Thomaz, assistente con-
vidado, em regime de tempo parcial (60 %) — concedida a alteragio
do contrato inicial celebrado em 29 de Outubro de 2002, perma-
necendo em vigor todas as suas clausulas, com excepgao do regime
de prestacao de servico, em virtude de ter sido aprovada a sua
passagem ao regime de tempo parcial (60 %), alteragao que produz
efeitos a partir de 10 de Fevereiro de 2003, inclusive.

De 14 de Fevereiro de 2003:

Licenciada Otilia Maria Caldas Rocha, leitora — concedida a alte-
racdo do contrato inicial celebrado em 1 de Outubro de 1999, per-
manecendo em vigor todas as suas clausulas, com excepgao da clau-
sula correspondente a remuneracdo, em virtude de ter optado pelo
regime de dedicagao exclusiva, alteracdo que produz efeitos a partir
de 1 de Marco de 2003, inclusive.

28 de Maio de 2003.— O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 101/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Marco de 2003 da reitora da Universidade de Aveiro:

Licenciado Anténio José da Fonseca Festas — concedida a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo, por um ano, a partir de
24 de Maio de 2003, inclusive.

28 de Maio de 2003.— O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 102/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de delegagao
de competéncias [despacho n.° 4 500/2002 (2.* série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 50, de 28 de Fevereiro de 2002],
foi concedida a licenca sabética aos seguintes docentes:

De 10 de Abril de 2002:

Doutor Casimiro Adriao Pio, professor catedratico — para o ano lec-
tivo de 2003-2004.
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Doutor José Abrunheiro da Silva Cavaleiro, professor catedra-
tico — pelo periodo de seis meses, com inicio em 1 de Outubro
de 2003.

Doutora Nancy Louisa Lee Harpar, professora associada — para o
1.° semestre do ano lectivo de 2003-2004.

Doutor Paulo Jorge de Almeida Ribeiro Claro, professor asso-
ciado — para o ano lectivo de 2003-2004.

Doutor Anténio Manuel Nunes da Cruz, professor auxiliar — para
o0 ano lectivo de 2003-2004.

Doutor Armando Carlos Domingues da Rocha, professor auxi-
liar — para o ano lectivo de 2003-2004.

Doutor Armando Jorge Morgado Alves de Oliveira, professor auxi-
liar — para o ano lectivo de 2003-2004.

Doutora Isabel Maria de Sousa Gongalves, professora auxiliar — pelo
periodo de um ano, com inicio no 2.° semestre do ano lectivo
de 2003-2004.

Doutor Joao Manuel da Costa e Araujo Pereira Coutinho, professor
auxiliar — pelo periodo de um ano, com inicio no 2.° semestre
do ano lectivo de 2003-2004.

Doutor José Artur Ferreira da Silva e Vale Serrano, professor auxi-
liar — para o ano lectivo de 2003-2004.

Doutora Maria Marina Pais Ribeiro da Cunha, professora auxi-
liar — para o 1.° semestre do ano lectivo de 2003-2004.

Doutor Osvaldo Manuel da Rocha Pacheco, professor auxiliar — para
0 ano lectivo de 2003-2004.

De 16 de Abril de 2002:

Doutora Isabel Maria Machado Abranches de Soveral, professora
auxiliar — para o 1.° semestre do ano lectivo de 2003-2004.

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 103/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de delegacao
de competéncias [despacho n.° 4500/2002 (2.* série), publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 50, de 28 de Fevereiro de 2002],
foi concedida a dispensa de servico docente aos seguintes docentes:

De 7 de Abril de 2003:

Mestre Vasco Manuel Paiva de Abreu Trigo Negreiros, assistente —
por um ano, a partir de 1 de Abril de 2003.

De 11 de Abril de 2003:

Mestre José Paulo Torres Vaz de Carvalho, assistente — por um ano
a partir do 1.° semestre do ano lectivo de 2002-2003.

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 12 104/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de delegagao
de competéncias [despacho n.° 4 500/2002 (2.* série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 50, de 28 de Fevereiro de 2002],
foi concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais aos seguintes
docentes:

De 25 de Marco de 2003:

Doutora Odete Abreu Beirao da Cruz e Silva, professora auxiliar — no
periodo de 23 a 25 de Marco de 2003.

Mestre José Alexandre da Rocha Almeida, assistente — nos periodos
de 20 a 26 de Maio e de 31 de Maio a 7 de Junho de 2003.

Mestra Margarida Jodo Fernandes de Pinho Lopes, assistente — no
periodo de 1 a 6 de Abril de 2003.

De 27 de Marco de 2003:

Doutor Kenneth David Callahan, professor associado — no periodo
de 14 a 28 de Abril de 2003.

Doutor Delfim Fernando Marado Torres, professor auxiliar — nos
periodos de 8 a 19 de Abril e de 13 a 18 de Maio de 2003.

Doutora Maria de Fatima Teixeira Pombo, professora auxiliar — no
periodo de 28 a 30 de Abril de 2003.

Doutor Vasco Afonso da Silva Branco, professor auxiliar —no
periodo de 10 a 13 de Abril de 2003.

Mestre Jodo Augusto da Silva Branco, assistente —no periodo de
10 a 13 de Abril de 2003.

Mestra Maria José Alves Veiga, assistente convidada (E.S.) —no
periodo de 21 a 26 de Maio de 2003.

Licenciada Angelina Maria Santos Rodrigues, assistente convi-
dada — no periodo de 24 a 30 de Marco de 2003.

De 31 de Marco de 2003:

Doutor Joao Pedro Paiva de Oliveira, professor catedratico— no
periodo de 10 a 28 de Abril de 2003.

Doutor Luis Filipe Fuentefria de Menezes Pinheiro, professor asso-
ciado — no periodo de 5 a 11 de Abril de 2003.

28 de Maio de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Reitoria

Despacho n.° 12 105/2003 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao cientifica do Departamento de Matematica, foi, pelo conselho
cientifico, em reuniao de 9 de Abril de 2003 e ao abrigo do despacho
n.° 39-R/93, conjugado com o artigo 22.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Aveiro, aprovada a proposta de criacdo de disciplinas de
opcao do mestrado em Matematica, criado pelo despacho n.° 9693/99
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 113, de 15 de Maio de 1999) como
se segue:

Disciplinas de opgao

Disciplina uc Area cientifica

Equacgoes Integrais ................... 2 | Matematica.
Teoria do Potencial ................... 2 | Matematica.
Geometria Computacional ............. 2 | Matematica.
Geometria de Equacoes Diferenciais .. .. 2 | Matematica.
Teoria das Onduletas ................. 2 | Matematica.
Modelos e Métodos Matematicos de Inves- 2 | Matematica.
tigacao Operacional.
Optimizagdo combinatéria ............. 2 | Matematica.

15 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Manuel Assungao.

Despacho n.° 12 106/2003 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao coordenadora do mestrado em Engenharia Mecanica, criado pelo
despacho n.° 17 913/1999 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 215, de
14 de Setembro de 1999), e de acordo com as normas constantes
do despacho n.° 39-R/93 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 172, de
24 de Julho de 1993) e do regulamento do referido mestrado publicado
através do despacho n.° 230/2000 (Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 3,
de 5 de Janeiro de 2000), determina-se o seguinte:

1 — Fixacdo de vagas:

1.1 — Numero de vagas para o ano lectivo de 2003-2004 — 20.

1.2 — Numero minimo de matriculas necessarias ao funcionamento
do mestrado — 10.

2 — Distribui¢do de vagas — das vagas fixadas no n.° 1.1 anterior,
5% destinam-se a candidatos oriundos do programa ALBAN.

3 — Habilitacoes de acesso:

3.1 — Sao admitidos a candidatura a matricula os titulares de uma
licenciatura em Engenharia Mecénica ou areas afins com classificagao
minima de 14 valores e experiéncia profissional adequada.

3.2—Em casos devidamente justificados, o conselho cientifico
podera admitir candidatos a candidatura a matricula cujo curriculo
demonstre uma adequada preparagao cientifica de base e que tenham
classificacao inferior a 14 valores.

4 — Critérios de seleccao de candidatos:

4.1 — Os candidatos a matricula serao seleccionados pelo conselho
cientifico da Universidade de Aveiro, sob proposta da comissao coor-
denadora do curso de mestrado em Engenharia Mecanica, tendo em
conta os seguintes elementos: curriculos académico, cientifico e
profissional.

4.2 — O conselho cientifico podera submeter os candidatos a matri-
cula a provas de selecgao para avaliacdo do seu nivel nas areas cien-
tificas propedéuticas ao curso.

4.3 — A selecgdo a que se referem os nimeros anteriores serd feita
pelo conselho cientifico, de cuja decisdo ndo cabe recurso, salvo se
arguida de vicio de forma.

5 — Periodo de candidatura — até 30 de Junho de 2003, inclusive.
No caso de nao existirem candidaturas suficientes, existird um segundo
periodo.

5.1 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser efectuadas via Internet através do seguinte enderego:
https://paco.ua.pt. Este método de candidatura visa poupar tempo
e aumentar a eficacia dos servicos, assim se beneficiando, directa
e indirectamente, todos os interessados. Espera-se, pois, a melhor
colaboragao.

A candidatura podera, igualmente, ser entregue pessoalmente ou
remetida pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 5
para a Seccao de Graus e Titulos dos Servicos Académicos da Uni-
versidade de Aveiro, Edificio Central da Reitoria, Campus Univer-
sitario de Santiago, 3810-193 Aveiro, através de formulario de can-
didatura, disponivel na Secc¢ao de Graus e Titulos e no endereco
http://www.sac.ua.pt.

5.2 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado, sob
pena de exclusao, da seguinte documentagao:

5.2.1 — Fotocépia do bilhete de identidade;

5.2.2 — Fotocodpia da certidao de informacao final do curso;
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5.2.3 — Fotocopia da ficha histérico-notas;

5.2.4 — Documento comprovativo da situacao profissional;

5.2.5 — Lista completa da documentagao apresentada.

6 — Periodo de seleccdo de candidatos —de 1 a 15 de Julho de
2003.

7 — Periodo de matricula e inscricao — até 14 de Agosto de 2003.

8 — Calendario escolar — o definido pela Universidade de Aveiro
para as disciplinas semestrais no ano lectivo de 2003-2004 para os
cursos de licenciatura, com inicio em 6 de Outubro de 2003.

9 — Horario — as aulas do curso de especializacao decorrerao as
segundas-feiras e as tercas-feiras.

10 — Plano de estudos — o constante do despacho n.° 13 568/2001,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 149, de 29 de Junho
de 2001.

28 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Manuel Assuncao.

Despacho n.° 12 107/2003 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao coordenadora do mestrado em Gestao de Operagoes, criado pelo
despacho n.° 15 474/2000 (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 174, de
29 de Julho de 2000), e de acordo com as normas constantes do
despacho n.° 39-R/93 (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 172, de 24
de Julho de 1993) e do regulamento do referido mestrado publicado
através do despacho n.° 25 911/2000 (Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 292, de 20 de Dezembro de 2000), determina-se:

1 — Fixacao de vagas:

1.1 — Numero de vagas para o ano lectivo de 2003-2004 — 20.

1.2 — Numero minimo de matriculas necessarias ao funcionamento
do mestrado — 10.

2 — Distribuigao de vagas — sdo fixadas as seguintes percentagens
a reservar prioritariamente para sectores especificos de recrutamento
de mestrandos:

2.1 — 25 % destinam-se a docentes do ensino superior;

2.2—5% destinam-se a candidatos oriundos do Programa AlBan.

3 — Habilitacoes de acesso:

3.1 — Sdo admitidos a candidatura a matricula os titulares de uma
licenciatura em Economia, Gestdo e em todas as areas de Engenharia
com classificacdo minima de 14 valores e experiéncia profissional
adequada;

3.2—Em casos devidamente justificados, o conselho cientifico
podera admitir & candidatura a matricula candidatos cujo curriculo
demonstre uma adequada preparacao cientifica de base e tenham
classificagao inferior a 14 valores.

4 — Critérios de seleccao de candidatos:

4.1 — Os constantes do artigo 5.° do Regulamento do Mestrado
em Gestdo de Operacdes publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 292, de 20 de Dezembro de 2000;

4.2 — A seleccdo a que se referem os numeros anteriores sera feita
pelo conselho cientifico de cuja decisdo nao cabe recurso salvo se
arguida de vicio de forma.

5 — Periodo de candidatura — até 30 de Junho de 2003, inclusive.
No caso de nao existirem candidaturas suficientes existird um segundo
periodo;

5.1 — Formalizagdo de candidaturas — a candidatura devera ser
efectuada via Internet através do seguinte endereco: http://paco.ua.pt.
Este método de candidatura visa poupar-lhe tempo e aumentar a
eficacia dos servigos, assim se beneficiando, directa e indirectamente,
todos os interessados. Espera-se, pois, a sua melhor colaboragao.

A candidatura podera, igualmente, ser entregue pessoalmente ou
remetida pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 5
para a Secgao de Graus e Titulos Servigos Académicos da Universidade
de Aveiro, Edificio Central da Reitoria, Campus Universitario de
Santiago, 3810-193 Aveiro, através de formulario de candidatura, dis-
ponivel na Seccdo de Graus e Titulos e no enderego
http://www.sae.ua.pt.

5.2 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado, sob
pena de excluséao, da seguinte documentagao:

5.2.1 — Fotocépia do bilhete de identidade;

5.2.2 — Fotocopia do certificado de habilitagoes (com discriminagao
de disciplinas);

5.2.3 — Lista completa da documentagao apresentada.

6 — Periodo de seleccao de candidatos —de 1 a 15 de Julho de
2003.

7 — Periodo de matricula e inscricio — de 18 a 29 de Agosto de
2003.

8 — Calendario escolar — o definido pela Universidade de Aveiro
para as disciplinas semestrais no ano lectivo de 2003-2004 para os
cursos de licenciatura, com inicio a 6 de Outubro de 2003.

9 — Plano de estudos — o constante do despacho n.° 12 641/2001
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 140, de 19 de Junho de 2001).

30 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Manuel Assungao.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Regulamento n.°28/2003. — Pagamento de propinas — Alteragdo
ao despacho n.° 24 967/99 (2. série), publicado no Diario da Republica,
2.4 seérie, n.° 293, de 18 de Dezembro de 1999. — O pagamento das
propinas tem sido feito nos termos da alinea b) do n.° 4 do regulamento
das propinas através do servico multibanco ou depdsito bancdrio.

Se o servico multibanco se tem mostrado da maior eficiéncia, ja
o depésito bancario tem levantado sérias dificuldades na sua iden-
tificacao, sobretudo devido a deficiéncias no preenchimento dos refe-
ridos taloes de depdsito.

Considerando que a tesouraria da Universidade retne, neste
momento, as condigdes necessdrias para que as propinas passem af
a ser pagas;

Considerando ainda que tal facto possibilita uma maior celeridade
e mais facil identificagao dos pagamentos efectuados, evitando-se,
deste modo, incomodos quer para os alunos quer para os respectivos
servicos:

Propoe-se que seja alterado o n.° 4 do regulamento das propinas,
passando o mesmo a ter a seguinte redac¢ao:

«4.°

a) A propina podera ser paga de uma s6 vez até ao ultimo dia
de Novembro do respectivo ano lectivo ou em trés prestacoes, ven-
cendo-se a 1.2 na data acima referida e as duas restantes no tltimo
dia dos meses de Fevereiro e Maio seguintes.

b) A propina é paga directamente na tesouraria da Universidade
ou das faculdades com autonomia administrativa e financeira, ou atra-
vés do servigo multibanco, devendo os servigos competentes entregar
aos alunos o seu aviso de pagamento donde constard a entidade,
a referéncia e o valor a pagar.

¢) Os alunos que ndo paguem a propina nos prazos estabelecidos
podem ainda fazé-lo nos 30 dias seguintes, sendo a importancia em
divida acrescida dos juros legais.

d) O pagamento da propina dos cursos de pés-graduacdo podera
igualmente ser feito na tesouraria da Universidade ou das faculdades
com autonomia administrativa e financeira, ou através do multibanco,
quando aplicavel.»

Transcreve-se a versao integral do referido regulamento com as
alteracoes introduzidas:

«Regulamento do pagamento de propinas

Dispoe o artigo 13.° da Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro, que
o servico de ensino prestado pelas instituicoes de ensino superior
exige dos estudantes uma comparticipacdo, devendo as verbas dela
resultantes reverter para o acréscimo da qualidade do ensino.

Tal comparticipagdo consiste no pagamento pelos estudantes as
instituicoes onde estao matriculados de uma taxa de frequéncia uni-
forme, designada por propina.

Nao dispondo a lei sobre aspectos concretos relativos ao pagamento
de propinas, vem o artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 304/97, de 8 de
Novembro, esclarecer que os prazos e termos em que se processa
o pagamento das propinas em cada estabelecimento de ensino superior
serao fixados pelo 6rgdo legal e estatutariamente competente da
instituicdo.

E o que se faz através deste regulamento, na sequéncia da deli-
beracao do senado de 3 de Dezembro de 1997.

1.°

Pela frequéncia dos cursos de licenciatura ¢ devida, por forca da
lei, uma taxa uniforme, designada por propina, cujo valor ¢ igual
a0 do salario minimo nacional.

A propina, nos termos da legislacdo em vigor, ¢ independente do
nivel socioecondmico do estudante e da Faculdade ou curso de licen-
ciatura por ele frequentado, bem como do nimero de disciplinas em

que se inscreve.
3 o

Nas pés-graduagoes sao devidas propinas, de montante a fixar atra-
vés de regulamento proprio e em termos de nao ultrapassar signi-
ficativamente o custo reconhecido, tida em conta a parte correspon-
dente ao co-financiamento do Estado.

4.0

a) A propina podera ser paga de uma sé vez até ao ultimo dia
de Novembro do respectivo ano lectivo ou em trés prestacoes, ven-
cendo-se a 1.* na data acima referida e as duas restantes no tltimo
dia dos meses de Fevereiro e Maio seguintes.

b) A propina é paga directamente na tesouraria da Universidade
ou das faculdades com autonomia administrativa e financeira, ou atra-



N.° 144 — 25 de Junho de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

9457

vés do servico multibanco, devendo os servigos competentes entregar
aos alunos o seu aviso de pagamento donde constard a entidade,
a referéncia e o valor a pagar.

¢) Os alunos que nao paguem a propina nos prazos estabelecidos
podem ainda fazé-lo nos 30 dias seguintes, sendo a importancia em
divida acrescida dos juros legais.

d) O pagamento da propina dos cursos de pés-graduacdo podera
igualmente ser feito na tesouraria da Universidade ou das faculdades
com autonomia administrativa e financeira, ou através do multibanco,
quando aplicavel.

5.°

No acto da inscricao, devem os alunos fazer prova de terem reque-
rido bolsa de estudo aos Servicos de Acgao Social ou ainda de se
encontrarem abrangidos pelas situacoes especiais definidas no n.° 1
do artigo 37.° da Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro.

6.°

Os estudantes bolseiros devem pagar a propina até 31 de Maio
do ano lectivo, salvo se os Servicos de Accdo Social nao tiverem
posto a sua disposicao até essa data as prestacOes a que tiverem
direito, por razdes que nao sejam imputaveis aos proprios bolseiros.
Neste caso, o pagamento deverad ser feito no prazo maximo de 30 dias
a contar do momento em que a prestagao social for posta a disposicao
do bolseiro.

Os estudantes a quem for indeferida a concessio da bolsa de estudo
devem pagar a propina ou a prestagdo em falta no prazo de 30 dias
a partir da data da afixagdo das listas relativas a nido concessio da
bolsa de estudo.

7.°

Os estudantes que se encontrem nas situagdes previstas nas ali-
neas a), ¢) e d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 113/97, de 16
de Setembro, bem como os estudantes bolseiros oriundos dos paises
de expressao portuguesa devem proceder ao pagamento da propina
até 31 de Maio do correspondente ano lectivo.

8.°

No tocante aos estudantes que se encontrem nas situacdes previstas
nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do citado artigo 37.°, cabe ao Ministério
da Educacao, nos termos da alinea b) do n.° 2 do mesmo artigo,
proceder a respectiva compensacao financeira, com base nos dados
fornecidos pela Universidade.

9.°

A situacao de incumprimento no pagamento da propina ¢ comu-
nicada pelos servicos competentes as faculdades, para efeitos do dis-
posto no artigo 28.° da Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro.

10.°

As omissoes ou dividas suscitadas na aplicacdo do presente regu-
lamento sao resolvidas por despacho reitoral.»

2 de Junho de 2003. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Economia

Despacho n.° 12 108/2003 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Maio de 2003 do director da Faculdade de Economia da UNL,
por delegacao de competéncias, foi concedida equiparagao a bolseiro,
fora do Pais, ao Doutor Mério Rui Miranda Gomes Péscoa, professor
catedrético desta Faculdade, no periodo de 29 de Maio a 1 de Junho
de 2003.

2 de Junho de 2003. — A Secretaria, Maria de Fdtima dos Santos
Viegas.

Despacho n.° 12 109/2003 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Maio de 2003 do director da Faculdade de Economia da UNL,
por delegacdo de competéncias, foi concedida equiparacio a bolseiro,
fora do Pais, ao Doutor José Manuel Albuquerque Tavares, professor
auxiliar desta Faculdade, no periodo de 28 de Maio a 15 de Julho
de 2003.

2 de Junho de 2003. — A Secretaria, Maria de Fdtima dos Santos
Viegas.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 7004/2003 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 3 de
Junho de 2003, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
relativamente a 1v edi¢ao do curso de mestrado em Bioética da Facul-
dade de Medicina desta Universidade:

1 — O numerus clausus é fixado em 32.

2 — O nimero minimo para o funcionamento do curso é de 10.

3 — O namero de vagas para docentes do ensino superior é de
trés.

4 — O numero de vagas para candidatos dos PALOP ¢ de dois.

5 — O prazo de candidatura decorrerd entre 15 de Julho e 31 de
Agosto de 2003.

6 — A seleccdo dos candidatos decorreréd nos cinco dias tteis apds
o término do prazo de candidatura referido no n.° 5.

7 — As matriculas e inscrigdes terao lugar nos cinco dias tteis ap6s
o término do prazo de selecgao referido no n.° 6.

8 — O inicio do calendério lectivo tera lugar em Outubro de 2003.

9 — A propina ¢ fixada em € 2000/ano, sendo a primeira prestagao
paga no acto de inscri¢do e a segunda em Outubro de 2004.

10 — Nao serd concedida qualquer reducdo do montante da
propina.

11 — As inscri¢oes realizam-se na secretaria do Departamento de
Clinica Geral da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Elenco das disciplinas e respectivas unidades de crédito que integrarao o curso de mestrado em Bioética
da Faculdade de Medicina desta Universidade

Disciplinas Aulas tedricas teérigl-l]l)iséticas Semindarios Unidadﬁ:s
’ (horas) (horas) (horas) de crédito
1.° semestre
Area das disciplinas obrigatérias
Bioética Geral . ... ...t 30 2
Filosofia € BIOGtICA . ... ..ottt 30 2
Etica Profissional . ........... . oo e 30 2
Etica em Prioridades da Satde ........... ... .. it e 30 2
Ambiente, Biodiversidade e Biopolitica ...............ooiiiiiiiiiii i 30 2
2.° semestre
Area das disciplinas obrigatérias
Etica nolnicioda Vida . ...t e 15 40 2
Etica no Fim da Vida em Cuidados Continuados e Paliativos ............................ 15 40 2
BIOdIreito . . ..ottt 15 40 2
SEMINATIOS . . . v vttt 60 2
Projectos Individuais . . . ... ..ottt 60 2

5 de Junho de 2003. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.
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Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 12 110/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 28 de Maio de 2003 do director da Faculdade de Ciéncias,
por delegacao de competéncias do reitor da Universidade do Porto,
foi concedida a equiparagao a bolseiro, fora do Pais, aos docentes
a seguir indicados:

Prof. Doutor José Joaquim Saraiva Pissarra, professor associado — no
periodo de 29 de Maio a 1 de Junho de 2003.

Prof.? Doutora Maria Susana Jorge Pereira, professora auxiliar — no
periodo de 29 de Maio a 1 de Junho de 2003.

30 de Maio de 2003. — A Técnica Superior de 1.* Classe, Maria
Olga Pacheco de Castro.

Despacho (extracto) n.° 12 111/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Maio de 2003 do director da Faculdade de Ciéncias,
por delegacao de competéncias do reitor da Universidade do Porto,
foi concedida a equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir indicados:

Fora do Pais:

Prof. Doutor Abilio de Jesus Monteiro Almeida, professor asso-
ciado — no periodo de 21 a 30 de Junho de 2003.

Prof.* Doutora Ana Paula Nunes Gomes Tomds, professora auxi-
liar — no periodo de 15 a 17 de Junho de 2003.

Prof. Doutor Jorge Macedo Rocha, professor associado — no periodo
de 30 de Junho a 11 de Julho de 2003.

Prof. Doutor Jorge Manuel Meneses Guimaraes de Almeida, professor
catedratico — nos periodos de 31 de Maio a 7 de Junho, de 9 a
19 e de 21 a 24 de Junho de 2003.

Prof. Doutor Nuno Miguel dos Santos Ferrand de Almeida, professor
associado — no periodo de 30 de Junho a 11 de Julho de 2003.

No Pais:

Prof. Doutor Jorge Manuel Meneses Guimaraes de Almeida, professor
catedratico — no periodo de 25 a 28 de Junho de 2003.

Licenciado Jorge Miguel Milhazes de Freitas, assistente — pelo
periodo de um ano, a partir de 1 de Setembro de 2003.

Prof.* Doutora Lucinda Maria de Carvalho Lima, professora auxi-
liar — no periodo de 25 a 27 de Junho de 2003.

Prof. Doutor Pedro Ventura Alves da Silva, professor catedratico —
no periodo de 25 a 28 de Junho de 2003.

30 de Maio de 2003. — A Técnica Superior de 1.* Classe, Maria
Olga Pacheco de Castro.

Despacho (extracto) n.° 12 112/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 22 de Maio de 2003 do director da Faculdade de Ciéncias,
por delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto,
foi concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais ao Prof. Doutor
Nuno Eduardo Malheiro Magalhaes Esteves Formigo, professor auxi-
liar, no periodo de 24 a 28 de Maio de 2003.

30 de Maio de 2003. — A Técnica Superior de 1.* Classe, Maria
Olga Pacheco de Castro.

Despacho (extracto) n.° 12 113/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 30 de Maio de 2003 do director de Faculdade de Ciéncias,
por delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto,
foi concedida a equiparagao a bolseiro, fora do Pais, aos docentes
a seguir indicados:

Prof. Doutor Alberto Adrego Pinto, professor associado — no periodo
de 11 a 28 de Junho de 2003.

Prof. Doutor Alexandre Martins Campos de Lima, professor auxi-
liar — no periodo de 2 a 9 de Junho de 2003.

Prof. Doutor Anténio José Nogueira Gomes de Moura, professor
auxiliar — no periodo de 3 a 8 de Junho de 2003.

Prof.* Doutora Caroline dos Santos da Silva, professora auxiliar — no
periodo de 10 a 16 de Julho de 2003.

Prof.* Doutora Catarina Gasparinho Godinho Lobo, professora auxi-
liar — no periodo de 11 a 27 de Julho de 2003.

Prof.* Doutora Catarina Sofia da Costa Nunes, professora auxiliar
convidada — no periodo de 7 a 12 de Julho de 2003.

Prof. Doutor Fernando Manuel Pereira de Noronha, professor cate-
dratico — nos periodos de 2 a 10 e de 12 a 16 de Junho de 2003.

Prof. Doutor Jodo Pedro Esteves de Aratjo, professor auxiliar con-
vidado — no periodo de 1 a 19 de Junho de 2003.

Prof. Doutor Jorge Paulo Mauricio de Carvalho, professor auxi-
liar — no periodo de 22 a 27 de Junho de 2003.

Prof.* Doutora Maria Armanda Viana Antunes Guimaraes Silva
Déria, professora auxiliar — no periodo de 3 a 8 de Junho de 2003.

Prof.* Doutora Maria Eduarda da Rocha Pinto Augusto da Silva,
professora auxiliar — no periodo de 14 a 21 de Junho de 2003.

3 de Junho de 2003. — A Técnica Superior de 1.* Classe, Maria
Olga Pacheco de Castro.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 12 114/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Junho de 2003 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegagdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto, foram concedidas as equiparacoes a bol-
seiro no estrangeiro a:

Alirio Egidio Rodrigues — de 14 a 19 de Junho de 2003.

Manuel Anténio Moreira Alves —de 15 a 25 de Junho de 2003.
Olga Cristina Pastor Nunes — de 26 de Junho a 5 de Julho de 2003.
Paulo Tenreiro dos Santos Monteiro — 10 e 11 de Junho de 2003.

6 de Junho de 2003. — A Técnica Profissional Especialista Principal,
Maria de Lurdes Margal.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 12 115/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 28 de Maio de 2003, proferido por
delegacao:

Doutor José Manuel Pereira Dias de Castro Lopes, professor asso-
ciado — concedida equiparagao a bolseiro no Pais no periodo de
6 a 7 de Junho de 2003 e fora do Pais no periodo de 28 de Maio
a 1 de Junho e nos dias 4 ¢ 5 de Junho de 2003.

30 de Maio de 2003. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 12 116/2003 (2.2 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do jari das provas de agregacdo no v grupo de
disciplinas pela Universidade Técnica de Lisboa, através da Faculdade
de Medicina Veterinaria, requeridas pelo Doutor José Paulo Pacheco
Sales Luis:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Manuel de Jesus Antunes, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Joao Francisco Martins Correia, professor catedra-
tico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Anténio Silvério Limao Oliveira, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutor Jorge Calado Antunes Correia, professor catedrético
da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Alfredo Jorge Silva, professor catedratico da Facul-
dade de Medicina Veterinaria, da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Tito Horacio Fernandes, professor catedratico da
Faculdade de Medicina Veterinaria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Armando Carvalho Louza, professor catedratico da
Faculdade de Medicina Veterinaria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor José Robalo Silva, professor catedratico da Facul-
dade de Medicina Veterinaria, da Universidade Técnica
de Lisboas.

Doutora Maria Lucilia do Espirito Santo Lourenco Pires
Ferreira, professora catedratica da Faculdade de Medi-
cina Veterinaria, da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria da Concei¢ao da Cunha e Vasconcelos Pele-
teiro, professora catedratica da Faculdade de Medicina
Veterinaria, da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Pedro José da Cunha Fernandes Alcantara, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina Veterinaria,
da Universidade Técnica de Lisboa.
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Doutor Eduardo Carlos da Silva Marques Fontes, professor
catedratico da Faculdade de Medicina Veterinaria, da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Luis Manuel Morgado Tavares, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutor Luis Manuel dos Anjos Ferreira, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Isabel Fazendeiro do Carmo, professora
catedratica da Faculdade de Medicina Veterinaria, da
Universidade Técnica de Lisboa.

30 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Raul Filipe Xisto Bruno
de Sousa.

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 12 117/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana,
da Universidade Técnica de Lisboa, de 20 de Maio de 2003, proferido
por delegacio de competéncias publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 30 de Abril de 2003:

Mestra Ana Paula Lebre dos Santos Branco Melo, assistente desta
Faculdade — autorizada a dispensa de servi¢o docente pelo periodo
de um ano lectivo (2003-2004), nos termos do disposto no artigo 27.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Maio de 2003. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 12 118/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 20 de Maio de 2003, proferido por delegacao de competéncias
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 30 de Abril de 2003:

Doutor Jan Maria Hendrick Cabri, professor associado convidado
além do quadro desta Faculdade — autorizada a reconducao do
contrato por um quinquénio a partir de 8 de Maio de 2003. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Parecer

O meu parecer sobre o relatério quinquenal — 1997-2003 — apre-
sentado pelo professor associado convidado Jan Maria Hendrick Cabri
¢ o seguinte:

1 — O relatdrio esta organizado em torno de trés actividades prin-
cipais, a saber: a) actividades cientificas e de investigacdo; b) acti-
vidades de coordenagéo cientifica e pedagdgica, e c¢) actividades de
ensino.

2 — Relativamente as actividades cientificas e de investigagao,
devem destacar-se:

a) Os projectos de investigacao desenvolvidos através da orien-
tacdo de dissertagdes de mestrado e doutoramento e os estu-
dos levados a cabo no ambito do CIPER, bem como os pro-
jectos desenvolvidos em cooperagao com centros de inves-
tigacao estrangeiros, designadamente com a Spinal Research
Unit, da Huddersfield University (Reino Unido). O contributo
cientifico dado pelo professor Cabri estd bem patente nas
linhas de investigacdo inovadoras que criou na FMH e cujos
resultados se apresentam bem expressos na quantidade de
publicacoes realizadas;

b) A participagdo em reunides cientificas como conferencista
convidado, quer no estrangeiro (8 conferéncias) quer em Por-
tugal (15 conferéncias), e através da apresentagdo de comu-
nicagdes (12 comunicacdes, das quais 8 fora do Pais). O
nuimero e a qualidade das suas participacoes como confe-
rencista convidado atestam de uma forma concludente o seu
reconhecimento cientifico tanto pela comunidade académica
nacional como internacional;

¢) As publicacoes, seja na qualidade de editor, autor de capitulos
de livros ou de autor de artigos em revistas cientificas, seja
na qualidade de co-autor. No periodo a que se reporta o
relatério foram produzidas 28 publicagoes;

d) A participagdo em juris de provas de mestrado (24 parti-
cipagdes, sendo 6 fora de Portugal) e de provas de douto-
ramento (5 participacdes, sendo 1 fora do Pais);

e) A organizagdo de eventos cientificos, destacando-se a orga-
nizagdo do congresso mundial Science and Football e ainda
trés seminarios;

f) A participagdo no conselho editorial de sete revistas pres-
tigiadas.

3 —No que diz respeito as actividades de coordenacdo cientifica
e pedagdgica, hd que salientar o empenhamento posto na concepgao,
aprovagao e implantagdo do mestrado em Ciéncias da Fisioterapia,
cuja actividade escolar se iniciou em Janeiro de 2002. Trata-se de
um curso de pds-graduacdo com grande significado estratégico para
a FMH e para o desenvolvimento da fisioterapia em Portugal, pelas
condicoes de qualificacao cientifica de nivel universitario que veio
proporcionar aos recursos humanos desta drea, mas também pelas
pontes de cooperacdo que permitiu estabelecer entre a FMH e a
comunidade profissional.

4 — Finalmente, as actividades de ensino. Neste ambito e durante
o periodo a que se reporta o relatério, o professor Jan Cabri leccionou
nos cursos de mestrado seguintes: Exercicio e Sadde, Treino de Alto
Rendimento, Treino do Jovem Atleta e Ciéncias da Fisioterapia, bem
como nos cursos de licenciatura da FMH a partir do ano lectivo
de 2000-2001.

5 — Em conclusao, o conjunto das actividades realizadas pelo pro-
fessor Jan Cabri impressiona nao s6 pela sua quantidade mas sobre-
tudo pela sua qualidade, e ainda pelo impacte efectivo que tiveram
no desenvolvimento da investigacdo e do ensino pds-graduado na
area das Ciéncias da Fisioterapia na FMH e no Pais. A contrataciao
do professor Jan Cabri por mais um quinquénio torna-se assim uma
necessidade efectiva a fim de garantir a estabilizagdo e o aprofun-
damento do trabalho entretanto desenvolvido.

24 de Abril de 2003. — Francisco Carreiro da Costa.

Parecer

Parecer sobre o relatorio do professor associado convidado Jan Maria
Hendrick Cabri, requerido pelo conselho cientifico da Faculdade de
Motricidade Humana e referente ao estabelecido no n.° 2 do artigo 20.°
do ECDU. — Para dar cumprimento ao n.° 1 dos artigos 20.° e 31.°
do ECDU, o professor auxiliar convidado Jan Cabri apresentou o
relatério referente ao quinquénio compreendido entre 1997 e 2003,
expondo o desenvolvimento da sua actividade. Da apreciagdo que
fizemos desse relatério, destacamos como aspectos mais relevantes:

1 — Actividades de investigagdo. — A investigacdo levada a cabo
pelo Doutor Cabri, nao se limitando a essa linha de investigacao,
centrou-se no essencial na problematica da dor lombar, quer através
de estudos de natureza epidemioldgica quer de estudos que, com-
binando métodos electromiograficos e cinematicos, visavam a carac-
terizagao da participagdo da musculatura associada a mobilidade e
estabilidade lombar em diferentes tipos de exercicios. Esta linha reves-
te-se de grande pertinéncia e actualidade quer cientifica quer social.
Da investigacao realizada resultaram 13 conferéncias por convite em
eventos cientificos nacionais, 10 conferéncias por convite em eventos
cientificos internacionais, participagdo em 12 comunicagdes em con-
gressos cientificos, 21 publicacdes em revistas cientificas internacionais
e 7 publicagdes em revistas cientificas nacionais.

2 — Criagao e coordenagao do mestrado em Fisioterapia. — O Dou-
tor Cabri arquitectou, dos pontos de vista cientifico e organizativo, esta
pos-graduagao, o que implicou dificuldades acrescidas derivadas do facto
de nao existir nenhuma licenciatura nesta area na FMH. Pensamos
que esta pds-graduacdo ¢ uma aposta estratégica fundamental para o
futuro, que deve ser mantida e reforcada.

3 — Organizacao do World Congress of Science and Football em
2003 na FMH. — Foi o principal responsavel pela organizagao deste
evento, que, para além da sua importancia cientifica, constituiu uma
importante via de promocdo da Faculdade. Esta fungdo exigiu um
enorme esforco individual e constituiu, como pudemos testemunhar,
a principal ocupacao do Doutor Cabri nos tltimos meses.

4 — Outras fungdes de ambito cientifico. — O Doutor Jan Cabri
desenvolveu um amplo conjunto de fungdes que decorrem do prestigio
internacional que detém nas suas dreas de intervencdo. Participou
na organizacao de diferentes eventos e comissoes cientificas, ¢ revisor
cientifico de seis revistas internacionais e uma nacional, participou
em 23 juris de mestrado e 5 juris de doutoramento e apresenta um
amplo leque de relagdes com universidades portuguesas e estrangeiras.

5 —Docéncia em cursos de pos-graduagao. — Exerceu funcoes
docentes em disciplinas de mestrados na FMH: mestrado em Exercicio
e Saude, mestrado em Treino de Alto Rendimento, mestrado em
Treino do Jovem Atleta e mestrado em Ciéncias da Fisioterapia. Lec-
cionou também em disciplinas de cursos pds-graduados na Bélgica
e na Alemanha.

6 — Docéncia no ensino graduado. — Leccionou aulas tedricas de
Anatomofisiologia durante o ano lectivo de 2001-2002, aulas tedricas
e tedrico-praticas de Anatomofisiologia I em 2002-2003 e aulas tedricas
de Anatomofisiologia IT em 2002-2003. Perspectivando o futuro, con-
tamos ja para 2003-2004 com a colaboracdo do Doutor Jan Cabri
nas disciplinas de Anatomofisiologia I e de Cinesiologia. Destacamos
a sua importancia na preparacao e leccionacao desta ultima disciplina,
que vai funcionar pela primeira vez no préximo ano lectivo.

Pelos aspectos atras expostos, nao sé somos de parecer francamente
favoravel a recondugao como professor associado convidado do Dou-
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tor Jan Maria Hendrick Cabri como entendemos que seria funda-
mental para a escola que este docente pudesse aceder a uma posigao
mais estdvel e definitiva no quadro de docentes da FMH. A sua com-
peténcia cientifica, o reconhecimento internacional e a importancia
da continuidade do mestrado em Fisioterapia sdo as razoes funda-
mentais em que fundamento esta sugestao.

7 de Maio de 2003. — Pedro Pezarat Correia.
20 de Maio de 2003. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 12 119/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana,
da Universidade Técnica de Lisboa, de 27 de Margo de 2003, proferido
por delegacdo de competéncias publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 100, de 30 de Abril de 2003:

Doutor Rui Manuel Sousa Mendes — rescindido a seu pedido o con-
trato administrativo de provimento como professor auxiliar con-
vidado (40 %), com efeitos a partir de 1 de Junho de 2003. (Nao
carece de anotacao do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2003. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 7005/2003 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa de 9
de Maio de 2003, foram designados os seguintes professores para
integrarem o jiri da equivaléncia ao grau de mestre em Comunicagao,
Cultura e Tecnologias da Informacao requerida pela licenciada Carla
Sofia Casaca Figueira:

Presidente — Doutor Juan Pedro Mozzicafreddo, professor cate-
dritico do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e
Empresa.

Vogais:

Doutora Maria de Lourdes Costa Lima dos Santos, inves-
tigadora coordenadora do Instituto de Ciéncias Sociais
da Universidade de Lisboa.

Doutor José Manuel Rebelo Guinote, professor auxiliar com
agregacao do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

15 de Maio de 2003. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de
Almeida.

Aviso n.° 7006/2003 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa de 14
de Maio de 2003, foram designados os seguintes professores para
integrarem o jari da equivaléncia ao grau de doutor em Histéria
Moderna e Contemporanea (Histéria das Relagdes Internacionais no
Periodo Contemporaneo) requerida pelo licenciado José Pedro Can-
tinho Pereira:

Presidente — Presidente do Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa, Doutor Joao de Freitas Ferreira de
Almeida.

Vogais:

Doutor Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira, professor
auxiliar da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Anténio Jorge Pais Costa Pinto, professor associado
convidado do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

Doutor Luis Nuno Valdez Faria Rodrigues, professor auxi-
liar do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa.

15 de Maio de 2003. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de
Almeida.

Aviso n.° 7007/2003 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa de 9
de Maio de 2003, foram designados os seguintes professores para
integrarem o jari das provas de agregacio em Finangas (grupo V)
requeridas pelo Doutor Victor Domingos Seabra Franco:

Presidente — Presidente do Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa, Doutor Joao de Freitas Ferreira de
Almeida.

Vogais:

Doutor Leandro Cafiibano Calvo, professor catedratico de
Economia Financeira y Contabilidade da Universidade
Auténoma de Madrid.

Doutor Pedro Rivero Torre, professor catedratico de Eco-
nomia Financeira y Contabilidade da Universidade Com-
plutense de Madrid.

Doutor Joao da Silva Ferreira, professor catedratico do Ins-
tituto Superior de Economia e Gestdo, da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Mario Luis da Silva Murteira, professor catedratico
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa.

Doutor Nélson José dos Santos Anténio, professor cate-
dréatico do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

Doutor Victor José Sequeira Roldao, professor catedrético
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa.

15 de Maio de 2003. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de
Almeida.

Despacho n.° 12 120/2003 (2.? série). — Despacho n.° 34/2003. —
Sob proposta do conselho cientifico de 7 de Janeiro de 2003, ¢ alterado
o plano de estudos da licenciatura em Sociologia definido no despacho
n.° 5053/97 (2.# série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 176, de 1 de Agosto de 1997, que fica sujeito as seguintes regras:

1 'O
Curso de licenciatura em Sociologia

O Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa ministra

o curso de licenciatura em Sociologia, agora reestruturado.
2.0
Organizacao do curso

O curso de licenciatura a que se refere o nimero anterior, adiante
designado por curso, organiza-se em unidades de crédito (UC), pre-
vendo os créditos ECTS (European Credit Transfer System) corres-
pondentes, e tem por base disciplinas semestrais.

3.0
Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 115/89,

de 11 de Maio, sao os constantes do anexo I deste despacho.
4.0
Plano de estudos

O plano de estudos do curso é o constante do anexo I deste
despacho.

5 o
Condicoes de acesso
As condigdes de acesso, matricula e inscricdo, reinscricao, trans-
feréncia e mudanga de curso sao fixadas pelos 6rgaos competentes,
atenta a disciplina legal vigente na matéria.
6 o
Disciplinas de opc¢ao

A comissdo cientifica do Departamento de Sociologia definira
anualmente as disciplinas de opcao do curso e respectivas regras de
funcionamento.

7.°
Regime de transicao de ano

O aluno transita de ano desde que ndo tenha em atraso mais de
quatro disciplinas semestrais, independentemente do ano e semestre
a que estas pertengam.

8.0
Regime de equivaléncia
Para efeitos de equivaléncia de disciplinas ou anos curriculares
na area cientifica do curso, utilizar-se-a o sistema de créditos.
9.0
Regras de avaliacao de conhecimentos

As regras de avaliacdo de conhecimentos serao fixadas pelos 6rgaos
competentes, de acordo com a lei geral.
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10.°
Calendario escolar

A duracao dos anos lectivos serd a que for fixada, anualmente,
pelos 6rgaos competentes do ISCTE.

11.°
Classificagéo final

A classificagao final do curso serd a média aritmética, arredondada
as unidades, das classificacOes das disciplinas que integram o plano
de estudos.

12.°
Entrada em funcionamento

Este novo plano de estudos entra em funcionamento no ano lectivo
de 2003-2004, sendo implementado progressivamente, ano a ano.

13.°
Transicao curricular

1— A medida que for entrando em funcionamento cada um dos
anos curriculares do novo plano de estudos, deixardao de funcionar
os anos curriculares correspondentes do plano de estudos anterior.

2 — Os alunos que antes da entrada em vigor desta reestruturacao
curricular ja se encontrarem a frequentar o curso completa-lo-ao
segundo o plano de estudos anterior, enquanto os respectivos anos
curriculares ainda estiverem em funcionamento. Esta regra aplicar-
-se-a, igualmente, aos alunos que sejam autorizados a reingressar ou
mudar de curso para a licenciatura em Sociologia e cuja integragao
curricular se faga em ano mais avancado do que o plano de estudos
agora alterado.

3 — Os alunos que por qualquer razdo ja nao disponham da pos-
sibilidade prevista no nimero anterior serao integrados no novo plano
de estudos, definindo a comissao cientifica do Departamento de Socio-
logia, com base em créditos, as equivaléncias correspondentes.

14.°
Norma revogatoria

E revogado o despacho n.° 8/95, publicado no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 125, de 30 de Maio de 1995, exceptuando o n.° 3.

1 de Abril de 2003. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de
Almeida.

ANEXO 1

1 — Area cientifica do curso — Sociologia.

2 — Duragao normal do curso — quatro anos.

3 — Numero total de créditos necessarios a atribui¢ao do grau de
licenciado — 124 (créditos ECTS — 240).

4 — Areas cientificas e unidades de crédito (e créditos ECTS):

4.1 — Obrigatdrias — 109 (ECTS — 210):

a) Sociologia (S) — 81 (ECTS — 162);

b) Métodos Quantitativos (MQ) — 16 (ECTS — 24);
¢) Histéria (H) — 3 (ECTS — 6);

d) Economia (E) — 3 (ECTS — 6);

e) Antropologia (A) — 3 (ECTS — 6);

f) Informética (I) — 3 (ECTS — 6);

4.2 — Optativas — 15 (ECTS — 30):

a) Sociologia (S) — 9 (ECTS — 18);
b) Outras areas cientificas — 6 (ECTS — 12).

ANEXO II

Plano de estudos da licenciatura em Sociologia

Horas semanais
— Crédit i
Disciplinas - Tebrico. uc é%,}g S Areas
‘edricas " Total
—pratlcas
1.° ano
1.9 semestre
SociologiaGeral I ........... ... o i 1,5 1,5 3 3 6 S
Teorias Sociolégicas I .......... ... ... .. 3 - 3 3 6 S
Metodologia das Ciéncias Sociais I ............................ 1,5 1,5 3 3 6 S
Estatistica l . ... ... i i e e 1,5 3 4,5 4 6 MQ
Laboratdrio I: Pesquisa Bibliografica— Competéncias Bésicas ....... - 3 3 3 6 S+I (%)
2.° semestre
Sociologia Geral IT . ...... ... e 1,5 1,5 3 3 6 S
Teorias Sociolégicas IT .......... ... ... 3 - 3 3 6 S
Metodologia das Ciéncias Sociais I .................. ... . ... 1,5 1,5 3 3 6 S
Estatistica IT . ... ... . e e 1,5 3 4,5 4 6 MQ
Laboratério II: Indicadores Estatisticos e Pesquisa Documen-
tal — Competéncias Basicas ... - 3 3 3 6 S+I(*)
2.° ano
1.9 semestre
Sociologia das Classes Sociais e da Estratificacdo ................ 1,5 1,5 3 3 6 S
Teorias Sociolégicas III ............ ... ... ... L. 3 - 3 3 6 S
Métodos e Técnicas de Investigagdo Sociolégical ................ 1,5 1,5 3 3 6 S
Andlisede Dados T .......... i 1,5 3 4,5 4 6 MQ
Laboratdrio III: Pesquisa Observacional — Competéncias Basicas . . . . . - 3 3 3 6 S+I (%)
2.° semestre
Sociologia das Desigualdades Sociais Contemporaneas ........... 1,5 1,5 3 3 6 S
Teorias Sociolégicas IV ........ .. ... o 3 - 3 3 6 S
Métodos e Técnicas de Investigagao Sociolégica Il ............... 1,5 1,5 3 3 6 S
Andlisede Dados Tl ........ ... ... it 1,5 3 4,5 4 6 MQ
Laboratério IV: Préticas Profissionais em Sociologia — Competén-
Clas BASICAS . .....oii - 3 3 3 6 S
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Horas semanais
- Créditos <
Disciplinas Tedricas Tedrico- ' ucC E‘E_}éﬁ Areas
edricas o Total
-préticas
3.° ano
1.° semestre
Introducdo a Economia ........... ...ttt 3 - 3 3 6 E
Histéria Contemporanea de Portugal .......................... 3 - 3 3 6 H
Sociologia do Trabalho ......... ... ... ... 1,5 1,5 3 3 6 S
Sociologia da Cidade e do Territorio ...............oouuuunnn... 1,5 1,5 3 3 6 S
Laboratério V: Prética de Investigacao Quantitativa— Projecto ...... - 3 3 3 6 S
2.° semestre
Introdugdo a Antropologia ............. .. ... o il 3 - 3 3 6 A
Sociologia da Comunicagao . ........oouutiintetiiin . 1,5 1,5 3 3 6 S
Sociologia Politica ............. ... . o i 1,5 1,5 3 3 6 S
Opcao (Analise Sociologica) . ...ovvunetvini i 1,5 1,5 3 3 6 S
Laboratério VI: Pratica de Investigagdo Quantitativa— Relatério . . . . . - 3 3 3 6 S
4.° ano
1.° semestre
Sociologia do Ambiente . ...........oiiiiii i 1,5 1,5 3 3 6 S
Sociologia da Cultura . ...... ... 1,5 1,5 3 3 6 S
Opcao (Analise SOciologica) . ....vvune e 1,5 1,5 3 3 6 S
Opcao (outras dreas cientificas) ............... .. ... .. ... 1,5 1,5 3 3 6 (**)
Laboratério VII: Pratica de Investigacao Qualitativa — Projecto ... - 3 3 3 6 S
2.° semestre
Sociologia da Familia ........ ... ... .. i 1,5 1,5 3 3 6 S
Sociologia das Organizagoes . ..........c..uveeeemunneeennnnn.s 1,5 1,5 3 3 6 S
Opcao (Analise Socioldgica) . ..o 1,5 1,5 3 3 6 S
Opcao (outras dreas cientificas) ... 1,5 1,5 3 3 6 **)
Laboratério VIII: Pratica de Investigacdo Qualitativa— Relatério .. .. - 3 3 3 6 S
Total de créditos .. ............. 124 240

(*) 2 UC correspondem a drea cientifica de sociologia e 1 UC corresponde a area cientifica de Informatica.
(**) Opgoes. — As disciplinas de opgdo serao definidas anualmente pela comissao cientifica do Departamento de Sociologia. As op¢oes em Andlise Sociologica serao fornecidas pelo
Departamento de Sociologia. As opgdes em outras dreas cientificas serao fornecidas por outros departamentos, nomeadamente de Economia, Antropologia, Historia, Psicologia Social,

Meétodos Quantitativos, Gestao e Ciéncias e Tecnologias da Informagao.

Areas disciplinares: Sociologia (S), Métodos quantitativos (MQ), Histéria (H), Economia (E), Antropologia (A), Informatica (I) e outras

areas cientificas (**).

Despacho n.° 12 121/2003 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao coordenadora do mestrado em Multimédia em Educacao, foi,
pelo conselho cientifico, reunido de 9 de Abril de 2003, ao abrigo
do despacho n.° 39-R/93, de 5 de Junho, publicado no Didrio da
Repriblica, 2.2 série, n.° 172, de 24 de Julho de 1993, deliberado aditar
ao elenco de disciplinas optativas do curso de Formagao Especializada
e de Mestrado em Multimédia em Educacao a disciplina de Avaliagao
de Produtos Multimédia Educacionais (1.° semestre — 2 UC).

15 de Maio de 2003. — O Vice-Reitor, Manuel Assungao.

Rectificagdo n.° 1251/2003. — A deliberacdo n.° 735/2003, de
27 de Janeiro, foi publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 117,
de 21 de Maio de 2003, a p. 7728, com algumas incorrecgdes, pelo
que se publica de novo com as correcgdes introduzidas:

«Deliberacao n.° 735/2003. — Na sequéncia da deliberacio do
senado de 15 de Janeiro de 2003, determino o seguinte:

1 o
Criacao do curso

O Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa
(ISCTE) confere o grau de licenciado em Administracdo Publica e
Ciéncia Politica, ministrando, em consequéncia, o respectivo curso
de licenciatura.

2.°
Organizacao do curso

O curso de licenciatura a que se refere o nimero anterior, adiante
designado por curso, organiza-se por unidades de crédito (prevendo
igualmente as unidades ECTS correspondentes — european credit
transfer system), com base em disciplinas semestrais.

3.0
Estrutura curricular
Os elementos a que se refere o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 115/89,
de 11 de Maio, sao os constantes do anexo I a este despacho.
4.°
Plano de estudos

O plano de estudos do curso é o constante do anexo II a este
despacho.

5.°
Condicoes de acesso

As condigdes de acesso, matricula e inscrigdo, reinscrigao, trans-
feréncia e mudanca de curso sao as fixadas pelos 6rgaos competentes,
atenta a disciplina legal vigente na matéria.

6 o
Disciplinas de opcao

A comissdo cientifica do Departamento de Sociologia definird
anualmente, dentro do leque indicado no anexo 11, as disciplinas de
opgao do curso e as respectivas regras de funcionamento.

7.°
Regime de transicao de ano

O aluno transita de ano desde que ndo tenha em atraso mais de
quatro disciplinas semestrais, independentemente do ano e do semes-
tre a que estas pertengam.
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8.0
Regime de equivaléncia

Para os efeitos de equivaléncia, na drea cientifica do curso, de
disciplinas ou de anos curriculares, utilizar-se-a o sistema de créditos.

9.°
Regras de avaliaciao de conhecimentos

As regras de avaliagdo de conhecimentos serao fixadas pelos 6rgaos
competentes, de acordo com a lei geral.

10.°
Calendario escolar

A duragao dos periodos lectivos sera a que for fixada, anualmente,
pelos 6rgaos competentes do ISCTE.

11.°
Classificagéo final

A classificagao final do curso sera a média aritmética, arredondada
as unidades, das classificacoes das disciplinas que integram o plano
de estudos.

12.°
Entrada em funcionamento

O curso entra em funcionamento no ano lectivo de 2003-2004.

3 — Numero total de unidades de crédito necessario a atribuicao
do grau de licenciado — 124 (créditos ECTS — 240).

4 — Areas cientificas obrigatdrias e unidades de crédito (e créditos
ECTS):

A Abrevi Unidades | Creditos

reas reviaturas crécieiln ECTS

Ciéncia da Administragdo .......... CA (") 31 60
Ciéncia Politica ................... CP (*) 28 54
Sociologia ............... il S 21 42
Direito ...t D 9 18
Economia ........................ E 6 12
Financas Publicas ................. FP 3 6
Gestdo ... G 3 6
Histéria ..................o.... H 3 6
Métodos Quantitativos ............. MQ 8 12
Psicologia Social .................. PS 3 6
Tecnologias de Informagao ......... TI 3 6
Totais .......... 118 228

(*) Incluem dreas metodoldgicas e laborais e respectivos créditos.

5 — Areas cientificas optativas (obrigatoriedade de duas disciplinas
de opcao dentro do leque das indicadas no anexo 11, equivalentes
a 3 unidades de crédito cada uma ou 6 sistema de crédito ECTS
cada uma):

27 de Janeiro de 2003. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira Areas Abreviaturas
de Almeida.
Economia . ........uuiiiiiiinee i E
ANEXO I GeStAD « v et et et G
P L . B . . Tecnologias de Informagao ......................o.. TI
1 — Area cientifica do curso — Administragao Piblica e Ciéncia SOCIOLOZIA v e et e S
Politica. . ANLropologia . ..ot A
2 — Duracao normal do curso — quatro anos.
ANEXO II

Plano de estudos

Horas semanais
Disciplinas . o
Tebricas Tpi(;l;:ggb Total é:é?slt(of) ucC Areas
1.° ano
1.° semestre
Sociologia I .. ... s 3 - 3 6 3 S
Ciéncia Politica I ...... ... .. 3 - 3 6 3 CP
Ciéncia da Administragdo L. ... .. 3 - 3 6 3 CA
Nogoes Fundamentais de Direito .. ... 3 - 3 6 3 D
Metodologia das Ciéncias SOCIAIS . . . . . oo 3 1,5 4,5 6 4 CP/CA
2.° semestre
Sociologia IT . ... ... et 3 - 3 6 3 S
Ciéncia Politica I ... ... e 3 - 3 6 3 CPpP
Ciéncia da Administrac@o II ... ... .. o e 3 - 3 6 3 CA
Métodos e Técnicas de Investigacao ............cuuuiiiieiiiinneeennnnnenn. 3 1,5 4,5 6 4 CA/CP
Introducdo a Economia .. ...ttt e 3 - 3 6 3 E
Total horas/créditos ECTS por semestrelano . . . .. 33 60
2.° ano
1.° semestre
Sociologia das Desigualdades Sociais Contemporaneas ........................ 1,5 1,5 3 6 3 S
Teoria POLItica ......... oo e 3 - 3 6 3 CP
Historia Politica Contemporanea .. ...t 3 - 3 6 3 H
Métodos Quantitativos I .. ... i 1,5 3 4,5 6 4 MQ
Direito Constitucional . ... ...... ... e 3 - 3 6 3 D
2.° semestre
Sociologia do Estado e da Administragao . ..............ouuuuuinnnnnn. 1,5 1,5 3 6 3 S
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Horas semanais
Disciplinas n .
Tebricas Tper(;ﬁgis Total Ecérerdslt(qf) ucC Areas
Sistemas de Administragdo Comparada: Modelos de Gestdao . ................... 1,5 1,5 3 6 3 CA
Sistemas Politicos Comparados ...............c.uuuuuiiiiiiiiiiiiia 1,5 1,5 3 6 3 CP
Direito da Administragdo Pablica .......... ... . ... i 1,5 1,5 3 6 3 D
Métodos Quantitativos IT . ... ... e 1,5 3 4,5 6 4 MQ
Total horas/créditos ECTS por semestre/ano . . . . . 33 60
3.2 ano
1.° semestre
Gestao das Organizagdes Publicas . ........ ... ... i 1,5 1,5 3 6 3 G
Instituicoes POLItICAS . ... ....oooun e 1,5 1,5 3 6 3 CP
Sistemas e Tecnologias de Informagao ............ ... ... iiiiiiiiiiinnn.. 1,5 1,5 3 6 3 TI
Economia Portuguesa Contemporanea .. .........uuuuuuunnnnnnennnnnn. 1,5 1,5 3 6 3 E
OPCAO & e 1,5 1,5 3 6 3 -
2.° semestre
Teoria e Pratica da Negociagao ................o ittt 1,5 1,5 3 6 3 PS/S
Partidos Politicos e Sistemas Eleitorais ................ciiiiiiniiininenn.. 1,5 1,5 3 6 3 CP
Sistemas Politicos ¢ Administracao Autarquica . ..............coiuunnnnnnnnn.. 1,5 1,5 3 6 3 CA/CP
Financas Publicas e Gestao Or¢amental ................cciiiiiiiinnnaa.n. 1,5 1,5 3 6 3 FP
Laboratério de Investigacao I . ... ... ... . i 1,5 1,5 3 6 3 CP/CA
Total horas/créditos ECTS por semestre/ano . . . . . 30 60
4.° ano
1.° semestre
Sociologia das Organizacoes COmMPIEXas . ... ovveeeunnn et eeianneenn 1,5 1,5 3 6 3 S
Cultura e Comportamentos Politicos . ........ ... ... 1,5 1,5 3 6 3 S
Planeamento e Avaliacdo de Politicas Publicas ............................... 1,5 1,5 3 6 3 CA
Instituicoes e Direito COMuNitario .............oouuineeeiiiinneeennnnneenn. 1,5 1,5 3 6 3 CA
OPCA0 & et 1,5 1,5 3 6 3 -
2.° semestre
Comunicacao Politica e Opinidao Pablica .......................ooiiiiaae. 1,5 1,5 3 6 3 S
Relagoes Internacionais ... .............euuuueeuueiia 1,5 1,5 3 6 3 CP
Politicas de Modernizagao da Administracdo Publica .......................... 1,5 1,5 3 6 3 CA
Politica e Administracao COMUNItATIA . . . ..o 1,5 1,5 3 6 3 CA
Laboratdrio de Investigacao I .. ... ... i 1,5 1,5 3 6 3 CA/CP
Total horas/créditos ECTS por semestrelano . . . .. 30 60
Total horas e créditos ECTS .................. 126 240 124

(*) As indicacoes de créditos ECTS referidas no plano de estudos baseiam-se nas recomendacoes contidas no despacho n.° 5/2002, do Conselho Nacional de Avaliagdo do Ensino
Superior, do Ministério da Educacao, in Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 71, de 25 de Marco de 2002, bem como no relatério «<ECTS — European Credit Transfer System, Erasmus»,

The European Commission/Education (http://europa.eu.int/comm/education/socrates/ects.html).

Areas disciplinares: CA — Ciéncia da Administragio; CP — Cién-
cia Politica; S — Sociologia; D — Direito; E — Economia;
FP — Financas Publicas; G — Gestao; MQ — Métodos Quantitativos;
TI — Tecnologias de Informagdo; H — Histdéria; P — Psicologia;
A — Antropologia.

Opcoes
Duas das seguintes disciplinas:

Antropologia Politica (Departamento de Antropologia — A);

Economia e Gestao dos Recursos Humanos (Departamento de
Gestdao — G);

Economia do Territério e do Ambiente (Departamento de
Economia — E);

Gestao de Projectos (Departamento de Gestao — G);

Informiética (Departamento de Ciéncias e Tecnologias da Infor-
magao — TI);

Marketing e Qualidade nos Servigos Publicos (G);

Métodos e Técnicas de Planeamento (Departamento de Socio-
logia — S);

Sociologia Eleitoral (Departamento de Sociologia — S).»

5 de Junho de 2003. — O Vice-Presidente, Manuel Alberto Martins
Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 7008/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 18 de
Fevereiro de 2003:

Licenciada Isabel Maria Teixeira Dias de Meneses de Almeida Antu-
nes — autorizada a nomeagao na categoria de técnico superior prin-
cipal, area de relacoes publicas, nos Servicos Centrais/Presidéncia
deste Instituto Politécnico, com a remuneracao mensal correspon-
dente ao escalao 1, indice 510, com efeitos a partir da data do
despacho.

5 de Junho de 2003. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

Aviso n.° 7009/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de 30 de
Maio de 2003:

Alvaro Jorge Andrade Gongalves — autorizada a contratagio em
regime de contrato administrativo de provimento na categoria de
assistente administrativo principal, no Instituto Superior de Con-
tabilidade e Administracdo deste Instituto, com a remuneragao
mensal correspondente ao escaldao 1, indice 218, com efeitos a 1

. de Junho de 2003.

Angela Cristina Cortez de Carvalho — autorizada a contratagdo em
regime de contrato administrativo de provimento na categoria de
assistente administrativo principal, no Instituto Superior de Con-
tabilidade e Administragao deste Instituto, com a remuneragao
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mensal correspondente ao escaldo 1, indice 218, com efeitos a partir
de 1 de Junho de 2003.

Ester Alexandra Rosa Alves — autorizada a contratacao em regime
de contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
administrativo principal, no Instituto Superior de Contabilidade e
Administragao deste Instituto, com a remuneracdo mensal corres-
pondente ao escalao 1, indice 218, com efeitos a partir de 1 de
Junho de 2003.

6 de Junho de 2003. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extracto) n.° 12 122/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Margo de 2003 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Luis Miguel Dourado de Aguiar, encarregado de trabalhos — auto-
rizada a celebracao de contrato administrativo de provimento como
equiparado a assistente, por urgente conveniéncia de servico, em
regime de tempo integral, com efeitos a partir de 28 de Marco
e até 30 de Setembro de 2003, considerada a rescisao do contrato
anterior.

Maria Eduarda Moreira Abrantes Ferreira da Silva — autorizada a
celebracdo de contrato administrativo de provimento, por urgente
conveniéncia de servigo, como encarregada de trabalhos, com efei-
tos a partir de 28 de Marco e até 30 de Setembro de 2003.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2003. — O Vice-Presidente, Jodo Paulo dos Santos
Marques.

Despacho (extracto) n.° 12 123/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Junho de 2003 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Leiria, proferido por delegacao, foi autorizada a celebragao
de contrato de trabalho a termo certo, nos termos da alinea a) do
n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, para exercerem funcdes com a categoria de técnico superior
de 2.2 classe na area juridica, por urgente conveniéncia de servigo,
em regime de substituicdo, enquanto decorre concurso externo de
ingresso para recrutamento para a respectiva categoria, com 0 cor-
respondente vencimento mensal iliquido, a atribuir de acordo com
o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com efeitos a partir
de 11 de Junho de 2003, nao podendo, em caso algum, ultrapassar
a duracao de dois anos, com Marta Isabel da Conceicdo Henriques,
para a ESTG, e com Monica Caldeira de Matos Ventura, para os
Servigos Centrais. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas,
de acordo com a alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,de
26 de Agosto.)

6 de Junho de 2003. — O Vice-Presidente, Jodo Paulo dos Santos
Marques.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho n.° 12 124/2003 (2.2 série). — Acesso ao 2.° ciclo das
licenciaturas do Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo
do Instituto Politécnico do Porto. — Nos termos do disposto nos n.%" 2
e 3 do artigo 24.° da Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, com
a redaccdo que lhe foi dada pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de
Julho, os prazos para candidatura, selec¢io, seriacdo, matricula e ins-
crigdo para o acesso ao 2.° ciclo das licenciaturas bietdpicas ministradas
pelo Instituto Superior de Contabilidade e Administracao do Instituto
Politécnico do Porto, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 13.°
do mesmo diploma, sdo os seguintes:

Afixacao do edital — até 31 de Julho de 2003.

Apresentacdo da candidatura — de 4 a 12 de Setembro de 2003.

Selecgao e seriagao — até 26 de Setembro de 2003.

Matriculas e inscricoes — de 1 a 8 de Outubro de 2003.

Reclamagdes — de 29 de Setembro a 3 de Outubro de 2003.

Decisdao sobre as reclamagoes — até 10 de Outubro de 2003.

Matricula e inscricdo dos candidatos cuja reclamagdo foi aten-
dida — de 15 a 17 de Outubro de 2003.

6 de Junho de 2003. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Despacho n.° 12 125/2003 (2.2 série). — Designacdo de substituto
legal. — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 17.° dos Estatutos
do Instituto Politécnico do Porto, homologados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 76/95, publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 276,

de 19 de Novembro de 1995, designo a vice-presidente do Instituto,
Maria de Fatima Lopes da Silva Ramos Morgado, para me substituir
nas minhas auséncias e impedimentos.

6 de Junho de 2003. — O Presidente, Luis J. S. Soares.
INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DO PORTO

Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto

Aviso n.° 7010/2003 (2.2 série). — Em referéncia ao edital
n.° 739/2002 (2.2 série), de 15 de Maio, faz-se saber que o jari do
concurso terd a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Maria Cristina Prudéncio Pereira Soares, directora
da Escola Superior de Tecnologia da Satide do Porto.
Vogais:

Olga Vasconcelos, professora associada da Faculdade de
Ciéncias do Desporto e de Educagio Fisica da Univer-
sidade do Porto.

Anténio Manuel Bensabat Rendas, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa.

Madalena Gomes da Silva, professora-coordenadora da
Escola Superior de Satde do Instituto Politécnico de
Setiibal.

6 de Junho de 2003. — A Directora, Cristina Prudéncio.

Aviso n.° 7011/2003 (2.2 série). — Em referéncia ao edital
n.° 737/2002 (2.* série), de 14 de Maio, faz-se saber que o juri do
concurso tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Maria Cristina Prudéncio Pereira Soares, directora
da Escola Superior de Tecnologia da Satude do Porto.
Vogais:

Joao Manuel da Costa Amado, professor associado com
agregacao do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Anoberta Luisa Nobre dos Santos, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real.

Jorge Guimaraes da Costa Eiras, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.

6 de Junho de 2003. — A Directora, Cristina Prudéncio.

Aviso n.° 7012/2003 (2.2 série). — Em referéncia ao edital
n.° 658/2002 (2.* série), de 3 de Abril, faz-se saber que o juri do
concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Maria Cristina Prudéncio Pereira Soares, directora
da Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto.
Vogais:

Adelino Manuel Moreira Santos, professor-adjunto da
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

Maria Luisa Gomes Pinto Nogueira, professora-adjunta da
Escola Superior de Tecnologia da Saide do Porto.

Manuel Rubim Silva Santos, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia da Satide do Porto.

6 de Junho de 2003. — A Directora, Cristina Prudéncio.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 12 126/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal:

Joaquim Nuno dos Santos Caldeirinha — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, em regime de tempo parcial a 30 %, como
equiparado a professor-adjunto, no periodo de 24 de Outubro de
2002 a 11 de Marco de 2003, para exercer funcdes na Escola Superior
de Tecnologia de Settbal, deste Instituto, com a remuneracdo de
€ 547,50.

3 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.
Despacho (extracto) n.° 12 127/2003 (2.2 série). — Por des-

pacho de 31 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico
de Setuabal:

Francisco Alexandre Ganho da Silva Reis — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de tempo parcial a 50 %,
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como equiparado a professor-adjunto, pelo periodo de 1 de Novem- Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto, com a remu-

bro de 2002 a 25 de Fevereiro de 2003, para exercer fungdes na neracao de € 493,24.
Escola Superior de Tecnologia de Settbal, deste Instituto, com Ramiro Augusto Caeiro da Silva Sousa — autorizado o contrato admi-
a remuneracgao de € 912,50. nistrativo de provimento, em regime de acumulacdo a 30 %, como
o . equiparado a assistente do 1.° triénio, por um ano, para exercer
3 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra. funcoes na Escola Superior de Tecnologia de Settbal deste Instituto,
com a remuneracao de € 295,95, com efeitos a partir de 1 de Outu-

Despacho (extracto) n.° 12 128/2003 (2. série). — Por des- bro de 2002.

pacho de 4 de Novembro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico ~ José Dias Rodrigues — autorizado o contrato administrativo de pro-
de Settbal: vimento, em regime de acumulacdo a 30%, como equiparado a

. . . 0 i assistente do 1.° triénio, no periodo de 1 de Outubro de 2002 a

Rui Pedro Batoreo Amaral, equiparado a assistente do 1.% triénio 30 de Setembro de 2003, para exercer funcoes na Escola Superior

da Escola Superior de Tecnologia de Setiibal, deste Instituto — au- de Tecnologia de Settbal deste Instituto, com a remuneragio de
torizado o contrato administrativo de provimento, com dedicagao £ 29595
,95.

exclusiva, como equiparado a professor-adjunto, por um ano, com Saldstio de Oliveira Leandro — autorizado o contrato administrativo

aremuneragao de € 2737,50, com efeitos a partir de 4 de Novembro de provimento, em regime de acumulagdo a 30 %, como equiparado

de 2002. a assistente do 1.° triénio, no periodo de 1 de Outubro de 2002

3 de Junho de 2003. — A Administradora. Maria Manuela Serra a 30 de Setembro de 2003, para exercer fungoes na Escola Superior

’ ? ’ de Tecnologia de Setubal deste Instituto, com a remuneracio de
€ 295,95.

Despacho (extracto) n.° 12 129/2003 (2. série). — Por des- Ana Paula Teixeira Martinho — autorizado o contrato administrativo
pacho Eie 5 de Novembro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico de provimento, em regime de tempo parcial a 50%, como equi-
de Setibal: parada a assistente do 1.° triénio, por um ano, para exercer funcoes
José Pedro Magalhies Lucas, assistente do 2.° triénio da Escola Supe- na Escola Superior de Tecnologia de Settbal deste Instituto, com

rior de Tecnologia de Setuabal, deste Instituto — autorizado o con- a remuneragao de € 493,24, com efeitos a partir de 1 de Outubro

trato administrativo de provimento, com dedicagdo exclusiva, como de 2002. . . . ..
equiparado a assistente do 2.° triénio, por um ano, com a remu- Isabel Margarida Fialho Oliveira — alltorlzado. o contrato adminis-
neracio de € 1997,64, com efeitos a partir de 18 de Novembro trativo de provimento, com dedlcagao exclusiva, como equiparada

de 2002. a assistente do 1.° triénio, no periodo de 1 de Outubro de 2002

a 25 de Fevereiro de 2003, para exercer funcoes na Escola Superior

3 de Junho de 2003.— A Administradora, Maria Manuela Serra. de Tecnologia de Setubal deste Instituto, com a remuneragio de

€ 1479,73.

Despacho (extracto) n.° 12 130/2003 (2.2 série). — Por des- Rogério José da Silva Correia Duarte, glssistente do 1.° triénio da
pacho de 16 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico Escola Superior de Tecnologia de Setfibal deste Instituto — anto-
de Settibal: rizado o contrato administrativo de provimento, com dedicagao

exclusiva, como assistente do 2.° triénio, por trés anos, com a remu-
Alpeshkumar Narotam Ranchordas, equiparado a assistente do neracao de € 2071,62, com efeitos a partir de 1 de Outubro de

1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia de Settibal, deste Ins- 2002.

tituto — autorizado o contrato administrativo de provimento, com . .

dedicagao exclusiva, como equiparado a assistente do 2.° triénio, 3 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

por um ano, com a remuneragao de € 1997,64, com efeitos a partir

de 18 de Outubro de 2002. Despacho (extracto) n.° 12 134/2003 (2.? série). — Por des-

o pacho de 10 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico
3 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra. de Settibal:

Hélder Belmiro Mendes Martins — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento, com dedicagao exclusiva, como equiparado
a assistente do 1.° triénio, no periodo de 10 de Outubro de 2000

Despacho (extracto) n.° 12 131/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico

de Setdibal: a 25 de Fevereiro de 2003, para exercer fungoes na Escola Superior
Armando José Leitdo Cordeiro, equiparado a assistente do 1.° triénio de Tecnologia de Setabal deste Instituto, com a remuneragdo de
da Escola Superior de Tecnologia de Settbal, deste Instituto — au- € 1479,73.

torizado o contrato administrativo de provimento, com dedicagao
exclusiva, como equiparado a assistente do 2.° triénio, por um ano,
com a remuneracao de € 1997,64, com efeitos a partir de 3 de
Dezembro de 2002. Despacho (extracto) n.° 12 135/2003 (2.2 série). — Por des-

pacho de 12 de Dezembro de 2002 da presidente do Instituto Poli-
3 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra. técnico de Setubal:

3 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Eugénia Maria Afonso Ramos Cardoso — autorizado o contrato

Despacho (extracto) n.° 12 132/2003 2.2 Série)- — P_0¥ d?s‘ administrativo de provimento, em regime de tempo parcial a 30 %,
pacho de 23 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico como equiparada a assistente do 1.° triénio, no perfodo de 12 de
de Settibal: Dezembro de 2002 a 25 de Fevereiro de 2003, para exercer funges
Vanda Isabel Pereira Rosado Silva, equiparada a assistente do 1.° trié- na Escola Superior de Tecnologia de Setiibal, deste Instituto, com

nio da Escola Superior de Tecnologia de Settibal, deste Instituto — a remuneracao de € 295,95.

autorizado o contrato administrativo de provimento, com dedicagao 3 de Junho de 2003. — A Administradora. Maria Manuela Serra
exclusiva, como equiparada a assistente do 2.° triénio, por um ano, ’ ’ ’

ao de € 1997,64 feit tir de 3 d , .
com a remuneraio de € 199764, com cfeitos a partir de 3'de  po oo (eutracto) n.® 12 136/2003 (25 série). — Por des-

pacho de 23 de Dezembro de 2002 da presidente do Instituto Poli-
3 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra. técnico de Settibal:

Rogério José da Silva Correia Duarte, assistente do 2.° triénio da

Despacho (extracto) n.° 12 133/2003 (2.2 série). — Por des- Escola Superior de Tecnologia de Setubal, deste Instituto — auto-
pachos de 1 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico rizado o contrato administrativo de provimento, com dedicacao
de Setibal: exclusiva, como equiparado a professor-adjunto, por um ano, com
Margarida Maria Correia Alves Lopes Gongalves — autorizado o con- a remuneragdo de € 2737,50, com efeitos a partir de 2 de Janeiro

L - . . p de 2003.
trato administrativo de provimento, em regime de tempo integral,
como equiparada a assistente do 1.° triénio, no periodo de 1 de 3 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Outubro de 2002 a 25 de Fevereiro de 2003, para exercer fungoes
na Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto, com

° a ez
a remuneragio de € 986,49. Despacho (extracto) n.° 12 137/2003 (2.2 série). — Por des-

Sénia Raquel Ferreira Carvalho — autorizado o contrato adminis- pachos de 15 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico

. . . . de Settibal:
trativo de provimento, em regime de tempo parcial a 50 %, como
equiparada a assistente do 1.° triénio, no periodo de 1 de Outubro Hélder Dinis Vieira Fernandes — autorizado o contrato administra-
de 2002 a 25 de Fevereiro de 2003, para exercer fungdes na Escola tivo de provimento, em regime de tempo parcial a 50 %, como



N.° 144 — 25 de Junho de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

9467

assistente do 1.° triénio equiparado, no periodo de 15 de Outubro
de 2002 a 15 de Setembro de 2003, para exercer funcoes na Escola
Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto, com a remu-
neracao de € 493,24.

Dina Maria Morgado Salvador Cabo, equiparada a assistente do
1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia de Settibal deste Ins-
tituto — autorizado o contrato administrativo de provimento, com
dedicagao exclusiva, como equiparada a assistente do 2.° triénio,
por um ano, com a remuneragao de € 1997,64, com efeitos a partir
de 18 de Outubro de 2002.

Frederico José Lapa Grilo, equiparado a assistente do 1.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia de Setibal deste Instituto — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento, com dedicagao
exclusiva, como equiparado a assistente do 2.° triénio, por um ano,
com a remuneracao de € 1997,64, com efeitos a partir de 18 de
Outubro de 2002.

4 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 12 138/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Dezembro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico
de Setibal:

Ana Paula Teixeira Martinho, equiparada a assistente do 1.° triénio,
em regime de tempo parcial a 50 %, da Escola Superior de Tec-
nologia de Settbal deste Instituto — autorizada a alteragio ao con-
trato para tempo parcial a 60 %, com efeitos a partir de 2 de Dezem-
bro de 2002.

4 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 12 139/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos de 11 de Outubro de 2002 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal:

Fébio Cunha Conde — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento, em regime de tempo parcial a 60 %, como equiparado
a assistente do 1.° triénio, no periodo de 11 de Outubro a 5 de
Dezembro de 2002, para exercer fungdes na Escola Superior de
Tecnologia de Settbal, deste Instituto, com a remuneragido de
€ 591,89.

André Eusébio Martins Pereira da Rocha — autorizado o contrato
administrativo de provimento, em regime de tempo parcial a 30 %,
como equiparado a assistente do 1.° triénio, no periodo de 11 de
Outubro de 2002 a 25 de Fevereiro de 2003, para exercer fungoes
na Escola Superior de Tecnologia de Setubal, deste Instituto, com
a remuneracgao de € 295,95.

Miguel Bacelar de Sousa Carneiro — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, com dedicacao exclusiva, como equipa-
rado a assistente do 1.° triénio, no periodo de 11 de Outubro de
2002 a 15 de Setembro de 2003, para exercer fungdes na Escola
Superior de Tecnologia de Settbal, deste Instituto, com a remu-
neragao de € 1479,73.

José Antoénio da Silva Carvalho, equiparado a assistente do 1.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia de Settbal, deste Insti-
tuto — autorizado o contrato administrativo de provimento, com
dedicacdo exclusiva, como equiparado a assistente do 2.° triénio,
por um ano, com a remuneragao de € 1997,64, com efeitos a 18
de Outubro de 2002.

Miguel Cabral Ferreira Chaves, equiparado a assistente do 1.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia de Setibal, deste Insti-
tuto — autorizado o contrato administrativo de provimento, com
dedicagao exclusiva, como equiparado a assistente do 2.° triénio,
por um ano, com a remuneracao de € 1997,64, com efeitos a partir
de 18 de Outubro de 2002.

Sérgio Flores Fernandes, equiparado a assistente do 1.° triénio da
Escola Superior de Tecnologia de Setubal, deste Instituto — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento, com dedicagao
exclusiva, por um ano, como equiparado a assistente do 2.° triénio,
com a remuneragao de € 1997,64, com efeitos a partir de 18 de
Outubro de 2002.

Sara Fernandes de Oliveira Alves da Silva Neto Relvas, equiparada
a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia de
Setiabal, deste Instituto — autorizado o contrato administrativo de
provimento, com dedicagdo exclusiva, como equiparada a assistente
do 2.° triénio, por um ano, com a remuneracao de € 1997,64, com
efeitos a partir de 18 de Outubro de 2002.

Jalia Maria da Rocha Vilaverde, equiparada a assistente do 1.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia de Setibal, deste Insti-
tuto — autorizado o contrato administrativo de provimento, com
dedicagao exclusiva, como equiparada a assistente do 2.° triénio,
por um ano, com a remuneragao de € 1997,64, com efeitos a partir
de 12 de Outubro de 2002.

Filipa Isabel Escrevente Fidalgo Pistola, equiparada a assistente do
1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia de Setibal, deste Ins-

tituto — autorizado o contrato administrativo de provimento, com
dedicagdo exclusiva, como equiparada a assistente do 2.° triénio,
por um ano, com a remuneracao de € 1997,64, com efeitos a partir
de 12 de Outubro de 2002.

4 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 12 140/2003 (2.? série). — Por des-
pachos de 11 de Novembro de 2002 da presidente do Instituto Poli-
técnico de Setibal:

Bin Li— autorizado o contrato administrativo de provimento, em
regime de tempo parcial a 30%, como equiparado a professor-
-adjunto, no periodo de 11 de Novembro de 2002 a 23 de Margo
de 2003, para exercer funcdes na Escola Superior de Tecnologia
de Setubal deste Instituto, com a remuneracao de € 547,50.

Mariana Iolanda Bérbara Dias, equiparada a assistente do 1.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia de Setibal deste Instituto — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento, com dedicagao
exclusiva, como equiparada a assistente do 2.° triénio, por um ano,
com a remuneracao de € 1997,64, com efeitos a partir de 12 de
Novembro de 2002.

Dora Inés Garcia da Silva Castelo — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, em regime de tempo parcial a 50 %, como
equiparada a assistente do 1.° triénio, no periodo de 11 de Novem-
bro de 2002 a 10 de Abril de 2003, para exercer fungdes na Escola
Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto, com a remu-
neracao de € 493,24.

4 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 12 141/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos de 10 de Janeiro de 2003 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Setubal, por delegacdo de competéncias:

Maria Leonor Abrantes Pires, equiparada a professora-adjunta da
Escola Superior de Tecnologia de Settibal deste Instituto — auto-
rizada a renovagao do contrato por dois anos, com efeitos a partir
de 12 de Janeiro de 2003.

Fernando Manuel Valente, equiparado a professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto — autorizada a
renovacao do contrato por dois anos, com efeitos a partir de 12
de Janeiro de 2003.

6 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 12 142/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Janeiro de 2003 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Setiibal, por delegacao de competéncias:

Mario Jorge Saldanha Couto Alves, equiparado a assistente do 2.° trié-
nio da Escola Superior de Tecnologia de Settbal deste Instituto —
autorizada a renovacao do contrato por dois anos, com efeitos a
partir de 4 de Janeiro de 2003.

6 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 12 143/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Janeiro de 2003 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Settibal, por delegacao de competéncias:

Gongalo Nuno da Silva Baptista, encarregado de trabalhos da Escola
Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto — autorizada a
renovacao do contrato por dois anos, com efeitos a partir de 31
de Janeiro de 2003.

6 de Junho de 2003. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 12 144/2003 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Dezembro de 2002 do vice-presidente do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo:

Licenciado Miguel Angelo Felgueiras Bento Alves — contratado como
equiparado a assistente do 1.° triénio para a Escola Superior de
Tecnologia e Gestao deste Instituto, em regime de exclusividade,
por um ano, com efeitos a partir de 8 de Outubro de 2002 e até
7 de Outubro de 2003. Vencimento correspondente ao escaldo 1,
indice 100, da tabela do pessoal docente do ensino superior. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2003. — O Administrador, Armando Faria Menezes.
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Despacho n.° 12 145/2003 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Janeiro de 2003 do presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo:

Licenciada Maria Isabel Valin Sanjiao — contratada como equiparada
a assistente do 1.° triénio para a Escola Superior Agraria deste
Instituto, em regime de exclusividade, por um ano, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2002. Vencimento correspondente
ao escalao 1, indice 100, da tabela do pessoal docente do ensino
superior. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2003. — O Administrador, Armando Faria Menezes.

Despacho n.° 12 146/2003 (2.2 série). — Por despacho de 10 de
Abril de 2003 do presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo:

Doutor Joao Eduardo Quintela Alves de Sousa Varajao — contratado
como equiparado a assistente do 2.° triénio para a Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo deste Instituto, em regime de tempo parcial,
60 %, com efeitos a partir de 8 de Janeiro e até 22 de Setembro
de 2003. Vencimento iliquido de € 828,65. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2003. — O Administrador, Armando Faria Menezes.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 12 147/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Viseu de 30 de Maio de 2003:

Claudia Alexandra Santos de Oliveira — rescindido, por mituo
acordo, o contrato individual de trabalho sem termo a partir de
30 de Maio de 2003 com a categoria de auxiliar técnica.

30 de Maio de 2003. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

CENTRO HOSPITALAR DO ALTO MINHO, S. A.

Despacho n.° 12 148/2003 (2.? série). — Por deliberagdo do
administrador da area de pessoal exarada em 23 de Maio de 2003:

Carmélia de Jesus Rodrigues — nomeada assistente de medicina
interna da carreira médica hospitalar, com a carga horaria de qua-
renta e duas horas semanais, em regime de exclusividade, precedido
de concurso.

28 de Maio de 2003. — O Vogal do Conselho de Administragao,
José Torcato M. Marques.

Despacho n.° 12 149/2003 (2.? série). — Por deliberagdo do
administrador da area de pessoal exarada em 23 de Maio de 2003:

Angela Patricia Rodrigues Aratjo, Susana Maria Imperadeiro da
Ponte — nomeadas técnicas de andlises clinicas e saude publica
de 2.2 classe, com a carga horaria de trinta e cinco horas semanais,
em tempo completo, precedido de concurso.

28 de Maio de 2003. — O Vogal do Conselho de Administracao,
José Torcato M. Marques.

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, S. A.

Aviso n.° 7013/2003 (2.2 série). — Devidamente homologada por
deliberacao do conselho de administracdo do Centro Hospitalar da
Cova da Beira, S. A., de 29 de Maio de 2003, e ap6s cumprimento
do estipulado no artigo 101.° do CPA, a seguir se publica a lista
de classificagao final do concurso interno de acesso limitado para
provimento de um lugar na categoria de técnico de 1.2 classe de terapia
ocupacional da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, publi-
cado no Boletim Informativo, n.° 1, de 23 de Janeiro de 2003, do
Centro Hospitalar da Cova da Beira, S. A.:

1.° Isabel Maria Rocha da Silva — 18 valores.

Da homologagéo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso.

3 de Junho de 2003. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos,
Orminda Sucena.

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, S. A.

Aviso n.° 7014/2003 (2.2 série). — Por despacho de 27 de Marco
de 2003 do conselho de administracao:

Isabel Mafalda Franco S. Torrado Silva Marreiros Leite, assistente
eventual de pediatria, colocada no Hospital Distrital de Abran-
tes — Doutor Manuel Constancio — rescindido a seu pedido o con-
trato administrativo de provimento em 1 de Margo de 2003.

11 de Abril de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Joaquim Nabais Esperancinha.

COMPANHIA CARRIS DE FERRO DE LISBOA, S. A.

Deliberacao n.° 852/2003. — O Estado, devidamente represen-
tado pelos Secretdrios de Estado do Tesouro e Financas e dos Trans-
portes, na qualidade de accionista tnico da sociedade Companhia
Carris de Ferro de Lisboa, S. A., nimero de identificagao de pessoa
colectiva 500595313, matriculada na Conservatéria do Registo Comer-
cial de Lisboa sob o n.° 172, com o capital social de € 163 532 270,02,
toma a seguinte deliberacdo social unanime por escrito, ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 54.° do Cddigo das Sociedades
Comerciais:

1 — Autorizar, por ser do interesse da empresa, o Dr. José Manuel
Silva Rodrigues, presidente do conselho de administragao da Com-
panhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A., a exercer o seguinte cargo:

Presidente da mesa da assembleia geral da OTLIS — Operadores
de Transportes da Regido de Lisboa, A. C. E.

2 — Autorizar, por ser do interesse da empresa, o engenheiro Jaime
Cipriano da Costa Rocha Quaresma, vogal do conselho de admi-
nistragdo da Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A., a exercer
0s seguintes cargos:

Presidente do conselho fiscal da PUBLICARRIS — Publicidade
na Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A.;

Representante na CONTROLAUTO — Controlo Técnico Auto-
moével, S. A.;

Representante da CARRIS nas reunides e iniciativas a desen-
volver pela AMBELIS — Agéncia para a Modernizagao Eco-
nomica, S. A.

3 — Autorizar, por ser do interesse da empresa, o engenheiro
Augusto Anténio Brinquéte Proenca, vogal do conselho de admi-
nistracdo da Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A., a exercer
o0s seguintes cargos:

Gerente da CARRISTUR — Inovacao em Transportes Urbanos
e Regionais, Sociedade Unipessoal, L.9%;

Vogal do conselho de administracdo da PUBLICARRIS — Publi-
cidade na Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A,

Vogal do conselho de administracdo da OPT — Optimizacao e
Planeamento de Transportes, S. A.

4 — Autorizar, por ser do interesse da empresa, o engenheiro José
Alexandre Gongalves Pereira de Oliveira, vogal do conselho de admi-
nistragdo da Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A., a exercer
0s seguintes cargos:

Vogal do conselho fiscal da PUBLICARRIS — Publicidade na
Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A.;

Vogal do conselho de administracio da FERGRAFICA — Artes
Grificas, S. A.;

Administrador da OTLIS — Operadores de Transportes da
Regiao de Lisboa, A. C. E.

5 — Autorizar, por ser do interesse da empresa, o Dr. Anténio
de Carvalho Santos e Silva, vogal do conselho de administracao da
Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A., a exercer os seguintes
cargos:

Gerente da CARRISTUR — Inovacao em Transportes Urbanos
e Regionais, Sociedade Unipessoal, L.9%;

Vogal do conselho de administragdo da FERNAVE — Formacgéao
Técnica, Psicologia Aplicada, Consultoria em Transportes e
Portos, S. A.

6 — A acumulagao dos cargos descritos nao confere qualquer remu-
neragao adicional aos seus titulares, sem prejuizo adicional por acu-
mulacao de fungoes em participadas, a fixar pela Comissao de Fixagao
de Remuneragdes da Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A.,
em conformidade com o disposto na Resolugao do Conselho de Minis-
tros n.° 29/89, de 3 de Agosto, aplicivel por forca do despacho
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n.° 18 367/2002, de 25 de Julho, do Secretario de Estado do Tesouro
e Finangas, as sociedades andnimas de capitais publicos.

15 de Abril de 2003. — O Secretario de Estado do Tesouro e Finan-
cas, Francisco Adelino Gusmdo Esteves de Carvalho. — O Secretario
de Estado dos Transportes, Francisco Manuel Rodrigues de Seabra
Ferreira.

HOSPITAL JOSE JOAQUIM FERNANDES, S. A.

Rectificagao n.° 1252/2003. — Por ter saido com inexactiddao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 90, de 16 de Abril de 2003, o despacho
n.° 7479/2003 (2.* série), referente a renovagao do regime de horario
acrescido de quarenta e duas horas de pessoal de enfermagem, ¢
retirada da respectiva renovacao no servico de urgéncia a enfermeira
Candida Maria Conceigdo Santos e acrescentado o enfermeiro José
Anténio Saraiva Moreira.

5 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Manuel da Cunha Régo.

HOSPITAL PEDRO HISPANO, S. A.

Despacho n.° 12 150/2003 (2.2 série). — Por meu despacho de
26 de Maio de 2003:

Maria Adelaide Coelho Ribeiro, enfermeira especialista — concedido,
a partir de 2 de Junho de 2003, o regime de hordrio acrescido,
pelo prazo de seis meses. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

29 de Maio de 2003. — A Administradora, Cristina Fiuza Branco.

HOSPITAL PULIDO VALENTE, S. A.

Deliberagao (extracto) n.° 853/2003. — Por deliberacio do con-
selho de administracao de 28 de Maio de 2003:

Ana Licia Fernandes Palma Santos, técnica de 2.? classe de analises
clinicas e de saide publica do quadro de pessoal do Hospital Garcia
de Orta, S. A.—nomeada definitivamente em igual categoria e
carreira do quadro de pessoal deste Hospital, na sequéncia de con-
curso, com a remuneracao correspondente ao escalao 2, indice 117,
€ 946,40, considerando-se exonerada do lugar de origem a partir
da data da aceitacao. (Isento de fiscalizacdo do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2003. — O Vogal do Conselho de Administragdo,
Anténio J. M. Moco.

HOSPITAL DE SANTA MARTA, S. A.

Despacho n.° 12 151/2003 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho de administragdo do Hospital de Santa Marta,
S. A., de 8 de Maio de 2003, foram autorizadas as prorrogagdes do
regime de hordrio acrescido (quarenta e duas horas semanais) aos
técnicos abaixo indicados, a partir das datas e prazos adiante indicados:

Ana Maria Malheiros Galamba — de 11 de Janeiro a 31 de Maio
de 2003.

Ana Cristina Baido Raminhos — de 12 de Marco a 31 de Maio de
2003.

Ana Cristina Soares Fondinho —de 12 de margo a 31 de Maio de
2003.

Dina Maria Correia Almeida —de 29 de Abril a 31 de Maio de
2003.

Sénia Sofia Silva Coito —de 1 de Marco a 31 de Maio de 2003.

29 de Maio de 2003. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Teresa Sustelo.

HOSPITAL DE SAO BERNARDO, S. A.

Aviso n.° 7015/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar de assistente hospitalar de psi-
quiatria. — Por deliberacdo do conselho de administragdo de 21 de
Maio de 2003, foi homologada a acta da lista de classificacdo final
dos candidatos ao concurso interno geral de ingresso para provimento
de um lugar de assistente hospitalar de psiquiatria, aberto pelo aviso
n.° 8281/2002, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156,

de 9 de Julho de 2002, e, apés se ter dado cumprimento ao disposto
nos artigos 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publico a mesma:

Valores
1.° Dr.? Dione Margarida Padre Santos Coelho Pereira ... .... 19,15
2.° Dr.2 Maria Luisa Batista Gongalves .................... 18,90
3.° Dr.? Ana Clara Paulo Ribeiro Antunes Damiao.......... 15,95
4.° Dr.* Maria Luisa dos Santos Marques .................. 15,25

Ap6s a publicacao da lista de classificacao final, os candidatos tém
10 dias uteis para recorrer da homologagdo da mesma, com efeito
suspensivo, para o Ministro da Satide ou para a entidade em quem
tenha sido delegada a competéncia, nos termos do n.° 35 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragao,
A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7016/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar de assistente hospitalar de cirurgia
plastica e reconstrutiva. — Por deliberacao do conselho de adminis-
tracdo de 21 de Maio de 2003, foi homologada a acta da lista de
classificacdo final dos candidatos ao concurso interno geral de ingresso
para provimento de um lugar de assistente hospitalar de cirurgia plas-
tica e reconstrutiva, aberto pelo aviso n.° 14 439/2001, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 277, de 29 de Novembro de 2001,
com o aviso de alteragdo de juri publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 275, de 28 de Novembro de 2002, e, apds se ter dado
cumprimento ao disposto nos artigos 100.° e seguintes do Cddigo
do Procedimento Administrativo, torna-se pablica a mesma:

1.° Dr.2 Maria da Conceicao Rato da Conceicdo Azeda — 14,60 valo-
res.
2.° Dr. José Paulo da Silva Guimaraes Ferreira — 13,80 valores.

Apb6s a publicacao da lista de classificacao final, os candidatos tém
10 dias uteis para recorrer da homologagao da mesma, com efeito
suspensivo, para o Ministro da Satide ou para a entidade em quem
tenha sido delegada a competéncia, nos termos do n.° 35 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragao,
A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7017/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de uma vaga na categoria de chefe de servico
de pneumologia. — Por deliberagao do conselho de administracao de
21 de Maio de 2003, foi homologada a acta da lista de classificagao
final da candidata ao concurso interno geral de provimento na cate-
goria de chefe de servico de pneumologia, aberto por aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 1, de 2 de Janeiro de 2003,
e, ap0s se ter dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° e seguin-
tes do Cddigo do Procedimento Administrativo, torna-se publica a
mesma:

Dr.? Maria Paula Pedrosa Silva Duarte — 19,6 valores.

Ap6s a publicacdo da lista, a candidata dispoe de 10 dias tteis
para recorrer, com efeito suspensivo, para o Ministro da Saide ou
para a entidade em quem tenha sido delegada a competéncia, nos
termos do n.° 67 da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragao,
A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7018/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de uma vaga de assistente hospitalar de medi-
cina interna. — Por deliberagdo do conselho de administragdo de 21
de Maio de 2003, foi homologada a acta da lista de clasificagao final
dos candidatos ao concurso interno geral de ingresso para provimento
de um lugar para assistente hospitalar de medicina interna, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156, de
9 de Julho de 2002, e apés se ter dado cumprimento ao disposto
nos artigos 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo torna-se publica a mesma:

Valores
1.° Dr.* Maria Julieta Vasques Brasde Sousa ............. 17,5
2.° Dr.? Maria Manuela de Jesus Noé Fera ............... 17,4
3.° Dr. Ant6nio Manuel Damas Messias .................. 16,8
4.° Dr.? Umbelina de Jesus Albino Caixas ................ (a) 15,8
5.° Dr.? Isabel Maria Duque Carreira Pinheiro ............ (a) 15,8
6.° Dr.? Teresa Filomena dos Anjos Garcia Serrano .. ...... 15
7.° Dr.? Elisabete Mota Santos Margarido Afonso Deus .. .. 14,6
8.° Dr.? Lucinda Maria Pereira Ventura de Oliveira ........ 14,5
9.°Dr.2MariaJodoCunha Vilas ........................ 13,1

(a) Ordenadas de acordo com a classificacao final do internato
complementar.
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Ap6s a publicacdo da lista, os candidatos tém 10 dias tteis para
recorrer da homologacao da mesma, com efeito suspensivo, para o
Ministro da Satde ou para a entidade em quem tenha sido delegada
a competéncia, nos termos do n.° 35 da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragao,
A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7019/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar de assistente hospitalar de imu-
no-hemoterapia. — Por deliberagao do conselho de administracdo de
21 de Maio de 2003, foi homologada a acta da lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso interno geral de ingresso para pro-
vimento de um lugar de assistente hospitalar de imuno-hemoterapia,
aberto pelo aviso n.° 12 483/2002, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 271, de 23 de Janeiro de 2002, e ap6s se ter dado cum-
primento ao disposto nos artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo torna-se publica a mesma:

1.° Dr.* Albertina Salvador da Silva Carvalho Vieira — 14,23 valores.
2.° Dr.® Francelina Maria Marques Alves da Silva Peixoto — 11,58
valores.

Apbs a publicagdo da lista de classificagao final, os candidatos tém
10 dias uteis para recorrer da homologagao da mesma, com efeito
suspensivo, para o Ministro da Satide ou para a entidade em quem
tenha sido delegada a competéncia, nos termos do n.° 35 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Administragao,
A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7020/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de uma vaga de assistente hospitalar de cirurgia
pedidtrica. — Por deliberacao do conselho de administragdo de 21 de
Maio de 2003, foi homologada a acta da lista da classificacao final
dos candidatos ao concurso interno geral de ingresso para provimento
de um lugar de assistente hospitalar de cirurgia pediatrica, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 277, de
30 de Novembro de 2002, e, apds se ter dado cumprimento ao disposto
nos artigos 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publica a mesma:

1.° Dr.* Ana Paula Escada Sampaio Martins Garcao — 15,4 valores.
2.° Dr. Jorge dos Reis Alves da Costa Palacios dos Santos — 14,7 valo-
res.

Ap6s a publicacdo da lista, os candidatos tém 10 dias tteis para
recorrer da homologacao da mesma, com efeito suspensivo, para o
Ministro da Satide ou para a entidade em quem tenha sido delegada
a competéncia nos termos do n.° 35 da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7021/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de uma vaga de assistente hospitalar de infec-
ciologia. — Por deliberacao do conselho de administracdo de 21 de
Maio de 2003, foi homologada a acta da lista de classificacao final
da candidata ao concurso interno geral de ingresso para provimento
de um lugar de assistente hospitalar de infecciologia, aberto pelo
aviso n.° 12 943, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 282,
de 6 de Dezembro de 2002, e, apds se ter dado cumprimento ao
disposto nos artigos 100.° e seguintes do Cddigo do Procedimento
Administrativo, torna-se publica a mesma:

Dr.? Nidia Maria Cardoso Garrido — 17,5 valores.

Ap0s a publicacao da lista de classificacdo final, os candidatos tém
10 dias uteis para recorrer da homologagdo da mesma, com efeito
suspensivo, para o Ministro da Satide ou para a entidade em quem
tenha sido delegada a competéncia nos termos do n.° 35 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7022/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de uma vaga de assistente hospitalar de medi-
cina interna (com perfil de infecciologia). — Por deliberacao do con-
selho de administracao de 21 de Maio de 2003, foi homologada a
acta da lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso interno
geral de ingresso para provimento de um lugar de assistente hospitalar
de medicina interna (com perfil de infecciologia), aberto por aviso,

publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 301, suplemento, de
30 de Dezembro de 2002, e, apds se ter dado cumprimento ao disposto
nos artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publica a mesma:

Valores
1.° Dr.? Umbelina de Jesus Albino Caixas ............... 18
2.° Dr. Anténio Manuel Damas Messias . ................ 15,9
3.°Dr.2 Corinna Lohmann ............................ 15,4
4.° Dr.® Maria Manuela de Jesus Noé Fera .............. 12,65

Apbs a publicagao da lista de classificagao final, os candidatos tém
10 dias uteis para recorrer da homologagao da mesma, com efeito
suspensivo, para o Ministro da Satide ou para a entidade em quem
tenha sido delegada a competéncia nos termos do n.° 35 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7023/2003 (2.2 série). — Lista de classificacdo final refe-
rente ao concurso externo de ingresso para a constitui¢do de reserva
de recrutamento para o provimento de 34 lugares na categoria de assistente
administrativo da carreira de pessoal administrativo do quadro de pessoal
deste Hospital, conforme aviso publicado no Diario da Republica,
2. série, n.° 26, de 31 de Janeiro de 2001. — Torna-se publico que
a lista de classificacdo final referente ao concurso supra foi homo-
logada por despacho do conselho de administracao de 21 de Maio
de 2003 e que a mesma se encontra afixada no placard da Repartigdo
de Pessoal do Hospital de Sao Bernardo, S. A, a partir da data da
publicacao do presente aviso.

Da homologacdo da lista de classificacdo final cabe recurso hie-
rarquico com efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias tteis
para o membro do Governo competente, nos termos do n.° 2 do
artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, A. Reis Oliveira.

Aviso n.° 7024/2003 (2.2 série). — Lista de classificacdo final refe-
rente ao concurso externo de ingresso para a constitui¢do de reserva
de recrutamento para o provimento de seis lugares na categoria de auxiliar
de apoio e vigildncia da carreira de pessoal dos servigos gerais do quadro
de pessoal deste Hospital, conforme aviso publicado no Diério da Repu-
blica, 2.4 série, n.° 26, de 31 de Janeiro de 2001. — Torna-se publico
que a lista de classificacao final referente ao concurso supra foi homo-
logada por despacho do conselho de administracao de 21 de Maio
de 2003 e que a mesma se encontra afixada no placard da Repartigdo
de Pessoal do Hospital de Sdao Bernardo, S. A., a partir da data
da publicagao do presente aviso.

Da homologacdo da lista de classificacdo final cabe recurso hie-
rarquico com efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias tteis
para o membro do governo competente, nos termos do n.° 2 do
artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

3 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, A. Reis Oliveira.

HOSPITAL DE SAO TEQTONIO, S. A.

Deliberagcao n.° 854/2003. — Por deliberacio do conselho de
administracdo do Hospital de Sao Teoténio, S. A., de 29 de Maio
de 2003:

Marta Alexandra Martins Teixeira, enfermeira do quadro de pessoal
do Centro Hospitalar de Coimbra — nomeada, precedendo con-
curso publico, enfermeira da carreira de enfermagem do quadro
de pessoal do Hospital de Sao Teoténio, S. A., com efeitos a partir
de 2 Junho de 2003, por conveniéncia de servigo, com exoneragao
das anteriores fungdes naquela data. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

3 de Junho de 2003. — O Chefe de Reparticao de Pessoal, Antonio
Martins da Silva.

Deliberagao n.° 855/2003. — Por deliberagao do conselho de
administracdo do Hospital de Sdo Teotdnio, S. A., de 29 de Maio
de 2003:

Ana Cristina Martins Seixas Fernandes — nomeada, precedendo con-
curso publico, enfermeira da carreira de enfermagem do quadro
de pessoal do Hospital de Sao Teotdnio, S. A., com exoneragao
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das actuais funcdes a data de aceitagdo do novo lugar. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2003. — O Chefe de Reparticao de Pessoal, Anténio
Martins da Silva.

Deliberagao n.° 856/2003. — Por deliberagio do conselho de
administracdo do Hospital de Sdo Teoténio, S. A., de 29 de Maio
de 2003:

Rui Pedro Figueiredo Zambujal — nomeado, precedendo concurso
publico, enfermeiro da carreira de enfermagem do quadro de pes-
soal do Hospital de Sao Teotdnio, S. A., com efeitos a partir de
7 de Maio de 2003, por conveniéncia de servico, com exoneragao
das anteriores funcdes naquela data. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

3 de Junho de 2003. — O Chefe de Repartigao de Pessoal, Antonio
Martins da Silva.

Deliberagao n.° 857/2003. — Por deliberacio do conselho de
administracdo do Hospital de Sao Teotdnio, S. A., de 29 de Maio
de 2003:

Armando dos Santos Ribeiro, enfermeiro do quadro de pessoal do
Centro Hospitalar de Coimbra — nomeado, precedendo concurso
publico, enfermeiro da carreira de enfermagem do quadro de pes-
soal do Hospital de Sao Teotdnio, S. A., com efeitos a partir de
2 de Junho de 2003, por conveniéncia de servigo, com exoneragao
das anteriores fungdes naquela data. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

3 de Junho de 2003. — O Chefe de Reparticdo de Pessoal, Antonio
Martins da Silva.

Deliberagao n.° 858/2003. — Por deliberagao do conselho de
administracdo do Hospital de Sdo Teoténio, S. A., de 29 de Maio
de 2003:

Isabel Cristina Nascimento Gomes — nomeada, precedendo concurso
publico, enfermeira da carreira de enfermagem do quadro de pes-
soal do Hospital de Sao Teotdnio, S. A., com efeitos a partir de
5 de Maio de 2003, por conveniéncia de servico, com exoneragao
das anteriores funcdes naquela data. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

3 de Junho de 2003. — O Chefe de Reparticao de Pessoal, Anténio
Martins da Silva.

Deliberagao n.° 859/2003. — Por deliberagio do conselho de
administracdo do Hospital de Sdo Teoténio, S. A., de 29 de Maio
de 2003:

Joao Manuel Ribeiro Baptista, Maria do Rosario Rodrigues Batista,
Cilia Maria Rodrigues da Silva, Sénia Cristina Aparicio Pinto Fer-
reira, Anabela de Jesus Ferreira Lopes e Eduardo Filipe de Almeida
Esteves — nomeados, precedendo concurso publico, enfermeiros
da carreira de enfermagem do quadro de pessoal do Hospital de
Sao Teotonio, S. A., com efeitos a partir de 1 de Maio de 2003,
por conveniéncia de servi¢o, com exoneragao das anteriores funcoes
naquela data. (Isento de fiscalizagio prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2003. — O Chefe de Reparticao de Pessoal, Antonio
Martins da Silva.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE LISBOA, S. A.

Contrato n.° 944/2003. — Por despacho de 5 de Margo de 2003
do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satde, no uso de
competéncia delegada:

Maria Gléria Lopes Dias Ledo Meireles — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento, com a categoria profissional de estagiaria
da carreira técnica superior de satide, ramo de laboratério, com
efeitos reportados a 2 de Margo de 2003.

27 de Maio de 2003.— A Administradora Executiva, Teresa
Delgado.

TRANSTEJO — TRANSPORTES DO TEJO, S. A.

Deliberagao n.° 860/2003. — Aos 21 dias do més de Abril de
2003, de acordo com a vontade expressa pelo Estado Portugués, devi-
damente representado pela licenciada Maria Isabel Rodrigues
Medeira Silva Ressurreicao, nos termos do despacho conjunto dos
Secretarios de Estado do Tesouro e Finangas e dos Transportes de
28 de Margo de 2003, na qualidade de accionista inico da TRANS-
TEJO — Transportes do Tejo, S. A., sociedade com sede na Rua
Aurea, 181,4.°, em Lisboa, nimero de identificacao de pessoa colectiva
500723770, matriculada na Conservatdria do Registo Comercial sob
0 n.° 4371/930608, com o capital social de € 53 000 000;

Considerando que:

O presidente e membros do conselho de administragido de socie-
dades anénimas de capitais exclusiva ou maioritariamente
publicos sao considerados titulares de altos cargos publicos,
e, como tal, encontram-se sujeitos ao regime juridico das
incompatibilidades e impedimentos dos titulares de cargos poli-
ticos e altos cargos publicos consagrado pela Lei n.° 64/93,
de 26 de Agosto, na sua actual redacgao;

A titularidade de altos cargos publicos implica a incompatibi-
lidade com o exercicio de quaisquer outras funcdes remu-
neradas;

Tal incompatibilidade pode, no entanto, ser levantada pelo accio-
nista para situagdes fundamentadas como as vertentes, na
medida em que propiciam beneficios muituos em termos ges-
tionarios a sociedades envolvidas;

a0 abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 54.° do Cédigo das Sociedades
Comerciais, ¢ tomada a seguinte deliberacdo undnime por escrito:

De conformidade com o previsto pelo n.° 4 do artigo 7.° da Lei
n.° 64/93, de 26 de Agosto, na redacgao dada pelas Leis n.%® 39-B/94,
de 27 de Dezembro, 28/95, de 18 de Agosto, e 12/96, de 18 de Abril,
fica autorizado:

1— O presidente do conselho de administracio da TRANS-
TEJO, S. A, Dr. Joao Paulo Farinha Franco a exercer os seguintes
cargos:

Presidente do conselho de administragao da SOFLUSA, S. A.,
com efeitos a partir da data da assembleia geral que o elegeu,
por haver conveniéncia em que as empresas tenham uma gestao
comum dado que se dedicam a mesma actividade e a TRANS-
TEJO ¢ detentora da totalidade do capital social da
SOFLUSA, S. A;;

Gerente da Saros, Corretores de Seguros, S. A., empresa em
que a SOFLUSA detém uma quota de 50 %.

2 — O vogal do conselho de administracao da TRANSTEJO, S. A,,
engenheiro Alberto Manuel Batista Grossinho, a exercer os seguintes
cargos:

Vogal do conselho de administragdo da SOFLUSA, S. A., com
efeitos a partir da data da assembleia geral que o elegeu,
por haver conveniéncia em que as empresas tenham uma gestao
comum dado que se dedicam a mesma actividade e a TRANS-
TEJO ¢é detentora da totalidade do capital social da
SOFLUSA, S. A;;

Presidente do conselho de administracao da OTLIS, A. C. E,,
na sua formulagdo actual ou com o novo ambito que venha
a ter de acordo com as orientagdes tutelares.

3 — O vogal do conselho de administracao da TRANSTEJO, S. A,,
Dr. Alexandre de Aragao Cabral Pacheco Botelho a exercer os seguin-
tes cargos:

Vogal do conselho de administragdo da SOFLUSA, S. A., com
efeitos a partir da data da assembleia geral que o elegeu,
por haver conveniéncia em que as empresas tenham uma gestao
comum dado que se dedicam a mesma actividade e a TRANS-
TEJO ¢é detentora da totalidade do capital social da
SOFLUSA, S. A;

Presidente da mesa da assembleia geral da FERNAVE, S. A,
empresa em que a TRANSTEJO detém uma participagiao
minoritaria no capital social, que, de certa forma, sera majo-
rada pelo exercicio do cargo ora referido.

4 — A acumulagao dos cargos descritos nao confere direito a qual-
quer remuneragao adicional aos seus titulares, sem prejuizo do adi-
cional de 25% por acumulagao de fungdes participadas, fixado pela
comissdo de remuneracdes da TRANSTEJO, S. A., em conformidade
com o disposto na Resolucdo do Conselho de Ministros n.® 29/89,
de 3 de Agosto, aplicavel por forca do despacho do Secretdrio de
Estado do Tesouro e Finangas, n.° 18 367, de 25 de Junho, as socie-
dades an6nimas de capitais publicos.

6 de Junho de 2003. — A Representante do Accionista Estado,
(Assinatura ilegivel.)
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AVISO

1— Os precos dos contratos de assinaturas do Didrio da Repiiblica em suporte de papel variam de acordo com a data da subscricao
e 31 de Dezembro, pelo que deverd contactar as livrarias da INCM ou a Secgao de Assinaturas (v. n.° 5). A INCM néo se obriga
a fornecer os nimeros anteriormente publicados.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de contratos de assinaturas com devolu¢do de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas livrarias.

5—Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas.dr@incm.pt).

Precos para 2003

(Em euros)
BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.* série (IVA 19 %)
E-mail 50 ... 15 Assinante papel? | Nao assinante papel
Email 250 4 Assinatura CD mensal . .......................... 176 223
Email 500 ..o » CD hist6rico (1970-2001) . vvvveeeeeerenen 615 715
Email 1000 ..o 140 CD hist6rico (1970-1979) .o\ vveveeeeieen, 230 255
E‘mafr;go """"""""""""" ;5] CD historico (1980-1989) ......o.oeueeneeian... 230 255
A0 CD historico (1990-1999) . ......ouveeeeeenn... 230 255
E-mail+500 ......oovieeiiiia 145 o
i CD histéricoavulso ............ccouiiiiiiiain... 68,50 68,50
E-mail+1000 .............oovnn... 260
ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) LIYELLO NI OOL (U L)
100 aCess0S ” 1.2, 2.* e 3.% séries (concursos piblicos) Precos por série
250 ACESSOS « v v v 50 100 @CESSOS « .ttt ettt et 120
500 ACESSOS + v v e e e 90 200 ACESSOS - v v ettt e e e 215
Numero de acessos ilimitados até 31-12 ... 550 300 ACESSOS - v v vttt et e 290
! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel.
\_ J
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Depdsito legal n.° 8815/85 INCM
ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A
AVISO LIVRARIAS
Por ordem superior e para constar, comunica-s€ e Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro—Rato

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam * Rua do Marqués de S4 da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
aposta a competente ordem de publicagéo, assinada Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastiao

: * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e autenticada com selo branco. Telef 213835800 Fax 21 383 58 34

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Repziblica sdo, respectivamente, de 30 dias para o Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro — Saldanha
Continente e de 60 dias para as Regiées Auténomas Avenida de Fernao de Magalhées, 486 — 3000173 Coimbra

. . ~ Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.
g ’ p § * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto

Telef. 223395820 Fax 22339 58 23

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) « Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
(Centro Colombo, loja 0.503)
€ 3,19 Telef. 21 7111125 Fax217111121 Metro— C. Militar

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio

25063 * Loja do Cidadao (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa

H‘I‘l"”‘ ” ‘Hlml ‘l ‘| |||H |||||I|||I||I|I| Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
5 L]

Loja do Cidadéo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
BUTT47 7 000011 Telef. 225571927 Fax)22 5571929

orca Vouga

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Teet 505849 Fax 23 4058 4

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



