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b) Realizar as fungdes inerentes ao servigo de atendimento, de em-
préstimo e de pesquisa bibliografica;

¢) Executar outras tarefas no ambito das atividades de biblioteca e
documentagdo a desenvolver no respetivo servigo, assim como as que
lhes forem confiadas para o eficiente funcionamento da Biblioteca
Municipal.

3 — Os funcionarios da Biblioteca Municipal deverdo organizar toda
a documentagdo por assuntos, de acordo com a Classificacdo Decimal
Universal (C.D.U).

4 — Perante casos de manifesto desrespeito pelas normas constantes
do presente Regulamento, qualquer dos funcionarios ao servico da Bi-
blioteca esta autorizado a intervir da forma que considere mais adequada
e que podera ir até a expulsdo do utilizador das instalagdes, mediante
redagdo posterior de relatdrio ao superior hierarquico.

CAPITULO VIII
Disposicoes Finais

Artigo 18.°
Danos ou furto de objetos pessoais

1 — A Biblioteca Municipal ndo se responsabiliza por quaisquer
danos, perdas ou furtos de objetos pessoais dos utilizadores que ocorram
nas suas instalagdes.

2 — A Biblioteca Municipal néo se responsabiliza por qualquer aci-
dente ou incidente ocorridos nas suas instalagdes com menores de idade
ou inimputaveis.

3 — Qualquer furto ou tentativa de furto de documentos ou equipa-
mento sera punida com a apreensao do Cartio de Utilizador pelo periodo
de 1 ano, podendo o caso ser comunicado as autoridades competentes
para efeitos de instauragdo do procedimento adequado.

Artigo 19.°
Tratamento de dados pessoais

Os dados pessoais recolhidos pela Biblioteca Municipal sdo processa-
dos informaticamente, nos termos definidos pela Comissdo Nacional de
Protecéo de Dados, e destinam-se a ser utilizados para fins estatisticos,
de gestdo de utilizadores e empréstimos, divulgagdo de atividades e
Servicos.

Artigo 20.°

Duvidas e omissoes

As situagdes a que o presente Regulamento seja omisso, serdo resol-
vidas por despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal ou do
Vereador com competéncias delegadas, mediante recurso a critérios de
ponderagdo e razoabilidade.

PARTE |
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Artigo 21.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entrara em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo, nos termos da Lei.
308951265

UNIAO DAS FREGUESIAS DE MADALENA E BESELGA
Aviso n.° 11081/2015

Homologacio da lista unitaria de ordenacao final do procedimento
concursal para ocupacio de um posto de trabalho, na carreira/ca-
tegoria de Assistente Operacional, para a constitui¢do de vinculo
de emprego publico por tempo indeterminado.

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° do anexo da Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publico que a lista unitaria de ordenagéo fi-
nal, relativa ao procedimento concursal comum publicitado no Aviso
n.° 5438/2015, em Didrio da Republica, 2.* série, n.°95, de 18 de maio,
¢ homologada em reunido de Executivo no dia 16 de setembro de 2015,
se encontra publicitada em local visivel e publico das instalagdes da
sede da Freguesia.

17 de setembro de 2015. — O Presidente da Unido das Freguesias de
Madalena e Beselga, Arlindo da Concei¢do Costa Nunes.
308952748

FREGUESIA DE ODIVELAS

Despacho (extrato) n.° 10883/2015

Consolida¢do definitiva da mobilidade interna na categoria

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que foi autorizada a conso-
lidagdo da mobilidade interna na categoria e carreira de Técnico Superior,
do trabalhador Pedro Alexandre dos Santos Pires, do mapa de pessoal
da entidade de origem — Junta de Freguesia de Odivelas, passando a
pertencer ao mapa de pessoal da entidade de destino — ASAE- Au-
toridade de Seguranga Alimentar e Econdomica — com produgdo de
efeitos a partir de 01 de junho de 2015, nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 99.°, do Anexo a referida Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
posicionado entre a 1.* e 2.* posigdes remuneratorias e entre os niveis
11 e 15 das Tabelas de Transigao.

21 de setembro de 2015. — O Presidente da Freguesia de Odivelas,
Nuno Filipe André Gaudéncio.
308958945

FUNDAGAO GASPAR FRUTUOSO, FP

Despacho n.° 10884/2015

Considerando que a Fundac@o Gaspar Frutuoso foi instituida, por
escritura publica de 4 de margo de 1999, pela Universidade dos Agores,
como pessoa coletiva de direito privado e fins de utilidade publica,
tendo obtido tal reconhecimento através da Portaria n.° 674/2000, de
13 de marco, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 92, de
18 de abril;

Considerando que a Lei n.° 1/2012, de 3 de janeiro, determinou a
realizacdo de um censo a todas as fundagdes, nacionais e estrangeiras,
que prosseguissem os seus fins em territorio nacional, tendo por fim a
tomada de decis@o sobre a manutengao, extin¢do, ou continuagio destas
entidades, tendo-se concluido pela manutencdo da Fundagdo Gaspar
Frutuoso apés parecer do Governo Regional dos Agores;

Considerando ainda que, apds avaliagdo, foi publicada a Lei
n.° 24/2012, de 9 de julho, também conhecida por Lei-Quadro das

Fundagdes, que veio estabelecer os principios e normas pelos quais se
regem as Fundagdes;

Considerando que a Fundagdo Gaspar Frutuoso foi declarada de
utilidade publica por despacho do Presidente do Governo Regional dos
Acores, de 27 de junho de 2013;

Tendo em conta que, nos termos do n.°4 do artigo 6.° da Lei
n.° 24/2012, de 9 de julho, as fundagdes privadas com estatuto de utili-
dade publica e as fundagdes publicas ficam obrigadas a adequar a sua
denominagido, os seus estatutos e a respetiva organica ao disposto na
Lei-Quadro das Fundagdes.

Nos termos do previsto na alinea i) do n.° 1 do artigo 9.° dos Estatutos
da Fundagdo Gaspar Frutuoso a data vigentes, o Conselho Geral, por
deliberagdo de 16 de setembro de 2015, aprovou a alteragdo dos Esta-
tutos, que a seguir se publicam.

16 de setembro de 2015. — O Presidente do Conselho Geral, Jodo
Luis Roque Baptista Gaspar.
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Estatutos da Fundagao Gaspar Frutuoso, FP

CAPITULO 1
Da natureza, da duracio, da sede e dos fins

Artigo 1.°
Natureza

1 — A Fundag@o Gaspar Frutuoso, FP, criada por iniciativa da Univer-
sidade dos Agores, ¢ uma Fundag@o Publica de Direito Privado, adiante
também designada simplesmente por Fundagdo, dotada de personalidade
juridica, 6rgdos e patrimonio proprios e de autonomia administrativa e
financeira, que se rege pelos presentes estatutos, regulamentos internos,
Lei-Quadro das Fundagdes e demais legislagao aplicavel.

2 — A Fundagao Gaspar Frutuoso, FP, tem utilidade ptblica concedida
pelo Governo Regional dos Acores.

Artigo 2.°
Duracio e sede

1 — A Fundagio tem duragdo indeterminada e sede em Ponta Delgada.
2 — A Fundag@o pode criar delegagdes ou outras formas de representa-
¢do na regido, no pais ou no estrangeiro para cumprimento dos seus fins.

Artigo 3.°
Fins

1 — A Fundagéo tem por fim, no quadro de uma estreita colaborago
com a Universidade dos Agores, fomentar atividades de cariz cientifico,
tecnologico, social, cultural, artistico, desportivo, econémico e ambien-
tal, entre outros, através da promocao e da participagdo em concursos,
programas e projetos, assim como do desenvolvimento de agdes de
formagao, consultoria e divulgagao.

2 — Compete a Fundagdo, designadamente:

a) Fomentar, apoiar e realizar atividades de investigagdo cientifica e
de desenvolvimento experimental e tecnoldgico, em estreita ligagdo com
institui¢des de ensino superior, de investigagdo e empresas, e estimular
a cooperagao entre estas e outras entidades nacionais ou estrangeiras;

b) Promover, incentivar e concretizar a prestagao de servigos de
investigagdo cientifica e desenvolvimento tecnoldgico, assim como de
consultoria técnica e cientifica;

c) Fomentar, apoiar e realizar agdes de formagao e de divulgagao
cientifica e tecnoldgica;

d) Conceder bolsas, prémios e subsidios, para apoiar atividades de
ciéncia e tecnologia e de formagao profissional, promovendo o mérito
e a exceléncia, bem como outras de interesse social;

e) Dinamizar projetos e agdes de interesse para a aumentar a qualidade
do ensino, da investigacdo e dos servigos, assim como para garantir
boas praticas e promover a preservagio do ambiente e a seguranga de
pessoas e bens;

f) Dinamizar o mecenato nos dominios cientifico, tecnologico, social,
ambiental, cultural e desportivo, entre outros, visando a concretizacdo
de programas, projetos e agdes que se enquadrem nos objetivos da
Fundacao.

3 — Na prossecugdo dos seus objetivos, a Fundagdo podera adquirir
bens moveis ou iméveis, celebrar contratos e estabelecer convénios e
acordos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangei-
ras, bem como filiar-se em organismos que agreguem institui¢cdes que
prossigam fins similares aos seus, em quaisquer areas do conhecimento
cientifico e tecnologico.

CAPITULO IT
Da gestio financeira e patrimonial

Artigo 4.°
Patrimonio
O patrimonio da Fundagio ¢ constituido pelos seguintes bens:

a) A dotagdo inicial do seu Fundador, a Universidade dos Agores, no va-
lor de 748.196,85€ (setecentos e quarenta e oito mil cento e noventa e seis
euros e oitenta e cinco céntimos), integralmente realizado em dinheiro;

b) As doagdes, legados ou herangas feitos em seu favor;
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¢) Pela universalidade dos bens moveis, imoveis e direitos adquiridos
ou que venha a adquirir.

Artigo 5.°
Receitas

Constituem receitas da Fundagéo:

a) Os rendimentos de bens e capitais proprios;

b) Os rendimentos de programas, projetos e servicos de ciéncia e
tecnologia, da venda de publicagdes e de outros materiais ou produtos,
bem como da organizacdo, regéncia e orientagdo de cursos;

¢) Os subsidios, comparticipa¢des, subvengdes, prémios, doagdes
e legados, de quaisquer individuos ou entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiros;

d) As transferéncias regulares ou extraordinarias que lhe sejam atri-
buidas;

e) Outras receitais que sejam permitidas por lei.

Artigo 6.°
Despesas

As despesas da Fundagdo sdo as que resultam do exercicio das ativi-
dades estatutarias e das que lhe sdo impostas por lei.

CAPITULO III

Organizacio e funcionamento

SECCAO 1

Disposigoes gerais

Artigo 7.°
Orgios
Séo orgaos da Fundagdo:
a) O Conselho Geral,
b) O Conselho Diretivo;
¢) O fiscal unico.
Artigo 8.°
Mandatos

1 — Cabe ao reitor da Universidade dos Agores proceder as diligén-
cias necessarias para garantir a designacdo dos membros dos 6rgaos
da Fundagao.

2 — Os mandatos dos membros do Conselho Geral e do Conselho
Diretivo caducam com o termo, por qualquer motivo, do mandato do
reitor da Universidade dos Agores, bem como por renincia dos seus
membros ao respetivo cargo.

3 — Terminado o mandato, os membros mantém-se em fungdes até
a efetiva substituigdo, salvo rentincia ao cargo.

4 — A rentincia s6 produz efeitos no final do més seguinte aquele
em que tiver sido comunicada, salvo se entretanto tiver sido designado
o0 seu substituto.

5 — Os respetivos regimentos podem estabelecer outras causas de
cessacdo do mandato, nomeadamente por nimero de faltas injustificadas.

6 — O Conselho Diretivo pode ser dissolvido mediante deliberagao
fundamentada do Conselho Geral, em caso de falta grave, nos termos
da lei e do proprio regimento.

7 — O previsto no numero anterior implica a cessa¢cdo do mandato
de todos os membros do Conselho Diretivo.

8 — O exercicio dos mandatos ¢ gratuito, sem prejuizo de poder vir a
ser deliberado, pelo Conselho Geral, 0 pagamento de senhas de presenga
ou de outras remuneragdes.

Artigo 9.°
Deliberacoes

1 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, exceto as referentes as alineas @) e f) do artigo 12.°,
que sdo tomadas por maioria qualificada de dois tercos dos membros
presentes.

2 — De todas as reunides sdo lavradas atas, assinadas nos termos
previstos nos presentes estatutos e na lei.
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SECCAOTI

Do Conselho Geral

Artigo 10.°
Constituiciao

1 — O Conselho Geral é o 6rgao que define as grandes linhas de
orientagdo da Fundagdo.
2 — O Conselho Geral ¢ constituido:

a) Pelo reitor da Universidade dos Agores, que preside;

b) Pelos vice-reitores da Universidade dos Acores, um dos quais,
designado pelo reitor, o substituira nas suas faltas e impedimentos;

¢) Pelo presidente do Conselho Cientifico da Universidade dos Agores;

d) Pelo presidente do Conselho Técnico-Cientifico da Universidade
dos Acores;

e) Por um representante eleito de entre os diretores das unidades
organicas da Universidade dos Acgores;

f) Por um representante eleito de entre os diretores das unidades
de investigacdo e desenvolvimento da Universidade dos Agores, cuja
entidade de gestdo seja a Fundagao;

g) Pelos anteriores reitores da Universidade dos Agores que manifes-
tem disponibilidade para o efeito;

h) Por trés individualidades designadas pelo reitor.

3 — O Presidente podera convidar a participar nas reunides, sem
direito a voto, personalidades que pelas suas competéncias possam
contribuir para a analise e avaliacdo de assuntos agendados.

4 — A duragdo dos mandatos dos membros do Conselho Geral a que
se referem as alineas b), g) e /) é coincidente com a do mandato do reitor
da Universidade dos Agores.

5 — A duragio dos mandatos dos membros do Conselho Geral a que
se referem as alineas e) e f) cessa em resultado do processo das eleigdes
para os 6rgdos da Universidade dos Acores de que sdo representantes,
com a tomada de posse dos novos representantes.

Artigo 11.°
Mesa

A mesa do Conselho Geral ¢ constituida pelo presidente, por um vice-
-reitor por si designado e por um secretario a eleger pelo Conselho Geral.

Artigo 12.°
Competéncias
Compete ao Conselho Geral:

a) Aprovar alteragdes aos estatutos, por sua iniciativa ou sob proposta
do Conselho Diretivo;

b) Designar e exonerar os membros do Conselho Diretivo;

¢) Definir as linhas gerais estratégicas de atuagdo da Fundacao;

d) Aprovar o orgamento, o plano de atividades e o relatdrio de contas;

e) Pronunciar-se sobre a aceitagdo de herangas, legados ou outros
donativos que onerem a Fundagio;

f) Aprovar a aquisicdo, alienagdo e oneragdo do ativo imobilizado,
assim como a contragdo de empréstimos;

g) Pronunciar-se sobre a criagao de delegacdes ou outras formas de
representacdo da Fundagdo na regido, no pais ou no estrangeiro para
cumprimento dos seus fins;

h) Deliberar sobre assuntos de interesse para a Fundagao ndo co-
metidos por lei ou pelos estatutos a outros orgdos, por proposta do
Conselho Diretivo;

i) Aprovar o respetivo regimento;

) Dirigir ao Conselho Diretivo as recomendagdes que entender opor-
tunas.

Artigo 13.°
Funcionamento

1 — O Conselho Geral reune ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente, por sua
iniciativa ou a pedido do Conselho Diretivo, do fiscal tinico ou de um
terco dos seus membros.

2 — O regimento do Conselho Geral determinara os prazos para o
envio da convocatoria para as reunides, respetiva ordem de trabalhos e
documentos de suporte, sendo admissivel o recurso a meios eletronicos.

3 — O Conselho Geral s6 deve funcionar estando presente a maioria
dos seus membros com direito a voto.

4 — Nao se verificando na primeira convocagao o quérum previsto
no nimero anterior, serd convocada nova reunido, com o intervalo de
pelo menos vinte e quatro horas, prevendo-se nessa convocagdo que o
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Conselho Geral delibere desde que esteja presente um terco dos seus
membros com direito a voto.

5 — O Conselho Geral pode solicitar a presenga nas suas reunioes,
sem direito a voto, de membros do Conselho Diretivo e do fiscal tnico.

6 — O Presidente tem voto de qualidade.

7 — As atas das reunides do Conselho Geral sdo aprovadas por todos
os membros presentes e assinadas pelos membros da Mesa.

SECCAO M1

Do Conselho Diretivo

Artigo 14.°
Constituiciao

1 — O Conselho Diretivo ¢ o 6rgido de administragdo da Fundag@o.

2 — O Conselho Diretivo € constituido por um presidente e dois
vogais.

3 — O presidente ¢ substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
vogal que para o efeito indicar.

4 — Os membros do Conselho Diretivo sdo designados pelo Conselho
Geral da Fundagéo sob proposta do reitor da Universidade dos Agores.

5 — A deliberagdo de designa¢do dos membros do Conselho Diretivo,
devidamente fundamentada, ¢ publicada no Jornal Oficial da Regido
Autonoma dos Agores, juntamente com uma nota relativa ao curriculo
académico e profissional dos designados.

6 — Por deliberagdo do Conselho Diretivo, um dos seus vogais pode
exercer fungdes de vice-presidente com as competéncias que lhe forem
delegadas para o efeito.

7 — A duragdo dos mandatos dos membros do Conselho Diretivo é
coincidente com a do mandato do reitor da Universidade dos Agores.

Artigo 15.°
Competéncias
1 — Compete ao Conselho Diretivo:

a) Definir, orientar e executar as linhas gerais de atuacdo da Fundacao;

b) Aprovar os regulamentos de organizacdo e funcionamento da
Fundagao;

c) Assegurar a gestdo da Fundacao;

d) Elaborar o orcamento anual e os planos de atividades, bem como
assegurar as respetivas execugoes;

e) Arrecadar e gerir as receitas e autorizar as despesas;

/) Elaborar a conta de geréncia e correspondentes relatorios;

2) Gerir o patrimonio da Fundagao;

h) Aceitar doagdes, herangas ou legados, sem prejuizo do disposto
na alinea e) do artigo 12.°%

i) Promover e autorizar a abertura de concursos, programas e projetos,
assim como atribuir bolsas, prémios e subsidios;

7) Promover e autorizar convénios, protocolos, contratos e acordos
com outras entidades, publicas ou privadas;

k) Assegurar as condigdes necessarias ao exercicio do controlo finan-
ceiro e orgamental pelas entidades legalmente competentes;

/) Elaborar o balango social, nos termos da lei aplicavel,

m) Exercer os poderes de direcéo, gestdo e disciplina do pessoal e praticar
os demais atos respeitantes ao pessoal, previstos na lei e nos estatutos;

n) Nomear os representantes da Fundagéo em organismos exteriores;

0) Constituir mandatérios da Fundag@o, em juizo ou fora dele, espe-
cificando os respetivos poderes;

p) Propor ao Conselho Geral alteragdes aos Estatutos.

q) Exercer os poderes que lhe tenham sido delegados pelo Conselho
Geral;

r) Elaborar pareceres, estudos e informagdes que lhe sejam solicitados
pela tutela;

s) Exercer as competéncias que por lei ou pelos estatutos ndo estejam
atribuidas a outro orgéo.

2 — A Fundagao ¢ representada pelo presidente do Conselho Diretivo
ou, quando expressamente designados, por um dos membros do Conselho
Diretivo ou por mandatarios.

3 — O Conselho Diretivo pode delegar competéncias no presidente
ou em qualquer um dos seus membros.

Artigo 16.°
Competéncias do presidente

1 — Compete, em especial, ao presidente do Conselho Diretivo:

a) Representar a Fundagdo e assegurar as relagdes com os 6rgaos
de tutela;
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b) Presidir as reunides do Conselho Diretivo, orientar os seus trabalhos
e assegurar o cumprimento das respetivas deliberagdes;

¢) Solicitar pareceres ao fiscal Ginico;

d) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo Conselho
Diretivo ou pelo Conselho Geral.

2 — O presidente pode delegar, ou subdelegar, competéncias nos
vogais.
Artigo 17.°

Funcionamento

1 — O Conselho Diretivo reune uma vez por més, com eventual
excegdo para o més de agosto, e extraordinariamente sempre que o
presidente o convoque, por sua iniciativa ou a solicitagdo da maioria
dos seus membros.

2 — Nas votacdes nao ha abstengdes, mas podem ser proferidas
declaragdes de voto.

3 — O presidente tem voto de qualidade.

4 — As atas das reunides do Conselho Diretivo sdo aprovadas e assina-
das por todos os membros presentes, podendo os membros discordantes
do teor da ata nela exarar as respetivas declaragdes de voto.

Artigo 18.°
Vincula¢do da Fundacio
1 — A Fundagéo obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois membros do Conselho Diretivo;

b) Pela assinatura de um membro do Conselho Diretivo que para tal
dele haja recebido delegacio;

¢) Pela assinatura de um mandatario legalmente constituido pelo
Conselho Diretivo, no ambito dos poderes constantes da procuragdo.

2 — Nos atos de mero expediente ¢ bastante a assinatura de qualquer
dos membros do Conselho Diretivo ou, mediante delegacdo, de um
responsavel de servico.

SECCAO IV

Fiscal unico

Artigo 19.°
Funcio
O fiscal tnico ¢ o orgdo responsavel pelo controlo da legalidade,
da regularidade e da boa gestéo financeira e patrimonial da Fundagéo.
Artigo 20.°
Designacio, mandato e remunerac¢io

1 — O fiscal unico ¢ designado pelo Conselho Geral sob proposta do
reitor da Universidade dos Agores, de entre revisores oficiais de contas
ou sociedades de revisores oficiais de contas.
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28121

2 — O mandato do fiscal unico tem a duracdo de cinco anos e é
renovavel uma so vez.

3 — O fiscal unico ¢ remunerado nos termos definidos para os institu-
tos publicos de regime comum, nos termos da Lei-Quadro dos Institutos
Publicos.

Artigo 21.°

Competéncias

O fiscal inico tem as competéncias previstas na Lei-Quadro dos
Institutos Publicos, aplicavel nos termos da Lei-Quadro das Fundagdes,
competindo-lhe, nomeadamente:

a) Verificar a regularidade dos registos contabilisticos, bem como dos
documentos que lhe servem de suporte;

b) Elaborar um relatorio anual sobre a sua agdo de fiscalizagdo e emitir
parecer sobre as contas anuais apresentadas pelo Conselho Diretivo;

¢) Emitir parecer sobre as matérias da sua competéncia.

CAPITULO IV
Disposi¢oes Finais

Artigo 22.°
Superintendéncia e tutela

A Fundacao esta sujeita aos poderes de superintendéncia e tutela do
seu Fundador, a Universidade dos Agores.

Artigo 23.°
Incompatibilidades

Nao ¢ permitido que uma mesma pessoa seja membro de mais do que
um 6rgao da Fundag@o em simultaneo.

Artigo 24.°
Mandatos em curso

No prazo de 30 dias ap6s a publicagido no Didrio da Republica dos
presentes estatutos, devem ser designados os novos membros do Con-
selho Diretivo e o Fiscal Unico da Fundagdo, mantendo-se os atuais
orgaos em fungdes, até a efetiva substituigao.

Artigo 25.°
Extincio

Em caso de extingdo da Fundagdo, o patrimonio revertera para a
Universidade dos Acores, competindo ao Conselho Diretivo tomar,
quanto aos bens e as pessoas, as medidas necessarias a salvaguarda dos
objetivos sociais prosseguidos pela Fundag@o, em conformidade com
as disposicdes legais aplicaveis.

308964233

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Diregdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranga
e Servigos Maritimos

Aviso n.° 11082/2015

Procedimento concursal para o cargo de Dire¢io Intermédia de
2.° grau — Chefe de Divisido de Qualidade e Auditorias (DQA),
da Direcio de Servicos de Administracio Maritima (DSAM),
da Dire¢do-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servicos
Maritimos (DGRM).

Nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
na redagdo dada pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se publico

que, por despacho de 25 de agosto de 2015 do Senhor Diretor-Geral,
se encontra aberto por um periodo de 10 dias tteis a contar do dia da
publicitagdo na bolsa de emprego ptblico (BEP), procedimento con-
cursal com vista ao recrutamento para o cargo de dire¢do intermédia
de 2.° grau — Chefe de Divisdo de Qualidade e Auditorias (DQA), da
Diregao de Servigos de Administragdo Maritima, da Diregao-Geral de
Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Maritimos. A indicacdo dos
requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composi¢do
do juri, dos métodos de selegdo e outras informagdes de interesse
para a apresentagdo da candidatura constara da publicitagdo na BEP, a
ocorrer trés dias Uteis apos a publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

22 de setembro de 2015. — O Diretor de Servigos de Administragao
Geral, Pedro Ramires Nobre.
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