25582

deve ler-se:
«—1T...]
dl..]
DI..]

2) Responsabilidade pelas seguintes areas de atividade e Servigos:

Departamento de Gestdo e Financiamento de Prestagdes de Saude
(DPS);

Departamento de Gestdo da Rede de Servicos e de Recursos em
Saude (DRS) — Unidade de Instala¢des e Equipamentos (UIE);

Unidade de Gestdo do Centro de Conferéncia de Faturas (UCF);

Contrato-Programa com a SPMS-Servigos Partilhados do Minis-
tério da Saude, EPE;»

25 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui
Santos Ivo.
208905419

Declaragao de retificagao n.° 754/2015

Por ter saido com inexatiddo a deliberagdo n.° 1648/2015, publicada
no Diario da Republica, 2.* série, de 21 de agosto de 2015, retifica-se
que onde se 1é:

«3.2.-[...]

a) Unidade de Instala¢des e Equipamentos (UEI) do Departamento
de Gestao da Rede de Servigos e de Recursos em Saude (DRS)»

deve ler-se:
«3.2—1...]

a) Unidade de Instalagdes e Equipamentos (UIE) do Departamento
de Gestao da Rede de Servigos e de Recursos em Saude (DRS).»

e onde se 1é:
«@1-1.]

a)|..]
b) Unidade de Instalagdes e Equipamentos (UEI) do Departamento
de Gestao da Rede de Servigos e de Recursos em Saude (DRS).»

deve ler-se
«.1.-[...]

a)|..]
b) Unidade de Instalagdes e Equipamentos (UIE) do Departamento
de Gestdo da Rede de Servigos e de Recursos em Saude (DRS).»

25 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui
Santos Ivo.
208905549

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA
Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra, Sintra

Aviso n.° 10041/2015

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de trés postos de trabalho em regime de contrato
a termo resolutivo certo para a categoria de assistente operacional

1 — Nos termos dos n.° 2 do artigo 39.°, da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, e da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as
alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
torna-se publico que, por despacho do Diretor do Agrupamento de
Escolas Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra, de 25 de agosto
de 2015, se encontra aberto, pelo prazo de 5 dias uteis, o procedimento
concursal comum para preenchimento de 3 postos de trabalho em re-
gime de contrato a termo resolutivo certo, sendo 8 horas diarias para a
categoria de assistente operacional, para o ano letivo 2015/2016, com
termo a 31 de agosto de 2016.

2 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra,
com sede na Escola Secundaria Matias Aires, Avenida dos Bombeiros
Voluntarios, 2735-244 Cacém.

3 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Prestacdo de servigos/
tarefas — servigo de limpeza e outros.

Didrio da Republica, 2.“série— N.° 172 — 3 de setembro de 2015

4 — Remuneragdo base prevista: 505,00 euros iliquidos mensais.

5 — Apresentacdo e formalizagao das candidaturas: entrega de im-
presso proprio que serd fornecido aos candidatos nos servigos adminis-
trativos do Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra, onde devera
ser entregue, durante o periodo de atendimento ao publico.

6 — Documentos a apresentar: fotocopia BI/CC, certificado de ha-
bilitagdes (fotocopia), curriculum vitae e declaragdes de experiéncia
profissional devidamente comprovada (fotocopia).

7 — Cumprimento das leis de vacinac@o obrigatoria.

8 — Me¢étodo de selegdo: Considerando a urgéncia do recrutamento
apenas sera utilizado um tnico método de selegdo — avaliagdo curri-
cular. Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar 2015/2016.

26 de agosto de 2015. — O Diretor, José Luis Rodrigues Henriques.
208904139

Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria, Barcelos

Aviso n.° 10042/2015

1 — Nos termos dos artigos 33.° ¢ 34.°, 0os n.°2, 3, 4 ¢ 6 do ar-
tigo 36.°, os artigos 37.° ¢ 38.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
(LTFP), e do disposto na alinea @) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptblico que, por despacho
do Sr. Diretor do Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria, Barcelos, de
18 de agosto de 2015, no uso das competéncias que lhe foram delegadas
por Despacho do Senhor Diretor-Geral dos Estabelecimentos Escolares,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicacao
deste Aviso no Didrio da Repuiblica o procedimento concursal para o
preenchimento de 10 (dez) postos de trabalho em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com periodo
definido a partir da data de assinatura de contrato até 31 e agosto de
2016, ao abrigo da alinea e) do artigo 57.° da LTFP.

2 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e na Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril.

3 — Local de trabalho:

3.1 — Sete postos de trabalho na Escola Secundaria Alcaides de Faria;

3.2 — Trés postos de trabalho na Escola Béasica de Manhente;

4 — Caracterizag@o do posto de trabalho: Realizagdo de servigos
de limpeza e fungdes inerentes as da carreira e categoria de assistente
operacional, grau 1.

5 — Remuneragéo base prevista: A remuneragao sera calculada com
base na legislagdo em vigor.

6 — Requisitos de admissdo:

De acordo com o artigo 34.° da LTFP ¢ exigida a escolaridade obri-
gatoria ou experiéncia profissional comprovada.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo de candidatura: 10 dias teis a contar da data de publica-
¢do do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Porta-
rian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril.

7.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigato-
riamente, mediante preenchimento de formulario proprio, fornecido
nos servicos administrativos e entregues no prazo de candidatura nas
instalagdes da Escola Sede do Agrupamento, ou enviadas pelo correio,
em carta registada com aviso de recegao, dirigidas ao Diretor do Agru-
pamento de Escolas Alcaides de Faria, Avenida Jodo Duarte, n.° 405,
4750-175 Barcelos.

8 — Os formularios de candidatura deverao ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Cartao de Cidadao ou Bilhete de Identidade e Cartdo de Identifi-
cacao Fiscal (fotocopia);

b) Certificado de habilita¢cdes académicas (fotocopia);

¢) Comprovativos da experiéncia profissional (fotocopia).

d) Comprovativos de Formagao Profissional (fotocdopia)

8.1 — Os candidatos que tenham exercido fungdes no Agrupamento de
Escolas Alcaides de Faria, Barcelos, estdo dispensados da apresentagdo
dos documentos comprovativos dos factos indicados no formulario,
desde que, expressamente, refiram que os mesmos se encontram ar-
quivados no seu processo individual. Nestes casos, o jiri do concurso
solicitara os mesmos ao respetivo servigo de pessoal.

8.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.



