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17 — Em situações de igualdade de valoração, aplicam -se os critérios 
de ordenação preferencial estabelecidos no ACT.

18 — A lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados, é 
notificada nos termos do disposto no n.º 2, da cláusula 18.ª, do acordo 
coletivo de trabalho, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 
n.º 48, de 29 de dezembro de 2011.

19 — Constituição do júri:
Presidente — Dra. Maria Isabel Borges de Andrade — Assistente 

Graduada Sénior de Anatomia Patológica no Hospital Distrital de 
Santarém, E. P. E.

1.º Vogal efetivo — Dra. Maria Helena Pêgo Barata Garcia, Assistente 
Graduada de Anatomia Patológica no Centro Hospitalar Universitário 
de Coimbra, E. P. E., que substituirá a presidente do júri nas suas faltas 
e impedimentos.

2.º Vogal efetivo — Dra. Maria Dolores López, Assistente Graduada 
de Anatomia Patológica no Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E..

1.º Vogal suplente — Dra. Maria Matilde Parente Vale Silva Gonçal-
ves — Assistente Graduada de Anatomia Patológica no Centro Hospitalar 
de Setúbal, E. P. E.

2.º Vogal suplente — Dr. José Marcelino Vilchez Fraga — Assis-
tente Graduado de Anatomia Patológica no Centro Hospitalar Barreiro 
Montijo, E. P. E.

Qualquer informação adicional poderá ser obtida junto do Departa-
mento de Gestão de Recursos Humanos, através de contacto por correio 
eletrónico para o endereço recrutamento@hds.min -saude.pt

06 de agosto de 2015.  — O Vogal do Conselho de Administração, 
Dr. João Vaz Rico.

208857038 

 HOSPITAL DO ESPÍRITO SANTO DE ÉVORA, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 9060/2015
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea d) do n.º 1 do Ar-

tigo 4.º da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, torna -se pública a cessação de 
funções da Enfermeira, Cláudia Sofia Dias Mateus, com efeitos a 01 de 
maio de 2015, por ter celebrado novo contrato com a Administração 
Regional de Saúde do Alentejo, I. P., nos termos legais, na sequência 
de procedimento concursal.

Nos termos do Artigo 45.º da 35/2014 de 20 de junho, a cessação do 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
este Hospital, consolidar -se -á após a conclusão do período experimental, 
com sucesso. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

6 de agosto de 2015. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Maria Luísa Mota Gordo Barreto Pimpão.

208853766 

 Aviso (extrato) n.º 9061/2015
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea d) do n.º 1 do 

Artigo 4.º da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, torna -se pública a ces-
sação de funções da Enfermeira, Paula Alexandra Alves Pimpão, com 
efeitos a 01 de maio de 2015, por ter celebrado novo contrato com a 
Administração Regional de Saúde do Alentejo, I. P., nos termos legais, 
na sequência de procedimento concursal.

Nos termos do Artigo 45.º da 35/2014 de 20 de junho, a cessação do 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
este Hospital, consolidar -se -á após a conclusão do período experimental, 
com sucesso. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

6 de agosto de 2015. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Maria Luísa Mota Gordo Barreto Pimpão.

208853806 

 Aviso (extrato) n.º 9062/2015
Para conhecimento dos interessados torna -se pública a lista dos can-

didatos admitidos e excluídos ao Procedimento Concursal Comum 
de Acesso, para recrutamento de pessoal médico para a categoria de 
Assistente Graduado Sénior, da área hospitalar de Anestesiologia da 
carreira Médica, aberto por Aviso n.º 5918/2015, publicado no Diário 
da República, 2.ª série n.º 104 de 29 de maio, com declaração de retifi-
cação n.º 527/2015 publicada no Diário da República, 2.ª série n.º 118 
de 19 de junho de 2015:

Candidatos Admitidos:
Dr.ª Carmen Maria Silva Fino
Dr.ª Maria da Glória Rosa Tareco de Almeida Dias
Dr.ª Isabel Maria da Silva Ribeiro Belga

Candidatos Excluídos: Não houve.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas).

06 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Manuel Gonçalves Carvalho.

208854462 

 Declaração de retificação n.º 700/2015
Por ter sido publicada com inexatidão a deliberação (extrato) 

n.º 1480/2015 no Diário da República, 2.ª série, n.º 141, de 22 de julho de 
2015, a p. 19712, retifica -se que onde se lê «Dr. Luís Guilherme Sobreira 
Leal Pereira, Assistente Graduado Sénior de Medicina Interna, nomeado 
em comissão de serviço para exercer as funções de Diretor do Serviço de 
Urgência Geral» deve ler -se «Dr. Bernardino Garcia Fernandes Páscoa, 
assistente graduado sénior de medicina interna, nomeado em comissão de 
serviço para exercer as funções de diretor da Unidade de Convalescença». 
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

6 de agosto de 2015. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Maria Luísa Mota Gordo Barreto Pimpão.

208854543 

 Deliberação (extrato) n.º 1593/2015
Por deliberação do Conselho de Administração do Hospital do Espírito 

Santo de Évora, E. P. E., de 15 de julho de 2015:

Dr.ª Maria da Graça Macias Marques Mira, Assistente Graduada 
Hospitalar de Pediatria, autorizada a dispensa da prestação de serviço 
de urgência, de acordo com o n.º 6 da cláusula 43.ª do Acordo Coletivo 
de Trabalho n.º 2/2009, publicado no Diário da República, 2.ª série 
n.º 198, de 13 de outubro de 2009, com efeitos a 15 de julho de 2015. 
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de agosto de 2015. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Maria Luísa Mota Gordo Barreto Pimpão.

208852583 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO ALTO MINHO, E. P. E.

Despacho (extrato) n.º 9317/2015
Por despacho do Presidente do Conselho de Administração da Unidade 

Local de Saúde do Alto Minho, E. P. E., de 21 de julho de 2015:

Dr. Pedro Alves da Silva Salgueiro, Assistente Graduado de Medicina 
Geral e Familiar, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde do 
Alto Minho, E. P. E., em regime de Contrato de Trabalho em Funções 
Públicas por Tempo Indeterminado — autorizada a redução de uma hora 
do seu horário semanal (de 38 horas para 37 horas semanais), nos termos 
do disposto do n.º 10 do artigo 24.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 06 de 
março, com a nova redação dada pelo n.º 13 do artigo 24.º do Decreto-
-Lei n.º 44/07 de 23 de fevereiro, e Circular Informativa n.º 6/2010 da 
ACSS de 06 de junho.

5 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. António Franklim Ribeiro Ramos.

208853247 

 Despacho (extrato) n.º 9318/2015
Por despacho do Presidente do Conselho de Administração da Unidade 

Local de Saúde do Alto Minho, E. P. E., de 21 de julho de 2015:

Dr.ª Ana Maria Martins Machado, Assistente Graduada de Medicina 
Geral e Familiar, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde do 
Alto Minho, E. P. E., em regime de Contrato de Trabalho em Funções 
Públicas por Tempo Indeterminado — autorizada a redução de uma hora 
do seu horário semanal (de 40 horas para 39 horas semanais), nos termos 
do disposto do n.º 10 do artigo 24.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 06 de 
março, com a nova redação dada pelo n.º 13 do artigo 24.º do Decreto-
-Lei n.º 44/07 de 23 de fevereiro, e Circular Informativa n.º 6/2010 da 
ACSS de 06 de junho.

05 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. António Franklim Ribeiro Ramos.

208853271 


