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outubro de 2014, para recrutamento de trabalhadores médicos com vista 
à celebração de contrato individual de trabalho por tempo indeterminado, 
para o preenchimento de 6 postos de trabalho, da Carreira Médica da 
área de Psiquiatria, procedente do Despacho n.º 9737 -A/2014, de Sua 
Exa. o Sr. Secretário de Estado Adjunto e do Orçamento e nos termos 
do disposto no n.º 1 do artigo 22.º -C do Estatuto do Serviço Nacional de 
Saúde, aprovado pelo Decreto  -Lei n.º 11/93, de 15 de janeiro, aditado 
pela Lei n.º 83 -C/2013, de 31 de dezembro, em substituição da Ministra 
de Estado e das Finanças e de Sua Exa. o Sr. Secretário de Estado da 
Saúde, publicado no Diário da República — Parte C, 2.ª série, n.º 143, 
de 28 de julho, ficou deserto.

28 de julho de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel da 
Silva Moura dos Reis.

208854235 

 Aviso (extrato) n.º 9042/2015
Nos termos do n.º 5 da cláusula 26.º do Acordo Coletivo de Trabalho 

que regulamenta a tramitação do procedimento concursal de recruta-
mento para postos de trabalho da carreira médica no âmbito das entidades 
prestadoras de cuidados de saúde que revistam natureza empresarial, 
foi por despacho do Sr. Presidente do Conselho Diretivo, Dr. João 
Moura Reis, datado de 16 de julho de 2015, homologada a lista unitária 
de ordenação final dos candidatos ao procedimento de recrutamento 
simplificado destinado ao preenchimento de 1 posto de trabalho para 
a categoria de assistente hospitalar, da área de Neurologia, divulgado 
pelo Aviso n.º 1572 -B/2015, Diário da República, 2.ª série, n.º 28 de 
10 de fevereiro de 2015. 

Nome Classificação

1.º Rui Carlos Rodrigues Alves Loureiro. . . . . . . 18,80 valores

 A presente lista encontra -se disponível para consulta na página ele-
trónica desta ARS Algarve, IP, (www.arsalgarve.min -saude.pt).

28 de julho de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da Admi-
nistração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Moura Reis.

208853928 

 Aviso (extrato) n.º 9043/2015
Torna -se público que nos termos do n.º 5 da cláusula 26.ª do ACT que 

regulamenta a tramitação do procedimento concursal de recrutamento 
para postos de trabalho da carreira médica no âmbito das entidades 
prestadoras de cuidados de saúde que revistam natureza empresarial, foi 
por despacho do Sr. Presidente do Conselho Diretivo da Administração 
Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Moura Reis, datado de 29 
de julho de 2015, homologada a lista unitária de ordenação final dos can-
didatos ao procedimento concursal simplificado aberto através do Aviso 
n.º 6909/2015 publicado no Diário da República 2.ª série n.º 119 de 22 de 
junho de 2015, para recrutamento de trabalhadores médicos com vista à 
celebração de contrato individual de trabalho por tempo indeterminado, 
para o preenchimento de 2 postos de trabalho da Carreira Médica da 
área de Oncologia Médica, procedente do Despacho n.º 5952 -A/2015, 
Diário da República n.º 106, de 2 de junho de 2015: 

Nome Classificação

1.º André Fernandes Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . 18,00 valores
2.º Raquel Alexandra Brito Dionísio . . . . . . . . . . 18,00 valores

 A ordenação foi baseada na nota final do internato médico.
A presente lista encontra -se disponível para consulta na página eletró-

nica desta ARS Algarve, I. P. (www.arsalgarve.min -saude.pt).
30 de julho de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-

ministração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel da 
Silva Moura dos Reis.

208854762 

 Aviso (extrato) n.º 9044/2015
Torna -se público que nos termos do n.º 5 da cláusula 26.º do ACT que 

regulamenta a tramitação do procedimento concursal de recrutamento 
para postos de trabalho da carreira médica no âmbito das entidades 
prestadoras de cuidados de saúde que revistam natureza empresarial, foi 
por despacho do Sr. Presidente do Conselho Diretivo da Administração 

Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Moura Reis, datado de 
4 de agosto de 2015, homologada a lista unitária de ordenação final dos 
candidatos ao procedimento concursal simplificado aberto através do 
Aviso n.º 6906/2015 publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 119, 
de 22 de junho de 2015, para recrutamento de trabalhadores médicos 
com vista à celebração de contrato individual de trabalho por tempo 
indeterminado, para o preenchimento de 1 posto de trabalho da Carreira 
Médica da área de Urologia, procedente do Despacho n.º 5952 -A/2015, 
Diário da República, n.º 106, de 2 de junho de 2015: 

Nome Classificação

1.º Marco António Rodrigues Dores  . . . . . . . . . . . . . 18,50 valores
2.º Rodrigo Miguel Marques Garcia  . . . . . . . . . . . . . 16,50 valores
2.º Rodrigo Nuno Brito Ramos  . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,50 valores

 A presente lista encontra -se disponível para consulta na página eletró-
nica desta ARS Algarve, I. P., (www.arsalgarve.min -saude.pt).

04 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
Administração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel 
da Silva Moura dos Reis.

208854916 

 Aviso (extrato) n.º 9045/2015
Torna -se público que o procedimento concursal comum aberto no 

âmbito do Aviso n.º 1572 -B/2015 no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 28, de 10 de fevereiro de 2015, Referência E1, para recrutamento de 
trabalhadores médicos com vista à celebração de contrato individual de 
trabalho por tempo indeterminado, para o preenchimento de 2 postos de 
trabalho, da Carreira Médica da área de Anestesiologia, procedente do 
Despacho n.º 1036 -B/2015 publicado no Diário da República 2.ª série, 
n.º 21 — 3.º suplemento de 30 de janeiro, retificado pela Declaração de 
Retificação n.º 90 -A/2015, publicada no Diário da República 2.ª série, 
n.º 22 de 2 de fevereiro, em conjugação com o Despacho n.º 800 -A/2015, 
publicado no Diário da República 2.ª série, n.º 17, de 26 de janeiro, 
proferido neste caso, ao abrigo do artigo 22.º -C do Estatuto do SNS, 
ficou concluído e deserto dada a não aceitação de celebração de contrato 
da única candidata classificada.

06 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
Administração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel 
da Silva Moura dos Reis.

208856828 

 Aviso (extrato) n.º 9046/2015
Torna -se público que, o procedimento concursal comum aberto no 

âmbito do Aviso n.º 1572 -B/2015 no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 28, de 10 de fevereiro de 2015, Referência E13, para recrutamento de 
trabalhadores médicos com vista à celebração de contrato individual de 
trabalho por tempo indeterminado, para o preenchimento de 1 posto de 
trabalho, da Carreira Médica da área de Oncologia Médica, procedente do 
Despacho n.º 1036 -B/2015 publicado no Diário da República 2.ª série, 
n.º 21 — 3.º suplemento de 30 de janeiro, retificado pela Declaração de 
Retificação n.º 90 -A/2015, publicada no Diário da República 2.ª série, 
n.º 22 de 2 de fevereiro, em conjugação com o Despacho n.º 800 -A/2015, 
publicado no Diário da República 2.ª série, n.º 17, de 26 de janeiro, 
proferido neste caso, ao abrigo do artigo 22.º -C do Estatuto do SNS, 
ficou concluído e deserto dada a não aceitação de celebração de contrato 
da única candidata classificada.

6 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel da 
Silva Moura dos Reis.

208856877 

 Centro Hospitalar Psiquiátrico de Lisboa

Aviso (extrato) n.º 9047/2015
Lista de candidatos admitidos e excluídos ao procedimento concursal 

comum para recrutamento de trabalhadores com ou sem relação jurídica 
de emprego público constituída, para o preenchimento de 19 postos de 
trabalho na categoria de enfermeiro da carreira especial de enfermagem 
do mapa de pessoal do Centro Hospitalar Psiquiátrico de Lisboa.

Em cumprimento do estipulado no n.º 22 do aviso de abertura 
n.º 6694/2015 publicado no Diário da República 2.ª série, n.º 116, de 
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17 de junho e para conhecimento dos interessados informa -se que, após 
publicação do presente aviso no Diário da República a nova lista de can-
didatos admitidos e excluídos ao procedimento concursal para ocupação 
de 19 postos de trabalho na categoria de enfermeiro, da carreira especial 
de enfermagem, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar Psiquiátrico 
de Lisboa, aberto pelo aviso n.º 6694/2015 supracitado, será afixada no 
placard, sito no pavilhão 11 do CHPL e publicitada na página eletrónica 
deste Centro Hospitalar em www.chpl.pt. Os candidatos excluídos podem 
recorrer para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo 
de 10 dias úteis a contar da data da publicação da presente lista.

6 de agosto de 2015. — A Presidente do Conselho de Administração, 
Isabel Paixão.

208856114 

 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CIÊNCIA

Direção-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Arganil

Despacho n.º 9289/2015
Nos termos da alínea b) do n.º 1, do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, 

de 20 de junho, torna -se público que foi extinto o vínculo de emprego 
público, por denúncia do contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, de acordo com a alínea d) do n.º 1, do artigo 289,º 
e n.º 1, do artigo 304.º da Lei Geral do Trabalho em funções públicas 
aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, da docente do grupo 330, 
do quadro do Agrupamento de Escolas de Arganil, Maria Helena Antunes 
Victorino Gomes, posicionada no 3.º escalão, índice 205, com efeitos 
a 10 de agosto de 2015.

5 -08 -2015. — A Diretora, Anabela Henriques de Matos Soares.
208853888 

 Agrupamento de Escolas Augusto Cabrita, Barreiro

Aviso n.º 9048/2015
O Agrupamento de Escolas Augusto Cabrita, Barreiro torna público 

que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da publicação 
do presente aviso procedimento concursal comum de recrutamento para 
ocupação de 20 postos de trabalho de assistente operacional, em regime 
de contrato a termo resolutivo certo, com início a definir (nunca antes 
de 31 de agosto de 2015) e até 31 de agosto de 2016.

1 — Caraterização do posto de trabalho: assistente operacional, de 
grau 1. Competências: vigilância e suporte às atividades escolares, 
limpeza, arrumação, conservação e boa utilização das instalações.

2 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Augusto Cabrita, 
Barreiro.

3 — Remuneração ilíquida: 505,00€ correspondente ao ordenado 
mínimo nacional.

4 — Habilitações: escolaridade obrigatória que pode ser substituída 
por experiência profissional comprovada.

5 — Requisitos gerais de admissão estão definidos no LVCR (Lei 
n.º 35/2014 de 20 de junho).

6 — As candidaturas serão apresentadas no prazo de 10 dias úteis, 
contados da data da publicação no Diário da República, mediante 
preenchimento de formulário tipo, de utilização obrigatória, o qual 
está disponível na página eletrónica do Agrupamento e nos serviços 
administrativos.

6.1 — A candidatura deverá ser acompanhada sob pena de exclusão, 
de fotocópias dos documentos: do certificado de habilitações literárias, 
bilhete de identidade ou cartão de cidadão, número de identificação 
fiscal, número de identificação da Segurança Social, curriculum vitae, 
atualizado e devidamente assinado, e declarações do tempo de serviço 
mencionado no curriculum vitae.

7 — Dada a urgência do procedimento o método de seleção será 
exclusivamente a Avaliação Curricular (AC), que visa analisar a qua-
lificação dos candidatos, designadamente a habilitação académica 
ou profissional, relevância que se traduzirá na seguinte fórmula: 
AC= [(HAB)+(EP)+4(EPA(EPA1+EPA2))+(FP)] /7. Em caso de igual-
dade de valoração entre candidatos, constituem -se sequencialmente 
critérios de desempate a valoração obtida em EPA2 e EPA1.

7.1 — Sendo que: — (HAB) Habilitação Académica de Base, gra duada 
com a seguinte pontuação: i) 20 Valores — Habilitação de grau acadé-
mico superior; ii) 18 Valores — 11.º ano ou 12.º ano de escolaridade ou 

cursos que lhe sejam equiparados; iii) 16 Valores — escolaridade obriga-
tória ou curso que lhe seja equiparado; — (EP) Experiência Profissional, 
tempo de serviço no exercício das funções inerentes à carreira e categoria 
em realidade social, escolar e educativa do contexto onde desempenhará 
as funções para as quais se promove o presente procedimento concursal, 
de acordo com a seguinte pontuação: i) 20 valores — 5 anos ou mais de 
tempo de serviço em contexto educativo ou escolar; ii) 16 valores — de 
3 anos a 5 anos de tempo de serviço em contexto educativo ou escolar; 
iii) 14 Valores — de 1 ano a 3 anos de tempo de serviço em contexto 
educativo ou escolar; iv) 10 Valores — menos de 1 ano de tempo de 
serviço em contexto educativo ou escolar; v) 6 Valores — 10 ou mais 
anos de tempo de serviço em contexto diverso; vi) 3 valores — menos de 
10 anos de tempo de serviço em contexto diverso; vii) 0 Valores — sem 
experiên cia profissional. — (EPA) Experiência Profissional no Agru-
pamento (EPA1+EPA2), em que EPA1 se constitui como o tempo de 
serviço, e o EPA2, o desempenho profissional no exercício das funções 
inerentes à carreira e categoria, de acordo com a seguinte pontuação: 
EPA1: i) 10 Valores — 36 meses ou mais tempo de serviço; ii) 8 Va-
lores — de 30 a 36 meses de tempo de serviço; iii) 6 Valores — de 
24 a 30 meses de tempo de serviço; iv) 4 Valores — de 12 a 24 me-
ses de tempo de serviço; v) 2 Valores — de 1 a 12 meses de tempo 
de serviço; vi) 1 valores — menos de 1 mês de tempo de serviço; 
vii) 0 Valores — sem tempo de serviço no Agrupamento. EPA2: 
i) 10 Valores — desempenho totalmente adequado à função, com ele-
vadas competências técnicas e relacionais, assiduidade e pontualidade; 
ii) 6 Valores — desempenho adequado à função, demonstrando compe-
tências técnicas e relacionais, com assiduidade e pontualidade regular; 
iii) 2 Valores — desempenho minimamente adequado, demonstrando 
diversas carências nas competências técnicas e relacionais, na assidui-
dade e pontualidade; iv) 0 Valores — desempenho inadequado à função, 
evidenciando carências graves em competências técnicas e relacionais, 
assiduidade e pontualidade irregular. — (FP) Formação Profissional 
direta ou indiretamente relacionada com as áreas funcionais a recru-
tar: i) 20 Valores — Formação Profissional de nível III, equivalente ou 
superior na área funcional; ii) 18 Valores — Formação Profissional de 
nível II ou equivalente na área funcional; iii) 10 Valores — Formação 
diretamente relacionada com a área funcional, num total de 25 ou mais 
horas; iv) 5 Valores — Formação diretamente relacionada com a área fun-
cional, num total de horas inferior a 25 horas; v) 2 Valores — Formação 
indiretamente relacionada com a área funcional independentemente da 
duração em horas; vi) 0 valores — ausência de formação.

8 — Este concurso é válido para eventuais contratações que ocorram 
durante o presente ano escolar. Das candidaturas admitidas ao presente 
procedimento concursal elaborar -se -á uma bolsa de recrutamento para 
os procedimento concursais semelhantes no conteúdo e na forma, a 
ocorrer no ano letivo 2015/2016.

6 de agosto de 2015. — A Diretora, Mariana Inês Andrade Rocha 
de Hortega Torres Alves.

208856666 

 Escola Secundária de Loulé

Aviso n.º 9049/2015
Nos termos do artigo 5.º, n.º 1, alínea b) da Lei n.º 35/2014, de 20 

de junho, foram celebrados até 31.08.2015 os Contratos de Trabalho 
em Funções Públicas a Termo Resolutivo Certo, para o ano escolar 
2014/2015, dos docentes abaixo mencionados: 

Nome Grupo Início
de funções

José Carlos Silva Martins. . . . . . . . . . . . . . . . . 290 10.11.2014
Maria João Assunção Timóteo . . . . . . . . . . . . . 300 28.10.2014
Maria Teresa Campos Albuquerque. . . . . . . . . 300 11.11.2014
Sandra Eunice da Silva Nunes Grave  . . . . . . . 330 03.11.2014
Maria Carolina da Costa e Silva Coelho  . . . . . 350 01.09.2014
Maria Teresa Gomes Cardoso  . . . . . . . . . . . . . 410 05.06.2015
Paula da Conceição Mazarôto Pombeiro Semião 420 29.102014
Elsa Maria Carvalho de Oliveira  . . . . . . . . . . . 430 01.09.2014
Helena Maria Raposo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 01.09.2014
Ana Luísa Rego Gonçalves  . . . . . . . . . . . . . . . 510 14.01.2015
Ana Marta dos Santos Fernandes. . . . . . . . . . . 520 28.04.2015
Nelson Miguel Martins da Palma  . . . . . . . . . . 530 02.10.2014
Sérgio Filipe Bernardo Bárbara . . . . . . . . . . . . 530 02.10.2014
Arlindo Pereira Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . 540 07.10.2014
Sérgio Manuel Martins Guerreiro  . . . . . . . . . . 550 29.09.2014
Maria Helena Gameiro Ourêlo. . . . . . . . . . . . . 600 01.09.2014


