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 Despacho (extrato) n.º 9116/2015
Nos termos e ao abrigo do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º 

da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que cessaram funções, 
por aposentação, a 1 de agosto de 2015, os trabalhadores do Centro 
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., seguintes:

a) Deolinda Anjos Almeida Simões Madureira — Assistente Ope-
racional;

b) Elvira Sousa Teixeira — Assistente Operacional;
c) José Edmundo Silva Nunes — Assistente Graduado;
d) Maria Clorinda Carvalho Diogo Mendonça de Lima — Enfer-

meira;
e) Maria Fernanda Nóbrega Silva — Enfermeira;
f) Maria Francisca Henriques de Andrade da Cunha Barros Janz — As-

sistente Graduada;
g) Maria José Carneiro Santos Rodrigues Teixeira — Enfermeira;

 HOSPITAL DISTRITAL DA FIGUEIRA DA FOZ, E. P. E.

Deliberação n.º 1583/2015
Por deliberação do Conselho de Administração, de 23 de julho de 

2015, foi autorizado o pedido de denúncia do Contrato de Trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, apresentado pela Enfermeira 
Teresa Maria Pedrosa Ruivo da Silva Costa do mapa residual de pessoal, 
nos termos da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho (LTFP), com efeitos a 
10 de julho de 2015.

(Isento de fiscalização do Tribunal de Contas)

3 de agosto de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Pedro Beja Afonso.

208843462 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DE MATOSINHOS, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 8952/2015
Em cumprimento do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho 
em Funções Públicas, torna -se público os nomes dos trabalhadores que 
cessaram a relação jurídica de emprego público, por motivo de aposen-
tação, no dia 1 de agosto de 2015: 

 Despacho (extrato) n.º 9115/2015
Por Deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Lisboa Norte, E. P. E., de 17 de julho de 2015, nos termos e ao abrigo do 
disposto na alínea c) do n.º 2 do artigo 5.º do Decreto -Lei n.º 122/2010, 
de 11 de novembro, e de acordo com o determinado na Circular da Ad-
ministração Central do Sistema de Saúde, I. P., n.º 14/2011/UORPRT, 
de 24 de março, a enfermeira, Isabel Cristina de Gouveia Matos de 
Oliveira, será reposicionada, com efeitos reportados a 10 de março de 
2013, na primeira posição remuneratória da tabela aprovada em anexo 
no referido decreto -lei,.

3 de agosto de 2015. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208844767 

h) Maria Manuela Silva Doroana — Assistente Graduada;
i) Maria Rosa Pereira Graciano Genebra — Assistente Operacional.

3 de agosto de 2015. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208843049 

Nome Carreira Categoria Escalão/posição remuneratória

Arminda Rosa Teixeira Basto  . . . . . . . . . . . . . . . . . . Enfermagem. . . . . . . . . . . Enfermeira  . . . . . . . . . . . . Entre 33.ª e 36.ª
Maria Casimira Moreira Pinto Silva  . . . . . . . . . . . . . Assistente Operacional. . . Assistente Operacional. . . Entre a 8.ª e 9:ª

 (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

03 de agosto de 2015. — O Diretor do Departamento de Recursos Humanos, Manuel Alexandre Costa.
208842369 

PARTE H

 ASSOCIAÇÃO DE MUNICÍPIOS DO BAIXO TÂMEGA

Aviso n.º 8953/2015
Para os devidos efeitos se torna público que foi homologado, pelo 

Conselho Diretivo da Associação de Municípios do Baixo Tâmega, 
no dia 30 de novembro de 2012, a conclusão com sucesso do período 
experimental de Maria Joaquina Baptista de Carvalho, para a carreira/ca-
tegoria de Assistente Técnica, na sequência do procedimento concursal 
comum de um posto de trabalho de Assistente Técnico, na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
aberto por aviso publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 55, 
de 19 de março de 2010.

24 de julho de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo, Manuel 
Maria Moreira.

308845893 

 MUNICÍPIO DE ALCOCHETE

Aviso n.º 8954/2015

Procedimento Concursal Comum para preenchimento de um posto 
de trabalho da carreira não revista do regime geral, de Mestre de 
Tráfego Fluvial, com vista à constituição de vínculo de emprego 
público por tempo indeterminado.
1 — Nos termos do disposto nos artigos 4.º e 19.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 
n.º 145 -A/2011, de 6 de abril em articulação com os artigos 28.º, e 
alínea a) do n.º 1 do artigo 32.º do Decreto -Lei n.º 204/98, de 11 de 
julho, adaptado à Administração Local pelo Decreto -Lei n.º 238/99 de 
25 de junho, e conjugados com o disposto nos artigos 30.º e 33.ºº da Lei 
Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada pelo artigo 2.º 


