Quinta-feira, 23 de Junho de 2005

Nuamero 119

[

DIARIO DA REPUBL

Ve

SUMARIO

Presidéncia do Conselho de Ministros

Secretaria-Geral ........... ... ... o o i il 9207
Presidéncia do Conselho de Ministros
e Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social
Despacho conjunto ..., 9207
Ministério da Administracio Interna
Gabinete do Ministro ............... ... ... ... 9208
Direcgao-Geralde Viagdo ..............coooiiao... 9208
Direcgao Nacional da Policia de Seguranca Publica . .. .. 9208
Ministérios da Administracio
Interna e das Financas
Despachos conjuntos .............c.ceeeeeeieeeeenann 9209
Ministério dos Negdcios Estrangeiros
Gabinete do Ministro ............... ... ... ... 9209
Departamento Geral de Administragdo ............... 9210
Direcgao-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades
Portuguesas ........ ... 9210

Ministério das Financas

Gabinete do Secretério de Estado da Administracao Puablica
Direccao-Geral da Administragdo Pablica ............
Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais

sobreo Consumo ..................iiiiiiiiaa..
Direccao-Geral dos Impostos .................oo.t.
Direcgao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tri-

butarios e Aduaneiros ................ ... ... ...
Instituto de Informatica ............................

Ministérios das Financas e da Educacio

Despachoconjunto ...t

Ministério da Defesa Nacional

Direccao-Geral de Infra-Estruturas ..................
Marinha ...... ..o i i i
EX€rcito ..ottt e

Ministério da Justica
Gabinete do Ministro ...,
Direccao-Geral dos Servicos Prisionais ...............
Instituto Nacional de Medicina Legal ................
Ministério da Economia e da Inovacio
Gabinete do Secretério de Estado Adjunto, da Industria

edalnovagdo ........... ... .ol
Regido de Turismodo Centro .......................

9210
9210

9211
9211

9211
9212

9212

9212
9213
9214

9214
9215
9215




9206

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 119 — 23 de Junho de 2005

Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Gabinete do Ministro ...,
Direcgao-Geral de Veterindria ......................
Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste . ..
Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento
da Agricultura e Pescas e Instituto Nacional de Inter-
vencao e Garantia Agricola .......................

Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social

Gabinete do Ministro ............... ... ... ... ...
Inspecgao-Geral do Ministério do Trabalho e da Soli-

dariedade Social ............. ... ... ool
Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social, I. P.
Instituto da Seguranga Social, . P. ...................

Ministérios do Trabalho e da Solidariedade
Social e da Saude

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa ................

Ministério da Saude

Administragdo Regional de Satide do Norte ...........
Hospital Distrital do Montijo .......................
Hospital de Sa0J0a0 ...t
Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento .. ...
Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo Jorge ........

Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior
Centro Cientifico e Cultural de Macau, L.P. ...........
Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada . ... .
Escola Superior de Enfermagem de Sdo Joao de Deus ...

Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril .....
Instituto de Investigagao Cientifica Tropical, . P. ......

Ministério da Cultura

Gabinete das Relagoes Culturais Internacionais . . ... ...
Instituto Portugués de Arqueologia ..................
Instituto Portugués do Patriménio Arquitecténico . .. ...

Tribunal Constitucional ........................ ...
Tribunal da Relacdao de Lisboa ......................
TribunaldeContas . ............................ ...
Ministério Piblico ............................. ...
Universidade Aberta ...............................
Universidade de Aveiro ............................
Universidade da Beira Interior ......................
Universidade de Coimbra ..........................
Universidadede Evora .............................
Universidadede Lisboa ............................
Universidade da Madeira ..........................
UniversidadedoMinho ............................
Universidade Novade Lisboa .......................
UniversidadedoPorto .............................
Universidade Técnica de Lisboa .....................
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro .. .......

Instituto Politécnico de Braganca . ...................

9217

9218
9218
9218

Instituto Politécnico de Leiria .......................
Instituto Politécnicode Lisboa ......................
Instituto Politécnicodo Porto .......................
Instituto Politécnicode Viseu .......................
Centro Hospitalar do Alto Minho, S.A. ...............
Centro Hospitalar do Barlavento Algarvio, S. A. .......
Centro Hospitalar do Médio Tejo, S. A. ...............
Centro Hospitalar de Vila Real/Peso da Régua, S. A. .. ..
Hospital de Santa Marta, S. A, ......................
Hospital de Sao Teoténio, S. A. ......................

Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil —
Centro Regional de Oncologia de Coimbra, S. A. .....

Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 86/2005 ao Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 119, de 23 de Junho de 2005,
inserindo o seguinte:

Céamara Municipal de Albergaria-a-Velha.
Camara Municipal de Alcochete.

Céamara Municipal de Almada.

Camara Municipal de Almeirim.

Céamara Municipal de Alpiarca.

Céamara Municipal de Arcos de Valdevez.
Céamara Municipal de Arganil.

Camara Municipal de Armamar.

Céamara Municipal de Arruda dos Vinhos.
Camara Municipal de Avis.

Céamara Municipal de Baido.

Camara Municipal de Beja.

Camara Municipal de Castro Marim.
Céamara Municipal de Gondomar.

Camara Municipal de Mafra.

Camara Municipal de Monchique.

Camara Municipal de Obidos.

Céamara Municipal de Oliveira de Azeméis.
Camara Municipal de Penela.

Céamara Municipal do Porto.

Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso.
Céamara Municipal da Pévoa de Varzim.
Camara Municipal de Rio Maior.

Camara Municipal de Sesimbra.

Camara Municipal de Valenca.

Camara Municipal de Vila do Conde.
Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira.
Camara Municipal de Vila Nova de Paiva.
Camara Municipal de Vila de Rei.

Camara Municipal de Vila Velha de Rédao.
Céamara Municipal de Vila Verde.

Camara Municipal de Viseu.

Céamara Municipal de Vouzela.

Junta de Freguesia de Castanheira do Ribatejo.
Junta de Freguesia de Ermesinde.

Junta de Freguesia de Fajarda.

Junta de Freguesia de Feij6.

Junta de Freguesia de Gambia-Pontes-Alto da Guerra.
Junta de Freguesia de Lamego (S€).

Junta de Freguesia de Lavos.

Junta de Freguesia de Lavra.

Junta de Freguesia do Lumiar.

Junta de Freguesia de Pontével.

Junta de Freguesia da Pévoa de Santa Iria.
Junta de Freguesia de Sacavém.

Junta de Freguesia de Samuel.

Junta de Freguesia de Sao Joao da Talha.
Junta de Freguesia de Sao Lourenco.

Junta de Freguesia de Sao Salvador.

Junta de Freguesia de Sao Simao.

Junta de Freguesia de Sao Vicente de Pereira Jusa.
Junta de Freguesia de Ul

Junta de Freguesia de Valongo do Vouga.
Junta de Freguesia de Varzea.

Junta de Freguesia da Venda Nova.

Junta de Freguesia de Zebreira.

Servicos Municipalizados da Camara Municipal de Peniche.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Contrato (extracto) n.° 1234/2005. — Celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, em 14 de Fevereiro de 2005, entre a Estrutura
de Missdo para a Extensdo da Plataforma Continental, representada
pelo responsavel Prof. Doutor Manuel Alexandre Ferreira Pinto de
Abreu, em cumprimento da autorizacdo do Ministro de Estado, da
Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar e ao abrigo do disposto
na Resolucao do Conselho de Ministros n.° 9/2005, de 16 de Novem-
bro, e Miguel José Leite Neves Roque Martins. O segundo outorgante
¢é contratado para exercer, sob a direccdo do primeiro outorgante,
a actividade de consultoria no ambito das relacdes internacionais aufe-
rindo a remuneragao iliquida mensal de € 3847,30, tendo ainda direito
aos subsidios de férias e de Natal. O presente contrato tem inicio
no dia 15 de Fevereiro de 2005 e vigorard até 30 de Abril de 2006.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2005. — O Secretario-Geral, José M. Sousa Rego.

Despacho (extracto) n.° 13 896/2005 (2. série). — Por meu
despacho de 6 de Abril de 2005, com a anuéncia do presidente da
Associacao dos Bombeiros Voluntarios de Colares:

Rui Manuel Alves Pereira, funcionario da Associacdo dos Bombeiros
Voluntérios de Colares, a exercer funcoes de motorista de ligeiros
no Gabinete do Primeiro-Ministro — autorizada a renovagao da
requisi¢ao ao abrigo do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 322/88, de 23 de Setembro, com a redacgdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 45/92, de 4 de Abril, com efeitos reportados
a 12 de Marco de 2005.

8 de Junho de 2005. — O Secretario-Geral, José M. Sousa Rego.

Despacho (extracto) n.° 13 897/2005 (2.? série). — Por meu
despacho de 17 de Maio de 2005, com a anuéncia do Secretario-Geral
do Ministério dos Negdcios Estrangeiros de 18 de Maio de 2005:

Maria Manuela de Carvalho Pinto Rosa, assistente administrativa do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério dos Negocios
Estrangeiros — requisitada, ao abrigo do disposto no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos repor-
tados a 1 de Junho de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

8 de Junho de 2005. — O Secretério-Geral, José M. Sousa Rego.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E MI-
NISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL.

Despacho conjunto n.° 392/2005. — A Direc¢do-Geral de Estu-
dos, Estatistica e Planeamento tem por objectivo promover os estudos,
a estatistica, a prospectiva e o planeamento no dmbito das atribuicdes
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

A licenciada Maria Candida Rodrigues Medeiros Soares, para além
dos requisitos gerais exigiveis pela Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro,
para o exercicio de cargos de direcgao superior, possui a competéncia
técnica, aptidao, experiéncia profissional e formagao adequadas ao
exercicio das fungoes para que ¢ nomeada.

Sob proposta do Ministro do Trabalho e da Solidariedade, nos
termos do disposto no artigo 10.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 5/2005,
de 5 de Janeiro, e conforme o disposto no artigo 19.°, em conjugagao
com o0s n. 2 e 3 do artigo 2.° e com o artigo 36.°, todos da Lei
n.° 2/20()4, de 15 de Janeiro, determina-se o seguinte:

1 —E nomeada directora-geral da Direc¢ao-Geral de Estudos,
Estatistica e Planeamento a licenciada Maria Candida Rodrigues
Medeiros Soares.

2 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 15 de Junho
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,
José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

Curriculum vitae

(sintese de nota biografica)
I — Dados pessoais:

Nome — Maria Candida Rodrigues Medeiros Soares;
Data de nascimento — 22 de Outubro de 1942.

II — Qualificagdes profissionais:

1) Licenciatura em Economia pela Universidade de Lisboa (1965);

2) Cursos frequentados em Portugal nas areas de politica de
emprego e de recursos humanos;

3) Experiéncia como formadora nas areas de metodologias de
planeamento, de recursos humanos, politicas e de estratégias
de emprego;

4) Participacdo em semindrios e em missoes de estudo no
estrangeiro.

III — Carreira profissional:

Directora-geral da Direccao-Geral de Estudos, Estatistica e Pla-
neamento, desde Junho 2002;

Directora-geral do Emprego e Formacdo Profissional, desde
Abril 1993;

Presidente da Comissao Nacional de Aprendizagem, desde 1990;

Presidente da comissao interministerial para emprego, de Abril
de 1993 a Agosto de 2001;

Membro do Observatério de Emprego e Formacao Profissional,
desde 1993;

Presidente da comissao de coordenacdo do FSE, de Maio de
1995 a Margo de 1997;

Adjunta do Secretario de Estado do Emprego e Formagao Pro-
fissional, de Fevereiro de 1992 a Abril de 1993;

Coordenadora do grupo de trabalho do emprego e formacao
profissional no ambito do PDR — II QCA, 1992;

Vogal da comissao executiva do Instituto do Emprego e For-
magdo Profissional (drea do emprego), de 1986 a 1992
(Fevereiro);

Representante do Ministério do Trabalho no grupo de trabalho
sobre educagao e formacao profissional, 1985;

Representante do Ministério do Trabalho no grupo de trabalho
interdepartamental do planeamento dos recursos huma-
nos, 1980;

Coordenadora do grupo interdepartamental para a coordenacao
das actividades da formacao profissional, entre 1980 e 1984;

Representante do Secretario de Estado do Emprego na Comissao
da coordenacao emprego/educacao, 1980-1982;

Perita da comissao interministerial para o emprego, de 1982
a 1983;

Perita do Gabinete de Planeamento do Ministério do Traba-
lho — de 1970 a 1996, a trabalhar sobretudo na area da politica
de emprego e planeamento dos recursos humanos;

Perita do Fundo de Desenvolvimento da Mao-de-Obra, Minis-
tério do Trabalho, de 1965 a 1970, trabalhando na area do
planeamento do desenvolvimento regional.

IV — Representagdes a nivel internacional:

Presidente do grupo ad-hoc do Comité do Emprego e vice-pre-
sidente do Comité do Emprego, desde Julho de 2004;

Membro do Comité de Emprego, desde 1997, e vice-presidente,
de 1997 a 1999 (Unido Europeia);

Membro dos grupos dos directores-gerais do Emprego, das Agén-
cias de Emprego e da Formacao Profissional (Unido Europeia),
de 1993 a 2002;

Membro do Comité Consultivo da Formacao Profissional (Unido
Europeia);

Membro do Comité do FSE (Uniao Europeia), de 1990 a 1992;

Delegada portuguesa no conselho da administragao da OIT,
1991-1994 e 1999-2002;

Perita da OIT para a cooperacdo com os paises africanos de
lingua oficial portuguesa, no dominio do emprego e da for-
magao profissional.

V — Publicacgbes e trabalhos — varios estudos e publicagdes nos domi-
nios do emprego, da formagao e dos recursos humanos.
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MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 898/2005 (2.? série). — Nos termos das dis-
posicoes conjugadas dos artigos 2.°, n.°° 3 e 4, e 11.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em regime de destacamento,
para prestar funcdes de assessoria ao meu Gabinete em assuntos rela-
tivos a Guarda Nacional Republicana o capitao de infantaria GNR
Mirio José Machado Guedelha.

O destacado mantém todos os abonos a que tem direito pela Guarda
e é abonado mensalmente no valor correspondente as despesas de
representacdo de adjunto de gabinete, sendo este ultimo encargo
suportado pelo meu Gabinete.

O presente despacho produz efeitos desde 1 de Junho de 2005.

9 de Junho de 2005. — O Ministro de Estado e da Administragao
Interna, Anténio Luis Santos Costa.

Direccao-Geral de Viagao

Aviso n.° 6161/2005 (2.2 série). — Nos termos conjugados e para
os efeitos previstos na alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, e no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do director-geral
de Viacao proferido em 3 de Junho de 2005, ¢ rectificado o n.° 14
do aviso n.° 11 143/2004 (2.* série), de 5 de Novembro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 277, de 25 de Novembro de
2004, que promove a abertura de concurso interno de acesso misto
para provimento de quatro lugares na categoria de técnico profissional
especialista principal da carreira de operador psicotécnico do quadro
de pessoal nado dirigente da Direc¢ao-Geral de Viacdo, constante do
mapa anexo a Portaria n.° 433/96, de 3 de Setembro, o qual passa
a ter a seguinte redaccao:

«14 — Composigao do juri do concurso:

Presidente — Dr.* Rosélia Maria Isabel Martins, técnica superior
de 1.2 classe. R

1.° vogal efectivo — Dr.* Armandina Angela Correia Fernandes,
técnica superior de 2.2 classe.

2.° vogal efectivo — Dr.? Maria Joao Rosa de Carvalho Ramos,
técnica superior de 2.2 classe.

1.° vogal suplente — Dr. Fernando Cardoso Virgilio Ferreira,
técnico superior principal.

2.°vogal suplente — Dr.* Maria Ivone Jesus Leitao, técnica supe-
rior de 2.% classe.»

3 de Junho de 2005. — O Director-Geral, Anténio Nunes.

Despacho n.° 13 899/2005 (2.2 série). — Foi publicitado na bolsa
de emprego publico e no Didrio de Noticias, de 5 de Setembro de
2004, o procedimento de selec¢ao com vista ao provimento do cargo
de chefe de divisao da 2. Divisao de Contra-Ordenacgoes da Direc¢ao
Regional de Viagdo de Lisboa e Vale do Tejo (DRVLVT), cuja area
de actuagdo se encontra definida na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 484/99, de 10 de Novembro (aprova a Lei Orgéanica
da Direcgao-Geral de Viacao).

Apbs apreciacao curricular e realizacao de entrevista de selecgao,
verificou-se que a candidata Maria da Luz de Figueiredo Peixoto
Ferreira, para além de possuir os requisitos legais exigidos para o
provimento do cargo, nos termos do n.° 1 do artigo 20.°, conjugado
com o n.° 6 do artigo 35.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, cor-
responde ao petfil pretendido para prosseguir as atribuicoes e objec-
tivos do servigo, de acordo com os critérios definidos para o efeito
e conforme curriculum vitae anexo.

Assim, ao abrigo do disposto nos n.** 3 e 4 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio, em regime de comissdao de
servigo, pelo periodo de trés anos, a Dr.* Maria da Luz de Figueiredo
Peixoto Ferreira, assessora principal da carreira de jurista, do quadro
de pessoal da Direcgdo-Geral de Viacdo, para o cargo de chefe de
divisao da 2.2 Divisao de Contra-Ordenagdes da DRVLVT.

A nomeagao produz efeitos a partir da data do presente despacho.

19 de Maio de 2005. — O Director-Geral, Anténio Nunes.

Curriculum vitae
Dados pessoais:

Nome — Maria da Luz Figueiredo Peixoto Ferreira;
Nacionalidade — portuguesa;
Naturalidade — Rio de Janeiro, Brasil;

Data de nascimento — 12 de Novembro de 1949;
Residéncia — Lisboa.

Formacao académica:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa — 1983;

Estéagio de advocacia — 1985;

Pés-graduagao em Estudos Europeus pela Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa — 1993;

Pos-graduagdo em Gestdao para Executivos pela Universidade
Catolica de Lisboa — 1995;

Curso de Auditora de Defesa Nacional, IDN — 2001.

Actividade profissional:

2000-2005 — em Janeiro de 2000, chefe de divisao da 2.2 Divisao
de Contra-Ordenagdoes da DRVLVT;

1999-2000 — chefe de divisao de Acompanhamento e Fiscali-
zacdo da DRVLVT;

1998-1999 — com a categoria de assessora desde Janeiro de 1998,
nomeada em Marco do mesmo ano por despacho do direc-
tor-geral de Viagdo como coordenadora do Sector de Con-
dutores e Ensino da Condugao, coordenacao do servico da
area de condutores e ensino de condugao;

1995-1997 — técnica superior principal (nomeada em 1 de Feve-
reiro de 1995);

Com a reorganizacdo da DGV em Junho de 1995 foi colocada
na Direccao de Servicos de Condutores e Veiculos dos Servigos
Centrais da DGV, estudos e pareceres sobre condutores e
ensino da conducgao, ac¢des de acompanhamento e fiscalizagao
ao ensino da conducio;

Grupo de trabalho de mercadorias perigosas, acompanhamento
de reunides em Genéve;

1994-1995 — chefe da Delegacao Distrital de Lisboa da
DSVLVT;

1991-1994 — chefe de divisao de Transito e Seguranca Rodo-
viaria, DVL;

1987 — admitida por concurso publico para o quadro da Direc-
cao-Geral de Viagao/Direccao de Servico de Veiculos — fei-
tura de legislacdo e transposicao de directivas comunitarias
e pareceres sobre importacao de veiculos;

Representacao em Bruxelas do grupo de trabalho sobre regu-
lamentacao social no dominio dos transportes — tacdgrafo.

Cursos de formacao, seminarios e trabalhos publicados:

Curso de Procedimento Administrativo (MAI) — 1992;

Curso para dirigentes «Programa de sensibilizacdo para a qua-
lidade global» — 1993;

Curso de formacao de formadores (IEFP) — 1998;

Curso de inglés do Wall Street Institute — 1999;

Curso de formacdo «Avaliagdo de satisfacdo do utente»
(INA) — Marco de 2000;

Curso de formacao «Contencioso administrativo» (DGV/INA) —
Junho de 2000;

Curso de «Gestdao das mudangas nas organizagdes», (DGV) —
Maio de 2003;

Semindrio das Contra-Ordenacdes (DGV/DGFCQA) — 2002;

Seminario de Alta Direcgao para Dirigentes da Administracao
Publica (INA) — 2005.

Trabalhos publicados:

Estudo sobre Gestao do Trabalho Informdtico — edigao LNEC;

Manual de Seguran¢a Rodovidria — mimeografado (curso na
Guiné-Bissau);

Manual do Curso para Quadros da DNVTT (Médulo de Con-
dutores) — DGV

O Sistema de Transportes e a Defesa Nacional — IDN.

Outras actividades — desde 1991, como consultora do Banco Mundial
participa em trabalhos especialmente na area de transportes na
Guiné-Bissau, Angola e Mocambique.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Comando Metropolitano de Lisboa

Aviso n.° 6162/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 66.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.© 442/91,
de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro), conjugado com o artigo 66.° do Regulamento Disciplinar
da PSP, aprovado pela Lei n.° 7/90, de 20 de Fevereiro, fica por
este meio notificado o agente M/149774, Omar Nacib Leitdo Sampaio,
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desta Policia, actualmente em parte incerta, de que, no Niicleo de
Deontologia e Disciplina, do Comando Metropolitano da PSP de Lis-
boa, sito na Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 20, 7.°, 1050-016
Lisboa, se encontra pendente o processo disciplinar
NUP-2004LSB00715DIS, na fase de instrugao, e no qual é arguido.

25 de Maio de 2005. — O Comandante, Francisco Maria Correia
de Oliveira Pereira, superintendente.

Departamento de Recursos Humanos

Despacho (extracto) n.° 13 900/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Junho de 2005 do director nacional da Policia de
Seguranga Publica:

Jorge Manuel Campos de Sousa, agente principal M/144055 do quadro
de pessoal com fungodes policiais — reclassificado com efeitos a 1 de
Outubro de 2004, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.© 497/99,
de 19 de Novembro, na categoria de especialista de informatica
de grau 1, nivel 2, em lugar vago da carreira de especialista de
informética do quadro de pessoal nao policial da Policia de Segu-
ranga Publica.

3 de Junho de 2005.— O Director, Jodo Carlos de Jesus Filipe
Ribeiro.

MINISTERIOS DA ADMINISTRAGAQ
INTERNA E DAS FINANGAS

Despacho conjunto n.° 393/2005. — O Decreto-Lei n.° 490/99,
de 17 de Novembro, permite, mediante a verificacao de circunstancias
especificas, a condugao de viaturas oficiais pelos trabalhadores em
geral dos servicos e organismos da Administragao Publica, ainda que
nao motoristas.

A medida ali regulamentada visa, sobretudo, uma maior raciona-
lizagao dos meios, que se traduza, consequentemente, numa redugao
dos encargos econémicos para o erario publico.

O Governo Civil do Distrito de Portalegre dispoe de trés viaturas
oficiais destinadas ao seu servico e o respectivo quadro de pessoal
nao contempla qualquer lugar da carreira de motorista pelo que esta
em condicoes de beneficiar do disposto no diploma legal supracitado.

Assim, nos termos do disposto no artigo 2.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 490/99, e por proposta do Governador Civil do Distrito de Por-
talegre, determina-se:

1 —E conferida permissao genérica de conducdo das viaturas do
Estado destinadas ao uso do Governo Civil do Distrito de Portalegre
ao pessoal afecto ao respectivo servigo, nos termos e condicoes dos
artigos 1.°, n.° 2, 3., 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
Novembro.

2 — A permissao conferida pelo nimero anterior caduca com a
cessagao de fungdes do governador civil.

9 de Junho de 2005. — O Ministro de Estado e da Administracao
Interna, Antonio Luis Santos Costa. — O Ministro de Estado e das
Finangas, Luis Manuel Moreira de Campos e Cunha.

Despacho conjunto n.° 394/2005. — O Decreto-Lei n.° 490/99,
de 17 de Novembro, permite, mediante a verificacao de circunstancias
especificas, a condugao de viaturas oficiais pelos trabalhadores em
geral dos servicos e organismos da Administragao Publica, ainda que
nao motoristas.

A medida ali regulamentada visa, sobretudo, uma maior raciona-
lizacao dos meios, que se traduza, consequentemente, numa redugao
dos encargos econémicos para o erario publico.

O Governo Civil do Distrito de Braganga dispoe de trés viaturas
oficiais destinadas ao servico do Governo Civil e de um tinico motorista
pelo que estd em condigdes de beneficiar do disposto no diploma
legal supracitado.

Assim, nos termos do disposto no artigo 2.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 490/99, e por proposta do governador civil do distrito de Braganca,
determina-se:

1 —E conferida permissao genérica de conducdo das viaturas do
Estado destinadas ao uso do Governo Civil do Distrito de Braganca
ao pessoal afecto ao respectivo servigo, nos termos e condicoes dos
artigos 1.9, n.° 2, 3., 4.° ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
Novembro.

2 — A permissdo conferida pelo nimero anterior caduca com a
cessagao de fungoes do governador civil.

9 de Junho de 2005. — O Ministro de Estado e da Administragao
Interna, Anténio Luis Santos Costa. — O Ministro de Estado e das
Finangas, Luis Manuel Moreira de Campos e Cunha.

Despacho conjunto n.° 395/2005. — O Decreto-Lei n.° 490/99,
de 17 de Novembro, permite, mediante a verificacao de circunstancias
especificas, a condugao de viaturas oficiais pelos trabalhadores em
geral dos servicos e organismos da Administracdo Publica, ainda que
nao motoristas.

A medida ali regulamentada visa, sobretudo, uma maior raciona-
lizagdo dos meios, que se traduza, consequentemente, numa redugao
dos encargos econémicos para o erario publico.

O Governo Civil do Distrito de Leiria dispoe de quatro viaturas
oficiais destinadas ao seu servico e apenas de um motorista pelo que
estd em condi¢oes de beneficiar do disposto no diploma legal
supracitado.

Assim, nos termos do disposto no artigo 2.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 490/99, e por proposta do governador civil do distrito de Leiria,
determina-se:

1 —E conferida permissao genérica de conducdo das viaturas do
Estado destinadas ao uso do governo civil do distrito de Leiria ao
pessoal afecto ao respectivo servico, nos termos e condicoes dos arti-
gos 1.°, n.° 2, 3.° 4.° ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
Novembro.

2 — A permissao conferida pelo nimero anterior caduca com a
cessagao de fungoes do governador civil.

9 de Junho de 2005. — O Ministro de Estado e da Administracao
Interna, Anténio Luis Santos Costa. — O Ministro de Estado e das
Finangas, Luis Manuel Moreira de Campos e Cunha.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 901/2005 (2.2 série). — Atendendo a relevéncia
politico-diplomatica das fungdes a desempenhar no contexto da poli-
tica externa portuguesa, consideradas de interesse publico, determino
que o primeiro secretario de embaixada Pedro Manuel Soares de
Oliveira:

1) Seja autorizado a exercer, nos termos dos n.>* 1 e 2 do
artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de Fevereiro,
funcoes de conselheiro politico na Delegacdo da Comissao
Europeia em Maputo;

2) Perceba, em conformidade com o disposto no n.° 3 do
artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de Fevereiro,
um abono de montante igual a diferenca entre o vencimento
liquido que aufere na Delegacao da Comissdao Europeia em
Maputo e o abono a que teria direito, nos termos do artigo 61.°
do mesmo diploma, se colocado na missao diplomética ou
posto consular portugués na mesma cidade, enquanto exercer
as funcoes para que foi nomeado;

3) Regresse aos servicos internos do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros quando concluido o exercicio de fungoes na refe-
rida instituicdo retomando-se, para os efeitos do n.° 1 do
artigo 48.° do diploma supramencionado, a contagem de
tempo naqueles servigos a partir do momento em que a mesma
foi interrompida.

20 de Maio de 2005. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estran-
geiros, Diogo Pinto de Freitas do Amaral.

Despacho n.° 13 902/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
na alinea d) do artigo 8.°, nos artigos 10.° e 13.° do Decreto-Lei
n.° 133/85, de 2 de Maio, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.© 146/89,
de 6 de Maio, e no mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 146/2001, de
2 de Maio;

Obtida a aquiescéncia do interessado e a minha concordancia:

Nomeio, pelo periodo de trés anos, tacita e sucessivamente pror-
rogavel por iguais periodos, a técnica superior de 2.* classe do quadro 1
do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pessoal técnico superior,
a Dr.* Maria Mafalda Reynolds Dias para, em comissao de servigo,
desempenhar as funcoes de adida técnica na Missao Permanente de
Portugal junto das Nagdes Unidas (ONU), em Nova lorque, indo
ocupar o lugar vago pela cessacao de funcoes do Dr. Fernando Joao
da Costa Cabral Andresen Guimaraes.

Os encargos resultantes da presente nomeagao serao inteiramente
suportados pelo Ministério dos Negdcios Estrangeiros.

7 de Junho de 2005. — O Ministro de Estado e dos Neg6cios Estran-
geiros, Diogo Pinto de Freitas do Amaral.
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Departamento Geral de Administracao

Despacho (extracto) n.° 13 903/2005 (2.2 série):

Mafalda Maria Campos Durdo Ferreira, assessora principal do qua-
dro 1 do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pessoal técnico supe-
rior, a exercer o cargo de subdirectora-geral dos Assuntos Con-
sulares e das Comunidades Portuguesas, em regime de comissao
de servico — despacho ministerial de 21 de Abril de 2005, auto-
rizando a renovagdo da referida comissdo, pelo periodo de trés
anos, com efeitos a partir de 2 de Junho de 2005. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2005. — O Director, Renato Marques.

Rectificagdo n.° 1075/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 11 788/2005, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 102, de 27 de Maio de 2005, a p. 8113, rectifica-se que
onde se 1&€ «com efeitos a 6 de Junho de 2005» deve ler-se «com
efeitos a 15 de Junho de 2005».

2 de Junho de 2005. — O Director, Renato Pinho Marques.

Direccao-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas

Despacho n.° 13 904/2005 (2.7 série). — Na sequéncia dos pro-
cedimentos que, nos termos da lei, foram levados a efeito para pro-
vimento do cargo de director de servicos de Migracoes e Apoio Social,
a equipa nomeada para proceder a avaliacdo das candidaturas apre-
sentadas concluiu, conforme consta do seu apontamento de 23 de
Marco préximo passado, que a candidata licenciada Maria Jodo Lousa
Gomes Andrade Curto, para além de reunir todas as condigoes legais
necessarias para provimento em lugar de director de servigos, era
a que apresentava o perfil adequado para ocupar o lugar em causa,
dado possuir experiéncia e conhecimentos sobre seguranga social, poli-
ticas de inserc¢ao social e solidariedade e sua aplicabilidade a emigracao
portuguesa.

Assim, concordando-se com a avaliagao que foi feita, nomeio, nos
termos dos n.*® 3 e 4 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, a licenciada Maria Jodo Lousa Gomes Andrade Curto para
o lugar de directora de servicos de Migracoes e Accdo Social do
quadro de pessoal dirigente da Direccdo-Geral dos Assuntos Con-
sulares e Comunidades Portuguesas.

8 de Abril de 2005. — O Director-Geral, José Sequeira e Serpa.
ANEXO

Nota curricular

Nome — Maria Joao Lousa Gomes Andrade Curto.
Data de nascimento — 23 de Novembro de 1952.
1 — Habilitagdes académicas:

Curso Superior de Servico Social pelo Instituto de Educacao
e Servigo Social Pio XII, Luanda;

Licenciatura em Sociologia pelo Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa.

2 — Categoria profissional — assessora principal da carreira técnica
superior do quadro de pessoal da ex-Direcgdo-Geral da Acgao Social
(DGAS), do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social
(MTSS).

3 — Actividade profissional — desenvolveu grande parte da sua
actividade profissional, entre 1982 e 1990, na Direccao-Geral da Segu-
ranga Social (DGSS) e, entre 1991 e 2000, na DGAS. Desempenhou
funcoes técnico-normativas relacionadas com a aplicagao de critérios
legais na area da acgao social, participando na elaboragao de estudos
e pareceres sobre projectos de diplomas e regulamentos, execugao
de programas e projectos no ambito da seguranga social, atinentes
ao apoio a conceder, designadamente em matéria de candidatos a
asilo e refugiados, cooperacao com instituigdes de solidariedade social
e portugueses carenciados residentes em Portugal ou no estrangeiro.
Em representacao da DGAS, foi nomeada para os seguintes grupos
de trabalho:

Coordenou o grupo de trabalho criado por despacho conjunto
dos Secretarios de Estado das Comunidades Portuguesas e
da Seguranga Social, visando propor solugdes para minorar
as condi¢Oes de caréncia em que viviam os portugueses idosos
residentes em Marrocos e noutros paises do Norte de Africa
(1990), acompanhando a execug¢ao do protocolo de cooperacao
entretanto estabelecido com a Associa¢ao Portuguesa de Bene-
ficéncia de Marrocos;

Grupo de trabalho destinado a apresentar propostas de solucao
visando apoiar os portugueses idosos residentes no estrangeiro
em situacdo de absoluta caréncia, das quais resultou a proposta
de criacdo da medida «Apoio social aos idosos carenciados
das comunidades portuguesas — ASIC-CP», tendo o mesmo
grupo de trabalho procedido a elaboracao do respectivo regu-
lamento de atribuicdo (1999);

Integrou a comissdo de analise, avaliacdo e acompanhamento
da medida ASIC-CP (2000).

4 — Comissoes de servico — chefe da Divisdo de Seguranga Social
e Apoio Juridico da Direccao-Geral dos Assuntos Consulares e Comu-
nidades Portuguesas, nomeada, em regime de substituicao, em 20
de Novembro de 2000. Nomeada para o mesmo cargo, precedendo
concurso, em 4 de Junho de 2002, cargo que actualmente desempenha.
No decurso destas comissoes de servico, foi nomeada para representar
a Direcgdo-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portu-
guesas, designadamente nas seguintes comissoes e conselhos:

Conselho consultivo para a coordenacao internacional de segu-
ranga social, criado no ambito do Departamento de Acordos
e Relacoes Internacionais de Seguranga Social do MTSS —
(Junho de 2001);

Comissao de analise, avaliacdo e acompanhamento da medida
«Apoio social a idosos carenciados das comunidades portu-
guesas — ASIC-CP (Novembro de 2001);

Comissao de analise, avaliacdo e acompanhamento da medida
«Apoio social a emigrantes carenciados das comunidades por-
tuguesas — ASEC-CP» (Junho de 2002);

Integrou a delegacdo portuguesa que procedeu as negociacoes
com vista a celebracdo de convengoes sobre seguranga social
entre Portugal e diversos paises, nomeadamente Tunisia,
Argentina, Bulgaria e Ucrania.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracdo Publica

Despacho n.° 13 905/2005 (2.2 série). — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Noémia Maria Dias Coelho licenga especial para o exercicio de
funcoes transitorias na Regiao Administrativa Especial de Macau;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovagao por um periodo de um ano;

Determino que, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.© 89-G/98,
de 13 de Abril, seja renovada a licenca especial para o exercicio de
funcoes transitérias na Regiao Administrativa Especial de Macau con-
cedida a Noémia Maria Dias Coelho, pelo periodo de um ano, com
efeitos a partir de 1 de Julho de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario de Estado da Administracao
Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Direcgao-Geral da Administragao Publica

Aviso n.° 6163/2005 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para a categoria de técnico profissional especialista. — 1 — Por
despacho de 25 de Maio de 2005 da directora-geral da Administragao
Publica, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, encontra-se aberto concurso interno de acesso misto para
a categoria de técnico profissional especialista da carreira técni-
co-profissional.

2 — Servigo e local de trabalho — na Direccdo-Geral da Admi-
nistracao Publica, em Lisboa.

3 — Numero de lugares e areas funcionais — nos termos do dis-
posto no n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, foram fixadas as seguintes quotas:

Quota interna — cinco lugares para funcionarios pertencentes
a dotacdo global da carreira técnico-profissional, no apoio as
areas funcionais de politica de pessoal e de emprego publico,
de gestao e desenvolvimento de recursos humanos e de recru-
tamento e seleccdo de pessoal, de controlo, tratamento e
registo de dados sobre recursos humanos e de relacoes publicas,
documentacéo e artes graficas;

Quota externa — um lugar vago para funcionarios nao perten-
centes ao quadro de pessoal da Direccdo-Geral da Adminis-
tracao Publica na area funcional de gestao de recursos.
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4 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento dos lugares
mencionados, caducando com o respectivo preenchimento.
5 — Composicao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Idalina Teixeira Monteiro Fernandes,
técnica superior principal.
Vogais efectivos:

Esmeralda Maria Marques Paixdo Manso Perestrelo, técnica
profissional especialista principal, que substituira a pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria Emitia Madeira da Silva Freire, técnica profissional
especialista.

Vogais suplentes:

Maria Manuela dos Santos Gongalves Mrias, técnica pro-
fissional especialista principal.

Maria Paula Mourdo Garcés Palha Caetano da Silva Pedro
Fernandes, técnica profissional especialista.

6 — Método de seleccao — avaliagao curricular.

7 — Sistema de classificagao final — a classificagao final, expressa
na escala de 0 a 20 valores, resultaré da classificagao obtida no método
de seleccao, considerando-se nao aprovados os candidatos que obte-
nham classificagdo inferior a 9,5 valores. Os critérios de apreciagao
e ponderacdo da avaliacdo curricular, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar a partir da data da publicacao
do presente aviso, podendo ser entregues pessoalmente ou enviadas
pelo correio, com aviso de recepcao, atendendo-se neste caso a data
do registo.

8.2 — Forma de apresentagdo do requerimento — o requerimento
de admissao, dirigido a directora-geral da Administracao Publica e
contendo a indicagao da categoria a que concorre, devera explicitar
os seguintes elementos:

Nome, estado civil, residéncia, cédigo postal, telefone e nimero
e data do bilhete de identidade;

Indicacdo da natureza do vinculo, do quadro de pessoal a que
pertence e da categoria que detém.

8.3 — Local de apresentagdo do requerimento de admissdo:

No caso de entrega pessoal — Direcgao-Geral da Administragao
Publica, Avenida de 24 de Julho, 80-D, rés-do-chdo, em Lisboa;

No caso de remessa pelo correio — Apartado 2905, 1123-001
Lisboa.

8.4 — Documentos a juntar ao requerimento:

a) Curriculo profissional detalhado e actualizado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitacoes literarias e as funcoes
que exercem, bem como as que exerceram, com a indicagao
dos respectivos periodos de permanéncia, as actividades rele-
vantes e a participagdo em grupos de trabalho, assim como
formacao profissional detida, com a indicacdo das ac¢oes de
formacao finalizadas (cursos, estagios, especializagdes e semi-
narios, indicando a respectiva duracdo, os contetidos progra-
maticos, as datas de realizacdo e as entidades promotoras);

b) Fotocopia dos comprovativos das ac¢des de formagdo pro-

fissional realizadas;

Declaragao, devidamente actualizada (data reportada ao

prazo estabelecido para a apresentacdo das candidaturas),

passada pelo servigo de origem a que pertence, da qual cons-
tem, de maneira inequivoca:

C

~

A existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida
e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

As classificacoes de servico relevantes nos periodos em
referéncia;

d) Requerimento dirigido ao juri do concurso, a efectuar apenas
pelos candidatos que ndo tenham sido objecto de avaliacdo
de desempenho no(s) ano(s) relevante(s) para o concurso,
solicitando, ao abrigo do artigo 18.° do Decreto Regulamentar
n.° 19-A/2004, de 14 de Maio, suprimento da avaliacao de
desempenho relativamente ao(s) periodo(s) em falta, através
da ponderagéo curricular, nos termos do artigo 19.° do mesmo
diploma.

9 — Aos candidatos pertencentes a Direcgdo-Geral da Adminis-
tragao Publica nao € exigida a apresentacdo da declaracdo a que se
refere a alinea c¢) do n.° 8.4 do presente aviso, sendo ainda dispensada

a apresentacdo dos documentos comprovativos que se encontrem
arquivados no processo individual.

10 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos especiais de admissao exigidos na alinea ¢) do n.° 8.4 deste
aviso determina a exclusdo do concurso.

11 — A relacao de candidatos e a lista de classificacdo final serao
afixadas na Direccdo-Geral da Administracdo Publica, Avenida de
24 de Julho, 80-G, rés-do-chao, em Lisboa.

12 — Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo (despacho conjunto n.° 373/2000, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo de 2000).

25 de Maio de 2005.— A Directora-Geral, Maria Ermelinda
Carrachds.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Rectificagdo n.° 1076/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 11 880/2005 (2.2 série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 103, de 30 de Maio de 2005, a p. 8159,
relativo a nomeagao de duas telefonistas, rectifica-se que onde se
1&¢ «Maria da Gdria Sousa e Silva» deve ler-se «Maria da Gléria Sousa
e Silva».

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 6164/2005 (2.2 série). — Por despacho de
31 de Maio de 2005 do director-geral dos Impostos foi autorizada,
nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 366/99, de 18 de Setem-
bro, com a redacgao que lhe foi dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 237/2004, de 18 de Dezembro, a constitui¢ao, na area de justica
tributéria, da equipa de coordenagdo de acgdo de justica tributéria
e de recuperagao de créditos I na Direcgdo de Servicos de Justica
Tributaria, chefiada pelo TAT principal José Luis Correia Costa.

O periodo de duragdo da equipa de trabalho indicada é de um
ano, com inicio reportado a 31 de Maio de 2005.

Pelo mesmo despacho, e por ter sido nomeada adjunta do Gabinete
do Secretério de Estado dos Assuntos Fiscais, cessa a chefia da equipa
de acgao de justica tributédria, com efeitos a 14 de Marco de 2005,
a licenciada Ana Cristina Bicho.

9 de Junho de 2005. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.

Direccao-Geral de Informatica e Apoio
aos Servicos Tributarios e Aduaneiros

Despacho n.° 13 906/2005 (2.2 série). — Subdelegacdo de pode-
res. — 1 — Ao abrigo do artigo 36.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, conjugado com o n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, e atento o disposto no n.° 2 do despacho do direc-
tor-geral n.° 8441/2004, de 2 de Abril, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2. série, n.° 99, de 27 de Abril de 2004, subdelego na licenciada
Teresa Maria Melo Claro da Fonseca, directora de Servicos de Pro-
ducao e Suporte Técnico, o seguinte poder relativamente ao respectivo
servico:

a) Autorizar a marcagdo de férias, quer seja em momento ante-
rior ou posterior a aprovagao do plano de férias.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 14 de Margo
de 2005.

4 de Maio de 2005. — A Subdirectora-Geral, Ana Maria Pestana
de Deus Morais.

Despacho n.° 13 907/2005 (2.2 série). — Subdelegacdo de pode-
res. — 1 — Ao abrigo do artigo 36.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, conjugado com o n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, e atento o disposto no n.° 2 do despacho do direc-
tor-geral n.° 8441/2004, de 2 de Abril, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 99, de 27 de Abril de 2004, subdelego nos licenciados
José Carlos Costa Pereira, director de Servicos de Planeamento e
Gestao da Informacdo, Maria Isabel Madeira Alves, coordenadora
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da Area de Sistemas Comunitarios Fiscais ¢ de Suporte Organiza-
cional, em regime de substituicdo, e Maria Ercilia Baptista Gil, chefe
da Divisao de Qualidade e Auditoria, em regime de substituicao,
o seguinte poder relativamente aos respectivos servigos:

a) Autorizar a marcagao de férias, quer seja em momento ante-
rior ou posterior a aprovagao do plano de férias.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 14 de Margo
de 2005.

4 de Maio de 2005.— A Subdirectora-Geral, Alexandra Nobre.

Despacho n.° 13 908/2005 (2.2 série). — Subdelegagdo de pode-
res. — 1 — Ao abrigo do artigo 36.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, conjugado com o n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, e atento o disposto no n.° 2 do despacho do direc-
tor-geral n.° 8441/2004, de 2 de Abril, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 99, de 27 de Abril de 2004, subdelego em Manuel
Francisco Alves de Carvalho, coordenador da Area de Apoio Tec-
noldgico a Regido Norte, e nos licenciados Manuel Francisco Videira
Delgado, coordenador da Area de Apoio Tecnoldgico a Regiao Sul,
Joao Manuel Gomes de Miranda Reynaud, director de Servicos de
Telecomunicagoes, em regime de substitui¢ao, e José Manuel de Aze-
vedo Morujao Oliveira, chefe da Divisao de Seguranca Informatica,
o seguinte poder relativamente aos respectivos servigos:

a) Autorizar a marcagao de férias, quer seja em momento ante-
rior ou posterior a aprovagio do plano de férias.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados a 14 de Marco
de 2005.

4 de Maio de 2005. — O Subdirector-Geral, Luis Manuel Dias Bar-
ros Gomes de Valléra.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 6165/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de Junho
de 2005 do presidente do conselho de direcgao:

Licenciadas Sara Maria de Figueiredo Pissarra Ribeiro e Claudia Isa-
bel Conchinha Loureiro Cardoso, técnicas superiores de 2.* classe
do quadro de pessoal do Instituto de Informatica — promovidas,
precedendo concurso, a técnicas superiores de 1.2 classe do quadro
de pessoal do mesmo Instituto. (Nao carece de visto ou declaracao
de conformidade do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2005. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
nos, Luisa Maria Pinheiro de Almeida Fernandes.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA EDUCAGAO

Despacho conjunto n.° 396/2005. — O Decreto-Lei n.° 490/99,
de 17 de Novembro, veio definir o regime juridico aplicavel a permissao
de condugao de viaturas oficiais dos servigos e organismos da Admi-
nistragao Publica por funcionarios e agentes que nao possuam a cate-
goria de motorista.

Considerando que a escola tem necessidade de realizar deslocagoes
sempre que for necessario para dar cumprimento a ac¢des no ambito
da dinamica escolar do Agrupamento de Escolas da Maceira;

Verificando-se ainda que o referido Agrupamento nao dispoe de
nenhum funciondrio com a categoria de motorista habilitado para
o efeito:

Ha vantagens manifestas, do ponto de vista funcional, que os pro-
fessores/funciondrios conduzam pessoalmente as viaturas afectas ao
referido estabelecimento de ensino.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de Novembro, concede-se autorizagdo genérica para
a condugao das viaturas oficiais que se encontrem afectas ao Agru-
pamento de Escolas de Maceira a vice-presidente Eugénia Maria Silva
Gomes Domingues, aos professores Ana Isabel Arsénio Vicente e
Domingos Ferreira Anténio e aos funciondrios Joaquim Sousa Fer-
nandes, Belmira Maria Pereira Grosso Santos, Emidio Ferreira de
Oliveira e Virgilio Rodrigues Coelho, sempre que estes tenham de
se deslocar em servigo.

27 de Maio de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas, Luis
Manuel Moreira de Campos e Cunha. — Pela Ministra da Educacéo,
Valter Victorino Lemos, Secretario de Estado da Educagao.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccao-Geral de Infra-Estruturas

Aviso n.° 6166/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para o provimento de um lugar de auxiliar administrativo. —
1—Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, torna-se publico que, por meu despacho de 6 de Junho de
2005, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar a partir
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral de ingresso para o provimento de um lugar de
auxiliar administrativo da carreira auxiliar do quadro de pessoal da
Direccao-Geral de Infra-Estruturas (DGIE) do Ministério da Defesa
Nacional, constante do anexo 1v da Portaria n.° 1256/95.

O presente aviso serd inscrito (registado) na bolsa de emprego
publico (BEP) no prazo de dois dias tteis apds a publicacdo no Didrio
da Republica, nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para o provimento
do lugar referido e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.® 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao
introduzida pela Lei n.© 44/99, de 11 de Junho, Decreto Regulamentar
n.° 11/95, de 23 de Maio, e Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

4 — Vencimento e local e condicoes de trabalho — o vencimento
¢é fixado nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e demais legislagdo complementar, o local de trabalho situa-se em
Lisboa e as condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

5 — Requisitos de admissao — sao requisitos de admissao ao con-
curso os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, e da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serdo:

6.1 — Prova de conhecimentos gerais — a prova de conhecimentos,
a realizar nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, sera escrita, com a duracdo maxima de uma hora e
trinta minutos, com a possibilidade de consulta, tendo por base o
programa de provas aprovado no n.° I do anexo do despacho
n.° 13 381/99, da Direccao-Geral da Administragao Publica, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

Bibliografia:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro;
Decreto Regulamentar n.° 11/95, de 23 de Maio;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Maio.

6.2 — Entrevista profissional de selecgao — a efectuar nos termos
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Os critérios de apreciacdo e de ponderagdo dos métodos de
selecgdo, assim como as respectivas formulas, constam de acta de
reuniao do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Os requerimentos de admissao, elaborados nos termos do
Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, deverao ser dirigidos ao direc-
tor-geral de Infra-Estruturas do Ministério da Defesa Nacional,
podendo ser entregues pessoalmente na Reparticdo de Administragao
da DGIE, Avenida da Ilha da Madeira, 4.°, sala 449, 1400-204 Lisboa,
ou remetidos pelo correio, registado com aviso de recepcao, expedidos
até ao ultimo dia do prazo de entrega das candidaturas para a morada
acima referida, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, estado
civil, naturalidade, data de nascimento, numero e data do
bilhete de identidade e arquivo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Mencao expressa da categoria, do servico a que pertence e
da natureza do vinculo;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou
de constituir motivo de preferéncia legal, os quais, todavia,
s6 serao tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

e) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado.

8.2 — Osrequerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes elementos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado, expli-
citando as tarefas desenvolvidas pelo candidato ao longo da
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sua actividade profissional e os respectivos tempos de per-
manéncia e a indicagdo dos servicos onde tem exercido
funcoes;

b) Declaragao, passada pelo servico a que o candidato esta vin-
culado, devidamente autenticada, da qual constem inequi-
vocamente a existéncia de vinculo a fungao publica, a categoria
detida e o tempo de servigco, bem como o indice e o escalao
por que € remunerado;

¢) Certidao das habilitagdes literdrias ou fotocopia da mesma;

d) Documentos comprovativos das habilitagoes e qualificagoes
profissionais, dele devendo constar as respectivas duragoes;

e) Documentos comprovativos dos elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciacao do seu mérito ou que
possam constituir motivo de preferéncia legal.

8.3 — Aos documentos mencionados nas alineas ¢) a e) do n.° 8.2
aplica-se o regime consagrado artigo 32.° do Decreto-Lei n.® 135/99,
de 22 de Abril, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 29/2000, de 13 de Marco.

9 — Em caso de duavida, assiste ao juri a faculdade mencionada
no n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11 — A nao apresentagao dos documentos exigidos nas alineas a)
a c¢) do n.° 8.2 do presente aviso implica a exclusdo do candidato,
nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

12 — As listas de candidatos e de classificacdo final do concurso
serao remetidas aos candidatos através de oficio registado caso o
numero de candidatos seja inferior a 100, sendo também afixadas,
para consulta, em lugar publico da DGIE. Caso o nimero de can-
didatos seja igual ou superior a 100, as mesmas serdao objecto de
publicacdo de aviso na 2.* série do Didrio da Repuiblica.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéo.

14 — O juri do presente concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Antonio Manuel Girbal Simoes, chefe de secgao.
Vogais efectivos:

Rosa do Carmo Fernandes Clemente Coelho, assistente
administrativa principal, que substituird o presidente, nas
suas faltas ou impedimentos.

Jorge Miguel de Sousa Ferreira, assistente administrativo
principal.

Vogais suplentes:

Joao Vitor dos Santos, técnico de 1.2 classe.
Francelina Maria Dias Marques, assistente administrativa
especialista.

6 de Junho de 2005. — O Director-Geral, Bernardo Xavier Alabaga.

MARINHA
Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Portaria n.° 713/2005 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR),
promover por escolha ao posto de capitdo-de-mar-e-guerra, em con-
formidade com o previsto na alinea a) do artigo 216.° do EMFAR,
0 304671, capitdo-de-fragata da classe de marinha Anténio José da
Costa Bento (no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais
de promocéo fixadas, respectivamente nos artigos 56.° e 227.° do
mencionado Estatuto, a contar de 1 de Abril de 2004, data a partir
da qual lhe conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os ven-
cimento do novo posto, de acordo com a alinea d) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto, conforme previsto no n.° 3 do artigo 62.° do EMFAR, ficando
na situagdo de supranumerdrio ao quadro de acordo com a alinea c)
do n.° 2 do artigo 174.° do mencionado estatuto, ficando colocado
no 1.° escaldo do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe, respectivamente a esquerda do
304772, capitdo-de-mar-e-guerra da classe de marinha Alvaro José

da Cunha Lopes e a direita do 817373, capitdo-de-mar-e-guerra da
classe de marinha Joao Francisco Franco Facada.

14 de Junho de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Anténio Torres Vidal Abreu, almirante.

Reparticao de Militarizados e Civis

Despacho (extracto) n.° 13 909/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Junho de 2005 do contra-almirante director do Servigo
de Pessoal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos
Servigos do Pessoal:

Ana Cristina Caixeira Rodrigues, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, Clara Isabel Ferreira Luis, primeiro-cabo
do Exército Portugués, em regime de contrato, Isabel Ribeiro da
Costa Nogueira, em regime de contrato administrativo, Odete do
Carmo Azevedo Hortelao, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro
de vinculagdo de Lisboa, Patricia Alexandra Marreiros Leitao
Aleixo, ex-segundo-marinheiro da Marinha, em regime de contrato,
Carla Alexandra Isidro do Nascimento Nogueira, Maria de Fatima
Ribeiro Fernandes Silva e Gisela Carvalho ¢ Silva Ferreira, em
regime de contrato administrativo de provimento, Luisa Rosada
de Sousa, auxiliar de accao educativa do quadro de vinculagao de
Lisboa, e Esmeralda Maria Nunes Pereira Machado de Almeida,
auxiliar de limpeza do quadro do pessoal civil da Marinha — nomea-
das, precedendo concurso, assistentes administrativas do quadro
do pessoal civil da Marinha, provisoriamente, no que respeita aos
agentes, e em comissao de servico, no que respeita aos funcionarios,
ficando posicionadas todas no escalao 1, a excepgao de Clara Isabel
Ferreira Luis, que fica posicionada no escalao 2, e Patricia Ale-
xandra Marreiros Leitao Aleixo, que ficara posicionada no escalao 3.

Estas nomeagdes tém o periodo probatério de um ano, conver-
tendo-se automaticamente em definitivas no seu termo, indepen-
dentemente de quaisquer formalidades, caso as nomeadas revelem
aptidao para o lugar. A conversao em definitiva da nomeacao das
funcionarias em comissdo de servico determinard também a exo-
neracao dos lugares anteriores.

9 de Junho de 2005. — O Chefe da Reparticao, Carlos Alberto Res-
tani Graga Alves Moreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 13 910/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Junho de 2005 do contra-almirante director do Servigo
de Pessoal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos
Servigos do Pessoal:

Daniela José dos Santos Teixeira, técnica de 2.* classe de anélises
clinicas e satde publica da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica do quadro do Hospital de Curry Cabral — nomeada,
precedendo concurso, técnica de 2.* classe de analises clinicas e
saude publica da mesma carreira, do escaldo 2, do quadro do pessoal
civil da Marinha, ficando exonerada do lugar que ocupa a partir
da data da aceitagao da nomeagao no novo lugar.

14 de Junho de 2005. — O Chefe da Repartigdao, Carlos Alberto
Restani Graga Alves Moreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 13 911/2005 (2.2 série). — Por subdelegacao do
vice-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo ao
posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe da
taifa, subclasse de despenseiro, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 e
do n.° 2 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30
de Agosto), o seguinte militar:

9308504, primeiro-grumete TFD RC Fébio Joaquim Teles Carvalho.

Promovido a contar de 4 de Maio de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9308004,
segundo-marinheiro TFD RC José Miguel Gaspar Lisboa Amaral dos
Santos, e a direita do 502403, segundo-marinheiro TFD RC Diogo
Fernando Manso de Pinho.

31 de Maio de 2005. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 912/2005 (2.2 série). — Por subdelegacao do
vice-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo por
antiguidade ao posto de cabo da classe de condutores de maquinas,
ao abrigo do artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
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(Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro,
o seguinte militar:

9319393, primeiro-marinheiro CM Silvia Maria de Jesus Linheiro.

Promovido a contar de 31 de Maio de 2005, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a situagdo
de reserva do 409382, cabo CM Manuel de Jesus Preto Delgado.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 223093, cabo
CM Anténio Manuel Salgueiro Barradas.

1 de Junho de 2005. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 913/2005 (2.2 série). — Por subdelegacao do
vice-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo por
antiguidade ao posto de cabo da classe de artilheiros, ao abrigo do
artigo 286.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o seguinte
militar:

9302595, primeiro-marinheiro A Lino Rosario Ganancia Dias.

Promovido a contar de 31 de Maio de 2005, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a situagao
de reserva do 287879, cabo A Anténio Garces Pereira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9315097,
cabo A Rui Manuel Alves Ferreira.

1 de Junho de 2005. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 914/2005 (2.2 série). — Por subdelegacao do
vice-almirante superintendente dos Servigos do Pessoal, promovo por
antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe de comunicacoes,
ao abrigo da alinea c) do artigo 262.° ¢ do n.° 4 do artigo 165.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o seguinte
militar:

193775, primeiro-sargento C Jodo Maria do Rosario Fernandes.

Promovido a contar de 31 de Maio de 2005, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga
existente no quadro de sargento-chefe, resultante da passagem a situa-
¢do de reserva do 30069, sargento-chefe CE José Vaz Martins.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 169677, sar-
gento-ajudante C Manuel Galhano Pego.

1 de Junho de 2005. — O Chefe da Reparti¢do, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 915/2005 (2.2 série). — Por subdelegacao do
vice-presidente superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo ao
posto de segundo-marinheiro em regime de contrato da classe de
abastecimento, ao abrigo da alinea ¢) don.° 1 e do n.° 2 do artigo 305.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), os seguintes militares:

9301904, primeiro-grumete L RC Sofia Maria Oliveira Grilo.

9314004, primeiro-grumete L RC Nuno Emanuel Pires Castanheira.

9305104, primeiro-grumete L RC Rui Pedro das Neves Dias.

9315004, primeiro-grumete L RC Sérgio Cristévao de Almeida
Antunes.

9300904, primeiro-grumete L RC Joana Oliveira Machado.

9315104, primeiro-grumete L RC Ricardo Jorge Assuncdo Fidalgo.

9314704, primeiro-grumete L RC Miguel Angelo Cordeiro Caseiro.

9311304, primeiro-grumete L RC Riben Diogo Jorge Duque.

9302604, primeiro-grumete L RC Bruno Filipe Duarte de Moura.

9307504, primeiro-grumete L RC Armando Filipe Tao Teixeira.

9312404, primeiro-grumete L RC Jorge Manuel de Jesus Nogueira.

9311104, primeiro-grumete L RC José Carlos Gongalves Fernandes.

9301204, primeiro-grumete L RC Célia Marina Lopes Pinto.

9309804, primeiro-grumete L RC Tiago Filipe Jorge Bexiga.

9314804, primeiro-grumete L RC Bruno Miguel Pato Batista.

9301704, primeiro-grumete L RC Sofia Raquel Chambel Correia.

9312504, primeiro-grumete L RC Ricardo Filipe Monteiro Dias.

9305204, primeiro-grumete L. RC Bruno Miguel Gentil Quintao.

9315904, primeiro-grumete L RC José Manuel Reis.

9308404, primeiro-grumete L RC Ricardo José Severino Correia.

9307704, primeiro-grumete L. RC Ricardo José Baeta Custddio.

9312704, primeiro-grumete L RC Racine Elias Peerally.

9302504, primeiro-grumete L RC Ricardo André dos Santos Cruz
Terras.

9313104, primeiro-grumete L RC Guillermo Anténio Teixeira Fer-
reira.

9316004, primeiro-grumete L RC Miguel David Tavares de Frias Vaz
Diniz.

9305804, primeiro-grumete L RC Sérgio Anténio Pombinho Barroso.

9302904, primeiro-grumete L RC Francisco Antunes da Silva.

Promovidos a contar de 3 de Junho de 2005.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9352903,
segundo-marinheiro L RC Heitor Alexandre Guerreiro Oliveira, pela
ordem indicada.

6 de Junho de 2005. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Comando da Logistica

Despacho n.° 13 916/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e
no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, conjugado com
o n.° 1 do despacho n.° 18 964/2003, de 12 de Setembro, do general
CEME, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 229, de 3
de Outubro de 2003, subdelego no director dos Servicos de Inten-
déncia, COR SAM Carlos Alberto dos Santos Pinto, a competéncia
para autorizar:

a) Despesas com locagdo e aquisicao de bens e servigos, até
ao limite de € 24 939,90;
b) O abono de alimentacdo em numerdrio.

2 — Autorizo a subdelegacao das competéncias mencionadas na
alinea a) no subdirector dos Servicos de Intendéncia.

3 — Este despacho produz efeitos desde 2 de Maio de 2005, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

17 de Maio de 2005. — O Quartel-Mestre-General, Francisco Anto-
nio Fialho da Rosa, TGEN.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 917/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 2.° ¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a
licenciada Isabel Maria Fernandes Alvoeiro Patricio, especialista supe-
rior de policia, para exercer as fungdes de adjunta do meu Gabinete,
em regime de requisicdo, com efeitos a partir de 15 de Junho de
2005.

7 de Junho de 2005. — O Ministro da Justica, Alberto Bernardes
Costa.

Despacho n.° 13 918/2005 (2.2 série). — Pelo meu despacho
n.° 12 417/2005, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 108,
de 6 de Junho de 2005, e ao abrigo do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, foram delegadas competéncias no licenciado
Filipe Santos Fernandes da Costa, chefe do meu Gabinete, substi-
tuindo-o nas suas faltas e impedimentos a licenciada Ana Mafalda
Oliveira Lopes de Almeida, adjunta do meu Gabinete.

Em alteracao do meu despacho atras indicado, designo para subs-
tituir o chefe do meu Gabinete nas suas auséncias e impedimentos
o licenciado Rui Manuel Palmeiro dos Santos, adjunto do meu
Gabinete.

8 de Junho de 2005. — O Ministro da Justica, Alberto Bernardes
Costa.
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Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 13 919/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 28 de Abril de 2005, no exercicio de competéncia delegada:

Cesaltina Maria Candeias Pedro, assistente administrativa especia-
lista — nomeada, em regime de substitui¢ao, para exercer fungoes
de chefe de seccao no Estabelecimento Prisional de Caxias, com
efeitos a partir de 1 de Maio de 2005 e enquanto durar o impe-
dimento da titular do lugar.

12 de Maio de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Rectificagdo n.° 1077/2005. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 5633/2005, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 108,
de 6 de Junho de 2005, rectifica-se que onde se 1€:

«1 —[...] para o exercicio de fungoes periciais de clinica médi-
co-legal e forense, predominantemente no ambito do direito do tra-
balho, na Delegacao do Porto do Instituto Nacional de Medicina
Legal (INML).

4 —Local de trabalho —na Delegacdo do Porto no INML, ou,
na sua impossibilidade, em local a indicar pela Delegagao do Porto.»
deve ler-se:

«1 —[...] para o exercicio de fung¢oes periciais de clinica médi-
co-legal e forense, no ambito do direito do trabalho, preferencialmente
para a realizagdo de juntas médicas e exames de revisdo nos tribunais
de trabalho da area de actuacgdo da Delegacido do Porto do Instituto
Nacional de Medicina Legal (INML).

o]

4 — Local de trabalho — tribunais da drea de actuacao da Dele-
gacdo do Porto, ou, na sua impossibilidade, em local a indicar pela
Delegacao do Porto.»

E concedido novo prazo de 10 dias tteis, contados da data da
publicacao do presente aviso, para apresentacdo de candidaturas, sem
prejuizo das candidaturas ja apresentadas, desde que cumpram os
requisitos de admissao.

8 de Junho de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Bernardes Tralhdo.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto,
da Industria e da Inovacéao

Despacho n.° 13 920/2005 (2.7 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° a 41.° e 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e do n.° 2
do artigo 6.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, delego na secre-
taria-geral do Ministério da Economia e da Inovacao, licenciada Paula
de Campos Alves, com faculdade de subdelegar, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos de gestao orcamental relativos ao orga-
mento do meu Gabinete:

1) Autorizar as alteracdes orcamentais constantes do n.° 4 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 71/95, de 15 de Abril;

2) Assinar os pedidos de libertagdo de créditos e respectivos
pedidos de autorizagdo de pagamentos, a enviar mensalmente
a respectiva delegagdo da Direcgdo-Geral do Orcamento, nos
termos dos artigos 17.° e 29.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de
28 de Julho;

3) Autorizar a antecipacdo de duodécimos, nos termos do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 57/2005, de 4 de Marco.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos que, no ambito dos poderes
ora delgados, tenham sido praticados desde 14 de Marco de 2005.

7 de Junho de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto, da Industria
e da Inovacio, Anténio José de Castro Guerra.

Regiao de Turismo do Centro

Aviso n.° 6167/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos tor-
na-se publico que, por despacho de 29 de Marco de 2005, foi adaptado
o quadro de pessoal da Regiao de Turismo do Centro face ao esti-
pulado nos Decretos-Leis n.** 404-A/98, de 18 de Dezembro, 412-A/98,
de 30 de Dezembro, e 97/2001, de 26 de Marco, nos termos seguintes:
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS
2 E
g ] x= . .
2 = = Gabinete do Ministro
2 2 Despacho n.° 13 921/2005 (2.2 série). — As condigdes clima-
A A téricas excepcionais que tém atingido Portugal Continental, nos ulti-
P mos meses, com quase total auséncia de precipitacdo, impediram o
é ° g < - - _ normal c_lesenvolvimento das pastagens e forragens, ¢, nessa medida,
2 - — — repercutiram-se, de forma negativa, no sector pecuario.
Tal circunstancia excepcional e as suas repercussoes, directas e indi-
oo - o rectas, criam, no referido sector, reconhecidas dificuldades na manu-
e A L tencao dos efectivos pecuarios, sendo de admitir, a titulo transitério,
a aplicagdio do mecanismo previsto no Regulamento (CE)
. nae I50a S 2% sna n.°C1973/20Q4, dz} quplssao, de 29 ‘de Outubro. o
A8S SAR&S 28] AR om efeito, justifica-se garantir que eventuais diminui¢des tem-
porarias de efectivos pecuéarios, decorrentes da situagao de seca, nao
. TR LON TR o R sex Cor,l,dsl;izrimdi tgfrrri;alode direitos tz)it.ribuiidosd'aos produtores pecuérios.
599 Iaggq =99 Shaild] , que, ao abrigo do disposto nos artigos 78.° e
108.° do Regulamento (CE) n.° 1973/2004, da Comissdo, de 29 de
. a®® S o ®® o ® cux lCl)tlilltilZl;)éZ, dpoasrfii i(r)zi t}z)l;o;lgtorqs do terrltorll(l)l contlnbental, a parte nao
uaxs VAKGR Q3= 5ag prémio por ovelha e cabra e por vaca em
aleitamento, no ano de 2005, ndo reverte para a reserva nacional,
. 2%2 eoaxrg Soa 2g@ ls)fillﬁi g)srz]tlrl?lli% Sdéaac;lel;g;‘slarzgras ,?latlv(zjis a utlhzagaq deldlreltos atri-
RENE ARIIK RAK Ny pecifica e da reserva nacional.
31 de Maio de 2005. — O Ministro da Agricultura, do Desenvol-
— ENEEN 22XRAR CENEEN =238 vimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.
AN A — N AN A — AN A~ oA
- Despacho n.° 13 922/2005 (2.* série). — O Decreto-Lei
= n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, que definiu o modelo da estrutura orga-
nica de gestdo, acompanhamento, avaliacdo e controlo da execugao
s ) Coe - do 3.° Quadro Comunitario de Apoio (QCA III), comete a gestdo
o R oo s global da sua execugdo a uma comissao de gestao do QCA III, com-
Dol Lol ol Dol posta pelos dirigentes das entidades responsaveis pela gestao nacional
Dol oo M M dos fundos estruturais, a designar por despacho do membro do
Lo N Lol Col Governo competente.
o & Co Lo O Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar é, no quadro
g Lo s da coordenacio que lhe compete, a entidade do Ministério da Agri-
co B L I cultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas responsével pela ges-
09 S8 129 .g S R tdo nacional do Fundo Europeu de Orientacao e Garantia Agri-
g —~388 22-33 g8 : Do cola — Seccdo Orientagdo (FEOGA — O), nos termos da alinea a)
% a0 e EEel? 34 Dol do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 74/96, de 18 de Junho,
= g =i PR REPN coo R com a redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.© 246/2002, de
v B33 ZZELS SRR R 8 de Novembro, conjugad di t li b d
583 58883 525 s v , conjugado com o disposto nas alineas b), ), d) ¢
=== =RERR == . e) do artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.° 20/97, de 9 de Maio.
£55 SSE885 =R Lo Assim, ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei
2'7'g RZRZ RN EEE R n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, designo o director do Gabinete de Pla-
bshh! =h=hh=h 2YT s neamento e Politica Agro-Alimentar, Doutor Anténio Manuel Soares
a8 a aaaaa Lug g _ ,g Serrano, representante da entidade responsavel pela gestao nacional
888 88888 § E, 5 g & ‘}5’ do FEOGA — Orientagio na comissao de gestio do QCA III.
5585 55585 | Z2Z2% 223 ni i
333 D883 D 248 aE b 6 de Junho de 2005. — O Ministro da Agricultura, do Desenvol-
ials HEEHEE << < M A % vimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.
. . . =
. . . < . B .
: : : 8 Direccao-Geral de Veterinaria
: ' : S
: 2 : 3
3 - g : $ Direcgao de Servigos de Gestao e Administragao
8 Z ‘E g Despacho n.° 13 923/2005 (2.2 série). — Por despachos de 12
3 2 - = e de 30 de Maio, respectivamente do director-geral de Veterinaria
‘rli Q 2 2 e do secretario-geral do Ministério da Agricultura, do Desenvolvi-
<] § g % mento Rural e das Pescas:
\§ é % ‘E Cesaltina dos Santos Mota Oliveira Pereira, chefe de secgdo do quadro
= < = 3 de pessoal da Secretaria-Geral — autorizada a requisi¢ao para esta
- 2 Direcgao-Geral pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
: & 1 de Junho de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
: o de Contas.)
_ | 9 de Junho de 2005. — A Directora de Servigos, Aida Sebastido
g : 8 Palminha.
7 (=
a : I\
3 : 3 L . , .
g o S Direcgao de Servigos de Saude Animal
S 2 5
% % Despacho n.° 13 924/2005 (2.2 série). — Ao abrigo da auto-
g ° rizacdo concedida pelo despacho n.° 8571/2004 (2.* série), de 27 de
_g K Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 100, de
< 28 de Abril de 2004, e do disposto no artigo 36.° do Cédigo do Pro-
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cedimento Administrativo, subdelego na chefe de divisao de Profilaxia
e Policia Sanitaria, Dr.? Maria Rita Ramos Amador, no dmbito da
Direcgao de Servicos de Satiide Animal, a competéncia para assinar
o expediente corrente, incluindo a correspondéncia para o exterior.

A anterior delegacdo de competéncias tem lugar sem prejuizo das
competéncias proprias que, como chefe de divisdo, lhe estejam
atribuidas.

O presente despacho ratifica todos os actos por ela praticados no
ambito das competéncias subdelegadas.

5 de Maio de 2005. — A Directora de Servigos, Lia de Sousa Ticlo
Pinto Marques.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho (extracto) n.° 13 925/2005 (2. série). — Por des-
pachos de 19 de Marco de 2004 e 5 de Abril de 2005, respectivamente
do director regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste e do Secretario
Regional da Agricultura e Florestas:

Oihane Abaurrea Erkizia, técnica superior de 1.2 classe da carreira
de médica veterinaria do quadro de pessoal da Direccao Regional
do Desenvolvimento Agrario (Angra do Heroismo) — autorizada
a transferéncia para o quadro de pessoal da Direccdo Regional
de Agricultura do Ribatejo e Oeste, aprovado pela Portaria
n.° 538/99, de 23 de Julho, para a mesma categoria e carreira,
nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — O Director Regional, Fernando Augusto
Madureira.

Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento
da Agricultura e Pescas e Instituto Nacional
de Intervengao e Garantia Agricola

Despacho (extracto) n.° 13 926/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Maio de 2005 do vogal do conselho de administragao
do IFADAP e do INGA Dr. Ponte Zeferino:

Maria Teresa Nunes Estrela Dias — nomeado técnico superior prin-
cipal da carreira de engenheiro agronomo do quadro de pessoal
do INGA, escalao 1, indice 510, considerando-se exonerado da
anterior categoria a partir da aceitacdo deste lugar. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2005. — O Director-Coordenador, Demasceno Dias.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 927/2005 (2.2 série). — A Direccao-Geral de
Estudos, Estatistica e Planeamento tem por objectivo promover os
estudos, a estatistica, a prospectiva e o planeamento no ambito das
atribuicbes do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Os licenciados Maria Henriqueta Saraiva Almeida Duarte Matias
e José Luis de Lemos de Sousa Albuquerque, para além dos requisitos
gerais exigiveis pela Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, para o exercicio
de cargos de direccao superior, possuem a competéncia técnica, apti-
dao, experiéncia profissional e formacgao adequadas ao exercicio das
funcoes para que sao nomeados.

Assim, nos termos do artigo 10.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 5/2005,
de 5 de Janeiro, e conforme o disposto no artigo 19.°, em conjugacgao
com os n.°° 2 e 3 do artigo 2.° e com o artigo 36.°, todos da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, determina-se o seguinte:

1 — Sao nomeados subdirectores-gerais da Direc¢cao-Geral de Estu-
dos, Estatistica e Planeamento os licenciados Maria Henriqueta
Saraiva Almeida Duarte Matias e José Luis de Lemos de Sousa
Albuquerque.

2 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 15 de Junho
de 2005.

7 de Junho de 2005. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade
Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

ANEXO

Curriculum vitae

José Luis de Lemos de Sousa Albuquerque, nascido em Lisboa
em 1968 e licenciado em Economia pelo Instituto Superior de Eco-
nomia e Gestao (ISEG) da Universidade Técnica de Lisboa, €, desde
Junho de 2003, director de servicos de Indicadores e Prospectiva da
Direccao-Geral de Estudos, Estatistica e Planeamento (DGEEP) do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social (MTSS). Foi chefe
da Divisao de Analise e Previsao do Departamento de Estudos, Pros-
pectiva e Planeamento do MTSS desde Outubro de 1999, tendo ingres-
sado no Departamento de Estudos e Planeamento do Ministério do
Emprego e da Seguranca Social em Julho de 1995.

E o representante nacional no Subgrupo de Indicadores do Comité
de Proteccdo Social e no Grupo de Indicadores do Comité do Emprego
da Comissao Europeia, acompanhando em representacdo do National
Liaison Official as actividades e assembleias gerais do European Cen-
tre for Social Welfare Policy and Research (organizagao de caracter
inter-governamental filiada nas Nagoes Unidas). Coordena o grupo
de trabalho com a missdo de actualizar o estudo «A sustentabilidade
financeira do sistema de solidariedade e seguranga social» e é repre-
sentante da DGEEP no grupo de trabalho com vista a criagdo de
uma prestagdo extraordindria de combate a pobreza dos idosos, ambos
no ambito do MTSS.

Foi membro da comissdo para o rendimento minimo (em 1996),
representante no grupo de trabalho permanente interministerial do
salario minimo (entre 1995 e 1998), co-coordenador da conferéncia
de alto nivel «A Europa, a globalizacdo e o futuro da politica social»
por ocasiao da Presidéncia Portuguesa da Unido Europeia, em 2000,
representante nas comissoes de acompanhamento do Plano Nacional
de Acgdo para a Inclusdo (desde 2001), membro da equipa técnica
do financiamento no ambito da comissao de regulamentagdo da lei
de bases do sistema de solidariedade e seguranga social (em 2001
e 2002), e membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos
modelos de sustentabilidade financeira da seguranca social (em 2003).
Foi autor ou co-autor de Desigualdades Salariais e Trabalhadores de
Baixos Saldrios (1999), Pobreza e Condigées de Vida em Portugal (2001),
Distribui¢do de Rendimentos e Condigoes de Vida (2002) e A Sus-
tentabilidade Financeira do Sistema de Solidariedade e Seguranca
Social (2002).

No ambito do Centro de Investigacao sobre Economia Portuguesa,
do ISEG, participou, enquanto investigador, nos projectos
SOPETI — Sistema de Observacao Permanente sobre Emprego, Tec-
nologia e Inovagao (1990-1993), Sistema de Informacgao para Ante-
cipagdo de Situacoes de Crise — Indicadores de Alerta (1993),
OBSERYV — Observatorio de Expectativas Empresariais sobre Con-
juntura (1993-1995), Realizacdo de um Estudo de Avaliagio Parcelar
no Dominio do Reforco da Qualificagao dos Recursos Humanos do
Programa Estratégico de Dinamizacdo ¢ Modernizacao da Industria
Portuguesa PEDIP II, para o periodo 1994-1999 (1998-2000), EURO-
MOD — An Integrated European Benefit-Tax Model (1998-2000),
MICRESA Micro-Level Analysis of the European Social Agenda:
Combating Poverty and Social Exclusion through Changes in Social
and Fiscal Policy (2001-2004). Participou pontualmente em projectos
desenvolvidos pela CESO 1&D — Centro de Estudos Economia e
Sociedade (1992-1993) e pela AERLIS — Associagdo Empresarial da
Regido de Lisboa (1992-1996).

Curriculum vitae

(Sintese de nota bibliogréafica)

Maria Henriqueta Saraiva de Almeida Duarte Matias nasceu a 26
de Abril de 1945 e licenciou-se em Economia pelo Instituto Superior
de Ciéncias Economicas ¢ Financeiras de Lisboa, em 1969.

Iniciou a sua actividade profissional em 5 de Dezembro de 1968,
como técnica de 3.* classe, a tempo parcial, na Divisdo de Saldrios
do FDMO, tendo, em 1 de Setembro de 1969, tomado posse do lugar
de técnica de 2. classe do quadro do FDMO. Continuando a ocupar
lugar de quadro do referido organismo, em 1970 passou a exercer
funcoes no Gabinete de Planeamento do entdo MCPS, que, em 1974,
se transformou no Departamento de Estudos e Planeamento (DEP)
do Ministério do Trabalho, tendo, em 21 de Julho de 1978, sido provida
definitivamente na categoria de técnica principal do quadro desse
Departamento. Em 7 de Abril de 1982, foi promovida a categoria
de assessor desse mesmo quadro, passando em 2 de Novembro de
1989 a de assessor principal.

Em 13 de Setembro de 1991, foi nomeada directora de servicos
do Departamento de Estudos e Planeamento do Ministério do
Emprego e Seguranca Social e, em 5 de Junho de 1996, subdirec-
tora-geral do Departamento de Estudos e Planeamento do Ministério
para a Qualificacao e o Emprego, cargo que continuou a desempenhar
no Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento (DEPP)
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade (MTS), em regime
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de gestao. Participou, como perita, num grupo criado no Conselho
da Europa, no ambito do Programa de Investigacdo Coordenada no
Dominio Social (1989-1990) e tem constituido, desde 1990, a delegacao
portuguesa as sessoes do Comité do Emprego, Trabalho e Assuntos
Sociais da OCDE, coordenando esta delegacao nos tltimos anos.

Em 10 de Novembro de 1999, com efeitos a partir de 15 do mesmo
meés, foi nomeada subdirectora-geral do DEPP do MTS, comissao
de servico que foi renovada por despacho de 29 de Outubro de 2002.
Em 1 de Agosto de 2003, com efeitos a partir de 7 de Julho, foi
nomeada, em comissdo de servico, para o cargo de subdirectora-geral
do Departamento de Estudos, Estatistica e Planeamento (DEEP),
por despacho do Ministro da Seguranca Social e do Trabalho. Em
Agosto de 2002, foi designada membro efectivo do Comité do
Emprego da Unido Europeia, estando envolvida desde 1998 no pro-
cesso de elaboragdo e acompanhamento do Plano Nacional de
Emprego.

Inspecgao-Geral do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social

Aviso n.° 6168/2005 (2.2 série). — Nos termos e para efeitos
do preceituado no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de
Julho, designo para o exercicio de funcdes de secretariado a assistente
administrativa especialista Maria Isabel Oliveira Lopes Santos, do
quadro de pessoal desta Inspecgao-Geral. Os efeitos desta nomeagao
reportam-se a 1 de Junho de 2005.

6 de Junho de 2005. — A Inspectora-Geral, Alexandra Costa Gomes.

Aviso n.° 6169/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efeitos
do preceituado no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de
Julho, designo para o exercicio de fungdes de secretariado as assis-
tentes administrativas especialistas Elisa Maria José Candeias e Car-
lota Joaquina Lages Correia, ambas do quadro de pessoal desta Ins-
peccao-Geral. Os efeitos desta nomeacao retroagem a 1 de Setembro
de 2004.

6 de Junho de 2005. — A Inspectora-Geral, Alexandra Costa Gomes.

Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social, I. P.

Deliberagao n.° 852/2005. — Por deliberacao do conselho direc-
tivo do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social, 1. P.,
de 26 de Maio de 2005:

Maria Leonilda Bettencourt Silva — nomeada na categoria de asses-
sora do quadro de pessoal do Instituto de Gestao Financeira da
Segurangca Social, I. P., nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 15.°
da Lein.° 10/2004, de 22 de Marco, ficando posicionada no escalao 1,
indice 610, com efeitos reportados a 30 de Abril de 2005, con-
siderando-se exonerada do anterior lugar a partir da data da acei-
tacao da nomeacao.

Maria da Graga Alvito — nomeada na categoria de técnica profissional
especialista do quadro de pessoal do Instituto de Gestao Financeira
da Seguranga Social, I. P., nos termos da alinea b) do n.° 3 do
artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, ficando posicionada
no escalao 4, indice 316, com efeitos reportados a 30 de Abril
de 2005, considerando-se exonerada do anterior lugar a partir da
data da aceitagdo da nomeacao.

Cristina Maria Leonardo Henriques Carvalho — nomeada na cate-
goria de assistente administrativo especialista do quadro de pessoal
do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social, I. P., nos
termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004,
de 22 de Margo, ficando posicionada no escaldo 1, indice 269, com
efeitos reportados a 30 de Abril de 2005, considerando-se exonerada
do anterior lugar a partir da data da aceitagio da nomeacio.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — A Directora de Carreiras e de Desenvol-
vimento, Isabel Rodrigues.

Deliberagao n.° 853/2005. — Por delibera¢do do conselho direc-
tivo do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social, 1. P.,
de 26 de Maio de 2005:

Maria Olinda Lurdes Fernandes, assistente administrativa principal,
escaldo 6, indice 290, do quadro de pessoal do Instituto de Gestao
Financeira da Seguranga Social, I. P. —nomeada, na sequéncia
de concurso de provimento para o mesmo quadro de pessoal, para
a categoria de assistente administrativa especialista, escalao 4,
indice 316, com efeitos reportados a 1 de Junho de 2005, con-
siderando-se exonerada do anterior lugar a partir da data da acei-

tagdo do novo lugar. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

2 de Junho de 2005. — A Directora de Carreiras ¢ de Desenvol-
vimento, Isabel Rodrigues.

Deliberagao n.° 854/2005. — Por deliberagdo do conselho direc-
tivo do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social, 1. P.,
de 26 de Maio de 2005:

Jodo Alberto Carvalho Marques, Ana Maria da Cunha Ferreira
Afonso de Freitas Rodrigues, Manuel Carlos Rodrigues Pereira,
José Antonio da Costa Belo, Maria Guilhermina Dias Carvalho
Pereira Sampaio e Maria Isabel Martins Augusto Cassola Delicado,
assessores, escalao 2, indice 660, do quadro de pessoal do Instituto
de Gestao Financeira da Seguranga Social, I. P. — nomeados, na
sequéncia de concurso de provimento para o mesmo quadro de
pessoal, na categoria de assessor principal, escalao 1, indice 710,
com efeitos reportados a 1 de Junho de 2005, considerando-se exo-
nerados dos anteriores lugares a partir da data da aceitagao dos
novos lugares.

Maria Helena Fernandes da Silva Remelhe do Azinhal, assessora,
escalao 3, indice 690, do quadro de pessoal do Instituto de Gestao
Financeira da Seguranca Social, I. P. —nomeada, na sequéncia
de concurso de provimento para o mesmo quadro de pessoal, na
categoria de assessor principal, escaldo 1, indice 710, com efeitos
reportados a 1 de Junho de 2005, considerando-se exonerada do
anterior lugar a partir da data da aceitagdo do novo lugar.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — A Directora de Carreiras e Desenvolvimento,
Isabel Rodrigues.

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Despacho n.° 13 928/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
2 de Junho de 2005, proferido no exercicio de competéncia delegada
pelo conselho directivo do Instituto da Seguranca Social, I. P., nomeio
definitivamente na categoria de assessor principal da carreira técnica
superior do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca
Social do Alentejo, ap6s concurso interno de acesso misto, Alice da
Fonseca Caldeira Cabral, ficando exonerada do lugar anterior a partir
da data de aceitacao do novo lugar. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio
Nogueira de Lemos.

Despacho n.° 13 929/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
2 de Junho de 2005, proferido no exercicio de competéncia delegada
pelo conselho directivo do Instituto da Seguranga Social, I. P., nomeio
definitivamente na categoria de técnico profissional de 1.* classe da
carreira generalista no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de
Seguranga Social do Centro, apds concurso interno de acesso misto,
Maria do Rosario Mendes Ferreira Pires Dias, ficando exonerada
do lugar anterior a partir da data de aceitagdo do novo lugar. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio
Nogueira de Lemos.

Despacho n.° 13 930/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
2 de Junho de 2005, proferido no exercicio de competéncia delegada
pelo conselho directivo do Instituto da Seguranga Social, I. P., nomeio
definitivamente na categoria de técnico profissional de 1.2 classe da
carreira generalista no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de
Seguranga Social do Norte, apds concurso interno de acesso misto,
Augusto Ferreira, Maria Helena Aleixo da Fonte Favas, Luis Marcalo
Cordeiro, Carlos José Gongalves Saavedra, Clara Maria Lourenco
Silva Carvalheiro Duarte, Olga Maria Lopes da Costa e Silva Diniz,
Helena Margarida Baptista Ferreira Macedo, Angela Maria Oliveira
e Silva, Maria Joao Teixeira Mendes Pereira, Beatriz Marcela de
Brito Alfaia Silva, Maria Helena Felgueira da Rocha Teixeira Branco,
Silvia Esteves de Oliveira Beites, Elsa Cristina Caridade Pereira, Fer-
nanda de Fatima Rodrigues dos Santos Rocha e Maria Albertina
Novais Pereira da Costa Dias, ficando exonerados do lugar anterior
a partir da data de aceitacdo do novo lugar. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio
Nogueira de Lemos.
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Despacho n.° 13 931/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
2 de Junho de 2005, proferido no exercicio de competéncia delegada
pelo conselho directivo do Instituto da Seguranga Social, I. P., nomeio
definitivamente na categoria de técnico profissional especialista da
carreira generalista no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de
Seguranga Social do Norte, apds concurso interno de acesso misto,
José Carlos Baptista de Carvalho, Maria da Graca Borges de Lemos
Reis, Fernanda Febronia Martins Oliveira, Maria Regina Boldt de
Carvalho Vasconcelos, Maria Aradjo Rodrigues, Clarisse Maria Soares
de Bastos Vilela, Alberto Adriano Araujo da Fonseca, Maria Julia
Oliveira da Silva, Clotilde da Conceigao Lopes Espirito Santo Figuei-
redo, Alfredo Manuel dos Santos Vale Machado, José Nuno de Araijo
Garcia de Carvalho, Maria Helena de Pina Tinoco de Almeida, Maria
Cristina da Cunha Teixeira Souto, Jorge Anténio Pinto dos Santos,
Fernando José Gouveia Quintaneiro, Horacio Ventura Mendes Pau-
pério, Licinia de Fatima Dinis, Maria Lucinda Machado Carneiro
Menezes dos Santos Correia Campos, Roldao das Dores Ferreira,
Joana Francisca Trigueiros da Silva Cunha e Maria Teresa Silva
Machado, do mesmo quadro de pessoal, e Ivo Anténio da Rosa,
oriundo do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho, ficando exonerados do lugar anterior a
partir da data de aceitacdo do novo lugar. (Nao carece de fiscalizagao
prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio
Nogueira de Lemos.

Despacho n.° 13 932/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
2 de Junho de 2005, proferido no exercicio de competéncia delegada
pelo conselho directivo do Instituto da Seguranga Social, I. P., nomeio
definitivamente na categoria de técnico superior principal da carreira
técnica superior no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, apds concurso interno de acesso
misto, Carlos Manuel Conceicao Batista, Florinda dos Prazeres da Silva
Rosa Branco Gomes, Paulo Joao Neto de Matos, Sandra Paula Silva
Loéia Henriques, Gabriela Barradas Tavares Crisdstomo Real, Ricardo
Anténio Belo Dias, Célia Maria Rei Carmona, Anténio Gongalves dos
Santos, Rui Jorge Nobre Tavares, Jodo Manuel Duarte Tainha Ruivo,
Miguel Armindo Lopes Silva Pereira, Rosalinda Maria Goncalves Ruivo
Martins, Margarida Aline Ribeiro Fernandes Coelho, Maria Elisa Peri-
quito Pego, Maria Lisete Ferraz Pereira, Ana Paula Felicio da Silva
Revez, Ana Sofia Thiel Veiga de Noronha e Andrade do Amaral Pyrrait,
Carlos Manuel Santos Cruz Palma, Celeste Maria Correia Martins Mar-
ques, Filipe Jodo de Aratjo Pereira, Isabel Mira Reis Gomes e Fatima
Encarnacao Godinho Susana, do mesmo quadro de pessoal, ¢ Iazid
Aly Momade, oriundo do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, ficando exonerados
dos lugares anteriores a partir da data de aceitagdo do novo lugar.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

2 de Junho de 2005.— O Vogal do Conselho Directivo, Antonio
Nogueira de Lemos.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga

Aviso n.° 6170/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que
a lista de antiguidade relativa ao ano de 2004 dos funcionarios do
Centro Distrital de Seguranga Social de Braga se encontra afixada,
para consulta, na equipa de administracao de pessoal, sita no piso 3,
Praca da Justica, em Braga.

Da organizagao da lista cabe reclamagao, a deduzir no prazo de
30 dias consecutivos a contar da data de publicacao do presente aviso
no Didrio da Repuiblica.

3 de Junho de 2005. — A Directora, Maria do Carmo Antunes da
Silva.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Castelo Branco

Despacho n.° 13 933/2005 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncias — protec¢do juridica. — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.°
e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA) e nos
termos do artigo 20.° da Lei n.° 34/2004, de 29 de Setembro, delego,
com insusceptibilidade de subdelegacao:

1 — A competéncia de decisdo dos pedidos de proteccao juridica
nos seguintes licenciados em Direito, afectos ao Sector Juridico:

Ana Paula Pereira Birra, técnica superior de 1.* classe;

Elisabete Lima Alves, equiparada a técnica superior de 2.? classe;

Paulo Norberto Rodrigues Silva, equiparado a técnico superior
de 2. classe.

2 — As competéncias ora delegadas compreendem:

a) Assinar toda a correspondéncia atinente aos processos de
proteccao juridica, nomeadamente a dirigida aos requerentes
e seus representantes, tribunais e Ordem dos Advogados;

b) Apreciar os recursos de impugnagao interpostos, mantendo
ou revogando, nos termos do n.° 3 do artigo 27.° da Lei
n.° 34/2004, a decisao recorrida;

¢) Retirar, em conformidade com o artigo 10.° da citada lei,
a proteccao juridica concedida;

d) Requerer, ao abrigo do n.° 4 do artigo 8.° do mesmo diploma
legal, a quaisquer entidades, nomeadamente a instituicoes
bancarias e administracao tributéria, o acesso a informacoes
e documentos tidos como relevantes para a instrucao e decisao
dos processos.

3 — Nos termos do n.° 2 do artigo 39.° do CPA, as competéncias
delegadas pelo presente despacho poderao ser sujeitas a avocagao.

4 — A presente delegagdo de competéncias é de aplicacao imediata,
sendo o respectivo despacho, em cumprimento do n.° 2 do artigo 37.°
do CPA, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, produzindo efeitos
a partir de 25 de Maio de 2005, ratificando-se desde ja, nos termos
do artigo 137.°, todos os actos praticados no dmbito das matérias
ora delegadas, desde aquela data.

2 de Junho de 2005.— O Director, José Joaquim Gongalves
Antunes.

Centro Nacional de Pensoes

Aviso n.° 6171/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 70.° do Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, torna-se publico
que o lugar ocupado neste Centro pela assistente administrativa espe-
cialista Maria Inacia Nunes Vieira Parreira ficou vago com efeitos
a4 de Junho de 2005, na sequéncia de pena de aposentagao compulsiva
que lhe foi aplicada por despacho de 6 de Abril de 2005 do Ministro
do Trabalho e da Solidariedade Social. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2005. — O Director de Unidade, Clemente Galvao.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA SAUDE

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Centro de Medicina de Reabilitacao do Alcoitao

Rectificagao n.° 1078/2005. — Por ter sido publicada com incor-
recgoes a deliberagao (extracto) n.° 622/2005 no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 85, de 3 de Marco de 2005, a p. 7002, rectifica-se que
onde se 1€ «com efeitos a partir de 1 de Maio de 2005» deve ler-se
«com efeitos a partir de 17 de Junho de 2005».

6 de Junho de 2005. — A Administradora-Delegada, Graca Isabel
Bessone Pereira Resendes Couto.

MINISTERIO DA SAUDE
Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salde de Vila Real

Aviso n.° 6172/2005 (2.2 série). — Faz-se publico que, face a
desisténcia da candidata ao concurso interno geral de dmbito sub-
-regional para provimento de seis lugares de assistente da carreira
médica de satide publica, aberto pelo aviso n.° 11 911/2004 (2.2 série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 298, de 22 de Dezembro
de 2004, o mesmo ficou deserto.

6 de Junho de 2005. — Pelo Coordenador, o Director de Servigos
de Administragao Geral, Virgilio Lopes Miguel.
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Direcgao-Geral da Saude

Hospital Distrital do Montijo

Aviso n.° 6173/2005 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, torna-se publico que foi homologada pelo conselho de admi-
nistracdo deste Hospital em 7 de Junho de 2005 a lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso n.° 7/2004, concurso interno geral
de ingresso para provimento de um lugar na categoria de assistente
de medicina interna da carreira médica hospitalar, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 297, de 21 de Dezembro
de 2004, do quadro do Hospital Distrital do Montijo, ap6s cumpri-
mento do estabelecido no Cédigo do Procedimento Administrativo:

Candidatos aprovados: Valores
1.° Teresinha Isabel Carvalho da Ponte de Oliveira Esteves ... 16,17
2.°Henrique José Barrelas Rita .......................... 15,15
3.° Laurinda da Conceicao Almada Pereira Gomes Ribeiro ... 14,75
4.° Maria Manuela Tavares Narciso Grego ... .............. 14,10
5.° Francisco Garcia Pestana Aratijo ...................... 13,80
6.° Ana Cristina de Jesus Pereira ......................... 12,22
7.° Vanda Licia Andrade Spencer Brito de Sousa........... 12

Da homologacdo cabe recurso hierarquico, com efeito suspensivo,
nos termos do n.° 35 da secgao vil da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro, a interpor para o membro do Governo competente no prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso,
devendo o mesmo ser apresentado no Servico de Pessoal deste
Hospital.

7 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Serafim Machado e Sousa.

Hospital de Sao Joao

Aviso n.° 6174/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.2, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e
do regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, autorizado por deliberagao do conselho de admi-
nistragao do Hospital de Sao Joao de 31 de Maio de 2005, no uso
da competéncia delegada no n.° 3 da secc¢ao 1 do citado regulamento,
se encontra aberto concurso de provimento para assistente de endo-
crinologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do
Hospital de Sao Jodo, aprovado pela Portaria n.° 1356/95, de 16 de
Novembro.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais de admissdo
e ja vinculados a funcdo publica, independentemente do servigo a
que pertengam.

3 — Vagas a prover:

3.1 — Sao trés as vagas a prover.

4 — Prazo de validade:

4.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas postas
a concurso.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 —O local de trabalho serd no Hospital de Sao Jodo ou em
outras institui¢bes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

5.2— O regime de trabalho serd desenvolvido em horérios des-
fasados, de acordo com as disposi¢oes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso — s6 podem ser admitidos
ao concurso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste
aviso para apresentagao de candidaturas, satisfagcam os requisitos que
a seguir se indicam:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir o grau de assistente de endocrinologia ou sua equi-
paracdo, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

6.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Sem exigéncias particulares.

7 — Apresentacgao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Sdo Jodo e entregue no Servico de Recursos Humanos
deste Hospital, sito a Alameda de Hernani Monteiro, Asprela, 4200
Porto, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1 deste aviso.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento a que o requerente
se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura deste concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Republica onde vem enunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacao dos documentos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infrac¢do disciplinar no caso de funciondrios ou agentes.

9 — Os requerimentos de admissdao devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
Endocrinologia ou da equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungdo publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — A apresentagdo do documento referido na alinea c¢) pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso
de honra, da situacdo do candidato em relacdo a esse requisito.

9.2 — A nao apresentacdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 9 deste aviso implica
a ndo admissao ao presente concurso.

10 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura fixado no
n.° 7.1 deste aviso, implicando a sua nao apresentacao dentro daquele
prazo a ndo admissiao ao concurso.

11 — Método de seleccao — o método de selecgao dos candidatos
¢é a avaliacdo curricular, nos termos estabelecidos na sec¢do vi do
regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Prof. Doutor José Luis Medina Vieira, chefe de
servico de endocrinologia, com fungdes de director de servigo,
do Hospital de Sao Joao.

Vogais efectivos:

Dr.? Lidia Rodrigues Ferreira Pereira Monteiro, chefe de
servico de endocrinologia do Hospital de Sao Joao.
Prof. Doutor Davide Mauricio Costa Carvalho, chefe de
servico de endocrinologia do Hospital de Sao Joao.

Vogais suplentes:

Dr. Daniel Rodolfo Bacelar Carvalho Braga, assistente hos-
pitalar graduado de endocrinologia do Hospital de Sao
Joao.

Dr.* Maria Fernanda Guerra Silva Costa Machado Aguiar,
assistente hospitalar graduada de endocrinologia do Hos-
pital de Sao Joao.

O presidente do juri sera substituido, em caso de faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Divulgagao da lista de candidatos — a referida lista sera afi-
xada no Servico de Recursos Humanos deste Hospital — piso 01, e
simultaneamente notificados os interessados por oficio registado, com
aviso de recepcao.

14 — Divulgagao da lista de classificagdo final — a referida lista
serd publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série.

7 de Junho de 2005.— A Responsdvel do Servico de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.
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Aviso n.° 6175/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.2, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, autorizado por deliberagao do conselho de admi-
nistragdo do Hospital de Sao Jodao de 31 de Maio de 2005, no uso
da competéncia delegada no n.° 3 da secc¢ao 1 do citado regulamento,
se encontra aberto concurso de provimento para assistente de neu-
rologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do Hospital
de Sao Joao, aprovado pela Portaria n.° 1356/95, de 16 de Novembro.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais de admissao
e ja vinculados a funcdo publica, independentemente do servigo a
que pertengam.

3 — Vagas a prover:

3.1 — E uma a vaga a prover.

4 — Prazo de validade:

4.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a concurso.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sao Jodo ou em
outras instituicdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo;

5.2— O regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios des-
fasados, de acordo com as disposi¢oes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso — s6 podem ser admitidos
ao concurso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste
aviso para apresentagao de candidaturas, satisfagcam os requisitos que
a seguir se indicam:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria;

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir o grau de assistente de neurologia ou sua equi-
paracdo, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

6.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 Experiéncia no estudo laboratorial de LCR e experiéncia no
ensino pré-graduado de neurologia no Ambito universitario.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagao das candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Repiiblica.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Sao Joao e entregue no Servico de Recursos Humanos
deste Hospital, sito a Alameda de Hernini Monteiro, Asprela,
4200 Porto, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1 deste
aviso.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento a que o requerente
se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura deste concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem enunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccdo disciplinar no caso de funciondrios ou agentes.

9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
neurologia ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢ao publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — A apresentagdo do documento referido na alinea c¢) pode
ser substituida por declaracao no requerimento, sob compromisso de
honra, da situacao do candidato em relacao a esse requisito.

9.2 — A nao apresentacdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 9 deste aviso implica
a nao admissao ao presente concurso.

10 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura fixado no
n.° 7.1 deste aviso, implicando a sua n@o apresentagao dentro daquele
prazo a nao admissao ao concurso.

11 — Método de seleccao — o método de selecgao dos candidatos
¢ a avaliacdo curricular, nos termos estabelecidos na seccdo vi do
regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Celso Maria Cunha Ribeiro Pontes, chefe de
servico de neurologia, com fungdes de director de servigo,
do Hospital de Sao Joao.

Vogais efectivos:

Prof.? Doutora Maria Carolina Lobo Almeida Garrett, chefe
de servico supranumeréario de neurologia do Hospital de
Sao Jodo.

Prof.* Doutora Maria José Pontes Marques S4, assistente
hospitalar graduada de neurologia do Hospital de Sao
Joao.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria José Silva Leao Rosas, assistente hospitalar gra-
duada de neurologia do Hospital de Sdo Joao.

Dr. Joaquim Jorge Correia Silva Reis, assistente hospitalar
de neurologia do Hospital de Sao Jodo.

O presidente do juri sera substituido, em caso de faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Divulgagao da lista de candidatos — a referida lista sera afi-
xada no Servico de Recursos Humanos deste Hospital, piso 01, e
simultaneamente notificados os interessados por oficio registado, com
aviso de recepcao.

14 — Divulgagao da lista de classificagdo final — a referida lista
serd publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série.

7 de Junho de 2005. — A Responsavel do Servico de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Aviso n.° 6176/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, autorizado por deliberacdo do conselho de admi-
nistracio do Hospital de Sdo Jodo de 25 de Maio de 2005, no uso
da competéncia delegada no n.° 3 da seccéao I do citado regulamento,
se encontra aberto concurso de provimento para assistente de pediatria
da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de
Sao Joao, aprovado pela Portaria n.° 1356/95, de 16 de Novembro.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais de admissao
e ja vinculados a fungdo publica, independentemente do servigo a
que pertengam.

3 — Vagas a prover:

3.1 — E uma a vaga a prover.

4 — Prazo de validade:

4.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a concurso.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sao Jodo ou em
outras instituicdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

5.2— O regime de trabalho sera desenvolvido em horéarios des-
fasados, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso — s6 podem ser admitidos
ao concurso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste
aviso para apresentagao de candidaturas, satisfacam os requisitos que
a seguir se indicam:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;
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d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria;

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir o grau de assistente de pediatria ou sua equiparagao,
obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

6.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Sem exigéncias particulares.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repiiblica.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Sdo Jodo e entregue no Servigo de Recursos Humanos
deste Hospital, sito a Alameda de Hernini Monteiro, Asprela,
4200 Porto, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1 deste
aviso.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento a que o requerente
se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura deste concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem enunciado,
bem como a 4rea profissional a que concorre;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccao disciplinar no caso de funciondrios ou agentes.

9 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
pediatria ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — A apresentacdo do documento referido na alinea c) pode
ser substituida por declara¢ao no requerimento, sob compromisso de
honra, da situagao do candidato em relacdo a esse requisito.

9.2 — A nao apresentagdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 9 deste aviso implica
a ndo admissao ao presente concurso.

10 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura fixado no
n.° 7.1 deste aviso, implicando a sua nao apresentagao dentro daquele
prazo a nao admissao ao concurso.

11 — Método de seleccao — o método de seleccdo dos candidatos
¢ a avaliagao curricular, nos termos estabelecidos na seccao vi do
regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Prof. Doutor Alvaro Jerénimo Leal Machado de
Aguiar, chefe de servigo de pediatria, com funcoes de director
do Departamento de Pediatria, do Hospital de Sdo Jodo.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Alberto Anténio Moreira Caldas Afonso, assis-
tente hospitalar graduado de pediatria do Hospital de
Sao Joao.

Prof.? Doutora Maria Hercilia Ferreira Guimaraes Pereira
Areias, chefe de servigo de pediatria do Hospital de Sao
Joao.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Luis Almeida Santos, chefe de servigo de pedia-
tria do Hospital de Sao Joao.

Prof. Doutor Anténio José Monica da Silva Guerra, chefe
de servico de pediatria do Hospital de Sao Joao.

O presidente do juri serd substituido, em caso de faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Divulgacao da lista de candidatos — a referida lista sera afi-
xada no Servico de Recursos Humanos deste Hospital, piso 01, e

simultaneamente notificados os interessados por oficio registado, com
aviso de recepcao.

14 — Divulgagdo da lista de classificagdo final — a referida lista
serd publicada no Didrio da Repuiblica,2.* série.

7 de Junho de 2005. — A Responsavel do Servico de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 13 934/2005 (2.? série). — Por des-
pacho deste Hospital de 7 de Junho de 2005:

Abel Vazquez Gonzalez — rescindido, a seu pedido, o contrato admi-
nistrativo de provimento como médico interno do internato com-
plementar de anestesiologia deste Hospital, a partir de 1 de Maio
de 2005. (Isento de declaracdo de conformidade do Tribunal de
Contas.)

8 de Junho de 2005. — A Responsavel do Servico de Recursos
Humanos, Aida Pinheiro.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 6177/2005 (2.2 série). — O conselho de administragéo
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/1987, de 5 de Maio de 2005, da comissdo de avaliagdo
de transferéncias, relativa ao pedido de transferéncia da Farmacia
Fétima, sita na Cova da Iria, na freguesia de Fatima, concelho de
Ourém, distrito de Santarém, formulado em 28 de Outubro de 2004,
ao abrigo do n.° 16.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro,
alterada pelas Portarias n.°® 1379/2002, de 22 de Outubro, 168-B/2004,
de 18 de Fevereiro, e 865/2004, de 19 de Julho, considerando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmacia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

A farmécia dispde de alvard emitido ha mais de cinco anos (n.° 2
do mesmo nimero);

Foi publicado aviso na 2.* série do Didrio da Reptiblica pos-
sibilitando que as restantes farmacias do concelho igualmente
concorressem (n.° 3 do citado preceito);

Nao houve qualquer outra candidatura a pretendida trans-
feréncia;

Foram ouvidas a Administragdo Regional de Satde e a Camara
Municipal interessadas, tendo os respectivos pareceres sido
favoraveis a transferéncia:

Deliberou em sessao do conselho de administragao de 31 de Maio
de 2005 (acta n.° 35/CA/2005) deferir o pedido de transferéncia da
Farmécia Fatima para a Rua de Santo Agostinho, 6, Cova da Iria,
freguesia de Fatima, concelho de Ourém, distrito de Santarém, nos
termos do n.° 6 do n.° 16.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

6 de Junho de 2005. — Pelo Conselho de Administracao, o Pre-
sidente, Rui Santos Ivo.

Aviso n.° 6178/2005 (2.2 série). — O conselho de administragio
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/1988, de 5 de Maio de 2005, da comissdo de avaliagao
de transferéncias, relativa ao pedido de transferéncia da Farmacia
Remédios, sita na Rua de Ivens, 20, na freguesia de Alfragide, concelho
da Amadora, distrito de Lisboa, formulado em 3 de Novembro de
2004, ao abrigo do n.° 16.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro,
alterada pelas Portarias n.°® 1379/2002, de 22 de Outubro, 168-B/2004,
de 18 de Fevereiro, e 865/2004, de 19 de Julho, considerando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmécia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

A farmaécia dispoe de alvard emitido ha mais de cinco anos (n.° 2
do mesmo nimero);

Foi publicado aviso na 2.* série do Didrio da Republica pos-
sibilitando que as restantes farmacias do concelho igualmente
concorressem (n.° 3 do citado preceito);

Nao houve qualquer outra candidatura a pretendida trans-
feréncia;

Foram ouvidas a Administragdo Regional de Satide e a Camara
Municipal interessadas, tendo os respectivos pareceres sido
favoraveis a transferéncia:

Deliberou em sessao do conselho de administracao de 31 de Maio
de 2005 (acta n.° 35/CA/2005) deferir o pedido de transferéncia da
Farmécia Remédios para a Rua de Ivens, 107, loja A, bloco A, fre-
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guesia de Alfragide, concelho da Amadora, distrito de Lisboa, nos
termos do n.° 6 do n.° 16.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

6 de Junho de 2005. — Pelo Conselho de Administragdo, o Pre-
sidente, Rui Santos Ivo.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Aviso n.° 6179/2005 (2.2 série). — Concurso para recrutamento
de um investigador-coordenador do quadro de pessoal deste Insti-
tuto. — 1 — Na sequéncia da publicacdo de nomeacgdo e composi¢ao
do respectivo juri, torno publico que, por meu despacho de 17 de
Novembro de 2004, autorizei a abertura do concurso externo para
recrutamento de um investigador-coordenador, da carreira de inves-
tigacdo cientifica, do quadro de pessoal deste Instituto, na area cien-
tifica, de doengas infecciosas, area afim de infecgao VIH/sida.

2 — Requisitos de admissdo ao concurso:

2.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter 18 anos completos;

b) Possuir as habilitacoes legalmente exigidas para o desempe-
nho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

d) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcédo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

2.2 — Requisitos especiais — os constantes do n.° 1 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril:

a) Os investigadores principais da mesma ou de outra institui¢do
da area cientifica do concurso ou de area cientifica consi-
derada pelo conselho cientifico como afim daquela para que
¢ aberto o concurso ou ainda os que, embora de area diversa,
possuam curriculo cientifico relevante nessas areas e que, em
qualquer dos casos, contem o minimo de trés anos de servigo
efectivo na categoria e tenham sido aprovados em provas
publicas de habilitacdo ou de agregacao;
Os investigadores-coordenadores de outra instituicao da area
cientifica do concurso ou de area cientifica considerada pelo
conselho cientifico como afim daquela para que é aberto o
concurso ou ainda os que, embora de 4rea diversa, possuam
curriculo cientifico relevante nessas areas;
¢) Os individuos que possuam o grau de doutor na area cientifica
do concurso ou em 4area cientifica considerada pelo conselho
cientifico como afim daquela para que ¢ aberto o concurso
ou ainda os que, embora doutorados em area diversa, possuam
curriculo cientifico relevante nessas dreas e que, em qualquer
dos casos, contem um minimo de seis anos de experiéncia
profissional nessas areas apds a obtencao do doutoramento
ou tenham sido aprovados em provas publicas de habilitacao
ou de agregacao.

b

~

3 — Remuneracao e regalias sociais — a remuneracao é a corres-
pondente ao escaldo e indice previstos no anexo I do Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de Abril. As condi¢cdes de trabalho e as regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios e agentes
da Administracdo Publica.

4 — Contetudo funcional — o constante do n.° 3 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

Cabe ao investigador-coordenador executar, com caracter de regu-
laridade, actividades de investigacdo e desenvolvimento e todas as
outras actividades cientificas e técnicas, enquadradas nas missoes das
respectivas instituicoes e ainda:

a) Coordenar os programas e respectivas equipas de investigaciao
no ambito de uma area cientifica;

b) Conceber programas de investigacdo e desenvolvimento e tra-
duzi-los em projectos;

¢) Desenvolver ac¢des de formacdo no ambito da metodologia
da investigagao e desenvolvimento.

5— O local de trabalho situa-se no Instituto Nacional de Saude
Dr. Ricardo Jorge, em Lisboa.

6 — O concurso ¢ externo, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de Abril, e é valido para o preenchimento da vaga
referida non.° 1.

7 — Parametros de apreciacdo e ponderagdo — os parametros de
apreciagao e ponderacao a utilizar no concurso, bem como o sistema
de classificacao final, constam de acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Em conformidade com o aviso n.® 1953/2005 (2.* série), publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 40, de 25 de Fevereiro
de 2005, e com a rectificagdo n.° 709/2005, publicada no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 82, de 28 de Abril de 2005, o jari do concurso
tem a seguinte constituigao:

Presidente — Dr.* Maria Susana Trindade da Franca Epifanio
da Franca, investigadora-coordenadora do Centro de Quali-
dade Hidrica, do INSA.

Vogais:

Prof. Doutor Henrique Lecour, professor catedratico jubi-
lado da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Prof. Doutor José Manuel Calheiros, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade da Beira
Interior.

Prof. Doutor Francisco José Nunes Antunes, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa.

Prof.* Doutora Wanda F. Canas Ferreira, professora cate-
drética jubilada da Universidade da Nova de Lisboa.

Doutor Armindo Rodrigues Filipe, investigador-coordena-
dor aposentado do INSA, em Lisboa.

Doutora Maria dos Anjos Martins Monge Catry, investi-
gadora-coordenadora aposentada do INSA, em Lisboa.

9 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director do Instituto, podendo ser entregue pes-
soalmente, ou remetido pelo correio com aviso de recepgao, até ao
termo do prazo fixado, para a Avenida do Padre Cruz, 1649-016 Lisboa,
no prazo de 30 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica.

10 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone e
numero do bilhete de identidade e sua validade);

b) Habilitagdes académicas e profissionais;

¢) Categoria que possui e organismo a que estd vinculado, se
for o caso;

d) Identificacdo do concurso e area cientifica e area afim a que
se candidata mediante referéncia ao Didrio da Repuiblica em
que se encontra publicado o presente aviso;

e) Os elementos a que se refere o n.° 15 do presente aviso,
relativamente aos candidatos com deficiéncia abrangidos pelo
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para apreciagao do seu mérito;

g) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento;

h) Declaracdo, sob compromisso de honra, em como possui 0s
requisitos gerais, constantes do n.° 2.1 do presente aviso.

11 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo dos requisitos especiais referidos
na alinea a) do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 124/99,
de 20 de Abril, ou, em alternativa, dos referidos na alinea b)
ou c¢) do mesmo preceito legal;

b) Documento(s) comprovativo(s) das habilitacoes académicas
e profissionais;

¢) Curriculum vitae (sete exemplares);

d) Publicacdes de que o candidato é autor ou co-autor referidas
no curriculum vitae.

12 — Publicitacao das listas — os candidatos admitidos e excluidos
serao notificados por oficio registado nos termos do n.° 5 do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril. O resultado do concurso
consta de relatdrio final, o qual é afixado e notificado, por carta
registada, a cada um dos candidatos, nos termos do n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 157/99, de 14 de Setembro.

13 — Condig¢des de admissao de candidaturas — nos termos da ali-
nea j) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de
Abril, as candidaturas sdo admitidas se os candidatos apresentarem,
no acto de candidatura, documento comprovativo de que requereram
ao conselho cientifico deste Instituto que lhes seja considerada, para
efeitos de concurso, a habilitacdo detida, como habilitagao em area
cientifica afim daquela para que é aberto o concurso ou o tempo
de servico prestado em determinada area cientifica, como tendo sido
prestado em area cientifica afim daquela para que ¢ aberto o concurso.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-



9224

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 119 — 23 de Junho de 2005

videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

15 — Candidatos com deficiéncia:

15.1 — No ambito deste concurso, aplicar-se-a aos candidatos com
deficiéncia, abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Feve-
reiro, o disposto no n.° 3 do artigo 3.° deste diploma.

15.2 — Os candidatos a que se refere o numero anterior devem
declarar, no requerimento de admissiao, sob compromisso de honra,
o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como
mencionar no mesmo requerimento todos os elementos necessarios
ao cumprimento do disposto no artigo 7.° do citado Decreto-Lei
n.° 29/2001.

16 — Pessoal em situagdo de inactividade — em cumprimento do
disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 14/97, de 17 de Janeiro,
foi consultada a Direccao-Geral da Administragao Publica sobre a
existéncia de pessoal em situagao de inactividade detentor dos requi-
sitos exigidos, tendo aquela Direccao-Geral informado nao existir pes-
soal com o perfil definido.

6 de Junho de 2005. — O Director, Fernando de Almeida.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Centro Cientifico e Cultural de Macau, |. P.

Despacho (extracto) n.° 13 935/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do Ministro da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, foi autorizada, ao abrigo do disposto no Decre-
to-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, a renovacdo da licenga especial
para o exercicio de fungdes em Macau por um periodo de dois anos
a Maria Tereza Fernandes Pereira Sena Sales Lopes com efeito a
1 de Agosto de 2005.

3 de Junho de 2005.— O Presidente, Luis M. L. Mota e Silva.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada

Aviso n.° 6180/2005 (2. série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho da presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Enfermagem de Ponta Delgada de 6 de Junho de 2005,
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a partir da data da publicagdao deste aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de acesso geral para preenchimento
de um lugar da categoria de técnico de informatica do grau 2, nivel 1,
da area funcional de infra-estruturas tecnoldgicas, da carreira de téc-
nico de informatica do quadro de pessoal desta Escola, aprovado
pela Portaria n.° 475/99, de 29 de Junho.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e 97/2001, de 26
de Marco, e Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

4 — Contetudo funcional — compete ao técnico de informadtica do
grau 2, nivel 1, o exercicio das funcdes constantes do n.° 2 do n.° 3.°
da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril, no 4&mbito da areca de infra-
-estruturas tecnoldgicas, nomeadamente:

a) Instalar componentes de hardware e de software, designada-
mente de sistemas de servidores, dispositivos de comunica-
¢oes, estacoes de trabalho, periféricos e suporte 16gico uti-
litario, assegurando a respectiva manutencio e actualizagio;

b) Gerar e documentar as configuraces e organizar e manter

actualizado o arquivo dos manuais de instalacido, operacao

e utilizacdo dos sistemas e suportes l6gicos de base;

Planificar a exploracao, parametrizar e accionar o funciona-

mento, controlo e operacao dos sistemas, computadores, peri-

féricos e dispositivos de comunicacoes instalados, atribuir,
optimizar e desafectar os recursos, identificar as anomalias

e desencadear as accoes de regularizagao requeridas;

d) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca fisica e
l6gica e pela manutengdo do equipamento e dos suportes
de informagdo e desencadear e controlar os procedimentos
regulares de salvaguarda da informacdo, nomeadamente
copias de seguranga, de proteccao da integridade e de recu-
peracao da informacao;

e) Apoiar os utilizadores finais na operagdo dos equipamentos
e no diagnéstico e resolucao dos respectivos problemas.

[
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5 — Remuneragao e condi¢des de trabalho — a remuneracgio a
auferir sera a correspondente ao escalao/indice previsto no mapa It
anexo ao Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marcgo, sendo as condigdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

5.1 — Local de trabalho — o local de trabalho € na Escola Superior
de Enfermagem de Ponta Delgada.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funciondrios que, até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacdo das candidaturas, satisfazendo as condicGes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, reinam os
seguintes requisitos:

a) Permanéncia de, pelo menos, quatro anos, classificados de
Muito bom, ou de seis anos, classificados de Bom, na categoria
de técnico de informatica do grau 1, conforme o disposto
no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de
Marco.

6.1 — A falta de classificagdo de servico podera ser suprida por
adequada ponderacao do curriculo profissional do candidato, devendo
o candidato requerer ao juri do concurso, no momento da apresen-
tagdo da candidatura, a adequada ponderacao do curriculo profissional
relativamente ao periodo que nao foi objecto de avaliagao.

7 — Composicao do jiri do concurso:

Presidente — Maria Manuela Macedo Oliveira Machado, pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Enfermagem de Ponta
Delgada.

Vogais efectivos:

Luis Filipe Baltazar Couto Sousa, especialista de informé-
tica, grau 2, nivel 2, da Universidade dos Agores.

Ana Cristina Sampaio de Simas, secretaria da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Ponta Delgada.

Vogais suplentes:

Maria Susana Franga e Sousa Pacheco, professora-adjunta
da Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada.

Delfina da Conceigao Cera Soares Tomé de Andrade, pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Enfermagem de
Ponta Delgada.

7.1 — Substituira a presidente nas suas faltas e impedimentos o
1.° vogal efectivo.

8 — A verificagdo dos requisitos de admissao e eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecerd ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

9 — Métodos de seleccdo — serdo utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selecgao.

9.1 —Prova de conhecimentos (PC)— consistirdi numa prova
escrita de conhecimentos especificos com a duragdo maxima de uma
hora, de acordo com o programa aprovado pelo despacho conjunto
n.° 294/2005, da directora-geral da Administra¢ao Publica e da pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Ponta Delgada, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 69,
de 8 de Abril de 2005, a seguir indicados:

Prova de conhecimentos especificos — area de infra-estruturas
tecnoldgicas:

Sistemas operativos;

Procedimentos de salvaguarda de informacao;
Nogoes de redes e de comunicagao de dados;
Desafios da sociedade de informacao.

9.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatorio e sera
classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

9.1.2 — A data, a hora e o local da prestacao da prova de conhe-
cimentos serdo indicados, nos termos conjugados no n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacdo dos candidatos admitidos.

9.2 — Avaliagao curricular (AC) — visa avaliar as aptiddes profis-
sionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da funcdo, a habilitacdo académica de
base, a formacdo e a experiéncia profissionais na area para que é
aberto o concurso e a classificacdo de servico, sendo a valorizagao
dos diversos factores expressa na escala do 0 a 20 valores, observadas
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as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9.3 — Entrevista profissional de seleccdo (E) — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciagdo os seguintes:

a) Capacidade de expressiao e comunicacio;

b) Conhecimento dos problemas e tarefas inerentes as funcoes
a desempenhar;

¢) Motivagao e interesse profissionais;

d) Capacidade de relacionamento entre ideias;

e) Sentido de organizacdo e capacidade de inovagao.

9.3.1 — A entrevista profissional de seleccao sera expressa na escala
de 0 a 20 valores.

9.3.2 — A data e o local da entrevista profissional de selec¢ao serao
comunicados aos candidatos apds a realizacdo da prova de conhe-
cimentos, ressalvando o disposto no n.° 9.1.1 anterior.

9.3.3 — A entrevista profissional de seleccdo sera dispensada caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em fungao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) no n.° 9 anterior.

10 — A classificacdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética das classificacoes obtidas na prova de
conhecimentos, na avaliagao curricular, de acordo com o n.° 9.2 ante-
rior, e na entrevista, de acordo com a seguinte férmula:

CF=(PC+AC+E)/3
ou
CF=(PC+AC)/2

desde que observado o n.° 9.3.3 anterior e em que:

CF=classificagao final;

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliacao curricular;
E=entrevista profissional de seleccao.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de selecgdo constarao de acta de
reuniao do juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-ado os cri-
térios de preferéncia a que se refere o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A decisdo relativa a classificacdo final e a ordenacdo dos
candidatos obedece ao direito de participagdo dos interessados, nos
termos previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

13 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Ponta Delgada, devera ser formalizado em papel
normalizado, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepcao, dentro do prazo referido no n.° 1,
para o sector de pessoal da Escola Superior de Enfermagem de Ponta
Delgada, Rua de Sao Gongalo, 9504-538 Ponta Delgada, solicitando
a admissao ao concurso.

13.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e arquivo de identificagdo que o emitiu, situagao mili-
tar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias, com a indicagao da média final do
Ccurso;

¢) Habilitacdes e qualificagdes profissionais (ac¢des de forma-
¢ao, seminarios e coloquios);

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Experiéncia profissional (com a indicacdo da duracdo da
mesma, discriminacao das fungdes que exerceu com mais inte-
resse para o lugar a que se candidata e antiguidade na actual
categoria e na funcdo publica);

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem

relevantes para a apreciacdo do seu mérito, os quais s6 serao

considerados se devidamente confirmados e documentados;

Identificagdo do concurso, mediante indicagdo do Didrio da

Republica onde se encontra publicado o aviso de abertura,

e respectiva categoria a que concorre;

h) Situagdo em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos mencionados nas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

i) Data e assinatura.

~
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13.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual constem, nomeadamente, as habilitacOes literarias,
as funcdes que exerce, bem como as que exerceu, com indi-
cacao dos respectivos periodos de duracao e actividades rele-
vantes, assim como a formagao profissional detida, com indi-
cagdo das acgdes de formagao finalizadas (cursos, estagios,
especializagoes, semindrios), indicando a respectiva duracao,
datas de realizagao e entidades promotoras;

b) Declaragdo, devidamente actualizada e autenticada, emitida
pelo servigo de origem, da qual constem, de forma inequivoca,
a natureza do vinculo, a categoria detida e ainda a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na funcao publica (expressa
em anos, meses e dias), bem como as classificagoes de servico
obtidas nos anos relevantes para o concurso;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagoes
literarias e das acgoes de formacao profissional.

13.3 — Aos candidatos pertencentes a Escola Superior de Enfer-
magem de Ponta Delgada nao ¢ exigida a apresentagao da declaragao
a que se refere a alinea b) do n.° 13.2 deste aviso. Ficam ainda dis-
pensados da apresentacdo dos documentos comprovativos que se
encontrem arquivados no respectivo processo individual.

13.4 — A apresentacao da documentacao referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sera dispensada, nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagdo em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

14 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final serdo afixadas no placard do atrio da Escola Superior de Enfer-
magem de Ponta Delgada, nos termos, respectivamente, do n.° 2 do
artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sendo ainda notificados os candidatos relativamente a lista de clas-
sificacao final.

15 — As falsas declaracoes serdao punidas nos termos da lei.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

7 de Junho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Amélia Meireles Lima da Costa Peres Correia.

Escola Superior de Enfermagem de Sao Joao de Deus

Despacho (extracto) n.° 13 936/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 7 de Junho de 2005 da presidente do conselho directivo
da Escola Superior de Enfermagem de Sao Joao de Deus:

Ermelinda do Carmo Valente Caldeira Batanete, assistente do 2.° trié-
nio — nomeada provisoriamente, precedendo concurso, na cate-
goria de professora-adjunta do quadro de pessoal da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Sao Jodo de Deus, sendo exonerada da
categoria anterior a partir da data da aceitacdo do novo lugar.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2005.— O Secretario, Rui Manuel Mourato Pires
Mendes.

Despacho (extracto) n.° 13 937/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 7 de Junho de 2005 da presidente do conselho directivo
da Escola Superior de Enfermagem de Sao Joao de Deus:

Maria Anténia Fernandes Caeiro Chora, assistente do 2.° trié-
nio — nomeada provisoriamente, precedendo concurso, na cate-
goria de professora-adjunta do quadro de pessoal da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Sao Jodo de Deus, sendo exonerada da
categoria anterior a partir da data da aceitacdo do novo lugar.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2005.— O Secretario, Rui Manuel Mourato Pires
Mendes.
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Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril

Despacho (extracto) n.° 13 938/2005 (2.? série). — Por des-
pacho da presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Hotelaria e Turismo do Estoril de 16 de Maio de 2005:

Licenciado Nuno Ricardo Mendes Dias — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia
de servigo, com efeitos a partir de 16 de Maio de 2005, na categoria
de assistente do 2.° triénio, por um periodo de trés anos, em regime
de exclusividade e com a remuneracao mensal iliquida correspon-
dente ao indice 135, escaldo 1, do estatuto remuneratdrio do pessoal
docente do ensino superior politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, com as alteracoes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.° 373/99, de 18 de Setembro, 212/97, de 16
de Agosto, 76/96, de 18 de Junho, e 347/91, de 19 de Setembro,
no valor de € 2041,58, actualizdvel nos termos legais. [Nao carece
de fiscalizacao prévia pelo Tribunal de Contas — artigo 47.°, ali-
nea a), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

16 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Eunice
Rute Gongalves.

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical, I. P.

Aviso n.° 6181/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, auto-
rizado por despacho de 3 de Janeiro de 2005 do presidente do Instituto
de Investigacao Cientifica Tropical, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso, concurso
interno de acesso geral para provimento de um lugar de chefe de
seccao da area de Patrimoénio e Logistica, do quadro de pessoal do
Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento da vaga mencionada, esgotando-se com o seu provimento.

3 — Local de prestacao de trabalho — em Lisboa, na Rua da Jun-
queira, 30, 1349-007 Lisboa.

4 — Vencimento e condicOes de trabalho — a remuneracao € a cor-
respondente ao desenvolvimento indicidrio para a categoria de chefe
de seccdo, constante do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, republicado em anexo a Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracdo Publica.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao chefe de
secgao assegurar as tarefas desenvolvidas numa unidade orgéanica cor-
respondente ao conceito de seccao e dirigir, coordenar e orientar
o respectivo pessoal, em uma ou mais areas de actividade de indole
administrativa, colhendo as necessarias directrizes dos 6rgaos de direc-
¢ao ou do chefe daquela reparticdo em que o servico se integra, par-
ticipando na tomada de decisdes concernentes, propondo, sugerindo
e implementando as medidas capazes de produzir aperfeicoamento
e melhoria da eficacia dos servicos.

6 — Posse dos requisitos gerais de admissao a concurso, constantes
do n.° 2 do artigo 29.° do referido Decreto-Lei n.© 204/98:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir a escolaridade obrigatéria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7 — Requisitos especiais de admissdo — de acordo com o previsto
na alinea a) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, podem candidatar-se os funcionérios de qualquer servigo
ou organismo da Administracdo Publica que preencham os requisitos
previstos no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, sejam assistentes administrativos especialistas ou tesou-
reiros, em ambos os casos com classificacdo de servico ndo inferior
a Bom.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao,
nos termos previstos nos artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

8.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,

constam da acta de reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.2 — A classificacdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos que, na classificagao
final, obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

9 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de admissao,
com indicagao do concurso a que se candidata, devera ser dirigido
ao presidente do juri, podendo ser entregue pessoalmente na Rua
da Junqueira, 30, 2.°, 1349-007 Lisboa, dentro das horas normais de
expediente ou remetido pelo correio, em cada registada, com aviso
de recepgdo, para a mesma morada, expedido até ao ultimo dia do
prazo fixado para entrega das candidaturas estabelecido neste aviso.
Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, nimero e validade do bilhete de iden-
tidade, residéncia e numero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

c) Indicacao da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influirem na
apreciacao do seu mérito ou de constituirem motivo de pre-
feréncia legal, os quais no entanto s6 poderao ser tidos em
conta pelo juri devidamente comprovados.

10 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual conste, de
maneira inequivoca, a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica;

b) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo, designadamente,
das tarefas e funcdes desenvolvidas pelo candidato e cor-
respondentes periodos, bem como a formacao profissional
complementar, referindo as ac¢oes finalizadas, duragao e enti-
dade promotora, devendo ser apresentada a respectiva
comprovagao.

11 — A relacdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas nas instalagoes do Instituto de Investigacao Cientifica Tro-
pical, na Rua da Junqueira, 30, em Lisboa.

12 — O juri, de acordo com o despacho de 28 de Abril de 2005
do presidente do Instituto de Investigacao Cientifica Tropical, terd
a seguinte composigao:

Presidente — Dr.* Maria de Lurdes Fradique Valente Francela,
chefe de divisao de Relagoes Exteriores e assessora principal
do quadro de pessoal do Instituto de Investigacao Cientifica
Tropical.

Vogais efectivos:

Maria Isabel Madruga dos Santos Lourenco, chefe de repar-
ticdo de pessoal, secretariado e expediente do quadro
de pessoal do Instituto de Investigacdo Cientifica Tro-
pical, que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Maria do Carmo Mendes Fernandes, chefe da seccao de
pessoal, do quadro de pessoal do Instituto de Investigacao
Cientifica Tropical.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria do Céu Coelho Mauricio Gomes, assessora do
quadro de pessoal do Instituto de Investigagao Cientifica
Tropical.

Maria Elvira Gois Pedroso, chefe de seccdo de Contabi-
lidade do quadro de pessoal do Instituto de Investigagiao
Cientifica Tropical.

24 de Maio de 2005. — A Presidente do Juri, Maria de Lurdes Fra-
dique Valente Francela.

MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete das Relag¢des Culturais Internacionais

Despacho n.° 13 939/2005 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo ¢ do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 58/97, com
as alteracgoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 255/2002, de 22 de
Novembro, e republicado em anexo a este diploma, delego na sub-
directora deste Gabinete, licenciada Maria de Lourdes Simoes de
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Carvalho, nos dias 6, 7 ¢ 14 de Junho, e na directora de servigos
licenciada Maria de Lurdes Andrade Silva Morais Camacho, no dia
8 de Junho de 2005, a competéncia para assinar o correio e assuntos
inerentes a Secgao de Contabilidade, tais como pedidos de libertagao
de créditos (PLC) a enviar a Direccdo-Geral do Orcamento,
1.2 Delegacao.

3 de Junho de 2005.— A Directora, Patricia Salvacdo Barreto.

Instituto Portugués de Arqueologia

Despacho (extracto) n.° 13 940/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do director deste Instituto:

Joao Carlos Morgado Félix, técnico profissional de 2.* classe da car-
reira de assistente de arquedlogo do quadro de pessoal do Centro
Nacional de Arte Rupestre — exonerado, a seu pedido, com efeitos
a 1 de Maio de 2005.

6 de Junho de 2005. — A Subdirectora, Catarina Tente.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Despacho (extracto) n.° 13 941/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Junho de 2005 da vice-presidente, por delegacao:

Bruno Filipe Domingos Sa Barros, vigilante-recepcionista de 2.2 classe
da carreira de vigilante-recepcionista do quadro de pessoal da For-
taleza de Sagres — transferido com a mesma categoria e carreira
para o quadro de pessoal do Panteao Nacional, ao abrigo do disposto
no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

14 de Junho de 2005. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracao, Carlos Aleixo Viegas.

Despacho (extracto) n.° 13 942/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Junho de 2005 da vice-presidente, por delegacao:

Elisabete Conceicdo Teixeira de Oliveira, assistente administrativa
principal da carreira de assistente administativo do quadro de pes-
soal da Fortaleza de Sagres — transferida com a mesma categoria
e carreira para o quadro de pessoal dos Servicos Centrais deste
Instituto, ao abrigo do disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

14 de Junho de 2005. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracao, Carlos Aleixo Viegas.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao n.° 252/2005/T. Const. — Processo n.° 560/2001. —
Acordam na 2.2 Secgao do Tribunal Constitucional:

A — Relatorio. — 1 — JOFRASA — Sociedade Imobiliaria, S. A.,
interp0s, junto do Tribunal Central Administrativo, recurso conten-
cioso contra o despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais
de 12 de Agosto de 1997, que havia indeferido um recurso hierarquico
deduzido contra as correcgoes efectuadas pela administragao fiscal
relativamente a matéria tributavel de IRC declarada no ano de 1992.

O Tribunal Central Administrativo, por acérdao a fls. 192 e seguin-
tes, negou provimento ao recurso por nio se verificar qualquer vicio
dos que haviam sido, em alegagdes, imputados ao acto recorrido.

De tal decisao foi interposto recurso para o Supremo Tribunal
Administrativo, tendo a recorrente feito constar nas conclusdes do
alegado, entre outros, os seguintes argumentos:

«4) O douto acdrdao recorrido é nulo, nos termos do disposto
no artigo 668.°, n.° 1, alinea b), do CPC, ex vi artigo 1.° da LPTA,
porquanto considera que as correcgoes efectuadas pelo acto foram
feitas de acordo com a lei (artigo 57.° do CIRC) sem ter dado como
provados os factos que suportam a referida decisao.

B) O artigo 57.°, n.° 1, do CIRC permite a administracdo fiscal
efectuar correccoes que sejam necessarias para a determinacao do
lucro tributavel sempre que, em virtude das relagdes especiais entre
o contribuinte e outra pessoa, sujeita ou nao a IRC, tenham sido esta-
belecidas condi¢oes diferentes das que seriam normalmente acordadas
entre pessoas independentes, conduzindo a que o lucro apurado com
base na contabilidade seja diverso do que se apuraria na auséncia
dessas relagoes.

C) Em direito fiscal, por forca do principio da legalidade previsto
no artigo 106.°, n.° 2, da Constituicdo da Republica e dos principios
da tipicidade e determinacado em que aquele se desdobra, as normas
de incidéncia tém de ser predeterminadas no seu conteido, devendo

os elementos integrantes da mesma estar formulados de modo preciso
e determinado.

D) A determinagéo do contetido da norma tributéria de incidéncia
exclui a utilizagao de conceitos vagos e indeterminados, cuja aplicagao
ao caso concreto assenta em valoragao subjectiva ou pessoal do 6rgao
de aplicagdo, sob pena de ser postergada a seguranga juridica.

E) Nao estando definidos na lei ordindria fiscal os conceitos de
relagoes especiais e dos critérios que permitam determinar as condigoes
diferentes das que seriam normalmente acordadas entre pessoas inde-
pendentes, a grande amplitude e a indeterminagao do contetdo desses
conceitos permitem ao 6rgao de aplicagao recorrer a arbitrariedade
para fixar as correcgdes ao lucro tributavel apurado com base na
contabilidade, sacrificando-se assim a seguranga juridica, que se traduz
na susceptibilidade de previsdo objectiva, pelos particulares, das suas
situagoes juridicas futuras.

F) A norma do n.° 1 do artigo 57.° do CIRC estando formulada
em termos vagos € imprecisos, com recurso a conceitos indetermi-
nados, ¢ uma norma materialmente inconstitucional, por ofensa do
principio da tipicidade e legalidade consagrado no citado artigo 106.°,
n.° 2, da CRP.

G) O reconhecimento expresso no texto do acérdao recorrido de
que a lei nao esclarece o que deve entender-se por ‘relagdes especiais’
confirma o carécter indeterminado do contetido da norma e a neces-
sidade de valoragdes subjectivas para fixagao dos conceitos nela
integrados.

H) A norma contida no artigo 57.°, n.° 1, do CIRC foi assim apli-
cada, mas é desconforme a Constituicao, com o principio da legalidade,
vertido no seu n.° 2 do artigo 106.°, e como tal devera ser declarada
tal inconstitucionalidade.»

O Supremo Tribunal Administrativo, por Acérddo de 6 de Junho
de 2001, negou provimento ao recurso. Ai foram analisadas as questoes
suscitadas pela recorrente nos seguintes termos:

«Sustenta a recorrente que o artigo 57.°, n.° 2, do CIRC ¢ incons-
titucional, por violacdo do ex-artigo 106.°, n.° 2, da CRP, pois nio
define os conceitos de relagdes especiais e dos critérios que permitam
determinar as condigoes diferentes das que seriam normalmente acor-
dadas entre pessoas independentes, tendo em conta a grande ampli-
tude destes conceitos e a sua indeterminagao, os quais permitem ao
Fisco recorrer a arbitrariedade para fixar as correcgdes do lucro tri-
butavel apurado com base na contabilidade, sacrificando-se assim a
seguranca juridica, que se traduz na susceptibilidade de previsao objec-
tiva pelos particulares das suas situagoes futuras. A recorrente nao
concorda com esses termos vagos € imprecisos nem com O recurso
a conceitos indeterminados por parte do legislador fiscal, pelo que
entende ter sido ofendido o principio da tipicidade.

Resulta desta norma [artigo 57.°, n.° 1, do CIRC] que relacoes
especiais sao as que se tenham estabelecido em condigoes diferentes
das que seriam normalmente acordadas entre pessoas independentes.
Logo, o conceito de relacoes especiais esta definido em funcao do
conceito de pessoas independentes. Este conceito de relages especiais
volta a estar definido da mesma forma pelo artigo 80.°, alinea b),
do Cédigo de Processo Tributario.

Como ensinou o Prof. Casalta Nabais, o principio constitucional
da legalidade ndo impede em absoluto que a norma, mormente por
razdes de praticabilidade em que sobressai a luta eficaz contra a fraude
e a evasao fiscais, utilize nesse dominio conceitos indeterminados
ou se socorra mesmo da atribuicio de discricionariedade a admi-
nistracdo fiscal. Diz esse fiscalista que o artigo 57.° do CIRC, sobre
relacoes especiais, ¢ um dos casos em que a lei concede uma verdadeira
faculdade discricionaria a administragao fiscal.

Logo, nao estamos em face de um verdadeiro conceito indeter-
minado, pois ele tem alguma determinagdo: relacoes especiais sao
aquelas que ndo tém lugar entre pessoas independentes. Mas o Fisco
é que ve, caso por caso, quando é que hé verdadeiras relagoes especiais,
sem prejuizo de os tribunais tributdrios poderem controlar os casos
de erro manifesto do Fisco.

Ora, tendo em conta os factos dados como provados, ndo parece
ter havido erro manifesto por parte do Fisco. Desde logo, tenha-se
em conta que um terreno foi vendido em 1992 pelo prego por que
fora comprado em 1973, o que contraria todas as regras da experiéncia
da vida.

Deste modo, o artigo 57.°, n.° 1, do CIRC nao ¢ inconstitucional.

Sustenta a recorrente que o referido preceito nao diz o que se
deve entender por relacdes especiais. Mas se a recorrente reparar
bem, esse preceito diz que relagdes especiais sao aquelas que sao
diferentes das que seriam normalmente estabelecidas entre pessoas
independentes.»

2 — Inconformado com tal decisdo, a recorrente veio, ao abrigo
da alinea b) do artigo 70.° da Lei de Organizacdo e Processo do
Tribunal Constitucional, interpor recurso para este Tribunal e, pre-
tendendo «ver apreciada a inconstitucionalidade das normas do
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artigo 57.°, n.° 1 e 2, do Cddigo do IRC, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442-B/88, de 30 de Novembro», formulou as seguintes conclusoes:

«1 — Estabelece o texto constitucional, no artigo 103.°, n.° 2 (ex-ar-
tigo 106.°, n.° 2), a obrigatoriedade de os impostos serem criados
por lei e de esta determinar ‘a incidéncia, a taxa, os beneficios fiscais
e as garantias dos contribuintes’.

2 — Por forca do principio da legalidade tributaria, as normas de
incidéncia tém de ser predeterminadas no seu contetido, devendo
os elementos integrantes da mesma estar formulados de modo preciso
e determinado.

3 — A determinagdo do contetido da norma tributaria de incidéncia
exclui a utilizacdo de conceitos indeterminados, bem como os conceitos
determinados normativos, cuja aplicacdo ao caso concreto assenta
em valoragao subjectiva ou pessoal do drgao de aplicacao, sob pena
de ser postergada a seguranga juridica.

4 — Segundo Nuno Sa Gomes, in Manual de Direito Fiscal, vol. 11,
2000, p. 39, ‘[p]or sua vez, diz-se que estamos perante reserva absoluta
da lei quando se estabelece, como entre nés, que a lei formal deve
conter ndo s6 o fundamento da conduta da administracdo mas também
os critérios de decisdes dos casos concretos, ndo dando margem a
qualquer discricionariedade ou disponibilidade de tipo tributario pela
administracao fiscal’.

5 — No caso concreto, as correcgoes efectuadas resultam da apli-
cagdo do artigo 57.°, n.° 1, do CIRC e do entendimento por parte
do agente da administracao fiscal da existéncia de relacoes especiais
entre o contribuinte e outra pessoa por efeito daquele preceito legal.

6 — Ora, ‘as relacoes especiais’ e ‘as relagoes que estabelecam con-
digoes diferentes das que sao acordadas entre pessoas diferentes’ sao
conceitos vagos, indeterminados, que conferem a administragao fiscal
poderes discricionarios para a correcgao da matéria colectavel.

7 — Porém, nao se trata de discricionariedade técnica, pois a lei
nao faz apelo para a sua aplicacdo a conhecimentos cientificos nao
juridicos ou artisticos ou profissionais mas sim a apreciacdo das rela-
coOes estabelecidas, se o lucro apresentado € diferente do normal e
como se quantifica o montante efectivo que serviu de base a correccio.

8 —E a lei ordinaria — artigo 103.°, n.°® 2 e 3, e artigo 268.° da
CRP — que tem de estabelecer os parametros em que essa actividade
¢é regulada sob pena de inconstitucionalidade.

9 — E esses critérios ndo existem nem se encontram estabelecidos
pela lei, pelo que a grande amplitude e indeterminacao do contetdo
daqueles conceitos permitem ao drgao de aplicacdo incluir na norma
todo e qualquer ganho, sacrificando-se assim a seguranca juridica!!!

10 — Assim, a norma do artigo 57.°, n.° 1, do CIRC, estando for-
mulada em termos vagos e imprecisos, com recurso a puros conceitos
normativos, sem qualquer concretiza¢do e determinagdo, ¢ uma norma
materialmente inconstitucional por ofensa do principio da legalidade
e tipicidade fiscais.

11 — Segundo Nuno S4 Gomes, ob. cit., p. 193, ‘o citado artigo 57.°
nao esclarece o que se deve entender por relacoes especiais, aflorando
apenas o critério da dependéncia, parecendo, portanto, que ha relagdes
especiais sempre que as entidades em causa sdo dependentes uma
da outra’.

12 — E daqui decorre, desde logo, uma indeterminagdo ampla que
equivale a atribuir a administracdo fiscal o poder discricionario de
decidir quando ha relagao especial de dependéncia, o que, como dis-
semos, € inconstitucional.

13 — A circunsténcia de a lei fiscal ndo definir o que se deve enten-
der por relacoes especiais e o caracter vago, elastico, deste conceito
leva-nos a concluir que a férmula empregada, logo ai, viola o
artigo 106.°, n.° 2, da CRP, que exige que ‘a lei determine [...]
a incidéncia’.

14 — Assim, enquanto a legislacao fiscal ndo enunciar os critérios
a seguir, deve considerar-se que o artigo 57.° do CIRC ¢ incons-
titucional, por conferir a administragao fiscal poderes discricionarios
para a correccdo da matéria tributavel.

15 — Deve, assim, a norma do n.° 1 do artigo 57.° do CIRC ser
declarada inconstitucional!»

Contra-alegando, o Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais afir-
mou, em concluséo, que:

«a) A recorrente nao tem razao quando levanta a questao da inde-
terminacdo do conceito de relagdes especiais. Como bem referiu o
douto acérdiao do STA, ‘ndo estamos em face de um verdadeiro con-
ceito indeterminado, pois ele tem alguma determinacao: relacoes espe-
ciais sdo aquelas que ndo tém lugar entre pessoas independentes’.

b) Relativamente a alegada inconstitucionalidade material do
artigo 57.° do CIRC, ela ndo procede porquanto a norma ai constante
s6 pode ser aplicada em consonancia com os requisitos especificos
exigidos pelo artigo 80.° do CPT, o que deita por terra o argumento
da existéncia de conceitos vagos e imprecisos.

¢) Também ndo tem razdo a recorrente quando afirma que a lei
nao estabelece quais os critérios a utilizar, uma vez que tais critérios
sao aqueles utilizados no recurso aos métodos indiciarios, a saber:

margens médias de lucro bruto sobre vendas e prestagdes de servicos,
segundo o sector e actividade da empresa, e taxas médias de ren-
dibilidade do capital investido.

d) Pelo que se considera que a norma em causa nao viola, como
pretende a recorrente, o artigo 106.°, n.° 2, da CRP, nem o artigo 103.°,
n.° 2, da CRP, pelo que nao ¢ inconstitucional.»

Tudo visto, cumpre decidir.

B — Fundamentac¢ao. — 3 — O artigo 57.° do Cédigo do Imposto
sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas (CIRC), na sua redacgiao
origindria, aplicivel no momento a que se reportam os autos, dispunha,
sob a epigrafe «Correccdes nos casos de relagdes especiais ou sujeigdo
a varios regimes de tributacdo», que (acentuam-se com itélico os seg-
mentos convocados):

«1 — A Direc¢do-Geral das Contribui¢ées e Impostos poderd efectuar
as correcgoes que sejam necessdrias para a determina¢do do lucro tri-
butdvel sempre que, em virtude das relacées especiais entre o contribuinte
e outra pessoa, sujeita ou ndao a IRC, tenham sido estabelecidas condicoes
diferentes das que seriam normalmente acordadas entre pessoas inde-
pendentes, conduzindo a que o lucro apurado com base na contabilidade
seja diverso do que o que se apuraria na auséncia dessas relagoes.

2 — O disposto no niimero anterior observar-se-a igualmente sempre
que o lucro apurado em face da contabilidade relativamente a entidades
que ndo tenham sede ou direc¢do efectiva em territorio portugués se
afaste do que se apuraria se se tratasse de uma empresa distinta e separada
que exercesse actividades idénticas ou andlogas, em condigoes idénticas
ou andlogas e agindo com total independéncia.

3 — Também se aplicara o disposto no n.° 1 quanto as pessoas
que exercam simultaneamente actividades sujeitas e ndo sujeitas ao
regime geral do IRC, quando relativamente a tais actividades se veri-
fiquem idénticos desvios.

4 — Quando o disposto no n.° 1 se aplique relativamente a um
sujeito passivo do IRC por virtude de relagoes especiais com outro
sujeito passivo do mesmo imposto ou do IRS, na determinacao do
lucro tributavel deste tltimo serdo efectuados os ajustamentos ade-
quados que sejam reflexo das correccoes feitas na determinagao do
lucro tributavel do primeiro.»

Por sua vez, o parametro constitucional invocado pela recor-
rente — plasmado no artigo 106.%, n.° 2, da Constituigao (artigo 103.°,
n.° 2, na redacgao actual) — prescreve que:

«Artigo 106.°

Sistema fiscal

2 — Os impostos sao criados por lei, que determina a incidéncia,
a taxa, os beneficios fiscais e as garantias dos contribuintes.
B »

4 — Ora, como resulta dos autos, a correcgao administrativa fun-
dada no transcrito artigo 57.° do CIRC reportava-se a uma situagio
inteiramente integravel na esfera do n.° 1 do presente preceito, nao
estando em causa, nos autos, «o lucro apurado em face da conta-
bilidade relativamente a entidades que nao tenham sede ou direcgao
efectiva em territério portugués [que] se afaste do que se apuraria
se se tratasse de uma empresa distinta e separada que exercesse acti-
vidades idénticas ou analogas, em condicoes idénticas ou anélogas
e agindo com total independéncia».

Nestes termos, ndo tendo esta norma sido aplicada pelo tribunal
a quo como ratio decidendi do juizo proferido na decisao recorrida,
ha que delimitar o objecto do recurso a hipétese circunscrita no n.° 1
do preceito.

5 — A questao de constitucionalidade emergente incide sobre um
nédulo fiscal assaz problematico. De facto, a matéria relativa aos
«precos de transferéncia» tem conhecido, nos dltimos tempos, um
tratamento juridico-dogmatico impar no dominio da ciéncia jusfis-
calista, estando-lhe associado, muito por obra dos trabalhos de orga-
nizacoes internacionais dinamizadoras do estudo da questao e da
implementagdo de instrumentos preordenados a resolucao de conflitos
que surgem neste ambito temdtico, um papel verdadeiramente juris-
génico ao nivel do tratamento legislativo que o dominio dos precos
de transferéncia tem sofrido.

Na «economia» do presente recurso, estando em causa o confronto
da norma do artigo 57.° do CIRC com o pardmetro constitucional
cristalizado no principio da legalidade fiscal, importa, em primeiro
lugar, ter em conta a(s) especificidade(s) que recorta(m) o quadro
normativo aqui em crise, para, depois, apurar se a regulamentagiao
concretamente em causa contraria as exigéncias proprias da reparticao
material-funcional que esta subjacente a imposigao constitucional de
que «os impostos sao criados por lei, que determina a incidéncia,
a taxa, os beneficios fiscais e as garantias dos contribuintes».
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5.1 — Perscrutando a ratio subjacente a previsao do artigo 57.° do
CIRC, emerge indubitavelmente que o seu ambito de aplicacao esta
delimitado em torno da problemadtica dos precos de transferéncia,
visando acautelar as consequéncias resultantes de uma «facilitada»
manipulagdo de valores fiscalmente relevantes para efeitos do célculo
do imposto devido pelo sujeito passivo numa Optica que nao sera
de todo estranha a fenomenologia propria da evasao e fraude fiscais.

Contudo, apesar de o preceito, considerado na sua globalidade
operativa, ser susceptivel de abarcar um tal conteido realistico, nao
pode ignorar-se que a regulamentagao dos pregos de transferéncia,
a bem ver, ndo deve ser agrilhoada, tout court e in rerum natura,
a estrita presuncdo de que, por detrds do «preco estabelecido entre
sujeitos dependentes», existird forcosamente um principio de acgao
norteado por uma intentio de evasdo ao pagamento do imposto. Dai
que, apesar de ser certo, como adverte o Comité dos Assuntos Fiscais
da OCDE («OCDE — Precos de transferéncia e empresas multina-
cionais — Relatério do Comité dos Assuntos Fiscais da OCDE de
1979», in Cadernos de Ciéncia e Técnica Fiscal, n.° 144, Lisboa, 1985),
que a problematica relativa a precos de transferéncia imbrica com
a de fraude e de evasao fiscais por aqueles poderem ser utilizados
para tais fins, também nao pode ignorar-se, como se vera, que as
«proprias caracteristicas dos P[recos de] T[ransferéncia], [. . .] contém
intrinsecamente riscos de distorcdo e instrumentalizagao tributaria»,
susceptiveis de ocasionar «distorgdes econémicas correlativas a impro-
priedade do apuramento da situacdo tributaria» (Duarte Barros, Meto-
dologias na Determinagdo do Preco de Plena Concorréncia, Perspectiva
da Administracao Fiscal, Conferéncia da Associagdo Portuguesa de
Consultores Fiscais, Lisboa, Novembro de 1999, p. 1).

Em todo o caso, a realidade subjacente ao problema dos pregos
de transferéncia pode, de facto, definir-se, em termos de manifesta
neutralidade, como dizendo respeito «aos valores atribuidos a bens
e servigos pelos agentes econdmicos nas trocas que efectuam entre
si, incluindo as transferéncias de bens e prestacoes de servigos que
tém lugar no ambito dos estabelecimentos e divisdes independentes
que integram a mesma unidade econémica» (Maria Teresa Veiga
de Faria, «Precos de transferéncia — Problematica geral», in AA. VV.,
A Internacionaliza¢do da Economia e a Fiscalidade — Coléquio Come-
morativo do XXX Aniversdrio do Centro de Estudos Fiscais, Lisboa,
1993, p. 401).

Como se compreende, tal problemética assume particular acuidade
relativamente as operacoes desenvolvidas no seio de empresas asso-
ciadas onde as respectivas operacoes «nao sofrem necessariamente
da mesma maneira [do que sucede perante empresas independentes
onde as condigdes das suas relagdes comereciais e financeiras sao regi-
das, em regra, pela dindmica do mercado] a influéncia directa dos
mecanismos de mercado», como ¢é reconhecido pela OCDE
(cf. <OCDE — Principios aplicaveis em matéria de precos de trans-
feréncia destinados as empresas multinacionais e as administragdes
fiscais», Cadernos de Ciéncia e Técnica Fiscal, n.° 189, Lisboa, 2002,
p- 35). E neste dominio particular que, por diversas razoes relacionadas
com a gestao concreta das unidades empresariais podem ocorrer mani-
pulagdes dos precos atribuidos aos bens e servigos transaccionados,
dai podendo resultar que «a natureza e o montante dos pagamentos
efectuados entre elementos do grupo possam ser influenciados por
consideragdes de ordem fiscal» (cf. <KOCDE — Precos de transferéncia
e empresas multinacionais — Relatério do Comité dos Assuntos Fis-
cais da OCDE de 1979», op. cit., p. 12).

Ora, ainda que as motivacoes subjacentes a tal modelagao eco-
némico-financeira possam ser determinadas por uma diversidade de
factores extrafiscais (como possiveis motivacdes para a manipulagao
de precos de transferéncia elencam-se razdes atinentes a «flutuagao
cambial, restrigdes econdmicas, instabilidade politica, vantagens com-
petitivas, parceiros estrangeiros, tributagao, relacoes publicas e rela-
¢Oes interpessoais»; v., Maria Teresa Veiga de Faria, «Precos de trans-
feréncia — Problematica geral», op. cit., p. 404, e Fernando Rocha
Andrade, «Pregos de transferéncia e tributacdo de multinacionais:
As evolugoes recentes e 0 novo enquadramento juridico portugués»,
Separata do Boletim de Ciéncias Economicas da Faculdade de Direito
de Coimbra, vol. XLv-A, 2002, pp. 310 e segs.), ndo pode ignorar-se
que as manipulagdes de precos contratados entre entidades depen-
dentes acabam sempre por influenciar a matéria tributavel do sujeito
passivo, moldando-a com base em valores que, mesmo sendo reais,
sao distorcidos pela existéncia de relagoes propiciadoras de uma arti-
ficiosa fixagao dos precos acordados.

Reconhecendo-se tal realidade, o «laboratério fiscal» vem adop-
tando, como critério orientador da determinagao dos precos de trans-
feréncia, o «principio de plena concorréncia», que, tal como consta
do artigo 9.°, n.° 1, do Modelo da Convencao Fiscal da OCDE, vem
sendo enunciado em torno da seguinte especificacao: «[Quando] . . .]
as duas empresas [associadas], nas suas relagdes comerciais ou finan-
ceiras, estiverem ligadas por condicoes aceites ou impostas que difiram
das que seriam estabelecidas entre empresas independentes, os lucros
que, se nao existissem essas condigdes, teriam sido obtidos por uma
das empresas, mas nao o foram por causa dessas condigdes, podem

ser incluidos nos lucros dessa empresa e tributados em conformidade»
(cf. «OCDE — Principios aplicaveis em matéria de precos de trans-
feréncia destinados as empresas multinacionais e as administragdes
fiscais», op. cit., p. 37). Procura-se, assim, com a mobilizagdo do modelo
operatdrio condensado em tal critério, apurar os precos que «teriam
sido acordados entre empresas independentes, relativamente a ope-
ragOes idénticas ou similares, no mercado livre», pelo que, nos casos
onde seja possivel individualizar transaccoes efectuadas num mercado
de livre concorréncia, a concreta determinacao do preco de trans-
feréncia, a luz do referido principio, implica, pois, «a possibilidade
de remeter, directamente, para o preco que seria praticado em tran-
sacgdes comparaveis entre empresas independentes ou entre uma
empresa de um grupo e uma empresa independente» (cf. <KOCDE —
Precos de transferéncia e empresas multinacionais — Relatério do
Comité dos Assuntos Fiscais da OCDE de 1979», op. cit,, pp. 11
e segs., especialmente pp. 20 e segs.). Dai que, hodiernamente, e
com maior ou menor densidade conceitual-normativa, os ordenamen-
tos juridicos reajam a abertura de uma «area de evasao ou de elisdo
do imposto com uma macica intervencdo normativa e administrativa»,
acolhendo, ao nivel do seu direito interno, um conjunto de normas
que estabelecem «a obrigacdo, a cargo de sujeitos ligados por um
vinculo de independéncia, de observar, nas relagoes econdmicas esta-
belecidas entre si, critérios de determinacao do valor de cada operagao
que nao sejam diversos dos praticados ou dos que seriam praticados
entre operadores independentes, ou seja, entre operadores com inte-
resses € escopos contrapostos» (cf. Guglielmo Maisto, Il «Transfer
price» nel diritto tributario italiano e comparato, Padova, 1985, p. 5).

Assim sucede, inter alia, na Bélgica (artigo 24.° do Code des Imp0ts
sur les Revenus); em Franga (artigo 57.° do Code General des Impots);
no Reino Unido (secgao 485 do Income and Corporation Taxes Act);
nos Estados Unidos da América (seccdo 482 do Internal Revenue
Code); na Alemanha [secgao 1 (1) da Aussensteuergesetz]; em Espanha
(artigo 16.° da Ley 43/1995, de 27 de diciembre de 1995, del Impuesto
sobre Sociedades), e em Italia (artigo 100.°, n.° 7, do Testo Unico
delle Imposte sui Redditi).

E certo que, na sua abrangéncia, as questoes suscitadas pela pro-
blematica dos precos de transferéncia vao muito para além de um
determinado espaco fisico delimitado pela muralha da soberania fiscal
estadual, designadamente quando, no ambito da actuacao das empre-
sas multinacionais, a fixagao dos pregos de transferéncia nas relagoes
intragrupo tangem com diversos ordenamentos juridicos.

Contudo, mesmo fora do dmbito de tais situacdes fiscais pluri-
localizadas, os principios — e as preocupagoes ... — que vém sendo
firmados nesta area tributaria nao deixam, mutatis mutandis, de valer
em face de «entidades situadas no mesmo espaco territorial-fiscal»
(cf. Maria Teresa Veiga de Faria, «Precos de transferéncia — Pro-
blematica geral», op. cit., pp. 402).

5.2 — Entre nés, o legislador fiscal consagrou, no artigo 57.° do
CIRC, a possibilidade de a administracao fiscal proceder as «cor-
recgdes que sejam necessarias para a determinacao do lucro tributavel
sempre que, em virtude das relagdes especiais entre o contribuinte
e outra pessoa, sujeita ou nao a IRC, tenham sido estabelecidas con-
dicoes diferentes das que seriam normalmente acordadas entre pessoas
independentes, conduzindo a que o lucro apurado com base na con-
tabilidade seja diverso do que o que se apuraria na auséncia dessas
relagoes».

Segundo a recorrente, tal norma, «estando formulada em termos
vagos € imprecisos, com recurso a puros conceitos normativos, sem
qualquer concretizagdo e determinacgdo, ¢ uma norma materialmente
inconstitucional por ofensa do principio da legalidade e tipicidade
fiscais», na medida em que essa «indeterminacao ampla |[. . .] equivale
a atribuir a administragdo fiscal o poder discricionario de decidir
quando ha relacao especial de dependéncia, o que [...] € incons-
titucional».

E o que importa, pois, apurar, tendo em conta, por um lado, a
construgdo normativa que concretiza a intencionalidade pratica do
critério legal em crise no ambito problematico individualizado pelo
legislador, e, por outro, a densidade normativa reclamada pelo prin-
cipio da legalidade fiscal no ambito do horizonte regulamentado, na
parte aqui relevante, pela norma do artigo 57.° do CIRC.

5.2.1 — Considerando o teor normativo do artigo 57.°, ressalta, ao
nivel dos seus pressupostos de aplicagao, a exigéncia de que: a) existam
relacoes especiais entre o contribuinte e uma outra entidade sujeita
ou ndo ao regime do IRC; b) e, em virtude dessas relacoes, sejam
estabelecidas condicoes diferentes das que seriam normalmente acor-
dadas entre pessoas independentes; ¢) conduzindo ao apuramento
de uma base tributéria distinta da que seria apurada na auséncia
de tais relacoes (cf. Paula Rosado Pereira, «O novo regime dos pregos
de transferéncia», in Fiscalidade, n.° 5, 2001, p. 25).

Ora, atentando no teor do preceito — que, na esséncia, cristaliza
uma afirmacao do principio de plena concorréncia tal como este vem
sendo enunciado pelas orientagdes firmadas no dmbito dos estudos
da OCDE —, ¢ patente que, na redacgdo que imprimiu a norma,
o legislador nacional lancou mao de uma construgao tipoldgica assente
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em conceitos indeterminados («relacdes especiais», «condigoes dife-
rentes das que seriam normalmente acordadas entre pessoas inde-
pendentes»), cujo preenchimento, por defini¢ao, nao decorre, expressis
verbis, da estrita consideragao semantico-gramatical da norma, antes
exige uma mediagdo concretizadora da intencionalidade pratico-nor-
mativa com que o legislador recortou, constitutivamente, o dominio
problemaético nela individualizado.

O caminho trilhado pelo legislador portugués na formulacdo da
norma — que, nesta sede, corresponde genericamente ao seguido por
diversos ordenamentos juridicos, onde a concretizacdo da norma fica
a cargo de directrizes administrativas e, em ultima ratio, a jurispru-
déncia [cf. Guglielmo Maisto, «Transfer pricing in the absence of
comparable market prices», in Cahiers de Droit Fiscal International,
vol. LxxvII, p. 216. O autor da, ai, conta de que as «instru¢des admi-
nistrativas», quando existam, tém acolhido de forma directa — caso
da Austria — ou indirecta — como sucede no Reino Unido — as gui-
delines formuladas pela OCDE; contudo, em paises como a Franca,
Holanda e Suiga, a pratica tem também seguido tais orientagcoes sem
que «seja necessario indicar a [sua] aplicacdo» e o mesmo sucede,
de resto, no ambito do ordenamento juridico finlandés e neozelandés
perante a auséncia de directrizes administrativas] — mereceu a critica
dogmaitica de alguns autores que apontam a «forma genérica» do
preceito o perigo de a sua aplicagdo do preceito ficar «demasiado
dependente do arbitrio do funciondrio da fiscalizacao» (cf. J.J. Amaral
Tomas, «Os precos de transferéncia», in Fisco, n.° 29, 1991, p. 19;
Maria Teresa Veiga de Faria, «Precos de transferéncia — Problema-
tica geral», op. cit, p. 437; Paula Rosado Pereira, «O novo regime
dos pregos de transferéncia», op. cit, p. 25; e Fernando Rocha
Andrade, «Precos de transferéncia e tributagdo de multinacionais:
As evolucgbes recentes e 0 novo enquadramento juridico portugués»,
op. cit., pp. 328 e segs.).

A «comissao para o desenvolvimento da reforma fiscal», apos reflec-
tir sobre os pressupostos de aplicagao do artigo 57.°, recomendou
igualmente que, «por razdes de certeza e seguranca juridicas, bem
como de operacionalidade da inspecgdo tributéria, se deve evoluir
no sentido do desenvolvimento daqueles elementos, na linha dos prin-
cipios e critérios recomendados pela OCDE e do que tem sido a
tendéncia em muitos paises» (cf. Relatério da Comissdo para o Desen-
volvimento da Reforma Fiscal, Ministério das Financas, Lisboa, 1996,
pp- 659 e segs.; v., igualmente, o «Relatério da Comissao de Reforma
da Fiscalidade Internacional», in Ciéncia e Técnica Fiscal, n.° 395,
1999, pp. 103 e segs.).

Acolhendo tais recomendacdes, o nosso legislador, pela Lei
n.° 30-G/2000, de 29 de Dezembro, alterou a redacgao do artigo 57.°
do CIRC e, com a revisao operada pelo Decreto-Lei n.° 198/2001,
de 3 de Julho, o artigo 58.° do CIRC, sob a epigrafe «Precos de
transferéncia», passou a dispor que:

«1 — Nas operagdes comerciais, incluindo, designadamente, ope-
ragoes ou séries de operagdes sobre bens, direitos ou servigos, bem
como nas operagoes financeiras, efectuadas entre um sujeito passivo
e qualquer outra entidade, sujeita ou ndo a IRC, com a qual esteja
em situacao de relacoes especiais, devem ser contratados, aceites e
praticados termos ou condigdes substancialmente idénticos aos que
normalmente seriam contratados, aceites e praticados entre entidades
independentes em operagdes comparaveis.

2 — O sujeito passivo deve adoptar, para a determinagao dos termos
e condi¢des que seriam normalmente acordados, aceites ou praticados
entre entidades independentes, o método ou métodos susceptiveis
de assegurar o mais elevado grau de comparabilidade entre as ope-
racoes ou séries de operacdes que efectua e outras substancialmente
idénticas, em situacoes normais de mercado ou de auséncia de relagoes
especiais, tendo em conta, designadamente, as caracteristicas dos bens,
direitos ou servigos, a posi¢cao de mercado, a situacdo econdémica e
financeira, a estratégia de negdcio, e demais caracteristicas relevantes
das empresas envolvidas, as fungdes por elas desempenhadas, os acti-
vos utilizados e a reparti¢ao do risco.

3 — Os métodos utilizados devem ser:

a) O método do prego comparavel de mercado, o método do
preco de revenda minorado ou o método do custo majorado;

b) O método do fraccionamento do lucro, o método da margem
liquida da operacao ou outro, quando os métodos referidos
na alinea anterior nao possam ser aplicados ou, podendo sé-lo,
nao permitam obter a medida mais fidvel dos termos e con-
dicdes que entidades independentes normalmente acorda-
riam, aceitariam ou praticariam.

4 — Considera-se que existem relagdes especiais entre duas enti-
dades nas situacdes em que uma tem o poder de exercer, directa
ou indirectamente, uma influéncia significativa nas decisoes de gestao
da outra, o que se considera verificado, designadamente, entre:

a) Uma entidade e os titulares do respectivo capital, ou os con-
juges, ascendentes ou descendentes destes, que detenham,

directa ou indirectamente, uma participagdo ndo inferior a
10 % do capital ou dos direitos de voto;

b) Entidades em que os mesmos titulares do capital, respectivos
conjuges, ascendentes ou descendentes detenham, directa ou
indirectamente, uma participagao nao inferior a 10 % do capi-
tal ou dos direitos de voto;

¢) Uma entidade e os membros dos seus 6rgaos sociais, ou de
quaisquer 6rgaos de administragao, direccao, geréncia ou fis-
calizacdo, e respectivos conjuges, ascendentes e descendentes;

d) Entidades em que a maioria dos membros dos 6rgaos sociais,
ou dos membros de quaisquer 6rgaos de administracao, direc-
¢ao, geréncia ou fiscalizagdo, sejam as mesmas pessoas ou,
sendo pessoas diferentes, estejam ligadas entre si por casa-
mento, unido de facto legalmente reconhecida ou parentesco
em linha recta;

Entidades ligadas por contrato de subordinagdo, de grupo

paritario ou outro de efeito equivalente;

f) Empresas que se encontrem em relagdo de dominio, nos temos
em que esta ¢ definida nos diplomas que estatuem a obrigagao
de elaborar demonstracoes financeiras consolidadas;

g) Entidades entre as quais, por forca das relagdes comerciais,
financeiras, profissionais ou juridicas entre elas, directa ou
indirectamente estabelecidas ou praticadas, se verifica situa-
¢do de dependéncia no exercicio da respectiva actividade,
nomeadamente quando ocorre entre si qualquer das seguintes
situacdes:

e

~

1) O exercicio da actividade de uma depende substan-
cialmente da cedéncia de direitos de propriedade
industrial ou intelectual ou de know-how detidos pela
outra;

2) O aprovisionamento em matérias-primas ou o acesso
a canais de venda dos produtos, mercadorias ou servi¢os
por parte de uma dependem substancialmente da outra;

3) Uma parte substancial da actividade de uma sé pode

realizar-se com a outra ou depende de decisoes desta;

O direito de fixagdo dos precos, ou condigdes de efeito

econdmico equivalente, relativos a bens ou servicos

transaccionados, prestados ou adquiridos por uma
encontra-se, por imposi¢do constante de acto juridico,
na titularidade da outra;

5) Pelos termos e condigdes do seu relacionamento comer-
cial ou juridico, uma pode condicionar as decisoes de
gestao da outra, em fungao de factos ou circunstancias
alheios a propria relagdo comercial ou profissional.

4

~

5 — Para efeitos do célculo do nivel percentual de participagao
indirecta no capital ou nos direitos de voto a que se refere o nimero
anterior, nas situagoes em que nao ha regras especiais definidas, sdo
aplicaveis os critérios previstos no n.° 2 do artigo 483.° do Cédigo
das Sociedades Comerciais.

6 — O sujeito passivo deve manter organizada, nos termos esta-
tuidos para o processo de documentagao fiscal a que se refere o
artigo 121.°, a documentacao respeitante a politica adoptada em maté-
ria de precos de transferéncia, incluindo as directrizes ou instrugdes
relativas a sua aplicacdo, os contratos e outros actos juridicos cele-
brados com entidades que com ele estao em situagao de relacoes
especiais, com as modificagdes que ocorram e com informacao sobre
o respectivo cumprimento, a documentacdo e informacao relativa
aquelas entidades e bem assim as empresas € aos bens ou servigos
usados como termo de comparacao, as analises funcionais e financeiras
e os dados sectoriais, e demais informagao e elementos que tomou
em consideracdo para a determinacdo dos termos e condi¢des nor-
malmente acordados, aceites ou praticados entre entidades indepen-
dentes e para a seleccio do método ou métodos utilizados.

7 — O sujeito passivo deve indicar, na declaracao anual de infor-
magcao contabilistica e fiscal a que se refere o artigo 113.°, a existéncia
ou inexisténcia, no exercicio a que aquela respeita, de operagdes com
entidades com as quais esta em situacao de relagoes especiais, devendo
ainda, no caso de declarar a sua existéncia:

a) ldentificar as entidades em causa;

b) Identificar e declarar o montante das operacdes realizadas
com cada uma;

¢) Declarar se organizou, ao tempo em que as operagdes tiveram
lugar, e mantém a documentacao relativa aos precos de trans-
feréncia praticados.

8 — Sempre que as regras enunciadas no n.° 1 nao sejam observadas,
relativamente a operagdes com entidades nao residentes, deve o sujeito
passivo efectuar, na declaracao a que se refere o artigo 112.°, as
necessarias correcgdes positivas na determinacdo do lucro tributavel,
pelo montante correspondente aos efeitos fiscais imputédveis a essa
inobservancia.
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9 — Nas operacoes realizadas entre entidade nio residente e um
seu estabelecimento estavel situado em territério portugués, ou entre
este e outros estabelecimentos estaveis daquela situados fora deste
territério, aplicam-se as regras constantes dos nimeros anteriores.

10 — O disposto nos nimeros anteriores aplica-se igualmente as
pessoas que exer¢am simultaneamente actividades sujeitas e nao sujei-
tas ao regime geral de IRC.

11 — Quando a Direc¢do-Geral dos Impostos proceda a correcgoes
necessdrias para a determinacao do lucro tributavel por virtude de
relagdes especiais com outro sujeito passivo do IRC ou do IRS, na
determinagao do lucro tributavel deste ultimo devem ser efectuados
os ajustamentos adequados que sejam reflexo das correccoes feitas
na determinacao do lucro tributavel do primeiro.

12 —Pode a Direc¢ao-Geral dos Impostos proceder igualmente
ao ajustamento correlativo referido no nimero anterior quando tal
resulte de convengdes internacionais celebradas por Portugal e nos
termos e condigdes nas mesmas previstos.

13 — A aplicagao dos métodos de determinagao dos precos de trans-
feréncia, quer a operacoes individualizadas, quer a séries de operagoes,
o tipo, a natureza e o conteido da documentagao referida no n.° 6
e os procedimentos aplicaveis aos ajustamentos correlativos sao regu-
lamentados por portaria do Ministro das Finangas.»

As diferengas perante a regulamentagio anterior, aqui em crise,
estao bem patentes na pormenorizada densificacaio que a norma
actualmente em vigor ilustra.

Porém, como se compreende, no presente recurso niao estd em
causa a desvelagdo do «melhor direito», no sentido de criticar ex
constitutionis uma determinada solucao normativa quando o legislador
lhe poderia ter imprimido uma outra— e melhor — redaccdo, mas
sim sancionar o «nao direito», na perspectiva de apurar se a norma
concretamente em causa nao se ha-de ter por vélida a luz dos para-
metros constitucionais relevantes.

E o que, de seguida, importa considerar.

5.2.2 — A norma sindicanda insere-se num particular momento da
vida do imposto, dizendo directamente respeito a questdo da deter-
minacdo da base material que hd-de estar sujeita a imposicao fiscal.

Como ¢ consabido, a delimitacdo do conceito de incidéncia rele-
vante para a tutela garantistica que o principio da legalidade empresta
a este ambito dogmatico passa pela abrangéncia dos pressupostos
de facto geradores do imposto e da respectiva matéria tributavel,
sendo que, quanto a esta, como refere Cardoso da Costa («O enqua-
dramento constitucional do direito dos impostos em Portugal»,
in AA. VV., Perspectivas Constitucionais — Nos 20 Anos da Consti-
tui¢do de 1976, vol. 11, Coimbra, 1997, pp. 409-410), «sempre foi enten-
dimento tradicional na doutrina portuguesa [. . .] o de distinguir entre
a sua ‘definicdo’ e a sua ‘determinacdo’: na primeira, esta em causa
a identificacdo da entidade econdmica |. . .] sujeita a imposto, e, con-
sequentemente, um elemento ‘substantivo’ e ‘essencial’ da normagao
tributaria; na segunda, trata-se ja do método ou dos métodos a adoptar
no célculo e no estabelecimento do respectivo valor e, portanto, de
um dominio ‘instrumental’, com cardcter fundamentalmente ‘proce-
dimental’ e ‘adjectivo’», devendo também este dominio da determi-
nacdo da matéria tributavel «respeitar as especificas e estritas exi-
géncias do principio da legalidade fiscal, quando o seu contetido e
alcance transcender a pura esfera ‘processual’ e assumir ja, afinal,
um caracter ‘material ou substantivo’».

Cumprida tal explicitacdo, torna-se claro que, mesmo estando em
causa um problema atinente a determinagdo da matéria tributavel,
susceptivel de conduzir a correccdo dessa base, é pertinente o con-
fronto da norma em crise com as exigéncias inerentes ao principio
da legalidade fiscal na medida em que a sua regulamentagao incorpora
uma substancialidade determinante da conformagao do valor dos ren-
dimentos sujeitos a tributacao, ndo estando, assim, apenas em causa
a estrita fixacao do iter procedimental que permitira o estabelecimento
do rendimento sujeito a imposto.

5.2.3 — Quanto ao sentido normativo que recorta o dmbito de
relevo assinalado ao parametro constitucional em causa, este Tribunal,
na sua jurisprudéncia, vem desenvolvendo um critério interpretativo
que, pela sua pertinéncia, deve reiterar-se perante o caso sub judicio.

Nas suas imputagoes gerais, o principio da legalidade fiscal, como
se salientou, entre outros, no Acérdao n.° 70/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 7 de Maio de 2004, é caracterizado, essen-
cialmente, por duas dimensoes normativas:

«[§] Uma corporizada na reserva absoluta de lei formal (Gesetz-
vorbehalt): os impostos apenas podem ser lancados mediante lei da
Assembleia da Republica ou decreto-lei do Governo emitido no uso
de autorizagao legislativa do Parlamento. [§] Trata-se de uma acepgao
que busca os seus fundamentos em razdes puramente politicas cuja
afirmacdo origindria se perde na bruma dos tempos da Idade Média
e cuja positivacdo comecou por afirmar-se na Magna Charta Liber-
tatum (1215), traduzindo uma ideia de autotributagdo, de auto-im-
posicao dos tributos ou de consentimento no lancamento das con-

tribuicoes e impostos e que se acha significativamente traduzida na
expressao inglesa no taxation without representation, mas que entretanto
recebeu um novo sopro de legitimidade e de fundamento substanciais
com a consagracao do Estado de direito democratico, na medida em
que o exercicio do poder tributario passou a ser uma expressao dos
representantes eleitos do povo justificada pela realizacao dos fins mate-
riais do Estado de direito (cf., entre outros, Alberto Pinheiro Xavier,
Conceito e Natureza do Acto Tributdrio, 1972, pp. 275 e segs.; José
Manuel Cardoso da Costa, Curso de Direito Fiscal, 1972, pp. 154 e
segs., € José Casalta Nabais, O Dever Fundamental de Pagar Impostos,
pp- 321 e segs., e Direito Fiscal, 2.* ed. refundida e aumentada, Coim-
bra, 2003, pp. 123 e segs.). [§] Outra dimensao do principio da lega-
lidade fiscal é a que ¢ traduzida pelo principio do nullum vectigal
sine lege, da tipicidade (Tatbestandsmdssigkeit), ou de reserva material
ou ‘conteudistica da lei’ (como a denomina Casalta Nabais, O
Dever ..., cit., p. 345), nos termos do qual a lei deve conter em
si, essencialmente, o critério de decisao das situacoes concretas. [§]
Segundo a sua formulagao rigida, o principio da tipicidade fiscal tra-
duz-se na exigéncia de o imposto dever ser desenhado ou recortado
na lei através de todos os seus momentos constitutivos, sem margem
para qualquer discricionariedade administrativa ou de afirmacdo de
quaisquer poderes juridico-conformantes das situacoes concretas. [§]
Trata-se de uma dimensdo que visa dar resposta, essencialmente, a
preocupacoes de certeza e de seguranga juridicas que constituem tam-
bém exigéncias proprias do Estado de direito democrético, entre nds
reconhecido no artigo 2.° da Constituicao. [§] A primeira dimensao
estd acolhida no artigo 165.°, n.° 1, alinea i), e a segunda mostra-se
vertida no artigo 103.°, n.° 2, ambos os preceitos da Constituigdo.»

Ora, considerando estas duas traves mestras do principio da lega-
lidade fiscal, ¢ manifesto que o caso emergente dos presentes autos
contende, na sua esséncia, com a segunda dimensdo de cumprimento
do principio, estando em causa, de modo particular, reflectir em torno
do grau de densidade normativa compativel com as exigéncias dai
resultantes.

E ja por outras ocasioes este Tribunal ponderou a relevancia nor-
mativa assinalada ao principio da legalidade fiscal, em «torno de saber
qual o grau de exigéncia constitucional quanto a densificacao nor-
mativa face aos ditames do principio da legalidade tributaria
(artigo 106.°, n.° 3, da Constitui¢ao), o mesmo € dizer, quais os limites
constitucionalmente consentidos ao preenchimento, pela Administra-
¢ao, de conceitos juridicos indeterminados constantes de uma norma
fiscal e a0 ambito de poderes discricionarios da mesma eventualmente
pressupostos».

Nao obstante a questdo de constitucionalidade nele apreciada dizer
respeito a uma norma que relevava essencialmente o juizo de pon-
deragao subjectiva da administragdo sobre a nao correspondéncia a
realidade da matéria colectdvel declarada como elemento determi-
nador do critério ou regime legal de tributacao a ser adoptado (o § 2.°
do artigo 114.° do Cédigo da Contribui¢do Industrial) e, por outro
lado, afastava a possibilidade de esse juizo poder ser objecto de con-
trolo jurisdicional (artigo 78.° do mesmo Cddigo), ao contrario do
que se passa com a norma aqui constitucionalmente sindicada em
que o critério determinante nela conformado tem uma matriz subs-
tancialmente objectiva, exterior a administracdo, e em que o acto
administrativo — tributario podera ser, em todas as suas dimensoes,
sindicado contenciosamente — o que, tudo sopesado nos termos
adiante reflectidos, ndo pode deixar de conduzir, como se verd, a
resultados diferentes — impde-se considerar, entre as decisdes do Tri-
bunal Constitucional que trataram de tal problematica, o Acérdao
n.° 233/94, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 27 de Agosto
de 1994 (e também no Boletim do Ministério da Justi¢a, n.° 435, p. 311,
e em Acorddos do Tribunal Constitucional, 27.° vol., p. 595), dada
a densidade do discurso ai desenvolvido sobre a matéria, apoiado
numa larga ponderacgdo da doutrina pertinente ao problema, e a bon-
dade da tese seguida quanto a admissibilidade de tais conceitos, no
ambito da determinagao/definicao da matéria colectavel.

Lembra-se a propoésito, para acentuar as referidas diferengas que
ressaltarao melhor do discurso subsequente, que o § 2.° do artigo 114.°
do Cddigo da Contribuicao Industrial dispunha que «sempre que em
face do exame a escrita se verifique a impossibilidade de controlar
a matéria colectavel ja determinada de harmonia com as disposigoes
dos artigos 22.° a 49.° ou desse exame ressaltem davidas fundadas
sobre se o resultado apurado corresponde ou ndo a realidade sera
a matéria colectavel determinada de novo de harmonia com as dis-
posicoes aplicaveis aos contribuintes do grupo B, com as necessarias
adaptagoes e com notificacoes das fixacoes aos contribuintes para
efeito de reclamacdo dentro do prazo de 15 dias, nos termos do
artigo 70.°, sendo de observar o disposto no § 3.° do artigo 54.°»
e que o artigo 78.° do mesmo Codigo estabelecia que «os valores
calculados determinados e fixados pelo chefe de repartigao de financas
ou pela comissdo distrital de revisio ndo eram [sdo] susceptiveis de
reclamagdo ou de impugnacao nos termos do Cdédigo de Processo
das Contribuicdes e Impostos, salvo se tiver havido pretericdo de
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formalidades legais, caso em que os contribuintes poderao recorrer
para o Tribunal Tributario de 1.* Instancia», donde resulta, como
se vera, estar-se perante um quadro juridico bem diferente do recor-
tado no preceito agora sob censura constitucional.

Considerou-se nesse aresto o seguinte:

«8—0 § 2.° do artigo 114.° do Cédigo da Contribuicdo Industrial
é, quanto a sua natureza, uma norma juridico-fiscal. Ora, como escreve
Cardoso da Costa, Curso de Direito Fiscal (2.* ed. actualizada, Coimbra,
1972, reimpressa e aditada de notas de actualizacdo em 1977), p. 57,
‘ndo vemos [...] motivo para abandonar a conclusio, ja antes avan-
cada, de que as normas juridico-fiscais se subsumem no ambito mais
geral das normas juridico-administrativas: efectivamente, elas nao dis-
ciplinam sendo um especial sector de actividade da Administra-
¢ao — definindo os respectivos pressupostos e o contetido das relagdes
juridico-publicas dela decorrentes, e precisando os termos em que
a mesma deve desenvolver-se — e fazem-no recorrendo aos dogmas
fundamentais do direito administrativo’.

Esta identidade, segundo o autor, nao invalida que a actividade
fiscal se processe segundo uma ‘tonalidade prépria dentro da acti-
vidade administrativa: é-lhe a mesma conferida pelo seu caracter extre-
mamente vinculado, em face da maior ou menor margem de poder
discriciondrio de que gozam na generalidade dos outros sectores da
Administragio os respectivos 6rgaos ou agentes’ (p. 58).

Tal caracter ‘extremamente vinculado’, contudo, ndo impede que
certos elementos tipicos da actividade fiscal (v. g., a identificagdo
da base do imposto ou o calculo da matéria colectavel) comportem
‘muitas vezes uma zona de mais ou menos livre apreciagao por parte
da administragao fiscal ou dos 6rgdos mistos (i. e., compostos por
agentes do fisco e representantes dos contribuintes) a quem cabe
tal tarefa. Mas — ao contrario do que ja se tem entendido — trata-se
apenas daqueles insuprimiveis momentos de liberdade — de apprez-
zamento subjectivo — por onde necessariamente passam quer a inter-
pretacdo das normas que a Administragao tem de aplicar quer a fixagao
(na sua identidade e medida) dos factos que vao ser o pressuposto
da sua actuacao’ (p. 59).

Segundo este autor, importa distinguir entre a ‘liberdade discri-
cionéria’, ‘em que a lei devolve para o préprio critério do agente
a escolha da medida mais conveniente e oportuna a tomar em cada
caso em ordem a prossecugdo do interesse publico em causa’, € a
‘liberdade cientifica’, em que, pelo contrario, hd uma “simples liber-
dade de ‘investigagdo ou critica’, no exercicio da qual se nao remete
a Administracdo para o que esta considerar melhor em cada caso
mas se pretende ainda que ela averigie o verdadeiro (e Gnico) sentido
da lei e estabeleca a exacta (e unica também) figuragdo dos factos”,
ou, na expressao de Alessi (Intituzzioni di diritto tributario, com Stam-
mati, Torino, sem data, p. 103, também retomada por Cardoso da
Costa), ‘nao se trata de avaliar a base de facto segundo critérios
de oportunidade e conveniéncia em relacdo com o interesse publico
de conseguir uma maior ou menor colecta; mas de determinar, com
a maior aproximacao possivel, a sobredita situacdo na sua realidade’.

Neste contexto se insere a denominada discricionariedade técnica,
reportavel, pois, aqueles juizos subjectivos (apprezzamento subjectivo)
dos agentes da Administragao em sede de determinagao da subsungao
de uma dada realidade de facto ao ambito de previsao de uma norma
legal, isto €, os juizos técnicos destinados a apurar se um determinado
facto ou uma determinada situacdo da vida se enquadram nas regras
de incidéncia de um dado imposto ou qual o valor de determinados
bens ou rendimentos sujeitos a tributagao (Cardoso da Costa, op.
cit., p. 61).

O autor que temos vindo a seguir alerta para o facto de a dis-
cricionariedade técnica constituir um ‘conceito equivoco’, quer pela
plurissignificacao que lhe tem sido atribuida pela doutrina [em especial
em Italia] quer pelo facto de “a decisdao discriciondria verdadeira
e propria se resolver[r] também afinal num juizo técnico: a autoridade
que a profere desincumbe-se do dever de ‘boa administracao’, a que
esta adstrita, escolhendo e adoptando para cada caso, nao uma solugao
pré-fixada pelo legislador, mas também ndo uma qualquer solucéo,
antes aquela que os seus conhecimentos e experiéncia — o seu saber
técnico, em suma — lhe ditarem como a melhor” (p. 61).

[...]

A questao da delimitacdo entre o conteudo da lei em matéria fiscal
e a margem de livre decisio da Administracio é também objecto
da reflexdo de José Luis Saldanha Sanches, ‘A seguranga juridica
no Estado social de direito. Conceitos indeterminados, analogia e
retroactividade no direito tributario’, in Ciéncia e Técnica Fiscal,
n.°® 310-312, Outubro-Dezembro de 1984, que coloca o problema
a luz das diferentes concretizagoes que tém sido ensaiadas, no dominio
do direito fiscal, de superacdo da permanente relagao de tensao entre
a defesa da certeza e seguranca do direito e da execucdo das normas
constitucionais que impdem a generalidade das obrigagdes fiscais e
a igualdade perante o fisco, escrevendo, pois, que ‘a linha principal
da argumentacdo a ser seguida consiste em que essa abordagem do
problema — que reflecte, no campo do direito fiscal, como ja se afir-

mou — a concretizagdo do normativismo positivista, se pode hoje
considerar esgotada, dados os problemas que tem encontrado, sem
conseguir resolver, nos sistemas fiscais dos paises industrializados do
Ocidente, onde se reflecte com mais intensidade a problematica das
modernas formas de fuga legal ao imposto — a fiscal avoidance dos
anglo-saxdnicos, a que se tem chamado entre nds elisao fiscal, mas
a que se poderia talvez chamar, com maior rigor e propriedade, evi-
tacao fiscal [...] [Plerante o aparecimento de esquemas cada vez
mais generalizados de evitacao fiscal, € sistematicamente posta a prova
a capacidade do legislador fiscal para abranger na sua previsao todas
as manifestagoes de capacidade contributiva que deverao, para a
manutencao dos principios fundamentais da justica tributaria, ser sujei-
tas a tributacao’ (pp. 286 e 287).

Apreciando, a este propdsito, a evolucdo do sistema fiscal inglés
(e a crise do sistema da interpretagao estrita — subordinada ao prin-
ciple of strict interpretation), Saldanha Sanches (op. cit., p. 289) refere:

‘E um sistema que tem como fundamento uma distingio de base
entre interpretagao e integracao juridica, desconhecendo — ou mais
exactamente, recusando-se a admitir — a existéncia de um continuum
entre a interpretacao e a integracao. Mas esta concepgao |[...] acaba
por ser de todo abandonada [...] quando a jurisprudéncia, ao ser
chamada a conhecer dos litigios entre a administragao fiscal e os
contribuintes acerca da exacta determinacido das realidades econd-
micas que realizam ou nado os tipos fiscais pela lei determinados,
vém nao s6 proceder a um julgamento sobre a intencdo dos con-
tribuintes caso da recente jurisprudéncia britanica sobre o fiscal plan-
ning — permitir o uso de clausulas gerais anti-evasdo por parte do
legislador fiscal — caso da legislacdo alema —, recuar nas suas exi-
géncias de formulagdo da lei fiscal através de uma expressdo verbal
que permita uma interpretagio e inequivoca — como sucede nos direi-
tos britanicos e alemaes — ou aceitar pelo legislador o uso de conceitos
indeterminados ou de preceitos — poder (Kann-Vorschrift) que reme-
tem para uma valoragao que serd efectuada pelo encarregado da exe-
cugao da lei, como sucede frequentemente no direito fiscal portugués.’

Neste contexto, cumpre reconhecer que a possibilidade de utili-
zacdo, pelo legislador, no dominio fiscal, quer de clausulas gerais
quer de conceitos indeterminados pressupoe, para efeitos da sua apli-
cacdo, uma certa margem de livre apreciacdo da administracéo fiscal
na aplicacao desses preceitos aos casos concretos. O que faz que,
como sublinha Saldanha Sanches (op. cit., p. 296), “a sua inclusdo
nas leis fiscais [esteja] sempre em potencial conflito com os principios
da determinabilidade e mensurabilidade das obrigacdes fiscais, uma
vez que a sua utilizagdo envolve necessariamente um certo grau de
indeterminacao. E a relagao bipolar justica-seguranga surge com con-
tornos de particular nitidez, pois a utilizagao de conceitos indeter-
minados, conceitos de valor ou cldusulas gerais, constitui ‘instrumentos
de consideragdo das circunstincias concretas dos actos e dos pro-
blemas, enquanto exigéncia da igualdade e da justica materiais’
[A. Castanheira Neves, A Instituicao Juridica dos Assentos e a Fun¢ao
Juridica dos Supremos Tribunais] [...] O aumento da complexidade
da decisao — ou mesmo da imprevisibilidade da mesma, se estas pos-
sibilidades pela lei conferidas forem utilizadas de forma abusiva pela
administracao fiscal sem que os tribunais o impe¢am — vem por em
causa o principio da seguranca do direito, se entendermos que esta
s6 pode ser garantida se da letra da lei tiverem de constar todos
os elementos da decisao.”

9 — Feito este enquadramento, consideremos agora o parametro
constitucional invocado em primeiro lugar, o artigo 106.°, n.° 3, da
nossa lei fundamental, que dispde que ‘ninguém pode ser obrigado
a pagar impostos que ndo tenham sido criados nos termos da Cons-
tituicdo e cuja liquidagao e cobranca se nao facam nas formas prescritas
na lei’.

Comentando este preceito, Gomes Canotilho e Vital Moreira, Cons-
tituicdo da Repuiblica Portuguesa Anotada, 3.* ed., Coimbra, 1993,
p. 459, escrevem:

‘Fora da reserva parlamentar de lei fiscal parece ficar a matéria
da liquidacdo e da cobranca (cf. n.° 3), naquilo que nao afecte as
garantias dos contribuintes, pois ela nao consta do elenco mencionado
no n.° 2. Em todo o caso, mantém-se a regra da reserva de lei, ndo
podendo aliquidacao e a cobranca ser reguladas por via regulamentar.’

A que acrescentam (op. cit., loc. cit.):

‘Os impostos sdo uma das poucas obrigacoes publicas dos cidadaos
constitucionalmente consagradas [...]. Como tal, esta sujeita a algu-
mas regras equivalentes as dos direitos fundamentais, designadamente
os principios da generalidade e da igualdade, ou seja, de que devem
estar sujeitos ao seu pagamento os cidaddaos em geral (artigo 12.°,
n.° 1), e devem estar sujeitos a ele em idéntica medida, sem qualquer
discriminagao indevida (artigo 13.°, n.° 2). E nisto que consiste o
principio da igualdade tributaria (o qual, evidentemente, em nada
contraria o principio constitucional da progressividade dos impostos).’
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De igual forma os citados autores defendem, como corolario do
principio da legalidade tributaria, a aplicagao dos principios da neces-
sidade (no sentido de nao ser concebivel um imposto ‘arbitrario’)
e da nao retroactividade (neste tltimo caso, contudo, com algumas
limitagdes).

Considerando o problema numa outra perspectiva, centrada no
plano do direito administrativo, Jorge Miranda, Fungoes, Orgdos e
Actos do Estado, Lisboa, 1990, pp. 281 e segs., retira da reserva de
lei (no confronto com a administragdo) o corolario da ‘proibicdo ou
limitacao rigorosa do exercicio de poder discricionario da Adminis-
tracdo (ou da discricionariedade da actuagdo administrativa) — pre-
visao pela lei do contetido e das circunstéancias das decisoes individuais
e concretas sobre matérias de reserva de lei, nao podendo a Admi-
nistracdo emitir juizos de oportunidade e de conveniéncia acerca
delas’.

Abordando especificamente a questdo da admissibilidade de con-
ceitos indeterminados em direito fiscal, Diogo Leite de Campos, ‘Evo-
lugdo e perspectivas do direito fiscal’, in Revista da Ordem dos Advo-
gados, ano 43, Dezembro de 1983, pp. 664 e segs., partindo do pres-
suposto de que a referéncia constitucional do n.° 2 do artigo 106.°
a incidéncia dos impostos abarca tanto a matéria colectdvel como
a sua determinacdo, refere que ‘em direito fiscal o Gnico modo de
a lei se adaptar a evolugao social e a riqueza de vida é através da
sua modificacao e da sua valia técnica’, donde, “no direito fiscal nao
cabe[re]m, pois, conceitos indeterminados nem normas ‘incompletas’
ou ‘elésticas’, atendendo a que ‘o principio da legalidade, com todas
as suas implicagoes, transforma um conceito indeterminado em lacuna
intra legem’; ou seja, o principio da legalidade ndo encontra suficiente
€Xpressao nas normas em causa, que se transformam em normas ‘aber-
tas’ postulando a sua integragao”.

Ao que acrescenta que ‘nestes casos nao se trataria a primeira
vista de discricionariedade da Administracao, e que nada impede que
a integracao possa ser controlada pelo tribunal — através da aplicagio
da doutrina germanica do controlo total’.

Num sentido totalmente diverso se pronuncia Saldanha Sanches
(op. cit, p. 298), socorrendo-se da evolugdo doutrinaria e jurispru-
dencial verificada na Alemanha. A este propdsito refere que ‘o Tri-
bunal Constitucional alemao comegou por definir, através do principio
da determinabilidade — Bestimmenheitgrundsatz — que exige das nor-
mas fiscais uma construgao do tipo que, assegurando um minimo
de clareza e de transparéncia do tipo, permita a calculabilidade e
a previsibilidade da obrigacdo fiscal’. O mesmo Tribunal, contudo,
nao impede a utilizagdo de conceitos indeterminados no dominio da
tributagdo do rendimento, pois que ‘o principio da determinabilidade
tem o seu nucleo essencial na reserva da competéncia da lei para
a seleccdo dos factos da vida social que devem ser objecto de tri-
butacdo, na manutengao do dictum do legislador ordindrio quanto
a determinacdo dos factos tributaveis: nao impede que este se sirva
de uma formulacao suficientemente ampla para abranger factos da
mesma natureza e igualmente indiciadores de capacidade tributaria,
ainda que com caracteristicas que entre si os diferenciem’, dai decor-
rendo a admissibilidade, na ordem juridica alema, de clausulas gerais,
de conceitos juridicos indeterminados, de conceitos tipoldgicos e de
tipos discricionarios.

Em sentido divergente, Francisco de Sousa da Camara, ‘Direitos
e garantias dos contribuintes’, in Fisco, n.° 35, ano 3, Outubro de
1991, p. 19, escreveu:

‘Os dois casos conhecidos por discricionariedade técnica ou dis-
cricionariedade imprépria (abrangendo os conceitos vagos e inde-
terminados), respectivamente, também nao envolvem uma verdadeira
discricionariedade, apesar da sua designacao.

No primeiro caso, atribui-se apenas a Administracao possibilidade
de verificar se se encontra preenchido o conteido do tipo técnico
elaborado pelo legislador, agindo em conformidade.

No segundo caso, concedeu-se a Administragao a possibilidade de
preencher o contetdo dos conceitos vagos e indeterminados ou indi-
rectamente determinados, mas atribuindo-lhes a tarefa constante de
o fazer com base numa interpretacdo que se deve afigurar como a
Unica solugao juridicamente correcta e que, por isso, deve ser sempre
susceptivel de fiscalizacao judicial.’

Para mais adiante, depois de reconhecer que a ‘margem de livre
apreciacao da Administragdo’ na area do direito fiscal introduz sempre
inseguranca e incerteza, “esteja ela ou nao revestida da capa de uma
actividade vinculada a uma interpretacao correcta ou a aplicacao do
‘justo valor’”, conclui que ‘se ndo vierem a reconhecer-se como incons-
titucionais as multiplas normas dos varios codigos tributarios que as
prescrevem, por contrarias ao principio da legalidade, pelo menos,
deve admitir-se hoje — sem os limites do passado — a sua sindicancia
jurisdicional, de modo a se poder questionar se a Administracao res-
peitou ou ndo os pressupostos definidos na lei’ (op. cit, p. 20).

[...]

Ora, o que verdadeiramente a recorrente pretende criticar na norma
em causa ¢ a violacao do principio da legalidade tributaria na dptica
da insuficiente densificagao legislativa das condigoes de aplicacao do
aludido preceito (ou seja, do insuficiente grau de precisdo e deter-
minabilidade das regras legais atinentes a esta especifica situagao tri-
butaria que poderiam colocar o regime em crise a descoberto das
garantias decorrentes dos aludidos principios constantes do
artigo 106.°, n.°* 2 e 3, da Constituigdo).

Dito ainda de outra forma, estando em causa matéria tributaria,
matéria de definicdo dos pressupostos de aplicagao de um determinado
imposto, a recorrente parece entender que se mostra incompativel
com o aludido principio da legalidade tributaria a circunstancia de
a lei, com base em conceitos indeterminados ou sé indirectamente
determinados, conferir uma certa margem de livre apreciacdo a Admi-
nistragao para efeitos de determinacao da substituicao de um sistema
de tributagdo (tipico do grupo A) por um outro (o do grupo B),
este mais gravoso do que aquele, em virtude do incumprimento, por
parte do contribuinte, de certas regras atinentes as suas obrigacoes
fiscais.

Recorde-se, a este propo6sito, que o Tribunal Constitucional ja teve
ocasidao de dizer que em sede de restricdo de direitos, liberdades
e garantias a Constituicao nao veda ao legislador a possibilidade de
este conferir a Administracdo a faculdade de actuar ao abrigo de
poderes discricionarios, desde que as balizas de exercicio de tais pode-
res constem de forma suficientemente densificada na prépria lei (cf.
Acérdao n.° 285/92, publicado no Didrio da Republica, 1.* série-A,
de 17 de Agosto de 1992). Ou seja: em sede de restri¢des de direitos,
liberdades e garantias, o recurso a conceitos juridicos indeterminados,
para efeitos de definicdo dos pressupostos e da amplitude de exercicio
de poderes discricionarios pela Administragao, deve encontrar na letra
da lei um tal grau de densificagdo normativa que correspondam a
um minimo de critérios objectivos que balizem essa actuagdo dis-
criciondria da Administragao, em termos tais que permitam aos cida-
daos, com um minimo de seguranga, saber com que quadro normativo
contam quanto a possivel aplicagao dessa lei e que simultaneamente
confiram aos tribunais elementos objectivos suficientes para aprecia-
¢ao da adequacdo e proporcionalidade no uso de tais poderes.

E se se chama este lugar paralelo da jurisprudéncia do Tribunal
Constitucional para apreciagdo do caso em analise € apenas para
tornar mais evidente que, desde logo para quem entenda que a acti-
vidade normativa de definicao do sistema tributério, a luz do principio
da legalidade tributdria, ndo se traduz numa verdadeira e propria
restricao de direitos, liberdades e garantias, entao parece nao constituir
obstaculo inultrapassavel que a lei acolha na sua formulacdo conceitos
juridicos indeterminados e, com base neles, confira a Administragao
uma ‘margem de livre apreciagdo’ para analisar uma dada situagio
de facto de incumprimento ou de desvio de um dever fiscal e, con-
sequentemente, decidir da aplicagdo do mecanismo de substituicdo
do sistema de tributacdo (como resulta do § 2.° do artigo 114.° do
Codigo da Contribuicdo Industrial), desde que tal habilitacao preencha
o conteudo minimo exigivel ao cabal cumprimento do aludido requisito
da legalidade tributaria (no sentido de previsdo legal do imposto).

Mas mesmo para quem veja na definicdo normativa do sistema
tributario, em concorréncia com os ditames do principio da legalidade
e da tipicidade tributarias, uma especifica forma de restrigao de direi-
tos, liberdades e garantias, ou melhor, de direitos fundamentais de
natureza analoga, que beneficiariam do regime do artigo 18.° da Cons-
tituicdo, por forga do disposto no artigo 17.° da lei fundamental, sera
também de concluir que, a luz do critério jurisprudencial atras refe-
renciado, quando a lei usa conceitos juridicos indeterminados, embora
dairesulte que a Administragao vem a beneficiar de uma certa margem
de liberdade de apreciacdo, nao havera ofensa da Constitui¢ao desde
que os dados legais contenham uma densificagao tal que possam ser
tidos pelos destinatarios da norma como elementos suficientes para
determinar os pressupostos de actuagao da Administracao e que simul-
taneamente habilitem os tribunais a proceder ao controlo da ade-
quagao e proporcionalidade da actividade administrativa assim desen-
volvida.

No caso vertente, constituird exigéncia do principio da legalidade
tributdria que os conceitos indeterminados contenham uma densi-
ficacao normativa que permita aos particulares saber em que situagoes
concretas possiveis é que pode ter lugar a substituicdo do sistema
de tributacdo em contribuigdo industrial segundo o grupo A pelo
do grupo B e aos tribunais conhecer da exigibilidade e da propor-
cionalidade da conduta da Administracao ao determinar essa subs-
tituicao do sistema de tributacao.

Assim sendo, a norma em aprego torna claro que tal substituicao
s6 podera operar quando ‘em face do exame a escrita se verifique
aimpossibilidade de controlar a matéria colectavel’ bem como quando,
face a0 mesmo exame, resulte que existem ‘dividas fundadas sobre
se o resultado apurado corresponde ou nao a realidade’.

E bem certo que a delimitagdo dos pressupostos de aplicacdo
daquele normativo depende de um juizo valorativo tributario de ele-
mentos de caracter técnico — inexisténcia de elementos que permitam



9234

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 119 — 23 de Junho de 2005

o controlo da matéria colectavel e fundadas duvidas de incorreccao
ou inexactiddo dos elementos constantes da escrita face a realidade
econdmico-financeira da empresa —, mas nao se afigura que da impo-
sicdo constitucional constante do principio da legalidade tributéria
decorra que tais pressupostos de aplicagdo do normativo impugnado
legalmente estabelecidos se mostram insuficientemente densificados,
atentas as especificidades do dominio fiscal, onde frequentemente,
e em sede de exercicio dos poderes de controlo, se tera de recorrer
a conceitos juridicos indeterminados e ao contributo de elementos
de caracter técnico para fundar as decisoes da Administracdo na pros-
secucao do interesse publico expresso numa correcta tributagao dos
agentes economicos.

Com efeito, o particular sabe, em face do postulado normativo,
que nao ¢é toda e qualquer situacdo que justificard a mudanga de
sistema de tributagdo, mas apenas aquelas que, nos termos da lei,
decorram de uma efectiva impossibilidade de controlo da matéria
colectdvel, com base na escrita da empresa, e de fundadas davidas
que a mesma escrita suscite quanto a correspondéncia entre o resul-
tado atinente a matéria colectavel apurado e declarado pelo con-
tribuinte e a realidade da empresa, tal como a Administragao a aprecia.

Ora a escrita € um elemento objectivo de prova, constitui matéria
de facto constante do processo administrativo e a impossibilidade
de determinacdo da matéria colectavel ha-de resultar da sua insu-
ficiéncia (ou mesmo inexisténcia), podendo sempre ser objecto de
contradita quer em sede de reclamacdo quer de recurso contencioso.

De igual forma as ‘fundadas duvidas’ sobre a efectiva correspon-
déncia entre os resultados declarados pelo contribuinte e a realidade
econdémica da empresa hao-de resultar de elementos objectivos da
escrita da empresa, designadamente quando cotejados com a pratica
da Administracao na apreciacao de situacoes paralelas de outros con-
tribuintes em situagoes similares.

Assim sendo, a norma em crise contém um quadro normativo defi-
nido por referéncia a conceitos juridicos relativamente indetermina-
dos, cujo preenchimento vai ser levado a cabo pela Administragao
em funcdo do exame a escrita do contribuinte (aquilo a que Cardoso
da Costa chama ‘momentos insuprimiveis de liberdade’, de apprez-
zamento subjectivo) e, para o efeito, socorrendo-se dos elementos
de caracter técnico (da ‘liberdade de investigacao ou cientifica’) que
se mostrem operativos face ao seu grau de conhecimentos e de saber
e que correspondem a uma certa flexibilidade adaptativa da norma
a complexidade das relagOes sociais € ao proprio progresso e sofis-
ticacao das técnicas envolvidas nos casos de fraude ou de ‘evitagao’
fiscal. Tal quadro normativo contido no preceito legal confere direc-
trizes genéricas que permitem, pois, ao contribuinte saber em que
casos e situacoes ¢ que pode vir a sofrer as consequéncias de mudanga
do sistema de tributacao.

Sem embargo, ndo se pode deixar de reconhecer que a efectiva
adequagao do procedimento da Administragio face aos pressupostos
legais € matéria que, em boa verdade, s6 pode ser realmente apurada
partindo dos proprios resultados da actividade administrativa. Com
efeito, quando se trata de saber se houve ‘erro manifesto’, o tribunal
tem de partir do resultado da actividade da Administragdo para veri-
ficar se a decisao de aplicar a norma ao caso encontrava fundamento
nos proprios pressupostos de facto da situagao, ou seja, se a situagao
factica do contribuinte podia ou nédo ser subsumida a previsao legal
na sua assinalavel latitude.

O que s6 por si indicia que a efectiva observancia do principio
da legalidade tributdria ndo se pode quedar pela andlise do grau
de densificagdo normativa na 6ptica do seu conhecimento pelos par-
ticulares, antes tem de ir mais longe, num sentido de maior exigéncia
quanto a garantia das posicoes juridicas subjectivas dos administrados
e, consequentemente, tem também de ser vista a luz da possibilidade
de controlo jurisdicional da exigibilidade e da proporcionalidade dos
juizos emitidos pela Administragdo no preenchimento daqueles con-
ceitos indeterminados e na sua aplicacao ao caso concreto. O mesmo
¢é dizer que, nesta segunda vertente, a observancia do préprio principio
da legalidade tributaria vai de par com a garantia de recurso con-
tencioso e com a amplitude dos poderes de cognigido dos tribunais
fiscais.

14 — Mas definido desta forma o ambito da garantia constitucional
do recurso contencioso, cumprira perguntar se ¢ legitimo, a luz da
nossa lei fundamental, que se tenha por excluido um controlo ‘mais
profundo’ [como o aparentemente pretendido pela recorrente], ou
seja, um controlo que v mais além do ‘apprezzamento técnico’, da
verificagdo da atendibilidade do juizo expresso pelo 6rgao adminis-
trativo. Isto €, serd constitucionalmente legitimo excluir, como atras
se afirmou, do controlo jurisdicional, ao abrigo da garantia de recurso
contencioso (de anulagio), a esfera de livre decisao da Administragao
criada por for¢a de uma norma juridica, quando esta se traduza na
emissao de juizos de prognose ou de probabilidade mediante o recurso
a meios técnicos, sem suporte directo numa norma legal?

A questao € tanto mais pertinente quanto tem-se chamado a atencao
para a dificuldade de proceder a demarcacao da anélise e juizo téc-

nico-cientifico e do ulterior momento atinente a escolha entre uma
série de possibilidades equivalentes entre si do ponto de vista da
compatibilidade com uma norma que impde um determinado pro-
cedimento cognoscitivo, até porque entre essas duas fases pode existir
uma relagao de interpenetracao, de influéncia reciproca (cf., neste
sentido, Georgio Pelagatti, op. cit., p. 174).

Para responder a tal questao, de si extremamente complexa, importa
desde logo sublinhar, por um lado, que a garantia do recurso con-
tencioso, constante do n.° 3 do artigo 268.° da Constitui¢do, nao esgota,
por si s6, o complexo de instrumentos colocados a disposicdo dos
particulares para fazerem valer os seus direitos e interesses legitimos
(cf., v. g., artigos 20.° e 268.°, n.° 4) e, por outro, que a Constituicao
Portuguesa nao consagra nenhuma ‘reserva de administracao’ (Ver-
waltungsvorbehalt), isto €, ndo institui nenhuma area de actividade
administrativa em relagdo a qual estejam excluidos os poderes do
legislador e o controlo jurisdicional (cf., neste sentido, Sérvulo Correia,
op. cit, p. 487, Gomes Canotilho, op. cit, p. 811, e Nuno Picarra,
‘A reserva de administragdo’, in O Direito, ano 122.° (1990), 11, pp. 325
e segs., € L1V, pp. 571 e segs.).

Tradicionalmente a destringa entre os juizos de accertamento e os
juizos propriamente valorativos assenta num pressuposto filoséfico
segundo o qual a ciéncia constitui uma actividade produtora de ver-
dade, de certeza absoluta. Mas esta explicacdo tem vindo progres-
sivamente a ser submetida a severas criticas, que poem em relevo
a sua natureza de explicacdo/fundamento marcadamente ideoldgico,
que parece cada vez mais claudicante face as mais recentes aquisi¢oes
da epistemologia contemporanea, que sublinham precisamente o
caracter ndo absoluto do conhecimento cientifico (cf. Karl Popper,
La logica della scoperta scientifica, Torino, 1970, p. 5, e Congetture
e confutazioni. Lo sviluppo della conoscenza scientifica, Bologna, 1972,
pp- 369 e segs., e T. H. Khun, La struttura delle rivoluzioni scientifiche,
Torino, 1978, pp. 22 e segs.).

Num plano mais centradamente juridico, uma relevante corrente
doutrinal (de inspiracdo germanica) tende a fundamentar a exclusao
de um tal controlo jurisdicional ‘mais profundo’ (incidente sobre os
juizos valorativos) com base na dicotomia entre Rechtsfragen (questdes
de direito) e Ermessenfragen (questoes de oportunidade) [cf. F. Ledda,
op. cit, p. 432], identificando os juizos técnicos as primeiras, com
base no pressuposto de que o reenvio levado a cabo pelo direito
para uma norma técnica, ao produzir a juridificagao desta, constitui
ainda uma espécie dentre os fendmenos interpretativos, e portanto,
enquanto aplicagdo da norma, tais juizos sdo susceptiveis de um con-
trolo jurisdicional directo (F. Ledda, op. cit., loc. cit.), se bem que
confinado a apreciagdo da correccdo do procedimento cogniscitivo
adoptado.

Este entendimento afasta, pois, expressamente os juizos técnicos
do fendmeno da discricionariedade administrativa, ¢ nesta medida
proscreve o recurso a categoria do ‘juizo de mérito administrativo’
como fundamento da exclusao de um controlo jurisdicional total dos
juizos técnicos. Mas uma vez que o controlo jurisdicional se restringe
a verificacdo da atendibilidade do juizo expresso pelo 6rgao admi-
nistrativo, sobre a correcta aplicacdo das regras técnicas e cientificas
reclamadas pela norma legal, e uma vez verificada tal atendibilidade
e correccao, entao estar-se-ia perante uma questdo de escolha entre
varias solugdes possiveis, todas em si mesmas legitimas porque todas
apuradas segundo os critérios normativamente preestabelecidos, esco-
lha essa que ji ndo seria meramente ‘técnica’ mas antes fundada
em critérios de ‘oportunidade’, cuja natureza os exclui do controlo
jurisdicional, porque uma decisdo do juiz ndo se pode substituir, em
sede de oportunidade, a decisdo da Administragdo (F. Ledda, op.
cit., p. 434).

Nesta linha de orientagao, a discricionariedade e a margem de
liberdade de apreciacao dos conceitos juridicos indeterminados por
parte da Administragao encontram o seu fundamento no préprio prin-
cipio da separagao de poderes, gerando, assim, uma ‘reserva de decisao
parcial’ da Administragdo face aos tribunais (Sérvulo Correia, op.
cit., p. 487), estabelecida pelo préprio legislador com base numa norma
juridica que fixa, ela propria, ‘um niicleo minimo incomprimivel de
pressupostos e de elementos do contetdo do acto’ (idem, ibidem,
p. 486).

Diversamente, outra corrente doutrindria tem vindo a qualificar
0s juizos técnicos como parte de uma fenomenologia mais vasta, repor-
tével aos denominados ‘factos opinativos’, que contemplam as hip6-
teses nas quais a verificagao da existéncia e do relevo dos factos (accer-
tamento dei fatti) abstractamente previstos numa norma determina
uma solucdo — pela prépria natureza dos factos em causa — que
resulta inevitavelmente controversa, ou seja, o ‘facto opinativo’ con-
siste numa situagdo real prevista— tipicizada— por uma norma
imprecisa [cf. C. Marzuoli, Potere amministrativo e valutazioni tech-
niche, Milano, 1985, pp. 151 e segs.].

Neste contexto, a valoracdo discriciondria constitui um facto (em
sentido amplo) correlacionado a uma norma elastica, imprecisa, a
qual impde a prossecucdo de uma finalidade de interesse publico
e remete a decisdao da autoridade administrativa e fixagao dos valores
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e das prioridades no conjunto dos interesses em presenca. Esta qua-
lificacdo operada pela Administracdo enquanto actividade reservada,
ao excluir um controlo jurisdicional pleno e substitutivo, deriva da
natureza politica da opgao que lhe preside: ‘a imprecisao, a elasticidade
da norma reporta-se a definicdo de uma ordem de relacdes sociais,
econdmicas, cuja individualizagdo responde a critérios de oportuni-
dade totalmente opinativos. A subtrac¢ao da valoragao discricionéria
a controlo jurisdicional (fora os casos da jurisdicdo de mérito), por
isso, pode dizer-se que ¢é imposta pelos principios constitutivos da
forma de Estado: o principio democratico exige que as decisdes ine-
rentes a gestdo de interesses sejam assumidas por sujeitos represen-
tativos da vontade expressa dos titulares desses interesses’ [Georgio
Pelagatti, op. cit., p. 180].

Assim, uma adequada valoracao técnica impoe subsequentemente
escolhas associadas a valoracdo do interesse publico em presencga
(como refere Sérvulo Correia, op. cit., p. 480, ‘no dmbito da margem
de autodeterminacdo que lhe é deixada, o titular do poder tem de
comparar e valorar todos os interesses publicos e privados que possam
ser satisfeitos pela decisdo e hierarquiza-los a luz do interesse publico
especifico em termos de escolher um ou alguns em detrimento dos
restantes’), mas tais escolhas sdo, por natureza, alheias a valoragdo
técnica, porquanto, ao assentarem na imposi¢do ou na prevaléncia
de certos valores face a outros, sdo, em ultima anéalise, reconduziveis
a funcdo de ‘direcgdo politica’ (indirizzo politico) formulada pelos
drgaos constitucionais e correspondem a crescente dimensao técnica
da propria politica [cf. C. Marzuoli, op. cit., p. 227].

Razao pela qual esta corrente doutrindria entende que a Admi-
nistragao Publica, por contraste com as entidades jurisdicionais, repre-
senta o sujeito melhor habilitado para formular tais escolhas, ja que
os ‘valores’ expressos pela Administragdo, enquanto ‘filtrados e
influenciados’ pelos valores do indirizzo politico, surgem como mais
representativos e dai que a possibilidade de um poder reservado de
valoragao técnica encontre o seu fundamento no principio democratico
e de representatividade [cf., neste sentido, C. Marzuoli, op. cit., loc.
cit., Giorgio Pelagatti, op. cit., p. 183; em sentido contrdrio — no
da prevaléncia do juizo jurisdicional —, V. Ottaviano, ‘Giudice ordi-
nario e giudice amministrativo di fronte agli apprezzamenti tecnici
dell” amministrazzione’, in Studi in Onore di V. Bachelet, vol. 11, Milano,
1987, p. 439, nota 25; ainda numa perspectiva critica quanto a este
entendimento, face aos riscos da ‘politizagio da Administracao’ e
da autonomizacao dos aparelhos administrativos face as insuficiéncias
das instancias de controlo politico, ver G. Pelagatti, op. cit., pp. 189
e 190].

Do exposto resulta que, independentemente do fundamento tedrico
que se adopte, questdo que em si mesma nao releva neste momento,
existem argumentos ancorados em principios basicos do nosso orde-
namento constitucional que se mostram suficientemente relevantes
para poder concluir que a existéncia de dominios de discricionariedade
e de valoracao técnica excluidos de um controlo jurisdicional pleno
(no sentido de ‘controlo substitutivo’) nao constitui, em sede de recurso
contencioso de ilegalidade, atentado a garantia constitucional cons-
tante do n.° 3 do artigo 268.° da Constituicao.»

No Acérdao n.° 756/95, o Tribunal Constitucional voltou a ser cha-
mado a pronunciar-se sobre o problema da mobilizagao legislativa
de «cldusulas gerais», «conceitos indeterminados» ou «conceitos tipo-
16gicos», tendo concluido que o recurso a tais instrumentos tipologicos
s6 sera de considerar inadmissivel quando possa concluir-se que, por
seu intermédio, se coloque «nas maos da Administracao um poder
arbitrario ou de concretizacao», sendo que, como indica Cardoso da
Costa («O enquadramento constitucional do direito dos impostos em
Portugal», in op. cit, p. 411), mencionando o citado aresto, ai se
manifestou a necessidade de uma «harmonizagao» dos dois valores
conflituantes, porquanto ai se confrontam «de um lado, a exigéncia
da ‘determinabilidade’ da norma tributaria, como condigao da ‘cal-
culabilidade’ dos encargos para os contribuintes (o que tem a ver
com a dimensao ‘garantistica’, num dos seus pontos cruciais, do prin-
cipio da legalidade) e, do outro, a necessidade de conferir a essa
norma uma ‘plasticidade’ que a torne suficientemente capaz de abran-
ger a realidade a tributar na sua diversidade evolutiva, frustrando
formas artificiosas de evasdo e assegurando, assim, a igualdade de
tratamento (o que, se é expressao, dir-se-a, de um ‘principio de rea-
lidade’ por que ha-de pautar-se a construgao de todo o direito publico,
tem também a ver, afinal, e por seu turno, com essa outra dimensao
do principio da legalidade, que é a sua dimensdo democratica)».

Ainda que a sua analise ndo se tenha centrado especificamente
em torno do ambito de admissibilidade da utilizagdo de conceitos
indeterminados na construcdo de normas fiscais de incidéncia e de
determinagdo da matéria colectével a luz do principio da legalidade
tributaria, €, igualmente, de lembrar o Acérdao n.° 84/2003, publicado
em Acordaos do Tribunal Constitucional, 55.° vol., p. 91, e no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, de 29 de Maio de 2003. Na verdade, apreciando
a constitucionalidade de diversas normas em cujo recorte intervém

diversos conceitos desse tipo, o Tribunal concluiu pela sua nao
inconstitucionalidade.

Ao nivel da doutrina cabe notar a posicao de José Casalta Nabais
(O Dever Fundamental de Pagar Impostos, Coimbra, 1998, pp. 373
e segs., esp.® p. 378), que, no recorte dogmatico do principio da
legalidade fiscal, entende «chamar aqui a colacdo, enquanto limite
a determinabilidade requerida pelo principio da tipicidade fiscal, [. . .]
o principio da praticabilidade, o qual implica que o legislador nao
va tao longe na determinacido das solucdes legais quanto seria de
exigir, permitindo a administracao uma dada margem de livre decisao,
sob pena de nos depararmos com solugdes impraticaveis no sentido
de economicamente insuportaveis [. ..] Dai que, em face a realidade
das situagoes cujo grau de diferenciagao e individualizagio nao é pos-
sivel acompanhar por razdes de ordem prética, nomeadamente pelos
custos insuportaveis ou inadequados que implicam, se apele a edigdo
de normas de simplificagao, seja em sede legislativa seja em sede
administrativa, através das quais se proceda a tipificagdo [ou
tipi(ci)zacao], globalizacdo ou estandardiza¢do, assumindo como regra
o que ¢ tipico, normal, provavel [...]», sendo que, para o autor,
«0 principio da praticabilidade ainda pode contribuir para uma ate-
nuagao das exigéncias da determinabilidade do principio da legalidade
fiscal [. . .], constituindo-se em suporte para o legislador utilizar con-
ceitos indeterminados [...] ou conceder mesmo faculdades discri-
ciondrias, o que de resto se verifica em toda a parte e que, entre
noés, tem diversas manifestacoes [...]», sendo uma delas, precisa-
mente, a da norma que permite «a correccdo dos lucros em caso
de relacoes especiais».

Mais recentemente, € na mesma linha das suas posigoes anterior-
mente sustentadas — referidas no aresto supratranscrito — Saldanha
Sanches («A LGT e a tributacao segundo o lucro normal», in Fis-
calidade, n.° 15, Julho de 2003, pp. 61 e segs.), discreteando sobre
a fundamentacdo aduzida pelo Provedor de Justica no processo
n.° 531/99 (que mereceu o referido Acérdao n.® 84/2003) — para quem
a possibilidade de definicdo por um membro do Governo dos indi-
cadores de actividade de base técnico-cientifica previstos no artigo 89.°
da lei geral tributdria «traduz em si mesma um poder discricionario
da administracao fiscal inadmissivel num Estado de direito demo-
cratico, que poe seguramente em crise as exigéncias que estao sub-
jacentes ao principio da seguranca juridica aplicado ao dominio tri-
butario» —, nao deixou de criticar a posi¢cao doutrinaria de acordo
com a qual «o principio da tipicidade e da legalidade proibe em
absoluto a discricionariedade por parte da administracao fiscal», afir-
mando que «assim entendido o principio da legalidade estamos
perante uma posi¢do marcada por um total irrealismo metodoldgico:
poderemos dizer, tal como o faz o § 5 da Abgabenordung, que a
administracdo fiscal tem uma habilitagdo para agir segundo a sua
discricionariedade que deve ser exercida de acordo com os fins que
a lei define e dentro dos seus limites».

5.2.4 — Condensadas as linhas de rumo firmadas pela densificagao
material — substantiva do principio da legalidade fiscal e encontradas,
assim, as linhas reflexivo-dogmaticas que hao-de nortear a resolugao
do problema sub judicio, importa agora confrontar a previsio do
artigo 57.° do CIRC com o parametro constitucional, procurando
esclarecer se — e em que medida — a sua formulacdo apresenta — ou
nao uma suficiente densidade normativa a luz do pardmetro cons-
titucional e se ai se implicara — ou ndo — a concessao de verdadeiros
poderes discriciondrios a administragdo fiscal incompativeis com o
ambito de tutela emergente da «Constituicao fiscal».

Desde logo, ao nivel do ambito subjectivo de aplicagdo do preceito,
fica claro que a actuacdo administrativa fica agrilhoada a prova de
existéncia de relagdes especiais entre o sujeito passivo € uma outra
entidade, sujeita ou nao ao regime do IRC, decorrendo imediatamente
do preceito que a verificagao de tais situagdes esta condicionada pela
existéncia de uma relacdo objectiva de dependéncia tal que permita
uma manipulacdo dos pregos de transferéncia em face dos valores
de transaccdo praticados por entidades independentes que, por defi-
ni¢do, nao se inter-relacionam em termos do exercicio de um poder
de influéncia dominante susceptivel de determinar uma actuagao mar-
cada por uma concertagio de interesses com a intentio suprafirmada.

Os pressupostos de actuacdo administrativa vao, nesses termos, con-
cretizados — como bem se referiu na decisao recorrida — em torno
do conceito de dependéncia, sendo manifesto, atendendo a teleologia
da norma, que a aplicacao do regime exigird a existéncia de um especial
vinculo entre os sujeitos que possa determinar o estabelecimento de
condicoes andmalas em face das que seriam impostas entre entidades
dealing at arm’s length.

Por outras palavras, o recorte do ambito de aplicacao da norma
sindicanda passa, indubitavelmente, pela constatagao de que os pregos
de transferéncia nao reflectem adequadamente os mecanismos de mer-
cado e o principio de plena concorréncia, devendo tal distorgao ter
na sua base a existéncia de uma relagido especial, de dependéncia,
entre sujeitos distinta da que ocorre entre entidades ndo associadas,
nao vinculadas entre si e, assim, n@o sujeitas a influéncias de gestao
heteronomamente determinadas (oc sensu, independentes).
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5.2.4.1 — Assim, «respondendo» aos problemas supra-enunciados
—e levando em linha de conta as consideracdes ja tecidas sobre
a problematica em questdo —, sempre importa comecar por evidenciar
que a ratio normativa e o campo de aplicacao por ela implicado se
apresentam moldados com base na afirmacao de um claro e apreen-
sivel pressuposto subjectivo que passa pela exigéncia de que as con-
dicoes estabelecidas sejam determinadas por uma relagdo especial
traduzida, na imanente teleologia normativa, numa relacao de depen-
déncia.

Considerado na sua globalidade significante e valorativa, o preceito
exige que o verificivel desfasamento objectivo seja fundado numa
constatavel relacao intersubjectiva qualificada pelo nexo de depen-
déncia, em termos da susceptibilidade de induzir/produzir uma actua-
¢do empresarial concertada em fungdo de uma partilha de interes-
ses — estranha em face das regras de funcionamento do mercado
entre entidades nao vinculadas — e concretizada num poder de inge-
réncia condicionador e controlador da actuagdo empresarial segundo
uma ratio nio explicivel — e compreensivel —, segundo o canone
da plena concorréncia, a luz dos criteria determinantes da actuagao
de sujeitos nao vinculados.

A esta luz, ndo s6 se torna imperioso determinar, numa logica
que leva subjacente uma ideia de comparabilidade, os termos em
que decorrem as relagdes entre sujeitos independentes — sabendo-se
que «[...] os métodos que aplicam o principio de plena concorréncia
partem do pressuposto de que as empresas independentes examinam
as diferentes opcoes de que dispdem e, na comparacao dessas opcoes,
tomam em consideragao todas as diferengas susceptiveis de influenciar
de modo significativo o valor das mesmas [...] [sendo] de esperar
que empresas independentes, antes de comprarem um produto por
um dado preco, verifiquem a possibilidade de comprar mais barato
a outra empresa» — cf. «<OCDE — Principios aplicaveis em matéria
de precos de transferéncia destinados as empresas multinacionais e
as administragoes fiscais», in op. cit., p. 42) —, mas também demonstrar
que a especial qualidade das relagdes entre os sujeitos traduzida num
vinculo que, em concreto, é condigdo sine qua non da fixagdo de
um valor estranho ao mercado.

Na verdade, como resulta da intencionalidade prético-normativa
do preceito, ndo sera um qualquer afastamento objectivo do standard
referencial assumido pelo valor de plena concorréncia a ditar a apli-
cabilidade do presente regime.

A este propésito, Fernando Rocha Andrade («Precos de trans-
feréncia e tributacdo de multinacionais: as evolucdes recentes e o
novo enquadramento juridico portugués», in op. cit., pp. 333 e 334),
em critica a actual formulagao legislativa, maxime no que tange com
as hipdteses abrangidas pela alinea g) do n.° 4 do artigo 58.°, ndo
deixa de notar, como hipétese, que «[...] o prego obtido pode afas-
tar-se do que existiria num mercado totalmente concorrencial, mas
isso acontece precisamente porque ha uma situacdo de imperfeicao
de concorréncia — ou seja, porque a realidade econdémica nao é con-
forme aos modelos do mercado concorrencial», mas determinada «por
uma empresa com maior poder de mercado».

Tem-se entendido, face a ratio do regime legal, que a conformagao
do valor estipulado ha-de ser produto de uma vontade convergente
dos sujeitos numa relagao de comunhao/associagdo de interesses
(comuns), ou seja, é forcoso que a transacgdo nao seja de algum
modo comparavel ao resultado emergente entre entidades que se sepa-
ram (dealing at arms length . . .) na prossecucao de interesses proprios
— et pour cause, divergentes —, mas o reflexo de um «abraco» inten-
cional, fruto de uma vontade comum susceptivel de «levar a que os
valores das transaccoes transfiram parte da matéria colectavel entre
os varios pdlos fiscais de um mesmo centro de interesses econdmicos
convergentes, afastando-se dos que seriam praticados por ‘entidades
independentes’» (cf. Fernando Rocha Andrade, «Pregos de transfe-
réncia e tributagdo de multinacionais: as evolugdes recentes € 0 novo
enquadramento juridico portugués», in op. cit., p. 333).

Assim, ainda que o conceito de relagdes especiais de dependéncia,
pode dizer-se — possa assumir, quanto as suas possiveis manifestagoes
concretizadoras, uma certa geometria varidvel, a verdade € que ele
goza, quanto ao grau determinante da aplicabilidade do regime, de
uma formulagao basicamente constante e apreensivel quando repor-
tado, em termos de intencional causalidade, ao pressuposto objectivo
elencado na norma.

Na esséncia ¢ também este o critério que vem igualmente explicitado
ao nivel do direito comparado, €, ainda que o seu grau de densificagido
assuma, nos diversos ordenamentos juridicos, uma tonalidade mati-
zada, € nota comum a todos a concretizacdo do conceito de relagdes
especiais em volta de uma tal relacdo de dependéncia, sendo possivel
«evidenciar que este pressuposto subjectivo [. . .] tende a ser definido
em termos voluntariamente elasticos e, sobretudo, tendendo a pres-
cindir da subsisténcia de precisos requisitos formais para resolver-se
na verificagao [. . .] da efectiva existéncia de uma determinada situagao
de controlo de um sujeito sobre o outro, ou da sujei¢cao de ambos
a um comum centro de poder e direccdo» [cf. Francesca Balzani,

«Il transfer pricing», in AA. VV. (coord. de Victor Uckmar), Corso
di diritto tributario internazionale, 2.* ed., Padova, 2002, p. 426].

Em Francga, o artigo 57.° do Code General des Impéts alude, a
esse nivel, as «enterprises qui sont sous la dependance ou qui possedent
le controle d’enterprises», tendo a doutrina vindo a reconhecer que
ai se deverao incluir «todas as hipoteses de comunhéo de interesses
explicada juridicamente pelo poder de incidir sobre a vontade de
outrem [...] ou decorrentes, de facto, de condi¢oes econémicas que
‘disciplinam’ uma ligagao» (cf. Gilbert Tixier e Guy Gest, Droit fiscal
international, Paris, 1985, pp. 353 e segs., esp.”® pp. 558 e segs.).

Na Bélgica, o artigo 24.° do Code des Impots sur les Revenus
refere-se a «liens quelconques d’interdependance» entre empresas,
sendo que, como refere Guglielmo Maisto (/I «transfer price» nel diritto
tributario italiano e comparato, op. cit., p. 79), a doutrina e a juris-
prudéncia vém ai incluindo, extensivamente, «todas as hip6teses de
influéncia juridica ou econdmica de uma empresa sobre a outra».

Também nos Estados Unidos da América se referem as relacoes
entre empresas em torno da afirmagao de um nexo que denuncie
a existéncia de uma comunhao de interesses. Nesse sentido a sec-
¢ao 482 do Internal Revenue Code refere-se a «owned or controlled
directly or indirectly by the same interest» — tendo a jurisprudéncia
elaborado um conceito de «presungao de controlo» mediante o qual
a administracao fiscal podera provar o «nexo de dependéncia» com
base na anormalidade do valor da transaccdo inter-partes
(cf. Guglielmo Maisto, Il «transfer price» nel diritto tributario italiano
e comparato, Padova, 1985, p. 82).

No ordenamento juridico italiano, o artigo 76.° do Testo Unico
delle Imposte sui Redditi, na sua versao original, referia-se a uma
relacdo entre sujeitos de «influenza dominante», compreendida de
molde a abarcar todas as situacoes no ambito das quais «a relagido
juridica ou econdmica entre sujeitos é de modo a pressupor uma
alteracao dos valores das trocas comerciais, com uma assimilacao pra-
tica as hipoteses de ‘comunanza di interessi’», estando hoje concre-
tizado, perante a redacgdo actual do artigo 110.°, n.° 7, do mesmo
diploma, que tais hipdteses se desenvolvem em torno das «operagdes
com sociedades [...] que directa ou indirectamente controlam a
empresa» (cf. Guglielmo Maisto, I/ «transfer price» nel diritto tributario
italiano e comparato, cit., p. 69; Benedetto Lavagnino, Nuovo TUIR
917 — Imposte sui redditi, Napoli, 2004, p. 224).

Por seu lado, o regime espanhol, na Lei n.° 43/1995 (Ley del
Impuesto sobre Sociedades), admite, no seu artigo 16.°, que a admi-
nistracao fiscal possa «valorar, dentro do periodo de prescricio, pelo
seu valor normal de mercado as operacoes efectuadas ‘entre pessoas
ou entidades vinculadas’ quando a valoragao acordada houver deter-
minado, considerando o conjunto de pessoas ou entidades vinculadas,
uma tributagdo em Espanha inferior a que teria correspondido por
aplicagao do valor normal de mercado ou um deferimento em tal
tributagdo», especificando, no n.° 2 do referido preceito, que as pessoas
ou entidades que se consideram vinculadas, apesar de a legislagdo
espanhola admitir igualmente que, fora de tais «pressupostos de vin-
culacdo», possa ter lugar uma correccao administrativa segundo o
valor normal de mercado independentemente da existéncia ou nao
de uma vinculagao entre os sujeitos (cf. Carlos Herrero Mallol, Precios
de transferencia internacionales — Estudio tributario y microeconémico,
Pamplona, 1999, pp. 215 e segs.).

E essa relagdo de dependéncia, causalmente assumida — como o
¢ no contexto da regulamentagdo em crise —, conduz a que se haja
de fazer relevar neste ambito os modos pluriformes de controlo e
influéncia suficientes (hoc sensu, determinantes) para condicionar uma
determinada transacgao (cf. Francesca Balzani, Il «transfer pricing»,
op. cit., p. 425).

Também no nosso artigo 57.° do CIRC vai implicado um conceito
técnico-funcional de dependéncia que tem, quanto a sua intensidade,
um recorte especificamente determinado (recte, determinével) em sin-
tonia com a sua intencionalidade fiscal, autorizando-se a correcgao
sempre que exista, entre as entidades envolvidas, uma relacao pela
qual uma possa, em face de uma operacgao concreta, influenciar deter-
minantemente a autonomia deciséria da outra, exercitando sobre ela
«directa ou indirectamente uma influéncia ‘andloga ao controlo’» de
forma a nao poder afirmar-se uma exclusiva autodeterminagao como
substrato voluntaristico de uma dada operagéo.

Trata-se, enfim, como infra se tornara mais claro, de apurar da
existéncia de uma situagao factica ou juridica que possa influenciar
as decisdes empresariais, determinando-lhes um contetiido material
insusceptivel de repetir-se numa relagao entre sujeitos nao vinculados.

E néo ¢ outro o sentido que emerge de importantes modelos ope-
ratdrios imediatamente mobilizéveis no sentido de, perante um caso
concreto, melhor se concretizar a intencionalidade pratico-normativa
do critério legal.

Releve-se, ainda, a este propdsito, a nogao de «empresa associada»
constante das diversas convengoes internacionais para evitar a dupla
tributacdo e prevenir a evasao fiscal celebradas por Portugal, onde
foi acolhida, ipsis verbis, a formulacao presente na convencao modelo
da OCDE (cf. Francisco de Sousa da Camara, «A avaliagdo indirecta
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da matéria colectavel e os pregos de transferéncia na LGT», in Diogo
Leite de Campos et al., Problemas Fundamentais do Direito Tributdrio,
Lisboa, 1999, pp. 364 e 365).

E na perspectiva de acentuagido das «semelhangas e diferencas»,
podem ainda convocar-se outros dominios dogmaticos (ainda que,
em todo o caso, a sua influéncia para a determinagao do sentido
juridico-normativo do preceito haja de ser enquadrada, de acordo
com a ratio da tributagao, no seio da norma aplicanda).

Atente-se, por exemplo, na regulamentagao constante do Cddigo
das Sociedades Comerciais relativa as «sociedades coligadas» (arti-
gos 481.° e seguintes), onde se disciplinam os pressupostos e o regime
das sociedades em relacdo de simples participagao, das sociedades
em relacdo de participagao reciproca, das sociedades em relacao de
dominio e das sociedades em relacdo de grupo; ou, principaliter, no
plano contabilistico, o disposto nas Normas Internacionais de Con-
tabilidade n.** 24 e 28 do International Accounting Standards Com-
mittee (cf. Duarte Barros, «Metodologias na determinagao do prego
de plena concorréncia — Perspectiva da administragao fiscal», in op.
cit., pp. 4 e segs.; cf., igualmente, Joao Rodrigues, Adop¢do em Portugal
das Normas Internacionais de Relato Financeiro, Lisboa, 2003, pp. 429
e segs.).

Por outro lado, como se infere do ja exposto, além da existéncia
de relagoes especiais, a lei estabelece, como pressuposto da correccao
administrativa, a presenca de um desvio ou discrepéncia das condigoes
concretamente acordadas entre as entidades vinculadas relativamente
aquelas que seriam acordadas entre sujeitos independentes, firmando,
neste dominio, um nexo de causalidade (cf. Alberto Xavier, Direito
Tributdrio Internacional, Coimbra, 1993, p. 323) que tem de ser neces-
sariamente provado e, formalmente, levado a fundamentagao do acto
administrativo na exigéncia de demonstragio da existéncia de «rela-
¢Oes especiais» e, mais especificamente, dos «termos em que nor-
malmente decorrem operacoes da mesma natureza entre pessoas inde-
pendentes e em idénticas circunstancias».

Explicitando os termos concretizadores da exigéncia de uma especial
densidade significante do discurso administrativo que faca aplicagao
da norma constitucionalmente impugnada, o artigo 80.° do Cddigo
de Processo Tributario — vigente no periodo temporal a que se refe-
rem os autos — obrigava a:

«Sempre que as leis tributarias permitam que a matéria colectavel
seja corrigida com base em relagdes especiais entre contribuinte e
terceiro e verificando-se o estabelecimento de condi¢des diferentes
das que se verificariam sem a existéncia de tais relacoes, a funda-
mentacdo das correcgoes obedecera aos seguintes requisitos:

a) Descrigao das relagdes especiais;

b) Descrigao dos termos em que normalmente decorrem ope-
ragdes da mesma natureza entre pessoas independentes e em
idénticas circunstancias;

¢) Descricao e quantificagdo do montante efectivo que serviu
de base a correccao.»

Pelo que a «particularizacdo» ou concretizacdo dos elementos fac-
tuais do caso e dos referenciais de mercado exigidos neste preceito
nao deixa de assumir uma natureza explicativa do sentido material
da norma de tributagao, integrando, por esta via, o seu conteido
material.

Em todo o caso, remete-se sempre o intérprete para um confronto
do valor de uma transac¢ao com o preco que seria fixado ou acordado
entre entidades independentes no seio de um mercado livre, firman-
do-se, assim, neste dominio, «a existéncia de um pressuposto objec-
tivo — que preside a operatividade do instituto — que é constituido
pela ‘anormalidade’ do valor acordado entre empresas vinculadas que
realizam uma determinada operacdo» (cf. Guglielmo Maisto, I/ «trans-
fer price» nel diritto tributario italiano e comparato, cit., p. 85).

E precisamente neste nédulo problemético que a generalidade dos
operadores (sejam eles os particulares, a Administracdo ou os tri-
bunais) sao remetidos para a consideragdo do preco de plena con-
corréncia, concretizado este, como ja se salientou, como o preco esta-
belecido entre sujeitos independentes para uma dada operacdo como
expressao do livre mecanismo de mercado (open market price).

Neste dominio, vem reconhecendo-se que a determinagao dos pre-
cos de transferéncia, dealing at arm’s length, nao constitui uma «ciéncia
exacta» (cf. Patrick Cauwenbergh, «Does the arm’s length standard
require a flexible or a rigid interpretation?», in International Transfer
Pricing Journal, n.° 3 (Maio-Junho de 1997), p. 139, e Francisco de
Sousa da Camara, «A avaliacao indirecta da matéria colectavel e os
precos de transferéncia na LGT», in op. cit., p. 364) no sentido de
permitir predefinir com exactidao todo o «conjunto de possibilidades»
e verté-lo numa férmula conducente, ao estilo matematico, a um resul-
tado tnico e inequivoco quanto ao processo de apuramento de um
valor at arm’s length. Sendo intimeras as possibilidades, apenas a pra-
tica— e o problematico-concreto — podera decidir da metodologia
a seguir na prossecugao de tal objectivo, ndo sendo imposto pelo
principio da legalidade fiscal que os elementos de indole técnico-

-empirica de desenvolvimento da actividade administrativa, num domi-
nio como este — onde vai inerente o reconhecimento apodictico de
uma ineliminavel esfera de liberdade valorativo-probatdria —, tenham
de constar da norma legal.

De qualquer modo, a prépria consideracao do principio de plena
concorréncia permite que, a partir dele, se extraiam directamente,
desde logo, certos corolarios — vectores de ndo discipienda relevancia
para a metodologia a seguir na sua determinacao.

Pode notar-se, a propdsito, que Maria Teresa Veiga de Faria («Pre-
cos de transferéncia — Problematica geral», op. cit., pp. 412; v., igual-
mente, quanto a este ponto, em discurso andlogo, Francesca Balzani,
«Il transfer pricing», op. cit, pp. 441 e segs., e Guglielmo Maisto,
1l «transfer price» nel diritto tributario italiano e comparato, cit., pp. 101
e segs.), partindo do relatério da OCDE de 1979, identifica como
tais: «a) a analise deverd incidir sobre transacgdes especificas, indi-
vidualmente identificadas (andlise transaccional); b) a transaccao efec-
tuada deve ser comparada com uma outra transacgao |[...] igual ou
semelhante inserida num contexto igual ou semelhante; ¢) os termos
legais dos contratos celebrados devem, em principio, ser tidos em
conta, designadamente em matéria de obrigacoes emergentes; d) o
preco de transferéncia a determinar deve tomar como base um mer-
cado concorrencial e as préticas habituais nos negdcios; e) a indi-
vidualidade do contexto em que a transac¢ao ¢ efectuada deve ser
respeitada, ainda que tal implique um desvio ao ‘valor justo de mer-
cado’ (fair market price); f) a determinacdo do preco de plena con-
corréncia deve ter em conta as funcdes desempenhadas pelas empresas
associadas — analise funcional [...] [que deve englobar], designada-
mente, a identificagao e avaliacao do risco econémico, das obrigacoes
e grau de responsabilidade de cada elemento do grupo».

Tendo em conta a fisionomia caracterizadora do principio de plena
concorréncia, pode, desde logo, defender-se que esse critério aponta,
s6 por si, para uma metodologia susceptivel de conduzir a sua
determinacao.

Nessa linha perfila-se todo um conjunto de métodos que directa
ou indirectamente sao reconduziveis a uma légica de comparabilidade,
apelando para a valoracdo de determinada transac¢do em fungao da
referéncia aos pregos que seriam acordados entre sujeitos indepen-
dentes em face de operacdes idénticas ou manifestamente analogas
no dmbito de um mercado ndo controlado. E o que sucede com o
«método do prego comparavel de mercado» (comparable uncontrolled
price), que, em rigor, se assume, recta via, como uma auténtica «expres-
sao tipica do principio ‘dealing at arm’s length’» ¢ como o «método
mais directo de determinagdo do preco de plena concorréncia»
(cf. «KOCDE — Relatério do Comité dos Assuntos Fiscais da OCDE
de 1979, op. cit,, p. 50, e Gugliemo Maisto, Il «transfer price» nel
diritto tributario italiano e comparato, cit., p. 105); com o «método
do preco de revenda minorado» (resale price method), tido como o
método «mais adequado a determinacdo do prego de plena concor-
réncia em operagdes comerciais de venda de bens» (cf. Paula Rosado
Pereira, «O novo regime dos precos de transferéncia», op. cit., pp.
37; «Principios aplicdveis em matéria de precos de transferéncia des-
tinados as empresas multinacionais e as administracoes fiscais, op.
cit., p. 71; Carlos Herrero Mallol, Precios de transferencia interna-
cionales — Estudio tributario y microeconémico, cit., p. 89; Gugliemo
Maisto, «Transfer pricing in the absense of comparable market prices»,
op. cit, p. 225, e Francesca Nalzani, «Il transfer pricing», op. cit.,
pp. 431); com o «método do custo majorado — ‘método do preco
de custo acrescido de uma margem de lucro’» (cost plus method)
(cf. <OCDE — Principios aplicdveis em matéria de pregos de trans-
feréncia destinados as empresas multinacionais e as Administragoes
Fiscais», op. cit., pp. 78 e segs.; «OCDE — Pregos de transferéncia
e empresas multinacionais — Relatério do Comité dos Assuntos Fis-
cais da OCDE de 1979», op. cit, pp. 59 e segs.; Daniel de Crem,
«Margin and cost base for applying the cost-plus method», in Inter-
national Transfer Pricing Journal, vol. 6, n.° 1, Jan.-Fev., 1999, pp. 15
e segs.; William T. Cunningham, «Application of the cost-plus met-
hod», in International Transfer Pricing Journal, vol. 6, n.° 1, Jan.-Fev.,
1999, p. 19; Andrew Casley/Ahmad Abu-el-Ata, «The cost-plus met-
hod», in International Transfer Pricing Journal, vol. 6, n.° 1, Jan.-Fev.,
1999, pp. 20 e segs.; Deloris R. Wright/Harry A. Keates, «The cost-plus
method», in International Transfer Pricing Journal, vol. 6, n.° 1,
Jan.-Fev., 1999, pp. 26 e segs.; Guglielmo Maisto, «Transfer pricing
in the absense of comparable market prices», op. cit., pp. 226; Fran-
cesca Balzani, «Il transfer pricing», op. cit., pp. 432; Carlos Herrero
Mallol, Precios de transferencia internacionales — Estudio tributario y
microeconomico, cit., pp. 90 e segs.); com «o método do fracciona-
mento do lucro» (profit split method), este aplicavel, essencialmente,
nas situagdes em que ocorre falta de operacdes comparaveis entre
entidades independentes em resultado da estrutura do mercado, desig-
nadamente em caso da existéncia de oligopdlios ou de monopdlios
e de especificidade dos bens ou dos servicos objecto da operacao,
principalmente no caso de royalties, cedéncia de know-how e assisténcia
técnica (cf. Paula Rosado Pereira, «O novo regime dos precos de
transferéncia», op. cit., p. 39; <KOCDE — Principios aplicaveis em maté-
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ria de precos de transferéncia destinados as empresas multinacionais
e as administragdes fiscais», op. cit., pp. 89 e segs.); e, também nessa
linha, o «método da margem liquida da operagdo» (transactional net
margin method) (cf. «KOCDE — Principios aplicaveis em matéria de
precos de transferéncia destinados as empresas multinacionais e as
administracoes fiscais, op. cit., pp. 96 e segs. Sobre estes transactional
profit methods, cf., inter alia, Francesca Balzani, «Il transfer pricing»,
op. cit.,, p. 435; Carlos Herrero Mallol, Precios de transferencia inter-
nacionales — Estudio tributario y microeconémico, cit., pp. 91 e segs.;
Guglielmo Maisto, «Transfer princing in the absence of comparable
market prices», in Cahiers de Droit Fiscal International, vol. LXXVIIa,
1992; Paula Rosado Pereira, «<O novo regime dos precos de trans-
feréncia», op. cit., pp. 39 e segs.).

5.2.4.2 —Nao hd davida de que a presente construcdo legislativa
assenta na mobilizacao tipoldgica de conceitos indeterminados, que,
pela sua natureza, nao se prestam a uma aplicagdo «automaética»,
antes exigindo uma valoragao problematicamente concretizadora do
sentido juridico-normativo da norma, e, portanto, uma concretizagao
especificante em atengao ao caso a considerar.

Contudo, tal conclusao nao autoriza que, sem mais, possa con-
cluir-se por uma apodictica pretericao do principio da legalidade fis-
cal — com a inerente dimensao de tipicidade — e, do mesmo passo,
pelo reconhecimento de um insindicavel espaco de discricionariedade
a actuacao administrativa, mesmo salientando-se que nessa esfera nao
pode estar em causa a concessdo de um poder arbitrdrio de con-
formacdo normativa, porquanto, a bem ver, no ambito de um Estado
de direito materialmente comprometido, toda a actuacdo adminis-
trativa, ainda que discriciondria, estd sempre «sujeita a uma regra
de absoluta juridicidade» (cf. Jodo Pedro Silva Rodrigues, Critérios
Normativos de Predetermina¢do da Matéria Tributdvel — Os Novos
Caminhos Abertos pela [Pré-] Suposta Avaliagdo Indirecta na Imposicio
Fiscal do Rendimento, Coimbra, 2002, p. 110; e, mais expressivamente,
A. Castanheira Neves, «O problema da discricionariedade», in
Digesta — Escritos acerca do Direito, do Pensamento Juridico, da Sua
Metodologia e Outros, 1.° vol., Coimbra, 1995, pp. 531 e segs., espe-
cialmente a p. 586).

Nesta linha discursiva, sempre havera, entao, que distinguir as ques-
toes relacionadas com o exercicio de poderes discricionarios «daque-
loutras onde, perante um conceito indeterminado, a actuacao admi-
nistrativa é completamente vinculada e, por isso, sindicavel pelo
tribunal em toda a sua extensdo», sendo que, no dominio tributéd-
rio — mesmo no que toca especificamente a definicdo dos elementos
essenciais dos impostos e aos aspectos relacionados com a sua inci-
déncia — o principio da legalidade ndo impede que a prescricao legis-
lativa que contenha conceitos indeterminados através dos quais se
«remeta [...] a administracdo para a consideracdo de circunstincias
de indole técnica [...] [possa] significar a pretericdo da instancia
jurisdicional decidente, [ou] a condenagao do contribuinte a uma mera
decisao administrativa [. . .]».

Na verdade, ndo pode deixar de reconhecer-se que tais «conceitos
indeterminados sao passiveis de uma interpretagao concretizadora que
opere a sua determinagao conceitual [...] [ndo colocando] nas maos
da administragao fiscal o monopdlio da sua densificagao, [...] como
auténticas ‘cldusulas de discricionariedade’», porquanto, «se nem
todos os conceitos legais tém o mesmo grau de indeterminacédo, a
verdade ¢ que todos sdo interpretdveis e, embora a determinacao
do sentido juridico-normativo da norma interpretanda seja marcada
por uma ineliminavel subjectividade, tal nao significa, contudo, que
a mobilizacdo de normas legais onde estejam inseridos conceitos inde-
terminados ndo possa ser pertinentemente sindicada pelos tribunais
fiscais» (cf. Jodo Pedro Silva Rodrigues, «Conceitos indeterminados
e a sindicabilidade pelo tribunal da sua ‘interpretacdo-aplicacao’»,
in Saldanha Sanches et alii, Jurisprudéncia Fiscal Anotada, 2001, pp. 89
e segs., especialmente as pp. 102-103).

E, no ambito desta distingdo, sempre importara precisar que nao
serd, pois, o maior ou menor grau de indeterminagdo conceitual a
determinar — ou afastar — a sindicancia jurisdicional do juizo admi-
nistrativo, antes havendo que determinar se, para la da estrutura con-
ceitual da norma e, portanto, do seu «conteudo significativo-concei-
tual», o legislador pretendeu desvincular a actuacdo administrativa
de uma esfera de revisibilidade jurisdicional, admitindo, quanto a
determinados aspectos do acto administrativo, uma verdadeira — e
insindicavel — liberdade de escolha.

Além disso, é certo que, a montante desta distincdo — mas irra-
diando sobre ela — as exigéncias do principio da legalidade deter-
minam uma construcao tipoldgica assente na ideia de que os critérios
legalmente estabelecidos devem conter uma densificagao e uma apti-
dao problematico-significante tais que possam ser tidos pelos des-
tinatarios da norma como elementos suficientes para determinar os
pressupostos de actuacao da administragdo e que simultaneamente
habilitem os tribunais a proceder ao controlo da adequacao e pro-
porcionalidade da actividade administrativa assim desenvolvida. Mas
aqui, em sede do problema relativo a densidade normativa reclamada
pelos corolarios da tipicidade e determinabilidade legais, a questao

é, no problema que lhe subjaz, diferenciada da que tange com a
abertura do controlo jurisdicional da actividade administrativa, por-
quanto nao sé nao sera a «auséncia de indeterminagao normativa»
a desvelar esta possibilidade, como nao sera, em todo o caso, a (im)per-
tinéncia de uma falaciosa construcdo axiomatico-dedutiva a ditar a
linha de fronteira da esfera da discricionariedade — para a qual, tra-
dicionalmente, se remetiam os juizos de conformagao normativa insus-
ceptiveis, pela sua inerente subjectividade, de uma cega aplicatio de
indole 16gico-dedutiva (ai se incluindo, em razdo da sua especifica
ductilidade, os conceitos indeterminados) —, mas sim o exercicio, por
parte do legislador, de uma opgéo politico-juridica condicionada pelo
especial travao que a fungao administrativa aqui encontra.

Essencial, serd, assim, que a norma em questdo possa «ser inter-
pretada e aplicada em termos de assegurar aos interessados uma sufi-
ciente densificacao que sirva de critério orientador a actividade admi-
nistrativa e a dos proprios tribunais quando chamados a controlar
a actividade da administragdo» (cf. o mencionado Acérdao n.® 233/94,
deste Tribunal).

Ora, in casu, ¢ manifesto que o campo de actuacdo normativa e
o desenho problematico evidenciado no preceito, ainda que suscitem
uma ponderacao pratico-prudencial de concreta realizacao, compreen-
dem uma ductilidade compativel com o principio da legalidade fiscal,
abarcando-se no tipo os criteria suficientes para permitir aos sujeitos
apreender o sentido aplicativo inerente a norma e permitir aos tri-
bunais uma sindicancia do juizo administrativo que dela faga aplicacao.

Como se torna agora mais visivel, a delimitacao substancial da fat-
tispecie impositiva aqui moldada opera uma valoragao das operacdes
fiscalmente relevantes levadas a cabo entre sujeitos passivos subor-
dinada a uma quantificacdo da matéria tributavel desocultada em
funcao de um padrao objectivo suficientemente delimitador do quan-
tum que ha-de ser relevado para efeitos da determinacdo do imposto
e que o legislador assume como expressao efectiva de uma capacidade
contributiva nao ficcionada ou manipulada.

E nesse contexto que o problema de determinagido do rendimento
entre partes relacionadas assume dimensao tributaria: a sua relevancia
decorre da forma condicionada com que os negdcios sao celebrados,
por conter potencialidades de distor¢ao comercial, pela natureza dos
lacos preexistentes. Dai que devido a condi¢ao néo livre e indepen-
dente das partes intervenientes nas transac¢des a norma venha reagir
a possibilidade de «deturpagao da capacidade contributiva» nos casos
onde exista uma «submissao a regras isoladas da actuacao do mercado»
(cf. Duarte Barros, «Metodologias na determinagao do preco de plena
concorréncia — Perspectiva da administracdo fiscal», op. cit., p. 9),
devendo acautelar-se, a esse nivel, que «as diferentes entidades que
rigorosamente estejam em situacdes de dependéncia real, facilmente
se configur[rem] como independentes, defendendo precos realmente
distorcidos, recorrendo a movimentagdes clandestinas ou ocultas»
(Rogério Fernandes Ferreira, Fiscalidade e Contabilidade — Estudos
Criticos, Diagnosticos, Tendéncias, Lisboa, 2003, p. 122).

Nesta medida, a norma sindicanda traca um quadro de actuagao
que opera perante a possibilidade de uma relacao entre entidades
poder ditar uma construcéo artificiosa do rendimento tributavel, admi-
tindo uma correcgdo do quantum tributario em face da expressiao
que aquele assume, na auséncia de tal vinculo relacional, entre sujeitos
independentes. E, nesse quadro de actuacdo, a norma ¢ idénea para
dar a conhecer ao(s) seu(s) destinatario(s) qual a expressdo quan-
titativa do facto tributario que é relevada. O que determina igualmente
a circunstancia de esse lucro ser totalmente apreensivel pelo sujeito
passivo, na medida em que quer a modelacao concreta dos factos
tributdrios quer a sua expressao contabilistica tem como razado de
ser a nao evidenciagao do lucro real que emergiria em circunstancias
semelhantes perante relacdes entre pessoas independentes.

Desde logo, ao nivel subjectivo, como se viu, a norma individualiza
uma fattispecie apreensivel e, bem vistas as coisas, susceptivel de cons-
tituir um referencial objectivavel da actuagao dos contribuintes e da
administracdo fiscal, assentando na constatagado de que os valores
de transac¢ao, enquanto se afastam do referencial do preco de plena
concorréncia, ha-de ficar a dever-se a existéncia de relacdes diversas
das que ocorrem entre sujeitos independentes, dai resultando, sem
grande esforco interpretativo — ou mesmo, tdo-so, exegético a sua
concretizacdo numa possibilidade de co-determinacéo bilateral-mul-
tilateral, projectada no exercicio de um poder de influéncia apto ao
estabelecimento de tais condi¢des como reflexo de um procedimento
decisério «em comum» e «de maos dadas» para prossecucdo de um
objectivo compartilhado.

Nao foi, de resto, outra a interpretacao sufragada, in casu, pelas
instancias, maxime, no ambito do decidido pelo Acérdao do Tribunal
Central Administrativo, na esteira, alias, de outras decisdes da Secgao
de Contencioso Tributario do Supremo Tribunal Administrativo
(cf., inter alia, os Acordaos de 23 de Outubro de 1991 — R. 13 350;
de 6 de Novembro de 1996 — R. 20 188; de 9 de Dezembro de 1998 —
R. 19 858; de 14 de Fevereiro de 2001 — R. 21 514; de 13 de Marco
de 2001 — R. 25 744; de 26 de Setembro de 2001 — R. 25 533; de
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21 de Janeiro de 2003 — R. 21 240, e de 4 de Fevereiro de 2004 —
R. 21 240).

E, alids, nesse mesmo sentido que na actual regulamentacéo supra-
mencionada (o artigo 58.° do CIRC relativo aos «pregos de trans-
feréncia») se vem explicitar o critério aferidor da existéncia de relagdes
especiais, concretizado no «poder de exercer, directa ou indirecta-
mente, uma influéncia significativa nas decisdes de gestao», estabe-
lecendo-se uma pandplia ndo taxativa de situagdes denunciadoras dessa
realidade.

Mas igualmente quanto a afericao das sobreditas condicoes «objec-
tivas» ha-de reconhecer-se que o critério distintivo adoptado pelo
legislador, porque referido ao mercado, tem uma manifesta natureza
objectiva, nao entrando, na sua conformagio, visdes subjectivas da
administracdo, a quem compete determinar a matéria colectvel ao
abrigo do artigo 57.° do CIRC, sendo por isso totalmente controlavel
pelo sujeito passivo e, em ultima ratio, pelos tribunais.

Na verdade, também aqui a actuacdo administrativa fica vinculada
ao estabelecimento do preco de plena concorréncia, ndo manifestando
a norma qualquer de eleigdo ou de escolha quanto ao efeito juridico
que a fixagao dos «termos e condi¢des que seriam normalmente acor-
dados, aceites ou praticados entre entidades independentes» € possivel
de consequenciar.

Nao se duvida de que o ifer determinante do resultado a alcancar
¢é aqui balizado pela aplicacao de uma pauta normativa nao estri-
tamente juridica, que remete o intérprete para a consideragido de
regras operatdrias extrajuridicas.

Contudo, tal constatacdo apenas releva no ambito da afirmagao
de um espago de liberdade de escolha dos meios de prova — hoc
sensu, dos critérios de valoracdo probatdria por banda da adminis-
tracdo fiscal num plano que ha-de expressar, inter alia, «as regras
de experiéncia comum, de prudéncia [...], as regras cientificas ou
técnicas» (Jodao Pedro Silva Rodrigues, Critérios Normativos de Pre-
determinacdo da Matéria Tributdvel . . ., cit., p. 116) no seio de uma
actividade «de interpretacdo e de valoragao dos factos (que) envolvem
complexos juizos técnicos e a utilizacdo de méximas de experiéncia»
(cf. Alberto Xavier, Conceito e Natureza do Acto Tributdrio, Coimbra,
1972, pp. 369 e 374).

Trata-se, no fundo, mutatis mutandis, de uma situacdo material-
mente andloga a que emerge, no ambito da avaliagdo indirecta da
matéria tributavel fundada na impossibilidade de comprovagao directa
e exacta dos elementos indispensaveis a sua correcta determinagao
[artigo 87.°, alinea b), da lei geral tributdria], da necessidade de se
apurar o rendimento tributdvel tendo em conta, entre outros ele-
mentos, «as margens médias do lucro liquido sobre as vendas e pres-
tagoes de servigos ou compras e fornecimentos de servigos de ter-
ceiros», «as taxas médias de rentabilidade de capital investido», «o
valor de mercado dos bens e servigos tributados» [alineas a), b) e
h) don.° 1 do artigo 90.° da lei geral tributaria].

E quanto a este ponto, ndo é de deixar passar em claro que este
Tribunal considerou, no seu Acdrdao n.° 84/2003, a pertinéncia do
recurso a estes elementos objectivos no dominio da avaliacdo indirecta
da matéria tributavel (posicdo que ja fora defendida por Diogo Leite
de Campos, Benjamim Rodrigues e Jorge de Sousa, Lei Geral Tri-
butdria, Comentada e Anotada, Lisboa, 1999, p. 308).

Reflectindo sobre esta mesma realidade, Joao Pedro Silva Rodri-
gues (Critérios Normativos de Predeterminagdo da Matéria Tributd-
vel ..., cit., p. 112) diz que «estamos perante simples regras que
o legislador entendeu dever assumir como elementos constituintes
ou integrantes da norma juridica por as haver adequadas sob o ponto
de vista da ciéncia ou da técnica para valorar os factos cujo conhe-
cimento logrou alcangar através da sua actividade inquisitoria e da
sua liberdade probatéria e, através delas, poder descortinar o ren-
dimento». Tratando-se «de meras regras cientificas, técnicas, finan-
ceiras ou de natureza semelhante, elas devem ser apreendidas e apli-
cadas segundo o contetdo préprio do ramo da ciéncia de que provém
artigo 11.°, n.° 2, da lei geral tributdria —, assumindo-o o direito
como critério de decisdo juridica. [§] Nesta perspectiva, a adminis-
tragdo nao goza de qualquer discricionariedade quanto a aplicagao
de tais regras, podendo o seu exercicio ser totalmente sindicado pelo
tribunal, que, assim, pode apreciar a correcgao do modo como foram
obtidas essas margens de lucro liquido, ai se incluindo os critérios
de seleccdo dos valores usados para base da obtengao das médias
[...]tudo com vista a poder concluir-se se a margem média encontrada
pode ser havida como adequada para, em face de tais critérios nao
juridicos — mas juridicamente assumidos —, evidenciar um valor
materialmente adequado».

Ora, considerando especificamente a regulamentacao concreta-
mente em causa, ndo deve ignorar-se que, se € certo que a norma
sindicanda nao concretiza o critério de valoragao que ha-de presidir
a determinagao do prego de plena concorréncia — a par também do
que sucede noutros ordenamentos juridicos onde este particular domi-
nio técnico apenas se encontra concretizado em orientagdes/directrizes
administrativas —, também nao é menos verdade que o principio geral
de individualizacao dos pregos estabelecidos entre entidades inde-

pendentes no contexto de um mercado niao controlado acaba por
«delinear exclusivamente os limites dentro dos quais podem ser ela-
borados os métodos empiricos de valoragdo» desses pregos (cf., nesse
sentido, Guglielmo Maisto, I/ «transfer price» nel diritto tributario ita-
liano e comparato, cit., p. 85), e é dentro de tal baliza que se deve
desenvolver toda a actividade administrativa no sentido de concretizar,
perante a diversidade e complexidade das situacoes oferecidas pela
realidade in concreto, todas as operagoes técnico-empiricas susceptiveis
de desvelar substancialmente o efeito plasmado no preceito em causa.

Destarte, no caso concreto, atentas as consideracoes tecidas, tera
de concluir-se que a norma sindicanda nao s6 apresenta uma suficiente
densidade normativa — em termos de conter, na sua formulagao, uma
suficiente aptidao significante, susceptivel de recortar um quadro de
actuacdo administrativa legalmente pressuposta e condicionada —,
como permite aos tribunais sindicar a bondade e a correccao do juizo
administrativo.

Noutros termos, pode afirmar-se que o quadro legalmente tracado
ndo permite que a determinacdo do sentido pratico-normativo do
preceito, concretizado na sua aplicacdo, enquanto resultado da con-
sideragdo do problema, se faca a margem do comando juridico enun-
ciado na norma, como resultado, portanto, de uma liberdade de
actuagao administrativa que seja insindicavel jurisdicionalmente. Pelo
contrario, a norma nao reflecte qualquer opgao juridico-politica do
legislador pela concessao de poderes discricionérios, remete, outros-
sim, a decisdo administrativa para a (vinculada) verificacdo dos pres-
supostos aplicativos a partir da consideracao dos concretos problemas
juridicos, podendo, pois, nesta medida, os tribunais fiscais apreciar
a verificacao dos pressupostos da actuacdo administrativa e apurar,
em face de um problema concreto, a existéncia das relagoes especiais
a que a norma se refere.

Podemos assim concluir, sintetizando, que estamos, no caso, perante
conceitos indeterminados cujo contetido nao demanda a atribuigio
de qualquer poder constitutivo a administragao fiscal em sede de
determinagdo da matéria colectével, pois apenas pode ser admitido
como critério de decisdo aquele sentido objectivo que resulta direc-
tamente da lei tributdria. Isto, ao contrario do que se passava na
norma sindicada pelo Acérdao n.° 233/94, em que a lei erigia a davida
subjectiva da administragao fiscal sobre a correspondéncia a realidade
da matéria colectdvel declarada a elemento normativo determinante
e especificante da mudanga do critério de tributacdo. Diversamente,
a administragdo tributaria apenas é reconhecida, agora, uma com-
peténcia de prognose probatdria relativamente aos factos que preen-
cherao esses conceitos juridicos, gozando tao-somente de liberdade
quanto a escolha dos meios de prova a utilizar, de entre os permitidos
em direito.

E conquanto a determinacido em concreto dos termos em que ocor-
rem as relacoes entre «pessoas independentes» admita, segundo os
padroes de normalidade probatdria, alguma alea, como vem sendo
dito, nao poderd dizer-se que esta seja atentatéria do principio da
previsibilidade das obrigagoes fiscais do destinatario da norma e do
principio da seguranga juridica, que encarnam a esséncia material
do principio da legalidade tributéria no Estado de direito democratico,
avaliados pelo crivo dos principios da necessidade e da proporcio-
nalidade: até porque ninguém melhor do que o sujeito passivo conhe-
cerd as regras de mercado cuja existéncia pode evidenciar a admi-
nistragao e perante o tribunal.

Por fim, acentuar-se-a, novamente, que € este o sentido que enfor-
mava o artigo 80.° do Cddigo de Processo Tributario (CPT), que,
como norma «explicativa» do sentido do preceito substantivo, exigia
nao s6 uma especial densidade da fundamentacdo do acto tributario
em causa como também uma consideragdo esfecifica(nte) dos ele-
mentos objectivos susceptiveis de evidenciar, segundo os referidos
padroes normativos, as relagoes especiais e, por contraste, os termos
em que as operagdes referenciadas ocorrem entre pessoas inde-
pendentes.

Por outro lado — e também aqui ao invés do que ocorria no regime
apreciado pelo mesmo Acérdao n.° 233/94 —, o contribuinte podera
sindicar quer pela via administrativa quer pela via contenciosa o acto
aplicativo da norma aqui constitucionalmente impugnada. E pode
fazé-lo em toda a sua expressao, nos termos dos artigos 23.°, alineas a)
a d), e 120.° do CPT, constituindo fundamento de impugnacdo «a
errénea qualificagdo e quantificagdo dos rendimentos, lucros, valores
patrimoniais e outros factos tributarios; incompeténcia; auséncia ou
vicio de fundamentagdo legalmente exigida e pretericdo de outras
formalidades legais».

Ha, pois, que concluir que o preceito impugnado ndo padece de
inconstitucionalidade.

C — Decisao. 6 — Destarte, atento o exposto, decide-se negar pro-
vimento ao recurso.

Custas pela recorrente com 15 UC de taxa de justica.

Lisboa, 10 de Maio de 2005. — Benjamim Rodrigues — Paulo Mota
Pinto — Maria Fernanda Palma — Mdrio José de Aratijo Torres — Rui
Manuel Moura Ramos.
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Despacho (extracto) n.° 13 943/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 1 de Junho de 2005:

Ana Maria Antunes de Oliveira Marques, escrivd-adjunta (escaldo 1,
indice 510) do Tribunal da Relagao de Lisboa [atento o artigo 4.°,
n.° 1, alinea a), do Decreto-Lei n.° 270/90, de 3 de Setembro —
autorizado o exercicio de fungoes, em regime de substituicdo, como
escriva de direito (escaldo 2, indice 540), atento o disposto no
artigo 84.°, n.° 1, alinea b), do Estatuto dos Funcionérios de Justiga,
Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, do mesmo Tribunal no
periodo de 2 de Fevereiro de 2004 a 31 de Maio de 2005.

Vitor Manuel Alves Estevinha, escrivdo-adjunto (escalao 6, indice 500)
do Tribunal da Relagao de Lisboa — autorizado o exercicio de fun-
¢oes, em regime de substituicdo, como escrivao de direito (escalao 1,
indice 510) do mesmo Tribunal no periodo de 5 de Maio de 2004
a 31 de Maio de 2005.

Ana Bela Duarte Casimiro Ferro, escriva-adjunta (escalao 5,
indice 470) do Tribunal da Relagao de Lisboa — autorizado o exer-
cicio de funcoes, em regime de substituicao, como escriva de direito
(escalao 1, indice 510) do mesmo Tribunal no periodo de 19 de
Janeiro a 31 de Maio de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Presidente, Manuel Augusto Moutinho
da Silva Pereira.

TRIBUNAL DE CONTAS

Aviso n.° 6182/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 59.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracao Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 25 de Janeiro, é notificada Anabela Fernandes Gomes,
auxiliar administrativa do quadro de funcionarios da Direcgao-Geral
do Tribunal de Contas, com udltima morada conhecida na Rua do
Dr. Manuel Pacheco Nobre, 93, 3.°, esquerdo, Alto do Seixalinho,
2830-080 Barreiro, de que contra ela se encontra pendente um pro-
cesso disciplinar a correr os seus termos na Direc¢do-Geral do Tribunal
de Contas, Avenida da Republica, 65, Lisboa, sendo igualmente por
esta via citada para apresentar a sua defesa no prazo de 45 dias
contados da data de publicagao do presente aviso, podendo, durante
o referido prazo, consultar o processo no local supra-indicado as horas
normais de expediente.

23 de Maio de 2005. — A Instrutora, Isabel Graes.

Direccao-Geral

Aviso n.° 6183/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselheiro
vice-presidente do Tribunal de Contas de 14 de Junho de 2005:

Alfredo José de Sousa, juiz conselheiro do quadro do Supremo Tri-
bunal Administrativo, em comissao permanente de servico no Tri-
bunal de Contas, de que actualmente é Presidente — provido, a
seu pedido, a titulo definitivo, juiz conselheiro do quadro do Tri-
bunal de Contas, ao abrigo do artigo 21.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.

14 de Junho de 2005.— O Director-Geral, José F. F. Tavares.

Seccao Regional da Madeira

Aviso n.° 6184/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselheiro
presidente do Tribunal de Contas de 12 de Maio de 2005 e com
anuéncia do Secretario Regional da Educagao:

Licenciada Maria Luisa Perneta de Sousa, assessora principal do qua-
dro de pessoal da Direccdo Regional de Formagao Profissional
da Secretaria Regional da Educacdo da Regido Auténoma da
Madeira — requisitada, pelo periodo de um ano, renovavel, para
exercer funcdes no Servigo de Apoio da Secgao Regional da Madeira
do Tribunal de Contas com efeitos a partir de 6 de Junho de 2005.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2005. — O Subdirector-Geral, José Emidio Gongalves.

Aviso n.° 6185/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselheiro
Presidente do Tribunal de Contas de 12 de Maio de 2005 e com
anuéncia da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais:

Licenciada Maria Joao Silva Castro Carreira, consultora juridica de
1.2 classe do quadro de pessoal do Centro de Seguranga Social

da Madeira da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais da Regiao
Auténoma da Madeira — requisitada, pelo periodo de um ano,
renovavel, para exercer fungdes no Servico de Apoio da Secgao
Regional da Madeira do Tribunal de Contas, com efeitos a partir
de 6 de Junho de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia da Secgao
Regional da Madeira do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2005. — O Subdirector-Geral, José Emidio Gongalves.
MINISTERIO PUBLICO
Procuradoria-Geral da Republica

Conselho Superior do Ministério Pablico

Despacho (extracto) n.° 13 944/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do conselheiro vice-procurador-geral da Republica de 8 de
Junho do corrente ano, foi Mario Jorge Neiva Rodrigues, secretério
de justica, a exercer funcoes no Tribunal da Comarca de Portel, remu-
nerado pelo escaldo 2, indice 650, nomeado, em regime de comissiao
de servico, com efeitos a partir de 13 de Junho de 2005, secretario
de inspecgao do Ministério Publico.

9 de Junho de 2005. — Pelo Secretario da Procuradoria-Geral da
Republica, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho (extracto) n.° 13 945/2005 (2.? série). — Por des-
pacho reitoral de 3 de Junho do corrente ano:

Doutora Maria de Fatima Preto Barrocas Goulao, professora auxiliar
com contrato administrativo de provimento nesta Universi-
dade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 29 de Junho a 3 de Julho do corrente ano.

9 de Junho de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

Rectificacao n.° 1079/2005. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 110, de 8 de Junho de 2005, a
p- 8655, o despacho (extracto) n.° 12 798/2005, rectifica-se que onde
se 1& «concedida equiparacgdo a bolseiro fora do Pais no periodo de
3 a 10 de Junho de 2005» deve ler-se «concedida equiparagao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 3 a 10 de Julho de 2005».

9 de Junho de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho n.° 13 946/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Aveiro de 25 de Maio de 2005, no uso
de competéncia delegada:

Fernando Oscar Branco de Sousa Morais — autorizada a renovagio
do contrato administrativo de provimento como equiparado a pro-
fessor-adjunto além do quadro, por urgente conveniéncia de servico,
em regime de dedicagdo exclusiva, pelo periodo de dois anos, reno-
vavel por igual periodo, com inicio em 30 de Maio de 2005 e termo
em 29 de Maio de 2007. (Nao carece de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Fdtima
Pinho.

Despacho n.° 13 947/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Aveiro de 1 de Junho de 2005, no uso
de competéncia delegada:

Elisabete Fatima Simoes Vieira — autorizada a renovacao do contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta além do quadro, por urgente conveniéncia de servico, em
regime de dedicagao exclusiva, pelo periodo de dois anos, renovavel
por igual periodo, com inicio em 1 de Junho de 2005 e termo
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em 31 de Maio de 2007. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Fdtima
Pinho.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 13 948/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 17 de Maio
de 2005:

Engenheiro Paulo Alexandre de Jesus Gomes, especialista de infor-
matica, nivel 2, grau 2, da Universidade da Beira Inte-
rior — nomeado, nos termos do n.° 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Mar¢o, conjugado com a alinea b) do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, consultor de infor-
matica desta Universidade com efeitos a 1 de Junho de 2003.

23 de Maio de 2005. — A Chefe de Divisao de Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Departamento Académico

Aviso n.° 6186/2005 (2.2 série). — Foram designados por des-
pacho do reitor de 3 do corrente més de Junho, para fazerem parte
do juri das provas de doutoramento em Medicina, na especialidade
de Clinica Pediatrica (Pediatria), requeridas pela licenciada Guiomar
Gongalves de Oliveira, seguintes professores:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra (Por despacho de sub-
delegacdo de competéncias do vice-reitor da Universidade de
Coimbra Prof. Doutor Anténio José Avelas Nunes, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 160, de 14 de Julho de
2003).

Vogais:

Doutora Maria Jalia Corte Real de Eca Guimaraes, pro-
fessora auxiliar da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Joao Manuel das Neves Videira de Amaral, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Salvador Manuel Correia Massano Cardoso, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Fernando de Jesus Regateiro, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Henrique Jodo Carmona da Mota, professor jubi-
lado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Vitor José Lopes Rodrigues, professor associado
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Cristina Maria Villares Morgado Carvalho Oli-
veira, professora auxiliar da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra.

Doutora Jeni Canha Alcobio Matias Goncalves, professora
auxiliar convidada da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotagao do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 13 949/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 7 de Junho de 2005:

Licenciados Carlos Alberto da Silva Carvalho e Maria de Lourdes
Alves Pimenta Silva Pinheiro, assessores da carreira técnica superior
do quadro definitivo de pessoal ndo docente da Universidade de
Evora — promovidos, precedidos de concurso, assessores principais
da mesma carreira e quadro, ficando exonerados dos anteriores
cargos a data da aceitagdo dos novos lugares. (Nao carece de fis-

calizacdo prévia do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emo-
lumentos.)

7 de Junho de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 13 950/2005 (2.7 série):

Pedro Alexandre Branco Baptista, técnico de 2.* classe da carreira
de técnico do quadro definitivo de pessoal nao docente da Uni-
versidade de Evora — promovido, precedido de concurso, a técnico
de 1.2 classe da mesma carreira e quadro, ficando exonerado do
anterior cargo a data da aceitacdo do novo lugar. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

7 de Junho de 2005.— O Director dos Servicos Administrati-
vos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Instituto de Ciéncias Sociais

Despacho (extracto) n.° 13 951/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Marco de 2005 do vice-reitor da Universidade de
Lisboa, proferido por delegacao:

Licenciada Patricia Olinda Loureiro Dias da Silva — celebrado, ao
abrigo do disposto no artigo 14.°, n.°s 1, alinea a), 2, 5 e 10, do
Decreto-Lei n.° 125/99, um contrato de trabalho a termo certo,
pelo periodo de quatro meses, o qual comega a vigorar a partir
de 2 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Junho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Eduarda Cruzeiro.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 6187/2005 (2.2 série). — Peclo despacho n.° 55/R/2005,
do reitor da Universidade da Madeira, de 1 de Junho:

Doutora Christine Escallier, professora auxiliar de nomeacao pro-
visoria além do quadro da Universidade da Madeira — nomeada
definitivamente na mesma categoria, de acordo com o n.° 2 do
artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria com efei-
tos a partir de 31 de Marco de 2005 [alinea a) do n.° 2 do artigo 128.°
do Decreto-Lei n.® 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro]. (Isento de fiscalizacdo prévia
da Secgao Regional da Madeira do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — A Administradora, Maria da Graca Moniz.

Aviso n.° 6188/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 54/R/2005,
do reitor da Universidade da Madeira, de 1 de Junho de 2005:

Doutora Maria Isabel Vieira Carvalho de Melo Torres, professora
auxiliar de nomeacéo provisoria além do quadro da Universidade
da Madeira — nomeada definitivamente na mesma categoria, de
acordo com o n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, com efeitos a partir de 9 de Julho de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal
de Contas.)

2 de Junho de 2005. — A Administradora, Maria da Graca Moniz.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 13 952/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 23 a 30 de
Marco de 2005:

Doutor Carlos José Cabral Cardoso, professor associado com agre-
gacdo — no periodo de 14 a 19 de Junho de 2005.
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Doutora Maria Helena Almeida Silva Guimaraes, professora asso-
ciada — no periodo de 27 de Abril a 1 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Reitoria

Aviso n.° 6189/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 2 de Junho de 2005:

Designados para fazerem parte do juri do concurso para provimento
de um lugar de professor associado no grupo disciplinar de Admi-
nistracdo Pudblica da Escola de Economia e Gestao, cuja abertura
consta do edital n.° 10/2005, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 3, de 5 de Janeiro de 2005, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Joao Abreu de Faria Bilhim, professor catedrético
do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor José Carlos Dias Zorrinho, professor catedratico
da Universidade de Evora.

Doutor Hermano Duarte de Almeida Carmo, professor cate-
dratico da Universidade Aberta.

Doutor Juan Mozzicafredo, professor catedratico do Ins-
tituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

Doutor Joao Anténio Oliveira Rocha, professor catedratico
da Escola de Economia e Gestdo da Universidade do
Minho.

Doutor Manuel Gongalves Martins, professor catedrético
da Escola de Economia e Gestdao da Universidade do
Minho.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2005. — O Vice-Reitor, Acilio da Silva Estanqueiro
Rocha.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 13 953/2005 (2.2 série). — Regulamento do curso
de mestrado de Gestdo em Satide. — Na sequéncia da aprovacao pelo
senado desta Universidade em 3 de Marco de 2005, sob proposta
do conselho cientifico da Escola Nacional de Satde Publica da Uni-
versidade Nova de Lisboa, de harmonia com o n.° 1 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, a seguir se publica
o regulamento do curso de mestrado de Gestao em Satide:

Artigo 1.°
Criacao do curso

A Universidade Nova de Lisboa, através da Escola Nacional de
Satde Publica, concede o grau de mestre de Gestdo em Saude.

Artigo 2.°
Finalidade

O curso de mestrado de Gestao em Satde tem como finalidades
a aquisicao de conhecimentos cientificos e competéncias avangadas
para o estudo e para a investigagao no dominio da Gestao em Saude,
bem como para o desenvolvimento de aplicacOes praticas nas areas
de especializacao em gestao em organizagoes de satde, gestao clinica
e gestao do conhecimento em saudde.

Artigo 3.°
Objectivos

1 — No final do curso de mestrado os participantes deverao dispor
dos conhecimentos e aptidoes que os habilitem a contribuir para a
melhoria da satide e do sistema de saide, tanto em Portugal como
em ambito mais alargado, no plano cientifico, profissional e da cida-
dania, devendo ser capazes de:

a) Analisar com rigor o estado actual do sistema de satde, a
sua estrutura e o seu funcionamento;

b) Intervir no processo de administracdo em saide e de gestao
das organizagoes de saiide em ambiente de familiaridade com
os fendmenos da satde e da doenga, de modo multipers-
pectivado e integrado;

¢) Adquirir capacidade de andlise critica, de sintese e de correcta
tomada de decisoes, aplicando os conhecimentos as diferentes
situagdes e operacionalizando as aptiddes de tipo instrumental
necessarias;

d) Contribuir para a melhoria da gestdo da informacdo e do
conhecimento em satide no seu contexto organizacional
especifico;

e) Exercer competéncias especificas nas areas de especializacao
previstas.

2 — Os mestrandos deverao ainda dispor no final do programa
da capacidade de reflectir e avaliar critica e continuadamente a sua
prética e de produzir novos conhecimentos, designadamente pela sua
participagao em estudos de investigacdo em dominios da satide publica.

Artigo 4.°
Area cientifica

O curso situa-se na érea cientifica da Satde Publica e, em especial,
da Gestao em Saude.

Artigo 5.°
Conselho de mestrado

a) O curso de mestrado de Gestdo em Sadde ¢ dirigido por um
conselho de mestrado constituido pelo director do mestrado e os
coordenadores das areas de especializacao previstas.

b) Os membros do conselho de mestrado sao designados pelo con-
selho cientifico de entre os seus membros.

Artigo 6.°
Duracio e organizacéao do curso

1— O curso de mestrado de Gestao em Saude tem a duracio
de dois anos, desenvolvendo-se em duas etapas: a parte curricular
que decorre no 1.° ano e a preparagao da dissertacdo, que serd apre-
sentada no final do 2.° ano.

2— O curso que confere o grau de mestre de Gestao em Saude
encontra-se estruturado em trés areas cientificas fundamentais, cor-
respondentes as seguintes areas de especializagao:

Gestao das Organizagdes de Satde;
Gestao Clinica;
Gestao do Conhecimento em Satde.

3 — Anualmente o conselho cientifico da Escola Nacional de Satide
Publica estabelecera as especializagdes a realizar e eventuais con-
dicionantes a sua realizacao.

Artigo 7.°
Plano de estudos e estrutura curricular

1 — O curso € organizado num sistema de créditos ECTS, estando
a parte curricular estruturada em unidades, denominadas «mddulos»
que se desenvolvem ao longo do 1.° ano.

2 — Sem prejuizo da actualizacdo periddica do conjunto de médulos
opcionais (cuja lista sera anualmente aprovada pelo conselho cientifico
da Escola Nacional de Saide Publica), os médulos integrantes da
estrutura curricular estao identificados no quadro I.

3 — A fase curricular correspondem 60 créditos ECTS, sendo os
modulos integrantes de trés diferentes categorias:

a) Mobdulos obrigatérios a todas as areas (tronco comum);

b) Modulos obrigatérios em funcao de cada area de espe-
cializacéo;

¢) Médulos opcionais.

4 — Os créditos necessarios deverao estar distribuidos de modo
tendencialmente equitativo pelas trés categorias referidas no niimero
anterior e poderao ser utilizados métodos que proporcionem o ensino
a distancia.

5 — Poderao ainda ser valorizados créditos ECTS obtidos em outras
accoes de formacdo pos-graduada frequentadas, designadamente a
nivel da Universidade Nova de Lisboa, desde que o conselho de mes-
trado reconhega a sua pertinéncia.

6 — A organizacao da parte curricular do curso de mestrado de
Gestao em Satde consta do quadro 11.

7 — A parte curricular do curso terd uma carga horaria presencial
de doze a quinze horas por semana, estimando-se que a cada hora
presencial correspondam, em média, uma a duas horas de trabalho
individual.

8 — O plano de estudos do curso de mestrado é completado com
a preparacao da dissertacdo, a que correspondem, também, 60 créditos
ECTS.
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Artigo 8.°
Orientacao da dissertacao

1 — A orientacao da dissertacao serd feita de acordo com a legis-
lacdo aplicavel.

2 — A proposta para orientador, da responsabilidade da Escola
Nacional de Sadde Publica e de preferéncia com o acordo de cada
mestrando, serd apresentada e aprovada pelo conselho de mestrado
e ratificada pelo conselho cientifico da Escola Nacional de Satude
Publica.

Artigo 9.°
Regras de apresentacao e entrega da dissertacio

a) A dissertacdo devera ser elaborada durante o 2.° ano do curso
para os formandos que obtiverem aprovagdo na parte curricular com
uma classificacio minima de acesso a definir pelo conselho cientifico
da Escola Nacional de Satde Publica.

b) De cada dissertacao serdo impressos e entregues sete exemplares.

Artigo 10.°
Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos como candidatos ao curso de mestrado de Ges-
tdo em Satide licenciados em Medicina, Farmacia, Enfermagem, Cién-
cias Bioldgicas, Ciéncias Veterindrias, Engenharia, Economia, Direito,
Sociologia, Psicologia, Administracdo e Gestao, Ciéncias Politicas e
Ciéncias da Educacao e da Comunicagao, ou em outras areas afins
a Satide Publica, com a classificacdo minima de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, apés apreciagao curricular a realizar pelo
conselho de mestrado, em conformidade com as condigoes definidas
pelo conselho cientifico da Escola Nacional de Satde Publica e nos
termos legais, poderdo ser admitidas candidaturas com classificacdo
de licenciatura inferior a 14 valores.

Artigo 11.°
Critérios de seleccao de candidatos

1— Os candidatos a matricula serdo seleccionados por um jari
constituido por trés docentes, preferencialmente membros do conselho
de mestrado. Serao utilizados os seguintes critérios:

a) Classificacao da licenciatura;

b) Curriculo académico, cientifico e profissional;

¢) Avaliagao global, realizada em termos a definir pelo conselho
cientifico da Escola Nacional de Satide Publica.

2 — O conselho de mestrado, em circunstancias excepcionais e fun-
damentadas, em conformidade com as condi¢des definidas pelo con-
selho cientifico da Escola Nacional de Saide Publica, pode dispensar
os candidatos da avaliagdo global, prevista no nimero anterior.

3 — Concluido o processo de seleccao, serd afixada a lista nominal
dos candidatos admitidos € nao admitidos a matricula.

Artigo 12.°

Niumero de participantes

O numero de inscrigdes serd definido para cada edigao do curso
de mestrado, pelo conselho cientifico da Escola Nacional de Satide
Publica.

Artigo 13.°

Avaliacao e classificacao

1 — As normas de avaliagao e classificagao serao definidas no guia
interno do mestrado.

2 — O regime de prescrigdes serd o constante da legislagdo aplicavel
na Universidade Nova de Lisboa.

3 — A classificagdo final é expressa pela formula de Recusado(a)
ou pela de Aprovado(a), com a indicacao «por maioria» ou por «por
unanimidade».

Artigo 14.°

Regras de funcionamento do juri
O juri para apreciacgao e discussao da prova de dissertacdo de mes-
trado funcionard de acordo com a legislagao aplicavel e com as normas
internas da Universidade Nova de Lisboa.
Artigo 15.°
Regime de matricula e inscricao

As regras de matricula e inscri¢do no curso sao as previstas em
normas internas da Escola Nacional de Satude Publica.

Artigo 16.°
Dispensa de provas complementares de doutoramento
A obtencao do grau de mestre de Gestdao em Sadde dispensa da
prestacdo das provas complementares para a obtengao do grau de
doutor em Saude Publica pela Universidade Nova de Lisboa.
Artigo 17.°
Inicio de funcionamento
O calendario escolar inicia-se em data anualmente fixada pelo con-
selho cientifico da Escola Nacional de Satude Publica.
Artigo 18.°
Diploma de conclusao da parte curricular do mestrado
Pela conclusdo, com aprovacao, da parte curricular do mestrado
cabe a atribuicdo do diploma respectivo, quando solicitado pelo
candidato.
Artigo 19.°
Guia interno do mestrado
O guia interno do mestrado, prevendo as regras de funcionamento
especifico de cada edicdo do curso de mestrado, serd aprovado pelo
conselho cientifico sob proposta do conselho de mestrado.
Artigo 20.°
Aplicacao do regulamento

Os casos omissos neste regulamento, designadamente em aspectos
de organizacao e funcionamento do curso, serao decididos pelo con-
selho cientifico da Escola Nacional de Satde Publica.

2 de Junho de 2005. — O Vice-Reitor, José Rueff.

QUADRO I

Modulos obrigatérios ECTS

Tronco comum

Introdugdo a Saide Publica(I) .........................
Epidemiologia (I) ........ ..o
Estatistica (I) ...
Sistemas e Politicasde Saade ....................... ...
Administracdo de Satade (*) ....... ... ool
EconomiadaSatde ...
Sociologiada Saide ........ ...
Gestaoem Satde (I) ...,
Gestao em Saude (II) (*) ...t

[SVIUNE (O (S UV (SN O 3 (S N

g
<
=
(3]
\S)

Area de especializacao em Gestao de Organizacéoes de Satde

Gestao de Recursos (ITI) ............ ...t
Logistica em Organizagdes de Satde ....................
Gestao em Unidades Clinicas...........................
Gestao Operacional (IV) ............. ...t
Introdugéo a Investigacdo em Saude (I) ..................
Qualidadeem Satde ...,
Estudode Casos ..o
Métodos Quantitativos de Investigagao ..................

Total ....................

B LN W NN W

—_
el

Area de especializacao em Gestao Clinica

Gestao da Doenga na Comunidade ......................
Epidemiologia Clinica . ...,
Medicina Baseadana Evidéncia .........................
Governancia Clinica ....................oiiiiina..
Programacao e Organizagao de Servigos .................
Introdugéo a Investigacdo em Saude (I) ..................

Total .................... 16

D W W W W N

Area de especializacao em Gestao do Conhecimento em Saiide

Gestao da Informagao e do Conhecimento ...............
Evidéncia e Decisafoem Satde ................ ...t
Fontes de Informacao e Estratégias de Andlise ............

L W W



9244

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 119 — 23 de Junho de 2005

Modulos obrigatdrios ECTS Moédulos ECTS
Ciberespago, Internete Satdde .......................... 2 Metas e Indicadores de Satide: Painel de Bordo.
Metas e Indicadores de Satude: Painel de Bordo ........... 3 Sistemas de Informacao em Satde.
Sistemas de Informacdo em Satde ...................... 3 Informacéo e o Cidadao: Novas Abordagens.
Informacgao e o Cidadao: Novas Abordagens .............. 2 o
o 19 Opcionais (*) ..o 0
Total do 3.° periodo (Gestio
(*) Opcional na area de especializacao de Gestao Clinica. do Conhecimento em
Saude) ................. 19
QUADRO I (*) Valor meramente indicativo. Ao longo do ano, os mestrandos deverao obter, através
da frequéncia com aproveitamento de modulos opcionais que lhe sao facultados, o nimero
de créditos ECTS necessarios para obtengao do grau.
(**) Opcional na area de especializagao de Gestao Clinica.
Médulos ECTS
Faculdade de Economia
1.° periodo
Tronco COMUM .. ..ottt ittt ettt ettt 10 Despacho n.° 13 954/2005 (2.2 série). — Por despacho de 31 de
Introdugo 4 Satde Publica (I). Maio de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:
Epidf:/m.iolo%ia (U2 Mestra Patricia Xufre Gongalves da Silva Casqueiro — contratada em
statistica ( )', regime de contrato administrativo de provimento, por conveniéncia
Gestao em Satde (I). de servico, como assistente convidada em regime de tempo integral,
NN a partir de 1 de Marco de 2005, por um ano. (Isento de fiscalizagao
Opeionais (*) ..o e 10 prévia do Tribunal de Contas.)
Total do 1.° periodo . . . . ..... 20
7 de Junho de 2005. — A Secretaria, em substituicao, Carmelina
2.° periodo de Campos Machado Fernandes.
Troncocomum ............ ... .. i 12
Sistemas e Politicas de Saude.
Administragao de Saiide (**). UNIVERSIDADE DO PORTO
Economia da Satde.
Sociologia da Sadde. Secretaria-Geral
Gestao em Saude (IT) (**).
OPCIONAIS (*) '+ ottt ettt et e et 8 Aviso n.° 6190/2005 (2.7 série). — Por despacho reitoral de 3
o de Junho de 2005 e sob proposta do conselho directivo do Instituto
Total do 2.° periodo . . . ...... 20 de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto,
foi determinado o seguinte para o ano lectivo de 2005-2006, rela-
3.° periodo tivamente ao curso de mestrado em Ciéncias do Mar, Recursos Mari-
p L B L ) nhos, do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta
Area de especializagdo em Gestao de Organizagoes de Satde | 19 Universidade:
Gestao de Recursos (III). Nimeros de vagas — 15 alunos. .
Logistica em Organizacées de Satide Gestdo em Uni- Niimero minimo de alunos para funcionamento do curso — 10 alu-
dades Clinicas. - %0 sob . mais d didatos de pa
Gestio Operacional (IV). et Osggx;;lgao sobre vagas: mais duas vagas (para candidatos de paises
Intrqdugao a Inve,stlgagao em Satde (I). Prazos para apresentacdo de candidaturas —de 6 de Junho a 16
Qualidade em Satide. de Setembro de 2005.
Estudos de Casos. ) Prazos para seleccdo dos candidatos — de 19 de Setembro a 7 de
Meétodos Quantitativos de Investigagao. Outubro.
o Prazo de matricula/inscricio — de 10 a 21 de Outubro de 2005.
Opcionais (*) ...t 1 Inicio do periodo lectivo — apds 21 de Outubro de 2005.
Total do 3.° periodo (Gestio (dilzsreorlatgt;z;(; 1."€a1n%0(curso de especializacao — € 1500; 2.° ano
de Organizagées de Saude) | 20 Taxa de candidatura — € 50.
Area de especializagdo em Gestao Clinica ................ 16 6 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdo, Antdnio Pereira Bastos.
Gestao da Doenca na Comunidade.
Epidemiologia Clinica. Aviso n.° 6191/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 3 de
Medicina Baseada na Evidéncia. Junho de 2005 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
Governancia Clinica. de Letras da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte para
Programacio e Organizagio de Servicos II. 0 ano lectivo de 2005-2006 relativamente ao curso de mestrado em
.- Estudos Africanos, da Faculdade de Letras desta Universidade:
Investigacao II.
1 — Numerus clausus — 25.
OPCIONATS (F) .« .+ e e e e e 4 2 — Nuamero minimo de inscri¢des indispensaveis ao funcionamento
3 do curso — 10.
Total do 3.° periodo (Gestio 3 —Percentagem de vagas reservadas a candidatos de outros
Clinica) ................ 20 paises — 70 %.
4 — Calendario:
Arg::ﬁg: especializagio em Gestao do Conhecimento em 19 Prazo de candidatura — de 4 de Julho a 30 de Setembro de 2005;

Gestao da Informacao e do Conhecimento.
Evidéncia e Decisdo em Saude.

Fontes de Informacéo e Estratégias de Analise.
Ciberespago, Internet e Sadde.

Entrevistas com os candidatos —3 e 4 de Outubro de 2005:
Matriculas — de 11 a 25 de Outubro de 2005;
Inicio do 1.° semestre — 4 de Novembro de 2005.

6 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.
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Aviso n.° 6192/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 6
de Junho de 2005 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade do Porto,
foi determinado o seguinte para o ano lectivo de 2005-2006 rela-
tivamente ao 6.° curso do programa de doutoramento em Psicologia
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao desta
Universidade:

1 — Nuamero de vagas — 30.

2 — Apresentagao de candidaturas — de 6 de Junho a 1 de Julho
de 2005.

3 — Seleccao dos candidatos — até 14 de Julho de 2005.

4 — Reclamagdes — até 21 de Julho de 2005.

5 — Matriculas e inscricoes —de 19 a 23 de Setembro de 2005.

6 — Inicio do curso — Outubro de 2005.

7 — Propina anual — € 2500.

8 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Aviso n.° 6193/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 6
de Junho de 2005 e sob proposta do conselho directivo da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 2005-2006, relativamente ao mestrado em Arte
Multimédia da Faculdade de Belas-Artes desta Universidade:

1 — Numerus clausus — 18 alunos.
Numero minimo para funcionamento do curso — 6 alunos.
Vagas reservadas aos docentes universitarios — duas.

2 — Prazos de candidatura e inscri¢oes:
1.2 Fase:

Candidaturas — de 15 a 25 de Julho de 2005;
Seleccao de candidaturas — até 5 de Agosto de 2005;
Matriculas — de 8 a 16 de Agosto de 2005.

2.2 fase (no caso de existirem vagas):

Candidaturas — de 9 a 19 de Setembro de 2005;
Seleccao de candidaturas — até 23 de Setembro de 2005;
Matriculas — de 26 a 30 de Setembro de 2005.

3 — Inicio do curso — 6 de Outubro de 2005.
4 — Propinas — € 1250.

9 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Despacho (extracto) n.° 13 955/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Agostinho Almiro de Almeida — nomeado definitivamente
professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Farmacia desta
Universidade com efeitos a partir de 27 de Abril de 2005. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Faculdade de Farmacia da Universidade
do Porto, com base no parecer favoravel subscrito pelas professoras
catedraticas Doutoras Rosa Maria Moreira Seabra Pinto e Maria da
Conceigdo Branco da Silva Mendonca Montenegro, deliberou, por
unanimidade, aprovar a nomeagao a titulo definitivo do professor
auxiliar Agostinho Almiro de Almeida.

Com efeito, o Doutor Agostinho Almiro de Almeida possui qua-
lidades pedagdgicas e cientificas de que a Faculdade de Farmacia
muito pode beneficiar.

18 de Abril de 2005. — A Vice-Presidente do Conselho Cientifico,
Natércia Aurora Teixeira Almeida.

4 de Maio de 2005 — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 956/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Sandra Maria Silva Reis Torres e Brandao Ferreira —
prorrogado o contrato como assistente estagidria, além do quadro
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao desta Uni-
versidade, com efeitos a partir de 25 de Maio e até 14 de Outubro

de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

6 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Rectificagao n.° 1080/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 96, de 18 de Maio
de 2005, a p. 7777, o jari das provas de agregacdo no dominio de
Engenharia Civil, pela Universidade Técnica de Lisboa, através do
Instituto Superior Técnico, requeridas pelo Doutor Jorge Manuel
Calico Lopes de Brito, rectifica-se que onde se 1€ «requeridas pelo
Doutor Jorge Manuel Calico Loes de Brito» deve ler-se «requeridas
pelo Doutor Jorge Manuel Calico Lopes de Brito».

2 de Junho de 2005. — O Vice-Reitor, R. Bruno de Sousa.

Faculdade de Motricidade Humana

Aviso n.° 6194/2005 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Técnica
de Lisboa e por despacho do presidente do conselho cientifico de
7 de Junho, proferido por delegacao de competéncias [despacho
n.° 22 681/2004 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 5 de Novembro de 2004], a seguir se publica a abertura do curso
de mestrado na especialidade de Performance Artistica/Danga para
o0 ano de 2005-2006 e o respectivo plano de estudos:

Abertura do curso de mestrado na especialidade
de Performance Artistica/Danca

(ano lectivo de 2005-2006)
1 — Prazos de candidaturas, de inscricoes e de inicio do curso:

a) Periodo de candidaturas — 1 de Julho a 30 de Setembro de
2005;

b) Periodo de inscricao — 8 a 31 de Outubro de 2005;

¢) Inicio do curso — 15 de Novembro de 2005.

2 — Limitacoes quantitativas:

a) Numerus clausus — 15;
b) Numero de vagas destinadas a docentes do ensino supe-

rior — 3;
c¢) Nimero de vagas indispensaveis ao funcionamento do
curso — 10.
Plano de estudos uc
Teoria da Comunicac@o eM ATte . .........cuuruneeeennnnn.. 12
Historia das Artes ............eeiiieiiiieeeeneenenn 3
Estética . ... 3
AntropologiadaDanca .................. ... oo 3
Psicologiada Arte ..ot 3
Andlise da Performance Humana .......................... 6
SistematicadaDanga .......... ... ... oo, 2
Analise do Comportamento do Bailarino ................ 2
Avaliaggoem Danca ......... ... ... il 2
Produgao Artistica . .......ouiutii e 8
Coreografia ...........ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii.. 2
Documentacdo e Reconstrucdo da Danca ............... 2
Trabalhode Projecto ........ ...t 4

7 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodao Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 957/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 16 de Marco de 2005, proferido
por delegagdo de competéncias, publicada no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Licenciado Pedro Nuno Pacheco Ferreira, assistente convi-
dado — concedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro, bem como

as despesas resultantes da presente deslocacdo, no periodo de 24
a 29 de Maio de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.
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UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 6195/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 21
de Janeiro de 2005, o despacho e o anexo publicados no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 195, de 25 de Agosto de 1997, passam a ter
a seguinte redacgao:

1.°

Alteracoes

O plano de estudos da licenciatura em Antropologia Aplicada ao
Desenvolvimento passa a ser o constante do anexo 1.

2 o
Entrada em funcionamento e regime de transicao

1— O plano de estudos aprovado pelo presente despacho entra
em funcionamento no ano lectivo de 2005-2006 para os 1.°, 2.°, 3.°
e 4.° anos curriculares.

2 — O plano de equivaléncias ¢ o constante do anexo II.

3 — A transigao da actual estrutura curricular para o futuro plano
de estudos far-se-a de forma imediata no inicio do préximo ano lectivo
de 2005-2006.

Apenas durante a fase de transigdo (dois anos lectivos) conceder-
-se-a equivaléncia entre disciplinas do plano actual que ja foram fre-
quentadas com aproveitamento (mas que nao sio mencionadas no
plano de equivaléncias) e médulos optativos do novo plano de estudos.
Qualquer disciplina frequentada com aproveitamento (e a correspon-
dente nota) nao utilizada desta maneira sera incluida no suplemento

ao diploma emitido aos licenciados. As disciplinas em questao siao
as seguintes:

1) Tomada de Decisdes em Contexto — 3.° ano;

2) Lingua Estrangeira VII (Leituras Antropoldgicas em Linguas
Ibéricas I1I) — 4.° ano;

3) Lingua Estrangeira VIII (Leituras Antropoldgicas em Lingua
Inglesa II) — 4.° ano;

4) Técnicas de Elaboracao de Relatérios — 4.° ano;

5) Avaliacdo de Projectos — 4.° ano;

6) Contabilidade — 4.° ano.

4— 0O 5.° ano do actual plano de estudos funcionard excepcio-
nalmente ainda no ano lectivo de 2005-2006.

3.°

Todas as unidades curriculares que constituem este plano de estudos
correspondem a duragdo de um semestre a multiplicar pela carga
horaria semanal. A sua leccionacdo podera ser distribuida ao longo
do(s) semestre(s) e ou realizada em bloco(s) com duragao inferior
a duragao do semestre.

4.°

Classificacgéao final

1 — A classificagao final do curso ¢ a média aritmética ponderada,
arredondada as unidades (considerada como unidade a frac¢do ndo
inferior a cinco décimas), das classificagdes das disciplinas que inte-
gram o respectivo plano de estudos.

2 — Os coeficientes de ponderagido serdo o nimero de créditos
de cada disciplina.

30 de Maio de 2005. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

ANEXO 1

Licenciatura em Antropologia aplicada ao Desenvolvimento

Reestruturacio do plano de estudos

Areas disciplinares e respectivos médulos dgl(:(tnilas dg;ﬂ?as uc ECTS

1.° ano
A — Introduc@o as Ciéncias SOCIAIS . . . ..ot vttt ittt e e et 15 TP 16 21
Moédulo 1 — Introdugao as Ci€ncias SOCIAIS . ... ..ottt 6 TP 6 8
Moédulo 2 — Antropologia € EQUCAGAO . ...t [§ TP [§ 8
Moddulo 3 — Estatistica e Informatica para as Ciéncias Sociais ...................ooiiiiiiinna.. 3 TP 4 5
B — Introduc@o @ Antropologia . ... ... e 9 TP 6 14
Moédulo 4 — Introducao a Antropologia Socio-Cultural ................ . 45 TP 3 7
Moédulo 5 — Histdria da Antropologia . ........... et 45 TP 3 7
C — Contribuicoes Socio-Cientificas para a Analise Antropoldgica ..., 9 TP 9 15
Moédulo 6 — Analise Econdmica para Antropologos . ... 3 TP 3 5
Moddulo 7 — Teorias e Aplicagdes SOCIOlOZICAS .. ..ot 3 TP 3 5
Moddulo 8 — Cultura, Espago e Sociedade .......... .. ..o i 3 TP 3 5
D — Linguas Estrangeiras I ... ... ... e 9 TP 5 10
Moddulo 9 — Linguas Estrangeiras (Inglés) I ... i i e 6 TP 3 6
Moédulo 10 — Linguas Estrangeiras (outras) IT . ...... ... .. et 3 TP 2 4

Total do 4.° ano (quatro dreas disciplinares, 10 médu-

los obrigatorios) . ........... ... ... . ... 42 36 60

2.° ano
E — Antropologia Aplicada ao Desenvolvimento ............ .. ... . i 10,5 TP 9 17
Moédulo 11 — Introducao a Antropologia Aplicada . ......... ... e 45 TP 3 8
Moédulo 12 — Antropologia Econdémica e do Desenvolvimento . ....................ooiiiiinn.. 6 TP 6 9
F — Métodos de Analise e Investigagao nas Ciéncias Sociais . . ..........oiiiiiiiiiiiiin.. 10,5 TP 7 17
Moédulo 13 — Métodos Qualitativos e Quantitativos de Investigacdo ........................ouuan. 6 TP 4 9
Moddulo 14 — Desenho, Execucao e Avaliaciao de Projectos de Investigacdo ........................ 4,5 TP 3 8
G — Objectos Basicos de Analise AntropolOgica . ... iiiiiiieees 12 TP 12 16
Mobdulo 15 — Parentesco € GENETO . .. ...t 6 TP 6 8
Moddulo 16 — Antropologia das Religides e do Simbdélico ..................... i 6 TP 6 8
H — Linguas Estrangeiras IT ... ... ... et 9 TP 5 10
Moédulo 17 — Linguas Estrangeiras (Inglés) IIT ... ... ..o et 6 TP 3 6
Moddulo 18 — Linguas Estrangeiras (outras) IV .. ... i e 3 TP 2 4

Total do 2.° ano (quatro dreas disciplinares, oito

mddulos obrigatorios) . .................... 42 33 60

3.° ano
I — Historia e Etnologias I .. ... ... e 15 TP 15 21
Moddulo 19 — Histériada Buropa .......... o 3 TP 3 5
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Areas disciplin: . ; Total Tipo
reas disciplinares e respectivos médulos de horas de aulas uc ECTS
Modulo 20 — Etnologia da Peninsula Ibérica ................ .. ... i 6 TP 6 8
Moédulo 21 — Histoéria e Etnologias de Africa ........ ... et 6 TP 6 8
J — Problemas Fundamentais de Investigagao Antropologica ............cooiiiiiiii ... 9 TP 9 15
Modédulo 22 — Antropologia Politica . ........ ...t e 3 TP 3 5
Moddulo 23 — Antropologia Urbana ....... ... ... . e 3 TP 3 5
Moddulo 24 — Antropologia Linguistica e da Comunicago ....................ooiiiiiiinnnnn.. 3 TP 3 5
K—Trabalho de Campo ........... .. 12 TP 8 18
Moédulo 25 — Trabalhode Campo I .. ... .o e 6 TP 4 9
Moédulo 26 — Trabalhode Campo IL. . ... ... et 6 TP 4 9
L — Linguas Estrangeiras IIT .. ... ... ...t 6 TP 6 6
Moédulos 27 — Leituras Antropolégicas em Linguas Estrangeiras I ............................... 3 TP 3 3
Modulo 28 — Leituras Antropoldgicas em Linguas Estrangeiras IT ............................... 3 TP 3 3
Total do 3.° ano (quatro dreas disciplinares, 10 médu-
los obrigatorios) .. ................. ... ... 42 38 60
4.° ano
M — Historia e Etnologias IT .. ... ... . e 12 TP 12 16
Modulo 29 — Histdria e Etnologias do Continente Americano ................ ..., 6 TP 6 8
Moédulo 30 — Historia e Etnologias da Asiae Ocednia . .......... ... 6 TP 6 8
N — Disciplinas optativas I — Esferas Contemporaneas de Antropologia Interventiva (dois mddulos
de um leque MINIMO de QUALIO) . ...\ u ittt 6 TP 6 10
Moédulo 31 — Antropologia do Ambiente e da Paisagem .................. .. i 3 TP 3 5
Moddulo 32 — Antropologia da Satide e daMedicina .............. ..o i 3 TP 3 5
Moédulo 33 — Museologia e Patriménio Cultural ........ ... .. ... .. 3 TP 3 5
Moédulo 34 — Antropologia Visual ........... ... ..t 3 TP 3 5
15 — Disciplinas optativas II — Outras areas de especializagdo (dois médulos de um leque minimo
dE QUALTO) .« oottt 6 TP 6 10
Moédulos 35 — Gestao e Animagao Soécio-Cultural ... ... e 3 TP 3 5
Moédulo 36 — Migracoes e Interculturalidade ......... ... ... . e 3 TP 3 5
Moédulo 37 — Organizacgoes € Desenvolvimento ... 3 TP 3 5
Moddulo 38 — Antropologia das Idades . ........ ... .. e 3 TP 3 5
16 — Projectos de Investigagdo em Antropologia Aplicada ............. ... ... .. .. o ool 16 TP 12 24
Moédulo 39 — Projecto de Investigacao em Antropologia Aplicadal ..................... ... ..... 8 TP 6 12
Moédulo 40 — Projecto de Investigacao em Antropologia Aplicada Il ............................. 8 TP 6 12
Total do 4.° ano (quatro dreas disciplinares, quatro
mddulos obrigatdrios mais quatro optativos) . . . 40 36 60
Total da licenciatura (oito semestres, 16 dreas dis-
ciplinares, 40 médulos, dos quais 4 de temdtica
optativa ............... .. ... ... 166 143 240
ANEXO II
Licenciatura em Antropologia aplicada ao Desenvolvimento
Equivaléncias entre o novo e o antigo planos de estudos
Novo plano de estudos Antigo plano de estudos
Areas disciplinares eAres;/)e'ctivos méc!ulos tedrico-praticos Horas uc ECTS Disciplinas (todas obrigatérias) Ano ngas/ uc
(obrigatérios e optativos) tipo
1.° ano
A — Introdugao as Ciéncias Sociais . .......... 15 16 2]
1 — Introdugao as Ciéncias Sociais ........... 6 6 8 | Antropologia Filosofica .................... 1 3T 3
Filosofiada Ciéncia ....................... 1 3T 3
2 — Antropologia e Educacao ............... 6 6 8 | Antropologia da Educacao ................. 1 3T 3
Histoéria da América Latina . ................ 1 3T 3
3 — Estatistica e Informatica para as Ciéncias 3 4 5 | Trabalho de Campo I (*/2) . ..ovvvvninvnnnn.. 2 4P 1,5
Sociais.
B — Introducéo a Antropologia .............. 9 6 14
4 — Introducdo a Antropologia S6cio-Cultural 4,5 3 7 | Antropologia Cultural ..................... 1 3T 3
5 — Histdria da Antropologia . ............... 4,5 3 7 | Histdria e Teoria do Desenvolvimento ....... 1 3T 3
C — Contribuigdes Socio-Cientificas para a Ana-
lise Antropoldgica ....................... 9 9 15
6 — Andlise Econdmica para Antropdlogos . ... 3 3 5 | Elementos de Economia ................... 1 3T 3
7 — Teorias e Aplicagoes Sociolégicas ........ 3 3 5 | Trabalho de Campo I (*/2) . ..ovvvvninvnnnn.. 2 4P 1,5
8 — Cultura, Espaco e Sociedade ............. 3 3 5 | Geografia Humana (antigamente Introducao as 1 3T 3
Ciéncias Agrarias).
D — Linguas Estrangeiras I ................. 9 5 10
9 — Linguas Estrangeiras (Inglés) IT .......... 6 3 6 | Lingua Estrangeira ........................ 1 6P 2,5
10 — Linguas Estrangeiras (outras) IT ......... 3 2 4 | Lingua Estrangeira ........................ 1 6P 2,5
Totaldo 1.°ano ... ... 42 36 60 44 32
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Novo plano de estudos

Antigo plano de estudos

Areas disciplinares e respectivos médulos tedrico-praticos

Horas/

(obrigat6rios € optativos) Horas ucC ECTS Disciplinas (todas obrigatdrias) Ano tipo ucC
2.° ano
E — Antropologia aplicada ao Desenvolvimento | 10,5 9 17
11 — Introducao a Antropologia Aplicada ... .. 4,5 3 8 | Antropologia Aplicada .................... 1 3T 3
12 — Antropologia Econémica e do Desenvol- 6 6 9 | Antropologia Econémica .................. 1 3T 3
vimento.
Modelos e Politicas do Desenvolvimento ... .. 2 3T 3
F— Métodos de Andlise e Investigagao nas | 10,5 7 17
Ciéncias Sociais.
13 — Métodos Qualitativos e Quantitativos de 6 4 9 | Métodos Qualitativos . ..................... 2 3T 3
Investigacao. +
Métodos Quantitativos .................... 2 3T 3
14 — Desenho, Execucdo e Avaliacio de Pro- 45 3 8 | Trabalhode Campo Il ..................... 2 8P 3
jectos de Investigacao.
G — Objectos Bésicos de Anélise Antropoldgica | 12 12 16
15 — Parentescoe Género .................. 6 6 8 | Antropologia do Parentesco ................ 2 3T 3
Teorias do Género € da Cidadania........... 2 3T 3
16 — Antropologia das Religioes e do Simbdlico 6 6 8 | Religido e Cultura (Africa) 2 3T 3
+
Religido e Cultura da América Latina ........ 2 3T 3
H — Linguas Estrangeiras IT ................ 9 5 10
17 — Linguas Estrangeiras (Inglés) IIT ........ 6 3 6 | Lingua Estrangeira ........................ 2 4P 1,5
18 — Linguas Estrangeiras (outras) IV ........ 3 2 4 | Lingua Estrangeira ........................ 2 4P 1,5
Total do 2.° ano ... ... 42 33 60 43 33
3. ano
I — Histéria e Etnologias ................... 15 15 21
19 —Histériada Europa . ................... 3 3 5 | Histéria e Cultura Europeias (antigamente 1 3T 3
Antropologia Geral).
20 — Etnologia da Peninsula Ibérica .......... 6 6 8 | Violéncia e Politica nas Sociedades Contem- 3 3T 3
poraneas (antigamente VPS Actuais).
+
Economia rural (*) ou Técnicas de Gestao (*) | 3 3T 3
. ou Tomadas de Decisdo em Contexto (*).
21 — Histoéria e Etnologias de Africa.......... 6 6 8 | Histdria dos Paises Africanos ............... 1 3T 3
Culturas Africanas ........................ 1 3T 3
J — Problemas Fundamentais de Investigacao 9 9 15
Antropoldgica.
22 — Antropologia Politica . ................. 3 3 5 | Antropologia Politica . ..................... 3 3T 3
23 — Antropologia Urbana . ................. 3 3 5 | Transnacionalismo, Globalismo e Cultura 3 3T 3
Local.
24 — Antropologia Linguistica e da Comuni- 3 3 5 | Antropologia da Nutricdo .................. 3 3T 3
cagdo.
K — Trabalhode Campo ................... 12 8 18
25 — Trabalhode CampoI............... ... 6 4 9 | Projectol ... 3 8P 3
26 — Trabalhode Campo Il ................. 6 4 9 | Projecto Il ... 3 8P 3
L — Linguas Estrangeiras ................... 6 6 6
27 — Leituras Antropoldgicas em Linguas 3 3 3 | Lingua Estrangeira ..................cooo.. 3 4P 1,5
Estrangeiras 1.
28 — Leituras Antropoldgicas em Linguas 3 3 3 | Lingua Estrangeira . ....................... 3 4P 1,5
Estrangeiras II.
Total do 3.°ano .. .... 42 40 60 48 33
4.° ano
M — Histéria e Etnologias IT ................ 12 12 16
29 — Histéria e Etnologias do Continente Ame- 6 6 8 | Culturas Latino-Americanas ................ 2 3T 3
ricano. +
Animacgao e Desenvolvimento I ou Animagao 4 3T 3
. e Desenvolvimento IT (**).
30 — Histodria e Etnologias da Asia e Oceania . .. 6 6 8 | Organizagdes Internacionais e Desenvolvi- | 4 3T 3
mento.
+
Animagao e Desenvolvimento I ou Animagao 4 3T 3
e Desenvolvimento IT (**).
N — Disciplinas optativas I — Esferas Contem- 6 6 10
poraneas de Antropologia Interventiva (esco-
lher duas de um leque minimo de quatro).
31 — Antropologia do Ambiente e da Paisagem 3 3 5 | Ambiente e Desenvolvimento ............... 4 3T 3
32 — Antropologia da Satde e da Medicina . . .. 3 3 5 | Antropologia Médica ...................... 3 3T 3
33 — Museologia e Patriménio Cultural ....... 3 3 5 | Qualquer das disciplinas abaixo indicadas (***) 4 3T 3
34 — Antropologia Visual ................... 3 3 5 | Qualquer das disciplinas abaixo indicadas (***) - 3T 3
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Novo plano de estudos

Antigo plano de estudos

Areas disciplinares eAres;')c‘ctivos modulos tedrico-praticos Horas uc ECTS Disciplinas (todas obrigatérias) Ano Horas/ uc
(obrigatdrios e optativos) tipo
O — Disciplinas optativas II — outras areas de 6 6 10
especializagdo (escolher duas de um leque
minimo de quatro).
35 — Gestao e Animagao Socio-Cultural ... ... 3 3 5 | Marketing das Institui¢oes em Fins Lucrativos 4 3T 3
36 — Migragoes e Interculturalidade .......... 3 3 5 | Multiculturalismo e Conflitos ............... 2 3T 3
37 — Organizagoes e Desenvolvimento . . ...... 3 3 5 | Organizagdes e Desenvolvimento ............ 4 3T 3
38 — Antropologia das Idades ............... 3 3 5 | Qualquer das disciplinas abaixo indicadas (***) - 3T 3
P — Projectos de Investigagao em Antropologia
Aplicada ....... ... ... o il 16 12 24
39 — Projecto de Investigacio em Antropologia 8 6 12 | ProjectoIIl ........ ... .. .ot 4 8P 3
Aplicada I.
40 — Projecto de Investigagao em Antropologia 8 6 12 | ProjectoIV ... ... 4 8P 3
Aplicada II.
Total do 4.° ano .. . ... 40 36 60 52 42
Total da licenciatura . . . | 166 145 | 240

Despacho (extracto) n.° 13 958/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 24 de Maio de 2005 do reitor da Universidade de Tras-
-0s-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento como professor auxiliar do Doutor Salviano Filipe
Silva Pinto Soares, com efeitos a partir de 3 de Maio de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 13 959/2005 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Maio de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bragancga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Mestra Ana Paula Carvalho do Monte — nomeada definitivamente
professora-adjunta da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de
Braganga, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, com efeitos a partir do dia seguinte ao termo da
nomeacao anterior, a que corresponde a remuneracdo mensal de
acordo com o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro.

8 de Junho de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.

Rectificagcao n.° 1081/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 94, de 16 de Maio
de 2005, o despacho n.° 10 987/2005, rectifica-se que onde se 1¢ «Licen-
ciado Nuno Miguel Duarte Cerqueira Dinis [...] a partir de 18 de
Novembro de 2004 e terminando a 28 de Fevereiro de 2005» deve
ler-se «Licenciado Nuno Miguel Duarte Cerqueira Dinis [. . .] a partir
de 1 de Margo de 2005 e até 31 de Julho de 2005».

8 de Junho de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Escola Superior de Educacao

Despacho n.° 13 960/2005 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Maio de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria:

Rui Manuel Neto e Matos, professor-adjunto de nomeacao definitiva
na Escola Superior de Educagao de Leiria — autorizada a equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo de 29 de Maio a 5
de Junho de 2005.

Por despacho de 30 de Maio de 2005 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria:

Maria Anténia Belchior Ferreira Barreto, professora-coordenadora
de nomeagao definitiva na Escola Superior de Educacdo de Lei-
ria — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 6 a 9 de Junho de 2005.

Graca Maria de Oliveira Welch, equiparada a assistente do 2.° triénio
na Escola Superior de Educagido de Leiria — autorizada a equi-

paracao a bolseiro fora do Pais no periodo de 8 a 12 de Junho
de 2005.

Inés Catarina Seabra Conde Santos, equiparada a assistente do 1.° trié-
nio na Escola Superior de Educacdo de Leiria — autorizada a equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo de 8 a 12 de Junho
de 2005.

6 de Junho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, em
exercicio, Graca Fonseca.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 13 961/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 6 de Maio de 2005:

Licenciado Pedro Manuel Gongalves de Oliveira Roldao — autori-
zada, por urgente conveniéncia de servigo, a renovacao do contrato
administrativo de provimento para exercer as funcoes de equiparado
a assistente do 2.° triénio, a tempo parcial, 60%, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 2 de Abril de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 13 962/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 12 de Abril de 2005:

Bacharel Elvio de Assis Fernandez Freitas — autorizado, por urgente
conveniéncia de servico, o contrato administrativo de provimento
para exercer as fungdes de encarregado de trabalhos, a tempo inte-
gral, pelo periodo de um ano, com inicio em 3 de Marco de 2005.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 13 963/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 12 de Abril de 2005:

Bacharel Pedro Miguel da Costa Silva — autorizado, por urgente con-
veniéncia de servico, o contrato administrativo de provimento para
exercer as funcdes de encarregado de trabalhos, a tempo integral,
pelo periodo de um ano, com inicio em 3 de Margo de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 13 964/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 12 de Abril de 2005:

Bacharel Hugo Miguel Martins Costa — autorizado, por urgente con-
veniéncia de servi¢o, o contrato administrativo de provimento para
exercer as funcdes de encarregado de trabalhos, a tempo integral,
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pelo periodo de um ano, com inicio em 3 de Marco de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 13 965/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Abril de 2005:

Licenciado Gil Vicente Jorge Marcelino — autorizada, por urgente
conveniéncia de servico, a renovagao do contrato administrativo
de provimento para exercer as funcoes de equiparado professor-
-adjunto, a tempo parcial (60 %), pelo periodo de dois anos, com
inicio em 1 de Julho de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 13 966/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 14 de Abril de 2005:

Doutor José Henrique Querido Maia — autorizada, por urgente con-
veniéncia de servico, a renovacdo do contrato administrativo de
provimento para exercer as funcoes de equiparado a professor-
-coordenador, a tempo parcial (30 %), pelo periodo de dois anos,
com inicio em 4 de Marco de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educacao

Contrato (extracto) n.° 1235/2005:

Sara Maria Silva S4 Pereira — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente em regime de tempo par-
cial, 30 %, auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2005 e
validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Maio de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1236/2005:

Gordon Edward Grams — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente em regime de tempo parcial,
50 %, auferindo o vencimento previsto na lei geral para a respectiva
categoria, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2005 e validade
até 30 de Setembro de 2005.

31 de Maio de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1237/2005:

Maria Helena Lambertha Geertruida de Koning — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, aufe-
rindo o vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a partir de 1 de Abril e validade até 30 de Setembro
de 2005.

31 de Maio de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1238/2005:

Helena Neves da Costa Gongalves — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente, em regime de
tempo parcial, 50 %, auferindo o vencimento previsto na lei geral
para a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Abril
e validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Maio de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1239/2005:

Sara Daniela Bento Botelho da Silva — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, auferindo o
vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com

efeitos a partir de 1 de Abril e validade até 30 de Setembro de
2005.

31 de Maio de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1240/2005:

Carlos Sousa Casimiro da Costa — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente, auferindo o ven-
cimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir de 1 de Abril e validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Maio de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1241/2005:

Mircia Claudia da Silva Cardoso — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, auferindo o ven-
cimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir de 15 de Margo e validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Maio de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1242/2005:

Madalena Cristina Oliveira Silva Monteiro — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, em
regime de tempo parcial (30 %), auferindo o vencimento previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 1 de Abril e validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Maio de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 13 967/2005 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Janeiro de 2005 de presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Mestre Maria Helena Ferreira Marques — autorizada a celebragao
de contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia
de servigo, com o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior
de Educagao, como equiparada a professora-adjunta, em regime
de tempo parcial, 30 %, com inicio em 1 de Outubro de 2004 e
até 31 de Julho de 2005.

31 de Maio de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus Domin-
g0s.

CENTRO HOSPITALAR DO ALTO MINHO, S. A.

Despacho n.° 13 968/2005 (2.2 série). — Por despacho do vogal
do conselho de administragao deste Centro Hospitalar de 19 de Maio
de 2005:

Bela Maria Maia Guerra — nomeada técnica principal de anatomia
patoldgica, citoldgica e tanatoldgica, da carreira de técnico de diag-
nostico e terapéutica, por urgente conveniéncia de servigo, pre-
cedido de concurso, ficando exonerada da anterior categoria na
data de aceitacdo da presente nomeacao.

20 de Maio de 2005. — O Vogal do Conselho de Administragao,
José Torcato M. Marques.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, S. A.

Aviso n.° 6196/2005 (2.2 série). — Por deliberacao de 25 de Maio
de 2005 do conselho de administracdo do Centro Hospitalar do Bar-
lavento Algarvio, S. A.:

Bruno Miguel dos Reis Henriques, enfermeiro do quadro de pessoal
do Hospital Distrital de Lagos — autorizada a prorrogacdo do
regime de horario acrescido, pelo periodo de um ano, a partir
de 1 de Junho de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Junho de 2005. — O Vogal do Conselho de Administracao,
Tiago Botelho Martins da Silva.
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Aviso n.° 6197/2005 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Maio
de 2005 do conselho de administracao do Centro Hospitalar do Bar-
lavento Algarvio, S. A.:

José Anténio Esteves da Silva, assistente graduado de psiquiatria do
quadro de pessoal do Hospital do Barlavento Algarvio — autorizada
a passagem para o regime de horario acrescido, a partir de 1 de
Junho de 2005, ao abrigo do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, com as alteragoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Junho de 2005. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Tiago Botelho Martins da Silva.

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, S. A.

Despacho n.° 13 969/2005 (2.? série). — Por despacho do con-
selho de administragdo do Centro Hospitalar do Médio Tejo, S. A.,
Hospital de Torres Novas, de 19 de Maio de 2005, foi autorizado
o regime de trabalho de horéario acrescido de quarenta e duas horas
semanais, com efeitos desde 1 de Maio e até 31 de Agosto de 2005,
aos seguintes enfermeiros:

Angela Maria Cordeiro Lopes.

Ana Paula das Neves Morte.

Carla Alexandra Branco Ferreira.
Carlos Manuel Ferreira Morais.

Célia Deolinda da Luz Marques.
Edviges Isabel Mendes Pereira Vicente.
Fabricio Batista Pereira.

Isabel Maria Brito Catorze Valente.
Joao Vicente Antonio.

Maria da Conceicao Ferreira Duarte.
Maria de Fatima Caixeiro da Cunha Tavares.
Maria Telma da Cruz Duarte.

Paulo Jorge Gaspar Graca.

1 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
José Riancgo Josué.

CENTRO HOSPITALAR DE VILA REAL/PESO DA REGUA, S. A.

Aviso n.° 6198/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
de administragao do Centro Hospitalar de Vila Real/Peso da Régua,
S. A, de 25 de Maio de 2005 e ap6s cumprimento do estipulado
nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
foi homologada a lista de classificacao final do concurso interno geral
de provimento para a categoria de chefe de servico de ortopedia
da carreira médica hospitalar, cujo aviso de abertura foi publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de 17 de Janeiro de 2005:

Valores
Antero Ponte Aratjo Magalhdes ......................... 16
Anténio Jorge Marques Dias . ...t 16,65
Sérgio Figinidos Santos ............... ... ... .. ... 16,35

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente no prazo de 10 dias uteis contados a partir
da data da publicagdo do presente aviso.

30 de Maio de 2005. — O Director de Recursos Humanos, Fausto
Alexandre Gongalves Ramos.

HOSPITAL DE SANTA MARTA, S. A.

Deliberacéo n.° 855/2005. — Por deliberacio do conselho de
administracao do Hospital de Santa Marta, S. A., de 25 de Maio
de 2005, foram autorizadas as prorrogagoes do regime de horario
acrescido (quarenta e duas horas semanais) aos enfermeiros do quadro
deste Hospital abaixo indicados, pelo periodo de trés meses, a partir
das datas adiante mencionadas:

Marilia de Fatima Santos Feteira — 12 de Abril de 2005.
Joao Luis Brito Lobato — 1 de Maio de 2005.

Lucinda Maria Valério Pacheco — 1 de Maio de 2005.
Anabela David Caetano Madaleno — 13 de Maio de 2005.
Maria Clara Oliveira Vital — 21 de Maio de 2005.

6 de Junho de 2005. — Pelo Conselho de Administra¢ao, o Admi-
nistrador, A. Santos Silva.

HOSPITAL DE SAO TEOTONIO, S. A.

Deliberagao n.° 856/2005. — Por deliberacio do conselho de
administracdo do Hospital de Sao Teoténio, S. A., de 1 de Junho
de 2005:

Maria Paula Ministro dos Santos, assistente de gastrenterologia do
quadro de pessoal do extinto Hospital de Sao Teotdnio,
Viseu — autorizada a praticar o horario de trinta e cinco horas
semanais a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2005. — O Administrador de Recursos Humanos,
Luis Soveral Botelho.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE COIMBRA, S. A.

Deliberagao n.° 857/2005. — Por deliberagdo de 12 de Maio de
2005 do conselho de administragao deste Centro:

José Augusto Morgado Figueiredo Silva, assistente de anestesiologia
da carreira médica hospitalar, escaldo 4, indice 140, do quadro
deste Centro, de nomeagédo definitiva — homologada a informagao
da comissao de avaliacdo curricular que permite a progressao para
a categoria de assistente graduado, escaldo 1, indice 145, com efeitos
reportados a 14 de Novembro de 2004, nos termos do n.° 4 do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 8 de Marco, com a nova
redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Maio de 2005. — O Administrador Hospitalar, Carlos Gante.

Deliberagao n.° 858/2005. — Por deliberacio de 17 de Maio de
2005 do conselho de administracao deste Centro:

Francisco Anténio Pinto Lopes Branquinho, assistente de otorrino-
laringologia da carreira médica hospitalar, escalao 3, indice 135,
do quadro deste Centro, de nomeagao definitiva— homologada
a informagao da comissao de avaliagdo curricular que permite a
progressdo para a categoria de assistente graduado, escalao 1,
indice 145, com efeitos reportados a 21 de Janeiro de 2005, nos
termos do n.° 4 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 8 de
Marco, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91,
de 12 de Junho.

Maria Edite Correia Castro Portugal, assistente de otorrinolaringo-
logia da carreira médica hospitalar, escalao 4, indice 140, do quadro
deste Centro, de nomeagédo definitiva — homologada a informagao
da comissao de avaliacdo curricular que permite a progressao para
a categoria de assistente graduada, escaldo 1, indice 145, com efeitos
reportados a 12 de Fevereiro de 2004, nos termos do n.° 4 do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 8 de Marco, com a nova
redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Maio de 2005. — O Administrador Hospitalar, Carlos Gante.

Deliberagao n.° 859/2005. — Por deliberacao de 24 de Maio de
2005 do conselho de administragao deste Centro:

Delfim Manuel Loureiro Simées, técnico principal de farmdcia, da
carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro deste
Centro, de nomeagao definitiva — promovido a técnico especialista
de farmacia, da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica,
do quadro deste Centro, mediante prévia aprovacao em concurso.

1 de Junho de 2005. — O Administrador Hospitalar, Carlos Gante.

Deliberacao n.° 860/2005. — Por deliberagdes das seguintes datas
do conselho de administracao deste Centro:

De 24 de Maio de 2005:

Anténio Jodo Mendes Moreira, enfermeiro especialista, nivel 2, do
quadro deste Centro — autorizada a renovacao do regime de hora-
rio acrescido (quarenta e duas horas semanais) a partir de 1 de
Junho de 2005, pelo periodo de um ano.

De 1 de Junho de 2005:

Maria Helena Alves Pereira, enfermeira-chefe, nivel 2, do quadro
deste Centro — autorizada a renovagao do regime de hordrio acres-
cido (quarenta e duas horas semanais) a partir de 2 de Junho de
2005, pelo periodo de um més.

6 de Junho de 2005. — O Administrador Hospitalar, Carlos Gante.
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4 )
AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.2 série (IVA 19 %)
E-mail S0.................... 15,50 ASSinalme Nao aSSinlame
_ E-mail 250 .. ................. 46,50 pape pape
LESerie o 154 Email500................... 75 Assinatura CD mensal . . . 185 230
2886rHE Lo 154 E-mail1000.................. 140 —
E-mail+50 ... 26 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 19 %)
BASEHC B4 Eemail+250 ... 92 e 0
12 22 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 145 2286r€ . 120
ot
E-mail +1000 ................ 260 3rsérie 120
12e3.2séries .......oooviininn. 288
Z INTERNET (IVA 19%
22€3286THES thutiii e 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
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