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PARTE J1

Didrio da Republica, 2. série— N.° 144 — 27 de julho de 2015

MUNICIPIO DA BATALHA

Aviso n.° 8204/2015

Procedimento concursal para provimento de um lugar
de direcio intermédia de 2.° grau — Chefe de Divisdao
de Administracio Geral

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15/01,
alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30/08, 64-A/2008, de 31/12, 3-B/2010,
de 28/04, ¢ 64/2011, de 22/12, aplicavel a Administracdo Local por forga
do artigo 1.° da Lei n.° 49/2012, de 29/08, faz-se ptblico que a Camara
Municipal da Batalha, vai proceder a abertura, pelo prazo de 10 dias
uteis na bolsa de emprego publico (BEP), o procedimento concursal para
recrutamento de um Chefe de Divisdo de Administragdo Geral, cargo
de diregdo intermédia de 2.° Grau, conforme previsto no Regulamento
Organico do Municipio, publicado por Despacho n.® 3392/2015, no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 64, de 01 de abril de 2015.

2 — A indicagdo dos respetivos requisitos de provimento, conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢ao do jiri ¢ dos métodos de
selegdlo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt.

15 de julho de 2015. — O Presidente da Cadmara Municipal, Paulo
Jorge Frazdo Batista dos Santos.
308806372

Aviso n.° 8205/2015

Procedimento concursal para provimento de um lugar de direcio
intermédia de 2.° grau — Chefe de Divisdo de Educagio, Cultura
e Desporto

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15/01,
alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30/08, 64-A/2008, de 31/12, 3-B/2010,
de 28/04, e 64/2011, de 22/12, aplicavel a Administracdo Local por forga
do artigo 1.° da Lei n.® 49/2012, de 29/08, faz-se publico que a Cdmara
Municipal da Batalha, vai proceder a abertura, pelo prazo de 10 dias
uteis na bolsa de emprego publico (BEP), o procedimento concursal para
recrutamento de um Chefe de Divisdo de Educacéo, Cultura e Desporto,
cargo de direcdo intermédia de 2.° Grau, conforme previsto no Regula-
mento Orgéanico do Municipio, publicado por Despacho n.® 3392/2015,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 64, de 01 de abril de 2015.

2 — A indicagdo dos respetivos requisitos de provimento, contetido
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt.

15 de julho de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Paulo
Jorge Frazdo Batista dos Santos.
308806486

MUNICIPIO DE CHAVES

Aviso n.° 8206/2015

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de 26
de junho de 2015, nos termos do artigo 20.° e 21.°, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.”* 51/2005, de 30 de agosto,
64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22
de dezembro e 68/2013, de 29 de agosto, aplicavel a Administragdo Local
por for¢a do n.° 1, do artigo 2.°, da Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, se
encontra aberto o procedimento concursal para provimento de trés cargos
de Direcao Intermédia de 2.° Grau: Divisao de Desenvolvimento Social
e Cultural, Divisdo de Gestdo ¢ Ordenamento do Territdrio e Divisdo de
Sustentabilidade e Competitividade e um cargo de Direcdo Intermédia
de 3.° Grau — Divisdo de Salvaguarda do Centro Historico. A indicacdo
dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composicdo
do juri e dos métodos de selecdo, vai ser publicitada na bolsa de emprego
publico — BEP, até ao 2.° dia util, apds a data da publicag¢@o no Didrio da
Republica, do referido procedimento concursal, nos termos dos n.” 1 ¢ 2
do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro e ulteriores alteracdes.

09 de julho de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Arg.
Anténio Cabeleira.
308798435

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 8207/2015

Torno publico que, por deliberagdo da Camara Municipal de Mato-
sinhos, em reunido ordinaria de 16 de junho de 2015, nos termos da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, adaptada a Administragdo Local pela Lein.® 49/2012,
de 29 de agosto, na sua atual reda¢@o, por motivo de alteragdo da Es-
trutura e Organizac@o dos Servigos Municipais extinguem-se os proce-
dimentos publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, parte J1, aviso
n.° 4400/2014 de 31 de margo; aviso n.° 6613/2014, de 30 de maio; aviso
n.° 8356/2014, de 17 de julho; aviso n.° 11841/2014, de 22 de outubro;
aviso n.° 13696/2014, de 5 de dezembro e aviso n.° 3792-A/2015, de
9 de abril, na Bolsa de Emprego Publico e em jornais de expansao
nacional, para provimento em regime de comissdo de servigo dos se-
guintes cargos:

Cargo de Direc¢do Superior de 1.° grau para o Gabinete de Seguranga
e Protegdo Civil (cddigo oferta na BEP: OE201405/0294),

Cargo de Diregdo Superior de 1.° grau para a Dire¢do Municipal
de Ambiente, Equipamento e Investimento (cddigo oferta na BEP:
0OE201403/0303);

Cargo de Diregdo Intermédia de 1.° grau para o Departamento Qua-
lidade 100 % (codigo oferta na BEP: OE201407/0196);

Cargo de Diregdo Intermédia de 1.° grau para Diretora do Departa-
mento Financeiro (codigo oferta na BEP: OE201504/0089);

Cargo de Diregdo Intermédia de 1.° grau para o Departamento de
Recursos Humanos (codigo oferta na BEP: OE201504/0091);

Cargo de Direcdo Intermédia de 1.° grau para o Departamento do
Gabinete de Estudos (codigo oferta na BEP: OE201504/0096);

Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau para a Divisdo de Educagio
(cddigo oferta na BEP: OE201407/0205);

Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau para Divisdo de Conservagao
de Espago Publico (cédigo oferta na BEP: OE201407/0198);

Cargo de Direcéo Intermédia de 2.° grau para Divisao de Conservagao
de Edificios Municipais (codigo oferta na BEP: OE201407/0199);

Cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau para Divisdo de Ges-
tdo de Frota e Equipamentos Mecanicos (codigo oferta na BEP:
0OE201407/0200);

Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau para Divisdo do Gabinete de
Candidaturas (codigo oferta na BEP: OE201407/0201);

Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau para Divisdo de Compras e
Aprovisionamento (codigo oferta na BEP: OE201410/0303)

Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau para a Divisdo do Gabinete
de Tecnologias de Informacéao (codigo oferta na BEP: OE201412/0114);

Cargo de Direcéo Intermédia de 2.° grau para a Chefe de Divisao de
Fiscalizacao de Obras (codigo oferta na BEP: OE201504/0099);

Cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau para a Divisdo de Ges-
tdo Financeira e Controlo Or¢amental (cddigo oferta na BEP:
OE201504/0102);

Cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau para a Divisdo de Juventude,
Desporto e Voluntariado (cddigo oferta na BEP: OE201504/0105);

Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau para a Divisdo de Comu-
nicagdo e Relagdes Publicas (codigo oferta na BEP: OE201504/0107);

Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau para a Divisdo do Gabinete
Juridico (codigo oferta na BEP: OE201504/0108);

Cargo de Direcédo Intermédia de 2.° grau para a Divisdo de Promogao
de Obras (codigo oferta na BEP: OE201504/0109);

Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau para a Divisdo de Cultura
(codigo oferta na BEP: OE201504/0110); )

Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau para o Gabinete dos Orgaos
Autarquicos (codigo oferta na BEP: OE201504/0111);

Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau para a Chefe de Divisdo de
Gestdo de Recursos Humanos (codigo oferta na BEP: OE201504/0112);

Cargo de Direcao Intermédia de 3.° grau para a Formagao e Condigdes
de Trabalho (cddigo oferta na BEP: OE201504/0114).

Nos termos da mesma deliberagdo, devera proceder-se a abertura de
novos procedimentos concursais para provimento dos cargos de diregdo
vagos, da Estrutura e Organizagdo dos Servigcos Municipais, em vigor
conforme Despacho n.° 4967/2015, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 91, de 12 de maio.

20/07/2015. — O Presidente da Camara, Dr. Guilherme Pinto.
308810024



