
Diário da República, 2.ª série — N.º 144 — 27 de julho de 2015 20199

UNIVERSIDADE PORTUCALENSE INFANTE D. HENRIQUE,
COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR, C. R. L.

Anúncio n.º 184/2015
Ao abrigo do Decreto-Lei n.º 74/2006, de 24 de março alterado pelo 

Decreto-Lei n.º 107/2008, de 25 de junho, e ainda pelo Decreto-Lei 
n.º 115/2013 de 7 de agosto, publica-se a estrutura curricular e o plano 
de estudos do novo curso de 1.º ciclo, Licenciatura, em Gestão da Hos-
pitalidade da Universidade Portucalense Infante D. Henrique. O curso 
foi objeto de acreditação prévia pela Agência de Avaliação e Acreditação 
do Ensino Superior e de registo pela DGES, em 25/06/2015, com o 
número R/A — Cr 72/2015.

1 — Unidades orgânicas: Departamento de Economia, Gestão e In-
formática

2 — Curso: Gestão da Hospitalidade
3 — Grau ou diploma: licenciatura
4 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180 ECTS.
5 — Duração normal do curso: 6 semestres.
6 — Descrição da estrutura curricular e do plano de estudos:

Área Científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Ciências Empresariais . . . . . . . . . CE 85 0
Matemática e Estatística . . . . . . . ME 11 0
Hotelaria e Restauração  . . . . . . . HR 26 6
Saúde e Ciências da Vida  . . . . . . SCV 2 6
Línguas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L 11 0
Turismo e Lazer  . . . . . . . . . . . . . TL 27 6
Direito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . D 9 0
Informática  . . . . . . . . . . . . . . . . . I 3 0

Total  . . . . . . . . . . 174 (*) 6

(*) Cada estudante deverá escolher uma área de especialização, devendo realizar a res-
petiva opção de especialização (5 ECTS) e um estágio nesta mesma área (que confere mais 
um 1 ECTS na área).

6.2 — Plano de estudos

6.1 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a 
obtenção do grau ou diploma:

Área
Científica Tipo ECTS Horas

de contacto
Horas
totais Observações

1.º sem Fundamentos de Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . HR Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Gestão de Alimentação e Bebidas . . . . . . . . . HR Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ME Semestral . . . . . . . . . . 6 T:30; P:30 162
Oficinas da Língua Portuguesa . . . . . . . . . . . L Semestral . . . . . . . . . . 3 TP:45 81
Organização de Empresas . . . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Princípios Gerais de Turismo. . . . . . . . . . . . . TL Semestral . . . . . . . . . . 6 TP:67,5 162

2.º sem Opção I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L Semestral . . . . . . . . . . 4 TP:45 108 a)
Direito das Sociedades. . . . . . . . . . . . . . . . . . D Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Práticas de Alimentação e Bebidas . . . . . . . . HR Semestral . . . . . . . . . . 6 T:15; PL:60 162
Sociedade da Informação e do Conhecimento I Semestral . . . . . . . . . . 3 S:15; TP:30 81
Estágio Alimentação e Bebidas . . . . . . . . . . . HR Semestral . . . . . . . . . . 7 OT:15 189
Estatística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ME Semestral . . . . . . . . . . 5 PL:45 135

3.º sem Animação Turística e Gestão de Eventos. . . . TL Semestral . . . . . . . . . . 6 TP:80 162
Opção II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L Semestral . . . . . . . . . . 4 TP:45 108 a)
Contabilidade Geral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 6 TP:45 162
Psicologia das Organizações . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Lazer e Tempo Livre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TL Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:67,5 135
Gestão de Aprovisionamento e Logística . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 4 TP:45 108

4.º sem Gestão de Alojamento . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE, HR Semestral . . . . . . . . . . 4 TP:45 108 2CE +2 HR
Gestão Financeira. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Projeto na Indústria da Hospitalidade . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 6 OT:30 162
Gestão da Qualidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Gastronomia e Vinhos . . . . . . . . . . . . . . . . . . TL Semestral . . . . . . . . . . 4 TP:45 108
Análise Financeira de Projetos. . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 6 TP:60 162

5.º sem Seminário em Hospitalidade . . . . . . . . . . . . . HR, SCV, 
TL

Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135 1HR + 2 SCV +
+ 2 TL

Marketing de Serviços . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Empreendedorismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Gestão de Pessoas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Gestão de Operações de Serviços . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Gestão Estratégica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135

6.º sem Opção de Especialização — Gestão de Unida-
des de Saúde e Bem-Estar.

SCV Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:60 135 b)

Opção de Especialização — Gestão de Tu-
rismo em Espaço Rural.

HR Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:60 135 b)

Opção de Especialização — Gestão de Golf 
e Lazer.

TL Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:60 135 b)

Comportamento do Consumidor . . . . . . . . . . TL Semestral . . . . . . . . . . 4 TP:45 108
Planeamento e Controlo de Gestão . . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 5 TP:45 135
Direito Turístico e Hoteleiro . . . . . . . . . . . . . D Semestral . . . . . . . . . . 4 TP:45 108
Relações Públicas em Hospitalidade . . . . . . . CE Semestral . . . . . . . . . . 4 TP:45 108
Estágio em Hospitalidade . . . . . . . . . . . . . . . CE (SCV, 

HR ou TL)
Semestral . . . . . . . . . . 8 OT:30 216 7 CE + (1 SCV 

ou 1 HR
ou 1 TL))

c)

a) O estudante escolhe, obrigatoriamente, uma UC de línguas estrangeiras
b) O estudante escolhe apenas 1 opção de especialidade
c) O estudante realizará estágio de acordo com a opção de especialização escolhida, contabilizando mais um ECTS nessa área

14 de julho de 2015. — O Reitor da Universidade Portucalense Infante D. Henrique, Professor Doutor Alfredo Rodrigues Marques.
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