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 Aviso (extrato) n.º 8057/2015
Por despacho de 7 de julho de 2015 do Vogal do Conselho Diretivo 

da Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Ponciano Oli-
veira, e nos termos do disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 48.º da 
LTFP, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público 
que a assistente operacional Maria Guiomar Costa Gomes Oliveira, 
concluiu com sucesso o período experimental, com a avaliação final de 
15,625 valores, na sequência da celebração do contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, com este instituto público, 
para o desempenho de funções na categoria de assistente operacional, 
da carreira geral de assistente operacional.

09/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208792619 

 Aviso (extrato) n.º 8058/2015
Por despacho de 7 de julho de 2015 do Vogal do Conselho Diretivo da 

Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Ponciano Oliveira, e 
nos termos do disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 48.º da LTFP, apro-
vada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que a assistente 
operacional Maria de Fátima da Silva Pereira, concluiu com sucesso o perí-
odo experimental, com a avaliação final de 13,125 valores, na sequência da 
celebração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeter-
minado, com este instituto público, para o desempenho de funções na cate-
goria de assistente operacional, da carreira geral de assistente operacional.

09/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208792846 

 Aviso (extrato) n.º 8059/2015
Por despacho de 7 de julho de 2015 do Vogal do Conselho Diretivo da 

Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Ponciano Oliveira, e 
nos termos do disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 48.º da LTFP, apro-
vada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-se público que a assistente 
operacional Maria Lúcia Ferreira Carvalho concluiu com sucesso o período 
experimental, com a avaliação final de 18,75 valores, na sequência da ce-
lebração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indetermi-
nado, com este instituto público, para o desempenho de funções na catego-
ria de assistente operacional, da carreira geral de assistente operacional.

09/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208792579 

 Aviso (extrato) n.º 8060/2015
Por despacho de 7 de julho de 2015 do Vogal do Conselho Diretivo da 

Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Ponciano Oliveira, e 
nos termos do disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 48.º da LTFP, apro-
vada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que a assistente 
operacional Eulália Maria Silva Pedrosa, concluiu com sucesso o período 
experimental, com a avaliação final de 17,00 valores, na sequência da 
celebração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeter-
minado, com este instituto público, para o desempenho de funções na cate-
goria de assistente operacional, da carreira geral de assistente operacional.

09/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208792992 

 Aviso (extrato) n.º 8061/2015
Por despacho de 7 de julho de 2015 do Vogal do Conselho Diretivo da 

Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Ponciano Oliveira, 
e nos termos do disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 48.º da LTFP, 
aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que 
a assistente operacional Maria Manuela Mendes Alves Silva Pereira, 
concluiu com sucesso o período experimental, com a avaliação final de 
15,00 valores, na sequência da celebração do contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, com este instituto público, 
para o desempenho de funções na categoria de assistente operacional, 
da carreira geral de assistente operacional.

09/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208792602 

nos termos do disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 48.º da LTFP, apro-
vada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que o assistente 
operacional Victor Jorge da Silva Rafael, concluiu com sucesso o período 
experimental, com a avaliação final de 17,00 valores, na sequência da 
celebração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeter-
minado, com este instituto público, para o desempenho de funções na cate-
goria de assistente operacional, da carreira geral de assistente operacional.

09/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208792951 

 Aviso (extrato) n.º 8063/2015
Por despacho de 7 de julho de 2015 do Vogal do Conselho Diretivo da 

Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Ponciano Oliveira, e 
nos termos do disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 48.º da LTFP, apro-
vada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que a assistente 
operacional Fernanda Pais Silva, concluiu com sucesso o período experi-
mental, com a avaliação final de 15,00 valores, na sequên cia da celebração 
do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com este instituto público, para o desempenho de funções na categoria 
de assistente operacional, da carreira geral de assistente operacional.

09/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208793356 

 Aviso (extrato) n.º 8064/2015

Procedimento concursal comum, conducente ao recrutamento,
de pessoal médico para a categoria

de assistente, da área hospitalar da carreira médica

Publicação da lista unitária de ordenação final dos candidatos
Cirurgia Plástica Reconstrutiva e Estética

Nos termos do n.º 5 da Cláusula 26.ª do Acordo Coletivo de Tra-
balho, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.º 48, de 29 de 
dezembro de 2011, notificam -se todos os candidatos da homologação 
da lista unitária de ordenação final do procedimento concursal co-
mum, conducente ao recrutamento de pessoal médico, para ocupação 
de um posto de trabalho, na categoria de Assistente, da área hospita-
lar de Cirurgia Plástica Reconstrutiva e Estética da carreira Médica, 
mediante a celebração de contrato individual de trabalho, por tempo 
indeterminado, ao abrigo do Código do Trabalho, a que se reporta o 
aviso n.º 1535/2015 — Referência F, divulgado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 28, de 10 de fevereiro:

Lista unitária de ordenação final 

Ordenação Nome Nota final

1.º Águeda Celestina do Carmo de Sena Carvalho 12,5 valores

 A referida lista foi homologada por despacho de 7 de julho de 2015 do 
Vogal do Conselho Diretivo desta Instituição, encontrando -se disponível 
na página eletrónica desta Administração Regional de Saúde.

De acordo com o previsto no n.º 3 da Cláusula 29.ª do citado Acordo 
Coletivo de Trabalho, da homologação da lista unitária de ordenação 
final pode ser interposto recurso administrativo.

10/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208792473 

 Aviso (extrato) n.º 8065/2015
Por despacho de 7 de julho de 2015 do Vogal do Conselho Diretivo 

desta Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Ponciano 
Oliveira, na sequência da conclusão do procedimento concursal, aberto 
pelo aviso n.º 337/2012,publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 7, de 10 de janeiro e pela declaração de retificação n.º 273/2012 de 
23 fevereiro, e cuja lista de classificação final foi homologada, em 23 
de janeiro de 2014, foi autorizado proceder -se à celebração dos con-
tratos de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
os trabalhadores abaixo identificados, visando o exercício de funções 
correspondentes à categoria de assistente da carreira técnica superior 
de saúde do ramo de nutrição, nos termos dos artigos 6.º, 7.º e do ar-
tigo 40.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela 

 Aviso (extrato) n.º 8062/2015
Por despacho de 7 de julho de 2015 do Vogal do Conselho Diretivo da 

Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Ponciano Oliveira, e 



19790  Diário da República, 2.ª série — N.º 142 — 23 de julho de 2015 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugado ainda com o n.º 1 do ar-
tigo 21.º do Decreto -Lei n.º 414/91, de 22 de outubro, sendo posicionados 
no escalão 1, índice 120 a que corresponde a remuneração mensal de 

1.623,22 €, (mil seiscentos e vinte e três euros e vinte e dois cêntimos), 
no âmbito do mapa de pessoal desta Administração Regional de Saúde 
do Norte, I. P., para os locais de trabalho a seguir elencados. 

Nomes Locais de Colocação

Elisabete Fátima dos Santos Ventura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ACES Alto Ave — Guimarães/Vizela/Terras de Basto
Lara Alexandra Barbosa Gomes da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ACES Cávado III — Barcelos/Esposende
Ana Isabel dos Santos Costa Leite. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ACES Douro I — Marão e Douro Norte
Ana Márcia Rebelo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . } ACES Entre Douro e Vouga I — Feira/Arouca
Liliana Maria Granja Ventura Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Maria Susana Alves Montenegro Andrade  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ACES Entre Douro e Vouga II — Aveiro Norte
Hugo Miguel de Sousa Lopes  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . } ACES Grande Porto I — Santo Tirso/Trofa
Sílvia Andrea Pereira da Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Cátia Pinho Borges. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ACES Grande Porto IV — Póvoa de Varzim/Vila do Conde
Aurora Daniela Gomes Monteiro Duarte. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ACES Tâmega I — Baixo Tâmega
Cristiana Daniela de Jesus Leça Santos Setas Leite  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . } ACES Tâmega II — Vale de Sousa SulMarta Luísa da Silva Pinto Coutinho. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Ana Margarida Lacerda da Fonseca Pinto Cardoso. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . } ACES Tâmega III — Vale de Sousa NorteSoraya da Cruz Bernardo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 As referidas contratações ficam sujeitas a um período experimental de 
240 dias, de acordo com a alínea c) do n.º 1 do artigo 49.º e 86.º da LTFP.

Nos termos da alínea a) do artigo 35.º do Decreto -Lei n.º 213/2000, de 
2 de setembro, foram retirados da lista de classificação final os candidatos 
aprovados, Bruno dos Santos Maia, Daniela Alexandra Marcos Santos, 
Eunice Joana de Sousa e Rodrigues, Iolanda Lígia Rodrigues Afonso, 
Linda Zara Guerra Clemente e Regina Célia Martins Afonso.

2015/07/10. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208793137 

 Aviso n.º 8066/2015
Faz -se público que, por despacho de 07 de julho de 2015 do Vogal do 

Conselho Diretivo desta Administração Regional de Saúde do Norte, I. P. 
foi autorizada a reafetação de quatro quotas ao procedimento concursal 
comum para a carreira técnica superior de saúde do ramo de psicologia 
clínica, aberto pelo aviso n.º 244/2012, no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 6, de 9 de janeiro e pela declaração de retificação n.º 274/2012, 
inserta no Diário da República, 2.ª série, n.º 39, de 23 de fevereiro, aos 
ACES ’s constantes do mapa subsequente: 

ACES
Número

 de Postos
 de Trabalho

Cávado II — Gerês/Cabreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Grande Porto II — Gondomar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Grande Porto I — Santo Tirso /Trofa. . . . . . . . . . . . . . 1
Tâmega III — Vale de Sousa Norte . . . . . . . . . . . . . . . 1

 10/07/2015. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208793056 

 Administração Regional de Saúde do Centro, I. P.
Aviso n.º 8067/2015

Procedimento simplificado de seleção conducente ao recrutamento 
de pessoal médico para a categoria de assistente, da área hospita-
lar, para o preenchimento de dois postos de trabalho da carreira 
especial médica de Hematologia Clínica.

Nos termos do disposto nos n.os 5 a 7 do artigo 12.º -A do Decreto -Lei 
n.º 203/2004, de 18 de agosto, conjugado com o n.º 2 do artigo 3.º do 
Decreto -Lei n.º 45/2009, de 13 de fevereiro, torna -se público que, por 
deliberação do Conselho Diretivo desta Administração Regional de 
Saúde do Centro, I. P., de 9 de junho de 2015, proferida em cumprimento 
do ponto 6, do Despacho n.º 5952 -A/2015, de S. Ex.ª o Secretário de 
Estado da Saúde, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 106, de 
2 de junho, se encontra aberto procedimento simplificado, pelo prazo de 
10 dias úteis, a contar da data da publicação do presente aviso no Diário 
da República, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho 
para a categoria de assistente da carreira especial médica de Hemato-
logia Clínica do mapa de pessoal dos estabelecimentos de saúde com 
a natureza de entidade pública empresarial abaixo indicados através da 
celebração de contrato individual de trabalho, por tempo indeterminado.

1 — Requisitos de admissão
Podem candidatar -se ao procedimento simplificado aberto pelo pre-

sente aviso os médicos detentores do grau de especialista na área de 
Hematologia Clínica, que tenham concluído o respetivo internato médico 
na 1.ª época de 2015.

2 — Prazo de apresentação de candidaturas
O prazo para apresentação de candidaturas é de 10 dias úteis, con-

tados a partir da publicação do presente aviso no Diário da República.
3 — Método de seleção:
3.1 — O método de seleção tem por base o resultado da prova de 

avaliação final do internato e de uma entrevista de seleção a reali-
zar para o efeito, nos termos do n.º 5 do artigo 12.º -A do Decreto -Lei 
n.º 203/2004, de 18 de agosto, aditado pelo Decreto -Lei n.º 45/2009, 
de 13 de fevereiro.

3.2 — A entrevista de seleção referida no ponto deve atender, em parti-
cular, à informação, constante do currículo apresentado pelo interessado, 
mediante o qual este proceda a uma descrição sucinta das atividades no 
âmbito da respetiva formação médica especializada.

3.3 — Os parâmetros de avaliação e respetiva ponderação de cada um 
dos métodos de seleção a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de 
valoração final do método, constam de ata de reunião do júri do concurso, 
a qual é facultada aos candidatos sempre que solicitada.

4 — Caracterização dos postos de trabalho
Os postos de trabalho a ocupar caracterizam -se, genericamente, pelo 

desempenho de funções médicas, na especialidade de Hematologia 
Clínica e, especificamente, pelo disposto no artigo 11.º do Decreto -Lei 
n.º 176/2009, de 4 de agosto, conjugado com o artigo 7.º -A daquele 
diploma legal, aditado pelo artigo 2.º do Decreto -Lei n.º 266 -D/2012, 
de 31 de dezembro.

5 — Local de trabalho
As funções serão exercidas nas instalações das unidades hospitalares 

a que respeitam os postos de trabalho a concurso:
Centro Hospitalar e Universitário de Coimbra, E. P. E.: 1 posto de 

trabalho;
Instituto Português de Oncologia de Coimbra — Francisco Gentil, E. P. E.: 

1 posto de trabalho.

6 — Legislação aplicável
O presente concurso rege -se pelas disposições contidas nos artigos 7.º -A e 

11.º do Decreto -Lei n.º 176/2009, de 4 de agosto, alterado pelo Decreto-
-Lei n.º 266 -D/2012, de 31 de dezembro.

7 — Posição remuneratória
A remuneração base mensal ilíquida a atribuir corresponde ao nível 

remuneratório da 1.ª posição remuneratória da categoria de assistente, 
da carreira especial médica, da tabela remuneratória dos trabalhadores 
médicos integrados na carreira especial médica, aprovada pelo Decreto 
Regulamentar n.º 51 -A/2012, de 31 de dezembro, ou, sendo o caso, a 
nível remuneratório correspondente à primeira posição da categoria de 
assistente, nos termos previstos no anexo II do Acordo coletivo de traba-
lho celebrado entre o Centro Hospitalar e Universitário de Coimbra, EPE, 
e outros e a Federação Nacional de Médicos e o Sindicato Independente 
dos Médicos, publicados no Boletim do Trabalho e do Emprego, n.º 41, 
de 8 de novembro de 2009, com as alterações publicadas no Boletim do 
Trabalho e do Emprego, n.º 1, de 8 de janeiro de 2013, para um regime 
de trabalho a que correspondem 40 horas de trabalho normal semanal.

8 — Formalização das candidaturas
As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requerimento 

dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da Administração Regional 


