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Horas de contacto
Unidades curriculares cie?‘niiegca Duragao T(ét:irii;(}’l?s Ects Observagdes
T TP Total
Estratégia Empresarial/Corporate Strategy. . . ECON |Semestral . .. 162 21 28 49 6 CH, DEN,
Optativa d)
Gestao do Relacionamento com o Cliente/| ECON/ |Semestral . . . 162 - 42 42 6 CH, AC, Optativa,
Customer Relationship Management. CC/M ECON-2 ECTS,
CC-2 ECTS, M-2
ECTS d)
Laboratorio de Empreendedorismo Tecnologico/ | ECON/E | Semestral . . . 162 14 28 42 6 N, Optativa
Technological Entrepreneurship Laboratory. ECON- 3 ECTS,
E-3 ECTS d)
Analise de Projetos de Investimento/Capital| ECON | Semestral . . . 162 - 42 42 6 CH, Optativa d)
Budgeting.
Arquitetura de Gestdo Empresarial/Enterprise| ECON | Semestral . . . 162 - 42 42 6 CH, Optativa d)
Management Architecture.
Psicologia Cognitiva/Cognitive Psychology CPSI | Semestral . . . 162 - 42 42 6 CH, D, Optativa d)
Qualquer unidade curricular da UP (2.° ciclo) | QACUP | Semestral . .. 162 Depende da uc selecionada* | 6 N, Optativa, d)
810 231%* | 30

* calculo para 56 horas de contacto
** variavel em func¢do da unidade curricular de op¢do escolhida pelo estudante

d) O estudante devera realizar 3 unidades curriculares optativas (18 ECTS)

2.° Ano/2.° semestre

QUADRON.°5
Horas de contacto
Unidades curriculares cieAn;iegca Duragéo Tﬁ?:f‘;%;ﬁ?s Ects Observagdes
Ot Total
Dissertagao, Projeto ou Estagio/Dissertation, Pro-| ECON/E | Semestral . . . 810 7 7 30 CH,
ject or Internship. ECON-5 ECTS,
E-25 ECTS

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagéo alterada; CH — alteragdo das horas de contacto; CHT — alteracdo da
tipologia das horas de contacto; CR -alteragdo do niimero de créditos; AO — alterada de obrigatdria para optativa ou de optativa para obrigatoria;

AC- alteracdo da area cientifica.

8 de julho de 2015. — O Reitor, Prof. Doutor Sebastido José Cabral Feyo de Azevedo.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 8055/2015

De acordo com o disposto no artigo 61.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro, determino a publicagdo da estrutura curricular e do plano de
estudos do 1.° ciclo de estudos em Finangas e Contabilidade, em anexo,
a ministrar pelo Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo do
Instituto Politécnico de Coimbra.

O referido ciclo de estudos foi objeto de acreditagdo prévia por parte
da Agéncia de Avaliagao e Acreditagdo do Ensino Superior e registado,
na Dire¢ao-Geral do Ensino Superior, com o nimero R/A — Cr 61/2015,
de 17 de junho de 2015.

ANEXO

Estrutura Curricular e Plano de Estudos da Licenciatura
em Finangas e Contabilidade

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico de Coimbra.

2 — Unidade organica: Instituto Superior de Contabilidade e Ad-
ministragao.

3 — Curso: Gastronomia.

4 — Grau: Licenciatura.

208785329

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias Empresariais
e Econdmicas.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtencgao do grau ou diploma: 180 ECTS

7 — Durag@o normal do curso: 6 semestres.

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagéo de percursos alter-
nativos em que o curso se estruture: areas de especializagao: Nao aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng@o do grau ou diploma:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Ciéncias Empresariais e Economicas| CEE 132 0

Métodos Quantitativos e Sistemas de
Informacao de Gestdo ......... MQSIG 21 0
Direito e Ciéncias Sociais . ....... DCS 19 0
Opcaol............... it CEE 4
Opgaoll...................... CEE 4
Total ............ 172 8

10 — Observagdes — nao aplicavel
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11 — Plano de estudos:
Instituto Politécnico de Coimbra
Instituto Superior de Contabilidade e Administracao
Licenciatura em Finangas e Contabilidade
1.° ano — 1.° semestre
QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Metodologia das Ciéncias Sociais . .............. DSC Semestral . . . . 133 TP: 30 5
Enquadramento Juridico da Atividade Empresarial . . . DSC Semestral . . . . 133 TP: 52,5 5
Principios de Macroeconomia .. ................ CEE Semestral . . .. 133 TP: 30 5
Introdugdo a Contabilidade e Finangas ........... CEE Semestral . . . . 133 TP: 67,5 5
Métodos Quantitativos Aplicados as Ciéncias Em-| MQSIG |Semestral . ... 133 TP: 45 5
presariais .
Inglés Aplicado as Ciéncias Empresariais. . . ... ... CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
1.° ano — 2.° semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Principios de Gestao de Empresas. .............. CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
Contabilidade Financeira. ..................... CEE Semestral . . .. 160 TP: 67,5 6
Sistemas de Informagédo de Gestdo .............. MQSIG | Semestral .. .. 133 TP: 30 5
Métodos Quantitativos Aplicados as Ciéncias Em-| MQSIG |Semestral . ... 133 TP: 60 5
presariais I1.
MIiCroeconomia . . ............uveuneenenn.... CEE Semestral . . . . 107 TP: 45 4
Principios Fiscais, Contencioso e Procedimentos Tri- DCS Semestral . . . . 133 TP: 60 5
butarios.
2.°ano — 3.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Direito Empresarial . ................... ... ... DCS Semestral . . . . 107 TP: 30 4
Contabilidade de Gestdo ...................... CEE Semestral . . .. 160 TP: 67,5 6
Matematica Financeira. . ...................... CEE Semestral . . . . 133 TP: 60 5
Prestagdo de Contas e Relato Financeiro.......... CEE Semestral . . .. 107 TP: 45 4
Estatistica Aplicada as Ciéncias Empresariais. . . . . . MQSIG |Semestral . ... 160 TP: 30 6
Introdugdo a Gestdo de Instituicdes Financeiras . . . . CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
2.° ano — 4.° semestre
QUADRON.°4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Seguros e Planos de Pensdes . ................. CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
Mercados e Investimentos Financeiros .......... CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
Finangas Empresariais I. . .................... CEE Semestral . . . . 133 TP: 60 5
Tributagdo do Consumo e Patriménio .. ......... CEE Semestral . . . . 133 TP: 60 5
Gestdo de Carteiras e Avaliagdo de Performance. . . CEE Semestral . . . . 160 TP: 60 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar«;a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Opcao 1, escolher uma entre:
a) Contabilidade das Reestruturagdes Empresariais; CEE Semestral . . . . 107 TP: 45 4 Optativa.
b) Futuros e Opgoes;
¢) Contabilidade Publica
3.2 ano — 5.° semestre
QUADRON.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Contabilidade das Sociedades .. ................ CEE Semestral . . . . 160 TP: 60 6
Tributagdo do Rendimento. .. .................. CEE Semestral . . .. 133 TP: 60 5
Mercadode AgOES . ... .ooo i CEE Semestral . . . . 160 TP: 45 6
Auditoria Financeira e Controlo ................ CEE Semestral . . . . 133 TP: 67.5 5
Finangas Empresariais [T .. .................... CEE Semestral . . . . 133 TP: 60 5
Sistemas de Controlo de Gestdo ................ CEE Semestral . . . . 107 TP: 45 4
3.2 ano — 6.° semestre
QUADRON.°6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar;z} Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Modelos de Avaliagdo de Empresas. .. ........... CEE Semestral . . . . 107 TP: 45 4
Mercado de Obrigagdes . .. ...........cooven. .. CEE Semestral . . . . 160 TP: 45 6
Bstagio.......... ... .. CEE Semestral . . . . 133 E: 133 5
Etica e Deontologia . .. ....................... CEE Semestral . . .. 133 TP: 45 5
Avaliacdo de Projetos de Investimento ........... CEE Semestral . . . . 133 TP: 45 5
Opcao 11, escolher uma entre:
a) Complementos de Finangas Empresariais; )
b) Concentragdo de Empresas e Consolidagdo de CEE Semestral . . . . 107 TP: 45 4 Optativa.
Contas;
¢) Finangas Publicas.
22 de junho de 2015. — O Presidente, Rui Jorge da Silva Antunes.
208784495

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Despacho (extrato) n.° 8056/2015

Por despacho de 02 de julho de 2015, do presidente do IPG, foi au-
torizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, com periodo experimental de 5 anos, de Maria Jodo Lino Silva
Gomes, com a categoria de professora adjunta, em regime de dedicagéo
exclusiva, indice remuneratorio 185, com efeitos a partir de 10 de junho
de 2015, atualizavel nos termos legais.

Por despacho de 01 de julho de 2015, do presidente do IPG, foi
autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, com periodo experimental de 5 anos, de Handerson Webber
Aguiar Engracio, com a categoria de professor adjunto, em regime de
dedicacdo exclusiva, indice remuneratério 185, com efeitos a partir de
04 de junho de 2015, atualizavel nos termos legais.

10 de julho de 2015. — O Presidente do Instituto Politécnico da
Guarda, Constantino Mendes Rei.
208790237

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 8057/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
30.03.2015, foi autorizada a adenda ao contrato de trabalho em fungdes

publicas a termo resolutivo certo, com Maria Irene de Oliveira César
de Lima, como Equiparada a Professora Adjunta em regime de tempo
parcial 60 %, para a Escola Superior de Musica de Lisboa, no periodo
de 01.04.2015 a 31.08.2015, auferindo o vencimento correspondente
ao escaldo 1 indice 185da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico.

6.07.2015. — O Administrador, Antonio José Carvalho Marques.
208789647

Despacho (extrato) n.° 8058/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
30.03.2015, foi autorizada a adenda ao contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo, com Paulo Roberto Medeiros Fontes
Pacheco, como Equiparado a Assistente do 1.° Triénio em regime de
tempo parcial 60%, para a Escola Superior de Musica de Lisboa, no
periodo de 01.04.2015 a 31.08.2016, auferindo o vencimento corres-
pondente ao escaldo 1 indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino
superior politécnico.

06.07.2015. — O Administrador, Antonio José Carvalho Marques.
208789566
Despacho (extrato) n.® 8059/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
29.04.2015, foi autorizado o contrato de trabalho em fung¢des publicas a



