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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.® 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 84/2005 ao Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 117, de 21 de Junho de 2005,
inserindo o seguinte:

Camara Municipal de Gouveia.

Céamara Municipal de Lagos.

Camara Municipal de Lisboa.

Céamara Municipal de Loulé.

Céamara Municipal de Lousada.

Céamara Municipal de Macéo.

Céamara Municipal de Macedo de Cavaleiros.
Céamara Municipal de Madalena.

Céamara Municipal de Mafra.

Camara Municipal da Marinha Grande.
Camara Municipal de Meda.

Camara Municipal de Mogadouro.

Camara Municipal de Mora.

Céamara Municipal de Murga.

Céamara Municipal de Odemira.

Camara Municipal de Oeiras.

Camara Municipal de Oliveira do Bairro.
Camara Municipal de Oliveira do Hospital.
Camara Municipal de Ovar.

Céamara Municipal de Palmela.

Camara Municipal de Penacova.

Camara Municipal de Peso da Régua.
Céamara Municipal de Portalegre.

Céamara Municipal de Resende.

Céamara Municipal do Sabugal.

Céamara Municipal de Salvaterra de Magos.
Cémara Municipal de Santana.

Camara Municipal de Santarém.

Camara Municipal de Sao Bras de Alportel.
Camara Municipal de Sao Joao da Madeira.
Camara Municipal de Satao.

Camara Municipal de Sernancelhe.

Camara Municipal de Serpa.

Camara Municipal de Sesimbra.

Camara Municipal de Setabal.

Camara Municipal de Sobral de Monte Agraco.
Camara Municipal de Sousel.

Camara Municipal de Tabua.

Céamara Municipal de Tarouca.

Céamara Municipal de Tavira.

Céamara Municipal de Terras de Bouro.
Céamara Municipal de Tomar.

Céamara Municipal de Torre de Moncorvo.
Céamara Municipal de Torres Novas.
Camara Municipal de Vale de Cambra.
Camara Municipal de Valenca.

Camara Municipal de Valongo.

Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira.
Camara Municipal de Vila Nova de Gaia.
Camara Municipal de Vila Pouca de Aguiar.
Junta de Freguesia de Odivelas.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 13 616/2005 (2. série). — 1 — Nos termos do
disposto no artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo Consti-
tucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, no
n.° 2 do artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 414-A/86, de 15 de Dezembro,
e no n.° 3 do artigo 13.° do Decreto Regulamentar n.° 71-A/86, de
15 de Dezembro, delego no Ministro da Defesa Nacional, Dr. Luis
Filipe Marques Amado, os poderes que me sdo legalmente conferidos
para autorizar, em nome do Governo, a aceitacao, por parte de qual-
quer cidadao nacional que tenha qualidade de militar das Forcas
Armadas Portuguesas, de condecoracao estrangeira com que seja agra-
ciado por um Estado estrangeiro ou por outra entidade estrangeira
a quem o direito internacional reconhega capacidade para tal.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Margo de
2005, ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data
no ambito dos poderes delegados.

31 de Maio de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 617/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15
de Abril (Lei Orgéanica do XVII Governo Constitucional), delego
no Ministro de Estado e da Administracao Interna, Dr. Ant6nio Luis
Santos da Costa, os poderes que me sao legalmente conferidos sobre
o Gabinete do Coordenador de Seguranga, nos termos do n.° 1 do
artigo 12.° da Lei n.° 20/87, de 12 de Junho.

2 — Delego, ainda, no mesmo Ministro, com a faculdade de sub-
delegar, os poderes que a lei me confere para:

a) Autorizar, em nome do Governo, a aceitacao, por parte do
membro das forgas de seguranga, de condecoragéo estrangeira
com que seja agraciado por um Estado ou outra entidade
estrangeira a quem o direito internacional reconheca capa-
cidade para tal, nos termos do n.° 2 do artigo 49.° do Decre-
to-Lei n.° 414-A/86, de 15 de Dezembro;

b) Para a assinatura do termo de passagem das cartas-patentes
dos oficiais da Guarda Nacional Republicana, nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 248/84, de 23 de Julho.

3 — Ratifico os actos praticados pelo Ministro de Estado e da Admi-
nistragao Interna no ambito das competéncias previstas no presente
despacho desde 12 de Marco de 2005 até a sua publicagdo.

31 de Maio de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 618/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
e nos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
delego, com faculdade de subdelegacdo, no Ministro de Estado e
da Administracdo Interna, Dr. Anténio Luis Santos da Costa, no
Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, Prof. Doutor Diogo
Pinto de Freitas do Amaral, no Ministro de Estado e das Finangas,
Prof. Doutor Luis Manuel Moreira Campos e Cunha, no Ministro
da Presidéncia, Dr. Manuel Pedro Cunha da Silva Pereira, no Ministro
da Defesa Nacional Dr. Luis Filipe Marques Amado, no Ministro
da Justica, Dr. Alberto Bernardes Costa, no Ministro do Ambiente,
do Ordenamento do Territdrio e do Desenvolvimento Regional, Prof.
Doutor Francisco Carlos da Graca Nunes Correia, no Ministro da
Economia e da Inovacao, Dr. Manuel Anténio Gomes de Almeida
de Pinho, no Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas, Dr. Jaime de Jesus Lopes Silva, no Ministro das Obras
Publicas, Transportes e Comunicagdes, engenheiro Mario Lino Soares
Correia, no Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social, Dr. José
Antoénio Fonseca Vieira da Silva, no Ministro da Sadade, Prof. Doutor
Anténio Fernando Correia de Campos, na Ministra da Educacéo,
Prof.? Doutora Maria de Lurdes Reis Rodrigues, no Ministro da Cién-
cia, Tecnologia e Ensino Superior, Prof. Doutor José Mariano Rebelo
Pires Gago, na Ministra da Cultura, Prof.* Doutora Maria Isabel da
Silva Pires de Lima, e no Ministro dos Assuntos Parlamentares, Prof.
Doutor Augusto Ernesto Santos Silva, os poderes que me sdo con-
feridos pelo artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
no ambito dos servicos e organismos sujeitos a direcgdo, superin-
tendéncia e tutela de cada um destes membros do Governo.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Margo de
2005, ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data
no ambito dos poderes delegados.

31 de Maio de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 619/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo Consti-
tucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, no
n.° 2 do artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 414-A/86, de 15 de Dezembro,
e no n.° 3 do artigo 13.° do Decreto Regulamentar n.° 71-A/86, de
15 de Dezembro, delego no Ministro de Estado e dos Negdcios Estran-
geiros, Prof. Doutor Diogo Pinto de Freitas do Amaral, os poderes
que me sao legalmente conferidos para autorizar, em nome do
Governo, a aceitacdo, por parte de qualquer cidaddo nacional que
nao tenha qualidade de militar e de membro das forcas de seguranca,
de condecoragao estrangeira com que seja agraciado por um Estado
estrangeiro ou por outra entidade estrangeira a quem o direito inter-
nacional reconhega capacidade para tal.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Margo de
2005, ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data
no ambito dos poderes delegados.

31 de Maio de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 620/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
delego, com faculdade de subdelegacdo, no Ministro da Presidéncia,
Dr. Manuel Pedro Cunha da Silva Pereira, os poderes que me siao
conferidos pelo artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 189/2003, de 22 de
Agosto, relativamente a atribuigdo da pensdo por méritos excepcionais
na defesa da liberdade e da democracia.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Marco de 2005,
ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito
dos poderes delegados.

31 de Maio de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 621/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
delego, no Ministro de Estado e das Finangas, Prof. Doutor Luis
Manuel Moreira de Campos e Cunha, com a faculdade de subde-
legacdo, os poderes que me sdo conferidos relativamente a Comissao
de Acompanhamento das Reprivatizagoes:

a) Pelo n.° 5 do artigo 20.° da Lei n.° 11/90, de 5 de Abril;
b) Pela Resolucao de Conselho de Ministros n.° 36/88, de 20 de
Agosto.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Marco de 2005,
ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito
dos poderes delegados.

7 de Junho de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 622/2005 (2.? série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
delego, com faculdade de subdelegacdo, no Ministro da Presidéncia,
Dr. Manuel Pedro Cunha da Silva Pereira, os poderes que me estdao
legalmente conferidos relativamente aos seguintes servigos, organis-
mos e projectos:

a) Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros;
b) Servicos Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros;
¢) Centro Juridico — CEJUR;
d) Centro de Gestao da Rede Informatica do Governo —
CEGER;
e) DIGESTO — Sistema Integrado para o Tratamento da Infor-
magao Juridica;
/) Instituto Nacional de Estatistica; 3
g) Alto-Comissariado para a Imigracdo e Minorias Etnicas
(ACIME);
h) Estrutura de Missao para o Didlogo com as Religides;
i) Comissao para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres
(CIDM);
j) Instituto Portugués da Juventude;
[) Conselho Consultivo da Juventude;
m) Gabinete do Servico Civico dos Objectores de Consciéncia;
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n) Instituto do Desporto de Portugal;

0) Conselho Nacional contra a Violéncia no Desporto;
p) Conselho Superior do Desporto;

q) Gabinete Nacional de Seguranga;

r) Conselho Nacional de Etica para as Ciéncias da Vida.

2 — Delego também, com faculdade de subdelegacdo, os poderes
que me estdo legalmente conferidos relativamente as entidades do
sector empresarial do Estado no dominio do desporto.

3 — Delego, com faculdade de subdelegacdo, o poder de superin-
tendéncia sobre a actividade da Imprensa Nacional Casa da
Moeda, S. A, relacionada com a edigao do Didrio da Repiiblica.

4 — Delego, com faculdade de subdelegacdo, os poderes relativos
a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a atribuicdo de subsidios nos termos da alinea q)
do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 98/2003, de 12 de
Maio;

b) Autorizar o exercicio de fungdes publicas e para a prestagao
de trabalho remunerado ou a prestagdo de servio em empre-
sas publicas, por aposentados ou militares na situacao de
reserva, nos termos do disposto nos artigos 78.° e 79.° do
Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, com a redaccao
dada pelo artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de
Maio, bem como pelos n.°® 5 e 6 do artigo 121.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°236/99, de 25 de Junho, alterado e republicado pelo Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto;

¢) Autorizar que sejam considerados em exercicio efectivo de
funcoes os funcionarios e agentes durante o periodo de des-
locagoes e participagdes dos grupos em que se integrem em
eventos de interesse cultural, no Pais ou no estrangeiro;

d) Declarar a atribuicdo, cessacdo de efeitos e cancelamento
de utilidade publica desportiva, nos termos do Decreto-Lei
n.° 144/93, de 26 de Abril, designadamente nos artigos 14.°,
17.°,n.° 1, alinea b), e 18.%

e) Propor a concessdo de ordens honorificas portuguesas, no
ambito dos servigos, organismos e projectos referidos no n.° 1
do presente despacho, desde que nao esteja reservada por
lei a sua propositura;

f) Autorizar, no ambito dos orcamentos dos gabinetes dos mem-
bros do Governo integrados na Presidéncia do Conselho de
Ministros, bem como dos servigos cuja organica nao contemple
estruturas de apoio, as alteragdes orcamentais previstas na
alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 71/95,
de 15 de Abril, com excepcao daquelas em que o mesmo
diploma exija expressamente a intervengdo do Ministro das
Finangas.

5 — Mais delego, com faculdade de subdelegacao, os poderes rela-
tivos a pratica dos actos previstos no artigo 26.° da Lei Organica
do XVII Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 79/2005.

6 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Marco de
2005, ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data
no ambito dos poderes delegados.

7 de Junho de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 623/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
delego, no Ministro da Defesa Nacional, Dr. Luis Filipe Marques
Amado, com a faculdade de subdelegagao, os poderes que me sao
conferidos no Decreto-Lei n.° 153/91, de 23 de Abril, com a redacgao
dada pelos Decretos-Leis n.%® 287/92, de 26 de Dezembro, e 128/2002,
de 11 de Maio, relativamente ao Conselho Nacional de Planeamento
Civil de Emergéncia.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Marco de 2005,
ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito
dos poderes delegados.

7 de Junho de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 624/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
delego, com faculdade de subdelegacdo, no Ministro da Presidéncia,
Dr. Manuel Pedro Cunha da Silva Pereira, os poderes que me sao
conferidos pelo artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 466/99, de 6 de Novem-
bro, relativamente a concessao da pensdo por servicos excepcionais
e relevantes prestados ao Pais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Marco de 2005,
ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito
dos poderes delegados.

7 de Junho de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

Despacho n.° 13 625/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 4 do artigo 5.° da Lei Organica do XVII Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
subdelego, com faculdade de subdelegacdo, no Ministro de Estado
e da Administracdo Interna, Dr. Anténio Luis Santos da Costa, no
Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, Prof. Doutor Diogo
Pinto de Freitas do Amaral, no Ministro de Estado e das Finangas,
Prof. Doutor Luis Manuel Moreira Campos e Cunha, no Ministro
da Presidéncia, Dr. Manuel Pedro Cunha da Silva Pereira, no Ministro
da Defesa Nacional, Dr. Luis Filipe Marques Amado, no Ministro
da Justica, Dr. Alberto Bernardes Costa, no Ministro do Ambiente,
do Ordenamento do Territdrio e do Desenvolvimento Regional, Prof.
Doutor Francisco Carlos da Graca Nunes Correia, no Ministro da
Economia e da Inovacdo, Dr. Manuel Anténio Gomes de Almeida
de Pinho, no Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Regional
e das Pescas, Dr. Jaime de Jesus Lopes Silva, no Ministro das Obras
Publicas, Transportes e Comunicagoes, engenheiro Mario Lino Soares
Correia, no Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social, Dr. José
Antoénio Fonseca Vieira da Silva, no Ministro da Sadde, Prof. Doutor
Anténio Fernando Correia de Campos, na Ministra da Educacao,
Prof.* Doutora Maria de Lurdes Reis Rodrigues, no Ministro da Cién-
cia, Tecnologia e Ensino Superior, Prof. Doutor José Mariano Rebelo
Pires Gago, na Ministra da Cultura, Prof.* Doutora Maria Isabel da
Silva Pires de Lima, e no Ministro dos Assuntos Parlamentares, Prof.
Doutor Augusto Ernesto Santos Silva, os poderes que me sao dele-
gados pela referida disposigao legal, relativamente aos assuntos cor-
rentes da Administracdo Publica, no ambito dos servicos e organismos
sob a direccao, superintendéncia e tutela de cada um destes membros
do Governo, salvo os referidos no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Marco de 2005,
ficando ratificados todos os actos praticados desde essa data no ambito
dos poderes subdelegados.

7 de Junho de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho
Pinto de Sousa.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 626/2005 (2.2 série). — Ao abrigo das dispo-
sicoes conjugadas da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 13.° da Lei n.° 5/99,
de 27 de Janeiro, e do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, e sem prejuizo do exercicio a todo o tempo das competéncias
delegadas no Secretdrio de Estado Adjunto e da Administragao
Interna e no subsecretario de Estado da Administragao Interna, delego
no director nacional da Policia de Seguranga Publica Orlando Soares
Romano a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1 — Em matéria de administragao de pessoal:

a) Nomear e promover agentes, chefes e oficiais de policia até
ao posto de comissario, inclusive;

b) Autorizar a admissdo do pessoal necessario aos respectivos
quadros nos limites superiormente fixados;

¢) Autorizar a celebracdo de contratos de trabalho a termo certo,
de tarefa e avenca;

d) Autorizar as requisicoes de pessoal para prestar servigo fora
do ambito da Policia;

e) Dar posse a dirigentes ou equiparados nomeados pelo
Governo;

f) Autorizar as deslocagoes ao estrangeiro nas condicoes legal-
mente previstas e de acordo com planeamento superiormente
aprovado;

g) Conceder licencas sem vencimento e autorizar o regresso ao
servico;

h) Conceder licenga de prémio;

i) Homologar pareceres da Junta Superior de Saude;

J) Aposicao de visto e encaminhamento para a Chancelaria das
Ordens Honorificas Portuguesas dos pedidos de autorizagio
para aceitagdo de condecoracoes estrangeiras dos elementos
da PSP.
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2 —Em matéria de administragdo financeira, as competéncias
legalmente previstas para os 6rgaos maximos dos organismos dotados
de autonomia administrativa e financeira, sao as seguintes:

a) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, aqui-
sicdo e locacdo, sob qualquer regime, de bens e servicos até
ao montante de € 300 000;

b) Celebrar contratos de arrendamento de iméveis, obtido pare-
cer favoravel da Direccao-Geral do Patrimdnio, até ao valor
de rendas anual de € 18 000, quando para instalagao de ser-
vigos, e de € 12 000, quando para habitacao de funcionarios
que a tanto tenham direito.

3 — A competéncia para a pratica dos actos previstos, supra, nos
n.® 1 e 2, quando legalmente admitido, pode ser subdelegada nos
directores nacionais-adjuntos.

4 — Delego, ainda, a competéncia para ratificacdo casuistica de
actos praticados nos limites das competéncias ora delegadas.

5 — Ratifico todos os actos praticados pelo director nacional, no
ambito dos poderes previstos nos n.° 1 e 2, desde 9 de Abril de
2005 até a data de publicagdo do presente despacho.

30 de Maio de 2005. — O Ministro de Estado e da Administragao
Interna, Anténio Luis Santos Costa.

Governo Civil do Distrito de Evora

Despacho n.° 13 627/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e do n.° 2
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 252/92, de 19 de Novembro, delego
na secretdria do Governo Civil, licenciada Maria Teresa Braganca
Dias Tedeu, a minha competéncia para:

a) Apreciar e despachar pedidos de passaportes e despacho e
assinatura da correspondéncia relacionada com estes actos;

b) Apreciar e despachar pedidos de licengas, registos, alvaras,
emissdo dos mesmos e autorizagdes da competéncia do gover-
nador civil, despacho e assinatura da respectiva correspon-
déncia;

¢) Autorizar despesas por conta da receita consignada a despesa
do Governo Civil e assinar os respectivos documentos;

d) Autorizar a passagem das certidoes a que se refere o n.° 2
do artigo 64.° do Cédigo do Procedimento Administrativo;

e) Orientar a instrucdo de processos de contra-ordenagao da
competéncia do governador civil, solicitando as autoridades
policiais ou a outros servicos publicos as diligéncias que repute
necessarias ou convenientes, proferindo os respectivos des-
pachos;

f) Proferir as decisdes finais nos processos referidos na alinea
anterior, excluidos os processos de contra-ordenagao ao
Cddigo da Estrada;

g) Ajuramentar agentes de fiscalizacdo de empresas explorado-
ras de transportes colectivos de passageiros;

h) Despachar assuntos de natureza corrente, designadamente
expediente relativo ao registo de associagoes e a modalidades
afins dos jogos de fortuna ou azar e assinatura da respectiva
correspondéncia necessaria a mera instrugdo dos processos
e a execugao das decisoes do governador civil;

i) Autorizar o gozo e a acumulacao de férias e aprovar o plano
de férias dos funcionarios do Governo Civil;

j) Autorizar a reversao do vencimento de exercicio perdido aos
funcionarios do Governo Civil;

k) Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspon-
dentes abonos e despesas com a aquisicdo de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou
nao;

) Celebrar contratos de seguro e de assisténcia técnica, nos
termos legais, e autorizar a respectiva actualizacdo sempre
que resulte de imposigao legal;

m) Autorizar a prestacdo de servico, fixando os respectivos
valores.

2 — Nos termos do artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, autorizo a subdelegacdo dos poderes previstos nas alineas a),
b) e h) do n.° 1 do presente despacho.

3 — Nos termos do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, conjugado com o n.° 3 do artigo 54.° do Decreto-Lei
n.° 433/82, de 27 de Outubro, delego no comandante do Grupo Ter-
ritorial da Guarda Nacional Republicana de Evora e no comandante
da Policia de Seguranca Publica de Evora a minha competéncia para
proceder a instrucdo de processos de contra-ordenacao que, por forca
de lei, decreto-lei, portaria, regulamento ou despacho, cabem na com-
peténcia do governador civil, sem prejuizo das regras especiais cons-

tantes dos instrumentos delimitadores dessa competéncia. As com-
peténcias ora delegadas poderao ser objecto de subdelegacao.

4 — Ficam ratificados, nos termos do artigo 137.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, os actos entretanto praticados pelas
entidades delegadas no ambito das matérias previstas no presente
despacho.

28 de Abril de 2005. — O Governador Civil, Henrique Troncho.

Despacho n.° 13 628/2005 (2.2 série). — Ao abrigo da delegacao
de competéncias que me foi conferida por despacho de 28 de Abril
de 2005 do Governador Civil e dos artigos 35.° e 36.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo subdelego, nas minhas faltas e impe-
dimentos, no técnico de informatica Frutuoso Luis de Carvalho Roma
os poderes previstos na alinea a) e na chefe de secgdo Maria Antonieta
Pais Ribeiro Simdes os poderes referidos nas alineas b) e /) do n.° 1
do referido despacho. Nas faltas e impedimentos destes subdelego
na assistente administrativa especialista Maria do Carmo Grave Mas-
sapina Gusmao Parraca.

28 de Abril de 2005. — A Secretaria, Maria Teresa Tedeu.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 13 629/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 4 e 18 de Maio de 2005, respectivamente do Secretario
Regional da Educacao e Ciéncia e da directora central de Gestao
e Administragao do Servico de Estrangeiros e Fronteiras:

Ana Carla Pinheiro Batista Avila Lopes, assistente de administragio
escolar especialista do quadro de pessoal da Escola Secundaria
da Ribeira Grande — requisitada, com a mesma categoria, para
o Servigo de Estrangeiros e Fronteiras com efeitos a partir de 1 de
Junho de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

6 de Junho de 2005. — A Directora, Maridlia Baptista Mendes.

Rectificagao n.° 1062/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 109, de 7 de Junho
de 2005, a p. 8546, o despacho (extracto) n.° 12 546/2005 (2.* série),
rectifica-se que onde se 1€ «assistente administrativa do quadro de
pessoal do Hospital Distrital de Faro» deve ler-se «assistente admi-
nistrativa do quadro de pessoal de vinculagdo do distrito de Faro».

7 de Junho de 2005. — A Directora Central de Gestao e Admi-
nistracao, Maridlia Baptista Mendes.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Secretario de Estado
das Comunidades Portuguesas

Despacho n.° 13 630/2005 (2.7 série). — Nos termos dos arti-
gos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para
o exercicio de fungdes de minha secretaria pessoal Maria da Conceigao
dos Santos Coelho.

Este despacho produz efeitos a partir de 14 de Marco de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario de Estado das Comunidades
Portuguesas, Antonio Fernandes da Silva Braga.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 6114/2005 (2.2 série). — Delegacdo de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do artigo 62.° da Lei Geral Tributaria,
delego nos adjuntos das 1.2, 2.2, 3. e 4.* Seccoes as seguintes
competéncias:

Chefia das Secgoes:

1.2 Seccdo de Tributagdo do Rendimento e Despesa — TAT 1
Maria Helena Rocha Barbosa Duarte, nomeada em regime
de substituicao;

2.2 Seccao de Tributacao do Patriménio — CFA 1 Ant6nio Carlos
Ferreira de Almeida;
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4.2
Pinheiro Aratjo — Tes. Fin. N2, em regime de substituicdo.

Seccao da Justica Tributaria — CFA 1 José Miguel Monteiro;
Seccao de Tesouraria — Francisca dos Santos Amendoeira

2 — Atribuigdes de competéncias — aos chefes das secgdes, sem
prejuizo das funcoes que pontualmente lhes venham a ser atribuidas
pelo chefe do servico de finangas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que ¢ assegurar, sob minha
orientacao e supervisao, o funcionamento das sec¢oes e exercer a
adequada acgdo formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
competira:

2.1 — De caracter geral, comum a todos os adjuntos:

a)

b)
<)

d)

8

h)
)
)]

k

~

I}

~

S

n)

p)

q)

)

Controlar a assiduidade, pontualidade, faltas e licengas dos
funcionarios das respectivas secgdes, com excepcao da jus-
tificagao de faltas e de concessao de férias;

Assinar, distribuir e despachar documentos que tenham natu-
reza de mero expediente;

Assinar a correspondéncia expedida, com excepcao da que
for dirigida a entidades hierarquicamente superiores, bem
como a autoridades judiciais;

Assinar os mandados de notificagdo pessoal e as notificagoes
a efectuar por via postal;

Informar e dar parecer sobre os pedidos de férias, faltas e
licencas dos funciondrios de sua secco;

Despachar e distribuir os pedidos de certidoes, de acordo
com os critérios que forem estabelecidos;

Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos e objectivos fixados, quer legalmente quer
pelas instancias superiores;

Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacoes solicitadas pelas diversas entidades;
Tomar as providéncias necessérias para que os utentes sejam
atendidos com a méaxima prontidao e qualidade;

Coordenar e controlar a organizagao e conservagao do arquivo
dos documentos, processos ¢ demais assuntos relacionados
com a respectiva seccao;

Assegurar que o equipamento informatico seja gerido de
forma eficaz, quer ao nivel da informacao quer ao nivel da
seguranca;

Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigdes ou
exposi¢oes para apreciacdo e decisdo superiores, € recursos
hierarquicos;

Verificar o andamento e controlo de todos os servicos a cargo
da seccao respectiva, incluindo os ndo delegados, tendo em
vista a sua atempada execugao;

Exercer a adequada accdo formativa e manter a ordem e
disciplina da secgdo a seu cargo;

Controlar a execucdo e producdo da sua seccdo de forma
que sejam alcangadas os objectivos previstos nos PA;

Adoptar as providéncias adequadas a substituicao de fun-
ciondrios nos seus impedimentos e, bem assim, providenciar
os reforcos que se mostrarem necessarios por aumentos anor-
mais de servi¢o ou campanha;

Verificar e controlar os procedimentos de liquidacao das coi-
mas e o direito a sua reducdo nos termos do artigo 29.° do
RGIT, tendo presente o preceituado nos artigos 30.° e 31.°
do mesmo diploma.

Levantar autos de noticia, atento o disposto na alinea /) do
artigo 59.° do RGIT.

2.2 — De cardécter especifico:
2.2.1 — Ao CFA I Anténio Carlos Ferreira de Almeida, que chefia
a Secgdo de Tributacdo do Patriménio — 1.* Secgdo, competira:

a)

b

~

<)

Conferir e assinar os termos de liquidacao do imposto muni-
cipal de sisa e do imposto municipal sobre as transmissoes
onerosas de iméveis e praticar todos os actos com 0os mesmos
relacionados, incluindo a sua coordenagao e controlo, com
excepgao da autorizagdo para rectificagao dos termos de sisa;
Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liqui-
dacdo do imposto sobre as sucessoes e doagdes, sua con-
feréncia e assinatura das respectivas liquidagoes, e do imposto
do selo sobre as transmissoes gratuitas de bens ou com eles
relacionados, com excepcao dos referentes a apreciacao de
garantias para assegurar o pagamento do imposto;

Coordenar e controlar todo o servico respeitante a contri-
buicdo autdrquica e ao imposto municipal sobre imdveis ou
com eles relacionados, incluindo os procedimentos informa-
ticos, a apreciagao e decisdo das reclamacoes administrativas
apresentadas nos termos dos respectivos codigos sobre matri-
zes prediais ou quaisquer outras e pedidos de discriminacio
de areas de prédios urbanos e risticos, promovendo todos

d)

1))

k)
h

n)

os procedimentos e praticando todos os actos necessarios para
o efeito;

Praticar todos os actos respeitantes a avaliacoes nos termos
do artigo 76.° do Cédigo do Imposto Municipal sobre Iméveis,
Codigo do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre
as Sucessoes e Doacgdes;

Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos isencao e
de néo sujeicao de contribuicao autarquica e do imposto muni-
cipal sobre iméveis, incluindo os respectivos despachos, pro-
movendo a sua recolha para o sistema informético, bem como
a sua cessacao quando deixarem de verificar-se os pressu-
postos para o seu reconhecimento;

Despachar pedidos de cadernetas prediais;

Promover a instauragdo e controle de processos administra-
tivos de liquidagdo de impostos, quando a competéncia per-
tence ao servico local de finangas, com base nas declaracoes
dos contribuintes ou oficiosamente, na falta ou vicio destas,
e praticar todos os actos a eles respeitantes;

Promover a autuagio dos processos de avaliagao nos termos
da Lei do Inquilinato e do artigo 36.° do RAU e praticar
todos os actos a eles respeitantes;

Promover o cumprimento das solicitacoes respeitantes ao
patriménio, designadamente identificagoes, avaliagoes e regis-
tos na conservatoria do registo predial, coordenagdo e con-
trolo de todo o servico necessario para o efeito, com excepgao
das funcdes que, por forca de credencial, sejam da exclusiva
competéncia do chefe do servigo de finangas;

Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos, aban-
donados e declarados judicialmente perdidos a favor do
Estado, nomeadamente a coordenacdo e controlo de todo
o servigo de depdsito de valores abandonados e a elaboragao
das respectivas relagoes e mapas;

Elaborar as folhas de saldrios e documentagao relacionada
com transportes de louvados;

Fiscalizar e controlar os elementos recebidos de outras enti-
dades, nomeadamente das cdmaras municipais, notarios e
outros servicos de financas;

Controlar a cobranga de emolumentos, despacho e distribui-
¢ao das certiddes pela secgao;

Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenacao,
dirigir a instrugdo e praticar todos os actos com eles rela-
cionados, incluindo a execuc¢ao das decisoes neles proferidas,
ordenando todas as diligéncias necessdrias a sua tramitacao
normal até a fixacao da coima e sangoes acessorias, incluindo
a dispensa ou atenuagao especial da mesma.

Na sua auséncia ou impedimento o adjunto serd substituido pela
TAT I Maria do Carmo da Cunha Monteiro Nogueira.

2.2.2— A TAT I Maria Helena Rocha Barbosa Duarte, que chefia
a secgao de Tributagao do Rendimento — 2.* seccdo, competira:

a)

b)

d)

e

~

~

8

h)

Coordenar e controlar todo o servico relacionado com o IRS
e IRC, promovendo todos os procedimentos e praticando
todos os actos necessarios a execucao do servigo relacionados
com estes impostos, bem como a sua fiscalizagdo com base
nos elementos disponiveis e existentes no servico;

Orientar e controlar a recepgao das declaracoes, bem como
a sua visualizacdo, registo prévio, loteamento e remessa atem-
pada aos diversos centros de recolha nos termos superior-
mente definidos;

Assegurar a recolha informatica das declaracoes de IRS nos
casos superiormente autorizados;

Coordenar e controlar todo o servico relacionado com o
imposto sobre o valor acrescentado (IVA), promover os pro-
cedimentos e praticar todos os actos necessarios para a sua
execucdo e fiscalizagao, incluindo a recolha informatica da
informagdo nas opgdes superiormente autorizadas, emissao
do modelo n.° 344, bem como o seu adequado tratamento,
e promover, quando for caso disso, a elaboragdo de BAO,
com vista a correccao de errados enquadramentos cadastrais;
Controlar e promover atempadamente a fiscalizacio dos sujei-
tos passivos do regime especial dos pequenos retalhistas atra-
vés do registo informatico das guias de pagamento e decla-
racdes entregues;

Controlar e promover as liquidagdes a efectuar por este ser-
vico de financas resultantes de accoes de fiscalizagao, bem
como as remetidas pelo SIVA, fazendo extrair as correspon-
dentes certidoes de dividas;

Fiscalizagdo e controlo interno, incluindo elementos do cru-
zamento de varias declaracoes, designadamente em sede de
IR e IVA;

Assegurar as notificacoes das liquidagoes efectuadas e assinar
os necessarios mandados ou notificacoes a enviar por via
postal;
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i) Instaurar e controlar os processos administrativos de liqui-
dacao de impostos da seccao quando a competéncia pertencer
ao servico local de finangas, com base nas declaragoes dos
contribuintes ou oficiosamente, na falta ou vicio destas, e
praticar todos os actos a eles respeitantes;

j) Controlar as reclamacdes e os recursos hierarquicos apre-

sentados pelos sujeitos passivos apés as notificacoes efectua-

das, face a alteracdo/fixagdo do rendimento colecta-
vel/imposto, e promover a sua remessa célere a Direcgao de

Finangas, nos termos superiormente estabelecidos;

Assinar despachos de registo e autuagao de processos de recla-

macio graciosa e promover a instrucdo dos mesmos, pra-

ticando os actos a eles respeitantes com vista a sua decisao;

/) Coordenar e controlar o servigo de cadastro tnico, incluindo
o arquivo através da respectiva aplicagdo informaética, e
remessa dos respectivos documentos aos servicos compe-
tentes;

m) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
do selo e praticar todos os actos correspondentes, com excep-
¢ao do imposto do selo sobre as transmissOes gratuitas de
bens;

n) Promover as notificaces e restantes procedimentos respei-
tantes as receitas do Estado, cuja liquidacao nao é da com-
peténcia da Direccao-Geral dos Impostos, incluindo as
reposicoes;

0) Coordenar e controlar todo o servico respeitante aos bens
de equipamento, mobiliario e outro material distribuido ao
servico de finangas, prevenindo a sua racional utilizacao;

p) Coordenar e controlar a organizacdo e funcionalidade do
arquivo geral;

q) Promover a requisi¢ao e distribuicao de edigoes, legislacao
e instrucoes e a organizacdo da funcionalidade permanente
da biblioteca;

r) Promover a requisicdo de impressos, conforme as necessi-
dades do servigo e controlar as respectivas existéncias;

s) Promover a elaboracao de todo o servigo respeitante a pessoal,
designadamente a elaboragao da nota mensal de faltas e licen-
cas dos funciondrios e do mapa da ADSE, bem como de
todos os mapas respeitantes ao plano de actividades e o res-
pectivo envio aos servicos competentes da Direc¢ao-Geral;

t) Coordenar e controlar todo o servico de entradas, correio
e comunicagoes;

u) Promover a elaboragao das notas de despesa respeitantes a
aquisicdes de material de secretaria, de limpeza e telefone;

v) Controlar a verificagao do efectivo pagamento de emolumen-
tos do servico de finangas, bem como despachar e distribuir
as certidoes pela Secgéo.

k

~

Na sua auséncia ou impedimento a adjunta serd substituida pela
TAT I Maria Manuela dos Santos Barbosa Magalhaes Mota.

2.2.3— Ao CFA I José Miguel Monteiro, que chefia a Secgao de
Justica Tributaria — 3.* Seccdo, e que me substituira nas auséncias
ou impedimentos, competira:

a) Ordenar a instauracdo de todos os processos judiciais tri-
butarios e ordenar neles todas as diligéncias necessarias a
sua tramitacdo normal até:

1) Ao envio a DF ou ao tribunal tributario, nos processos
judiciais tributarios;

2) A penhora nos processos de execugao fiscal, com exclu-
sao de qualquer incidente que, a surgir, serd decidido
pelo chefe do servigo de finangas, nao se incluindo tam-
bém neste delegagdo a decisdo sobre pedido de sus-
pensdo de processos ou de pagamento em prestacoes
nem apreciacao de garantias;

b) Assinar despachos de registo e autuagdes de outros processos;

¢) Assinar mandados, passados em meu nome, emitidos em cum-
primento de despacho anterior;

d) Passar e assinar requisicoes de servico a fiscalizacdo, emitidas
em execucao de despacho anterior;

e) Controlar e fiscalizar o andamento dos processos e a sua
conferéncia com os respectivos registos e mapas;

f) Executar as instrugdes e a conclusao de processos de execugao
fiscal, tendo em vista a permanente extin¢ao do maior nimero
de processos e a maior arrecadagao de receita;

g) Programar o servigo externo sem cabimento na area da ins-
pecgao tributéria, controlando os resultados;

h) Controlar a cobranga de emolumentos, despachar e distribuir
as certidao pela seccao.

Na sua auséncia ou impedimento o adjunto serd substituido pela
TAT I Maria Manuela Gil Gomes Moreira Martins.

2.2.4 — A tesoureira de financas 2 Francisca dos Santos Amen-
doeira Pinheiro Aratjo, que chefia a Seccao de Tesouraria — 4.# Sec-
¢ao, competira:

a) Despachar os pedidos de isencdo e de concessao de disticos
especiais de imposto municipal sobre veiculos, camionagem
e de circulagdo, tendo em consideragao que a aquisigao dos
mesmos se faz na referida seccdo, bem como controlar os
respectivos pagamentos e isen¢des concedidas;

b) Instruir e dar andamento aos pedidos de autorizagdo para
arevenda de disticos.

Na sua auséncia ou impedimento a adjunta seréd substituida pelo
TAT I Amadeu Jorge Teixeira.

O presente despacho produziré efeitos a partir da autorizagido do
director-geral, considerando-se com ela ratificados todos os actos pra-
ticados pelos delegados desde 1 de Fevereiro de 2005 no ambito desta
delegagao de competéncias, devendo qualquer adjunto, sempre que
intervenha por delegacdo de competéncias, utilizar a expressao «Por
delegagdo do Chefe do Servico de Finangas, o Adjunto», ou outra
qualquer equivalente.

24 de Margo de 2005. — O Chefe do Servico de Financas de Vila
Nova de Gaia 4, Leopoldo Manuel Dias Ferreira.

Aviso (extracto) n.° 6115/2005 (2.2 série). — Delegacdo de com-
peténcias. — Nos termos do artigo 62.° da Lei Geral Tributaria, do
artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, delego nos adjuntos de
chefe de financas as seguintes competéncias:

I — Chefia das seccoes:

1.* Seccao de Tributagio (Rendimento e Despesa) — adjunto
de chefe de financas Luis Mario Medeiros e Silva, técnico
de administracao tributéria, nivel 1;

2.2 Secgao de Tributagdo (Patriménio) — adjunto de chefe de
finangas Anténio Jorge Gouveia Rodrigues, técnico de admi-
nistragao tributdria, nivel 2;

3.2 Seccao de Justiga Tributaria — adjunto de chefe de finangas
Joao Guilherme Teixeira de Aratjo técnico de administragdo
tributaria, nivel 1;

4.* Seccao de Tesouraria — adjunto de chefe de financas José
Fernando Pereira Dias Barbosa, tesoureiro de finangas, nivel 11.

IT — Competéncias gerais:

Aos chefes das seccoes, sem prejuizo das funcoes que pontualmente
lhes venham a ser atribuidas pelo chefe do servico ou seus superiores
hierarquicos, bem como da competéncia que lhes atribui o artigo 93.°
do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, que € assegurar,
sob minha orientacdo e supervisao, o funcionamento das secgoes e
exercer a adequada acgado formativa e disciplinar relativa aos fun-
cionérios, compete:

1 — Proferir despachos de mero expediente, incluindo os pedidos
de certiddes a emitir pelos funciondrios da respectiva seccdo, englo-
bando estes os referidos no artigo 37.° do Cédigo de Procedimento
e de Processo Tributario, controlando a correccao das contas de emo-
lumentos e a fiscalizagao das isengdes dos mesmos, quando men-
cionadas;

2 — Controlar a assiduidade, faltas e licencas dos funcionarios,
exceptuado o acto de visar o plano anual de férias;

3 — Providenciar pela prontidao e elevada qualidade no atendi-
mento dos clientes dos servicos; assinar a correspondéncia expedida,
com excepc¢ao da dirigida a instancias hierarquicamente superiores
e a outras entidades, estranhas a DGCI, de nivel institucional relevante
e, bem assim, distribuir os documentos que tenham a natureza de
expediente didrio;

4 — Verificar e controlar os servigos por forma a que sejam res-
peitados os prazos fixados, quer legalmente, quer pelas instancias
superiores;

5 — Assinar os mandados de notificagao pessoal e as notificacoes
a efectuar por via postal ou telecomunicacoes enderegadas;

6 — Decidir os pedidos de pagamento das coimas com reducao,
nos termos do artigo 29.° e seguintes do Regime Geral das Infracgdes
Tributarias (RGIT), incluindo o afastamento excepcional da aplicagao
das coimas, conforme disposto no artigo 32.°, n.° 1, daquele RGIT;

7 — Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peticoes e
exposigdes para apreciagao e decisao superior;

8 — Instruir e informar os recursos hierarquicos;

9 — Assinar os documentos de cobranca eventual e de operacoes
especificas do Tesouro (OET);

10 — Promover a organizacao e conservacao em boa ordem do
arquivo dos documentos e ficheiros respeitantes aos servicos adstritos
a secgao;

11 — Coordenar e controlar a execu¢ao do servico mensal, nele
se englobando relagdes, tabelas, mapas contabilisticos e outros, asse-
gurando a sua remessa atempada as entidades destinatarias;
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12 — Coordenar e controlar as restituicoes de receita de impostos
nao informatizados, com observiancia do manual do utilizador do sis-
tema de restituicoes;

13 — Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacoes pedidas pelas diversas entidades.

III — Competéncias especificas:

1.2 Seccao — Ao CFA1 Luis Mério Medeiros e Silva compete coor-
denar e controlar todo o servico respeitante ao imposto sobre o valor
acrescentado, promover todos os procedimentos e praticar todos os
actos necessarios a execucao do servico referente ao indicado imposto
e fiscalizagao do mesmo, incluindo a recolha de toda a informagao
para o sistema informatico do IVA;

1 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) e ao imposto sobre
o rendimento das pessoas colectivas (IRC) e promover todos os pro-
cedimentos e praticar os actos necessarios a execucao do servico refe-
rente aos indicados impostos e fiscalizagao dos mesmos, compreen-
dendo a recolha prévia e a digitacao das declaragoes e relagoes, atri-
buidas ao servico, por determinagao superior;

2 — Orientar a recepgao, visualizagdo, loteamento e remessa aos
demais servicos de financas e centros de recolha de dados, das restantes
declaragoes e relagdes do IR/IVA/IS apresentadas pelos sujeitos
passivos;

3 — Controlar as reclamagoes e os recursos hierarquicos apresen-
tados pelos sujeitos passivos, apds as notificacoes efectuadas, face
a alteracdo/fixacao do rendimento colectavel/imposto e promover a
sua remessa célere a direccao de financas, nos termos e prazos legal-
mente estabelecidos;

4 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
de selo e praticar todos os actos a ele respeitantes ou com ele rela-
cionados, incluindo as liquidagoes efectuadas pelo servico de financas;

5 — Mandar instaurar e controlar os processos administrativos de
liquidacdo dos impostos integrados na Seccdo, quando a competéncia
pertencer ao servico de finangas, com base nas declaragdes dos con-
tribuintes ou oficiosamente, na falta ou vicio destas, e praticar todos
os actos a eles respeitantes;

6 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante aos médulos
identificagao e actividade do cadastro tnico e ainda a gestao de paga-
mentos de cartdes de contribuinte;

7 — Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos e aban-
donados a favor do Estado e, bem assim, aos declarados judicialmente
perdidos a favor do mesmo, nomeadamente a coordenagédo e controlo
de todo o servigo de depésito de valores abandonados e a elaboragao
das respectivas relacoes e mapas;

8 — Servico de pessoal/administragao geral:

a) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao pessoal,
designadamente promover a elaboracdo do plano anual de
férias, faltas e licengas dos funcionérios, pedidos de verificacao
domiciliaria de doenca e pedidos de apresentagdo a junta
médica, exceptuando a justificacdo de faltas e concessao ou
autorizacao de férias;

b) Promover a requisicio de impressos e a sua organizagio
permanente;

¢) Coordenar e controlar todo o servico de entradas, correio
e telecomunicagoes;

d) Promover a requisicdo e distribuicao de edicoes, legislagao
e instrucoes e toda a organizacdo e funcionalidade da
biblioteca;

e) Promover o registo cadastral de material e sua distribuicao
e correcta utilizagao;

9 — Contabilidade/plano de actividades:

a) Promover a elaboragdo de todos os mapas respeitantes ao
plano de actividades e coordenar e controlar todo o servico;

b) Promover as notificagdes e restantes procedimentos respei-
tantes as receitas do Estado cuja liquidacdo nao é da com-
peténcia da Direccao-Geral dos Impostos, incluindo as
reposicoes;

Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal ¢ a
técnica de administracdo tributdria nivel 1 Dulce Maria Salgado
Ribeiro Magalhaes.

2.2 Secgao — Ao CFA1 Anténio Jorge Gouveia Rodrigues compete:

1 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
municipal sobre as transmissdes onerosas de imdveis e praticar todos
os actos com o mesmo relacionados, nomeadamente a conferéncia
e assinatura dos termos de liquidacdo, respectivos averbamentos e
extraccdo do modelo n.° 17-A, bem como os despachos, mandados
e termos de avaliagdo e demais actos, com excepgao da autorizagido
para rectificagdo dos termos de declaragao, da nomeacao e ou sub-
stituigdo de louvados e peritos e, bem assim, da assinatura dos mapas-
-resumo e das folhas de despesa;

2 — Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liquidagao
do imposto de selo devido sobre as transmissoes gratuitas de bens
ou com ele relacionados;

3 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
municipal de iméveis ou com ele relacionado, incluindo a apreciagao
e decisao de reclamagoes administrativas apresentadas sobre matrizes
prediais ou quaisquer outras, pedidos de discriminacdo e verificagao
de areas de prédios urbanos, rasticos ou mistos, promovendo todos
os procedimentos e praticando todos 0s actos necessarios para o efeito,
com excepgao da orientacdo das comissoes de avaliacao;

4 — Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengao
de imposto municipal de iméveis, bem como os relativos aos pedidos
de nao sujeigdo, compreendendo os averbamentos das isengdes con-
cedidas e sua fiscalizagdo e recolha para o sistema informdtico;

5 — Coordenar e controlar, até a sua extin¢ao, de todo o servico
respeitante ao imposto municipal de sisa e praticar todos os actos
com o mesmo relacionados, nomeadamente a conferéncia e assinatura
dos termos de liquidagao, respectivos averbamentos e extraccao do
modelo n.° 17-A, bem como os despachos, mandados e termos de
avaliacdo ¢ demais actos a praticar em processos do artigo 109.° do
Cadigo, com excepcao da autorizacdo para rectificagdo dos termos
de declaracao, da nomeacao e ou substituicao de louvados e peritos
e, bem assim, da assinatura dos mapas-resumo e das folhas de despesa;

6 — Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liquidagao
do imposto sobre as sucessoes e doacdes ou com ele relacionados,
e até a sua extincdo, incluindo a extraccdo do modelo n.° 17-A, com
excepcao dos referentes a apreciacdo de garantias para assegurar o
pagamento do imposto;

7 — Coordenar e controlar, até a sua extingao, de todo o servico
respeitante a contribuicdo autarquica ou com ela relacionado,
incluindo a apreciacao e decisao de reclamacoes administrativas apre-
sentadas nos termos dos Cddigos da Contribuicdo Autdrquica e da
Contribuicao Predial e do Imposto sobre a Industria Agricola sobre
matrizes prediais ou quaisquer outras, pedidos de discriminagao e
verificagcdo de areas de prédios urbanos, risticos ou mistos, promo-
vendo todos os procedimentos e praticando todos os actos necessarios
para o efeito, com excepgao da orientagdo das comissoes de avaliacao;

8 — Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengao
de contribuigdo autarquica, bem como os relativos aos pedidos de
nao sujeicdo, compreendendo os averbamentos das isengdes conce-
didas e sua fiscalizacdo e recolha para o sistema informético, até
a sua completa exting¢do;

9 — Praticar todos os actos respeitantes ao processo de liquidagao
da contribuicao especial ou com ela relacionados;

10 — Praticar todos os actos respeitantes a avaliagdes, nos termos
dos Coédigos do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre as
Sucessoes ¢ Doacoes, da Contribuicao Predial e do Imposto sobre
a Industria Agricola, e discriminagao de valores patrimoniais;

11 — Mandar autuar os processos de avaliagdes, nos termos da
Lei do Inquilinato e ao artigo 36.° do Regime do Arrendamento
Urbano (RAU), e praticar todos os actos a eles respeitantes;

12 — Instaurar todos os processos administrativos de liquidacao
de impostos, quando a competéncia pertence ao servigo de finangas,
com base nas declaragoes dos contribuintes ou oficiosamente, na falta
ou vicio destas, e praticar todos os actos a eles respeitantes;

13 — Promover o cumprimento de todas as solicitacoes respeitantes
ao patrimoénio de bens do Estado, designadamente identificagoes, ava-
liacoes, registos na Conservatoria do Registo Predial, devolucoes, ces-
soes, registo no livro mod. n.° 26, a elaboracdo dos mapas anuais
e a coordenacdo e controlo de todo o servico, com excepcao das
fungoes que por forga de credencial sejam da exclusiva competéncia
do chefe do servigo de financas;

14 — Despachar os pedidos de segundas vias de cadernetas prediais;

15 — Elaborar as folhas de salarios e documentacao relacionada
com transportes de louvados;

16 — Promover a elaboracdo de todo o expediente respeitante a
aquisicoes de material de secretaria, de limpeza, telefone e fax
(economato);

Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal ¢ a
técnica de administracao tributaria nivel 1 Teresa Maria Novais Ramos
Nogueira.

Seccao de Justiga Tributaria — Ao CFAL1 Joao Guilherme Teixeira
de Aratjo compete:

1 — Assinar despachos de registo e autuagio de processos de recla-
magao graciosa e promover a instru¢ao dos mesmos, praticando todos
os actos a eles respeitantes ou com eles relacionados;

2 — Elaborar proposta de decisao, devidamente fundamentada, nos
processos de reclamacdo graciosa que, por competéncia propria,
devam ser por mim decididas, nas situagOes previstas nas alineas a)
e f) do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 366/99, de 18 de Setembro,
de entre outras;

3 —Promover a remessa atempada ao Tribunal Tributdrio de
1.2 Instancia do Porto das petigdes de impugnagao judicial apresen-
tadas neste servico periférico local, praticando todos os actos a eles
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respeitantes, com excep¢ao da revogagao parcial ou total do acto
impugnado;

4 — Assinar os mandados de citagao e as citagoes a efectuar por
via postal;

5 — Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenagao
fiscal, dirigir a instrugao e investigacao dos mesmos e praticar todos
os actos a eles respeitantes, incluindo a execugao das decisoes neles
proferidas, com excepcao da aplicacdo de coimas, afastamento excep-
cional das mesmas, inquiri¢ao de testemunhas em audiéncia contra-
ditdria e assinatura das certidoes de divida;

6 — Implementar os procedimentos adequados ao sistema de exe-
cugoes fiscais (SEF), nomeadamente a migragdo fisica (conferéncia
dos processos) e o registo/insercao das certiddes de divida (titulos
executivos) e cartas precatorias, extraidas e ou recebidas no SF, e
proferir despachos para instrucdo dos processos de execucao fiscal
e praticar todos os actos ou termos que, por lei, sejam da competéncia
ou atribuicdo do chefe do servico de financas, incluindo a extingao
por pagamento, prescri¢ao ou anulagao, com excepgao de:

Declarar extinta a execucao e ordenar o levantamento da penhora
nos casos em que os bens penhorados se encontrem sujeitos
a registo;

Conhecer oficiosamente a prescricdo de dividas exequendas de
valor superior a € 3750;

Declarar em falhas processos executivos de valor superior a
€ 3750,

Aceitacao de propostas e decisao sobre venda de bens por qual-
quer das modalidades a que se refere o artigo 252.° do CPPT;

Todos os restantes actos formais relacionados com a venda de
bens e que sejam da competéncia do chefe do servico de
financas;

Decisao sobre os pedidos de pagamento em prestacoes, bem
como, apreciagao e fixagao de garantias;

7 — Mandar autuar os incidentes de oposicao a execucao fiscal
e de embargos de terceiro e praticar todos os actos a eles respeitantes
ou com eles relacionados;

8 — Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;

9 — Programar e controlar o servico externo relacionado com a
justiga tributaria e as notificacoes pessoais;

10 — Movimentar os saldos afectos ao sistema de compensagiao
de dividas com base em créditos do IR e do IVA e CA, mediante
aplicacdo célere em dividas dos mesmos contribuintes, actualizagdo
do SEF e restituicao de excedentes;

11 — Movimentar e afectar posteriormente as importancias de
OET, da competéncia do SF;

Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal é a
técnica de administracao tributaria nivel 1 Maria Helena Rocha Feijao
Moreira Figueiredo.

4.2 Seccao de Tesouraria— Ao TF 2 José Fernando Pereira Dias
Barbosa:

1 — Chefia da Secgao de Tesouraria;

2 — Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-
ciais e de isen¢do do imposto municipal sobre veiculos (IMV) e dos
impostos de circulagdo (ICI) e camionagem (ICA) e coordenar e
controlar todo o servigo respeitante a estes impostos ou com ele rela-
cionados, fiscalizando e controlando as isencdes concedidas;

Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal é o
técnico de administracido tributdria nivel 1 Joao Manuel Moreira
Ribeiro de Magalhaes.

Observagdo. — Tendo em atencao o conteido doutrinal do conceito
de delegacao de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente,
os seguintes poderes:

Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades, da
tarefa de resolucao de assunto que entender conveniente, sem
que isso implique a derrogagéo, ainda que parcial, do presente
despacho; e

Modificacdo ou revogacdo dos actos praticados pelos delegados.

Producao de efeitos — este despacho produz efeitos para a Secgao
de Tesouraria desde 18 de Janeiro de 2005 e desde 15 de Abril de
2005 para as outras seccoes, ficando por este meio ratificados todos
os despachos entretanto proferidos pelos adjuntos do chefe do servico
de finangas sobre as matérias incluidas no ambito desta delegacdao
de competéncias.

Mengao desta delegacdo — em todos os actos praticados no exer-
cicio da presente delegacao de competéncias, o delegado devera fazer
a mencao expressa dessa competéncia delegada, utilizando a expressao
«Por delegagdo do Chefe do Servico de Finangas, o Adjunto» ou
outra equivalente, seguida da identificagdo do Didrio da Repuiblica
em que o presente despacho for publicado.

6 de Maio de 2005. — O Chefe do Servico de Finangas de Gon-
domar 2, José Augusto Teixeira de Araiijo.

Aviso (extracto) n.° 6116/2005 (2.2 série). — Delegacdo de com-
peténcias. — Ao abrigo do disposto nos artigos 62.° da lei geral tri-
butaria e 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, o chefe
do 2.° Servico de Financas do concelho de Matosinhos delega nos
colaboradores abaixo indicados a competéncia para a pratica de actos,
tal como se indica:

I — Chefia das seccoes:

1.2 Secgao de Tributagdo do Rendimento e da Despesa — TAT
1 Margarida Maria Silva Santos Silva, em regime de substi-
tuicao, e, nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1 Don-
zalina de Moura Pinto Montes;

2.2 Seccao de Tributagdo do Patriménio — TAT 1 Luis Ferreira
Letra, em regime de substituicdo, e, nas suas auséncias ou
impedimentos, na TAT 1 Maria Fernanda Rodrigues Duarte;

3.2 Seccao de Justica Tributaria — CFA 1 Elsa Elisabete Martins
Margal e, nas suas auséncias ou impedimentos, no TAT 1
Carlos José Torres Pinheiro;

4.2 Seccao (Tesouraria) — tesoureiro do nivel 2 Eduardo Ant6nio
Lopes Furriel e, nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1
Maria da Conceicao Fidalgo Morais de Sa.

IT — Competéncias de caracter geral — aos chefes das secgdes, sem
prejuizo das fungdes que pontualmente venham a ser-lhes atribuidas
pelo chefe do Servico de Finangas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que ¢ de assegurar, sob
minha orientagdo e supervisao, o funcionamento das secgoes e exercer
a adequada acgdo formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
competira:

a) Controlar a assiduidade, faltas e licengas dos funcionérios
afectos as respectivas secgoes;

b) Visar ou propor a alteracdo ao plano anual de férias, visar
as comunicacoes de férias e dar parecer sobre os pedidos
de alteracdo de férias e justificar as faltas dadas pelos
funcionarios;

¢) Assinar e distribuir os documentos que tenham a natureza
de expediente diario, incluindo as notificacoes, com excepgao
das que forem dirigidas a entidades hierarquicamente supe-
riores;

d) Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

e) Providenciar para que sejam prestadas, com prontidao, todas
as respostas e ou informacoes solicitadas pelos diversos
servicos;

f) Tomar as providéncias necessdrias para que os utentes dos

servicos sejam atendidos com prontiddo e qualidade;

Assinatura de mandados de notificacao a efectuar por via

postal e de ordens de servico a cumprir pelos servicos de

prevencao e inspecgao tributdria;

h) Ordenar a instrugdo e informagao de exposigdes, peticoes,
reclamagdes e recursos hierarquicos, prestando a respectiva
informagao e parecer;

i) Responsabilizacdo pela organizagao e conservagao dos docu-

mentos da sec¢cdo bem como o respectivo arquivo;

Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de redugao

de coimas;

k) Estatisticas e mapas das respectivas seccoes;

[) Coordenar e controlar a execugao do servico mensal, bem
como a elaboragao de relagoes, tabelas, mapas contabilisticos
e outros respeitantes ou relacionados com os servigos das
respectivas secgdes, de modo que seja assegurada a sua
remessa atempada as entidades destinatarias;

m) Despachar e distribuir pelos funciondarios das respectivas sec-

¢oes as certidoes que lhes couberem, bem como registar e

controlar a receita emolumentar das mesmas bem como das

cadernetas prediais e segundas vias do cartao de contribuinte;

Assinar os documentos de cobranca eventual e de operacoes

de tesouraria;

0) Levantamento de autos de noticia, nos termos do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 500/79, de 22 de Dezembro, e do artigo 59.°
do RGIT;

p) Assegurar que o equipamento informatico seja gerido de
forma eficaz, quer ao nivel da informacdo quer ao nivel da
seguranca.

~

8

~

J

n

~

IIT — Competéncias de caracter especifico:

A) Na TAT 1 Margarida Maria Silva Santos Silva, em regime de
substituigdo, e, nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1 Don-
zalina de Moura Pinto Montes:

1 — Imposto sobre o valor acrescentado (IVA):

1.1 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao IVA
e promover todos os procedimentos e praticar todos os actos neces-
sarios a execucao do servigo;
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1.2 — Coordenar e controlar todo o servico no ambito do cadastro
Unico, tais como a recepgao, a visualizacao, o loteamento e a digitagao
das declaragdes de cadastro;

1.3 — Controlar as liquidacdes da competéncia do Servico de Finan-
¢as, bem como as remetidas pelo SAIVA (liquidagdes oficiosas, adi-
cionais e pagamentos em falta), promovendo a emissao da respectiva
certidao de relaxe;

1.4 — Controlar as reclamagoes e os recursos hierarquicos apre-
sentados pelos sujeitos passivos, apos notificagdes efectuadas, face
a fixacao/alteracao de valores, e promover a sua remessa célere a
direccao de financas nos termos superiormente estabelecidos;

1.5 — Fiscalizagdo e controlo interno, acautelando as liquidagoes
de anos anteriores e evitando, assim, a caducidade do direito a
liquidacao.

2 — Imposto sobre o rendimento (IRS/IRC):

2.1 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao IRS
e ao IRC e promover todos os procedimentos e praticar todos os
actos necessarios a execugdo do servigo destes impostos e fiscalizagao
dos mesmos;

2.2 — Orientar a recepcao, a visualizagao, o loteamento, a digitagao
e a recolha e a respectiva remessa, quando for o caso, das declaragdes
apresentadas pelos sujeitos passivos;

2.3 — Controlar as reclamacoes e os recursos hierarquicos apre-
sentados pelos sujeitos passivos, apds notificagdes efectuadas, face
a fixacao/alteracdo de valores, e promover a sua remessa célere a
direccao de financas nos termos superiormente estabelecidos;

2.4 — Fiscalizacao e controlo interno, acautelando as liquidacoes
de anos anteriores e evitando, assim, a caducidade do direito a
liquidacao.

3 — Numero fiscal de contribuinte:

3.1 — Coordenar e controlar todo o servigo.

4 — Contabilidade, receita eventual e operacoes de tesouraria:

4.1 — Coordenar e controlar diariamente os documentos de receita
emitidos pelo Servico de Finangas, averbando-se no mesmo o bom
pagamento efectuado na Tesouraria.

5 — Servico de Pessoal/Administragio Geral:

5.1 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao pessoal,
designadamente promover a elaboracao do plano de férias, faltas e
licencas dos funcionarios, pedidos de verificagao domiciliaria da
doenca e pedidos de apresentagdo a junta médica;

5.2 —Promover a requisi¢ao de impressos € a sua organizagao
permanente;

5.3 — Promover a requisi¢ao e distribuicdo de edicoes, legislagao
e instrugdes e toda a organizacdo e funcionalidade permanente da
biblioteca;

5.4 — Promover o registo cadastral de material e mobilidrio e a
sua distribuicdo e correcta utilizagao.

6 — Elaboracao dos mapas estatisticos do PA.

B) No TAT 1 Luis Ferreira Letra, em regime de substituicao, e,
nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1 Maria Fernanda Rodri-
gues Duarte:

1 — Impostos revogados:

1.1 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante aos impostos
revogados pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de Novembro, até
a sua conclusao.

2 — Imposto municipal sobre iméveis (IMI):

2.1 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao IMI
e praticar todos os actos com ele relacionados;

2.2 — Despachar todas as reclamacoes administrativas, nomeada-
mente as apresentadas nos termos do artigo 130.° do IMI, e os pedidos
de rectificagao de areas, promovendo todos os procedimentos neces-
sarios para o efeito;

2.3 — Controlar a recepcdo e recolha informatica da declaragao
de IMI;

2.4 — Praticar todos os actos respeitantes aos processos de isengao
e aos pedidos de nao sujeigdo de IMI;

2.5 — Conducéo e assinatura das avaliagoes, incluindo as segundas,
com excep¢ao da proposta de nomeacao ou substituicao do perito
avaliador;

2.6 — Coordenar e controlar o servico de conservacao das matrizes
e fiscalizar os elementos de outras entidades tais como cAmaras muni-
cipais, cartdrios notarias, conservatorias, administracao fiscal, etc.,
tendo em vista a avaliagdo dos prédios urbanos aquando da primeira
transmissao nos termos do CIMI;

2.7 — Controlar as liquidacoes de anos anteriores com vista a serem
evitadas situacoes de caducidade e mandar os processos de avaliagdo
nos termos da lei do inquilinato e do artigo 36.° do Regime do Arren-
damento Urbano e praticar todos os actos a eles respeitantes;

2.8 — Promover o cumprimento de todas as solicitacoes relacio-
nadas com o patriménio do Estado, mapas de cadastro e seus aumentos
e abatimentos;

2.9 — Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos e
abandonados a favor do Estado;

2.10 — Praticar todos os actos respeitantes aos processos de con-
tribuicdo especial a que se refere o Decreto-Lei n.° 43/98, de 3 de
Marco, e proceder a fiscalizagdo e controlo interno da mesma, acau-
telando as liquidagoes de anos anteriores e evitando, assim, a cadu-
cidade do direito a liquidagao.

3 — Imposto sobre as transmissdes onerosas de iméveis (IMT):

3.1 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao IMT
e praticar todos os actos com ele relacionados;

3.2 — Instruir e informar, quando necessario, os pedidos de isengao
de IMT;

3.3 — Controlar e fiscalizar todas as isencdes de IMT e promover
as liquidacoes adicionais que se mostrem devidas;

3.4 — Fiscalizacao e controlo interno, acautelando as liquidacoes
de anos anteriores e evitando, assim, a caducidade do direito a
liquidacao.

4 — Imposto do selo:

4.1 — Fiscalizacdo e controlo interno, acautelando as liquidacoes
de anos anteriores e evitando, assim, a caducidade do direito a liqui-
dacao, designadamente as relacdes de 6bito, verbetes de usufrutuarios,
relagdes dos notarios, extraccao de verbetes e respectivos averbamen-
tos matriciais;

4.2 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
do selo (transmissOes gratuitas e onerosas) e praticar todos os actos
com ele relacionados, incluindo os termos de abertura e encerramento
nos livros de contabilidade dos comerciantes;

4.3 — Assinar todos os documentos necessarios a instrucao e con-
clusao dos processos de liquidacdo, incluindo requisicoes de ordens
de servico a fiscalizacdo e proceder a sua conferéncia;

4.4 — Apreciar e decidir todos os pedidos de prorrogacao de prazo
para apresentacao das relagoes de bens;

4.5 — Promover a extraccao de copias para avaliacdo de bens imo-
veis omissos ou inscritos sem valor patrimonial, assim como a apre-
sentacao da respectiva declaracao modelo de IMI, quando necessaria.

5 — Coordenar e controlar todo o servico de entradas e saida da
correspondéncia e o servico de correios e de telecomunicacoes.

C) Na adjunta CFA 1 Elsa Elisabete Martins Margal e, nas suas
auséncias ou impedimentos, no TAT 1 Carlos José Torres Pinheiro:

1 — Justiga tributaria:

1.1 — Cédigo de Procedimento e Processo Tributario:

1.1.1 — Assinar despachos e registo de processos regulados por
estes codigos;

1.1.2 — Ordenar a passagem de certidoes de dividas a Fazenda
Publica em que tenha havido citagdo do chefe do Servico e envio
as entidades competentes ou oficiar quando nao houver lugar a sua
passagem;

1.1.3 — Praticar todos os actos respeitantes a solicitacoes de con-
tribuintes quanto a fase em que se encontram as suas peticoes ou
reclamagdes e a previsao do tempo da sua ultimagao;

1.1.4 — Controlo dos prazos e de toda a tramitagdo dos processos
abrangidos pelo CPPT incumbidos a secgao;

1.1.5 — Mandar proceder as notificagoes e citagdes, assinando assim
todo o expediente necessario a tal fim, designadamente avisos, oficios,
mandados, citagdes, éditos e andincios;

1.1.6 — Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais.

2 — Processos de execugao fiscal:

2.1 — Proferir despachos para instrugdo dos processos e praticar
todos os actos ou termos que por lei sejam da competéncia ou atri-
buicdo do chefe do Servico, incluindo a extingado por pagamento ou
anulacao e declaracao em falhas, com excepgao de:

a) Despachos para venda de bens penhorados por qualquer das
formas previstas;

b) Aceitacao de propostas e decisao sobre a venda de bens por
qualquer das modalidades a que se refere o artigo 325.° do
CPT ou 252.° do CPPT;

¢) Todos os restantes actos formais relacionados com a venda
de bens e que sejam da competéncia do chefe do Servico
de Finangas;

d) Decisao sobre os pedidos de pagamento em prestagdes e apre-
ciagao e fixagao de garantias;

e) Remocdo do fiel depositario e restituicao de sobras.

3 — Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais.

4 — Processos de oposigao e embargos de terceiros:

4.1 — Assinar os despachos de autuacao e registo, promover a ins-
trugdo dos mesmos, praticando todos os actos a eles respeitantes ou
com eles relacionados, com vista a sua preparagao para decisao supe-
rior, com excepcao da inquiricdo de testemunhas.

5 — Processos de reclamagao graciosa:

5.1 — Assinar despachos de autuagdo e registo de processos de
reclamagdo graciosa, promover a instrucdo dos mesmos, praticando
todos os actos com eles relacionados, com vista a sua preparagiao
para decisao superior;
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5.2 — Proferir proposta de decisao nos processos, devidamente fun-
damentada, que, por forca de delegacdo de competéncias, devam ser
por mim decididos.

6 — Processos administrativos:

6.1 — Mandar autuar e instruir os processos administrativos a que
se refere o artigo 11.° do CPPT e praticar todos os actos a eles res-
peitantes e execugao das decisoes proferidas nos processos de impug-
nagao.

7 — Processos de contra-ordenacao:

7.1 — Praticar todos os actos e diligéncias nos processos, com excep-
¢do da aplicagdo de coimas ou revogacao da sua aplicagdo e a inqui-
ricdo de testemunhas.

8 — Mandar autuar e tramitar os autos de apreensao de mercadorias
em circulagdo, nos termos do Decreto-Lei n.° 147/2003, de 11 de
Junho.

9 — Coordenar e controlar o servico externo relacionado com a
justiga tributaria a as notificacoes pessoais, nomeadamente por o visto
nas folhas das ajudas de custo e transportes.

10 — Providenciar no sentido da execugao atempada das compen-
sacoes de créditos, bem como as restituicoes que forem devidas aos
contribuintes através da aplicagao informatica (sistema de fluxos finan-
ceiros — sistema de restituicoes — compensagdes € pagamentos).

D) No tesoureiro do nivel 2 Eduardo Anténio Lopes Furriel e,
nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1 Maria da Conceigao
Fidalgo Morais de S4 — ao abrigo do Decreto-Lei n.° 237/2004, de
18 de Dezembro, que integra as tesourarias de financas nos servicos
de finangas, fazendo deles parte integrante como uma seccéo, e tendo
em atencdo que o tesoureiro nao optou pela integracao do GAT,
pelo que se mantém as competéncias proprias previstas nos artigos
do Decreto-Lei n.° 519-A1/79, de 29 de Dezembro, mantidas em vigor
por forga do artigo 7.° do ja referido Decreto-Lei n.° 237/2004, de
18 de Dezembro, delego as minhas competéncias tal como a seguir
indico:

1) Proferir despachos de mero expediente;

2) Controlar a assiduidade, faltas e licengas dos funcionarios
da respectiva sec¢ao;

3) Cumprir e fazer cumprir o horario de funcionamento dos
Servigos;

4) Assinar a correspondéncia expedida da respectiva seccdo, com
excepgao da dirigida a entidades hierarquicamente superiores;

5) Promover a organizagdo em boa ordem do arquivo dos docu-
mentos afectos a seccao;

6) Colaboracao com as outras sec¢des, quando necessario;

7) Tomar as providéncias necessdrias a substitui¢ao dos funcio-
narios nos seus impedimentos;

8) Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-
ciais e de isencdo do imposto municipal sobre veiculos, de
circulacdo e de camionagem, bem como coordenar, controlar
e arquivar todo o servico relacionado com estes impostos.

E) Subdelegacio de competéncias — subdelego ainda no tesoureiro
do nivel 2 Eduardo Anténio Lopes Furriel e, nas suas auséncias ou
impedimentos, na TAT 1 Maria da Conceicdo Fidalgo Morais de
S4a as competéncias que me foram delegadas pelo director de Financas
do Porto contidas da alinea /) do despacho (extracto) n.® 8433/2005
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de
19 de Abril de 2005, e que sdo: «Apresentar ou desistir de queixa
junto do Ministério Publico pela préatica de crimes de emissao de
cheques sem provisao emitidos a favor da Fazenda Publica, nos termos
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 492/88, de 30 de Dezembro, e do
parecer n.° 132/2001, do Procurador-Geral da Republica, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 57, de 8 de Margo de 2003.»

F) Substituicdo legal — € meu substituto legal nas minhas auséncias,
faltas ou impedimentos a adjunta Elsa Elisabete Martins Margal e,
na sua auséncia, o adjunto em regime de substituicao Luis Ferreira
Letra e, na auséncia, a adjunta em regime de substituicio Margarida
Maria Silva Santos e Silva.

Esta delegacdo de competéncias nos adjuntos e ou delegados deste
Servico de Finangas € extensiva aos seus substitutos legais nos termos
previstos no artigo 41.°, n.° 2, do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Notas comuns. — Cada adjunto deve:

a) Exercer a adequada accdo formativa, manter a ordem e a
disciplina na seccdo a seu cargo, podendo dispensar os fun-
ciondrios por pequenos lapsos de tempo, conforme o estri-
tamente necessario;

b) Controlar a execugao e produgdo da sua secgdo de forma
que sejam alcangadas as metas previstas nos planos de
actividade;

¢) Tomar as providéncias adequadas a substituicdo de funcio-
narios nos seus impedimentos e, bem assim, os esfor¢os que

se mostrarem necessarios por aumentos anormais de servigo
e ou campanhas.

Observacoes

1 — Tendo em atencao o conteudo doutrinal do conceito de dele-
gagdo de competéncias, designadamente no artigo 39.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, o delegante conserva, entre outros,
os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa de resolugao de assuntos que entenda convenientes,
sem que isso implique derrogagao, ainda que parcial, deste
despacho;

b) Direccao e controlo sobre os actos praticados pelos delegados,
bem como a sua modificac@o ou revogagao.

2 — Em todos os actos praticados no exercicio transferido da com-
peténcia, os delegados fardao mengao expressa dessa competéncia uti-
lizando a expressao «por delegacdo do chefe do servico de finangas,
o adjunto» ou outra equivalente.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 2 de Maio de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelos funcionarios aqui delegados.

16 de Maio de 2005. — O Chefe do Servico de Financas de Mato-
sinhos 2, Manuel Carlos da Assuncdo.

Despacho (extracto) n.° 13 631/2005 (2.2 série). — Delega¢do
de competéncias. — Nos termos do artigo 62.° da lei geral tributaria,
delego nos chefes de finangas-adjuntos as seguintes competéncias:

1 — Chefia das seccoes:

1.2 Seccao — Rendimento e Despesa — chefe de financas-ad-
junta Herminia de Lourdes Almeida Morais Bordalo Coelho;

2.2 Secgao — Patriménio — chefe de finangas-adjunta Isabela
Maria de Jesus Carvalho;

3.2 Seccao — Justica Tributaria — chefe de finangas-adjunto
Antoénio dos Santos Moreira Alves;

4.2 Seccao — Tesouraria — chefe de financas-adjunto David Luis
Pinto da Silva.

2 — Atribuicao de competéncias — aos chefes das secgdes, sem pre-
juizo das fungdes que pontualmente lhes venham a ser atribuidas
pelo chefe do Servico de Financas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que ¢ assegurar, sob minha
orientagdo e supervisdo, o funcionamento das secgdes e exercer a
adequada accdo formativa e disciplinar relativa aos funciondrios,
competira:

2.1 — De caracter geral:

a) O controlo de assiduidade, faltas e licengas dos respectivos
funciondrios, com excepcdo da justificacdo de faltas e con-
cessao de férias;

b) Exercer a adequada accdo formativa, manter a ordem, a dis-
ciplina e a urbanidade na secgao a seu cargo, podendo dis-
pensar os funciondrios por pequenos lapsos de tempo, con-
forme o estritamente necessario;

¢) O controlo e acompanhamento da execugao e producio da
secgao de forma que sejam alcangados os objectivos fixados;

d) Tomar as providéncias adequadas a substituicao de funcio-
narios nos seus impedimentos e, bem assim, os reforcos que
se mostrem necessarios por aumentos anormais de servicos
ou campanbhas;

e) Assinar e distribuir documentos que tenham a natureza de
expediente didrio;

f) Verificar e controlar os servios de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados, quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

g) Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacgoes pedidas pelas diversas entidades;

h) Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
atendidos com a prontiddo possivel e com qualidade;

i) Proceder ao despacho, distribuicao e registo de certidoes que
lhe couberem;

j) A assinatura da correspondéncia da secgio que tenha caracter
de mero expediente, incluindo notificagdes, com excepgao da
que for dirigida a entidades hierarquicamente superiores, bem
como autoridades judiciais ou administrativas;

k) Verificagdo do andamento e controlo de todos os servicos
a cargo da sua secgao, incluindo os nao delegados, tendo
em vista a sua perfeita e atempada execucao;

) A instrucdo e informacao de quaisquer peti¢des, exposicoes
e recursos hierarquicos;
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)

n)

0)
p)
q)
r)

)

Levantar autos de noticia, atento o disposto na alinea /) do
artigo 59.° do Regime Geral das Infraccoes Tributérias e o
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 500/79, de 22 de Dezembro;
Decidir dos pedidos de pagamento das coimas com redugéo,
nos termos do artigo 29.° do Regime Geral das Infracgoes
Tributarias;

Assinar os documentos de cobranca eventual e de operagdes
de tesouraria;

Coordenar e controlar a execugao do servico mensal, asse-
gurando a sua remessa atempada as entidades destinatérias;
Coordenar a utilizacao dos equipamentos informéticos afectos
a cada secgao, relatando prontamente as deficiéncias ou falhas
quer ao chefe do servico quer aos competentes servigos téc-
nicos da DGITA;

Promover a organizagdo e conservagdo em boa ordem do
arquivo dos documentos e ficheiros respeitantes aos servicos
adstritos a secgao;

Propor-me, sempre que se mostre necessario ou conveniente,
as rotacoes de servico dos funciondrios;

2.2 — De caracter especifico:
2.2.1 — Na chefe de finangas-adjunta TAT 1 Herminia de Lourdes
Almeida Morais Bordalo Coelho:

a)

b)

d)

e)

~

8

h)

1))

)

)

m)

n)
0)
p)
q)

Coordenar e controlar todo o servigo relacionado com o IRS,
o IRC, o IVA, o imposto do selo (com excepcao do devido
sobre as transmissoes gratuitas de bens) e o cadastro tnico,
bem como a fiscalizagdo dos mesmos, incluindo a recolha
de toda a informacgao para o sistema informatico;

Controlar as reclamacoes e os recursos hierarquicos apre-
sentados pelos sujeitos passivos, apds as notificacoes efec-
tuadas, face a alteragdo/fixacio do rendimento colectd-
vel/imposto e promover a sua remessa célere a Direcgao de
Finangas, nos termos superiormente estabelecidos;

Promover a elaboracdo dos mapas contabilisticos relacionados
com a alinea a);

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao nimero
fiscal de contribuinte, fiscalizando a ligacao ao arquivo, através
da aplicagdo informatica «Cadastro Gnico»;

Mandar instaurar e controlar os processos administrativos de
liquidagdo dos impostos integrados na sec¢ao quando a com-
peténcia pertencer a este Servico de Finangas, com base nas
declaragoes dos sujeitos passivos ou oficiosamente, na falta
ou vicio destas, e praticar todos os actos a eles respeitantes;
Coordenar e controlar todo o servico referente ao depésito,
registo e detencao de acgdes e assinar os termos de abertura
e encerramento dos respectivos livros;

Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos e aban-
donados a favor do Estado e, bem assim, aos declarados judi-
cialmente perdidos a favor do Estado, nomeadamente a coor-
denacao e controlo de todo o servigo de depésito de valores
abandonados e a elaboragao das respectivas relagcdes e mapas;
O controlo da circulacdo de documentos entre o Servico de
Finangas e o Servico de Prevencdo e Inspecgdo Tributéria;
Coordenar, orientar e controlar os procedimentos necessarios
ao registo, a conferéncia e ao registo informatico da receita
eventual do Servico de Financas, bem como do averbamento
do respectivo pagamento e deteccdo das receitas que nao
se mostrarem pagas;

Promover as notificagdes e restantes procedimentos respei-
tantes as receitas do Estado cuja liquidacao nao é da com-
peténcia da Direccao-Geral dos Impostos, incluindo as
reposicoes;

Promover a requisi¢ao e distribuicdo de edigoes, legislacao
e instrucoes e a organizacdo da funcionalidade permanente
da biblioteca;

Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao material
e bens do Estado, promovendo o seu registo cadastral ¢ a
sua distribuicdo pelos servicos, prevendo a sua racional uti-
lizagdo e a elaboragdo dos mapas do cadastro e os seus aumen-
tos e abatimentos;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante a pessoal,
designadamente promover a elaboragdo da nota mensal de
férias, faltas e licengas dos funcionarios;

Promover a requisicdo de impressos e a sua organizacao
permanente;

Coordenar e controlar todo o servico de entradas, correio
e telecomunicagoes;

Promover a elaboracdo de todos os mapas respeitantes ao
plano de actividades e controlar todo o servico;

A chefia do servico local, nas minhas auséncias ou impe-
dimentos simultaneos do chefe do Servigo e da adjunta Isabela
Maria de Jesus Carvalho;

2.2.2— Na chefe de finangas-adjunta IT 2 Isabela Maria de Jesus
Carvalho:

a)

b

~

d

~

8

h)

1))

k)

D

)

Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
municipal sobre as transmissoes onerosas de imdveis e praticar
todos os actos com o mesmo relacionados, nomeadamente
a conferéncia e assinatura dos termos de liquidacéo, respec-
tivos averbamentos e extraccdo do modelo 17-A, bem como
os despachos, mandados e termos de avaliagao e demais actos,
com excep¢do da autorizacdo para rectificacao dos termos
de declaragao, da nomeacdo e ou substituicao de louvados
e peritos e, bem assim, da assinatura dos mapas resumo e
das folhas de despesa;

Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liqui-
dacao do imposto do selo devido sobre as transmissoes gra-
tuitas de bens ou com ele relacionados;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
municipal de imdveis ou com ele relacionado, incluindo a
apreciacdo e decisdo de reclamacdes administrativas apre-
sentadas sobre matrizes prediais ou quaisquer outras, pedidos
de discriminacéo e verificagao de areas de prédios urbanos,
rasticos ou mistos, promovendo todos os procedimentos e
praticando todos os actos necessarios para o efeito, com excep-
¢ao da orientacdo das comissoes de avaliacao;

Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengao
de imposto municipal de imdveis, bem como os relativos aos
pedidos de néo sujeicdo, compreendendo os averbamentos
das isencoes concedidas e sua fiscalizacdo e recolha para o
sistema informatico;

Coordenar e controlar, até a sua extingao, todo o servigo
respeitante ao imposto municipal de sisa e praticar todos os
actos com o mesmo relacionados, nomeadamente a confe-
réncia e assinatura dos termos de liquidacao, respectivos aver-
bamentos e extraccdo do modelo 17-A, bem como os des-
pachos, mandados e termos de avaliacdo e demais actos a
praticar em processos do artigo 109.° do Cddigo, com excep-
¢ao da autorizagao para rectificacdo dos termos de declaracao,
da nomeacao e ou substituicao de louvados e peritos e, bem
assim, da assinatura dos mapas resumo e das folhas de
despesa;

Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liqui-
dacao do imposto sobre as sucessoes e doagdes ou com ele
relacionados, e até a sua extincdo, incluindo a extraccdo do
modelo 17-A, com excepgao dos referentes a apreciagao de
garantias para assegurar o pagamento do imposto;
Coordenar e controlar, até a sua extin¢do, todo o servico
respeitante a contribuigao autdrquica ou com ela relacionado,
incluindo a apreciagio e decisao de reclamagoes administra-
tivas apresentadas nos termos dos Cddigos da Contribuicao
Autarquica e da Contribuicdo Predial e do Imposto sobre
a Inddstria Agricola sobre matrizes prediais ou quaisquer
outras, pedidos de discriminagao e verificagao de areas de
prédios urbanos, rdsticos ou mistos, promovendo todos os
procedimentos e praticando todos os actos necessarios para
o efeito, com excepcdo da orientagdo das comissoes de
avaliacao;

Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengao
de contribuigao autarquica, bem como os relativos aos pedidos
de nao sujeicdo, compreendendo os averbamentos das isen-
¢oes concedidas e sua fiscalizagdo e recolha para o sistema
informatico, até a sua completa extingao;

Praticar todos os actos respeitantes ao processo de liquidagao
da contribuicao especial ou com ela relacionados;

Praticar todos os actos respeitantes a avaliacoes, nos termos
dos Cédigos do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto
sobre as Sucessoes e Doacoes, da Contribui¢ao Predial e do
Imposto sobre a Indistria Agricola, e discriminacao de valores
patrimoniais;

Mandar autuar os processos de avaliagdes, nos termos da
lei do inquilinato e ao artigo 36.° do Regime do Arrendamento
Urbano (RAU), e praticar todos os actos a eles respeitantes;
Instaurar todos os processos administrativos de liquidagao
de impostos, quando a competéncia pertence ao Servigo de
Financas, com base nas declaracdes dos contribuintes ou ofi-
ciosamente, na falta ou vicio destas, e praticar todos os actos
a eles respeitantes;

Promover o cumprimento de todas as solicitacdes respeitantes
ao patriménio de bens do Estado, designadamente identi-
ficacoes, avaliacOes, registos na conservatoria do registo pre-
dial, devolugdes, cessoes, registo no livro modelo 26, a ela-
boragdo dos mapas anuais e a coordenagdo e controlo de
todo o servico, com excepgao das fungdes que por forca de
credencial sejam da exclusiva competéncia do chefe do Servico
de Finangas;
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n) Despachar os pedidos de segundas vias de cadernetas prediais;

o) Elaborar as folhas de salarios e documentacao relacionada
com transportes de louvados;

q) Promover a elaboragao de todo o expediente respeitante a
aquisicdes de material de secretaria, de limpeza, telefone e
fax (economato);

s) A chefia do servico local, nas minhas auséncias ou impe-
dimentos legais;

2.2.3—No chefe de finangas-adjunto IT 1 Anténio dos Santos
Moreira Alves:

a) Ordenar a instauragdo de todos os processos de reclamagao
graciosa e judiciais tributarios, ordenando neles todas as dili-
géncias necessdrias a sua tramitacao normal até:

i) Ao parecer ou decisdo nos processos de reclamacao
graciosa;

ii) Ao envio a direccao de financas ou ao tribunal tri-
butdrio, nos processos judiciais tributarios;

iif) A fixacdo da coima e sancdes acessOrias nos processos
de contra-ordenagéo, incluindo a dispensa ou atenuacao
especial de coimas;

iv) A penhora nos processos de execugao fiscal, com exclu-
sao de qualquer incidente, que, a surgir, sera por mim
decidido, nao se incluindo também nesta delegacao a
decisdao sobre pedidos de suspensdo de processos ou
de pagamento em prestagdes nem apreciacao de garan-
tias;

b) Assinar despachos de registo e autuacao de outros processos;

¢) Assinar mandados, passados em meu nome, emitidos em cum-
primento de despacho anterior;

d) Controlar e fiscalizar o andamento dos processos e a sua
conferéncia com os respectivos registos e mapas;

e) Executar as instrugdes e conclusao de processos de execucao
fiscal, tendo em vista a permanente extingao do maior nimero
de processos e a maior arrecadagao de receita;

f) Programar o servico externo sem cabimento na area da ins-
pecgao tributéria, controlando os resultados;

g) A chefia do servico local na auséncia ou impedimentos simul-
taneos do chefe do servico e das adjuntas Isabela Maria de
Jesus Carvalho e Herminia de Lourdes Almeida Morais Bor-
dalo Coelho;

2.2.4 — No chefe de finangas-adjunto TF David Luis Pinto da Silva:

a) Efectuar a cobranca de receitas, venda de impressos e valores
e todas as obrigacOes inerentes a esta funcdo e que ja no
anterior sistema eram da competéncias das ex-tesourarias;

b) Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-
ciais e de isencdo do imposto municipal sobre veiculos e dos
impostos de circulagdo e de camionagem e coordenar e con-
trolar todo o servico respeitante a estes impostos ou com
eles relacionados, fiscalizando e controlando as isencoes
concedidas.

Observagdo. — Tendo em atencao o conteido doutrinal do conceito
de delegacao de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente,
os seguintes poderes:

Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades, da
tarefa de resolucao de assunto que entender conveniente, sem
que isso implique a derrogagéo, ainda que parcial, do presente
despacho;

Modificacdo ou revogagdo dos actos praticados pelos delegados.

Producao de efeitos — este despacho produz efeitos desde 14 do
meés do més em curso, ficando por este meio ratificados todos os
actos praticados pelos delegados sobre as matérias incluidas no ambito
desta delegacao de competéncias, devendo qualquer adjunto, sempre
que intervenha por delegacdo de competéncias, utilizar a expressiao
«por delegagdo do chefe do servico de financas», com a indicacao
da data em que for publicado o presente despacho na 2.2 série do
Didrio da Repuiblica.

29 de Abril de 2005. — O Chefe do Servico de Financas de Vila
Nova de Gaia 1, José Pires Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 13 632/2005 (2.2 série). — Delegacdo
de competéncias. — Ao chefe de finangas-adjunto Luis Manuel da Con-
ceicao Valente, técnico de administracao tributaria de nivel 1, sem
prejuizo das funcdes que pontualmente lhe venham a ser atribuidas
pelo chefe de finangas ou pelos seus superiores hierdrquicos, bem
como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, que consiste em assegurar, sob

minha orientacdo e supervisao, o funcionamento da tributagao do
patrimoénio, sao atribuidas as seguintes competéncias:

1 — Imposto do selo:

1.1 — Promover e controlar todo o servico respeitante as trans-
missoes gratuitas;

1.2 — Assinar todos os documentos necessarios a instru¢ao e con-
clusao do processo de liquidacdo do imposto do selo, a que se refere
o artigo 24.° do Cddigo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de
12 de Novembro, tendo em conta os artigos 25.° e 33.° do mesmo
diploma, e promover os respectivos averbamentos matriciais, quando
for caso disso;

1.3 — Promover, organizar e fiscalizar as avaliacoes a que aludem
os n.° 1 e 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de
Novembro;

1.4 — Fiscalizar e controlar as relacoes de 6bito e todas as outras
obrigagoes contidas no Cédigo do Imposto do Selo, designadamente
as previstas nos artigos 52.° a 62.°, com a nova redacgao do Decreto-Lei
n.° 287/2003, de 12 de Novembro;

1.5 — Apreciar e decidir sobre os pedidos de prorrogacao do prazo
para apresentacdo da relagdo de bens referida no n.° 5 do artigo 26.°
do Cédigo do Imposto do Selo, alterado pelo Decreto-Lei n.© 287/2003,
de 12 de Novembro.

2 — Contribuigdo autdrquica:

2.1 — Coordenar, controlar e apreciar todo o servico no ambito
da extinta contribuicdo autdrquica que ainda se encontre pendente
de resolucao, com excepcao das situagdes de indeferimento;

2.2 — Fiscalizar, controlar e autorizar, no sistema informatico, as
liquidacoes de anos anteriores.

3 — Imposto sobre as sucessoes ¢ doagdes e imposto municipal
de sisa:

3.1 — Assinar todos os elementos necessarios a instrugdo e con-
clusdo do processo de liquidagdo de imposto sucessorio, incluindo
requisi¢des de servico a fiscalizacdo, e conferir todos os cédlculos efec-
tuados, exceptuando os processos que tenham de ser submetidos a
conferéncia superior e a apreciacao das garantias oferecidas para asse-
gurar o pagamento do imposto;

3.2 — Fiscalizar e controlar todo o servico, nomeadamente as rela-
¢oes de 6bito, verbetes de usufrutuarios e respectivos averbamentos
matriciais;

3.3 — Controlar a extraccao de verbetes de fiscalizacdo interna rela-
cionados com as liquidacoes e isengdes condicionadas da sisa.

4 — Imposto municipal sobre imdveis:

4.1 — Apreciar e decidir os processos de isengdo, bem como o reco-
nhecimento oficioso de isengdes cuja competéncia pertenga ao chefe
do servigo de financas, excepto as situacoes de indeferimento;

4.2 — Despachar todas as reclamacoes administrativas, nomeada-
mente as apresentadas nos termos do artigo 130.° do Cddigo do
Imposto Municipal sobre Imoéveis, excepto as situagdes de inde-
ferimento;

4.3 — Promover e controlar as avaliacdes nos termos dos artigos 37.°
e 76.° do CIMI, as efectuadas nos termos da Lei do Inquilinato e
do artigo 36.° do Regime do Arrendamento Urbano (RAU) ou outras
no ambito do patriménio;

4.4 — Promover e controlar todo o servico relacionado com as ava-
liacoes, incluindo as segundas avaliagoes e pedidos de discriminagao
de valores patrimoniais, verificacao de areas, a excepcao dos actos
relativos a posse, nomeagdo ou substituicao de louvados ou peritos,
assim como a assinatura dos mapas e folhas de despesa;

4.5 — Fiscalizar todo o servigo de conservagao de matrizes, nomea-
damente as inscrigdes e alteracoes matriciais;

4.6 — Fiscalizar, controlar e autorizar no sistema informatico as
liquidacoes;

4.7 — Fiscalizar e controlar os elementos recebidos de outras enti-
dades, nomeadamente municipios, cartrios notariais e servigos de
finangas.

5 — Imposto municipal sobre transmissao onerosa de imoéveis:

5.1 — Promover, organizar e fiscalizar as avaliacoes a que aludem
os n.° 1 e 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de
Novembro, e 0 n.° 5 do artigo 13.° do Cdodigo.

6 — Substituigdo do chefe de finangas nos seus impedimentos legais.

Observagées. — Tendo em atencdo o contetdo doutrinal do conceito
de delegagao de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente,
os seguintes poderes:

Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades, da
tarefa da resolugdo dos assuntos que entender convenientes,
sem que isso implique derrogagao, ainda que parcial, do pre-
sente despacho;

Direcgéo e controlo sobre os actos dos delegados;

Modificacdo ou revogagao dos actos praticados pelo delegado.

Em todos os actos praticados no exercicio transferido da com-
peténcia, o delegado fard mengao expressa dessa competéncia uti-
lizando a expressdo «Por delegacao do Chefe de Financas, o Adjunto».
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A presente delegagao produz efeitos a partir de 25 de Maio de
2005, ficando assim sancionados e legitimados os actos anteriormente
praticados pelos delegados.

25 de Maio de 2005. — O Chefe do Servico de Financas da Cha-
musca, Fernando Manuel Soares Vilao.

Despacho n.° 13 633/2005 (2.2 série). — Considerando que o
licenciado Joaquim Manuel Pombo Alves exerceu fungoes dirigentes,
sem interrupcdo, de 2 de Agosto de 1999 até 23 de Novembro de
2002, inicialmente como chefe de divisao de Gestao da Divida Puablica
e, a data da cessacao, como chefe de divisdao de Cobranca da entdo
2.2 Direccao de Finangas de Lisboa;

Considerando que este funcionario, técnico de administragio tri-
butéria principal do grupo de pessoal de administragao tributéria do
quadro de pessoal da Direccao-Geral dos Impostos retine os requisitos
necessarios para o acesso a categoria de técnico de administracao
tributaria assessor e requereu, em 5 de Fevereiro de 2003, a criagao
do respectivo lugar;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.** 3, 4,
6 e 8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no artigo 30.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e, ainda, no n.° 2 do artigo 41.°
do Decreto-Lei n.° 557/99, de 17 de Dezembro;

Obtida a confirmagdo dos respectivos pressupostos pela secreta-
ria-geral, nos termos do n.° 1 do artigo 30.° da Lei n.° 2/2004:

Determino o provimento do funcionario Joaquim Manuel Pombo
Alves na categoria de técnico de administragdo tributdria assessor,
do grupo de pessoal de administracéo tributaria, com efeitos a partir
de 2 de Agosto de 2002.

3 de Junho de 2005. — O Director-Geral, Paulo Moita de Macedo.

Direccao-Geral do Tesouro

Aviso (extracto) n.° 6117/2005 (2.2 série). — A Direcgio-Geral
do Tesouro pretende recrutar, por transferéncia, funcionario da car-
reira e categoria de motorista de ligeiros, com vinculo a fungdo publica,
para exercer fungoes nos seus servicos sitos em Lisboa.

Os interessados devem dirigir um requerimento ao director-geral
do Tesouro, no prazo de 10 dias, indicando nome, morada, telefone,
habilitagoes, antiguidade na categoria e na funcao ptblica e organismo
onde desempenham fungdes, acompanhado do curriculo, onde conste
a sua experiéncia, bem como as classificacoes de servico dos ultimos
trés anos, para a Direcgdo de Administracdo de Recursos da Direc-
¢ao-Geral do Tesouro, Rua da Alfandega, 5, 1.°, 1149-008 Lisboa.

3 de Junho de 2005.— O Director-Geral, José Castel-Branco.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 634/2005 (2.2 série). — O Regulamento da
Lei do Servigo Militar (RLSM), diploma aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro, prevé no seu artigo 49.° o pagamento
de uma indemnizacdo ao Estado por parte do militar que por sua
iniciativa rescinda o vinculo contratual durante o periodo de instrugao
complementar ou antes do termo do periodo minimo a que se encontra
vinculado, nos termos e montantes fixados por despacho do Ministro
da Defesa Nacional, ouvido o Conselho de Chefes de Estado-Maior
(CCEM), tendo em conta os custos envolvidos na formagao ministrada
e a expectativa da afectacao funcional do militar.

Considerando que a aplicacdo daquele normativo implica a exis-
téncia de um mecanismo que permita apurar o montante a pagar
por cada militar, ao abrigo do disposto no artigo 49.°, ouvido o CCEM,
determino o seguinte:

1— A indemnizagdo a pagar pelo militar que por sua iniciativa
rescinda o vinculo contratual durante o periodo de instrugdo com-
plementar ou antes do termo do periodo minimo a que se encontra
vinculado € calculada de acordo com a seguinte férmula:

Tic X (Tc=Ts)
Dic X Tc

Cou X (TMCo4— TSp4)

1= (Ci;p+ Cic) X TMCor

em que:

I = indemnizacdo por rescisio durante a vigéncia do vinculo
contratual;

C;p = custos da instrugao basica;

Cjc = custos da instrucao complementar;

Tic = tempo frequentado na instrucao complementar até a res-
cisdo (em dias uteis);

Djc¢ = duragdo da instrucdo complementar (em dias uteis);

T¢ = vinculo contratual (em dias);

Ts = tempo de servico cumprido apds a instrucdo militar (em
dias);

Cp4 = custos das acgoes de qualificagdo e actualizagdo subse-
quentes a fase da instrugao militar;

TMCgp,4 = tempo minimo de contrato que falta cumprir a data
da qualificagao (em dias);

TSp4 = tempo de servico cumprido apds as acgdes de qualifi-
cacdo e actualizagdo subsequentes a fase da instrugdo militar
(em dias).

2 — O custo dos cursos € calculado tendo em conta 100% dos
seguintes factores:

a) Vencimentos dos instrutores e do pessoal de apoio, referin-
do-se os vencimentos a homens/hora afectos a execugao de
cada curso;

b) Encargos de manutengdo das infra-estruturas, bem como os
inerentes ao alojamento;

¢) Despesas acrescidas de execucao do curso, designadamente:

Consumos de secretaria relativos a material de apoio for-
necido aos alunos e necessdrio a execugao do curso;

Munigoes, explosivos e combustiveis;

Depreciagao de equipamentos/materiais;

Custos decorrentes da utilizacao de meios organicos;

Despesas de formagao com pessoal técnico;

d) Custos administrativos gerais.

3 — No custo dos cursos sao ainda tidos em conta 50 % dos seguintes
factores:

a) Vencimentos auferidos pelo militar;
b) Alimentagao.

4 — A rescisao do vinculo contratual por iniciativa dos militares,
durante a instrugao complementar, implica:

a) A devolugao obrigatéria do fardamento e o pagamento de
uma parcela do respectivo custo decorrente da sua depre-
ciagao, a qual € aferida por tabelas de depreciagao aprovadas
por despacho do Chefe do Estado-Maior do ramo;

b) O pagamento dos artigos em falta ao preco de custo;

¢) Podem ainda ser determinados por despacho do Chefe do
Estado-Maior do ramo os artigos cuja recolha nao tenha inte-
resse para o ramo, os quais sdo pagos ao preco de custo.

5 — Os valores dos factores que integram o custo de cada curso
sdao fixados por despacho do Chefe do Estado-Maior do ramo.

6 — A rescisao do contrato por iniciativa do militar, ap6s o periodo
experimental, depende ainda da apresentacdo de pré-aviso com a ante-
cedéncia minima de 60 dias, ou de uma indemnizacdo no valor da
remuneracio base correspondente ao periodo de pré-aviso em falta.

7— O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

2 de Junho de 2005. — O Ministro da Defesa Nacional, Luis Filipe
Marques Amado.

MARINHA

Instituto Hidrografico

Despacho (extracto) n.° 13 635/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-almirante director-geral do Instituto Hidrografico de
3 de Junho de 2005:

Bruno Filipe Prudéncio Inécio, estagiario em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento — nomeado definitivamente técnico de
informatica do grau 1, nivel 1, da carreira de técnico de informatica
do quadro do pessoal civil do Instituto Hidrografico. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2005. — O Director dos Servicos de Apoio, Jodo
Manuel Figueiredo de Passos Ramos, capitdo-de-fragata.
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FORGA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea

Portaria n.° 700/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais PILAV:

TGEN PILAV RES-QPfe (000232-B) José¢ Armando Vizela Cardoso,
CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Maio de 2005.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

2 de Maio de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Manuel José Taveira Martins, general.

Portaria n.° 701/2005 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que os militares em seguida mencionados,
que concluiram o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aero-
nauticas, na especialidade de Piloto Aviador, em 26 de Abril de 2005,
tenham o posto e ingressem no quadro que lhes vai indicado, desde
27 de Abril de 2005, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 213.° e
do artigo 248.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais PILAV:
ALF:

ASPOFG PILAV (128736-C) José Miguel Xavier Escudeiro, AFA.
ASPOFG PILAYV (128750-)) Filipe Silva Cordeiro, AFA.

ASPOFG PILAV (128619-G) Luis Miguel Fagundes Trindade, AFA.
ASPOFG PILAYV (128614-F) Pedro Miguel Monteiro Pereira, AFA.
ASPOFG PILAV (128615-D) Ricardo Manuel Vidigal Gongalves dos

Santos e Sousa, AFA.

ASPOFG PILAV (128738-K) Nuno Miguel Granjo Vaz Lopes, AFA.
ASPOFG PILAV (128734-G) Joao Carlos da Conceigdo Silva, AFA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 2004.

Sao colocados na lista de antiguidade de PILAV pela ordem
indicada.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

9 de Maio de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Taveira Martins, general.

Portaria n.° 702/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos da alinea e)
do artigo 216.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, por
satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocéao estabelecidas
no artigo 56.° e na alinea a) do n.° 1 do artigo 217.° do mesmo
Estatuto:

Quadro de oficiais ENGEL:
Tenente:
TENG ENGEL (127725 B) André de Almeida Campos, DE.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 2004.
Mantém o escalao remuneratério em que se encontra.

9 de Maio de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Taveira Martins, general.

Portaria n.° 703/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado, que
concluiu o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aeronauticas,
na especialidade de Engenharia Electrotécnica, em 15 de Abril
de 2005, tenha o posto e ingresse no quadro que lhe vai indicado,
desde 16 de Abril de 2005, nos termos dos n.° 1 e 2 do artigo 213.°
e do n.° 1 do artigo 249.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei

n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGEL:
ALF GRAD em TEN:
TENG ENGEL (127725-B) André de Almeida Campos, DE.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 2003.

Fica na situagdo de supranumerario, nos termos do n.° 1 do
artigo 174.° do EMFAR.

Mantém o escaldo remuneratdrio em que se encontra.

9 de Maio de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Taveira Martins, general.

Portaria n.° 704/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os oficiais em seguida mencionados
sejam promovidos ao posto que lhes vai indicado, nos termos da ali-
nea ¢) do artigo 216.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto,
por satisfazerem as condigdes gerais e especiais de promocao esta-
belecidas no artigo 56.° e na alinea a) do n.° 1 do artigo 217.° do
mesmo Estatuto:

Quadro de oficiais ENGAED:
Tenente:

TENG ENGAED 127760 L, Adelaide Catarina Franco Gaspar
Paiva Gongalves, DI.
TENG ENGAED 127745 G, Jodo Henrique Andrade Cardoso, DI.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 10 de
Outubro de 2004.
Mantém o escalao remuneratdrio em que se encontram.

9 de Maio de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea,
Manuel José Taveira Martins, general.

Portaria n.° 705/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado, que
concluiu o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aeronauticas,
na especialidade de Engenharia Aeronautica, em 15 de Abril de 2005,
tenha o posto e ingresse no quadro que lhe vai indicado, desde 16 de
Abril de 2005, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 213.° e do n.° 1
do artigo 249.°, ambos do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°236/99, de 25 de Junho, com as alteracoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGAER:
ALF GRAD em TEN:
TENG ENGAER (127734 A) Bruno Miguel Tavares Carreiro, DMA.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 2003.

Fica na situagdo de supranumerario, nos termos do n.° 1 do
artigo 174.° do EMFAR.

Mantém o escalao remuneratdrio em que se encontra.

9 de Maio de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Taveira Martins, general.

Portaria n.° 706/2005 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos da alinea ¢)
do artigo 216.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, por
satisfazer as condigOes gerais e especiais de promogdo estabelecidas
no artigo 56.° e na alinea a) do n.° 1 do artigo 217.° do mesmo
Estatuto:

Quadro de oficiais ENGAER:
Tenente:
TENG ENGAER 127734 A, Bruno Miguel Tavares Carreiro, DMA.
Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro

de 2004.
Mantém o escalao remuneratdrio em que se encontra.

9 de Maio de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea,
Manuel José Taveira Martins, general.
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Portaria n.° 707/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que os militares em seguida mencionados,
que concluiram o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aero-
nauticas, na especialidade de Engenharia de Aerédromos, em 15 de
Abril de 2005, tenham o posto e ingressem no quadro que lhes vai
indicado, desde 16 de Abril de 2005, nos termos dos n.° 1 e 2 do
artigo 213.° e do n.° 1 do artigo 249.°, do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGAED:
ALF GRAD em TEN:

TENG ENGAED (127760-L) Adelaide Catarina Franco Gaspar Paiva
Gongalves, DI.
TENG ENGAED (127745-G) Joao Henrique Andrade Cardoso, DI.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 2003.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

Sdo colocados na lista de antiguidade de ENGAED pela ordem
indicada.

Mantém o escalao remuneratdrio em que se encontram.

9 de Maio de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Taveira Martins, general.

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Despacho n.° 13 636/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado,
que concluiu em 3 de Dezembro de 2004 o curso de formagao de
sargentos, ingresse no QP de sargentos mecanicos de electrdnica,
desde 4 de Dezembro de 2004, com o posto de segundo-sargento,
ao abrigo do n.° 1 do artigo 167.° e dos n.°* 1 e 3 do artigo 260.°
do estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de sargentos MELECA:
Segundo-sargento:
FURG MELECA 113102-J, Nuno Miguel Pereira Fontela, CFMTFA.

Fica colocado na lista de antiguidade do seu posto e especialidade,
imediatamente a esquerda do 2SAR MELECA 126249-B, Jorge
Miguel Mateus de Almeida.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
dre 2004.

Preenche vaga em aberto no respectivo quadro.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

19 de Maio de 2005. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante de Pessoal da Forga Aérea, Jodo
Manuel Mendes de Oliveira, TGEN/PILAV.

Direcgéo de Pessoal

Portaria n.° 708/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais TOCART:
COR TOCART RES-QPfe (005063-G) José¢ Lourenco, CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Maio de 2005.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

2 de Maio de 2005. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director de Pessoal, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 709/2005 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-

to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGEL:

COR ENGEL RES-QPfe (013023-A) Idalécio da Soledade Rodri-
gues, CRMOB.

Conta esta situagao desde 2 de Maio de 2005.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

2 de Maio de 2005. — Por delegagao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director de Pessoal, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 710/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais TOCART:

CAP TOCART RES-QPfe 013256-L, Carlos Carvalho Celorico
Medeiros, CRMOB.

Conta esta situagao desde 1 de Maio de 2005.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

2 de Maio de 2005. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apos delegacdao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director de Pessoal, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 711/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais PILAV:

TCOR PILAV RES-QPfe (035213-G) Francisco Manuel da Costa
Rovisco, CRMOB.

Conta esta situagao desde 18 de Maio de 2005.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

18 de Maio de 2005. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apos delegacdao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director de Pessoal, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 712/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais PILAV:

MAJ PILAV RES-QPfe (071808-E) Augusto Manuel Henriques
Grilo, CRMOB.

Conta esta situagao desde 20 de Maio de 2005.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

20 de Maio de 2005. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Director de Pessoal, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 13 637/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado
passe a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 159.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de sargentos OPCOM:

SAJ OPCOM RES-QPfe (017447-F) Angelo dos Santos Dias,
CRMOB.
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Conta esta situagao desde 1 de Maio de 2005.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

2 de Maio de 2005. — Por delegacao do Comandante de Pessoal
da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato, MGEN/PILAV.

Despacho n.° 13 638/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado
passe a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 159.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de sargentos SAS:
SCH SAS RES-QPfe (010663-B) José Cabral de Paiva, CRMOB.

Conta esta situagao desde 5 de Maio de 2005.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

5 de Maio de 2005. — Por delegagdo do Comandante de Pessoal
da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato, MGEN/PILAV.

Despacho n.° 13 639/2005 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado
passe a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 159.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de sargentos MMT:

SCH MMT RES-QPfe (012710-J) Fernando do Rosario Ferreira
Moutinho, CRMOB.

Conta esta situagao desde 10 de Maio de 2005.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

10 de Maio de 2005. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director de Pessoal, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Despacho (extracto) n.° 13 640/2005 (2. série). — Por des-
pacho do subdirector-geral da Administracdo da Justica de 10 de
Fevereiro de 2005:

Palmira de Jesus Bastos Martinho, auxiliar administrativa do quadro
de pessoal do Instituto de Gestao e Alienacao do Patriménio Habi-
tacional do Estado — transferida para idéntico lugar do quadro
de pessoal da Direccdo-Geral da Administracao da Justica com
efeitos a 1 de Marco de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Maio de 2005.— O Director de Servicos, Luis Correia
Botelho.

Despacho (extracto) n.° 13 641/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Maio de 2005 do subdirector-geral da administragao
da justiga:

José Manuel Tique Rosa, técnico de justiga-adjunto dos servicos do
Ministério Publico do Tribunal de Comarca de Setibal — auto-
rizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal de Comarca de
Almada.

Brites dos Prazeres Figueira Oliveira, técnica de justica-adjunta dos
servicos do Ministério Publico do Tribunal de Comarca de
Almada — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal
de Comarca de Settbal.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2005. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO
Gabinete do Secretéario de Estado do Turismo

Despacho n.° 13 642/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nas alineas b) e ¢) do n.° 3 do artigo 27.° e do artigo 34.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, autorizo, sempre
que para tal se torne necessario, os auxiliares administrativos e moto-
ristas afectos ao meu Gabinete a prestarem horas extraordinarias em
dias normais de trabalho, em dias de descanso semanal, em dias de
descanso complementar e feriados.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

15 de Margo de 2005. — O Secretério de Estado do Turismo, Ber-
nardo Luis Amador Trindade.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 6118/2005 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Maio
de 2005 do Secretario de Estado do Comércio, Servicos e Defesa
do Consumidor, foi autorizada a prorrogagdo da licenca sem ven-
cimento por mais um ano, com efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2005, a técnica superior principal do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do ex-Ministério da Economia licenciada Maria de Lurdes
da Silva Paz Silvestre. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Maio de 2005. — O Secretario-Geral-Adjunto, Carlos Palma.

Aviso n.° 6119/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de 24 de
Maio de 2005 e por despacho do director-geral dos Assuntos Europeus
e Relacdes Internacionais do Ministério das Financas de 30 de Marco
de 2005:

Rui Nuno Rogeiro Lima Braganca, motorista de ligeiros do quadro
de pessoal da Direcgdo-Geral dos Assuntos Europeus e Relacoes
Internacionais do Ministério das Financas — transferido para o qua-
dro de pessoal da Secretaria-Geral do ex-Ministério da Economia
com a mesma categoria, escaldao 3, indice 160, com efeitos a 1
de Abril de 2005, considerando-se exonerado do lugar anterior a
partir da mesma data. (Nao carece de fiscalizag¢ao prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Maio de 2005. — O Secretario-Geral-Adjunto, Carlos Palma.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 643/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 18.°-C do Decreto-Lei n.° 128/2002, de 11 de Maio, nomeio
vice-presidente da Comissao de Planeamento de Emergéncia da Agri-
cultura (CPEA), a Dr.? Maria Rita de Oliveira Horta que exercera
o cargo em acumulacdo com as fungdes de subdirectora do Gabinete
de Planeamento e Politica Agro-Alimentar.

3 de Junho de 2005. — O Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 13 644/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral das Pescas e Aquicultura de 19 de Maio de
2005:

José Alberto Gomes de Teiga Mano e Francisco Farinho Louro
Branco, inspectores do quadro de pessoal da ex-Inspeccdo Geral
das Pescas — nomeados, precedendo concurso, inspectores prin-
cipais das carreiras de inspector superior do quadro de pessoal
da ex-Inspeccdo-Geral das Pescas, com efeitos a data do despacho,
ficando posicionados no escalao 2, indice 620, e escalao 1, indice 560,
respectivamente, considerando-se exonerados da anterior categoria
a partir da data da aceitacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2005. — Pela Directora do Departamento de Admi-
nistracdo Geral, a Chefe de Divisao de Gestao de Recursos Humanos,
Rita Ferreira.
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Instituto Nacional de Investigacao
Agraria e das Pescas, |. P.

Despacho (extracto) n.° 13 645/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 24 de Maio de 2005 do Secretdrio de Estado do Desen-
volvimento Rural e das Florestas:

Maria Augusta Vieira Gongalves Fialho de Almeida, técnica superior
principal da carreira técnica superior, do quadro do ex-IPI-
MAR — autorizada a licenca sem vencimento de longa duragao,
com efeitos a partir de 21 de Junho de 2005. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2005. — Pelo Presidente, o Director de Servigos
de Gestao e Administragao, Vitor Lucas.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL
E DAS PESCAS E DA SAUDE

Despacho conjunto n.® 388/2005. — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 17.° do Regulamento de Medicamentos de Uso Vete-
rinério, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 387/87, de 28 de Dezembro:

Licenciada Berta Maria Fernandes Ferreira Sdo Braz, farmacologista
de formacao veterinaria — nomeada vogal da comissao técnica de
medicamentos para uso veterinario, designada pela Faculdade de
Medicina Veterinaria da Universidade Técnica de Lisboa, em subs-
tituicdo do Prof. Doutor Eduardo Marques Fontes, nomeado vogal
daquela comissdo técnica pelo despacho conjunto dos Ministros
da Agricultura, Pescas e Alimentacdo e da Satde, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 295, de 23 de Dezembro de 1988.

3 de Junho de 2005. — O Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva. — O Ministro
da Sauade, Anténio Fernando Correia de Campos.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos, I. P.

Aviso n.° 6120/2005 (2.2 série). — Por despacho do adminis-
trador-delegado do Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos,
Delegacao dos Portos do Sul, de 27 de Abril de 2005:

Albino Duarte da Rocha, técnico superior do grau 5 B. R. 21 — auto-
rizado, nos termos do n.° 1 do n.° 11.° ¢ do n.° 2 do n.° 12.°
da Portaria n.° 1098/99, de 21 de Dezembro, o acesso na respectiva
carreira, para técnico superior do grau 4 B. R. 22, com efeitos
a 6 de Janeiro de 2005. (Nao carece de visto ou autorizacao do
Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2005. — O Administrador-Delegado, David de Oli-
veira Assoreira.

Aviso n.° 6121/2005 (2.7 série). — Por despacho do adminis-
trador-delegado do Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos,
Delegacao dos Portos do Sul, de 27 de Abril de 2005:

Alberto Duarte da Rocha, técnico superior do grau 5 B. R. 21 — auto-
rizado, nos termos do n.° 1 do n.° 11.° e do n.° 2 do n.° 12.°
da Portaria n.° 1098/99, de 21 de Dezembro, o acesso na respectiva
carreira, para técnico superior do grau 4 B. R. 22, com efeitos
a 6 de Janeiro de 2005. (Nao carece de visto ou autorizacdo do
Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2005. — O Administrador-Delegado, David de Oli-
veira Assoreira.

Aviso n.° 6122/2005 (2.2 série). — Por despacho do adminis-
trador-delegado do Instituto Portuério e dos Transportes Maritimos,
Delegacdo dos Portos do Sul, de 27 de Abril de 2005:

Alberto Duarte da Rocha, técnico superior de grau 5, B. R. 21 — auto-
rizado, nos termos do n.° 1 do n.° 11.° ¢ do n.° 2 do n.° 12.°
da Portaria n.° 1098/99, de 21 de Dezembro, o acesso na respectiva
carreira, para técnico superior do grau 4 B. R. 22, com efeitos

a 6 de Janeiro de 2005. (Nao carece de visto ou autorizagdo do
Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2005. — O Administrador-Delegado, David de Oli-
veira Assoreira.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Deliberacao (extracto) n.° 845/2005. — Por deliberagao da direc-
¢do do Laboratério Nacional de Engenharia Civil de 7 de Junho de
2005:

Soénia Cristina Ferreira da Fonseca, Cristina Maria Martins Ferreira
Gomes Pereira, Luis Miguel Rosado, Luis Miguel Ribeiro Canilho,
Cristina Maria de Almeida Alves Gongalves, Maria Joao Almeida
Correia, Maria Jalia de Jesus Moreira Soares, Carla Maria Fer-
nandes, Maria Margarida Serra M. B. Pinto da Fonseca, Maria
de Fatima dos Reis Martins Palma, Lina Maria Guerreiro Cipriano
de Matos, Isabel Maria Lourenco Ramos dos Santos, Maria Joao
Moreno de Oliveira Costa, Marta Sofia Ribeiro Mendes Rodrigues,
Dina Maria Carlos Sequeira Brilhante, Teresa Maria da Cruz Pato
Silva Alves, Anténio Miguel Santos Peixoto, Paula Alexandra
Machado Moreira da Fonseca, Maria Joao Gaio Bento, Olga Maria
Lopes Valente Nunes Fernandes, Maria Manuel da Rosa Bargado,
Lucilia Maria Lourengo Correia Marmeleira e Maria de Fatima
Ferreira Alpoim Meneses Gongalves, assistentes administrativos
principais do quadro de pessoal deste Laboratdrio, excepto a 16.2
e 0 17.° do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa e da Pro-
curadoria-Geral da Republica, respectivamente — nomeados defi-
nitivamente, precedendo concurso, assistentes administrativos espe-
cialistas do quadro de pessoal deste organismo, no escalao 4,
indice 316, a 9.2, e no escalao 1, indice 269, os restantes candidatos,
da carreira de assistente administrativo, da area funcional de gestao
de recursos humanos, gestao financeira e patrimonial, com efeitos
a partir da data da publicacdo no Didrio da Repiiblica, conside-
rando-se exonerados dos actuais lugares a partir da mesma data.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2005. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
nos, Ana Paula Seixas Morais.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Direccao-Geral da Seguranca Social,
da Familia e da Crianca

Despacho (extracto) n.° 13 646/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 da Directora-Geral da Solidariedade
e Seguranca Social:

Maria Filomena Martins Pereira Silva, assistente administrativa prin-
cipal do quadro de pessoal do ex-Instituto de Investigacao das Pescas
e do Mar — nomeada definitivamente, precedendo concurso e por
urgente conveniéncia de servico, com efeitos a 6 de Junho de 2005,
na categoria de assistente administrativa especialista, da carreira
de assistente administrativo, do quadro de pessoal da ex-Direc-
¢ao-Geral da Acgao Social, considerando-se exonerada do respec-
tivo lugar de origem a partir da data da aceitacao.

A presente nomeagdo ¢é feita por o candidato classificado em
primeiro lugar, nomeado por despacho de 12 de Abril de 2005
da directora-geral da Sociedade e Seguranca Social, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 81, de 27 de Abril de 2005, nao
ter comparecido para aceitar o lugar no prazo legal, sendo por
isso retirado da lista de classificagao final. (Nao carece de fisca-
lizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2005. — A Chefe de Reparticao, Maria Celeste Jacinto
Monteiro.

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Aviso n.° 6123/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e apds terem
sido cumpridos os procedimentos previstos nos n.”* 2 e 5 do artigo 34.°
do mesmo decreto-lei, a seguir se publicita a lista de candidatos admi-
tidos ao concurso e convocados para a prova de avaliacdo de conhe-
cimentos especificos prevista no n.° 12 do aviso de abertura do con-
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curso interno de acesso misto para provimento de 123 lugares na
categoria de técnico de informatica do grau 2, da carreira de técnico
de informatica, nos quadros de pessoal dos ex-Centros Regionais de
Seguranga Social do Norte, do Centro, de Lisboa e Vale do Tejo,
do Alentejo e do Algarve, conforme o aviso n.° 12 232/2004, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 305, de 31 de Dezembro de
2004:

Referéncia n.° 1 — ex-Centro Regional do Norte:

Alcina Madalena Ferreira Marques dos Santos de Brito.
Antoénio Paulo Amador Macedo.

Beatriz dos Santos Afonso Gongalves.

El6i Manuel Heleno.

Ernesto Olimpio Lopes.

Fernando Mendes.

Francisco Celestino do Val.

Guilherme Vilaga de Freitas.

Helena Maria Vilaga Cunha Leite Oliveira Azevedo.
Isabel Maria de Castro e Silva Pereira de Sousa.
Joao Baptista Pinheiro.

José Joaquim Pereira da Costa.

José Lopes Aratjo.

José Manuel Buica de Andrade.

José Maria Aratjo Barros.

José Martins Pinto Aratjo Menezes.

Ligia Maria da Silva Teixeira.

Luis Ramiro Gigante Pinheiro.

Manuel Anténio.

Manuel Augusto Fernandes Gongalves.

Manuel Jorge Barbosa Resende.

Maria Arlete dos Santos Cardoso Romano.
Maria Fatima Barbosa Azevedo.

Maria Fatima Pereira Afonso.

Maria Isabel Gongalves Rocha Vieira.

Maria José Silva Afonso.

Nélson Alfredo dos Anjos Magano.

Rafael Anténio Sampaio.

Rui Jorge Costa Rodrigues.

Referéncia n.° 2 — ex-Centro Regional do Centro:

Adolfo Anténio Gaspar.

Amaro Paixao Firmino.

Ana Luisa Magalhies Faria Gongalves Travassos Galvao.
Anténio Almeida Paiva.

Anténio Gil de Melo Roque Pimental.
Antoénio Julio Vidal Capao.

Anténio Manuel da Naia Martins.

Armando Manuel Silva Simdes.

Artur Silva Henriques.

Ermelinda Jesus Janeiro Azeitona.

Fernando Manuel Matos Lopes.

Filomena Fétima Casimiro Coelho de Aguiar.
Francisco José Baptista Rodrigues de Oliveira.
Graga Maria Costa Ribeiro Pereira.

Helena Maria Cardoso.

Henrique Sousa Teixeira.

Isabel Agostinha Almas Catela.

Isabel Conceigao Duarte Vaio.

Ismael Joaquim Santos.

Joao José Barbosa Andrade.

Joao Manuel Silva Graca.

Jorge Manuel Pedrosa de Oliveira.

José Almeida.

José Manuel Puga Corte-Real.

Luis Anténio Neves Pinto.

Luis Jesus Neto.

Manuel Anténio das Neves Santos.

Maria Celeste Ferreira Jorge.

Maria Clara Pessa Silva Conceigao.

Maria Elvira Nunes Penedo da Cruz Penedo.
Maria Fatima André Marques Lourenco.
Maria Fernanda Santos Roque.

Maria Helena Sousa Lopes Melo.

Maria Luisa Gongalves Ferreira Paula.

Maria Manuela Gongalves Loureiro.

Maria Virginia Coelho de Albuquerque Ferreira Cruz.
Mirio Jorge Salgueiro Amado.

Nuno Manuel Guimaraes Teixeira Lopes.

Referéncia n.° 3 — ex-Centro Regional de Lisboa e Vale do Tejo:

Adérito Augusto Nunes Barros.

Alberto Pires Coito.

Ana Cristina dos Santos Marques Anastdcio Mendes.
Ana Maria Ferreira Canelo.

Ana Maria Santos Saldanha Madeira Marques.
Beatriz Eugénia Martins Silva Colaco.

Carlos Alberto de Oliveira.

Carlos Manuel Miranda da Silva.

Clarisse Manuela Henriques Domingos.
Elisabete Carvalho Braga Barros Rodrigues de Azevedo.
Elsa Maria Martinho Sobreda Tomar da Cunha Ferreira.
Fernanda Maria Silva Nascimento.

Francisco Fitas Travanca da Fonseca.

Joao Anténio Mourao Teixeira.

Jodo Carlos Cardoso Barata.

Joao Carvalho dos Santos.

Joaquim Anténio Ramalho Madeira.

Joaquim Vieira Sousa.

Joel Alvaro Nascimento Nobre.

José Luis Barros Vaz.

José Manuel Jorge Nobre.

Luis Anténio Simao Ribeiro.

Luis Filipe Duarte Marecos.

Luisa Maria Oliveira Martins.

Maria Conceigao Oliveira Cunha Tristao Barros.
Maria Felicidade Carreto Mata Nunes Lopes.
Maria Fernanda Conceicao Oliveira Silva.
Maria Jodo Selada Almeida Batista Carvalho da Silva.
Maria Manuela Batista Fronteira.

Maria Manuela Santos Moreira Silveira Viegas.
Maria Margarida Velez Ribeiro Matos.

Maria Rosario Dias Delgado Silva Luis.

Maria Teresa Carolina Neves.

Maria Teresa Domingos Nunes Morais.

Maria Teresa Gaspar Duque.

Mario Mendes Sousa.

Nélcia Maria Santos Luz Moreira.

Nuno Alberto Pedro Guerra.

Pedro Miguel Soares da Silva.

Rosindo José Moniz da Maia.

Rui Pedro Quintao Henriques.

Referéncia n.° 4 — ex-Centro Regional do Alentejo:

Anabela Policarpo Lanca.

Anténio Carlos Alves de Almeida de Brito.
Custédio Ludovino Grenho.

Filipe Gabriel Loureiro Caldeira.

Joao Anténio Fernandes.

José Francisco Pires Carvalho.

Luis Manuel Bulhdo Pinheiro.

Maria Anténia Figueira Carapinha.

Maria Conceicao das Neves Estevens da Cruz e Crujo.
Maria Luisa Feijao Piteira Ferro.

Maria Madalena Santa Velez Tavares Caixeiro.
Ramiro Filipe Cordeiro Miguens.

Referéncia n.° 5 — ex-Centro Regional do Algarve:

Anténio Manuel Nunes Branco.

Cidalia Maria Faisca Bexiga.

Firmino José Paulos Ribeiro.

Helena Maria Silva Moura Frederico Pires.
Joao Alberto Viegas Nunes.

Maria Emilia Matos Pereira Oliveira.

Candidatos que nao podem comparecer a prova de conhecimen-
tos por terem sido excluidos do concurso, conforme notificagao
que lhes foi enviada nos termos da alinea a) do n.° 2 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho:

Anténio Manuel Marques Gadelho.
José Miguel Guedes Nunes.

Luis Miguel Rodrigues Bernardes.
Rui Manuel Gomes de Oliveira.

Mais se informa que os candidatos admitidos deverao comparecer,
munidos do respectivo bilhete de identidade, com meia hora de ante-
cedéncia relativamente ao inicio da prova, que se realiza no préximo
dia 25 de Junho, pelas 11 horas, no edificio do Centro de Reabilitacao
de Paralisia Cerebral Calouste Gulbenkian, situado na Avenida da
Rainha D. Amélia, Lumiar, em Lisboa.

3 de Junho de 2005. — O Presidente do Juri, (Assinatura ilegivel.)

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga

Despacho n.° 13 647/2005 (2.2 série). — Por despachos do vogal
do conselho directivo do Instituto da Seguranga Social, I. P., de 20
de Maio de 2005, proferido por delegacdo de competéncias, ¢ do
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vogal do conselho directivo do Instituto de Gestdao e Alienacdo do
Patriménio Habitacional do Estado de 30 de Maio de 2005:

Licenciada Maria Alice Fonseca de Castro Fernandes, técnica superior
principal do quadro de pessoal da Direcgdo de Gestao Habitacional
do Norte — transferida com a mesma categoria para o quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Norte, a
afectar ao Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Braga, ficando exonerada do lugar anterior a partir da data
de assinatura do termo de aceitacao de nomeacdo do novo lugar.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2005. — A Directora, Maria do Carmo Antunes da
Silva.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Saude de Aveiro

Rectificacdo n.° 1063/2005. — Por ter saido com incorrecgoes
o n.° 5 do aviso de abertura de concurso interno de acesso para
provimento de lugares de enfermeiro publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 105, de 1 de Junho de 2005, rectifica-se que onde se
1€ «4.1.5—]...] Por cada participagio em comissdo ou grupo de
trabalho/projecto especifico de enfermagem e nomeado oficialmente
pela instituicdo a que pertence — de 0,25 valores até 07,5 valores;
[...]5— Locais de trabalho [. . .] Centro de Satde de Anadia — duas
vagas» deve ler-se «4.1.5—[...] Por cada participacdo em comissao
ou grupo de trabalho/projecto especifico de enfermagem e nomeado
oficialmente pela instituicdo a que pertence —de 0,25 valores até
0,75 valores; [...] 5— Locais de trabalho [...] Centro de Satide de
Agueda — duas vagas».

6 de Maio de 2005. — O Coordenador, Paulo Jorge Maia.

Sub-Regido de Saude de Leiria

Despacho n.° 13 648/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
9 de Fevereiro de 2005, por subdelegagao:

Ana Carla Sousa Paraiso, Maria de Lurdes Silva Pereira Antunes,
Maria Margarida Guarda Verdades Sa Marques, Cristina Maria
Dias Antunes Marques Santos, Rosa Gabriela Rodrigues e Célia
Silvia Mendes — nomeadas definitivamente, precedendo concurso,
na categoria de assistente de clinica geral, da carreira médica de
clinica geral, para provimento de seis lugares do quadro de pessoal
da Administragdo Regional de Satde do Centro, Sub-Regiao de
Satde de Leiria, Centro de Satde de Leiria Dr. Arnaldo Sampaio
(um lugar), Centro de Satde de Leiria Dr. Gorjao Henriques (um
lugar), Centro de Satde de Caldas da Rainha (um lugar), Centro
de Satide de Pombal (um lugar), Centro de Saude de Ansido (um
lugar) e Centro de Saude de Alcobaca, respectivamente, aprovado
pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, com efeitos a 1
de Outubro de 2004.

30 de Maio de 2005. — O Coordenador, Luis Armando Silva Morato.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 6124/2005 (2.2 série). — Por despacho de 31 de Maio
de 2005, no uso de competéncia delegada, de harmonia com o disposto
no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro,
autorizo a Sociedade Ciclum Farma — Unipessoal, L.92, com sede
na Rua de Alfredo da Silva, 16, zona industrial de Alfragide,
2610-026 Amadora, a comercializar por grosso, importar, exportar
e transito de substincias estupefacientes, psicotrdpicas e seus pre-
parados nas instalacdes da Sociedade Laboratério Medinfar — Pro-
dutos Farmacéuticos, S. A., sitas na Rua C, zona industrial do Casal
de Colaride, lote O, rés-do-chao, piso 1, 2735-207 Cacém, sendo esta
autorizagao valida por um ano a partir da data desta publicacdo e
considerando-se renovada por igual periodo se o INFARMED nada
disser até 90 dias antes do termo do prazo.

1 de Junho de 2005. — A Directora de Inspeccao e Licenciamento,
Lina Santos.

Aviso n.° 6125/2005 (2.2 série). — Por despacho de 3 de Junho
de 2005, no uso de competéncia delegada, de harmonia com o disposto
no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro,
autorizo a Sociedade Caldeira e Metelo, L.92, com sede na Rua de
25 de Abril, lote 26, loja armazém, Brandoa, 2700-851 Amadora, a
comercializar por grosso, importar e exportar substancias estupefa-
cientes, psicotrdpicas e seus preparados no seu armazém sito na Rua
de 25 de Abril, lote 26, armazém, Brandoa, 2700-851 Amadora, sendo
esta autorizacao valida por um ano a partir da data desta publicacao,
e considerando-se renovada por igual periodo se o INFARMED nada
disser até 90 dias antes do termo do prazo.

3 de Junho de 2005. — A Directora de Inspecgao e Licenciamento,
Lina Santos.

Aviso n.° 6126/2005 (2.2 série). — Por despacho de 3 de Junho
de 2005, no uso de competéncia delegada, de harmonia com o disposto
no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro,
autorizo a Associacao Instituto do Coracao, sita na Avenida do Prof.
Dr. Reinaldo dos Santos, 27, 2794-006 Carnaxide, a adquirir direc-
tamente aos produtores, grossistas e importadores substancias estu-
pefacientes, psicotrépicas e seus preparados para uso exclusivo dos
doentes internados na Associacao Instituto do Coragdo, sendo esta
utilizacdo vélida por um ano a partir da data desta publicacao e con-
siderando-se renovada por igual periodo se o INFARMED nada disser
até 90 dias antes do termo do prazo.

3 de Junho de 2005. — A Directora de Inspecgao e Licenciamento,
Lina Santos.

Deliberacdo n.° 846/2005. — Considerando que o Instituto
Nacional da Farmécia e do Medicamento (INFARMED), no exercicio
da sua actividade de avaliagdo de produtos cosméticos e de higiene
corporal, verificou que o produto Dentifrico Plantas, cujo responsavel
pela colocacdo no mercado nacional ¢ a firma Sonae Distribui-
¢ao — Modelo Continente Hipermercados, S. A., refere na lista de
ingredientes da rotulagem o corante CI 74620;

Considerando que na lista dos corantes que os produtos cosméticos
podem conter, regulamentada pelo anexo 1v ao Decreto-Lei
n.° 100/2001, de 28 de Margo, ou Directiva n.° 76/768/CEE, do Con-
selho, de 27 de Julho, nao consta o corante CI 74620;

Considerando que, conforme informagdo do fabricante (Labora-
torio Boniquet, S. A., Barcelona), trata-se de um erro de impressao
da rotulagem e que o corante introduzido na composicao do produto
Dentifrico Plantas é o corante CI 74260;

Considerando que a indicagdo na rotulagem de um corante nao
admitido na composigao dos produtos cosméticos e de higiene corporal
induz em erro os consumidores;

Considerando que, face ao exposto, se verifica 0 incumprimento
dos artigos 10.° e 11.° do Decreto-Lei n.° 296/98, de 25 de Setembro:

O conselho de administragao do INFARMED delibera ordenar
a retirada do mercado das embalagens do produto Dentifrico Plantas
que contenham o referido corante na lista de ingredientes da sua
rotulagem.

A presente deliberacao deve ser notificada a firma responsével pela
introdugdo do produto no mercado nacional.

27 de Maio de 2005. — O Conselho de Administracao: Rui Santos
Ivo, presidente — Antonio Faria Vaz, vice-presidente — Manuel M.
Neves Dias, vogal — Alexandre Bordalo, vogal.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccao Regional de Educacao de Lisboa

Agrupamento de Escolas de Afonsoeiro e Sarilhos Grandes

Louvor n.° 1243/2005. — Louvo a professora Maria Cidalia de
Moura Minhava, no momento de passagem a situagio de aposentada,
pelas excelentes aptidoes profissionais, total dedicacdo e lealdade
demonstradas no desempenho das suas funcoes.

De trato afével e cordial, ¢ também possuidora de um conjunto
de qualidades pessoais e profissionais, pelo que soube granjear o res-
peito, consideragao e admiracdo de todos aqueles que tiveram a opor-
tunidade de com ela trabalhar nos seus mais de 35 anos de servico
nos diversos estabelecimentos de educacao e de ensino onde leccionou.

Assinalo ainda a forma competente e responsavel no cumprimento
das inimeras e diversificadas tarefas que foi chamada a executar,
nomeadamente enquanto vice-presidente da comissdo executiva ins-
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taladora e do conselho executivo do Agrupamento de Escolas de Afon-
soeiro e Sarilhos Grandes, patenteando uma conduta irrepreensivel.
Orientada por um grande sentido de dever, assinalavel profissiona-
lismo e total colaboracdo e dedicagao, respondeu sempre pronta e
eficazmente, por vezes para além das suas normais atribuigdes, evi-
denciando um excepcional desempenho.

E, pois, com grata satisfagdo que dou publico reconhecimento do
meu apreco pelos servicos prestados pela professora Maria Cidélia
de Moura Minhava, considerando-a como um exemplo de dedicagao
e dignificagao da profissao docente.

3 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo, Jodo
Manuel Monteiro Serrdo Henriques.

Agrupamento Vertical Almeida Garrett

Louvor n.° 1244/2005. — Louvo publicamente Augusto Esteves
Viola de Almeida, vice-presidente do conselho executivo do Agru-
pamento Vertical Almeida Garrett, que agora cessa funcgoes, pelo
zelo, competéncia, lealdade e espirito de missdo com que desem-
penhou as suas fungdes ao longo dos dltimos cinco anos. Registo
também o seu sentido de servigo publico e de pedagogia que sempre
contribuiram para a exceléncia das relacdes humanas nesta comu-
nidade educativa.

2 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo, Jodo
Malta Coelho.

Inspeccao-Geral da Educacao

Aviso n.° 6127/2005 (2.2 série). — Por despacho de 25 de Maio
de 2005 do Secretario de Estado Adjunto e da Educagao:

Jodao Maria Barquinha, guarda de 2.* classe da Escola E. B. 2, 3
da Alembranga, no Feijé6 — aplicada a pena de aposentacdo com-
pulsiva prevista na alinea e) do n.° 1 do artigo 11.° do Estatuto
Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administracdo Central,
Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro, na sequéncia do processo disciplinar DRL-2552/99 que
lhe foi instaurado.

6 de Junho de 2005. — Pelo Director do Gabinete de Apoio Juri-
dico, Maria do Céu Pedrerio.

Aviso n.° 6128/2005 (2.2 série). — Por despacho de 24 de Maio
de 2005 do Secretario de Estado Adjunto e da Educacao:

Maria Teresa da Silva Manhao do Espirito Santo, educadora de infan-
cia do Jardim de Infancia n.° 1 da 2.* Delegacao Escolar de Lis-
boa — aplicada a pena de aposentacdo compulsiva prevista na ali-
nea ¢) do n.° 1 do artigo 11.° do Estatuto Disciplinar dos Fun-
cionérios e Agentes da Administragdo Central, Regional e Local,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, na sequéncia
do processo disciplinar DRL-3753/03 que lhe foi instaurado.

6 de Junho de 2005. — Pelo Director do Gabinete de Apoio Juri-
dico, Maria do Céu Pedrerio.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete de Relacdes Internacionais
da Ciéncia, Inovacao e Ensino Superior

Despacho n.° 13 649/2005 (2.2 série). — Através do despacho
n.° 20 598/2004, de 6 de Setembro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 235, de 6 de Outubro de 2004, foi deferido o pedido
de concessdao de licenca sem vencimento por um ano, com efeitos
a partir de 22 de Setembro de 2004, de Ana Margarida Guerra Pratas
Costa Santos, técnica superior de 2. classe do quadro do ex-ICCTI
(Instituto da Cooperacao Cientifica e Tecnoldgica Internacional).

Através do despacho n.° 10 342/2005, de 22 de Abril, publicado
no Didrio da Republica, 2. série, n.° 89, de 9 de Maio de 2005, foi
nomeada, precedendo concurso, Ana Margarida Guerra Pratas Costa
Santos técnica superior de 1.* classe do quadro de pessoal do ex-ICCTI,
escaldo 1, indice 460.

Considerando os referidos despachos e a necessidade de articular
0 prazo para aceitagdo da nomeacdo com o prazo da licenca sem
vencimento em curso, por despacho da directora-geral do Gabinete

de Relagdes Internacionais da Ciéncia e do Ensino Superior, proferido
nos termos do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, foi prorrogado o prazo para aceitagao da nomeagao
para a categoria de técnica superior de 1.2 classe, até ao termo do
periodo da licenga sem vencimento, de Ana Margarida Guerra Pratas
Costa Santos.

31 de Maio de 2005. — A Directora, Virginia Corréa.

Despacho (extracto) n.° 13 650/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Maio de 2005 da directora do Gabinete de Relagoes
Internacionais da Ciéncia, Inovagao e Ensino Superior:

Margarida do Carmo Simdes Ferreira, técnica principal do quadro
do Gabinete de Relacoes Internacionais da Ciéncia e do Ensino
Superior, ex-ICCTI — nomeada em regime de comissao de servigo
extraordindria, nos termos conjugados da alinea e) do artigo 4.°
e do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
pelo periodo de oito meses, técnica superior do quadro de pessoal
deste Gabinete, com efeitos reportados a 24 de Abril de 2005.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — A Directora, Virginia Corréa.

TRIBUNAL DA RELAGAO DE EVORA

Despacho n.° 13 651/2005 (2.2 série):

Cecilia Maria Pouca Roupa Duque Potes Pacheco, escriva-adjunta
da Comarca de Evora, a exercer fungdes como requisitada no Tri-
bunal da Relagao de Evora — requisitada, apds prévia comunicagao
ao director-geral da Administracdo da Justica, para o mesmo Tri-
bunal da Relagdo de Evora, com efeitos a partir do dia 14 de
Junho de 2005.

2 de Junho de 2005. — O Presidente da Relagao, José Rodrigues
dos Santos.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 13 652/2005 (2.2 série). — Por deli-
beracao da sessao plenaria ordinaria do Conselho Superior da Magis-
tratura realizada em 30 de Maio de 2005:

Dr.? Licia Chandra Gracias, juiza de direito do 3.° Juizo do Tribunal
de Pequena Instancia Civel de Lisboa — nomeada, em comissao
eventual de servi¢o, por um periodo de um ano, com efeitos a
partir de 14 de Junho de 2005, assessora no Supremo Tribunal
de Justica, guardando vaga no lugar de origem. (Posse — oito dias).

6 de Junho de 2005. — O Juiz-Secretario, Paulo Guerra.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL DE ALMADA

Anudncio n.° 94/2005 (2.2 série). — Faz-se saber que, nos autos
de accao administrativa especial de pretensao conexa com actos admi-
nistrativos, registados sob o n.° 35/05, se encontram pendentes no
Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada, em que ¢é autor Joao
José Figueiredo Servolo Amaral e réu o Ministério da Educacao,
sdo os concorrentes do concurso para recrutamento de pessoal
docente, aberto através do aviso n.° 2598-B/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 27 de Fevereiro de 2004, abaixo indicados,
citados para, querendo, e no prazo de 15 dias, nos termos do artigo 82.°,
n.% 1 e 2, do Coédigo de Processo nos Tribunais Administrativos
(CPTA), se constituirem como contra-interessados no processo acima
indicado, cujo pedido consiste:

«a) Na anulagao do acto impugnado com fundamento na invocada
invalidade: Decreto-Lei n.° 35/2003, Decreto-Lei n.° 18/2003; b) Na
condenagao do réu a adoptacdo dos actos e operacoes necessarios
para reconstituir a situacao hipotética que existiria se o acto impug-
nado néo tivesse sido praticado, explicitando, se for o caso, as vin-
culacdes a observar pela administragdo educativa, bem como nas cus-
tas, em todos os encargos e procuradoria; ¢) Na condenacdo do réu
a pratica do acto administrativo devido, ou seja, a admissao do autor
ao aludido concurso externo na 1.* prioridade e, consequentemente,
a sua colocacao em lugar do quadro de zona pedagdgica de codigo 11;
d) Na indemnizagdo pelos danos causados, acrescida de juros a taxa
legal e até ao seu efectivo e integral pagamento, a liquidar em fase
complementar (artigo 95.°, n.° 6, do CPTA).»

Uma vez expirado o prazo para se constituirem como contra-in-
teressados, consideram-se citados para contestar, no prazo de 30 dias,
a ac¢do acima referenciada pelos fundamentos constantes da petigdo
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inicial, cujo duplicado se encontra a disposi¢do na Secretaria, com
a adverténcia de que a falta de contestagio ou a falta nela de impug-
nagdo especificada nao importa a confissao dos factos articulados
pelo autor, mas o Tribunal aprecia livremente essa conduta, para
efeitos probatdrios.

Na contestagao, devem deduzir, de forma articulada, toda a matéria
relativa a defesa e juntar os documentos destinados a demonstrar
os factos cuja prova se propoe fazer.

Caso nao lhe seja facultada, em tempo util, a consulta ao processo
administrativo, disso dara conhecimento ao juiz do processo, per-
mitindo-se que a contestagdo seja apresentada no prazo de 15 dias
contado desde o momento em que o contra-interessado venha a ser
notificado de que o processo administrativo foi junto aos autos.

E obrigatéria a constituicdo de advogado, nos termos do artigo 11.°,
n.° 1, do CPTA.

O prazo acima indicado € continuo e, terminando em dia em que
os tribunais estejam encerrados, transfere-se o seu termo para o pri-
meiro dia atil seguinte.

Contra-interessados a citar:

Todos os graduados a frente do autor, compreendidos entre o
n.° 2675-A da 2.% prioridade do grupo 1-C, 1.° ciclo do ensino
basico, e o n.° 21 576-A da 1.2 prioridade do referido grupo.

3 de Junho de 2005.— O Juiz de Direito, Jorge Martins Peli-
cano. — A Escriva-Adjunta, Cristina Branco.

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO

Parecer n.° 4/2005. — Parecer do Conselho Nacional de Educagio
sobre a proposta de lei do Governo e os projectos de lei dos partidos
relativos as alteracoes a Lei de Bases do Sistema Educativo e a lei
de financiamento do ensino superior:

Preambulo

No uso das competéncias que por lei lhe sao conferidas e, nos
termos regimentais, apds apreciagao do projecto de parecer elaborado
pelos conselheiros relatores/coordenadores das comissoes especiali-
zadas permanentes (CEP) Ana Teresa Penim, Domingos Xavier Vie-
gas, Leandro da Silva Almeida, Paula Cristina Santos e Maria Odete
Valente, o Conselho Nacional de Educacdo, em sua reunido plenéria
de 1 de Junho de 2005, deliberou aprovar o referido projecto, emitindo
assim o seu primeiro parecer no decurso do ano de 2005.

Introducéo

Nos anos de 2003 e 2004, o Conselho Nacional de Educacao (CNE)
foi chamado a pronunciar-se sobre vdrias iniciativas legislativas abran-
gendo o ensino superior, nomeadamente sobre a sua estruturagao
geral, sobre o seu financiamento, sobre a autonomia, sobre o Processo
de Bolonha e também sobre a lei de bases da educagao, que introduzia
alteracoes na estrutura do sistema de ensino superior.

De modo especial, a proposta da lei de bases da educacao apre-
sentada pelo XIV Governo Constitucional bem como os projectos
de lei entdo apresentados pelos partidos com assento parlamentar
foram objecto de um amplo debate na sociedade portuguesa, pela
importancia fundamental que esta lei assume para o sistema educativo
nacional. O CNE apreciou aqueles documentos no seio das suas comis-
soes especializadas e produziu um parecer que foi discutido e votado
na sua reunido do dia 15 de Janeiro de 2004 (parecer n.° 1/2004).

Apesar do debate realizado no seio da Assembleia da Republica,
nao foi possivel obter o consenso dos partidos representados naquele
6rgao de soberania. Esta foi uma das razdes invocadas pelo Presidente
da Republica para nao promulgar a referida lei.

Surge, agora, ja na vigéncia do XVI Governo Constitucional, uma
proposta e varios projectos de alteragdo da Lei de Bases do Sistema
Educativo (Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro, com as alteragoes que
lhe foram introduzidas pela Lei n.° 115/97, de 19 de Setembro), repor-
tada ao ensino superior, mudangas que implicam a necessidade de
rever outros diplomas vigentes (por exemplo, a Lei n.° 37/2003, de
22 de Agosto, que estabelece as bases do financiamento do ensino
superior).

Na «exposi¢ao de motivos» que acompanha a proposta do Governo,
refere-se explicitamente que a alteragao da lei ¢ motivada pela neces-
sidade de adequar o sistema de ensino superior ao Processo de Bolo-
nha, a fim de permitir que o Pais possa cumprir os compromissos
assumidos, dentro do calendario estabelecido. Neste contexto, esta
proposta incide fundamentalmente nos aspectos ligados ao ensino
superior. O mesmo sucede com os projectos do Partido Comunista
Portugués, do Bloco de Esquerda e do Partido Popular. J4 o Partido
Social-Democrata apresenta um projecto mais abrangente, que se
assume como uma nova lei de bases da educacdo, retomando, quase
na totalidade, a proposta de lei do XIV Governo Constitucional.

O Conselho é de parecer que a presente iniciativa legislativa do
Governo ¢ demasiado parcelar e limitada, formulando votos que um
debate mais alargado e consensual se estabeleca na Assembleia e
na sociedade portuguesa, a breve prazo, em prol de uma alteragiao
global e substancial, tendo em vista a elaboragao e publicacao de
uma lei de bases da educagdo e da formagao, numa perspectiva de
aprendizagem ao longo da vida, mais condizente com as orientagdes
da Estratégia de Lisboa e fomentadora da desejavel articulacdo entre
as politicas de educacdo e de formacao profissional.

Mesmo circunscrita ao ensino superior, a proposta do Governo
e os projectos dos varios partidos nao reflectem mudancas e desafios
hoje colocados ao ensino superior. Importa nao perder esta opor-
tunidade legislativa para repensar os objectivos e modos de orga-
nizagdo do ensino superior, para recuperar as ideias contidas na Estra-
tégia de Lisboa, para alargar o acesso ao ensino superior de novos
publicos, para a captagao de estudantes estrangeiros, para se clarificar
o sistema binario de ensino superior, para se cruzar ensino com inves-
tigagdo e servicos a comunidade, para se atender a crescente mul-
ticulturalidade do tecido social nas condicOes de acesso e de sucesso,
para definir medidas transitérias e outras que acautelem os conflitos
socio-profissionais que se prefigura poderem decorrer das mudancas
propostas quanto a titularidade dos graus, ou para se legislar em
matéria de avaliacdo, numa légica de certificacao e de credibilizagao
das instituicoes para efeitos dos graus que atribuem, entre outros
aspectos.

Mais ainda, importa salientar que a presente iniciativa legislativa
deve tomar em devida consideragdo o trabalho produzido pelas duas
dezenas de comissoes, cobrindo as vérias areas cientificas criadas pelo
Governo anterior e que produziram documentacdo diversa relativa
aos perfis de competéncias e a duracdo dos cursos. E impensavel
legislar nesta matéria sem auscultar também outros parceiros envol-
vidos nesta matéria, em particular os representantes das instituicoes
do ensino superior, das associagdes profissionais e dos estudantes.
Importa nao apenas atender ou buscar consensos ao nivel europeu,
mas, sobretudo, definir objectivos e buscar formas inteligiveis ¢ bem
justificadas junto da sociedade portuguesa.

Assim, havendo outras dreas e problematicas do mundo educativo
a merecerem debate publico e reenquadramento legislativo, foi opgao
do CNE centrar o seu parecer na anélise da abordagem do Governo
e dos demais partidos com assento parlamentar que tem como objecto
mudancas legislativas ao nivel do ensino superior, em boa medida,
como ja referimos, dando enquadramento as orientagdes decorrentes
do Processo de Bolonha.

| — Pontos de maior consenso nas propostas

1 — O espaco europeu do ensino superior

Verifica-se um acordo generalizado em relacdo aos pressupostos
da Declaracao de Bolonha, no quadro da constru¢ao de um «modelo
europeu» para o ensino superior, mesmo que num ou Outro caso
se enfatize a necessidade de que tais pressupostos nao venham a
ser entendidos ou a provocar uma uniformizacao de modelos ou a
sujeicdo de Portugal a um «modelo tnico» de ensino superior.

Assim, as propostas reconhecem a necessidade de alguns parame-
tros comuns ao nivel do ensino superior nos varios paises europeus,
tendo em vista 0 aumento da compreensao, transparéncia e com-
parabilidade dos graus conferidos pelas respectivas institui¢oes, o seu
reconhecimento internacional e a prépria transferéncia de créditos.

O CNE entende que a implementacao da Declaracao de Bolonha
deve ser, antes de mais, uma oportunidade de modernizacdo do ensino
superior em Portugal, de assuncao de um novo paradigma que coloque
o acento ténico nas aprendizagens dos alunos e na sua qualidade
(cientifica, pedagdgica e adequacao profissional), bem como na capa-
cidade de cooperar e trabalhar em rede. Espera-se, igualmente, que
a mobilidade e intercambio transnacionais sejam acompanhados pelo
correspondente e desejavel reforco da articulagao e mobilidade de
docentes, investigadores e estudantes entre as instituigdes nacionais.

Valorizando a importancia decisiva da educagao superior para o
reforco da competitividade e atractividade do espago europeu de edu-
cacdo e investigacdo, no quadro das grandes opcdes que norteiam
a Estratégia de Lisboa, o CNE defende que esta deve constituir um
bem e uma responsabilidade publicos.

2 — O acesso ao ensino superior

A proposta do Governo contém uma alteracdo ao n.° 5 do
artigo 12.°, que se refere, na alinea a), ao acesso ao ensino superior
de cidadaos maiores de 23 anos, ndo possuidores do ensino secundério,
desde que facam prova de capacidade, através de provas adequadas,
realizadas pelos estabelecimentos de ensino superior. Refere ainda,
na alinea b), que tém igualmente acesso os titulares de qualificacdes
pos-secundarias apropriadas. Neste caso, supoe-se que os estudantes
serao ja possuidores do ensino secundario, pelo que nao se com-
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preende por que razdo serd necessario explicitar a titularidade de
qualificacoes pds-secunddrias como condicao de acesso.

Neste ponto, considera-se que ¢ mais feliz a redacgdo contida nos
projectos do PSD e do PP (respectivamente no n.° 2 do seu artigo 19.°
e no n.° 2 do seu artigo 12.°):

«Tém igualmente acesso ao ensino superior os individuos habi-
litados maiores de 23 anos de idade que, nao estando habilitados
com um curso de ensino secundario ou equivalente, ¢ nao sendo
titulares de um curso do ensino superior, facam prova, especialmente
adequada, da capacidade para a sua frequéncia, permitindo a valo-
rizacdo de competéncias adquiridas através de diferentes percursos
formativos e experiéncias de trabalho.»

Com pequenas diferencgas, os projectos dos restantes partidos nao
nos parecem ser divergentes deste teor.

A par destes aspectos, entendemos que valeria a pena considerar
devidamente a questdo do acesso ao ensino superior por parte de
cidadaos estrangeiros, seja na perspectiva da mobilidade de estudantes
no quadro europeu, seja no sentido de favorecer a capacidade de
acolhimento e atractividade do sistema relativamente a estudantes
de paises terceiros.

3 — Organizacao da formacao, reconhecimento e mobilidade

3.1 — Sistema de créditos

Reconhece-se expressamente e de forma consensual o sistema euro-
peu de créditos preconizados pelo Processo de Bolonha — european
credit transfer system (ECTS) — como forma de organizar e quantificar
a aprendizagem (carga de trabalho do aluno), e ndo as cargas lectivas
presenciais na organizacao curricular do ensino superior. Este facto,
aliado a diversidade de tarefas e situacdes de aprendizagem (aulas,
contactos, estagios, projectos, estudo autonomo, avaliagao, etc.) con-
ferentes de tais créditos, pode proporcionar uma mudanga muito sig-
nificativa nas formas de ensinar, de aprender e de avaliar/certificar.
Tal sistema de créditos assume um papel fundamental na compa-
rabilidade, transferibilidade e acumulacdao das aprendizagens, bem
como a consequente mobilidade dos estudantes.

Entende o CNE que, para efeitos de acesso e ingresso no ensino
superior, as instituicdes de ensino superior poderao criar processos
de reconhecimento, validagao e certificacdo de competéncias adqui-
ridas em cursos nao conferentes de grau académico externos ao sistema
formal de ensino, podendo a formagao neles realizada vir a ser cre-
ditada, tendo em vista a frequéncia de cursos superiores pelos seus
titulares, a semelhanca do que esta previsto para os cursos pos-
-secundarios.

3.2 — Graus académicos

Como jé referfamos no parecer n.° 1/2004, a principal diferenca
estrutural entre o actual sistema de ensino superior e as propostas
em apreco consiste na eliminacao do grau de bacharel. As propostas
aceitam a organizagao dos cursos do ensino superior conferentes de
grau em trés ciclos de formacao: licenciatura, mestrado e doutora-
mento (excepto a designagdo proposta pelo BE para o primeiro
ciclo — diploma de estudos superiores). Na exposi¢ao de motivos da
proposta do Governo admite-se que as denominacoes propostas sejam
acompanhadas das designacoes correspondentes adoptadas interna-
cionalmente, o que parece ser razodvel, mas tal proposta nao se encon-
tra plasmada no articulado.

A escolha da designacao de licenciatura, nos casos em que a for-
magao do primeiro ciclo assuma a duragao de trés anos, introduz
aqui alguma dificuldade de inteligibilidade deste grau em face do
nosso passado proximo e podera ser indutora de um conflito social
quanto ao valor dessa designacao. Com efeito, mais que uma licen-
ciatura, a formacao inicial de trés anos foi entre nds conferente do
bacharelato. A op¢ao pela designagao de bacharelato, em consonancia
com a tradicdo mais difundida ao nivel europeu, poderia resultar
na desvantagem inversa, isto é, a ser percebida como uma desva-
lorizagao dos cursos até agora designados como licenciaturas e com
a duracdo de quatro ou cinco anos. Por seu turno, a proposta do
Bloco de Esquerda apresenta a vantagem de ultrapassar este dilema,
mas € passivel de alguma confusao com a pandplia de outros «diplo-
mas» nao conferentes de grau académico.

Sopesando vantagens e inconvenientes e considerando que a tra-
dicao nacional consagra a designagdo de licenciado para primeiro
grau do ensino superior, parece-nos adequada a opgao.

Ambito de intervencao e responsabilidade social
das instituicoes do ensino superior

As propostas apresentam-se bastante consensuais quanto a respon-
sabilidade que devem assumir as institui¢des de ensino superior na

elevagao da qualificagao académica da populagdo portuguesa e na
criagao de oportunidades para a formacao ao longo da vida, alargando
as fronteiras das suas missoes ¢ dos seus publicos alvo tradicionais.
Varias medidas sao propostas nesse sentido, traduzindo posturas rela-
tivamente novas e a incentivar. Em primeiro lugar, a aposta na for-
macao continua de adultos, incluindo a certificagdo das suas com-
peténcias prévias e a sua actualizacdo através de cursos/accoes nao
conferentes de grau. Os diplomas, e respectivas unidades de crédito,
assim obtidos podem vir a ser transferidos para a frequéncia de cursos
conferentes de grau académico. Em segundo lugar, e na linha da
pratica recente de algumas institui¢des do ensino superior, consagra-se
a possibilidade de estas assegurarem formacao pos-secundaria, cer-
tificando-se tais competéncias para efeitos do emprego e do pros-
seguimento de estudos. Por ultimo, mencionariamos o consenso em
torno da passagem dos 25 para os 23 anos e¢ da possibilidade de
acesso a universidade de candidatos ndo detentores das habilitagdes
normais de acesso. Nas propostas em analise, na avaliacdo das con-
dicoes de acesso acentuam-se as competéncias adquiridas e atribui-se
as proprias instituicdes a responsabilidade de conducao desse processo,
mesmo se pode fazer sentido haver orientacdes nacionais sobre esta
matéria.

O CNE entende como muito positivas estas alteragoes, conside-
rando estarem assim acolhidas as sugestdes constantes do n.° 34 do
seu parecer n.° 1/2004:

«Do mesmo modo deveria a lei dar destaque aos novos publicos
do ensino superior e as novas missoes destas instituicdes ao nivel
da transferéncia e divulgacao de conhecimentos e saberes. O cerne
da questdo enquadra-se no conceito de formagao ao longo da vida,
que passou, e sem retorno, de principio orientador desejavel a con-
dicao de sobrevivéncia individual e colectiva. A mundializagao exige,
com os seus renovados desafios, complementar e actualizar as apren-
dizagens formais e nao formais. O desenvolvimento pessoal e a fle-
xibilidade profissional passam, também, pela frequéncia de formagao
a nivel avangado, para o que o ensino superior dispde de recursos
humanos e materiais, devendo aparecer consignado na lei de bases.»

Il — Pontos de menor consenso nas propostas

1 — Atribuicao dos graus por parte
das instituicoes do ensino superior

Atribui-se as instituicoes do ensino politécnico e universitario a
faculdade de conferir os graus de licenciado e de mestre. A atribuicao
do grau de doutor € reservada ao ensino universitario, quer na proposta
do Governo, quer na proposta do PSD, embora o primeiro ressalve,
em sede da exposicdo de motivos, a possibilidade de se poder vir
a prever, na regulamentagao do sistema de graus, a desejavel coo-
peracao entre universidades e politécnicos no ciclo de estudos con-
ducentes ao grau de doutor. Os projectos dos restantes partidos, ao
nao distinguirem as institui¢des do ensino superior que poderao con-
ferir este grau, implicitamente admitem que o mesmo possa ser atri-
buido quer num quer noutro sistema.

Reconhece-se como positiva a associacao de instituicdes de ensino
superior para atribuir os varios graus, incluindo o doutoramento, tal
como proposta no n.° 6 do artigo 24.° do projecto do PSD. Ao envolver,
implicitamente, as instituicoes de ensino politécnico, reconhece-se a
existéncia de condigOes para participar em programas de doutora-
mento em diversas escolas do ensino politécnico. Neste sentido, a
intengdo também manifestada na exposicao de motivos da proposta
do Governo deveria ser explicitada no articulado.

Sem prejuizo desta possibilidade, entendemos que no estabeleci-
mento destas parcerias entre instituicdes do ensino superior para a
concessao do grau de doutor devera verificar-se a conformidade de
cada uma delas em relacdo aos critérios de qualidade exigidos para
tal fim.

2 — Duracao dos graus

As normas estabelecidas para a duracao dos diversos
graus — expressa em semestres ou no seu equivalente de 30
ECTS — sao adequadas e conformes com a Declaracdo de Bolonha.
Assume-se que, sendo a licenciatura o primeiro grau a conferir pelas
instituicoes, este ndo deve ser inferior a trés anos ou seis semestres
(180 ETCS). Fica em aberto a possibilidade de formagdes de 1.° ciclo
com trés e quatro anos, assim como «mestrado integrado» nalgumas
dreas com cinco ou seis anos (dreas ndo conferentes do 1.° grau),
deixando liberdade para se estabelecerem as duragoes especificas que
a pratica do ensino em cada uma das areas vier a definir. O amplo
estudo e debate que se realizou ao nivel nacional e internacional
ja mostrou que efectivamente nao € possivel adoptar uma solugao
uniformizadora nesta questao.

Nao obstante, considera o CNE que sao necessarias orientacoes
nacionais nesta matéria, justificando-o a sociedade no seu todo e,
em particular, as familias e os estudantes. Trata-se de um assunto
a merecer maior consenso nacional, devendo assegurar-se 0 maximo
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de convergéncia possivel entre os mesmos cursos/areas de conheci-
mento, designadamente através do didlogo Governo-instituigdes-as-
sociagoes profissionais. Tais propostas deverao necessariamente tomar
em consideragao, mesmo que adaptando, a pratica consolidada e as
normas legais em vigor ao nivel nacional, em complemento das vigen-
tes na Unido Europeia para o exercicio de uma determinada actividade
profissional.

Ao comprometer-se a assegurar o financiamento da formacao com-
pleta, que podera envolver, nalguns casos, o0 1.° € 0 2.° graus, o Governo
desligou acertadamente a questao da duragao das formagoes da ques-
tao do financiamento.

Quanto a duragao do 2.° ciclo de formagao (mestrado) parece ser
mais adequada a redacgdo proposta pelo PSD, no n.° 2 do artigo 22.°,
de 2 a 4 semestres, uma vez que a duragao de 3 a 4 semestres contida
na proposta do Governo pode contradizer a possibilidade, que ¢ admi-
tida na mesma proposta, de se ter uma licenciatura com 8 semestres
e um mestrado com um total 10 semestres. Deveria, também, fixar-se
o numero de 10 semestres como minimo para a obtencdo deste grau,
o que nao fica claro na proposta do Governo. Esta proposta nao
explicita que a obtencao do grau de mestre pressupde a elaboragao
e discussdao de uma dissertagao original, como é proposto por outros
partidos, com o que o CNE esta de acordo.

A proposta do Governo € omissa em relacdo a duracao do 3.° ciclo
de formagdo (doutoramento). Parece-nos que devera ser acolhida a
proposta do PSD de estabelecer um minimo de 16 semestres de for-
macao superior como requisito para a obtencdo deste grau. Deverd
também ser acolhida a proposta de atribuicio de um diploma de
especializagdo avancada a parte escolar do curso conducente ao grau
de doutor.

3 — Financiamento

As posicoes oscilam entre uma gratuitidade geral ao nivel do 1.°
e 2.° ciclos e a proposta de manutengao do actual sistema de propinas.
A proposta do Governo estende este regime de propinas ao 2.° ciclo,
incluindo os estudantes de mestrado, na formula de financiamento.

Sobre o financiamento publico do ensino superior, a proposta do
Governo assume, na sua exposicdo de motivos, o compromisso de
nao ser reduzido o financiamento global disponibilizado aos esta-
belecimentos de ensino superior pela mera adopgao da nova estrutura
de graus. Em termos de financiamento equipara-se o ciclo da licen-
ciatura ao do mestrado para efeitos do célculo da propina e dos mon-
tantes de financiamento publico.

O financiamento por parte do Estado do 2.° ciclo fica no entanto
condicionado ao caracter obrigatorio deste 2.° ciclo de formagao para
o acesso do exercicio da profissao. Esta cldusula pode, na pratica,
limitar o financiamento publico no caso das licenciaturas que, para
aplicagao das recomendagdes do Processo de Bolonha, venham a redu-
zir a sua duracdo e que ndo consigam demonstrar que, por forca
das normas legais da Unido Europeia ou de uma pratica estavel e
consolidada na Unido Europeia, o 2.° ciclo é, de facto, requisito indis-
pensavel para o acesso ao exercicio profissional. Nestes casos, parece
ser 6bvio que a aplicacdo desta lei ird resultar numa reducéo efectiva
do financiamento publico. Este facto podera ter reflexos na decisao
das instituicdes a respeito da duragao das respectivas formacoes face
a consideracdes de ordem financeira.

Pelos motivos expostos, o CNE ¢é de parecer que o financiamento
publico deve abranger os dois ciclos do ensino superior em moldes
semelhantes.

A proposta do Governo mantém cometida aos estabelecimentos
de ensino superior a fixacao do valor das propinas, embora limitada
por valores minimos e maximos estabelecidos anualmente pelo
Governo. Sendo este um elemento que tem trazido alguma insta-
bilidade e conflitualidade consideradas desnecessarias, existem pro-
postas de que o montante das propinas seja fixado pelo Governo
ou pela Assembleia da Republica, em sede da definicdo politica orga-
mental, e que seja considerada a possibilidade de uma actualizagiao
automatica das propinas por aplicacdo do mecanismo previsto na lei.
Considerando a minimizacdo destes inconvenientes e o facto de nao
ser posta em causa a efectiva autonomia das instituicoes, dada a redu-
zida margem de manobra que caracteriza o actual processo, o CNE
¢ de parecer que estas propostas deveriam ser consideradas nesta
alteracao legislativa.

A proposta do Governo altera a fixacao das propinas de mestrado,
distinguindo as regras para o caso do mestrado integrado (exigido
para o acesso ao exercicio profissional) e para o mestrado comple-
mentar. No primeiro caso serdo aplicdveis as mesmas normas que
para a licenciatura, enquanto para o segundo se deixa uma maior
latitude aos estabelecimentos de ensino, embora balizada por termos
a definir pelo Governo.

Na alteracao legislativa proposta nao existe mengdo ao sistema de
avaliacdo do ensino superior, que terd certamente reflexos nos mon-
tantes de financiamento a atribuir pelo Estado. Torna-se dificil avaliar
o alcance das medidas agora propostas sem conhecer todas as suas
componentes, pelo que se aguarda a proposigao das alteragdes ao

sistema de avaliagdo para uma tomada de posi¢do mais definitiva
sobre esta matéria.

Qualquer que venha a ser a opgao, importa que o Governo efec-
tivamente assegure o financiamento necessario a existéncia e qualidade
das instituicdes, salvaguardando a equidade no acesso da populagao
portuguesa a este nivel de ensino e minimizando os constrangimentos
associados as condicoes socio-econdémicas das familias.

Neste contexto, o CNE reitera as posi¢oes ja apresentadas no seu
mais recente parecer sobre este tema (parecer n.° 4/2003, sobre a
proposta de lei n.° 65/IX — Estabelece as bases de financiamento
do ensino superior, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 179,
de 5 de Agosto).

4 — Numerus clausus

A praxis actual de defini¢do de numerus clausus divide as propostas.
A par daqueles que defendem a sua manutencdo como factor de
regulagdo, seja por via das proprias instituicdes ou por via do Estado,
outras propostas sugerem a sua eliminagdo total, progressiva ou
imediata.

A este respeito, mutatis mutandis, relembramos o ja afirmado no
parecer n.° 1/2004 do CNE (n.° 30):

«Na referéncia ao numerus clausus a proposta do Governo indica
a sua imposi¢ao como sendo uma possibilidade que os estabeleci-
mentos de ensino superior tém, seja para salvaguardar o interesse
publico e a qualidade do ensino, seja para cumprir directivas ou com-
promissos de ordem superior. Esta formulagao nao exclui a proposta
de uma eliminacdo tendencial do numerus clausus, contida noutros
projectos, se bem que nao a acolha explicitamente. A proposta de
eliminacdo tem por base o respeito pela liberdade de escolha dos
cursos pelos potenciais candidatos. Numa situagao ideal, em que a
procura dos cursos pelos candidatos estivesse em harmonia com as
necessidades do sistema econdmico e social, bem como com a capa-
cidade de oferta por parte do sistema de ensino, o estabelecimento
do numerus clausus seria desnecessario. A pratica passada mostra,
no entanto, que tal nem sempre acontece ¢ que existe a necessidade
de introduzir algum mecanismo correctivo no processo, tal como o
numerus clausus. No entanto, em sede de LBE nao se torna necessario
proceder a qualquer disposicao relativa ao numerus clausus, matéria
mais apropriada as tarefas da governagao.»

E ainda parecer do CNE que 0 acesso ao 2.° ciclo, para os casos
em que a sua obtencdo seja exigida para o acesso ao exercicio da
profissao (mestrado integrado obrigatdrio ou como complemento obri-
gatorio), ndo deva ser sujeito a restri¢des deste tipo.

5 — Formacao de educadores, professores e formadores

Relativamente a formacdo de professores, as propostas diferen-
ciam-se bastante.

O Governo propoe a alteracao do artigo 31.°, dando-lhe uma redac-
¢ao que abre todas as possibilidades de interpretagao, desde uma
desqualificagdo geral de todos os docentes, a desqualificacao de alguns
deles, até uma visao optimista que pode ler na designagdo de curso
superior a obtengao de uma licenciatura complementada por formagao
pedagdgica conducente a um mestrado ou diploma poés-licenciatura
de natureza profissional equivalente, ou ainda a possibilidade de esta
ser uma profissao que exige os cinco anos de formagao cientifica
pedagogica e de pratica profissional supervisionada e que se enqua-
draria num mestrado integrado. Uma tal abertura de hipéteses sig-
nifica que o artigo 31.°, tal como estd, ndo serve de orientacio numa
matéria que tem a maior importancia, perdendo-se uma grande opor-
tunidade de estabelecer uma orientacao, tendo em vista uma justa
e adequada qualificacdo dos docentes. De facto, nao se verificando,
no presente, a pressao de formar docentes com urgéncia para cor-
responder a expansao quantitativa do sistema, como aconteceu no
passado, poderia agora esta formacdo ser estruturada de modo a
melhor corresponder as expectativas sociais sobre o desempenho des-
tes profissionais.

O BE nao propoe alteragdes ao artigo 31.°

Também o CDS-PP nao propde alteracdes neste campo especifico
da formacao dos professores.

Ja o PCP propode que a qualificagdo profissional deve passar pela
obtencdo do grau de licenciado ou de mestre, conforme as neces-
sidades de desempenho profissional no respectivo nivel de educagao
e ensino, e acrescenta que essa formacao se deve poder fazer, para
qualquer dos niveis, em qualquer dos sistemas do ensino superior.
No entanto, faz depender esta possibilidade da definicdo, pelo
Governo, dos requisitos em recursos humanos e materiais das ins-
tituicoes. Acrescenta, ainda, explicitando claramente, que a formagao
pode ser obtida através de um mestrado que proporcione a formagao
pedagogica obtido apds uma licenciatura na area especifica da docén-
cia e clarifica que os perfis profissionais sao definidos por decreto-lei
especifico, o que pode garantir formas de regulagdo absolutamente
necessarias.
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O PSD avanga com trés artigos (artigos 48.2, 49.° e 50.°) que espe-
cificam com detalhe aspectos da qualificagao profissional e principios
de formacao. Entende que o grau exigido para todos é o de licen-
ciatura, mas os professores do secundario (que nesta proposta é do
7.° ao 12.° ano de escolaridade) s6 podem ser formados no ensino
universitdrio. Nos casos em que a licenciatura nao inclui a formagao
pedagogica adequada, fala-se da necessidade de a adquirir, mas fica
também o vazio sobre o grau ou diploma a que a mesma deve conduzir.
Neste projecto, avanca-se com a hipdtese de ser necessario um periodo
de inducdo, o que podera corresponder a um processo de co-res-
ponsabilizagao das institui¢des de ensino superior no acompanha-
mento dos professores nos seus primeiros anos de exercicio. O projecto
regista ainda a necessidade de um processo de acreditacao e de cer-
tificacdo externa para a docéncia e para o exercicio de outras fungdes
educativas, desde a educagao especial a supervisao pedagdgica, pas-
sando por outras como a administragdo educacional e a orientagao
educativa. Neste projecto, estdo também consagrados principios para
as carreiras, nomeadamente a dependéncia da progressao da avaliagao
de desempenho, bem como o direito a formagao continua.

Nenhum dos projectos faz referéncia explicita a necessidade de
a formacdo para a profissdo exigir uma pratica pedagdgica super-
visionada, o que pode conduzir a que a mesma deixe de ser considerada
como uma das mais-valias, extremamente relevante, no projecto de
formacao. O argumento dos custos financeiros que o actual modelo
acarreta para o Estado nao deve ser um obstidculo a que a mesma
seja concretizada, devendo consagrar-se que a mesma deve existir,
mesmo que em condicoes diferentes das actuais, eventualmente mais
restritivas do ponto de vista do financiamento. O CNE ¢ assim de
parecer que a pratica pedagdgica supervisionada deve ser considerada
como imprescindivel no projecto de formacdo e fazer parte de um
2.° ciclo (integrado ou complementar) considerado como necessario
para o exercicio desta profissao.

Entre um articulado demasiado genérico que tudo permite, mas
nada garante, e um articulado demasiado especifico que introduza
especificagoes sem horizonte, sera necessario encontrar um equilibrio
que defina claramente o caminho da qualificagao dos professores como
uma opgao educativa da maior importancia para um pais que tem
de apostar na educagao, onde os professores sao a principal mais-valia
para o seu desenvolvimento.

E importante que a redaccao do artigo 31.° seja revista, introduzindo
nele referéncias a aspectos de garantia futura quanto aos modos de
formacdo, suas exigéncias curriculares e formas de certificacdo da
formacao.

No que diz respeito a formacdo dos formadores das areas pro-
fissionais, vocacionais ou artisticas, importa salvaguardar o reconhe-
cimento de competéncias técnicas desenvolvidas fora do sistema for-
mal de ensino.

Il — Preocupag6es nao suficientemente contempladas
1 — Investigacao

Reiteramos aqui o que jia afirmdvamos no n.° 33 do parecer
n.° 1/2004:

«A investigagdo cientifica constitui uma dimensao importante do
sistema de ensino superior e mereceria por isso um desenvolvimento
e concretizacdo maiores nas propostas em aprego.»

Sendo a investigagdo aplicada, nos dias de hoje, condi¢do de com-
petitividade, reitera-se, ainda, que «o servico ao mercado e a com-
peticdo que os textos do governo comunitario da Unido Europeia
referem é apenas uma parcela do servico a comunidade e nido pode
impedir o fortalecimento de outro sector que é o da criatividade,
da inovagao, do risco inerente a investigacao [...] A liberdade da
investigacao desinteressada € por isso irrenunciavel». (parecer do CNE
sobre o Processo de Bolonha, 2004).

2 — Sistema binario

Nas propostas entregues ¢ insuficiente a abordagem, e menos ainda
a clarificagao, da co-existéncia dos dois subsistemas do ensino superior
em Portugal: ensino politécnico e ensino universitario. Parece-nos
pouco para dois subsistemas sempre justificados numa légica de objec-
tivos proprios. Vamos continuando a assumir a existéncia de dois
sistemas, sem nunca chegar a clarificar-se verdadeiramente o que os
distingue, pelo que valeria a pena enfrentar, de modo mais claro
e decidido, a resolucao desta persistente ambiguidade.

Para além da questao de fundo, como se refere no parecer do
CNE sobre o Processo de Bolonha, € aconselhavel «encarar o Processo,
do ponto de vista portugués, com uma solugao prévia e interna sobre
a articulacdo do subsistema universitario com o subsistema politécnico
[...] Este esclarecimento, que diz mais respeito aos programas de
governo do que a dificuldades de sistematizacdo, precede o distinto
problema da articulacdo programada entre ambos os subsistemas e
também serve para introduzir clareza no Processo de Bolonha».

Para além do que acima fica dito, reitera-se, igualmente, o ja afir-
mado no parecer n.° 1/2004, nos seus n.”* 26 a 28:

«26 — Quer a proposta do Governo quer os restantes projectos
(exceptuando o do Partido Comunista Portugués) estabelecem uma
estrutura bindria para o sistema de ensino superior, com os dois sub-
sistemas universitario e politécnico. Respeitando a tradicdo do nosso
pais e em reconhecimento da necessidade de existirem formacoes
diferenciadas de nivel superior para satisfazer necessidades especificas
da sociedade moderna, considera-se que se deve manter o sistema
binario proposto. Em nosso entender, deve-se realcar e valorizar o
papel, dignidade e complementaridade de cada um dos subsistemas,
dentro do respeito pelas respectivas fungoes e especificidades.

Para beneficio de todos os utentes do sistema de ensino superior,
incluindo os potenciais empregadores e a populacdo em geral, con-
sidera-se que a distingao entre os dois subsistemas de ensino deveria
ser feita de um modo mais facilmente legivel.

27 — O diploma relativo a autonomia do ensino superior, recen-
temente apreciado pelo CNE, confere as duas modalidades de ensino
superior igual autonomia e responsabilidade. Importa, no entanto,
clarificar a respectiva diferenciagao como forma da sociedade poder
beneficiar da respectiva complementaridade. Esta clarificacdo deve
nascer de uma reflexdo aprofundada sobre os modelos organizativos,
os objectivos formativos, os contetidos curriculares e as modalidades
de ensino e aprendizagem, entre outros, dos dois subsistemas de ensino
superior.

28 — Reconhecendo que a diversidade de objectivos formativos
entre os dois subsistemas devera corresponder a uma diferente opgao
vocacional por parte dos estudantes candidatos, propde-se que os
respectivos estabelecimentos de ensino assumam maior protagonismo
na definicdo de parametros e processo de avaliagdo da capacidade
de frequéncia, de selecgao e de seriagao dos candidatos.»

3 — Contetdos e perfis

O modo como a concretizagao das orientagoes de Bolonha se tem
vindo a processar e as propostas/projectos de lei em aprego fazem-nos
temer uma certa inversio do método de trabalho, relegando para
uma etapa posterior a clarificagdo dos objectivos e natureza dos cursos
e dos graus de acordo com os respectivos objectivos, com base nas
competéncias e conhecimentos a adquirir. Parte-se «da duracao dos
ciclos para a distribuigdo dos contetidos e créditos», esquecendo que
«0 objectivo da exceléncia do ensino exige que a definicdo dos con-
tetidos preceda a decisao sobre a preferéncia pela duragao dos ciclos»
(parecer sobre o Processo de Bolonha, CNE, 2004).

Esta sera, pois, uma oportunidade perdida se formos relegando
esta vertente para um plano menor. Reconhecendo-se que o principal
esforco caberd, sem duvida, a cada instituicao, a este nivel, fulcral
a articulac@o entre a rede de institui¢des de ensino superior e outras
instancias, ao nivel nacional e europeu, por ramo de saber, em especial
para a definicio dos pardmetros relativos ao 1.° grau, devendo ser
rentabilizado todo o trabalho ja feito pelas comissoes especializadas
entretanto criadas.

4 — Regulacio da oferta e sistema de avaliacdo da qualidade

A par de outros aspectos da regulacdo a que ja se alude atras,
pensamos que as propostas/projectos sao pouco ousados no que se
refere a definicao de responsabilidades e principios gerais da regulacao
da oferta e garantia da sua qualidade, no respeito pela autonomia
das instituicoes.

A este respeito, o CNE ¢ de parecer que devem ser definidos
e implementados sistemas e dispositivos de acreditacdo de cursos,
de observacao e estudo prospectivo sistematico da evolugao das neces-
sidades de formagao e perfis profissionais, bem como um sistema
nacional de garantia de qualidade do ensino superior, articulado com
as exigéncias europeias para a sua salvaguarda e promocao.

1 de Junho de 2005. — O Presidente, Manuel Carlos Lopes Porto.

Declaracao de voto

Justificamos a nossa abstencao com a seguinte declaracao de voto.
Apesar de reconhecermos e enaltecermos o esforgo e o trabalho desen-
volvidos pela comissdo dos relatores do projecto apresentado, nao
foram acauteladas as condi¢gdes minimas de trabalho para, construtiva
e fundamentadamente, ser elaborado parecer consensual e con-
solidado.

Davide Castro Dias — Conceig¢do Dinis.

Declaracao de voto

O parecer do CNE sobre as propostas de alteragao a Lei de Bases
do Sistema Educativo mereceu o nosso apoio na votagao na gene-
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ralidade, considerando a importdncia da interven¢ao do 6rgdo no
processo legislativo em curso, o acordo e a relevancia de algumas
das questoes levantadas e o esforco realizado pelos Srs. Redactores
na construcdo do parecer e na inclusao de diversas propostas.

Contudo, gostariamos de salientar alguns pontos que nos parece
importante referir ou por nao terem sido incluidos ou por nao se
encontrarem redigidos com a clareza que pretenderiamos:

Financiamento: no quadro da implementagao do Processo de Bolo-
nha que, nas palavras dos seus multiplos agentes, pretende melhorar
o acesso, frequéncia e sucesso dos estudantes do ensino superior,
alargando tanto em quantidade, como em variedade social, a0 mesmo
tempo que se encurta e (em alguns casos) diminui a qualificacdo
dos cursos, ndo se compreende que ndo se assuma um COMPromisso
de financiamento estatal nas mesmas condicoes para ambos os ciclos
e para todas as areas cientificas.

Essa auséncia de compromisso, que pode constituir um condicio-
namento sério a verdadeira implementacdo do Processo de Bolonha
em algumas instituicdes, torna-se mais grave quando se 1€ na proposta
do Governo que se procede a uma discriminacdo também na fixagao
do valor da propina. A manter-se a exigéncia do pagamento de propina
(e seria conveniente voltar a discutir-se a pertinéncia e as conse-
quéncias que o pagamento das propinas tem para o ensino superior),
esta deve ter o mesmo montante tanto para o 1.° como para o 2.° ciclo
em todas as areas cientificas, evitando que uma diferenciagio de valor
possa constituir um entrave ao acesso e frequéncia do segundo ciclo
em varios sectores sociais e econdmicos. A necessidade de ultrapassar
atrasos na generalizagdo da qualificacdo superior dos portugueses €
transversal e nao se pode limitar apenas a algumas areas com base
em regras europeias ou exigéncias mais organizadas por parte de
sectores socio-profissionais e do mercado de trabalho.

Finalmente, a fixacdo do valor da propina continua a ser matéria
eminentemente politica e a sua decisdo deve regressar ao seio do
Governo e da Assembleia da Repiblica, afastando das instituicdes
um debate desestabilizador e um factor de desagregacao das soli-
dariedades entre corpos de que as instituicoes necessitam para o seu
desenvolvimento.

Acesso aos diversos graus: Nao pode haver acordo com o teor
do parecer no que diz respeito ao numerus clausus, sobretudo porque
assume um articulado excessivamente permissivo, atribui exclusiva-
mente ao Governo a defini¢do desta matéria (num momento em que
muda o paradigma de ensino superior e se propde promover um
alargamento e elevacdo da qualificacdo da populacdo e da mao-de-
-obra) e nao faz qualquer referéncia a necessidade de garantir que
nao ha impedimentos na passagem do 1.° para o 2.° ciclo.

Formacao ao longo da vida: Embora seja positiva e essencial a
inclusdo de medidas de admissdo do reconhecimento e certificagao
de competéncias prévias de cidadaos integrados na vida activa (muitas
vezes sem formagdo secundaria), competéncias essas adquiridas em
formacdes informais e nao formais, o parecer nao faz qualquer refe-
réncia a indispensavel necessidade de completar estas iniciativas juri-
dicas com uma politica integrada para a remogao dos obstaculos de
origem sécio-econdmica, de modo a atrair eficazmente este grupo
social para o ensino superior e promover a elevacdo geral da qua-
lificagao dos portugueses.

Atribuicao de graus: Longe de centrar a questdo da atribuicao de
graus por parte dos estabelecimentos do ensino superior na discussao
ou afirmacdo das capacidades (em recursos humanos qualificados e
em meios proprios) do ensino superior politécnico para poder minis-
trar cursos conferentes do grau de Doutor, parece-nos mais adequado
defender que a possibilidade de qualquer instituigio poder ministrar
cursos conferentes de qualquer grau deve ficar exclusivamente depen-
dente da avaliagao e certificagao dos meios e das garantias da qua-
lidade da formagao ministrada, e ndo do eventual estatuto dessa ins-
tituicdo. Um critério diferente, nomeadamente um que assente na
diferenciacdo com base no estatuto das instituicoes, ndo sé é débil
na fundamentagido e na justificacdo, como nao encontra qualquer
documento ou conclusao do Processo de Bolonha em seu apoio. Neste
sentido, a abordagem que o CNE faz a este tema no n.° 29 do parecer
n.° 1/2004 parece-nos mais consentanea com uma perspectiva defen-
sora de uma cultura de avaliacdo e de uma autonomia responsa-
bilizadora e dignificada.

Bruno Carapinha.
Declaracao de voto

Reconheco o trabalho sério e fundamentado da Comissdo do CNE
que elaborou o parecer sobre as alteragoes a Lei de Bases do Sistema
Educativo, nomeadamente no que diz respeito a investigacao cientifica
e a defini¢do de contetdos e perfis (parte 111). Subscrevo igualmente
algumas das preocupacdes manifestadas, nomeadamente as que con-
cernem a redugao efectiva do financiamento puablico que decorre
necessariamente da reducao da duracdo do niimero de anos das actuais
licenciaturas. No entanto, abstive-me porque nao me revejo nalgumas
das posicoes assumidas pelo parecer: aceitacdo tacita do sistema de
propinas e reducdo do nimero de anos da actual licenciatura.

Reconheco as potencialidades do chamado Processo de Bolonha,
que promove o intercambio de saberes e a mobilidade no espago
europeu, defendendo um ensino centrado na aprendizagem dos alunos
e das alunas; no entanto, o que parece mais importante é¢ normalmente
o mais esquecido nao sé pela maioria dos governos europeus em
geral, que se tém servido deste processo para aplicar as suas proprias
politicas, reduzindo o financiamento, mas também pelos governos
portugueses, em particular o anterior, que tentou impor um modelo
neoliberal para o ensino superior.

Pelo contrério, a aplicagdo dos principios de Bolonha exigiria um
financiamento suplementar, a revisao dos ratios actualmente em vigor
e uma preocupagao com a sensibilizacdo e a formacdo do corpo
docente, mais habituado a transmitir conhecimentos do que a estimular
a aprendizagem dos alunos e das alunas. Por outras palavras, a apli-
cacao do Processo de Bolonha ¢ incompativel com o financiamento
zero para o ensino superior, sobretudo se considerarmos o caso por-
tugués face ao sistema europeu, ja de si subfinanciado. A actual pro-
posta do Governo manifesta preocupacdes, mas nao as traduz na
pratica; afirma que pretende financiar o 2.° ciclo (e o 3.°?), mas
¢ ambigua, vaga e refere-se a legislacdo ainda nao conhecida.

Assim e considerando também o que a seguir se espera — um sis-
tema europeu de avaliagao e acreditagao dos 2.° e 3.° ciclos —, creio
que o ensino superior portugués, subfinanciado e com erros de fun-
cionamento nunca corrigidos, corre sérios riscos que, em ultima ana-
lise, poderdo ameacar a existéncia de formacdes pos-graduadas em
muitas 4reas do saber.

Teresa Sousa de Almeida.

Declaracao de voto

A proposta agora em discussido tem um ambito muito restrito, limi-
tando-se a propor alteragdes aos artigos 12.°, 13.° e 31.° da Lei de
Bases do Sistema Educativo e ao artigo 16.° da Lei n.° 37/2003. Com-
preendendo as razoes que levaram a esta opcao nao podemos deixar
de comecar salientando a necessidade de levar a cabo uma alteragao
da lei de bases que, de forma coerente, adapte a lei aos desafios
da educagao na sociedade actual.

Dividiremos a declaracao de voto em duas partes, uma relativa
as propostas de alteracdo dos artigos 12.° ¢ 13.° da Lei de Bases
e outro ponto relativo as propostas de alteracao do artigo 31.°

A — Propostas de alteracdo dos artigos 12.° e 13.° da Lei de Bases

1 — Objectivos do ensino superior: Nao se compreende que a intro-
dugdo do sistema de créditos europeu, que transporta consigo uma
mudanca no ensino superior do paradigma centrado na leccionagao
para o paradigma centrado na actividade de aprendizagem do estu-
dante, nao tenha traducdo na reformulagao do artigo 11.°, «Objectivos
do ensino superior», da proposta do Governo. Neste ponto, a proposta
do BE ¢ mais adequada as novas missoes do ensino superior;

2 — Comparabilidade das formagoes: Partilhamos a convicgao de
que o ensino superior portugués ganhara com todas as medidas con-
ducentes a facilitar a comparabilidade das formacdes. Mas conside-
ramos também que esta comparabilidade nido se consegue através
de uma logica de unicidade do modelo de estrutura de graus. Um
principio de uniformizacdo da estrutura de graus que nao tenha em
linha de conta a especificidade cultural do Pais merece a nossa dis-
cordancia. Defendemos a comparabilidade, mas afirmamos que ela
nao implica necessariamente a uniformidade de organizagdo de graus.
Discordamos de uma ldgica de submissao aos critérios de instancias
europeias como a que se manifesta nos critérios que abrem a pos-
sibilidade de organizagdo de «mestrados integrados» (com as con-
sequentes implicacoes previstas na proposta de alteragao do artigo 16.°
da Lei n.° 37/2003). Esta proposta de alteragdo apenas admite duas
alineas, a saber, «normas legais da Unido Europeia» — leia-se far-
macia, engenharia e arquitectura—e «uma pratica estavel e con-
solidada na Unido Europeia» — leia-se medicina —. Propomos uma
de duas alternativas: ou se retire da 2.* alinea a expressao «na Unido
Europeia» ou se introduza uma alinea que releve da pratica con-
solidada em Portugal.

3 — Competitividade, qualidade e duracao de cursos: Registando-se
um consideravel consenso sobre a urgéncia de preparar o ensino supe-
rior portugués para a competitividade da sociedade globalizada e de
conhecimento, é urgente a clarificacdo do que esta efectivamente em
causa nessa competitividade das institui¢oes do ensino superior. A
competitividade é uma questao de duragdo de cursos ou de com-
peténcias adquiridas pelos estudantes? Muitos conjugam a compe-
titividade do ensino superior com a duragdo dos cursos justificando
que as formagoes em Portugal ndo podem ser mais longas do que
as dos outros paises, porque «os nossos jovens ficariam prejudicados»,
e o ensino superior portugués perderia competitividade. No nosso
parecer, a competitividade no ambito do ensino superior actual vai
estar directamente ligada as competéncias dos diplomados. E a acre-
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ditacdo dos cursos das instituicoes vai reflectir isso mesmo. Estar cen-
trado na duracdo dos cursos, e ndo nas estratégias conducentes a
uma efectiva aquisicdo de competéncias, sera um logro que a muito
curto prazo nos relegara para as ultimas posicoes dos rankings de
cursos do espaco europeu que ndo tardardo a surgir. A promogao
da competitividade dos diplomados pelas universidades e politécnicos
portugueses em relagdo aos diplomados por instituicdes de outros
paises far-se-a primordialmente pelas competéncias que estes revelem
no final da formagao. Alids o principio das agéncias de acreditagao
dos cursos ja indicia que o que vai ser, em definitivo, relevante sao
as competéncias dos diplomados.

4 — A interdependéncia entre os varios niveis de ensino: Alteracoes
no ensino superior nao podem ser pensadas sem articular as mudancas
que urge introduzir de forma coerente e ndo avulsa nos ensinos bésico
e secundario. O sucesso e ou insucesso do ensino superior e¢ das
suas instituicoes esta fortemente interdependente do sucesso dos ensi-
nos basico e secundario, assim como da rede de formagao profissional.
O sistema de ensino em Portugal, de acordo com todas as analises
comparativas internacionais, quer ao nivel do basico e secundario
quer ao nivel do ensino superior, tem niveis de proficiéncia muito
baixos. Por um lado, o ensino superior esta condicionado directamente
pelo nivel académico dos diplomados do ensino secundario que ingres-
sam nas suas institui¢oes. Por outro lado, é o ensino superior que
forma (na formacao inicial, na formacdo especializada e também em
alguma medida na formacdo continua) os docentes que leccionam
no ensino basico e secundario e nessa medida nao se pode desres-
ponsabilizar da qualidade dos docentes desses ciclos de ensino. Se
0 objectivo é dar um salto decisivo na linha do sucesso dos alunos
e das instituicoes, Portugal pode ter que aceitar, pelo menos tran-
sitoriamente, formagoes mais longas do que os seus parceiros, que
tém indicadores de aprendizagem mais positivos no final do secun-
dario.

5 — A denominagdo dos graus e a sua ressonancia na sociedade
portuguesa: em nosso entender, em Portugal a denominagao dos graus
nao sera um aspecto de pormenor na estratégia de mudanca da orga-
nizacdo dos graus do ensino superior. A denominacdo de aspectos
da realidade releva sempre da dimensao simbdlica dessa mesma rea-
lidade. E esta dimensao simbdlica € particularmente relevante quando
se quer alterar a denominagdo de graus que, na cultura portuguesa
de forma especial, sdo referenciais de posigdes sociais. O sistema
europeu preve para os 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino superior as deno-
minacoes de licenciatura, mestrado e doutoramento. Dada a tradigao
da cultura portuguesa, consideramos infelizes e inadequadas as deno-
minagdes propostas para os dois graus iniciais. A infelicidade decorre
de as denominagoes que se pretende introduzir para os novos graus
corresponderem a denominagdes actualmente em uso, mas que pas-
sarao a designar graus com menor duracdo e menor exigéncia. O
caso mais sensivel, porque com raizes muito mais antigas, ¢ a deno-
minacao da licenciatura que em Portugal é uma expressao muito densa
simbolicamente, sendo usada socialmente como referencial de sentidos
de pertenga e de estratificacdo social e de prestigio. Chamamos a
atencdo para a situagao problemadtica que sera desencadeada se, por
uma subordinagdo a uma uniformizagao de designacdes, nao se aten-
der a tradigdo portuguesa dessas mesmas designagdes. Propomos pois
que, a reter-se uma denominacdo dos dois graus iniciais do ensino
superior, essa denominacao nao se preste a equivocos com as desig-
nacoes actualmente em uso. Nao devera dar-se a denominaciao de
licenciatura a um grau com menos de quatro anos.

6 — Instituicoes e graus: Defendemos desde sempre que os ensinos
universitdrio e politécnico tenham a mesma dignidade. Mas a expli-
citagdo que ¢é feita, tanto num caso como noutro, da identidade e
especificidade de cada um dos subsistemas esta longe de ter resolvido
as ambiguidades que tradicionalmente caracterizam as distingoes for-
muladas. Nao acompanhamos as propostas que reservam o grau de
doutor as instituices universitarias. Admitimos que na fase actual
do desenvolvimento das institui¢des de ensino politécnico nao estejam
reunidos (nem num horizonte préximo venham a estar) os requisitos
especificos previstos. Mas, sendo a lei de bases um diploma que ¢é
suposto ter um periodo considerdvel de vigéncia, ndo vemos porque
se ha-se coarctar a partida essa possibilidade a instituicoes politécnicas
que se afirmem na sua area e que satisfagcam os requisitos exigiveis
na lei.

B — Propostas de alteracéao do artigo 31.°

1 — A formacao de professores e educadores de infancia tem mere-
cido niveis de consenso assinaldveis em Portugal, pelo que discordamos
que a formulacdo encontrada nao consubstancie essa realidade.

2 — As fungdes que sdo cometidas a escola, e dentro destas aos
professores, ndo param de crescer e de alargar o seu ambito. Cada
novo problema que surge na sociedade e particularmente cada vez
que se torna patente a falta de consenso social acerca de aspectos
da vida em comum, de imediato se atribui a escola novas missoes.
A controvérsia que atravessa actualmente a sociedade portuguesa
sobre a educacao sexual € disso exemplo. Este alargamento de funcoes,

acrescido da impossibilidade de continuar a fazer formacdo de edu-
cadores e professores para os 1.° e 2.° ciclos integrando pratica super-
visionada de qualidade faz que se imponha a necessidade de a for-
magao destes profissionais de educagao se situar, para todos, ao nivel
de 2.° ciclo.

3 — Importaria ainda prever uma instancia que se tenha a missao
de monitorar com cenarios de antecipagao das necessidades de pro-
fessores com a respectiva publicitagao para candidatos ao ensino supe-
rior e respectivas familias. Actualmente os candidatos ao ensino supe-
rior apenas t€ém o alarmismo da comunicacdo social como fonte de
informagéo sobre os cenarios das necessidades de docentes a prazo
a mais ou menos curto.

Jodo Dias da Silva — Maria da Conceicdo Alves Pinto.

Declaracao de voto

Votei contra a formulacido adoptada no parecer acerca da atribuicao
de grau de doutor por parte dos estabelecimentos do ensino superior
por considerar que nao acautela suficientemente situacdes que ocor-
rem e tenderdo a reproduzir-se a ritmo alucinante. Relativamente
a este ponto, propus a seguinte redacgdo, que votei favoravelmente:

«Rompendo com a prética actual, a proposta de lei do Governo,
bem como os restantes projectos em analise, preconizam que, além
da licenciatura, os institutos politécnicos possam conferir também o
grau de mestre, correspondente ao 2.° ciclo de formagdo ministrada
no sistema de ensino superior. Tal possibilidade constitui um reco-
nhecimento da capacidade ja existente ou em vias de existir em alguns
estabelecimentos de ensino superior politécnico para conferir este
grau, dado o nivel de preparagdo alcangado pelo respectivo corpo
docente e a qualidade dos recursos de que dispoem para este efeito.
O CNE reconhece que esta perspectiva ¢ adequada e sublinha que
devem ser critérios de qualidade a presidir ao estabelecimento dos
requisitos, em termos de recursos proprios, reais, quanto a qualificagdo
dos institutos politécnicos para efeitos de atribui¢ao do grau de mestre
e das universidades para efeitos da atribuigdo do grau de Doutor,
e casuisticamente».

Maria José Miranda.

Declaracao de voto

Abstive-me na votacdo do parecer do CNE sobre a matéria em
epigrafe. Nao porque as consideracoes e propostas nele contidas nao
apontem em sentidos geralmente correctos, mas porque, no meu
entender, o sentido geral do parecer falha o mais importante, o grave
e negativo passo que as alteragdes propostas comportam.

As alteragdes a LBSE desencadeadas por proposta governativa inci-
dem exclusivamente sobre matéria relativa ao ensino superior. E sao
apresentadas como passo necessario para cumprir os objectivos do
Processo de Bolonha.

Ora o Processo de Bolonha é um processo de reformas, no respeito
pelas diferencas nacionais, que nao requer por si alteracoes a LBSE.
Nos tltimos anos varios estabelecimentos de ensino superior reflec-
tiram os objectivos da Declaragdo de Bolonha e as vias de concre-
tizacdo do espaco europeu do ensino superior, tal como nos meses
recentes alguns diplomas legais foram publicados que resolvem aspec-
tos instrumentais de tais reformas, sem que a LBSE tenha sido ou
se vislumbre estar a ser um constrangimento.

A alteracao a LBSE proposta pelo Governo, a qual o parecer se
cinge por de mais, apresenta graves insuficiéncias abundantemente
invocadas e ilustradas por diversos Sr.** e Srs. Conselheiros nas suas
intervengdes em plenario.

O tratamento da investigacao cientifica € ai subalternizada quando,
pelo contrério, as universidades portuguesas detém a maior parcela
de responsabilidade em conduzirem a I1&D que se faz no nosso pais,
e os espagos europeus do ensino superior e da investigagao serdo
assumidamente convergentes.

A formacao de professores de todos os niveis, questao central da
sustentabilidade da arquitectura e do funcionamento de todo o sistema
de ensino, ¢ tratada de forma menor e por de mais confusa.

A avaliacdo institucional de dominios cientificos e de formacoes
¢é gravemente descurada, quando ¢ estruturante para o conhecimento
objectivo do sistema, sua condugédo e planeamento do curso das refor-
mas. Alias, € esse o instrumento crucial para o aperfeicoamento do
nosso sistema de ensino e do seu posicionamento digno no quadro
da construcao do espaco europeu de ensino superior.

A preocupagao recorrente em definir o sistema binario de ensino
superior (pela discriminagdo negativa), perpetua o erro de iludir a
realidade com as aparéncias, de negligenciar a objectividade do reco-
nhecimento e da acreditacdo de instituicOes e suas actividades.

A preocupagao de fixar limites numéricos para a duracao de for-
magoes, em transposi¢oes abstractas (que se tornam absurdas em vista
da diversidade de dominios de conhecimento, de actividades profis-
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sionais e de praticas consolidadas, umas, ou emergentes, outras), ¢
uma via perigosissima para, aqui também, iludir a realidade com as
aparéncias e confundir meios com fins.

As alteragdes propostas sao desnecessarias e até sdao contrapro-
ducentes. Se o quadro conceptual ndo progride, poderemos recear
que o ambito das politicas concretas regrida.

Nao ha nenhum tratado internacional que force o nosso pais a
estas alteracoes formais. Havera, talvez sim, um quadro conceptual
internacional que exija reformas pensadas por dentro e construidas
com as experiéncias acumuladas e por vontades auténomas. A dura
realidade serd o nivel de desenvolvimento e bem-estar absoluto e
relativo do nosso pais, daqui a cinco anos, em particular no que respeita
ao nivel de desenvolvimento do nosso sistema de ensino superior
e de qualificacao da populagao residente, duramente aferidos em ter-
mos de padroes e agéncias europeias de avaliacao de instituigoes de
ensino e de certificacio de habilitacoes.

Sendo estas alteracoes desnecessarias e falhando meios e fins con-
cretos de aperfeicoamento do sistema de ensino superior, elas poderao
ter como finalidades concretas ou inclinacoes fortuitas a reducao da
fundamentacdo pedagdgica e cognitiva em todos os niveis de ensino,
a debilitagao da capacitagao e estatuto profissional de investigadores,
professores e educadores, o agravamento das contribuicdes directas
dos estudantes para o financiamento do sistema, a desqualificagao
em geral das formagdes proporcionadas ainda que «equilibrada» com
a elitizagao de algumas saidas profissionais.

O CNE foi confrontado com um pedido de parecer relativamente
apressado sobre alteracoes com incidéncia parcelar na LBSE. Esta
lei rege matérias consabidamente complexas pelas muitas intercone-
x0es entre diferentes niveis de ensino e partes envolvidas, interaccoes
com o contexto demogréfico e sécio-econdmico, e intrinseca inércia
temporal das transformacdes suportdveis pelo sistema. Alteracoes a
esta lei deveriam ser muito meditadas, ditadas por vontade auténoma,
€ procurar consensos.

Face ao que, o parecer mais sensato deste Conselho seria, em minha
opinido, aconselhar a Assembleia da Reptblica a nao aprovar alte-
racoes parciais e apressadas a LBSE.

Rui Namorado Rosa.

Declaracao de voto

Por elementar dever de justica, comeco por felicitar os relatores
do parecer pela qualidade do seu trabalho, produzido em prazos cur-
tissimos, e pelo modo como souberam integrar substantivamente
alguns contributos provindos do plendrio do CNE, realizado no dia
1 de Junho.

Atendendo, porém, a alguns enunciados do parecer que pecam
por falta de argumentacao mais desenvolvida e outros, como o relativo
a «atribuicdo dos graus por parte dos estabelecimentos de ensino
superior», se mostram imbuidos de alguma contradigdo ou facilita-
dores de resultados futuros de algum modo «perversos», como foi
lucidamente demonstrado no decurso do plenario, decidi que o meu
voto seria de abstencao.

Deixo, finalmente, de forma sintética, algumas consideragoes sobre
a proposta de lei do Governo que altera a Lei de Bases do Sistema
Educativo e a Lei do Financiamento do Ensino Superior.

Pontos positivos

1 — A redugdo para os 23 anos da idade para o ingresso no ensino
superior de nao titulares de habilitacio de acesso.

2 — A adopcao do sistema europeu de créditos e, em particular,
o reconhecimento de qualificacoes obtidas de modo nao formal.

3 — A flexibilidade proposta para a duragao do 1.° ciclo de estudos:
6 a 8 semestres, permitindo assim a acomodagao das necessidades
formativas da maioria das areas.

4 — A capacidade conferida aos institutos politécnicos para atri-
buirem o grau de mestre, embora sem grandes efeitos praticos, dada
a previsivel elevacao de muitas licenciaturas a mestrados, sem sig-
nificativas alteragdes curriculares.

5 — A possibilidade, nos casos considerados na proposta, de se
criarem mestrados «integrados» com uma duracao de 10 a 12 semestres
curriculares.

6 — A consagracdo da possibilidade de realizacdo, pelos estabe-
lecimentos de ensino superior, de cursos pés-secundarios com parte
da formagao creditdvel para o acesso a cursos superiores dos titulares
de qualificacoes pds-secunddrias apropriadas.

7 — A proposta de que a atribui¢do do grau de Doutor seja con-
dicionada a adequada qualificacdo dos recursos humanos e a efectiva
realizac@o de investigagao relevante.

8 — A fixagao, para os mestrados «integrados», de propinas de
valor igual as que vigoram para as actuais licenciaturas, desde que
a medida nao vise apenas um ou dois cursos mas todos os que o
justifiquem como os da formagao de educadores de infincia e de
professores dos ensinos bésico e secundario.

Pontos negativos

1 — A indefinicdo que se verifica na proposta no que se refere
as exigéncias formativas (grau académico e respectiva duracao) para
a qualificacdo profissional dos educadores de infancia e dos profes-
sores dos ensinos basico e secundario, deixando-se em aberto a pos-
sibilidade de poderem ser cursos superiores nao conferentes de grau
ou de serem de grau ou duracdo diferenciados consoante o nivel
de ensino a que se destinem.

Parece pertinente lembrar que a FENPROF se congratulou com
a anterior alteragao a Lei de Bases do Sistema Educativo que intro-
duziu o grau de licenciatura como habilitacdo profissional para os
educadores de infancia e para os professores dos ensinos basico e
secundario, acabando com as duas formacoes até ai existen-
tes — bacharelato para educadores de infancia e professores do
1.° ciclo do ensino basico e licenciatura para os restantes docentes.

Atendendo a importancia que a educacao pré-escolar e o 1.° ciclo
do ensino basico tém no futuro sucesso educativo dos alunos seria,
em nosso entender, de todo errado diminuir a formacao destes pro-
fissionais relativamente a dos outros docentes.

Cuidamos que ndo € garantia de qualidade uma formacao inferior
a cinco anos (10 semestres) para os educadores de infancia e para
os professores do 1.° ciclo do ensino bésico; o que nos parece desejavel
é que o perfil profissional destes docentes seja altamente exigente,
nomeadamente quanto as metodologias e didacticas a utilizar em pro-
cessos de aprendizagem tdo complexos como a iniciagdo a leitura,
a escrita e ao calculo, de uma populacdo escolar em que parte sig-
nificativa provém de meios muito desfavorecidos do ponto de vista
social, econémico e cultural.

2 — A manutengido do impedimento de os institutos politécnicos
quanto a poderem atribuir doutoramentos mesmo nas areas cientificas
em que disponham, ou venham a dispor, de iguais ou melhores recursos
humanos e de igual ou melhor actividade de investigagao do que
em universidades que cumpram, ou venham a cumprir, os requisitos
de qualidade exigidos.

3 — A criagdo de uma desigualdade nos montantes de propinas
de mestrado a pagar entre estudantes de diferentes areas disciplinares:
os daquelas em que haja mestrados integrados e os daquelas em que
estes estejam vedados, situagdo que poderéd condicionar as decisoes
das instituicdes quanto ao encurtamento das actuais licenciaturas,
levando a que consideragoes de solvéncia financeira, ou de objectivos
do respectivo desenvolvimento, venham a prevalecer sobre preocu-
pacoes de relevancia social das formagoes, ou da sua maior eficacia.

4 — A ndo atribui¢do (de novo) ao Governo da responsabilidade
pela fixacao das propinas de licenciatura, mantendo-se a situagao per-
versa de langar sobre as instituicoes responsabilidades que deveriam
ser do poder politico.

Paulo Sucena.

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho (extracto) n.° 13 653/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 2 de Junho de 2005:

Mestre Paulo Alexandre Magalhdes Nunes da Silva, assistente com
contrato administrativo de provimento nesta Universidade — pror-
rogado o respectivo contrato até final do ano escolar (14 de Outubro
de 2005). (Isento de visto do Tribunal de Contas, atento o disposto
no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

3 de Junho de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

Despacho (extracto) n.° 13 654/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 2 de Junho de 2005:

Mestre Mario José Filipe da Silva, assistente com contrato admi-
nistrativo de provimento nesta Universidade — prorrogado o res-
pectivo contrato até final do ano escolar (14 de Outubro de 2005).
(Isento de visto do Tribunal de Contas, atento o disposto no
artigo 46.%,n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da Lein.® 98/97,
de 26 de Agosto.)

3 de Junho de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

Despacho (extracto) n.° 13 655/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 13 de Maio de 2005:

Mestre Ana Maria das Neves Valentim Monteiro Ferreira, professora
de nomeacao definitiva da Escola Secundaria de S4 da Bandeira,
em Santarém, a exercer fungdes de assistente, em regime de comis-
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sdo de servico extraordinaria, na Universidade Aberta — cessa a
referida comissdo de servico extraordinaria, com efeitos a partir
de 31 de Julho de 2005. (Isento de visto do Tribunal de Contas,
atento o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado como o artigo 114.°,
n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

5 de Junho de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

Despacho (extracto) n.° 13 656/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 2 de Junho de 2005:

Doutora Maria Manuela Costa Malheiro Dias Aurélio Ferreira, pro-
fessora associada, de nomeacao definitiva, do quadro de pessoal
docente desta Universidade — concedida equiparagao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 12 a 25 de Junho do corrente ano.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Reitoria

Despacho n.° 13 657/2005 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Algarve, nos termos
do artigo 45.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, sao
designados para constituirem o jiri de concurso para provimento de
um lugar de professor catedratico, grupo de gestdo, do quadro de
pessoal docente da Universidade do Algarve, aberto pelo edital
n.° 2005/2004, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 297,
de 21 de Dezembro, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Algarve.
Vogais:

Doutor Jodo Carlos Namorado Climaco, professor catedra-
tico da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Vitor Fernando da Conceicdo Gongalves, professor
catedratico do Instituto Superior de Economia e Gestao
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Luis Correia Duque, professor catedratico do
Instituto Superior de Economia e Gestao da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Manuel da Rocha Armada, professor catedratico
da Escola de Economia e Gestdao da Universidade do
Minho.

Doutor José Carlos das Dores Zorrinho, professor cate-
dratico da Universidade de Evora.

Doutor Adriano Lopes Gomes Pimpao, professor catedra-
tico da Universidade do Algarve.

Doutor Jodo Albino Matos da Silva, professor catedrético
da Universidade do Algarve.

Doutor Anténio Manuel Alhinho Covas, professor catedra-
tico da Universidade do Algarve.

Doutor Nelson José dos Santos Antoénio, professor cate-
dritico do Instituto de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa.

Doutor Augusto Afonso Albuquerque, professor catedratico
do Instituto de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

31 de Maio de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpao.

Despacho n.° 13 658/2005 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Algarve, nos termos
do artigo 45.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, sdo
designados para constituirem o juri de concurso para provimento de
um lugar de professor catedratico, grupo de Economia, do quadro
de pessoal docente da Universidade do Algarve, aberto pelo edital
n.° 2006/2004, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 297,
de 21 de Dezembro de 2004, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Algarve.
Vogais:
Doutor José Joaquim Dinis Reis, professor catedratico da
Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.
Doutora Carminda Maria Mariano Cavaco, professora cate-
dratica da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.
Doutor José da Silva Costa, professor catedratico da Facul-
dade de Economia da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Brandao de Vasconcelos Alves, professor
catedrético do Instituto Superior de Economia e Gestao
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Fernando José Silva e Nunes da Silva, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Vitor Manuel da Silva Santos, professor catedratico
do Instituto Superior de Economia e Gestdo da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutor Fernando Julio Viana de Brito Soares, professor
catedrético da Faculdade de Economia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Adriano Lopes Gomes Pimpao, professor catedra-
tico da Universidade do Algarve.

Doutor Jodo Albino Matos da Silva, professor catedratico
da Universidade do Algarve.

Doutor Anténio Manuel Alhinho Covas, professor catedra-
tico da Universidade do Algarve.

31 de Maio de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpao.

Escola Superior de Saude de Faro

Edital n.° 634/2005 (2.2 série). — 1 — O Doutor Adriano Lopes
Gomes Pimpao, professor catedratico e reitor da Universidade do
Algarve, faz saber que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias
uteis a contar da data da publicacao do presente edital no Didrio
da Repiiblica, concurso documental para recrutamento de dois assis-
tentes para a Escola Superior de Satude de Faro, da Universidade
do Algarve.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares indi-
cados e caduca com o preenchimento dos mesmos.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 69/88, de 3 de
Margo, Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes do
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Area cientifica— o concurso ¢ aberto para a area de Enfer-
magem, grupo disciplinar de Enfermagem de Cuidados Gerais.

5 — Requisitos legais de admissdo — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso individuos habilitados com a licenciatura ou equiva-
lente em Enfermagem com informacao final minima de Bom ou com
informagao inferior, desde que disponham de curriculo cientifico, téc-
nico ou profissional relevante.

6 — Local de trabalho — Universidade do Algarve, Escola Superior
de Saade de Faro, em Faro.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Satde de Faro, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, data e local de nascimento,
filiagcao, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone/telemével);

b) Categoria profissional, graus académicos e respectivas clas-
sificagdes finais;

¢) Mencao expressa do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Repiiblica onde foi publicado o presente edital;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito, devidamente
comprovados.

7.2 — O requerimento de candidatura ao concurso devera ser obri-
gatoriamente acompanhado, sob pena de exclusao, dos seguintes
documentos:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitagoes lite-
rarias;

b) Certidao discriminativa das notas obtidas no curso ou foto-
copia autenticada;

c) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado médico comprovativo de que possui a robustez fisica
e psiquica necessaria para o exercicio do cargo a que se can-
didata (Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto);

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes do
servico militar, se for o caso;

g) Fotocopia do bilhete de identidade;

h) Lista completa dos documentos apresentados.

7.3 — Os candidatos estao dispensados de apresentar os documen-
tos indicados nas alineas d) a f) do nimero anterior, desde que os
mesmos declarem expressamente no requerimento de candidatura,
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em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situagao precisa
em que se encontram relativamente a cada uma das alineas.

7.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos, para melhor esclarecimento das situacoes que descreve, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

8 — O requerimento poderd ser entregue directamente na Escola
Superior de Satde de Faro, sita na Estrada de Loulé, sem nimero,
8000-510 Faro, ou enviado pelo correio, registado, com aviso de recep-
¢ao, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente
edital.

9 — Métodos de seleccdo — avaliagdo curricular, complementada
com uma entrevista, se o juiri entender ser esta ultima necessaria.
Critérios de selecgao — serd considerado o mérito cientifico,
pedagdgico e profissional e sua relevancia para a drea a que concorrem.

11 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta das reu-
nides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

12 — Constituicao do jtri:

Presidente — Professora-coordenadora Maria José Baltazar
Pinto Gouveia.
Vogais efectivos:

Professora-adjunta Helena Maria Guerreiro José.
Professora-adjunta Filomena Adelaide Pereira Sabino
Matos.

Vogais suplentes:

Professora-adjunta Maria Adelaide Soares Paiva.
Professora-adjunta Maria Isabel Mateus da Silva Gongalves
Martins.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 de Junho de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpao.

Edital n.° 635/2005 (2.2 série). — 1 — O Doutor Adriano Lopes
Gomes Pimpao, professor catedratico e reitor da Universidade do
Algarve, faz saber que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias
uteis a contar da data da publicagdo do presente edital no Didrio
da Repuiblica, concurso documental para recrutamento de um assis-
tente para a Escola Superior de Saide de Faro da Universidade do
Algarve.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar indicado
e caduca com o preenchimento do mesmo.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 69/88, de 3 de
Marco, e Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes do
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Area cientifica— o concurso € aberto para a area de Tec-
nologias da Satde, grupo disciplinar de Anélises Clinicas e Satude
Piblica.

5 — Requisitos legais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso individuos habilitados com a licenciatura ou equiva-
lente em Andlises Clinicas e Satde Publica com informacao final
minima de Bom ou com informacao inferior, desde que disponham
de curriculo cientifico, técnico ou profissional relevante.

6 — Local de trabalho — Universidade do Algarve, Escola Superior
de Sadde de Faro, em Faro.

7 — Formalizag¢do das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverado ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Satde de Faro, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, data e local de nascimento,
filiagcao, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone/telemével);
Categoria profissional, graus académicos e respectivas clas-
sificagdes finais;
¢) Mencao expressa do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Repiiblica onde foi publicado o presente edital;
d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito, devidamente
comprovados.

b

~

7.2 — O requerimento de candidatura ao concurso devera ser obri-
gatoriamente acompanhado, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitagoes lite-
rarias;

b) Certidao discriminativa das notas obtidas no curso ou foto-
copia autenticada;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado médico comprovativo de que possui a robustez fisica
e psiquica necessaria para o exercicio do cargo a que se can-
didata (Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto);

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigagdes do
servico militar, se for o caso;

g) Fotocopia do bilhete de identidade;
h) Lista completa dos documentos apresentados

7.3 — Os candidatos estdao dispensados de apresentar os documen-
tos indicados nas alineas d) a f) do nimero anterior, desde que decla-
rem expressamente no requerimento de candidatura, em alineas sepa-
radas, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente a cada uma das alineas.

7.4 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos, para melhor esclarecimento das situacoes que descreve, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

8 — O requerimento podera ser entregue directamente na Escola
Superior de Satide de Faro, sita na Estrada de Loulé, sem nimero,
8000-510 Faro, ou enviado pelo correio, registado, com aviso de recep-
¢do, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente
edital.

9
com uma entrevista, se o jiri entender ser esta dltima necessaria.

10 — Ceritérios de selecgao:

1) Habilitacoes literdrias;

2) Experiéncia profissional na drea para que € aberto o concurso;

3) Experiéncia de ensino;

4) Actividades de investigacdo e publicacoes;

5) Adequacao do curriculo profissional para se integrar nos pro-
jectos de intervengao e investigacao a desenvolver pela Escola,
bem como nas necessidades da area de ensino a que se destina
0 concurso.

11 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta das reu-
nides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Professora-adjunta Ana Paula Fonseca da Costa
Carvalho.
Vogais efectivos:

Professora-coordenadora Elisa da Conceigao Duréo
Machado Caria (Escola Superior de Tecnologia da Satide
de Lisboa).

Professora-adjunta Ana Maria de Melo Sampaio de Freitas.

Vogais suplentes:

Professora-adjunta Maria Dulce da Mota Antunes de Oli-
veira Estévao.

Professora-coordenadora Nidia Maria Dias Azinheira
Rebelo Braz.

A presidente do juri serd substituida, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Mencdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 de Junho de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpdo.

Edital n.° 636/2005 (2.2 série). — 1 — O Doutor Adriano Lopes
Gomes Pimpao, professor catedrético e reitor da Universidade do
Algarve, faz saber que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias
ateis a contar da data da publicacao do presente edital no Didrio
da Repiiblica, concurso documental para recrutamento de um assis-
tente para a Escola Superior de Saide de Faro, da Universidade
do Algarve.
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2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar indicado
e caduca com o preenchimento do mesmo.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 69/88, de 3 de
Marco, Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes do
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Area cientifica— o concurso ¢ aberto para a area de Enfer-
magem, grupo disciplinar de Enfermagem de Saiude Mental e
Psiquiatria.

5 — Requisitos legais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso individuos habilitados com a licenciatura ou equiva-
lente em Enfermagem com informacao final minima de Bom ou com
informagdo inferior, desde que disponham de curriculo cientifico, téc-
nico ou profissional relevante, e que satisfacam, em qualquer caso,
os demais requisitos constantes do presente edital.

6 — Local de trabalho — Universidade do Algarve, Escola Superior
de Saude de Faro, em Faro.

7 — Formalizacdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Sadde de Faro, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, data e local de nascimento,
filiagao, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone/telemével);

b) Categoria profissional, graus académicos e respectivas clas-
sificacoes finais;

¢) Mencao expressa do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Reptiblica onde foi publicado o presente edital;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdio do seu mérito, devidamente
comprovados.

7.2 — O requerimento de candidatura ao concurso devera ser obri-
gatoriamente acompanhado, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitagoes lite-
rarias;

b) Certidao discriminativa das notas obtidas no curso ou foto-
copia autenticada;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado médico comprovativo de que possui a robustez fisica
e psiquica necessaria para o exercicio do cargo a que se can-
didata (Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto);

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigagdes do
servico militar, se for o caso;

g) Fotocopia do bilhete de identidade;

h) Lista completa dos documentos apresentados.

7.3 — Os candidatos estdo dispensados de apresentar os documen-
tos indicados nas alineas d) a f) do nimero anterior, desde que os
mesmos declarem expressamente no requerimento de candidatura,
em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situagao precisa
em que se encontram relativamente a cada uma das alineas.

7.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos, para melhor esclarecimento das situagcdes que descreve, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

8 — O requerimento podera ser entregue directamente na Escola
Superior de Satude de Faro, sita na Estrada de Loulé, sem nimero,
8000-510 Faro, ou enviado pelo correio, registado, com aviso de recep-
¢ao, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente
edital.

9 — Métodos de seleccao — avaliacao curricular, complementada
com uma entrevista, se o juri entender ser esta ultima necessaria.

10 — Ciritérios de seleccao — serd considerado o mérito cientifico,
pedagégico e profissional e sua relevancia para a drea a que concorrem.

11 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta das reu-
nides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Professora-coordenadora Maria José Baltazar
Pinto Gouveia.
Vogais efectivos:

Professora-adjunta Helena Maria Guerreiro José.
Professora-adjunta Filomena Adelaide Pereira Sabino
Matos.

Vogais suplentes:

Professora-adjunta Maria Adelaide Soares Paiva.
Professora-adjunta Maria Isabel Mateus da Silva Gongalves
Martins.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13— Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 de Junho de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpao.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 13 659/2005 (2.2 série):

Licenciada Sandra Marques Pinto — nomeada definitivamente técnica
superior de 2.2 classe de BD, da carreira técnica superior de BD,
do quadro de pessoal ndo docente desta Universidade, com efeitos
a partir de 2 de Junho de 2005, apds o término da comissao de
servi¢o extraordindria, na sequéncia de reclassificacdo. (Nao carece
de visto ou anotacao do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2005. — A Chefe de Divisao do Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Rectificacao n.° 1064/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o despacho n.° 3091/2005, no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 30, de 11 de Fevereiro de 2005, p. 2002, rectifica-se que onde
se 1€ «Licenciado Mario Jorge Alvarenga Teles do Carvalhal, técnico
superior principal, do quadro dos servicos da estrutura central, Depar-
tamento de Administracao e Finangas desta Universidade — nomeado
chefe de divisio de Gestao, Equipamentos, Edificios e Infra-Estru-
turas, em regime de comissao de servico, por trés anos, com efeitos
a 29 de Dezembro de 2004» deve ler-se «Considerando o regulamento
e o quadro da estrutura central da Universidade de Coimbra, as deli-
beragdes do senado n.*® 85/2003, de 5 de Junho, e 91/2003, de 7
de Julho, publicadas no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 188, de
16 de Agosto de 2003, e o estabelecido no n.° 3 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, o licenciado Mario Jorge Alvarenga
Teles do Carvalhal, técnico superior principal do quadro dos servigos
da estrutura central, Departamento de Administracao e Finangas,
desta Universidade, é nomeado chefe de divisdao de Gestdo, Equi-
pamentos, Edificios e Infra-Estruturas e Comunicacao, cargo de direc-
¢ao superior do 2.° grau, em comissdo de servico, com inicio em
29 de Dezembro de 2004.

Curriculum vitae

Nome — Mario Jorge de Alvarenga Teles do Carvalhal.
Naturalidade — Porto.

Data de nascimento — 14 de Abril de 1953.

Estado civil — casado.

Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Engenharia Civil;

Curso de pés-graduacdo em Conservagiao e Reabilitagao e Edi-
ficios, integrado no mestrado de Ciéncias da Constru-
¢do — 1995-1997;

Curso de pés-graduagdo em Economia, Gestao e Fiscalizacao
de Obras, integrado no mestrado de Ciéncias da Constru-
¢do — 1997-1999.

Carreira profissional:

Desde 2004 — funcoes de chefe de divisao de Gestao de Edificios,
Equipamentos e Infra-Estruturas na administracao da Uni-
versidade de Coimbra, por nomeacao em regime de subs-
tituicao;

2000 — fungdes de técnico superior no Gabinete Técnico da Rei-
toria da Universidade de Coimbra, onde é coordenador do
grupo CC 2, com responsabilidades das intervengdes de con-
servagao e reabilitacdo de uma parte dos edificios da Uni-
versidade de Coimbra;

1987-2000 — fungdes de técnico superior na Divisdo de Obras
do Departamento de Equipamentos Educativos da Direccao
Regional de Educacio do Centro (DREC);

1981-1982 — director de obra numa empresa de construgao civil
e obras publicas;
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1976-1987 — professor do ensino secundéario e do ensino pre-
paratério.»

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Académicos

Aviso n.° 6129/2005 (2.? série). — Por despacho de 13 de Maio
de 2005 do reitor da Universidade de Evora, foi constituido, nos termos
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho, pela seguinte
forma, o juri de equivaléncia ao grau de doutor em Arquitectura
requerida por Anténio Nunes Pereira:

Presidente — reitor da Universidade de Evora.
Vogais:

Doutor Anténio Ressano Garcia Lamas, professor catedra-
tico do Instituto Superior Técnico da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Domingos Manuel Campelo Tavares, professor cate-
dréatico da Faculdade de Arquitectura da Universidade
do Porto.

Doutor Virgolino Ferreira Jorge, professor associado com
agregacdo da Universidade de Evora.

Doutora Maria do Céu Simoes Tereno, professora auxiliar
da Universidade de Evora.

Doutor Paulo Duarte de Melo Gouveia, professor auxiliar
da Universidade de Evora.

18 de Maio de 2005. — O Director, Floréncio Leite.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 13 660/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 25 de Maio de 2005, proferido por delegagao
do reitor, foi homologada a elei¢ao do director da Faculdade de Medi-
cina, Prof. Doutor José Manuel Matos Fernandes e Fernandes, pro-
fessor catedratico da mesma Faculdade, com efeitos a data da homo-
logacao. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

Faculdade de Medicina

Contrato (extracto) n.° 1232/2005. — Por despacho do vice-rei-
tor de 13 de Maio de 2005, proferido por delegacao do reitor:

Licenciado Tiago Manuel Pereira da Fonseca — celebrado contrato
de prestagao eventual de servico com esta Faculdade para exercer
fungdes de monitor com efeitos a 16 de Maio de 2005, vélido por
um ano, renovavel por trés vezes. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2005. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

Despacho (extracto) n.° 13 661/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 1 de Abril de 2005, por delegacao do reitor:

Doutora Maria de Fatima Calado Varela Reis — contratada como
professora auxiliar convidada a 0% da Faculdade de Medicina,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2005, por um quinquénio.

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos Profs.
Doutores José Manuel Domingos Pereira Miguel, Henrique Manuel
Bicha Castelo e Joao Carlos Campos Gomes Pedro, o conselho cien-
tifico da Faculdade de Medicina de Lisboa, reunido em 31 de Marco
de 2005, considerou que a actividade cientifica e pedagdgica desen-
volvida pela Doutora Maria de Fatima Calado Varela Reis satisfaz
os requisitos do artigo 15.° do ECDU, pelo que deliberou aprovar,

por unanimidade, a sua contratacdo como professora auxiliar con-
vidada a 30 % da Faculdade de Medicina de Lisboa.

(Nao carece de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2005. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

Despacho (extracto) n.° 13 662/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 1 de Abril de 2005, por delegacdo do reitor:

Doutor Rui Manuel Xavier Vieira, professor auxiliar convidado a
30% além do quadro — reconduzido o seu contrato, por um quin-
quénio, com efeitos a 1 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2005. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

Despacho (extracto) n.° 13 663/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 10 de Fevereiro de 2005, por delegacao do
reitor:

Doutor Manuel Anténio Ribeiro Corréa Branco Ferreira — contra-
tado como professor auxiliar convidado a 30% da Faculdade de
Medicina, com efeitos a partir de 10 de Fevereiro de 2005, por
um quinquénio.

Relatério a que se refere o artigo 31.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos
Profs. Doutores Rui Manuel Martins Victorino, Miguel Anténio Paiva
Carneiro de Moura e Luciano Pinto Ravara, o conselho cientifico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, reunido em
10 de Fevereiro de 2005, considerou que a actividade cientifica e
pedagdgica desenvolvida pelo Doutor Manuel Anténio Ribeiro Corréa
Branco Ferreira satisfaz os requisitos do artigo 31.° do ECDU, pelo
que delibera aprovar, por unanimidade, a sua contratagdo como pro-
fessor auxiliar convidado a 30 % da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Lisboa.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2005. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

Despacho (extracto) n.° 13 664/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 2 de Maio de 2005, por delegacdo do reitor:

Doutor Manuel do Rosario Caneira da Silva — contratado como pro-
fessor auxiliar convidado a 30% da Faculdade de Medicina, com
efeitos a partir de 2 de Maio de 2005, por um quinquénio.

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Com base na parecer circunstanciado e fundamentado dos
Profs. Doutores Miguel Henrique Manuel Bicha Castelo, Joaquim
Alexandre Ribeiro e Paulo Sérgio de Matos Figueira da Costa, o
conselho cientifico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa, reunido em 31 de Marco de 2005, considerou que a actividade
cientifica e pedagdgica desenvolvida pelo Doutor Manuel do Rosario
Caneira da Silva satisfaz os requisitos do artigo 15.° do ECDU, pelo
que delibera aprovar, por unanimidade, a sua contratagdo como pro-
fessora auxiliar convidado a 30 % da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Lisboa.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2005. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

Despacho (extracto) n.° 13 665/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 1 de Abril de 2005, por delegacdo do reitor:

Doutora Maria do Céu Lourinho Soares Machado, professora auxiliar
convidada a 0% além do quadro — reconduzido o seu contrato
por um quinquénio, com efeitos a 21 de Junho de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2005. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

Despacho (extracto) n.° 13 666/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 15 de Margo de 2005, por delegacao do reitor:

Doutor Vasco Temudo e Melo Cabral Barreto — contratado como
professor auxiliar da Faculdade de Medicina, com efeitos a partir
de 16 de Maio de 2005, por um quinquénio.
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Relatério a que se refere o n.° 2 do artigo 11.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos Profs.
Doutores Rui Manuel Martins Victorino, Maria Leonor de Sa Bar-
reiros da Silva Parreira e Antonio Manuel Pinto do Amaral Coutinho,
o conselho cientifico da Faculdade de Medicina de Lisboa, reunido
em 10 de Fevereiro de 2005, considerou que a actividade cientifica
e pedagdgica desenvolvida pelo Doutor Vasco Temudo e Melo Cabral
Barreto satisfaz os requisitos do ECDU, pelo que deliberou aprovar,
por unanimidade, a sua contratacdo como professor auxiliar da Facul-
dade de Medicina de Lisboa.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Junho de 2005. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 13 667/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Maio de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado José Anténio Almeida Crispim, assistente — anulada a
dispensa de servico docente publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 266, de 12 de Novembro de 2004, a p. 16 821, pelo
periodo de seis meses, com inicio em 15 de Marco de 2005.

23 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 668/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Maio de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Jodo Manuel Formosinho Sanches Simdes, professor cate-
dratico — anulada a licenga sabatica publicada no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 182, de 5 de Agosto de 2004, a p. 11 735, pelo
periodo de seis meses, com inicio em 1 de Marco de 2005.

Doutora Jilia de Fatima Domingues Basto Oliveira, professora asso-
ciada — anulada a licenca sabatica publicada no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 182, de 5 de Agosto de 2004, a p. 11 735, pelo
periodo de seis meses, com inicio em 1 de Marco de 2005.

23 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 669/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacéo:

Doutora Cristina Manuela Peixoto Santos, professora auxiliar — con-
cedida a equiparacdo a bolseiro no periodo de 18 a 23 de Junho
de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 670/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 21 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor José Manuel Pereira Vieira, professor catedratico— no
periodo de 24 a 27 de Abril de 2005.

Doutor José Luis da Silva Pinho, professor auxiliar —no periodo
de 24 a 27 de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 671/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Mério Duarte de Aratjo, professor catedratico — no periodo
de 8 a 10 de Maio de 2005.

Doutor Luis Alfredo Martins do Amaral, professor associado — no
periodo de 9 a 17 de Maio de 2005.

Doutor Anténio Fernando Macedo Ribeiro, professor associado — no
periodo de 18 a 21 de Maio de 2005.

Doutor Mario Filipe Aratjo Gongalves Lima, professor asso-
ciado — no periodo de 24 a 30 de Junho de 2005.

Licenciado Ricardo Filipe Mesquita da Silva Mateus, assistente — no
periodo de 25 a 29 de Maio de 2005.

Licenciado Luis Miguel da Silva Dias, assistente —no periodo de
31 de Maio a 5 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 672/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Anténio Augusto Magalhaes da Cunha, professor catedra-
tico — no periodo de 9 a 14 de Maio de 2005.

Doutor José Anténio Colago Gomes Covas, professor catedra-
tico — no periodo de 7 a 13 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 673/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Mario Duarte de Araujo, professor catedratico — no periodo
de 8 a 10 de Junho de 2005.

Licenciado Pedro Nuno Miranda de Sousa, assistente — no periodo
de 7 a 13 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 674/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Paulo Manuel Martins de Carvalho, professor auxiliar — no
periodo de 15 a 21 de Maio de 2005.

Licenciada Maria Solange Pires Ferreira Rito Lima, assistente — no
periodo de 15 a 21 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 675/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Luis Augusto Sousa Marques da Rocha, professor asso-
ciado — pelo periodo de 11 dias, com inicio em 13 de Maio de 2005.

Doutora Maria Manuela Oliveira Guedes Almeida, professora asso-
ciada — no periodo de 18 a 22 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 676/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 12 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao, foi concedida equiparagio
a bolseiro aos docentes a seguir mencionados:

Doutor Fernando Manuel Coutinho Tavares de Pinho, professor asso-
ciado com agregacdo — no periodo de 10 a 17 de Junho de 2005.

Doutor Fernando Manuel Coutinho Tavares de Pinho, professor asso-
ciado com agregagao — no periodo de 3 a 8 de Julho de 2005.

Doutor Rui Luis Gongalves dos Reis, professor associado — no
periodo de 17 a 20 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 677/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao, foi concedida equiparagao
a bolseiro aos docentes a seguir mencionados:

Doutor José Higino Gomes Correia, professor associado — no periodo
de 22 a 26 de Maio de 2005.
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Doutora Maria Madalena Teixeira Aradjo, professora associada — no
periodo de 24 a 27 de Maio de 2005.

Doutora Maria Jovita Soares Oliveira, professora associada — no
periodo de 24 a 26 de Maio de 2005.

Doutora Noémia Maria Ribeiro de Almeida Carneiro Pacheco, pro-
fessora associada—no periodo de 18 a 22 de Maio de 2005.

Doutor Joao Filipe Colardelle da Luz Mano, professor auxiliar — no
periodo de 17 a 22 de Maio de 2005.

Doutora Maria José Aratjo Marques Abreu, professora auxiliar — nos
periodos de 18 a 22 e de 24 a 27 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 678/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacéo, foi concedida equiparagao
a bolseiro aos docentes a seguir mencionados:

Doutor José Carlos Ferreira Maia Neves, professor catedratico — no
periodo de 24 a 29 de Maio de 2005.

Doutor José Carlos Ferreira Maia Neves, professor catedratico — no
periodo de 1 a 5 de Junho de 2005.

Doutor Rui Luis Gongalves dos Reis, professor associado — no
periodo de 21 a 24 de Maio de 2005.

Doutora Maria Manuela Oliveira Guedes Almeida, professora asso-
ciada — nos dias 27 e 28 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 679/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 17 de Margo de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Carlos Alberto Lago Cruz Corais, assistente — concedida
equiparagdo a bolseiro pelo periodo de 134 dias, com inicio em
17 de Margo de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 680/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Manuel José Jacinto Sarmento Pereira, professor asso-
ciado — concedida equiparagao a bolseiro no periodo de 14 a 20
de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 681/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 19 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Joseph Eugene Mullin, professor associado — concedida equi-
paracao a bolseiro no periodo de 20 a 24 de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 682/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 21 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria da Graca Ferreira Simoes de Carvalho, professora
catedratica — no periodo de 2 a 10 de Maio de 2005.

Doutora Maria José Feio Mendes Silva Medeiros, professora asso-
ciada — pelo periodo de 29 dias, com inicio em 4 de Junho de
2005.

Doutor Nuno Miguel Machado Reis Peres, professor asso-
ciado — pelo periodo de 75 dias, com inicio em 1 de Julho de
2005.

Licenciado Anténio Manuel Gongalves Baptista, assistente — pelo
periodo de 10 dias, com inicio em 28 de Abril de 2005.

Licenciado Jorge Manuel Simao Alves Correia, assistente convi-
dado — pelo periodo de 12 dias, com inicio em 5 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 683/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparacdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Cacilda Maria Lima de Moura, professora auxiliar — no
periodo de 1 a 7 de Junho de 2005.

Doutor Jodo Manuel Luis Lopes Maia, professor auxiliar —no
periodo de 21 a 29 de Maio de 2005.

Licenciada Delfina Rosa Rocha da Gomes, assistente — no periodo
de 17 a 22 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 684/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Artur Manuel Cavaco Paulo, professor auxiliar — no periodo
de 12 a 14 de Maio de 2005.

Licenciada Maria de Fatima Silva Vieira Martins, professora-ad-
junta — no periodo de 5 a 9 de Julho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 685/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Luis Manuel Meneses Guimaraes de Almeida, professor cate-
dréatico — nos periodos de 6 a 12 e de 25 a 30 de Junho de 2005.

Doutora Maria da Graga Ferreira Simdes de Carvalho, professora
catedratica — pelo periodo de 13 dias, com inicio em 19 de Maio
de 2005.

Licenciado Anténio Manuel Gongcalves Baptista, assistente — pelo
periodo de 142 dias, com inicio em 12 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 686/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 19 de Maio de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Mério Duarte de Aratjo, professor catedratico — no periodo
de 25 de Junho a 3 de Julho de 2005.

Doutor Rui Luis Gongalves dos Reis, professor associado — no
periodo de 25 a 28 de Maio de 2005.

Doutora Margarida Pereira Varela Santos Montenegro Duraes, pro-
fessora auxiliar — pelo periodo de 10 dias, com inicio em 15 de
Julho de 2005.

Licenciada Maria Manuela Carruco Laranjeira, assistente — pelo
periodo de 61 dias, com inicio em 30 de Maio de 2005.

Licenciada Catarina Almeida Tomads, assistente convidada — pelo
periodo de 94 dias, com inicio em 17 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 687/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Maio de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Manuel José Magalhdes Gomes Mota, professor catedrd-

tico — concedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 17 a 19
de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 688/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Maio de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria da Graca Ferreira Simoes de Carvalho, professora
catedratica — concedida equiparagao a bolseiro no periodo de 11
a 16 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 689/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria Manuela da Silva Torres Matos Neves, professora
associada — no periodo de 18 a 22 de Maio de 2005.



N.° 117 — 21 de Junho de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

9143

Doutora Maria Elizabete Martins Paiva Monteiro Cabeco Silva, pro-
fessora associada—no periodo de 20 a 27 de Maio de 2005.

Doutor Jorge Reinaldo de Oliveira Neves, professor associado — no
periodo de 18 a 22 de Maio de 2005.

Doutor Anténio Ismael de Freitas Vaz, professor auxiliar —no
periodo de 19 a 23 de Maio de 2005.

Doutor Luis Manuel Braganca Miranda e Lopes, professor auxi-
liar — no periodo de 9 a 11 de Junho de 2005.

Doutora Lucilia Maria Alves Ribeiro Domingues, professora auxi-
liar — no periodo de 25 a 30 de Maio de 2005.

Doutora Maria da Graga Pinto Ribeiro Guedes, professora auxi-
liar — anulada a equiparagdo publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 92, de 12 de Maio de 2005, a p. 7438, no periodo
de 29 de Maio a 6 de Junho de 2005 e concedida para o periodo
de 5 a 13 de Junho de 2005.

Licenciada Ana Cristina da Luz Broega, assistente — no periodo de
21 a 27 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 690/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor Anténio Augusto Magalhdes da Cunha, professor catedrd-
tico — nos dias 4 e 5 de Maio de 2005.

Doutor Jaime Isodoro Naylor da Rocha Gomes, professor catedrd-
tico — no periodo de 10 a 16 de Maio de 2005.

Doutora Ana Vera Alves Machado, professora auxiliar — no periodo
de 8 a 15 de Maio de 2005.

Doutora Maribel Yasmina Campos Alves Santos, professora auxi-
liar — no periodo de 6 a 9 de Junho de 2005.

Doutor Zlatan Zlatev Dentchev, professor auxiliar — no periodo de
10 a 15 de Maio de 2005.

Doutor Adriano Jorge Cardoso Moreira, professor auxiliar —no
periodo de 4 a 9 de Junho de 2005.

Doutor Miguel Francisco de Almeida Pereira Rocha, professor auxi-
liar — no periodo de 7 a 13 de Maio de 2005.

Doutor Nuno Joao Meleiro Alves Neves, professor auxiliar — no
periodo de 6 a 8 de Maio de 2005.

Licenciado José Filipe S4 Rodrigues Soares, assistente — no periodo
de 25 a 28 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 691/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho, por delegagao:

Concedida equiparagio a bolseiro aos seguintes docentes:

Doutor Carlos Manuel Ferreira Cunha, professor auxiliar —no
periodo de 9 a 13 de Maio de 2005.

Licenciado Vitor Manuel Ferreira Ribeiro de Moura, assistente con-
vidado — nos dias 20 e 21 de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 692/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 16 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho, por delegagéo:

Licenciado Markus Gerhard Nolp, leitor — concedida equiparagao
a bolseiro no periodo de 28 de Abril a 3 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 693/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 28 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho, por delegagéo:

Doutor Carlos Manuel Ferreira da Cunha, professor auxiliar — con-
cedida equiparagdo a bolseiro no periodo de 18 a 23 de Julho
de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 694/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho, por delegagao:

Licenciada Maria Natélia Fernandes Nunes, leitora — concedida equi-
paracao a bolseiro pelo periodo de 10 dias, com inicio em 6 de
Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 695/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho, por delegagao:

Doutora Maria Eduarda Bicudo Azeredo Keating, professora asso-
ciada com agregagido — concedida equiparacdo a bolseiro pelo
periodo de 8 a 14 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 696/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Patricia Oliveira Fernandes, assistente — concedida equi-
paracao a bolseiro pelo periodo de 10 dias, com inicio em 6 de
Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 697/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegagéo:

Concedida equiparagao a bolseiro aos seguintes docentes:

Doutora Maria do Céu de Pinho, professora auxiliar — no periodo
de 24 a 28 de Abril de 2005.

Licenciado Artur Jorge Pereira Rodrigues, assistente — no periodo
de 4 a 8 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 698/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegagio:

Concedida equiparagio a bolseiro aos seguintes docentes:

Doutor Manuel José da Rocha Armada, professor catedratico — no
periodo de 4 a 8 de Maio de 2005.

Doutor Carlos José Carlos Cardoso, professor associado com agre-
gagdo — no periodo de 21 a 26 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 699/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Palmira dos Anjos Veloso Costa Cabral, assistente con-
vidada — concedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 6 a 12
de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 700/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegagéo:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos seguintes docentes:

Doutor Carlos José Cabral Cardoso, professor associado com agre-
gacdo —no periodo de 28 de Junho a 5 de Julho de 2005.

Doutor José Anténio de Passos Palmeira, professor auxiliar — no dia
23 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
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Despacho (extracto) n.° 13 701/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Maria do Céu Ribeiro Cortez, professora associada — con-
cedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 24 a 30 de Junho
de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 702/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegagao:

Doutora Licia Maria Portela Lima Rodrigues, professora asso-
ciada — concedida equiparacao a bolseiro nos dias 18 e 19 de Margo
de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 703/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 16 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegagéo:

Doutora Ermelinda Amélia Veloso Costa Lopes Fernandes Silva, pro-
fessora auxiliar — concedida equiparacdo a bolseiro nos dias 22
e 23 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 704/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 18 de Marco de 2005 do presidente da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Claudia Maria Neves Simoes — concedida equiparacio a bol-
seiro no periodo de 24 a 27 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 705/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 18 de Marco de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Sadde da Universidade do Minho, por delegagao:

Doutora Isabel Maria Mestre Marques Palmeirim Alfarra Esteves,
professora auxiliar — concedida equiparacao a bolseiro no periodo
de 23 a 30 de Marco de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 706/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 5 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Sadde da Universidade do Minho, por delegagao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos seguintes docentes:

Doutor Jorge Manuel Rolo Pedrosa, professor auxiliar — no periodo
de 10 a 17 de Abril de 2005.

Doutor Anténio Gil Pereira Castro, professor auxiliar — no periodo
de 11 a 14 de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 707/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Sadde da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Jorge Manuel Rolo Pedrosa, professor auxiliar — concedida
equiparagdo a bolseiro no periodo de 7 a 10 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 708/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Saude da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Rui Manuel Vieira Reis, professor convidado equiparado a
professor auxiliar — concedida equiparagdo a bolseiro no periodo
de 5 a 8 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 709/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Sadde da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Manuel Joao Tavares Mendes Costa, professor auxiliar — con-
cedida equiparacao a bolseiro no dia 5 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 710/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Janeiro de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Ana Maria dos Santos Bettencourt, professora auxi-
liar — concedida equiparagao a bolseiro no periodo de 8 a 11 de
Abril de 2004.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 711/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto de Cién-
cias Sociais da Universidade do Minho, por delegagao:

Doutor Jean-Yves Dominique Durand, professor auxiliar — conce-
dida equiparagdo a bolseiro no periodo de 3 a 8 de Marco de
2005.

31 de Marco de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 712/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Margo de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Ana Maria dos Santos Bettencourt, professor auxiliar — con-
cedida equiparacido a bolseiro no periodo de 10 a 13 de Maio
de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 713/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Marco de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Maria Engricia Leandro, professora catedratica — conce-
dida equiparacdo a bolseiro no periodo de 16 a 18 de Marco de
2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 714/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacdo:

Licenciado Arnaldo Rui Azevedo de Sousa Melo, assistente — con-
cedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 30 de Margo a 2
de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 715/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Jean-Yves Dominique Durand, professor auxiliar — conce-
dida equiparagdo a bolseiro no periodo de 17 a 21 de Abril de
2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 716/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Licenciada Emilia Rodrigues Aratjo, assistente — no periodo de 5 a
7 de Maio de 2005.
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Licenciado Arnaldo Rui Azevedo de Sousa Melo, assistente — no
periodo de 12 a 19 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 717/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 28 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor José Luis Meireles Batista, professor associado — concedida
equiparagdo a bolseiro no periodo de 12 a 17 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 718/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacéo:

Doutora Paula Cristina Almeida Remoaldo, professora asso-
ciada — concedida a equiparacdo a bolseiro no periodo de 14 a
19 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 719/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Maria Manuela dos Reis Martins, professora catedra-
tica — no periodo de 12 a 17 de Maio de 2005.

Licenciada Maria do Carmo Franco Ribeiro, assistente — no periodo
de 12 de 17 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 720/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 10 de Junho de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Cristina Anténia Lapa Cerqueira, assistente — concedida
a equiparagdo a bolseiro no periodo de 11 a 13 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 721/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 11 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegagao, foi concedida equi-
paracao a bolseiro aos docentes a seguir mencionados:

Doutora Maria Rosa Soares Pedrosa Cabecinhas, professora auxi-
liar — no periodo de 11 a 15 de Julho de 2005.

Licenciado Flavio Paulo Jorge Nunes, assistente — no periodo de 24
a 30 de Maio de 2005.

Licenciada Silvana Ferreira da Silva Mota Ribeiro, assistente — no
periodo de 20 a 22 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 722/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 12 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Maria Luisa Peixoto Magalhaes Graga Branco Gouveia,
assistente convidada em regime de colocacdo especial/requisi-
tada — concedida a equiparacdo a bolseiro no periodo de 6 a 8
de Julho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 723/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 17 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Socias da Universidade do Minho, por delegacio:

Licenciada Sandra Cristina Santos Monteiro Marinho, assis-
tente — concedida a equiparagao a bolseiro no periodo de 21 a
26 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 724/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 18 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciado Artur Jorge Pereira Rodrigues, assistente — concedida a
equiparacdo a bolseiro no periodo de 22 a 30 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 725/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Manuel Joaquim Silva Pinto, professor associado — concedida
equiparacao a bolseiro no periodo de 21 a 25 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 726/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Estudos
da Crianga da Universidade do Minho, por delegacéo:

Licenciada Catarina Almeida Tomas, assistente convidada — conce-
dida equiparagdo a bolseiro no periodo de 18 a 22 de Maio de
2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 727/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Estudos
da Crianga da Universidade do Minho, por delegacio:

Licenciado Joaquim Machado de Aratjo, docente no ambito da for-
macao inicial, requisitado — concedida a equiparacdo a bolseiro
no periodo de 29 de Junho a 2 de Julho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 728/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Estudos
da Crianga da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Nélson Manuel Viana da Silva Lima, professor catedrd-
tico — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de 7 a 11 de
Maio e de 30 de Maio a 2 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 729/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Estudos
da Crianga da Universidade do Minho, por delegacio:

Doutor Luis Augusto de Miranda Correia, professor associado com
agregacao — concedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 25
a 30 de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 730/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Estudos
da Crianga da Universidade do Minho, por delegacéo:

Doutor Pedro Manuel Baptista Palhares, professor auxiliar — con-
cedida equiparacdo a bolseiro pelo periodo de 10 dias, com inicio
em 12 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 731/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Estudos
da Crianga da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Catarina Almeida Tomads, assistente convidada — conce-
dida equiparagdo a bolseiro no periodo de 7 a 11 de Junho de
2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.



9146

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 117 — 21 de Junho de 2005

Despacho (extracto) n.° 13 732/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 15 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor José Manuel Martins Borges de Almeida, professor catedra-
tico — concedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 20 a 28
de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 733/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 22 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Joaquim Alexandre Santos Almeida Oliveira Carneiro, pro-
fessor auxiliar — concedida equiparacdo a bolseiro no periodo de
23 a 28 de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 734/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Maria Joao Ribeiro Peixoto de Queirds, investigadora prin-
cipal — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de 12 dias,
com inicio em 30 de Julho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 735/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Licenciada Ana Paula Costa da Conceigao Amorim, assistente — con-
cedida equiparacdo a bolseiro nos dias 12 e 18 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 736/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Maria Irene Magalhdes Assuncao Montenegro, professora
catedratica — concedida equiparagdo a bolseiro no periodo de 12
a 16 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 737/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos seguintes docentes:

Doutor Michael Scott Belsley, professor associado com agrega-
¢do — no periodo de 11 a 13 de Maio de 2005.

Doutor José Filipe Vilela Vaz, professor auxiliar —no periodo de
25 a 29 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 738/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Hernani Varanda Geros, professor auxiliar — concedida equi-
paracdo a bolseiro no periodo de 20 a 24 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 739/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos seguintes docentes:

Doutor José Bernardo Rodrigues Brilha, professor auxiliar —no
periodo de 20 a 27 de Maio de 2005.

Doutor Jorge Manuel Vieira Pamplona, professor auxiliar — pelo
periodo de 10 dias, com inicio em 5 de Junho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 740/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos seguintes docentes:

Doutora Helena Maria Leite Pato Granja, professora associada com
agregacao — no periodo de 20 a 24 de Junho de 2005.

Doutor Carlos José Macedo Tavares, professor auxiliar — no periodo
de 24 a 28 de Julho de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 741/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Paula Margarida Vidigal Soares Teixeira Ferreira, professora
auxiliar — no periodo de 25 a 29 de Julho de 2005.

Doutora Ana Paula Fernandes Monteiro Sampaio Carvalho, profes-
sora auxiliar — no periodo de 21 a 28 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 742/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Maio de 2005 do presidente da Escola de Ciéncias
da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutora Helena Maria Leite Pato Granja, professora associada com
agregacao — no periodo de 4 a 10 de Junho de 2005.

Doutora Marta Maria Duarte Ramos, professora associada — pelo
periodo de 12 dias, com inicio em 29 de Maio de 2005.

Doutor Mikhail Vasilevskiy, professor convidado equiparado a pro-
fessor associado com agregagdo — no periodo de 8 a 12 de Junho
de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 743/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto de Edu-
cacao e Psicologia da Universidade do Minho, por delegagao:

Doutora Maria Concei¢do Abreu Ramalho Almeida, professora asso-
ciada — concedida equiparacao a bolseiro pelo periodo de 10 dias,
com inicio em 2 de Marco de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 744/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Educagao
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacgao:

Doutor Armando Domingos Batista Machado, professor asso-
ciado — concedida equiparagao a bolseiro no periodo de 23 a 27
de Abril de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 745/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 28 de Abril de 2005 do presidente do Instituto de Educagao
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor José Bernardo Bicudo Azeredo Keating, professor asso-
ciado — no periodo de 11 a 15 de Maio de 2005.

Doutora Maria de Fatima Morais Silva, professora auxiliar —no
periodo de 19 a 22 de Maio de 2005.

Doutora Fatima Maria Bezerra Barbosa, professora auxiliar — no dia
29 de Abril de 2005.
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Licenciada Isabel Maria Soares da Silva, assistente — no periodo de
11 a 15 de Maio de 2005.

Licenciada Ana Luisa de Oliveira Marques Veloso, assistente — no
periodo de 11 a 15 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 746/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Educagio
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Isabel Flavia Gongalves Fernandes Ferreira Vieira, profes-
sora associada — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de
11 dias, com inicio em 4 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 747/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Educagio
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Mirio Jorge Cardoso Coelho Freitas, professor auxi-
liar — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de 19 a 23
de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 748/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Educagao
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Pedro José Sales Luis Fonseca Rosario, professor asso-
ciado — concedida equiparac@o a bolseiro no periodo de 10 a 14
de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 749/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Educagio
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Armando Domingos Batista Machado, professor associado
com agregacao — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de
26 a 31 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Escola de Engenharia

Aviso n.° 6130/2005 (2.2 série). — Informam-se os candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso com vista ao preenchimento
de uma vaga de assistente administrativo do quadro de pessoal nao
docente da Universidade do Minho, com a referéncia
FP-39/03-E/I/ENG/PR(1), aberto pelo aviso n.° 1702/2004 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 31, de 6 de Fevereiro
de 2004, que se considera anulado o aviso n.° 5102/2005 (2. série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 94, de 16 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Presidente do Juri do Concurso, Paulo
Anténio Alves Pereira.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 637/2005 (2.2 série). — O Prof. Doutor Leopoldo José
Martinho Guimaraes, reitor da Universidade Nova de Lisboa, faz
saber que esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias
ateis a contar do dia imediato ao da publicagao deste edital no Didrio
da Republica, para provimento de um lugar de professor associado
na disciplina de Modelacao Ecoldgica do grupo de disciplinas de Qua-
lidade Ambiental da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta
Universidade.

O presente concurso rege-se pelas disposicoes constantes dos arti-
gos 37.°a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria (ECDU),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado
por ratificagdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho. Os candidatos

deverao entregar, dentro do prazo, os seus requerimentos instruidos
com os documentos mencionados no respectivo edital afixado nas
instalagdes da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, Divisao Aca-
démica, Campus de Campolide, 4.° piso, 1099-085 Lisboa.

I — Em conformidade com o artigo 41.° do citado Estatuto, ao
concurso acima mencionado poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso, que contem, pelo menos, cinco anos de
efectivo servigo na qualidade de docentes universitarios.

IT — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos, que deve-
rao ser instruidos com a documentacao a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos
exigidos em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas [alinea b) do artigo 42.° do ECDU].

IIT — Do requerimento de candidatura deverao constar os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiago;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e local de nascimento;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Telefone.

IV — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de provimento em funcoes publicas podem ser substituidos por decla-
racdo prestada no requerimento, sob compromisso de honra, onde,
em alineas separadas, o interessado defina a sua situagdo precisa rela-
tivamente ao contetido de cada uma das alineas seguintes:

a) Nacionalidade;

b) Comprovativo dos deveres militares ou de servigo civico;

¢) Registo criminal;

d) Comprovativo da vacinagdo obrigatdria;

e) Comprovativo da posse de robustez fisica e do perfil psiquico
adequados ao exercicio da funcao.

V — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho reitoral de admissao ou nao admissao ao
concurso.

VI — Ap6s a referida admissao dos candidatos ao concurso, deverao
estes entregar, no prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recepgao
do despacho de admissao:

2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no cur-
riculum vitae; €

15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatério que
inclua o programa, os conteudos e os métodos de ensino tedrico
e pratico das matérias das disciplinas do grupo a que respeita
0 concurso, nos termos dos n.** 1 e 2 do artigo 44.° do ECDU.

VII — Terminado o prazo do concurso, o jiri, constituido nos ter-
mos do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
alterado por ratificagao pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, reunird
nos 30 dias imediatos ao da publicacdo no Didrio da Repiiblica para
decidir, nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo decreto-lei.

VII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nas instalagdes da Reitoria.

2 de Junho de 2005.— O Reitor, Leopoldo José Martinho Gui-
mardaes.
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Edital n.° 638/2005 (2.2 série). — O Prof. Doutor Leopoldo José
Martinho Guimaraes, reitor da Universidade Nova de Lisboa, faz
saber que esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias
uteis a contar do dia imediato ao da publicacao deste edital no Didrio
da Republica, para provimento de um lugar de professor associado
no grupo de disciplinas de Estruturas, com as disciplinas afins de
Betao Armado e Pré-Esforcado, Estruturas Metélicas e Mistas, Pontes,
Dinamica Estrutural, Resisténcia de Materiais e Analise Estrutural,
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢des constantes dos arti-
gos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado
por ratificagdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho. Os candidatos
deverdo entregar, dentro do prazo, os seus requerimentos instruidos
com os documentos mencionados no respectivo edital afixado nas
instalagoes da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, Divisio Aca-
démica, Campus de Campolide, 4.° piso, 1099-085 Lisboa.

I— Em conformidade com o artigo 41.° do citado Estatuto, ao
concurso acima mencionado poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo de disciplinas de
outra universidade ou de andlogo grupo de disciplinas de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou de analogo
grupo de disciplinas de qualquer escola ou departamento da
mesma ou de diferente universidade, desde que habilitados
com o grau de doutor por uma universidade portuguesa, ou
equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de efectivo servigo
como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area do grupo de disciplinas para que foi aberto
o concurso e que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.

II — Os candidatos apresentarao os seus requerimentos, que deve-
rao ser instruidos com a documentacéo a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos
exigidos em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagdo das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas [alinea b) do artigo 42.° do ECDU].

III — Do requerimento de candidatura deverao constar os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e local de nascimento;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Telefone.

IV — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de provimento em funcoes publicas podem ser substituidos por decla-
ragdo prestada no requerimento, sob compromisso de honra, onde,
em alineas separadas, o interessado defina a sua situacao precisa rela-
tivamente ao conteido de cada uma das alineas seguintes:

a) Nacionalidade;

b) Comprovativo dos deveres militares ou de servico civico;

¢) Registo criminal;

d) Comprovativo da vacinagao obrigatodria;

e) Comprovativo da posse de robustez fisica e do perfil psiquico
adequados ao exercicio da funcao;

V — A Reitoria devera comunicar aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho reitoral de admissao ou nido admissao ao
concurso.

VI — Ap6s a referida admissao dos candidatos ao concurso, deverao
estes entregar, no prazo de 30 dias uteis subsequentes ao da recepgao
do despacho de admissao:

2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no cur-
riculum vitae; €

15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatério que
inclua o programa, os contetidos e os métodos de ensino tedrico
e pratico das matérias da disciplina ou de uma das disciplinas
do grupo a que respeita o concurso.

VII — Terminado o prazo do concurso, o juri, constituido nos ter-
mos do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
alterado, por ratificacao, pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, reunira

nos 30 dias imediatos ao da publicagao no Didrio da Repiiblica para
decidir, nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo decreto-lei.

VIII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nas instalagdes da Reitoria.

3 de Junho de 2005.— O Reitor, Leopoldo José Martinho Gui-
mardaes.

Instituto de Tecnologia Quimica e Biol6égica

Despacho n.° 13 750/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lein.® 442/91, de 15 de Novembro, delego no subdirector
Prof. Doutor Cldudio Manuel Simdes Loureiro Nunes Soares as com-
peténcias que me sao conferidas como director do Instituto de Tec-
nologia Quimica e Bioldgica, sem prejuizo dos poderes de superin-
tendéncia e avocagao.

Consideram-se ratificados todos os actos praticados por delegacao
até a data da publicagao do presente despacho.

3 de Junho de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

Despacho n.° 13 751/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lein.? 442/91, de 15 de Novembro, delego no subdirector
Prof. Doutor Miguel Nuno Sepulveda de Gouveia Teixeira as com-
peténcias que me sao conferidas como director do Instituto de Tec-
nologia Quimica e Bioldgica, sem prejuizo dos poderes de superin-
tendéncia e avocagao.

Consideram-se ratificados todos os actos praticados por delegagao
até a data da publicagdo do presente despacho.

3 de Junho de 2005. — O Director, Peter Frank Lindley.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 6131/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 16 de
Maio de 2005, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade de
Letras da Universidade do Porto, foi aprovada a mudanca do 1.°
para o 2.° semestre da disciplina de Gestao de Equipas e Projectos
do 4.° ano do ramo de Multimédia do plano de estudos do curso
de licenciatura em Jornalismo e Ciéncias da Comunicacdo da Facul-
dade de Letras desta Universidade, publicado pelo aviso n.® 5542/2005
(2.2 série), no Didrio da Republica,, n.° 105, de 1 de Junho de 2005.

6 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira Bastos.

Despacho (extracto) n.° 13 752/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do reitor da Universidade do Porto:

Maria de Lassalette de Almeida Cardoso — auxiliar de manutengao
da Faculdade de Ciéncias da Nutricao e Alimentacao desta Uni-
versidade — reclassificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como auxiliar técnica da mesma Faculdade
com efeitos a partir da data da aceitagao, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos).

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal ¢ Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 753/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Monica Isabel de Sousa Lamas, auxiliar de manutencdo da Faculdade
de Ciéncias da Nutricdo e Alimentacdo desta Universidade —
reclassificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.© 497/99, de 19 de Novem-
bro, como auxiliar técnica da mesma Faculdade com efeitos a partir
da data da aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar anterior
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a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 754/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Licia dos Anjos Mimoso Fragoso Pires Fragoso, técnica superior de
1.2 classe (gestdo) da Faculdade de Ciéncias desta Universidade —
nomeada definitivamente técnica superior principal da mesma area
e Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitagao, conside-
rando-se exonerada do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 755/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Maria de Fatima Mendes de Aratjo Barbosa, técnica profissional
especialista principal da Faculdade de Ciéncias desta Universi-
dade — nomeada definitivamente coordenadora (gestao) da mesma
Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitagao, consideran-
do-se exonerada do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 756/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria Helena Rego Terlica Lagoa, técnica superior de
2.2 classe (biblioteca e documentacao) da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade — nomeada definitivamente técnica superior de
1.2 classe da mesma area e Faculdade com efeitos a partir da data
da aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 757/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Elisabete dos Santos Rodrigues, estagiaria da carreira téc-
nica superior (area de gestdo) da Faculdade de Ciéncias desta Uni-
versidade — nomeada definitivamente técnica superior de 2.? classe
da mesma drea e Faculdade com efeitos a partir da data da acei-
tacao, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da
mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 758/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciada Susana Regal Teixeira Santos, estagidria da carreira técnica
superior (4area de gestdo) da Faculdade de Ciéncias desta Uni-
versidade — nomeada definitivamente técnica superior de 2.? classe
da mesma area e Faculdade, com efeitos a partir da data da acei-
tacdo, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da
mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 759/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciada Carmen Patricia de Sousa Vivas, estagidria da carreira
técnica superior (area de gestao) da Faculdade de Ciéncias desta

Universidade — nomeada definitivamente técnica superior de
2.2 classe da mesma area e Faculdade, com efeitos a partir da
data da aceitacdo, considerando-se rescindido o contrato anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 760/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Isabel Maria Pinheiro Neves, estagiaria da carreira técnica
superior (4rea de gestdo) da Faculdade de Ciéncias desta Uni-
versidade — nomeada definitivamente técnica superior de 2.? classe
da mesma area e Faculdade, com efeitos a partir da data da acei-
tagdo, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da
mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 761/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria Joao Sampaio Sousa, estagiaria da carreira técnica
superior (4rea de gestao) da Faculdade de Ciéncias desta Uni-
versidade — nomeada definitivamente técnica superior de 2.? classe
da mesma area e Faculdade, com efeitos a partir da data da acei-
tagdo, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da
mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

2 de Junho de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 762/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria Goretti Ribeiro Nogueira Ferraz Carneiro — esta-
giaria da carreira técnica superior (drea de gestdo) da Faculdade
de Ciéncias desta Universidade — nomeada definitivamente técnica
superior de 2. classe da mesma area e Faculdade com efeitos a
partir da data da aceitagao, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sdo devidos emolumentos).

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 763/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Susana Carla Cunha Amorim Almeida, estagiaria da car-
reira técnica superior (area de gestdao) da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade — nomeada definitivamente técnica superior de
2.2 classe da mesma area e Faculdade com efeitos a partir da data
da aceitacdo, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir
da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos).

2 de Junho de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 764/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Susana Cristina Mimoso Fragoso, estagiaria da carreira
técnica superior (area de gestao) da Faculdade de Ciéncias desta
Universidade — nomeada definitivamente técnica superior de 2.
classe da mesma drea e Faculdade com efeitos a partir da data
da aceitacdo, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos).

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal ¢ Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.
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Despacho (extracto) n.° 13 765/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Lidia Maria Ferreira Gomes, estagidria da carreira técnica
superior (area de gestdao) da Faculdade de Ciéncias desta Uni-
versidade — nomeada definitivamente técnica superior de 2.? classe
da mesma area e Faculdade com efeitos a partir da data da acei-
tacao, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da
mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos).

2 de Junho de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 766/2005 (2.7 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Maria Olga Pacheco de Castro, técnica superior de 1.2 classe (gestao)
da Faculdade de Ciéncias desta Universidade — nomeada defini-
tivamente técnica superior principal da mesma area e Faculdade
com efeitos a partir da data da aceitagao, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos).

2 de Junho de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 767/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Licenciada Anabela de Fatima Costa Ledo — prorrogado o contrato
como assistente estagiaria além do quadro da Faculdade de Direito
desta Universidade com efeitos a partir de 17 de Maio de 2005,
até a realizacdo das provas de aptidao pedagdgica e capacidade
cientifica. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos).

2 de Junho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacéao Fisica

Despacho (extracto) n.° 13 768/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educacao Fisica de 5 de Junho de 2005, por dele-
gacao do reitor da Universidade do Porto:

Mestra Susana Maria Soares Ribeiro, assistente desta Facul-
dade — concedida a equiparagdo a bolseiro de 3 a 5 de Junho
de 2005.

7 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Olimpio Bento.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 13 769/2005 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Junho de 2005 do director da Faculdade de Economia do Porto,
no exercicio de delegacdo de competéncias concedida pelo reitor da
Universidade do Porto:

Prof. Doutor Rui Alberto Ferreira dos Santos Alves, professor asso-
ciado desta Faculdade — concedida equiparacao a bolseiro fora do
Pais no periodo de 18 a 26 de Junho de 2005.

6 de Junho de 2005. — A Técnica Superior Principal, Lidia Soares.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 13 770/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Junho de 2005 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmacia, proferido por delegacao do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Paula Cristina Branquinho de Andrade, professora auxiliar
com agregagao desta Faculdade — concedida equiparacdo a bol-
seiro fora do Pais de 6 a 10 de Junho de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Manuel Moreira Gongalves.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 13 771/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 27 de Maio de 2005, proferido por
delegacao de competéncias publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutor Joan Emili Palmi Guerreiro — autorizado contrato adminis-
trativo de provimento como professor catedratico visitante, por
urgente conveniéncia de servigo, no periodo de 28 de Maio e 13 de
Junho de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

1 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado, por ratificacao, pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

O professor Joan Emili Palmi Guerrero é docente e responsavel
pela area de Psicologia do Desporto do Institut Nacional d’Educacié
Fisica de Catalunya da Universidade de Lérida, Espanha. Foi pre-
sidente da Federacao Espanhola de Psicologia do Desporto, membro
de diversas sociedades cientificas ¢ um dos mais produtivos e res-
peitados académicos internacionais no dominio da psicologia do des-
porto. Conferencista convidado em diversos paises, apresenta um cur-
riculo cientifico de grande relevancia. Trata-se, portanto, de uma per-
sonalidade de grande prestigio internacional e um dos mais influentes
psicélogos espanhdis.

A oportunidade de se poder contar com a contribuicido desta per-
sonalidade académica no mestrado de Psicologia do Desporto, na
cadeira de Treino Psicoldgico, vira enriquecer o nivel de formagao
pretendido no curso, pelo que se entende dever ser contratado como
professor catedratico visitante, a semelhanca do que sucedeu nos ante-
riores mestrados em Psicologia do Desporto.

2 de Maio de 2005. — Gustavo Manuel da Silva Pires — Pedro
Augusto Cordeiro Sarmento.

Despacho n.° 13 772/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 21 de Marco de 2005, proferido
por delegacdo de competéncias, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 260, de 4 de Novembro de 2004:

Licenciado José Domingos de Jesus Carvalhais, assistente — conce-
dida equiparacao a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas
resultantes da presente deslocacao, no periodo de 24 a 29 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 773/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 22 de Marco de 2005, proferido
por delegacao de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Engenheiro Rui Miguel Bettencourt Melo, assistente — concedida
equiparacao a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas resul-
tantes da presente deslocagao, no periodo de 24 a 29 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 774/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 28 de Marco de 2005, proferido
por delegacdo de competéncias, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 260, de 4 de Novembro de 2005:

Doutor Luis Fernando Cordeiro Bettencourt Sardinha, professor cate-
dratico — concedida equiparacao a bolseiro no estrangeiro, bem
como as despesas resultantes da presente deslocac@o, no periodo
de 4 a 9 de Abril de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 775/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 11 de Abril de 2005, proferido por
delegacao de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutor Abel Herminio Lourengo Correia, professor associado — con-
cedida equiparagdo a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas
resultantes da presente deslocagdo, no periodo de 14 a 18 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.
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Despacho n.° 13 776/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 24 de Abril de 2005, proferido por
delegacao de competéncias, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutor Jodo Manuel Cunha da Silva Abrantes, professor catedrd-
tico — concedida equiparacao a bolseiro no estrangeiro no periodo
de 14 a 21 de Maio de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 777/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 2 de Maio de 2005, proferido por
delegacdo de competéncias, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutora Anabela dos Santos Aleixo Simodes, professora asso-
ciada — concedida equiparacao a bolseiro no estrangeiro, bem
como as despesas resultantes da presente deslocacdo, no periodo
de 9 a 14 de Maio de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 778/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 5 de Maio de 2005, proferido por
delegacao de competéncias publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Mestre Ana Paula Lebre dos Santos Branco Melo, assistente — con-
cedida equiparagéo a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas
resultantes da presente deslocagao, no periodo de 19 a 22 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 779/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 6 de Maio de 2005, proferido por
delegagao de competéncias publicada no Didrio da Repiiblica, 2.% série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Mestre Paulo Ignéacio Noriega Pinto Machado, assistente — concedida
equiparagdo a bolseiro em territério nacional no dia 10 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 780/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 13 de Maio de 2005, proferido por
delegagao de competéncias publicada no Didrio da Repiiblica, 2.2 série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutora Maria Margarida Nunes Gaspar de Matos, professora asso-
ciada — concedida equiparacdo a bolseiro no estrangeiro no
periodo de 26 a 29 de Maio de 2005.

Doutor Joao Manuel Cunha Silva Abrantes, professor asso-
ciado — concedida equiparacdo a bolseiro em territdrio nacional
no periodo de 26 a 30 de Maio de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 781/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 18 de Maio de 2005, proferido por
delegacao de competéncias publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutor Pedro Augusto Cordeiro Sarmento, professor catedra-
tico — concedida equiparagao a bolseiro em territério nacional no
periodo de 23 a 25 de Maio de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 782/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 20 de Maio de 2005, proferido por
delegagdo de competéncias publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutor Sidénio Olivério da Costa Serpa, professor associado — con-
cedida equiparacéo a bolseiro no estrangeiro, bem como as despesas
resultantes da presente deslocacao, no periodo de 21 a 25 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 783/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 23 de Maio de 2005, proferido por
delegacao de competéncias publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutora Anabela dos Santos Aleixo Simodes, professora asso-
ciada — concedida equiparacdo a bolseiro no estrangeiro, bem

como as despesas resultantes da presente deslocacdo, no periodo
de 24 de Maio a 3 de Junho de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 13 784/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 31 de Maio de 2005, proferido por
delegacgao de competéncias publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutora Ana Maria Macara de Oliveira, professora associada — con-
cedida equiparagao a bolseiro em territério nacional no periodo
de 1 a 3 de Junho de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 13 785/2005 (2. série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 31 de Marco de 2005:

Pedro Miguel Berardo Duarte Pina — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fun¢des de professor auxi-
liar convidado a 0 % no Instituto Superior Técnico, por conve-
niéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 31 de Margo
de 2005, pelo periodo de cinco anos. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa aprovou, por una-
nimidade, em 23 de Fevereiro de 2005, a proposta respeitante a con-
tratacdo do Doutor Pedro Miguel Berardo Duarte Pina como professor
auxiliar convidado a 0 %, pelo periodo de cinco anos.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos do Instituto Superior Téc-
nico Doutores Henrique José de Figueiredo Garcia Pereira, Carlos
Altino Jansen Verdades Dinis da Gama e Anténio Jorge Gongalves
de Sousa.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o Doutor Pedro
Miguel Berardo Duarte Pina preenche as condicoes adequadas ao
exercicio da docéncia na categoria mencionada.

23 de Fevereiro de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

30 de Maio de 2005. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 13 786/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 16 de Margo de 2005:

José Manuel Gaspar Nero — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as funcdes de professor auxiliar con-
vidado a 60% no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 16 de Margo e até
14 de Setembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa aprovou, por una-
nimidade, em 23 de Fevereiro de 2005, a proposta respeitante a con-
tratacao do engenheiro José Manuel Gaspar Nero como professor
auxiliar convidado a 60 %, até 14 de Setembro de 2005.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreia Docente Universitaria, o qual foi
subscrito pelos professores catedraticos do Instituto Superior Técnico
Doutores Fernando Antdnio Batista Branco, Antonio José Luis dos
Reis e Antonio Patricio de Sousa Betamio de Almeida.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o engenheiro
José Manuel Gaspar Nero preenche as condi¢oes adequadas ao exer-
cicio da docéncia na categoria mencionada.

23 de Fevereiro de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

30 de Maio de 2005. — Pelo Presidente, Custodio Peixeiro.
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Despacho (extracto) n.° 13 787/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 29 de Abril de 2005:

Gustavo Manuel Correia Guerra — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para exercer as fungdes de monitor no Ins-
tituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de servigo, com
efeitos a partir de 29 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 13 788/2005 (2. série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 24 de Maio de 2005:

Paulo Jorge Soares Gil, professor auxiliar do Instituto Superior Téc-
nico — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efeitos
a partir de 20 de Junho de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

Relatoério final de processo de nomeacao definitiva
de Paulo Jorge Soares Gil

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, reunida em 27 de Abril de 2005, com base nos pareceres
emitidos pelos professores catedraticos deste Instituto Doutores Car-
los Alberto Mota Soares e Luis Manuel Braga da Costa Campos,
nos termos dos n.°* 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, aprovou, por unanimidade, a nomeacio definitiva como
professor auxiliar do Doutor Paulo Jorge Soares Gil, por se encon-
trarem preenchidos os requisitos do n.° 4 do mesmo artigo.

27 de Abril de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

3 de Junho de 2005. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO
Reitoria

Despacho (extracto) n.° 13 789/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Margo de 2005 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento como assistente convidado do engenheiro Luis Filipe
Leite Barbosa, com efeitos a partir de 24 de Margo de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Maio de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 13 790/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 11 de Maio de 2005 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro foi autorizado o contrato administrativo
de provimento como assistente convidada da engenheira Ana Cristina
Ribeiro Afonso de Matos Coutinho, com efeitos a partir de 11 de
Maio de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Maio de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 13 791/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Maio de 2005 do reitor da Universidade de Tras-
-0s-Montes e Alto Douro:

Doutora Isabel Cristina Ribeiro Pires — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como professora auxiliar com efeitos a
partir de 13 de Maio de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

27 de Maio de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 6132/2005 (2.7 série). — Por despachos do presidente
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa das
datas a seguir indicadas, ao abrigo da alinea /#) do n.° 1 do artigo 19.°
dos Estatutos deste Instituto, publicados em anexo ao Despacho Nor-
mativo n.° 37/2000, de 3 de Agosto:

De 21 de Marco de 2005:

Gustavo Alberto Guerreiro Seabra Leitdo Cardoso — autorizada a
contratacdo, por urgente conveniéncia de servico, como professor

auxiliar além do quadro deste Instituto. O contrato produz efeitos
a partir de 5 de Marco de 2005, dia imediato ao da conclusao
das provas de doutoramento, considerando-se rescindido o anterior
contrato a partir da mesma data.

De 28 de Marco de 2005:

Luis Esteves de Melo Campos — autorizada a contratagdo, por con-
veniéncia urgente de servico, como assistente convidado além do
quadro deste Instituto. O contrato produz efeitos a partir de 1
de Abril de 2005 e ¢ valido até 31 de Julho de 2005.

De 24 de Maio de 2005:

Ana Margarida Duarte Salvado Pereira, técnica superior de 2.% classe
da carreira técnica superior, drea funcional de apoio ao ensino
e a investigacdo, do quadro de pessoal ndo docente do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa — nomeada, pre-
cedendo concurso, na categoria de técnico superior de 1.* classe
do mesmo quadro. A nomeacao produz efeitos a partir da data
do despacho de autorizacao, considerando-se exonerada do anterior
lugar a partir da mesma data.

Décio Reis Abreu Telo, técnico superior de 2.2 classe da carreira
técnica superior, drea funcional de apoio ao ensino e a investigagao,
do quadro de pessoal nao docente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa — nomeado, precedendo concurso, na
categoria de técnico superior de 1.2 classe do mesmo quadro. A
nomeagao produz efeitos a partir da data do despacho de auto-
rizagao, considerando-se exonerado do anterior lugar a partir da
mesma data.

Joao José Paiva Monteiro, técnico superior de 2.* classe da carreira
técnica superior, area funcional de apoio ao ensino e a investigagao,
do quadro de pessoal nao docente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa — nomeado, precedendo concurso, na
categoria de técnico superior de 1. classe do mesmo quadro. A
nomeacao produz efeitos a partir da data do despacho de auto-
rizagao, considerando-se exonerado do anterior lugar a partir da
mesma data.

Célia Maria Fialho Ramalho, técnica superior de 2.2 classe da carreira
técnica superior, area funcional de gestdo, do quadro de pessoal
nao docente do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa — nomeada, precedendo concurso, na categoria de téc-
nico superior de 1.* classe do mesmo quadro. A nomeagao produz
efeitos a partir da data do despacho de autorizagao, considerando-se
exonerada do anterior lugar a partir da mesma data.

Maria Emilia Pereira Barroso Lopes Ribeiro Mendes, técnica superior
de 2.2 classe da carreira técnica superior de biblioteca e documen-
tacdo do quadro de pessoal nao docente do Instituto Superior de
Ciéncias do Trabalho e da Empresa — nomeada, precedendo con-
curso, na categoria de técnico superior de 1.* classe do mesmo
quadro. A nomeagdo produz efeitos a partir da data do despacho
de autorizagao, considerando-se exonerada do anterior lugar a partir
da mesma data.

(Nao sujeitos a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

31 de Maio de 2005. — O Presidente, Luis Antero Reto.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 13 792/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
19 de Maio de 2005:

Maria do Carmo Martins Gomes dos Santos — nomeada, em comissao
de servico extraordinaria, precedendo concurso, para o lugar de
assistente administrativo especialista para o Instituto Politécnico
de Castelo Branco, auferindo o vencimento mensal previsto na lei
geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir da data da
aceitagao da nomeacao.

Irene dos Santos Nunes Martins e Maria da Concei¢ao Ramos — cele-
brados contratos administrativos de provimento, precedendo con-
curso, para o lugar de assistente administrativo especialista para
o Instituto Politécnico de Castelo Branco, auferindo o vencimento
mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir da data de publicagdo no Didrio da Repiiblica.

2 de Junho de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 13 793/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
31 de Maio de 2005:

Filipe Miguel Bispo Fidalgo, equiparado a assistente da Escola Su-
perior de Tecnologia deste Instituto — concedida equiparacao a
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bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre 7 ¢ 10 de
Junho de 2005.

José Anténio Barros Vieira, professor-adjunto da Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto — concedida equiparagao a bolseiro
fora do Pais no periodo compreendido entre 25 de Junho e 2 de
Julho de 2005.

2 de Junho de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 13 794/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente em exercicio do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 24 de Marco de 2005:

Mestre Joao Manuel Santos Gongalves — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de tempo integral e de substituicao temporaria no ambito do PRO-
DEP, por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto, auferindo o vencimento mensal pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a 1 de
Abril de 2005 e termo a 31 de Marco de 2006.

3 de Junho de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 13 795/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
28 de Setembro de 2004:

Daniel William Rowland — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-coordenador, em regime
de tempo parcial, por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola
Superior de Artes Aplicadas deste Instituto, auferindo o vencimento
mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a 1 de Outubro de 2004 e termo a 30 de Setembro de 2005.

3 de Junho de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 13 796/2005 (2. série). — Por des-
pacho do presidente em exercicio do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 31 de Marco de 2005:

Licenciado Ricardo Manuel Vilela Pires — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico, para a
Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo o ven-
cimento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a 1 de Abril e termo a 31 de Julho de 2005.

3 de Junho de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 13 797/2005 (2.? série). — Por des-
pacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
27 de Maio de 2005, nos termos do artigo 15.° dos Estatutos do
Instituto Politécnico de Castelo Branco e do artigo 20.° da Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro, foi nomeado em comissao de servico
e por urgente conveniéncia de servigo o professor-coordenador Joao
José Tavares Curado Ruivo vice-presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2005.

6 de Junho de 2005. — A Presidente, Ana Maria B. O. Dias Malva
Vaz.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Escola Superior de Tecnologia da Salde de Coimbra

Despacho n.° 13 798/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
4 de Margo de 2005 e no uso de competéncia conferida pelo artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 175/2004, de 21 de Julho, conjugado com a alinea i)
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro:

Maria Silvina de Almeida Oliveira e Maria Clara Silva Pais — con-
tratadas, em regime de contrato administrativo de provimento, nos
termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, com a nova redacgao dada pelo artigo tnico
do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, precedido de concurso
interno de acesso geral, para a categoria de técnico profissional
principal, da carreira técnico-profissional, drea de biblioteca e docu-
mentagdo, do mapa de pessoal desta Escola, com efeitos a partir
de 4 de Marco de 2005, nos termos do n.° 2 do artigo 128.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, ficando sem efeito os

anteriores contratos. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

30 de Maio de 2005. — A Directora, Liicia Maria Simées F. Costa.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 13 799/2005 (2.? série). — Por des-
pachos do vice-presidente do Instituto Politécnico de Tomar, por
delegacao:

De 13 de Maio de 2005:

Ana Raquel Ferreira Gomes — renovado o contrato administrativo
de provimento como encarregada de trabalhos, por urgente con-
veniéncia de servigo, da Escola Superior de Gestao de Tomar, do
Instituto Politécnico de Tomar, com inicio em 15 de Maio de 2005
e com término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remu-
neracao correspondente ao escalao 2, indice 305, constante do esta-
tuto remuneratdrio da Administragao Publica.

De 16 de Maio de 2005:

Ana Teresa Nobre Veiga Azevedo Rocha — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente administrativa principal
para a Escola Superior de Gestdo de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, precedendo concurso, auferindo a remuneragao cor-
respondente ao escaldo 1, indice 222, constante do estatuto remu-
neratério da Administracao Publica para esta categoria.

Eva Malonda Lourenco Luis — celebrado contrato administrativo de
provimento como assistente administrativa principal para a Escola
Superior de Gestao de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar,
precedendo concurso, auferindo a remuneracédo correspondente ao
escalao 1, indice 222, constante do estatuto remuneratdrio da Admi-
nistracdo Puablica para esta categoria.

Sara Cristina Fonseca e Silva — celebrado contrato administrativo de
provimento como técnica profissional de secretariado de 1.* classe
para a Escola Superior de Gestao de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, precedendo concurso, auferindo a remuneragdo cor-
respondente ao escaldo 1, indice 222, constante do estatuto remu-
neratério da Administracao Publica para esta categoria.

Alexandra Isabel Raposo Bastos — celebrado contrato administrativo
de provimento como técnica profissional de secretariado de
1.2 classe para a Escola Superior de Gestao de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, precedendo concurso, auferindo a remu-
neracao correspondente ao escalao 1, indice 222, constante do esta-
tuto remuneratdrio da Administracao Publica para esta categoria.

Maria Noémia dos Santos Ferreira Simdes — celebrado contrato
administrativo de provimento como técnica profissional de secre-
tariado de 1.* classe para a Escola Superior de Gestdo de Tomar,
do Instituto Politécnico de Tomar, precedendo concurso, auferindo
a remuneragao correspondente ao escalao 1, indice 222, constante
do estatuto remuneratério da Administracao Publica para esta
categoria.

Judite Lucinda Miranda Botas — celebrado contrato administrativo
de provimento como técnica profissional de secretariado de
1.2 classe para a Escola Superior de Gestao de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, precedendo concurso, auferindo a remu-
neracao correspondente ao escalao 1, indice 222, constante do esta-
tuto remuneratdrio da Administracao Publica para esta categoria.

Maria Helena de Jesus Rodrigues Henriques — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente administrativa espe-
cialista para a Escola Superior de Gestao de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, precedendo concurso, auferindo a remu-
neracao correspondente ao escalao 1, indice 260, constante do esta-
tuto remuneratdério da Administracao Publica para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacdo prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

3 de Junho de 2005. — O Vice-Presidente, Anténio Pires da Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 13 800/2005 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, por subdelegacao:

Doutor Julio Gongalves Pedrosa dos Santos, professor efectivo da
Escola Secundaria de Monserrate, em Viana do Castelo, em regime
de requisicio na Escola Superior de Educagdo deste Insti-
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tuto — autorizada a equiparacéo a bolseiro fora do Pais no periodo
de 14 a 22 de Abril de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho (extracto) n.° 13 801/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, por subdelegacao:

Licenciada Deolinda Goretti Vaz da Silva Rebelo, equiparada a assis-
tente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
deste Instituto — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 22 a 25 de Maio de 2005.

3 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho (extracto) n.° 13 802/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 17 de Maio de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, por subdelegacao:

Licenciada Carla Maria Gomes Marques de Faria, assistente do
2.° triénio da Escola Superior de Educagao deste Instituto — auto-
rizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo de 18
a 26 de Maio de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho (extracto) n.° 13 803/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 14 de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, por subdelegacao:

Doutor José Henrique da Costa Portela, professor-adjunto da Escola
Superior de Educacdo deste Instituto — autorizada a equiparacao
a bolseiro fora do Pais no periodo de 14 a 22 de Abril de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho n.° 13 804/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, por subdelegacao:

Doutora Maria Luisa Vieira das Neves, professora-adjunta da Escola
Superior de Educagdo deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais no periodo de 30 de Abril a 6 de Maio
de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho n.° 13 805/2005 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Junho de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, por subdelegacao:

Doutor Henrique Fernandes Rodrigues, professor-adjunta da Escola
Superior de Educagao deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais nos dias 12 e 13 de Setembro de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho n.° 13 806/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, por subdelegacao:

Doutora Maria Isabel Piteira do Vale, professora-adjunta da Escola
Superior de Educagao deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais no periodo de 12 a 22 de Maio de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho n.° 13 807/2005 (2.2 série). — Por despacho de 17
de Maio de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, por subdelegacio:

Licenciada Maria Isabel da Torre de Carvalho, pertencente ao quadro
da zona pedagodgica, em regime de requisicio na Escola Superior
de Educacao deste Instituto — autorizada a equiparacao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 18 a 26 de Maio de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho n.° 13 808/2005 (2.2 série). — Por despacho de 23
de Maio de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, por subdelegacao:

Licenciado Domingos Belo da Costa, professor efectivo da Escola
EB 2/3 Dr. Pedro Barbosa, de Viana do Castelo, em regime de
requisi¢ao na Escola Superior de Educacao deste Instituto — auto-
rizada a equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 29
de Maio a 9 de Junho de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho (extracto) n.° 13 809/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, por subdelegacao:

Doutora Maria Alice da Silva Calcada Bastos, professora-adjunta da
Escola Superior de Educacao deste Instituto — autorizada a equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo de 14 a 21 de Abril
de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho n.° 13 810/2005 (2.2 série). — Por despacho de 23
de Maio de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, por subdelegacao:

Doutor Julio Gongalves Pedrosa dos Santos, professor efectivo da
Escola Secundéria de Monserrate, em Viana do Castelo, em regime
de requisicao na Escola Superior de Educagao deste Insti-
tuto — autorizada a equiparagéo a bolseiro fora do Pais no periodo
de 29 de Maio a 9 de Junho de 2005.

6 de Junho de 2005.— A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

Despacho n.° 13 811/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19
de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, por subdelegacao:

Licenciado Vitor Manuel da Cunha Lima, professor efectivo da Escola
EB2/3 Carteado Mena, Viana do Castelo, em regime de requisi¢ao
na Escola Superior de Educacdo deste instituto — autorizada a
equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo de 27 a 29 de
Abril de 2005.

6 de Junho de 2005. — A Administradora, Margarida Amorim
Pereira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 13 812/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Licenciado Marco Verissimo Dias Aguiar — autorizada a celebragao
de contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia
de servico, com o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior
de Educagéao, como equiparado a assistente do 1.° triénio em tempo
parcial, 50 %, com inicio em 18 de Outubro de 2004 ¢ até 31 de
Julho de 2005.

1 de Junho de 2005. — O Vice-Presidente, Daniel Marques da Silva.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE LISBOA, 