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consiste no alargamento dos
escalBes de consumo em 3m? por
cada membro do agregado familiar
que ultrapasse os quatro
elementos

escaldo Unico €1,70

0-100
+de 100

€0,56
€0,75

escaldo Unico €0,01

PARTE J1

Tarifa de ligagdo €21,70
Tarifa administrativa de pagamento fora de prazo €4,38
Tarifa de interrupgdo €21,70
Tarifa de restabelecimento €4,38
Tarifa de leitura extraordindria de consumo de agua €4,38
Tarifa de verificagdo extraordindria do contador €21,70
Tarifa de ligagdo temporaria €21,70

Até 6 dispositivos de utilizagdo €9,36
De 7 a 10 dispositivos de utilizagdo € 20,87
De 11 a 20 dispositivos de utilizagdo €31,11
De 21 a 50 dispositivos de utilizagdo €41,67
Mais de 50 dispositivos de utilizagdo €60,91
208785304

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Direcao-Geral do Livro, dos Arquivos
e das Bibliotecas

Aviso (extrato) n.° 8014/2015

Procedimento Concursal para provimento de cargo de dire¢fo inter-
média de 1.° grau da Direcio de Servigos de Planeamento, Gestio
e Informacio, unidade orginica da Dire¢do-Geral do Livro, dos
Arquivos e das Bibliotecas.

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que
aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se publico que, por despacho do
dirigente maximo da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e das Biblio-
tecas, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis a contar do primeiro
dia da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento
concursal para o provimento do cargo de diregdo intermédia do 1.° grau
da Direcao de Servigos de Planeamento, Gestdo e Informagao, unidade
organica nuclear da DGLAB conforme estipula a alinea 4) do n.° 1 do
artigo 1.° da portaria 192/2012, de 19 de junho, publicado no Didrio da
Republica, 1.* sérien.® 117.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composi¢do
do juri e métodos de selegdo, serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico, no prazo de dois dias uteis apds a publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, de acordo com o disposto nos n.*1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

6 de julho de 2015. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
208784698

MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Aviso (extrato) n.° 8015/2015

Para os devidos efeitos se torna publico que por deliberagdo da
Céamara Municipal de 12 de junho de 2015, foi determinada a anulagio

dos procedimentos concursais, abertos através do aviso n.° 5296/2014
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 78, de 22 de abril
de 2014, para o recrutamento e provimento dos seguintes cargos
dirigentes:

Ref. A: Divisdo Administrativa, Financeira, Economica e Social

Ref. B: Divisao de Educacdo, Cultura, Desporto, Animagdo e
Juventude

Ref. C: Divisdo de Ambiente, Servigos e Obras

Ref. D: Divisdo de Apoio aos Municipes e aos Orgdos Autar-
quicos

Ref. E: Unidade de Obras Particulares, Planeamento € Desenvolvi-
mento Econémico

24 de junho de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Francisco
Luis Teixeira Alves.
308751924

MUNICIPIO DA PRAIA DA VITORIA

Aviso (extrato) n.° 8016/2015

Procedimento Concursal para Provimento do Cargo de Direcio
Intermédia de 2. Grau de Chefe
de Divisiao de Recursos Humanos e Financeiros

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua mais recente redagdo, torna-se publico que, na se-
quéncia da deliberagdo da Assembleia Municipal de 17 de abril de
2015, encontra-se aberto procedimento concursal para provimento,
em regime de comissdo de servigo, do cargo acima referido, nos
termos e condigdes melhor definidos em aviso a publicar na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), em www.bep.gov.pt, até ao 2.° dia 1til
apos a publicagdo deste aviso e pelo periodo de 10 dias tteis, a contar
da sua publicitagdo na BEP.

23 de junho de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Roberto
Lucio Silva Pereira Monteiro.
308754192



