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 5.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 10 

Unidades curriculares Área
científica Duração 

Total
de horas

de trabalho

Horas de contacto 

ECTS Observações 
T TP Total

Controlo de Gestão/Management Control . . . . . . . . . . . . . . . ECONGEMP Semestral  . . . . . 162 21 28 49 6 CR, CH, AC
Projeto em Gestão de Operações/Operations Management 

Project.
GOP Semestral  . . . . . 162 21 28 49 6 N

Estratégia Empresarial/Corporate Strategy  . . . . . . . . . . . . . . ECONGEMP Semestral  . . . . . 162 21 28 49 6 DEN, CR, CH, AC
Análise e Modelação de Processos/Business Processes Mo-

deling.
GOP Semestral  . . . . . 162 21 21 42 6 Optativa, N, b)

Laboratório de Empreendedorismo Tecnológico/Technological 
Entrepreneurship Laboratory.

ECONGEMP Semestral  . . . . . 162 14 28 42 6 Optativa, N, b)

Direito Empresarial/Company and Business Law . . . . . . . . . ECONGEMP Semestral  . . . . . 162 21 21 42 6 Optativa, CR, AO, CH, 
AC, b)

Qualquer unidade curricular da UP  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . QACUP Semestral  . . . . . 162 Depende da uc esco-
lhida*

6 Optativa, N, b)

810 245** 30

b) O estudante terá de realizar 12 ECTS de entre o grupo de opções
* Cálculo para 56 horas de contacto.
** Variável em função da unidade curricular de opção escolhida pelo estudante.

 5.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 11 

Unidades curriculares Área científica Duração
Total

de horas
de trabalho

Horas de contacto 

ECTS Observações
OT Total

Dissertação/Dissertation  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOP/ECONGEMP Semestral  . . . . . 810 7 7 30 CH, AC

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominação alterada; CH — alteração das horas de contacto; CHT — alteração da 
tipologia das horas de contacto; CR — alteração do número de créditos; AO — alterada de obrigatória para optativa ou de optativa para obrigatória; 
AC — alteração da área científica.

 26 de junho de 2015. — O Reitor, Prof. Doutor Sebastião José Cabral Feyo de Azevedo.
208758559 

 Despacho n.º 7554/2015
Por despacho reitoral de 2015/04/02, sob proposta do Conselho Cien-

tífico da Faculdade de Desporto da Universidade do Porto, foi aprovada, 
nos termos do disposto no artigo 76.º do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 
24 de março, na redação dada pelo Decreto -Lei n.º 115/2013, de 7 de 
agosto, a alteração da Estrutura Curricular do 2.º ciclo de estudos em 
Gestão Desportiva, ministrado pela Universidade do Porto, através 
da Faculdade de Desporto, adequado em 25 de outubro de 2006, con-
forme consta da Deliberação n.º 1679 -D/2007, publicada no DR n.º 165, 
2.ª série, de 28 de agosto de 2007, e acreditado pelo Conselho de Admi-
nistração da A3ES na sua reunião de 26 de fevereiro de 2015.

A alteração da estrutura curricular e plano de estudos que a seguir 
se publicam foi comunicada à Direção -Geral do Ensino Superior em 
6 de abril de 2015 e registada a 22 de junho de 2015 sob o n.º R/A -Ef 
2659/2011/AL01, de acordo com o estipulado no artigo 76.º -B, n.º 1, 
alínea b) do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de março, na redação dada 
pelo Decreto -Lei n.º 115/2013, de 7 de agosto.

1 — Instituição de ensino superior: Universidade do Porto.
2 — Faculdade: Faculdade de Desporto.
3 — Ciclo de estudos: Gestão Desportiva.
4 — Grau: Mestre.
5 — Área científica predominante do ciclo de estudos: Desporto.
6 — Classificação da área principal do ciclo de estudos (3 alga-

rismos) de acordo com a portaria n.º 256/2005, de 16 de março 
(CNAEF): 813.

7 — Número de créditos ECTS necessário à obtenção do grau: 
120 ECTS.

8 — Duração do ciclo de estudos: 4 semestres.
9 — Percursos alternativos como ramos, variantes, áreas de especia-

lização do mestrado ou especialidades do doutoramento em que o ciclo 
de estudos se estrutura (se aplicável): Não se aplica.

10 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a 
obtenção do grau ou diploma:

QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla

ECTS

Obrigatórios Optativos

Ciências Sociais . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC 108 12

Total . . . . . . . . . . . 108 12

 11 — Observações:

O ciclo de estudos é composto por:

a) Um curso de mestrado, não conferente de grau, constituído por um 
conjunto organizado de unidades curriculares a que correspondem 60 
créditos ECTS. Confere um diploma de curso de mestrado em Gestão 
Desportiva, não conferente de grau;

b) Um Seminário de Orientação à Dissertação/Estágio/Projeto a 
que correspondem 6 créditos ECTS e uma dissertação de natureza 
científica, ou um trabalho de projeto, ou um estágio de natureza 
profissional objeto de relatório final, a que correspondem 54 créditos 
do total dos 120 créditos ECTS do ciclo de estudos, cuja defesa em 
provas públicas permitirá a obtenção do grau de mestre em Gestão 
Desportiva.
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12 — Plano de estudos:

Universidade do Porto — Faculdade de Desporto

Gestão Desportiva

Mestre

Área Científica Predominante: Desporto

1.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área
científica Duração Total de horas

de trabalho

Horas de contacto

ECTS Observações
TP Total

Direito do Desporto  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral . . . . 162 40 40 6 CH
Gestão de Eventos e Instalações Desportivas  . . . . . . . . . . . CSC Semestral . . . . 324 80 80 12 CR; CH
Recursos Humanos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral . . . . 81 25 25 3 N
Análise e Gestão Financeira. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral . . . . 243 60 60 9 CH

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 810 205 30

 1.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área
científica Duração Total de horas

de trabalho

Horas de contacto

ECTS Observações
TP Total

Introdução a Epistemologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 81 20   20 3 CH
Desenvolvimento e Implantação de Projetos. . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 162 45   45 6 CR 
Aspetos Socio -Antropológicos do Desporto  . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 243 60   60 9 CR; CH
Marketing. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 162 40   40 6 N Optativa
Desenvolvimento Organizacional  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral . . . . 162 40   40 6 N Optativa
Opções UP  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 162 Depende da uc 

escolhida*
6 Optativa

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 810 221** 30

Nota: O estudante tem de obter 12 créditos optativos dos quais poderá realizar até 6 créditos em qualquer opção UPorto, desde que fique asse-
gurada a realização de 6 créditos na área de Marketing e 6 créditos na área de Desenvolvimento Organizacional.

* Cálculo para 56 horas de contacto.
** Variável em função da unidade curricular de opção escolhida pelo estudante.

 2.º ano

QUADRO N.º 4 

Unidades curriculares Área
científica Duração Total de horas

de trabalho

Horas de contacto

ECTS Observações
TP OT Total

Seminário de Orientação à Dissertação/Estágio/Pro-
jeto.

CSC Anual  . . . . . . . 162 15 – 15   6 CR; CH; DEN

Dissertação/Estágio/Projeto . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Anual  . . . . . . . 1458 – 50 50 54 CR; CH; DEN

Total . . . . . . . . . . . . . . . . 1620 65 60

N — nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominação alterada; CH — alteração das horas de contacto; CHT — alteração da 
tipologia das horas de contacto; CR — alteração do número de créditos; AO — alterada de obrigatória para optativa ou de optativa para obrigatória; 
AC — alteração da área científica.

 26 de junho de 2015. — O Reitor, Prof. Doutor Sebastião José Cabral Feyo de Azevedo.
208758891 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE COIMBRA

Aviso n.º 7566/2015
Nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Por-

taria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, torna -se público que a lista 
unitária de ordenação final do procedimento concursal comum para 
ocupação de um posto de trabalho da carreira/categoria de Assis-
tente Técnico, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, aberto por edital n.º 1123/2014, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 246, de 22 de 


