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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 24/93

Considerando o elevado grau de fragmentacdo da
propriedade e da exploragdo agricola no perimetro de
Sdo Silvestre e Sdo Martinho de Arvore, bem como a
sua dispersdo parcelar e ainda a existdncia de numero-
sos prédios encravados e de deficientes condigdes de
acesso as exploragdes;

Considerando a necessidade de rendibilizar os eleva-
dos investimentos em obras de aproveitamento hidro-
agricola da mesma zona;

Considerando que o projecto de emparcelamento de
Sdo Silvestre e Sdo Martinho de Arvore mereceu a
aprovagdo da maioria dos interessados, em conformi-
dade com o disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 103/90, de 22 de Margo;

Cumpridas as formalidades a que se refere o n.° 1
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 103/90, de 22 de
Margo;

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 202.° da Consti-
tui¢do, o Conselho de Ministros resolveu:

1 — Aprovar o projecto de emparcelamento do pe-
rimetro de Sdo Silvestre e Sio Martinho de Arvore,
identificado no mapa anexo & presente resolugcdo e que
dela faz parte integrante, que abrange terrenos situa-
dos nas freguesias de Sdo Silvestre e Sdo Martinho de
Arvore, do municipio de Coimbra, com as seguintes
delimitagdes:

A norte, a estrada nacional n.° 111, no trogo en-
tre o Porto de Cioga e Sdo Martinho de Arvore;

A sul, o rio Mondego, entre o Porto de Ameal
e o Porto de Taveiro, pelo caminho do Porto
de Taveiro a Vala das Silveiras e pela linha de
separagdo dos locais conhecidos por Roxas e
Vala de Alvimes e de Golpinheiros;

A nascente, a Vagem Grande, desde a sua con-
fluéncia com o rio Velho até ao caminho do
Porto de Cioga e por este;

A poente, o caminho de So Martinho de Arvore
ao Porto de Ameal.

2 — Determinar que a execu¢do deste projecto, que
inclui a realiza¢do de obras e melhoramentos fundia-
rios, deve estar efectuada até finais de 1995, tendo um
encargo estimado de 600 000 contos.

3 — Determinar para os prédios abrangidos por este
perimetro:

a) A inutilizagdo ou alteragdo das descrigdes pre-
diais, quando for efectuado o registo dos pré-
dios resultantes do emparcelamento;

b) A caducidade das inscrigdes matriciais, logo que
se proceda as correspondentes novas inscri¢cdes
e alteragbes das matrizes resultantes da remo-
delacdo predial efectuada.

4 — Proibir o fraccionamento dos prédios resultan-
tes desta operagdo de emparcelamento durante o pe-
riodo de 10 anos, contado a partir da data do seu re-
gisto.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 18 de Margo
de 1993. — O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Ca-
vaco Silva.

ANEXO

Perimetro de S&o Slivestre & Séo Martinho de Arvore

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO EMPREGO E DA SEGURANCA SOCIAL

Portaria n.° 394/93
de 14 de Abrll

O Decreto-Lei n.° 64/89, de 25 de Fevereiro, ao es-
tabelecer o regime das contra-ordenagdes no 4mbito do
sistema de segurancga social, determinou que a instru-
¢d0 e organizagdo dos respectivos processos compete
a servigos proprios das institui¢des do sector.

O Centro Regional de Seguranca Social de Evora,
cujo regulamento foi aprovado pela Portaria
n.° 532/85, de 1 de Agosto, ndo comporta estruturas
nem conta com recursos humanos que possam respon-
der aquelas novas atribuigdes.

E, assim, criada no Centro Regional de Seguranga
Social de Evora a Divisdo de Servigo Juridico, de Con-
tencioso e de Contra-Ordenagdes, & qual competirdo,
para além das atribuigdes correspondentes ao Servigo
Juridico e de Contencioso, que sdo retiradas a Divisdo
de Apoio Técnico, as de instrugdo e organizagdo dos
processos de contra-ordenacdo, dotando-se o quadro de
pessoal dos lugares indispensédveis a esta nova unidade
orgénica.
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Neste termos:

Ao abrigo do disposto no artigo 36.° do Decreto-
-Lei n.° 136/83, de 21 de Margo:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
do Emprego e da Seguranga Social, o seguinte:

1.° O artigo 5.° do Regulamento do Centro Regio-
nal de Seguranga Social de Evora, aprovado pela Por-
taria n.° 532/85, de 1 de Agosto, passa a ter a seguinte
redaccao:

Artigo §5.°
Enunciag¢do dos servigos

O Centro dispGe dos seguintes servigos:

a) A Direcgdo de Servigos de Seguranga So-
cial;

b) A‘D‘irecggo de Servicos Financeiros e Ad-
ministrativos;

¢) A Divisdo de Organiza¢do e Informdtica;

d) A Divisdo de Gestdo de Pessoal ¢ Apoio
Técnico;

e) A Divisdo de Servigo Juridico, de Conten-
cioso e de Contra-Ordenagdes;

/) O Centro de Relagbes Piblicas e Documen-
tacdo;

g) O Servigo de Fiscalizagdo;

h) Os servigos locais.

2.° O artigo 15.° do Regulamento do Centro Regio-
nal de Seguranca Social de Evora passa a ter a seguinte
redacgdo:

Artigo 15.°
Divisio de Gestdo de Pessoal ¢ Apolo Técnico

Compete a4 Divisdo de Gestdo de Pessoal e
Apoio Técnico:

a) Promover o estudo dos problemas de pes-
soal do Centro e orientar as acgdes de aco-
lhimento e integragdo;

b) Colaborar, incentivar ¢ apoiar a aplicag¢do
dos instrumentos adequados & avaliagdo no
desempenho das fungbes do pessoal do
Centro;

¢) Promover a definicdo de sistemas de con-
trolo de assiduidade e pontualidade;

d) Promover a definicdo de indices de gestdo
em matéria de pessoal;

e) Proceder & aplicagdo dos métodos e técni-
cas de recrutamento, selec¢dio e orientagdo
de pessoal e efectuar o estudo das exigén-
cias dos postos de trabalho, em colabora-
¢8o com a Divisdio de Organiza¢lio e In-
formatica;

/) Realizar o levantamento de necessidades e
colaborar na definiclio de prioridades de
formagiio e aperfeicoamento profissional
do pessoal dos servigos e de instituicdes
particulares de solidariedade social;

g) Elaborar o plano de formacdo e aperfei-
¢oamento profissional do Centro e organi-
zar e avaliar as acgOes da sua responsabi-
lidade;

h) Colaborar e coordenar a participagdo em
acgdes da iniciativa de outras entidades no
dominio da formagdo e aperfeicoamento
profissional;

i) Elaborar os planos e programas relativos
4 actuagdo do Centro e acompanhar, atra-
vés de relatdrios periddicos de execugdo, a
respectiva realizacdo;

J/) Elaborar, de acordo com os planos e orien-
tagdes estabelecidos, as propostas de pro-
gramas e projectos de investimento anuais;

0) Participar na definicio dos elementos es-
tatisticos a apurar, coordenar a recolha e
proceder 3 sua andlise e difusdo;

m) Pronunciar-se a respeito da aquisi¢do ou
arrendamento de terrenos e edificios ¢ da
realizagdo de obras;

n) Elaborar projectos e cadernos de encargos
destinados aos concursos de adjudicacdo de
obras e acompanhar e fiscalizar a execugdo
dos trabalhos;

0) Dar parecer sobre as propostas de adjudi-
cagdo de obras apresentadas pelos servigos
e institui¢des particulares de solidariedade
social;

p) Proceder a vistoria de edificios, tendo em
vista informar sobre as condi¢des de segu-
ran¢a, conservagdo e reparagio.

3.° E aditado o artigo 15.°-A ao Regulamento do
Centro Regional de Seguranga Social de Evora, com
a seguinte redac¢do:

Artigo 15.°-A

Divisfio de Servigo Juridico, de Contencioso
e de Contra-Ordenacdes

Compete & Divisdo de Servigo Juridico, de Con-
tencioso e de Contra-Ordenagdes:

1) Em matéria de ac¢do juridica e de conten-
cioso:

a) Emitir pareceres e informagdes, satis-
fazer consultas e elaborar estudos de
natureza juridica;

b) Elaborar minutas de escrituras, con-
tratos e outros documentos de carac-
ter legal;

¢) Apoiar juridicamente as instituigGes
particulares de solidariedade social;

d) Apoiar os servigos competentes na
preparacdo dos processos necessarios
ao julgamento das questdes que im-
pliquem envolvimento do Centro e
proceder ao acompanhamento dos
processos junto dos tribunais;

e) Reclamar créditos por dividas de con-
tribuicdes em processos de faléncia,
em processos de execucdio movidos
por outros credores, em processos de
inventdrio ou outros;

J) Promover o reembolso de prestagdes
pagas indevidamente, sempre que seja
necessario o recurso a via judicial;

2) Em matéria de contra-ordenagdes:

a) Organizar e instruir os processos de
contra-ordenagdes;

b) Elaborar relagdo dos processos arqui-
vados;

¢) Propor a nomeagdo de defensor ofi-
€cioso, nos casos legalmente previstos;
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d) Propor a aplicagdo de coimas, nos
termos regulamentares;

e) Determinar o montante de custas dos
processos;

/) Preparar os processos para decisdo
final;

g) Remeter os processos a tribunal, nas
circunstdncias legalmente previstas;

h) Representar a instituigdo de seguranga
social na fase judicial da contra-
-ordenagdo;

i) Organizar e actualizar ficheiros rela-
cionados com os processos de contra-
-ordenacdes;

J) Promover a emissdo de orientagdes
para os servigos que procedam & ave-
riguagdo de infracgdes ou que, de
qualquer modo, sejam chamados a
colaborar;

D) Recolher e tratar os necessdrios dados
estatisticos.

4.° O quadro de pessoal do Centro Regional de Se-
guran¢a Social de Evora, aprovado pela Portaria
n.° 289/88, de 9 de Maio, com as alteragdes introdu-
zidas pelas Portarias n.°* 489/88, de 30 de Junho,
1071/91, de 23 de Outubro, 330/92, de 10 de Abril,
345-C/92, de 14 de Abril, e 924/92, de 24 de Setem-
bro, e pelo Decreto-Lei n.® 301/89, de 4 de Setembro,
passa a ser, no que respeita ao nimero de lugares de
chefe de divisdo, da carreira de técnico superior e da
carreira de técnico auxiliar, o constante do mapa anexo
4 presente portaria.

Ministérios das Finangas e do Emprego e da Segu-
ranga Social.

Assinada em 12 de Margo de 1993,

Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias
Ferreira Leite, Secretaria de Estado Adjunta e do Or-
¢amento. — Pelo Ministro do Emprego e da Seguranga
Social, José Luls Campos Vieira de Castro, Secretdrio
de Estado da Seguranga Social.

Mapa anexo & Portaria n.° 394/83
Centro Reglonal de Seguranga Soclal de Evora

Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria d?‘i‘:‘g:s
Pessoal dirigente ....... — — Chefe de divisdo ............ 5
Gestdo financeira e contabilidade, gestdo _—

de pessoal, organizagdo, consultadoria ::::z:g: principal ........... %
Pessoal técnico superior juridica, contencioso e con.tra-orde- Técnico superior .... | Técnico superior principal. ... 4
nagdo, ,pla.meamento e estatfsuca,_rcla- Técnico superior de 1.% classe 4
¢Oes publlca§ e documentagio e insta- Técnico superior de 2.° classe 6

lagdes e equipamentos. ’
Técnico auxiliar especialista. .. (@) 2
Pessoal técnico-profissio- . . . . . - Técnico auxiliar principal .. .. 1
nal. Apoio as dreas técnica superior e técnica | Técnico auxiliar .. .. Técnico auxiliar de 1.* classe 2
Técnico auxiliar de 2.® classe 2

(@) Um lugar a extinguir & medida que vagar, quando nfio houver trabalhadores na categoria inferior com possibilidades de acesso.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Portaria n.° 395/93
de 14 de Abril

Sob proposta da comissdo instaladora do Instituto
Politécnico de Lisboa;

Considerando o disposto na Portaria n.° 1072/91, de
23 de Outubro;

Ao abrigo do disposto no capitulo 111 do Decreto-Lei
n.° 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo, pelo Ministro da Educagdo, o se-
guinte:

1.°
Vagas — 1992-1993

Para o ano lectivo de 1992-1993, o niimero de va-
gas para o curso de estudos superiores especializados
em Educa¢do Especial — Ensino Bdsico (2.° e
3.° ciclos) e Ensino Secunddrio ministrado pela Escola
Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de Lis-

boa é fixado em 25, assim distribuido pelas suas op-
¢bes e contingentes:

Contingente (n.° 2 do n.° 6.°
da Portaria n.° 1072/91)

Opglo
a) b) ¢)
Problemas Auditivos ¢ de Linguagem. .. 5 4 4
Problemas Visuais ¢ Motores ......... 4 4 4

2 0
Reversfio de vagas entre contingentes

Em cada uma das opc¢des a que se refere o n.° 1.°
as vagas eventualmente nio ocupadas de um contin-
gente serfio afectadas aos outros contingentes pela se-
guinte ordem de prioridade:

a) Contingente a que se refere a alinea @) do n.° 2
do n.° 6.° da Portaria n.° 1072/91;

b) Contingente a que se refere a alinea b) do n.° 2
do n.® 6.° da Portaria n.° 1072/91;

¢) Contingente a que se refere a alinea ¢) do n.° 2
do n.® 6.° da Portaria n.° 1072/91.



