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mente recuperivel de aptiddo fisica, psiquica ou téc-
nica para o exercicio das fung¢des da sua especialidade,

ser transferido para outra onde possa aproveitar-se

a formagfo e os conhecimentos j4 adquiridos ou, se
recuperével, regressar a especialidade de origem.

3. A passagem a disponibilidade do pessoal referido
nos n.* 2 e 3 s6 pode ter lugar apés a prestagdo

de um periodo de cprmgn efectivo niao inferior ao
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fixado para a especialidade de origem.

Art. 3.° As acg¢les referidas nos artigos 1.° e 2.9,
quando resultantes de perda de aptiddo fisica ou psi-
quica, s@o determinadas pelo Secretario de Estado
da Aeronautica ou pelo chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, conforme digam respeito a oficiais ou
a sargentos e pracas, mediante propostas das nmfaq

de satde da Forga Aérea.

Art. 4°— 1. As acgbes referidas no artigo 2.°,
quando resultantes de perda de aptiddo técnica, sdo
determinadas pelo Secretario de Estado da Aeronéu—
tica ou pelo chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea,
conforme digam respeito a oficiais ou a sargentos e

pragas, mediante propostas dos subchefes do Estado- .

-Maior da Forga Aerea comandantes das regides e

2 . . 2
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e comandantes das unidades, segundo os casos.

2. A execugéo das acgdes mencionadas no n.° 1 serd
precedida da .averiguagdo do grau de responsabilidade

do pessoal em causa, quanto a perda de aptiddao
técnica. '

Art. 5.° O pessoal militar permanente privativo da
For¢a Aérea transferido de quadro, nos termos do
n.° 1 do artigo 1.°, ingressa no novo quadro no posto
e com a antiguidade que possuia, mantendo-se na
situagdo de supranumerario e enquanto nfo tiver
vacatura.

Art. 6.°— 1. O pessoal militar ndo permanente
transferido de especialidade por perda de aptiddo fisica
ou psiquica, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 2.°,
mantém na nova especialidade o posto e a antiguidade
que possufa.

2. O mesmo pessoal, se transferido de especialidade
por perda de aptiddo técnica ndo resultante de perda
de aptiddo fisica ou psiquica, é colocado na nova
especialidade 4 esquerda de todos os militares de
igual posto nela existentes.

Art. 7.° O pessoal militar permanente a quem seja
devida gratificagdo por servigo aéreo e, nos termos
dos n.>* 1 e 2 do artigo 1.°, seja transferido de quadro,
se mantenha no respectivo quadro ou regresse ao
de origem em consequéncia de perda de aptidao fisica
ou psiquica motivada por doenga ou acidente pro-
duzidos em razdo de servigos passa a ser abonado da-
quela gratificagdo em quantitativo igual ao que per-
ceberia se entdo tivesse transitado para a situagfo
de reserva.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —
Marcello Caetano — Hordcio José de Sd Viana Re-
belo.

Promulgado em 16 de Fevereiro de 1973.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, AMERIcO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ.

Para ser .presente & Assembleia Nacional.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direcgio-Geral dos Negécios Econémicos

Aviso

Por ordem superior se faz piblico que foi assinado
em Lisboa, em 11 de Setembro de 1972, o Acordo
Administrativo Geral Relativo as Modalidades de
Aplicagdo da Convengdo Luso-Francesa sobre Segu-
ranca Social, de 29 de Julho de 1971.

O texto do referido Acordo Administrativo vai’

publicado em anexo ao presenie aviso.
Direcgdo-Geral dos Negécios Ecenémlccs, 23 de
Janeiro de 1973. — O Director-Geral, Tomds de Melo
" 2877 823 0B

Arrangement Administratif Général Relatif aux
Modalités d’Application de la Convention géné-

rale entre la France et le Portuaal sur la Sécu-
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rité Sociale du 29 juillet 1971.

En application de l’article 52 de la Convention
Générale entre la France et le Portugal sur la Sé-
curité Sociale du 29 juillet 1971, les autorités admi-
nistratives compétentes francaises et portugaises re-
présentées par:

Du cdté frangais:

Mr. Roger Lejuez, administrateur civil — Chef
du Bureau des Conventions Internationales de
Sécurité Sociale au Ministére d’Etat chargé
des affaires sociales;

Mr. Jean Plocque — Chef du Bureau des Pro-
. blémes Internationaux de Sécurité Sociale au
"Ministére de 1’Agriculture et du Développe-

ment Rural;

Du cdté portugais:

Mr. Mario Arnaldo da Fonseca Roseira — Pré-
sident de la Commission d’Etude de Conven-
tions Internationales sur la Sécurité Sociale au
Ministére des Corporations et de la Prévoyance
Sociale;

ont arrété, d’'un commun accord, les conditions d’ap-
plication suivantes des dispositions de la Convention
Générale entre la France et le Portugal sur la Sé-
curité Sociale.

TITRE PREMIER
Dispositions générales
(Application de I'érticle 3 de la Convention)
ARTICLE PREMIER

Les travailleurs visés & I'article 3 (§ 2) de la Con-
vention sont ceux qui sont couverts par le régime
spécial portugais de prévoyance sociale des. travail-
leurs agricoles en qualité de salariés.
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i (Application de l'article 5 de la Com)ention]
ARTICLE 2

L. Pour I’application des dispositions de l’article 5
[§ 1er, 1, e)] de la Convention, sont couverts, en
France, en totalité ou en partie, par des régimes
spéciaux, les activités et entreprises dont la liste figure
en annexe I au présent arrangement.

2. Pour l'application des dispositions de I’article 5
[§ 2, 2, o) de la Conventlon, sont couverts, au

ortugal. en totalitd ou en partie, par des régimes
ul.tuauu ik OaailC Ou paiie, pal QoS I0g:iles

spéci iaux, les personnels, activités et entreprises, dont
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liste figure en annexe 1 au présent arrangement.
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I

(Application de l'article 6 de la Convention)
ARTICLE 3

Tl est remis & chacun des travailleurs visés a V'ar-
ticle 6 [1, a)] de la Convention, par les institutions
de son pays d’affiliation, un certificat individuel dit
de détm‘hpmenf attestant d’une part, qu’il reste sou-

mis a la’ léglslatlon de sécurité somale .de ce pays,
d’autre part, qu il a
droit pourles membres de sa famille qui I'accom-
‘pagnent ‘au bénéfice des prestations en nature des
assurances maladie et matermté pendant la durée de
son séjour, conformément a larticle 17 de la Con-
vention ‘et dans les conditions prévues & I’article 38

du présent arrangement.
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ARTICLE 4

l Pour 1’apphcat10n de larticle 6 [1, b)] de la

administrative compétente du pays de séjour une
demande motjvée tendant a 1’exonération ou au
maintien de l’exonération d’affiliation de l’intéressé
au régime de sécurité sociale de ce dernier pays.
A cette demande est annexé, en triple exemplaire,
un formulaire comportant I’accord de I'autorité com-
pétente du pays d’affiliation pour le maintien de I'in-
téressé au régime de sécurité sociale de ce dernier
pays.

2. En cas d’accord de l’autorlte compétente du pays
‘de séjour pour I’exonération ou le maintien de I’exo-
nération d’affiliation de I’intéressé au régime du pays
de séjour, ladite autorité consigne son accord sur cha-
cun des trois exemplaires du formulaire, fait retour de
deux ‘exemplaires 4 l’autorité compétente du pays
d’affiliation et conserve le troisiéne exemplaire par
devers elle. L’autorité compétente du pays d’affilia-
tion, dés réception des deux formulaires, en remet un
au travailleur et adresse le second a I'institution d’affi-
liation de ce dernier.

3. Le formulaire remis au travallleur, et intitulé
«certificat de maintien exceptionnel au régime de sé-
curité sociale du pays d’affiliation», atteste, d’une
part, qu’il reste soumis a la législation de sécurité
sociale de son pays d’origine, d’autre part, qu’il a
droit pour lui-méme et ouvre droit pour les membres
de sa famille qui I’accompagnent au bénéfice des

~prestations des assurances maladie et maternité pen-
dant la durée de son séjour, conformément 3 I'ar-
ticle 17 de la Convention et dans les conditions pré-
vues a l’article 38 du présent arrangement.

ARTICLE 5

1. Pour l'exercice du droit d’option prévu a I’ar-
ticle 6 (3) de la Co'nvention, le personnel salarié, s’il
choisit d’étre affilié au régime du pays représenté,
fait parvenir directement ou par I’entremise de son
employeur, a l'institution du pays de travail, I’attes-
tation d’affiliation qui lui a été délivrée par linstitu-
tion compétente du pays représenté

2. L’option prend effet 3 compter de la date de

la demande.
~ TITRE II
Dispositions particuliéres
CHAPITRE 1

Assurances maladie et maternité

SECTION I

Droit aux prestations

SOUS-SECTION 1

Totalisation des périodes d’assurance pour I'ouverturs du droit
aux prestations

(Application des articles 8 et 9 de la Convention)
ARTICLE 6 '

1. Le travailleur salarié ou assimilé se rendant d’un
pays dans 1’autre, qui, en vue d’obtenir pour lui-méme
ou pour ses ayants droit qui ’accompagnent, les pres-
tations des assurances maladie et maternité du second
pays, doit faire état des périodes d’assurance ou équi-
valentes accomplies dans le premier pays, est tenu
de présenter & l'institution du pays du nouveau lieu
de travail auquel lesdites prestations sont demandées,
une attestation comportant I’indication desdites pério-
des d’assurance ou équivalentes.

2. L’attestation en cause est délivrée, & la demande
du travailleur, par linstitution du pays auprés de
laquelle il était assuré en dernier lieu avant son départ
pour l’autre pays.

3. Si le travailleur ne présente pas ladite attestation
a Pappui de sa demande de prestations, I'institution
du pays du nouveau lieu de travail demande a 1’ins-
titution compétente de l’autre pays de lui faire par-
venir ’attestation en cause.

ARTICLE 7

Sans préjudice des dispositions de I’article 9, 3™ ali-
néa, de la Convention, les dispositions de I’article
précédent sont applicables aux travailleurs saisonniers
portugais, occupés en France dans I’agriculture, ainsi
qu’aux membres de leur famille qui les accompagnent.

SOUS-SECTION 2 !
Transfert de résidence du travailleur
(Application des articles 10 et 11 de la Conventlon)'
ARTICLE 8

1. Pour conserver le bénéfice des prestations des
assurances maladie et maternité dans le pays de leur
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nouvelle résidence, les travailleurs visés aux arti-
cles 10 et 11 de la Convention sont tenus de présen-
ter a Pinstitution du lieu de leur nouvelle résidence
une attestation par laquelle I’institution d’affiliatien
les autorise a conserver le bénéfice des prestations
apreés le transfert de leur résidence.

2. Lorsque, pour un motif grave, l’attestation n’a
pu étre établie antérieurement au transfert de la
résidence, linstitution d’affiliation peut, soit de sa
propre initiative, soit a4 la requéte du travailleur
ou de linstitution du lieu de sa nouvelle résidence,
délivrer l’attestation postérieurement-au transfert de

résidence.

ARTICLE 9

1. Lorsque le travailleur visé a l’article 10 de Ia
Convention demande a bénéficier de la prorogation
du service des prestations au-dela de la durée primi-
tivement prévue, et dans la limite du nouveau délai
de trois mois fixé par ledit article, il adresse sa
requéte, accompagnée des piéces médicales justifica-
tives, & l'institution du lieu de sa nouvelle résidence.

2. Dés réception de la demande, ladite institution
fait procéder, par son contrdle médical, & 1’examen
de Yintéressé et transmet sans retard 1’ensemble du
dossier & linstitution d’affiliation.

3. L’institution d’affiliation, dés réception du dos-
sier, le soumet a son contrdle médical, lequel émet
un avis motivé dans les moindres délais. Au vu de
cet avis, elle prend sa décision et la notifie, au moyen
d’un formulaire, d’un part au travailleur intéressé,
d’autre part, a linstitution du lieu de la nouvelle
résidence de ce dernier.

4. La notification prévue au 3 ci-dessus comporte
obligatoirement I’indication de la durée de la proro-
gation du service et de la nature des prestations.
En cas de refus, elle indique le motif du refus ainsi
que les voies €t délais de recours dont dispose le
travailleur.

ARTICLE 10

1. Dans le cas prévu a I’article 10 de la Convention
ol la maladie présente un caractére d’exceptionnelle
gravité susceptible de justifier le maintien des presta-
tions en nature au-dela de la période de six mois
fixée audit article, il est fait application des disposi-
tions de larticle 9 ci-dessus.

N

2. 11 appartient a Dinstitution d’affiliation, aprés
avis de son contrdle médical, d’apprécier le caractére
d’exceptionnelle gravité de la maladie en cause.

3. Le maintien des prestations au-dela de la période
de six mois ne peut étre refusé lorsque le travailleur
est atteint de l'une des affections suivantes: tuber-
culose, maladies mentales, affections cancéreuses et
poliomyélite.

ARTICLE 11

Dans le cas prévu a larticle 11, 4= alinéa, de la
Convention, visant le transfert de résidence de la
femme salariée, il est fait application des dispositions
de P’article 9 du présent arrangement.

SOUS-SECTION 3

Séjour temporaire du travailleur dans son pays d'origine & I'occasion
d'un congé payé

(Application de I'article 12 de la Convention)

ARTICLE 12

1. Lorsque le travailleur visé a l'article 12 de la
Convention demande & bénéficier des prestations en
nature de l’assurance-maladie, lors d’un séjour. tem-
poraire effectué dans sons pays d’origine & occasion
d’un congé payé, il s’adresse a I’institution compétente
du pays de séjour.

2. L’institution du pays de séjour adresse 3 I’insti-
tution d’affiliation une demande de prise en charge
au moyen d’un formulaire établi en triple exemplaire
et accompagné des pi¢ces administratives et médicales
nécessaires.

3. L’institution d’affiliation prend sa décision et la
notifie sans retard au moyen du méme formulaire,
d’une part au travailleur intéressé, d’autre part a I’ins-
titution du lieu de séjour; elle conserve le troisiéme
exemplaire par devers elle.

4. La notification prévue au 3 ci-dessus comporte
obligatoirement I’indication de la durée et de la na-
ture des prestations; en «cas de refus ladite notification
indique le motif du refus ainsi que les voies et délais
de recours dont dispose le travailleur.

ARTICLE 13

Le point de départ de la période de trois mois limi-
tativement fixée pour la durée du service des presta-
tions se situe, a I'intérieur de la période de congé paysé,
4 la date du début des soins.

ARTICLE 14

Lorsque le travailleur visé a Varticle 12 de la Con-
vention demande & bénéficier de la prorogation du
service des prestations au-dela de la durée primitive-
ment prévue et dans la limite du nouveau délai de
trois mois fixé par ledit article, il est procédé comme
il est indiqué a I’article 12 du présent arrangement.

SOUS-SECTION 4

Soins de santé aux membres de la famllle du travailleur
demeurés dans le pays d'origine ou revenant y résider

{Application de I'article 16 de la Convention)

ARTICLE 15

1. Pour bénéficier des prestations en nature des
asSurances maladie et maternité dans le pays de leur
résidence, les membres de la famille visés a article 16
de la Convention sont tenus de se faire inscrire dans
le plus bref délai aupres de I'institution du lieu de leur
résidence en présentant une attestation délivrée par
Pinstitution du lieu de travail & la demande, soit du
travailleur lui-méme, soit de I’institution du lieu de
résidence de la famille.

2. Lorsque des prestations en nature sont deman-
dées, les membres de la famille présentent les pidces
justificatives exigées par la législation du pays de ré-
sidence pour ’octroi desdites prestations.
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ARTICLE 16

1. La durée de validité de I’attestation visée a l'ar-
ticle 15 ci-dessus est égale a douze moijs. Le point
de départ de cette période se situe a la date & partir
de Iaquelle le droit du travailleur aux prestations en
nature est ouvert.

2. Avant l’expiration de la période de validité,
I'institution de résidence des membres de la famille

Aaminanda
aemanae,

tion du lieu de travail, de fournir une nouvelle attes-

tation d’affiliation.

a Pinstitu-

soit au travailleur lui-m&me, soit a Dinstitu
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ARTICLE 17

La durée de validité de l’attestation délivrés au
travailleur saisonnier est égale a la durée du contrat
de travail de ’intéressé.

“
2
[
_.
i.

Toa durda 4
na Uuive u

travailleurs

de mer est de irois mois & compter du jour de sa
délivrance. Elle doit étre renouvelée tous les trois
mois.

ARTICLE 19

L’attestation prévue a l’article 15 ci-dessus reste
valide dans la limite fixée, selon le cas, aux arti-
cles 16, 17 ou 18 aussi longtemps que l'institution du
lieu de résidence n’a pas regu notification de son
annulation par l’institution du lieu de travail.

ARTICLE 20

\Le\ilr’a\i\;alleur ou les membres de sa famille sont
tenus d’informer linstitution du lieu de résidence de
ces derniers de tout changement dans leur situation
susceptible de modifier le droit des membres de la
famille aux prestations eén nature, notamment tout
abandon ou changement d’emploi du travailleur ou
tout transfert de résidence de celui-ci ou de sa fa-
mille. :

ARrTICLE 21

1. L’institution du lieu de résidence des membres de
la famille peut demander, en tout temps, a 'institution
du lieu de travail de lui fournir tous renseignements
relatifs a I’affiliation-ou aux droxts a prestations du
travailleur.

2. Sans attendre d’étre saisie d’une demande A cet
effet, Tinstitution du lieu de travail informe Pinsti-
tution du lieu de résidence des membres de la famille
de la cessation de I’affiliation ou de la fin des droits
3 prestations du travailleur.

SOUS-SECTION 5

Soins de santé au cours d'une période de détachement
dans ['autre pays

(Application de Iartlcle 17 de la Conventlon)
ARTICLE 22

1. Pour bénéficier des prestations en nature des
assurances maladie et maternité péndant toute la
durée de leur séjour dans le pays ou ils sont occupés,
les travailleurs visés a I’article 6 (1) de 1a Convention

peuvent s’adresser soit a I’institution du pays de séjour,
soit directement & Pinstitution auprés de laquelle ils
sont restés affiliés.

-2. Lorsqu’ils s’adressent a Pinstitution du pays de
séjour, ils doivent présenter le certificat prévu, selon
le cas, soit a I’article 3, soit & T'article 4 du présent

arrangement; ils sont alors présumés remplir les con-
ditions de ’ouverture du droit aux prestations.

3. Sous réserve des dispositions de 1’article 30 du
présent arrangement le versement des prestations par
Pinstitution du lieu de séjour n’est subordonné & au-
cune autorisation de l'institution d’affiliation.

4. L’institution du lieu de séjour n’est tenue au
versement des prestations que dans la mesure ol les
intéressés se sont adressés a elle avant la fin de leur
séjour dans le pays ou ils sont occupés.

ARTICLE 23

L’institution du lieu de séjour préte ses bons offices
a P'institution d’affiliation, soit pour faire procéder a
tout contréle ou & tout examen médical jugé néces-
saire, soit pour permettre & linstitution d’affiliation
d’exercer un recours sur le territoire du pays de dé-
tachement contre le bénéficiaire qui a percu indiment
des prestations.

SOUS-SECTION 6

Soins de santé aux pensionnés et rentlers, ainsl qu'a leurs
ayants droit résidant dans I'autre pays

(Application de I'article 18 de la Convention)

ARTICLE 24

1. Sont considérés comme pensionnés de vieillesse,
au sens de l’article 18 de la Convention, les titulaires
d’une pension de vieillesse proprement dite, d’une
pension de vieillesse substituée & une pension d’inva-

- lidité et d’une pension de réversion.

2. Sont considérés comme ayants droit, pour I’appli-
cation de P’article 18 de la Convention, les membres
de la famille du pensionné ou rentier qui sont con-
sidérés comme tels par la législation du pays sur le
territoire duquel ils résident.

ARTICLE 25

1. Pour avoir droit et ouvrir droit aux prestations
en nature das assurances maladie, et éventuellement,
maternité, dans le pays de sa résidence, le pensionné
ou rentier visé a I'article 18 (§ 2) de la Convention
sollicite auprés de Uinstitution du pays de sa résidence
I’établissement du formulaire. intitulé «demande
d’attestation- du droit aux soins .de santéy.

2. L’institution du pays de résidence certifie, aprés

~ vérification, que lintéressé n’est pas susceptlble de

bénéficier des soins de santé au titre de sa propre
l1égislation, notamment par suite de I’exercice d’une
activité salariée; elle adresse ensuite la demande
d’attestation a l’mstltutmn débitrice de la pension ou
de la rente.

3. Dés qu’elle est en possessxon de ce document,
I'institution débitrice, aprés avoir vérifié les droits de
I'intéressé au regard de sa propre législation, établit
en triple exemplaire une attestation du droit aux soins
de santé ou une notification de rejet; elle en adresse
sans délai deux exemplaires & linstitution du pays
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4. Lorsque le droit est reconnu, Pinstitution du pays
de résidence procéde alors a {’inscription de 'intéressé
en vue de I'obtention des prestations en nature pour
lui-méme et pour ses ayants droit.

5. Lorsque lesdites prestations sont demandées, les
pensionnés ou rentiers ou leurs ayants droit présen-
tent & linstitution auprés de laquelle ils ont été ins-

crits les piéces Justlﬁcanves exigées par la législation
du pays de résidence pour I’octroi desdites prestations
ARTICLE 26

1. Dans le cas d’une rente attribuée & la suite d’un
accident du travail survenu em France, soit dans une
profession agricole (article 1144 et suivants du Code
rural), soit dans une profession non agricole avant
le 1er janvier 1947 (loi du 9 avril 1898), l’institution
du lieu de résidence adresse la demande d’attestation
au Centre de Sécurité Sociale des Travailleurs Mi-
grants qui jouera le réle d’institution débitrice de
la rente au sens de l’article 25 ci-dessus.

2. Dans le cas d’une rente attribuée a la suite d’un
accident du travail survenu au Portugal, I’institution
du pays de résidence adresse la demande d’attestation
a la «Caixa Nacional de Seguros de Doencas Profis-
sionais» qui jouera le role d’institution débitrice de
la rente au sens de P’article 25 ci-dessus.

ARTICLE 27

Les articles 19, 20 et 21 du présent arrangement
s’appliquent par analogie. ,

ARTICLE 28

Annuellement, les institutions débitrices des pen-
sions ou rentes font parvenir, au moyen d’un formu-
laire, & chacun des organismes de liaison des deux
pays, la statistique des attestations du droit aux soins
de santé en cours de validité au 31 décembre de
I’année considérée.

SECTION II

Service des prestations ‘en nature de grande importance
et des prestations en espéces .

SOUS-SECTION '1

Prothdses, grand apparelllage et prestations en nature
de grande importance

(Application de I'article 19 de la Convention)

ARTICLE 29

1. La liste des prothéses, grand apparelllage et pres-
tations en nature de grande importance visées a l’ar-
ticle 19 de la Convention figure en annexe H au pré-
sent arrangement.

2. Les cas d’urgence.qui, au sens dudlt artlcle 19,
dispensent de solliciter I’autorisation de Pinstitution
d’affiliation requlse pour les dépenscs sur justifications
sont ceux ou le service des prestations ne peut étre
différé sans compromettre gravement la santé de I'in-
téressé.

ARTICLE 30

1. Afin d’obtenir I'autorisation a laquelle I’octroi
des prestations visées & I’article 19 de la Convention
est subordonné, Pinstitution du lieu de séjour adresse
par formulaire une demande & linstitution d affilia-
tion du travailleur. .

7 T arcnna lacds
2. Lorsque lesdites prestation

ions
cas d’urgence l’msntutlon du lieu de séjou

1mmculdwmcm l 1nbmuuon (1 amnauon au moyen
d’un formulaire.

3. Les formulaires visées au 1 et 2 doivent étre
accompagnés d’'un exposé des raisons qui justifient
Pattribution des prestations et comporter une estl-
mation de leur cofit. .
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SOUS-SECTION 2

Service des prestations en espaces

(Application des- articles 13 et 17 de la Convention)

ARTICLE 31

1. Pour bénéficier des prestations en espéces, les
travailleurs se trouvent dans les situations visées aux
articles 9, 10, 12, 14 et 22 du présent arrangement
s’adressent & D'institution du lieu de leur nouvelle rési-
dence ou de leur séjour, laquelle fait procéder au
contrdle médical de P’intéressé et transmet sans retard
P’ensemble du dossier & Pinstitution d’affiliation.

2. Si un contrdle médical est effectué en vue de
I’obtention des prestations en nature, le méme exa-
men médical de contrdle devra également comporter
des conclusions de nature & permettre & Pinstitution
d’affiliation de se prononcer sur la liquidation ou le
maintien des prestations en espéces.

3. L’institution d’affiliation prend sa décision et la
notifie & I'intéressé au moyen d’un formulaire.

ARTICLE 32

En vue de la centralisation des renseignements fi-
nanciers les institutions débitrices adressent a 1’orga-
nisme de liaison de leur pays une statistique annuelle
des palements effectués a destination de l’autre pays
au titre des articles 13 et 17 de la Convention.

SECTION I

Remboursements entre institutions

SOUS-SECTION 1

Evaluation des dépenses afférentes aux soins de santé dispensés aux
travailleurs visés aux articles 10, 11 et 12 de la Convéntion

(Application de l'article 14 de la Convention)

ARTICLE 33

1. Aux fins de Papplication de l’article 14 de la
Convention, les dépenses afférentes aux prestations
en nature servies pour le compte de 1institution d’affi-
liation & chacun des travailleurs visés aux articles 10,
11 et 12 de ladite Convention sont évaluées forfaitai-
rement pour chaque année civile.

2. Le montant forfaitaire des dépenses visées au 1
est obtenu pour chaque assuré ayant regu des soins
en application des articles susvisés de la Convention,
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en multipliant le colt annuel moyen des soins par
assuré dans le pays ou ils ont été dispensés, par une
fraction comportant autant de douziémes qu’il y a eu
de mois ou de fractions de mois dans la durée totale

Aac aning AdAionmamals azr éwacransllarie nr Anasces An 19mminln
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considérée.

3. Le cofit annuel moyen des soins par assuré est
établi en divisant le coiit des prestations en nature des
assurances maladie et maternité servies par les ins-
titutions du pays considéré aux assurés dudit pays

par le nombre des seuls assurés ayant bénéficié de
soins de santé au cours de I’année.

SOUS-SECTION 2

Evaluation des dépenses afférentes aux soins de santé dispensés aux

familles du travailleur demeurées dans le pays d'origine ou revenant °

y résider.
(Application de I'article 16 de la Convention)

ARTICLE 34

1. Aux fins de l’application de l’article 16 de la
Convention, les dépenses afférentes aux prestations en
nature servies aux membres de lafamille du travail-
leur demeurés -dans le pays d’origine sont évaluées
forfaitairement pour chaque année civile.

2. Le montant forfaitaire des dépenses visées au 1

est obtenu en multipliant le codit annuel moyen des:

soins par famille dans le pays de résidence par le
nombre des familles de travailleurs exercant leur acti-
vité dans l'autre pays.

3. Ces deux facteurs sont déterminés de la ma-
niére suivante: Co

a) Le colit moyen annuel des soins par famille
dans le pays de résidence est établi en divi-
sant le colit des prestations en nature des
assurances maladie et maternité servies par
les institutions du pays considéré aux seuls
ayants droit des assurés dudit pays par le
nombre moyen des assurés chargés de fa-
mille au cours de ’année; '

b) Le nombre des familles de travailleurs exer-
cant leur activité dans I’autre pays est égal
au nombre moyen des familles ayant percu,
au cours de I’année, des allocations familia-
les au titre de ’article 44 de la Convention,
affecté d’un coefficient correcteur destiné a
tenir compte notamment du fait qu’un cer-
tain nombre de familles ont droit aux soins
de santé sans pouvoir prétendre aux alloca-
tions familiales. Ce coefficient est déter-
miné, d’'un commun accord, par les autori-
tés compétentes des deux pays sur la base

- des éléments statistiques recueillis de part
et d’autre.

4. Conformément 2 Particle 16, dernier alinéa, de
la Convention, la somme totale & verser par les ins-

titutions du pays d’affiliation aux institutions du pays .
p p

de résidence des familles est égale aux trois quarts du
produit des deux facteurs déterminés comme il est
dit ci-dessus. . : :

SOUS-SECTION 3

Evaluation des dépenses afférentes aux soins de santé dispensés
&ux pensionnés et rentiers et a ieurs ayants droit

P T rppgoy PR pugen

1. Aux fins de l'application de I’article 18 (§ 2)
de la Convention, les dépenses afférentes aux presta-
tions en nature servies aux pensionnés ou rentiers,
ainsi qu’a leurs ayants’ droit, sont évaluées forfaitai-
rement pour chaque année civile. '

2. Le montant forfaitaire des dépenses visées au 1
est obtenu en multipliant le coit annuel moyen des
soins par pensionné ou rentier, y compris les ayants
droit dans le pays de résidence, par le nombre de
pensionnés et de rentiers du régime de sécurité sociale
du pays débiteur de la pension ou de la rente, pouvant
prétendre aux prestations. en nature.

3. Ces deux facteurs sont déterminés de la maniére
sulvante:

a) Le colt annuel moyen des soins par pensionné
ou rentier, y compris les ayants droit, dans
le pays de résidence est établi en divisant
le cofit des prestations en nature des assu-
rances maladie et maternité servies par les
institutions du pays considéré a I’ensemble
des pensionnées et rentiers, ainsi qu’a leurs
ayants droit, par le nombre moyen de pen-
sionnés - et de rentiers pouvant prétendre
auxdites prestations dans le pays de rési-
dence au cours de I’année; '

b) Le nombre des pensionnées et rentiers du ré-
gime de sécurité sociale du pays débiteur de
la pension ou de la rente pouvant prétendre
aux prestations en nature est égal au nom-
bre d’attestations du droit en cours de vali-
dité délivrées conformément 3 I’article 28
du présent arrangement.

4. Conformément a l'article 18, dernier alinéa, de
la Convention, la somme définitive 3 verser par le
régime de sécurité sociale du pays débiteur de la
pension ou de la rente au régime de sécurité sociale
(}u pays de résidence des pensionnés ou rentiers est
€gale aux trois-quarts du produit des deux facteurs
déterminés comme il est dit ci-dessus. :

SOUS-SECTION 4

Dispositions communes aux sous-sections 1, 2 ot 3
ARTICLE 36

L. 11 est fait usage des statistiques du pays de rési-
dence pour la détermination des &léments servant a
I’établissement:

@) Du colit annuel moyen des soins par assuré;

b) Du colit annuel moyen des soins par famille;

¢) Du cofit annuel moyen des soins par pensionné
y compris sa famille.

Les éléments servant & I’établissement de ces diffé-
rents colits sont communiqués par Porganisme de liai-

son du pays de résidence a I’organisme de liaison de . .

I’autre pays.
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2. 11 est fait usage des statistiques du pays d’affilia-
tion du travailleur ou débiteur de la pension ou de
la rente pour la détermination au cours de I’année
considérée:

a) Du nombre des douzi¢mes décomptés par les
institutions dudit pays;

b) Du nombre de familles a
cations familiales de la
tutions;

¢) Du nombre d’attestations d
par lesdites institutions.

ant per¢u des allo-

art da ces insti-
art de ces

......
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L’organisme de liaison du pays d’affiliation ou dé-
biteur de la pension ou de la rente est chargé de la
centralisation de ces statistiques et les communique
a Porganisme de liaison de I’autre pays.

ARrTICLE 37 i

Les autorités compétentes des deux pays peuvent
établir, d’un commun accord, des bases de rembour-
sement différentes de celles prévues aux articles 33,
34 et 35 du présent arrangement.

SOUS-SECTION 5

Remboursement des dépenses afférentes aux soins de santé dispensés
aux travailleurs visés a I'article 6 (1) de la Convention

(Application de l'article 17 de la Convention)

ARTICLE 38

1. Le remboursement des prestations en nature des
assurances maladie et maternité servies par l'institu-
tion du pays de séjour en application de I’article 17 de
la Convention se fait sur la base des dépenses réelles
compte tenu des justifications produites.

2. L’institution du pays de séjour adresse, par I’in-
termédiaire de 1’organisme de liaison de ce pays, les-
dites justifications a P’institution d’affiliation de I’autre
pays.

3. L’institution d’affiliation mandate sans retard les
sommes dues a I’organisme de liaison du pays de sé-
jour.

SOUS-SECTION 6

Remboursement des frais de gestion et de contrdle médical
et administratif

ARTICLE 39

1. Les frais résultant des contrdles médicaux et
administratifs effectués par les soins des institutions
du pays de résidence ou de séjour a la demande des
institutions d’affiliation de ’autre pays sont supportés
par ces derniéres.

2. 11 en est de méme des frais de gestion engagés
par les institutions du pays de résidence ou de séjour
par suite de I’application des dispositions de la Con-
vention. ,

3. Ces frais sont remboursés forfaitairement sous
la forme de majorations appliquées aux dépenses rem-
boursées.

4. Le pourcentage de ces majorations est fixé d’un
commun accord par les autorités compétentes des deux

pays, compte tenu du rapport existant dans chague
pays entre la masse globale des différentes prestations
versées et le montant des frais en cause.

1 T ’annlicatinn da
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1. tic 3 1
(§ 2) de la Convention donne lieu au r
des frais de gesiion et de contrdle médica

nistratif dans les conditions prévues par Particle 39
ci-dessus.

2. L’évaluation de ces frais s’exprime par une ma-

joration dont l’assiette est constituée par le montant
global des dépenses résultant de 1’application des ar-
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ticles 33, 34, 35 et 38 du présent arrangement.

SOUS-SECTION 7

Modalités de rég! t des dép forfaltaires

ARTICLE 41

1. L’évaluation chiffrée du montant des dépenses
forfaitaires dues par les institutions du pays d’affilia-
tion aux institutions du pays de résidence ou de séjour
s’effectue suivant les régles fixées par les articles 33
et suivants du présent arrangement a I’expiration de
chaque année civile. '

2. La régularisation des comptes entre les institu-
tions des deux pays intervient dés que sont connus
les divers éléments retenus pour 1’établissement des
forfaits afférents & I’année considérée. Une commis-
sion mixte se réunit & cet effet.

3. Des avances peuvent étre consenties en cours
d’exercice sur des bases définies en commun par les
autorités compétentes des deux pays, compte tenu
du volume des dépenses tel que résultant de la pré-
cedente régularisation des comptes.

4. Les transferts de fonds, qu’il s’agisse des sommes
dues au titre des avances ou du réglement définitif,
s’effectuent obligatoirement par I'intermédiaire des
organismes de liaison des deux pays.

5. Les autorités compétentes de chacun des pays
désignent la ou les institutions qui supportent la
charge des prestations faisant I’object d’un rembour-
sement forfaitaire.

CHAPITRE 1I
Assurance invalidité
(Application des articles 20 a 24 de la Convention)
SECTION I
Dispositions générales
ARTICLE 42

Les dispositions de l’article 26 (§§ 1 et 2) de la
Convention sont également applicables pour I'ouver-
ture du droit aux prestations de 1’assurance invalidité-

ARTICLE 43

1. Pour lintroduction des demandes de pensions
d’invalidité, il est fait application des dispositions de
P’article 51 du présent arrangement.
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2. L’institution compétente qui a regu la demande
en mentionne la date de réception et la fait parvenir
sans petard, accompagnée des pieces médicaies justi-
ficatives, & l’institution compétente de 1’autre pays en
vue de son instruction.

ARTICLE 44

1. Pour évaluer le degré d’invalidité, I’institution
compétente de chaque pays fait état, le cas échéant

46 Udh CAAICeaQlls,

des constatations médicales ainsi que des informations

N P : pop ettt e A
d’ordre administratif recueillies par Dlinstitution de

Pautre pays.

2. Ladite institution conserve toutefois le droit de
faire procéder & 1’examen de I'intéressé par un mé-
“decin de son choix et dans les conditions prévues par

sa propre législation.
ARTICLE 45

Lorsqu’un travailleur qui a été assuré dans les deux

H L A ¢

pays est admis au bénéfice d’une pension d’invalidité
au titre de la législation de I'un des pays, I’institution
débitrice de ladite pension communique a I’institution
de ’autre pays une fiche individuelle.

SECTION 11
Contrdle médical et administratif

ARTICLE 46

Le contrble médical et administratif des titulaires
de pensions d’invalidité est effectué & la demande de
Pinstitution débitrice, par les soins de linstitution du
pays de résidence du titulaire.

ARTICLE 47

Lorsqu’a la suite d’un contrble administratif, ou &
la demande de l'institution débitrice, il a &té cons-
. taté que le bénéficiaire d’'une pension d’invalidité de
I'un des deux pays avait repris le travail dans I’autre
pays, un rapport établi sur formulaire est adressé 3
institution débitrice par I’institution de 1’autre pays.

ARTICLE 48

1. Les frais résultant des examens médicaux, des
mises en observation, des déplacements des médecins
et des bénéficiaires, des enquétes administratives ou
médicales rendues nécessaires pour ’exercice du con-
trole sont supportés par les institutions débitrices des
pensions d’invalidité.

2. Ces frais sont remboursés forfaitairement sous
la forme d’une majoration appliquée au montant glo-
bal des pensions d’invalidité transférées d’un pays dans
Pautre, au cours de I’année considérée. Ladite majo-
ration est fixée d’'un commun accord par les autorités
compétentes des deux pays.

SECTION III
Pensions d'invalidité transformées en pahslons de vielllesse

ARTICLE 49

1. Lorsqu’un travailleur, titulaire d’une pension
d’invalidité a la charge du régime de I’'un des deux
pays, remplit les conditions requises par le régime de

Pautre pays pour avoir droit & pension de vieillesse,
mais que ces conditions ne sont pas remplies & I’égard
du régime qui lui sert sa pension d’invalidité:
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a) Ladite pension d’invalidité continue a Iui étre
servie intégralement;

b) Linstitution de I"autre pays procéde 4 la liqui-
dation de la part de pension de vieillesse

qui lui incombe, compte tenu de la totali-
sation des périodes d’assurances accomplies
dans le deux pays, selon les termes des arti-
cles 26 et 27 de la Convention.

2. Le cumul de ces avantages prend fin lorsque la
noainm A% e TE AN 2 Ao

pension d'mvalidité est transformée, dans le pays qui
la sert, en pension de vieillesse. :

SECTIO

Palement des pensions d'invalidité

ARTICLE 50

Les dispositions de la section 1v du chapitre m du
présent anrangement relatives au paiement des pen-
sions et rentes de vieillesse sont applicables aux pen-
sions d’invalidité.

CHAPITRE III

Assurance vieillesse et assurance décods
(pension de survivants)

(Application des articles 25 & 32 de la Convention)
SECTION 1
Introduction des demandes

ARrTICLE 51

1. Le travailleur ou le survivant d’une travailleur
résidant en France ou au Portugal qui, ayant travaillé
successivement ou alternativement sur de territoire des
deux Etats contractants, sollicite le bénéfice d’un
avantage de wvieillesse, adresse sa demande, dans les
formes et délais prescrits par la législation du pays
de résidence, 2 I'institution compétente francaise s’il
réside en. France, 4 la «Caixa Nacional de Pensdes»
'l réside au Portugal. , ’

2. Le travailleur ou le survivant d’un travailleur
résidant sur le territoire d’un pays tiers adresse sa

‘demande a Uinstitution de celui des pays sous la 1égis-

%a:twn duquel le travailleur a été assuré en dernier
jeu.

3. Est recevable la demande adressée auprés d’une
institution de l'autre pays. Dans ce cas, la demande
en cause doit étre transmise sans retard & Iinstitu-
tion compétente frangaise ou portugaise avec ’indica-
tion de la date 2 laquelle la demande est parvenue
inftialement. .

ARTICLE 52

A TPappui de sa demande, le travailleur qui sollicite
le bénéfice d’un avantage de vieillesse précise, dans
la mesure du possible, soit la ou les institutions auprés
desquelles il a été assuré dams Iautre pays, soit le
ou les employeurs par lesquels il a été ocoupé sur le
territoine de ce pays.
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La demande est imstruite par iinsutution compe-
tente du pays a laquelle elle a été adressée ou trans-
mise. Cette institution est désignée oxaaspres paxr 1e
terme «institution d’instructiony».

ARTICLE 54

1. Pour linstruction des demandes de prestations
d’assurance vicillesse dues en vertu des articles 25
et suivants de la Convention, linstitution d’instruc-
tion utilise un formulaire qui est ensuite adressé en
double exemplaire & Pinstitution compétente de ’autre
pays. -

2. La transmission de ce formulaire a l'institution
compétente de l'autre pays remplace la transmission
des piéoes justificatives. '

ARTICLE 55

1. Linstitution compétente de 1’autre pays deter-
mine les droits qui s’ouvrent en vertu de sa propre
législation et fixe le montant de I'avantage auquel
peut prétendre Pintéressé, d’une part, en cas d’appli-
cation conjointe, d’autre part, en cas d’application
séparée des législations de chacun des Etats contrac-
tants.

2. Ces renseignements aMnsx que lindication des .

voies et délais de recours sont également portés sur
le formulaire dont un exemplaire est renvoyé a 1'ins-
tituion d’instruction et le second exemplaire conservé
dans les archives de ’institution compétente de I'autre
pays. -
' ARTICLE 56

1. Dés retour du formulaire complété, Pinstitution
d’instruction détermine les droits qui s’ouvrent en
vertu de sa propre législation et fixe le montant de
I’avantage auquel peut prétendre l’intéressé, d’une
part, en cas d’appliloaﬁon conjointe, d’autre part, en
cas d’application séparée des leglslatlons de chacun
des Etats contractants.

2. Elle notifie au demandeur, par lettre recomman-
dée, I'ensemble des décisions pm”ises par les institutions
compétentes des deux pays, ainsi que les voies et délais
de’ recours prévus par chacune des législations. En
outre, invitation est faite au demandeur de se pro-
noncer, dans un délai de trente jours a compter de
la date de réception de la notification, entre I’appli-
cation conjointe et l’application séparée des législa-
tions. Lorsque Pintéressé, sauf cas de force majeure,
ne se sera pas manifesté avant I’expiration du délai
fixé ci-dessus, il sera censé avoir opté pour le mode
de liquidation qui lui est le plus favorable.

3. Linstitution d’instruction fait connaitre a l\ms-
titution compétente de lautre pays, d’une part, la
date 2 laquelle la notification a été adressée au de-
mandeur et, d’autre part, le choix fait par ce dernier
entre l’applfoati‘on conjointe et ’application séparée
des législations de chacun des Etats contractants.

1. Pour bénéficier des dispositions de la législation
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frangaise relatives aux pensions de vieillesse allourées

43tz An 122, Ala ac
au mic O 1 fiuapti‘u'dw au tu'."a"v’a‘il les intéressés rési-

dant au Portugal adressent leur demand & la Caixa
Nacional de Pensdes.

2. Cette institution transmet a linstitution compé-
tente francaise la demande de I’intéressé aimsi que le
formulaire d’instruction prévu a larticle 54 du pré-
sent arrangement. En outre, il y est joint, d’une part,
une attestation de Dinstitution portugaise ocertifiant
que le requérant n’est pas en mesure de poursuivre
Pexercice de son emploi sans nuire gravement a sa
santé et, d’autre part, un rapport établi par le service

. du contrdle médical territorialement compétent pour

la résidence du demandeur.

3. Elle assure également le contrdle des mevenus
professionnels des bénéficiaires résidant au Portugal
de la pension de vieillesse francaise attribuée ou révi-
sée au titre de l’inaptitude au travail.

4. Les dispositions des articles 44, 46 et 47 ci-dessus
sont appliquées aux pensions de vieillesse allouées au
titne de 1’inaptitude au travail.

ARTICLE 58

L’organisme portugais de liaison assure le contrdle
administratif des ressources des bénéficiaires de majo-
rations pour conjoints & charge de I'assurance vieil-
lesse framcaise résidant au Portugal, dans les condi-
tions prévues aux articles 46 et 47 ci-dessus.

SECTION III
Paiement des pensions et rentes
ARTICLE 59

1. Les pensions ou rentes de vieillesse francaises ou
portugaises sont versées directement aux bénéficiaires
résidant dans un pays par les institutions débitrices
de I'autre pays.

2. Le versement des wménages desdites pensions ou
rentes a lieu aux échéances prévues par la législation
du pays que l'institution débitrice est chargée d’ ph-
quer. 11 s’effectue au moyen d’un mandat internatd
nal individuel.

ARTICLE 60

Les arrérages de pensions allouées par I’Etablisse-
ment National des Invalides de la Marine sont ver-
sés directement aux bénéficiaires de ces pensions
résidant au Portugal par le consul de France terri-
torialement compétent.

ARTICLE 61

Préalablement a tout premier paiement d’une pen-
sion ou rente de vietllesse frangaise ou portugaise des-
tinée 4 un bénéficiaire résidant dans l'autre pays,

’institution débitrice du premier pays adresse, pour
information, a4 I'organisme de liaison du pays de ré-
sidence une fiche individuelle.

ARTICLE 62

En vue de lla centralisation d.es mens.elgncments
financiers les institutions débitrices adressent & 1’or-
ganisme de liaison de leur pays une statistique anuelle
des paiements effectués & destination de l'autre pays.
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ARTICLE 63

Les frais relatifs au paijement des rentes ou pen-
sions, -notamment les frais postaux, peuvent étre ré-
cupérés sur les bénéficiaires par - les institutions débi-
trices desdites pensions ou rentes; dans les conditions
fixées d’un commun accord entre les autorités admi-

nistratives des deux pays.
L] .
SECTION IV

Dispositions particulidres aux travailleurs des mines
ARTICLE 64

Conformément aux dispositions de Iarticle 26
(8 3) de 1a Convention, sont seules suscentibles d’atre

¢ LY AL SELLIES SUSNLEPLIDIGS

totalisées avec les périodes accomplies sous le régime

Frnamania malasl PRSI 7y SRR i

irangais relatif & 1a Sécuutp sociale dans les mirxes,
les périodes de travail accomplies au Portugal:

a) Dans les exploitations miniéres portant sur
les substanties qui auraient pu faire I’objet
d’un décret de concession ou d’un permis
d’exploitation si elles étaient situées en
France et qui ont fait I’objet d’un décret de
concession selon la législation miniére por-

: tugaise; ‘

b) Dans les ardoisiéres;

¢) Au cours des cing années précédant la date
de la concession, dans les entreprises de re-
cherches de mines portant sur les substances
concessibles en France qui ont fait ’objet
d’un décret de concession selon la législation
miniére portugaise.

‘ ARTICLE 65 '
Sont considérés comme services accomplis au fond
au Portugal les services qui seraient reconnus comme
tels par la législation spéciale francaise de la sécurité
sociale dans les mines s’ils avaient été effectués en
France.

ARTICLE 66

Pour I’application de I’article 26 (§§ 1 et 2) de la
Convention sont seules susceptibles d’étre totalisées
avec les périodes accomplies sous le régime francais
de sécurité sociale dans les mines, pour la liquidation
des prestations d’assurance invalidité, vieillesse, décés,
. de ce régime, les périodes reconnues équivalentes a
des périodes d’assurance en vertu de la législation
porntugaise, lorsque lintéressé a travaillé en dernier
lieu, avant les périodes en cause, dans les entreprises
visées A l'article 64 du présent arrangement.

ARTICLE 67

Lorsque la totalité des périodes de travail et des
périodes reconnues équivalentes au regard de la légis-
lation de sécurité sociale miniére frangaise n’atteint
pas une année comportant le minimum annuel de
yournées de travaiil effectif ou de journées assimilées

a des journées de travail effectif prévu par cette

Iégislation, aucune prestation n’est prise.en charge par
le:;régime'ﬁmg_ais de ta sécurité sociale dans les
mines,

- CHAPITRE IV
Accidents du travail ot maladies professionnelles
SECTION I '

Prestations en nature et en espdces en cas de transfert
: de résidencs

(Application des articles 33 a 39 de la Convention)
SOUS-SECTION 1

Service des prestations en nature
ARTICLE 68

Pour I’application des dispositions de I’article 34, et
sous reserve des dispositions de l'article 36, dernier
paragraphe, de la Convention, 'article 8 du présent

arrangement s’applique par analogie.

ARTICLE 69

Lorsque le travailleur visé a 1’article 34 de la Con-
Ventioﬂ demande 4 bénéficier de ln nraraoatian  An

- Sroeney 8 UCLOTeel U6 la profogation du
service des prestations, la procédure suivie, est celle
décrite a I’article 9 du présent arrangement. ‘

ARTICLE 70

1. Lorsque le travailleur visé & I’article 35 de la
Convention est victime d’une rechute de son ,accident
alors qu’il a transféré sa résidence dans I’autre pays,
il adresse sa requéte, accompagnée des pi¢ces médi-
cales justificatives, & I'institution du lieu de sa nou-
velle résidence.

2. La procédure suivie, tant par cette derniére ins-
titution que par DPinstitution d’affiliation, est alors
celle décrite & I'article 9 du présent arrangement.
La notification de décision concernant 'le droit aux
prestations en nature de I’assurance accidents du tra-

vail en cas de rechute s’effectue au moyen d’un for-
mulaire.

ARTICLE 71

Pour Iapplication de I’article 38 de la Convention,
les articles 29 et 30 du présent arrangement s’appli-
quent par analogie. ‘

SOUS-SECTION 2
Remboursement des prestations en nature

ARTICLE 72

1. Le remboursement des prestations en nature
prévu aux articles 34 et 35 de la’Convention s’effectue
sur des bases forfaitaires. Le montant forfaitaire des
dépenses est obtenu pour chaque victime ayant regu
des soins au titre des articles susvisés de la Con-
vention, en multipliant le cofit annuel moyen des soins
par une fraction comportant autant de douzidmes
qu'il y a eu de mois ou de fractions de mois dans
la durée totale des soins dispensés au travailleur au
cours de I’année considérée.

2. Le cofit annuel moyen des soins par travailleur
victime d’un accident du travail s’obtient en divisant
le colit total des prestations en nature servies aux
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ARTICLE 73

usage des statistiques du pays de rési-

ination des éléments servant
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u cofit annuel moyen des soins
t travailleur victime d’un accident du ua’v'au ou
d’une maladie professionnelle. Ces éléments sont com-
muniqués par ’organisme de liaison du pays de rési-
dence a ’organisme de liaison de I’autre pays. -
2. 11 est fait usage des statistiques du pays d’affilia-

tion du travailleur pour la détermination du nombre
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des douzie¢mes décomptés par les institutions dudit
pays au cours de Pannée comsidérée. L’organisme de
liaison du pays d’affiliation est chargé de la centra-
lisation de ces statistiques et les communique a I’or-
ganisme de liaison de 1’autre pays.

AR’II\CJLE 74

1. L’application des articles 34 et 35 de la Conven-
tion donne lieu au remboursement des frais de ges-
tion et de contrdle médical et administratif dans les
conditions prévues par I’article 39 du présent arran-
gement.

2. L’évaluation de ces frais s’exprime par une ma-
joration dont I’assiette est constituée par le montant
global des dépenses résultant de I’application des arti-
cles 68, 69 et 70 du présent arrangement.

ARTICLE 75

En ce qui concerne les modalités de réglement des
dépenses visées aux articles 72 et 74 ci-dessus, il est
fait application de l’article 41 du présent arrange-
ment. '

ARTICLE 76

Les autorités administratives compétentes des deux
pays pourront établir des bases de remboursement
différentes de celles prévues dans la présente sous-sec-
tion.

SOUS-SECTION 3
Frestatlons en espaces de l'incapacité temporaire

ARTICLE 77

1. L’attestation visée a Particle 68 du présent arran-
gement précise si Dintéressé bénéficie ou non des
prestations en espéces de l'incapacité temporaire.

2. Au vu du dossier qui lui est transmis en appli-
cation des articles 69 et 70 ci-dessus, l’institution
d’affiliation se prononce sur le droit aux prestations
en espéces, et notifie sa décision a I'intéressé au moyen
d’un formulaire. .

ARTICLE 78 V

Pour P’application des articles 34 et 35 de la Con-
vention, Pinstitution d’affiliation verse les prestations
en espéces directement aux intéressés par mandat-
poste international.

ARrTICLE 79

En wvue de la centralisation des renseignements
financiers par les organismes de liaison des deux pays,

les dnstitutions déhitnices adressent 3 ’oroanisme de

WIS VAL WAL WBLLEVAS el vviaay &

liaison de leur pays une statistique annuelle des paie-
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de 1article 78 ci-dessus.
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1. Conformément i l’article 39 de la Convention,

gt

la Caixa Nacional de Seguros de Doengas Profissio-

nais est décionée
nais est gesignee,
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doub]le role d’irnstxitution d’aﬂililation et d’inst'i!tubion

U’C l‘d ‘Il‘UllV%C\u‘c twaxumlw WU-I' .l appuumon UBS an"u
cles 34 a 38 de ladite Convention.

2. En qualité d’institution d’affiliation, elle servira
de garamt et dintermédiaire entre les caisses francgai-
ses et les compagnies d’assurances portugaises dans
tous les cas ol des travailleurs victimes d’accidents
du travail survenus ou de maladies professionnelles
constatées au Portugal transféreraient leur résidence
en France ol y seraient atteints d’une rechute.

.) I!)Il qruulu'w U .lnstlltutlorl Ub 1?1 nuuvcuz I'CSIU’C'IILC,
elle assurera le service des prestations en nature aux
travailleurs wvictimes d’accidents du travail survenus
ou de maladies professionnelles constatées en France
qui transféreraient leur résidence au Portugal ol y
serajent atteints d’une rechute.

.
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SECTION 1II
Rentes d’accidents du travail
(Application des articles 33 & 40 de la Convention)

SOUS-SECTION 1

Introduction et instruction des demandes de rentes
d'accidents du travail

ARrTICLE 81

1. Lorsqu’un travailleur ou le survivant d’un tra-
vailleur sollicite le bénéfice d’une rente d’accident du
travail ou d’une rente d’ayant droit en cas d’accident
suivi de mort, il adresse sa demande a linstitution
compétente du pays sous la législation duquel I'acci-
dent du travail ou la maladie professionnelie est
survenu ou a été constatée soit directement, soit par
Iintermédiaire de 1’organisme de liaison du pays de
sa résidence qui la transmet a linstitution compé-
tente. ,

2. La demande est présentée selon les modalités
prévues par la législation soit du pays de résidence,
soit du pays sur le territoire duquel se trouve l’insti-
tution competente a laquelle la demande a été trans-
mise.

ARTICLE 82

1. Aux fins de P’appréciation du degré d’incapacité
permanente, dans le cas visé a 1’article 40 de la Con-
vention, le travailleur est tenu de fournir & 0’ins-
titution compétente tous renseignements relatifs aux
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accidents du travail ou maladies professionnelies sur-
venus ou constatées antéricurement sous la législa-
lation de l'autre pays et ce, quel que soit le degré
d’incapacité qui en était résulté.

2. Si ladite institution ’estime nécessaire, elle peut,

..... Abtaimie ann masrcnlsde scenase An avale ~nef
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mations, s’adresser aux institutions de l’autre pays,

par Pintermédiaire de i‘organisme de liaison de ce .

pays.
ARTICLE 83

1. L’institution compétente procéde a la détermi-

nation des droits 4 rente de la victime ou de ses ayants

droit conformément a la législation qu’elle est char-
gée d’appliquer et fixe le montant de ’avantage auquel
peut prétendre le demandeur. ,

2. Elle notifie directement sa décision au deman-
deur en lui indiquant les voies et délais de recours
prévus par la législation applicable.

SOUS-SECTION 2
Palement des rentes d'accidents du travail

ARTICLE 84

1. Les rentes d’accidents du travail francaises ou
portugaises sont payées directement aux bénéficiaires
résidant dans un pays par les institutions débitrices de
Pautre pays. : , :

2. Le versement des arrérages desdites rentes a lieu
aux échéances prévues par la législation du pays que
I'institution débitrice est chargée d’appliquer. Il s’effec-
tue au moyen d’un mandat-poste international.

3. Les dispositions des articles 61, 62 et 63 du pré-
sent arrangement s’appliquent par analogie.

ARTICLE 85

Les arrérages des rentes d’accidents du travail
allouées par I’Etablissement National des Invalides
de la Marine sont versés directement aux bénéficiaires
de ces rentes résidant au Portugal par le consul de
France territorialement compétent.

SOUS-SECTION 3
Contréle administratif et médical

ARTICLE 86

1. A la demande de I’institution compétente, I’ins-
titution du lieu de résidence de l’autre pays fait pro-
céder au contrdle des bénéficiaires d’une prestation
d’accident du travail ou de maladie professionnelle
dans les conditions prévues par sa propre législation,
et notamment aux examens médicaux nécessaires a
la révision de la rente.

2. L’institution compétente conserve le droit de
faire procéder a I’examen des intéressés par un mé-
decin de son choix et dans les conditions prévues par
sa propre législation. '

ArTICLE 87

1. Les frais résultant des examens médicaux, des
mises en observation, des déplacements des médecins
et des bénéficiaires, des enquétes administratives ou
médicales rendues nécessaires pour I’exercice du con-

remboursés selon les dispositions de I’article 39 du
présent arrangement. '
2. L’évaluation des frais en cause s’exprime

majoration dont I’assiette est constituée par le
A
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v
du travail transférées dans I’autre
i’année considérée.

Maladies professionnelles
(Application des articles 41 et 42 de la Convention)

ARTICLE 88

La déclaration de maladie professionnelle est adres-
sée, soit a l’institution compétente du pays sur le ter-
ritoire duquel la victime a occupé en dernier lieu
I'emploi susceptible de provoquer la maladie profes-
sionelle considérée, soit a ’organisme de liaison du
pays de résidence, & charge pour ce dernier de la
transmettre sans retard & l'institution compétente de
Pautre pays.

ARTICLE 89

1. Lorsque l'institution compétente du pays sur le
territoire duquel la victime a occupé en dernier lieu
I'emploi susceptible de provoquer la maladie profes-
sionnelle considérée constate que la victime ou ses
survivants ne satisfont pas aux conditions de la 1égis-
lation qu’elle applique compte tenu des dispositions
de P’article 41 (2) de la Convention, ladite institution:

a) Transmet sans retard a l'institution de l'autre
pays sur le territoire duquel la victime -a
précédenrment occupé un emploi susceptible -
de provoquer la maladie professionnelle con-
sidérée, la déclaration et les piéces qui
Paccompagnent ainsi qu’une copie de la
notification visée ci-dessus; -

b) Notifie simultanément & I’intéressé sa décision
de rejet dans laquelle elle indique notam-
ment les conditions qui font défaut pour
Pouverture du droit aux prestations, les
voies et délais de recours, et la transmission
de sa déclaration A Il'institution de l’autre
pays.

2. En cas d’introduction d’un recours contre la dé-
cision de rejet prise par Iinstitution compétente du
pays 'sur le territoire duquel la victime a occupé en
dernier lieu 'emploi susceptible de provoquer la ma-
ladie professionnelle considérée, cette institution est
tenue d’en informer I'institution de ’autre pays et de

lui faire connaitre ultérieurement la décision définitive
intervenue. - '

ARTICLE 90

1. Pour I’application de I’article 42 de la Convention,
le travailleur est tenu de fournir a P’institution com-
pétente du pays de sa nouvelle résidence les renseigne-
ments nécessaires relatifs aux prestations liquidées
antérieurement pour réparer la maladie profession-
nelle considérée. Si ladite institution I’estime néces-
sgire, elle peut s’adresser & P'institution qui a servi a
I'intéressé les prestations en cause pour obtenir toutes
précisions & leur sujet.
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2. Dans le cas-envisagé a Varticle 42, alinéa a), de la

Convention o1 le travailleur n’a pas occupé, sur le ter-
ritoire du second pays, un emploi susceptible d’aggra-
ver la maladie professionnelle invoquée, une copie de
la décision de rejet notifiée au travailleur est adressée
a Dinstitution d’affiliation du premier pays; les dispo-
sitions de l’article 89, n.° 2, ci-dessus sont éventuelle-
ment npplinah]eg

3. Dans le cas envisagé & Particle 42, alinéa b), de la

;
~ . 4 . . )
Convention ol le travailleur a effectivement occupé,

sur le territoire du second pays, un emploi susceptible
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d’aggraver la maladie professionnelle invoquée, P'insti-
tution du second pays indique a P’institution du pre-
mier pays le montant du supplément mis & sa charge.
Ce supplément est versé directement au travailleur
et les dispositions de P’article 84 du présent arrange-
ment sont applicables.

e rre o

CHAPITRE V
Prestations familiales
SECTION I
Dispositions générales '
(Application des articles 43 a 46 de la Convention)
' SOUS-SECTION 1

Formalités requises a la charge du travailleur

ARTICLE 91

1. Pour bénéficier des dispositions de I’article 43
de la Convention visant la totalisation des périodes
d’emploi pour l'ouverture du droit aux prestations
familiales dans le nouveau pays d’emploi, le travailleur
doit présenter & linstitution compétente de ce pays
une attestation relative aux périodes accomplies dans
le pays d’origine.  Cette attestation lui est délivrée a
sa demande, par l'institution compétente du précédent
pays d’emploi. ‘

2. Si I'intéressé ne présente pas l'attestation en
cause, Pinstitution compétente du nouveau pays d’em-
ploi peut demander & P’institution de 1’autre pays de
lui faire parvenir ce document.

ARTICLE 92

1. Le travailleur visé a I’article 44 de la Conyen:ciop
doit se munir, avant son départ, d’'un formulaire inti-
tulé «état de famillen visé:

a) Pour le travailleur se rendant en France, par
les autorités administratives du lieu de rési-
dence de la famille ou par 1’organisme de
liaison portugais; ‘

b) Pour le travailleur se rendant au Portugal,
par les autorités frangaises compétentes en
matiére d’état civil.

Eventuellement, le travailleur en cause se munira
“également de toutes pidces supplémentaires justifiant,
le cas échéant, que les enfants considérés remplissent
les conditions requises pour ouvrir droit aux alloca-
tions familiales.

2. Ces pitces ainsi que P’état de famille devront
avoir été établies dans un délai n’excédant pas trois
mois avant leur production. ‘

.
arrivéda onr

3. Si le travailleur n’est pas muni, a son arrivée sur
le territoire I’autre pays,

titution comp ravail demande
au travailleur de faire établir ce document sans retard.
Le cas échéant, I’institution compétente peut s’adresser
a cet effet a 'organisme de liaison de 1’autre pays.

de I’état de famille, I’ins-
t .

ARrTICLE 93

Le travailleur présente a I'institution compétente du
pays du lieu de travail un formulaire intitulé «demande
d"allocations familiales» et fournit a I’appui de ce for-

mulaire I’état de famille prévu & P’article 92 du présent
arrangement.

ARTICLE 94

1. La durée de validité du premier état de famille
fourni par le travailleuf, conformément aux disposi-_
tions de P’article 92 du présent arrangement est fixée
a4 un an a compter du premier jour du mois de la
premiére embauche du travailleur dans le pays du
lieu de travail.

2. En cas de naissance ouvrant droit pour la pre-
miére fois au bénéfice des allocations familiales, pos-
térieurement 4 la date de la premiére embauche du
travailleur dans le pays du lieu de travail, la durée
de validité du premier état de famille a pour point de
départ le premier jour du mois de naissance de I’en-
fant. .

3. Le renouvellement de I’état de famille doit étre
effectué dans les deux mois qui précédent 1’expiration
de ‘la premiére année, puis de chacune des années
suivantes, durant lesquelles le travailleur est occupé
dans I'autre pays.

4. Les institutions débitrices du pays du lieu de
travail devront signaler la nécessité du renouvellement
de cette piéce au travailleur trois mois avant la date
anniversaire soit de la premiére embauche du travail-
leur dans le pays du lieu de travail, soit du premier
jour du mois de naissance de I’enfant.

5. En aucun cas, il ne sera tenu compte des modi-
fications intervenues dans la situation de famille au

-~ cours de Pannée de validité.

SOUS-SECTION 2
Dispositions ﬂnanciér;s

ARTICLE 95

1. Le montant par enfant des indemnités pour char-
ges de famille dues pour les enfants du travailleur

- demeurés dans Pautre pays figure dans un baréme

fixé d’un commun accord par les autorités compé-
tentes des deux pays et figurant & Pannexe 11 du pré-
sent arrangement administratif.

2. Dans les conditions prévues par l’article 45 de
la Convention, une commission mixte se réunit a I’effet
de réviser le baréme.

3. Les notifications du baréme prennent effet au 1~
janvier de ’année qui suit la réunion de la commis-
sion mixte. , ' '

ARTICLE 96

L’age limite de versement des indemnités pour char-
ges de famille est fixé & 15 ans. Toutefois, il est porté
a 20 ans pour les enfants qui, par suite d’infirmité ou
de maladie chronique, sont dans I’impossibilité cons-
tatée d’exercer une activité professionnelle.
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tions familiales domt reléve le travailleur dams le pays
d’emploi directement a la personne assumant la garde
des enfants sur le territoire de I’auire pays, au moyen
d’un mandat-poste international.

En vue de la centralisation des renseignements fi-

nanciers, les institutions débitrices d’allocations fami-
liales du pays du lieu de travail adressent & l'orga-
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nisme de liaison de leur pays par formulaire la statis-
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de l’autre pays.

L]

A
nts effectués a

[+ N

SECTION II
Dispositions particuliéres
(Application des articles 47 et 48 de la Convention)
ARTICLE 99

1. Les dispositions de la section 1 du présent cha-
pitre sont applicables par analogie aux travailleurs
saisonniers visés & 1’article 47 de la Convention.

2. Toutefois, la durée de validité de I’état de fa-
mille est égale a la durée du contrat de travail du tra-
vailleur saisonnier.

ARTICLE 100

1. Pour bénéficier des prestations familiales pour
ses enfants qui I’accompagnent dans le pays de séjour,
.le travailleur visé a I’article 6, n.° 1, de la Convention
adresse sa demande a l'institution compétente du pays
d’affiliation, éventuellement par l'intermédiaire de son
employeur. :
2. Au sens de l'article 48 de la Convention, les ter-
mes «prestations familiales» comportent:

a) Au titre du régime frangais, les allocations fa-
miliales proprement dites, les allocations de
salaire unique et les allocations prénatales;

b) Au titre du régime portugais, les allocations
familiales proprement dites et les presta-
tions complémentaires en cas de naissance,
allaitement et décés, prévues par la légis-
lation portugaise sur les allocations fami-
liales. .

3. Les prestations sont payées directement par I’ins-
titution compétente du pays d’affiliation aux taux et
suivant les madalités prévues par la législation que
ladite- institution est chargée d’appliquer. Le verse-
ment s’effectue au moyen d’un mandat-poste inter-
national.

4. Chaque institution débitrice adresse anuelle-
ment & l’organisme de liaison du pays d’affiliation
une statistique des paiements effectués & destination
de l'autre pays, au titre de ’article 48 de la Conven-
tion.

ArTICLE 101

1. Le travailleur visé & ’article 6, n.° 1, de la Con-
vention est tenu d’informer, le cas échéant, soit di-
rectement, soit par 'intermédiaire de son employeur,
Pinstitution compétente du pays d’affiliation de tout

changement survenu dans la situation de ses enfants
susceptible de modifier le droit aux prestations fami-
liales, de toute modification du nombre des enfants
pour lesquels lesdites prestations sont dues et de tout
transfert de résidence des enfants.

2. L’institution d

u nave du lien de séiour ou V’oroa-
u pays qu 1
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nisme déterminé par ’autorité compétente dudit pays
préte ses bons offices a Pinstitution du pays du lieu
d’affiliation qui se propose d’exercer un recours con-
tre le travailleur qui a pergu indiment des presta-
tions familiales.

CHAPITRE VI

-Allocations en cas de décds

(Application des articles 49 & 51 de la Convention)
ArTICLE 102

1. Pour obtenir le bénéfice des allocations de dé-
cés dues en application de l'article 49 de la Conven-
tion, les ayants droit des assurés du régime francais
résidant au Portugal et les ayants droit des assurés
du régime portugais résidant en France adressent
leur demande a Pinstitution débitrice desdites allo-
cations. La demande peut également étre adressée
a linstitution du pays du lieu de résidence des ayants
droit qui la transmet sans retard a P’institution com-
pétente de l’autre pays.

2. La demande est accompagnée des piéces justi-
ficatives nécessaires, et, éventuellement, de 1’attesta-
tion prévue a l'article 6 du présent arrangement.

ARTICLE 103

1. Le paiement de I’allocation de décés due en vertu
de la législation d’un pays au bénéficiaire qui se
trouve sur le territoire de l’autre pays s’effectue di-
rectement par mandat-poste international.

2. En vue de la centralisation des renseignements
financiers par les organismes de liaison des deux pays,
il est fait application des dispositions de I’article 32
du présent arrangement.

TITRE III
Dispositions diverses

(Application des articles 52 et 56 de la Convention)
" ArTiCLE 104 ‘

1. Les demandes d’expertises, d’enquétes et d’exa-
mens médicaux formulées par les juridictions du con-
tentieux général ou technique de la sécurité sociale
du pays d’affiliation, lorsque le travailleur réside
dans l'autre pays, sont adressées directement par ces
juridictions & ’organisme de liaison du pays de rési-
dence du travailleur.

2. Les demandes d’expertises médicales formulées
en cas de wontestations dfordre médical par les #ns-
titutions de sécurité sociale du pays d’affiliation, lors-
que le travailleur réside dans ’autre pays, sont adres-
sées directement par ces institutions a I’organisme de
liaison du pays de résidence du travailleur. Les ré-
sultats des expertises médicales ainsi demandées sont




I SERIE — NUMERQ

adressées, sous pli cacheté, a Dinstitution du pays
d’affiliation par l’orgamsmc e liaison du pays de ré-

3. Les frais occasionnés par les expertises, enquétes
et examens médicaux visés au 1, ainsi que par les ex-
pertises médicales visées au 2 du présent article, font
I’objet, de la part des institutions ou organismes de-
mandeurs, d’un remboursement sur justifications.
Ce remboursement s’effectue dans la limite des ta-

rifs en v:anmw dans le navs d’affiliati

1
1ation
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ARTICLE 105

.......... dnmbiala

I Cllt aux UIBPUDIH.UU.D UC ldl LICio J2 ac
la Convention, les organismes de liaison désignés par
les autorités administratives des deux pays sont:

a) Pour la France:

Le Centre de Sécurité Sociale des Tra-
vailleurs Migrants; toutefois, la Caisse
Autonome Nationale de la Sécurité
Sociale dans les Mines joue le rdle d’or-
ganisme de liaison pour ce qui con-
cerne les assurés du régime minier,
en matiére de détachements, d’allo-
cations au décés, de pensions d’inva-
lidité et de vieillesse.

Caixa Central de Seguranga Social
os Trabalhadores Migrantes.

a®

ArTICLE 106

Les modeles de formulaires, attestations et notifi-
cations nécessaires & la mise en jeu des procédures
et formalités prévues par le présent arrangement se-
ront annexés a un arrangement administratif com-

plémentaire. _
ArTICLE 107

Le présent arrangement entrera en vigueur a la
date 2 laquelle prendra effet la Convention.

Fait a Lisbonne, le 11 septembre 1972, en double
exemplaire, en langues frangaise et portugaise, cha-
cun des textes faisant également foi.

Pour les autorités compétentes frangaises:

“Roger Lejuez.
Jean Plocque.

Pour les autorités compétentes portugaises:
Madrio Arnaldo da Fonseca Roseira.

ANNEXE 1

1. Sont couverts, en France, en totalité ou en par-
tie, par des régimes spéciaux, les activités et entre-
prises suivantes:

Les entreprises miniéres et assimilées;

La Société Nationale des Chemins de Fer Fran-
gais (S. N. C. F.);

Les chemins de fer d’intérét secondaire et d’in-
térét local et les tramways;

La Régie Autonome des Transports Parisiens
R. A. T. P);

Les exploitations de production, de transport et
de distribution d’énergie électrique et de gaz;

La Compagnie Générale des Eaux;

La Banque de France;

L’Opéra, 'Opéra Comique et la Comédie Fran-
caise;

Les études notariales et organismes assimilés.

couverts, au Portugal, en totalité ou en

A, 1
y par des régimes spéciaux, les personnels, acti-

¥
vités et entreprises suivantes:

Les pécheurs et auxiliaires de péche et associés
des Casas dos Pescadores;
Les travailleurs de l’agrlculture sy1v1cu1ture et

élevage;

Les entreprises de chemins de fer.

ANNEXE 11

Liste des prothéses, du grand appareillage et des autres prestations
en nature de grande importance

(Article 29 du présent arrangement)

1. Appareils de prothése et appareils d’orthopédie
ou appareils-tuteurs y comprxs les corsets orthopé-
dlques en tissu armé ainsi que tous suppléments,
acessoires et outils.

2. Chaussures orthopédiques et chaussures de com-
plément (non orthopédiques).

.
3, Prothéses maxillaires et faciales.

4. Prothéses oculaires, verres de contact.

5. Appareils de surdité.

6. Prothéses dentaires (fixes et amovibles) et pro-
théses obturatrices de la cavité buccale.

7. Voiturettes pour maladés et fauteuils roulants.

8. Renouvellement des fournitures visées aux ali-
néas précédents.

9. Cures.

10. Entretien et traitement médical dans une mai-
son de convalescence, un .préventorium, un sanato-
rium ou un aérium.

11. Mesures de réadaptation fonctionnelle ou de
rééducation professionnelle.

12. Tout autre acte médical ou toute autre four-
niture médicale, dentaire ou chirurgicale, & condi-
tion que le coiit probable de I’acte ou de Ia fourni-
ture dépasse les montants suivants:

En France, 520 francs;
En Portugal, 3000$.

ANNEXE 11l

Baréme des indemnités pour charges de famille prévu a l'article 45
de la Convention et & I'article 95 de I’arrangement administratif

1. Le montant mensuel des indemnités pour char-
ges de famille dues par les institutions francgaises aux
familles résidant au Portugal des travailleurs occupés
en France est le suivant:

Pour deux enfants, 80 francs;

Por chaque enfant, & partir du troisi¢tme, 40
francs.

2. Le montant mensuel des indemnités pour char-
ges de famille dues par les institutions portugaises
aux familles residant en. France des travailleurs
occupés au Portugal est le suivant:

Pour deux enfants, 4269;
Pour chaque enfant, a partir du troisiéme, 213$,
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Pour les autorités co
Roger Leiuez

mpétentes francaises:

Pour les autorités compétentes portugaises:

Mdrio Arnaldo da Fonseca Roseira.

Acordo Administrativo Geral Relativo as Modali-
dades de Aplicacéo da Convengédo Geral entre
Portugal e a Franga sobre Seguranga Social, de
29 de Julho de 1971.

Para aplicagdo do artigo 52.° da Convengéo Geral
entre Portugal e a Franga sobre Seguranga Social,
de 29 de Julho de 1971, as autoridades administrativas
competentes portuguesas e francesas representadas
por: '

Da parte pcrtuguesa:

Mario Arnaldo da Fonseca Roseira — Presidente
da Comissdo de Estudo de Convengdes Inter-
nacionais sobre Seguranga Social, do Ministé-
rio das Corfporagbes e Previdéncia Social;

Da parte francesa:

Roger Lejuez, administrador civil — Chefe da Re-
parti¢do das Caonvengdes Internacionais de Se-
guranga Social, do Ministério do Estado encar-
regado dos Assuntos Sociais;

Jean Plocque — Chefe da Reparticdo dos Pro-
blemas Internacionais de Seguranca Social, do
Ministério da Agricultura e do Desenvolvi-
mento Rural;

estabeleceram, de comum acordo, as seguintes con-
di¢bes de aplicagdo das posi¢des da Convencdo Geral
entre Portugal e a Franga sobre Seguranga Social.

TITULO 1
Disposigoes gerais
(Aplicagédo do artigo 3.° da Convencéo)

‘ ArTIGO 1.°

Os trabalhadores referidos no artigo 3.° (§ 2.°) da
Convengio séo os que estdo abrangidos pelo regime
especial portugués de previdéncia social dos traba-
lhadores agricolas na qualidade de salariados.

(Aplicagéo do artigo 5.° da Conven¢éo)

ARTIGO 2.°

1. Para a_aplicagdo das disposi¢des do artigo 5.°
[§ 1.°, 1, e)] da Convengdo, estdo abrangidas, em
Franga, na totalidade ou em parte, por regimes espe-
ciais, as actividades e empresas cuja lista figura no
anexo 1 do presente Acordo.

2. Para a aplicagio das dlsposu;oes do artigo 5.°
[§ 2., 2, ¢)] da Convengdo, estdo abrangidos, em

Portn cml n

A v I-ubu

(Aplicagdo do artigo 6.° da Convengéo)
ArT1GO 3.°

A cada um dos trabalhadores referidos no artigo 6.°
[1, a)] da Convengdo é entregue, pelas instituigbes
do seu pais de inscri¢do, um certificado individual,
designado de deslocagdo temporaria, que comprove,
por um lado, que c trabalhador continua sujeito a
legislacdo de seguranga social desse pais e, por outro
lado, que tem direito para si proprio e abre direito
para os familiares que o acompanhem ao beneficio
das prestagdes em espécie dos seguros de doenga
e maternidade durante a sua estada, em conformidade
com o artigo 17.° da Convengao e nas condigbes pre-
vistas no artigo 38.° do presente Acordo.

ARTIGO 4.°

1. Para a aplicagdo do artigo 6.° [1, b)] da Con-
ven¢do, a autoridade administrativa competente do
pais de inscri¢gdo do trabalhador envia & autoridade
administrativa competente do pais de estada um pe-
dido fundamentado com vista a isen¢do ou manuten-
¢do da isenc@o de inscri¢cdo do interessado no regime
de seguranga social deste dltimo pais. A este pedido
€ anexo um formulario, em triplicado, de que conste
o acordo da autoridade competente do pais de ins-
crigdo para a manutengdo do interessado no regime
de seguranga social do mesmo pais.

2. No caso de acordo da autoridade competente
do pals de estada quanto a isengéo ou manutengao
da isengdo de inscri¢do do interessado no reglme do
pais de estada, a referida autoridade consigna o seu
acordo em cada um dos trés exemplares do formulario,
devolve dois exemplares autoridade competente do
pais de inscricdo e conserva o terceiro exemplar em
seu poder A autoridade competente do pafs de ins-
crigdo, ap6s recepgéo dos dois formularios, envia um
deles ao trabalhador e remete o outro a instituigio
de inscrigdo deste iltimo.

3. O formulério enviado ao trabalhador, intitulado
«certificado de manutengdo excepcional no regime de
seguranga social do pais de inscrigdon, atesta, por um
lado, que o trabalhador continua sujelto a legislag@o
de seguranga social do pafs de origem e, por outro
lado, que o trabalhador tem direito para si préprio e
abre direito para os familiares que o acompanhem ao
beneficio das prestagdes dos seguros de denga e ma-
ternidade, durante o periodo de sua estada, em con-
formidade com o artigo 17.° da Convengdo e nas

~ condigBes previstas no artigo 38.° do presente Acordo. -

ARTIGO 5.°

1. Para o exercicio do direito de opgdo previsto no
artigo 6.° (3) da Convengao o pessoal salariado, se
preferlr ser inscrito no regime do pais representado,
envia directamente ou por intermédio da sua entidade
patronal a instituigdo do pais de trabalho o atestado
de inscrig¢do que lhe foi entregue pela mstltuxgao com-
petente do pals representado.

g g A opgdo produz efeitos a partir da data do pe-
ido. -
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TITULO 1II
Disposi¢des particulares
CAPITULO 1
Seguros de doenga e maternidade
SECCAO 1
Direito &s prestacoes

SUBSECGAO 1

Totallzagéo dos perfodos de seguro para a abertura do direito
4s prestacdes

(Aplicacdo dos artigos 8.° e 9.° da Convengao)
ARTIGO 6.°

1. O trabalhador salariado ou assimilado que se
transfira de um pafs para o outro, e que, a fim de be-
neficiar para si préprlo € para o0s familiares que o

0

nanhem das prestacdes dos securos de doenca

asnm
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maternidade do segun ais, deva fazer valer pe-
riodos de seguro ou equ i alentes cumpridos no pri-
meiro pais, é obrigado a apresentar a instituigdo do
novo lugar de trabalho a qual solicita as referidas
prestagdes um certificado comprovativo dos referidos

periodos de seguro ou equivalentes.

2. O certificado em causa é emitido, a pedido do
trabalhador, pela instituicdo do pais em que tenha
estado segurado em iltimo lugar antes da sua saida
para o outro pais. ‘

3. Se o trabalhador ndo apresentar o certificado
referido em apoio do seu pedido de prestacdes, a ins-
tituigﬁo do pais do novo lugar de ‘trabalho solicita &
instituicdo competente do outro pais que lhe remeta
o certificado em causa.

ArTIGO 7.°

Sem prejuizo do disposto na parte terceira do ar-
tigo 9.° da Convengdo, as disposigdes do artigo prece-
dente sdo aplicaveis aos trabalhadores sazonais por-
tugueses, ocupados em Franga na agricultura, assim
como aos familiares que os acompanhem.

SUBSECGAO 2
Transferéncla de residéncia do trabalhador
{Aplicagdo dos artigos 10.° e 11.° da Conveng&o)

ARrTIGO 8.°

1. Para conservar o beneficio das prestagdes dos
‘seguros de doenga e maternidade no pais da nova
residéncia, os trabalhadores referidos nos artigos 10.°
e 11.° da Convengo sdo obrigados a apresentar na
instituicdo do lugar da sua nova residéncia um ates-
tado comprovativo de que a institui¢éio de inscri¢@o os
autoriza a conservar o beneficio das prestagdes ap6s
a transferéncia da residéncia.

2. Quando, por um motivo grave, o atestado n#o
puder ser passado antes da transferéncia de residén-
cia, a institui¢@o de inscrigdo pode, quer por iniciativa
prépria, quer a pedido do trabalhador ou da institui-

¢io do lugar da sua nova residéncia, emitir o atestado

posteriormente & transferéncia da residéncia.

ARTIGO 9.°

1. O trabalhador referido no artigo 10.° da Con-
vengdo que solicite o beneficio da prorrogacdo da
concessdo das prestagdes para além do periodo ini-
cialmente previsto, dentro do limite do novo periodo
de trés meses fixado pelo citado artigo envia o seu
pedido, acompanhado dos documentos médicos justi-
ficativos, a institui¢do do lugar da sua nova residén-
cia.

2. Apos a recepcao do pedido, a referida instituigdo
manda proceder ao exame do interessado, pelo seu
servico de inspec¢do médica, e remete, sem demora,
o conjunto do processo a instituicdo de inscrig@o.

3. Apés a recep¢do do processo, a instituigdo de
inscrigdo submete-o ao seu servigo de inspec¢io mé-

dica nna aie hrava . mita
uiva, yuv, g mais oreve pral-o, SmiiC um pai’ecei'

fundamentado. Considerando este parecer, a institui-
gd() CSf&DClCCC a sua ucmsao € nounca-a mecuante um
formulario, por um lado, ao trabalhador interessado
e, por outro, a institui¢do do lugar da nova residéncia
deste ultimo.

4. A notificagdo prevista no precedente n.° 3 men-
cmna obrmatonamente a duracao da m'orrmzacan da

concessdo e a natureza das prestagoes. No caso de

racuca a notificac
1vvuioa, G uviaiuva

como as vias
trabalhador.

~
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e prazos de recurso de que dispde o

ArTIGO 10.°

1. No caso previsto no artigo 10.° da Convengédo
quando a doenca apresente um caricter de gravidade
excepcional, susceptivel de justificar a manuteng@o
das prestagbes em espécie para além do periodo de
seis meses fixado no referido artigo, aplica-se o dis-
posto no precedente artigo 9.°

2. Compete a institui¢do de inscri¢@o, ap6s parecer
do seu servi¢o de inspecg¢do médica, apreciar o carac-
ter de excepcional gravidade da doenga em causa.

3. A manutengdo das presta¢fes para além do pe-
riodo de seis meses ndo pode ser recusada, no caso
de o trabalhador sofrer de uma das seguintes afecgdes:
tuberculose, doengas mentais, afec¢des cancerosas €
poliomielite.

ArTIGO 11.°
No caso previsto na parte quarta do artigo 11.° da

Convengéo, para efeito de transferéncia de residén-
cia da mulher salariada, aplica-se o disposto no ar-

_tigo 9.° do presente acordo.

SUBSECGAO 3

Estada temporérla do trabalhador no seu pais de origem
por ocasido de férias

(Aplicagdo do artigo 12.° da Convengéo)

ArTiGO 12.°

1. O trabalhador referido no artigo 12.° da Con-
vengdo que solicite o beneficio das prestagSes em es-
pécie do seguro de doenga, durante uma estada tem-
porarla levada a efeito no seu pais de origem por
ocasido de férias pagas, deve dirigir-se & lnStltul§30
competente do pais de estada.

2. A mstltuu;ao do pais de estada envia a insti-
tuigdo de inscrigio um pedido de tomada de respon-
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sabilidade, mediante um formulério emitido em tri-
plicado ¢ acompanhado dos documentos administra-
tivos ¢ médicos necessérios.

3. A instituigio de inscri¢do estabelece a sua de-
cisio ¢ notifica-a sem demora, mediante o mesmo
formulario, por um lado, ao trabalhador interessado
e, por outro, a institui¢do do lugar de estada, con-
servando o terceiro exemplar em seu poder.

4. A notificagiio prevista no precedente n.° 3 in-
clui, obrigatoriamente, a indicacéo da duragdo ¢ da
natureza das prestagdes; em caso de recusa, a refe-
rida notificagio menciona o motivo da recusa, assim
como as vias € prazos de recurso de que dispde o tra-
balhador.

o ARrTIGO 13.°

O ponto: de partida do periodo de trés meses limi-
tativamente fixado para a duragdo da concessdo das
prestagdes situa-se, dentro do periodo de férias pa-
gas, na data do inicio da concessdo de assisténcia.

ArTIGO 14.°

Quando o trabalhador referido no artigo 12.° da
Convengdo solicite o beneficio da prorrogagéo da
concessdo das prestagdes para além do periodo ini-
cialmente previsto ¢ dentro do limite do novo periodo
de trés meses fixado pelo mesmo artigo, procede-se
nos termos do artigo 12.° do presente Acordo.

SUBSECGAO 4

PrestagBes em espécie aos familiares do trabathador
que permanecam ou voltem a residir no pafs de orlgem

(Aplicagdo do artigo 16.° da Convengéo)
ArTIGO 15.°

1. Para beneficiar das prestagbes em espécie dos
seguros de doenga e maternidade no pais da sua resi-
déncia, os familiares referidos no artigo 16.° da Con-
vengéo sdo obrigados a inscrever-se, no mais curto
prazo, na instituicdo do lugar da sua residéncia, apre-
sentando um atestado emitido pela institui¢do do lu-
gar de trabalho, a pedido, quer do préprio trabalhador,
quer da institui¢do do lugar de residéncia da familia.

2. Quando sejam solicitadas prestagSes em espécie,
os familiares devem apresentar os documentos justi-
ficativos exigidos pela legislagdo do pais de residéncia
para a concessdo das mesmas prestagoes.

ArTIGO 16.°

1. O periodo de validade do atestado previsto no
precedente artigo 15.° é de doze meses. O ponto de
partida desse periodo situa-se na data a contar da
qual se abre o direito do trabalhador as prestagoes
em espécie. :

2. Antes do termo do periodo de validade, a ins-
tituigdo de residéncia dos familiares solicita, quer ao
préprio trabalhador, quer 2 institui¢do do lugar de
trabalho, a entrega de novo atestado de inscrig@o.

ArTIGO 17.°

‘0 periodo de validade do atestado passado ao tra-
balhador sazonal ¢ igual & duracdo do contrato de
trabalho do interessado. . ‘

ARTIGO 1§.°

O periodo de validade. do atestado passado aos tra-
balhadores que dependam do regime francés dos ma-
ritimos é de trés meses, a contar do dia da sua en-
trega, devendo ser renovado trimestralmente.

ArTIGO 19.°

O atestado previsto no precedente artigo 15.° man-
tém-se valido dentro dos limites fixados, conforme o
caso, nos artigos 16.°, 17.° ou 18.°, enquanto a ins-
tituicio do lugar de residéncia ndo tenha recebido
notificagdo da sua anulagdo pela institui¢do do lugar
de trabalho. '

ArTiGO 20.°

O trabalhador ou os seus familiares sdo obrigados
a informar & instituicdo do lugar de residéncia des-
tes dltimos qualquer mudanga da sua situagdo sus-
ceptivel de modificar o direito dos familiares as pres-
tacbes em espécie, designadamente qualquer -aban-
dono ou mudanga de emprego do trabalhador ou
qualquer transferéncia de residéncia deste ou da sua
familia. .

ARrTIGO 21.°

1. A instituicdo do lugar de residéncia dos fami-
liares pode solicitar em qualquer momento a insti-
tuicdo do lugar de trabalho quaisquer informagdes
relativas & inscrigio ou aos direitos a prestagbes do
trabalhador. _

2. Sem aguardar que lhe seja apresentado um pe-
dido para este efeito, a institui¢io do lugar de tra-

‘balho informa & instituicdo do lugar de residéncia

dos fgrqiliares o termo da inscricdo ou a extingéo
dos direitos a prestagdes do trabalhador.

SUBSECCAO 5

Prestac3es em espécie no decurso de um periodo
de deslocagiio temporéria para o outro pais

(Aplicagdo do artigo 17.° da Convengéo)
ARTIGO 22.°

1. Para beneficiar das prestagies em espécie dos
seguros de doen¢a e maternidade durante todo o pe-
riodo de estada no pafs em que estdo ocupados, os
tr~abalhadores referidos no artigo 6.° (1) da Conven-
¢do podem dirigir-se, quer A instituicio do pais de
qstada, quer directamente &.instituico em que con-
tinuam inscritos. -

2. Quando se dirijam & instituigio do pais de es-
tada, os trabalhadores devem apresentar o certificado
previsto, conforme o caso, quer no artigo 3.°, quer
no artigo 4.° do presente. Acordo, presumindo-s¢, em
consequéncia, que satisfazém &s condigOes de aber-
tura do direito as prestacdes.

3. Sob reserva do disposto no artigo 30.° do pre-
sente Acordo, a concessio das prestagdes pela insti-
tuicdo do lugar de estada ndo estd subordinada a
autorizacdo alguma da instituicdo de inscrig8o.

4. A instituigio do lugar de estada s6 é obrigada

- 4 concessdio das prestagbes na medida em que os

interessados se tenham dirigido a ela antes do final
da sua estada no pafs onde estdo ocupados.
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An’rmn 23.°

A instituicdo do lugar de estada presta os seus
bons oficios & institui¢do de inscri¢do, quer para man-
dar proceder a qualquer fiscalizacdo ou qualquer
exame médico considerado necessario, quer para per-
mitir que a instituicBo de inscricdo mova recurso,
no territério do pais de transferéncia, contra o bene-
ficidrio que tenha indevidamente recebido prestagoes.

SUBSECGAO 6

Prestacbes em espécie aos pensionistas e titulares de rendas,
bem como aos seus familiares que residam no outro pails

(Aplicagdo do artigo 18.° da Cdnvencéo)
ARTIGO 24.°

1. S#o considerados como pensionistas de velhice,
no sentido do artigo 18.° da Convenggo, os titulares
de uma pensdo de velhice propriamente dita, de uma
.pensdo de velhice em substituicdo de uma pensgo
de invalidez e de uma pensdo de reverséo.

2. S#o considerados como beneficidrios para aplica-
¢do do artigo 18.° da Convengéio os familiares do
pensionista ou titular de rendas que sejam conside-
rados como tais pela legislagdo do pais em cujo ter-
ritério residam.

ARTIGO25.°

1. Para ter direito ¢ abrir direito as prestagées em
espécie dos seguros de doencga e, eventualmente, de
maternidade, no pais da sua residéncia o pensionista
ou titular de rendas referido no artigo 18.° (§ 2.°)
da Convengdo solicita & instituicdo do pais de resi-
déncia a emissdo do formulédrio designado «pedido
de atestado de direito a prestagdes em espécien.

2. A instituigdo do pais de residéncia, apés verifica-
¢do, certifica que o interessado ndo é susceptivel de
beneficiar de prestagbes em espécie dos seguros de
doenga e maternidade a titulo da sua prépria legis-
lagdo, designadamente como consequéncia de exerci-
cio de uma actividade salariada; em seguida, envia
o pedido de atestado a institui¢éo devedora da pen-
sd0 ou da renda.

3. De posse desse documento, a instituicdo deve-
dora, depois de ter verificado os direitos do interes-
sado em face da sua prépria legislagdo, emite, em
triplicado, um atestado de direito a prestagcbes em
espécie ou uma notificagdo da rejeicdo; a mesma ins-

tituicdo remete, sem demora, dois exemplares 2 ins-

tituicdo do pais de residéncia do pensionista ou titu-
lar de rendas, ficando a cargo desta a remessa de um
exemplar ao titular da pensdo ou da renda, € con-
serva em seu poder o terceiro exemplar.

4. No caso de o direito ser reconhecido, a institui-
¢do do pais de residéncia procede & inscrigdo do inte-
ressado com vista & concessdo das prestacdes em
espécie para si proprio e para os seus familiares.

5. Quando as referidas prestacGes sejam solicita-
das, os pensionistas ou titulares de rendas ou os seus
familiares apresentam na instituicio em que foram
inscritos os documentos justificativos exigidos pela
legislagdo do pafs de residéncia para a concessdo das
mesmas prestagdes.

ARTIGO 26.°

1. No caso de uma renda atribuida em consequén-
cia de um acidente de trabalho ocorrido em Franga,

a nfﬂﬁnc;l\ noricnla /opé'n
idila Pro. Tl

6d1go Rural), quer numa
a antes de 1 de Janeiro de 1947 (Lel de 9 de Abril
1898), a instituicdo do lugar de residéncia remete
o pedido de atestado ao «Centre de Sécurité Sociale
des Travailleurs Migrants», que desempenhara o pa-
pel de instituicio devedora da renda no sentido do
precedente artigo 25.° ’
2. No caso de uma renda atribuida em consequén-
cia de um acidente de trabalho ocorrido em Portu-
gal, a instituicdo do pais de residéncia remete o pe-
dido de atestado a Caixa Nacional de Seguros de
Doengas Profissionais, que desempenhara o papel de
instituicdo devedora da renda no sentido do prece-
dente artlgo 25.° :

44 i
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profissio ndo agn-

ARrTIGO 27.°

Os artigos 19.°, 20.° ¢ 21.° do presente Acordo sdo

_ aplicaveis por analogia.

ARTIGO 28.°

Anualmente, as instituicbes devedoras das pensdes
ou rendas remetem a cada um dos organismos de liga-
¢do dos dois paises, por meio de um formulério, a
estatistica dos atestados de direito as prestagSes em
espécie que mantenham a validade em 31 de Dezem-
bro do ano considerado.

SECCAO II o

Concesséo das prestagdes em especie de grande importéncia
e das prestacbes pecunlérias

SUBSECCAO 1

Préteses, grande aparelhagem e prestacbes em espécie
de grande Importancia

(Aplicagdo do artigo 19.° da Convengéo)
ArTIGO 29.°

1. A lista das préteses, grande aparelhagem e pres-
tagbes em espécie de grande importancia previstas
no artigo 19.° da Conven¢do consta do anexo 1 do
presente Acordo.

2. Os casos de urgéncia que, no sentldo do ci-
tado artigo 19.°, dispensam o pedido de autorizac@o
da instituic@io de inscrigao exigida para as despesas
que devam ser justificadas, sdo aqueles em que a
concessdo das prestagbes nao pode ser adiada sem
comprometer gravemente a satde do interessado.

ART;GO 30.°

1. A fim de obter autorizacdo a que est4 subordi-
nada a concessao das prestagGes previstas no ar-
tigo 19.° da Convengdo, a instituico do lugar de
estada apresenta o pedido, mediante formulério, a
instituicdo de inscri¢do do trabalhador.

2. Quando as referidas prestagdes tenham sido con-
cedidas em caso de urgéncia, a instituicdo do lugar
de estada comunica-o imediatamente a instituicdo de
inscricdo mediante formulario.

3. Os formulérios referidos nos n.>* 1 ¢ 2 devem
ser acompanhados de relatério sobre as razbes justi-
ficativas da concessfio das prestagdes e incluir uma
estimativa do seu custo.
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SUBSECQAO p4
- P .-
[ das p G pecuniarias
: 5
(Anlicacsin dos artians 13° o 17° da Cnnvenciol
{Apticagao dos artigos 13.° ¢ 1/.° ga Lonvengao;
ArTIGO 31.°
1. Para beneficiarem das nrestacdes necuniirias. os
Ade A QLG Uvuvuvlulvlu WO y;vobuy g yvvuulnmluu

trabalhadores que se enco ontrem nas s1tuag6es previs-

tas nos artigos 9.°, 10.°, 12.°, 14.° ¢ 22.° do presente
Acordo dirigem-se a institui¢do do lugar da sua nova
residéncia ou estada, a qual manda proceder a ins-
pecgdo médica do interessado e remete sem demora
o conjunto do processo & institui¢do de inscrigdo.

2. Se for efectuada uma inspeccio médica com
vista & concessdo das prestagdes em espécie, 0 mesmo

exame de inspeccio médica devera 1gnalmpnfp con-
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ter conclustes de natureza a permmr que a instituigdo
de i inSCﬂ?aG s pronunc1e sobre a Alqulua§&0 Ou a ma-
nutengao das prestagoes pecumanas

3. A instituicdo de inscrigio estabelece a sua de-

cisdo e notifica-a ao interessado mediante formul4rio.

ArTIGO 32.°

Com vista a centraliza¢do das informagdes financei-
ras, as instituicGes devedoras enviam ao organismo
de ligagdo do seu pafs uma estatistica anual dos paga-
mentos efectuados com destino ao outro pais, a ti-
tulo do disposto nos artigos 13.° e 17.° da Convengo.

SECCAO III
Reembolsos entre Instituigdes
SUBSECGAO 1

Avaliagiio das despesas relativas as prestagGes em espécle concedidas
aos trabalhadores referidos nos artigos 10.°, 11.* e 12.° da Convenclio

(Aplicagéo do artigo 14.° da Conveng&o)
ARrTIGO 33.°

1. Para efeitos da aphcagao do artlgo 14.° da Con-
vengdo, as despesas relativas as prestagoes em espécie
concedidas por conta da instituicdo de inscricdo a
cada um dos trabalhadores referidos nos artigos 10.°,
11.° ¢ 12.° da mesma Convengdo sdo avaliadas con-
vencionalmente em relagio a cada_ano civil.

2. O montante convencional das despesas previs-
tas no n.° 1 obtém-se, em relagéo a cada segurado que
tenha recebido prestagdes em espécie nos termos dos
supracitados artigos da Convengdo, multiplicando o

custo médio anual das prestagdes em espécie por

segurado no pais em que foram concedidos por uma
fracgdo em que se compreendam tantos duodécimos
quantos os meses ou frac¢des de meses contados no
periodo total da concessdo daquelas prestacSes dis-
pensada ao trabalhador no decurso do ano conside-
rado.

3. O custo médio anual das prestagBes por segurado
obtém-se dividindo ‘o custo das prestages em espécie
dos seguros de doenga e maternidade concedidas pelas
instituicGes do pais considerado aos segurados do
mesmo. pais, exclusivamente, pelo ntimero dos segu-
rados que beneficiaram daquelas prestagdes no de-
curso do ano.

SUBSEcho 2

(Aplicagio do artigo 16.° da Convengéo)

ARTIGO 34.°

1. Para efeitos de apllcagao do artlgo 16.> da Con-
Vengao, as uespesas relativas as preStaqoes em espcuc
concedidas aos familiares do trabalhador que perma-
negam no pais de origem s@o avaliadas convencional-
mente em relagdo a cada ano civil,

2. O montante convencional das despesas referidas
no n.° 1 obtém-se multiplicando o custo médio anual

das prestagbes em espécle por familia no pais de
residéncia pelo niimero das familias de trabalhadores

pa=2 210 = L ¢ 34833201 MAGVRLLIGRVAS

ua actividade no outro pais.

3 at A A PR
3. Estes dois factores sdo determinados da Segl.ui‘uc
maneira

a) O custo médio anual das prestagdes por fami-
lia no pafs de residéncia é determinado di-
vidindo o custo das prestagdes em espécie
dos seguros de doenca e maternidade con-
cedidas pelas instituigdes do pais conside-
rado exclusivamente aos familiares dos se-
gurados desse pais pelo nimero médio dos
segurados com encargos de familia no de-
curso do ano;

b) O nimero de familias de trabalhadores que
exercem a sua actividade no outro pais €
igual ao nimero médio das famfilias que, no
decurso do ano, tenham recebido abono de
familia a titulo do disposto no artigo 44.°
da Convengdo, modificado por um coefi-
ciente correctivo que se destina a ter em
conta, designadamente, .o facto de que certo
nimero de familias tem direito as presta-
¢Oes em espécie sem poderem beneficiar de
abono de familia. Este coeficiente é deter-
minado de comum acordo pelas autoridades
competentes dos dois paises com base nos
elementos estatisticos recolhidos por uma
e outra parte.

4. Em conformidade com o disposto na tltima parte
do artigo 16.° da Convengdo, a importincia total a
pagar pelas instituicGes do' pais de inscri¢fo as insti-
tuicdes do pafs de residéncia das familias é igual a
trés quartos do produto dos dois factores determina-
dos nos termos nos nimeros precedentes.

SUBSECGAO 3

Avaliagko das despesas relativas ds prestagtes em espécle concedidas
aos pensionistas e titulares de rendas e aos seus famliilares -

(Aplicagéo do artigo 18.° da Convengéo)
| ARTIGO 35.°

1. Para efeitos da aplicag@o do artigo 18.° (§ 2.°) da
Convengdo, as despesas relativas as prestagdes em es-
pécie concedidas aos pensionistas ou titulares de ren-
das, assim como aos seus familiares, sdo avaliadas
convencionalmente em relagdo a cada ano civil.

2.. O montante convencional das despesas previstas
no n.° 1 obtém-se multiplicando o custo anual médio
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das prestagdes em espécie por pensionista ou titular
de rendas, incluindo os seus familiares no pais de
residéncia, pelo nimero de pensionistas e titulares
de rendas do reglme de seguranga social do pais de-
vedor da pensdo ou renda que podem solicitar a con-
cessdo das prestages em espécie.

3. Estes dois factores.sdo determinados da seguinte
maneira:

a) O custo anual médio das prestagdes por pen-
sionista ou titular de rendas, incluindo os
seus familiares no pais de residéncia, obtém-
-se dividindo o custo das presta¢des em es-
pécie dos seguros de doenca e maternidade
concedidas pelas institui¢des do -pais con-

gidaradn an coniuntn do -
siaerads as conjunic Gos pens&cmstas e ti

tulares de rendas, bem como aos seus faml- v

Hd.l'Cb, pClU numcro IIlcUlU UC pcumuuntaa
e titulares de rendas que podem solicitar
a concessdo de tais prestagSes no pais de
residéncia no decurso do ano;

b) O nuimero de pensionistas e titulares de rendas
do regime de seguranca social do pais deve-

dor da pens@o ou renda que podem solicitar
a concessio dag nrestacdes em eenéme é
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igual ao nimero de atestados de direito que
mantenham validade, passados em confor-
midade com o disposto no artlgo 28.° do
presente Acordo.

4. Em conformidade com o disposto na parte final
do artigo 18.° da Convengéo, a importancia definitiva
a pagar pelo regime de seguranga social do pais de-
vedor da pensdo ou renda ao regime de seguranga
social do pais de residéncia dos pensionistas ou titula-
res de rendas é igual a trés quartos do produto dos
dois factores determinados nos termos dos nimeros
precedentes. ’

SUBSECCAO 4
Dlsﬁmlqbes comuns as subso@es 1,203
ARTIGO 36.°

1. Sdo utilizadas as estatisticas do pais de residéncia
para a determinagdo dos elementos que servem para
estabelecer:

a) O custo médio anual das prestagoes por se-
gurado;

b) O custo médio anual das prestagdes.por fami-
lia;

¢) O custo médio anual das prestagoes por pen-
sionista, incluindo a sua familia.

Os elementos que servem para a determinagdo des-
tes diversos custos s@o comunicados pelo organismo
de ligacdo do pais de residéncia ao orgarusmo de
ligacdo do outro pais.

2. Sdo utilizadas as estatlstlcas do pais de inscrigéo
do trabalhador ou do pais devedor da pensdo ou renda
para determinar no decurso do ano considerado:

a) O numero de duodécimos computados pelas
mstltulgoes do referido pais;

b) O numero de -familias que tenham recebido
abonos de familia por parte das mesmas
instituigdes;

¢) O niimero de atestados de direito emitidos pe-
las referidas mstltuu;oes.

O organismo de ligagﬁo do pais de inscri¢do ou do
pais devedor da pensdo ou renda fica encarregado
da centrahzac;ao destas estatisticas e da sua comuni-
cacdo ao organismo de ligacdo do outro pais.

ArTIiGO 37.°

As-autoridades competentes dos dois paises podem
estabelecer, de comum acordo, bases de reembolso
diferentes das previstas nos artigos 33.°, 34.°c e 35.°
do presente Acordo.

SUBSECGAO 5 -

Reembolso das despesas relativas as p Ges em écl didas

aoe trahalhadoras referidos no artigo 6.° (1) da Convenciio

(Aplicagdo do artigo 17.° da Convengéo)
ArTIiGO 38.°

1. O reembolso das prestagées em espécie dos se-
guros OC uoengd € mdlcfﬁluduc COﬁCculuaa p(;ld. L[lb'
tituicdo do pais de estada, nos termos do artigo 17.° da
Convengio, é feito com base nas despesas reais, tendo
em conta as provas apresentadas.

2. A instituigdo do pais de estada remete as refe-
ridas provas, por intermédio do organismo de ligagdo
do mesmo pais, & instituicdo de inscrigdo do outro

pais.

3. A institui¢do de inscri¢do remete, sem demora,
ao organismo de ligag8o do pais de estada as impor-
tancias devidas.

SUBSECCAO 6

R bolso das desp de gestdo e de Inspecgdo médica e administrativa

ARrTIGO 39.°

1. As despesas resultantes das inspecgbes médicas e
administrativas efectuadas pelas instituicdes do pais
de residéncia ou de estada a pedido das institui¢des de
inscricdo do outro pais sdo suportadas por estas ul-
timas.

2. Aplica-se o disposto no niimero anterior as des-
pesas de gestdo assumidas pelas instituicdes do pais
de residéncia ou de estada em consequéncia da apli-
cacéo das disposi¢Bes da Convengdo.

3. Tais despesas sdo reembolsadas convencional-
mente sob a forma de adicionais aplicados as despesas
reembolsadas. ‘

4. A percentagem destes adicionais é fixada, de co-
mum acordo, pelas -autoridades competentes dos dois
paises, tendo em conta a relagdo existente em cada
pais entre a soma global das diversas prestacGes con-
cedidas e 0o montante das despesas em causa.

ArTIGO 40.°

1. A aplicagdo dos artigos 10.°, 11.°, 12.°, 16.°, 17.°
e 18.° (§ 2.°) da Convencdo d4 lugar ao reembolso
das despesas de gestdo e de inspec¢do médica e admi-
nistrativa nas condigOes previstas no precedente ar-
tigo 39.°

2. A avahagao destas despesas exprime-se por um
adicional cuja base de incidéncia é constituida pelo
montante global das despesas resultantes da aplicagéo
dos artigos 33.°, 34.°, 35.° e 38.° do presente Acordo.
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SUBSECCAO 7
Modalidades de pagamento das despesas convencionals

ARTIGO 41.°

1. A avaliagio contabilistica do montante das des-
pesas convencionais devidas pelas instituigdes do pais
de inscricdo as institui¢des do pais de residéncia ou
de estada efectua-se em conformidade com as regras
fixadas nos artigos 33.° e seguintes do presente
Acordo, no final de cada ano civil.

» G

dos dois paises efectua-se logo que sejam conhecid

. . ~
e radne nara a datarminanadn
os diversos elementos apuradss para a aeierminagac

dos montantes convencionais relativos ao ano con-
siderado. Para o efeito, retine-se uma comiss3o misia.

3. Podem ser admitidos adiantamentos durante o
exercicio, segundo bases definidas em comum pelas
autoridades competentes dos dois paises, tendo em
conta o volume das despesas, tal como resultam da
regularizacdo'de contas anterior. ,

4. As transferéncias de fundos, quer se trate das

. . . i
T 1antamantaec nmar
mportancias devidas a titulo de adiantamentos, quer

o pagamento definitivo, sdo feitas obrigatoriamente
mae  Semdomsaonn £ :

por intermédio dos organismos de liga¢io dos dois
paises. ' A

5. As autoridades competentes de cada um dos
pafses designam a institui¢do ou instituigdes que su-
portam o encargo das prestagGes que sejam objecto
de reembolso convencional.

o

) Q.

CAPITULO II
Seguro de invalidez
(Aplicagdo dos artigos 20.° a 24.° da Convengéo)
SECCAO I
Dlsposlmé gerais
ARTIGO 42.°

As disposiges do artigo 26.° (§§ 1.° ¢ 2.°) da Con-
vengdo sdo igualmente aplicdveis 3 abertura do di-
reito as prestagSes do seguro de invalidez.

ARTIGO 43.°

1. A apresentago dos pedidos de pensGes de inva-
lidez aplicam-se as disposi¢des do artigo 51.° do pre-
sente Acordo.

‘2, A instituigdo competente que recebeu o pedido
menciona a data da. sua recep¢do e envia-o, sem
-demora, acompanhado dos documentos médicos justi-
ficativos, & instituigdo competente do outro pais com
vista & sua- instruc#o. '

-

ARTIGO 44.°

1. Para avaliar o grau de invalidez, a institui¢do
competente de cada pais tem eventualmente em conta
os pareceres médicos, assim-como as informacgdes de
ordem administrativa, obtidos pela institui¢do do outro
pais. v

2. A referida instituicio conserva, todavia, o di-
reito de mandar proceder ao exame do interessado
por médico de sua escolha e nas condig¢des previstas
pela sua legislag@o.

~ ARTIGO 45.°

Quando um trabalhador que esteve segurado nos
dois paises seja admitido ao beneficio de uma pensdo

2 P |

de invalidez a tftulo da legislagio de um dos paises,
a instituigdo devedora da referida pensdo remete uma
ficha individual 2 instituigdo do outro pafs.

SECCAO II
Inspeccéio médica e administrati\(a
ARTIGO 46.°

A inspecgio médica e administrativa dos titulares
de pensSes de invalidez é efectuada, a pedido da ins-

tituicdo devedora, por incumbéncia da institui¢do do
pais de residéncia do titular.
ARTIGO 47.°

Quando, em consequéncia de uma inspecgdo admi-
nistrativa ou a pedido da instituigio devedora, se
tenha verificado que o beneficidrio de uma pensdo de
invalidez de um dos dois paises retomou o trabalho
no outro pais, é remetido & instituigdo devedora um
relat6rio elaborado em formulario pela. instituigdo do
outro pafs.

ARTIGO 48.°

1. As despesas resultantes dos exames médicos,. pe-
riodos de observagdo, deslocagdes dos médicos e dos
beneficidrios, inquéritos administrativos ou médicos
que se tornem necessirios para o exercicio da ins-
pecgdo sdo suportadas pelas instituicdes devedoras
das pensGes de invalidez. ‘

2. Tais despesas sdio reembolsadas convencional-
mente sob a forma de um adicional aplicado ao mon-
tante global das pensSes de invalidez transferidas de
um pais para o outro durante o ano considerado.
O referido adicional ¢ fixado, de comum acordo, pelas
autoridades competentes dos dois paises. ‘

SECCAO III ‘
Pensdes de invalidez transformadas em pensdes de velhice

ARTIGO 49.°

1. Quando um trabalhador titular de uma pensédo
de invalidez a’cargo do regime de um dos dois pai-
ses satisfaga as condigdes requeridas pelo regime do
outro pais para ter direito a pensdo de velhice, mas
néo estejam satisfeitas tais condigSes no que respeita
ao regime que lhe concede a pensio de invalidez:

a) A referida pensio de invalidez continua a ser-
-lhe concedida integralmente;

b) A instituicio do outro pais procede a deter-
minagdo da parte da pensdo de velhice que
lhe compete, tendo em conta a totalizagdo
dos perfodos de seguro cumpridos nos dois
paises, nos termos dos artigos 26.° e 27.°
da Convengéo.

2. A acumulagdo destes beneficios cessa quando a
pensdo de invalidez se‘ja transformada, no pais que a
concede, em pensdo de velhice. CoL
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SECCAO 1V

e

Pagamento da; pensdes de Invalidez
ARTIGO. 50.>

As disposi¢es da secg¢do 1v do capitulo 111 do pre-
sente Acordo relativas ao pagamento das pensdes e
rendas de velhice sdo aplicaveis as pensdes de invali-
dez.

CAPITULO III
Seguro de velhice e seguro de morte (pensdes de sobrevivéncia)
(Aplicagdo dos artigos 25.° a 32.° da Convengéo)
SECGCAO 1
Apresentagéo dos pedidos

ArTIGO 51.°

1. O trabalhador ou o sobrevivente de um traba-
lhador residente em Franga ou em Portugal que,
tendo trabalhado sucessiva ou alternadamente no ter-
ritério dos dois Estados contratantes, solicite o bene-
ficio de uma prestacdo de velhice dirige o seu pe-
dido, na forma e no prazo estabelecidos pela legis-
lagdo do pais de residéncia, a instituicdo competente
francesa, no caso de residir em Franga, ou a Caixa
Nacional de Pensdes, no caso de residir em Portugal.

2. O trabalhador ou o sobrevivente de um trabalha-
dor residente no territério de um terceiro pais dirige
o seu pedido A instituicdo do pais sob cuja legislagdo
esteve segurado em tltimo lugar.

3. Considera-se em condi¢des de ser recebido o pe-
dido dirigido a uma institui¢do do outro pais. Nesse
caso, o pedido em causa deve ser transmitido, sem
demora, & competente instituicdo francesa ou portu-
guesa com a indicagdio da data da recepgdo inicial do
mesmo pedido.

ARTIGO 52.°

Em refor¢o do seu pedido o trabalhador que soli-
cite o beneficio de uma prestagdo de velhice espe-

cifica, na medida do possivel, tanto a instituigdo ou

instituigbes em que esteve segurado no outro pais
como a entidade ou entidades patronais a que pres-
tou servigo no territério do mesmo pais.

SECCAO 1I
Instrucio dos pedidos

ArTIGO 53.°

O pedido ¢ instruido pela instituicdo competente a
qual foi apresentado ou remetido. Esta institui¢do é
designada, seguidamente, pela expressdo «instituicdo
de instruc@on. '

' ARTIGO 54.°

1. Para instrugdo dos pedidos de prestagdes do se-
guro de velhice devidas ao abrigo do disposto nos
artigos 25.° ¢ seguintes da Convengéo, a institui¢do
de instrugdio utiliza um formulério que seguidamente
¢ enviado, em duplicado, a instituigdo competente do
outro pais.

2. A remessa deste formul4rio 3 instituigdo com-
petente do outro pafs substitui a remessa dos do-
cumentos justificativos.

- ARTIGO ‘55.°

1. A instituicdo competente do outro pais deter-
mina os direitos aberios ao abrigo da sua prépria
legislagdo ¢ fixa o montante do beneficio a que pode
habilitar-se o interessado, por um Iado, no caso de
aplicacdo conjunta, e, por outro lado, no caso de apli-
cagdo separada das legislagoes de cada um dos Es-
tados contratantes. '

2. Estas informagGes, bem como a indicagdo das
vias ¢ prazos de recurso, sdo igualmente indicadas no
formulério, de que um exemplar € remetido & insti-
tuicdo de instrugio e o segundo exemplar conservado
nos arquivos da instituicdo competente do outro pais.

ARTIGO 56.°

1. Apés a devolugdo do formulario completado, a
institui¢do de instrugdo determina os direitos abertos
ao abrigo da sua prépria legislagédo € fixa o montante
do beneficio a que pode pretender o interessado, por
um lado, no caso de aplicagdo conjunta, e, por outro,
no caso de aplicagéio separada das legislagGes de cada
um dos Estados contratantes. '

2. A mesma institui¢io notifica o requerente, por
carta registada, do conjunto das decisGes tomadas pe-
las institui¢cdes competentes dos dois paises, assim
como das vias e prazos de recurso previstos por cada
uma das legislagBes. Além disso, é feito aviso ao
requerente para declarar no prazo de trinta dias a
contar da data da recepg¢do da notificagdo a sua opgéo
entre a aplicagdo conjunta e a aplicagéo separada das
legislacdes. Quando o interessado, salvo em caso de
for¢a maior, ndo se tenha manifestado antes do termo
do prazo acima previsto, presumir-se-4 haver optado
pelo modo de liquidacdo que lhe € mais favorével.

3. A institui¢do de instrugdo comunica & institui-
¢do competente do outro paifs, por um lado, a data
em que a notificagio foi enviada ao requerente e, por
outro lado, a escolha por este feita entre a aplicagéo
conjunta ¢ a aplicacdo separada das legislages de
cada um dos Estados contratantes.

ArTIGO 57.°

1. Para beneficiar das disposigbes da legislag@o
francesa relativas as pensdes de velhice concedidas a
titulo de incapacidade para o trabalho, os interessa-
dos residentes em Portugal enviam o seu pedido a
Caixa Nacional de Pensoes. :

2. Esta institui¢do transmite o pedido do interes-
sado 2 instituigdo competente francesa, assim como
o formulério de instrugdo previsto no artigo 54.° do
presente Acordo. Além disso, junta, por um lado, um
atestado da instituigio portuguesa comprovativo de
que o requerente ndo -se encontra em condigSes de
continuar a exercer o seu emprego sem prejudicar
gravemente a sua saiide e, por outro lado, um rela-
tério emitido pelo servico de inspecgdo médica terri-
torialmente competente para a residéncia do reque-
rente. ‘ ' ~

3. A Caixa Nacional de Pensdes assegura igual-
mente a verificagdo dos rendimentos profissionais dos
beneficiarios de uma pensdo de velhice francesa, atri-
buida ou revista a titulo de incapacidade para o tra-
balho, residentes em Portugal.
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4. As disposiqﬁeé dos precedentes artigps 44.°, 46.°
e 47.° sdio aplichveis as pensdes de velhice concedi-
das a titulo de incapacidade para o grabalho.

ARTIGO 58.°

Incumbe ao organismo.de ligagdio portugués exer-

—no InRan meauvintaa mnan weanadantas artil

cer, nas condi¢Ges prévisias nos préceacnies aru-
gos 46.° ¢ 47.°, a fiscalizagdo administrativa dos meios
de vida dos residentes em Portugal que beneficiem de
complementos de pensdo a cOnjuges a cargo do se-
guro de velhice francés.

SECCAO III
Pagamento das penstes e rendas

ARTIGO 59.°

1. As pensGes ou rendas de velhice francesas ou
portuguesas sdo pagas directamente aos beneficiarios
residentes num pais pelas instituigSes devedoras do
outro pais.

2. O pagamento de cada prestagio das referidas
pensdes ou rendas efectua-se nos prazos previstos pela
legislacBo do pafs que a instituicio devedora est4
encarregada de aplicar. E levado a efeito por meio
de vale: internacional individual.

ARrTIGO 60.°

As prestagdes de pensdes concedidas pelo Etablisse-
ment National des Invalides de la Marine sdo pagas
directamente aos beneficidrios das mesmas pensSes
residentes em Portugal pelo cénsul de Franga terri-
torialmente competente.

ARTIGO 61.°

Antes do primeiro pagamento de uma pensdo ou
renda de velhice francesa ou portuguesa destinada a
um beneficirio residente no outro pais, a instituigdo
devedora do primeiro pafs envia ao organismo de
ligag8o do pafs de residéncia uma ficha individual para
sua informagdo.

ARTIGO 62.°

- Com vista & centralizagéo das informagdes financei-
ras, as instituicdes devedoras enviam ao organismo
de ligag@io do seu pafs uma estatistica anual dos paga-
mentos efectuados com destino ao outro pafs. ’

ARTIGO 63.°

As despesas relativas ao pagamento das rendas
ou pensdes, designadamente as despesas postais, po-
dem ser cobradas aos beneficidrios pelas instituigSes
devedoras dessas pensdes ou rendas, nas condiges es-
tabelecidas, de comum acordo, entre as autoridades
administrativas dos dois paises.

SECCAO 1V

Disposi¢ies especials relativas aos trabelhadoroé das minas

ArTIGO 64.°

Em conformidade com as disposi@éw do artigo 26.°
(§ 3.°) da Convengdo, apenas sio susceptiveis de se-

rem totalizados com os periodos cumpridos sob o re-
gime francés relativo & seguranca social das minas os
periodos de trabalho cumpridos em Portugal:

a) Nas explora¢des mineiras de subsiéncias que
poderiamh ser objecto de decreto de conces-
sdo ou de licenga de exploragdo se estives-
sem localizadas em Franga e que tenham
sido objecto de decreto de concessio nos
termos da legislagio mineira portuguesa

.
ay Aniieila LR TEIe;

b) Nas minas de lousa; ‘

. .
ne + a A A~
¢) Durante os cinco anos anteriores 3 da

concessdo, nas empresas de pesquisas mi-
neiras de substéncias susceptiveis de con-
cessdo em Franga e que tenham sido ob-
jecto de decreto de concess#io nos termos
da legislagio mineira portuguesa.

ARTIGO 65.°

Sdo considerados como servigos cumpridos no fundo
da mina em Portugal os servicos que ‘seriam reco-

‘nhecidos como tais pela legislagéo especial francesa

de seguranca social nas minas se tivessem sido efec-
tuados em Franga.

ARTIGO 66.°

Na aplicagéio do artigo 26.° (§§ 1.° e 2.°) da Con-
vengdo, apenas sdo susceptiveis de ser totalizados com
os periodos cumpridos sob o regime francés de segu-
ranca social nas minas, para liquidagdo das presta-
¢bes do seguro de invalidez, de velhice e de morte
do mesmo regime, os periodos reconhecidos como
equivalentes a periodos de seguro pela legislagdo por-
tuguesa, se o interessado tiver trabalhado em dultimo
lugar, anteriormente aos periodos em referéncia, em
empresas mencionadas no artigo 64.° do presente
Acordo. .

ArTIGO 67.°

Se a totalidade dos periodos de trabalho e dos
periodos reconhecidos como equivalentes ao abrigo .
da legislagio de seguranga social mineira francesa
ndo atingir um ano, em que se compreenda o minimo
anual de dias de trabalho efectivo, ou de dias assi-
milados a dias de trabalho efectivo, exigido pela
mesma legislagdo, néo fica prestagdo alguma a cargo
do regime francés da seguranga social nas minas.

CAPITULO IV

Acidentes do trabalho e doencas profissionais
SECCAO I

Prestactes em’ospéelo e uniérias -
no caso de transferéncla de residéncla -

(Aplicacdo dos artigos 33.° a 39.° da Conveng#o)
SUBSECCAO 1
Concesslio do prestagies em espécle
~ ArTiGO 68.°

Para a aplicagdo das disposicdes do artigo 34.° e
sob reserva das disposi¢des da Gltima parte do ar-
tigo 36.° da Convengiio, aplica-se por analogia o ar-
tigo 8.° do presente Acordo. -
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cafida do seu aci-
ucuw, havendo transferido a i'GSiuci'iCia para o outro
pais, apresenta o seu pedido acompanhado dos do-
cumentos médicos justificativos a instituigdo do lugar
da nova residéncia.

2. O procedimento a seguir, tanto por esta dltima
instituicio como pela instituicdo de inscricdo, é neste

3

escrito no artigo 9.0 do presente "Acordo.

cacdn da decicia ralativa an direito dc nrec-
cagad Ga GeCIsag reiativa ag CIreile as pres

Y&
tacGes em espécie do seguro de acidentes de trabalho,
em caso de rec ai a, efectua-se airavés de um for-
mulario.

ArTiGO 71.°

Para a aplicagdo do artigo 38.° da Conveng3o, aﬁli-
cam-se por analogia os artigos 29.° e 30.° do presente
Acordo.

SUBSECGCAO 2

Reembolso das prestagSes em espécie

ARTIGO 72.°

1. O reembolso das prestagGes em espécie previsto
nos artigos 34.° e 35.° da Convengdo é efectuado em
bases convencionais. O montante convencional das
despesas por cada vitima que recebeu assisténcia a
titulo dos referidos artigos da Convengdo obtém-se
multiplicando o custo médio anual das prestacfes em
espécie por uma fracgdo em que se compreendam
tantos duodécimos quantos os meses ou frac¢des de
més contados no periodo total da concessdo daquelas
prestagdes dispensada ao trabalhador no decurso do
ano considerado.

2. O custo médio anual das prestagdes por traba-
lhador vitima de acidente de trabalho obtém-se divi-
dindo o custo total das prestagdes em espécie con-
cedidas as vitimas de acidentes de trabalho ou de
doengas profissionais pelo nimero total de acidentes
indemnizados no decurso do ano considerado.

' ARTIGO 73.°

1. Sdo utilizadas as estatisticas do pais de residén-
cia para a determinacfio dos elementos que servem
para estabelecer o custo médio anual das prestacdes
por trabalhador vitima de acidente de trabalho ou
de doenca profissional. Estes elementos sdo comuni-
cados pelo organismo de ligaco do pais de residéncia
ao organismo de ligacdo do outro pais.

2. Sdo utilizadas as estatisticas do pais de inscri¢do
do trabalhador para a determina¢do do nimero de
duodécimos computados pelas institui¢es do referido
pais durante o ano considerado. O organismo de liga-
¢do do pais de inscrigdo fica encarregado da centra-
lizagdo - destas estatisticas e da sua comunicagdo ao
organismo de ligagdo do outro pais.

1. A aplicacio dos artieos 34.° e 35.° da Conven-
Se Ja QpAVOGYQU UUS Qlugun I - ua vwuvililvelr
¢do da lugar ao reembolso das despcsas de gestao
¢ de inspecgdo médica e administrativa nas condigdes

prev1stas pelo artlgo 39.° do presente Acordo.

2. A avauagao dessas despesas exprime-se por um
adicional cuja base de incidéncia é constituida pelo
montante global das despesas que resultam da apli-
cagdo dos artigos 68.°, 69.° e 70.° do presente Acordo.

No m

ANV |33

16
despesas referidas nos precedentes artigos 72.
o ,

anlian

apiica-sc

. ARTIGO 76.°

As autoridades administrativas competentes dos
dois paises poderdo estabelecer bases de reembolso

diferentes das previstas na presente subsecgfo.

SUBSECGAO 3

PrestacGes pecunidrlas por Incapacidade tempordria

ArTIGO 77.°

1. O atestado previsto no artigo 68.° do presente
Acordo especifica se o interessado beneficia ou nio
das presta¢des pecuniérias por incapacidade tempo-
réria. ,

2. Em face do processo que lhe é transmitido em
conformidade com o disposto nos precedentes arti-
gos 69.° e 70.°, a institui¢do de inscri¢do pronuncia-se
sobre o direito as prestagGes pecunidrias e notifica
o interessado da sua decisdo mediante formulario.

ArTIGO 78.°

Para a aplicagdo dos artigos 34.° ¢ 35.° da Con-
vengdo, a instituigdo de inscrigdo paga as prestagdes
pecuniérias, directamente, aos interessados por vale
postal internacional.

ArTIGO 79.°

Com vista & centralizagdo das informagdes finan-
ceiras pelos organismos de ligagdo dos dois paises,
as instituicbes devedoras enviam ao organismo de
ligagdo do seu pais uma estatistica anual dos paga-
mentos efectuados com destino ao outro pais nos
termos do precedente artigo 78.°

SUBSECGAO 4

DisposligSes particulares
ArTIGO 80.°

1. Em conformidade com o artigo 39.° da Con-
vencdo, a Caixa Nacional de Seguros de Doengas
Profissionais é designada, do lado portugués, para
desempenhar o duplo papel de instituicdo de inscrigcdo
e de institui¢do da nova residéncia para a aplicagdo
dos artigos 34.° a 38.° da mesma Convengdo.

-2. Na qualidade de institui¢do de inscri¢do, a Caixa
Nacional de Seguros de Doencas Profissionais servira
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de garanie e de iniermediaria entre as caixas irafi-
cesas ¢ as companhias de seguro portuguesas em
todos os casos em que trabalhadores vitimas de aci-
dentes de trabalho ocorridos ou de doengas profissio-
nais verificadas em Portugal transfiram a sua resi-
déncia para Franga ou sofram uma recaida neste
ultimo pais.

1 Na analidada da inctitnicia da nova recidéneia
5. INa {uaiigadGe ac¢ imsiituigadc da nova resiacndia,

a Caixa Nacional de Seguros de Doengas Profissionais
assegurara a concessdo das prestagdes em espécie aos
trabalhadores vitimas de acidentes de trabalho ocor-
ridos ou de doengas profissionais verificadas em
Franga que transfiram a sua residéncia para Portugal
ou que neste pais sofram uma recaida.

SECCAO II
Rendas de acidentes de trabalho

{Aplicagdo dos artigos 33.° e 40° da Convengio)
SUBSECGAO 1

Apresentaclio e Instruglio dos pedidos de pensdes ou rendas
de acidentes de trabalho

ArTIiGO 81.°

1. O trabalhador ou o sobrevivente de um traba-
Ihador que solicite o beneficio de uma pensdo ou
renda de acidente de trabalho ou de uma pensdo .ou
renda de sobrevivéncia no caso de acidente de que
resulte a morte, apresenta o seu pedido a institui¢éo
competente do pais sob cuja legislagdo ocorreu o aci-
dente de trabalho ou foi verificada a doenga profissio-
nal, quer directamente, quer por intermédio do orga-
nismo de ligagdo do pais da sua residéncia, o qual
o transmite 3 institui¢do competente.

2. O pedido é apresentado nos termos previstos
pela legislagdo, quer do pais de residéncia, quer do
pais em cujo territério se encontra a instituicdo com-
petente & qual foi feita a remessa do pedido.

ARTIGO 82.1"

1. Para os efeitos da apreciagdo do grau de inca-
pacidade permanente, no caso previsto no artigo 40.°
da Convengdio, o trabalhador é obrigado a prestar
a instituicdo competente todas as informagGes rela-
tivas aos acidentes de trabalho ou as doengas pro-
fissionais ocorridos ou verificadas anteriormente sob
a legislacdo do outro pais, seja qual for o grau de
incapacidade deles resultante.

2. Se a referida instituicdo o julgar necessario, pode
dirigir-se as institui¢cdes do outro pais para obter
aquelas informac¢des ou delas haver confirmagio, por
intermédio do organismo de ligagdo do mesmo pais.

ARrTIGO 83.°

1. A instituigdo competente procede a determina-
¢do dos direitos da vitima ou dos seus familiares a
pensd@o. ou renda em conformidade com a legislagdo
que lhe cumpre aplicar e fixa o montante do bene-
ficio a que pode habilitar-se o requerente.

2. A mesma institui¢do notifica directamente o re-
querente da sua decisdo, indicando as vias e prazos
de recurso previstos pela legislagdo aplicivel.
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2. O pagamento de cada prestacdo das referidas
pensdés ou rendas efectua-se nos prazos previstos pela
legislagéo do pais que a instituigdo devedora estd en-
catregada de aplicar. O pagamento € levado a efeito
por meio de vale postal internacional.

3. As disposi¢ies dos artigos 61.°, 62.° ¢ 63.° do
presente Acordo aplicam-se por analogia.

I«

- ArTIGO 85.°

As prestagdes de rendas de acidentes de trabalho
concedidas pelo Etablissement National des Invalides
de la Marine sdo pagas directamente aos beneficia-
rios das mesmas rendas que residam em Portugal pelo
consul de Franga territorialmente competente.

SUBSECGAO 3
Inspecglio administrativa ¢ médica
ArTIGO 86.°

1. A pedido da instituicdo competente, a instituigdo
do lugar de residéncia do outro pafs manda proceder a
inspecg@o dos beneficidrios de uma prestagéo de aci-
dente de trabalho ou de doenga profissional nas
condi¢Ges previstas pela sua prépria legislacdo e,
designadamente,‘aos exames médicos hecessarios para -
a revisdo da renda.

2. A instituigio competente conserva o direito de
mandar proceder ao exame dos interessados por mé-
dico de sua escolha e nas condlgoes previstas pela
sua propria leglslagao

ArTIGO 87.°

1. As despesas que resultam de exames médicos,
perfodos de observag#io, deslocagbes dos médicos e dos
beneficidrios, inquéritos administrativos ou. médicos
necessérios ao exercicio da inspec¢fo sdo suportadas
pela instituicdo competente e reembolsadas em con-
formidade com o disposto no artigo 39.° do presente
Acordo.

2. A avaliagdo das despesas em causa exprime-se
por um adicional cuja base de incidéncia é constituida
pelo montante global das prestagbes de pensdes ou
rendas de vitimas de acidentes de trabalho transfe-
ridas para o outro pais no decurso do ano considerado.

SEOC?.O m
Doencas proﬂulonds
{Aplicagdo dos artigos 41.° e 42.° da Convenc;éo]
ArTIGO 88.° '

A declaraqao de docn(;a profissional é envmda, quer
a instituicio competente do pafs em cujo territério
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ARTIGO 89.°

1. No caso de a instituicdo competente do pais
em cujo territério a vitima exerceu em ultimo lugar
o emprego susceptivel de provocar a doenga profis-
sional considerada verificar que a vitima ou os seus
sobreviventes nfo satisfazem as condigdes da legis-

lagdo que lhe é aplicavel, observado o disposto no
n.° 2 do artigo 41.° da Conveng#o, essa instituigdo:

a) Transfere, sem demora, a instituicdo do outro
pais, em cujo territério a vitima exerceu
anteriormente um emprego susceptivel de
provocar a doenga considerada, a declara-
¢do e os documentos que a acompanhem,
assim como uma cépia da notificagio a
seguir referida;

b) Notifica, simultaneamente, o interessado da
sua decisdo de rejei¢do, na qual menciona
designadamente as condigdes por cumprir
para a abertura do direito as prestagdes
e as vias e prazos de recurso, bem como
a remessa da sua declaracdo a instituigdo
do outro pais.

2. No caso de ser interposto recurso contra a deci-
sdo de rejeicdo estabelecida pela instituigio compe-
tente do.pais em cujo territério a vitima exerceu
em 1ltimo lugar o emprego susceptivel de provocar
a doenca profissional considerada, a mesma institui¢do
¢ obrigada, a informar desse facto a institui¢gdo do
outro pais e a comunicar-lhe, posteriormente, a deci-
sdo definitiva proferida.

ArTIGO 90.°

1. Para a aplicagdo do artigo 42.° da Convengao,
o trabalhador é obrigado a prestar a institui¢do com-
petente do pafs da sua nova residéncia as informagGes
necessarias relativas as prestagGes anteriormente li-
quidadas para reparagdo da doenga profissional consi-
derada. Se a referida instituigdo o julgar conveniente,
pode dirigir-se 4 institui¢do que concedeu ao interes-

sado as prestages em causa, a fim de obter quaisquer

informagGes a seu respeito.

2. No caso referido na alinea a) do artigo 42 da
Convengdo, quando o trabalhador ndo tenha exercido
no territério do segundo pais um emprego susceptivel
de agravar a doenga profissional invocada, é enviada
a institui¢io de inscrigdo do primeiro pais uma cépia
da decisdo de rejeicdo notificada ao trabalhador,

sendo eventualmente aplicaveis as dlsposu;c")es don.r2

do precedente artigo 89.°
3. No caso referido na alinea b) do artigo 42.° da

Convengio, quando o trabalhador tenha exercido efec- °

tivamente no territério do segundo pais um-emprego
susceptivel de agravar a doenga proﬁsswnal invocada,
a ms{tltulgao do segundo pais comunica & institui¢éo

naic o montanta da o
VU pPald U LIVULIWY UU ou

ao Lfabaihador, sendo aplicaveis as
tigo 84.° do presente Acordo.

CAPITULO V
Prestagdes familiares
SECCAO 1
Disposi¢des gerais
(Aplicagao dos artigos 43.° a 46.° da Convengdo)
SUBSECCAO 1

Formalidades a cargo do trabalhador

ARTIGO 91.°

1. Para beneficiar das disposi¢Ges do artigo 43.° da
Convengdo, que visa a totalizagdo dos periodos de
emprego para a abertura do direito as prestagGes
familiares no novo pais de emprego, o trabalhador
deve apresentar & instituicdo -competente deste pais
um atestado relativo aos periodos cumpridos no pais
de origem Este atestado é-lhe entregue, a seu pedido,
pela instituicdo competente do anterior pais de ‘em-
prego.

2. Se o mteressado ‘ndo apresentar o atestado em
causa, a instituicdo competente do novo pais de

emprego pode solicitar a instituigdo do outro pafs
que lhe envie este documento.

ArTIGO 92.°

1. O trabalhador referido no artigo 44.° da Con-
vengdo deve munir-se antes da sua partida de um
formulério designado «atestado relativo as provas de
parentescoy», autenticado:

a) No caso de trabalhador transferido para
Franga, pelas autoridades administrativas
do lugar de residéncia da famflia ou pelo
organismo de ligagao portugués;

b) No caso de trabalhador transferido para Por-
tugal, pelas autoridades francesas compe-
tentes em matéria de registo civil.

Eventualmente, o trabalhador em causa devera
igualmente munir-se dos documentos suplementares
que, em cada caso, comprovem que os descendentes
considerados satisfazem as condigGes exigidas para
conferirem direito a abono de familia.

2. Estes documentos, bem como o atestado acima
referido, deverdo ter sido passados num prazo que
ndo exceda os trés meses anteriores a sua apresen-
tagdo.

3. Se o trabalhador, 4 sua chegada ao territério
do outro pais, ndo tiver em seu poder o atestado
relativo as provas de parentesco, a instituicdo com-
petente do pais do lugar de trabalho pede ao traba-
lhador que mande passar sem demora o mesmo do-
cumento. Eventualmente, a. instituicdo competente .
pode dirigir-se para esse efeito ao organismo de liga-
¢do do outro pais. .
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ArTIGO 93.°

. O trabalhador apresenta a instituigdo competente
do pais. do lugar de trabalho um formuléario designado
«pedido de abono de familia», apresentando em re-
forgo desse formulario o atestado previsto no ar-
tigo 92.° do presente Acordo.

ArTIGO 94.°

1. O periodo de validade do primeiro atestado
‘apresentado pelo trabalhador, em conformidade com
as disposi¢des do artigo 92.° do presente Acordo, €
fixado em um ano, a contar do primeiro dia do més

da primeira admissdo ao emprego do trabalhador no

pais do lugar de trabalho.

2. No caso de nascimento que, posteriormente a
primeira admiss#o do trabalhador no pais do lugar de
trabalho, confira péla primeira vez direito a abono

A e s . s .
de familia, o periodo de validade do atestado inicial

terd como ponto de partida o primeiro dia do- més
em que ocorreu o nascimento.

3. A renovacio do atestado relativo 4s provas de
parentesco deve ser efectuada no decurso dos dois
meses anteriores ao termo do primeiro ano e ao de
cada um dos anos seguintes em que o trabalhador
esteja ocupado no outro pais.

4. As instituigbes devedoras do pais do lugar de
trabalho deverdo avisar o trabalhador da necessidade
da renovag@o do referido documento trés meses antes
da data do aniversario, quer da primeira admissdo
ao emprego do trabalhador no pais do lugar de tra-
balho, quer do pnmelro dia do més de nascimento
do descendente. ‘

~ 5. Em caso algum serdo tidas em. conta as modifi-
cagbes que sobreverham na situagdo da familia du-
rante o ano de vahdade

SUBSECGAO 2
DisposigSes financeiras

ARTIGO ‘95.°

-

1. O montante por descendente das indemnizag¢des
por encargo de familia, devidas em relagdo aos des-
cendentes do trabalhador residentés no outro pais,
consta de uma tabela fixada de comum acordo entre
as autoridades competentes dos dois paises, que figura
no anexo I do presente Acordo Administrativo.

2. Para efeitos de revisio da tabela, reunird uma
comissdo mista nas condi¢Bes previstas pelo artigo 45.°
da Convengao.

3. As modificagSes da tabnla prod
partir de 1 de Janeiro do a
comissdo mista.

ARTIGO 96.°

A idade limite do pagamento das indemnizagGes
por encargos de familia é fixada em 15 anos. E, toda-
via, elevada para 20 anos relativamente aos descen-
dentes que, em consequéncia de enfermidade ou de
doenga crénica, se encontrem na impossibilidade com-
provada de exercer uma actividade profissional.

ArTiGO 97.°

O montante das mdemmzagoes por encargos de
familia é enviado mensalmente pela instituicio de
abono de familia de que depende o trabalhador no
pais' de emprego directamente 4 pessoa a quem oOs
descendentes estdo confiados no territério do outro
pais, por meio de vale postal internacional.

celras, as mstltulgoes devedoras de abono de famiha
do pais do lugar de irabaiho enviam ao Ofgambmu
de ligagdo do seu pais, mediante formulério, a esta-
tistica anual dos pagamentos efectuados com destino

ao outro pals

SECCAO II
Disposicdes particulares
(Aplicagdo dos artigos 47.° e 48.° da Conveng#o)
ArTIGO 99.°

1. As disposigdes da secgdo I -do presente capitulo
sdo aplicaveis, por analogia, aos trabalhadores sazo-
nais referidos no artigo 47.° da Convengdo.

2. Todavia, o periodo de validade do atestado re¢la-
tivo as provas de parentesco é igual & duragdo do
contrato de trabalho do trabalhador sazonal. ~

Axnco 100.°

1. Para beneﬁclar das prestagles familiares a fa-
vor dos descendentes que o acompanhem no pafs de
estada, o trabalhador referido no n.° 1 do artigo 6.°
da Convencdo envia o seu pedido a instituicdo com-
petente do pais de inscrigdo, eventualmente por inter-
médio da sua entidade patronal.

2. No sentido do artigo 48.° da Convengéo, as
expressGes «prestacdes familiares» designam:

a) Na aplicagdo do regime francés, os abonos
de familia propriamente ditos, o subsidio de
saldrio Gnico e os subsidios pré-natais;

b) Na aplicagdio do regime portugués, os abonos
de familia propriamente ditos e as presta-
¢Oes complementares em caso de nasci-
mento, aleita¢@o e morte, previstos na legis-
lagao portuguesa sobre abono de familia.

3. As prestagGes sdo pagas directamente pela insti-
tuicdo competente do pais de inscri¢o, no montante
e segundo as modalidades previstas pela legislagdo que
a mesma instituicio é encarregada de aphcar O pa-
gamento efectua-se por meio de vale postal interna->
cional,

4. Cada instituigio devedora envia, anualmente, ao
organismo de ligagdo do pais dé inscri¢do a estatistica
dos pagamentos efectuados com destino ao outro pais,
nos termos do artigo 48.° da Convengéo.

ArTIGO 101°

1. O trabalhador referido no n.° 1 do artigo 6.° da
Convengfio é obrigado a informar, conforme o caso,

-quer directamente, quer por intermédio da entidade
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patronal; a institui¢do competente do pais de inscri-
¢do de qualquer modificagdo ulterior da situagdo dos
descendentes susceptivel de alterar o direito as pres-
tagGes familiares, de qualquer modificagdo do niimero
dos descendentes em relagdo -aos quais sejam devidas
prestagSes familiares e de qualquer mudanga de resi-

déncia destes 1iltimos

2. A institui¢io do pais do lugar de estada ou o
organismo designado pela autoridade competente do
referido pais presta os seus bons oficios & institui¢do
do.pais do lugar de inscri¢do que pretenda interpor
recurso contra algum trabalhador que tenha recebido
indevidamernte prestacSes familiares.

CAPITULO VI
Subsidios em caso de morte
(Aplicagdo dos artigos 49.° a 51.° da Cohvengéo]
ArTmiGo 102.°

1. Para obter o beneficio dos subsidios por morte
devidos por aplicagdo do artigo 49.° da_Convengao,
os familiares dos segurados no regime francés resi-
dentes em Portugal e os familiares dos segurados no
regime portugués residentes em Franca dirigem o seu
pedido 4 instituicdo devedora daqueles- subsidios.
O pedido_pode, igualmente, ser dirigido a instituicdo
do pais do lugar de residéncia dos familiares, que o
transmite, sem demora, & instituicdo competente do
outro pafs.

2. O pedido é acompanhado dos necessarios do-
cumentos comprovativos e, eventualmente, do ates-
tado previsto no artigo 6.° 'do presente Acordo.

ArTIiGO 103.°

1. O pagamento do subsidio por morte devido nos
termos da legislagdo de um pais ao beneficiario que
se encontre no territério do outro pais efectua-se,
directamente, por vale postal internacional.

9. Para centralizagio dos elementos financeiros pe-
los organismos de ligagdo dos dois pafses aplica-se o
disposto no artigo 32.° do presente Acordo.

T{TULO III
Disposigdes diversas
(Aplicagéo dos értigos 52° ¢ 56.° da Conyenqéo)
AR'nGb 104.°

1. Os pedidos de peritagens, inquéritos e exames
médicos formulados pelas jurisdi¢des do contencioso
geral ou técnico da seguranga social do pais de inscri-
¢dio, quando o trabalhador resida no outro pais, s@o
enviados directamente por essas jurisdigbes ao orga-
nismo de ligag@o do pais de residéncia do trabalhador.

2. Os pedidos de peritagens médicas formulados em
caso de contestagdio de ordem clinica pelas instituigSes
de seguranga social do pafs da inscricdo, quando o
trabalhador resida no outro pais, sdo enviados direc-
tamente por essas instituigdes ao organismo de liga-

¢do do pais de residéncia do trabalhador. Os resul-
tados- das peritagens médicas deste modo solicitadas
sdo remetidos em sobrescrito fechado a instituicdo do
pais de inscricdo pelo organismo de ligagdo do pais

i s
de residéncia.

3. As despesas que comprovadamente sejam moti-
vadas pelas peritagens, inquéritos e exames médicos
previstos no n.° 1, bem como pelas peritagens médicas
previstas no n.° 2 do presente artigo, sdo objecto de
reembolso pelas instituigSes ou organismos solicitan-
tes. O reembolso é efectuado até ao limite das tabelas
em vigor no pais de inscrigdo.

ArTIGO 105.°

Em conformidade com o disposto no artigo 52.° da
Conveng#o, os organismos de ligagdo designados pelas
autoridades administrativas dos dois paises sdo:

a) Em relagdo a Franga:

O Centre de Sécurité Sociale des Tra-
vailleurs Migrants; todavia, a Caisse
Autonome Nationale de la Sécurité
Sociale dans les Mines desempenha as
fungdes de organismo de ligagdo no
respeitante aos segurados do regime mi-
neiro, em matéria de deslocag¢des tem-
poréarias, subsidio por morte e pensdes
de invalidez e velhice.

b) Em relacdo a Portugal:

A Caixa Central de Segurancga Social dos
Trabalhadores Migrantes.

ArTIGO 106.°

Os modelos de formularios, atestados e notificagdes
necessarios para realizagio dos processamentos e for-
malidades estabelecidos pelo presente Acordo seréo
anexados a um acordo administrativo complementar.

ArTIGO 107.° ‘ .

O presente Acordo entrard em vigor na data em
que produzir efeito a Convengéo.

Feito em Lisboa, a 11 de Setembro de 1972, em
dois exemplares, em portugués € em frances, fazendo
cada um dos textos igualmente fé.

Pelas autoridades competentes portugtuesas:
Mdrio Arnaldo da Fonseca Roseira.

Ve
Pelas autoridades competentes francesas:

Roger Lejuez.
Jean Plocque.

ANEXO 1

1. Estdo sujeitas em Franga, no todo ou em parte,
a regimes especiais, as actividades e empresas segui-
damente designadas:

Empresas mineiras e assimiladas;
Société Nationale des Chemins de Fer Frangais
(S. N. C. F.);
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- Empresas de caminhos de ferro de interesse se-
cundério e de interesse local e de transportes
urbanos; :

Régie Autonome des Transports Parisiens (R. A.
T. P.);
Exploragoes de produgido, transporte e distribui-

cdn de enercia eléctrica e ochc:
YRV BV ViVigiG ViVhuavaR Vo pas,

Compagnie Générale des Eaux;
nanque de ri‘anCc,

. Opéra, Opéra Comlque e Comédle Frangalse,
- Cartérios notariais e organismos similares.

2. Estdo su]eltos em Portugal, no todo ou em parte,
a regimes especiais o neqqoal actividades e empresas

seguldamen,te, des1gnados

Pescadores e auxiliares de pesca e s6cios das Ca-
sas dos Pescadores;

TFrabalhadores da agricultura, silvicultura e pe-
cuéria;

Empresas de caminhos de ferro.

" ANEXO Il |

Lista das préteses, gnndo aparelhagem e outras prestages
om espécia do grande importincia

(Artigo 29.° do presente Acordo)

1. Aparelhos de prétese e aparelhos ortopédicos ou
aparelhos de apoio, incluindo cintas ortopédicas de

tecido armado, assim como quaisquer pegas comple-

mentares ou acessfrias e instrumentos.

2. Calgado ortopédico e calgado complementar (nédo
ortopédico). .

- 3. Préteses maxilares e faciais.

4. Préteses oculares, lentes de contacto.

5. Aparelhos auditivos.

6. Préteses dentérias (fixas e moveis) e proéteses
obturadoras da cavidade bucal. ,

7. Carros para doentes e cadeiras de rodas.

8. Renovagdo das prestagbes referidas nas alineas
anteriores.

9. Tratamentos termais. ‘

10. Internamento e tratamento médico numa casa
de satde, clinica de prevengao sanatério ou centro
de repouso.

11. Medidas de readaptagio funcional ou de reabi-
litagdo profissional.

12. Qualquer outro acto médico ¢ todos os outros
meios de cura e assisténcia médica, dentaria ou cirir-
gica, quando o custo provéavel do acto ou prestagdo
exceder os seguintes montantes:

Em Franga, 520 francos;
Em Portugal, 3000§.

ANEXO H

Tabela das Indemnizag3es por encargos de tamilla prevista
no srtigo 45. da Convenglio e no artigo 95.° do Acordo Administrativo

1. O montante mensal das indemniza¢des por en-
cargos de familia devidas pelas institui¢Ses francesas
as familias residentes em Portugal dos trabalhadores
ocupados em Franca é o seguinte:

Por dois descendentes, 80 francos;
Por cada descendente a partir do terceiro, 40
francos.

2. O montante mensal das indemnizagées por en-
cargos de familia devidas pelas instituigGes portugue-
sas as familias residentes em Franga dos trabalhadores
ocupados em Portugal é o seguinte:

Por dois descendentes, 426$;
Por cada descendente a partir do terceiro, 213$.

Feito em Lisboa, a 11 de Setembro de 1972..

Pelas autoridades competentes portuguesas:
Mdrio Arnaldo da Fonseca Roseira.

Pelas autoridades competentes francesas:

Roger Lejuez.
Jean Plocque.

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Direcgéo-Geral de Economia

[+ PP
rurwa

de Fevereiro

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro do Ultramar, nos termos do n.° 3 da
base Lxxvi da Lei Orgénica do Ultramar Portugués:

E tornada extensiva aos Estados de Angola e de
Mogambique a Portaria n.° 610/72, de 14 de Outubro,
com as seguintes alterages:

I) Vinhos comuns ou de mesa

A) .cargcteristlcns gerais
(Sem alteragédo.)

B) Caracteristicas especials
dos vinhos tipicos regionals (a) (b) .

é) Vinhos verdes:
~ Em Angola:

1) Engarrafados em recipientes até 5,3 1, a granel e
em armazém fora da regido demarcada;

Grau alcoélico volumétrico (teor alcoblico em
volume a 20°C) — compreendido entre 8° e
11,5°, incluido no limite méximo o &lcool
em poténcia;

Acidez fixa minima (expressa em 4cido tart4-
rico) —6 g por litro, admitindo-se uma tole-
rincia de 10 por cento nos vinhos engarra-
fados, qualquer que seja a sua idade.

Em Mogambique:

1) Engarrafados em recipientes até 5,31, a granel em
trénsito para fora e fora da reglio demarcada
e em armazém:

Grau alcodlico volumétrico (teor alcodlico em
volume a 20°C) — compreendido entre 8° e
11,5°, incluido no limite méximo o &lcool
em poténcia;

Acidez fixa (expressa em #cido tartarico) —
6g por litro, admitindo-se uma tolerincia
de 10 por cento nos vinhos engarrafados,
qualquer que seja a sua idade.

2) (Eliminado.)
3) (Eliminado.)
4) (Sem alteracgio.)






