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Presidéncia do Conselho:
Portaria n.c 23 123:

Reforga e inscreve verbas na tabela de despesa do orgamento
privativo das for¢as mavais ultramarinas cm vigor na pro-
vincia de Macau no ano de 1967.

Portaria n.° 23 124:

Reforga verbas da tabela de despesa do orgamento privativo
das forgas navais ultramarinas em vigor na provincia de
S. Tomé e Principe no ano de 1967.

Portarias n.>s 23 125 e 23 126:

Mandam inscrever duas quantias nas tabelas de receitas dos

orgamentos privativos das for¢as aéreas ultramarinas em

« vigor nas provincias de Angola ¢ de S. Tomé e Principe
no ano de 1967.

Ministérios do Interior, das Finangas e da Saide e
Assisténcia:

Decreto-Lei n.o 48 183:

Determina que o Fundo de Socorro Social se regule, durante
o ano de 1968, pelo regime estabelecido pelo Decreto-Tiei
n.” 47 500.

Ministério das Finangas:
Decreto-Lei n.c 48 184:

Autoriza o Ministério do Exéreito a contratar com a Caixa
Geral de Depésitos, Crédito e Previdéneia um empréstimo
sob a forma de abertura de crédito até ao montante de
100 000 0008, destinado a reforgo do fundo de maneio dos
seus estabelecimentos fabris e a movimentar pelo con-
selho administrativo da Agéncia Militar ~— Autoriza o
mesmo Ministério a contratar com a referida Caixa a alte-
ragiio do regime dos dois empréstimos a que se referem os
Decretos-Leis n.os 45 715 ¢ 47 839.

Decretos n.s 48 185 a 48 187:

Autorizam as repartigdes da Direcgfio-Geral da Contabilidade
Publica junto de vérios Ministérios e a Administracio dos
Portos do Douro e Leixdes a mandarem satisfazer diversas
quantias em conta da verba de despesas de anos econd-

* micos findos inscrita nos vespectivos orcamentos do actual
ano econdémico.

Decreto-Lei n.c 48 188:

Tixa as redugBes de direitos de impoitagio de que, até 1 de
Janeiro de 1972, beneficiam as mercadorias constantes da
lista anexa ao presente decreto-lei, quando originarias dos
paises que beneficiem da cliusula de nagfio mais favore-
cida.

Despacho ministerial:

Determina que a cobranga de direitos para os artigos pautais
n.»s 12.02.02, 14.01.02, 25.12, 25.18, 88.14.02, 38.16,
82.05.07, 84.28.02, 84.28.05, 84.34.01, 84.51.02, ox 84.58,
87.04.01, 88.01, 88.02 e 90.25 passe a efectuar-se pela taxa
final concedida, indicada na lista anexa ao Decreto-Lei
n.° 48188, desta data, devendo, quanto aos restantes arti-
gos, aplicar-se, como primeira redugiio, 20 por cento da
diferenga entre os direitos mencionados para cada um
deles na referida lista.

Decreto-Lei n.© 48 189:

Autoriza o Ministro das Finangas a actualizar a tabela de
cmolumentos especiais referida no Decreto n.° 33 023, e
bem assim as gratificacdes de servigo aos oficiais ¢ sargen-
tos da Guarda Tiscal — Autoriza igualmente a Guarda
Fixcal a contratar o pessoal civil mecessdrio &4 boa exe-
cugio dos seus servigos, mediante aprovacfio do Ministro
das Financas.

Ministério da Marinha:

Declaragio:

De terem sido autorizadas transferéncias de verbas lentro dos
capitulos 1.°, 8.2 ¢ 5.° do orgamento do Ministério.

Ministério do Uliramar:

Decreto n.° 48 190:

Aprova, para entrar em vigor em 1 de Janeiro de 1968, o
Regulamento Disciplinar dos Corpos de Policia de Segu-
ranga Pidblica do Ultramar, que substitui o aprovado pelo
Decreto n.° 45 524,

Portaria n.c 23 127:

Abre créditos destinados a reforgar e a inscrever verbas nas
tabelas de despesa dos orgamentos privativos para o ano
econémico de 1967 do Conselho Ultramarino e da Agéncia-
-Geral do Ultramar. |
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Declaragdes:

De¢ terem sido autorizadas transferéncias de verbas dentro
dos orgamentos de despesa e receita privativos das Mis-
sdes de Estudos Zoolégicos do Ultramar e de Geografia
Fisica e Humana do Ultramar.

Ministério das Comunicagdes:
Declaragao:

De ter sido autorizado o reforco de uma verba do orgamento
privativo da Administragio-Geral do Porto de Lisboa.

Decreto-Lei n.o 48 191:

Substitui por uma taxa de porto de 1 por cento e 1 por mil
sobre o valor, respectivamente, das mercadorias descar-
regadas e carregadas, submetidas a despacho na sede da
Alfandega do Porto e suas dependéncias na frea portudria
do Douro e Leixdes, o imposto de cais criado p~lo De-
creto n.o 12122 — Revoga o Decreto n.° 12122 e o De-
creto-Tei n.o 38024,

PRESIDENCIA DO CONSELHO

Gabinete do Ministro da Defesa Nacional

Portaria n. 23 123

Manda o Governo da Reputblica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Defesa Nacional, o seguinte:

Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lel n.° 42 559, de
3 de Outubro de 1959, reforgar e inserever com as quan-
tias que se indicam as seguintes verbas da tabela de des-
pesa do orcamento privativo das forgas navais ultramari-
nas em vigor na provincia de Macau:

Despesas com o pessoal:

Artigo 8.°, n.° 3) «Outras despesas com o pes-
soal -— Ajudas de custo» . . . . . . . ...
Artigo 8.°, n.° 7) «Outras despesas com o pes-
soal — Abonos do Decreto-Lei n.° 46 451» .

6 500%00

2 000$00
8 500400

tomando como contrapartida a seguinte disponibilidade
existente na mesma tabela:

Artigo 1.°, n.® 3), alinea a) «Remuneragdes certas
ao pessoal em exercieio — Pessoal civil assala-

riado — Eventualy 8 500$00

Presidéncia do Conselho, 30 de Dezembro de 1967. —
O Ministro da Defesa Nacional, Manucl Gomes de Araijo.

Para ser publicada no Boletim Oficial de Macau. —
J. da Silva Cunha.

Portaria n.° 23 124

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Defesa Nacional, o seguinte:

Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 42 559, de
3 de Outubro de 1959, reforgar com as quantias que se
indicam as seguintes verbas da tabela de despesa do orga-
mento privativo das for¢as navais ultramarinas em vigor
na provincia de 8. Tomé e Principe:

Despesas com o pessoal:
Artigo 1.°, n.° 1) «Remuneragdes certas ao pes-
soal em exercicio — Pessoal dos quadros aprova-

dos por lei» . . 5 750%00

Pagamento de.servigos e diversos encargos:
Artigo 10.°, n.° 1) «Outros encargos — For¢a mo-
trizy ' e

3 500$00
Artigo 11.° «Abono de familiay .

9 200400
18 450%$00

tomando como contrapartida as seguintes disponibilida-
des obtidas na mesma tabela de despesa:

Despesas com o pessoal:

Artigo 8.9, n.° 8) «Outras despesas com o pes-
soal — Ajudas de custo» . . e

Artigo 8.°, n.° 4) «Outras despesas com o pes-
soal — Ajudas de custo de embarque» .

Artigo 8.°, n.° 5§) «Outras despesas com o pes-
soal — Abonos do Decreto-T.ei n.° 46 451»

3 500%$00

1 500400
9 200400

Despesas com o material:

Artigo 5.2, n.° 2), alinea b) «Despesas de conser-
vagiio — Aproveitamento do material — Semo-
ventes — Fmbarcacdes e outro material flu-

tuantey . 4 250%$00

18 450%00

Pregidéncia do Conselho, 80 de Dezembro de 1967. —
O Ministro da Defesa Nacional, Manuel Gomes de Aratijo.

Para ser publicada no Boletim Oficial de S. Tomé
e Principe. — J. da Silva Cunha.

Portaria n.° 23 125

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistre da Defesa Nacional, o seguinte:

Nos termos do artigo 6.° do Decrcto-Lei n.° 42 559, de
3 de Outubro de 1959, conjugado com o artigo Unico do
Decreto-Lei n.c 44478, de 24 de Julho de 1962, inscrever
com a quantia gue se indica a seguinte receita na tabela
de receitas do orcamento privativo das forgas aéreas ultra-
marinas em vigor na provincia de Angola:

CAPITUT.O 1.0

Receita ordinaria

Artigo 2., n.° 1) «Outras receitas — Do T'undo

de Defesa Militar do Ultramary . 530 506410

sta importdncia reforga a rubrica que a seguir se in-
dica da tabela de despesa do mesmo or¢amento:

Pagamento de servigos e diversos encargos:

Artigo 14.°, n.o 1) «Despesas de anos econdmicos

findos — Despesas de anos ccondémicos findos» 530 506410

Presidéncia do Conselho, 30 de Dezembro de 1967. —
O Ministro da Defesa Nacional, Manucl Gomes de Araijo.

Para ser publicada no Bolctim Oficial de Angola. —
J. da Silva Cunha.

‘Portaria n.” 23 126

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Defesa Nacional, o seguinte:

Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 42 559, de
8 de Outubro de 1959, conjugado com o artigo unico do
Decreto-Lei n.© 44473, de 24 de Julho de 1962, inscrever
com a quantia que se indica a seguinte receita na tabela
de receitas do orgamento privativo das for¢as aéreas ultra-
marinas em vigor na provincia de S. Tomé e Principe:

CAPITULO 1.°

Receita ordinaria

Artigo 8.°, n.> 1) «Outras receitas — Do Fundo

de Defesa Militar do Ultramary . 280 000$00
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Esta importéncia reforca a rubrica que a seguir se in-
dica da tabela de despesa do mesmo or¢amento:

CAPITULO 1.°
Despesa ordinaria

Despesas com o pessoal:
Artigo 1.2, n.© 1) «Remuneragoes certas ao pes-
soal em exercicio — Pessoal dos quadros apro-

vados por lei» . . 280 000$00

Presidéncia do Conselho, 30 de Dezembro de 1967. —
O Ministro da Defesa Nacional, Manuel Gomes de Araiijo.

Para ser publicada no Boletim Oficial de 8. Tomé
e Principe. — J. da Silva Cunha.

MINISTERIOS DO INTERIOR, DAS FINANCAS
E DA SAUDE E ASSISTENCIA

Decreto-Lei n.” 48 183

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.® 2
do artigo 109.° da Constituicho, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

]

Artigo 1.° O Fundo de Socorro Social reger-se-4, durante
o ano de 1968, pelo regime estabelecido no Decreto-Lei
n.° 47 500, de 18 de Janeiro de 1967.

Art. 2.° Este diploma entra em vigor em 1 de Janeiro
de 1968.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Reptiblica, 30 de Dezembro de
1967. — Amirico Devs RobpriGues THOMAZ — Antdnio
de Oliveira Salazar — Antonio Jorge Marting da Mota
Veiga — Manuel Gomes de Araijo — Alfredo Rodrigues
dos Santos Junior — Mdrio Jilio de Almeida Costa —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés—Joaquim da Luz Cunha—
Fernando Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano
Gorjdo Franco Nogueira — José Albino Machado Vaz —
Joaquim Moreira da Silva Cunha — Inocéncio Galvio
Teles — José Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de
Oliveira — Carlos Gomes de Silva Ribeiro — José Jodo
Gongalves de Proenga — Francisco Pereira Neto de Car-
valho.

Para ser presente a4 Assembleia Nacional.
SO 566 6SESECEOECCOSOSSESHCSHESEEESEEE S

MINISTERIO DAS FINANGCAS

Decreto-Lei n.” 48 184

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.0
do artigo 109.° da Constituicio, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° F autorizado o Ministério do Exército a con-
tratar com a Caixa (Geral de Depésitos, Crédito e Previ-
déncia um empréstimo sob a forma de abertura de cré-
dito até ao montante de 100 000 000%, destinado a re-
forco do fundo de maneio dos seus estabelecimentos fa-
bris e a movimentar pelo conselho administrativo da
Agéneia Militar.

Art, 2. O empréstimo referido no artigo anterior, para
o qual se fixa a taxa de juro de 4 por cento, deverd ser
utilizado no decurso de 1968 e serd amortizado em cinco
anuidades com vencimentos em 31 de Dezembro dos anos
de 1969 a 1978. -

Art. 8.° Os encargos relativos & amortiza¢io e juros do
empréstimo serdo liquidados por for¢a das verbas da des-
pesa extraordindria inscrita e a inscrever no Orcamento
Geral do Istado em Encargos Gerais da Nacfo, sob a
rubrica «IForcas militares extraordindrias do ultramar», do
capitulo da «Defesa nacionaly. :

Art. 4.° F ainda autorizado o Ministério do Exército a
contratar com a Caixa Geral de Depdsitos, Crédito e Pre-
vidéncia a alteraciio do regime dos dois empréstimos a
que se referem os Decretos-Leis n. 45 715 e 47 389, de
modo que os saldos devedores, em 81 de Dezembro de
1967, de cada uma dessas operacdes sejam . amortizados
em cinco anuidades com vencimentos em 31 de Dezem-
bro dos anos de 1969 a 1973 e que os juros dessas mes-
mas operacdes, vencidas e vincendas até 31 de Dezembro
de 1968, sejam debitados nas contas dos respectivos em-
préstimos e pagos nesta Ultima data.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 30 de Dezembro de
1967. — Amrrico DEvus RopRIGUES THOMAZ — Antdnio de
Oliveira Salazar— Antonio Jorge Martins da Mota Veiga—
Manuel Gonies de Aratijo — Alfredo Rodrigues dos Santos
Jinior — Mdirio Jilio de Almeida Costa — Ulisses Cruz
de Aguiar (ortés — Joaquim da Luz Cunha — Fernando
Quintanilha Mendon¢a Dias — Alberto Marciano Gorjio
Franco Nogueira — José Albino Machado Vaz — Joaquim
Morcira da Silva Cunha — Inocéncio Galvio Teles — José
Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de Oliveira — Car-
los Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gongalves de

- Proenca — Francisco DPereira Neto de Carvalho.

\

Para ser presente &4 Assembleia Nacional.

4

-

Direccdo-Geral da Contabilidade Publica

Decreto n.° 48 185

Com fundamento nas disposi¢des do artigo 8. do De-
creto-Lei n.° 24 914, de 10 de Janeiro de 1935, e mediante
propostas aprovadas pelo Ministro das IFinancas, nos ter-’
mos do mesmo artigo;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do artigo 109.°
da Constituiciio, o Governo decreta e eu promulgo o se-
guinte:

Artigo tinico. Sfo autorizadas as reparticdes da Direc-
clio-Geral da Contabilidade Publica respectivas a manda-
rem satisfazer, em conta da verba de despesas de anos
economicos findos inscrita nos orcamentos do actual ano
econdmico, as seguintes quantias:

Ministério da Marinha

Encargo do ano de 1966 respeitante a ajudas de
custo, subsidio para alimentaciio de sargentos,
.pensdes de reserva de sargentos e pragas, servicos
clinicas e de hospitalizacio, luz, aquecimento,
4gua, lavagem e limpeza, energia eléctrica con-
sumida por navios, telefones, transportes, publi-
cidade e propaganda contraido por diversos com-

sethos administrativos 720 119$00

Ministério da Economia

Despesas dos amos de 1963 e 1964 resultantes de
acidentes em servico de que foram vitimas al-
guns sinistrados que prestam servigo na Estacio
Agrondmica Nacional, dependente da Direcgfio-

-Geral dos Servigos Agrfcolas . . . . . . . .. 1 750%00
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Ministério das Corporacoes
e Previdéncia Social

Encargo do ano de 1966 respeitante a transportes
. pertencente & delegacdo do Instituto Nacional do

Trabalho e Previdéncia de Faro . . . 25 594$60

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 80 de Dezembro de
1967. — Awmsirico DErus RoDRIGUES THOMAZ — Antoénio
de Oliveira Salazar — Antdénio Jorge Martins da Mota
Veiga — Manuel Gomes de Aradjo — Alfredo Rodrigucs
dos Santos Junior —— Mdrio Julio de Almcida Costa —
Ulisscs Cruz de Aguiar Cortés—Joaquim da Luz Cunha—

Fernando Quintanilha Mendonga -Dias — Alberto Marciano

Gorjdio Franco Nogucira — José Albino Machado Vaz —
Joaquim Morcira de Silva Cunha — Inocéncio Galvio
Teles — José Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de
Oliveira — Carlos Gomes da Silve Ribeiro — José Jodo
Gongalves de Procnga——Francasco Pereira Neto de Car-
valho.

48 186

Com fundamento nas disposicies do artigo 8. do De-
creto-Lei n.° 24 914, de 10 de Janeiro de 1935, e mediante
propostas aprovadas pelo Ministro das Fmanqaq nos ter-
mos do mesmo artigo;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do artigo 109.°
da Constituigiio, o Governo decreta e eu promulgo o se-
guinte: !

Decreto n.’

Artigo 1.° Si@io autorizadas as reparticies da Direccdio-

-Geral da Contabilidade Publica respectivas a mandarem
satisfazer, em conta da verba de despesas de anos econd-
micos findos inscrita nos orgamentos do actual ano eco-
nomico, as seguintes quantias:

Ministério das Financas

Despesas do ano de 1966 referentes a vencimentos,
subsidio eventual de custo de vida, servicos cli-
nicos e do hospitalizacio e telefones pertencentes
& Gmarda Fiscal e Inspecciio-Geral de Crédito e

Seguros . 9 743$10

Ministério da Justica

Encargos dos anos de 1965 o 1966 respeitantes
a servigos clinicos e de hospitalizaciio, a]udns de
custo e transportes, luz, aquecimento, dgua, la-
vagem e limpeza, alimentacfio, vestudnio e cal-
cado contraidos, respectivamente, pelo Instituto
de Reeducaciio do Padre Antdnio de Oliveira,
Direcciio-Geral dos Servicos Tutelares de Meno-

res e Prisfo-Iiscola de Leiria . . . 88 722%$60

Ministério do Exército

Encargos diversos de unidades e estabelecimentos
militares referentes aos anos de 1961, 1962, 1963,

1964, 1965 e 1966 . 2 546 T77$30

Ministério da Educacido Nacional

Encargo dos anos de 1960 a 1966 respeitante a
diferengas de vencimentos a abonar a um profes-
sor do Instituto Nacional de Educagiio Fisica .

93 232400
Art. 2.° Fiea igualmente autorizada a Administraciio
dos Portos do Douro e Leixdes a satisfazer, em conta da
verba de despesas de anos econémicos findos inscrita no
seu actual orcamento privativo, a quantia de 350 991%,
a abonar a assalariados eventuais e de cardcter perma-

nente pela prestaciio de trabalho nocturno durante o ano
de 1966.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 30 de Dezembro de
1967. — Amiirico Drus Robricues T
de Oliveira Salazar — Anténio Jorge Martins da Mota
Veiga — Manuel Gomes de Aradjo — Alfredo Rodrigues
dos Santos Jiunior — Mdrio Jilio de Almeide Costa —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés—dJoaquim da Luz Cunha—
Fernando Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano
Gorjdo Franco Nogueira — José Albino Machado Vaz -—
Joaquim Moreira da Silva Cunha — Inocéncio Galvdo
Teles — José Gongalo da Cunha Sottomayor Corrcia de
Oliveira — Carlos Gomes da Silve Ribeiro — José Jodo
Gongalves de Proenga — Francisco Pereira Neto de Car-
valho.

48 187

Com fundamento nas disposicdes do artigo 3.° do De-
creto-Lei n.° 24 914, de 10 de Janeiro de 1933, e mediante
propostas aprovadas pelo Ministro das Financas, nos ter-
mos do mesmo artigo;

Usando da faculdade conferida pelo n.® 8.0 do artigo 109.°
da Constituiciio, o Governo decreta e eu pmmn]go 0 se-
guinte:

Decreto n.°

Artigo unico. E autorizada a reparticiio da Direcciio-
-Geral da Contabilidade TPublica respectiva, a mandar
satisfazer, em conta da verba de despesas de anos econd-
micos findos inserita no orcamento do actual ano eco-
ndmico, a seguinte quantia:

Encargos Gerais da Nacao

Encargos dos anos de 1963, 1964, 1965 ¢ 1966 re-
sultantes de saldos de geréncia e vemcimentos de
1966, contraidos por diversos conselhos adminis-
trativos . 6 220 908%$80

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 80 de Dezembro de
1967. — AmErico Drus Ropricues Tr
de Oliveira Salazar — Antonio Jorge Martins da Mota
Veiga — Manuel Gomes de Aratjo — Alfredo Rodrigues
dos Santos Junior — Mdrio Julio de Almeide Costa —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés—Joaquim da Luz Cunha—
Fernando Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano
Gorjdo Franco Noguecira — José Albino Machado Vaz —
Joaquim Moreira da Silva Cunha — Inocéncio Galvio
Teles — José Gongalo da Cunha Sottomayor Corrcia de
Oliveira — Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo
Gongalves de Proenga — Francisco Pereira Neto de Car-
valho.

—_————

Direccdo-Geral das Alfindegas

48 188

Considerando os resultados das negociacdes pautais no
admbito do Acordo Geral sobre Pautas Aduaneiras ¢ Co-
mércio (G. A. T. T.) contidos no Protocolo de Genebra,
assnado por Portugal em 18 de Setembro de 1967;

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.°
do artigo 109.° da Constituicfio, o Governo decreta e cu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° Até 1 de Janeiro de 1972 os direitos de im-
portagiio das mercadorias constantes da lista anexa ao
presente diploma serfio reduzidos ao nivel indicado na re-

Decreto-Lei n.°
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fer:da lista, quando origindrias dos pafses que beneficiem
da cldusula de nacgfio mais favorecidas

§ tnico. Serfio excluidas do tratamento a que se refere
o corpo deste artigo as mercadorias origindrias de pafses
que nfio beneficiem das vantagens de natureza pautal em
virtude de acordos multilaterais. :

Art. 2.° A redugiio indicada no artigo 1.° sera feita por
escalonamento a fixar por despacho do Ministro das Fi-
nangas, sob proposta da Direcgdo-Geral das Alfandegas,
niio podendo ser anualmente inferior a um quinto da di-
ferenga entre o direito de importagio actualmente em
vigor e o direito concedido, constantes da citada lista.

Art. 8.° Séo elimnados da lista anexa ao Decreto-Tei
n.° 44 418, de 26 de Junho de 1962, os seguintes artigos
pautais:- 25.12, 27.01.01, 28.03, 28.46.01, ex. 29.34, ex.
30.05.01, 85.04.01, 38.14.01, 38.14.02, 38.16, 48.21.01,

51.04.02, 58.08.02, 61.05,01, 70.18.01, 76.07, 84.12,
84.23.01, 84.23.02, 84.34.01, 84.51.02 e ex. 85.08.02.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém

Pagos do Governo da Republica, 80 de Dezembro de
1967. — Amirico DrUs RopriGUES TrHOMAZ — Anténio
de Oliveira Salazar — Anténio Jorge Martins da Mota
Veiga — Manuel Gomes de Araijo — Alfredo Rodrigues
dos Santos Junior — Mdrio Julio de Almeida Costa —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés—dJoaquim da Luz Cunha—
Fernando Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano
Gorjdo Franco Nogucira — José Albino Machado Vaz —
Joaquim Morcira da Silva Cunha — Inocéncio Galvio
Teles —dosé Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de Oli-
veirg — Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gon-
calves de Proenga — Francisco Pereira Neto de Carvalho.

Para ser presente & Assembleia Nacional.

Lista das concessdes feitas por Portugal nas negociagdes referentes ao acordo geral sobre pautas
aduaneiras e comércio (G. A. T. T.) efectuadas em 1967 (Kennedy Round)

(Taxas da nagdo mais favorecida)

Artigos
pautais

1) ‘ &)

Designaciio dos produtos

Unidades Direito actual Direito concedido

®) ) ®)

02.06

moura, secas ou fumadas:
03 Carne ndo especificada e miudezas . .
11.09
12.01
ex 05

Glauten e farinha de glaten, mesmo torrados. .

Sementes de soja . .

12.02

De soja:

02 Néo acondicionada para venda a retalho . .

12.07

ou em pé:
Fava-tonca:

01 Em pé, importada no continente da Republica pelas em-
‘ presas legalmente autorizadas & lahoracdio industrial dos

tabacos

14.01

semelhantes:
02 Palma . .

14.03

tes), mesmo em feixes, com ou sem torcfo:

ex 03 Palma . .

15.02
dendo os sebos de primeira expressio:

02 Sebo para outros usos

ex 23.07

animais:
Preparados de farinha de luzerna

Carne e miudezas, comestiveis, de animais de qualquer espécie (com
exclusio dos figados de aves de capoeira), salgadas ou em sal-

Sementes e frutos, oleaginosos, mesmo em pedagos:

Farinhas de sementes e frutos, oleaginosos, a que néo tenha sido
extraido o 6leo, com exclusdo da farinha de mostarda:

Plantas, partes de plantas, sementes e frutos, das espécies utilizadas
principalmente em perfumaria, em medicina ou como insecticidas,
parasiticidas e semelhantes, frescos ou secos, mesmo em pedagos

Matérias vegetais empregadas principalmente em trabalhos de ces-
teiro e de esteireiro ; vimes, canas, bambus, rotim, junco, réfia,
palha de cereais limpa, branqueada ou tinta, casca de tilia e

Matérias vegetals empregadas principalmente no fabrico de vassou-

ras e escovas (sorgo, piagaba, raiz de grama, tampico e semelhan-

Sebo de bovinos, ovinos e caprinos, em bruto ou fundido, compreen-

Preparados forraginosos adicionados de melago ou de agucares;
outros alimentos preparados para animais; adjuvantes, condi-
mentos e outros preparados empregados na alimentaciio de

Terra de infusérios, farinhas siliciosas fésseis o outras terras sili-
ciosas andlogas (tais como kieselgur, tripolite e diatomite) de
densidade aparente niio superior a 1, mesmo calcinadas . . . » $16 $08

Quilograma '6$00 3$00

Ad valorem 12 9, 6%

Toneladas 400400 200$00

Quilograma, 1460 $80

» 51835 25870

» $04 $02

Ad valorem 15 9, 7,5 9

Quilograma 1$20 $60

» $10 Livre
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Artigos
pautais

(n

Designacio dos produtos

®

Unidades

®)

Direito actual

)

Direito concedido

25.18
27.01

01
28.03

28.46
01

29.04

ex 04
ex 29.34

30.05
ex 01

01
38.14

0l

02

38.16
44.05

01
03

05

48.21

01
51.04

61.05

70.13

01
73.27

01
76.07

82.05

07

Dolomite em bruto, desbastada ou simplesmente serrada; dolomite
calcinada; adobe de dolomite . . . . . . . . . . . . . . .

Hulhas, aglomerados e combustiveis sélidos semelhantes obtidos
a partir da hulha: :

Hulhas néio preparadas
Carbono (negro de gds de petréleo, negros de acetileno, negros

antracénicos e outros negros de fumo) . . . . . . . . P. B.
Boratos e perboratos:

De sédio .
Alcoois aciclicos e seus derivados halogenados, sulfonados, nitrados
¢ nitrosados:
Alcoois butilicos

Outros compostos organo-minerais:

Tetraetilo e tetrametilo de chumbo . .

Outros preparados e artigos farmacéuticos:

Cat-guts ¢ outros artefactos esterilizados para suturas cirur-
gicas, lamindrias esterilizadas e hemostéticos reabsorviveis,
esterilizados, para cirurgia (excepto cat-guts). .

Peptonas, e outras matérias proteicas, e seus derivados; pé de peles,
mesmo tratadas pelo crémio:

Peptonas .

Preparados antidetonantes, inibidores de oxidagéo, aditivos pepti-
zantes e para melhorar a viscosidade, aditivos anticorrosivos e
outros aditivos preparados semelhantes, para 6leos minerais:

Aditivos para O6leos minerais pesados .
Preparados nédo especificados . .

Meios preparados para cultura de microrgarismos . . . . . . .
Madeira simplesmente serrada longitudinalmente, cortada ou desen-
rolada, de espessura superior a 5 mm:

Do espessura superior a 75 mm e largura minima de 25 em
De espessura superior & 35 mm até 75 mm . .
De espessura superior a 5 mm até 15mm . .

Outras obras de pasta de papel, papel, cartolina, cartdo ou pasta
de celulose (ouate):
Fichas para maquinas estatisticas
Tecidos de fibras téxteis, sintéticas ou artificiais, continuas, com-

preendendo os tecidos de monofios ou de laminas dos n.os 51.01
ou 51.02:

Tecidos nido especificados . P.R.

Tules e tecidos de malhas fixas (rede), lisos:

De fibras sintéticas ou artificiais .

Lencos de algibeira:
De seda ou de fibras téxteis sintéticas ou artificiais

Objectos de vidro para servico de mesa, cozinha ou toucador e para
escritério, ornamentacio de aposentos ou usos semelhantes, com
exclusio dos objectos compreendidos no n.° 70.19:

De vidro de baixo coeficiente de dilatagio

Tolas metdlicas e redes de gualquer natureza, de fio de ferro macio
ou ago:
Feitas de fios até 5 mm de secgdo . .

Acessorios de aluminio para ligagiio de tubos (tais como unides,
cotovelos, juntas, mangas e flanges) .

Ferramentas intermutéveis para méquinas e aparelhos de uso ma-
nual, mesmo mecéanicos (de cunhar, estampar, roscar, alisar, fre-
sar, mandrilar, cortar ¢ entalhar, tornear e para outros usos),
compreendendo as fieiras de extrusfio e estiragem de metais e
as ferramentas destinadas a perfurar terrenos:

Ferramentas de sondagem e perfuragio . .

Quilograma

Tonelada

Quilograma

Ad valorem

Quilograma

Ad valorem
»

»

Quilograma

Ad valorem

$06

7$00

$20

$20

Livre

10 %

15$00

9$60

85800
145%00
265$00

$80

390$00-15 %,

37380015 %

610$00+5 9%

6$00

6$00

24$00

0/
6 /0

Livre

$10

$10

Livre

0/

78450

4$80

63880
108$80
198880

$40

200800

196$00

320800

3$00

3%
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Artigos
pautais

®

Designaciio dos produtos

2

Unidades

®)

Direito actual

4)

Direito concedido

84.12

84.23

01
02
04

84.28

05

84.34

01
84.39

01
84.44

ex 02

84.51

02
ex 84.53

85.08

ox 02
ex 87.01

87.04
01

88.01
88.02

90.25

Grupos para condicionamento de ar que compreendam, reunidos
num Unico corpo, uma ventoinha com motor e dispositivos pré-
prios para modificar a temperatura e a humidade . . . . . .

Mdquinas e aparelhos, fixos ou méveis, para aterro, desaterro, esca-
vagio ou perfuracdo do solo (tais como pds mecdnicas, nivelado-
res de terras e mdquinas escavadoras de qualquer tipo); bate-
-estacas ; aparelhos para remoc¢éo da neve, excepto os carros para
o mesmo fim do n.° 87.03:

Méquinas escavadoras . .
Niveladores de terras .
Partes e pecas separadas

Outras médquinas e aparelhos para a agricultura, horticultura, jar-
dinagem, avicultura e apicultura, compreendendo os germina-
dores com dispositivos mecénicos ou térmicos e as chocadeiras
e criadeiras para avicultura: ‘

Méquinas e aparelhos ndo especiticados . .

Mdquinas de fundir caracteres de imprensa e de compor ; mdquinas,
aparelhos e material para matrizes, estereotipia e semelhantes ;
caracteres de imprensa, matrizes, chapas, cilindros e outros ér-
géos impressores; pedras litogréficas, chapas e cilindros prepa-
rados para as artes grédficas (lisos, ponteados, polidos, etc.):

Méquinas e aparelhos . .

Méquinas e aparelhos para o fabrico e acabamento do feltro em
pec¢a ou que apresente configura¢io especial, compreendendo as
mdquinas e formas para a industria de chapelaria:

Méquinas e aparelhos . .

Laminadores, trens de laminagem e cilindros para laminadores:

Partes e pecas separadas:
Cilindros lisos, gravados ou canelados:
Cilindros até 20 000 kg

Mdquinas de escrever, sem dispositivo de totalizacdo; maquinas
de autenticar cheques:

Maquinas de autenticar cheques .

Méquinas estatisticas e semelhantes que empreguem cartdes per- |

furados (tais como perfuradoras, verificadoras, seleccionadorsas,
tabuladoras e multiplicadoras), excepto as perfuradoras, selec-
cionadoras e tabuladoras .. e e e e e
Aparelhos e dispositivos eléctricos de igni¢do e arranque para
motores de explosdio ou de combustéio interna (tais como magne-
tos, dinamos-magnetos, bobinas de ignic#io, velas de ignigdo e de
aquecimento e motores de arranque), geradores (dinamos) e con-
juntores-disjuntores que se empreguem com estes motores:

Velas e bobinas de ignigdo

Tractores, compreendendo os tractores-guinchos:
Tractores de rasto continuo, pesando mais de 4t .

Automoéveis dos n.os 87.01 a 87.03, ndo carrogados, com motor:
Para ambulancias, servigo de incéndios ou socorros a ndufragos

Aeréstatos . . . . . . L L L L0 L 0L oL

Acronaves (tais como avides, hidroavides, papagaios, planadores,
autégiros, helicépteros e ornitépteros), rotochutes . . e

Instrumentos e aparelhos para andlises fisicas ou quimicas (tais
como polarimetros, refractémetros, espectrémetros e analisado-
res de gases ou fumos), instrumentos e aparelhos para ensaios
de viscosidade, porosidade, dilatagfio, tenséio superficial e seme-
Ihantes (tais como viscosimetros, porosimetros e dilatémetros) e
para medidas calorimétricas, fotométricas e acusticas (tais como
fotémetros, compreendendo os indicadores do tempo de exposi-
¢#éio, e calorimetros), micrétomos . . . . . . . . . . . ..

Ad valorem

»
Quilogramas

12 9,

1,5 %
$40

Taxas do n.° 84.65

Ad valorem

Quilograma

Um
Ad valorem

»

»

0/
6 /0

6 %

2840

32800

$80

10$00

$60

800$00
6 %
6%

o
4%

Livre
Livre
50 9, das taxas
do n.o 84.65.

3%

2,5 9,

1$20

16$00

Livre

5$00

Livre

800$00
3%

Livre

2%

Ministério das Financas, 30 de Dezembro de 1967.—O Ministro das Finangas, Ulisses Cruz de Aguiar Cortés.
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Despacho ministerial

Nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.> 48 188,
de hoje, determino que para os artigos pautais
n.>* 12.02.02, 14.01.02, 25.12, 25.18, 88.14.02, 38.16,
82.05.07, 84.23.02, 84.28.05, 84.34.01, 84.51.02, ex. 84.53,
87.04.01, 88.01, 88.02 e 90.25 a cobranca de direitos
passe a efectuar-se pela taxa final concedida, indicada na
lista anexa aquele diploma, devendo, quanto aos restantes
artigos, aplicar-se, como primeira redugiio, 20 por cento
da diferenca entre os direitos mencionados para cada um
deles na referida lista.

Este despacho comecard a produzir os seus efeitos em
1 de Janeiro de 1968.

Ministério das Finangas, 80 de Dezembro de 1967. —
O Ministro das Financas, Ulisscs Cruz d¢ Aguiar Cortés.

—_—————————

Comando-Geral da Guarda Fiscal

Decreto-Lei n.° 48 189

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.°
do artigo 109.° da Constituigdo, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° E autorizado o Ministro das Finangas a actua-
lizar, por despacho, a tabela de emolumentos especiais
referida no Decreto n.° 83023, de 6 de Setembro de 1943,
e bem assim as gratificacdes de servico aos oficiais e
sargentos da Guarda Fiscal, dentro dos limites estabele-
cidos para a Guarda Nacional Republicana.

Art. 2.° T autorizada a Guarda Fiscal a contratar, me-
diante aprovaciio do Ministro das Financas, o pessoal civil
necessario & boa execuciio dos seus servicos, dentro dos
limites das verbas insecritas no Orcamento Geral do Iis-
tado para esse fim.

Art. 8.2 O chefe da 2.* Reparti¢do do Comando-Geral
da Guarda Fiscal serd um oficial superior do servigo de
administra¢iio militar. '

Art. 4.° No corrente ano econdémico os encargos que
resultarem da execuciio do presente decreto-lei serfio sa-
tisfeitos em conta das disponibilidades da verba consig-
nada ao pessoal dos quadros da Guarda Fiscal.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 30 de Dezembro de
1967. — AMERico DEus RopriGues THomaz — Anténio de
Oliveira Salazar— Anténio Jorge Martins da Mota Veiga—
Manuel Gomes de Aratjo — Alfredo Rodrigues dos Santos
Junior — Mdrio Julio de Almeida Costa — Ulisses Cruz
de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha — Fernando
Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano Gorjdo
Franco Nogucira — José Albino Machado Vaz—Joaquim
Morcira da Silva Cunha — Inocéncio Galvdo Teles —José
Gongalo da Cunha Sottomayor Corrcia de Oliveira — Car-
los Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gomgalves de
Procnca — Francisco Percira Neto de Carvalho.

Para ser presente 4 Assembleia Nacional.

MINISTERIO DA MARINHA

6. Reparti¢cdo da Direccio-Geral
da Contabilidade Publica

De harmonia com as disposicdes do artigo 7.° do De-
creto-Tei n.° 25299, de 6 de Maio de 1935, se publica

que S. Iix.* o Ministro da Marinha, por seu despacho de
22 do corrente, autorizou, nos termos do § 2.° do artigo 17.°
do decreto com forca de lei n.° 16 670, de 27 de Margo de
1929, as seguintes transferéncias de verbas no orgamento
deste Ministério:

CAPITULO 1.°
Gabinete do Ministro

Missées e comissées de servico
e de estudo no estrangeiro

Artigo 9.0 «Outras despesas com o pessoal»:

N.o 1) «Ajudas de custo»:

Da alinea 8 «Oficiais enviados ao estran-
geiro para frequéneia de cursos de
erigenheiros construtores navais, de en-
genheiros hidrografos e de outros espe-
cinis da téenica militar navaly . . . . — 47 100$00

Para a alinea 4 «Representuntes do Minis-
tério em congressos, conferéncias ou

reunides internacionais» . . . . . . . + 30 100$00

Para a alinea 5 «Outras comissdes de ser-
vigo» . ' . + 17 000$00
47 100%$00

CAPITULO 8.°
Superintendéncia dos Servigos da Armada
Oficiais da Corporacio da Armada

Artigo 24.° «Remuneragdes certas ao pessoal em
exercicioy :

Do n.° 1) «Vencimentos»:

Alinea 1 «Pessoal dos quadros ¢ além dos ‘
e . — 60 000$00

quadros»
Para o n.° 2) «Gratificagdes: nos termos do
Decreto-Lei n.° 30 249, de 30 de Dezembro
de 1939y :
Alinea 8 «Servigo hidrografico (n.c 4.°
. do artigo 2.°)» . . . . . + 10 000%$00

Alinea 4 «Desempenho de fu'n(;.c”)e~s espe-

ciais (n.° 5.2 do artigo 2.°)» . . + 50 000%$00

60 000400

Artigo 26.° «Outras despesas com o pessoaly :

Do n.° 2) «Subsidio para alimentagio, nos
termos do Decreto-T.ei n.o 41 045, de 29 de
Margo de 1957» . e e e e . . . . — 40000%00

Para o n.° 1) «Ajudas de custoy . . . . . . + 40 000$00

Sargentos e pracas da Armada

Artigo 27.° «Remuneragdes certas ao pessoal em
exercicioy :

Do n.° 1) «Vencimentos do pessoal dos qua-
dros e além dos quadrosy . . . . . . . . — 50000%$00

Para o n.° 8) «Gratificagdes: nos termos do
Decreto-Lei n.o 30 249, de 30 de Dezembro
de 1939»:

Alinea 2 «Servigo hidrografico (n.> 38.°

do artigo 12.°)» . . JE
Alinea 8 «Desempenho de fungdes espe-
©ociais (0.0 4.0 0 § B0 do artigo 12.°)» +

+ 30 000$00

20 000$00
+ 50 000$00

‘.
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Navios e material flutuante da Armada

Artigo 83.° «Remuneragdes acidentaisy :

N.2 1) «Subsidio de embarque nos termos do
Decreto n.° 41045, de 29 de Margo de
1957» :

Da alinea 1 «Oficiais e cadetes da compa-
nhia de alunos da Escola Naval . . . — 850 000400

Para a alinea 2 «Sargentos e pragasy . . + 350 000$00

Escola Naval

Artigo 59.° «Rmunerages certas ao pessoal em
exercicioy :

Do n.° 2) «Pessoal contratado (Decreto-Lei

n.° 41 017, de 9 de Maio de 1963)» . . . . — 6 890$00

Para o n.v 3) «Companhia de alunos» . . . . +  6890$00

CAPITULO 5.0
Direcgdo-Geral da Marinha
Pessoal civil do Ministério

Artigo 199.° «Remuneracdes certas ao pessoal em
exercicioy :

Do n.2 1) «Pessoal dos quadros aprovados por

lei» . . . L — 8 000%$00

Para o n.° 2) «Pessoal contratado e assala-
riado niio pertencente aos quadrosy:

Alinea 2 «Médicos a contratar» . . . . . + 8 000%$00

Artigo 201.° «Outras despesas com o pessoal» :
Do n.° 4) «Subsidio para fardamento» . . . . — 23 000$00

Para o n.° 8) «Fardamentos, resguardos e

calgado» . . . . . .. . ... ..., + 5 000$00
Para o n.° 7) «Despesas de instalagio»:
Alinea 1 «Subsidio de residéncia» . . . . + 18 000$00

+ 23 000$00

Conforme o preceituado no artigo 14.° do decreto or-
camental em vigor, estas alteragdes mereceram, por des-
pacho de 27 do corrente, a confirmacio de S. Ex.* o Sub-
secretario de Estado do Or¢amento.

6.* Reparticiio da Direccilo-Geral da Contabilidade Pu-
blica, 28 de Dezembro de 1967. — O Chefe da Reparticio,
Carlos Romero Ivo de Carvalho.

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Direc¢do-Geral de Administra¢do Civil

Decreto n.° 48 190

A publicagio do Regulamento Disciplinar dos Corpos
de Policia de Seguranca Publica do Ultramar, aprovado

pelo Decreto n.> 45524, de 3 de Janeiro de 1964, me-

lhorou consideravelmente o regime disciplinar das refe-
ridas corporacdes.

Todavia, a prética vem aconselhando algumas altera-
¢des com vista a uma mais eficiente aplicaciio das res-
pectivas normas e ao aperfeicoamento de outras.

Além disso, considera-se também de toda a convenién-
cia que as disposi¢oes vigentes, com suas alteracdes, cons-
tem de um tunico diploma.

Assim:

Por motivo de urgéneia, tendo em vista o disposto no
§ 1.° do artigo 150.° da Constituicdio; '

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do ar-
tigo 150.° da Constitui¢iio, o Ministro do Ultramar de-
creta e eu promulgo o seguinte:

Artigo 1.° E aprovado o Regulamento Disciplinar dos
Corpos de Policia de Seguranca Publica do Ultramar, que,
junto a este decreto, baixa assinado pelo Ministro do Ul-
tramar.

Art. 2.° O regulamento entra em vigor no dia 1 de
Janeiro de 1968 e substitui o aprovado pelo Decreto

n.° 45 524, de 3 de Janeiro de 1964.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Reptiblica, 80 de Dezembro de
1967. — Awmiirico Drus RopriGUES THOMAZ — Anidnio de
Oliveira Salazar — Joaquim Morcira da Silva Cunha.

LPara ser publicado no Boletim Oficial de todas as
provincias ultramarinas. — J. da Silve Cunha.

REGULAMENTO DISCIPLINAR DOS CORPOS DE POLfCIA
DE SEGURANCA PUBLICA NO ULTRAMAR

CAPITULO I
Da disciplina
SECCAO I
Disposigdes fundamentais

Artigo 1.° O pessoal da Policia de Seguranca Publica
é disciplinarmente responsavel perante os seus superiores
hierdrquicos pelas infracgdes que cometa.

§ tnico. Os superiores sfo sempre responséveis pelas
faltas dos seus subordinados ou inferiores, quando resul-
tem de outras por aqueles cometidas ou das ordens por
eles dadas.

Art. 2.° Considera-se infracciio disciplinar o facto vo-
luntério praticado por accio ou omissdo pelos funcioné-
rios ou agentes da Policia de Seguranca Publica com
violagiio dos deveres gerais ou especiais decorrentes da
fun¢iio ou com ofensa dos deveres dos cidadfios impostos
pela lei ou pela moral social.

Art. 8.° Sdo prinefpios fundamentais da disciplina:

1.2 A obediéncia pronta e completa &s ordens confor-
mes 4 lei e aos regulamentos policiais;

2.2 A obediéncia é sempre devida ao mais graduado e,
em igualdade de graduagéio, ao mais antigo ou ao que
tenha sido designado para exercer funcdes de comando
ou chefia.

§ tnico. Em casos excepeionais, em que o cumprimento
de uma ordem possa originar inconveniente ou prejuizo,
o inferior; estando presente o superior e nio sendo em
acto de formatura ou reunidio de pessoal, podera, obtida
a precisa autorizagiio, dirigir-lhe respeitosamente as re-
flexGes que julgar convenientes, mas, se o superior insis-
tir na execucfio das ordens que tiver dado, o inferior
obedecerd pronta e inteiramente, assistindo-lhe, contudo,
o direito de solicitar a ordem por escrito.

SECGAO 1I
Deveres disciplinares
Art. 4.° O pessoal da Policia de Seguranca Publica deve
regular o seu procedimento pelos ditames da virtude e

da honra, amar a Patria, respeifar e fazer respeitar a
Constituigiio Politica e as demais leis do Pals.
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Art. 5.° Sio deveres do pessoal da Policia de Segu-
ranca Publica:

1.° Cumprir prontamente e com lealdade as ordens dos
superiores relativas ao servico;

2.° Respeitar os superiores, tanto no servi¢o como fora
dele, tendo para com cles as deferéncias em uso na so-
ciedade civil e corresponder 4s que pelos mesmos lhe
forem dispensadas;

3. Cumprir prontamente as ordens que pelas sentine-
las, guardas, rondas e outros postos de servigo lhe forem
transmitidas em virtude de instrucdes recebidas;

4.° Cumprir os regulamentos, as determinaces e as ins-
trucdes relativas ao servico;

5.0 Dedicar ao servico toda a sua inteligéneia e apti-
divo, observer e fazer observar as leis e regulamentos, de-
fendendo em todas as circunstincias os legitimos inte-
resses do Iistado;

6.° Apresentar-se comn pontualidade no Jugar a que for
chamado ou onde deva comparecer em virtude das obri-
gacoes de servico e ainda no local conveniente sempre
que as cireunstancins indiquem a necessidade da sua pre-
senga;

7.0 Niio se ausentar, sem a precisa autorizagiio, do
lugar onde deva permanecer, por motivo de servigo ou
por determinacfio superior, a néo ser em caso de forca
maior, que devera sempre justificar;

8. Cumprir, como lhe for determinado, os castigos
impostos;

9.0 Ser asseado e cuidar da limpeza e conservaciio dos
artigos de fardamento, armamento, equipamento e outros
que lhe forem distribuidos ou estejam a seu cargo;

10.° Cuidar com zelo de quaisquer animais ou veiculos
que lhe sejam distribuidos para servigo ou tratamento;

11.c Apresentar-se sempre rigorosamente uniformizado
e equipado, ou decentemente vestido, quando usar traje
civil; ‘

12.° Niio trasportar, uniformizado, quaisquer volumes
on objectos que possam diminuir o seu aspecto de agente
de autoridade, nio se considerando como tais as’ malas de
mio ou outros objectos de dimensdes normais, quando em
viagem;

13.0 Manter nas formaturas uma atitude firme e cor-
recta;

14.° Nio vender, empenhar, arruinar, inutilizar ou por
qualquer maneira distrair do seu legal destino os artigos
de armamento, fardamento, equipamento ou outros quais-
quer que lhe sejam necessirios para o desempenho das
suns funcoes, ainda que os tenha adquirido & prépria
custa;

15.° Nio se apoderar de objectos ou valores que the nfio
pertengam, nem os reter além do tempo necessario;

16.° Niio receber gratificacdes de particulares pelos ser-
vicos da sua profissiio, a niio ser com autorizagio superior,
nem aceitar dadivas, benesses ou presentes que possam
colocé-lo em situaciio de favor ou limitar a sua liberdade
de aceilo;

17.°c Nio contrair dividas ou assumir compromissos,
sobretudo em estabelecimentos situados em lugares in-
cumbidos & sua vigilincia, que nfio possa solver regular-
mente e sem prejuizo da prépria dignidade;

18.° Nio praticar, em servico ou fora dele, acgles con-
trarias & moral publica, ao abrio e ao decoro pessoal e da
corporaciio;

19.° Nas relacdes com a sociedade e no desempenho
das suas funcdes, procurar sempre impor-se pelo seu pro-
cedimento justo, linguagem prépria e atitude serena e
firme, de modo a manter uma conduta que niio dé lugar
a davidas sobre a forma correcta da sua actuacio;

20.° Ndo actuar em espectdculos publico, quando niio
esteja superiormente autorizado;

21.° Aceitar sem hesitacfio os artigos de uniforme, equi-
pamento ou armamento que lhe forem distribuidos, bem
como vencimentos, remuneracdes e percentagens legais
a que tiver direito, e alojamento e alimentagfio, quando for
caso disso;

92.° Nfio pedir. nem aceitar de inferior, directamente
ou por interposta pessoa, como dadiva ou empréstimo,
dinheiro, garantia ou qualquer objecto;

98.0 Nio se valer da sua autoridade ou posto de servico
nem invoear o nome do superior para haver qualquer luero
ou vantagem, exercer pressio, vinganca ou tirar desforco
de qualquer acto ou procedimento oficial ou particular;

24.° Respeitar as autoridades civis, militares, judiciais
e eclesidsticas, tratando por modo conveniente os seus
agentes ou representantes, depois de verificada essa qua-
lidade, exigindo igualmente delas o tratamento a que a
sun autoridade ou posto de servico JThe da direito;

95.© Nfo se embriagar e conservar-se sempre pronto
para o servico, evitando qualquer acto imprudente que
possa prejudicar-lhe o vigor e aptidio fisica ou intelectual;

96.° Manter boas relaces com os camaradas, evitando
rixas, intrigas e discussbes, sempre contrarias & boa har-
monia que deve existir entre os agentes da corporagio;

27.c Ser moderado na linguagem, niio murmurar das
ordens do servico nem as discutir, nfio se referir a supe-
rioves, iguais ou inferiores por modo que denote falta
de respeito ou de considera¢iio, nio emitir apreciacdes,
conceitos ou opinides que importem censura aos actos dos
mesmos superiores, nem consentir que subordinados seus
ou individuos estranhos & corporaciio o facam;

28.° Nfio tomar parte em manifestacdes colectivas aten-
{atorias da diseiplina, nem promover ou autorizar igunais
manifestacdes, pedidos, exposi¢des ou representagdes ver-
bais ou escritas referentes a casos de disciplina ou de
servico que, tendo um fim comum, sejam apresentadas
por diversos agentes, colectiva ou individualmente, ou
por um em nome dos outros, nem em reunides que nio
sejam autorizadas por lei ou pela autoridade competente;

99.° Nio fazer parte de corpos directivos de quaisquer
agremiacOes sem autorizaciio superior;

80.° Dar o exemplo de acatamento pelas instituigdes
politicas e do respeito pelos seus simbolos e autoridades
e nilo assistiv nem tomar parte, sem autorizagiio superior,
ein comicios ou quaisquer outras reunides publicas ou
particulares em que se trate de assuntos de cardcter poli-
tico, salvo no exercicio de funcdes parlamentares ou de
servico;

81.0 Nio aceitar dos seus inferiores quaisquer homena-
gens que nilo sejam autorizadas superiormente;

82.0 Tratar os inferiores com moderacéo e benevoléncia,
evitando, quanto possivel, o cometimento das suas faltas,
nio sendo permitido, quer em servico, quer fora dele,
usar de expressdes injuriosas ou deprimentes que denotem
ressentimento, devendo abster-se de usar da forca ou das
armas, excepto em casos de agressiio ou insubordinagfio
grave, procurando sempre impor-se pelo exemplo, pela
justica e pela correccio ao respeito e estima dos seus
gsubordinados;

83.° Ser prudente e justo na exigéneia do cumprimento
das ordens dadas, nfio exigindo aos inferiores a execugdo
de qualquer acto estranho ao servigo;

34.° Nio abusar da autoridade que competir & sua gra-
duacfio ou posto de servico, nem usar de atribuigdes que
Ihe nfio pertencam;

85.0 Estimular o espirito policial com persisténein e
tenacidade, nunea se eximindo a tomar conta de quaisquer
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ocorréncias, quer em servico, quer fora dele, devendo par-
ticipd-las com a maior isencfio e imparcialidade, e prestar
socorrog, quando isso se torne necessério ou lhe seja pe-
dido, ainda que com risco da prépria vida;

86.° Diligenciar aumentar os seus conhecimentos, a fim
de bem desempenhar as obrigacdes de servigo; ‘

87.c Ndo se intrometer no servico de qualquer outra
autoridade, prestando-lhe, contudo, auxilio, ou aos seus
agentes, quando solicitado;

88.° Nao fazer uso das armas, salvo em caso de ne-
cessidade imperiosa de repelir uma agressiio ou sua ten-
tativa iminente contra si ou contra o seu posto de servigo,
ou quando a conservacio da ordem assim o exija ou sem-
pre que os seus superiores lho determinarem, para bem
da manuten¢iio da ordem publica ou ainda para manter,
no caso de ser indispensdvel, as capturas que efectuar;

89.° Nfo consentir que alguém se apodere ilegitima-
mente das armas do seu uso, entregando-as, contudo,
quando por um seu superior hierdrquico no legitimo exer-
clcio de fungoes lhe for determinado;

40.° Tratar com moderacio, correcciio e urbanidade e
com o maior aprumo todas as pessoas que se lhe dirijam
ou a quem se dirija, nflo esquecendo nunca que a energia
e a decisfio nio excluem a boa educagio;

41.° Niio alterar o plano de uniforme, néo usar distin-
tivos que mfo pertencam & sua graduagiio nem insignias
ou condecoracdes para que nio esteja devidamente auto-
rizado;

42.° Informar com toda a verdade e prontamente os
superiores acerca de qualquer assunto de servico e de
disciplina;

43.° Nio encobrir criminosos ou transgressores nem
prestar-lhes qualquer auxilio que possa contribuir para
lhes ateriuar a responsabilidade, facultar a liberdade ou
‘quebrar a incomunicabilidade;

44.° Ndo revelar, sem que haja autorizacfio expressa,
qualquer ordem ou assunto de servigo, sobretudo quando
de tal acto possa resultar prejuizo para o mesmo servico
ou para a disciplina;

45.° Niio se servir da imprensa ou de qualquer outro
meio de publicidade para dar conta do modo como desem-
penha as suas funcdes oficiais ou para responder a apre-
ciacdes feitas ao servigo de que seja incumbido, no caso
em que lhe sejam feitas imputacdes sobre tal assunto, li-
mitando-se a participar o facto ds autoridades compe-
tentes;

46.° Nio promover recomendacdes de favor;

47.° Nio frequentar tabernas, nem bares ou cafés no-
{oriamente pouco recomenddveis pelo seu aspecto ou fre-
quéncia e casas de jogo senfio em actos de servico e ndo
conviver nem manter relagdes de amizade ou acompanhar
com individuos que pelo seu cadastro ou hdbitos estejam
sujeitos & vigildncia da policia, nem tomar parte em quais-
quer jogos proibidos por lei;

48.° Nio desempenhar fung¢des estranhas & Policia de
Seguranca Publica, salvo nos casos previstos na lei ou
autorizados pelo governador da provincia; nio exercer,
por si ou por interposta pessoa, qualquer ramo de comér-
cio, industria ou actividade sujeita & acgfio fiscalizador:
directa da Policia de Seguranca Publica. nem constituir-se
procurador ou solicitador de negdcios que tenham de ser
tratados nos servigos policiais;

49.° Dar prontamente o devido destino as solicita¢des,
pretensdes ou reclamacdes apresentadas pelos subordi-
nados; '

50.° Apresentar sempre as suas solicitagoes, pretensdes
ou reclamacdes por intermédio dos superiores sob cujas
ordens sirva, salvo quando estes se recusem a fazd-las

seguir as instAncias superiores, devendo, neste caso, jus-
tificar e esclarecer devidamente este seu procedimento;

51.° Participar prontamente quaisquer actos praticados
pelos subordinados contra as disposicdes expressas neste
Regulamento;

52.° N#o fazer, em caso algum, declaracdes falsas, ainda
que com o fim de ocultar actos praticados por camaradas
ou superiores seus contra as disposi¢Oes regulamentares.

Art. 6.° Siio especialmente deveres de todo o pessoal
graduado da Policia de Seguranca Publica, que procurara
servir de .exemplo permanente aos seus subordinados, os
seguintes: !

1.2 Conduzir-se modelarmente em servigo ou fora dele;

2. Ser criterioso nas suas determinagdes e impor-se
pela justica do seu procedimento;

3.0 Instruir os subordinados acerca do cumprimento dos
seus deveres;

4.° Fiscalizar o cumprimento de todas as determina-
¢oes;

5. Zelar os interesses dos seus subordinados, de forma
que o gozo dos seus direitos, compativeis com as exi-
géncias do servico, niio seja prejudicado, consolidando

assim a disciplina e estabelecendo a estima reciproca, que,

todavia, nio deve ir até & familiaridade, sé permitida,

fora do servico, entre agentes da mesma graduagio;

6.° Recompensar os subordinados que se distinguirem
no cumprimento dos seus deveres ou propor superior-
mente a recompensa adequada;

. 7.° Punir as infraccdes de harmonia com o preceituado
neste Regulamento, abstendo-se sempre de rigores exces-
sivos, que, longe de estimularem, enfraquecem o senti-
mento do dever, base da obediéncia e da disciplina.

SECGAO III
Recompensas e seus efeitos

Art. 7.° Pelo seu comportamento disciplinar, podem ser
concedidas aos funciondrios e agentes da Policia de Se-
guranca Publica as seguintes recompensas:

1.° Elogio: '

2.° Louvor;

3.° Licenca de prémio;

4.° Promocdo por distingdo.

Art. 8.° O elogio destina-se a distinguir os que pela
sua compostura e aprumo se tornem notados pelos seus
superiores ou por outras entidades. ¥ publicado em ordem
de servico e averbado na folha de matricula.

Art. 9.2 O louvor destina-se a recompensar actos im-
portantes e procedimerntos dignos de relevo. E publicado
em ordem de servico, no Boletim Oficial ou no Didrio
do Governo, conforme for concedido, respectivamente,
pelos superiores dentro da hierarquia policial, pelo gover-
nador da provincia ou pelo Ministro do Ultramar, e aver-
bado na folha de matricula.

§ 1. O louvor podersi ser acompanhado da licenca de
prémio a que se refere o n.° 8.° do artigo 7.°

§ 2. A licenca de prémio simultdnea com o louvor é
concedida pelo comandante-geral, por sua iniciativa ou
por proposta do comando a que o premiado perfencer.

Art. 10.° O elogio e o louvor serfio considerados tanto
mals importantes quanto maior for a graduaciio ou a ca-
tegoria da entidade que os conceder.

Art. 11.° A licenca de prémio, até quinze dias em cada
ano, é concedida mesmo com prejuizo do servico, mas
sem perda do direito aos vencimentos, aqueles que se
distingam por actos considerados importantes pelo coman-
dante-geral e pelos comandantes distritais.
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Art. 12.° A promog¢io por distingiio é concedida pelo
governador da provincia, sob proposta do comandante-
-geral, ouvido o Conselho de Disciplina, e destina-se a
galardoar comportamentos excepcionais de reconhecida
valentia ou extraordindria abnegaciio, comprovados em
processo organizado para o efeito.

§ dnico. A promociio por distinciio pode ainda ser con-
cedida pelo Ministro do Ultramar, nos casos em que os
respectivos processos subam ao Ministério para aprecia-
¢do.

Art. 13.° As recompensas previstas neste Regulamento
anulam os efeitos disciplinares das penas anteriores, como
segue: -

1.> Um elogio — meio dia de detenciio;

2. Um dia de licenga de prémio — um dia de detengfio;

3.2 Um louvor em ordem de comissariado — trés dias
de detenciio;

4. Um louvor em ordem de comando distrital — cineo
dias de deteneiio;

5.2 Um louvor em ordem de comando-geral — dez dias
de detenciio;

6. Um louvor em Bolctim Oficial — quinze dias de de-
tencio;

7. Um louvor no Didrio do Governo — vinte dias de
detencilo.

§ unico. A promogfio por distingéio anula todas as penas
disciplinares anteriores e os respectivos efeitos.

CAPITULO II
Das penas disciplinares e seus efcitos
SECCX0 I
Penas disciplinares

Art. 14.° As penas aplicdveis aos funciondrios e agentes
da Policia de Seguranca Publica siio as seguintes:
a) Penas aplicdveis a oficiais:

As do Regulamento de Disciplina Militar.

b) Penas aplicdveis aos médicos, nAo militares:

As do Estatuto do TFuncionalismo Ultramarino.

¢) Penas aplicdveis aos comandantes de secedlo, comis-
sdrios-chefes e comissarios: '
1.> Repreensdo simples;
2.° Repreensiio agravada;
3.° Multa correspondente aos vencimentos de 1 a 16
dias;
4.° Suspensiio até 25 dias;
5.° Prisfo até 25 dias;
6.° Aposentaciio compulsiva;
7.° Demissfo.

d) Penas aplicdveis a chefes:

1.° Repreensdio simples;

2.° Repreensio agravada;

3.° Multa correspondente aos vencimentos de 1 a 16
dias;

4.° Suspensiio até 30 dias;

5.° Prisdo até 30 dias;

6.° Aposentacdo compulsiva;

7.° Demisséio.

¢) Penas aplicdveis aos subchefes-ajudantes e subche-
fes:

1.> Repreensiio simples;
2.° Repreensiio agravada;

3.° Multa correspondente aos vencimentos de 1 a 16
dias;

4.° Rondas, guardas e piquetes até 5 por més;

5.2 Detencio até 20 dias;

6.° Suspensiio até 45 dias;

7.° Prisdo até 45 dias;

8.° Aposentaciio compulsiva;

9.° Demissdo.

f) Penas aplicdveis a guardas:
1. Repreensiio simples;
2.° Repreenséio agravada;
3. Multa correspondente aos vencimentos de 1 a
16 dias;

4.° Patrulhas, guardas e piquetes até 5 por més;
5.2 Detenciio até 30 dias;
6.° Suspensiio até 60 dias;

7.0 Prisiio até 60 dias;
8.0 Aposentacio compulsiva;
9.° Demissdo.

g) Penas apliciveis aos cabos auxiliares graduados,
condutores de automdveis auxiliares de 1.2 classe e cabos
auxiliares:

1.° Repreensio simples;

2.° Repreensdio agravada;

8.° Multa correspondente aos vencimentos ou sal4-
rios de 1 a 16 dias;

4.° Rondas, guardas e piquetes ou turnos de servigo
até 5 por més;

5. Detencéio até 30 dias;

6.° Prisfo até 60 dias;

7.° Aposentagiio compulsiva;

8.° Demissdo.

h) Penas aplicdvels a guardas e enfermeiros auxilia-
res, operarios, ajudantes de operdrios e serventes:

1. Repreensfio simples;

2.° Repreensiio agravada;

3.c Multa correspondente aos vencimentos ou sald-
rios de 1 a 16 dias;

4.° Patrulhas, guardas e piquetes ou turnos de ser-
vigo até 5 por més;

5.° Detenciio até 30 dias;

6.° Prisdo até 60 dias;

7.2 Aposentaciio compulsiva;

8.° Demisséo.

1) Penas aplicdveis ao pessoal de sceretaria e a outros
funciondrios ou agentes nfo incluldos nas alineas ante-
riores, seja qual for a forma de provimento:

As do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino.

Art. 15.> A repreensfio simples e a repreensiio agravada
consistem em se declarar ao infractor que é repreendido
por haver praticado qualquer acto que constitua infrac-
¢io disciplinar. A primeira é dada em particular e a
segunda na presenca de pessoal da Policia de igual ou
superior categoria, do comando ou servigo a que pertenca
o infractor. :

§ tnico. No acto da repreensiio serd entregue ao in-
fractor uma nota assinada pelo superior que puniu, da
qual deve constar o facto que motfivou a punicfio, com
indicagéio dos deveres violados.

Art. 16.> A mulbta consiste na perda dos vencimentos
ou saldrios, emolumentos, percentagens ou participacgdces
em receitas pelo tempo por que tiver sido imposta.
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Art. 17.° A ronda consiste em o agente punido exe-
cubar nas horas de folga um turno de quatro horas, nfo
podendo, contudo, fazer mais de quatro horas conse-
cutivas.

Art. 18.° A guarda, piquete, patrulha ou turno de ser-
vigo consistem em o agente punido executar nas horas
de folga os castigos impostos, em dias ou turnos néo
seguidos.

Art. 19.° A detencéio consiste na proibigio de o agente
punido sair do quartel a que pertencer, sendo, porém,
obrigado” a desempenhar o servigo que lhe pertenca por
escala ou o servico normal do seu cargo, devendo apre-
sentar-se ao superior de que dependa &s 8 horas do dia
seguinte aquele em que tiver conhecimento da punigfo.

Art. 20.° A suspensfo consiste na interrupcfio das fun-
cdes e perda dos vencimentos ou saldrios pelo tempo
por que tiver sido imposta.

Art. 21° A prisdo consiste na reclusio do agente
punido, de acordo com a sua categoria, em casa ou re-
cinto fechado, no quartel ou no local que for superior-
mente determinado.

Art. 22.° A aposentaglo compulsiva consiste na des-
ligagio do servigo do funciondrio ou agente punido.
A sua aplicacio é da competéneia do governador da
provincia, sob proposta do respectivo comandante, ou-
vido sempre o Consgelho de Disciplina.

Art. 23.° A pena de demissfio consiste em expulsar
da corporacio o funciondrio ou agente punido e é im-
posta nas condigdes do artigo anterior.

SECGAO II
Efeitos das penas

Art. 24.° As penas disciplinares Unicamente tém os
efeitos expressamente declarados neste Regulamento.

Art. 25.° As penas de repreensfio simples, repreensfio
agravada e de multa nfo produzem quaisquer efeitos
disciplinares.

Art. 26.°c As penas de suspensfo e de prisdio supe-
riores a quinze dias, quando aplicadas a funcionérios
de categoria igual ou superior a segundo-subchefe, im-
plicarfio a transferéncia da respectiva guarniciio, & qual
o agente punido sé poderd regressar depois de decorrido
um ano, a contar da data em que terminou o cumpri-
mento do castigo.

§ 1.° Tgual decisdo poderd ser aplicada aos guardas
naquelas condigdes, quando razdes especiais o aconse-
them.

§ 2. As transferéncias so serfio determinadas depois
de expirado o prazo para a interposicio do recurso, ou
do respectivo julgamento, se lhe for negado provimento.

Art. 27.° As penas de suspensfio e de prigsfio implicam:

1.° A de suspensfo, a perda dos vencimentos, emolu-
mentos, percentagens ou participacBes em receitas pelo
tempo por que tiver sido imposta;

2.° A de prisdo, a perda do vencimento de exercicio
ou de '/; do saldrio base, quando se trate de agentes
_assalariados, pelo tempo por que tiver sido imposta.

Art. 28.° A pena de aposentacio compulsiva importa
a imediata desligactio do servigo do agente punido.

Art. 29.° A pena de demissfio importa a perda de
todos os direitos do funciondrio ou agente e a impossi-
bilidade de voltar a ser provido em qualquer cargo
publico.

Art. 80.° As penas de suspensfio e de prisdo impor-
tam também a perda da faculdade de o funcionirio
ou agente punido gozar licenga disciplinar no periodo de

um ano, contado desde desde o termo do cumprimento
da pena.

Art. 31.° As penas disciplinares, além dos efeitos pre-
vistos nos artigos anteriores, influem na determinagéo
das classes de comportamento.

§ unico. Para os efeitos do corpo do artigo, é estabe-
lecida a seguinte equivaléncia:

1. Uma patrulha, uma ronda ou um turno de ser-
vigo — meio dia de detencfio;

2. Uma guarda ou um piquete —um dia de detencéo;

8. Um dia de suspensfio — dois dias de detencéio;

4.° Um dia de prisdo — quatro dias de detencfo.

Art. 82.° As penas de detencgéo, suspensfio e prisio
comecgam a ser executadas &s 8 horas do dia seguinte
Aquele em que a ordem de servigo for recebida no res-
pectivo comando.

§ 1.0 O tempo de detenciio ou prisdio preventiva serd
levado em conta para efeitos do cumprimento da pena
que vier a ser imposta. “

§ 2.° Quando, por qualquer motivo, nfo seja possivel
fazer cumprir efectivamente as penas disciplinares, todos
os seus efeitos se produzirfio como se fossem cumpridas.

Art. 83.°c Todas as penas disciplinares, com excepcio
dos quartos de sentinela, serfio averbadas na folha de
matricula do funciondrio ou agente punido, devendo ser
publicadas em ordem de servico as penas de multa e
superiores.

§ 1.° As penas de aposentaciio compulsiva e de demis-
sfio serfio préviamente publicadas no Boletim Oficial.

§ 2.° Os averbamentos a que se refere o corpo do ar-
tigo 86 serdio feitos depois de decorridos os prazos para
reclamaciio ou recurso, ou da decisfo final, quando te-
nham sido interpostos.

Art. 84.° Todas as penas nfo superiores & de suspen-
siio serfio anuladas dez anos depois de terem sido apli-
cadas, quando o funciondrio ou agente, durante.esse
tempo, ndo tiver sido punido disciplinarmente nem con-
denado por qualquer crime. A pena de repreensfio serd
anulada um ano depois de haver sido aplicada se, du-
rante esse tempo, nfio tiver sido imposta qualquer nova
punicéo.

Art. 85.° A pena de prisfio serd anulada quinze anos
depois de ter sido aplicada, se durante esse tempo o
funcionério ou agente n#io tiver.sido punido disciplinar-
mente nem condenado por qualquer crime.

Art. 386.° Salvo os casos previstos nos artigos 34.° e
35.°, as notas das penas disciplinares s6 podem ser arnu-
ladas:

1.° Por efeito de aministia;

2.° Por efeito de revisfio do processo.

Art. 87.° Quando qualquer pena for anulada nos ter-
mos dos artigos 84.° a 86.°, averbar-se-4 no registo cor-
respondente uma contranota, inllicando o motivo da anu-
lacdio.

§ Unico. Nas notas extraidas dos registos de matricula
nio se fard mencio dos castigos anulados nem da contra-
nota que os anulou. :

Art. 38.° As disposices dos artigos 84.° e 35.° aplicam-
-se as penas disciplinares que foram impostas nos termos
dos regulamentos disciplinares anteriores.

SECGAO III
Factos a que sdo aplicdveis as penas

Art. 39.° As penas de repreensfio sfo aplicdveis por
faltas leves de servico e sempre no intuito do aperfeicoa-
mento profissional do funeiondrio ou agente, da melhoria
da disciplina e dos servicos.

.
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Art. 40.° As penas de multa, ronda, guarda, patrulha,
piquete ou turno de servico sfio aplicivels, em geral, nos
casos de negligéneia ou méa compreensio dos deveres pro-
fissionais, especiais ou de disciplina.

§ unico. Estas penas siio especialmente aplicdveis aos
funciondrios e agentes: _

1.° Que nilo observarem as normas de servico em vigor
e cometerem errog por falta de atencfio;

2.2 Que, por falta de cuidado, derem informaciio errada
a superior hierdrquico em matéria de servico;

3.° Que deixarem de participar s autoridades compe-
tentes as infraccdes de que tiverem conhecimento ou as
infracedes cometidas por inferiores hierdrquicos;

4.° Que discutirem plublicamente actos de superior hie-
rarquico;

5.9 Que se ausentarem da sede dos servicos sem li-
cenca da autoridade competente ou que faltarem ao ser-
vico sem motivo justificado;

6. Que nas relacdes com o publico faltarem aos seus
deveres de cortesia.

Art. 41.° Ag penas de detenciio, suspensiio e prisiio
sfio, em geral, aplicdveis nos seguintes casos:

1.> Negligéneia grave que mostre falta de zelo pelo
servico;

2.° Incompeténeia profissional de que nio tenham re-
sultado consequéncias- graves;

3.° Procedimento atentatério da dignidade e prestigio
do agente ou da funcfio policial;

4.° Desrespeito ou infracgiio das leis e regulamentos
administrativos;

5.° Ausénecia ilegitima por mais de 24 horas, quando
no forem atingidos os limites para ser considerada como
crime de deserciio;

6.° Defesa de interesses particulares em assuntos afec-
tos aos servicos da Policia;

7.° Defeituoso cumprimento ou desconhecimento das
Slifposigoes legais.e regulamentares, de que resulte pre-
juizo para o servico ou para terceiros;

8.° Falta de cuidado no tratamento dos animais ou do
material & sua responsabilidade, de que resultem danos;

9.° Permanéncia em casas de jogo de azar sem ser em
objecto de servico;

10.° Frequéncia ou permanéncia em tabernas, cafés e
outros estabelecimentos durante as horas destinadas ao
8ervico;

11.° Desobediéncia as ordens dos superiores sem con-
sequéncias graves ou falta de respeito para com superior
hierdrquico que possa ser considerada leve.

Art. 42.° Ag penas de aposentaciio compulsiva e de de-
missiio, além dos casos em que a lei expressamente as
comina, sdio, em geral, aplicdveis aos casos de:

1.° Agressiio, injuria ou desrespeito grave a superior
hierarquico nos locais de’ servico ou em publico;

2.° Infrac¢oes que revelem a impossibilidade de adap-
tacio ao servigo ou falta de qualidades indispensaveis para
o exercicio da funciio;

3.2 Procedimento grave atentatério da dignidade e pres-
tigio do funcionédrio ou agente, da funcio policial ou da
corporacio;

4.° Participaciio em ofertas ou negociacdes de emprego
publico;

5.2 Incitamento & insubordinacfio ou indisciplina de in-
feriores hierdrquicos; conselho, incitamento ou provoca-
¢fio ao nilo cumprimento dos deveres inerentes & funcio
publica, & desarmonia entre elementos das forcas mili-
tares ou militarizadas, & desobediéncia 4s leis ou as or-
dens das autoridades;

6.° Pritica de actos de grave insubordinacfio ou indis-
ciplina.

.

§ 1.° A pena de demissfio serd ainda aplicada aos fun-
clonarios ou agentes:

1.° Que praticarem actos que, segundo a moral social,
sejam considerados desonrosos;

2.° Que forem condenados por qualquer dos crimes a
que se refere o § 4.° do artigo 12.° do Estatuto do I'un-
cionalismo Ultramarino ou por crime de desercéio, salvo
se a respectiva pena tiver sido declarada suspensa;

3.° Que manifestarem ideias contrarias & existéncia de
Portugal como pafs independente, favoraveis & desagrega-
¢llo das provincias ultramarinas ou & subversfio violenta
da ordem politica e social vigente;

4.° Que praticarem ou tentarem praticar qualquer acto
que contrarie a posicio do Fstado em matéria de politica
internacional;

5.° Que encubrirem criminosos ou lhes prestem auxilio
de forma a facultar-lhes a liberdade ou dificultar a accio
da justica; :

6.° Que revelarem a impossibilidade de serem manti-
dos ao servico da Policia, oposi¢iio aos principios funda-
mentais da Constituiciio ou falta de garantia de cooperar
na realizaciio dos fins superiores do Iistado;

7.° Que desempenharem funcdes alheias & DPolicia de
Seguranca Publica, salvo os cagos previstos na lei ou au-
torizacio do governador da provineia;

8.2 Que forem encontrados em alcance de dinheiros pu-
blicos;

9. Que dolosamente participarem abandono de lugar
de algum camarada, superior ou inferior, de que resulte
a expulsdo;

10.° Que tomarem parte ou interesse, directamente ou
por interposta pessoa, em qualquer contrato a celebrar
pelos servicos publicos.

§ 2. A pena de aposentaciio compulsiva sé poderd ser
aplicada aos funciondrios e agentes que reimam os re-
quisitos legais exigidos para a aposentacio voluntéria,
dispensando-se, porém, o da incapacidade fisica. Nio
reunindo aqueles requisitos, serd aplicada a pena de de-
missfio.

Art. 43.° Para efeitos de graduaciio das penas serio
sempre tomadas em conta as circunstancias em que a
infracciio foi cometida, a natureza do servico e a cate-
goria do infractor.

§ Unico. A falta é tanto mais grave quanto mais ele-
vada é a graduaciio daquele que a praticou.

Art. 44.° Nio pode aplicar-se ao mesmo funcionario ou
agente mais de uma pena disciplinar por cada infracciio
ou pelas infracedes acumuladas que sejam apreciadas num
8O processo.

Art. 45.° Sio circunstancias atenuantes da responsabi-
lidade disciplinar:

1. A prestaciio de servicos relevantes & sociedade;

2. O bom comportamento anterior;

3. 0 pouco tempo de servico:

4.* Ter o agente cometido a falta para se desafrontar
a si, ou ao seu conjuge, ascendente ou descendente, de
alguma injuria, desonra ou ofensa, imediatamente depois
da afronta;

5.2 A confissfio esponténea da falta;

6.2 A reparaciio espontinea do dano;

7.~ A provoecacdio por parte de superiores ou individuos
de igual ou inferior graduacfo ou categoria;

8.* Um longo periodo sem cometer faltas;

9.° Nfo ter nenhum castigo por falta de respeito aos
superiores ou por embriaguez comprovada;

10.° Ter louvores ou prémios de qualquer-natureza.

§ Unico. Nio serd considerada como atenuante da falta
cometida a alegaciio do desconhecimento das disposigdes
regulamentares ou das instrugdes de cardcter permanente,
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Art. 46.° Sio circunstinciag agravantes da responsabi-
lidade disciplinar:

1. Ser a infracgiio cometida em ocasifio de rebeliiio con-
tra os poderes constitufdos ou de alteragiio grave da ordem
publica;

2.2 A premeditaciio;

3.2 O mau comportamento anterior;

4.* Ser a infracciio cometida em acto de servigo e na
presenga de outros agentes, especialmente sendo inferiores
do infractor, ou ainda em publico;

5.2 Ser a infracciio cometida de combinagiio com outros
agentes;

6.* Ser a infracgiio comprometedora da honra, do brio,
do decoro profissional ou da corporagio;

7. Ser a infracgiio cometida dentro da drea incumbida
a vigilancia do agente;

8.% A reincidéncia ou a acumulacéo de infracgdes.

§ 1.° A premeditaciio consiste no designio formado 24
horas antes, pelo menos, da pratica da infraccdio.

§ 2.° A reincidéncia d4-se quando a infracciio é come-
tida antes de passados seis meses sobre o dia em que tiver
findado o cumprimento da pena imposta por virtude de
infracgéio anterior.

§ 8.° A acumulaciio dd-se quando duas ou mais infrac-
¢bes siio cometidas na mesma ocasifio ou quando uma é
cometida antes de ser punida a anterior.

CAPITULO III
Classes de comportamento

Art. 47.° Os funciondrios e agentes serfio, segundo o seu
comportamento, agrupados em quatro classes, a que cor-
respondem:

1.* classe, exemplar;

2.2 classe, bom;

8.* classe, regular;

4.* classe, mau.

Art. 48.° Sio colocados na 1.* classe de comportamento
os funcionarios e agentes que desde o seu alistamento e
num perfodo minimo de trés anos de servigo efectivo nio
tenham sofrido qualquer punigio averbada e dos quais
nada conste no seu registo criminal.

§ unico. Os funciondrios e agentes a que se refere este
artigo nfio podem, em caso algum, regressar & 1.* classe
de comportamento desde que sofram qualquer punigiio
que deva ser averbada.

Art. 49.° S#o colocados na 2.% classe de comportamento
os funciondrios e agentes em seguida ao seu alistamento
e os que estiverem na 1.* classe logo que lhes seja imposta
qualquer pena averbada inferior a dez dias de detencdo.

Art. 50.° Sio colocados na 8.% classe de comportamento
os funciondrios e agentes a quem desde a sua tltima clas-
sificagiio até & classificagio imediata forem impostas pu-
nigdes cujo somatdério seja equivalente a dez dias de de-
tengio.

Art. 51.° Séio colocados na 4.* classe de comportamento
os funcionérios e agentes de 3.* classe a quem desde a sua
ultima classificagiio até & classificacfio imediata forem
impostas punigdes cujo somatdrio seja equivalente a vinte
dias de detengéo.

Art. 52.° Os funciondrios e agentes da 1.* classe de
comportamento baixam imediatamente & 8.* classe quando
lhes for imposta qualquer pena que por si ou sua equiva-
léncia seja igual ou superior a 10 dias de detencfio, mas
inferior a 80 da mesma pena, e & 4.* classe quando lhes
for imposta qualquer pena que, por si ou sua equivaléncia,
seja igual ou superior a 80 dias de detencfo.

Art. 58.° Baixam imediatamente & 8.* classe de compor-
tamento os funciondrios e agentes da 2.* classe a quem
tenha sido aplicada uma punic¢iio que, por si ou sua equi-
valéncia, seja igual ou superior a 10 dias de detengfio,
mas inferior a 30 dias da mesma pena.

Art. 54.° Baixam imediatamente & 4.* classe de com-
portamento os funciondrios e agentes da 8.7 classe a quem
tenha sido aplicada uma. puniciio que, por si ou sua equi-
valéncia, seja igual ou superior a 20 dias de detengfio, e
os da 2.* classe quando lhes seja imposta pena de 30 dias
de detenciio, ou igual ou superior por equivaléneia.

Art. 55.° Os funciondrios ¢ agentes classificados na
3.* classe de comportamento ascendem & 2.* classe
quando nos seis meses decorridos depois da ultima classi-
ficagdio néo lhes tenha sido imposta pena alguma.

§ Unico. Exceptuam-se desta disposi¢iio e ascenderfio &
2.% clagse de comportamento antes de decorrido aquele
periodo os funciondrios e agentes que tenham prestado
algum servigo extraordindrio pelo qual tenham sido lou-
vados individualmente em ordem de servico do Comando-
-Geral. '

Art. 56.° Os funcionarios e agentes que, nos termos do
artigo 51.°, tenham sido classificados na 4. classe de com-
portamento ascendem & 38.* classe quando, decorridos seis
meses depois da Wltima classificagfio, ndio lhes tenham sido
impostas punigdes que, por si ou suas equivaléncias, sejam
iguais ou superiores a trés dias de detenciio.

Art. 57.° Os funcionérios e agentes que, nos termos dos
artigos 52.° a 54.°, baixarem de classe ascendem & classe
imediatamente superior decorridos seis meses, a contar da
data em que baixaram, se satisfizerem &s condigdes dos
dois artigos anteriores. Sé podem ascender novamente na
classificagiio feita nos termos do artigo seguinte.

§ tUnico. Ascendem imediatamente & 2.* classe de com-
portamento os funciondrios e agentes cujos registos dis-
ciplinares tenham sido cancelados por efeito de amnistia.

Art. 58.° Nos primeiros quinze dias de Janeiro e Julho
serfio organizados, com referéncia a 81 de Dezembro e
30 de Junho, mapas demonstrativos da classificacio de
comportamento de todo o pessoal, os quais serfio afixados
nos respectivos comandos ou servigos. Os interessados, no
prazo de trés dias, podem apresentar as suas reclamacdes
perante o respectivo comandante-geral, que as decidird e
mandaré publicar a classificacfio definitiva em ordem de
servigo. !

§ Unico. A primeira classifica¢fio serd feita com referén-
cia a 30 de Junho de 1968 e substituird as classes de
comportamento averbadas até adquela data que n#o este-
jam de harmonia com o presente Regulamento.

Art. 59.° As condigdes de exemplar ou 1.* classe de
comportamento exigidas pelos regulamentos de promocoes
em vigor passam a corresponder, respectivamente, s 1.%
e 2.* classes de comportamento estabelecidas por este Re-
gulamento.

CAPITULO 1V
Da competéncia disciplinar

Art. 60.° Qualquer graduado pode admoestar ou elogiar
um seu inferior por actos por este praticados que néo
devam ser punidos nem recompensados nos termos deste
Regulamento.

§ 1.° A admoestagiio é verbal, dada sempre em parti-
cular, nfio é publicada nem averbada e néo produz quais-
quer efeitos.

§ 2.0 Nenhum funciondrio, seja qual for a sua graduacfio,
poderd admoestar ou elogiar qualquer inferior na presenca
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de um superior scu sem préviamente lhe pedir autori-
zagdo.

Art. 61.° A competéncia disciplinar, quer para a impo-
sigho de penas, quer para a concessfio de recompensas,
pertence aos superiores hierdrquicos, de harmonia com os
quadros anexos a este regulamento.

§ 1.> A competéneia disciplinar dos superiores envolve
sempre a dos inferiores hierdrquicos.

§ 2.° O funciondrio que, em virtude de quaisquer cir-
cunsténcias, assumir o comando ou a chefia ou exercer o
cargo pertencente a outro de categoria superior terd, en-
quanto durar aquela situaciio, a competéncia disciplinar
correspondente. ,

Art. 62.° O superior que tenha de recompensar ou punir
um inferior por acto a que julgue corresponder recom-
pensa ou pena superior & sua competéneia participard o
facto por escrito ao superior imediato, o qual recompen-
sar4 ou punird ou ordenard que o participante use da sua
competéncia.

Art. 63.° Os funciondrios e agentes da Policia de Segu-
ranga Piblica que tenham presenciado ou que oficialmente
tenham conhecimento de factos merecedores de recom-
pensa ou faltas praticadas por pessoal que nfio lhes esteja
directamente subordinado devem participar o facto supe-
riormente.

§ Unico. As participagdes devem ser remetidas, em con-
fidencial, ao superior hierdrquico competente para proce-
der ou mandar proceder a averiguagdes.

Art. 64.° O superior pode intimar ordem de prisiio ou
de detengfio aos inferiores, quando assim o exigirem as
conveniéneias do servico e da disciplina, dando imediato
conhecimento da decisio tomada ao comando de que de-
penda.

§ tnico. O superior que tiver de usar de meios extraor-
dindrios para manter a disciplina participard logo, por es-
crito e pelas vias competentes, ao comando de que dependa,
os factos praticados pelo inferior e os meios que empregou
para a sua repressio.

Art. 65.° O superior poderd determinar a qualquer su-
bordinado que, dentro da sua competéncia, puna ou re-
compense actos disso merecedores, mesmo que niio tenham
sido por si verificados.

Art. 66.° O superior que usar da sua competéncia
disciplinar comunicard por escrito, ao comando de que
dependa a pena aplicada, para os efeitos do artigo 68.° deste
Regulamento. A publicagiio em ordem de servigo dispensa
qualquer outra comunicacio.

Art. 67.° O funciondrio ou agente que praticar qualquer
acto pelo qual deva ser recompensado ou punido, sé-lo-4
sempre pelo comandante ou chefe do servigo de que de-
pendia, mesmo que j4 nfio se encontre sob as suas ordens.

§ timico. Nos casos em que o funciondrio ou agente per-
tenga a outro comando ou servigo, a entidade que recom-
pensar ou punir dard imediato conhecimento da sua decisfio
ao respectivo comando ou chefia.

Art. 68.° O comandante-geral, o 2.° comandante, o chefe
do estado-maior, os comandantes distritais e os coman-
dantes de companhia e esquadriio independentes tém a
faculdade de atenuar, agravar ou substituir as penas im-
postas pelos seus subordinados e a de alterar ou anular
as recompensas concedidas ou propostas por estes, quando
reconhecam a conveniéncia disciplinar de usar dessa fa-
culdade.

§ tnico. O comandante-geral poderd, para solenizar qual-
quer feriado nacional, facto notédvel ou data histérica, de-
terminar o nfio cumprimento total ou parcial das penas
impostas por si ou pelos seus subordinados por faltas
cometidas até ao dia em que esta determinagfio for publi-
cada em ordem de servigo.

CAPITULO V

Do processo disciplinar
SECGAO 1
Principios fundamentais

Art. 69.° As penas de repreensfio, multas, rondas, patru-
lhas, guardas, piquetes e detenciio podem ser aplicadas
sem dependéncia de processo disciplinar, mas com audién-
cia do infractor, de viva voz ou por escrito.

Art. 70.° As penas de suspensiio e mais graves s seriio
aplicadas mediante processo disciplinar, salvo o disposto
no artigo 78.° i

§ tUnico. S#io competentes para instaurar ou mandar ins-
taurar processo disciplinar contra os respectivos subordi-
nados os oficiais e os agentes de policia de categoria igual
ou superior a comissirio, quando exer¢cam funcdes de
comando.

Art. 71.° O processo disciplinar é sempre sumdrio, nio
depende de formalidades especiais ¢ deve ser conduzido
de modo a levar ao rdpido apuramento da verdade, empre-
gando-se todos os meios necessirios para a sua pronta
conclusiio e dispensando-se tudo o que for inutil, imper-
tinente ou dilatério.

Avt. 72.° O processo disciplinar é sempre de natureza
confidencial, seja qual for a fase em que se encontre,
salvo para o arguido, que poderd consultd-lo, nos termos
dos §§ 1.° e 2.° do artigo 74.°

§ unico. S6 é permitida a passagem de certiddes de
pecas do processo disciplinar quando requeridas pelos res-
pectivos interessados, tnicamente destinadas & defesa dos
seus legitimos interesses, sendo sempre proibida, sob pena
de desobediéneia, a sua publicaciio.

Art. 78.° O processo disciplinar, desde que nfio resulte
de observagiio directa dos factos puniveis pelos superiores
com competéncia para aplicacfio das respectivas penas,
sé pode ter como fundamento participaciio ou queixa
devidamente testemunhada ou despacho exarado em pro-
cesso de averiguacdes.

§ Unico. Exceptuam-se as faltas verificadas pelos supe-
riores hierdrquicos no exercicio das suas funcdes, em rela-
¢lo 4s quais serd dispensada a indicacfio de testemunhas
sempre que niio seja possivel obté-las.

Art. 74.° O processo disciplinar serd instruido por um
oficial ou agente de policia de categoria superior & do
arguido ou mais antigo na categoria, servindo de secretario
ou escrivio, sempre que possivel, um funciondrio ou
agente de categoria nfio inferior & do arguido, e compreen-
dera:

a) Queixa, participagiio ou documento que motivou a
instrucéo;

b) Documentos e diligénecias de prova necessdrios para
o esclarecimento dos factos;

¢) Acusagfio deduzida contra o arguido das faltas dadas
como provadas, as quais serfio articuladas com o possivel e
necesséria discriminagfio, com referéncia aos preceitos le-
gais infringidos. Da acusac¢iio extrair-se-4 cépia, a qual
serd imediatamente entregue ou remetida pelo correio,
conforme for mais rapido, marcando-se ao arguido um prazo
entre cinco e quinze dias para apresentar a sua defesa
escrita;

d) Defesa escrita, com os respectivos documentos, a
qual serd sempre assinada pelo arguido, ou pelo seu cura-
dor, quando se verifique a hipdtese do § 2.° deste artigo;

e) Diligéncias de prova respeitantes & defesa;

f) Nota de assentos do arguido;
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g) Relatério final do instrutor, a elaborar no prazo de
dez dias, depois de finda a instrugiio;

k) Despacho, no prazo de cinco dias, do comando ou
chefia do servigo a que pertencer o arguido, que exercerd
a sua competéncia disciplinar, ou, néo a tendo, remeterd
o processo & entidade competente.

§ 1.° Durante o prazo para a apresentagio da defesa
poderé o arguido consultar o processo, o qual, porém, nunca
lhe ser4 confiado. Se o arguido se encontrar em localidade
diferente daquela onde correr o processo, serd este reme-
tido, com copia dos artigos de acusagfio, ao comando ou
reparticio mais proxima, para al se fazer a notificagiio
e a consulta.

§ 2.° Se o arguido estiver impossibilitado de organizar
a sua defesa por anomalia mental ou ffsica ou por mo-
tivo de doenca, o instrutor imediatamente lhe nomeara
curador, preferindo a pessoa a quem competiria a tutela
no caso de interdigdo, segundo a ordem estabelecida no
artigo 148.° do Cddigo Civil. Esta nomeagéo é restrita ao
processo disciplinar e aos respectivos recursos e revisdo,
- podendo o curador usar de todos os meios de defesa facul-
tados ao arguido.

§ 8.° No relatério referido na alinea g) do corpo do
artigo, devers o instrutor:

1.0 Apreciar com justica a prova produzida e indicar
as faltas que considerar provadas, mencionando os pre-
ceitos legais infringidos e as eircunsténcias atenuantes
e agravantes, com especificagio dos respectivos nimeros;

2.° Propor que o processo se arquive, quando néo houver
fundamento para a punigiio, ou a pena proporcionada as
taltas, tendo em consideracfio a natureza das mesmas,
éircunstdneias que as acompanharam, motivos que lhe
deram origem, comportamento anterior e tempo de ser-
vigo, o grau de inteligéncia, o cardcter e o conhecimento
mais ou menos perfeito que o arguido deve ter dos deveres
e das regras de disciplina.

§ 4.° A entidade que exercer a acgfio disciplinar apre-
ciard os pontos referidos no pardgrafo anterior, funda-
mentando as partes em que discorde do relatério. A mesma
entidade poderéd ordenar, antes da decisfio final, a reali-
zagho de quaisquer diligéncias, dentro do prazo que marcar,
quando entender que a instrugio ndo estd ainda perfeita.

§ 5.2 Os processos serdio conservados pela entidade que
exerceu a acgdio disciplinar durante os prazos de reclama-
¢fo ou recurso e, findos estes, enviados ao comando-geral,
pela via hierdrquica.

§ 6.° Toda a correspondéncia referente & acusagéo ou
com ela relacionada, com exclusio das cépias da corres-
pondéncia expedida, serd integrada no processo, pela sua
ordem cronolégica, mediante termos de juntada, a lavrar
na altura propria. -

§ 7.0 Pela acusacdo e pela defesa nfio poderdo ser dadas
mais de trés testemunhas por cada facto. Exceptuam-se
os casos, devidamente justificados, em que sejam indis-
penséveis mais para melhor esclarecimento.

Art. 75.° O procedimento disciplinar é independente do
procedimento criminal no que respeita & aplicagdo das
penas disciplinares. -

§ 1.° Sempre que em processo disciplinar se apure a
existéncia de infracgiio que & face da lei penal seja também
punivel, extrair-se-do as certiddes necessirias, que serfio
remetidas & entidade competente para mandar proceder
& corpo de delito.

§ 2.° Sempre que em autos de corpo de delito se veri-
fique = inexisténcia de responsabilidade criminal mas hou-
ver motivo para procedimento disciplinar, serfio aqueles

3

remetidos & autoridade competente para procedimento.

Art. 76.° O funcionédrio ou agente arguido em processo
disciplinar poderd, sob proposta do instrutor e por des-
pacho do governador da provincia ou do comandante-geral,
conforme a competéncia, ser preventivamente suspenso de
fungdes, sem vencimento ou com parte dele até 50 por
cento. Poderd ainda ser-lhe fixada residéncia ou preso,
incomunicével ou n#o, segundo a gravidade da acusagfo.

§ 1.° A suspenséio ou a prisdo preventiva nio poderéio
durar mais de 30 dias, salvo casos especiais devidamente
justificados, em que a suspensio poderd ser prorrogada
até 90 dias, por despacho de quem a tiver ordenado.

§ 2.° Findo o prazo previsto no pardgrafo anterior, se
o processo nfio tiver sido julgado ou a instrugéo n#io esti-
ver completa, poderd o funciondrio continuar suspenso
preventivamente ou desempenhar servigos compativeis
com a sus situagiio, mas, em qualquer dos casos, serd
abonado dos seus vencimentos normais até decisio final.

§ 8.° Durante a prisdo preventiva serd o funciondrio ou
agente abonado dos vencimentos que lhe competiriam no
cumprimento de pena de priséio disciplinar.

§ 4.° A perda de vencimento resultante das situagdes
previstas no corpo do artigo seré4 totalmente reparada se
o funcionério ou agente for absolvido; sendo aposentado
compulsivamente ou demitido, néio haverd reparaciio de
vencimentos.

Art. 77.c A falta de audiéncia do arguido constitui a
tnica nulidade insuprivel em processo disciplinar.

§ Unico. Sempre que haja vérios processos disciplinares
pendentes contra o mesmo arguido deverd fazer-se a
apensacio de todos ao mais antigo, para apreciagfo con-
junta.

~ Art. 78.° As infracgdes de disciplina que sejam directa-
mente presenciadas por um oficial em servigo na Policia
de Seguranga Publica, com competéncia disciplinar sobre
o infractor e dentro dela, poderdio ser punidas por si, me-
diante simples audiéncia daquele, de viva voz ou por
escrito.

§ Unico. Se o oficial ndo tiver competéncia disciplinar
para punir o infractor, poderd a correspondente partici-
pacio ser atendida pela entidade competente, sem depen-
déncia de averiguagdes ou testemunho exterior.

Art. 79.° O superior que use da sua competéncia disei-
plinar nos casos do artigo anterior e seu § Unico deverd:

1.° Quvir o infractor, de viva voz ou por escrito, ou
mandé-lo ouvir por um oficial, ou, na falta deste, por um
agente de policia de categoria nfio inferior & do infractor,
mas nunca inferior a chefe de esquadra, acerca da falta
cometida e dos motivos que lhe deram causa, do que serd
apresentado sempre relatdrio. :

9.° Descrever, de forma suméria, a falta ou faltas come-
tidas e aplicar a puniciio proporcionada nos termos, res-
pectivamente, dos n.® 1.° e 2.° do § 3.° do artigo 74.°
deste Regulamento.

Art. 80.° O participante de uma infracgdo disciplinar
deve procurar esclarecer-se préviamente acerca dos por-
menores que a caracterizaram e relatéd-la com toda a ver-
dade, sem paixfio e ressentimento.

Art. 81.° O direito de exigir responsabilidade disciplinar
em que qualquer funcionério ou agente haja incorrido pres-
creve passados cinco anos sobre a data em que a falta
tiver sido cometida, salyo o disposto nos pardgrafos se-
guintes:

§ 1.° Se o facto classificado de infracgéio disciplinar for
também considerado infracgiio penal, aplicar-se-fio ao pro-
cedimento disciplinar os prazos estabelecidos pelo Cédigo
Penal.

§ 2.° B imprescritivel o direito de exigir a responsabi-
lidade disciplinar por qualquer das infracgdes aos deveres
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referidos nos n.** 15.°, 16.°, 18.°, 23.°, 44.°, 48.° ¢ 52.° do
artigo 5.° e ainda das que se encontram consignadas no
n.° 3. do artigo 42.° e nos n.*= 1.°, 8.°, 4.2 ¢ 5.° do § 1.
do mesmo artigo.

SECGAO 1I
Reclamagdes, recursos e queixas

Art. 82.° O funciondrio ou agente que considerar injusta
a pena disciplinar que lhe tiver sido imposta pode recla-
mar ou recorrer dela nos seguintes casos:

1.* Quando entenda ndo haver cometido a falta;

2.° Quando o superior tenha usado de competéncia dis-
ciplinar que lhe néio é conferida por este Regulamento;

3.° Quando entenda que o facto que lhe é imputado nfio
é punivel por este Regulamento;

4.° Quando a pena aplicada nfio corresponder ¥ infrac-
¢fo cometida;

5.° Quando a descrigiio da infracgiio ou a redacgio da
punigéio néo corresponderem & falta cometida.

Art. 83.° A reclamagéio deve ser singular e dirigida, por
escrito, em termos respeitosos, ao superior que impds a
pena, dentro do prazo de cinco dias, a contar da data em
que o infractor foi notificado da punigiio ou tomou conhe-
cimento da ordem de servico que a publicou.

Art. 84.° Da decisdio das reclamagdes ha recurso para
o comandante-geral, que resolve em definitivo. Das deci-
sbes deste em 1.* instancia cabe recurso para o gover-
nador da provincia. Das penas de aposentagio compulsiva
e de demiss@io haverd recurso para o Ministro, observan-
do-se o disposto nos §§ 2.°, 8.° e 4. do artigo 415.° do
Estatuto do Funcionalismo Ultramarino.

§ 1.°> Salvo os casos referidos na parte final do corpo
do artigo, os recursos ser#o interpostos, no prazo de quinze
dias, a contar da data em que o infractor foi notificado da
deciséio ou daquela em que tomou conhecimento da ordem
de servigo que a publicou, por meio de requerimento em
que se exporfio todos os fundamentos e que serd acom-
panhado dos elementos de prova existentes.

§ 2.° O recorrente, ou quem legitimamente o represente,
nos termos do § 2.° do artigo 74.°, tem direito a consultar
o processo nas condi¢des previstas no § 1.° do mesmo
artigo.

Art. 85.° O superior tem por dever atender, como for
de justiga, as reclamagdes que lhe forem feitas ou dar
seguimento, no prazo méximo de dez dias, aos recursos
que devam ser resolvidos por autoridade superior, ouvindo
o reclamante e fazendo ou mandando fazer todas as dili-
géncias necessérias para o esclarecimento da verdade.

§ 1.° O averiguante procederd as diligéneias que julgar
convenientes, concluindo sempre por apresentar um rela-
tério com o seu parecer acerca do fundamento da recla-
magéo ou do recurso.

§ 2.° Quando manifestamente se recbnheqa que n#o
houve fundamento para a reclamacio ou recurso ou se
mostre que houve propésito malicioso da parte do recla-
mante ou do recorrente na sua apresentagdo, o funcio-
nédrio ou agente que tiver recorrido aqueles meios seré
punido. disciplinarmente, cabendo a iniciativa para esse
efeito as autoridades a quem forem dirigidas as reclama-
gles ou 0s recursos.

Art. 86.° Se do processo resultar que a injustica da
punigéo ou do indeferimento da reclamacéo tiveram origem
na inexactiddo intencional ou culposa de informagdes ou
declaragGes, proceder-se-4 disciplinarmente contra o autor
das mesmas, sem prejuizo da responsabilidade criminal
que possa ser exigida.

Art. 87.° E admitida a revisio dos processos discipli-
nares quando se verifiquem circunstincias ou meios de
prova susceptiveis de demonstrar a inexisténcia dos factos
que decisivamente influfram na condenacio e que n#o
pudessem ter sido utilizados pelo arguido na defesa ou
no recurso.

§ 1.° A reviséio deve ser solicitada no prazo de 90 dias,
a partir do conhecimento das circunstincias ou dos meios
de prova a que se refere o corpo do artigo.

§ 2.° O processo de revisio segue os trimites do pro-
cesso disciplinar.

§ 3.° Para a interposigiio do pedido de revisfio, poders
o interessado consultar o processo nos termos Jdo § 1.° do
artigo 74.° deste Regulamento. ,

§ 4.° Na decisio final do processo de revisic poderd
anular-se, manter-se ou reformar-se a pena primitiva-
mente imposta.

§ 5.° A reviso do processo disciplinar nfio suspende o
cumprimento da pena que tenha sido aplicada, mas, se
a revisdio for julgada procedente, no todo ou em parte, o
funciondrio ou agente serd indemnizado do vencimento
que houver perdido ou do tempo que lhe tenha sido des-

" contado.

Art. 88.° A todo o funciondrio ou agente assiste o
direito de queixa contra o superior, quando por este for
praticado qualquer acto de que resulte para o queixoso
lesfio de direitos prescritos nas leis e regulamentos.

§ Unico. A queixa é independente de autorizagdo mas
antecedida pela comunicagéio do queixoso aquele d» quem
tenha de se queixar e serd singular, feita por escrito, em
termos respeitosos, no prazo de 48 horas, e entregue ou
enviada ao comandante ou chefe de servign sob cujas
ordens o acusado servir. Das decisdes cabe recurso, nos
termos do artigo 84.° deste Regulamento.

SECGAO I

Conselho de Disciplina

Art. 89.° Haverd junto do Comando-Geral da Policia de
Seguranca Publica um Conselho de Disciplina, como 6r-
gio consultivo, constituido por cinco membros, a nomear
anualmente pelo governador da provincia, sob proposta
do comandante-geral. Do Conselho fardo parte, pelo me-
nos, trés oficiais em servigo no corpo e, sempre que pos-
sivel, um oficial superior, que presidira.

§ 1.° O Conselho de Disciplina sera secretariado por um
comissario-chefe, comissério-chefe de secretaria ou pri-
meiro-oficial, sem direito a voto, nomeado anualmente
pelo comandante-geral.

§ 2.° Os componentes do Conselho de Disciplina sio
substituidos nas suas faltas e impedimentos por oficiais
em servigo na Policia ou por funcionarios desta a nomear
pelo governador da provincia, sob proposta do coman-
dante-geral.

§ 8.° Nas provincias onde nfio seja possivel dar ao
Conselho de Disciplina a constituigéio prevista no corpo do
artigo poderfio os respectivos governadores nomear -fun-
ciondrios de categorias diferentes, da Policia de Seguranca
Ptblica ou de outros servigos, se aquela os ndo tiver em
nimero suficiente.

Art. 90.° O Conselho de Disciplina reunird por deter-
minac¢do do comandante-geral ou por convocagio do res-
pectivo presidente e as guas deliberacdes serfio tomadas
por maioria de votos. Nenhum membro poders assinar
vencido sem justificar, por escrito, a razdo do seu voto.

§ tnico. Nos casos de empate na votacéio, o presidente
terd voto de qualidade.
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Art. 91.° B da competéncia do Conselho de Disciplina:

a) Apreciar os processos dos funciondrios e agentes
de nomeagfio proviséria que tenham atingido a 4.* classe
de comportamento e dar parecer sobre se 0s mesmos de-
vem ou n#o ser reconduzidos ou nomeados definitiva-
mente; -

b) Apreciar os processos dos funciondrios e agentes de
nomeagdo definitiva que tenham atingido'a 4.* classe do
comportamento, quando o comandante-geral assim o de-
terminar;

¢) Apreciar os processos disciplinares e as reclamacgdes

ou recursos em que o comandante-geral entenda dever

ouvi-lo;

d) Tomar conhecimento das sentengas condenatorias
proferidas por qualquer jurisdigio contra elementos da
Policia de Seguranca Publica, dando parecer e propondo
acqiio disciplinar contra os réus, quando for caso disso;

¢) Apreciar os autos de corpo de delito que lhe forem
presentes e emitir parecer sobre a conveniéncia de os pre-
sumiveis delinquentes aguardarem julgamento em qual-
quer das seguintes situagses:

1.2 Servigo efectivo no comando a que pertencerem ou
em qualquer outro;

2.2 Suspensiio de exercicio e vencimento ou s6 de exer-
clcio, nas condicdes dos §§ 1.° e 2.° do artigo 76.° deste
Regulamento;

8.2 Prisio preventiva nas condigies do § 8.7 do ar-
tigo 76.° deste Regulamento;

f) Apreciar os processos referentes a promogdes por dis-
tingdo; R

g) Emitir parecer nos processos de promogéo por es-
colha que lhe sejam presentes;

h) Emitir parecer sobre todos os assuntos de natureza
disciplinar ou outros submetidos & sua consulta.

Art. 92.° As actas das sessdes do Conselho de Disciplina
serdio lavradas em livro préprio, que terd termos de aber-
tura e de encerramento, assinados pelo comandante-geral.

§ tinico. Das dctas devem constar, na integra, todos os

factos que ocorrerem no decurso das sessdes e serfio la-.

vradas pelo secretdrio e assinadas por todos o membros
do Conselho.

\CAPITULO VI
Disposicoes diversas

Art. 93.° A competéncia para a concessio de recom-
pensas ou para a imposigio de penas ao pessoal desta-
cado noutros servicos pertence aos respectivos superiores
hierdrquicos da Policia de Seguranga Publica, pela forma
estabelecida neste Regulamento.

Art. 94.° Para efeitos de aplicagio do Regulamento de
Disciplina Militar aos oficiais em servigo na Policia de
Seguranga Publica, ¢ atribuida ao Ministro do Ultramar
e aos governadores de provinca, respectivamente, a com-
peténcia disciplinar das colunas 1 e 11 do quadro a que se
refere o artigo 79.° daquele Regulamento.

Art. 95.° Para efeitos de aplicagio deste Regulamento,
& atribuida aos chefes do estado-maior e aos comandantes
de companhia ou de esquadriio independentes a compe-
téncia disciplinar de comandantes distritais.

Art. 96.° Sdo aplicdveis aos agentes de policia as dis-
posigdes do Cédigo de Justiga Militar que regulam e
punem os crimes de desergiio e de -extravio de artigos
militares.

§ tnico. Para efeitos de aplicagiio das disposigbes refe-
ridas no corpo do artigo, sfio estabelecidas as seguintes
“equivaléncias:

1.> Comandantes de secgiio, comissdrios-chefes, comis-
sdrios e chefes de esquadra: oficiais do Exéreito;

2.2 Subchefes-ajudantes, primeiros e segundos-subche-
fes: sargentos;

8.* Cabos e guardas de todas as classes: soldados.

Art. 97.° Os agentes de policia que, por auséncia ile-
gitima, sejam abrangidos pelas disposigdes legais relati-
vas & desercdio, ficam sujeitos & jurisdigiio dos tribunais
militares, mas apenas se lhes remetendo os processos nos
quais o Conselho de Disciplina verifique o intuito de de-
sercéio.

Art. 98.° A auséneia ilegitima comeca a contar-se logo
que decorram 24 horas a partiv do inicio do primeiro
servigo a que o agente tenha faltado.

Art. 99.° Nos casos de auséneia ilegitima por periodo
inferior ao necessério para constituir desergfic e naqueles
em que se decida pelo nfio envio do processo a0 tribunal
militar, nos termos da parte final do artigo 97.° deste
Regulamento, serfio as faltas punidas nos seguintes ter-
mos:

a) Quatro dias de prisio por cada dia de auséncia
quando o infractor se ausentar estando ou niio no desem-
penho de servigo para que tenha sido nomeado, ou ainda
quando, sem motivo justificado, tiver alterado o itine-
rério e deixe de se apresentar no ponto do destino dentro
do prazo previsto;

b) Trés dias de prisio por cada dia de auséneia quando
o infractor se ausentar sem estar de servigo-ou para ele
nomeado ou quando a auséneia se seguir a licenga ou
dispensa legalmente concedida; .

¢) No caso de a auséneia ndo atingir um periodo com-
pleto de 24 horas, a pena a impor ndo poders igualar
os limites indicados nas alineas anteriores para um perfodo
completo.

§ tnico. Nos casos em que a auséncia ilegitima venha
a ser justificada, nfio se aplicarfio as penas previstas nas
alineas que antecedem.

Art. 100.° Podem ser nomeados provisbriamente, recon-
duzidos ou nomeados definitivamente os funcionérios e
agentes que, tendo ultrapassado a 8.* classe de compor-
tamento, merecam parecer favordvel do Conselho de Dis-
ciplina. . .

Art. 101.° As referéncias feitas neste Regulamento ao
Comando-Geral e comandante-geral correspondem, nas
provincias de governo simples, a comando e comandante
dos respectivos Corpos de Policia de Seguranga Publica.

Art. 102.° Ficam os governadores das provincias auto-
rizados a resolver, por despacho ou portaria, as dificulda-
des emergentes da aplicagiio deste regulamento.

Ministério do Ultramar, 30 de Dezembro de 1967. —
O Ministro do Ultramar, Joaquim Moreira da Silva Cunha.
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QRUADROS A QUE SE

Penas

1 — Para oficiais:

As do Regulamento de Disciplina Militar . .

2 — Para médicos ndo militares:

As do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino. .

Ministro do Ultramar

Governador-geral

Comandante-geral

Coluna 1 do quadro
a que se refere o ar-
tigo 79.° do Regu-
lamento de Disci-
plina Militar.

[ Artigo 372.° do Esta-

. L tuto do Funciona-

lismo Ultramarino.

Coluna 11 do quadro
a que se refere o ar-
tigo 79.°© do Regu-
lamento de Disci-
plina Militar.

Artigo 372.2 do Esta-
tuto do Funciona-
lismo Ultramarino.

Coluna 111 do quadro
a que se refere o ar-
tigo 79.° do Regu-
lamento de Disci-
plina Militar.

Artigo 371.° do Esta-
tuto do Funciona-
lismo Ultramarino.

3 — Para comandantes de secgfio, comissérios-chefes e comis-

gérios:
Repreensdio simples . . . . . . . . . . . . . — * *
Repreensio agravada . . . .. . . . .. — * *
Multa e e e s — Até 16 dias Até 12 dias
Suspensdo de exercicio e vencimentos. . . . . . . — Até 25 dias Até 20 dias
Prisdo disciplinar . . . . . . . ., . . ' — Até 25 dias Até 20 dias
Aposentagdo compulsiva . . . . . . . . . . . . | * * *x
Demisséo. . . .°. . . ., ... .. * i o

4 — Para chefes de esquadra:

Repreenséio simples . . . . . . ., . . . . . . . — * *
Repreensdo agravada . . . . . . . . . .. . .. } — * *
Multa L T T — Até 16 dias Até 12 dias
Suspensdo de exercicio e vencimentos . . . . . . . — Até 30 dias Até 25 dias

Prisdo disciplinar . . e e e e — Até 30 dias
Aposentagio compulsiva . . . . . . . . . . . . . * *
Demisséio. . . . . . . . . * * *k

Até 25 dias
*k

5 — Para subchefes-ajudantes e subchefes:

Repreensdio simples . . . . ., . . . . . . . . — * *
Repreenséio agravada . . . . . . . . . .. . | — * *
Multe . . .. ... ... ... . . . .- . — Até 16 dias - Até 12 dias
Rondas, guardas e piquetes . . . . . . . . . . | — . Até 5 por més Até 5 por més
Detengéio . . . . ... . . ... .. — Até 20 dias Até 15 dias
Suspenséio de exercicio e vencimentos . . . . . .o — Até 45 dias Até 35 dias
Priso disciplinar . . . . . . .. . . . . . R — Até 45 dias Até 35 dias
Aposentagio compulsiva . . . . . . . . . . . . * * o
Demisséio. . . .°. . . ., . ... .7 * * w*

6 — Para guardas:

Repreensdo simples . . . . . . . . . . . . . . — * *
Repreensiio agravada . . . . .. . . .| — : * *
Multe . . .. ... ... . ... . . .. > — Até 16 dias Até 12 dias
Patrulhas, guardas e piquetes . . . . . . . . . . — Até 5 por més Até 5 por més
Detengo. . . . . . . . .. ... ... . R — Até 30 dias Até 25 dias
Suspensdo de exercicio e vencimentos . . . . . . . — Até 60 dias Até 50 dias
Prisdo disciplinar . . e e e — Até 60 dias Até 50 dias
Aposentagio compulsiva . . . . . . . . . . . . * * o
Demisséio. . . .". . . . . * * e
7 — Para cabos auxiliares graduados, condutores de automo-
veis, auxiliares de 1.2 classe e cabos auxiliares:

Repreenséio simples . . . . . . . . ., . .. . — * *
Repreenséio agravada . . . . . . .. . . . . .. — * *
Multa . . .. ... ... ... .. .. " . — Até 16 dias Até 12 dias
Rondas, guardas, piquetes ou turnos de servico . . — Até 5 por més Até 5 por més
Detengdo . . . . . O ., .. .. .7 . f— Até 30 dias Até 25 dias
Priséio disciplinar . . . . . . . . . .. .~ —- Até 60 dias Até 50 dias
Aposentagio compulsiva . . . . . . . . . . . . | * * ok
Demisséo. . . . . . . . . .. ... ... * * e

8 — Para guardas e enfermeiros auxiliares, operérios, ajudantes
de operério e serventes:

Repreenséio simples . . . . . . . ., . . . . . .. — * *
Repreenséio agravada . . . . . . . . . . . . - ‘ * *
Multa . . . - — Até 16 dias Até 12 dias

Patrulbas, gua;rdas,. p.iq\'le‘;,es. ou turnos ;ie.se‘rv.igo' M. — Até 5 por més Até 5 por més
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REFERE O ARTIGO 61.°

Chefe do estado-maior, Adjuntos Administradores,
comandantes distritais, do Comando-Geral quando na funcéio :
comandantes de companhia | ,43juntos administrativos de comissdrios, Chefes Subchefes-ajudantes
Segundo-comandante ou de esquadrio e distritais comissarios-chefes, de [
: . nlo incorporados e comandantes comissérios e _chefes esquadra subchefes de esquadra
¢ inspector administrativo { ge companhia e de seceiio . de esquadra -
da corporaciio de comando isolado
(@)
Coluna vi do quadro | Coluna viI do quadro
a que se refere o ar- a que se refere o ar-
tigo 79.° do Regu- tigo 79.° do Regu- o ok oK >
lamento de Diseci- lamento de Disci-
plina Militar. plina Militar.
Artigo 370.° do Esta- W ‘
tuto do Funciona- ; *x *ok *k Aok w
lismo Ultramarino.
* * ok ok e *%
* * *ke nok aok L
Até 10 dias Até 5 dias ok » * B L
Até 15 dias *x ok : *k : ™ .
Até 15 dias ** *ok Ll ok *ok
L L ok ok *x R *k
*k ok *K *k Kok ok
* * * * ok nox
* * ) * % *ok '
Até 10 dias Até b5 dias *x i ok Hk
Até 15 dias Até 5 dias ** *k ** **
Até 15 dias Até 10 dias ok .owE fid ok
*ok *oke *k T *k e
*k ok *k *k *ok . kK
* * * * * *k
* : * * * nk .
Até 10 dias Até 5 dias Até 3 dias o ok wx
Até 5 por més Até 5 por més Até 2 por més Até 2 por més *x b
Até 10 dias Até 5 dias Até 2 dias ok i b
Até 30 dias *ok *k *% . o *
Até 30 dias Até 15 dias Até 5 dias s ok **
ek ok *k ] *ok *k
*k ok *k wox *ok , nok
* * | * * * *k
* * * * *k *k
Até 10 dias Até 5 dias Até 3 dias w *k o K
Até 5 por més Até 5 por més . Até 5 por més Até 2 por més Até 2 por més| Um quarto de’ senti-
nela (b). :
Até 20 dias Até 15 dias Até b5 dias Até 3 dias >k **
Até 45 dias ok *ok *ok *ok *x
Até 40 dias Até 20 dias Até 10 dias ok o **
*ok *oke *k L] *ok ke
*% ok - %k n aok "
* * * * * Ck
* * * * * ok
Até 10 dias Até 5 dias Até 3 dias i’ *ok aok i
Até 5 por més Até 5 por més Até 5 por més Até 3 por més Até 2 por més **
Até 20 dias Até 15 dias Até 10 dias Até b5 dias ok *x
Até 40 dias Até 20 dias Até 15 dias Até 10 dias Aok wx
*k *n *k *k ok *k
*ok *ok *ok "k *k wk
* * * * * *
* * * * * *%
Até 10 dias Até 5 dias Até 3 dias wok Aok **
Até 5 por més Até 5 por més Até 5 por més Até 4 por més Até 3pormés| Um quarto de senti
: nela (b).




2574

I SERIE — NUMERO 302

Penas

Ministro do Ultramar

Governador-geral

Comandante-geral

Detengéio . . . .
Priséio d1scxphnar .
Aposentagéo compulsxva .
Demisséo . . .

9 — Para pessoal de secretaria ¢ outros funciondrios ou agentes |
néo incluidos nos numeros anteriores .

*
*

Artigo 372.° do Esta-
tuto do Funciona-
lismo Ultramarino.

Até 30 dias
Até 60 dias
*

*
Artigo 372.0 do Esta-

tuto do Funciona-
lismo Ultramarino.

Até 25 dias
Até 50 dias
*k

k%

Artigo 371.0 do Esta-
tuto do Funciona-
lismo Ultramarino.

(a) Quando comandantes de posto ou na chefla de esquadras ou comissariados, t8m a mesma competéncia dos chefes de esquadra.
(b) 86 é aplicAvel quando de guarda, pelo respectivo comandante da guarda. .

Nota. — O sinal (+) significa que tem competéncia para a aplicagdio das penas. O sinal (**) significa que ndo tem competéncia

Resompensas

Ministro do Ultramar

Governador-geral
ou de
provincia

Comandante-geral

1 — Para oficiais

2 — Para médicos ndo militares:

Elogio
Louvor .

3 — Para comandantes de secgao, comlssé,mos chefes e comis-
sdrios¢

Elogio

Louvor . e

Licenca de prémlo e e e e e
Promocgéio por distingdo . . . . . . . .

4 — Para chefes de esquadra:
Elogio..............
Louvor . e e e e
Licenca de prémlo
Promogéo por distingdo

5 — Para subchefes-ajudantes e subchefes:

Elogio...............
Louvor . . .
Licenca de prém1o

Promogéo por distingdo

6 — Para guardas, cabos auxiliares graduados, condutores de
automéveis auxiliares de 1.2, operdrios, ajudantes de
operario e serventes:

- Elogio

Louvor .

Licencga de ptémlo
Promocgéo por distingdo

7 — Para pessoal de secretaria e outros funciondrios ou agentes
néo incluidos nos niimeros anteriores:

Elogio . . . . . . . . ..

Louvor . e

Licenga de premxo e e e e e e e e e e
Promogéo por distingdo . . . . . . . . . . . ..

A competéncia do
artigo 110.° do Re-
gulamento de Dis-
ciplina Militar. -

#| x|

A competéncia do
artigo 114.° do Re-
gulamento de Dis-
ciplina Militar.

*
*

*

* ¥

*

*I * %

* *

*

A competéncia do
artigo 125.° do Re-
gulamento de Dis-
ciplina Militar.

*
*

*
*
Até 15 dias
Proposta

*
*

Até 15 dias
Proposta,

*
*

Até 15 dias
‘Proposta

*
*
Até 15 dias
Proposta

*
*

Até 15 dias
Proposta

(@) Quando comandantes de posto ou na chefla de esquadras ou comissariados, tém a mesma competéncia dos chefes de esquadra. .

. (b) S6 pode ser concedida pelos comandantes distritais.

Nota. — O sinal (*) significa que tem competéncia para a concesséio- da recompensa. O sinal (**) significa que néo tem compe

Ministério do Ultramar, 30 de Dezembro de 1967. — O Ministro do Ultramar, Joagquim Moreira da Silva Cunha.
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Chefe do estado-malior, Adjuntos Administradores,
comandantes distritals, do Comando-Geral, quando na fungfio
comandantes de companhia | gdjuntos administrativos de comissérios, Chefes Subchefes-ajudantes
Segundo-comandante ou de esquadrfio o distritals comissarios-chefes, . de [
nfo incorporados e comandantes comissérios e chefes esquadra subchefes de esquadra
e inspector administrativo | de companhia e de sec¢dio de esquadra
da corporagio de comando isolado
(@) .
Até 20 dias Até 15 dias Até 10 dias Até 5 dias e **
Até 40 dias Até 20 dias Até 15 dias Até 10 dias *k %
Aok — ok ok * ok ok
ok — *k ok *k *%
Artigo 370.° do Esta- | Artigo 370.° do Esta- | Artigo 369.° do Esta- | Artigo 369.° do Esta- ** *k
tuto do Funciona- tuto do Funciona- tuto do Funciona- tuto do Funciona-
lismo Ultramarino. lismo Ultramarino. lismo Ultramarino. | lismo Ultramarino.
para a aplicagdo das penass.
Chefe do estado-maior, Adjuntos Administradores,
comandantes distritais, do Comando-Geral quando na fungio
comandantes de companhia | 3qjuntos administrativos de comissarios, Chefes Subchefes-ajudantes
Segundo-comandante ou de esquadriio e distritais comissarios-chefes, de e
néo incorporados e comandantes comissdrios e chefes esquadra subchefes de esquadra
e inspector administrativo | ge companhia e de secfio de esquadra
da corporagio de comando isolado
N (@)
A competéneia do | A competéncia dol
artigo 125.°© do Re- artigo 126.° do Re- ok ok % ok
gulamento de Dis- gulamento de Dis-
ciplina Militar. ciplina Militar.
* Proposta *% *ok *k *k
* Proposta Aok *ok ke dok
* * * Aok Aok *ok
* * Proposta ok *ok *ok
ok Até 5 dias (b) *ok *k *ok *ok
ok *k *% *k *k *ok
* * * Proposta *% * ok
* * Pro;)osta. Proposta *% *k
*k Até 5 dias (b) * *x ok *
*ok ** *% *% *k *k
* * * * Proposta *x
* * Proposta: Proposta * *%
*% Até 5 dias (b) ¥k ok *k *k
4ok *ok *k *k *% ok
* * * * Progosta. **
* * Proyost& Proposta * **
*x Até 5 dias (b) * *x *o *
*k doke *k * Aok ok
* * * * Progosta o
* * Progosta Progosta * ok
dok Até 5 dias (b) * * * ek
Aok : *% *k *% ok nok

téncia para a concesséio da recompensa.
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Direcgdo-Geral de Fazenda

Portaria n.° 23 127

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nigtro do Ultramar, nos termos do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 28 326, de 27 de Dezembro de 1937, abrir os
seguintes créditos especiais:

1.> Um da importancia de 30 000% destinado a reforcar,
com as quantias que se indicam, as seguintes verbas da
tabela de despesa do orgamento privativo do Conselho
Ultramarino para o ano econdmico de 1967:

CAPITULO 1I
Servigos préprios do Conselho Ultramarino

Despesas com o material :

Artigo 6.°, m.° 1), alinea b) «Aquisicdes de uti-

lizagiio permanente — Aqu.is»i‘c;@es de méveis —

Mobiligrios e e e e e e e e e e 20 000$00
Artlgo 7.0 n.° 2), a alinea l)) <<I)Obp(,bab de conser-

vagio e aproveitamento do material — De md-

veis — Mobilidrio» . . . . . . . . 10 000$00

30 000$00

tomando como contrapartida igual importancia a sair das
disponibilidades existentes nas seguintes verbas da refe-
rida tabela de despesa:

CAPITULO I

Representacdo das provincias ultramarinas
no Conselho Ultramarino

Diversos encargos:

Artigo 2.° «Gratificagdes aos onze vogals eleitos
pelos conselhos legislativos das provincias ultra-

mMaringas® . .+ « « v v e e e e e e e e . 8 000$00
CAPITULO II
Servicos proprios do Conselﬁo Ultramarino
Despesas com o wmaterial:
Artigo 8.°, n.° 1) «Material de consumo corrente —
Impressosy . . . . . . ..o 10 000$00
Diversos encargos:
Artigo 12.° «Abono de familiay . . . 12 000%$00
80 000%$00

2.° Um da importancia de 6000%, a inscrever em adi-
cional & tabela de despesa do orcamento privativo do
Conselho Ultramarino para o ano econémico de 1967,
sob a rubrica «Diversos encargos — Despesas eventuais
e ndo especificadas», tomando como contrapartida igual
importancia a sair das disponibilidades existentes na verba
do capitulo 11, artigo 8.°, n.° 2) «Servigos préprios do
Conselho Ultramarino — Despesas com o material — Ma-
terial de consumo corrente — Diversos nfio especificados,
incluindo artigos de expediente e encadernagdes, assina-
tura do Didrio do Governo, jornais e outras publicacdes,
compra de livros indispensdveis ao servigo, pequenas re-
paracdes eventuais, etc.», da referida tabela de despesa.

3.° Um da importéncia de 106 700$ destinado a refor-
car, com as quantias que se indicam, as seguintes verbas

da tabela de despesa do or¢amento privativo da Agéncia-
-Geral do Ultramar para o ano econdémico de 1967:

CAPITULO UNICO
Servigo da Agéncia

Despesas com o material:

Artigo 5.° «Despesas de conservagiio e aproveitamento do mate-
rialy:

N.° 1), alinea a) «De imdveis — Conservagio
€ reparagiio nos imdveis das provincias ul-
tramarinas sitos ma metrépoley . .

. 20 000$00
N.° 8), alinea a) «De semoventes — Vlaturm

com MOtOr» . . v v w v . e e e e 30 000400
Artigo 6.2, m.° 1) «Material de consumo corrente —
Impressos» . . . . . . .. .00 25 000%00
Pagamento de servigos:
Arbigo 9.°, n.° 1), alinea b) «Diversos servigos —
Publicidade — Publicagiio de relatérios e outros
trabalhos» . . . . . e e e e 30 000$00
Diversos encargos: .
Artigo 12.° «<Abono de familia» . . . . . . . . 1 700$00
106 700$00

tomando como contrapartida igual importancia a sair das
disponibilidades existentes na verba do capitulo unico,
artigo 10.°, n.° 1) «Servico da Agéncia — Diversos encar-
gos — Encargos das instalagdes — Renda de casay, da
referida tabela de despesa.

4.° Um da importancia de 140 000%, destinado a refor-
¢ar, com as quantias que se indicam, as seguintes verbas
da tabela de despesa do orgamento privativo da Agéncia-
-Geral do Ultramar para o ano econdmico de 1967, to-
mando como contrapartida o saldo de anos econémicos
findos:

CAPITULO UNICO
Servigo da Agéncia

Despesas com o material:

Artigo 6.°,n.° 3) «Material de consumo corrente —

Combustivel, lubrificantes ¢ sobresselentesy 60 000$00

Pagamento de servigos:

. N e 2
Artigo 7.2, n.° 1) «Despesas de higiene, satde e

conforto — Luz, 4gua, aquecimento, lavagem,
limpeza e outras despesas» . . . . . . . . . . 20 000$00
Artvigo 8.9 «Despesas de comunicaciesy : ]
2 2) «Telefonesy . . . . . . .. ... .. 35 000$00

N° 3) «Transpontes, despacho{s fretes e ge-
GUIOSY v v v v e e e e e e e e e e e e 25 000$00
140 000$00

Ministério do Ultramar, 30 de Dezembro de 1967. —
Pelo Ministro do Ultramar, José Coelho de Almeida Cota,
Subsecretario de FEstado da Administracio Ultramarina.

—_——,e—

dJunta de Investigagbes do Ultramar
Comisséo Executiva

Por despacho ministerial de 26 de Dezembro de 1967,
foi autorizada, nos termos do § 1.° do artigo 84.° do
Decreto-Lei n.° 35 395, de 26 de Dezembro de 1945, a
seguinte transferéncia de verba inscrita no orgamento
de receita e despesa privativo da Missio de Estudos Zoo-
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légicos do Ultramar, publicado no Didrio do Governo
n.° 107, 1.* série, de 5 de Maio de 1967:

Da rubrica: Artigo 3.9 «Pagamento de servigos e
diversos encargos», para a rubrica: Artigo 2.°

«Despesas com o pessoaly . . . . . . . . .. 15 000$00

Junta de Investigagdes do Ultramar, Comissiio Exe-
cutiva, 29 de Dezembro de 1967. — O Presidente, Carlos
Krus Abecasis.

Por despacho ministerial de 22 de Dezembro de 1967,
foi autorizada, nos termos do § 1.° do artigo 84.° do De-
creto-Lei n.° 385 895, de 26 de Dezembro de 1945, a se-
guinte transferéncia de verba inscrita no orcamento de
receita e despesa privativo da Missfio de Geografia Fisica
e Humana do Ultramar, publicado no Didrio do Governo
n.° 143, 1.* série, de 21 de Junho de 1967:

Da rubrica: Artigo 8.° «Pagamento de servigos e
diversos encargos», para a rubrica: Artigo 2.°
«Despesas com o materialy . . . . . . . . .. 23 000$00

Junta de InvestigacSes do Ultramar, Comissio Exe-
cutiva, 29 de Dezembro de 1967. — O Presidente, Carlos
Krus Abccasis. .

MINISTERIO DAS COMUNICAGOES
Administracdo-Geral do Porto de Lisboa

Declara-se que, por despacho do conselho de adminis-
tragio de 380 do corrente, foi autorizada a modificacio
das seguintes verbas do orgcamento privativo da Admi-
nistragio-Geral do Porto de Lisboa para o actual ano
econdmico, nos termos do que dispde o artigo 87.° do
Decreto-Lei n.c 36 976, de 20 de Julho de 1948:

Anulacio

Pagamento de servigos e diversos encargos:
Artigo 11.° «Encargos administrativos»:

8) «Estudos econémicos, estatisticos e outros» — 18 000$00
Reforco
Pagamento de servigos ¢ diversos encargos:
Artigo 11.° «Encargos administrativosy»: :
10) «Pensdes ao abrigo do Decreto-Lei -
no88528» . . . . ... Lo L. + 13 000$00

Administragdo-Geral do Porto de Lisboa, 30 de De-
zembro de 1967. — O Administrador-Delegado, Henrique
Daries Louro.

Administra¢do dos Portos do Douro e Leixdes

Decreto-Lei n.° 48 191

O notével incremento do trafego nos portos do Douro
e Leixdes e a crescente especializacio dos servigos soli-
citados & respectiva Administraciio deram particular re-
levo ao desequilibrio, desde héd muito verificado, entre os
encargos que oneram os seus ubtentes e a amplitude e
melhoria dos servicos que ambos os portos.prestam, de-

correntes dos importantes investimentos Ultimamente rea-
lizados. ’

Para se encontrar um justo equilibrio, e na conformi-
dade de uma tradigiio que se identifica com o progresso
do segundo complexo portuério do Pafs, considera-se pre-
ferivel fazer incidir sobre as mercadorias que mais direc-
tamente beneficiam, pela reducfio dos fretes e pela rapi-
dez e seguranga nas operacdes, das amplas reformas j4
efectuadas e em curso o encargo de uma actualizacio
que se tem por inadidvel.

A diversidade das taxas quanto a mercadorias descar-
regadas e carregadas encontra justificacio na diferente
utilidade e extensfio dos servicos prestados a umas e a
outras.

Por outro lado, quer para respeitar uma terminologia
mais perfeita, quer por ser essa a expressdio real da im-
posi¢éio sobre as mercadorias movimentadas, aproveita-se
a oportunidade para substituir a imprépria denominacao
de «imposto de cais» pela de «taxa de porto», que &, de
resto, a adoptada no porto de Lisboa.

Nestes termos, ouvido o Conselho de Ministros para os
Assuntos Fceondmicos;

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.°
do artigo 109.° da Constitui¢io, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.> O imposto de cais criado nos portos do Douro
e Leixdes pelo Decreto n.° 12122, de 13 de Agosto de
1926, é substitufdo por uma «taxa de porto» de 1 por
cento e 1 por mil sobre o valor, respectivamente, das
mercadorias descarregadas e carregadas, submetidas a
despacho na sede da Alfindega do Porto e suas depen-
déncias na érea portudria do Douro e Leixdes.

§ tmico. O Ministro das Comunicac¢des poderé, por sim-
ples despacho, bonificar ou isentar desta taxa as merca-
dorias em cabotagem, em transito, em baldeacsio e em
regime de reexportaciio ou reimportacdo.

Art. 2.° A «taxa de porto» serd calculada a partir do
valor das mercadorias aceite pela Alfandega e a sua co-
branca efectuar-se-4 por intermédio das esténcias adua-
neiras competentes, constituindo receita ordindria da Admi-
nistraciio dos referidos portos, nos termos e para os efei-
tos do Decreto-Lei n.° 36 977, de 20 de Julho de 1948.

Art. 3.° A «taxa de porto» poderd ser modificada por
decreto simples, referendado pelos Ministros das Finan-
cas, Fconomia e Comunicacdes, e passard a ser incluida
no Regulamento de Tarifas dos Portos do Douro e Leixdes.

Art. 4.° S8o revogados o Decreto n.° 12 122, de 13 de
Agosto de 1926, e o Decreto-Lei n.° 38 024, de 1 de No-
vembro de 1950.

Art. 5.° O presente diploma entra em vigor em 1 de
Janeiro de 1968,

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 30 de Dezembro de
1967. — Awmfrico Deus RopriGUES THOMAZ — Antdénio de
Oliveira Salazar— Antonio Jorge Martins da Mota Veiga—
Manuel Gomes de Aratjo — Alfredo Rodrigues dos Santos
Jinior — Mdrio Julio de Almeida Costa — Ulisses Cruz
de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha — Fernando
Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano Gorjdo
Franco Nogueira — José Albino Machado Vaz — Joaquim
Moreira da Silva Cunha — Inocéngio Galvdo Teles — José
Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de Oliveira — Car-
los Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gongalves de
Proenga — Francisco Pereira Neto de Carvalho.

Para ser presente 4 Assembleia Nacional.

TurreENSA NACIONAL DE L1sBoa
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