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Nota. — Foi publicado um suplemento ao Didrio
do Governo n.° 271, de 21 de Novembro de
1967, que insere os seguintes diplomas:

Ministérios do Interior e da Justiga:
Decreto-Lei n.o 48 051:

Insere disposigdes destinadas a regular, em tudo que ndo
esteja previsto em leis especiais, a responsabilidade civil
extracontratual do Estado e demais pessoas colectivas pu-
blicas no dominio dos actos de gestfio piblica — D4 nova
redaccio aos artigos 866.° ¢ 867.° ¢ & alinea b) do § 1.0
do artigo 815.° do Cédigo Administrativo.

Ministério das Finangas:
Decreto n.c 48 052:

Transfere verbas dentro do orgamento do Ministério da Ma-
rinha e abre eréditos no Ministério das I'inancas, a favor
daquele Ministério, destinados a reforgar verbas insuficien-
temente dotadas no seu orgamento respeitante ao corrente
ano econémico.

Ministérios das Finangas e das Comunicagdes:
Decreto-Lei n.o 48 053:

Autoriza o Ministro das Finangas a conceder & comissio refe-
rida no artigo 7.° do Decreto-Lei 1n.° 46 083 um empréstimo
até ao montante de 250 milbdes de escudos, destinado ao
pagamento da importincia de 8 milhdes de libras ester-
linas, a liquidar a The Anglo-Portuguese Telephone Com-
pany, Ltd. — Abre um crédito no Ministério das Financas,
a favor do mesmo Ministério, que constituird o artigo 224.°,
capitulo 24.°, do seu orcamento para o corrente ano.

PRESIDENCIA DO CONSELHO

Secretaria-Geral

Decreto-Lei n.° 48 058
I

1. A primeira alusdo & necessidade de realizar entre nds
estudos conducentes ao planeamento de uma reforma
administrativa geral consta do relatério da Lei de Meios
para 1959, onde, ao prever-se a revisio dos vencimentos
do funcionalismo, se apontaram as relagdes entre esse
problema e as questdes de estrutura administrativa e do
estatuto da fungfio publica.

Na mesma ordem de ideias, o preAmbulo do Decreto-
-Lei n.° 42 046, de 28 de Dezembro de 1958, que efectuou
o reajustamento das condigdes de remuneraciio dos ser-
vidores do Estado, em execugéo do disposto no artigo 8.°
da mencionada Lei de Meios, referiu também a conexio
do problema dos vencimentos com o das estruturas e
da fungfio publica e previu o reajustamento do sistema
de remuneragdes vigente «em face das reformas de estru-
tura que o Governo vai empreender, com vista a adaptar
o sistema administrativo a uma realidade que est4 perma-
nentemente a modificar-se e cujo melindre e complexidade
demandam uma grande maturagiio de principios e o de-
curso de um certo periodo de tempoy. '

2, Os estudos preliminares que o Ministério das Finan-
‘¢as foi incumbido de realizar em matéria de reforma
administrativa vieram a ter primeira concretizacdo no ar-
tigo 26.° da Lei de Meios para 1962 — que autorizou
o Governo «a promover a reorganizacdo dos servigos
publicos, a fim de melhorar a sus eficiéneia, aumentar
as garantias dos particulares e assegurar -majs efectiva
cooperagfio do publico com a Administracioy.— e na fun-

damentagiio que deste preceito se fez no relatério da res-
pectiva proposta.

Com efeito, procedeu-se ali a uma teorizaciio da re-
forma administrativa, em que especialmente se focaram
os seguintes pontos: tendéncias dominantes na evolugdo
recente da administragiio publica; necessidade e antece-
dentes da reforma geral da Administragio em Portugal;
sentido, oporturidade e &mbito da reforma a empreender;
seus objectivos imediatos e programa inicial; instrumen-
tos da respectiva realizagio.

Nesse documento se apresentou, pela primeira vez de
fonte oficial, um conceito de reforma administrativa. Tm-
porta té-lo presente, pois niio sé exprime uma das ten-
déncias mais significativas registadas nos paises que nos
ultimos tempos tém empreendido movimentos de reforma,
como ainda serviu de base e de orientagio para os tra-
balhos que entre nés vieram a ser posteriormente em-
preendidos sobre o assunto. E do seguinte teor a passagem
do aludido relatério que neste momento interessa reter:

Ao encarar-se o problema da reforma da nossa Ad-
ministragiio, julga-se conveniente esclarecer antes de
mais que reformar a Administragio ndo ¢, funda-
mentalmente, outra coisa sendo adaptar-se de uma

forma dindmica a organizagio dos servigos & perma-
nente evolugdo das realidades.

Conforme adiante se verd, foi este o conceito de que
fundamentalmente se partiu para a elaboracio do pre-
sente diploma, através do qual se concretiza a criacdo
de um 6rgio téenico central destinado ao estudo e gra-
dual execuc@io de um programa geral de reforma adminis-
trativa.

3. No entanto, é oportuno registar que vem de mais
longe a preocupagfio dos governantes ¢ do escol dos diri-
gentes no sentido de promover gradualmente o aperfeicoa-
mento e o progresso da administragio publica, quer no
tocante & condigiio e ao rendimento do factor humano,
quer no aspecto da organizacic e dos métodos a utilizar
no trabalho administrativo.

Assim é que, logo em 1929, o Decreto com forga de lei
n.° 16 670, de 27 de Margo, atribuiu a um organismo do
Estado (a Intendéncia-Geral do Orgamento) o encargo
de «estudar as férmulas mais econémicas do emprego dos
dinheiros publicos, propondo as modificacdes na organiza-
¢80 ou na técnica dos servigos que julgar necessdrias ou
convenientes para que seja observada a maior economisa
dentro da maior eficiénciay. :

I é bem conhecida a infludncia que as reformas de
cardcter financeiro e- administrativo levadas a efeito du-
rante os anos 30 vieram a ter nas tarefas de reconstruciio
nacional desde entfio empreendidas. Entre essas refor-
mas, deve salientar-se a realizada, em matéria de qua-
dros, eategorias e vencimentos, pelo Decreto-Lei n.° 26 115,
de 23 de Novembro de 1935.

A década de 40, profundamente marcada pelo tltimo
conflito mundial e suas consequéncias, nio foi propicin
a reflexdes nem a cometimentos de reorganizacio admi-
nistrativa.

Mas, a partir de 1950, as leis de meios passaram a
inserir sistemiticamente algumas disposigdes sob a ru-
brica «Eficiéncia das despesas e custo dos servicos» (ou
simplesmente, a partir de 1956, «Funcionamento dos ser-
vigos») e ainda outras subordinadas ao titulo «Providén-
cias sobre o funcionalismoy». Por sua vez, essas disposi-
¢oes foram fonte de legislagiio viria com que o Governo
procurou dar execugfio aos comandos genéricos nelas con-
tidos.
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Desse conjunto de providéncias legislativas — cujo sim-
ples enunciado alongaria excessivamente este predm-
bulo — e do seguimento que lhes foi dado no plano admi-
nistrativo resultou contribuigdo por vezes relevante para
a gradual preparagdo e o progressivo amadurecimento de
acgdes de reorganizagfio dos servigos publicos. Assim se
foi' eriando ambiente e abrindo caminho para concepgdes
globais e acgdes concertadas de renovaciio e aperfeigoa-
mento da administracio publica, ou seja no sentido da
concretizacio de uma politica de reforma administra-
tiva — para usar de expressiio que, embora passivel de

entendimentos vérios e nem sempre adequados, tem a,

abon4-la uma utilizagfio- por assim dizer generalizada.

4. No mesmo sentido actuaram outras iniciativas que,
pela sua natureza e consequénecias ou. pelas intengdes
que visaram, podem considerar-se significativas nos do-
minios da reorganizacfio da “Administrago.

Refere-se a criaciio da Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho (Decreto-Lei n.° 41 883, de 22 de Novembro
de 1957) como primeiro esbogo de centralizagéio e coor-
denagiio administrativas naquela Presidéncia e a cons-
tituiedo nos Ministérios civis, mediante resolugéio do Con-
gelho de Ministros de 18 de Marcgo de 1959, das comissdes
de simplificacdo administrativa, cujo labor haveria de
traduzir-se, entre outros resultados, na publicagiio do De-
creto-Lei n.° 42 800, de 11 de Janeiro de 1960 — primeiro
e assinaldvel passo no sentido da desconcentragio de
competéncias.

Do mesmo modo néo devem passar sem rapida mencéo
diversos empreendimentos de que tém resultado estu-
dos preliminares de utilidade para a realizago de futuras
reformas de estrutura e funcionamento dos servigos publi-
cos e que simultineamente véo contribuindo para criar
«climay e mentalidade propicios & aceitagiio dessas refor-
mas. £ o caso da actividade e das publicagdes do Gabinete
de Fstudos de Anténio José Malheiro, da criagiio de
nticleos embriondrios de servicos de organizagio e méto-
dos em alguns departamentos publicos e dos cursos e
coléquios sobre organizaciio e simplificagéo do trabalho
administrativo, promovidos por organismos oficiais, como
o Instituto Nacional de Investigagiio Industrial e o Labo-
ratério Nacional de Engenharia Civil.

H4 ainda a registar a realizaciio de importantes refor-
mas sectoriais, bem como a de numerosas reorganizagdes
parcelares de servigos puiblicos levadas a efeito nos ulti-
mos anos, em que se tem procurado acudir &s novas ne-
cessidades e exigéncias da vida administrativa mediante
solugdes inovadoras, que, por vezes, excepecionam mais ou
menos profundamente os padrdes tradicionais.

5. Esta actividade no campo dos estudos, ¢ mesmo no
das reformas da Administraciio, revela existir a consecién-
cia da necessidade de actuar neste dominio, e até aquilo
a que poderd chamar-se uma caracterizada tendéncia
reformadora. Sucede, porém, que (abstraindo das refor-
mas sectoriais, que procuram abranger, em visio global,
todo um campo especializado de actividades) tém predo-
minado tentativas fragmentérias, esforgos dispersos e iso-
lados, sem obediéncia a uma viséio uniforme, a uma di-
rectriz coerente, a um plano de conjunto. Os serviqoé,
naturalmente, revelam tendéncia para se reorganizar a0
sabor da sua visdo particularista e dos seus interesses
imediatos, ainda que algumas vezes actuando como que
em «flecha operacional», precursora de reforma geral de-
vidamente estruturada. Isso resulta, fundamentalmente,
de nfio ter sido ainda possivel criar, conforme mais de
uma vez foi preconizado, o 6rgdo técnico central incum-

bido de efectuar os estudos pertinentes & Reforma Admi-
nistrativa e velar pela aplicaciio dos critérios gerais supe-
riormente estabelecidos na matéria.

Nesse sentido se deu passo importante com a ecria-
¢do, em Outubro de 1965, de um grupo de trabalho in-
terministerial dirigido ao estudo e planeamento da Re-
forma Administrativa.

6. J4 a base 1X da Lei n.° 2128, de 14 de Dezembro
de 1964, relativa ao Plano Intercalar de Fomento, auto-
rizara o Governo a promover, entre outras diligéncias, «a
modernizagiio das orghnicas e métodos de trabalho mnos
servigos publicos». Foi, todavia, no &mbito dos trahalhos
preparatérios do IIT Plano de Fomento que veio a cons-
tituir-se, mediante resolugio do Conselho de Ministros
para os Assuntos Fconémicos, o aludido grupo de tra-
balho, que recebeu como mandato, essencialmente:

Flaborar um relatério analisando "a situagiio da
eficiéncia da administragiio publica e propondo as
linhas gerais da reforma administrativa imposta pela
necessidade de adaptagiio das fungdes do Estado aos
imperativos da vida de uma sociedade moderna e em
funciio das exigéneias do desenvolvimento econdmico
da Nagio numa situagio aberta & concorréncia in-
ternacional.

Elaborado pelo grupo um relatério preliminar sobre as
linhas gerais da reforma administrativa, ainda antes
mesmo de conclufdos os relatérios parcelares cometidos
aos cined subgrupos em que o plendrio se cindiu, sobre
aquele documento vieram a recair os pareceres, nfo s
da Comissiio Interministerial de Planeamento e Integra-
cio Econdémica, como ainda das diversas Corporagoes,
dado o interesse que se reconheceu em dar audiéncia ao
sector privado, por via representativa, em assunto de
tanta monta para o publico em geral.

Finalmente, o relatério foi examinado pelo Conselho
de Ministros, que aprovou na generalidade as respectivas
recomendacdes.

\>

7. Para além do apoio dado a este grupo de trabalho, o:

Governo teve ocasifio de afirmar ndo hé muito, em dois
importantes diplomas legais, o seu propésito de levar por
diante os estudos em curso para a Reforma Administra-
tiva.

Assim, ao conceder-se aos servidores do Estado, através
do Decreto-Lei n.° 47 187, de 5 de Agosto de 1966, um
subsidio eventual de custo de vida, logo se reconheceu
no respectivo preadmbulo: "

As administracdes publicas modernas, em virtude
de novos problemas que sio chamadas a estudar
e a resolver, carecem de revisio e reestruturacéio dos
seus quadros e de novos métodos de trabalho, por
forma a aumentar-se o rendimento e a evitar-se pes-
soal em excesso ou de baixa produtividade.

Este objectivo s6 poderd ser alecancado através de
uma profunda reforma administrativa.

Entre nés, tal reformsa torna-se indispensével, em
face das realidades em evolugio e de tal modo
prementes que, frequentemente, tém determinado

" medidas excepcionais para alguns sectores da adminis-
tragfio publica que, expliciveis embora pelas circuns-
téncias, nfo se enquadram no esquema geral do De-
creto-Lei n.° 26 115, de 23 de Novembro de 1935.

O outro diploma a que acima se aludiu foi a Lei n.° 2181,
de 26 de Dezembro de 1966 (Lei de Méios para 1967).
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que no seu artigo 20.° incumbiu o Governo de promover
a conclusiio dos estudos em curso para a Reforma Adminis-
trativa, «na qual se integrard a reestruturagio dos quadros
do funcionalismo publico, tendo em consideragfio a organi-
zagio racional dos servigos, o acréscimo da sua produti-
vidade e a situacfio econémico-social dos servidores do
TEstadoy. ‘

Na parte respectiva do relatério da correspondente pro-
posta de lei, depois de se referir o cardcter provisério
das providéncias estabelecidas através do Decreto-Lei
n.° 47 137, considera-se a Reforma Administrativa como
tendo em vista «as actuais exigéncias da Administracgo,
a situagiio dos servidores do Estado e a eficiéncia dos
servigos». I acrescenta-se:

Partiu-se ainda da ideia de que nessa Reforma se
deverd promover a modernizagio de métodos, a sim-
plificagdo de formalismos, a organizagio racional de
quadros, a mecanizagfio e o acréscimo da produtivi-
dade do trabalho. S4 assim serd possivel renovar a
estrutura burocrdtica, adaptando-a is exigéncias da
administragio moderna, e simultAneamente compri-
mir em medida adequada o ntimero dos funcionérios,
actualmente hipertrofiado, sobretudo nas categorias
base da hierarquia.

8. Nos dois diplomas mencionados reconheceu o Go-
verno a importancia fundamental do factor humano na
Administragéo, uma vez que referiu expressamente a adop-
¢iio de algumas importantes providéncias em beneficio dos
servidores do Estado:

A intensifica¢do da assisténeia na doenca;

A instalagfio de cantinas subsidiadas;

A actualizacéio das ajudas de custo;

A concessfio de maiores facilidades no dominio da
habitagiio econémica e no do acesso & cultura dos
filhos dos funciondrios; .

O estudo da concessio de subsidios de residéncia.

Ambos os diplomas se referem também & revisio da es-
trutura dos quadros do funcionalismo.

9. Com a determinagfio destas providéncias e com a j4

citada aprovagiio, na generalidade, das recomendagdes do
Grupo de Trabalho para a Reforma Administrativa, o Go-
verno definiu uma linha geral de orientagio e desde logo
algumas prioridades concretas que servirdo de linha de
rumo durante os tempos mais préximos.

Como condigiio bésica da acciio a empreender, foi o
referido Grupo incumbido de preparar um projecto de
decreto-lei criando na Presidéncia do Conselho o Secre-
tariado da Reforma Administrativa, «como érgiio central
impulsionador desta reforma, com atribuigdes de estudo,
planeamento, coordenagiio e acompanhamento da execucéo
das providéncias tendentes a promover, de forma perma-
nente e sistematica, a modernizagiio e o aperfeicoamento
da administragiio publica’ no que respeita, designada-
mente, ao estatuto juridico e as condigdes econémico-so-
ciais dos servidores do Estado, & estrutura de quadros e
servigos, & racionalizacfio de métodos de trabalho e as
relagdes com o publicoy.

‘Realizados os indispensgveis trabalhos preparatdrios,
dé-se cumprimento, pelo presente diploma, & referida de-
cisfio do Governo.

II

10. Os trés primeiros artigos referem, sucessivamente,
a missfo geral do novo servico, suas atribuicdes e com-
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peténcia. O artigo 1.° reproduz, quase textualmente, o
mandato constante da resolugiio do Conselho de Ministros
relativa & criaciio do organismo; o artigo 2.° agrupa em
sete alfneas os principais dominios de aplicagio da Re-
forma Administrativa, dentro dos quais séo prosseguidas
as atribuigdes do Secretariado; o artigo 8.° distribui por
quinze alineas o enunciado dos objectivos imediatos e
dos poderes funcionais que, no seu conjunto, definem a
respectiva competéncia. '

Trata-se de 6rgdo de cardcter téemico e permanente,
instrumento principal da programacfio e dinamizacio das
Jprovidércias' integradoras da Reforma Administrativa, a
que fundamentalmente cabe missio de estudo, planea-
mento e coordenacio, bem como, em certa medida, de
superintendéncia e fiscalizaciio. Niio terd, portanto, feictio
marcadamente intervencionista: as suas fungdes principais
serdo de concepgfio e assisténcia técnica, ou seja, do
tipo staff, para usar expressiio internacionalmente consa-
grada. -

11. O artigo 5.° indica no seu n.° 1, em termos gené-
ricos, a orientagfio a seguir na aplicaciio ou adaptacio das
providéncias de reforma administrativa & administracdo
local autdrquica e aos institutos priblicos (ou servicos per-
sonalizados). Admite-se idéntico regime para os servicos
da Administragio Central do Estado que se regulem por
estatuto privativo, como sejam os servigos judicidrios,
os diplométicos e consulares e os do ensino oficial. Pelo
n.° 2 do mesmo artigo, os pareceres do Secretariado sobre
diplomas que interessem aos sectores e servicos acima
mencionados, ou que digam respeito & administraciio ul-
tramarina, sé serfio emitidos se nesse se~tido houver de-
cisfio do Presidente do Conselho ou proposta do Ministro
respectivo.

As providéncias da Reforma Administrativa serfio natu-
ralmente dirigidas, em primeira linha, aos servicos da
Administracéio Central do Estado. Admite-se, no entanto,
que a acgfio reformadora se torne extensiva, com as in-
dispenséveis adaptagdes, a outros sectores administrativos.
F houve o cuidado de prever o caso especial dos servigos
que se regulem por estatuto privativo.

Quanto aos poderes conferidos ao Secretariado para
interpor parecer sobre determinados sssuntos, indicados
nas alineas ¢) e d) do artigo 8.°, deve entender-se que
eles niio prejudicam a competéneia consultiva atribuida
por lei, em matéria genérica ou especifica, a outros orghos
e servigos, designadamente a Procuradoria-Geral da Re-
publica e a Direcciio-Geral da Contabilidade Publica.

De notar que o artigo 4.° prevé a fixacsio de prazos para
a emissfio de tais pareceres, o que bem se compreende
em organismo que deve primar pela celeridade e eficitneiz.

12, O artigo 6.° contédm, no n.° 1, uma norma’ impera-
tiva de ligagiio e colaboraciio com os Miristérios, o que
s¢ considera fundamental para um servico com as carac-
teristicas do Secretariado da Reforma Administrativa.
O n.° 2, por um lado, concretiza algumas modalidades e
processos de o conseguir e, por outro, alarga ao sector
privado a possibilidade de uma frutuosa colaboracio.

"13. 0 artigo 7.° deixa para regulamento a defini¢io da
estrutura do Secretariado. Mas prevé sejam distribufdos
por direcgdes de servico os-assuntos respeitantes aos do-
minios fundamentais das respectivas atribuicses. A expe-
riéncia do funcionamento do organismo dird como deve
fazer-se essa distribuicio.

Desnecessério se torna acentuar a importancia que para
a eficdcia e projecciio da -actividade do servico poderé
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resultar da criaciio dos instrumentos de trabalho e de
comunicacéo com o exterior referidos no n.° 8 do artigo 7.°:
biblioteca, centro de documentacgéio administrativa e publi-
cagdes.

14. O conselho coordenador previsto no artigo 8.° é o
elemento basico de ligaciio e colaboraciio do Secretariado
com os Ministérios e também o instrumento principal da
acciio coordenadora a desenvolver. Para além dos mem-
bros permanentes, admite-se tenham assento nas sessOes
do conselho — que poderdo ser plendrias ou restritas —
assessores por eles escolhidos e ainda delegados ad hoc
de organismos ou servigos publicos e representantes de
actividades privadas. : )

O artigo 9.° confere especial relevo e prevé maior assi-
duidade, por motivos 6bvios, & colaboraciio do Ministério
das TFinancas e do Secretariado Téenico da Presidéncia
do Conselho com o Secretariado da Reforma Administra-
tiva. Os termos amplos e genéricos em que a disposiciio
se encontra redigida permitirio a escolha da modalidade
ou modalidades de colaboragdo que se mostrarem mais
convenientes.

15. A vastidio e diversidade das providéncias integra-
doras da Reforma Administrativa e a necessidade de defi-
nir prioridades quanto ao escalonamento dessas providén-
cias aconselham que a acclio a empreender seja objecto
de planeamento global, a desdobrar e concretizar em pro-
gramas anuais. Na verdade, convém estabelecer com al-
guma antecedéncia as tarefas que em cada ano — para
além da «rotina do servico» — devam ser objecto de
atencdio especial. Nesta ordem de ideias, o artigo 10.°
consagra o principio da programacdo anual (tendo em
conta, designadamente, as exigéncias do desenvolvimento
econémico-social do Pais) e, em consequéncia, o da apre-
sentacdio, também anual, do relatério das actividades de-
senvolvidas.

16. Refere-se o artigo 11.° ao quadro do pessoal diri-
gente e técnico, que figura em anexo ao projecto. A orien-
tacdo do servigo é assegurada pelo director-geral, coad-
juvado por um subdirector e pelos trés directores de ser-
vigo. Durante os trabalhos preparatérios deste diploma,
chegou a considerar-se a hipétese de dar ao Secretariado
uma direcgiio colegial; no entanto, entendeu-se que, ao
menos na fase de arranque e langamento do servigo,
seria mais segura e eficaz a solugiio que veio a adoptar-se.

Registe-se que os lugares de director-geral e subdirec-
tor-geral serfio desempenhados em comissdo de servigo,
por tempo indeterminado. Entendeu-se que tais lugares
exigirdio um esfor¢o constante de actualizacio & de ima-
ginacdo criadora, podendo assim provocar desgaste con-
sidergvel, justificativo da oportuna substituicio dos seus
servidores. Nem, por outro lado, é compativel com o
dinamismo que se espera da actuagio do Secretariado
a acomodacdo burocratica que as leis naturals por vezes
imprimem a quem lida na fungdio piblica. .

Cada direcciio de servigos terd um certo nimero de
técnicos superiores e de técnicos auxiliares. Os primeiros
distribuem-se por trés escaldes: especialistas, técnicos de
1. classe e técnicos de 2.2 classe; os segundos poderdio
ser de 1.* e de 2. classes.

17. Os artigos 12.°, 13.° e 14.° tratam do regime de
provimento do pessoal. Paréce digno de nota o sistema
estabelecido no n.° 8 do artigo 14.° para as comissdes de
servigo, em que se procurou atender, equilibradamente,

aos interesses em causa: o do Secretariado, o do préprio
funcionério e o do servico donde este proveio.

O artigo 15.° deixa para regulamento a definigdo dos
sistemas de promocéio e dos processos de recrutamento
para os lugares de ingresso. O problema ndio oferece inte-
resse imediato, uma vez que, nos termos do artigo 17.°
se prevé para o primeiro provimento dos lugares do qua-
dro o regime da livre escolha.

18. Tendo em conta a vasta gama das incumbéncias
do Secretariado e a diversidade de qualificages a exigir
aos seus técnicos, previram-se nas alineas b), ¢) e d)
do artigo 16.° outras modalidades de afectagio de pessoal
que permitirfo recrutar colaboradores fora do vinculo
cldssico da nomeacdo. Estas modalidades sfo de tanto
maior interesse quanto é certo que algumas vezes dificil
serd ao Secretariado obter por outra forma a cooperagdo
de téenicos experientes que no sector publico ou no pri-
vado disponham de situagiio que porventura néo esfejam
dispostos a deixar de usufruir.

Vem a propésito observar que os trabalhos de malor
folego a levar a efeito sob a égide do organismo exigirfo
naturalmente um sistems de estreita colaboragio com
os servigos dos Ministérios mais directamente interessa-
dos em cada uma das respectivas matérias. O Secreta-
riado terd de ser efectivamente o centro de uma intensa
acglio colaborante e coordenadora.

19. O artigo 19.° admite a ineréncia dos lugares de
director-geral do Secretariado e de secretério-geral da Pre-
sidéneia do Conselho. Trata-se, no entanto, de solucéio de
caracter transitério, que se afigurou justificada na fase
inicial do funcionamento do servigo.

O apoio de carécter administrativo e burocratico pre-
visto no n.> 2 do artigo 19.°, a prestar pela Reparticdo
Administrativa da Secretaria-Geral da Presidéncia do Con-
selho — também de Indole transitéria —, oferece a van-
tagem de libertar o novo servigo de preccupagdes dessa
ordem, durante o periodo inicial do seu funcionamento.
Com vista a permitir esse apoio e tendo ainda em aten-
ciio as necessidades préprias daquela Secretaria-Geral, o
artigo 20.° reforca o respectivo quadro do pessoal admi-
nistrativo com lugares de chefe de secgdo, oficiais e dac-
tilografos. Na devida oportunidade, ou seja, quando o
Secretariado passar a dispor de quadro administrativo
proprio, se proceders & destringa do pessoal que ficard
afecto a cada um dos servigos. Desde j4 se prévé, no
entanto, que o novo organismo venha a admitir, ao abrigo
da alinea a) do artigo 16.°, outro pessoal administrativo,
auxiliar e menor indispensivel ao funcionamento dos
servigos, o que oferecerd a possibilidade de experimentar
solucdes que em alguns aspectos poderio ter cardcter
inovador e valer j4 como ensaio de modalidades de pres-
tagdo de servico diferentes das tradicionais.

20. A entrada em fungdes do novo servigo de modo
gradual, permitindo se recrute com cuidado o pessoal
indispensavel e se tomem com antecedéncia as necessa-
rias disposi¢des materiais, importa grandemente & segu-
ranca e eficicia da acgfo a empreender. Daf a norma do
artigo 21.°, inspirada em evidentes razdes de prudéncia
& realismo, ) ‘

21. Encontra-se, pois, criado o 6rgéo téenico central
incumbido de planear e promover as providéncias ten-
dentes ao aperfeicoamento e permanente actualizagiio da
maquina administrativa. E, em consequéncia dos estudos
e experiéncias efectuados nos tltimos tempos, especial-
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mente dos que decorreram no 4mbito dos trabalhos pre-
paratérios do III Plano de Fomento, dispde-se também
nio s6 de um programa. a curto prazo, com vista ao
arranque e desenvolvimento inicial da Reforma Adminis-
trativa, como dos elementos necessérios & formulacéo de
programas de maijor folego, que exigirdo estudos mais
demorados e remodelagdes mais profundas. :

Do funcionamento do novo organismo parece licito es-
perar uma acglo significativa no estudo e resolucdio de
alguns dos problemas mais instantes que nos nossos dias
defronta a administragio publica portuguesa.

Nio poderéd esquecer-se, porém, que a realizacdo gra-
dual de uma reforma administrativa, além da criacéio
de instrumentos adequados, de um planeamento cuida-
doso e realista, do estabelecimento de uma escala de
prioridades, exige ainda a disponibilidade dos meios fi-
nanceiros indispensdveis, a publicacio das pertinentes
normas juridicas, a formagfio urgente de técnicos admi-
nistrativos, a utilizagfo de multiplas colaboragdes e a coor-
denagdo da actividade dos drgfios da Administra¢io mais
directamente envolvida na aplicagéio das providéncias re-
formadoras.

E requer ainda a criagio de ambiente favordvel, quer
no meio dos funcionérios, quer entre o piblico em geral,
pois nio pode esquecer-se que uma compreensdio mais
Intima e uma colaboragio mais estreita entre a Adminis-
tracdo e os administrados constituem no nosso tempo,
simultdneamente, objectivo ético-politico e condi¢do de
eficdeia da actuagdio dos Poderes Publicos.

22, De quanto ficou dito' se deduz sem esforco que
«a Reforma Administrativa ndo serd um acto instantneo,
nem uma série de meras disposicdes legais, nem uma se-
quéncia de accdes avulsas, mas, antes, todo um longo
processo evolutivo que procurard cobrir gradualmente os
dominios de acgfio respeitantes aos factores de que de-
pende a eficiéncia da administracio publicay.

E terminam-se estas consideracdes preambulares com a
transcrigiio das linhas finais do capftulo vi — dedicado ao
«Sector Publico e Reforma Administrativay — do t{tulo 1.
do projecto do ITI Plano de Fomento:

Uma vez criado o drgiio técnico central anterior-
mente referido — o Secretariado da Reforma Admi-
nistrativa —, a este caberd actuar, sob o impulso e a
orientagiio da Presidéncia do Conselho, como instru-
mento principal do planeamento ¢ dinamizacéo da
mesma reforma. Importa, no entanto, nio perder de
vista que esta comega por ser um «estado de espirito»
e implica uma «tomada de consciénciay, antes de se
desentranhar em frutos palpaveis. I vem a traduzir-se
numa actuacdo continuada e persistente, devidamente
programada, que hé-de abranger todos os sectores e
escaloes administrativos e exigird dos servidores do
Tistado, em especial dos mais responsdveis, apurado
sentido critico, luta contra a rotina e -a estagnacfo,
poder de iniciativa, actualizaciio permanente, espirito
de colaboragiio, capacidade para o trabalho de grupo,
integracio em planos de conjunto e em accdes coor-
denadas. :

A Reforma Administrativa nio vird do exterior da
administragio publica; ela terd de operar-se no seio
da prépria Administraciio, mediante um esforgo per-
manente de adaptagiio &s condicdes da vida social, is
exigéncias do desenvolvimento econdmico e is aquisi-
cdes do progresso téenico.

Apenas se acrescenta que valerd a pena empreender
esse esforgo, pois ele serd condicfio basica do progresso e
prosperidade da Nacifio.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do ar-
tigo 109.° da Constituicdo, o Governo decreta e eu pro-
mulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1. E criado na Presidéncia do Conselho o Secre-
tariado da Reforma Administrativa, como 6érgdo central
incumbido de estudar, planear, coordenar e acompanhar
a execugio das providéncias tendentes a promover, de
forma permanente e sistemética, o aperfeicoamento da
administragio publica e a melhoria da produtividade dos
respectivos servigos, em correspondéncia com as exigén-
cias do desenvolvimento econémico e social da Nacéo.

Art. 2.° As atribuigdes do Secretariado, a que se refere
o artigo 1.°, serfio exercidas, fundamentalmente, nos se-
guintes dominios:

a) Estatuto juridico e condi¢des econémico-sociais
dos servidores do Estado;

b) Formagio e aperfeicoamento profissional dos fun-
cionarios;

¢) Orgéanica da Administraciio, nos seus vérios secto-
res e escaldes, e estrutura dos quadros do pes-
soal;

d) Métodos de trabalho e técnicas de funcionamento
nos servigcos publicos; :

e¢) Instalagdio e equipamento dos mesmos Servigos;

f) Relagdes humanas e relacdes publicas;

g) Revisdo, codificagsio e divulgagio de providéncias
legislativas e regulamentares sobre os assuntos
referidos nas alincas precedentes.

Art. 8.°— 1. Para o exercicio das suas atribuicdes, com-
pete ao Secretariado proceder, por iniciativa- prépria ou
determinagio do Presidente do Conselho, aos estudos,
inquéritos ou trabalhos de outra natureza sobre qualquer
das matérias indicadas no artigo 2.° e, nomeadamente:

@) Promover a aplicagiio e coordenar e acompanhar
a execugiio das providéncias que pelo Governo
sejam aprovadas no sentido da gradual reali-
zacgiio da Reforma Administrativa;

b) Proceder aos trabalhos relativos & definigio do
regime geral dos servidores do Estado e & ela-
boragdio e actualizacio do estatuto da funcdo
publica;

¢) Emitir parecer acerca dos projectos de diplomas
relativos & ariagfio ou reorganizagio de Servigos,
ou que respeitem ao regime dos funciondrios
ou a matéria administrativa de cardcter geral,
e, bem assim, acerca de duvidas suscitadas na
interpretagio e aplicagiio dos mesmos diplomas;

d) Pronunciar-se sobre os programas de concursos
para ingresso e promo¢do do pessoal adminis-
trativo; ,

¢) Propor providéncias tendentes a assegurar a for-
magho e o aperfeigoamento profissional dos ser-
vidores do Estado e a conseguir a melhor eficién-
cia destes no desempenho das suas fungdes;

f) Promover estudos de caricter geral acerca dos
problemas de relagées humanas na administra-
¢fio publica e colaborar na respectiva solugéo.
com vista a proporcionar mais ampla satisfacio
pessoal dos funcionarios e aumentar a contri-
buigéio destes para a eficiéneia do servigo;

g) Sugerir as providéncias tendentes ao aperfeicoa-
mento das relagdes entre a Administraciio e os

* administrados, com o fim de favorecer o escla-
recimento destes e a sua colaboraciio nas acti-
vidades administrativas;
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) Suscitar e acolher as sugestdes dos funciondrios,
dos 6rghos de informagdo e do publico sobre
assuntos de interesse para os servigos, nomea-
damente através da promogdio de inquéritos ou
sondagens;

i) Fomentar e coordenar as actividades de organiza-
¢do e métodos nos diversos departamentos admi-
nistrativos;

j) Colaborar com os organismos que tém a seu cargo
providenciar quanto & instalagiio e ao equipa-
mento de cardcter administrativo dos servigos
publicos; '

1) Contribuir para a conveniente difuséio e o correcto
entendimento dos textos legais e regulamenta-
res sobre matérias das suas atribuigdes, coligir
elementos bibliograficos e documentais a elas
referentes e promover ou subsidiar a divulgagéo
dos que possam interessar aos servigos ou aos

. funcionarios e ao publico em geral;

m) Orientar ¢ coordenar a recolha dos elementos des-
tinados ao relatério anual da administragio pu-
blica e & preparagio de um guia da adminis-
tracio do Estado, a actualizar periddicamente;

n) Assegurar a ligagiio com servigos estrangeiros si-
milares, tendo em vista o conhecimento das
medidas adoptadas nos pafses respectivos rela-
tivamente ao aperfeicoamento da administra¢éo
publica;

o) Organizar, de acordo com as entidades compe-
tentes, a participacdo portuguesa em cOngressos
ou outras reunides internacionais sobre temas
de interesse para a administragio publica ou
colaborar na mesma organizacio; .

p) Promover a realizagio de missGes e visitas, no
Pais ou no estrangeiro, para o estudo dos
assuntos referidos na alinea anterior ou para a
frequéncia de cursos a eles respeitantes e, ‘bem
assim, recorrer & colaboracdo de téenicos de

reconhecida competéncia, a fim de participarem

em estudos, cursos, coléquios, seminérios e ini-
ciativas semelhantes.

2. A competéncia a que se referem as alineas ¢) e d)
do n.° 1'ndo prejudica a atribuida por lei a outros orga-
nismos com funcdes consultivas, designadamente a Pro-
curadoria-Geral da Republica e a Direcgfio-Geral da Cou-
tabilidade Publica.

Art. 4.° Os pareceres referidos nas alineas c) e d) do
n.° 1 do artigo anterior serdo emitidos dentro de prazos
a definir em regulamento ou a fixar, para cada caso,
pelo Presidente do Conselho.

Art. 5.°— 1. A aplicaciio de quaisquer providéncias de
reforma administrativa & administragfio local autdrquica,
aos institutos publicos e aos servigos da Administragio
Central do Estado que se regulem por estatuto privativo,
quando ndo resulte dos diplomas que as aprovarem, po-
derd ser determinada por simples decreto, referendado
pelo Presidente do Conselho e pelo Ministro ou Ministros
interessados, donde constem as alteragdes ou adapta-
¢oes ao regime geral que forem julgadas convenientes.

9. Relativamente # administragio ultramarina e aos
sectores e servigos mencionados no numero anterior, a
emissiio de pareceres nos termos das alineas ¢) e d) do
n.e 1 do artigo 8.° fica dependente de decisiio do Pre-
sidente do Conselho ou de proposta do Ministro respec-
tivo.

Art. 6.° — 1. O Secretariado da Reforma Administra-
tiva deverd manter estreita ligagiio e cooperacio com os
Ministérios e com os servicos encarregados do planea-

mento e da integracio econdmica, designadamente o
Secretariado Técnico da Presidéncia do Conselho.

2. Com vista ao eficiente desempenho das suas atri-
buicoes, poderd o Secretariado:

a) Solicitar dos organismos e servigos publicos, cor-
pos administrativos e organismos corporativos
os elementos e informagdes de que carega;

b) Suscitar, acolher e utilizar, dentro de um plano

‘ de accio, conjunta e coordenada, a-ecolaboracido
de organismos, servigos e iniciativas, sectoriais
ou regionais, que visem o progresso da Admi-
nistracio em qualquer dos dominios considera-
dos;

¢) Recorrer i colaboraciio de entidades privadas que
se dediquem a assuntos de organizagfio admi-
nistrativa.

Art. 7.°— 1. A organizagdio interna do Secretariado
serd definida em regulamento, que atenderd & convenién-
cia de distribuir por direccdes de servigo os assuntos res-
peitantes aos dominios fundamentais das respectivas atri-
buigdes.

2. Serd igualmente estabelecida por via regulamentar a
competéncia do pessoal, designadamente nos escaldes de
direccdio e chefia.

3. A medida que as circunsténcias o permitam, o Se-
cretariado deverd organizar, como servigos proprios, uma
biblioteca e um centro de documentagiio administrativa
e promover a edigio de publicagdes sobre assuntos de
interesse para a administraciio publica. ,

Art. 8.°— 1. Junto do Secretariado funcionard o Con-
selho Coordenador para a Reforma Administrativa, ao
qual competiré:

a) Assegurar a ligagiio com 08 diversos Ministérios,
prevista no n.° 1 do artigo 6.° do presente di-
. ploma; :

b) Assistir o Secretariado na sua acgdo de coorde-
nar e acompanhar a execucdo das providéncias
tendentes a promover a Reforma Administrativa;

¢) Pronunciar-se sobre os assuntos de interesse geral
para a administragio publica relacionados com
a mesma reforma e outros que sejam subme-
tidos 4 sua apreciagio;

d) Colaborar na preparagio do programa de activi-
dades a que se refere o n.° 1 do artigo 10.%;

¢) Emitir parecer sobre o relatério a que alude o
n.° 3 do mesmo artigo;

f) Coordenar, no ambito de cada Ministério e Se-
cretaria de Istado, a recolha dos elementos a
que se refere a alinea m) do artigo 3.0

9. O Conselho seré constituido pelo director-geral e pelo
subdirector-geral, por um representante de cada um dos
Ministérios e Secretarias de Estado e por um represen-
tante do Secretariado Técnico da Presidéncia do Conselho.

8. O Conselho funcionard em sessdes plendrias ou res-
tritas, consoante as matérias a apreciar. As sessdes ple-
nérias realizar-se-do, pelo menos, semestralmente e a sua
presidéncia caberd ao Ministro de Estado adjunto do
Presidente do Conselho ou, por sua delegagéio, ao direc-
tor-geral do Secretariado. A este incumbira presidir as
sessOes restritas. C

4. Os membros do Conselho poderéio fazer-se acompa-
nhar de assessores dos respectivos departamentos.

5. Poderfio ser chamados & participar nas reunides do
Conselho Coordenador representantes de organismos ou
gervicos publicos, bem como das corporagdes ou de acti-
vidades privadas, cuja colaboragéio se julgue de interesse
para apreciaciio dos assuntos a tratar.
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6. Os vogais do Conselho Coordenador, bem como os
representantes a que se refere o nimero anterior, serdo
remunerados nos termos a fixar pelo Presidente do Con-
selho, ouvido o Ministro das Financas.

7. Um dos téenicos do Secretariado exercerd as fun-
¢Oes de secretdrio, sem voto, do Conselho Coordenador.

Art. 9.° Os representantes do Ministério das Financas
e do Secretariado Técnico da Presidéncia do Conselho no
Conselho Coordenador, ou seus delegados, darfio assidua
colaboraciio ao Secretariado da Reforma Administrativa,
com vista a assegurar a ligaciio, esclarecimento e apoio
quanto &s matérias da competéneia dos respectivos de-
partamentos.

Art. 10.°-—1. O Secretariado submeterd & apreciagio
do Governo, até 30 de Novembro de cada ano, o seu
programa de actividades relativo ao ano seguinte.

2. Na organizagéio dos programas anuais serfio conside-
radas as prioridades a estabelecer em fun¢éio das exigén-
cias do desenvolvimento econdémico-social do Pais.

3. O Secretariado submetersd a apreciacéio do Governo
o relatério anual das suas actividades, acompanhado do
parecer do Conselho Coordenador.

Art. 11.° O pessoal dirigente e técnico do Secretariado
serd o constante do quadro publicado em anexo ao pre-
sente diploma.

Art. 12.°— 1. Os lugares de director-geral e de sub-
director-geral sero providos, em comissio de servico, por
tempo indeterminado, mediante livre escolha do Presi-
dente do Conselho, em individuos de reconhecida com-
peténecia, diplomados com um curso superior, sendo-lhes
aplicivel, apds dois anos de exercicio do cargo, o regime
estabelecido no n.° 8 do artigo 14.°, caso tenham j& a
qualidade de funciondrios.

2. Os lugares de directores de servigo e técnicos de
2.* classe serfio providos, por nomeacéo do Presidente do
Conselho, sob proposta do director-geral, entre diploma-
dos com um curso superior adequado ao exercicio das res-
pectivas funcées.

3. O provimento dos lugares de especialistas e téenicos
de 1.* classe far-se-4, por promogdo, entre os funcionérios
da categoria ou classe imediatamente inferior.

Art. 13.°—1. Os lugares de técnico auxiliar de 2.*
classe serfio providos, por nomeaco, entre individuos que
hajam concluido o 8.° ciclo do ensino liceal ou possuam
habilitacio equivalente.

2. Os lugares de téenico auxiliar de 1.* classe serfio
preenchidos, por promocéio, entre os téenicos auxiliares de
2.2 classe.

3. Mediante despacho normativo do Presidente do Con-
selho, ouvido o Ministro da Educagio Nacional, poder4
ser autorizado o provimento dos cargos a que se refere
este artigo em diplomados por escolas particulares onde
se professem cursos adequados de organizacdo do traba-
lho, direc¢éio administrativa ou outros semelhantes. O des-
pacho serd publicado no Didrio- do Governo.

Art. 14.° — 1. As nomeacdes para os cargos a que se

referem o n:° 2 do artigo 12.° e 0 n.° 1 do artigo 13.°
terdio cardcter provisério durante dois anos, findos os quais
o funciondrio serd provido definitivamente, se tiver bom
e efectivo servico, ou exonerado, no caso contririo.

2. Se, porém, & nomeagdo recair em funciondrio pu-
blico ou administrativo, ser4 feita em comissio de ser-
vigo, pelo prazo de um ano, prorrogivel por iguais
perfodos, podendo, todavia, converter-se em definitiva
apés um ano de bom e efectivo servigo.

8. Verificando-se a prorrogagéio, considera-se aberta
vaga no quadro donde proceda o funcionério; poderd
este, no entanto, regressar a0 mesmo quadro, a seu pe-

dido, desde que se encontre vago o cargo que desempe-
nhava ou outro de categoria equivalente. .

Se a comissdio cessar por decisfo ministerial e no
existir vaga onde o funcionério possa ser provido, ser-
-lhe-do abonados, por conta do Secretariado, os venci-
mentos a que tiver direito no quadro de origem, até que
nele reingresse. Entretanto, o funciondrio nessa situagdo
prestard servigo em qualquer organismo dependente da
Presidéncia do Conselho ou do Ministério donde proveio.

Art. 15.° Os processos de recrutamento para os lugares
de ingresso no quadro e os sistemas de promogdo serfio
definidos em regulamento.

Art. 16.° O director-geral poders propor superiormente:

@) O contrato ou assalariamento do pessoal admi-
nistrativo, auxiliar ou menor indispensével ao
funcionamento dos servigcos, nos termos e com
as remuneragdes que forem aprovados por des-
pacho do Presidente do Conselho, ouvido o
Ministro das Financas;

b) A requisicdo de pessoal técnico aos Ministérios
e servigos auténomos, nos termos do artigo 7.
do Decreto n.° 46 910, de 19 de Marco de
1966;

c) A realizagiio de estudos, inquéritos ou trabalhos
de cardcter eventual, com observancia do pre-
ceituado no artigo 8.° do mesmo diploma;

d) A constituicio de comissdes de estudo, cuja com-
posiglo, normas de funcionamento e condicdes
de remuneracfio dos respectivos membros se
regulardio, na parte aplicdvel, pelas disposigdes
relativas aos grupos de trabalho da Comissdio
Interministerial de Planeamento e Integragio
Econdémica.

Art. 17.© O primeiro provimento dos lugares do quadro
do Secretariado poderé ser feito directamente para qual-
quer das categorias ou classes, e sem dependéncia do
tempo de servigo prestado em categoria inferior.

Art. 18.° Quando o titular do cargo de subdirector-geral
ndo se encontre em efectivo exercicio de funcdes, o di-
rector-geral do Secretariado serd substituldo, nas suas
faltas ou impedimentos, pelo director de servigos que,
para o efeito, for designado por despacho do Presidente
do Conselho, sob proposta do director-geral.

Art. 19.°— 1. Enquanto nfio for provido o lugar de
director-geral do Secretariado, as respectivas funcées se-
rdo exercidas, por ineréncia, pelo secretério-geral da Pre-
sidéncia do Conselho.

2. Na pendénecia da situaciio referida no n.° 1 deste
artigo, os assuntos de cardcter administrativo e burocra-
tico respeitantes ao Secretariado correrio pela Repar-
tigdo Administrativa da Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho.

Art. 20.°— 1. O quadro do pessoal administrativo da
Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho & acrescido
dos seguintes lugares:

2 chefes de seccho;
1 primeiro-oficial ;
1 segundo-oficial;

1 terceiro-oficial;

4 dactilégrafos.

2. Os lugares de chefe de seccio serfio providos, por
nomeagéo do Presidente do Conselho, mediante proposta
do secretdrio-geral da Presidéncia do Conselho, entre os
primeiros-oficiais do quadro Unico a que se referem o
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 42 593, de 19 de Oububro
de 1959, e o § 1.° do artigo 1.° do Decreto n.o 46 910,




23 DE NOVEMBRO DE 1967

2057

de 19 de Margo de, 1966, desde que tenham mais de
trés anos de bom e efectivo servigo, ou entre diploma-
dos com curso superior. Neste tltimo caso, a nomeago
ser4 feita nos termos estabelecidos no artigo 14.° do
presente diploma. ,

3. O primeiro provimento nos lugares de primeiro e
segundo-oficial criados por este artigo poderd ser feito,
por escolha do Presidente do Conselho, sob proposta do
secretério-geral da Presidéncia do Conselho, de entre os
funciondrios da categoria imediatamente inferior perten-
centes ao quadro tnico a que alude o n.° 2, de prefe-
rénecis j& habilitados com o concurso de promogéo.

Art. 21.° O Secretariado da Reforma Administrativa
entrar4 em funcionamento e exercerd a sua competéncia
por forma gradual e progressiva, & medida que reuna
os indispenséveis meios de accfio, e de harmonia com a
orientacio que for fixada pelo Presidente do Conselho.

Art. 22.° Os encargos resultantes da criagio do Secre-
tariado da Reforma Administrativa ¢ do seu funciona-
mento no ano em curso serfio satisfeitos por conta de
dotagio ou dotacdes a inscrever no orgamento da Presi-
déncia do Conselho, mediante decreto referendado pelo
Presidente do Conselho e pelo Ministro das Finangas.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 28 de Novembro de
1967. — Am#rico Drus RopriGues THoMAZ — Antdnio
de Oliveira Salazar — Anténio Jorge Martins da Mota
Veiga — Manuel Gomes de Araijo — Alfredo Rodrigues
dos Santos Junior — Mdrio Julio de Almeida Costa —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz
Cunha — Fernando Quintanilha. Mendonga Dias — Al-
berto Marciano Gorjdo Franco Nogueira — José Albino
Machado Vaz — Joaquim Moreira da Silva Cunha —
Inocéncio Galvdo Teles — José Gongalo da Cunha Sotio-
mayor Correia de Oliveira — Carlos Gomes da Silva
Ribeiro — José Jodo Gongalves de Proenga — Francisce
Pereira Neto de Carvalho.

Para ser presente & Assembleia Nacional.

Quadro do pessoal a que se refere o artigo 11.°

Grupos
Categorias e classes de
vencimentos

1 director-geral . . . .. . . ..o L. B
1 subdirector-geral . . . . . . . . . . . ... G
3 directores de servigos. . . . . . . . - . . ... D
Bespecialistas . . . . . . . . ... E
4 técnicos de 1.2 eclasse . . « . o o o .o .. . F
5 téenicos de 2.0 classe . . . . . 4 e e .0 e 0 H
3 técnicos auxiliares de 1.2 classe . . . . . . . . . L
4 técnicos auxiliares de 2. elasse . . . . . . . . . M

Presidéncia do Conselho, 23 de Novembro de 1967. —
O Presidente do Conselho, Anténio de Oliveira Salazar.

Decreto-Lei n.° 48 059

1. A excessiva.concentracio de competéncias tem sido
por vezes apontada como um dos males da Administragéo
que se impde debelar com urgéncia. Reconhece-se geral-
mente que uma das caracteristicas da nossa organizagdio
administrativa consiste em defeituosa repartigiio de com-
peténeias, que sobrecarrega demasiadamente os graus su-
periores da escala hierérquica, a comegar pelos préprios

membros do Governo. Normalmente, véem-se estes na
necessidade de .consagrar ao despacho de assuntos admi-
nistrativos correntes uma parcela consideravel do trabalho
didrio, o que nfio poders deixar de afectar as suas dis-
ponibilidades para as tarefas superiores de planeamento,
direcgfio, coordenacdo e fiscalizagfio da actividade dos res-
pectivos departamentos e para o exercicio da fungéio es-
pecificamente politica.

2. Entre nds, o problema tem sido denunciado com fre-
quéncia e por vozes autorizadas. Para lhe encontrar solu-
¢do, abriu eaminho o Decreto-Lei n.° 42 800, de 11 de
Janeiro de 1960, ao estabelecer ou permitir diversas dele-
gacdes de competéncias dos Ministros para os directores-
-gerais e destes para os directores de servigos e chefes
de repartigiio. Séo do preAmbulo desse documento as se-
guintes consideragdes, que vem a propdsito recordar:

No seguimento do propésito j4 expresso pelo Con-
selho de Ministros de simplificar os métodos do tra-
balho burocratico e melhorar a eficiéncia dos servigos
publicos, tem natural cabimento a preocupacio de
dispensar do despacho dos membros do Governo todos
os assuntos que possam sem inconveniente ser resol-
vidos em outro nivel. '

Na verdade, frequentemente se sentem os efeitos
de uma organizagio administrativa com aspectos ou
pormenores de excessiva centralizacgio, que coloca na
dependéncia da decisdo ministerial numerosas ques-
tdes cuja resolugiio pode ser confiada aos directores-
-gerais. K& também estes deixarfio com vantagem aos
seus subordinados imediatos a prética de alguns actos
que eabem com maior propriedade nas atribuigdes dos
responsdveis directos pelos servigos.

Interessa, pois, atenuar uma concentragéio de com-
peténecias nem sempre justificada e conferir aos fun-
ciondrios de chefia, nos vérios graus hieradrquicos,
maior autoridade e maior responsabilidade.

!

3. As realidades e perspectivas da nossa vida adminis-
trativa aconselham a prosseguir na linha de desconcen-
tragio e simplificagéio iniciada por aquele diploma, atra-
vés da adopgdio de novas providéncias que, aligeirando o
peso da burocracia estadual, ajudem simultdneamente a
criar um condicionalismo favordvel & reforma administra-
tiva a que alude o Decreto-Lei n.° 48 059, desta data.

Com o presente diploma procura-se, por um lado, ali-
viar a tarefa administrativa dos Ministros e dos dirigentes
dos servicos e, por outro, chamar os funcionirios menos
categorizados dos sectores de chefia a participar mais ac-
tiva e solidadriamente na vida da Administragéio e a manter
contacto mais estreito com os administrados.

4. Nesta ordem de ideias, o diploma agora publicado na
folha oficial:

a) Transfere dos Ministros para os directores-gerais
a competéncia para a pratica dos actos enun-
ciados no artigo 1.%;

b) Transfere dos directores-gerais para os directores
‘de servigo, chefes de repartigio e determinados
chefes de servigos externos a competéncia para
a pratica dos actos referidos no artigo 2.°;

¢) Estabelece novas delegagdes de competéncias (ar-
tigo 8.° e n.> 2 do artigo 7.°), do tipo das j&
admitidas pelo Decreto-Lei n.° 42 800;

d) Prevé delegacdes de competéncias, j& ndo apenas
em matéria administrativa de ordem geral, mas
ainda em assuntos relativos &s fungdes especi-
ficas dos servicos [artigo 5.° e alinea b) do ar-
tigo 6.°];




2058

I SERIE — NUMERO 273

¢) Admite, em certos casos, a subdelegagio de com-
peténcias [artigo 4.° e alinea a) do artigo 6.°];

) Permite a chamada «delegagéo de assinatura» (ar-
tigo 10.°).

A estas providéncias se faz em seguida breve comen-
tario, que ajudard a determinar-lhes o seu exacto signi-
ficado.

5. Sdo conhecidas as vantagens da desconcentragio de
competéncias, operada quer por via de transferéncia, quer
de delegagdo e subdelegaciio de poderes. Isquemdtica-
mente, podem assim enunciar-se:

Libertacio dos escaldes e categorias superiores da
Administragiio para o exercicio de fungdes de maior
monta e responsabilidade;

Desobstrugiio dos canais administrativos, com a con-
sequente simplifica¢do ¢ aceleragio dos circuitos;

Acréscimo de rapidez ¢ eficiéncia na actividade admi-
nistrativa; ,

Maior responsabiliza¢io nos varios niveis de chefia;

Mais faeil contacto dos interessados nas decisdes com
os orgios donde emanam essas mesmas decisdes.

Em contrapartida, uma politica de desconcentragio que
nio fosse levada a efeito criteriosa e cautelosamente po-
deria conduzir como que a uma «subversfo» de compe-
téncias susceptivel de afectar as garantias dos particula-
res e aquele grau de certeza e seguranga que tem de
exigir-se nas relagdes entre a Administra¢io e os admi-
nistrados.

Cré-se que o diploma adopta solugdes de justa medida
e silo critério, quer no doseamento entre transferéncias e
delegagdes (bem como subdelegaces) de competéncias,
quer nas cautelas de que estas sfio rodeadas.

Assim é que as mais significativas delegagdes e subde-
legacdes de poderes a efectuar pelos directores-gerais terfio
de ser autorizadas pelos Ministros respectivos, o que per-
mitird a estes assegurar uma desejavel uniformidade de
orientacdo, tanto quanto é possivel consegui-la neste do-
minio, em que n#o pode deixar de haver interferéncia de
juizos de ordem subjectiva.

Por outro lado, o artigo 8.°, n.° 1, consagra os prinef-
pios, j& com expressio na nossa ordem juridica, de que
as delegagles s@io pessoals, revogdveis ¢ ndo prejudicam
o direito de avocacio, nem, de modo geral, o exercicio de
outras faculdades abrangidas no poder hierdrquico.

A seguranga dos particulares é ainda acautelada através
do que sc dispde no n.° 2 do mesmo artigo 8.° e no ar-
tigo 9.°: mengio da qualidade respectiva quando o acto
seja praticado no uso de delegagiio ou subdelegacfio; es-
pecificagiio das matérias ou poderes abrangidos nos despa-
chos que estabelecerem as delegacdes ou subdelegagdes;
publicacéio no Didrio do Governo dos despachos de dele-
gacio ou subdelegagiio quando se trate de poderes da com-
peténcia originéria dos Ministros.

6. As delegacdes e.subdelegacdes de competéncias para
a pratica de actos relativos as fungdes especificas dos ser-
vigos previstas nos artigos 5.° e 6.° merecem referéncia
especial, dada a inovagio que representam.

As delegagdes autorizadas pelo Decreto-Lei n.° 42 800
e pelo artigo 8.° do presente diploma, bem como a subde-
legagfio admitida no artigo 4.°, respeitam a assuntos admi-
nistrativos- de caricter geral, na sua maioria pertinentes
ao regime do pessoal. Trata-se, pois, de matérias comuns
3 generalidade dos servigos. '

Os artigos 5.° ¢ 6.°, porém, aludem & delegaciio e subde-
legacio de competéneins para a pritica de certos actos

relativos as fungdes especificas dos respectivos servicos.
Quer dizer que a faculdade prevista se situa agora no do-
infnio néo j& de fungdes auxiliares ou adjectivas, mas
antes no da competéncia «substantivay de cada servigo
(ou no das suas funcdes de line,,se se quiser empregar a
expressiio inglesa de uso generalizado). ‘

Trata-se de disposicdes cuja relevdncia se torna desne-
cessdrio encarecer e para as quais s6 é possivel encontrar
antecedentes, embora com alcance mais limitado, em pre-
ceitos incluidos na reorganizac¢io das administracoes-gerais
dos Correios, Telégrafos e Telefones e do Porto de Lishoa,
levadas a efeito no infeio do ano em curso.

Dados o cardcter e a novidade da experiéncia, nio serd
de estranhar que se tenha limitado a possibilidade de
delegacio e subdelegagiio & «pritica dos actos mais cor-
rentes ou repetidos», férmula que alcanga em maleabili-
dade e possibilidades de adaptaciio a situacgbes diversifi-
cadas aquilo-que pode faltar-lhe em precisio conceitual e
téenica. Trata-se, alids, de matéria em que o prudente
arbitrio das entidades delegantes e o uso ponderado das
fungdes delegadas valeriio sempre mais do que quaisquer
critérios rigidos que s6 muito dificilmente poderiam ser
consagrados na lei.

7. Finalmente, importa considerar a «delegagio de as-
sinatura» prevista no artigo 10.° Embora, por vezes, se
confundam as duas figuras, a doutrina distingue entre
«delegaciio de poderes» e «delegaciio de assinaturay.

Na primeira hé uma efectiva alteragdo de competénecia,
uma modificagio concreta da reparticdo normal da com-
peténcia no interior da Administraqéo, visto uma entidade,
por via da delegagiio, passar a poder exércer, como acto
préprio, um acto que, antes dela, sé podia ser praticado
pela entidade delegante.

Neste caso, pois, a entidade delegada, sem embargo de
poder estar vinculada a orientagdes genéricas marcadas
pela delegante, procede com independéneia e autonomia,
exercendo, sob sua responsabilidade, poderes que legal-
mente passaram a pertencer-lhe.

Diferentemente, a delegaciio de assinatura ji entre nds
foi definida como «autorizagfio dada a um funcionario su-
bordinado para assinar os titulos que consubstanciam cer-
tos actos sob o contrile e responsabilidade da autoridade
legalmente competente para tomar a decisdo consubstan-
ciada no titulox.

Nesta delegaciio, portanto, nio ha modificagio da re-
partigio normal da competéncia no interior da Adminis--
tragdo, actuando o delegado em nome do delegante.

O acto praticado é do delegante, é produto da sua von-
tade, actuando o delegado apenas na sua tradugiio ma-
terial. .

A funcio do delegado, nestes casos, pode dizer-se que
é apenas a de intervir materialmente na expressio formal
de um acto juridico da autoria do delegante.

Do uso desta delegagio, que naturalmente terd largo
campo de aplicacdo na assinatura de correspondéncia e
mais expediente buroecratico, resultario por certo apre-
ciaveis vantagens para o desembarago processual e para
o objectivo de aliviar o trabalho corrente dos funcionérios
superiores.

8. As matérias versadas neste decreto-lei virdo a ser,
eventualmente, objecto de revisio e aprofundamento, na
sequéncia dos trabalhos da reforma administrativa. A ur-
géncia da situacfo nio se compadece, porém, com s de-
mora inerente a esses trabalhos, e por isso se adoptam
desde j& as providéncias de mais instante necessidade,
que se espera proporcionem sensivel progresso no sentido
da celeridade e eficiénein da Administraciio.
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Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pela primeira parte do
n.° 2.° do artigo 109.° da Constituigéo, o Governo decreta
é eu promulgo, para valer como lei, ¢ seguinte:

Artigo 1. — 1. E atribuida aos directores-gerais com-
peténcia para a pratica dos seguintes actos:

a) Concessiio. de licengas a funcionérios por periodo
superior a 80 dias, com excepgho da licenga
ilimitada;

b) Concessio de licengas interpoladas;

¢) Concessiio ou revogagao da autorizagio de resi-
déncia em localidade diversa daquela onde os
servidores do Estado exercam as suas fungdes
ou que esteja fixada para centro da sua acti-
vidade profissional;

d) Autorizagio para os funciondrios tomarem Pposse
em local diferente daquele em que foram colo-
cados; .

e¢) Concessiio aos funciondrios dos servigos externos
do direito ao vencimento a- partir da data da
posse, independentemente da entrada em exer-
cicio das novas fungdes.

2. A licenca interpolada, salvo casos excepcionais, devi-
damente justificados, s6 podera ser concedida no interesse
do servigo.

Art. 2.0— 1. T atribuida aos directores de servigos,
chefes de repartigiio e chefes de servigos externos de cate-
goria igual ou superior & letra H competéneia para a
pratica dos seguintes actos:

a) Concessio de licengas a funciondrios por periodo
nio superior a 30 dias; .

b) Assinatura dos diplomas de fungdes publicas, salvo
os relativos a funcionarios que devam tomar
posse perante os Ministros ou directores-gerais.

2. Nos servicos em que exista mais de uma das catego-
rias referidas no n.° 1, cabe aos directores-gerais definir
o Ambito da respectiva competéncia.

Art. 8.° Mediante permissio do Ministro respectivo,
poderé ser delegada nos funciondrios indicados no artigo
anterior a competéncia atribuida aos directores-gerais pelo
artigo 1.° do presente diploma, com excepgio da prevista
na sua alinea ¢), e bem assim a competéncia para:

a) Autorizar os funciondrios a transporem as fron-
teiras do territério portugués;

b) Autorizar a passagem de certiddes a que se re-
tere o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 42 800, de
11 de Janeiro de 1960.

Art. 4.° Os directores-gerais poderfo subdelegar nos
funciondrios & que se refere o artigo 2.° a competéncia
que, nos termos do artigo 18.° do Decreta-Lei n.° 42 800,
lhes haja sido delegada:

@) Para exarar nos processos de movimento do pes-
soal, os despachos exigidos pelo seu desenvol-
vimento normal, subsequentes as decisdes mi-
nisteriais de abertura de concursos, admissdo,
nomeacdo, promocdio ou transferéncia;

b) Para executar os despachos que ordenem a colo-
caciio e deslocagio de funciondrios dentro dos
quadros a que pertencerem, bem como a pror-
rogagio ou renovacfio anual dos contratos de
pessoal ¢ a concessio de diuturnidades.

Art. 5.° Os Ministros poderéio delegar nos directores-
-gerais a competéncia para a prética dos actos mais cor-
rentes ou vepetidos relativos #s fungdes especificas dos
respectivos servigos.

Art. 6.° Os Ministros poderfio autorizar os directores-
-gerais:

a) A subdelegar nos adjuntos, directores de servigos,
chefes de reparticio e chefes de servigos exter-
nos de categoria igual ou superior & letra H
a competéncia para a pratica de actos abran-
gidos na delegagdio prevista no artigo anterior;

b) A delegar nos funcionarios mencionados -na ali-
nea anterior a competéncia dos mesmos di-
rectores-gerais para a pratica de actos relativos
as funcdes especificas dos servigos.

Art. 7.°— 1. Para efeitos da obtengdo de todos o3
clementos que julguem necessérios & instrugéio dos pro-
cessos, podem os directores-gerais dirigir-se aos vérios de-
partamentos do respectivo Ministério, aos servigos de ou-
tros departamentos do Estado e ainda a quaisquer enti-
dades publicas ou particulares.

2. Esta competéncia poderd ser delegada nos directo-
res de servigos e nos demais funciondrios indicados no
artigo 2.° do presente diploma; quanto a estes ultimos,
sera, porém, restrita & consulta de servicos do Ministério
respectivo e de entidades particulares. o

8. O pedido de pareceres aos Orgfios consultivos depen-
der4 de despacho ministerial, quando a lei ndio estabelega
regime diverso.

Art. 8.°— 1. As delegagdes e subdelegagles de com-
peténcias sio revogéveis a todo o tempo, caducam com
a substituicio do delegante ou do. delegado, salvos os
casos de falta ou impedimento temporério, e nfio preju-
dicam o direito de avocagfio nem o poder de definir orien-
tagdes gerais e emitir instrugdes de servigo.

2. A entidade delegada ou subdelegada devers mencio-
nar essa qualidade nos actos que pratique no uso da de-
legagiio ou subdelegagéio.

Art. 9.°— 1. Os despachos aue estabelecam as dele-
gacdes ou subdelegagdes deverfio especificar as matérias
ou os poderes nelas abrangidos.

9. Quando se trate de poderes da competéncia origi-
naria dos Ministros, os despachos de delegagéio ou sub-
delegagiio serdo sempre publicados no Didrio do Governo.

Art. 10.° A delegagiio de assinatura de’ correspondén-
cia ou do expediente necessério & execugdo das decisGes
proferidas nos processos é sempre possivel a todos os
niveis de chefia e sem dependéncia de autorizagdo su-
perior.

Art. 11.° A competéncia conferida, directamente ou
por delegagiio, aos directores-gerais e aos funcionarios
referidos no n.° 1 do artigo 2.°, nos termos deste decreto-
-lei, abrange os funciondrios equiparados e poders tornar-
-se extensiva, mediante despacho ministerial, aos diri-
gentes superiores dos servigos dotados de autonomia
administrativa ou financeira, sem prejuizo de mais larga

_competéncia que lhes seja atribuida por lei..

Art. 12.° Ag duvidas suscitadas na aplicagiio deste di-
ploma seriio resolvidas por decisio do Conselho de Mi-
nistros, a publicar no Didrio do Governo.

Art. 13.° Ficam revogados os artigos 1.°, 2.°, 9.°, 10.°
e 11.° do Decreto-Lei n.° 42 800, de 11 ‘de Janeiro de
1960.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 28 de Novembro de
1967. — Amrico DEus RopricuEs THOMAZ — Antdnio
de Oliveira Salazar — Antonio Jorge Martins da Mota
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Veiga — Manucl Gomes de Araiijo — Alfredo Rodrigues
dos Santos Junior — Mdrio Julio de Almeida Costa —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha —
Fernando Quintanilha Mendonga Dias— Alberto Marciano
Gorjdo Franco Nogueira — José Albino Machado Vaz —
Joaquim Moreira da Silva Cunha — Inocéncio Galvio
Teles — José Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de
Oliveira — Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo
Gongalves de Procnga — Francisco Pereira Neto de Car-
valho.

Para ser presente & Assembleia Nacional.

Gabinete do Ministro da Defesa Nacional

——

Decreto-Lei n.° 48 060

Pelo Decreto-Lei n.o 47 105, de 19 de Julho de 1966,
foi tornada extensiva a aplicagio da estampilha da Liga
dos Combatentes a determinados contratos de forneci-
mento ao Iistado.

Para facilitar o cumprimento das disposi¢des daquele
diploma, torna-se conveniente a emissio de estampilhas
da Liga dos Combatentes de valores superiores a 508,
unico legalmente previsto.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.°
do artigo 109.° da Constituigio, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo tnico. E autorizada a Liga dos Combatentes a
emitir, sem encargos para o Estado, estampilhas nos va-
lores de 1008, 200%, 500% e 2000%.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 23 de Novembro de
1967. — AmErico DEus RopRIGUES THOMAZ — Anténio de
Oliveira Salazar— Anténio Jorge Martins da Mota Veiga—
Manuel Gomes de Araijo — Alfredo Rodrigues dos Santos
Junior — Mdrio Julio de Almeida Costa — Ulisses Cruz
de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha — Fernando
Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano Gorjdo
Franco Nogueira — José Albino Machado Vaz — Joaquim
Moreira da Silva Cunha — Inocéncio Galvdo Teles — José
Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de Oliveira —
Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gongalves
d¢ Procnga — Francisco Percira Neto de Carvalho — Ier-
nando Alberto de Oliveira.

Para ser presente & Assembleia Nacional.

Para ser publicado no Boletim Oficial de todas as
provineias ultramarinas. — J. da Silve Cunha.

MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

Decreto-Lei n.° 48 061

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.
do artigo 109.° da Constituicdo, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° B aberto no Ministério das Finangas, a favor
do Ministério dos Negécios Estrangeiros, um crédito es-
pecial no montante de 1 000 000%, destinado a reforcar a
verba inscrita no capftulo 8.°, artigo 21.°, n.° 3) «Despess

‘de representaciio do Ministério dos Negécios Estrangei-

ros ...», do actual or¢amento do segundo dos mencio-
nados Ministérios.

Art. 2.° Para contrapartida do crédito aberto no artigo
precedente, é anulada igual quantia na verba descrita no
capitulo 1.°, artigo 18.° «Encargos de empréstimos a rea-
lizar», do orgamento em vigor do Ministério das Financas.

Art. 8.° As despesas realizadas por conta do reforgo que
o artigo 1.° concretiza sfio apliciveis as disposicoes do
artigo 3.° e seus pardgrafos do Decreto-Lei n.° 41 135, de
1 de Junho de 1967.

Art. 4.° Este diploma entra imediatamente em vigor.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Repiblica, 23 de Novembro de .
1967. — Amirico DEus RoprIGUES THOMAZ — Antdnio de
Oliveira Salazar— Anténio Jorge Martins da Mota Veiga—
Manucl Gomes de Araijo — Alfredo Rodrigues dos Santos
Junior — Mdrio Julio de Almeida Costa — Ulisses Cruz
de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha — Fernando
Quintanilha Mcndonga Dias — Alberto Marciano Gorjio
Franco Nogueira — José Albino Machado Vaz — Joaquim
Moreira da Silva Cunha— Inocéncio Galvio Teles — José
Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de Oliveira —
Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gongalves
de Proenga — Francisco Pereira Neto de Carvalho.

Para ser presente & Assembleia Nacional.

Decreto n.° 48 062

Com fundamento mno artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 48 058, de 23 de Novembro de 1967;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constituigdio, o Governo decreta e eu pro-

mulgo o seguinte:

Artigo 1.° F aberto no Ministério das Financas um
crédito especial, no montante de 385 550%, destinado a
prover & realizagio de despesas niio previstas no orga-

mento de Encargos Gerais da Nacfio para o corrente ano
econdémico:

Capitulo 2.° «Presidéncia do Conselhoy : _
Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho

Artigo 82.° «Remuneragdes certas ao pessoal em cxercicioy,
n. 1) «Pessoal dos quadros aprovados por leiy:

(Durante 45 dias) :

Venci- Total
mento por
individual classes

Categorias

Pessoal administra-
tivo :

2 chefes de sceglo . . . | 6 750500| 13 500500

1 primeiro-oficial 5400800 5400800
1 segundo-ofigial 43508001 4 350800
1 terceiro-oficial . . . . | 3300800, 3 300800
4 dactilografos 2 250800| 9 000800

85 550%$00

Capitulo 2.°-A. «Secretariado da Reforma Admi-
nistrativay :

Pagamento de servigos e diversos encar-
gos:

Artigo 68.°-B. «Outros encargos», n.° 1)
«Para pagamento de todos os encargos re-
sultantes da instalagio e funcionamento do
Secretariado da Reforma Administrativa»

350 000$00
885 550400

e ——————
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Art. 2.° Para compensagio do crédito designado no
artigo precedente sfio efectuadas as seguintes redugdes
nas verbas do mesmo orgamento:

Capitulo 2.9, artigo 17.°6,n.°1) . . . . . . . . . 70 000$00
Capitulo 2.°, artigo 82.°,n.°1) . . . . . . . .. 260 000$00
Capitulo 5.°, artigo 98.°,n.°1) . . . . . . . . . 55 550$00

—
385 550400

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 23 de Novembro: de
1967. — AMErico DrEus RobriGuEs THOMAZ — Antdnio
de Oliveira Salazar — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés. -

MINISTERIO DO EXERCITO
Reparticio do Gabinete do Ministro

Decreto n.° 48 063

Tendo j4 sido fixada a zona de servidio militar do Quar-
tel do Conde de Lippe, na Calcada da Ajuda, em Belém,
e convindo estender is restantes instalacdes militares si-
tuadas nessa calcada (quartéis do Regimento de Cavala-
ria n.° 7 e do Regimento de Lanceiros 2 e armazéns
do Depdsito Geral de Material de Guerra) as medidas de
seguranca indispensaveis & execuc#o das fungdes que lhes
competem;

Considerando a conveniéneia de’ ficarem bem definidas
as limitacoes impostas por essa serviddo militar;

Considerando o disposto nos artigos 1.°, 6.°, alinea b),
12.2 ¢ 138.° da Lei n.° 2078, de 11 de Julho de 1955, e
as disposicdes do Decreto-Lei n.° 45 986, de 22 de Outu-
bro de 1964;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do ar-
tigo 109.° da Constituigio, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte:

Artigo 1.° Ficam sujeitos a serviddao militar os terrenos
confinantes com os quartéis do Regimento de Cavalaria
n° 7 e do Regimento de Lanceiros 2 e com o Depd-
sito Geral de Material de Guerra, limitados como segue:

A norte: limites sul da servidio fixada para o Quartel
do Conde de Lippe até 4 Rua de Detrds do Quar-
tel, continuardo por uma paralela &4 Rua das Amo-
reiras tirada a 80 m do muro de vedacdio do quartel
do Regimento de Lanceiros 2;

A leste: por alinhamentos rectos paralelos ao muro de
vedacdio- do quartel do Regimento de Lanceirog 2
e dele distantes 80 m;

A sul: por alinhamento recto paralelo & Rua do Em-
baixador tirado a uma distincia de 40 m da veda-
¢iio do campo de obsticulos do Regimento de Lan-
ceiros 2 ¢ prolongado até ao eixo da Calgada da
Ajuda;

A oeste: por sucessivos alinhamentos rectos distando
30 m das vedacdes do quartel do Regimento de
Cavalaria n.° 7 até ao Largo do Museu Agricola
Colonial e. englobando as dependéncias do Depd-
sito Geral de Material de Guerra na Rua de Jofio
de Castilho e fechando no limite da servidio esta-
belecida para o Quartel do Conde de Lippe, num
alinhamento paralelo & Calcada da Ajuda, distante
25 m da vedacio do mesmo Quartel.

Art. 2.° A servidio militar que incide na 4rea descrita
no artigo anterior é fixada pelos artigos 12.° e 13.° da
Lei n.° 2078, de 11 de Julho de 1955, sendo nessa drea
proibida, sem licenca devidamente condicionada da au-

toridade militar competente, a execucdio de quaisquer dos
trabalhos ou actividades abaixo indicados:

a) Construgdes de qualquer natureza, mesmo que
sejam enterradas ou subterrdneas, ou obras de
que resultem alteragdes nas alturas dos imdéveis
ja existentes; .

b) Depésitos permanentes ou tempordrios de mate-
riais explosivos ou inflaméveis;

¢) Alteragdes ou modificagdes do relevo ou da confi-
guraciio do solo;

d) Montagem de cabos de energia eléctrica ou de
ligacdes telefénicas, quer aéreas, quer subterra-
neas.

Art. 8.° Ao Governo Militar de Lisboa compete, ouvida
a Direcciio do Servigo de Fortificagdes e Obras Militares,
conceder as licencas a que se faz referéncia no artigo
anterior. .

Art. 4.9 A fiscalizacio do cumprimento das disposigdes
legais respeitantes & serviddo objecto deste decreto, bem
como das condiges impostas nas licengas, incumbe aos
comandantes do Regimento de Cavalaria n.® 7 e do Re-
gimento de Lanceiros 2 e ao director do Depdsito Geral
de Material de Guerra, & Direcgdo do Servigo de Fortifi-
cacdes e Obras Militares e ao Governo Militar de Lisboa.

Art. 5.° A demoliciio das obras feitas ilegalmente e a
aplicacio das multas consequentes serfio da competéncia
da delegaciio do Servigo de FortificagSes e Obras Militares
no Governo Militar de Lisboa. :

Art. 6.° Das decisdes tomadas nos termos do artigo 3.°
cabe recurso para o Ministro do Exéreito; das decisdes
tomadas no que respeita & demoligio das obras feitas ile-
galmente cabe recurso para o Governador Militar de
Lisboa. ’ '

Art. 7.° A érea descrita no artigo 1.° estd demarcada
numa planta topogréfica na escala de 1:3000, com a clas-
sificaciio de reservado, da qual se destinam cépias a cada
um dos seguintes departamentos:

Uma ao Secretariado-Geral da Defesa Nacional;

Uma ao Estado-Maior do Exército (8.* Reparticéo);

Uma & Comissio Superior de Fortificagdes;

Uma & Direcgiio do Servigco de Fortificagdes e Obras
Militares;

Uma ao Governo Militar de Lisboa;

Uma ao Ministério das Obras Publicas;

Duas ao Ministério do Interior.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Reptblica, 23 de Novembro de
1967. — Awmtrico Drus RobricuEs THOMAZ — Anténio
de Olveira Salazar — Manuel Gomes de Araijo — Al-
fredo Rodrigucs dos Santos Jinior — Joaquim da Luz
Cunha — José Albino Machado Vaz.

MINISTERIO DA MARINHA
Direc¢do-Geral da Marinha

—

Decreto n.° 48 064

Considerando que o Decreto n.° 45 267, de 24 de Se-
tembro de 1963, revogou o Decreto n.° 40 215, de 1 de
Julho de 1955, sem nada ter estabelecido sobre a protec-
ciio & rede costeira dos postos radiotelefénicos instalados
pelos organismos corporativos das pescas;

Considerando que é cada vez mais destacado o nimero
de postos existentes e o das embarcacdes de pesca que
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utilizam os seus servicos, o que tudo origina compreensivel
aumento de encargos;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do artigo 109.°
da Constitui¢io, o Governo decreta e eu promulgo o se-
guinte:

Artigo 1.° Para auxilio dos encargos com a rede de pos-
tos costeiros radiotelefédnicos instalados ou a instalar pelos
organismos corporativos das pescas, o Ministro da Marinha
poderd fixar por despacho, mediante propesta do delegado
do Governo junto dos grémios dos armadores de pesca, os
quantitativos e as condigdes de pagamento de uma avenca
a atribuir ‘aes proprietdrios das embarcacdes de pesca do-
tadas de equipamentos radiotelefénicos.

§ unico. O pagamento da avenca serd feito ao Grémio
dos Armadores da Pesca da Sardinha, que para este efeito
representara todos os outros organismos interessados.

Art. 2.° A falta de pagamento da avenca implica a sus-
pensio da actividade da respectiva embarcacio até liqui-
dacio da importancia em divida.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 23 de Novembro de
1967. — Awmirico DEus RopRIGUES THOMAZ — Anténio de
Oliveira Salazar — Fernando Quintanilha Mendonga Dias.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS

D'ireégéo-Gerai dos Edificios e Monumentos Nacionais

48 065

Considerando que foi adjudicada a Américo Marques
Maltés a empreitada de construgiio do edificio dos correios,
telégrafos e telefones de Cantanhede;

Considerando que para a execugiio de tais obras,. como
se verifica do respectivo caderno de encargos, estd fixado
o prazo de 420 dias, que abrange parte dos anos de 1967
e de 1968;

Tendo em vista o disposto no artigo 22.° e seu § 1.°
do Decreto-Lei n.° 41 875, de 19 de Novembro de 1957;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constituiciio, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte:

Decreto n.°

Artigo 1.° B autorizada a Direc¢iio-Geral dos Edificios
e Monumentos Nacionais a celebrar contrato com Amé-
rico Marques Maltés para a execuciio da empreitada de
construcdo do edificio dos correios, telégrafos e telefones
de Cantanhede, pela importincia de 1 649 000%;

Art. 2.° Seja qual for o valor das obras a realizar, nio
poderd a Direccéo-Geral dos Edificios e Monumentos Na-
cionais despender com pagamentos relativos as obras exe-
cutadas, por virtude do contrato, mais de 200 000% no
corrente ano ¢ 1 449 000§, ou o que se apurar como saldo,
no ano de 1968. ,

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 28 de Novembro de
1967. — AmErico DErus RobpricGUEs THOMAZ — Antdnio

de Oliveira Salazar — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés —
José Albino Machado Vaz.

48 066

Considerando que foi adjudicada & firma Tomaz Escusa
& Anténio Iiscusa, L.%, a empreitada de construgio do
edificio dos correios, telégrafos e telefones de Gouveia;

Considerando que para a execuciio de tais obras, como
se verifica do respectivo caderno de encargos, estd fixado

Decreto n.°

o prazo de 450 dias, que abrange parte dos anos de 1967,
1968 e 1969;
Tendo em vista o disposto no artigo 22.° e seu § 1.° do
Decreto-Lei n.° 41 875, de 19 de Novembro de 1957;
Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do, ar-
tigo 109.° da Constitui¢iio, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte:

Artigo 1.° E autorizada a Direcciio-Geral dos Edificios
e Monumentos Nacionais a celebrar contrato com a firma
Tomaz Escusa & Anténio Escusa, L.%, para a execucdio
da empreitada de construcfio do ediffcio dos correios, telé-
grafos e telefones de Gouveia, pela importancia de
2 515 878%70;

Art. 2.° Seja'qual for o valor das obras a realizar, nfo
poderd a Direcgiio-Geral dos Edificios e Monumentos Na-
cionais despender com pagamentos relativos &s obras exe-
cutadas, por virtude do contrato, mais de 200 000$ no
corrente ano, 1 800 000% no ano de 1968 e 515 878%70,
ou o que se apurar como saldo, no ano de 1969.

Publigue-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 23 de Novembro de
1967. — Amirico Deus RobricuEs THoMAZ — Antdnio
de Oliveira Salazar — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés —
José Albino Machado Vaz.

~ -0

Direc¢ao-Geral dos Servigos Hidraulicos

Decreto n.° 48 067

Considerando que foi adjudicada a Benjamim Viegas
Pereira a empreitada de proteccfio da margem da ria de
Aveiro, em 8. Jacinto, junto & Base Aérea n.° 7;

Considerando que os trabalhos que constituem a refe-
rida empreitada se vio realizar ao longo dos anos de 1967
e 1968;

Tendo em vista o disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 41 375, de 19 de Novembro de 1957;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do ar-
tigo 109.° da Constituigiio, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte:

Artigo 1.> E a Direcgiio-Geral dos Servicos Hidrdulicos
autorizada a celebrar contrato com Benjamim Viegas
Pereira para a execugiio da empreitada de proteccio da
margem da ria de Aveiro, em S. Jacinto, junto 4 Base
Aérea n.° 7, pela importdncia de 1 882 632%, que poders
elevar-se a 1500 000$ no cazo de haver que realizar-se
quantidades de trabalho superiores s previstas nas me-
digdes -do projecto ou que fazer face a encargos prove-
nientes das garantias de precos, nos termos do caderno
de encargos.

Art. 2.° Seja qual for o valor dos trabalhos a realizar,
a Direcgio-Geral dos Servicos Hidrdulicos nio poders
ser obrigada a despender com pagamentos relativos a tra-
balhos executados, por virtude do contrato, mais do que
as importancias abaixo indicadas:

Em 1967 .

. 700 000$00
Em 1968 .

800 OOO$00

§ Unico. A importancia fixada para 0 ano de 1968 acresce
o saldo do ano anterior.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 23 de Novembro de
1967. — Amrrico Drus RopricUEs THOMAZ — Anténio
de Oliveira Salazar — Ulisses Cruz de Aguiar Uortes——
José Albino Machado Vaz.
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MINISTERIO DO ULTRAMAR

Direc¢io-Geral de Fazenda

Portaria n.° 23 028

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro do Ultramar, nos termos do § tUnico do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.> 28 367, de 18 de Dezembro de 1933,
conjugado com o artigo 13.° do Decreto n.> 85 770, de
29 de Julho de 1946, e artigo 8.° do aludido Decreto
n.° 35770 e’sua alinea ¢), com a nova redaccio dada
pelo artigo 4.° do Decreto n.° 40 712, de 1 de Agosto de
1956, abrir -um crédito especial, da importincia de
500 000%, destinado a reforcar a verba do capitulo 10.°,
artigo 283.°, n.° 4), alinea b), 1.» «Encargos gerais —
Deslocacdes do pessoal — Passagens de ou para o exte-
rior — Por quaisquer outros motivos — A pagar na me-
tropole», da tabela de despesa ordindria do orcamento
geral da provincia de Macau, em vigor, tomando como
contrapartida o excesso de cobranca sobre a previsio da
receita do capitulo 4.°, artigo 84.° «Taxas — Rendimen-
tos de diversos servigos — Diversas — Receitas eventuais
e nio especificadas», do orcamento da ‘receita ordindria
para o ano econémico em curso.

Ministério do Ultramar, 23 de Novembro de 1967. —
Pelo Ministro do Ultramar, José Coelho de Almeida Cota,
Subsecretério de.Estado da Administracio Ultramarina.

Para ser publicada no Boletim Oficial de Macau, —
J. Cota.

MINISTERIO DA EDUCACAO NACIONAL

Direc¢io-Geral do Ensino Primario

Decreto-Lei n.° 48 068 '

Usando da faculdade conferida pela 1.2 parte do n.> 2.°
do artigo 109.° da Constituiglio, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° Nos termos do n.° 1 do artigo 69.° do De-
ereto n.° 38 969, de 27 de Outubro de 1952, é autorizado
v Governo, pelo Ministro da Educagio Nacional, a acei-
tar da Sr.*» D. Maria Fernanda da Fonseca de Sousa
Lima e do Sr. Salvador Fernandes Lima a importéncia
de 250 000% para fundo de manutenciio da Cantina Bs-
colar de Jodo Nuno de Sousa Fernandes Lima, anexa a
escola do nueleo de Montedor, freguesia de Carreco, con-
celho de Viana do Castelo.

Art. 2. A administraciio da Cantina ¢ auténoma e serd
confiada a uma comissiio de, pelo menos, trés membros,
nomeada pelo Ministro da Educaciio Nacional. Faréio parte
da comissfio um dos benemdritos ou um seu representante,
como presidente, e dois agentes de ensino, como vogais.

Art. 8.9 E concedido aos doadores o privilégio de indi-
carem dois professores para o preenchimento de duas
vagas existentes no nucleo beneficiado pela Cantina ou
que nele venham a verificar-se no prazo de dez anos apds
a publicacio do presente diploma. '

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 28 de Novembro de
1967. — Amfirico DEus RoDRIGUES THOMAZ — Antinio de
Oliveira Salazar— Anténio Jorge Martins da Mota Veiga—

Manuel Gomes de Aratijo — Alfredo Rodrigues dos Santos
Junior — Mdrio Julio de Almeida Costa — Ulisses Cruz
de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha — Fernando
Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano Gorjdo
Franco Nogueira — José Albino Machado Vaz — Joaquim
Moreira da Silva Cunha — Inocéncio Galvdo Teles—José
Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de Oliveira —
Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gongalves
de Proenca — Francisco Pereira Neto de Carvalho.

Para ser presente 4 Assembleia Nacional.

MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE ESTADO DO COMERCIO

Comissdo de Coordenagio Econémica

Portaria n.° 23 029

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Se-
cretério de Estado do Coméreio, ao abrigo do disposto
na alinea i) do artigo 14.° e no artigo 22.° do Decreto-
Tiei n.® 85846, de 2 de Setembro de 1946, que na
campanha que se iniciou em 10 de Novembro de 1967
se aplique o regime estabelecido para a campanha que
teve inicio em 1 de Janeiro de 1967 pela Portaria
n.° 22 421, de 81 de Dezembro de 1966.

Secretaria de Estado do Comsércio, 283 de Novembro
de 1967. — O Secretirio de Estado do Coméreio, Fer-
nando Manuel Alves Machado.

MINISTERIO DAS COMUNICAGOES

Direc¢do-Geral da Aerondutica Civil

Decreto n.° 48 069

Tendo em vista que foram adjudicadas a Raul de Sousa
Faria Iima, 1.%*, e a Gualdim Nunes da Silva as em-
preitadas adiante mencionadas; ,

Considerando que as despesas delas resultantes se com-
portam nos anos econdémicos de 1967 e 1968;

Tendo em vista o disposto no artigo 22.° e seu § 1.°
do Decreto-Lei n.° 41 875, de 19 de Novembro de 1957;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do artigo 109.°
da Constituicdo, o Governo decreta e eu promulgo o se-
guinte: ’ '

Artigo 1.° B autorizada a Diveccito-Geral da Aerondutica
Civil @ celebrar no corrente ano econémico os seguintes
contratos com as firmas adiante mencionadas:

Raul de Sousa Faria Lima, 1.9%, para a execuciio da

. empreitada de ampliacio e acabamentos do edi-
feio do A. C. C. (torre de contréle do aeroporto
de Lisboa), no valor de 2 157 764$80;

Gualdim Nunes da Silva, para a execugdo da emprei-
tada de ampliacio da aerogare provisdria, cons-
trugiio dos anexos do hangar, toscos dos servigos
téenicos, remodelacio do armazém do topo da pista
e alteracdes no edificio n.° 7 do aeroporto de Faro,
no valor de 6 355 914$50. :

~ Art. 2.° Seja qual for o valor dos trabalhos a executar,
nio poderd a Direccio-Geral da Aerondutica Civil des-
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pender com pagamentos relativos aos respectivos con-
tratos mais do que as quantias adiante mencionadas:

Raul de Sousa Faria Lima, L.%, para a execucéio da
empreitada de ampliacfio e acabamentos do edificio
do A. C. C. (torre de contréle do aeroporto de Lis-
boa), 1 700 000% no corrente ano e 457 764%80, ou
0 que se apurar como saldo, no ano de 1968; ‘

Gualdim Nunes da Silva, para a execucéio da emprei-
tada de ampliaciio da aerogare provisdria, cons-
trugfio dos anexos do hangar, toscos dos servicos
téenicos, remodelagéio do armazém do topo da pista
e alteragdes no edificio n.° 7 do aeroporto de Faro,
4 800 000$ no corrente ano e 1 555 914$50, ou o
que apurar como saldo, no ano de 1968.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 23 de Novembro de
1967. — Awmirico DEus RopricuEs THOMAZ — Antdnio de
Oliveira Salazar — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Carlos
Gomes da Silva Ribeiro.

Decreto n.° 48 070

Tendo em vista que foi adjudicada & firma Schin-
dler, L.%, a empreitada de remodelagiio e ampliagio da
aerogare (fornecimento e montagem de sete elevadores);

Considerando que para a execughio de tal empreitada
estiio fixados prazos que abrangem parte dos anos econd-

. micos de 1967 e 1968;

Tendo em vista o disposto no artigo 22.° e seu § 1.°
do Decreto-Lei n.° 41 875, de 19 de Novembro de 1957;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do artigo 109.°
da Constituigiio, o Governo decreta e eu promulgo o se-
guinte: ’

Artigo 1.° E autorizado o conselho administrativo do
aeroporto de Lisboa a celebrar contrato com a firma
Schindler, L.%, para a remodelagio e ampliagio da aero-
gare (fornecimento e montagem de sete elevadores), pela
importancia de 1 406 500%.

Art. 2.° Seja qual for o valor do fornecimento e mon-
tagem efectuados, ndo poderd o conselho administrativo
do aeroporto de Lisboa despender mais de 400 000% no
corrente ano e 1 006 500%, ou o que se apurar como saldo,
no ano de 1968.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 23 de Novembro de
1967. — Amgrico DEus RopRiGUES THoMAZ — Anténio de
Oliveira Salazar — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Car-
los Gomes da Silva Ribeiro.

Administragio-Geral dos Correios, Telégrafos e TeIefonés

Despacho

Determino, nos termos da base 11 da Lei n.° 1959, de 8
de Agosto de 1937, que seja efectuada no orcamento da
despesa ordindria da Administragio-Geral dos Correjos,
Telégrafos e Telefones em vigor no ano econémico cor-
rente a seguinte transferéncia de verba:

Artigo 12.° «Outros encargosy:
Do n.° 9) «Forga motrizs . . . . . . . . . — 500 000400

Para o n.° 8) «Prémios e condecoracdess . . -+ 500 000$00

Administragio-Geral dos Correios, Telégrafos e Telefo-
nes, 14 de Novembro de 1967 — O Administrador Adjunto,
Henrique Pereira.

Administra¢do-Geral do Porto de Lisboa

Decreto n.° 48 071

Considerando a necessidade de proceder & elaboragéo do
projecto de um armazém no Pogo do Bispo, cuja execuciio
estd inclulda no Plano Intercalar de Fomento;

Considerando que os encargos com este projecto serdio
distribuidos pelo ano econémico corrente e pelo de 1968;

Tendo em vista o preceituado no artigo 22.° e seu § 1.°
do Decreto-Lei n.° 41 875, de 19 de Novembro de 1957;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do artigo 109.°
da Constituigiio, o Governo decreta e eu promulgo o se-
guinte:

Artigo tnico. E autorizada a Administragio-Geral do
Porto de Lisboa a celebrar contrato para a elaboragso do
projecto de um armazém no Pogo do Bispo, sendo o en-
cargo total, no valor de 150 000$, satisfeito em conta dos
seguintes anos econdmicos:

1967 . ... L.
1968

110 000$00
40 000%00

O saldo que se‘veriﬁear no fim do ano de 1967 acres-
cerd & importéncia fixada para o ano de 1968. !

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Reptblica, 23 de Novembro de
1967. — AmErico DEus RopriGUES THOMAZ — Anténio de
Oliveira Salazar — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Car-
los Gomes da Silva Ribeiro.
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