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MINISTERIO DO INTERIOR
Direcgio-Geral de Administragfio Politica e Civil

Decreto-Lei n.° 47516

Atendendo ao que representou a maioria absoluta dos
chefes de familia eleitores com residéncia habitual nos
lugares  de Viveiro, Agrelos, Bostofrio e Campos, perten-
centes & freguesia de Covas do Barroso, do concelho de
Boticas, no sentido de ser.criada a freguesia de S. Sal-
vador de Viveiro, com sede no dito lugar de Viveiro;

Considerando que na ecircunscrigiio a criar j4 existem
um ediffcio escolar, dois cemitérios e igreja prépria;

. Considerando que os mencionados lugareg distam da
sede da actual freguesia entre 11 km e 17 km;

Considerando que tanto a freguesia de origem como a

- que se pretende criar ficardio a dispor de recursos sufi-
cientes pars ocorrer aos Seus encargos;

Considerando que se verificam todas as demais con-
digdes referidas no artigo 9.° do Cédigo Administrativo
e se cumpriram as formalidades exigidas pela mesma
disposicéio legal; :

Usando da faculdade conferjds pela 1.* parte do n.° 2.°
do artigo 109.° da ConstituigBio, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° E criada no concelho de Boticas, distrito de
Vila Real, a freguesia: de S. Salvador de Viveiro, co
sede na povoacgdo de Viveiro. '

§ tnico. A’ freguesia de S. Salvador de Viveiro & clas-
sificada de 2.* ordem.

‘prazo de 60 dias, s contar da
decreto-lei, & colocagdo de marcos onde se tornem ne- |

Art. 2.° Og limites da nova freguesia sfio definidos.
por uma linha que; partindo da ponte do Mena e orien-:
tando-se no sentido dos ponteiros do relégio, acompanha
o rio ‘Mens até & presa da Ratica, continuando depois
em sucessivas linhas rectas unindo os seguintes pontos:
Alto da Bodrega, ou Cidré, Alto do Mourisco, presa do
Picango, Alto da Figueira do Monte, ou Forcéios, Alto
da Veiga, Veiga, Pocag de Mariante, Alto da Bouca,

Vigia, Pogas do Brés, Tapado dos Ramos ¢ Fundo da

Vigia, este tltimo situado nos limites eomuns dos con-
celhos de Boticas e Ribeira de Pena; progride entao,

por aqueles limites, passando pelo Lesanho Grande e
Lesanhg Pequeno, até ao Rebordinho; aqui, abandona
0s mesmos limites e continua em sucesSivas linhas rectas |

ligando os seguintes pontos: Corga das Batocas, Fundo

da Cha, Portelo de Virtelos, Cruzes da Tapada, Felguei-:
ras, Cavada do Vicente, Souto do Espada, Cruzes de;
Remifio, Remido, Alto do Terreiro, Capela de Santo An-
téo, Cruzes do Alto do Pinheiro, Alto da Lombé, Couto

da Mé e ponte do Mena, onde se iniciou s descricéo.

Art. 3.° A eleigio da Junta de Freguesia de S. Salva-
dor de Viveiro realizar-se-4 no dia que for designado pelo
presidente da Cadmara Municipal de Boticas e serfio elei-
tores os chefes de familis da respectiva 4rea inscritos
no recenseamento eleitoral da freguesia de Covas do Bar- |

T080.

§ 1.2 A Junta eleita nos termos deste artigo servird até
final do quadriénio em curso. ‘
8§ 2 A competéncia atribuida pelo Cédigo Administra-
tivo ao presidente da Junta, no' que se refere a eleicéic |
e votagdio, serd exercida pelo presidente da Cémara Mu.

nicipal de Boticas.
Art. 4.° A Camara Municipal de Boticas proceders, na

publicagéio do presente |

cessdrios, por forma que figuem bem patentes os limiteg |

fixados no artigo 2.° .
Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 28 de Janeiro de% :

1967. — Awmiirico DEus Ropricues TaoMAZ — Antonio de
Oliveira  Salazar — Anténio Jorge Marting da Mota:

Veiga — Manuel Gomes de Aratdjo — Alfredo Rodrigues :
dos Santos Junior — Jodo de Matos Antunes Varela —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha—

Fernando “Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Mar- |

ciano Gorjdo Franco Nogueira — Eduardo de Arantes e

Oliveira — Joaquim Moreira da Silva Cunha — Inocéncio |

Galvdo Teles — José Gongalo da Cunha Sottomayor Cor-
reia de Oliveira — Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José

Jodo Gongalves de Proenga — Francisco’ Pereira Neto de

Carvalho. ]
-Para ser presente &4 Assembleia Nacional.
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MINISTERIO DOS NEGOGCIOS ESTRANGEIROS
Direcgio-Gerai dos Servu;os -Centrais .

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-

Portarla n.’ 22 492

nistro dos Negécios Estrangeiros, que, pela verba do n.c 4)

do artigo 22.°,

capitulo 8.°,

do orcamento em vigor,

sejam abonadas &s embaixadas de Portugal -abaixo indi-
cadas, durante o ano econémico de 1967, as importancias
mensais’ a seguir mencionadas, a fim de ocorrerem ao
pagamento de galdrios ao pessoal assalariado em servigo
nas mesmas embaixadas:

Total
Postos Pessoal em éxercioio Saldrios mensal
. . mensais dos
salarios
- Embaixadas
ot ’ Libras turcas
1 'Intérprete ..... 2100
Dactilografo. . . . 1800
Angora. . . . . Contipuo ..... 1500
Porteiro . . . . . 600 . 6 000
Para a Embai-
xada: Dracmas
Secretdrio. . . . . 4000
: Continuo . . . . . 2500 -
Atenas (@). . . .3 Porteiro . . . . . 1000
Para a secgdo
. consular:
Vice-consul . . 6 500 14 000
Délares
americanos
[ Escriturdrio, . . . 400
Secref;ério ..... | 120
\ Porteiro. . . . . . 60 580
Banguecoque . . |- Ticals
Empregado e 1200
glregado e 1000
Jardineiro. . . . . 600 9800
Libras
libanesas
Secretdria-dactilé-
Beirute . . . . . { grafa. . . . . . 440-00-00
Continuo . . . . . 275-00-00 715-00-00
Francos suigos
(SJhanceler ..... %0058
ecretdria. . . . . 2
Berna . . ... Dactilografa. . . . 530
| Continwo . . . . . 600 4380
Pesos
. colombianos
{ lS)ecretano G e %0%
¢y actilégrafo . 4
Bogotd (b) - - -\ Continuo . . . . . 1050
Guarda . . . . . . 1150 - 5700
Marcos
Tradutor . . . . . 1400
Secretdria-arqui-
vista . . . .. . 900 - |
. Secretiria-tradutora 800
Bona (b) . . Secretdrio. . . . . 720
Motorista . . . . .- 600
Continuo . . . . . 520
Jardineiro. . . . . 450
{ Porteiro. . . . . . 400

5790

: o . " Total
" Postos Pessoal em exereicio Isn‘“ol:::“’: m:::“
v salarios
: Franc\psvbelg'as
Estenodactilégrafa 1% %
. Dactilografo .-
B ruxel‘as 1 Continuo . . . . . 6 400
| Servente . . . . . 3 600 30000
Para a Embal— -
xada: Délares
americanos
Escriturdrio-arqui- :
vista . . . .,. . 135
Eseriturdrio . . . . 133
Continuo . . . . . 71
Buerios Aires (5) Porteiro. . . . . . 61
: Para a secc¢do
consular: 7
Vice-consul . . . . 190
Chanceler. . . . . 180
Estenodactilégrafo 133
| Porteiro. . . . . . 15 918
Dolares
americanos
Escriturdrio . . . . 140
Tradutor . . . . .| 100
Cairo. . . . . . . Continuo . . . . . 43
Servente . . . . . 43
| Porteiro . . . . . 25 351
Délares
australianos
[ Chanceler. .. 400 1
Camberra. . . . { Dactilégrafa. . . . . 192
| Porteiro . . . . . 172 764
Para a Embai-
. X ada : 31}1)961‘1;:::0 8
Secretdrio. . . . . 300
-Daetilégrafo . 284
Continwo . . . . . 195
Porteiro . . . . . 135
Servente . . . . . 105
Guarda . . . . . . 310
Caracas. . . . . ! :
: Para a secgio
consular:
Chanceler. . . . . 493
Escriturdrio . . . . 330
Empregado . . . . 300
Dactilografo. . . . 240
Dactilégrafo. . . 240 .
| Continuo . . . . . 224 3156
Rupias '
de Ceilsio
[ Escriturdrio . . . 1250 ,
Dactllog:rafo-arqul-
vista (¢). . . . . 3%
Continuo (¢ 260
Colombo Porteiro (c)) L . 107
Guarda de noite (c) 107
Servente (¢) . 80
| Jardineiro (c) 80 2934
Para a Embai- Coroas
xada: - dinamarquesas
Seecretrio. .. . . . 1400
Escriturdria . . . . 700
Continuo . . . . . 600
Copenhaga . . . { Jardineiro. . . . . 300 ,
Para a secgdo
consular:
Vice-cOnsul . - 1250
| Chanceler. . . . . 1200 5450




. . » Total ) o “TFotal
Pessoal om exercieio | gﬂg“‘;: - m;z:“ . Postos Pessoal em exercieio ﬂ.’.’:ﬁ‘n’: md::‘l ‘
salarios saldrios
Para a Embal- A ; Délares
- ‘xada: . ‘Libras Encarregado do ar- | americanas.
Dactilégrafo. . . .| 55-00-00 quivo. . . i . . 800 !
sac °th T 340000 . Empregado . . 250 5
Servente .. ... Lima (6) . . . . { Secretrio-dactilé- : ?
_Porteiro . . . . . 29-00-00 e grafo . . . . . . 120 N
g 3 . Continwo . . ... . 5
- Para a sec¢Bo : ‘
consalar: - . Porteiro . . . . . 60 80}5
Vice-consul . . . .| 65-00-00 Libras |
[ VI , 183-00-00 : |
, : Empregado . . . 95-00-00 f
Secretdria- tradu-, !
Para a Embai- , tora, . . . . .. - 92-00-00 |
Toad :ada. : C“""TZ&;” Secretél:lo'-d.ac.tl?é-: 120000
adwiora.- . . . . Secreténa—dactﬂé- ' ;
Dactilégrafo. . . 1200 grafa . . .. . . 20-00-00 |
Continuo . . . ., 1200 Londres Dactﬂdgrafo 62-00-00 ;
o Dactildgrafo . 60-00-00 |
Para ‘?‘l,s ecgao Telefonista . . . .| 59-00-00 !
consular: Empregado . . . . | 47-00-00
| Chanceler. . . . . 1200 5000 Motorista . . . . . 55-00-00
Porteiro . . . . . 38-00-00
Florins Zelador . . . . . .. | 38-00-00 .
Dactilografa. : . . 620 - Continto . . . . .} 8360000 |g73 oo
Xradutor ..... % |
manuense . . ( \ 3 |
Porteiro da Embai- o200 o2 | amoniounon
C 1:;({1& o . . . % premsa . . . . . 469
Jodi::iro’ PR 200 Secretdria-arqui- ‘ i
ar T 2320 vista (f) 230 i
‘ Secre(t;no-tradw 140 !
: . tor (f) . . . .. |
Para a Embai-4 Dactilé )rafa-arqm-
xada: americanos Madrid Dvx::la ), .(f) igg |
Porteiro . . . . . 1 actilégrafo |
EOTRIED. e ; 8 Empregado Sf) 100
Para a socgio Motorst 1
oomewiar: © Continuo f : 75 L
Chanceler. . . . . 150 Telefonista (f). 75 .
g:;}ﬁeggdo Ce 1'23(2) X Fiel (f). . . . . . ;8 o
ntinuo . . . . . | P t ;

| Vigilante . . . . . 32 959 aquete (f) . 1 630

T Délar |
Délares Secretdrio-d actril 6- americﬁ:)(;
} americanos , grafo . . . . . .

( Empregado . . . . 300 Mandgua . . . . Continuo . . . . . 90 !
Empregado . . . . 85,80 | Servente . . . . . 25 255
Continuo (d) - 21,45 !
Servente (d). . 12,87 ~ Délares : 1
Guarda de noite (d) 10,72 . , americanos o
Porteiro (d) . . 8,58 - Cénsul de 4.* classe 570 570
Jardineiro (d) . 8,58 448 )

' Pesos filipinos
v Manila Escritardria . . . . 560
Para a2 Embai- Dactilégrafo. . . . 250
xada: 1 %‘;ﬁfﬂim Continuo . . . . . : 128
Arquivista 1250 ; Jard,melro‘. o - 960
Dactllografo-cma 1100 : .
Dactilégrafo. 600 Pard a Embai- Délares
Zelador (e) . ‘ 160 xada: | americanos
Primeiro-continuo (e 175 Escriturgrio . . . . 165
Segundo-continuo [el 145 ‘Continuo . . . . .| 105
Porteiro (e (s » 175 . Porteiro . . . . . 81
guarga de noite 2 ; %238 México (). . . . ‘ ‘
uarda de noite ' 3
gardmelro Se) ﬁO ! Pif,ﬁmaﬂ:f;cgao
t . .
ervente (e 0 Vice-cénsul . . . . 360
Para a secglo { Dactilégrafe. : .7 .- 90 801
consular: : 4 ‘ ‘
Dactﬂografo 600 Para a Embai-
Awxiliar. . . . .. 550 : xada: ‘| ‘Deérares
Auxiliar. . . . .. 450 . Montevideu (3). . Secretdrio-dactilé- ', amorisanos
Awtiliar. . .. 230 T grafo. . .. ... 110
| Servente (¢) . . . . 100 5990 LConﬂnuo | 50
. '
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Total Total
" Postos Pessoal em exercicio Salérios mensal Postos Pessoal em exercicio Salirios mensal
mensais dos mensais dos
salarios salarios
Para a secqﬁb Délares Para a Embai- Délares
. consular: americanos xada: americanos
Montevideu (8). . ¢ Gpanceler. . . . . 115 Arquivista . . . . 210
feontinuagdo) Escriturgrio . . . . 80 , Continuo (9). . . . 95
Escriturdrio . . . . 80 435 Rabat P 5 ) -
------ 4 ara a secglo
consular:
Para a Embai- Coroas | Chanceler. . . . . 300
xada: norueguesas Escriturdrio . . . . X 225
Dactilégrafo. . . . 1200 Dactilégrafo. . . . [ | 160
. Tradqtor ..... 550 | Continuo (g) 95 1085
Oslo . ... S 20 Ditsio
americanos
“Para a secglo [ Escriturdrio . . ... 240
consular: Secretirio-arquivista 240
_ Dact@légrafo: . 155
Délares Dactilsorate, | || 15
canadianos e e .
. . Dactil(') A rafo 340 Dactilég‘ra.fo Coe . 135
v ‘ ogralo. . . . Dactilégrafo. . . . 135
Otava. . . . . . { Dactilégrafo. . . . 340 Zelador . . . . . . 120
Continwo . . . . . 280 960 oo Empregado . . . . %%)5
Continuwo . .. . . . 5 -
. . Continuo . . . . . 100
I Rio de Janeiro (8) 1 Continuo . . | | | 94
. R ran P i
: Encarregado do ar- |  saceres Contimae 54
‘ quivo. . . . . . 1500 Continwo . . . . . 96
: Estendgrafa . . . . 820 Continuo . . . . . 90
Motorista . . . . . 790 Motorista . . . . . 130
: %elﬁ;d?l' ------ ;?8 Porteiro da Embai- )
i L ortero. . . . . . xada . . . . ... 90
Pards . .o gon?,nuo ----- ;ig Porteiro da Chan- .
ontinuo . . . . . ) celaria . . . . . 20
Continuo . . . . . 710 Jardjneiro: A 80
guarda T ggg Guarda de noite . . gg
mpregada . Guarda de noite . .
Telefonista . . . . 220 7720 s 2985.
Liras
( Periodo de ser- | ( Vice-consul . . . . 190 000
vigo em Preto- _ Empregado . . . . 135 000
ria: Rands Roma (5) . . . . Dactilografo. . . . 133%
Bscrituririo. . . . 160 | ot - 1
mpregado . . . .
Empr oggmfo' o 130 | Servente . . . . . 57500 | re 000
Motorista . . . . . 35 Délares
Tradut Afrik- :
l:'zis)u x ( o 16 Secretdrio-arqui- mﬂc’;ﬂ;
, 26 . . vista . . . . . .
ggﬁgﬁ‘;g 29 ’ Santiago do Chile: Empregado . . . . 115
. Servente . . . . . 20 564 | Porteiro. . . . . . 70 495
Pretéria. . . ...
: . DL
Perfodo de ser- ( Secretgria-dactild- “"?mzzis
vigo na cidade afa 190
do Cabo: S. José (Costa | Continno . . . . | 75
Escriturdrio . . . . 198 Riea) 3) . . . Servente . . . . . 25 .
Empregado . . . . igg ) | Jardineiro. . . . . 24 244
Dactilografo. . . . 36
Motorista . . . ... ‘ - C.F. A
Tradutor (Afrik 17 [ Secretdrio-dactilg- [*rances = - 4
ans) . .. . .. o7 Tananarive (6). . { grafo. . . . . . 80000
Continuo . . . . . ) 29 | Continwo . . . . . - 9000 89 000
Continue . . . . .
| Seérvente . . . . . 21 689 )
Para a Embai- Délares
E ; 'Sucres Inté Xaia :. . . americ:ng;
o : . ntérprete. . . . .
[ Dactilégrafa. . . . 2500 Téquio, . . . . . Dactilégrato. . . . 150
. Continuo . . . . . 1450 P
Quito. .. . ., . {Servente : 570 Dactilégrafo. . . . %38
: T T Continuo . . . . .
{ Porteirojardineiro 380 4900 | Guarda de noite . . 55
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: . C Total
. Postos . Pessoal am exercicio i‘;l::"'i’:. “‘;‘;:“
salarios
' ‘Para a secgdo (' :
S ] consular amnfrli‘é‘;‘;'os
qumo s Chanceler. . - . . . 250
{eontinuagdo) Dactilégrafo. . . . 140
| Empregado .. . . . 105 1070
' Dolares
. americanos
Tunes Continuo . . . . . 75 75
Liras
'Dactxlografo 60 000
Motorista . 80 000
Continuo . . . 70 000
Porteiro da Embai-
xada . . 65 000
Porteiro da Chan-
*Vaticano (5) . celaria . . . 60 000
Zelador . ) 65 000
Empregado . . : 556000
Empregado . 45 000
Primeiro-jardineiro 70 000
Segundo-jardineiro 65 000 .
Terceiro-jardireiro 60 000 695 000
Xelins
austriacos
Chanceler . 5400
, » Secretario-dactilé-
Viena (%) . . . . grafo . . . . . . 3000
| Escriturdrio . . . 3000 |
| Continuo . . . . . 1600 13000
Délares
americanos
Empregado encarre-
gado dos servigos
de imprensa . . . 800
Empregado adjunto
dos servigos de
imprensa . . . . 770
Secretdrio. . . . 480
. ' Secretano—dactllo- ’ 150
. grafo . . . . . .
Wgshmgton_. * * ] Escriturdrio . . . . 450
’ Escriturdrio . . . . 450
Escriturdrio . . . . 450
Motorista . . . . . 350
Empregado . . . . 240
Porteiro. . . . . . 220
Servente . . . . . 100
Servente . . . . . 100
.Jard1neuf). e 5 4635
’ Libras
[ Consul de ‘4.® classe | 80-00-00
Arquivista . 75-00-00
. ’ Escriturdria . 65-00-00
“Zomba . . Escriturdria . 65-00-00
: Continuo- . .. 15-00-00
Guarda de noite . 8-00-00 ,
| Guarda de .n01te . 8—-00—00 316"%‘“)
Chancelaria Por- IL Francos suigos
‘tuguesa em Ge- 3 Porteiro. . . . . .| 50 50
nebra. . . . . J ) -
3

(o) De lmrmonia com as leis locals, ao penoal assalariado em servlqo na Em-
baixada de Portugal em Atenas serfio abonados, além das importfancias na presente
portaria indicadas, por ocasilio da Piscoa Ortodoxa, 50 por cento dos salarios men-
sais e, no més'de Derembro, mais uri més conipleto de salrios.

(%) De harmonia com as leis lacais, ao pessoal assalariado em servigo nas Fm-
baixadas de Portugal oem Bogotd, Bona, Buenos Aires, Lima, México, ontevidcu,
Rio de Janelro, Romis, 8, José (Costa’Rica), Tananarive e Vati serfio ab
no més de Dezembro dois meses de salérios.

(¢) Ao pessoal assalariado. em servigo na Embaixada de Portugdl em Colombo
a que 5o refere esta alinpa serflo lhnnado; no més de Dezembro, conforme &s Iei: lo-
cals, dois meses de salarios. .

(@) Aec pnsonl assalarlado em servigo na Embaixada de Portugal em Jacatra g
que se refere esta all serd abonado, por 180 do inicio do ano muguimang,
mals um més de salarios.

(¢) A cada um dos assalariados em servigo na Embaixada de Portugal em K4
rachi a que re refere esta alinea serfio abonados no més de Dezembro, conforme
uso local, dois meses de salarios,

- (/) Ao pessval assalariado em servigo na Embaixada de Portugal em Madri
a que se refere esta alinea serfio abonados dois meses de salrios, além dos fixado
na presente portaria, sendo um no més de Junho e o segundo no mds de Dezembra.

(9) Ao pessoal assalariado em servi¢o na Embaixada de Portugal em Rabat & que
8o refere esta alinea serko abonados no més de Dezembro, conlorme as leis locals,
dois meses de salérios.

(k) Ao pessoal assalariado em servigo na Embaixada de Portugil em Viena :orﬁ
ahonado, de harmonia com a lei local, mais um més de ulérlos, sendo metade nb
més de Junho e a outra metade no més de Dezembro.

L 28 - TR ]

Ministério dos Negéclos Estrangeiros, 28 de Janelro
de 1967. — O Ministro dos Negécios Estrangeiros, Alberto

Marcigne Gorjdo Franco Nogueira.

(N&o carece de- visto ou de anotacdo do Trlbuna«l
de Comtas).

MINISTERIO DAS CORPORACOES
E PREVIDENCIA SOCIAL

Gabinete do Ministro

—

22 493

Tendo em vista faclhtar & actuagdo do Serv1qo de Rea’
bilitagsio Profissional, criado pelo Decreto-Lei n.° 46 872;
de 15 de Fevereiro de 1966:

Manda o Governo da Reptblica Portuguesa, pelo Ml*
nistro das Corporagtes e Previdéncia Social, aprovar ¢
regulamento geral do referido Servigo de Reabilitacdo Pro-
fissional.

Porfaria n’

Ministério das Corporagdes e Previdéncia Social, 28 d&
Janeiro de 1967. — O Ministro’ das Corporagdes e Previ-
déncia Social, José Jodo Gongalves de Proenga.

 REGULAMENTO GERAL
DO SERVIGO DE REABILITAGKO PROFISSIONAL

Artigo 1.° O Bervico de Reabilitagio Profissional
(S. R. P.), instituldo na Direc¢io-Geral do Trabalho ¢
Corporagdes, do Ministério das Corporagdes e Previdéncia
Social, pelo Decreto-Lei n.° 46 872, de 15 de Fevereiro de
1966, tem por finalidade & readaptacdo, orientagfio, reedu’
cagéio e formacio profissionais dos diminuidos flsicos, prod
porcionando-lhes a sua reinsergio social e econdmica tantg
quanto possivel pelo-ingresso nos quadros normais do ’ors~
balho.

Art. 2.°—1. O S. R. P. abrange na sua acgéo os d14
minuifdos fisicos que residam em territério nacional e se
encontrem nas condlqﬁes regulamentares previstas parg
a admissfio nos servigos ou centros de reablhtac;ﬁo pro-
fissional.

2. Normas especiais definirfio os requisitos e as condl*
¢Oes a que deverdio obedecer os interessados para serem
admitidos nos servigos de reablhta,c;ﬁ,o

8. As normas referidas no numero antecedente serao}‘
aprovadas por despacho do Ministro das Corporagdes @
Previdéncia Social, por sua iniciativa ou sob proposta dq
director do 8. R. P., ouvido o conselho consultivo.

Art. 8° O 8. R P., considerado como pessoa moral,
com capacidade juridica, fica dependente, em tudo quanta
respeite & politica de emprego, do Fundo de Desenvolvi-
mento da Mdo-de-Obra e deve actuar na mais estreitq
colaboragéio com os organismos corporatlvos representa.m

]
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tivos das entidades patronais e dos trabalhadores, ins-

tituigdes de previdéncia e departamentos oficiais ou par-’

ticulares aos quais a sua acgfio possa interessar.

Art. 4.° No ambito das suas atribui¢des, compete no-
meadamente ao S. R: P., ponderadas, segundo a con-
juntura do momento, as necessidades e conveniéncias das
empresas e dos trabalhadores e sem prejuizo das atribui-
¢oes legalmente conferidas a outros departamentos do Es-
tado em matéria de m#o-de-obra:

7

a) Prover, em estreita cooperagiio com o Servigo Na-
cional de Emprego, ao despiste,. recenseamento
e colocacfio dos diminufdos fisicos e acompa-
nhar & situagiio profissional destes pelo menos
na fase inicial do seu regresso so trabalho;

b) Promover as diligéneias necessérias para que os
interessados’ possam beneficiar, em tempo util,

dos cuidados médicos e cirtrgicos adequados,’

tendo em vista a sua mdéxima recuperagio fun-
cional e, bem assim, a melhoria da sua aptiddo
para o exercleio de uma profissio remunerada;

¢) Dispor de servigos especificos de readaptacio pro-
fissional, de orientagdio, de reeducagéio e forma-
¢do capazes de assegurar a reclassificagiio dos
diminuidos fisicos ou o seu ingresso na profisséio
anteriormente exercida em condigdes psicolégi-
cas, sociais e econdmicas suficientes;

d) Instalar e manter- centros oficinais especialmente
concebidos e equipados para o exercicio de tare-
fas profissionais pelos grandes incapacitados;

¢) Estudar e promover a adaptaciio, conservagio e
renovagiio dos aparelhos de prétese e de orto-
pedia necessérios & readaptagdo profissional dos
diminuidos fisicos, bem como o melhor ajusta-
mento possivel das mdéquinas, utensilios e fer-
ramentas as deficiéncias funcionais dos incapa-
citados a que se destinam;

f) Dispensar aos interessados, sempre que possivel e
se justifique, todo o auxflio na solugio dos seus
problemas pessoais, familiares ou profissionais
antes, durante e apds a sua readaptagfo profis-
_Sional; ‘

g) Conceder subsidios, quando devidamente autori-
zados, para o transporte dos trabalhadores que
se destinem aos estigios de formagdo ou reedu-
cagfio promovidos pelo S. R. P., e, bem assim,
para a sua manutencdo durante os mesmos es-
tagios.

Nos casos devidamente justificados, poderao
tais subsidios abranger as despesas com a deslo-
cagio e manutencdo de um acompanhante;

h) Dar apoio técnico ou financeiro aos servigos ou
institui¢des particulares que exergam uma ac-
¢éo de comprovado interesse para a recuperagio
profissional dos diminuidos fisicos, desde que
se prove a manifesta caréncia de tal apoio.

Normas especiais-regulario os termos em que

. este apoio se poders efectivar, ficando depen-
dente da autorizacfio do Ministro das Corpora-
gdes e Previdéncia Social, em cada caso, a con-
cessfio dos correspondentes beneficios;

i) Promover junto das empresas e pelos meios mais
adequados a difusfio e a consciencializagio dos
principios e das vantagens da reabilita¢do profis-
sional, nomeadamente quanto ao valor e renta-
bilidade do trabalho dos reclassificados e quanto
4 conveniéncig em se adaptarem, na medida ao
‘possivel, as instalagbes e equipamento s parti-
cularidades funcionais dos incapacitados;

i) Realizar uma adequada acglio social tendente a
proporcionar aos diminuidos fisicos e suas fami-
lias as condigbes gerais de vida, seguranca e
bem-estar compativeis com a sua especial si-
tuagio, nomeadamente a instalagiio de lares, o
aproveitamento- dos tempos livres, etc.

Esta acgfio deverd ser prosseguida em es-
treita cooperacio com a Fundagdo Nacional para
a Alegria no Trabalho e com: a Federagho de
Caixas de Previdéncia — Obras- Sociais;

1) Reunir e compilar toda a documentagéo disponivel
relativa & melhoria das condigdes de- vida dos
diminufdos fisicos e & técnica da reabilitagio
profissional e manter intercdmbios com as ins-
tituigdes, servigos ou departamentos publicos
ou privados que em Portugal ou no estrangeiro
se dedicam ao estudo e &s realizagdes da re-
cuperacdo vocacional;

" m) Promover. a formagdo e o aperfeigoamento de
pessoal especializado.

Art. 5.°— 1. Para consecugdo das suas finalidades, o
S. R. P. dispord de instalagdes préprias providas de pes-
soal especializado, nomeadamente centros de formagiio e
reeducagio profissional e centros de ocupagéo profissional.

2. As condigdes de admissfo nos centros previstos no
nimero anterior, bem como o respectivo regime, estru-
tura e funcionamento, seréio definidos em regulamentagéo
prépria.

Art. 6.0 S. R. P. ut1hza,ré, sempre que possivel e
com as convenientes adaptacgdes, os centros de. formac#o
do Instituto de Formagfo Profissional Acelerada e, bem
assim, os demais servigos centrais ou regionais articulados
pelo Fundo de Desenvolvimento da Méo-de-Obra, sem
prejuizo do recurso a meios proprios que melhor ou mais
rapidamente assegurem, segundo as mrcunstancms a
execuclo das acgdes programadas.

Art. 7.°—1. O 8. R. P. poderd celebrar acordos de
cooperagiio com os servigos hospitalares e de recuperagéo
funcional dependentes do Estado, das Misericérdias, insti-
tuigdes de previdéncia ou de outras entidades publicas ou
privadas, regulando os termos e as condi¢des de utlhzaqao
dos referidos servigos.

2. Os acordos ficam su]eltos a homologa.(;ao do Minis-
tro das Corporagdes e Previdéncia' Social, ouvido o con-
selho consultivo.

Art. 8.°— 1. Para efeito de promover a reablhtaqao
profissional dos diminuidos fisicos, poderé o S. R. P. ce-
lebrar com’ as entidades interéssadas, nomeadamente ins-
tituigdes de previdéncia ou assisténcia, sociedades de
seguros ou quaisquer outros departamentos ou servigos
publicos ou privados, os convenientes acordos, prevendo,
entre outros aspectos, as categorias de incapacidades a
considerar e as condigdes e prazos de pagamento das cor-
respondentes acgdes de reabilitaiggio.

2. Estes acordos serfio sujeitos & homologaciio do Mi-
nistro das Corporagtes e Previdéncia Social.

Art. 9.° — 1. A admissfo dos diminuidos fisicos nos ser-
vigos de reabilitagiio profissional poderd ser requerida,
directamente pelos interessados ou pelas instituigdes ou
entidades responséveis, ao director do S. R. P.

2. O pedido de admissfio serd formulado em impresso
de modelo préprio e submetido a despacho do director,
que decidird com base no parecer da comissiio técnica-e
nas conclusdes dos exames, testes e inquérifos médicos,
psicolégicos e sociais competentes. ,

Art. 10.° — 1. A direcgio- do 8. R. P. seréd consti-
tuida por um director e dois adjuntos, a designar pelo
Ministro das Corporagdes e Previdéncia Social.
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2. Ao provimento de cargos de director e adjuntos do
director do S. R. P. é extensivo o disposto’ no Decreto-
-Lei n.° 87 748, de 28 de Novembro de 1950. - .

"Art. 11.° — 1. A orientagio directa do.S. R. P. cabe
ao director, coadjuvado pelos adjuntos.

2. Compete ao director em especial:

a) Dirigir, onentar e coordenar todas as actividades
do 8. R. P.; ~
b) Representar o S R. P , '
¢) Submeter a despacho os assuntos afectos & compe-
, téncia e -atribuigdes 'do 8. R. P
' d) Assinar a correspondéncia;
e) Propor a nomeagéio do pessoal;
{) Elaborar o programa anual das actividades e o
correspondente orgamento;
g) Promover a execugfio pontual dos programas apro-
vados; ,
h) Tomar todas as providéncias que se tornem neces-
sérias para a plena realizagéio das finalidades do
S.R.P.; :
i). Elaborar os regulamentos necessérios ao seu fun-
cionamento.

Y

8. Ao director compete ainda a distribuigdo dos dife-
rentes servigos e actividades pelos adjuntos.

Atrt. 12.° — 1. Aos adjuntos compete coadjuvar o direc-
tor no exercicio das suas fungdes.

2. Ao adjunto técnico cabe a orientagfio dos quadros
especializados e, bem assim, da comissdo & que se refere
o artigo 18.°°

Art. 18.° — 1. Junto da dlrecqﬁ,o funcionaré uma comis-
s8o técnica, constituida por peritos de reabilitagsio, que se
pronunciaré sobre a oportunidade, viabilidade ou conve-
niéncia ns admisséio de diminuidos fisicos nos centros
de reabilitag@io funcional ou profissional a promover pelo

. 8. R. P., tendo em aten¢io os dados de ordem médica,
pswoléglca e social referidos no artigo 9.°

2. A comisséio daré parecer sobre todos os casos da sua
especialidade que lhe sejam submetidos pela direcgio e
ainda sobre os esquemas funcionais dos servigos especi-
ficos da reabilitagéio, acordos de cooperaqﬁo a celebrar,
equipamento téenico, ete.

Art. 14.° Na imediata dependencm do director e dos

adjuntos do S. R. P. haverd um centro de documentagio-

com as seguintes funcdes:

a) Organizar a biblioteca do S. R. P. e velar pelo seu
funcionamento e pela sua actualizagéo;

b) Coligir e sistematizar todos os elementos de infor-
magio com interesse para o estudo e esclare-
cimento dos problemas relativos ao processo
da reabilitagiio em todas as fases. Nesta siste-
matizagfio devem incluir-se os dados estatisticos,
doutrinais, legais, técnicos e institucionais dis-
poniveis na experiéncia naciona] e estrangeira;

¢). Acompanhar, em cooperagio com o Servigo de
Relagdes Internacionais do Ministério, o movi-
mento internacional sobre a reabilitagio e es-
tudar ‘e propor a representagiio em organismos
internacionais dedicados ao estudo do problema.

Art. 15.° — 1. Em colaboracéo com a direcgéio funcio-
" naré um conselho consultivo, do qual fardo parte:

" a) ‘O director-geral do Trabalho e Corporagdes;
b) Representante do Fundo de Desenvolvimento da
Méo-de-Obra; '
¢). O director do Serwqo de Reabxhtaq&o Proﬁssxon&l

d) Representantes das entidades patronais e dos tra-.
balhadores, a des1gnar pelas corporagdes interes-: -
sadas;

¢) Represéntante da Calxa Naelonal de Pensoes

f) Representante da Federacdio das Caixas de Previ-:
déneia e Abono de Familia; i

g) Representante da Direcgio-Geral da Asmstencm,f

k) Bepresentante das forgas armadas;

i) Representante do Instituto de Obras Sociais; ‘

1) Representante da Fundaqao Nacional para a Ale-
gria no Trabalho; ‘

) Representante da Federa¢io de Caixas de Previ- -
déncia — Habitagdes Econdmicas.

2. Poderdio ser convidados a assistir s reunides do con-
selho consultivo quaisquer outras entidades cuja presenga’
seja julgada conveniente.

8. O conselho consultivo serd presidido pelo director-
-geral do Trabalho e Corporagdes, que poders fazer-se
representar pelo director do 8. R. P.

4. O conselho terd como secretdrio um dos adjuntos da
direcgdo do S. R. P.

5. Compete ao conselho consultivo pronunciar-se sobre
os seguintes assuntos:

a) Programa anual das actividades e orgamento;

b) Instalaqao de escolas de-reeducagfio, eentros ofi-
cinais, lares e outras modalidades da acgfio em
beneficio dos diminuidos fisicos;

¢) Acordos de cooperagho;

d) Definigéio do 4mbito da acgso do S. R. P. nos ter-
mos previstos no artigo 2.°; :

¢) Quaisquer outras questdes que o presidente, por
iniciativa prépria ou a requerimento de algum
dos vogais, entenda dever submeter-lhe.

6. As reunides do conselho serfio convocadas pelo seu
presidente. '
7. O secretério do conselho acompanhard as discussdes
e anotard em registo préprio os .pareceres emitidos. -
Art. 16.°—1. O S. R. P. dlsporé

a) Das verbas que em cada ano lhe forem atribuf-
das pelo Fundo de Desenvolvimento da M&o-de-
-Obra;

b) De quaisquer outras verbas que lhe sejam desti-
nadas por entidades publicas ou particulares e
ainda das receitas que eventualmente resultam .
do exercicio da sua prépria actividade.

2. As verbas referidas nas alineas prececedentes serfio:

depomtadas em conta prépria do S. R. P.

3. As receitas e despesas do S. R. P. constaro de um
orgamento anual elaborado até 15 de Dezembro do ano
anterior Aquele a que respeitar e a submeter, com o parecer !
do conselho consultivo, dentro dos quinze dias subsequen-
tes, & homologagio do Ministro -das Corporaqoes e Previ-

déncia Social.

4. Quaisquer alteragdes no orgamento anual seréio leva-
das a efeito através de orgamentos suplementares sujeitos,
na parte aplicavel, &s regras estabelecidas no corpo do
artigo.

Art. 17.°—1. O Fundo de Desenvolvimento da Méo-
-de-Obra colocard em cada més & disposigdo do 8. R. P.
as verbas correspondentes ao duodécimo da dotagdio anual,
sem prejuizo da antecipa¢do sempre que haja de liquidar
deéspesas devidamente autorizadas cujo montante exceda as'
disponibilidades em depdsito. :

2. A efectivagiio das despesas do 8. R. P. serd autori-
zada pelo Ministro das Corporagdes e Previdéncia Social,
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‘que poderé delegar a sua competéncia em termos a esta-

belecer por despacho.
* 8. Os pagamentos serfio sempre feitos por meio de che-
ques, assinados pelo director e por um adjunto.

4. Para pagamentos correntes que devam efectuar-se
em dinheiro poderé ser autorizada a constituic;éo de um
fundo de maneio.

Art. 18.°— 1. As contas do S. R. P. serfio elaboradas
nos mesmos termos em que o sfo as do Fundo de Desen-
volvimento da M#o-de-Obra, a cujo conselho administrativo
serfio presentes para aprovagdo.

2. As contas de receita e despesa do S. R. P. seriio

apresentadas juntamente com as do Fundo de Desenvolvi- ’

mento da Mio-de-Obra e submetidas com as deste &
homologagéo ministerial, mediante a qual se conmder&m

-legitimiadas para todos os efeitos.

Art. 19.°— 1. O quadro do pessoal do S. R. P. serh
aprovado pelo Ministro das Corporagdes e Previdéncia So-
cial, de acordo com as necessidades dos servigos. ~

2. A admissio do pessoal fica pendente de despacho do
Ministro e efectivar-se-4 por meio de contrato em que
interviré o director do S. R. P., quando nfio se tratar de
funciondrios publicos des1gnados em comissio de servigo.

Ministério das Corporagoes e Previdéncia Social, 28 de
Janeiro de 1967, — O Ministro das Corporagdes e Previ-
déncia Social, José Jodo Gongalves de Proenca.
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