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Uma melhor ponderacdo dos interessados em pre-
senga, aliada ao diminuto encargo social envolvente,
leva a considerar adequado alterar-se o disposto no
citado n.° 11.

Nestes termos:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelos
Secretérios de Estado do Tesouro e do Trabalho:

Todo o tempo de servigo prestado pelos sécios tra-
balhadores as antigas casas de cimbios releva para
efeitos de previdéncia.

Ministérios das Financgas e do Plano e do Trabalho,
21 de Fevereiro de 1980. — O Secretario de Estado
do Tesouro, José Alberto Vasconcelos Tavares Mo-
reira. — O Secretario de Estado do Trabalho, José
Queirés Lopes Raimundo.

REGIAQ AUTGNOMA DOS ACORES
GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 08/80/A

O Instituto de Apoio Comercial 3 Agricultura, Pe-
cudria e Silvicultura foi criado pelo Decreto Regional
n.° 11/79/A, de 8 de Maio, em resultado de terem
sido extintos, em 1974, os grémios da lavoura e de se
tornar necessdria a existéncia de um organismo que
néo sd, de certo modo, os substituisse, mas, também
e principalmente, pudesse colmatar as deficiéncias que
eles nunca superaram.

A Assembleia Regional apenas fixou os principios
gerais que norteardo este novo organismo, deixando
ao Governo os encargos de proceder 4 respectiva
regulamentagio.

Assim, em execugdo do disposto no artigo 10.° do
citado Decreto Regional n.° 11/79/A, de 8 de Maio:

O Governo Regional decreta, nos termos da ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 229.° da Constitui¢do, o
seguinte:

REGULAMENTO DO INSTITUTO DE APOIO COMERCIAL
A AGRICULTURA, PECUARIA E SILVICULTURA

CAPITULO 1
Natureza, atribuigbes e competéncias
Artigo 1.°
(Natureza)

O Instituto de Apoio Comercial & Agricultura, Pe-
culria e Silvicultura, abreviadamente designado por
TACAPS, ¢ uma pessoa colectiva de direito piiblico,
dotada de autonomia administrativa e financeira, com
patriménio préprio, e que se rege pelo presente Regu-
lamento.

Artigo 2.°

(Atribuicbes e competéncias)

O TACAPS tem as atribui¢des e competéncias que
lhe estdo fixadas nos artigos 2.° e 3.° do Decreto
Regional n.° 11/79/A, de 8 de Maio.

CAPITULO II
Organizaciao e funcionamento

Artigo 3.°
(Orgéos)

Sdo 6rgédos do IACAPS:

a) A direcgio;
b) O conselho coordenador;
¢) O consetho consultivo.

SECCAO 1
Direcgiio

Artigo 4.°
(Composic#o)

A direcgiio € composta por um presidente e dois
vogais, nomeados por despacho conjunto do Presi-
dente do Governo Regional e dos Secretarios Regio-
nais da Agricultura ¢ Pescas e do Comércio e Indiis-
tria para um mandato de dois anos, que podera ser
renovavel.

Artigo 5.°
(Competéncia)

1 — Compete & direcgdo:

@) Organizar, orientar e fiscalizar 0s servigos,
nomear os delegados de ilha e os encarre-
gados dos ntcleos, elaborando os regula-
mentos internos necessarios;

b) Elaborar, anualmente, até 31 de Agosto, o
orgamento ordinario e o plano de activida-
des para o ano seguinte, bem como os
orgamentos extraordinarios julgados indis-
pensaveis;

¢) Elaborar, até 31 de Margo, o relatério anual
de actividades do Instituto, bem como a
respectiva conta de geréncia;

d) Arrecadar receitas e efectuar despesas;

e) Organizar a contabilidade e fiscalizar a escri-
turacio;

f) Deliberar sobre as aquisi¢ghes necessarias ao
funcionamento dos servigos;

g) Deliberar sobre a venda de bens dispensaveis;

h) Apreciar as contas da delegagdo de cada ilha;

i) Promover e executar as obras necessarias a
realizacdo dos fins do Instituto;

7 Praticar todos os demais actos que se mos-
trem necessarios a gestdo e desenvolvimento
do Instituto.

2 — Os planos de actividades, os orcamentos e as
contas de geréncia, depois de submetidos ao consetho
coordenador, carecem sempre de homologagdo dos
Secretarios Regionais da Agricultura ¢ Pescas ¢ do
Comércio e Indistria e de visto do Secretario Regio-
nal das Finangas.

3 —No caso de ndo homologagdo, a direc¢io re-
formular4d os planos e orgamentos, com base nas
recomendagdes constantes dos despachos proferidos
por aqueles dois membros do Governo.
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Artigo 6.°
(Reunldes)

A direccio terd uma reunido ordinaria quinzenal
e as extraordinarias que forem convocadas pelo pre-
sidente ou solicitadas pelos vogais, lavrando-se acta
do que se passar em cada uma delas.

Artigo 7.°

(Competéncla do presidente)

Compete especialmente ao presidente da direcgdo:

a) Convocar as reunides da direc¢do e dos conse-
lhos coordenador e consultivo e a elas pre-
sidir, com voto de qualidade;

b) Executar todas as deliberagdes da direcgdo;

¢) Representar o Instituto em juizo e fora dele,
assinando toda a correspondéncia e os do-
cumentos que responsabilizam o organismo;

d) Dirigir todos os servigos do Instituto e orien-
tar, coordenar ¢ fiscalizar toda a actividade
do organismo, com vista a realizagdo dos
respectivos fins;

e) Apresentar ao conselho coordenador os assun-
tos da competéncia deste ou que, pela sua
importéncia, entenda dever submeter a res-
pectiva apreciacao;

f) Praticar todos os actos urgentes da competén-
cia da direcgdo, submetendo-os a ratifica-
¢do desta na primeira reunido subsequente.

Artigo 8.°
(Substitui¢do do presidente)

O presidente da direcgdo serd substituido, em caso
de auséncia ou impedimento, pelo vogal por ele desig-
nado ou, no caso de impossibilidade da designacdo,
pelo mais velho.

SECCAO II

Conselho coordenador

Artigo 9.°

(Composigao)

O conselho coordenador é composto pelo presidente
da direcgdo, que a ele também presidird, com voto
de qualidade, por um representante de cada uma das
Secretarias Regionais da Agricultura e Pescas e do
Comércio e Industria, pelo delegado do Instituto em
cada ilha e por um representante de cada um dos
organismos de coordenagdo econémica designado por
eles para um mandato de dois anos.

Artigo 10.°

(Funcionamento)

1 — O conselho coordenador tera duas sessoes ordi-
narias em cada ano: uma em Agosto, para discuss@ao
e aprovagdo do orcamento do Instituto, e outra em
Abril, para apreciagdo do relatério e contas de ge-
réncia.

2 — Além das sessdes ordinarias havera as extraor-
dinarias que forem convocadas pelo presidente ou a
pedido da direcgéo.

3 — O conselho s6 pode funcionar com a presencga
da maioria dos seus membros.

Artigo 11.°

(Competéncia)

Compete ao conseltho coordenador:

a) Discutir e aprovar o orgamento do Instituto,
até 15 de Setembro;

b) Apreciar e aprovar, até 15 de Abril, as contas
de geréncia;

¢) Pronunciar-se sobre as directrizes gerais do
Instituto e propor linhas de orientagdo para
as suas actividades;

d) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que a
direccdo entenda submeter & sua apreciagéo
e que envolvam matéria das atribuigdes do
Instituto.

SECCAO III

Conselho consultivo

Artigo 12.°

(Composigéo)

1 — O conselho consultivo € composto pelo pre-
sidente da direc¢do, que também o presidira, e por
representantes dos sectores abrangidos pelo Instituto,
designados pelas suas associgdes representativas e mo-
vimento cooperativo.

2 — Competira as associagdes e as cooperativas re-
feridas no numero anterior comunicar, de dois em
dois anos, a direc¢do do Instituto, até 30 de Abril,
o nome dos seus representantes, cabendo a cada uma
das ilhas de Santa Maria, S. Jorge, Graciosa, Pico,
Flores ¢ Corvo um representante e as do Faial, Ter-
ceira e S. Miguel dois representantes.

3 — As associagdes e cooperativas reunirdo, para
elegerem os representantes de cada ilha referidos no
numero anterior, até 15 de Abril dos anos em que
haja lugar a eleigdo.

Artigo 13.°
(Competéncia)

1 — Compete ao conselho consultivo:

a) Formular, a pedido dos outros 6rgaos do Ins-
tituto e no prazo por eles fixado, propostas
e pareceres relativamente a quaisquer as-
suntos de interesse para 0 mMesmo;

p) Pronunciar-se sobre os planos de actividade
e sobre o relatorio e contas a apresentar ao
conselho coordenador;

¢) Acompanhar a actividade do Instituto, po-
dendo formular as propostas, sugestdes ou
recomendagdes que entenda convenientes;

d) Exercer as demais actividades que lhe sejam
conferidas por lei ou pelo conselho coorde-
nador.
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2 — Os pareceres ¢ propostas mencionados na ali-
nea @) do nimero anterior nido vinculam o Instituto,
mas € obrigatéria a audiéncia do conselho sobre as
matérias a que se refere a alinea b) do mesmo niimero.

3 — Se o parecer ndo for emitido no prazo fixado,
¢ mesmo que se trate de matéria de audiéncia obriga-
téria, o 6rgdo que o tiver solicitado fica desvinculado
do dever de aguardar a correspondente resposta.

Artigo 14.°

(Funcionamento)

1 — O conselho consultivo pode funcionar por gru-
pos ou sec¢des, se assim o deliberar.

2 —E, todavia, obrigatéria a intervengio do plena-
rio, com a presenga da maioria dos seus membros,
para emissdo dos pareceres a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 13.°

SECCAO 1V

Delegacées e miicleos

Artigo 15.°
(Criagao)

1 —S&o desde ja criadas delegagdes de ilha em
Angra do Heroismo, Horta, Ponta Delgada, Vila do
Porto, Santa Cruz da Graciosa, Velas, S. Roque do
Pico, Santa Cruz das Flores e Corvo.

2 — Sdo também imediatamente criados os nicleos
da Ribeira Grande, Vila Franca do Campo, Lagoa,
Povoacdo, Nordeste, Praia da Vitéria, Calheta de
S. Jorge, Madalena do Pico, Lajes do Pico, Lajes das
Flores, nas sedes dos respectivos concelhos, e Altares,
S. Sebastido (Angra do Heroismo) e Topo (Calheta
de S. Jorge).

3 — Por proposta da direc¢do, submetida a despa-
cho conjunto dos Secretarios Regionais da Agricultura
¢ Pescas ¢ do Comércio e Industria, poderdo criar-se
nos concelhos em que tal seja considerado necessario
outros nucleos além dos referidos no nimero ante-
rior.

Artigo 16.°
{Competéncia)
As delegagdes e os ntcleos tém a competéncia que

thes for cometida pela direcgdo do Instituto em re-
gulamento interno.

CAPITULO III
Servicos do Instituto
Artigo 17.°

{(Enumeragao)

O TACAPS compreende os seguintes servigos:

a) Gabinete Técnico;
b) Servigos Administrativos.

SECCAO I

Gabinete técnico

Artigo 18.°
(Natureza e competéncla)

O Gabinete Técnico é um servigo de apoio, estudo
e planeamento das actividades do IACAPS, compe-
tindo-lhe especialmente:

a) Elaborar estudos, pareceres e informagdes so-
bre todas as questdes que lhe sejam subme-
tidas pela direcgdio;

b) Reunir toda a informagdo estatistica relacio-
nada com as actividades agricolas, pecuarias
e silvicolas regionais e elaborar os apura-
mentos necessarios a respectiva utilizagéo;

¢) Estudar as condi¢es de acordos e contratos
de interesse para os sectores apoiados pelo
Instituto;

d) Colaborar na preparagdo e redacg¢do de pro-
jectos e programas de desenvolvimento re-
gional, bem como de diplomas legais rela-
cionados com as actividades do Instituto;

e) Propor iniciativas adequadas ao aperfeigoa-
mento técnico dos servigos e do pessoal do
Instituto.

Artigo 19.°
(Constitulgdo de grupos de trabalho)

Mediante deliberagdo da direcgio, e sempre que
tal se mostre conveniente, poderdio ser constituidos
grupos de trabalho transitérios para o estudo ou
execugdo de problemas especificos cujo desempenho
ndo possa ser inteiramente assegurado pelo Gabinete
Técnico.

SECCAO 11

Servigos Administrativos

Artigo 20.°
{Competéncia)

Compete aos Servigos Administrativos, especial-
mente:

a) Assegurar o registo, encaminhamento e ar-
quivo do expediente do IACAPS, bem como
todos os demais servigos de correspondén-
cia;

b) Prestar apoio ao expediente do Gabinete Téc-
nico e aos grupos de trabalho constituidos
no Ambito do Instituto, conforme the for
determinado pela direcgéo;

¢) Preparar, sob orientagdo da direcgdo e com o
apoio do Gabinete Técnico, o projecto de
orcamento, o plano de actividades, o rela-
tério anual e a conta de geréncia;

d) Executar as tarefas administrativas respeitan-
tes a gestiio do pessoal do Instituto;

e) Desempenhar, de maneira geral, todas e quais-
quer fungdes de ordem administrativa que
lhes sejam cometidas pela direcgdo.
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CAPITULO 1V
Do pessoal

Artigo 21.°
(Categoria do pessoal)

1 — O TACAPS dispora de pessoal dirigente, téc-
nico superior, técnico, administrativo e auxiliar, de
harmonia com o guadro anexo.

2 — As condig¢bes dc ingresso, acesso e carreira
profissional do pessoal do quadro do TACAPS séo,
para as respectivas categorias, as estabelecidas no De-
creto-Lei n.° 191-C/79, de 25 de Junho, ¢ na legisla-
¢do regional e geral complementar.

Artigo 22.°

(Condi¢goes de nomeacéo e forma de exercicio
do pessoal dirigente)

1 —Os cargos de presidente ¢ vogais da direcgdo
serdo exercidos por individuos de reconhecida compe-
téncia técnica, em comissdo de servigo, no caso em
que o provimento recaia em funcionarios das Admi-
nistracdes Central, Regional Auténoma e Local

2 — Estes cargos poderdo, todavia, ser exercidos
por gestores publicos regionais ou por quaisquer indi-
viduos ndo vinculados a fung¢do publica, mediante
contratos firmados pelos Secretarios Regionais compe-
tentes.

3 —Quando se trate de individuos nomeados nos
termos do numero anterior, os respectivos contratos
deverdo mencionar as remuneragdes e todas as demais
condi¢des convenientes.

4 — Os funcionarios nomeados em comissdo de ser-
vico, nos termos do presente artigo, € que exergam
o cargo a tempo inteiro poderdo optar pelos venci-
mentos € quaisquer remuneragdes dos lugares que
tenham nos quadros de origem, sendo-lhes contado,
para todos os efeitos, o tempo de servico que presta-
rem no regime de comissdo.

5 — Os vogais da direcgdo e os membros dos con-
selhos coordenador e consultivo tém direito a trans-
portes e ajudas de custo correspondentes a letra D
da escala do funcionalismo publico e os que néo
forem funcionarios ou trabalhadores das cooperativas
terdo igualmente direito a transportes e a senhas de
presenga, a fixar por despacho conjunto dos Secre-
tarios Regionais das Finangas, da Administragdo Pu-
blica, da Agricultura ¢ Pescas e do Comércio e In-
ddstria.

CAPITULO V
Das receitas

Artigo 23.°
(Receitas)

Constituem receitas do Instituto:

a) As importéncias provenientes das suas opera-
¢oes, nomeadamente as margens de comer-
cializacdo dos produtos transaccionados,
bénus e descontos na respectiva aquisi¢éo;

b) As comissdes e percentagens resultantes da
colocag@o de produtos;

¢) O rendimento dos bens proprios;

d) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham das suas actividades préprias,
designadamente prestagdes de servigos, in-
demnizag¢des ou compensagdes estabelecidas
por lei ou contrato.

Artigo 24.°
(Resolugdo de dividas)

As duividas que se suscitarem na aplica¢do do pre-
sente diploma serdo resolvidas por despacho conjunto
dos Secretarios Regionais da Agricultura e Pescas ¢
do Comércio e Industria.

Aprovado pelo Governo Regional em 10 de
Janeiro de 1980.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 4 de
Fevereiro de 1980.
Publique-se.

O Ministro da Republica, Henrique Afonso da Silva
Horta.

Quadro do pessoal do Instituto de Apoio Comercial
a Agricultura, Pecuaria e Silvicultura (IACAPS)

1

Noimero
de Designagao dos cargos Remuneragdes
lugares
I — Pessoal dirigente
1 Presidente ..........ccoooiieiiiiiiinnn. i C
2! Vogal da direcgio ..................... (a)
II — Pessoal técnico
2  Engenheiro técnico agrario ‘delz.‘
classe, de 1.* classe ou principal JL,HouF
1 Técnico de administracdo e conta- |
bilidade de 2.* classe, de 1.* classe |
ou principal ... | J,HouF
III — Pessoal administrativo
(b) 2| Chefe de secc@o ... I
3 | Primeiro-oficial ......................... J
7+ Segundo-oficial ..................coeenn L
10 ‘ Terceiro-oficial ..........c.ocevvevnnnnn. M
¢ ' Escriturario-dactilégrafo de 2.°
classe, de 1.* classe ou principal S.QouN
IV — Pessoal auxiliar
4 | Motorista de pesados de 2.* classe
: oude 1.*classe ............ccoveiennnns PouN
5 ' Motorista de ligeiros de 2.* classe
ou de 1.* classe .................... Qou0O
13 Fiel de armazém ........................ Q
1  Telefonista de 2.* classe, de 1.* classe ‘
ou principal ...........cocoiiiinn. © S5,Qou0
6 - Fiel auxiliar .......................... S
12 | Carregador ............ocovvvviiniinennnn. S
1. Continuo de 2.* classe ou de 1.* |
classe ..o ; Tous$S

(a) Senhas de presenga.
(b) Um lugar serd extinto quando vagar.



