Didrio da Republica, 2. série— N.° 124 — 29 de junho de 2015

Deliberagéo n.° 1324/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Centro Hospi-
talar de 05.05.2015:

Ténia das Dores Estrela Gago, Interna do Internato Médico de Gastren-
terologia, do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em regime de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto — au-
torizada a acumular fungdes publicas, nos termos n.° 2 do artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 45/2009, de 13 de fevereiro, conjugado com o n.° 6 do artigo 49.°
da Portaria n.° 251/2011 de 24 de junho, no Departamento de Ciéncias
Biomédicas e Medicina da Universidade do Algarve, pelo periodo de
um ano, com efeitos a 01 de abril de 2015, como Assistente, em regime
de acumulagdo a 20 %, correspondente a oito horas letivas semanais.

5 de junho de 2015. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos, Rita Carvalho.
208740795

Deliberagao n.° 1325/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administragao deste Centro Hospi-
talar de 20.05.2015:

Pedro Rafael Caveirinhas Bebiano Rouxinol, Interno do Internato
Meédico de Medicina Interna, do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo reso-
lutivo incerto — autorizado a acumular fung¢des publicas, nos termos
n°® 2 do art.® 16° do Decreto-Lei n° 203/2004, de 18 de agosto, alterado
pelo Decreto- Lei n® 45/2009, de 13 de fevereiro, conjugado com o n® 6
do art.® 49° da Portaria n® 251/2011 de 24 de junho, no Departamento
de Ciéncias Biomédicas e Medicina da Universidade do Algarve, pelo
periodo de um ano, com efeitos a 1 de abril de 2015, como Assistente,
em regime de acumulagdo a 50 %, correspondente a vinte horas letivas
semanais.

17.06.2015. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos,
Rita Carvalho.
208740884

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Declaracao de retificagao n.° 557/2015

Declaracio de retificagdo ao Aviso n.’ 6148/2015, inserto no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 108, de 04-06-2015
Dado ter saido com inexatiddo a publicac@o inserta no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 108, de 04-06-2015 — Aviso n.° 6148/2015,
ponto 16, pagina 14499, onde se 1é:

Vogais efetivos:

1.° Vogal efetivo: Dr. José Manuel Avelar Lopes Freitas, Assis-
tente Graduado Sénior de Gastrenterologia do Hospital Garcia de
Orta, EPE;”

devera ler-se:

Vogais efetivos:

1.° Vogal Efetivo: Dr. Jodo Manuel Avelar Lopes Freitas, Assis-
tente Graduado Sénior de Gastrenterologia do Hospital Garcia de
Orta, EPE;”

22 de junho de 2015. — O Diretor da Area de Gestdo de Recursos
Humanos, Antonio Delgado.
208740965

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 7200/2015

1 — Nos termos dos n.* 5 a 7 do artigo 12.°-A do Decreto-Lei
n.° 203/2004, de 18 de agosto, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de fevereiro, faz-se publico que, por
deliberagéo do Conselho de Administracdo do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., datada de 12 de junho de 2015, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publicagao do presente aviso

17419

no Diario da Republica, procedimento concursal simplificado de recru-
tamento de pessoal médico, para a categoria de Assistente Hospitalar,
com a especialidade de Radioterapia da carreira especial médica, para a
celebragao de contrato individual de trabalho por tempo indeterminado,
tendo em vista a ocupac@o de um posto de trabalho.

2 — O presente procedimento simplificado, destina-se aos médicos
que tenham sido colocados no Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.,
em vaga preferencial da especialidade de Radioterapia.

3 — Requisitos de admissdo: podem candidatar-se ao procedimento
simplificado aberto pelo presente aviso os médicos detentores do grau
de especialista da area de Radioterapia que tenham ocupado vaga pre-
ferencial, no Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., e ainda ndo se
encontrem vinculados por tempo indeterminado a servigos ou estabe-
lecimentos do Servigo Nacional de Satde.

4 — Prazo de apresentac@o de candidaturas: 10 dias tteis, contados
a partir do dia seguinte a publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

5 — Método de selegdo: 0 método de sele¢@o tem por base o resultado
da prova de avaliag@o final do internato médico e de uma entrevista de
selegdo a realizar para o efeito, nos termos do n.° 5 do artigo 12.°-A do
Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto, aditado pelo Decreto-Lei
n.°45/2009, de 13 de fevereiro.

6 — Caracterizacao do posto de trabalho: ao posto de trabalho cuja
ocupacgdo aqui se pretende corresponde o contetido funcional estabelecido
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto, e artigo 7.°-A
aditado pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro.

7 — Remuneragdo: a remuneragdo base mensal iliquida a atribuir
corresponde a remuneragdo de ingresso na categoria de Assistente.

8 — Local de Trabalho: Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., com
instalagdes na Rua Prof. Egas Moniz, 1649-035, e Alameda das Linhas
de Torres, 117, 1749-001, ambos em Lisboa — podendo o mesmo ser
desenvolvido em qualquer uma das Unidades que integram o Centro
Hospitalar, bem como em outras Instituicdes com as quais 0 mesmo
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaborag@o.

9 — Prazo de validade: o procedimento de recrutamento simplificado
aberto pelo presente aviso ¢ valido para a ocupagdo dos postos de trabalho
acima enunciados, terminando com o seu preenchimento.

10 — Legislag@o aplicavel: o procedimento de recrutamento simpli-
ficado aberto pelo presente aviso rege-se pelo disposto nos n.”* 5Sa 7 do
artigo 12.°-A do Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto, aplicaveis
por remissdo do n.°2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13
de fevereiro, pelo Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto, e Decreto-
-Lei n.°266-D/2012, de 31 de dezembro, e pelas disposi¢des da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

11 — Horario de trabalho: o periodo normal de trabalho é de 40
(quarenta) horas semanais.

12 — Formalizagao das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao Presidente do Conselho de Administragao do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., em suporte de papel, podendo ser
entregue pessoalmente no Servigo de Recursos Humanos, sito no piso 2
no Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., no periodo compreendido
entre as 8 e as 17 horas, ou, enviada através de correio registado, com
aviso de rececdo, para o enderego postal do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., sito na Av. Professor Egas Moniz, 1649-035 Lisboa, até
a data limite fixada na publicagéo.

12.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, estado civil, naturalidade,
numero e data do bilhete de identidade/cartdo de cidadio, residéncia,
codigo postal, endereco eletronico e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificagdo do concurso, o nimero, data e pagina do Didrio da
Repuiblica onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Identificac@o dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;,

e) Natureza do vinculo e estabelecimento ou servigo em que se en-
contra a exercer fungdes;

/) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
ao procedimento de recrutamento.

12.3 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes ele-
mentos:

a) Documento comprovativo do grau de especialista na area de exer-
cicio profissional a que respeita o concurso, com indicagéo do resultado
quantitativo da prova de avaliagdo final do respetivo internato médico;

b) Documento comprovativo do cumprimento do dever militar ou de
servigo civico, quando obrigatorio;

¢) Declaragao emitida pelo proprio candidato em que comprove pos-
suir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico exigidos para o exercicio de
fungdes profissionais publicas;



