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17 — Em situações de igualdade de valoração, aplicam -se os crité-
rios de ordenação preferencial estabelecidos no artigo 23.º da Portaria 
n.º 207/2011 e Portaria 355/2013, de 24 de maio e no ACT.

18 — A lista de candidatos admitidos e excluídos e a lista unitária de 
ordenação final dos candidatos serão divulgadas no placard de afixação 
do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, sendo os candidatos no-
tificados nos termos do artigo 16.º da Portaria n.º 207/2011, de 24 de 
maio e do n.º 2 -b) da cláusula 18.ª do ACT.

19 — Constituição do júri:

a) Presidente — Sr.ª Dr.ª Maria Margarida Cunha Damasceno — As-
sistente Graduada Sénior de Oncologia Médica do Centro Hospitalar 
S. João, EPE;

b) Vogais Efetivos:

1.º Sr.ª Dr.ª Maria Regina Neves Silva Guerreiro Leitão Silva — As-
sistente Graduada Sénior de Oncologia Médica do Instituto Português 
de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, EPE;

2.º Sr.ª Dr.ª Maria Helena Amaral Santos Gervásio — Assistente Gra-
duada Sénior de Oncologia Médica do Instituto Português de Oncologia 
de Coimbra Francisco Gentil, EPE;

3.º Sr. Dr. Luís António Marques da Costa — Assistente Graduado 
Sénior de Oncologia Médica do Centro Hospitalar do Lisboa Norte, EPE;

4.º Sr.ª Dr.ª Maria Joaquina Coutinho Maurício — Assistente Gradua da 
Sénior de Medicina Interna do Instituto Português de Oncologia do Porto 
Francisco Gentil, EPE;

c) Vogais Suplentes:
1.º Sr. Dr. João Manuel Lopes Oliveira — Assistente Graduado Sénior 

de Oncologia Médica do Instituto Português de Oncologia de Lisboa 
Francisco Gentil, EPE;

2.º Sr.ª Dr.ª Irene dos Anjos Furtado da Silva — Assistente Graduado 
Sénior de Oncologia Médica do Centro Hospitalar do Algarve, EPE.

O primeiro vogal efetivo substituirá a Presidente nas suas faltas e 
impedimentos.

18 de junho de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. José Laranja Pontes.

208732143 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO ALTO MINHO, E. P. E.

Despacho (extrato) n.º 7058/2015
Por despacho do Presidente do Conselho de Administração da Unidade 

Local de Saúde do Alto Minho, E. P. E., de 23 de dezembro de 2014:

Abílio Moreira Ferraz, Assistente Graduado de Anestesiologia, do 
mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde do Alto Minho, E. P. E., 
em regime de Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo 
Indeterminado — autorizada a redução de uma hora do seu horário se-
manal (de 37 horas para 36 horas semanais), nos termos do disposto do 
n.º 10 do artigo 31 do Decreto-Lei n.º 73/90 de 06 de março, com a nova 

 Despacho (extrato) n.º 7059/2015
Por despacho do Presidente do Conselho de Administração da Unidade 

Local de Saúde do Alto Minho, E. P. E., de 23 de dezembro de 2014:
Rosa Albina da Rocha Baltazar, Assistente Graduado de Medicina 

Geral e Familiar, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde do 
Alto Minho, E. P. E., em regime de Contrato de Trabalho em Funções 
Públicas por Tempo Indeterminado — autorizada a redução de uma 
hora do seu horário semanal (de 41 horas para 40 horas semanais), nos 
termos do disposto do n.º 10 do artigo 24.º do Decreto Lei 73/90 de 06 
de março, com a nova redação dada pelo n.º 13 do artigo 24.º do De-
creto-Lei n.º 44/07 de 23 de fevereiro, e Circular Informativa n.º 6/2010 
da ACSS de 06 de junho.

17 de junho de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. António Franklim Ribeiro Ramos.

208731236 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO LITORAL ALENTEJANO, E. P. E.

Deliberação n.º 1242/2015
Por deliberação do Conselho de Administração da Unidade Local de 

Saúde do Litoral Alentejano, E. P. E. de 03 de junho de 2015:
Carlos Adrian Aldeia de Jesus, assistente de Imuno-

-hemoterapia — autorizada a passagem para assistente graduado, após 
aprovação em concurso de habilitação ao grau de consultor da carreira 
médica hospitalar, com efeitos a partir da data da publicação da lista de 
classificação final (18 de maio de 2015).

18/06/2015. — O Presidente do Conselho de Administração, Jorge 
Sanches.

208733375 

 Deliberação n.º 1243/2015
Por deliberação de 03 de junho de 2015 do Conselho de Administração 

da Unidade Local de Saúde do Litoral Alentejano, E. P. E., autorizado 
a Assistente Graduada de Medicina Geral e Familiar Alda Maria Lou-
renço João, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde do Litoral 
Alentejano, E. P. E., em regime de Contrato de Trabalho em Funções 
Públicas por Tempo Indeterminado a redução de uma hora do seu horário 
semanal (passando para 38 horas semanais) nos termos do artigo 5.º n.º 2 
alínea c) do Dec. Lei n.º 266 -D/2012 de 31/12.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)
2015 -06 -19. — O Presidente do Conselho de Administração, Jorge 

Sanches.
208734947 

redação dada pelo n.º 15 do artigo 31.º do Decreto-Lei n.º 44/07 de 23 
de fevereiro, e Circular Informativa n.º 6/2010 da ACSS de 06 de junho.

17 de junho de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. António Franklim Ribeiro Ramos.

208731188 

PARTE H

 MUNICÍPIO DE ALBUFEIRA

Aviso n.º 7079/2015
Em cumprimento do disposto na alínea d), do n.º 1, do artigo 4.º, da 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que cessaram os contratos 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, a pedido dos 
seguintes trabalhadores do Mapa de Pessoal deste Município:

Paulo Jorge dos Santos Mendes, com a carreira/categoria de assistente 
operacional, com efeitos a 1 de maio de 2015;

Marco Paulo Pereira Rodrigues Taveira, com a categoria de assistente 
operacional, com efeitos a 4 de maio de 2015.

26 de maio de 2015. — O Presidente da Câmara Municipal, Carlos 
Eduardo da Silva e Sousa.

308677915 

 MUNICÍPIO DE ALMEIRIM

Aviso n.º 7080/2015
Em conformidade com o disposto na alínea b) do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, na sequência do 
procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de 
emprego público por tempo indeterminado, para preenchimento de nove 
postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, para 
o exercício de funções de auxiliar de serviços gerais, na Divisão Sócio-
-Cultural/Desporto, com grau de complexidade funcional 1, cujo aviso de 
abertura foi publicitado no Diário da República, n.º 215, 2.ª série, de 9 de 
novembro de 2011, na bolsa de emprego público e no Diário de Noticias 
de 11 de novembro de 2011 e na página electrónica deste Município e 
após negociação dos posicionamentos remuneratórios foram celebrados 


