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Unidades curriculares cieé\iiefz':ca Tipo deI;Ierr)ziho Horas de contacto ECTS Observagdes
Poluicéo e Ecotoxicologia Marinhas . . .......... CA Sem. 1 168 T: 30; TP: 24; OT: 6 6 Obrigatoria.
Meétodos e Tecnologias Marinhas . ............. CMAR Sem. 1 168 T: 30; TP: 30 6 Obrigatoria.
Iniciagdo a Investigagdo. ... .................. CEN Sem. 1 84 S: 30 3 Obrigatoria.
Aquacultura . ........ ... BIO Sem. 2 168 TP-60 6 Obrigatoria.
Dindmica e Avaliagdo de Recursos Vivos Marinhos | CMAR Sem. 2 168 TP-60 6 Obrigatoria.
Seminario em CiénciasdoMar . ............... CMAR Sem. 2 84 S-45 3 Obrigatoria.
DireitodoMar........... ... ... ... ..., DT Sem. 2 168 T-30; TP-30 6 Obrigatoria.
Projeto ... CEN Sem. 2 252 TP-12; E-30 9 Obrigatoria.
208728248
Despacho n.° 6969/2015 Artigo 6.°

Pés-Graduagio em Anadlise de Dados e Gestiao de Informacao
Estrutura curricular, plano de estudos e regulamento

Na sequéncia da proposta apresentada pelo Departamento de Matema-
tica desta Universidade e do parecer favoravel do Conselho Cientifico,
emitido em sessdo de 01 de margo de 2010, e nos termos do artigo 48
dos Estatutos, aprovados pelo Despacho Normativo n.° 65-A/2008, de
10 de dezembro, procedo a publicagdo do curso de Pos-Graduagdo em
Analise de Dados e Gestdo de Informagao, que sera ministrado a partir
do ano letivo de 2015-2016, de acordo com a estrutura curricular, plano
de estudos e regulamento anexos ao presente despacho.

16 de junho de 2015. — A Vice-Reitora para a Area Académica, Ana
Teresa da Conceicdo Silva Alves.

Regulamento do Curso de Pés-Graduagcao em Analise
de Dados e Gestdo de Informagao

Artigo 1.°
Criacao do curso

A Universidade dos Agores ministra o curso de Pds-Graduacdo em
Analise de Dados e Gestao de Informagao, da responsabilidade do
Departamento de Matematica (DM).

Artigo 2.°
Organizacio do curso

1 — O curso de Pés-Graduagdo em Analise de Dados e Gestdao de
Informagao, doravante designado simplesmente por pos-graduagdo, tem
a duragdo de dois semestres curriculares.

2 — A pos-graduagio organiza-se pelo sistema de créditos ECTS,
em conformidade com as disposi¢des do Decreto-Lei n.° 42/2005, de
22 de fevereiro.

Artigo 3.°
Estrutura curricular e plano de estudos

1 — A pods-graduagdo corresponde a um nimero total de 60 unida-
des de crédito (ECTS), em observéncia do disposto no Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto -Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho, pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro, ¢
pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto.

2 — A estrutura curricular e o plano de estudos da pos-graduagio
constam do anexo ao presente Regulamento.

Artigo 4.°

Condicdes de funcionamento

1 — O funcionamento da p6s-graduagio respeita os periodos definidos
pelo calendario académico de cada ano letivo.

2 — O funcionamento do curso esta condicionado & matricula e ins-
crigdo de um numero minimo de estudantes a definir anualmente pelos
orgdos competentes da Universidade.

Artigo 5.°

Comissdo de gestao

Sera constituida uma comissao de gestdo, nos termos e com as com-
peténcias definidas no Regulamento dos Cursos de Pos-Graduagao da
Universidade dos Agores.

Numero de vagas

1 — O ntimero de vagas a disponibilizar, em cada ano de candi-
daturas, ¢ definido no edital de abertura de concurso de acesso a pos-
-graduacg@o.

2 — Na distribuigdo de vagas a disponibilizar, poderdo ser reservados
lugares para docentes e colaboradores da Universidade dos Agores, bem
como lugares para candidatos indicados por instituigdes com as quais
a Universidade dos Agores tenha estabelecido acordos de cooperago.

Artigo 7.°
Condicoes de acesso
Podem candidatar-se a pos-graduagao:

a) Titulares do grau de licenciado ou habilitacdo legalmente equi-
valente;

b) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional que
seja reconhecido pelo conselho cientifico como atestando capacidade
para a realizagdo do mesmo.

Artigo 8.°
Processo de candidatura

As candidaturas decorrem nos prazos a fixar anualmente, sendo ins-
truidas com os documentos indicados no edital de abertura de concurso
de acesso a pos-graduacdo.

Artigo 9.°
Selecio e admissao dos candidatos

Os candidatos sdo selecionados pelo Conselho Cientifico da Universi-
dade dos Agores por proposta da comissao de gestdo da pos-graduagéo,
com base na aplica¢ao sucessiva dos seguintes critérios:

a) Classificagao do curso de licenciatura;

b) Curriculo académico, cientifico ou profissional;

¢) Resultado de uma entrevista prévia, se considerado necessario pela
comissdo de gestdo da pds-graduagio.

Artigo 10.°
Alunos extraordinarios

Para além dos alunos ordinarios, poderao ser admitidos alunos ex-
traordinarios com vista a frequéncia de unidades curriculares isoladas
do respetivo plano de estudos, nos termos do artigo 46-A, aditado pelo
Artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, ao Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de marco, segundo as regras previstas nos regula-
mentos da Universidade dos Agores.

Artigo 11.°
Classificacgao final

1 — A classificagdo final da pos-graduagdo ¢ a média aritmética
ponderada, arredondada as unidades (considerando como unidade a
fragdo ndo inferior a cinco décimas), das classificagdes obtidas pelo
estudante nas diferentes componentes que integram o plano de estudos
da pos-graduagio.

2 — Os coeficientes de ponderagao tém por base o niimero de créditos
de cada componente curricular.

Artigo 12.°

Diploma

A conclusdo com aproveitamento das unidades curriculares corres-
pondentes a pos-graduagao, no total de 60 créditos, confere um diploma
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de pos-graduacdo em Analise de Dados e Gestdo de Informacédo, nos
termos da alinea d), do n.° 1, do Artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de margo.

Artigo 13.°
Propinas e condicdes de pagamento

1 — O valor da propina sera fixado para cada edig¢do da pos-graduagao
em conformidade com o aprovado no 6rgdo legal e estatutariamente
competente para o efeito.

2 — As condigdes de pagamento sdo as fixadas no Regulamento de
Propinas da Universidade dos Acgores.

3 — Em caso de desisténcia, ndo ha lugar ao reembolso das impor-
tancias pagas.

Artigo 14.°
Disposicdes finais

Para as restantes matérias aplicam-se as normas constantes do Regu-

lamento dos Cursos de Pos-Graduagdo da Universidade dos Agores.
Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no ano letivo 2015-2016.
ANEXO
Pés-Graduagao em Analise de Dados e Gestao de Informagao
Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade dos Agores.
2 — Unidade organica: Departamento de Matematica.
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3 — Curso: Pos-Graduagdo em Analise de Dados e Gestdao de In-
formagao.

4 — Grau: ndo aplicavel.

5 — Area cientifica predominante da pés-graduagdo: Estatistica.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulacdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma:
60 ECTS.

7 — Duragéo normal da pos-graduacdo: dois semestres.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que a pos-graduagao se estruture: ndo aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos necessarios a obtencdo do di-
ploma:

QUADRON.* 1
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Optativos
Estatistica.................... EST 30 —
Matematica. . ................. MAT 7,5 —
Ciéncias Informaticas. . ......... INF 15 —

Estatistica/ Matematica/Ciéncias Infor-
maticas/Sociologia e outros estudos/
Direito/Ciéncias da Vida . . . . . .. EST/MAT/INF/ 7,5

SOC/DIR/CVD
Total ......... 60

10 — Plano de estudos:

QUADRON.°2
Tempo Trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar'ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Amostragem e Investigagdo por Questionario. .......... EST 1.° Semestre . . . . 210 40 TP 7,5 | Obrigatoria.
Introducéo a Analisede Dados ...................... EST 1.° Semestre . . . . 210 40 TP 7,5 Obrigatoria.
Modelagdo de Sistemas ... .............. ... MAT 1.° Semestre . . . . 210 40 TP 7,5 Obrigatoria.
Sistemas de Informagdo e Bases de Dados .. ........... INF 1.° Semestre . . . . 210 40 TP 7,5 Obrigatoria.
Analise de Dados Multivariados .. ................... EST 2.° Semestre . . . . 210 40 TP 7,5 Obrigatoria.
Modelos Estatisticos ...............oouviiieeiii.. EST 2.° Semestre . . . . 210 40 TP 7,5 | Obrigatoéria.
Prospegdo e Descoberta da Informag@o. ............... INF 2.° Semestre . . . . 210 40 TP 7,5 | Obrigatoria.
SeMINArio. .. ..ottt EST/ MAT/ INF/ |2.° Semestre . . . . 210 30 TP 7,5 Obrigatoria.
SOC/ DIR/ CVD
208727851

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 6980/2015

1 — Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril, torna-se publica a publicitacdo da Lista Unitaria de Ordenacdo
Final relativa ao procedimento concursal comum para preenchimento
de um posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, do
mapa de pessoal da Universidade do Algarve, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso
n.° 4434/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 64, de
1 de Abril de 2014.

2 — A Lista Unitaria de Ordenagéo Final, homologada por despacho
do Reitor da Universidade do Algarve de 20 de maio de 2015, foi notifi-
cada aos candidatos, através de email, encontrando-se afixada em local
visivel e publico das instalagdes da Direcdo de Servigos de Recursos
Humanos e disponibilizada na sua pagina eletrénica em https://www.
ualg.pt/home/pt/srh/concursos-pessoal-nao-docente.pt, em conformidade
com os n.”4, 5, e 6 do artigo 36.° da referida Portaria.

3 — Do despacho de homologagao da referida lista pode ser inter-
posto recurso hierarquico ou tutelar, nos termos do n.° 3 do artigo 39.°
do mesmo Diploma.

21 de maio de 2015. — A Diretora de Servigos de Recursos Humanos,
Silvia Cabrita.
208726936

Contrato (extrato) n.° 502/2015

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 16 de fevereiro
de 2015 foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo com a licenciada Ana Maria Marques Vieira Candeias,
na categoria de assistente convidada, em regime de acumulagio a 25 %,
para a Escola Superior de Satide da Universidade do Algarve, no periodo
de 14 de margo de 2015 a 13 de margo de 2016, auferindo o vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 100 da tabela remuneratoria dos
docentes do ensino superior politécnico, considerando-se rescindido
o contrato anterior.

16 de margo de 2015. — A Diretora de Servigos de Recursos Huma-
nos, Silvia Cabrita.
208726417

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extrato) n.° 6970/2015

Por Despacho de 19/01/2015, proferido pelo Exmo. Reitor da Uni-
versidade de Aveiro, foi o Doutor José Carlos Baptista da Mota, contra-
tado na modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, por
tempo indeterminado, em periodo experimental, um quinquénio, como
Professor Auxiliar, posicionado no indice 195, escaldo 1 do Estatuto
Remuneratdrio do Pessoal Docente Universitario, com efeitos retroativos



