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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 53/2015
de 11 de junho

Regime juridico da constituicao e funcionamento
das sociedades de profissionais que estejam
sujeitas a associagdes publicas profissionais

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea c) do artigo 161.° da Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei estabelece o regime juridico da constitui-
¢do e funcionamento das sociedades de profissionais que
estejam sujeitas a associagoes publicas profissionais.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

1 — A presente lei aplica-se as sociedades de profissio-
nais e entidades equiparadas estabelecidas em territdrio
nacional, que tenham por objeto principal o exercicio em
comum de atividades profissionais organizadas numa iinica
associacgdo publica profissional.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior,
entende-se por exercicio em comum de atividades pro-
fissionais organizadas, a prestag@o de servigos profissio-
nais através de pessoa coletiva constituida nos termos da
presente lei.

3 — A presente lei aplica-se as sociedades de revisores
oficiais de contas e demais sociedades de profissionais
regidas pelo direito da Unido Europeia, na medida em
que ndo contrarie a legislacdo que lhes é especialmente
aplicéavel.

4 — A presente lei ndo se aplica as pessoas coletivas
que, ndo sendo sociedades de profissionais ou entidades
equiparadas, prestem servigos profissionais através de
profissionais seus socios, administradores, gerentes ou
seus colaboradores.

Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos da presente lei, entende-se por:

a) «Capital profissional», a parte do capital social repre-
sentado pelas participac¢des sociais dos sdcios profissionais;

b) «Estabelecimento», o exercicio de uma atividade
profissional no territorio de um Estado, por tempo inde-
terminado, de acordo com as seguintes modalidades:

i) «Imediatoy, o primeiro estabelecimento de uma pes-
soa singular num determinado Estado, apds adquiridas,
nesse ou noutro Estado, as qualifica¢des legalmente exi-
gidas para o acesso a atividade;

ii) «Principal», o estabelecimento num determinado
Estado através de domicilio ou sede principais e efetivos
da administragdo da atividade do profissional, sociedade de
profissionais ou organizacgdo associativa de profissionais;
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iii) «Secundario», o estabelecimento num determinado
Estado através de escritorio, representagdo permanente ou
participagdo numa sociedade de profissionais, sob a dire¢do
de domicilio ou sede localizados noutro Estado;

¢) «Organizagdo associativa de profissionaisy, a entidade
constituida ao abrigo do direito de outro Estado membro da
Uniao Europeia ou do Espaco Econémico Europeu para o
exercicio em comum de atividade profissional;

d) «Sociedade de profissionais», a sociedade constituida
nos termos da presente lei ou do direito da Unido Europeia
para o exercicio em comum de atividade profissional,
responsabilizando-se contratual e disciplinarmente por
esse exercicio;

e) «Socio profissional», o socio de sociedade de profis-
sionais que detenha participagdes sociais e preste, naquela
sociedade, os servigos profissionais incluidos no respetivo
objeto principal; e

f) «Sécio ndo profissional», o sécio de sociedade de
profissionais que detenha participacdes sociais, mas nao
preste, naquela sociedade, os servicos profissionais inclu-
idos no respetivo objeto principal, ainda que para tanto se
encontre habilitado.

Artigo 4.°

Liberdade de forma e direito subsidiario

1 — As sociedades de profissionais podem ser socie-
dades civis ou assumir qualquer forma juridica societaria
admissivel segundo a lei comercial, salvo o disposto no
nimero seguinte.

2 — Associedades de profissionais ndo podem constituir-
-se enquanto sociedades anénimas europeias.

3 — No que a presente lei ndo dispuser, sdo aplicaveis
as sociedades de profissionais as normas da lei civil ou
da lei comercial, consoante se trate de uma sociedade de
profissionais sob a forma civil ou de uma sociedade de
profissionais sob a forma comercial, respetivamente.

4 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, sdo
aplicaveis as sociedades de profissionais que se constituam
enquanto sociedades unipessoais por quotas as disposicdes
da presente lei compativeis com a sua natureza.

Artigo 5.°
Personalidade juridica

1 — As sociedades de profissionais gozam de perso-
nalidade juridica, sendo esta adquirida a partir da data
do registo definitivo do contrato de sociedade no registo
nacional de pessoas coletivas ou no registo comercial,
consoante 0 que ao caso seja aplicavel.

2 — Com o registo definitivo do contrato, a sociedade
de profissionais assume os direitos e obrigacdes dos atos
praticados em seu nome no periodo compreendido entre a
celebragdo do contrato de sociedade e o seu registo.

3 — Com o registo definitivo do contrato, a sociedade
de profissionais assume ainda os direitos e obrigacdes
emergentes de negdcios juridicos concluidos antes do ato
de constitui¢do, desde que especificados e expressamente
ratificados.

Artigo 6.°

Capacidade

1 — A capacidade da sociedade de profissionais com-
preende os direitos e obrigacdes necessarios ou conve-
nientes a prossecugdo do seu objeto social e que sejam
compativeis com a sua natureza.
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2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a
sociedade de profissionais apenas pode iniciar o exercicio
da atividade profissional que constitua o respetivo objeto
principal ap0ds a sua inscrigdo na associacgdo publica pro-
fissional correspondente.

CAPITULO IT

Objeto social e composicao da sociedade
de profissionais

Artigo 7.°
Objeto social

1 — O objeto principal das sociedades de profissionais
consiste no exercicio em comum de atividades profissionais
organizadas numa unica associa¢ao publica profissional.

2 — As sociedades de profissionais podem ainda desen-
volver, a titulo secundario, qualquer atividade, incluindo
atividades profissionais organizadas em associag@o publica
profissional, desde que seja observado o regime de incom-
patibilidades e impedimentos aplicavel.

Artigo 8.°
Sécios

1 — As sociedades de profissionais, com exce¢do das
que se constituam enquanto sociedades unipessoais por
quotas, dispdem obrigatoriamente de pelo menos dois
socios profissionais, podendo igualmente dispor, caso o
contrato de sociedade ndo o proiba, de socios nao profissio-
nais, observado o disposto nos n.*2 e 3 do artigo seguinte.

2 — Podem ser socios profissionais:

a) As pessoas singulares legalmente estabelecidas em
territorio nacional para o exercicio da profissdo em causa,
independentemente da modalidade de estabelecimento
em causa,

b) As sociedades de profissionais cujo objeto principal
consista no exercicio em comum de atividades profissio-
nais organizadas na associag@o publica profissional a que
se encontra sujeita a sociedade participada;

¢) As organizagdes associativas de profissionais equi-
parados a profissionais sujeitos a associag@o publica pro-
fissional a que a sociedade participada se encontra sujeita,
constituidas noutro Estado membro da Unido Europeia ou
do Espaco Econémico Europeu para o exercicio da ativi-
dade profissional em causa, cujo capital e direitos de voto
caiba maioritariamente aos profissionais em causa.

3 — O requisito de capital referido na alinea c) do nl-
mero anterior ndo € aplicavel caso esta ndo disponha de
capital social.

4 — Uma pessoa singular, as sociedades de profissio-
nais ou entidades equiparadas s6 podem ser socios pro-
fissionais de uma tnica sociedade de profissionais cujo
objeto principal seja o exercicio de determinada atividade
profissional, e apenas quando ndo participem noutra or-
ganizacdo associativa de profissionais constituida noutro
Estado membro para o exercicio da atividade profissional
em causa, enquanto profissionais equiparados aos que
caracterizam a sociedade em que participam.

5 — Sempre que o contrato de sociedade ndo o proiba,
a pessoa singular que seja socia de uma sociedade de pro-
fissionais pode exercer a atividade profissional em causa
a titulo individual.
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6 — O juizo de equiparagdo a que se refere a alinea ¢)
don.°2eon.°4éregido:

a) Quanto a nacionais de Estado membro da Unido
Europeia ou do Espago Econémico Europeu, pelo n.° 4 do
artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas
Leisn.*41/2012, de 28 de agosto, ¢ 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualifi-
cacdes tenham sido obtidas fora de Portugal, pelo regime
de reciprocidade internacionalmente vigente.

7 — Um s6cio profissional s6 pode participar em socie-
dade de profissionais caso ndo esteja impedido de exercer
a atividade profissional em causa por decisdo judicial ou
disciplinar, nem se encontre em situagdo de incompatibi-
lidade ou impedimento.

8 — As incompatibilidades e os impedimentos para
o exercicio da atividade profissional objeto principal da
sociedade de profissionais que afete um dos seus socios
profissionais determina a incompatibilidade ou impedi-
mento da sociedade e dos demais socios profissionais
durante o0 mesmo periodo, exceto se aquele transmitir a
sua participagdo, se exonerar ou for excluido da sociedade.

9 — As entidades referidas no n.° 2 podem ser socias
nao profissionais de sociedades de profissionais, ficando-
-lhes no entanto vedado o exercicio da atividade profis-
sional objeto principal da sociedade de profissionais em
causa enquanto socios dessa mesma sociedade.

Artigo 9.°

Capital social, controlo, administracao,
mandato e conflitos de interesses

1 — O capital social de uma sociedade de profissionais
¢ estipulado pelas partes, com respeito pela legislagio
referida no n.° 3 do artigo 4.°

2 — A maioria do capital social com direito de voto de
uma sociedade de profissionais ou a maioria dos direitos
de voto, conforme aplicavel, pertencem obrigatoriamente
aos seus socios profissionais.

3 — Pelo menos um dos gerentes ou administradores
da sociedade de profissionais, que desempenhe fungdes
executivas, deve estar legalmente estabelecido em territorio
nacional para o exercicio da profissdo em causa, indepen-
dentemente da modalidade de estabelecimento.

4 — A sociedade de profissionais e os seus socios pro-
fissionais autorizados a exercer atividade profissional a
titulo individual, nos termos do n.° 5 do artigo 8.°, ndo
podem prestar servigos que consubstanciem, entre eles,
uma situacdo de conflito de interesses.

Artigo 10.°
Participacdes sociais

1 — As participagdes em sociedades de profissionais
s30 obrigatoriamente nominativas.

2 — As participagdes sociais de socio profissional ndo
podem ser detidas em contitularidade.

Artigo 11.°
Entradas

1 — Sao0 admitidas entradas em dinheiro, bens ou in-
dustria, nos termos previstos na legislacdo referida no
n.° 3 do artigo 4.°

2 — As entradas em indistria ndo sdo computadas na
formagdo do capital social e presumem-se iguais, salvo
estipulagdo em contrario do contrato de sociedade.
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3 — Os socios profissionais ficam ainda obrigados,
para além das respetivas entradas, a exercer em nome da
sociedade de profissionais a atividade profissional que
constitua o respetivo objeto principal.

Artigo 12.°
Transmissio de participacdes sociais

1 — As participagdes de industria sdo intransmissiveis
e extinguem-se sempre que o respetivo titular deixe, por
qualquer razdo, de ser socio da sociedade.

2 — Extinguindo-se a participa¢@o, o s6cio ou 0s seus
herdeiros tém direito, salvo convengdo em contrario, a
receber da sociedade, relativamente a sua participagdo de
inddstria e na proporcao desta:

a) Uma importancia correspondente a quota-parte das
reservas sociais constituidas com referéncia ao periodo de
tempo em que o socio efetivamente exerceu a sua atividade
na sociedade;

b) Uma importancia correspondente aos lucros do exer-
cicio em curso, em cujo calculo se inclui o valor dos ser-
vicos ja prestados e ainda ndo faturados, na proporgdo do
tempo decorrido desse exercicio.

Artigo 13.°
Aumento de capital

Nos aumentos de capital para permitir a entrada de s6cio
profissional na sociedade ou para aumentar a participacao
social de socio profissional, ndo ha direito de preferéncia
dos demais s6cios ndo profissionais.

Artigo 14.°
Aquisiciio de participacdes préoprias

1 — A sociedade de profissionais pode adquirir parti-
cipagdes proprias, na medida em que a legislagdo referida
no n.° 3 do artigo 4.° o permita, mas apenas até ao limite
de 10 %, sendo consideradas como participagdes sociais
de socio profissional.

2 — A sociedade de profissionais s6 pode deter partici-
pacdes proprias pelo prazo maximo de um ano, devendo
neste prazo alienar a participacao ou amortiza-la.

3 — A participacdo propria de capital profissional s
pode ser transmitida a socio profissional.

CAPITULO III

Regime de responsabilidade

Artigo 15.°
Responsabilidade civil

A responsabilidade civil das sociedades de profissionais
e das organizagdes associativas referidas no artigo 27.°
rege-se pela legislagdo referida no n.° 3 do artigo 4.°

Artigo 16.°

Direito de regresso

As sociedades de profissionais e as organizagdes as-
sociativas referidas no artigo 27.° tém direito de regresso
contra os socios, administradores, gerentes ou colabo-
radores responsaveis pelos atos ou omissdes culposos
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geradores de responsabilidade civil da sociedade ou or-
ganizagdo, presumindo-se iguais as culpas das pessoas
responsaveis.

Artigo 17.°

Seguro de responsabilidade civil

Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, a le-
gislacdo que rege atividades profissionais organizadas em
associagdo publica profissional pode obrigar as sociedades
de profissionais e as organizacdes associativas referidas
no artigo 27.° a cobrir os riscos inerentes ao exercicio da
atividade profissional dos seus so6cios, administradores,
gerentes ou colaboradores.

Artigo 18.°
Responsabilidade disciplinar

1 — As sociedades de profissionais e as organizagdes
associativas referidas no artigo 27.° respondem, enquanto
membros, disciplinarmente perante a associagdo publica
profissional em que se encontram inscritas, nos termos da
legislagdo que rege a atividade em causa.

2 — As entidades referidas no nimero anterior sao res-
ponsaveis pelas infragdes disciplinares quando cometidas:

a) Em seu nome e no interesse coletivo, por pessoas
que nelas ocupem uma posi¢do de lideranga, de facto ou
de direito; ou

b) Por quem aja sob a autoridade das pessoas referidas
na alinea anterior, em virtude de uma violagao dos deveres
de vigilancia ou controlo que lhes incumbem.

3 — A responsabilidade disciplinar das sociedades de
profissionais e das organizac¢des associativas referidas no
artigo 27.° ¢ excluida quando o infrator tiver atuado contra
ordens ou instrugdes expressas de quem de direito.

4 — A responsabilidade disciplinar das sociedades de
profissionais e das organizagdes associativas referidas
no artigo 27.° ndo exclui a responsabilidade disciplinar
individual dos respetivos infratores, nem depende da res-
ponsabilizagdo destes.

5 — A assungdo pela sociedade de profissionais de ne-
gocios juridicos concluidos antes do seu ato de constituigdo
ndo determina a sua responsabilizago disciplinar por atos
praticados no &mbito daqueles negdcios juridicos antes do
ato de criacao.

6 — No periodo compreendido entre a celebragdo do
contrato de sociedade e o seu registo definitivo, a entidade
¢ responsavel disciplinarmente, nos termos do presente
artigo.

7 — A cisdo e a fusdo ndo determinam a extingdo da
responsabilidade disciplinar da entidade, respondendo pela
prética da infracao:

a) A sociedade que resulte da fusdo, a sociedade incor-
porante ou a entidade equiparada; e

b) As sociedades ou entidades equiparadas que resul-
taram da cisdo.

8 — Sem prejuizo do direito de regresso quanto as quan-
tias pagas, as pessoas que ocupem uma posi¢ao de lideranca
sdo subsidiariamente responsaveis pelo pagamento das
multas em que a entidade for condenada, relativamente
as infragoes:

a) Praticadas no periodo de exercicio do seu cargo, sem
a sua oposicao expressa;
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b) Praticadas anteriormente, quando tiver sido por culpa
sua que o patrimonio da entidade se tornou insuficiente
para o respetivo pagamento; ou

¢) Praticadas anteriormente, quando a decisdo defini-
tiva de as aplicar tiver sido notificada durante o periodo
de exercicio do seu cargo e lhes seja imputavel a falta de
pagamento.

9 — Sendo varias as pessoas responsaveis nos termos
do numero anterior, ¢ solidaria a sua responsabilidade.

10 — Se as multas forem aplicadas a uma entidade sem
personalidade juridica, responde por elas o patriménio
comum e, na sua falta ou insuficiéncia, solidariamente, o
patriménio de cada um dos s6cios ou associados.

11 — A perda da condicdo de s6cio ou a sua exclusao,
qualquer que seja a causa, ndo exonera o socio da res-
ponsabilidade disciplinar que pudesse ser-lhe exigivel,
nos termos da presente lei, por atos praticados enquanto
foi sécio.

12 — As sociedades de profissionais e as organiza-
¢des associativas referidas no artigo 27.° ndo podem ser
responsabilizadas disciplinarmente por atos praticados, a
titulo individual, por pessoa singular que seja socia de uma
sociedade de profissionais.

13 — Nos casos em que a sociedade de profissionais
desenvolva atividade a titulo secundario, os seus socios,
administradores, gerentes ou colaboradores que, de facto,
prestem os servigos em causa, assumem, de forma exclu-
sivamente individual, a responsabilidade disciplinar pelos
mesmos.

14 — Para efeitos do disposto no presente artigo,
entende-se que ocupam uma posi¢do de lideranga, os oOr-
gaos e representantes da entidade e quem nela tiver auto-
ridade para exercer o controlo da sua atividade.

CAPITULO IV

Contrato de sociedade, constituicao e inscri¢cao

Artigo 19.°
Contrato de sociedade

1 — O contrato de sociedade deve conter as mengoes
obrigatdrias nos termos da legislagdo referida no n.° 3 do
artigo 4.° e, em qualquer caso, o nome ¢ firma de todos os
socios profissionais e respetivos numeros de inscrigdo na
associagdo publica profissional que organiza a atividade
profissional objeto principal da sociedade, caso a inscri¢do
seja obrigatoria para o exercicio da atividade em territorio
nacional por prestadores estabelecidos.

2 — O contrato de sociedade s6 pode ser celebrado
apos aprovacgao, nos termos do artigo 21.°, do respetivo
projeto pela associag@o publica profissional que organiza
a atividade profissional objeto principal da sociedade.

Artigo 20.°
Firma de sociedade de profissionais

1 — A firma das sociedades de profissionais rege-se pela
legislacdo referida no n.° 3 do artigo 4.°, sem prejuizo do
disposto nos nimeros seguintes.

2 — A firma da sociedade pode conter o nome, completo
ou abreviado, de anteriores socios, mediante autoriza-
¢do escrita destes ou dos seus herdeiros, dada a qualquer
momento.
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3 — Quando o nome do anterior socio tenha figurado
na firma da sociedade por mais de 20 anos, deixa de ser
necessaria a autorizacao referida no nimero anterior.

4 — A firma das sociedades de profissionais inclui
sempre a meng¢do do titulo profissional dos respetivos
socios profissionais, seguido da expressdo «sociedade de
profissionais» ou «SPy», imediatamente antes da mengao
da forma juridica societaria que concretamente assuma, e
a qual esteja obrigada nos termos da legislagdo referida
no n.° 3 do artigo 4.°

5 — A expressdo «sociedade de profissionais» ou «SP»
¢ exclusiva das sociedades de profissionais constituidas
nos termos da presente lei.

Artigo 21.°
Aprovacio do projeto de contrato de sociedade

1 — O projeto de contrato de sociedade é submetido a
um controlo de mera legalidade pela associagdo publica
profissional, verificando designadamente se 0 mesmo esta
conforme ao disposto na presente lei e as normas deon-
tologicas constantes da legislacdo que rege a atividade
em causa.

2 — O projeto referido no nimero anterior deve
ser acompanhado de certificado de admissibilidade de
firma.

3 — Caso a associagdo publica profissional ndo se pro-
nuncie no prazo de 20 dias uteis, considera-se o projeto
tacitamente aprovado, para todos os efeitos legais.

4 — O prazo de deferimento tacito referido no numero
anterior é de 40 dias uteis, nos casos em que haja socio
profissional, gerente ou administrador executivo prove-
niente de outro Estado membro da Unido Europeia ou do
Espago Economico Europeu, e o mesmo ndo se encontre
inscrito na associagdo publica profissional em virtude do
carater facultativo da inscri¢do para o exercicio da ativi-
dade profissional em territorio nacional por prestadores
estabelecidos.

Artigo 22.°

Registo do contrato e inscri¢ciio da sociedade

Apos o registo definitivo do contrato de sociedade
de profissionais, esta ¢ inscrita, no seguimento de mera
comunicagdo prévia pela sociedade de profissionais, na
associacdo publica profissional que organiza a atividade
profissional objeto principal da sociedade, sendo-lhe emi-
tida a respetiva cédula profissional.

Artigo 23.°
Alteracées do contrato

A alteracdo do contrato de sociedade ou dos respeti-
vos estatutos deve ser objeto de mera comunicagdo pela
sociedade de profissionais a respetiva associacdo publica
profissional, no prazo de 20 dias uteis.

Artigo 24.°
Gerentes

Quando ndo seja designado no contrato de sociedade, a
sociedade de profissionais deve, no prazo de 10 dias tteis
apds a nomeagdo, comunicar a associagdo publica profis-
sional onde se deve inscrever ao abrigo do artigo 22.°, o
nome do gerente ou administrador executivo referido no
n.° 3 do artigo 9.° e o respetivo nimero de inscri¢do na
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associacdo publica profissional que organiza a atividade
profissional objeto principal da sociedade, caso a inscrigdo
seja obrigatéria para o exercicio da atividade em territorio
nacional por prestadores estabelecidos.

Artigo 25.°
Planos de carreira

A sociedade de profissionais deve comunicar a respetiva
associacdo publica profissional os planos de carreira que
detalhem as categorias e critérios de progressao dos cola-
boradores para o possivel acesso a categoria de socio.

Artigo 26.°
Transformaciio em sociedade de profissionais

O disposto nos artigos 20.° a 26.° ¢ aplicavel, com as
devidas adaptagdes, as sociedades de regime geral que se
transformem em sociedades de profissionais.

Artigo 27.°

Inscricio de organizacgdes associativas
de outros Estados membros

1 — As organizagdes associativas de profissionais equi-
parados a profissionais organizados em associagdo publica
profissional, constituidas noutro Estado membro da Unido
Europeia ou do Espago Econémico Europeu para o exerci-
cio de atividade profissional, cujo gerente ou administrador
seja um profissional, e cujo capital com direito de voto
caiba maioritariamente aos profissionais em causa ou a
outras organizacdes associativas cujo capital e direitos de
voto caiba maioritariamente aqueles profissionais, podem
inscrever as respetivas representagdes permanentes em
Portugal, constituidas nos termos da lei comercial, como
membros da associa¢do publica profissional, sendo pas-
siveis de responsabilizagdo disciplinar pela sua atividade
profissional perante aquela associagao.

2 — Os requisitos de capital referidos no ntimero ante-
rior ndo sdo aplicveis caso a organizacdo associativa em
causa ndo disponha de capital social, aplicando-se, no seu
lugar, o requisito de atribuicdo da maioria de direitos de
voto aos profissionais ali referidos.

3 — O juizo de equiparacdo a que se refere o n.°1 ¢
regido:

a) Quanto a nacionais de Estado membro da Unido
Europeia ou do Espaco Econdémico Europeu, pelo n.° 4 do
artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas
Leisn.*41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualifi-
cacdes tenham sido obtidas fora de Portugal, pelo regime
de reciprocidade internacionalmente vigente.

4 — O pedido de inscri¢do ¢ instruido com cépia do
ato constitutivo da respetiva representagdo permanente em
Portugal e demais comprovativos dos requisitos constantes
dos ntimeros anteriores.

5 — Caso a associagdo publica profissional ndo se pro-
nuncie no prazo de 20 dias tteis, considera-se o pedido
tacitamente aprovado e a organizacdo associativa inscrita
como membro da associagdo publica profissional, para
todos os efeitos legais.

6 — O prazo referido no numero anterior ¢ de 40 dias
uteis, nos casos em que haja pedido de esclarecimentos
ou aperfeigoamento a organizagdo associativa ou pedido
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de informacdes a autoridade congénere de outro Estado
membro, nos termos do artigo 57.°

7 — A organizagdo associativa inscrita deve comunicar
arespetiva associagdo publica profissional o encerramento,
por qualquer motivo, da atividade em territdrio nacional.

CAPITULO V

Das deliberacdes dos sdcios

Artigo 28.°

Assembleias gerais

1 — Compete a assembleia geral dos socios deliberar
sobre as matérias ndo compreendidas nas atribuicdes legais
ou estatutarias da administragdo e ainda sobre as matérias
que lhe sejam atribuidas nos termos da legislacao referida
no n.° 3 do artigo 4.°

2 — Dependem, em qualquer caso, de deliberagdo dos
sOcios, 0s seguintes atos:

a) Consentimento para transmissao de capital profissio-
nal a ndo s6cios, nos termos em que tal ¢ permitido;

b) Amortizacdo de participagdes sociais;

¢) Aquisi¢do, alienag@o e oneragdo de participagdes
sociais proprias;

d) Extin¢ao da participacdo de industria de socios pro-
fissionais;

e) Admissio e exclusdo de socio profissional;

/) Designacao e destituigdo de gerentes ou administra-
dores e fixagdo das respetivas remuneragoes;

2) Alienacdo ou oneragdo de bens imdveis e alienagdo,
oneragdo ¢ locacdo de estabelecimentos da sociedade;

h) Aprovagao do relatorio e contas do exercicio, os quais
devem ser depositados na associagdo publica profissional
no decurso dos 60 dias seguintes a sua aprovagao;

i) Distribuigdo de lucros;

j) Propositura de acdes pela sociedade contra socios,
membros do 6rgdo de administracdo e membros do 6rgdo
de fiscalizacéo;

k) Participagcdo em consorcios, associagdes em partici-
pacdo, agrupamentos complementares de empresas ¢ em
agrupamentos europeus de interesse economico;

/) Prorrogacao da duragdo da sociedade;

m) Dissolucao da sociedade;

n) Fusdo, cisdo e fusdo-cisdo da sociedade;

0) Transformacgdo da sociedade de profissionais em
sociedade de regime geral;

p) Alterag@o do contrato de sociedade.

3 — A convocagdo, constituicdo e funcionamento das
assembleias gerais, incluindo as respetivas deliberagdes, é
aplicavel a legislacéo referida no n.° 3 do artigo 4.°

CAPITULO VI

Da transmissao, amortiza¢ao e extin¢ao
de participacdes sociais de capital profissional

Artigo 29.°

Cessdes de participacdes sociais de capital
entre socios profissionais

1 — A cessdo onerosa de participagdes de capital é livre
entre os socios profissionais, sem prejuizo do direito de
preferéncia dos restantes socios profissionais.
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2 — O soécio profissional que pretenda ceder uma par-
ticipacdo de que seja titular a algum ou alguns dos s6cios
profissionais, deve comunicar aos restantes o valor, os
termos e as condi¢des da projetada cessdo, bem como a
identifica¢@o do previsto ou previstos cessionarios.

3 — Recebida a comunicagdo, devem os destinatarios,
no prazo de 15 dias, comunicar ao socio cedente se pre-
tendem exercer o seu direito de preferéncia.

4 — As comunicagdes previstas nos niimeros anterio-
res sdo efetuadas através de carta registada, com aviso
de recegdo, ou através de notificagdo pessoal, mediante
assinatura de documento certificador.

5 — Manifestando varios socios profissionais vontade
de exercer o direito de preferéncia, este ¢ exercido na
proporgao das participacdes de que sejam titulares na data
do exercicio do direito, salvo disposi¢do em contrario do
contrato de sociedade.

6 — Na falta de comunicagdo ao socio cedente, a parti-
cipagdo pode ser cedida a socio profissional ou, nos termos
do artigo seguinte, a ndo socio.

Artigo 30.°

Cessdes de participacdes sociais de capital profissional
a nio sécios

1 — A cessdo de participagdes de capital profissional
a ndo socios so ¢ admitida quando o cessiondrio cumpra
o disposto no n.° 2 do artigo 8.° e depende de autorizagdo
da sociedade.

2 — O socio profissional que pretenda ceder uma par-
ticipagdo de que seja titular a ndo sdcio, deve comunicar
a sociedade o valor, os termos e as condi¢des da projetada
cessdo, bem como a identificagdo do previsto ou previstos
cessionarios.

3 — Recebida a comunicagdo, deve a sociedade, no
prazo de 45 dias, comunicar ao sdcio se consente ou nao
na cessao.

4 — As comunicagdes previstas nos niimeros anterio-
res sdo efetuadas através de carta registada, com aviso
de recegdo, ou através de notificacdo pessoal, mediante
assinatura de documento certificador.

5 — Na falta de comunicagdo por parte da sociedade,
a cessdo torna-se livre.

Artigo 31.°
Amortizacdo ou aquisi¢io por recusa de autorizacio

1 — Se a sociedade recusar a autorizagdo para a cessao
de participacdo de capital profissional a ndo socio, a co-
municag¢do da recusa inclui uma proposta de amortizagao
ou de aquisi¢do da participacdo em causa.

2 — A proposta fica sem efeito, mantendo-se a recusa
de consentimento, se o s6cio ndo a aceitar no prazo de
30 dias, através de carta registada, com aviso de rece¢ao,
ou através de notificacdo pessoal, mediante assinatura de
documento certificador.

3 — O valor da amortizag¢do ou aquisi¢do da participa-
¢do ¢ determinado nos termos do disposto no contrato de
sociedade ou na legislacao referida no n.° 3 do artigo 4.°

4 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o
valor oferecido ndo deve ser inferior ao valor da proje-
tada cessdo, exceto se a sociedade, nos 30 dias seguintes
a notificacdo a que se refere o n.° 1, comunicar ao socio
que ndo aceita tal pre¢o como valor da amortizacdo ou
aquisicao.
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5 — No caso previsto na parte final do nimero anterior,
o valor da amortizagdo ou aquisi¢do € fixado por uma co-
missdo arbitral composta por trés profissionais, sendo um
designado pela sociedade, outro pelo sdcio e o terceiro pela
associacdo publica profissional, cabendo a este presidir &
comissdo e estabelecer os termos do respetivo processo.

6 — A comissdo ¢ constituida a requerimento da so-
ciedade ou do socio, dirigido a associagdo publica pro-
fissional.

7 — No célculo do valor da amortizagdo ou aquisi¢do, a
comissdo arbitral toma em consideragdo o valor da clientela
que acompanhar o socio na sua saida.

8 — O valor da amortizag@o ¢ acrescido da importancia
apurada nos termos do n.° 2 do artigo 12.°

9 — Na determinacdo do valor da amortizagdo ou
aquisi¢do, a comissdo arbitral pode ser auxiliada por um
perito.

Artigo 32.°
Cessao gratuita

1 — O disposto nos artigos 31.°a 33.° é aplicavel, com
as necessarias adaptagdes, a cessdo de participagdes de
capital profissional a titulo gratuito.

2 — Nas comunicagdes a que se referem o n.° 2 do ar-
tigo 29.° e o n.° 2 do artigo 30.°, deve o socio que pretenda
ceder gratuitamente a sua participag@o de capital atribuir-
-lhe o respetivo valor.

Artigo 33.°

Transmissao nio voluntaria entre vivos

1 — No caso de transmissdo ndo voluntaria entre vivos
de participacdo de capital profissional, a sociedade pode
amortiza-la ou adquiri-la, ainda que o adquirente cumpra
o disposto no n.° 2 do artigo 8.°

2 — A deliberagdo sobre a amortizacdo deve ser to-
mada no prazo maximo de 60 dias, a contar da data em
que a sociedade teve conhecimento da transmissdo nao
voluntaria.

3 — A transmissao da participagdo de capital profissio-
nal a quem ndo cumpra o disposto no n.° 2 do artigo 8.°
ndo produz qualquer efeito, estando a sociedade obrigada
a proceder a sua amortizagdo ou aquisigo.

4 — A fixacdo do valor da amortizagdo ou aquisicao é
aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos
n.”5 a 8 do artigo 31.°, salvo se o contrato de sociedade,
o acordo escrito de todos os socios ou a legislacdo referida
no n.° 3 do artigo 4.° dispuser de modo diferente.

Artigo 34.°
Extincio da participacio de capital profissional

1 — As participagdes de capital profissional podem
extinguir-se por exoneragdo, exclusdo ou por morte ou
extingdo do titular.

2 — Em caso de morte do titular de participagdo de
capital profissional, deve a sociedade, no prazo maximo de
30 dias, adquirir, amortizar ou fazer adquirir a participacao
em causa por socio profissional ou por ndo sdcio que cum-
pra os requisitos correspondentemente aplicaveis.

3 — Arequerimento de herdeiro ou herdeiros que cum-
pram o disposto no n.° 2 do artigo 8.°, pode a sociedade
consentir que lhe sejam transmitidas as participacdes de
capital profissional.



3696

4 — O valor da amortizacdo ou aquisi¢do da partici-
pacdo referida no n.° 2 ¢ determinado de acordo com os
critérios fixados no contrato de sociedade ou na legislacao
referida no n.° 3 do artigo 4.°

5 — Na auséncia dos critérios referidos no numero an-
terior, pode o valor ser determinado por acordo entre a
sociedade e os herdeiros.

6 — Na falta de acordo, o valor da participagao ¢ fixado
pela forma prevista nos n.”5 a 7 do artigo 31.°

7 — O valor determinado nos termos do disposto no
nimero anterior ¢ acrescido da importancia apurada nos
termos do n.° 2 do artigo 12.°

8 — O disposto nos n.*2 a 7 é aplicavel, com as ne-
cessarias adaptacoes, aos casos em que for decretada a
interdi¢ao ou inabilitagdo do s6cio pessoa singular.

9 — Quando for cancelada a inscri¢do do sdcio como
membro da associagdo publica profissional, por motivo
diverso da sua expulsdo dessa associagdo ou interdi¢do
definitiva do exercicio da atividade profissional, aplica-
-se o disposto nos nimeros anteriores quanto a morte ou
extingdo do titular, sempre que a lei que regula o exercicio
da atividade profissional exija aquela inscri¢do para esse
exercicio.

10 — Seja qual for o seu motivo, sempre que a amor-
tizagdo da participacdo de capital profissional ndo seja
acompanhada da correspondente reducdo do capital, as
participagdes dos outros socios sao proporcionalmente
aumentadas.

11 — Pode, porém, estipular-se no contrato de sociedade
ou podem os socios profissionais deliberar por unanimi-
dade que, em vez da participagdo amortizada, sejam criadas
uma ou mais participagdes de capital profissional, cujo
valor nominal total seja igual ao da participagdo extinta,
para imediata transmissdo a sdcio profissional ou a terceiro
que cumpra o disposto no n.° 2 do artigo 8.°

CAPITULO VII

Da exoneracio, exclusiao e impossibilidade
temporaria de socios profissionais

Artigo 35.°
Exoneracio de sécio profissional

1 — Sem prejuizo do disposto no n.° 11 do artigo 18.°,
0s socios profissionais tém o direito de se exonerar da
sociedade, nos termos da legislagdo referida no n.° 3 do
artigo 4.°, do artigo 44.°, e dos niimeros seguintes.

2 — Constitui causa de exoneragdo, designadamente:

a) A entrada de novos socios profissionais, se 0 socio
tiver votado contra na respetiva deliberacdo da assembleia
geral;

b) A prorrogagdo da duracdo da sociedade, se o socio
tiver votado contra na respetiva deliberagdo da assembleia
geral;

¢) A ocorréncia de justa causa de exclusdo de outro
socio profissional, nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo seguinte, se a sociedade ndo deliberar exclui-lo ou
ndo promover a sua exclusao judicial.

3 — O so6cio deve comunicar a sociedade a intengao
e os motivos da exoneragdo, através de carta registada,
com aviso de rececdo, ou através de notificagdo pessoal,
mediante assinatura de documento certificador.
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4 — A exoneragdo s6 se torna efetiva no fim do ano
social em que ¢ feita a comunicagdo, mas nunca antes de
decorridos trés meses sobre a data desta comunicagdo.

5 — Se a causa de exoneragdo invocada pelo s6cio ndo
for aceite pela assembleia geral, a exoneracdo s pode ser
autorizada judicialmente.

6 — Recebida a comunicacdo ¢ ndo sendo recusada a
exoneragdo nos termos do nimero anterior, a sociedade,
no prazo que venha a resultar da aplicagdo do n.° 4, amor-
tiza a participacdo, adquire-a ou fa-la adquirir por socio
ou terceiro.

7 — A amortizagdo de participagdo aplica-se o disposto
no capitulo anterior.

Artigo 36.°
Exclusao de socio profissional

1 — A excluséo de socio profissional pode verificar-se
nos casos previstos no contrato de sociedade, na legisla-
¢do referida no n.° 3 do artigo 4.° e ainda nos seguintes
casos:

a) Quando ao sécio seja imputavel violagdo grave de
obrigac¢des para com a sociedade ou de deveres deonto-
logicos;

b) Quando o sécio esteja impossibilitado, de forma de-
finitiva, de prestar ou deixe de prestar de modo continuado
a sociedade, conforme aferido nos termos do respetivo
contrato de sociedade, a atividade profissional a que ¢
obrigado nos termos do n.° 3 do artigo 11.°

2 — A exclusdo produz efeitos decorridos 30 dias uteis
sobre a data do registo da deliberacdo na respetiva asso-
ciacdo publica profissional.

3 — O direito de oposicdo judicial do socio excluido
caduca decorrido o prazo referido no numero anterior.

4 — Na eventualidade de a sociedade ter apenas um
socio profissional, a sua exclusdo s6 pode ser decretada
judicialmente.

5 — O s6cio ao qual tenha sido aplicada pena disciplinar
de expulsdo ou interdi¢do definitiva do exercicio da ativi-
dade profissional considera-se automaticamente excluido
da sociedade a partir da data do transito em julgado da
decisdo que aplicou aquela pena.

6 — O sécio que, por qualquer motivo, seja excluido da
sociedade de profissionais tem direito a receber da socie-
dade a quantia apurada nos termos previstos no contrato
de sociedade, em acordo escrito de todos os sdcios ou na
legislacdo referida no n.° 3 do artigo 4.°

7 — Na auséncia dos critérios referidos no niimero an-
terior, a quantia ¢ fixada com recurso a comissao arbitral,
aplicando-se o disposto nos n.”*5 a 7 do artigo 31.°

8 — O valor determinado nos termos do disposto no
numero anterior ¢ acrescido da importancia apurada nos
termos do n.° 2 do artigo 12.°

Artigo 37.°
Impossibilidade temporaria de exercicio por motivos de satude

1 — No caso de impossibilidade temporaria de exercicio
da profiss@o por motivos de satde, o socio profissional
mantém o direito aos resultados correspondentes a sua
participacdo de capital.

2 — Salvo estipulagao diversa mais favoravel ao socio
no contrato de sociedade ou em acordo escrito dos socios,
durante os primeiros seis meses de impossibilidade, man-
tém o sécio direito aos lucros correspondentes a participa-
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¢do de industria e, no periodo subsequente, até dois anos,
direito a metade dos mesmos.

3 — Se a impossibilidade exceder 30 meses, ou prazo
superior estipulado no contrato de sociedade, pode a socie-
dade proceder a amortizagdo ou aquisi¢do da participacdao
de capital do socio, nos termos da presente lei, extinguindo-
-se simultaneamente a respetiva participacao de industria,
caso exista.

4 — O valor da amortizagdo ou aquisi¢do ¢ determinado
nos termos do artigo 31.°

Artigo 38.°

Suspensio do sécio profissional

No caso de suspensao, por qualquer motivo, da inscri-
¢do do socio na associagdo publica profissional que seja
obrigatoria para o exercicio da atividade profissional em
territorio nacional, este mantém o direito aos resultados
correspondentes a sua participacdo de capital e a metade
dos lucros correspondentes a participacdo de industria,
mas, neste caso, apenas durante os primeiros seis meses
de duragdo da suspensdo.

CAPITULO VIII

Da fusao e cisdo de sociedades de profissionais

SECCAOT
Fusdo de sociedades

Artigo 39.°

Nocao e modalidades

1 — E permitida a fusdo de duas ou mais sociedades de
profissionais sujeitas 8 mesma associagdo publica profis-
sional, mediante a sua reunido numa tnica sociedade.

2 — A fuséo pode realizar-se:

a) Mediante a transferéncia global do patrimoénio de
uma ou mais sociedades para outra e atribui¢ao aos socios
daquela de participagdes da sociedade incorporante, de
industria e ou de capital;

b) Mediante a constitui¢do de uma nova sociedade,
para a qual se transferem globalmente os patrimonios das
sociedades fundidas, sendo aos socios destas atribuidas
participagdes de industria ou de capital na nova sociedade.

Artigo 40.°

Projeto de fusdo

1 — As administracdes das sociedades que pretendam
fundir-se devem elaborar, em conjunto, um projeto de
fusdo, do qual constem os seguintes elementos:

a) A modalidade, os motivos, as condi¢des e 0s objetivos
da fusdo, relativamente a todas as sociedades participantes;

b) A firma, a sede, o montante do capital e a data de
inscri¢do na associagao publica profissional de cada uma
das sociedades;

¢) A descrigao e valor dos elementos do ativo e do pas-
sivo a transferir para a sociedade incorporante ou para a
nova sociedade;

d) As participagdes, de industria e ou de capital, a atri-
buir aos sécios da sociedade a incorporar ou das sociedades
a fundir;
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e) O projeto de alteragdo a introduzir no contrato da
sociedade incorporante ou o projeto de contrato da nova
sociedade;

f) A data a partir da qual as operacdes da sociedade
incorporada ou das sociedades a fundir sdo consideradas,
do ponto de vista contabilistico, como efetuadas por conta
da sociedade incorporante ou da nova sociedade;

2) Os direitos assegurados pela sociedade incorporante
ou pela nova sociedade a soécios da ou das sociedades
incorporadas ou das sociedades a fundir que possuam
direitos especiais;

h) As medidas de prote¢do dos direitos dos credores.

2 — O projeto de fusdo deve ser aprovado pela assem-
bleia geral de cada uma das sociedades com maioria de
trés quartos dos votos expressos pertencentes a sOcios
profissionais, seja qual for a percentagem de capital pro-
fissional nela representada.

SECCAOTI

Cisdo de sociedades

Artigo 41.°
Noc¢ao e modalidades

1 — E permitida a cisdo de sociedades de profissionais.
2 — As sociedades de profissionais podem:

a) Destacar parte do seu patrimonio para efeitos de
constitui¢do de outra sociedade de profissionais;

b) Dissolver-se e dividir o seu patrimoénio, sendo cada
uma das partes resultantes destinada a constituir uma nova
sociedade de profissionais;

¢) Destacar partes do seu patriménio ou dissolver-se,
dividindo o seu patrimoénio em duas ou mais partes, para as
fundir com sociedades de profissionais ja existentes ou com
partes do patrimonio de outras sociedades de profissionais,
separadas por idénticos processos e com igual finalidade,
todas sujeitas & mesma associagdo publica profissional.

Artigo 42.°
Projeto de cisdo

1 — A administraco de sociedade que pretenda cindir-
-se ou, tratando-se de cisdo-fusdo, as administragoes das
sociedades participantes devem elaborar, em conjunto, um
projeto de cisdo, donde constem os seguintes elementos:

a) A modalidade, os motivos, as condi¢des e os obje-
tivos da cisdo, relativamente a todas as sociedades parti-
cipantes;

b) A firma, a sede, o montante do capital e a data de
inscri¢do na associagdo publica profissional de cada uma
das sociedades participantes;

¢) A descrigdo e valor dos elementos do ativo e do pas-
sivo a transmitir para as novas sociedades ou, no caso de
cisdo-fusdo, para as sociedades incorporantes;

d) As participagdes, de industria ou de capital, a atribuir
aos socios das novas sociedades ou, no caso de cisdo-fusao,
das sociedades incorporantes;

e) O projeto de contrato das novas sociedades ou, no
caso de cisao-fusdo, o projeto de alteracdo a introduzir no
contrato das sociedades incorporantes;

f) A data a partir da qual as operagdes da sociedade cindida
ou, no caso de cisdo-fusdo, das sociedades incorporantes,
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sdo consideradas, do ponto de vista contabilistico, como efe-
tuadas por conta da ou das sociedades resultantes da cisio;

2) Os direitos assegurados pelas sociedades resultan-
tes da cisdo ou, no caso de cisdo-fusdo, pelas sociedades
incorporantes aos socios da ou das sociedades cindidas
ou aos socios das sociedades incorporadas titulares de
direitos especiais;

h) As medidas de proteg¢do dos direitos dos credores.

2 — O projeto de cisdo deve ser aprovado pela assem-
bleia geral da sociedade cindida e, no caso de cisdo-fusdo,
pelas assembleias gerais das sociedades participantes, com
maioria de trés quartos dos votos expressos pertencentes
a socios profissionais.

SECCAO III

Disposigdes comuns

Artigo 43.°
Registo e aprovacio do projeto

1 — Sem prejuizo do regime de registo comercial,
quando aplicavel, o projeto de fusdo ou de cisdo deve ser
comunicado a respetiva associagdo publica profissional.

2 — A comunicagdo do projeto e respetivo controlo
aplica-se, com as devidas adaptacdes, o disposto no ar-
tigo 21.°

Artigo 44.°

Direito de exonerac¢io dos socios

O socio ou socios que votarem contra o projeto de fusdo
ou de cisdo tém o direito de se exonerar da sociedade, nos
termos da presente lei.

Artigo 45.°

Contrato de fusao ou cisdo, registo e inscriciao
das sociedades emergentes

1 — A celebragao do contrato de fusdo ou cisdo depende
do controlo prévio do respetivo projeto pela associacdo
publica profissional, nos termos do artigo 43.°

2 — A forma do contrato de fusdo ou cisdo é regida pela
legislacdo referida no n.° 3 do artigo 4.°

3 — Uma vez celebrado o contrato, deve ser requerida
a inscri¢do da fusdo ou cisdo no registo, devendo a mesma
ser simultaneamente comunicada a associagdo publica
profissional, para efeitos de alteracdo da inscri¢do ou ins-
cricdo da nova sociedade.

Artigo 46.°
Efeitos do registo
1 — Com o registo da fusdo:

a) Extinguem-se as sociedades incorporadas ou, no caso
de constitui¢do de nova sociedade, todas as sociedades
fundidas, transmitindo-se os seus direitos e obrigagdes para
a sociedade incorporante ou para a nova sociedade;

b) Os socios das sociedades extintas tornam-se sOcios
da sociedade incorporante ou da nova sociedade.

2 — Com o registo da cisdo:

a) Transmitem-se os direitos e obrigacdes da sociedade
cindida para a nova sociedade ou, no caso de cisdo-fusao,
para a sociedade incorporante;
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b) No caso de cisdo-dissolugdo, extingue-se a sociedade
cindida;
¢) Os sécios da sociedade cindida, a quem sejam atribui-
das participagdes de indistria e ou de capital da sociedade
incorporante ou da nova sociedade, tornam-se socios das
mesmas.
Artigo 47.°

Transformacio, fusio e cisdo

As sociedades de profissionais podem transformar-se
em sociedades de regime geral ou fundir-se e cindir-se sem
observancia do disposto no presente capitulo, perdendo,
nestes casos, a natureza de sociedade de profissionais.

CAPITULO IX

Modalidades de associacao societaria envolvendo
sociedades de profissionais

Artigo 48.°
Modalidades de associa¢cao societaria

1 — As sociedades de profissionais podem associar-se a
outras sociedades, sejam estas sociedades de profissionais
ou ndo, para o exercicio em conjunto de atividades que
ndo sejam incompativeis entre si, observado o regime de
impedimentos aplicavel, nos termos gerais, e cumprido o
disposto no artigo seguinte.

2 — A associagdo pode assumir as seguintes modali-
dades:

a) Consorcio;

b) Associagdo em participagao;

¢) Agrupamento complementar de empresas ou agru-
pamento europeu de interesse econdmico.

3 — As associagoes que incluam sociedades de profis-
sionais ndo sdo membros das associa¢des publicas pro-
fissionais a que aquelas sociedades estejam sujeitas, nem
estdo em si mesmas sujeitas a responsabilidade disciplinar.

Artigo 49.°
Comunicacio a associacao piblica profissional

As sociedades de profissionais envolvidas em associa-
¢des devem comunicar os negécios juridicos que consti-
tuam a base dessas associagdes com outras sociedades a
associacao publica profissional a que se encontram sujeitas,
no prazo maximo de 10 dias uteis, a contar da respetiva
celebragdo.

CAPITULO X

Dissolucao, liquidacao e partilha
da sociedade de profissionais

Artigo 50.°

Dissolucao

1 — Asociedade de profissionais ¢ dissolvida nos casos
previstos na lei e no contrato de sociedade.

2 — A sociedade de profissionais ¢ ainda dissolvida
extrajudicialmente:

a) Se se verificar a continuada violagdo dos requisitos
para a sua constitui¢do, constantes dos artigos 8.° a 12.%
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b) Quando lhe for aplicada pena disciplinar de expulsdo
da respetiva associacdo profissional ou interdi¢ao definitiva
do exercicio da atividade profissional.

3 — Emcasodedissolucdo, asociedade deve efetuar mera
comunicac¢do a respetiva associa¢do publica profissional.
4 — Nos casos previstos no n.° 2, a dissolucdo ¢ de-
cretada pela associag@o publica profissional, uma vez
observado o principio do contraditério, a qual promove
o respetivo registo.
Artigo 51.°

Liquida¢do do patrimoénio social

Dissolvida a sociedade, deve proceder-se a liquidagdo
do seu patrimonio, nos termos da legislagdo referida no
n.° 3 do artigo 4.°

Artigo 52.°

Exercicio da atividade profissional
pelos socios de sociedade dissolvida

Dissolvida a sociedade, por qualquer motivo, é per-
mitido aos socios profissionais o exercicio da atividade
profissional por si mesmos, ou noutra sociedade de pro-
fissionais, ainda que nao se encontre concluido o processo
de liquidagdo e partilha, sempre que ndo tenham sido eles
proprios suspensos, expulsos ou interditos definitivamente
no decurso de procedimento disciplinar.

CAPITULO X1

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 53.°

Norma transitoria

As sociedades de profissionais constituidas antes da en-
trada em vigor da presente lei devem adotar as regras nesta
estabelecidas no prazo de 180 dias, a contar da data da en-
trada em vigor da lei que adaptar os estatutos da respetiva
associagdo publica profissional a Lei n.°2/2013, de 10 de
janeiro, sob pena de passarem a ser consideradas sociedades
de regime geral, com o cancelamento automatico da respetiva
inscri¢do na associagdo publica profissional de que fossem
membros.

Artigo 54.°

Usurpacio de fungdes

1 — Se duas ou mais pessoas, quer pelo uso de uma
firma comum, quer por qualquer outro meio, criarem a
falsa aparéncia de que existe entre elas um contrato de
sociedade de profissionais, praticam o crime de usurpagio
de fungdes, punivel com pena de prisdo até dois anos ou
com pena de multa até 240 dias.

2 — As sociedades e as organizacdes de facto que re-
sultem do nlimero anterior sdo responsaveis, nos termos
gerais, pelo crime previsto no mesmo numero.

Artigo 55.°
Derrogacio

No caso de profissdes que prossigam, na globalidade ou
em alguns dos seus atos e atividades, missdes especificas de
interesse publico, ou no caso de profissdes cuja globalidade
de atos ou atividades tenha uma ligacdo direta e especifica
ao exercicio de poderes de autoridade publica, podem ser
estabelecidos, nos estatutos da respetiva associa¢ao publica
profissional ou noutras leis, requisitos de constitui¢do e
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funcionamento de sociedades de profissionais, e requisitos
de inscrigdo de organizagdes associativas de profissio-
nais, diversos dos previstos na presente lei, desde que se
mostrem justificados e proporcionais, respetivamente, por
razdes imperiosas de interesse geral ligadas a prossecuc¢ao
da missdo de interesse publico em causa, ou ao exercicio
daqueles poderes de autoridade publica.

Artigo 56.°

Balciao unico

1 — Todos os pedidos, comunicagdes e notificagdes
previstos na presente lei, entre a associagao publica profis-
sional e profissionais, sociedades de profissionais ou outras
organizagdes associativas de profissionais, sao realizados
por meios eletronicos, através do balcdo tnico eletronico
dos servigos, referido nos artigos 5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, acessivel através do sitio na
Internet da associag@o publica profissional em causa.

2 — Quando, por motivos de indisponibilidade das pla-
taformas eletronicas, ndo for possivel o cumprimento do
disposto no numero anterior, a transmissao da informacao
pode ser feita por entrega nos servigos da associac¢ao pu-
blica profissional em causa, por correio eletronico, por
telecopia ou por remessa pelo correio sob registo.

3 — A apresentacdo de documentos em forma simples,
nos termos dos niimeros anteriores, dispensa a remessa dos
documentos originais, auténticos, autenticados ou certifi-
cados, sem prejuizo do disposto nas alineas a) e ¢) don.® 3
enosn.”4 e 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 92/2010, de
26 de julho.

4 — E ainda aplicavel aos procedimentos referidos no
presente artigo o disposto nas alineas d) e e) do artigo 5.°
enon.’ 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26
de julho.

Artigo 57.°

Cooperaciio administrativa

As associagdes publicas profissionais competentes nos
termos da presente lei prestam e solicitam as autoridades ad-
ministrativas dos outros Estados membros da Unido Europeia
e a Comissdo Europeia assisténcia muitua e tomam as medidas
necessarias para cooperar eficazmente, nomeadamente através
do Sistema de Informagéo do Mercado Interno, no ambito dos
procedimentos relativos a prestadores de servicos ja estabe-
lecidos noutro Estado membro, nos termos do capitulo VI
do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e do n.°2 do
artigo 51.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pelas
Leis n.41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio.

Artigo 58.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias apds a data da
sua publicac¢ao.

Aprovada em 10 de abril de 2015.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da
Assuncgdo A. Esteves.

Promulgada em 26 de maio de 2015.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 28 de maio de 2015.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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Resolugio da Assembleia da Republica n.° 60/2015

Recomenda ao Governo a definigao de uma estratégia
para o aprofundamento da cidadania
e da participagao democratica e politica dos jovens

AAssembleia da Repuiblicaresolve, nos termos don.® 5Sdo
artigo 166.° da Constitui¢ao, recomendar ao Governo que:

1 — Constitua um grupo de trabalho visando a defini-
¢do duma estratégia para a cidadania que, até ao final do
presente ano letivo, apresente uma avaliacao da situagao
atual e propostas para o futuro.

2 — O grupo de trabalho a constituir considere que a
estratégia para a cidadania deve incluir dimensdes como
participacdo civica e politica, no¢des basicas do funcio-
namento dos regimes politicos, com especial énfase na
democracia e no atual funcionamento e organizac¢ao do
Estado, educagdo para os Direitos Humanos, seguranga ro-
doviaria, habitos de vida saudavel, voluntariado, associati-
vismo, educagdo ambiental e desenvolvimento sustentavel,
educagdo para a saude e a sexualidade, educacdo para os
media e do consumidor, educagdo intercultural, educagdo
para a Paz, educacgdo para o mundo do trabalho, educacao
para o empreendedorismo e educagdo financeira.

3 — Seja considerado o alargamento da disciplina de
Ciéncia Politica como optativa a todos os cursos cientifico-
-humanisticos do ensino secundario.

4 — Seja considerada a defini¢cdo e implementacao
duma campanha nacional, em colaboragdo com os agru-
pamentos de escolas e escolas ndo agrupadas, que incentive
uma maior abrangéncia da populacdo escolar inscrita na
disciplina optativa de Ciéncia Politica, devendo a mesma
ser disponibilizada obrigatoriamente pelas escolas, que
envolva os Conselhos Municipais de Juventude e outras
organizagdes e parceiros considerados relevantes.

5 — No quadro da Estratégia para a Cidadania, seja
considerada a promogao e a introdugdo progressiva, nas
escolas que o entenderem, no quadro dos seus projetos
educativos e da respetiva oferta de escola, de Educacao
para a Cidadania e Ciéncia Politica, visando o desenvol-
vimento integral dos individuos.

6 — Seja garantido que os docentes a quem ¢ atribuida
a lecionagdo da disciplina ou de oficinas de formagdo
ou atividades para discentes, na area da educagdo para
a cidadania, sdo detentores de formacdo adequada, quer
por via da sua formacao inicial, quer por via de formagao
continua, especificamente nas areas que a sua formacao
inicial ndo contempla.

Aprovada em 30 de abril de 2015.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da
Assuncdo A. Esteves.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Portaria n.° 174/2015
de 11 de junho

Considerando que a Portaria n.° 247/98, de 21 de abril,
que aprovou o programa de formagao da especialidade de
medicina legal, se encontra revogada;

Considerando que a Formagao Especifica de Medicina
Legal se rege, atualmente, pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 203/2004, de 18 de agosto, na redagdo introduzida pelos
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Decretos-Leis n.” 11/2005, de 6 de janeiro, 60/2007, de
13 de margo, 45/2009, de 13 de fevereiro, e 177/2009, de
4 de agosto, bem como pelo regulamento aprovado pela
Portaria n.° 251/2011, de 24 de junho, com as especifici-
dades constantes do regulamento aprovado pela Portaria
n.° 1002/2007, de 30 de agosto;

Atendendo a que o Regulamento do Internato Médico
de Medicina Legal estabelece a obrigatoriedade de revi-
s80 quinquenal do programa da Formagdo Especifica de
Medicina Legal;

Sob proposta da Ordem dos Médicos e ouvido o Con-
selho Nacional do Internato Médico;

Ao abrigo e nos termos do disposto no artigo 7.° do
Regulamento do Internato Médico de Medicina Legal,
aprovado pela Portaria n.° 1002/2007, de 30 de agosto,
manda o Governo, pela Ministra da Justica, o seguinte:

Artigo 1.°

E atualizado o programa da Formagio Especifica de
Medicina Legal, constante do anexo da presente Portaria,
da qual da faz parte integrante.

Artigo 2.°

A aplicag@o e o desenvolvimento do programa compete
aos orgdos e agentes responsaveis pela Formagdo Espe-
cifica, os quais devem assegurar a maior uniformidade a
nivel nacional.

A Ministra da Justica, Paula Maria von Hafe Teixeira
da Cruz, em 1 de junho de 2015.

ANEXO

Programa da Formacgao Especifica de Medicina Legal

A Formagao Especifica de Medicina Legal tem a dura-
¢do de 48 meses (4 anos, a que correspondem 44 meses
efetivos de formacdo) e é antecedida por uma formagéo
genérica, partilhada por todas as especialidades, designada
por Ano Comum.

A. Ano comum

1 — Duracgao: 12 meses.
2 — Blocos formativos ¢ sua duracdo:

a) Medicina interna — 4 meses;

b) Pediatria geral — 2 meses;

¢) Opcao — 1 més;

d) Cirurgia geral — 2 meses;

e¢) Cuidados de saude primarios — 3 meses.

3 — Precedéncia

A frequéncia com aproveitamento de todos os blocos
formativos do Ano Comum ¢é condi¢do obrigatdria para
que o médico Interno inicie a formagao especifica.

4 — Equivaléncia

Os blocos formativos do Ano Comum ndo substituem
e ndo t€m equivaléncia a eventuais estagios com o0 mesmo
nome da formagao especifica.

B. Formacio especifica

1 — Definigao e ambito

1.1 — A Medicina Legal ¢ uma especialidade médica
que se ocupa, primordialmente, da aplicagdo dos conhe-
cimentos e metodologias médicas a resolugdo de questdes
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de natureza juridica e de problemas para as pessoas e
sociedade. Na resolucdo dos casos médico-legais e foren-
ses, envolve e utiliza, de forma direta e indireta, ndo s
conhecimentos e métodos extraidos de outras especialida-
des médicas, como recorre ainda a um amplo conjunto de
ciéncias e tecnologias. Implica a observagao, descri¢do, do-
cumentagdo, colheita, avaliagdo e interpretacao cientifica
de evidéncias médicas decorrentes de investigacdes clini-
cas e post mortem necessarias para os diferentes campos
do Direito Penal, do Trabalho, Civil, Familia ¢ Menores,
Administrativo, entre outros.

1.2 — A Medicina Legal requer metodologias especifi-
cas que devem ser aplicadas de acordo com os diferentes
enquadramentos legais. Tem como objetivo ndo s6 pro-
mover o diagndstico («O qué?»), mas também esclarecer
sobre as circunstancias que rodearam o evento («Quem?,
«Quando?», «Onde?», «Porqué?», «Como?»). A familiari-
dade com padrdes de lesdo em relagdo a incidentes especi-
ficos deve permitir uma distin¢do entre lesdo autoinfligida,
acidental, provocada por terceiros e doenga natural, quer
na pessoa viva, quer no cadaver.

1.3 — Para tal, existem dois momentos fundamentais
na pericia médico-legal: o exame, caracterizado, pela
observacdo e descricao rigorosa dos achados (podendo
incluir registo de imagem); a pericia, caracterizada pela
interpretagdo da observagao feita, conjugada com a demais
informagdo que se obtenha, que pode determinar uma
conclusdo, apos discutido o nexo de causalidade entre o
facto e o resultado.

1.4 — Abrange um diversificado leque de atividades,
entre as quais se perspetivam como fundamentais a clinica
forense (englobando areas como a clinica médico-legal,
a psiquiatria e psicologia forenses) e a patologia forense
(englobando areas como a tanatologia forense e a anatomia
patologica forense). Mas outras areas da ciéncia e conhe-
cimento devem ser incorporadas, tais como a toxicologia
forense e genética e biologia forense. Exige-se, pois uma
formagao tedrica multidisciplinar que, associada a forma-
¢do pratica vai permitir ao médico interno da especialidade
de Medicina Legal a resolugdo de casos de indole médico-
-legal e forense.

2 — Duragado, estrutura e sequéncia da formagéo

2.1 — Durag@o — 48 meses.

2.2 — A estrutura da formacdo € a seguinte:

2.2.1 — Estagio em Clinica Forense: duragdo minima
de 22,5 meses.

Engloba os seguintes estagios:

a) Psiquiatria e Psicologia Forenses — 1 més;

b) Ortopedia e Traumatologia — 1 més;

¢) Genética e Biologia Forense — até ao limite maximo
de 1 més, em fung¢do do cumprimento dos objetivos.

2.2.2 — Estagio em Patologia Forense — duragédo
minima de 22,5 meses
Engloba os seguintes estagios:

a) Anatomia Patologica Forense — 2 meses;
b) Toxicologia Forense — até ao limite maximo de
1 més, em fungdo do cumprimento dos objetivos.

2.2.3 — Estagios opcionais — até 1,5 meses.

2.2.3.1 — Deve ser realizado, pelo menos, um dos
seguintes estagios opcionais, nas areas referidas, sem pre-
juizo de outros com especial relevancia para a formacao
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especifica, com duragdo minima de 2 semanas e maxima
de 1,5 meses:

a) Ortopedia e Traumatologia;

b) Neurologia ou Neurocirurgia;

¢) Medicina Fisica e de Reabilitagio;

d) Psiquiatria Forense;

e) Criminalistica;

/) Imagiologia;

g)Anatomia Patologica ou Anatomia Patologica Forense;
h) Em servicos médico-legais diferentes dos de origem.

2.3 — A sequéncia dos estagios € a que a seguir se
indica:

a) A formagao especifica inicia-se pelos estagios de
Clinica Forense ou de Patologia Forense;

b) Preferencialmente, o estagio de Genética e Biologia
Forense deve realizar-se na segunda metade do estagio
de Clinica Forense e o estagio de Toxicologia Forense, na
segunda metade do estagio de Patologia Forense;

c) Os restantes estagios obedecerdo ao plano de for-
magcdo individual, estabelecido no inicio da Formagéo
Especifica;

d) As faltas, devidamente justificadas, dadas durante o
periodo de formacdo obedecem ao regime geral previsto
no regulamento do internato médico em vigor e, no caso
de ocorrerem durante a frequéncia de estagios com duragao
igual ou inferior a dois meses, devem ser obrigatoriamente
compensadas;

e) O gozo de dias de férias durante a frequéncia de
estagios com duracdo igual ou inferior a dois meses deve
ser obrigatoriamente compensado.

3 — Local de formagdo para cada estagio

3.1 — O estagio de Clinica Forense sera realizado em
servico médico da area de Clinica Forense do Instituto
Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses, 1. P.
(adiante designado INMLCEF, I. P.), com idoneidade for-
mativa reconhecida.

3.2 — O estagio de Patologia Forense sera realizado
em servico médico da area de Patologia Forense do
INMLCEF, I. P., com idoneidade formativa reconhecida.

3.3 — Os restantes estagios especificos obrigato-
rios serdo realizados em servigos das Delegacdes do
INMLCEF, L. P., ou em servigos ou unidades com idoneidade
formativa reconhecida, podendo o médico interno, a pedido,
realizar estagios noutras Delegacdes do INMLCEF, 1. P., ou
em institui¢des forenses estrangeiras idoneas, devendo ser
observados os procedimentos legais em vigor assim como
o mencionado nos pontos 2.2.1 ¢ 2.2.2.

3.4 — Os estagios opcionais serdo realizados em servi-
¢os ou unidades com idoneidade formativa reconhecida,
que permitam o cumprimento do plano formativo e dos
objetivos dos estagios, devendo ser observados os proce-
dimentos legais em vigor assim como o mencionado no
ponto 2.2.3.

3.5 — Os servicos ou unidades responsaveis pelos esta-
gios obrigatorios e opcionais devem, nos termos previstos
no Regulamento do Internato Médico, proceder a indicagio
de um responsavel de estagio.

4 — Objetivos dos estagios

A especialidade de medicina legal tem especificidades
muito proprias em termos de intervencao tanto em areas
médicas — clinica forense e patologia forense — como
em areas nao médicas — toxicologia e quimica forenses,
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genética e biologia forenses ou criminalistica, entre outras.
No ambito da clinica e patologia forenses sdo necessa-
rios conhecimentos relacionados com diversas areas de
especialidades médicas, assim como conhecimentos rela-
cionados com determinadas areas laboratoriais forenses
e respetivos procedimentos, areas em que os estdgios sdo
obrigatorios.

4.1 — Estagio em Clinica Forense

4.1.1 — Descricdo do estagio

4.1.1.1 — O objeto principal da Clinica Forense ¢ o
estudo de lesoes fisicas, quimicas, mecanicas, térmicas ou
devidas a outras causas, bem como os danos psiquicos re-
sultantes das lesdes e das vivéncias traumaticas. Muitas das
modernas «epidemias» que ocorrem com cada vez maior
frequéncia, sdo devidas a estes fatores causais e muitas
vezes envolvem multiplas causas. Para 14 do diagnostico
médico e tratamento destas condi¢des, muitas questdes
forenses se colocam, entre as quais:

a) Natureza da lesdo: instrumento e/ou mecanismo le-
sional;

b) Modo da ocorréncia: acidental, tentativa de suicidio
ou agressao;

¢) Implicagdes legais do diagndstico e potenciais seque-
las (e.g. nos abusos infantis, nas tentativas de suicidio ou
outro trauma autoinfligido, tortura, entre outros).

4.1.1.2 — Todos estes topicos envolvem importantes
decisdes diretamente relacionadas com o diagnostico pri-
mario ou com o diagndstico diferencial. Entre as areas
de intervencdo da Clinica Forense assinalam-se as se-
guintes:

a) Lesdes agudas e cronicas nas pessoas, sua descri¢ao,
documentagao forense, colheita de amostras e avaliagdo da
etiologia e grau de gravidade das lesdes, incluindo:

i) Abuso de criangas, critérios médicos de avaliagdo,
sistema legal e social de protecdo, e institui¢cdes de pro-
te¢do de criangas;

ii) Abuso de idosos ¢ nas relagdes de intimidade;

iif) Crimes sexuais — indicadores genitais e extrage-
nitais;

iv) Tortura e violacdo dos direitos humanos;

v) Acidentes (de trabalho, de viacdo, outros);

vi) Tentativas de suicidio e de homicidio;

b) Aborto e complicagdes do periparto, incluindo defi-
ni¢des das condi¢des e métodos (legais e ilegais);

¢) Doengas mentais, capacidade e responsabilidade
criminal.

4.1.2 — Objetivos de desempenho

a) Realizar exames de Clinica Forense no ambito do
Direito Penal, Civil, do Trabalho e outros, com rigor téc-
nico, efetuando uma historia clinica correta e detalhada, e
um exame fisico orientado e pormenorizado, solicitando
os exames complementares necessarios ao melhor escla-
recimento do caso;

b) Realizar técnicas semiologicas do foro clinico, no-
meadamente do foro ortopédico e neuroldgico; avaliar as
sequelas funcionais e situacionais, incluindo os aspetos
relacionados com as atividades da vida diaria, social, fami-
liar, de lazer ¢ laborais, bem como as necessidades em
termos de ajudas técnicas, medicamentosas e de terceira
pessoa;
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¢) Realizar exames de natureza sexual, incluindo as téc-
nicas de colheita, acondicionamento e remessa de amostras
para exames complementares de diagndstico;

d) Interpretar e integrar os resultados das pericias (psi-
quiatricas, psicologica e de outras especialidades médicas)
e dos exames complementares (analiticos, imagiologicos,
eletrofisioldgicos ou outros);

e) Interpretar o resultado da observacdo clinica a luz
dos objetivos da area do Direito em que a pericia se en-
quadre;

/) Elaborar um relatério descritivo e rigoroso, discutindo
e interpretando as observagdes efetuadas, em consonancia
com o tipo e objetivos do exame em questdo;

2) Integrar as conclusdes da pericia médico-legal no
processo judicial, de forma a prestar os esclarecimentos
tidos por necessarios aos tribunais e outras entidades re-
quisitantes;

h) Participar na elaboragdo de pareceres médico-legais;

i) Assistir a depoimentos de especialistas em medicina
legal ou outras ciéncias forenses em audiéncias de julga-
mento (em tribunal ou por meio de videoconferéncia), em
pericias no ambito da clinica forense;

Jj) Participar na realiza¢do dos exames de psiquiatria e
psicologia forenses;

k) Adquirir e desenvolver um julgamento clinico fo-
rense adequado, que permita, nomeadamente, integrar os
diversos dados clinicos e estabelecer um plano logico para
avaliagdo integral da pessoa examinada;

[) Desenvolver qualidades humanas e ético-deontologicas,
nomeadamente no que se refere ao contacto com a pessoa
examinada e respetivos acompanhantes, bem assim como
com outros intervenientes na rede forense.

4.1.2.1 — No final deste estagio, o médico interno
devera ter realizado, pelo menos, 600 exames de Clinica
Forense, com elaboracdo do respetivo relatorio, interes-
sando as diferentes areas do Direito.

4.1.3 — Objetivos de conhecimento

a) Direito Penal: principios gerais da lei criminal; nogdes
fundamentais da infra¢do criminal e das penas, principais
ilicitos penais de atinéncia médico-legal (designadamente
vitimas de crimes contra a vida na forma tentada, contra
a integridade fisica, crimes de violéncia doméstica e cri-
mes contra a liberdade e autodeterminago sexual), nexo
de causalidade, conceitos médico-legais de perigo para
a vida e de idoneidade das lesdes para produzir a morte;
métodos e técnicas de avaliagdo do dano na integridade
psicofisica;

b) Direito Civil: principios gerais da lei civil, normas da
responsabilidade civil, pressupostos da responsabilidade
civil, conhecimentos das principais disposi¢des legais de
atinéncia médico-legal; métodos e técnicas de avaliacdo
do dano na integridade psicofisica;

¢) Direito do Trabalho: principios gerais da lei do tra-
balho, normas internacionais, condi¢des de higiene e segu-
ranca do trabalho, das principais disposicdes legais de
atinéncia médico-legal no &mbito dos acidentes de trabalho
e das doengas profissionais; métodos e técnicas de avalia-
¢do do dano na integridade psicofisica;

d) Seguranca Social: dos principios gerais da legislagdo
da Segurancga Social; métodos e técnicas de avaliacao do
dano na integridade psicofisica;

e) Medicina dos Seguros: principios gerais da legisla-
¢do dos Seguros e dos principios gerais da avaliagdo do
estado de saude;
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) Patologia das lesdes, defini¢do dos diferentes tipos de
lesdes, agentes e mecanismos de produgao, classificacdo e
datagdo das lesdes; complicagdes das lesdes;

g) Principais aspetos relativos a avaliagdo de sequelas
pos-traumaticas no ambito das diversas especialidades
meédicas;

h) Vitimas de crimes contra a vida na forma tentada,
crimes de violéncia doméstica e maus tratos, crimes contra
a liberdade e autodeterminagdo sexual, ¢ de violagdo dos
direitos humanos;

i) Outras situagdes de indole médico-legal, nomeada-
mente pericias no ambito de responsabilidade profissional;

) Psiquiatria forense: conceito e ambito da psiquiatria
forense, conceitos de culpa, responsabilidade, imputabili-
dade e inimputabilidade, anomalia psiquica e perigosidade,
internamento compulsivo, grupos nosologicos psiquiatri-
cos e sua relevancia forense, principios gerais das pericias
psiquidtricas;

k) Psicologia forense: conceito e ambito da psicologia
forense, psicologia geral e do desenvolvimento, testes
psicoldgicos e psicomotores, principios das pericias psi-
coldgicas, avaliagdo de casos especiais.

4.2 — Patologia Forense

4.2.1 — Descricao do estagio

4.2.1.1 — O objeto principal da Patologia Forense ¢
a investigagdo de situagdes de morte violenta e de morte
natural. As questdes forenses que mais frequentemente
se colocam sdo:

a) Natureza da lesdo: instrumento e/ou mecanismo
envolvido;

b) Modo da ocorréncia: acidental, suicidio, agressao
ou doenca natural;

¢) Causa da morte;

d) Etiologia da morte: natural, violenta (acidental, sui-
cida, por agressdo), indeterminada;

e) Intervalo post mortem.

4.2.1.2 — Entre as areas de intervengdo da Patologia
Forense assinalam-se as seguintes:

@) A Tanatologia, que se refere, entre outros aspetos, com
a definicdo de morte e critérios de morte, a determinacdo
das suas circunstancias, os sinais de morte e as altera¢des
post mortem, a verificagdo e certificacdo do 6bito, bem
como as implicagdes individuais e sociais dessas praticas,
pré-requisitos para a realizagdo da autdpsia médico-legal,
exame do habito externo e interno do cadaver, questdes de
direito mortuario e colheitas de material cadavérico para
investigacao e ensino;

b) A Patologia Forense/Traumatologia Forense que se
relaciona, entre outros aspetos com o estudo das lesdes e
seu mecanismo de producdo, bem como com a determina-
¢do da causa e etiologia médico-legal da morte.

4.2.2 — Objetivos de desempenho

a) Comparéncia nos locais relativos a mortes suspeitas
e crimes para assistir e participar no trabalho da equipa
que procede a respetiva investigacdo, tendo em vista a
verificagdo do dObito, conservacdo e recolha de provas,
documentagdo da cena, bem como para a reconstitui¢ao
do incidente;

b) Desenvolver os procedimentos necessarios visando
a identificacdo do cadaver e a avalia¢do do «intervalo
post mortemy,
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c) Desenvolver os procedimentos necessarios para a
realiza¢do do exame externo do cadaver, para o apuramento
das circunstancias e da causa da morte;

d) Realizar autopsias com rigor técnico, incluindo:
exame de areas anatomicas particulares (medula espinal,
globos oculares, ouvido médio, seios nasais e perinasais,
ossos longos, vasos, etc.); fixagdo de 6rgdos (encéfalo,
coragdo e/ou outros) para estudo macroscdpico mais de-
talhado; colheita, acondicionamento e remessa de tecidos,
orgdos, fluidos organicos ou outros vestigios para exames
complementares;

e) Descrever pormenorizadamente, as alteragcdes ma-
croscopicas do cadaver, referenciando-as de acordo com
a Nomina Anatomica, assinalando todos os elementos re-
levantes, nomeadamente os sinais externos e internos post
mortem, incluindo o estado de decomposi¢éo cadavérica, a
interferéncia de animais predadores, esqueletizagao, entre
outros aspetos;

/) Analisar de forma integrada toda a informacao obtida
na autdpsia, exames complementares e demais informagao
pertinente (exame do corpo no local, informagao clinica,
social e judicial), de modo a permitir um diagnostico di-
ferencial forense entre morte de causa natural e violenta e
identificagdo da respetiva etiologia médico-legal (acidente,
suicidio e homicidio);

2) Realizar, com as necessarias adaptagdes metodologi-
cas, exumacoes e técnicas de embalsamamento;

h) Colaborar na realizacdo de pericias de antropologia
forense;

i) Realizar colheitas mais precisas em orgaos-chave,
nomeadamente encéfalo e corag@o, no que respeita a loca-
lizacdo dos fragmentos a recolher em funcao das hipdteses
de diagndstico consideradas;

j) Realizar as colheitas, acondicionamento das amos-
tras em conformidade com a sua natureza, e remessa das
mesmas para exames complementares;

k) Reconhecer microscopicamente os principais 6rgaos
(coragdo, pulmdes, figado, rim e encéfalo);

/) Identificar os aspetos microscopicos basicos em his-
topatologia, designadamente inflamacao aguda/cronica e
autolise;

m) Interpretar a informagao contida nos relatorios dos
exames histopatoldgicos;

n) Elaborar relatérios objetivos, precisos e concisos,
a enviar as autoridades competentes, que contemplem
a eventual pondera¢do do nexo de causalidade entre o
evento ¢ a morte ¢ deem resposta aos objetivos gerais e
particulares da autdpsia;

o) Integrar as conclusdes formuladas no ambito do pro-
cesso judicial, de forma a esclarecer os tribunais e outras
entidades sobre a causa da morte ¢ seu mecanismo, sempre
que para tal for solicitado;

p) Participar na elaboragdo de pareceres médico-legais;

q) Assistir a depoimentos de especialistas em medicina
legal ou outras ciéncias forenses em audiéncias de julga-
mento (em tribunal ou por meio de videoconferéncia), em
pericias no ambito da patologia forense;

r) Respeitar os principios éticos exigiveis pelos diversos
procedimentos periciais.

4.2.2.1 — No final deste estagio, o interno devera ter
realizado, pelo menos, 125 autdpsias forenses, com ela-
boragdo do respetivo relatdrio.

4.2.3 — Objetivos de conhecimento

a) Direito Penal: principios gerais da lei criminal;
nogdes fundamentais da infracdo criminal e das penas;
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conhecimento dos principais ilicitos penais de atinéncia
médico-legal; nexo de causalidade e conceito de idonei-
dade das lesdes para produzir a morte;

b) Direito Mortuario (normas nacionais e internacio-
nais), sobre as disposi¢des legais em vigor quanto a co-
lheita de tecidos e drgdos para fins terapéuticos, de ensino
e de investigagdo cientifica; disposi¢des legais sobre tras-
ladacGes e cremagoes;

¢) Conhecer os procedimentos de atuagado e recolha de
elementos em exames do local, informagéo social, con-
tributos para a «autdpsia psicologica», analise critica dos
diferentes tipos de informagao disponivel sobre cada caso
(policial, clinica, social e outra) e sua valoragdo no contexto
médico-legal;

d) Medidas de prevengdo e protegdo geral e individual,
biosseguranca e riscos na sala de autdpsia;

e) Objetivos gerais e particulares dos diferentes tipos
de autopsia, normativos legais relativos a autopsia médico-
-legal; técnica geral (exame de vestudrio, exame dos habitos
externo e interno, exame e dissec¢do dos diferentes 6rgaos
e sistemas), conhecimento e identificacdo de artefactos post
mortem ¢ por manobras de reanimagdo ou suporte de vida,
técnicas especiais de autopsia, exames complementares;
elaboragdo dos respetivos relatérios;

f) Conceito de morte; definigdes e critérios para os dife-
rentes tipos de morte; diagndstico e verificagdo da morte;
critérios de morte cerebral; fendmenos cadavéricos e sua
evolugdo; determinagdo do intervalo post mortem (crono-
tanatognose); conhecimentos sobre tanatoquimica, sinais
de morte, morte dos tecidos, morte cerebral;

2) Defini¢des legais de homicidio, suicidio e acidente;

h) Entomologia no cadaver e sua importancia na inves-
tigacdo criminal: tipo de fauna cadavérica, relevancia da
determinacdo do intervalo post mortem e artefactos post
mortem decorrentes da agdo dessa fauna;

i) Nogdes basicas de palinologia e sua importancia na
intervencao na investigag@o criminal,

) Autdpsia em cadaveres inumados; autopsia em ca-
daveres em decomposicdo avangada; estudo de ossadas;
técnicas de embalsamamento;

k) Identifica¢do de cadaveres e restos mortais, nomea-
damente em cenarios de desastre de massa; nogoes de
medicina dentaria forense, classificacdo dentaria universal
e odontogramas, estudo das marcas de mordedura e sua
investigacdo médico-legal; nogdes de osteometria e so-
matometria; no¢des de lofoscopia e queiloscopia; nogdes
sobre outras técnicas ¢ elementos de identifica¢cdo médico-
-legal; no¢Ges de antropologia forense;

/) Imagiologia forense;

m) Conhecimento dos mecanismos de intoxicagao,
exames laboratoriais clinicos e interpretagdo do grau de
intoxicagdo em pessoas vivas e cadaveres;

n) Conhecimento e familiaridade com os critérios de
amostragem, com técnicas de investigagdo laboratorial,
incluindo o seu valor discriminatorio, as suas margens de
erro, a interpretagdo de relatdrios das analises no contexto
de todas as circunstancias relevantes do caso;

0) Procedimentos para realizacdo de colheitas, acon-
dicionamento e remessa de amostras para exames com-
plementares (toxicologia forense, microbiologia forense,
histopatologia forense, genética e biologia forense, entre
outros), interpretacdo dos respetivos resultados e integra-
¢do no relatorio de autdpsia;
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p) Patologia das lesdes, defini¢do dos diferentes tipos,
agentes e mecanismos de produgdo, classificagdo e datagao;
complicagoes;

q) Morte violenta: epidemiologia; implicagdes médico-
-legais; etiopatogenia (asfixia, traumatismo e intoxicagoes);
etiologia médico-legal (acidente, suicidio ¢ homicidio);

r) Morte stbita: conceitos, epidemiologia e implicagdes
médico-legais; patologia na morte subita infantil, morte
subita na crianga, no adolescente, morte subita no adulto
e no idoso, morte stibita na pratica desportiva; causas de
morte nos diferentes grupos etarios e o diagnostico dife-
rencial médico-legal;

s) Mortes traumaticas por agentes mecanicos: instru-
mentos contundentes, cortantes, perfurantes e mistos,
semiologia médico-legal das lesdes dai resultantes a nivel
da pele e tecidos moles, dos 0ssos, dos 6rgdos internos
e restantes estruturas; modo de producao dessas lesoes;

f) Mortes por acidentes de transporte (rodoviarios, ferro-
vidrios, aviagdo, nauticos e outros); mecanismos e padrdes
de lesdo, biomecéanica e principios da reconstrugdo do
acidente a partir dos achados médicos;

u) Mortes traumaticas por armas brancas: mecanismo
de producao das lesodes, tipos de arma, semiologia médico-
-legal dos diferentes tipos de lesdes produzidas por ar-
mas brancas; diagnostico diferencial em lesdes por arma
branca;

v) Mortes traumaticas por armas de fogo: mecanismo
de produgdo das lesdes por projéteis tnicos e multiplos,
tipos de arma e munigdes, lesdes por armas de fogo de
diferentes tipos (cano curto e cano comprido), calibres e
muni¢des; semiologia médico-legal dos orificios de entrada
e de saida; lesdes ao longo do trajeto e a distancia; cavidade
temporaria e permanente; distancia de disparo; investiga-
¢do dos residuos de disparo de arma de fogo; diagndstico
diferencial em lesdes por arma de fogo;

w) Mortes traumaticas por explosdes: mecanismo,
explosdes de alta pressdo e baixa pressdo, tipos de lesdes
traumaticas segundo a categoria (primaria, secundaria,
terciaria, quaternaria);

x) Outras mortes traumaticas: por queimaduras (tipos
de queimaduras, queimaduras ante e post mortem); por
disbarismo e barotrauma; por hipotermia e hipertermia;
por eletricidade de alta e baixa voltagem e por eletricidade
atmosférica (fulgurago); por instrumentos contundentes
e de natureza mista (mecanismo de produgdo das lesoes,
tipos de instrumento; diagndstico diferencial);

y) Mortes por asfixia: conceitos, epidemiologia e
implicagdes médico-legais; etiopatogenia das mortes por
constricdo do pescoco (esganadura, estrangulamento e
suas variantes; enforcamento; asfixia durante praticas
autoeroticas); mortes por sufocacdo; fisiopatologia da
asfixia mecanica; mecanismos de morte ¢ os achados no
exame externo; mortes por submersao e especificidades
do diagnostico diferencial em cadaveres encontrados em
meio liquido;

z) Mortes por intoxicagdo: relacionadas com o0 consumo
de drogas de abuso, medicamentos, pesticidas, gases e
substancias volateis e outros toxicos; conducao sob efeito
de élcool ou substancias psicotropicas ou medicamentosas;
mortes associadas ao consumo de drogas de abuso e de
substancias dopantes;

aa) Outras mortes: por negligéncia e abuso; associa-
das a crimes de natureza sexual; associadas a gravidez e
aborto; por infanticidio; in utero (com determinagdo da
idade gestacional correta através de tabelas) e durante
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o periodo neonatal; casos de morte subita do lactente;
mortes relacionadas com anafilaxia; mortes por inibi¢ao;
mortes em individuos sob custodia, em desastres de massa,
conflitos armados, atos terroristas; violagdo de direitos
humanos; mortes envolvendo suspeita de responsabilidade
de profissionais de saude;

bb) Nogdes basicas de anatomia patologica forense:
técnica de colheita; colora¢des basicas; distingdo micros-
copica dos principais 6rgaos, sem e com alteragdes, inter-
pretacdo da informagao contida nos relatorios; técnicas de
histopatologia, nomeadamente quanto ao tipo de coloragio
utilizada nos procedimentos basicos (de rotina, para o
sistema nervoso central, para o tecido conjuntivo, para
pigmentos e minerais, para os lipidos, bactérias e pesquisa
de amiloide); conhecimentos sobre exame microscopico
de material patoldgico de condigdes naturais € ndo natu-
rais mais frequentemente observadas na pratica pericial,
incluindo as técnicas histologicas especializadas e imuno-
-histoquimica e métodos de biologia molecular, tais como
a diferenciacdo de lesdes intravitais;

cc) Procedimentos de identificagdo e métodos de antro-
pologia forense e odontologia forense, nomeadamente em
cenarios de desastre de massa;

dd) Procedimentos no ambito da criminalistica, nomea-
damente a detegdo, recolha e preservagdo de vestigios,
amostragem de manchas e de fluidos corporais, e a apli-
cagdo de testes «in situ», entre outros.

4.3 — Toxicologia Forense
4.3.1 — Objetivos de desempenho

a) Realizagdo de colheitas, acondicionamento e remessa
de amostras;

b) Familiarizagdo com os procedimentos laboratoriais
mais frequentes de toxicologia forense;

¢) Interpretagdo do resultado das respetivas pericias.

4.3.2 — Objetivos de conhecimento

a) Conceito de toxico e veneno;

b) Toxicocinética e fisiopatologia dos toxicos;

¢) Protocolos clinicos e médico-legais nos exames de
controlo toxicoldgico;

d) Avaliagdo e interpretacdo do resultado das pericias;

e) Modelos de requisi¢do e cadeia de custodia.

4.4 — Genética e Biologia Forense
4.4.1 — Objetivos de desempenho

a) Realizagdo de colheitas, acondicionamento e remessa
de amostras;

b) Familiarizagdo com os procedimentos laboratoriais
mais frequentes de Genética e Biologia Forense;

¢) Interpretacdo do resultado das respetivas pericias.

4.4.2 — Objetivos de conhecimento

a) Conhecimento dos principios basicos da Genética e
Biologia Forense;

b) Métodos de identificagdo bioldgica: investigacao
bioldgica de parentesco; criminalistica bioldgica; identi-
ficagdo genética individual; outras situacdes;

¢) Situagdes de interesse médico-legal: estudo de amos-
tras bioldgicas e ndo bioldgicas;

d) Avaliagdo e interpretacdo do resultado das pericias;

e) Modelos de requisi¢do e cadeia de custodia.
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4.5 — Estéagios opcionais

Independentemente das areas dos estagios opcio-
nais — Ortopedia e Traumatologia, Neurologia ou Neu-
rocirurgia, Medicina Fisica e de Reabilitacao, Psiquiatria
Forense, Criminalistica, Imagiologia, Anatomia Patoldgica
ou Anatomia Patoldgica Forense — os objetivos de desem-
penho e conhecimento estdo relacionados com as matérias
que, no ambito destas especialidades, se entrecruzam com
a medicina legal, seja a nivel das lesdes traumaticas (suas
consequéncias temporarias e permanentes, bem como
diagnostico), dos diagndsticos diferenciais relativos as
possiveis etiologias médico-legais de situagdes patologicas
ou traumaticas (mortais ou ndo) e da preservagao, colheita
e analise de vestigios fisicos e biologicos.

5 — Outros aspetos profissionais e formacao especia-
lizada

Sera desejavel que durante a sua formagao especifica
o0 interno invista na sua valorizagao profissional, designa-
damente nos seguintes aspetos:

5.1 — Formagdo complementar no &mbito da medicina
legal e das ciéncias forenses

a) Desenvolvimento de conhecimentos e praticas peri-
ciais no ambito da especialidade com frequéncia de cursos
especificos de pds-graduagio, nomeadamente e se possivel,
o Curso Superior de Medicina Legal e o Curso Avangado
de Avaliacdo do Dano Pés-traumatico ministrados sob a
responsabilidade do INMLCEF, L. P,;

b) Recurso a medicina baseada na evidéncia e a audi-
toria;

¢) Compreensao e respeito pelos procedimentos legais
de confidencialidade, protecdo de dados e consentimento.

5.2 — Cooperagao pericial

a) Compreensdo do papel de outros especialistas no
ambito do desenvolvimento de equipas multidisciplina-
res e desenvolvimento de aptiddes relativas a atividades
dos servigos relacionadas com o respetivo planeamento
e gestdo;

b) Conhecimento e dominio da tecnologia da informagao
no ambito da pratica pericial.

5.3 — Ensino e formagao

a) Envolvimento no ensino e formagdo pré e pds-
-graduada desenvolvida pelos servigos médico-legais;

b) Participagdo em agdes formativas promovidas por
departamentos e outras organizagdes externas aos servicos
onde exerce atividade, bem como naquelas dirigidas as
populagdes em geral.

5.4 — Controlo de qualidade

a) Conhecimento dos principios e regras inerentes ao
controlo da qualidade;

b) O plano da Formacdo Especifica deve respeitar as
regras relativas ao controlo da qualidade, no respeito pelos
standards europeus e internacionais, nomeadamente os
decorrentes do Conselho Europeu de Medicina Legal e da
Academia Internacional de Medicina Legal e ser submetido
a uma continua avaliagdo pelo Coordenador Nacional do
Internato de Medicina Legal;

¢) Todos os internos devem manter um registo regular
das respetivas atividades praticas de Formagao Especifica,
de ensino, de investigacdo e publicacdo, a qual devera ser
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confirmada pelo respetivo orientador de formacao em
caderneta propria.

5.5 — Investigagao cientifica

Durante a Formacao Especifica os internos devem par-
ticipar ativamente nos projetos de investigacdo em curso
nos respetivos servigos.

6 — Avaliacdo dos estagios

A avaliag@o do aproveitamento do médico interno ¢
continua e de natureza formativa e tem duas componentes:
desempenho individual e nivel de conhecimentos.

6.1 — Avaliagdo do desempenho individual

6.1.1 — A avaliagdo de desempenho individual ¢ feita
de forma continua, no decorrer de cada estagio, e sdo con-
siderados os seguintes pardmetros obrigatorios:

a) Capacidade de execugdo técnica (fator de pondera-
¢do 4);

b) Interesse pela valorizagado profissional (fator de pon-
deragdo 3);

¢) Responsabilidade profissional (fator de pondera-
cdo 4);

d) Relagdes humanas no trabalho (fator de pondera-
¢do 3).

6.1.2 — A avaliagdo continua do desempenho compete
ao orientador de formagao e ¢ formalizada através de ficha
de avaliagcdo de desempenho anual.

6.1.3 — O resultado da avaliagdo do desempenho do
médico interno deve ser comunicado aos coordenadores
no prazo de 8 dias ap6s a avaliagdo.

6.2 — Avaliacdo de conhecimentos

A avaliagdo dos estagios de clinica forense e de patolo-
gia forense realiza-se em dois momentos distintos:

6.2.1 — No final do primeiro ano de cada um dos esta-
gios consistira na apreciagdo e discussdo do relatorio de
atividades e/ou de outro tipo de trabalho escrito;

6.2.2 — No final do segundo ano de cada um dos esta-
gios consistira no seguinte:

a) Apreciacdo e discussdo do relatorio anual de ativi-
dades;

b) Uma prova pratica, que implica a realizagdo dum
exame de clinica forense ou de patologia forense, e ela-
boragdo do respetivo relatério;

¢) Avaliagdo dos estagios obrigatorios e opcionais sera
integrada na avaliacdo final prevista na alinea a), tendo
em conta a respetiva informacao.

6.2.3 — A avaliag@o de conhecimentos compete aos
respetivos Coordenadores de Internato e a dois orienta-
dores de formagdo, devendo um deles ser o orientador
de formacdo do interno que estd a ser avaliado, ficando
exarado nas fichas de avaliacdo o respetivo resultado que
deve ser expresso numa escala de zero a vinte valores,
devendo disso ser informado o médico interno.

6.3 — Avaliacdo e aproveitamento nos estagios

6.3.1 — O médico interno que fique aprovado na ava-
liagdo de desempenho e de conhecimentos transitara para
o periodo seguinte, ou de um estagio para outro.

6.3.2 — Na falta de aproveitamento de qualquer periodo
de formacao sujeito a avaliagdo, o orientador de formagao
deve informar de imediato o Coordenador de Internato, que
informara a comissao regional respetiva, juntando parecer
que identifique as solugdes alternativas mais adequadas.
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6.3.3 — A persisténcia da falta de aproveitamento em
periodo de formagao sujeito a avalia¢do, apds a repeticao
admitida, pode determinar a cessagdo do contrato e con-
sequente desvinculagdo do médico interno, de acordo com
a lei em vigor.

6.3.4 — Arepeticao ou compensagdo de um periodo de
formagao ndo pode ultrapassar a duragdo maxima estabe-
lecida no programa para esse periodo ou estagio.

7 — Avaliacdo final

7.1 — Prova de discussdo curricular

7.1.1 — A prova de discussio curricular destina-se a
avaliar o percurso profissional do candidato ao longo do
processo formativo, € consiste na apreciagdo e discussao
do curriculum vitae apresentado pelo candidato.

7.1.2 — A classificag@o atribuida na avaliacdo final
por cada um dos elementos do juri é fundamentada pela
utilizagdo de um suporte onde constam os elementos a
valorizar (Quadro 1).

7.1.3 — A prova de discussao curricular tem a duracdo
maxima de duas horas, cabendo metade do tempo ao jari
e a outra metade do tempo ao candidato.

7.2 — Prova pratica

7.2.1 — A prova prética destina-se a avaliar a capa-
cidade do interno para resolver problemas e lidar com
as situacdes do ambito da especialidade, e consiste em:

a) Realizagdo de um exame de clinica forense, elabo-
racao do respetivo relatdrio e sua discussao;

b) Realizagdo de uma autopsia forense, elaboragdo do
respetivo relatdrio e sua discussao;

¢) Todas as provas praticas devem respeitar os principios
éticos, nomeadamente o consentimento do examinado no
exame de clinica forense. Aplicam-se as seguintes regras
a prova pratica:

i) Os exames devem ser sorteados no proprio dia em
que se realiza a prova;

i) A realizagdo do exame de clinica forense e de pato-
logia forense ¢ efetuada na presenca de, pelo menos,
metade do numero de vogais efetivos do juri, incluindo
obrigatoriamente um dos vogais alheio a Delegacéo, e
ambos os exames ndo deverdo exceder a duragdo de duas
horas e trinta minutos;

iii) O candidato dispde de mais duas horas para a ela-
boragdo do relatdrio de cada exame;

iv) Os relatdrios elaborados sdo entregues ao juri, em
envelope fechado e nominal;

v) A discussdo dos relatorios é feita, no minimo, por
trés elementos do juri e tem a duragdo maxima de noventa
minutos, cabendo metade do tempo ao juri e a outra metade
do tempo ao candidato;

vi) A classificacdo da prova pratica é efetuada segundo
os parametros referidos nos Quadros 2 e 3.

7.3 — Prova tedrica

7.3.1 — A prova teodrica € oral e destina-se a avaliar a
integragdo e o nivel de conhecimentos do candidato, tendo
como duragdo maxima duas horas e trinta minutos, cabendo
metade do tempo ao jiri e a outra metade ao candidato.

7.3.2 — A prova tedrica pode ser parcial ou totalmente,
substituida por uma prova escrita ou teste de escolha mul-
tipla, de ambito nacional e unica por época, conforme
decisdo por unanimidade dos juiris nomeados para essa
época, prova esta que devera ter a contribui¢do de todos
os membros dos juris e ser elaborada antes da realizacao
da prova.
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7.3.3 — A classificag¢do da prova tedrica ¢é efetuada 8.2 — Pode também ser aplicado aos médicos que ainda
segundo os parametros referidos no Quadro 4. ndo tenham completado 50 % do tempo de formagao, a
8 — Disposigdes finais requerimento individual do proprio, requerimento que

8.1 — O presente programa aplica-se aos médicos que  devera ser informado favoravelmente pelo Orientador de
iniciam a sua formago especifica a partir de janeirode 2016.  Formacéo e aprovado pelo Coordenador do Internato.

QUADRO 1

Parametros a avaliar na prova de discussao curricular

Pardmetros Valores
Classificagdo da avaliaglo CONINUA. . . . . .. ...ttt ettt et e e e e e e e e e e e e e e e e e (*)0-8,0
Avaliacdo da discussao do curriculum Vitae . .. ... .. ... ... .. e 0-1,5
Numero total de pericias realizadas na qualidade de médico interno a ponderar em fungdo doseutipo . ........... ..., 0-1,5
Descrigao e analise de contributos do candidato para os servigos e funcionamento dos mesmos ... ..............cveunenn ... 0-2,0

Estagios em areas da medicina legal ou de outras ciéncias forenses, realizados noutras Delegagdes, Gabinetes Médico-Legais e Forenses
ou outras instituigdes NACIONAIS OU ESIIANZEITAS . . . ..ot v vttt et ettt et ettt e e e e e e e ettt 0-1,0

Duragdo minima de duas semanas — 0,25 valores.

Frequéncia e classificacdo de cursos no ambito da medicina legal, das ciéncias forenses e outros que se revelem de interesse para a
especialidade, designadamente o Curso Superior de Medicina Legal e o de Curso Avancado de Avaliagdo do Dano Pos-traumatico| 0-2,0
Cursos de pos-graduagdo ministrados sob a responsabilidade do INMLCEF, 1. P. — 0,8.

Cursos de formagao continua acreditados ou com duragao superior a 30h — 0,1.

Participagdo em eventos cientificos (seminarios, congressos, agoes de formagao, cursos pré-congresso) no ambito da medicina legal,
das ciéncias forenses e outros que se revelem de interesse para a especialidade ........... ... .. ... . . i 0-0,5
Cursos pré-congresso, acdes de formacao — 0,05.

Seminarios, congressos ou outras reunides cientificas — 0,025.

Publicagdes in extenso na area da medicina legal ou outras ciéncias forenses, em livros, revistas ou monografias ................ 0-1,0
1.° Autor — 0,25.
Coautor — 0,05.

Apresentagdo publica de trabalhos na 4rea da medicina legal ou outras ciéncias forenses no dmbito de eventos cientificos ......... 0-1,0
1.° Autor — 0,05.
Coautor — 0,025.

Atividade pedagogica (pré e/ou pés-graduada, e/ou formagéo profissional) na area da medicina legal, outras ciéncias forenses e afins;

participagdo, dentro da especialidade, na formacg@o de outros profissionais. . ... ....... ... eiinit i 0-1,0
Projetos relevantes de investigacdo na area da medicina legal ou de outras ciéncias forenses validados por instituicdo idonea. . . . . . . 0-0,5
Total . ... ..o 20

(*) De acordo com o ponto 2. do artigo 85.° da Portaria n.° 251/2011, de 24 de junho, a classificagdo da avaliagao continua € atribuido um peso de 40 % na classificagdo final da prova de
discussdo curricular, o qual ja ¢ aqui considerado (num maximo de 8 valores). Aos restantes parametros considerados neste quadro correspondem os restantes 60 % da classifica¢do final da
prova de discussdo curricular.

QUADRO 2

Parametros a avaliar na prova pratica

Clinica forense: parametros Valores

Obtencgao e valoragdo da informagao diSponivel. . .. ... ... . 0-2
Exame do estado atual . . . ... ... 0-5
Pedido justificado de exames complementares de diagndstico, e/ou leitura e interpretagdo de exames. . ....................... 0-2
Discussao dos parametros do dano . . ... ... ... 0-5
Prestagdo do candidato durante a prova PratiCa. . .. ... ...ttt et et e e e e e 0-6

QUADRO 3

Parametros a avaliar na prova pratica

Patologia forense: parametros Valores

Obtengdo e valoragdo da informagao disponivel. . ... ... ... i
Técnica de autdpsia € descrigdo das IESOES . . . . . ..ottt ittt e
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Patologia forense: parametros Valores
Pedido justificado de exames complementares de diagnostico, e/ou leitura e interpretacdo de exames complementares de diagnostico 0-2
Discussao de hipoteses de diagnostico, patologico e diferencial e sua justificagdo . ......... ... .. ... ... i 0-5
Prestagdo do candidato durante a prova PratiCa. . .. ... ...ttt et e e e e e 0-5
Total . . ... ..o 20
QUADRO 4
Parametros a avaliar na prova tedrica
Parametros Valores
Conhecimentos tedricos e sua aplicacdo em patologia forense. . . ... 0-10
Conhecimentos tedricos e sua aplicacdo em clinica forense . . .. ... ... i 0-10
Total . . ... ... 20
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