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 ENSILIS — EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO, UNIPESSOAL, L.DA

Aviso n.º 6122/2015
A ENSILIS — Educação e Formação, Unipessoal, L.da, entidade 

instituidora da Universidade Europeia, cuja criação foi autorizada, ao 
abrigo do Decreto-Lei n.º 87/2013, de 26 de junho, comunica que, ao 
abrigo dos artigos 75.º a 80.º, do Decreto-Lei n.º 74/2006, de 24 de 
março, na redação que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.º 115/2013, de 
7 de agosto, a Licenciatura em Administração e Gestão de Negócios, 
objeto de autorização prévia pela Agência de Avaliação e Acreditação 
do Ensino Superior, em 02/04/2013, e de autorização de funcionamento 
pela Direção Geral do Ensino Superior a 12/04/2013 e registada com 
o n.º R/A-Cr36/2013, cuja estrutura curricular foi publicada no Diário 
da República, n.º 89, 2.ª série, de 9 de maio, Despacho n.º 6055/2013, 
foi alvo de alteração da sua denominação para Licenciatura em Gestão. 
Esta alteração foi autorizada pela Agência de Avaliação e Acreditação 
do Ensino Superior em 28 de abril de 2015 e registada na Direção 
Geral do Ensino Superior com o número R/A-Cr 36/2013/AL01, de 
07/05/2015. Republica-se o plano de estudos e estrutura curricular da 
Licenciatura em Gestão.

21 de maio de 2015. — O Diretor-Geral da ENSILIS — Educação e 
Formação, Unipessoal, L.da, Nélson Santos de Brito.

Formulário
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Europeia.
2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola de 

Ciências Sociais e Empresariais.
3 — Curso: Gestão.
4 — Grau ou diploma: Licenciatura.
5 — Área científica predominante do curso: Gestão e Administração.

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Gestão e Administração . . . . . . Gest 63 –
Sociologia e outros estudos  . . . Soc 3 –
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . Mat 6 –
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . Econ 6 –
Contabilidade e Fiscalidade . . . Contab 24 –
Estatística . . . . . . . . . . . . . . . . . Est 12 –
Direito  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Dir 6 –
Ciências Informáticas. . . . . . . . Inf 9 –
Finanças, Banca e Seguros. . . . Fin 30 –
Enquadramento na Organização EO 3 –
Marketing e Publicidade  . . . . . Mkt 12 –
Desenvolvimento Pessoal  . . . . DP 3 –
Filosofia e Ética . . . . . . . . . . . . Fil 3 –

Total . . . . . . . . 180 –

 Plano de estudos: 

6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência de 
créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180 Créditos ECTS.

7 — Duração normal do curso: 6 (seis) Semestres.
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável): Não aplicável.
9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau ou diploma:

QUADRO N.º 1 

 Universidade Europeia

Escola de Ciências Sociais e Empresariais

Gestão

Licenciatura

Gestão e Administração
1.º Semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área científica Tipo
Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Mat Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Econ Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Fundamentos da Gestão Empresarial. . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Contabilidade Financeira I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Contab Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Metodologia das Ciências Sociais . . . . . . . . . . . . . Soc Semestral  . . . . 75 28 [T=14] [TP=14] 3
Sistemas Informáticos I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Inf. Semestral  . . . . 75 28 [T=14] [PL=14] 3

 Universidade Europeia

Escola de Ciências Sociais e Empresariais

Gestão

Licenciatura

Gestão e Administração
2.º Semestre

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos Observações

Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Estatística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Est Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Direito Internacional Privado. . . . . . . . . . . . . . . . . Dir Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Cálculo Financeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Fin Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Contabilidade Financeira II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . Contab Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos Observações

Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Criatividade e Pensamento Crítico. . . . . . . . . . . . . EO Semestral  . . . . 75 28 [T=14] [TP=14] 3
Sistemas Informáticos II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Inf Semestral  . . . . 75 28 [TP=14] [PL=14] 3

 Universidade Europeia

Escola de Ciências Sociais e Empresariais

Gestão

Licenciatura

Gestão e Administração
3.º Semestre

QUADRO N.º 4 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos Observações

Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Estudos de Mercado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Mkt Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Contabilidade de Custos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Contab Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Análise Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Fin Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Competências Comunicacionais  . . . . . . . . . . . . . . DP Semestral  . . . . 75 28 [T=14] [PL=14] 3
Gestão de Projetos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 75 28 [TP=14] [PL=14] 3

 Universidade Europeia

Escola de Ciências Sociais e Empresariais

Gestão

Licenciatura

Gestão e Administração
4.º Semestre

QUADRO N.º 5 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos Observações

Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Métodos de Previsão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Est Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Estratégia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Fiscalidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Contab Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Finanças Corporativas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Fin Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Liderança e Gestão de Equipas  . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 75 28 [T=14] [TP=14] 3
Business Intelligence . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Inf Semestral  . . . . 75 28 [TP=14] [PL=14] 3

 Universidade Europeia

Escola de Ciências Sociais e Empresariais

Gestão

Licenciatura

Gestão e Administração
5.º Semestre

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Gestão da Cadeia de Abastecimento  . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Modelos de Governança  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Marketing Operacional  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Mkt Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Análise de Projetos de Investimento  . . . . . . . . . . . Fin Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Ética e Deontologia Profissional  . . . . . . . . . . . . . . Fil Semestral  . . . . 75 28 [T=14] [TP=14] 3
Casos de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 75 28 [TP=14] [PL=14] 3

 Universidade Europeia

Escola de Ciências Sociais e Empresariais

Gestão

Licenciatura

Gestão e Administração

6.º Semestre

QUADRO N.º 7 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Logística e Gestão de Operações . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=14] [PL=14] 6
Negócios Internacionais. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Controlo de Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Mercados Financeiros  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Fin Semestral  . . . . 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Projeto Aplicado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 75 28 [OT=28] 3
Jogo de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gest Semestral  . . . . 75 28 [TP=14] [PL=14] 3

 208669256 

 ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM S. FRANCISCO 
DAS MISERICÓRDIAS

Regulamento n.º 299/2015

Regulamento para Titulares de Outros Cursos Superiores
Nos termos da alínea d) do n.º 2 do artigo 3.º, do Decreto -Lei n.º 113/ 

2014 de 16 de julho, o Diretor da Escola Superior de Enfermagem 
S. Francisco das Misericórdias (ESESFM), faz publicar o Regulamento 
para Titulares de outros Cursos Superiores, aprovado pelo Conselho de 
Direção, em 22 de abril de 2015.

Artigo 1.º
Objetivo e Âmbito

1 — O presente regulamento aplica -se ao Curso de Licenciatura em 
Enfermagem ministrado na Escola Superior de Enfermagem S. Francisco 
das Misericórdias (ESESFM).

2 — Estabelece o regime geral de acesso ao referido curso, pelos 
titulares de outros cursos superiores.

Artigo 2.º
Condições para requerer a candidatura

A candidatura ao concurso especial definido no artigo 1.º está con-
dicionada à comprovação da titularidade do grau académico possuído.

Artigo 3.º
Competência

1 — Compete ao Conselho Técnico -Científico da ESESFM fixar 
os critérios para o apuramento da classificação final dos candidatos, 

tendo em vista a ordenação final dos mesmos, conforme previsto no 
artigo 9.º

2 — Cada critério será classificado na escala numérica inteira de 0 
a 20.

3 — A classificação final, para efeitos de seriação, será obtida através 
da média dos critérios definidos, e expressa na escala numérica inteira 
de 0 a 20.

4 — Compete ao Conselho Técnico -Científico da ESESFM creditar 
a formação obtida pelo estudante do curso do qual é titular.

Artigo 4.º
Periodicidade

As candidaturas realizam -se anualmente.

Artigo 5.º
Candidatura

1 — A candidatura ao concurso especial para titulares de outros cursos 
superiores é apresentada nos serviços administrativos da ESESFM.

2 — A candidatura será efetuada mediante as indicações dadas pelos 
serviços administrativos, no que respeita a métodos e prazos, e ao pa-
gamento das taxas e/ou emolumentos devidos.

Artigo 6.º
Prazos

1 — O prazo de inscrição e a calendarização de todas as ações re-
lacionadas com a candidatura, é fixado pelo Conselho de Direção da 
ESESFM.

2 — A calendarização definida no número anterior, bem como o 
número de vagas fixadas, são divulgados anualmente através de edital, 
afixado nas instalações da ESESFM, em local visível e próprio para o 
efeito, e divulgado no sítio da Internet.


