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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes

Total Contacto
Gestdo Financeira. .. ............. ... Ges Semestral . . . 160 30(TP)+20(0T) 6
Complementos de Projeto Aplicado. . .............. CA Semestral . . . 160 30(TP)+20(0T) 6
Contabilidade de Gestdo Avangada . ............... CA Semestral . . . 160 30(TP)+20(0T) 6
Contabilidade de Seguros ....................... CA Semestral . . . 160 30(TP)+20(0T) 6
Projeto Aplicado Avangado . ..................... CA Semestral . . . 160 30(TP)+20(0T) 6
Contabilidade Publica .......................... CA Semestral . . . 160 30(TP)+20(0T) 6
Contabilidade Bancéria . ........................ CA Semestral . . . 160 30(TP)+20(0T) 6
Analise de Projetos de Investimento .. ............. Ges Semestral . . . 160 30(TP)+20(0T) 6
Total.................. 1 600 60

208661909

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria
Edital n.° 500/2015

Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Univer-
sitaria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro,
com a redagdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, publicado
no Didario da Republica, 2.* série, n.° 168, de 31 de agosto de 2009, o
Reitor da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Doutor Anténio Manuel
Bensabat Rendas, por despacho de 20 de margo de 2015, faz saber que
esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias tteis, a contar
do dia imediato ao da publicagdo deste Edital no Didrio da Republica,
para recrutamento de 1 posto de trabalho de Professor/a Associado/a na
Area Disciplinar de Direito Pablico (1.° Grupo — Direitos Humanos,
Direito Internacional Publico, Direito Humanitario, Direito da Igual-
dade Social, Direito da Satde e Bioética da Faculdade de Direito desta
Universidade.

O presente concurso ¢ documental, tem carater internacional e rege-
se pelas disposi¢des constantes dos artigos 37.° e seguintes do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, pelo Regulamento dos Concursos
da Carreira Docente da Universidade Nova de Lisboa, publicado em
anexo ao Despacho n.° 3012/2015, no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 58, de 24 de margo de 2015 e pelo Regulamento dos Concursos da
Carreira Docente da Faculdade de Direito da UNL, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 59, de 25 de margo de 2013.

I — Em conformidade com o que determina o Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, ¢ requisito para a candidatura ao concurso em
aprego, nos termos respetivo do artigo 41.°:

a) Ser titular do grau de doutor ha mais de 5 anos.

Os candidatos deverdo ser detentores do grau de doutor em
Direito, na especialidade a que respeita o concurso — Direito
Publico (1.° Grupo — Direitos Humanos, Direito Internacional Publico,
Direito Humanitario, Direito da Igualdade Social, Direito da Saude e
Bioética).

II — Os candidatos apresentardo os requerimento de candidatura,
de preferéncia, em suporte digital, presencialmente na Reitoria da Uni-
versidade Nova de Lisboa, sita no Campus de Campolide, 1099-085
Lisboa, por via postal ou através de correio eletronico, em formulario
disponivel na Divisdo Académica e on-line em http://www.unl.pt/pt/
info/Docentes/pid=61/

O processo de candidatura devera ser instruido com a documentagio
a seguir indicada:

@) Documentos comprovativos do preenchimento do requisito exigido
no namero I;

b) 7 exemplares do curriculum vitae do candidato;

¢) 7 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no curriculum,
impressos ou em suporte digital.

Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de re-
crutamento em fungdes publicas, podem ser substituidos por declaragéo
prestada no requerimento/formulario, disponivel na Divisdo Académica
da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa e on-line em http:/www.
unl.pt/pt/info/Docentes/pid=61/.

Os candidatos deverao entregar, dentro do prazo referido no pream-
bulo deste Edital, os seus requerimentos/formulérios instruidos com os
documentos nele mencionados.

A falta de quaisquer documentos probatorios, que ndo puder ser
suprida oficiosamente, determinara a rejei¢ao da candidatura.

IIT — Os critérios e ponderagdes para a avaliacdo dos candidatos
admitidos sdo os seguintes:

1 — Desempenho Cientifico — (45 %)

2 — Capacidade Pedagogica — (45 %)

3 — Outras atividades relevantes (vertente de extensdo e vertente de
gestdo académica — (10 %)

IV — O juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente: Prof. Doutor José Jodo Gordo Nunes Abrantes, Pro-Rei-
tor da Universidade Nova de Lisboa, por delegacdo de competéncias
(Despacho 14013 de 15 de outubro):

Vogais:

Doutor Carlos Maria da Silva Feijo, Professor Catedratico da Facul-
dade de Direito da Universidade Agostinho Neto/Angola;

Doutora Analia Maria Cardoso Torres, Professora Catedratica do
Instituto Superior de Ciéncias Sociais ¢ Politicas da Universidade de
Lisboa;

Doutor Wladimir Augusto Correia Brito, Professor Catedratico da
Escola de Direito da Universidade do Minho;

Doutor Jorge Claudio Bacelar Gouveia, Professor Catedratico da
Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa;

Doutora Maria Teresa Couceiro Pizarro Beleza, Professora Catedratica
da Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa.

1 — Terminado o prazo das candidaturas, retine-se o juri para ava-
liagdo e ordenagdo dos candidatos. No caso de haver exclusdo de al-
gum dos candidatos, proceder-se-a a audiéncia prévia, nos termos dos
artigos 122.° e seguintes do Cdédigo do Procedimento Administrativo.

2 — Apreciadas as respostas dos candidatos excluidos e apds a respe-
tiva deliberacdo, ou, no caso da admissao da totalidade dos candidatos,
o juri procedera a respetiva avaliagdo e ordenagdo, a luz dos critérios
mencionados no numero III e nos termos dos n.* 10 e 11 do artigo 16.°
do supra referido Regulamento dos Concursos da Carreira Docente
Universitaria da UNL, nomeadamente:

a) Determinados os candidatos admitidos, com base nas classificagoes
obtidas nos termos do n.° I1I, cada vogal apresenta um parecer escrito
com a ordenagdo dos candidatos.

b) A ordenacdo dos candidatos admitidos ¢é feita por votacdo dos
vogais, respeitando a ordenacdo apresentada no documento referido
na alinea anterior, nos termos do n.° 11 do artigo 16.° do Regulamento
dos Concursos da Carreira Docente da Universidade Nova de Lisboa.

V — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo da
Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagéo.

E para constar se lavrou o presente Edital.

18 de maio de 2015. — O Reitor, Prof. Doutor Antonio Manuel Ben-
sabat Rendas.
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