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 Aviso n.º 5328/2015

Renovação de Comissão de Serviço

Torna -se público que, por deliberação do Conselho de Administração 
de 13 de abril de 2015, foi renovada a comissão de serviço da Técnica 
Superior, Maria Julieta Mendes Moyano Marques, a exercer funções 
nestes Serviços Intermunicipalizados no cargo de Chefe da Divisão de 
Águas da Amadora, com efeitos a partir de 24 de junho de 2015, nos 
termos do disposto no artigo 23.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
que aprova o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e organismos 
da administração central, regional e local do Estado, adaptada à Admi-
nistração Local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto.

21 de abril de 2015. — O Diretor Delegado, Carlos Paiva.
308607996 

 SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE ÁGUAS E TRANSPORTES 
DA CÂMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

Aviso n.º 5329/2015
Para os devidos efeitos faz -se público que, por deliberação do Conse-

lho de Administração dos Serviços Municipalizados de Águas e Trans-
portes da Câmara Municipal de Portalegre, tomada em reunião de 27 do 
corrente mês de abril, foi autorizado o regresso antecipado da situação 
de licença sem remuneração, do trabalhador Pedro Miguel Mariquito 
Carvalho, com a categoria/carreira de Assistente Operacional (agente 
único), com efeitos a 01 de maio de 2015, sendo o mesmo integrado 
no seu posto de trabalho de origem, vago no mapa de pessoal de 2015.

29 de abril de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
António Manuel Carrilho Ralo Landeiro.

308605621 

PARTE I

 CESPU — COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR POLITÉCNICO 
E UNIVERSITÁRIO, C. R. L.

Aviso n.º 5330/2015

A CESPU — Cooperativa de Ensino Superior Politécnico e 
Universitário, C. R. L., entidade instituidora do Instituto Universitário 
Ciências da Saúde, torna público que ao abrigo do disposto no artigo 61.º 
da Lei n.º 62/2007, de 10 de setembro, o 3.º ciclo de estudos condu-
cente ao grau de doutor em Ciências Biológicas Aplicadas à Saúde foi 
objeto de acreditação prévia por deliberação da Agência de Avaliação 
e Acreditação do Ensino Superior, datada de 31 de julho de 2014, e foi 
registado pela Direção -Geral do Ensino Superior em 24 -04 -2015 com 
o n.º R/A -Cr 131/2014.

Em conformidade com o Despacho do Senhor Diretor -Geral do En-
sino Superior n.º 22/DIR/2010, de 1 de junho, procede -se à publicação 
da estrutura curricular e do plano de estudos do novo ciclo de estudos 
conducente ao grau de doutor em Ciências Biológicas Aplicadas à Saúde, 
nos termos constantes do anexo ao presente aviso.

4 de maio de 2015. — O Presidente da CESPU — Cooperativa de 
Ensino Superior Politécnico e Universitário, C. R. L., Prof. Doutor 
António Manuel de Almeida Dias.

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Biologia e Bioquímica . . . . . . . . . . . . BB 240 0

Total . . . . . . . . . . 240 0

 9 — Plano de estudos: 

ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Universitário Ciências da 

Saúde.
2 — Unidade orgânica: Não aplicável.
3 — Curso: Ciências Biológicas Aplicadas à Saúde.
4 — Grau ou diploma: Doutor.
5 — Área científica predominante do curso: Biologia e Bioquímica.
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 240 ECTS.
7 — Duração normal do curso: 8 semestres.
8 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau ou diploma:

QUADRO N.º 1 

 Instituto Universitário Ciências da Saúde

Ciências Biológicas Aplicadas à Saúde

Doutor

Curso de doutoramento

QUADRO N.º 2

1.º Ano 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

Bases Biomoleculares e Celulares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BB semestral  . . . . 224 TP: 104 8
Investigação em Ciências Biológicas aplicada à Saúde. . . . . . . . . . . . . BB semestral  . . . . 224 TP: 104 8
Cursos Avançados I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BB semestral  . . . . 140 O: 35 5 (a) e (b)
Cursos Avançados II. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BB semestral  . . . . 140 O: 35 5 (a) e (b)
Rotações Laboratoriais. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BB semestral  . . . . 168 O: 130 6 (b)
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

Cursos Avançados III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BB semestral  . . . . 140 O: 35 5 (a) e (b)
Cursos Avançados IV. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BB semestral  . . . . 140 O: 35 5 (a) e (b)
Projeto de Tese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BB semestral  . . . . 504 OT:52 18

(a) Os alunos escolhem um curso avançado de entre uma oferta formativa.
(b) “O” natureza das horas de contacto variável.

 Tese

QUADRO N.º 3

2.º, 3.º E 4.º anos 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

Tese  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BB plurianual . . . . . 5040 OT:390 180 (c)

(c) UC de 3 anos. Obrigatória a publicação de. 1 artigo, como 1.º autor, original, em revista com arb cient.

 208610749 

PARTE J1

 MINISTÉRIO DAS FINANÇAS

Autoridade Tributária e Aduaneira

Aviso n.º 5331/2015
Nos termos previstos no n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, e 
por despacho do Diretor-Geral de 2013.04.12, faz-se público que a Autori-
dade Tributária e Aduaneira, vai proceder à abertura, pelo prazo de 10 dias 
úteis a contar do dia da publicitação na Bolsa de Emprego Publico (BEP), 
ao procedimento concursal de recrutamento para seleção de um dirigente 
intermédio de 1.º grau, com as atribuições constantes no artigo 36.º da 
Portaria n.º 320-A/2011, de 30 de dezembro, referente ao cargo de diretor 
de finanças adjunto da Direção de Finanças de Coimbra.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil preten-
dido, da composição do júri e dos métodos de seleção serão publicitados 
na BEP, conforme disposto nos n.º 1 e 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011 de 22 de 
dezembro, no prazo de 2 dias úteis a contar da publicação do presente 
aviso.

04 de maio de 2015. — O Chefe de Divisão, Manuel Silvares Pi-
nheiro.

208614491 

 Aviso n.º 5332/2015
Nos termos previstos no n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
e por despacho do Diretor -Geral de 2013.04.12, faz -se público que a 
Autoridade Tributária e Aduaneira, vai proceder à abertura, pelo prazo 
de 10 dias úteis a contar do dia da publicitação na Bolsa de Emprego 
Publico (BEP), ao procedimento concursal de recrutamento para seleção 
de um dirigente intermédio de 2.º grau, com as atribuições constantes no 

artigo 36.º da Portaria n.º 320 -A/2011, de 30 de dezembro, referente ao 
cargo de chefe de divisão, da Divisão de Justiça Tributária da Direção 
de Finanças de Coimbra.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil preten-
dido, da composição do júri e dos métodos de seleção serão publicitados 
na BEP, conforme disposto nos n.º 1 e 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011 de 22 de 
dezembro, no prazo de 2 dias úteis a contar da publicação do presente 
aviso.

04 de maio de 2015. — O Chefe de Divisão, Manuel Silvares 
Pinheiro.

208614564 

 Aviso n.º 5333/2015
Nos termos previstos no n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
e por despacho do Diretor -Geral de 2013.04.12, faz -se público que a 
Autoridade Tributária e Aduaneira, vai proceder à abertura, pelo prazo 
de 10 dias úteis a contar do dia da publicitação na Bolsa de Emprego 
Publico (BEP), ao procedimento concursal de recrutamento para seleção 
de um dirigente intermédio de 2.º grau, com as atribuições constantes 
no artigo 36.º da Portaria n.º 320 -A/2011, de 30 de dezembro, referente 
ao cargo de chefe de divisão, da Divisão de Tributação e Cobrança da 
Direção de Finanças de Coimbra.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil preten-
dido, da composição do júri e dos métodos de seleção serão publicitados 
na BEP, conforme disposto nos n.º 1 e 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011 de 22 de 
dezembro, no prazo de 2 dias úteis a contar da publicação do presente 
aviso.

4 de maio de 2015. — O Chefe de Divisão, Manuel Silvares Pi-
nheiro.

208614531 


