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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 31/2015

O Orgamento do Estado para 2015, aprovado pela Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, contempla dotagdes
para indemnizagdes compensatorias a atribuir a empresas
que prestam servigo publico, cuja distribuicdo se torna
necessario definir, de acordo com o disposto no artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 36/2015, de 9 de margo.

Esta distribui¢do tem em conta os regimes legais, bem
como os compromissos concretos decorrentes de contratos
de concessdo e convénios outorgados pelo Estado, relativos
a prestacdo de servico publico, em vigor no corrente ano.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituicao,
o Conselho de Ministros resolve:

1 — Autorizar a realizacdo de despesa resultante do
Acordo para a Implementacao do «passe 4 _18@escola.tp»
celebrado entre o Estado e o conjunto de operadores ade-
rentes, a concretizar do seguinte modo:

a) Até ao montante de 7 157 800,00 EUR, com IVA
incluido a taxa legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro
de 2015, a processar pela Direcdo-Geral do Tesouro e
Finangas (DGTF);

b) Até ao montante de 1 261 420,62 EUR, com IVA
incluido a taxa legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro
de 2015, a processar pela Secretaria-Geral do Ministério
da Economia.

2 — Autorizar a DGTF a realizar a despesa resultante
do Contrato Programa com os Municipios Aderentes ao
«passe 4_18@escola.tp», objeto de renovagdo, até ao mon-
tante de 125 800,00 EUR, com IVA incluido a taxa legal
em vigor, com efeitos a 1 de janeiro de 2015.

3 — Autorizar a realizagdo de despesa resultante do
«Acordo para a Implementagdo do Passe Sub23@su-
perior.tp», celebrado entre o Estado e os operadores de
servico de transporte coletivo de passageiros, publicos e
privados, a concretizar do seguinte modo:

a) Até ao montante de 3 770 999,00 EUR, com IVA
incluido a taxa legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro
de 2015, a processar pela DGTF;

b) Até ao montante de 2 153 600,44 EUR, com IVA
incluido a taxa legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro
de 2015, a processar pela Secretaria-Geral do Ministério
da Economia.

4 — Autorizar a DGTF a realizar a despesa resultante
do Contrato Programa com os Municipios Aderentes ao
«passe Sub23@superior.tp», objeto de renovacgao, até ao
montante de 132 400,00 EUR, com IVA incluido a taxa
legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro de 2015.

5 — Autorizar a realizagdo de despesa decorrente da
celebragdo do «Acordo para a Implementagao do Tarifario
Social no Sistema Intermodal Andante», celebrado, em 29
de junho de 2006, entre o Estado e os operadores de servico
de transporte coletivo de passageiros, publicos e privados,
objeto de Adendas assinadas em 23 de dezembro de 2008
e 17 de dezembro de 2014, respetivamente, a concretizar
do seguinte modo:

a) Até ao montante de 3 930 417,00 EUR, com IVA
incluido a taxa legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro
de 2015, a processar pela DGTF;
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b) Até ao montante de 1 301 005,69 EUR, com IVA
incluido a taxa legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro
de 2015, a processar pela Secretaria-Geral do Ministério
da Economia.

6 — Autorizar a realiza¢do de despesa relativa a compar-
ticipacdo financeira a atribuir a cada um dos operadores de
transporte coletivo de passageiros, pela implementacdo do
Passe Social+, no ambito do sistema de titulos intermodais
das areas metropolitanas de Lisboa e do Porto, ao abrigo
do disposto na Portaria n.° 272/2011, de 23 de setembro,
alterada pela Portaria n.° 36/2012, de 8 de fevereiro, e do
Despachon.® 14216/2011, de 13 de outubro, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 202, de 20 de outubro,
a realizar do seguinte modo:

a) Até ao montante de 4 648 209,00 EUR, com IVA
incluido a taxa legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro
de 2015, a processar pela DGTF;

b) Até ao montante de 3 283 656,24 EUR, com IVA
incluido a taxa legal em vigor, com efeitos a 1 de janeiro
de 2015, a processar pela Secretaria-Geral do Ministério
da Economia.

7 — Autorizar a realizagdo de despesa até ao montante
de 7 145 000,00 EUR, com IVA incluido a taxa legal em
vigor, relativa @ comparticipacdo financeira devida pela
prestacdo do servigo publico de disponibilizagdo dos ti-
tulos de transporte intermodais L1, 112, L123, L.123SX,
L123MA, 12, 23 e 123, designados por (L), no ano de
2015, a atribuir aos operadores suburbanos de transporte
coletivo rodovidrio da area metropolitana de Lisboa, a
processar pela DGTF, ao abrigo do disposto na Portaria
n.° 241-A/2013, de 31 de julho.

8 — Autorizar a realizacdo de despesa até ao montante
de 647 891,00 EUR, com IVA incluido a taxa legal em
vigor, relativa a compensagao financeira a atribuir ao Mu-
nicipio do Barreiro pela presta¢do do servigo publico de
disponibiliza¢do dos titulos intermodais de transporte, refe-
rente a servigos prestados nos anos de 2012, 2013 ¢ 2014,
nos termos do disposto na Portaria n.° 241-A/2013, de 31
de julho e no Despacho n.° 10560-A/2014, de 12 de agosto,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 155, de
13 de agosto, e do «Acordo entre o Estado Portugués e
0 Municipio do Barreiro referente a Disponibilizagdo de
Titulos Intermodais de Transporte».

9 — Aprovar, para o corrente ano, a distribui¢do de
indemniza¢des compensatorias de acordo com os mon-
tantes constantes do anexo 1a presente resolugdo, da qual
faz parte integrante.

10 — Considerar que as verbas atribuidas que reves-
tem a natureza de indemnizagdes compensatorias a atri-
buir 8 REFER — Rede Ferroviaria Nacional, E. P. E., a
SOFLUSA — Sociedade Fluvial de Transportes, S. A.,
e a TRANSTEJO — Transportes do Tejo, S. A., se en-
quadram nas disposi¢des constantes no Regulamento CE
n.° 1370/2007, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
23 de outubro de 2007, e no Decreto-Lei n.° 167/2008, de
26 de agosto, alterado pela Lei n.° 64/2013, de 27 de agosto.

11 — Determinar que as indemniza¢des compensatorias
atribuidas pressupdem a observancia das condi¢des de
prestacdo do servigo publico que as justificam.

12 — Autorizar que, em casos especiais ¢ devidamente
justificados, possam ser redistribuidas entre as empresas
prestadoras do servigo publico, por despacho do membro
do Governo responsavel pela area das finangas e pelo
membro do Governo responsavel pelo setor de atividade
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das empresas envolvidas, as verbas cuja distribui¢do é
agora aprovada nos termos da presente resolugio.
13 — Autorizar:

a) A DGTF a processar as indemnizagdes compensato-
rias, até ao montante global de 4 911 600,00 EUR, iden-
tificadas no anexo 1 a presente resolugao;

b) A Secretaria-Geral do Ministério da Economia a pro-
cessar as indemnizagdes compensatorias, até ao montante
global de 39 860 812,00 EUR, identificadas no anexo 1 a
presente resolugdo;

¢) A Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros a processar as indemnizagdes compensatorias,
até ao montante global de 18 881 546,00 EUR, identifi-
cadas no anexo 1 a presente resolucao.

14 — Publicitar, nos termos do Decreto-Lein.° 167/2008,
de 26 de agosto, alterado pela Lei n.° 64/2013, de 27 de
agosto, as indemnizagdes compensatorias atribuidas ou
pagas no decurso do corrente ano as varias empresas pres-
tadoras de servigo publico que celebraram contratos com
o Estado, as quais se identificam no anexo 11 & presente
resolucdo, da qual faz parte integrante.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 7 de maio de
2015. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

ANEXO1

(a que se refere os n.”*9 e 13)

Un: Euros

Indemnizagdes

Setor/empresa Compensatorias

sCultura. ... 22 443 146,00

a) A processar pela Direcdo-Geral do Tesouro e
Finangas (DGTF):

ANEXO II

(a que se refere o n.° 14)
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Setor/empresa

Indemnizagdes
Compensatorias

- Comunicagdosocial. . .......................
A processar pela Diregdo-Geral do Tesouro e Fi-
nangas (DGTF):

LUSA — AgénciadeNoticiasde Portugal, S. A.

- Transportes rodoviarios — Setor Pblico . .. ... ..

A processar pela DGTF:

CARRIS — Companhia Carris de Ferro de
Lisboa, S. A.:

Passe 4 18@escola.tp ..................
Passe Sub23@superior.tp. . . .............
Passe Social+............ ... ... ...

STCP — Sociedade de Transportes Coletivos do
Porto, S. A.:

Passe 4 18@escolatp ..................
Passe Sub23@superiortp. . . .............
Passe Social+............ ... ... ...,
Sistema Intermodal Andante ... ..........

- Transportes ferroviarios — Setor Pablico. .. .....

A processar pela Secretaria-Geral do Ministério
da Economia:

CP — Comboios de Portugal, E. P. E.:

Passe 4_18@escola.tp ..................
Passe Sub23@superiortp ...............
Passe Social+.........................
Sistema Intermodal Andante .............

Metropolitano de Lisboa, E. P. E.:

Passe 4 18@escola.tp ..................
Passe Sub23@superior.tp. ...............
Passe Social+.........................

Metro do Porto, S. A.:

Passe 4 18@escola.tp ..................
Passe Sub23@superior.tp. . . .............

TNDM — Teatro Nacional D. MariaIl, E. P. E.| 3 561 600,00
b) A processar pela Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros:
TNSJ — Teatro Nacional Sao Jodo, E. P. E. | 3 824 229,00
OPART — Organismo de  Produgdo
Artistica, EEP.E. .................... 15057 317,00
- Transportes ferroviarios — Setor Publico........ 38312 629,00

A processar pela Secretaria-Geral do Ministério
da Economia:

REFER — Rede Ferroviaria Nacional, E. P. E.

- Transportes maritimos e fluviais — Setor Publico | 1 548 183,00

A processar pela Secretaria-Geral do Ministério
da Economia:

SOFLUSA — Sociedade Fluvial de Transpor-

1S, SL A 306 955,00

TRANSTEJO — Transportes do Tejo, S. A. | 1241 228,00

- Transportes aéreos . . . . ....covvnennenneen .. 1350 000,00

A processar pela DGTF:

Concessao da exploragdo — Rota Braganga/

Vila Real/Viseu/Cascais/Portimao.. . . . . .. 650 000,00
Concessao da exploragio dos servigos de carga
e correio — Rota Lisboa/Terceira/Ponta
Delgada/Lisboa ou Lisboa/Ponta Delgada/

Terceira/Lisboa. .. ................... 700.000,00

Total .................. 63 653 958,00

38312 629,00

Passe Social+

Sistema Intermodal Andante .............

- Transportes aéreos — Setor Publico .. .........
A processar pela DGTF:

SATA — Internacional, Servigo de Transportes
Aéreos, S.A. ...
TAP — Transportes Aéreos Portugueses, S. A.

- Transportes maritimos e fluviais — Setor Publico

A processar pela Secretaria-Geral do Ministério
da Economia:

SOFLUSA — Sociedade Fluvial de Transportes, S. A.

Passe 4_18@escola.tp ..................

Passe Sub23@superior.tp. . ..............
Passe Social+

TRANSTEJO — Transportes do Tejo, S. A.:

Passe 4 18@escola.tp ..................
Passe Sub23@superior.tp. .. .............
Passe Social+.........................

- Transportes rodovidrios — Setor Privado . . ......
A processar pela DGTF:

Sistema Intermodal Andante .............
Passe 4 18@escolatp ..................

13 160 882,00

13 160 882,00

8425 622,00

751 100,00
666 800,00
1318 851,00

430 300,00
383 299,00
1 658 894,00
3216 378,00

7 583 420,99

396 154,62
755 996,44
1160 138,24
291 205,69

565 692,00
579 054,00
969 000,00

228 888,00
712 674,00
914 818,00
1 009 800,00

15 126 428,00

12 898 529,00
2227 899,00

416 262,00

38 046,00
67 626,00
137 700,00

32 640,00
38250,00
102 000,00

17 385 564,00

714 039,00
5825 000,00
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Setor/empresa égﬁ;‘:;ﬁ%??:s
Passe Sub23@superior.tp. . .............. 2 302 700,00
Passe Social+ ....... e 1398 825,00
Sistema Intermodal da Area Metropolitana de
Lisboa.........covviiiiiiiiiin. 7 145 000,00
- Transportes ferroviarios — Setor Privado........ 10 616 302,00
A processar pela DGTF:
Contratos de Concessao ................ 9 834 702,00
Passe 4 18@escola.tp .................. 151 400,00
Passe Sub23@superior.tp. . .............. 418 200,00
Passe Social+ .............. ... .. .. ... 212 000,00
- Transportes aéreos — Setor Privado .. ......... 1 885 127,00
A processar pela DGTF:
AEROVIP — Companhia de Transportes e
Servigos Aéreos, S.A. ................ 1885 127,00
- Transportes rodoviarios — Municipios. ......... 965 730,00
A processar pela DGTF:
Passe 4 18@escola.tp .................. 125 800,00
Passe Sub23@superior.tp. . . ............. 132 400,00
Passe Social+........ e 59 639,00
Sistema Intermodal da Area Metropolitana de
Lisboa— Barreiro................... 647 891,00
Total .................. 75 565 337,99

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 129/2015

de 13 de maio

ALein.° 70/2014, de 1 de setembro, aprovou o regime
juridico aplicavel ao mergulho profissional em todo o
territério nacional, tendo aprovado igualmente, o Regu-
lamento do Mergulho Profissional publicado em anexo ao
referido diploma.

A formagdo de mergulhadores profissionais é uma ati-
vidade cuja componente de formagdo pratica, atento o
meio subaquatico hiperbarico em que é exercida, propicia
uma multiplicidade de dificuldades do forum fisiologico,
psicologico e patoldgico com elevado indice de poten-
cial mortalidade e morbilidade, acarretando exigéncias
de medidas de seguranca reforgadas, durante a sua exe-
cucdo, que previnam e evitem acidentes, e a tomada de
agOes necessarias a eliminagdo das suas consequéncias
nos formandos.

O imperativo supra enunciado, passa pela existéncia
de meios humanos e materiais apropriados, bem como
pela observancia de normas de seguranga, reforcadas re-
lativamente as exigéncias para a formacao aplicavel ao
profissional de mergulho.

Assim,

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 3.°, non.° 2 do
artigo 15.°, no artigo 18.°, no n.° 3 do artigo 25.° e n.° 2
do artigo 28.° do Regulamento do Mergulho Profissional
aprovado pela Lei n.° 70/2014, de 1 de setembro, manda
o Governo, pela Secretaria de Estado Adjunta e da Defesa
Nacional, no uso das competéncias delegadas nos termos da
alinea d) do ponto I don.® 1 do Despacho n.® 1599/2015, de
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27 de janeiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 32, de 16 de fevereiro de 2015, o seguinte:

CAPITULO I
Objeto e ambito

Artigo 1.°
Objeto

1 — A presente portaria regulamenta o regime aplicavel
ao processo de certificacdo das entidades formadoras no
ambito do mergulho profissional, adiante designadas por
Escolas de Mergulho Profissional.

2 — E, ainda, aprovado o Regulamento dos Cursos de
Formacgdo de Mergulhador Profissional, bem como a sua
estrutura curricular e carga horaria.

3 — Procede-se, também a regulamentacdo do processo
de reconhecimento de qualificagdes ou equivaléncias no
ambito do mergulho profissional.

4 — A presente portaria estabelece, igualmente, as re-
gras aplicaveis aos documentos relativos ao Certificado de
formacao, Cartdo de Identificacdo de Mergulhador Profis-
sional e de Caderneta de Mergulhador Profissional.

Artigo 2.°
Ambito
As disposi¢des do presente diploma abrangem todas as
atividades de mergulho profissional, com excegdo do mer-
gulho profissional desenvolvido no exercicio das atividades
reservadas as forgas armadas, as forcas de seguranga, a pro-
tecdo civil, as entidades de prestagdo de socorro e servigos

de emergéncia, do mergulho recreativo e das atividades
desenvolvidas em caixdes de ar comprimido.

Artigo 3.°
Entidade Certificadora

1 — A Dire¢ao-Geral da Autoridade Maritima (DGAM)
¢ a autoridade nacional competente para o reconhecimento
e certificacdo no ambito das matérias relativas ao mergulho
profissional.

2 — A DGAM compete, designadamente:

a) Definir e desenvolver as metodologias, os instru-
mentos e os procedimentos que assegurem O Processo
de certificag@o das Escolas de Mergulho Profissional, de
acordo com os principios do sistema de certificagdo de
entidades formadoras;

b) Definir indicadores de avaliagdo qualitativa do de-
sempenho das Escolas de Mergulho Profissional certifi-
cadas;

¢) Informar as entidades requerentes sobre a organizagdo
do respetivo processo de certificagdo;

d) Desenvolver um sistema de informagao relativo ao
processo de certificagéo;

e) Gerir e tratar a informagdo relativa as Escolas de
Mergulho Profissional;

/) Promover as ac¢des necessarias para a avaliacdo ex-
terna dos sistemas;

g) Promover as a¢des necessarias ao acompanhamento,
monitorizagao, regulacdo e garantia de qualidade da ativi-
dade do mergulho profissional.
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CAPITULO IT

Certificacdo de escolas de mergulho profissional

SECCAO I

Disposigoes gerais

Artigo 4.°
Objetivos

Constituem objetivos principais do processo de certifi-
cacdo de Escolas de Mergulho Profissional:

a) Promover a qualidade e a credibilizacdo da atividade
das Escolas de Mergulho Profissional;

b) Contribuir para que a qualidade da formag@o minis-
trada e os seus resultados correspondam aos requisitos
de salvaguarda da seguranga, defesa e protecdo da vida e
bem-estar do proprio e de terceiros;

¢) Promover, salvaguardadas as especificidades do mer-
gulho profissional, a articulagdo dos referenciais de for-
macao no ambito do mergulho profissional com o Sistema
Nacional de Qualificacdes.

Artigo 5.°
Referencial de certificacdo de escolas de mergulho profissional

1 — Os requisitos do referencial de certificagdo res-
peitam a:

a) Estrutura e organizacdo interna;

b) Processos no desenvolvimento da formagdo, resul-
tados e melhoria continua;

¢) Requisitos técnicos e de seguranca;

d) Equipamentos, instalagdes e plataformas de mergulho.

2 — Os requisitos fundamentais do referencial de certi-
ficagdo de Escola de Mergulho Profissional, os critérios de
apreciagao e as fontes de verificagdo constam do Apéndice I,
anexo a presente portaria e que dela faz parte integrante.

3 — O Manual de Certificacdo contém os critérios de
apreciacdo e as fontes de verificacdo sendo os mesmos
definidos por Despacho do Diretor-Geral da Autoridade
Maritima, ouvida a CTMP, no prazo maximo de 30 dias,
a contar da data de publicacdo da presente portaria.

4 — A entidade certificadora divulga no balcao tnico
eletronico e no seu sitio da internet o Manual de Certifi-
cacgao.

Artigo 6.°

Manutencio dos requisitos da certificaciao

As Escolas de Mergulho Profissional certificadas de-
vem manter os requisitos da certificagdo e desenvolver
as atividades formativas de acordo com as competéncias
que foram objeto de certificagdo, bem como cumprir os
contratos de formacao celebrados.

SECCAO II
Do procedimento de certificagao
Artigo 7.°

Procedimento de certificacio

1 — O procedimento de certificagdo tem como objetivo
garantir a capacidade formativa, bem como o cumprimento
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dos requisitos técnicos e de seguranga exigiveis para o
exercicio das atividades de mergulho profissional e defi-
nidos no referencial de certificacao.

2 — O procedimento de certificacdo desenvolve-se
através da verificacdo documental, realizada através do
balcdo tinico eletronico, e de avaliagdes técnicas, realizadas
através de vistorias.

Artigo 8.°

Requisitos prévios da certificaciio

1 — Pode obter a certificacdo como Escola de Mergu-
lho Profissional, a entidade formadora que satisfaga os
seguintes requisitos:

a) Encontrar-se regularmente constituida e devidamente
registada;

b) Ter a situagdo tributaria e contributiva devidamente
regularizadas, respetivamente, perante a administragao
fiscal e a seguranca social.

2 — Nao podem ser sujeitas a certificacdo a entidade que:

a) Se encontrar em situacdo de suspensao ou interdi¢do
do exercicio da sua atividade na sequéncia de decisdo
judicial ou administrativa;

b) Nao detenham capacidade profissional adequada;

¢) Nao detenham seguro de responsabilidade profissio-
nal adequado a natureza e a dimensao do risco;

d) Cuja designacdo social seja igual ou semelhante a
outra escola ou ainda quando contiver termos ou expressdes
que possam iludir a boa-fé dos candidatos, que constitua
publicidade ou que contrarie os principios de seguranca.

Artigo 9.°
Requerimento inicial

1 — O requerimento inicial no &mbito do processo de
certificacdo de Escola de Mergulho Profissional é dirigido
ao Diretor-Geral da Autoridade Maritima, devendo do
mesmo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente;

b) Indicagdo dos cursos que se propde ministrar;

¢) Identifica¢do do Corpo de Formadores e respetivas
certificagdes de mergulhador profissional;

d) Identificagdo das instalacdes e equipamentos afetos
a atividade formativa.

2 — A identificacdo do requerente ¢ feita mediante in-
dicacdo de:

a) Nome;

b) Naturalidade;

¢) Data de nascimento;

d) Numero e data de emissao do bilhete de identidade,
cartdo do cidaddo ou passaporte;

e) Numero fiscal de contribuinte ou nimero de pessoa
coletiva em area de atividade adequada;

/) Residéncia ou sede;

2) No caso do requerente se tratar de pessoa singular,
aos documentos previstos no nimero anterior acrescem
0s seguintes:

i) Certificado das categorias de mergulhador profissional
de que ¢é detentor;
ii) Certificado de registo criminal.
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3 — No caso do requerente se tratar de pessoa coletiva,
aos documentos previstos nos nameros 1 e 2 do presente
artigo, acrescem os seguintes:

a) Identificacdo do Diretor Técnico e respetiva certifi-
cacdo de mergulhador profissional;
b) Certificado de registo criminal da pessoa coletiva.

2 — O requerimento inicial deve ser apresentado no
balcdo unico eletronico acompanhado de todos os com-
provativos da verificagdo dos requisitos exigidos.

3 — A DGAM, apos a recegdo de requerimento inicial
incompleto, notifica o requerente para, no prazo maximo
de 10 dias, completar o requerimento.

4 — A ndo observancia do prazo definido no nimero
anterior determina o indeferimento do requerimento inicial.

5 — O procedimento de certificagdo ¢ tramitado por
sistema eletronico e acessivel através do balcdo unico
eletronico bem como do sitio da internet da entidade cer-
tificadora.

6 — A entidade certificadora participa na cooperacio
entre autoridades administrativas, nomeadamente para con-
firmagdo das declaragdes e comprovativos de requerente
estabelecido noutro Estado membro do Espaco Econémico
Europeu (EEE) relativos aos requisitos aplicaveis, através
do Sistema de Informag@o do Mercado Interno (IMI).

Artigo 10.°
Validacao do requerimento inicial

1 — Apos arecegao do requerimento inicial e das fontes
de verificacdo descritas no artigo anterior, a DGAM dispde
de 10 dias para validar o requerimento inicial e agendar a
vistoria a Escola de Mergulho Profissional.

2 — Da validacao do requerimento inicial a realizacdo
da vistoria ndo pode resultar periodo de tempo superior
a 30 dias.

Artigo 11.°

Vistorias

1 — As vistorias destinam-se & comprovagao das condi-
¢Oes exigiveis para a certifica¢do como Escola de Mergulho
Profissional.

2 — Da agdo de vistoria ¢é elaborado um relatorio final
contendo o projeto de decisdo final.

3 — Se do resultado da vistoria se concluir existirem
divergéncias entre o referencial de certificagdo e a reali-
dade aferida, a entidade requerente ¢ notificada para, no
prazo maximo de 30 dias, proceder as corre¢des, devendo
requerer nova vistoria até ao termo do referido prazo.

4 — A manuten¢do das divergéncias identificadas na
vistoria prevista no niimero anterior determina o indefe-
rimento do requerimento inicial.

Artigo 12.°
Decisao

1 — A verifica¢do do cumprimento de todos os requisi-
tos do referencial e ambito de certificagdo ¢ atestada através
de despacho do Diretor-Geral da Autoridade Maritima.

2 — O requerimento inicial considera-se tacitamente
deferido se a decisdo ndo for proferida no prazo maximo
de 60 dias.

3 — O prazo a que se refere o nimero anterior comega
a contar da entrega do requerimento inicial acompanhado
do comprovativo do pagamento da taxa devida.
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Artigo 13.°
Ambito da certificaciao

1 — O ambito da certificagdo delimita a natureza dos
cursos que a Escola de Mergulho Profissional se encontra
habilitada a ministrar.

2 — O ambito da certificag@o pode ser alargado a outros
cursos da mesma 4rea de formagao nos termos da presente
portaria.

3 — A Escola de Mergulho Profissional é sujeita a agio
de vistoria sempre que ocorrer alteragdo do ambito de
certificacdo.

Artigo 14.°
Certificado de escola de mergulho profissional

1 — A certificac@o da Escola de Mergulho Profissional,
bem como o respetivo ambito, € comprovada mediante a
emissdo de certificado, de acordo com modelo aprovado
pela entidade certificadora e disponibilizado no sitio da
internet da mesma.

2 — A entidade certificadora disponibiliza o logdtipo
de Escola de Mergulho Profissional certificada no &mbito
da politica da qualidade dos servicos e as regras da sua
utilizacdo, que esta deve adotar na publicitagdo da ativi-
dade formativa.

3 — Em caso de deferimento tacito do pedido de cer-
tificacdo e até a emissdo do respetivo certificado, o com-
provativo da apresentacdo do pedido acompanhado do
comprovativo do pagamento da respetiva taxa vale como
certificado para todos os efeitos legais.

Artigo 15.°
Auditorias

1 — A atividade das escolas de mergulho profissional
certificadas sdo objeto de a¢des de auditoria que incidem
sobre a manutengao do cumprimento dos requisitos prévios
de acesso a certificacdo e dos que respeitam ao referencial
de certificagdo estabelecidos na presente portaria.

2 — A auditoria incide, ainda, quando aplicavel, sobre
a conformidade da oferta formativa da entidade certifi-
cada.

3 — A entidade certificadora pode, a todo o tempo,
determinar a realizagao de auditorias com fundamento em
indicios de incumprimento do referencial de certificacdo
estabelecido na presente portaria, informando previamente
a Escola de Mergulho Profissional dessa determinagao.

4 — As auditorias s@o realizadas por trés auditores da
entidade certificadora e dois auditores designados pela
entidade responsavel pela formagao no Ministério da De-
fesa Nacional.

5 — O auditor mais antigo designado pela entidade
certificadora ¢é responsavel pela coordenacao do procedi-
mento de auditoria.

6 — No ambito da realizagdo da auditoria e sempre que
se entenda necessario ao desempenho das suas fungdes,
podem os auditores:

a) Aceder aos servigos e instalagdes da entidade au-
ditada;

b) Utilizar instalagdes da entidade auditada de forma
adequada ao exercicio das suas fun¢des em condigdes de
dignidade e eficacia;

¢) Obter a colaboragao necessaria por parte da entidade
auditada;
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d) Examinar quaisquer elementos indispensaveis sobre
assuntos de interesse para o exercicio das suas fungdes,
em poder da entidade auditada;

e) Fazer uso da cooperagdo entre autoridades administra-
tivas, nomeadamente recorrendo ao Sistema de Informagao
do Mercado Interno (IMI).

SECCAO III

Da revogacao e caducidade

Artigo 16.°
Revogacio

1 — O incumprimento dos requisitos do referencial de
certificacdo ou, ainda, de algum dos deveres da escola de
mergulho profissional certificada estabelecidos no pre-
sente diploma determina, quando comprometa de forma
determinante a prossecugdo da atividade, a revogagdo da
certificagdo, sem prejuizo dos nimeros seguintes.

2 — Quando a situag¢do de incumprimento ndo corres-
ponda a irregularidade ja verificada em auditoria anterior
e a sua regularizagdo seja possivel, é concedido a escola de
mergulho profissional um prazo até 120 dias consecutivos
para que a regularize.

3 — A regularizagdo da situagdo referida no niimero
anterior ¢ verificada através de vistoria determinada pela
DGAM.

4 — Nas situagdes de incumprimento a que se refere
o n.° 2 do presente artigo, a revogacao da certificacdo so6
¢ proferida quando a Escola de Mergulho Profissional
certificada ndo regularize a situagdo que lhe deu origem,
dentro do prazo que para o efeito lhe foi concedido.

5 — E competéncia da DGAM proceder a revogacao
da certificag@o de acordo com os nimeros anteriores, bem
como proceder a respetiva divulgacao.

Artigo 17.°
Caducidade

A caducidade da certificag@o ocorre quando se verifique
alguma das seguintes situacdes:

a) Extingdo da entidade certificada sem que haja trans-
missdo do titulo de certificacdo para outra entidade nos
termos do presente diploma;

b) Auséncia de atividade formativa em trés anos con-
secutivos; ou

¢) O incumprimento dos requisitos do referencial de
certificacdo;

d) A Escola de Mergulho Profissional deve comunicar a
entidade certificadora, previamente e sempre que possivel,
a data e 0 motivo da sua extingdo;

e) E competéncia da DGAM declarar a caducidade do
titulo e proceder a respetiva divulgagdo.

CAPITULO 111

Escolas de mergulho profissional

Artigo 18.°
Escolas de Mergulho Profissional

1 — Pode requerer a certificagdo como Escola de Mer-
gulho Profissional qualquer entidade publica ou privada
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que pretenda desenvolver atividade formativa no ambito
do mergulho profissional.

2 — A certificago de Escola de Mergulho Profissional
estabelecida noutro Estado-membro do Espago Econdémico
Europeu e que nele opere legalmente com base em permis-
sdo administrativa ou certificagdo de qualidade ¢ aplicavel
o disposto nos nimeros seguintes.

3 — A Escola de Mergulho Profissional referida no nt-
mero anterior que se estabelega em territorio nacional, caso
pretenda obter a certificacdo, fica sujeita aos requisitos de
exercicio da atividade regulados na presente portaria.

4 — A Escola de Mergulho Profissional que exerga a ati-
vidade em territorio nacional em regime de livre prestagdo
de servicos, caso pretenda obter a certificagdo, fica sujeita
aos requisitos de exercicio regulados na presente portaria,
com exceg¢do dos aplicaveis apenas a Escola de Mergulho
Profissional estabelecida em territorio nacional.

5 — O disposto nos n.”2 a 4 nao prejudica o reconheci-
mento de requisitos a que o prestador de servigos ja tenha
sido submetido noutro Estado-membro.

SECCAO 1

Estrutura organizacional

Artigo 19.°
Organizaciio interna

1 — Uma escola de mergulho profissional, no referente
a sua organizagdo administrativa, enquanto pessoa coletiva,
deve possuir a seguinte organizagao:

a) Direcao;

b) Diretor Técnico;

¢) Departamento de Formagao;
d) Secretaria Escolar.

2 — Uma escola de mergulho profissional, no referente
a sua organizag¢do administrativa, enquanto pessoa singular,
deve possuir a seguinte organizagao:

a) Diregdo, que assegure a capacidade técnica;
b) Equipa de formadores;
¢) Secretaria Escolar.

Artigo 20.°
Direcao

A direcdo da escola de mergulho profissional responde
pela prossecugdo e garantia de qualidade das atividades for-
mativas, sendo o responsavel maximo pelo cumprimento
dos requisitos técnicos e de seguranga que presidiram a
certificacdo.

Artigo 21.°

Diretor técnico

1 — O diretor técnico é o elemento que responde pelo
cumprimento dos requisitos técnicos da escola de mergulho
profissional.

2 — No caso das escolas de mergulho profissional,
enquanto pessoa singular, a dire¢do técnica € assegurada
pelo elemento da Diregdo designado.

3 — Ao diretor técnico compete, designadamente:

a) Planear, programar, implementar e gerir as atividades,
assegurar o normal funcionamento da escola de mergulho
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profissional, bem como garantir o cumprimento do esta-
belecido na presente portaria; e,

b) Exercer a competéncia disciplinar sobre os formandos
e o pessoal da Escola de Mergulho Profissional, de acordo
com o respetivo regulamento interno e disposigdes legais
aplicaveis.

4 —E exigida ao diretor técnico a qualificagio de
mergulhador-chefe, devendo ter uma experiéncia minima
de 3 anos na respetiva categoria com sistemas de mergulho
similares aos utilizados na formagao.

5 — Qualquer mudanga de diretor técnico deve ser co-
municada 8 DGAM no prazo de 15 dias a contar do inicio
de fung¢oes do novo diretor técnico.

Artigo 22.°
Departamento de Formacao

1 — Ao departamento de formagéo, para além das com-
peténcias estabelecidas no regulamento interno da escola
de mergulho profissional, compete:

a) Elaborar o plano anual de atividades e assegurar a
execucdo das acdes previstas;

b) Elaborar e propor normas internas e instrugdes ne-
cessarias a execugao das atividades de formagao;

¢) Promover agdes de formagdo continua dos forma-
dores;

d) Enquadrar, coordenar e apoiar a atividade dos for-
madores;

e) Contribuir para a implementacdo de uma base de
dados de informagdo técnico-pedagogica em articulacdo
com a DGAM;

f) Proceder ao desenvolvimento das atividades de ava-
liagdo das agoes de formacao;

2) Garantir o cumprimento das normas de higiene e
seguranca no trabalho, no quadro das ag¢des de formagdo
desenvolvidas;

h) Pronunciar-se sobre o desenvolvimento das atividades
do departamento de formagao, de novos cursos e respetiva
documentacdo, bem como promover as atualizagdes neces-
sarias aos programas de formagdo e demais documentacao
dos cursos em vigor;

i) Proceder a avaliagao dos cursos e o rendimento escolar
dos formandos;

J) Pronunciar-se sobre os requerimentos para repeti¢ao
de cursos.

2 — O Departamento de Formacao ¢ dirigido por um
mergulhador formador com a habilitagdo minima de
mergulhador-especialista com experiéncia minima de
3 anos na respetiva categoria com sistemas de mergulho
similares aos utilizados na formacao.

3 — No caso das escolas de mergulho profissional, en-
quanto pessoa singular, as competéncias do Departamento
de Formagdo s@o asseguradas pelo elemento da Dire¢ao
designado como Diretor Técnico.

4 — Do departamento de formacdo fazem parte a equipa
de formadores.

Artigo 23.°
Equipa de Formadores

1 — Os mergulhadores formadores devem ser detento-
res de competéncia pedagdgica para exercer a atividade
de formador, atestada por um certificado de competéncias
pedagogicas emitido pela autoridade nacional competente.
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2 — A sele¢ao dos formadores rege-se pelo principio
da adequac@o dos perfis dos candidatos as exigéncias pro-
fissionais previamente definidas.

3 — Os formadores devem ser mergulhadores profis-
sionais cuja categoria tera de ser, necessariamente, igual
ou superior a categoria obtida pelos formandos no final
do curso.

4 — Os formadores devem ser detentores de formacao
em primeiros socorros, abrangendo as areas de suporte
basico de vida e de administragdo de oxigénio.

5 — Poderdo ainda exercer a atividade de formador
outros individuos que, ndo sendo mergulhadores profis-
sionais, possuam habilitacdo em area técnica especifica
prevista nos referenciais de formacdo do mergulho pro-
fissional.

Artigo 24.°

Secretaria Escolar

A Secretaria Escolar, para além das competéncias esta-
belecidas no regulamento interno da Escola de Mergulho
Profissional, compete:

a) Proceder a gestdo e arquivo dos dossiers técnico-
-pedagdbgicos;

b) Proceder a gestdo e arquivo dos registos individuais
dos formandos;

¢) Coordenar os processos de admissao aos cursos;

d) O calculo das classificacdes finais dos formandos;

e) Apoiar e acompanhar os alunos e os docentes;

/) Emitir diplomas;

2) Emitir certificados;

h) Gerir a base de dados que permita a andlise dos re-
gistos individuais dos formandos e dos formadores.

Artigo 25.°
Livro de reclamacgoes

1 — As Escolas de Mergulho Profissional sdo obrigadas
a dispor de reclamagdes que deve ser facultado sempre
que alguém o solicite, devendo a escola possuir, em lo-
cal visivel, aviso que dé conhecimento da sua existéncia.

2 — As reclamagdes sdo remetidas a DGAM que se
constitui como entidade competente.

Artigo 26.°

Informacao

Para efeitos da criagdo de um registo, o diretor técnico
da escola de mergulho profissional deve enviar 8 DGAM
os elementos definidos através de despacho do Diretor-
-geral da Autoridade Maritima, em suporte informatico,
no prazo de 30 dias uteis contados a partir do inicio do
funcionamento efetivo da escola.

SECCAO II

Requisitos materiais

Artigo 27.°
Instalacdes e equipamentos

1 — As escolas de mergulho profissional devem dispor
de instalagdes, coincidentes ou ndo com a sua sede social,
propriedade da escola, locados ou cedidos, e equipamentos
adequados as atividades formativas a desenvolver.
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2 — As instalagdes devem ter os seguintes requisitos
minimos:

a) Salas de formacdo tedrica com area util de dois m?
por formando e condi¢cdes ambientais e de higiene e se-
guranca adequadas;

b) Salas equipadas com mobilidrio adequado e equipa-
mentos de apoio, nomeadamente, videoprojetor, compu-
tador e retroprojetor;

¢) Instalagdes sanitarias com compartimentos propor-
cionais ao nimero de formandos e diferenciados por sexo,
localizadas de modo a ndo perturbarem o funcionamento
dos espagos de formacao;

d) Os espagos e equipamentos para a componente pra-
tica, de acordo com o referencial de formagao, devem ter
em conta os seguintes requisitos:

i) Devem ter acesso a uma zona aquatica de aguas aber-
tas com uma sonda reduzida minima de 5 metros em que
possa ser mantido o controlo sobre a movimentagdo de
navios e embarcacgoes;

if) Devem ter acesso a piscina com uma area minima de
160 metros quadrados, de comprimento minimo de 20 me-
tros, com um minimo de cinco pistas, com um patamar
entre 1.20 e 1.50 metros de profundidade e outro com um
minimo de 1.90 metros de profundidade;

iii) Tanque para soldadura subaquatica com uma area
minima de 4 metros quadrados e uma profundidade de
3 metros, com pelo menos uma vigia para o exterior, pro-
vida de escada que permita o acesso dos formandos e ter a
capacidade de efetuar a circulagdo da dgua para a remocao
dos residuos resultantes da soldadura;

iv) Para ministrar o curso de mergulhador-técnico,
possuir um cesto de mergulho com sistema elevatorio
que cumpra com os requisitos de seguranga e compressor
hidraulico e pneumatico para trabalho com ferramentas
hidraulicas e pneumaticas.

3 — Para ministrar o curso de mergulhador-especialista,
possuir todo o sistema para operagao com um sino de mer-
gulho aberto e equipamentos de apoio que cumpram com 0s
requisitos da International Maritime Organization (IMO).

4 — Para ministrar o curso de mergulhador-chefe,
possuir todo o sistema para operacdo com um sino de
mergulho fechado com capacidade de efetuar mergulhos
de intervengdo e saturacdo e equipamentos de apoio que
deverdo obedecer aos requisitos da IMO.

5 — Se aplicéavel, cdmara hiperbarica (CH) com dedicagio
exclusiva para os cursos durante as a¢des de formagdo de CH,
e nas situacoes contempladas no artigo 37.° da Lei 70/2014, de
1 de setembro. Este equipamento deve obedecer aos requisitos
minimos estabelecidos pela norma EN14931.

6 — No caso dos cursos de mergulhador-chefe, a cdmara
hiperbarica de superficie/convés para saturagdo devera
obedecer aos requisitos da IMO.

7 — Para além das instalagoes referidas nos nimeros
anteriores, as escolas de mergulho profissional devem:

@) Possuir um controlo em documento escrito dos equi-
pamentos de mergulho e copias dos Certificados de Segu-
ranga dos Sistemas de Mergulho, onde devera constar a
profundidade maxima de operacao e tempos de utilizagio
de cada equipamento;

b) Possuir descri¢do, em suporte documental escrito, das
instrucdes técnicas detalhadas sobre os recursos disponi-
veis e procedimentos estabelecidos para o atendimento de
emergéncias que requeiram tratamento hiperbarico;
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¢) Possuir o material de socorrismo adequado, incluindo
o kit portatil de administragdo de oxigénio conforme pre-
visto no n.° 2 do artigo 37.° da Lei n.° 70/2014, de 1 de
setembro, por cada equipa de formacgao pratica;

d) Possuir equipamento que permita realizar a andlise
dos gases respiraveis utilizados na formagao;

e) Dispor de areas proprias para lavagem e secagem de
equipamento e fatos de mergulho;

/) Dispor de areas proprias para a guarda e manutenc¢ao
do material de mergulho e material de apoio.

8 — A escola de mergulho profissional deve dispor,
pelo menos, do seguinte material didatico para o desen-
volvimento da formagao:

a) Equipamentos de mergulho e manuais escolares em
numero suficiente para os formandos e formadores;

b) Ferramentas e equipamento para trabalhos subaqua-
ticos em numero suficiente, com caracteristicas adequadas
a natureza dos cursos ministrados nessa escola;

¢) Equipamentos de apoio ao mergulho em nimero
suficiente para os formandos e formadores;

d) Equipamentos informaticos e de projecdo adequados
as caracteristicas da acdo formativa;

e) Equipamentos informaticos ligados em rede local e
acesso a internet;

/) Quadro, fixo ou em suporte mdvel, para escrita ou
dispositivo idéntico.

Artigo 28.°

Plataformas de mergulho

1 — As escolas de mergulho profissional devem dispor
de embarcagdes em niimero suficiente e com as carateristi-
cas adequadas aos cursos que se propdem ministrar € cujos
requisitos devem obedecer a legislagdo em vigor.

2 — Deverdo ainda dispor de uma embarcagio dedicada
a evacuacdo de um mergulhador acidentado para além
das que estdo a ser utilizadas no apoio as operagdes de
mergulho.

3 — Dever4 existir uma planta da embarcagdo que iden-
tifique os locais dos equipamentos de mergulho, suportada
por fotografias, a qual deve conter informagao sobre quais
0s equipamentos pertencentes a escola ou a propria em-
barcagdo quando fretada.

4 — Se a embarcacdo possuir capacidade de providen-
ciar acomodagdo aos formandos, devera existir informagao
sobre as condi¢des de acomodacdo, de alimentagdo e de
higiene pessoal.

5 — As embarcacgdes deverao conter toda a documen-
tacdo exigida pela legislagdo em vigor que devera estar
disponivel aquando da realizagdo de auditorias.

6 — Para ministrar o curso de mergulhador-chefe a
embarcagdo de apoio ao mergulho devera contemplar uma
embarcacdo hiperbarica de resgate que permita a evacuagio
em seguranca do numero maximo dos mergulhadores em
saturagdo, conforme especificagdes da IMO.

Artigo 29.°
Alteracio de instalagdes

1 — A alteragdo de instalagdes de escola de mergulho
profissional deve ser comunicada a entidade certificadora
através do Balcdo Unico Eletrénico.

2 — A entidade certificadora, apos rece¢do da comu-
nicagdo identificada no numero anterior, realiza acao de
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vistoria de modo a verificar o cumprimento dos requisitos
exigidos para a manutencdo da certificagao.

CAPITULO IV

Cursos de formacio de mergulhador profissional

SECCAOT

Dos Cursos

Artigo 30.°
Natureza dos Cursos

Os cursos de mergulhador profissional t€ém uma natureza
profissional sendo a habilitagdo em cada um deles condi-
¢do necessaria para a atividade do Mergulho Profissional.

Artigo 31.°
Referenciais de formacio

1 — Os referenciais de formagao referentes aos cursos de
mergulhador-inicial, mergulhador-intermédio, mergulhador-
-técnico, mergulhador-especialista, mergulhador-chefe e
mergulhador formador visam a aquisi¢cdo de um conjunto
de conhecimentos e competéncias profissionais de forma
a permitir o exercicio da atividade profissional numa das
categorias atras referidas, atendendo quer a agdes de for-
magdo anteriormente realizadas quer a experiéncia profis-
sional até entdo adquirida.

2 — Os objetivos especificos e contetidos programa-
ticos, a constar dos planos curriculares dos cursos, sdo
definidos por despacho do Diretor-Geral da Autoridade
Maritima, ouvida a CTMP.

3 — O referencial de formacdo de cada um dos cursos
encontra-se descrito no Apéndice II a presente portaria, da
qual faz parte integrante.

Artigo 32.°
Nivel de Qualificacdo

Os referenciais de formag@o que constituem os planos
curriculares dos cursos de mergulhador profissional con-
ferem o nivel 4 de qualificagdo do Quadro Nacional de
Qualificacdes.

Artigo 33.°

Condicdes gerais de admissio aos cursos
de mergulhador profissional

Constituem condi¢des gerais de admissdo aos cursos de
mergulhador profissional:

a) O cumprimento dos limites de idade, minimo e ma-
ximo, estabelecidos no presente Regulamento, a data do
inicio do respetivo curso;

b) A apresentagdo de certificado de aptidao psicofisica
e da posse dos requisitos médicos, comprovativo da ca-
pacidade para o exercicio da pratica de mergulho profis-
sional, nos termos a estabelecer em portaria dos membros
do Governo responsaveis pelas areas da defesa nacional
e da saude;

c) A apresentagdo de certificagdo de habilitagcdes aca-
démicas e outros elementos relevantes para a admissao a
frequéncia do curso a que se candidatam.
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Artigo 34.°

Condicdes especificas de admissio aos cursos
de mergulhador profissional

1 — Constituem condigdes de admissdo ao curso de
mergulhador-inicial:

a) Possuir diploma de curso conferente de nivel secun-
dario de educacao;

b) Ter como idade minima 18 anos a data de inicio do
curso.

2 — Constituem requisitos de admissdo ao curso de
mergulhador-intermédio:

a) Possuir a categoria de mergulhador-inicial;

b) Ter efetuado na categoria de mergulhador-inicial
um minimo de 20 mergulhos e pelo menos 5 mergulhos a
profundidade superior a 10 metros, totalizando um minimo
de 50 horas de atividade na mencionada categoria;

¢) Nao ter mais de 60 anos de idade a data de inicio
do curso.

3 — Constituem requisitos de admissdo ao curso de
mergulhador-técnico:

a) Ter efetuado na categoria de mergulhador-intermédio
um minimo de 20 mergulhos e pelo menos 5 mergulhos
a profundidade ndo inferior a 40 metros, com pelo menos
dois patamares de descompressao, totalizando um minimo
de 100 horas de atividade na mencionada categoria;

b) Nao ter mais de 60 anos de idade a data de inicio
do curso.

4 — Constituem requisitos de admissdo ao curso de
mergulhador-especialista:

a) Ter efetuado na categoria de mergulhador-técnico
um minimo de 40 mergulhos e pelo menos 10 mergulhos
a profundidade ndo inferior a 50 metros, com pelo menos
dois patamares de descompressao, totalizando um minimo
de 75 horas de atividade na mencionada categoria;

b) Nao ter mais de 60 anos de idade a data de inicio
do curso.

5 — Constituem requisitos de admissdo ao curso de
mergulhador-chefe:

a) Ter efetuado na categoria de mergulhador-especialista
um minimo de 50 mergulhos e pelo menos 15 mergulhos a
profundidade ndo inferior a 60 metros, totalizando um mi-
nimo de 50 horas de atividade na mencionada categoria;

b) Nao ter mais de 60 anos de idade a data de inicio
do curso;

¢) Ter obtido aproveitamento nas disciplinas de matema-
tica A do 12.° e fisico-quimica do 11.° ano de escolaridade,
ou equivalente.

Artigo 35.°
Inscricao

1 — A inscri¢do num curso de mergulhador profissional
¢ efetuada na escola de mergulho profissional devidamente
certificada, de acordo com a legislacdo em vigor, devendo
no ato de inscrigdo fornecer os elementos relativos a sua
identificagdo e apresentar certificado de aptidao psicofisica
para o exercicio da atividade do mergulho profissional.



Didrio da Republica, 1.“série—N.°92—13 de maio de 2015

A inscricdo de qualquer formando pode ser cancelada
quando:

a) O comportamento do formando prejudique as normais
atividade de ensino, a disciplina escolar ou a seguranga dos
demais formandos ou formador;

b) Nao compareca as formagoes teoricas e praticas em
mais de 5 % do total da carga horaria.

2 — Nos casos em que o formando ndo cumpra o limite
maximo previsto na alinea b) do nimero anterior, este
ndo pode ser admitido a avaliacdo tedrica ou pratica, ndo
tendo direito a certificacdo de qualificagdo ou de formagao.

3 — Compete ao diretor técnico proceder ao cancela-
mento da inscri¢do, com fundamento no disposto no pre-
sente artigo, o qual apenas produz efeitos apds notificacdo
ao formando.

Artigo 36.°

Regime de frequéncia

1 — Os formandos admitidos estdo sujeitos ao regime
de frequéncia presencial obrigatéria da formagao e restante
atividade formativa.

2 — Os formandos podem desistir da frequéncia do
curso mediante declaragdo escrita, entregue na secretaria
escolar da escola de mergulho profissional em que se en-
contrem a frequentar o curso.

3 — Os formandos podem ser excluidos da frequéncia
do curso nas seguintes circunstancias:

a) Por decisdo do Diretor Técnico da escola de mer-
gulho profissional, quando pratiquem atos com dolo ou
mera culpa que, pela sua gravidade, inviabilizem a sua
continuidade no curso;

b) Atinjam um numero de faltas igual ou superiora 5 %
do total da carga horaria do curso.

4 — No caso de faltas justificadas por doenga, os inte-
ressados podem requerer ao responsavel maximo da escola
de mergulho profissional a sua admissdo a frequéncia de
novo curso, mediante apresentacdo de atestado médico
comprovativo.

5 — No caso previsto no niimero anterior os interes-
sados, cujo requerimento seja deferido, devem efetuar
nova inscri¢ao.

Artigo 37.°

Avaliacao

1 — A avaliagdo constitui um processo regulador das
aprendizagens, orientador e certificador das diversas aqui-
sicdes de saberes realizadas pelos formandos ao longo
dos cursos, nos termos fixados das normas de frequéncia,
avaliacdo e classificagdo dos cursos de formacao de mer-
gulhador profissional.

2 — No ambito dos processos de formacao sdo realiza-
dos exames finais destinados a:

a) Avaliar os conhecimentos adquiridos no ambito de
um curso de mergulhador profissional;

b) Avaliar a aquisicdo de competéncias técnico-
-pedagdgicas no ambito de um curso de mergulhador-
-formador;

¢) Possibilitar a atribuicdo de equivaléncia de catego-
ria de mergulhador profissional, nos termos do presente
Regulamento.

3 — Os exames finais compreendem as fases de provas
escritas, orais, praticas e tedrico-praticas, avaliadas de 0
a 20 valores.
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Artigo 38.°
Juri

1 — Os juris dos exames finais s30 compostos por um
presidente e dois vogais.

2 — O presidente do juri ¢ sempre um mergulhador-
-chefe.

3 — Os vogais terdo de ser mergulhadores com ca-
tegoria igual ou superior aquela a que o examinado se
candidata.

4 — O presidente e um dos vogais sdo designados pela
DGAM.

5 — A escola de mergulho onde se realiza o exame
designa um vogal.

6 — Sempre que a natureza e complexidade técnica do
exame o exigirem, a DGAM pode convidar especialista de
reconhecido mérito e competéncia profissional para fazer
parte do jari, sem direito de voto.

Artigo 39.°
Exames

1 — A matriz modelo dos exames finais ¢ definida
por despacho do Diretor-Geral da Autoridade Maritima
e divulgada no sitio da internet da entidade certificadora.

2 — Sem prejuizo do estabelecido no nimero seguinte,
pelo menos uma das provas praticas tem de ser efetuada a
profundidade maxima a que se pretende que o mergulhador
fique apto a exercer atividade.

3 — No caso das provas praticas referentes aos cursos
de mergulhador-chefe e de mergulhador-especialista, pelo
menos duas das provas tém de ser efetuadas a profundidade
minima de 60 metros.

4 — Os formandos que obtenham a classifica¢do igual
ou superior a 10 valores em todas as unidades de formagao
ficam habilitados com o curso de formacdo da categoria a
que o curso diz respeito.

5 — O candidato reprovado nos exames finais pode
requerer a repeticdo do exame.

6 — O candidato reprovado deve apresentar no prazo
de 10 dias, contados a partir do exame em que reprovou,
requerimento no balcdo Unico eletronico acompanhado do
comprovativo de pagamento da respetiva taxa.

Artigo 40.°
Material utilizado em exame

A prova pratica de exame de mergulhador profissional é
prestada com material licenciado para pratica do mergulho
profissional, fornecido pela escola de mergulho profis-
sional e com as carateristicas exigidas para a categoria
mergulhador profissional a que o candidato se habilita.
Constitui obrigacao da escola de mergulho profissional
indemnizar os candidatos pelos prejuizos resultantes da
falta ou avaria de material.

Artigo 41.°
Reclamacées

1 — O Diretor-Geral da Autoridade Maritima ¢ a enti-
dade competente para decidir sobre as reclamagdes apre-
sentadas pelas Escolas de Mergulho Profissional ou pelos
candidatos examinados.

2 — O Diretor-Geral da Autoridade Maritima decide nos
cinco dias subsequentes a rece¢do da reclamacao
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Artigo 42.°
Certificado de formacao

1 — A conclusdo com aproveitamento de um curso de
mergulhador profissional ¢ comprovada por certificado de
formacao profissional, emitido pelas Escolas de Mergulho
Profissional, de acordo com a legislacdo em vigor para o
efeito.

2 — Aos candidatos que obtenham aprovagdo no exame
final de mergulhador profissional é emitida licenga provi-
soria de mergulhador profissional, valida por um periodo
de 30 dias, até ser emitido o Cartdo de identificacdo do
Mergulhador Profissional.

SECCAOTI

Organizagao

Artigo 43.°
Organizaciio dos cursos

1 — Os cursos de mergulhador profissional tém uma
organizagdo sequencial, sendo a habilitagdo em cada um
deles condi¢do necessaria para a admissdo no curso de
nivel imediatamente superior, juntamente com os restantes
requisitos gerais e especificos previstos.

2 — A organizagdo dos cursos de mergulhador profissio-
nal obedece ao estabelecido na respetiva matriz curricular
quanto as disciplinas, formacdo em contexto de trabalho
(FCT), cargas horérias e respetiva gestdo, bem como aos
referenciais de formacdo e demais requisitos previstos na
presente portaria.

3 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, 0s
cursos profissionais enquadram-se no Catdlogo Nacional
de Qualifica¢des (CNQ).

Artigo 44.°
Autorizacao de a¢oes de formagao

1 — As Escolas de Mergulho Profissional devem apre-
sentar requerimento prévio, através do balco tnico ele-
tronico, onde solicitam autorizag@o para a realizagdo das
acoes de formacdo de mergulhador profissional que preten-
dem ministrar, devendo constar as seguintes informagoes:

a) Designagdo da agdo e carga horaria, total e por com-
ponente de formagao;

b) Identificagdo do local ou locais de formagao, conso-
ante se trate de sessoes teoricas e praticas;

¢) Calendarizagdo da agdo, com a indicacdo de datas,
horario das sessoes, modulos ou unidades de formagao;

d) Identificagao da equipa de formadores, com indicacdo
dos médulos e unidades atribuidos;

e) Indicacdo do coordenador da agao.

2 — O requerimento referido no nimero anterior deve
ser apresentado até 20 dias antes da data de inicio da rea-
lizagdo da acdo de formagao.

3 — Quando se trate de agdo de formagdo em que a
avaliagdo deve ser efetuada por juri, deve constar também
da comunicagdo a indicag@o da proposta de data, de local
e de instalagdes para a realizacdo da provas de avaliacdo
e requerida a participag@o do juri.

4 — A data proposta para a realizacdo das provas de
avaliacdo deve distar pelo menos 30 dias da data da co-
municagao.
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5 — Ap0s a conclusdo da agdo, a Escola de Mergu-
lhadores Profissional deve, no prazo maximo de 30 dias,
comunicar através do balcdo inico eletronico os resultados
obtidos pelos formandos e a atribui¢do da categoria de
mergulhador profissional.

Artigo 45.°
Dossier do formando

O Dossier do formando obedece ao modelo e requisitos
aprovados por despacho do Diretor-Geral da Autoridade
Maritima, sendo obrigatorio o seu correto e completo pre-
enchimento pela escola.

Artigo 46.°
Comunicag¢io de acidentes de mergulho

Todos os acidentes de mergulho que envolverem vitimas,
sejam formandos ou formadores da escola de mergulho,
cuja causa esteja direta ou indiretamente relacionada com
o sistema de mergulho ou procedimento utilizado durante
as aulas praticas, deverdo ser comunicados imediatamente
pelas escolas de mergulho profissional 8 DGAM.

Artigo 47.°
Elementos de registo

As Escolas de Mergulho Profissional devem possuir
registo informatico de formandos donde constem, em re-
lagdo a cada inscrigdo:

a) A identificagdo completa do formando;

b) O numero de inscri¢cdo e habilitagdo a que se can-
didatou;

¢) A categoria de mergulho profissional de que ja seja
titular;

d) O resultado e data da avaliagdo psicofisica;

e) A data do inicio da formacdo e do seu termo, datas
das sessoes de teoria, pratica de mergulho;

1) As datas em que prestou as provas de avaliagdo e
respetivos resultados;

2) As sessoes de pratica do mergulho, donde conste, em
relagdo a cada formador, o material utilizado, o horario
praticado e os formandos a quem ministrou formagao;

h) A identificagdo do formador, o numero e data de
emissao do Cartdo de Mergulhador Profissional de que é
titular, as categorias para que esta habilitado a praticar a
atividade do mergulho profissional, o resultado e data da
avaliagdo psicofisica, o nimero do certificado de compe-
téncias pedagogicas, bem como as categorias para que se
encontre habilitado a ministrar a formagao.

CAPITULO V

Processo de reconhecimento de equivaléncia
a mergulhador profissional

Artigo 48.°
Reconhecimento de equivaléncia de mergulhadores recreativos

1 — Os mergulhadores recreativos de nivel 2 ou supe-
rior, devidamente certificados, podem obter equivaléncias
as correspondentes categorias de mergulhador profissional
inicial mediante processo de reconhecimento de qualifi-
cacoes.
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2 — Os mergulhadores recreativos identificados no
nimero anterior devem apresentar requerimento, atraveés
do balcdo unico eletronico, acompanhado dos elementos
identificativos e comprovativos das qualificagdes de que
sdo detentores.

3 — Aos mergulhadores recreativos que cumpram com
as condig¢des previstas non.° 1 do presente artigo ficam su-
jeitos a um exame e comprovacao dos demais requisitos.

4 — O exame previsto no niimero anterior compreende
a componente tedrica e pratica.

5 — A componente tedrica compreende os seguintes
temas:

a) Fisiopatologia do mergulho;

b) Ambiente subaquatico;

¢) Primeiros socorros;

d) Descompressao;

e) Legislag@o nacional aplicada ao mergulho profis-
sional;

1) Identificagdo dos componentes dos equipamentos
auténomos e semiautobnomos de débito a pedido a ar e
limites de utilizagdo dos equipamentos.

6 — A componente pratica compreende os seguintes
temas:

a) Efetuar montagem e desmontagem de um equipa-
mento auténomo de débito a pedido;

b) Efetuar montagem e desmontagem de um equipa-
mento semiautonomo de débito a pedido;

¢) Efetuar um mergulho aos 20 metros no mar com a
realizagdo de tarefa pratica com equipamento autdnomo
de débito a pedido respirando ar atmosférico;

d) Efetuar um mergulho aos 20 metros no mar com a
realizagdo de uma tarefa pratica com equipamento semiau-
tonomo de débito a pedido respirando ar atmosférico;

e) As Escolas de Mergulhadores Profissionais, devida-
mente certificadas, sdo competentes para a realizagdo do
exame de reconhecimento de equivaléncias a mergulha-
dores recreativos.

7 — O resultado do exame de reconhecimento de equi-
valéncias deve ser remetido a DGAM no prazo maximo
de 10 dias.

8 — A atribuicdo da equivaléncia a mergulhador profis-
sional inicial ¢ realizada por despacho do Diretor-Geral da
Autoridade Maritima e determina a emissdo da caderneta
e do cartdo de mergulhador profissional.

Artigo 49.°
Equivaléncia a instrutor de mergulho de recreio

Os mergulhadores profissionais habilitados com certi-
ficado de competéncias pedagdgicas podem requerer ao
Instituto Portugués do Desporto e da Juventude (IPDJ, 1. P.)
equivaléncia a instrutor de mergulho recreativo nos termos
conjugados dos artigos 11.° e 34.° da Lei n.° 24/2013, de
20 de margo.

Artigo 50.°

Mergulhadores profissionais qualificados na Unido
Europeia ou Espaco Econémico Europeu

1 — Os mergulhadores profissionais que obtiveram as
suas qualificagdes em pais membro da Unido Europeia
ou integrado no Espago Econdémico Europeu e pretendam
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exercer atividade em territorio nacional podem requerer
o reconhecimento de equivaléncias a uma das categorias
previstas no Regulamento do Mergulho Profissional de-
vendo apresentar requerimento, através do balcao tnico
eletronico, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae atualizado;

b) Diploma do curso emitido pela Escola de Mergulho
Profissional;

¢) Curriculo do curso com a respetiva carga horaria e
contetidos programaticos;

d) Caderneta de mergulhador profissional;

e) Comprovativo de capacidade psicofisica.

2 — Os documentos escritos em lingua estrangeira de-
vem ser acompanhados de traducao para portugués devi-
damente certificada.

3 — A atribuicdo da equivaléncia ¢ efetuada por des-
pacho do Diretor-Geral da Autoridade Maritima sendo,
em caso de deferimento, emitida a caderneta e cartdo de
mergulhador profissional validos para o territorio nacional.

Artigo 51.°

Mergulhadores profissionais qualificados fora da Unido
Europeia ou Espaco Econémico Europeu

1 — Os mergulhadores profissionais que tenham obtido
as suas qualificagdes em escolas de mergulho certificadas
por pais ndo integrado no Espaco Econémico Europeu e
pretendam exercer atividade em territdrio nacional podem
requerer a realizacdo de exame de reconhecimento das
suas qualificagdes, através do balcdo unico eletronico,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae atualizado;

b) Diploma do curso emitido pela Escola de Mergulho
Profissional,

¢) Curriculo do curso com a respetiva carga horaria e
contetidos programaticos;

d) Caderneta de mergulhador profissional;

e) Comprovativo de capacidade psicofisica.

2 — Os documentos escritos em lingua estrangeira de-
vem ser acompanhados de traducdo para portugués devi-
damente certificada.

3 — O exame de reconhecimento de qualificagdes €
realizado nos termos do artigo 39.°

CAPITULO VI

Documentos do mergulho profissional

Artigo 52.°

Documentos do mergulhador profissional

1 — O Cartdo e a Caderneta de Mergulhador Profissio-
nal visam atestar a capacidade para o exercicio da atividade
de mergulhador profissional.

2 — O Cartdo de Mergulhador Profissional contém os
dados dos mergulhadores profissionais relevantes para a
sua identificagdo enquanto mergulhador profissional e
indicagdo das habilitagdes técnicas para o exercicio da
atividade do mergulho profissional.

3 — A Caderneta de Mergulhador Profissional contém
os dados técnicos da atividade desenvolvida como mer-
gulhador profissional.
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4 — As caracteristicas e contetidos que devem constar
do Cartdo e Caderneta de mergulhador profissional sdo
definidos por despacho do Diretor-Geral da Autoridade
Maritima.

Artigo 53.°
Emissao, substituicio e cancelamento

1 — ADGAM ¢ a entidade competente para a emissao,
substituicdo e cancelamento do Cartdo e da Caderneta de
mergulhador profissional, a qual assegura que as opera-
¢oes relativas a personalizacdo do cartdo sdo executadas
com observancia dos requisitos técnicos e de seguranca
aplicaveis.

2 — Os documentos referidos no nimero anterior sdo
emitidos apds a conclusdo, com aproveitamento, dos cursos
que ddo acesso as respetivas categorias profissionais, apos
a atribui¢do de equivaléncias a mergulhador profissional
ou, ainda, a requerimento do mergulhador profissional.

3 — O cancelamento do Cartdo e da Caderneta de mer-
gulhador profissional ocorre quando o respetivo titular
cesse, por qualquer motivo, definitivamente a atividade
de mergulhador profissional.

4 — Pela emissdo e substituicdo do cartdo ¢ devido o
pagamento de uma taxa fixada por portaria dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das financas e da
defesa nacional.

Artigo 54.°
Condicdes de utilizacdo

1 — O Cartdo e a Caderneta de mergulhador profissio-
nal sdo de uso pessoal e intransmissivel.

2 — A Caderneta ¢ apresentada em formato digital na
aplicagdo «Capitania on-line».

3 — E proibida a reprodu¢do dos documentos mencio-
nados no presente artigo através de fotocopia ou qualquer
outro meio, sem o consentimento do titular.

Artigo 55.°

Validade

O Cartao de Mergulhador Profissional ¢ valido por um
periodo de dez anos ou enquanto se mantiver atualizado
quanto a categoria de mergulhador profissional detida
pelo seu titular.

CAPITULO VII

Disposi¢des finais

Artigo 56.°
Seguros

Para além dos seguros obrigatorios no ambito da legis-
lagdo laboral aplicavel, é obrigatoria a contratualizagdo de
seguro de responsabilidade civil adequada a atividade e
natureza da formag¢do ministrada pela escola de mergulho
profissional.

Artigo 57.°
Interpretacio e omissoes

Compete &8 DGAM decidir sobre eventuais duvidas e
omissdes decorrentes da aplicagdo do presente diploma.
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Artigo 58.°
Apanha de algas

A atividade de apanha de algas desenvolvida por mer-
gulhadores iniciais sera regulada por despacho do Diretor-
-Geral da Autoridade Maritima, de acordo com os prin-
cipios previstos na presente portaria e demais legislacdo
aplicavel ao mergulho profissional.

Artigo 59.°
Reclamacgao e recurso

Dos atos administrativos praticados pela DGAM, en-
quanto entidade certificadora, no ambito da presente porta-
ria cabe reclamag@o ou recurso para o Ministro da Defesa
Nacional.

Artigo 60.°
Disposicao transitoria

Os documentos habilitantes para a atividade de mer-
gulhador profissional emitidos ao abrigo da legislagdo
anterior, mantém-se validos pelo periodo de um ano apos
a entrada em vigor da presente portaria.

Artigo 61.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacio.

A Secretaria de Estado Adjunta e da Defesa Nacional,
Berta Maria Correia de Almeida de Melo Cabral, em
28 de abril de 2015.

Apéndice I

Referencial de Certificagao de Escolas
de Mergulho Profissional

I — Requisitos de estrutura e organizacio internas

1 — Recursos humanos

A Escola de Mergulho Profissional deve assegurar a
existéncia de recursos humanos em niimero € com as com-
peténcias adequadas as atividades formativas a desenvolver
de acordo com o ambito de certificagdo, com os seguintes
requisitos minimos:

a) Um Diretor Técnico, ou equiparavel, que assegure o
apoio a gestdo da formagao, o acompanhamento pedago-
gico de a¢des de formacdo, a articulagdo com formadores
e outros agentes envolvidos no processo formativo.

b) Formadores com formacdo cientifica ou técnica e
pedagdgica adequada ao respetivo curso de mergulho
profissional.

¢) Outros agentes envolvidos no processo formativo
com qualificagdes adequadas as modalidades, formas de
organizacao e destinatarios da formagao.

d) Um colaborador que assegure o atendimento didrio
em qualquer estabelecimento em que ocorra contacto direto
com o publico.

Fontes de verificagdo: curriculum vitae, certificado de
habilitagdes e de formagao profissional e outros documen-
tos considerados adequados.
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2 — Espagos e equipamentos

A Escola de Mergulho Profissional deve dispor dos
espacos e equipamentos previstos na presente portaria,
nomeadamente:

a) Identificagdo da escola e horario de atendimento
visiveis do exterior;

b) Os espacos e equipamentos devem ser adequados
a natureza e ambito dos cursos de mergulhador profis-
sional;

¢) Os espacos e equipamentos para a componente pratica
devem ter em conta os requisitos previstos na legislacao
especifica existente;

d) Os espacos e equipamentos para a componente pratica
devem obedecer aos planos de manutencdo e reparacdo pre-
vistos em normas técnicas nacionais ou internacionais.

Fontes de verificagdo: verificagdo in loco de instala¢des
e equipamentos; documentos comprovativos de que a enti-
dade é proprietaria, locataria ou esta autorizada a usar esses
bens; prova da data de inicio da construgdo do edificio em
que a Escola de Mergulho Profissional tenha instalagdes
de formagdo, para determinar o regime de acessibilidade
aplicavel.

II — Requisitos de processos no desenvolvimento da formacéo

A Escola de Mergulho Profissional deve respeitar no
desenvolvimento da formagao, os requisitos a seguir re-
feridos:

1 — Concecdo e desenvolvimento da atividade for-
mativa — A entidade deve demonstrar que as agdes de
formagdo que desenvolve sdo adequadas aos objetivos e
destinatarios da formagdo e se estruturam com base nas
seguintes fases:

a) Defini¢do das competéncias a desenvolver pelos
formandos;

b) Definicao dos objetivos de aprendizagem a atingir
pelos formandos;

¢) Defini¢do dos itinerarios de aprendizagem com a
identificagdo dos moédulos e sua sequéncia pedagogica no
programa de formagao;

d) Identificacdo e aplicagdo de estratégias de aprendiza-
gem baseadas em métodos, atividades e recursos técnico-
-pedagobgicos;

e) Identificacdo e aplica¢do da metodologia e instru-
mentos de selecdo de formandos e formadores;

) Identificacdo e aplicacao das metodologias e instru-
mentos de avaliacdo da aprendizagem e de satisfagdo da
formacao.

Fontes de verificagdo: programas de formagao; planos
de sessdo e outros instrumentos técnicos; recursos técnico-
-pedagogicos; dossier técnico-pedagogico; relatérios de
selecdo; relatérios de acompanhamento e avaliacdo; dis-
positivo de formacgdo, plataforma tecnologica.

2 — Regras de funcionamento aplicadas a atividade
formativa:

a) Requisitos de acesso e formas de inscrigéo;

b) Critérios e métodos de sele¢do de formandos;

¢) Condigdes de funcionamento da atividade formativa,
nomeadamente definicdo e alteragdo de horarios, locais e
cronograma, interrupgdes e possibilidade de repeti¢ao de
cursos, pagamentos e devolucdes;
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d) Deveres de assiduidade;
e) Critérios e métodos de avaliacdo da formagao.

Fontes de verificagdo: Regulamento Interno ou regula-
mento de funcionamento da formagdo; suportes de divul-
gacdo; sitio da Internet.

3 — Dossier técnico-pedagogico. — A entidade deve
elaborar um dossier técnico-pedagdgico por cada agio
de formagdo, que deve conter, nomeadamente, a seguinte
informagao:

a) Programa de formacdo que inclua informagao sobre
objetivos gerais e especificos, destinatarios, modalidade
e forma de organizacdo da formagdo, metodologias de
formagao, critérios e metodologias de avaliagdo, conte-
udos programaticos, carga horaria, recursos pedagdgicos
€ espagos;

b) Cronograma;

¢) Regulamento de desenvolvimento da formagao;

d) Identificagdo da documentacdo de apoio e dos meios
audiovisuais utilizados;

e) Identificac@o do Diretor Técnico, ou equiparavel, dos
formadores e outros agentes;

/) Fichas de inscri¢do dos formandos, ou lista nominativa
em caso de designacdo pelo empregador;

2) Registos e resultados do processo de selecdo, quando
aplicavel;

h) Registos do processo de substitui¢do, quando apli-
cavel,

i) Contratos de formagao com os formandos e contratos
com os formadores, quando aplicavel;

j) Planos de sessao;

k) Sumarios das sessdes e registos de assiduidade;

[) Provas, testes e relatorios de trabalhos, quando apli-
cavel;

m) Registos e resultados da avaliacdo da aprendiza-
gem;

n) Registo da classificacdo final, quando aplicavel;

0) Registos e resultados da avaliacdo de desempenho
dos formadores, coordenadores e outros agentes;

p) Registos e resultados da avaliagdo de satisfa¢ao dos
formandos;

q) Registos de ocorréncias;

r) Comprovativo de entrega dos certificados aos for-
mandos;

s) Relatorio final de avaliacao da agfo;

f) Relatorios de acompanhamento e de avaliagdo da
formagao pratica, quando aplicavel;

u) Documentacao relativa a divulgagdo da ago, quando
aplicavel.

Fontes de verificagdo: dossier técnico-pedagdgico; bases
de dados e outros suportes informaticos.

4 — Contratos de formacdo — A Escola de Mergulho
Profissional deve celebrar contrato de formagdo com os
formandos, por escrito e assinado pelas partes, e contem-
plar, nomeadamente, a seguinte informacao:

a) Identificagdo da Escola de Mergulho Profissional e
do formando, a designagdo da acdo e respetiva duracao
bem como as datas e locais de realizagao;

b) Condicdes de frequéncia das agdes, nomeadamente
assiduidade, pagamentos e devolugdes ou bolsas de for-
macao;
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¢) Numero da apdlice do seguro de acidentes pessoais;
d) Datas de assinatura e de inicio de produgao de efeitos
e duragao do contrato.

Fontes de verificagdo: contrato de formagdo e apodlice
do seguro.

Apéndice I1
Referencial de Formagao
Curso de Mergulhador-Formador

Perfil de saida

Descricao geral:

Planear, conceber, orientar e conduzir programas for-
mativos em contexto da atividade de mergulho profis-
sional, bem como participar na avaliacdo da qualidade
da formagao ministrada e na implementag¢do de medidas
conducentes a sua melhoria.

Atividades principais:

Planear, desenvolver e avaliar a atividade formativa em
contexto de pratica de mergulho profissional.

Conduzir a atividade formativa dos formandos em cur-
sos de mergulho profissional.

Zelar pelo cumprimento das regras de higiene e segu-
ranc¢a nas agdes de formagdo bem como dos procedimentos,
deveres e instru¢des em vigor.

Zelar pela seguranga e bem-estar dos formandos em
cursos de mergulho profissional.

Zelar pelo correto funcionamento de todo o equipamento
utilizado nas atividades formativas relacionadas, direta ou
indiretamente, com o mergulho.

Organizagao do referencial de formagao

Total de horas

Componente de formagdo de formagio

Fundamento do mergulho ...................... 50
Planeamento e avaliagdo da formagdo............. 50
Total de horas/curso. . .. ... 100

Curso de Mergulhador-Inicial

Perfil de saida

Descricao geral:

Mergulhar até 20 metros de profundidade, utilizando
como mistura respiratdria o ar comprimido, com vista a
executar, em ambiente subaquatico, vistorias, trabalhos
simples de conservacdo de estruturas, detec¢do e recupera-
¢do de objetos, bem como desenvolver a atividade da apa-
nha submarina de espécies bioldgicas, maritimo-turisticas
e de aquicultura.

Supervisionar operagdes de mergulho até 20 metros
de profundidade, de acordo com as regras de seguranca
no trabalho.

Atividades principais:

Preparar a operagdo de mergulho, em colaboragdo com
os elementos da equipa, obtendo informagdes acerca das
tarefas subaquaticas a executar, da duracéo e profundidade
do mergulho, da natureza do local de trabalho, dos riscos
inerentes, dos procedimentos de emergéncia e de outros
aspetos necessarios a realizagdo da operagao.
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Mergulhar até 20 metros de profundidade, usando como
mistura respiratéria o ar comprimido, utilizando equi-
pamentos de mergulho auténomo e semiauténomo, bem
como material de apoio adequado as tarefas subaquaticas
a executar.

Planear e supervisionar operagdes de mergulho com
ar, até 20 metros de profundidade, planeando, dirigindo e
controlando a sua realizagao.

Executar vistorias e trabalhos simples de conservagio
em estruturas submersas de diferente natureza.

Executar buscas de fundo para reconhecimento ¢ de-
tecdo de objetos.

Efetuar a apanha de algas ou outros espécimes biologi-
cos, autorizados pela entidade competente para o efeito. De-
sempenhar fung¢des de organizagao e acompanhamento de
mergulhos inseridos em atividades maritimo-turisticas.

Efetuar a limpeza e conservagdo do equipamento de
mergulho e material de apoio utilizado.

Organizagéo do referencial de formagéo

Componente de formagéo —l:;):}lo‘:fnss;gs
Teoria do mergulho — nivel inicial . . .............. 50
Ambiente, seguranca, higiene e satide no trabalho . . .. 25
Abordagem geral de nogdes basicas de primeiros socor-

TOS. & e et e e e e e 25
Mergulho com ar — nivel inicial. . . ............ ... 75
Trabalhos subaquaticos — nivel inicial. . . .......... 75
Gesto de equipas — nivel inicial . . ............... 25

Total de horas/curso. ....... 275

Curso de Mergulhador-Intermédio

Perfil de saida de mergulhador-intermédio

Descricao geral:

Mergulhar até 40 metros de profundidade, utilizando
como mistura respiratoria ar atmosférico comprimido,
com vista a executar, em ambiente subaquatico, vistorias,
trabalhos de conservacdo de estruturas, detecdo e recu-
peragdo de objetos, fotografia, filmagens e supervisionar
operagoes de mergulho até 30 metros de profundidade, de
acordo com as regras de seguranga no trabalho.

Atividades principais:

Preparar a operagdo de mergulho, em colaboragdo com
os elementos da equipa, obtendo informagdes acerca das
tarefas subaquaticas a executar, da duracdo e profundidade
do mergulho, da natureza do local de trabalho, dos riscos
inerentes, dos procedimentos de emergéncia e de outros
aspetos necessarios a realizagdo da operacao.

Mergulhar até 40 metros de profundidade, usando como
mistura respiratdria ar atmosférico comprimido, utilizando
equipamentos de mergulho autonomo e semiauténomo,
bem como material de apoio adequado as tarefas suba-
quaticas a executar.

Planear e supervisionar operagdes de mergulho com ar,
até 30 metros de profundidade, planeando, conduzindo e
controlando a sua realizagdo.

Executar vistorias ¢ trabalhos de conservagao, em obras
vivas de embarcagdes e em outras estruturas submersas de
diferente natureza.

Executar buscas de fundo para reconhecimento e de-
te¢do de objetos.
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Efetuar trabalhos de construcao e reparagao subaquatica em
estruturas, utilizando cimento hidraulico, resinas e outros mate-
riais similares, através de processos manuais € mecanicos.

Efetuar o registo de imagem e de som em ambiente
subaquatico.

Acompanhar operagdes em camara hiperbarica.

Efetuar a limpeza e conservacdo do equipamento de
mergulho e material de apoio utilizado.

Organizagado do referencial de formagéo

N Total de horas

Componente de formagao de formagdio
Mergulho com ar — nivel intermédio . ............ 50
Trabalhos subaquaticos — nivel intermédio . . .. .. .. 75
Gestao de equipas — nivel intermédio ............ 25
Principios basicos de camaras hiperbaricas. . . ... ... 25
Total de horas/curso. . .. ... 175

Curso de Mergulhador-Técnico

Perfil de saida

Descricao geral:

Mergulhar até 50 metros de profundidade, utilizando
as misturas respiratorias adequadas, e supervisionar mer-
gulhos até 40 metros de profundidade, de acordo com as
regras de seguranga no trabalho.

Atividades principais:

Preparar a operacdo de mergulho, em colaboragdo com
os elementos da equipa, obtendo informacdes acerca das
tarefas subaquaticas a executar, da duragdo e profundidade
do mergulho, da natureza do local de trabalho, dos riscos
inerentes, dos procedimentos de emergéncia e de outros
aspetos necessarios a realizacao da operagao.

Mergulhar até 50 metros de profundidade utilizando as
misturas respiratorias adequadas, fazendo uso de equipa-
mentos de mergulho autonomo e semiauténomo e material
de apoio adequado as tarefas subaquaticas a executar.

Planear e supervisionar operacdes de mergulho até
40 metros de profundidade, planeando, conduzindo e
controlando a sua realizagao.

Executar vistorias, trabalhos de conservagdo e repara-
¢Oes em obras vivas de embarcagdes ¢ em outras estruturas
submersas de diferente natureza.

Executar buscas de fundo para reconhecimento e de-
tecdo de objetos.

Executar trabalhos de construgdo, conservagao e repa-
ragdo de estruturas submersas.

Efetuar o registo de imagem e de som em ambiente
subaquatico.

Acompanhar operagdes em camara hiperbarica.

Efetuar a limpeza e conservacdo do equipamento de
mergulho e material de apoio utilizado.

Organizagao do referencial de formagao

Total de horas

Componente de formagdo de formagio

Teoria do mergulho — nivel técnico . ............. 25
Mergulho com misturas — nivel técnico. .......... 75
Gestdo de equipas — nivel técnico . .............. 50
Trabalhos subaquaticos — nivel técnico........... 50

Total de horas/curso. . .. ... 200

2461

Curso de Mergulhador-Especialista

Perfil de saida

Descricao geral:

Mergulhar sem limite de profundidade, utilizando as
misturas respiratorias adequadas, com equipamento de
mergulho auténomo e semiauténomo, efetuar mergulhos
orientados a partir da superficie, efetuar operagdes de mer-
gulho a partir sinos de mergulho abertos. Realizar trabalhos
subaquaticos, operar cdmaras hiperbaricas e supervisionar
mergulhos até 50 metros de profundidade, de acordo com
as regras de seguranga.

Atividades principais:

Preparar a operagdo de mergulho, em colaboragdo com
os elementos da equipa, obtendo informagdes acerca das
tarefas subaquaticas a executar, da duracdo e profundidade
do mergulho, da natureza do local de trabalho, dos riscos
inerentes, dos procedimentos de emergéncia e de outros
aspetos necessarios a realizagdo da operacao.

Mergulhar sem limite de profundidade, utilizando as mis-
turas adequadas e utilizando equipamento de mergulho e ma-
terial de apoio adequado as tarefas subaquaticas a executar.

Planear e supervisionar operagdes de mergulho em meio
aquatico ouem camaras hiperbéricas até 50 metros de profun-
didade, planeando, conduzindo econtrolandoasuarealizaggo.

Executar vistorias e reparagdes em obras vivas de
embarcagOes ¢ outras estruturas submersas de diferente
natureza, utilizando nomeadamente, técnicas de corte ¢
soldadura subaquaticas.

Executar buscas de fundo, para reconhecimento e de-
tecdo de objetos.

Executar trabalhos de constru¢do, conservagao e recu-
peragdo de estruturas submersas.

Executar trabalhos de construgéo e reparagdo subaqua-
tica de estruturas com cimento hidraulico ou outros mate-
riais similares, utilizando processos manuais e mecanicos.

Executar o registo de imagem e de som em ambiente
subaquatico.

Operar camaras hiperbaricas, executando as tabelas de
descompressao e tabelas terapéuticas adequadas.

Acompanhar opera¢des em camara hiperbarica.

Operar camaras hiperbaricas, executando as tabelas de
descompressdo adequadas.

Efetuar a limpeza e conservacao do equipamento de
mergulho e material de apoio utilizado.

Organizagéo do referencial de formagéo

Componente de formagio ];;)etagoien];g;s

Teoria do mergulho — nivel especialista. . ......... 25
Mergulho com misturas — nivel especialista . . . . . .. 100
Gestdo de equipas — nivel especialista. ........... 50
Céamaras hiperbaricas — nivel especialista . . ....... 50
Sinos de mergulho abertos. . .................... 125
Trabalhos subaquaticos — nivel especialista. . . . . . .. 75

Total de horas/curso. . . .. .. 425

Curso de Mergulhador-Chefe
Perfil de saida

Descricao geral:

Mergulhar sem limite de profundidade, utilizando as mis-
turas respiratdrias adequadas e supervisionar mergulhos as
varias profundidades de acordo com as regras de seguranga,
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a fim de executar ou supervisionar tarefas subaquaticas de
diferente natureza, nas respetivas areas de atuagdo. Efetuar
mergulhos com os diversos equipamentos de mergulho e
material de apoio adequados a profundidade e a natureza
da operacdo utilizando a mistura respiratdria adequada.

Atividades principais:

Coordenar as operagdes de mergulho, em colaboracao
com os elementos da equipa, obtendo informagdes acerca
das tarefas subaquaticas a executar, da duragdo e profun-
didade do mergulho, da natureza do local de trabalho, dos
riscos inerentes, dos procedimentos de emergéncia e de
outros aspetos necessarios a realizacao da operagao.

Mergulhar sem limite de profundidade, usando as mis-
turas respiratorias adequadas e utilizando equipamento de
mergulho e material de apoio adequado as tarefas suba-
quaticas a executar.

Planear e supervisionar operagdes de mergulho, em meio
aquatico ou em camaras hiperbaricas, as varias profundida-
des, planeando, conduzindo e controlando a sua realizagao.

Coordenar, supervisionar e executar vistorias e repara-
¢Oes em obras vivas de embarcacdes e outras estruturas
submersas de diferente natureza, utilizando, nomeada-
mente, técnicas de corte e soldadura subaquaticas.

Coordenar, supervisionar e executar buscas de fundo
para reconhecimento e dete¢do de objetos.

Coordenar, supervisionar e executar trabalhos de con-
servagdo e recuperagdo de estruturas submersas.

Coordenar, supervisionar e executar trabalhos subaqua-
ticos, para recuperagdo de estruturas ou navios de dimen-
sOes consideraveis encalhados ou afundados.

Coordenar, supervisionar ¢ efetuar trabalhos de cons-
trucdo e reparacao subaquatica de estruturas com cimento
hidraulico ou outros materiais similares, utilizando pro-
CEsS0s manuais € mecanicos.

Coordenar, supervisionar e executar o registo de imagem
e de som em ambiente subaquatico.

Supervisionar e realizar a condugao de cdmaras hiperba-
ricas, durante descompressoes, treino e em tratamento hi-
perbarico aplicando tabelas de descompressio terapéutica.

Acompanhar operagdes em camara hiperbarica.

Efetuar a limpeza e conservacdo do equipamento de
mergulho e material de apoio utilizado.

Organizagao do referencial de formagao

Componente de formagao Total de horas
P ¢ de formacgao
Teoriadenavio. . .........couuuniianina.. 25
Gestdo de equipas — nivel chefe. .. .............. 50
Camaras hiperbaricas —nivel chefe.............. 50
Operagdes com sino de mergulho fechado ......... *
Total de horas/curso. . ... .. *

* O tempo total de curso esta dependente das profundidades e tempos de mergulhos a
partir de sino fechado e de mergulhos de saturagéo efetuados.

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Decreto-Lei n.° 78/2015
de 13 de maio

O Decreto-Lei n.° 135/2012, de 29 de junho, aprovou
a organica do Instituto da Conservacdo da Natureza e das
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Florestas, I. P. (ICNF, 1. P.), em resultado da fusdao da Auto-
ridade Florestal Nacional com o Instituto da Conservagéo
da Natureza e da Biodiversidade, I. P., e da integragdo do
Fundo Florestal Permanente.

Através da referida fusdo, criaram-se sinergias que per-
mitiram atingir um novo patamar potenciador do desenvol-
vimento econdmico e social, ambientalmente sustentavel,
competindo ao novo instituto a coordenacgio e o apoio a
defini¢do de politicas para os espagos silvestres e recursos
naturais, assegurando a sua salvaguarda e valorizacao.

O ICNF, 1. P,, possibilita, hoje, uma convergéncia de
gestao de territérios e a introducdo, de forma mais abran-
gente, de principios de organizagdo, integracdo e gestdo
do patrimoénio natural e florestal, procurando incrementar
e consolidar um maior envolvimento dos atores do desen-
volvimento e da coesdo territorial nas medidas e agdes de
conservagdo da natureza e de gestdo da floresta, poten-
ciando a utilizacdo sustentavel e uma efetiva valorizacao
dos recursos naturais.

O referido Decreto-Lei n.° 135/2012, de 29 de junho,
prevé a existéncia de conselhos estratégicos das areas pro-
tegidas de interesse nacional, que sdo 6rgaos do ICNF, L. P,,
de natureza consultiva, e que funcionam junto de cada area
protegida de interesse nacional.

Os conselhos estratégicos, enquanto instrumentos de
apoio a gestdo das areas protegidas, integram maiorita-
riamente espacos de titularidade privada, nos quais se
promove a gestdo e a conservagdo dos valores naturais
ali presentes.

Os conselhos estratégicos sdo, também, responsaveis
por fornecer um conjunto de bens e servigos, com rele-
vancia nos contextos ecologico, econémico e social e nas
eventuais repercussdes na economia nacional, como € o
caso do crescimento acelerado da atividade do turismo de
natureza, bem como da recente implementacdo da marca
«Natural.PT» associada as areas classificadas, realidade
que importa refletir na composi¢do daqueles o6rgaos.

Por outro lado, o nimero maximo de elementos que
integram os conselhos estratégicos previsto no Decreto-Lei
n.° 135/2012, de 29 de junho, é limitador da presenca de al-
gumas entidades com relevancia no territorio, em particular
nos casos de areas protegidas de grandes dimensdes.

Com efeito, considera-se ser de estimular um maior
envolvimento das diferentes partes interessadas na gestao
destes territorios, onde se incluem também entidades pri-
vadas, relevantes no contexto do desenvolvimento socio-
econdmico do territorio, assegurando a prossecucdo dos
interesses setoriais e o respetivo envolvimento no apoio a
decisdo sobre as grandes linhas estratégicas de conservagao
e gestdo, que permitam a concretizacao dos objetivos que
presidiram a classificagdo de cada uma das areas protegi-
das, numa perspetiva de partilha de valores e principios
de sustentabilidade no uso, promog¢éo e valorizagdo dos
recursos naturais endogenos.

Este envolvimento contribui ndo s6 para a manutengao
da integridade dos ecossistemas mas também para a promo-
¢do da coesao territorial e do desenvolvimento sustentavel,
baseado na valoriza¢dao dos recursos naturais.

Por fim, e ainda no sentido da necessaria uniformizagao,
opta-se pela revogacdo expressa das normas constantes dos
diplomas de criag@o ou reclassificagdo das areas protegidas
que respeitam a composicdo dos conselhos estratégicos,
passando o regime destes conselhos estratégicos a constar,
apenas, do Decreto-Lei n.° 135/2012, de 29 de junho.
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No mesmo sentido e em termos de envolvimento e inte-
gracgdo dos diferentes setores, quer institucionais, quer ao
nivel dos agentes econdmicos, na contribuicdo e reflexdo
sobre as linhas gerais de atuagdo do ICNF, I. P., e face a
abrangéncia das suas competéncias, considera-se pertinente
que, no seu 6rgao proprio de consulta, o conselho consul-
tivo, passem a estar integrados elementos representativos
das areas do ambiente, da agricultura e do mar.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 9.° da Lei
n.° 3/2004, de 15 de janeiro, e nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 198.° da Constitui¢ao, o Governo decreta
o0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei procede a primeira alteragdo ao
Decreto-Lei n.° 135/2012, de 29 de junho, que aprova a
organica do Instituto da Conservagdo da Natureza e das
Florestas, 1. P.

Artigo 2.°
Alteracio ao Decreto-Lei n.° 135/2012, de 29 de junho

Os artigos 7.° e 8.° do Decreto-Lei n.° 135/2012, de
29 de junho, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 7.°
[..]

¢) Um representante dos organismos da administracéo
central com atribui¢gdes em matéria do mar, a indicar
pelo membro do Governo responsavel pela area do mar;

d) Um representante dos organismos da administra-
¢do central com atribuigdes em matéria de agricultura,
a indicar pelo membro do Governo responsavel pela
area da agricultura;

e) Um representante dos organismos da administra-
¢do central com atribuicdes em matéria de ambiente,
a indicar pelo membro do Governo responsavel pela
area do ambiente;

1) [Anterior alinea c).]

g) [Anterior alinea d).]

h) [Anterior alinea e).]

i) [Anterior alinea f).]

7) Um representante das associagdes representativas
do setor das pescas, a indicar por estas entidades;

k) Um representante das associagdes representativas
do setor agricola, a indicar por estas entidades;

0) [Anterior alinea g).]

8 — Os membros do conselho consultivo nao tém,
pelo exercicio destas fungdes, direito a receber qualquer
remunerac¢do ou abono.
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d) Representantes designados pelas entidades as-
sociativas e empresariais dos setores de atividade so-
cioeconomica considerados relevantes no contexto da
area protegida.

2 — Os membros referidos na alinea d) do numero
anterior ndo podem ser em nimero superior a metade
do total de elementos que compdem o conselho estra-
tégico.

3 — A designacdo dos membros de cada conselho
estratégico efetua-se mediante despacho do membro
do Governo responsavel pela area da conservagao da
natureza e biodiversidade.

A

5 — Nas reunides dos conselhos estratégicos podem
acompanhar o representante do ICNF, L. P., sem direito
a voto, mais duas pessoas, cuja presenga seja conside-
rada necessaria para esclarecimento dos assuntos em
apreciacao.

6 — Os membros dos conselhos estratégicos ndo tém,
pelo exercicio destas fungdes, direito a receber qualquer
remuneragao ou abono.»

Artigo 3.°
Norma revogatéria
Sédo revogados:

a) A alinea b) do artigo 4.° e o artigo 6.° do Decreto
Regulamentar n.° 8/94, de 11 de margo;

b) A alinea b) do artigo 4.° e o artigo 6.° do Decreto
Regulamentar n.° 26/95, de 21 de setembro;

¢) A alinea b) do artigo 4.° e o artigo 6.° do Decreto
Regulamentar n.° 28/95, de 18 de novembro;

d) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° € 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 5-A/97, de 4 de abril;

e) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° ¢ 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 45/97, de 17 de novembro;

/) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° ¢ 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 46/97, de 17 de novembro, alterado
pelo Decreto Regulamentar n.° 24/2004, de 12 de julho;

g) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° € 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 49/97, de 20 de novembro, alterado
pelo Decreto Regulamentar n.° 2/2005, de 23 de marco;

h) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° ¢ 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 50/97, de 20 de novembro, alte-
rado pelo Decreto Regulamentar n.® 83/2007, de 10 de
outubro;

i) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° € 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 8/98, de 11 de maio;

j) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° ¢ 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 23/98, de 14 de outubro, alterado
pelo Decreto Regulamentar n.° 11/2003, de 8 de maio;

k) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° ¢ 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 30/98, de 23 de dezembro, alterado
pelo Decreto Regulamentar n.° 32/99, de 20 de dezembro;

/) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 9.° e 10.° do De-
creto Regulamentar n.° 28/99, de 30 de novembro;



2464

m) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° € 9.° do
Decreto Regulamentar n.° 9/2000, de 18 de agosto, alte-
rado pelos Decretos Regulamentares n.** 3/2004, de 12 de
fevereiro, e 21/2006, de 27 de dezembro;

n) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° ¢ 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 10/2000, de 22 de agosto, alterado
pelo Decreto Regulamentar n.° 4/2004, de 29 de margo;

0) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° ¢ 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 20/2004, de 20 de maio;

p) A alinea b) do artigo 5.° e os artigos 8.° € 9.° do De-
creto Regulamentar n.° 6/2005, de 21 de julho.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5 de
marg¢o de 2015. — Pedro Passos Coelho — Maria Luis
Casanova Morgado Dias de Albuquerque — Jorge Manuel
Lopes Moreira da Silva— Maria de Assun¢do Oliveira
Cristas Machado da Graga.

Promulgado em 29 de abril de 2015.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL Cavaco SiLvA.
Referendado em 4 de maio de 2015.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 130/2015

de 13 de maio

Portaria de extensdo do acordo coletivo e suas alteragoes
entre a MEAGRI — Cooperativa Agricola do Concelho da
Mealhada, C. R. L. e outras e o SETAA — Sindicato da Agri-
cultura, Alimentagao e Florestas.

O acordo coletivo e suas alteracGes entre a
MEAGRI — Cooperativa Agricola do Concelho da
Mealhada, C. R. L. e outras e o SETAA — Sindicato da
Agricultura, Alimentacdo e Florestas, publicadas no Bo-
letim do Trabalho e Emprego, n.° 24, de 29 de junho de
2012, e n.° 34, de 15 de setembro de 2014, abrangem as
relagdes de trabalho entre as cooperativas agricolas que no
territorio nacional se dediquem as atividades previstas nas
alineas a) a d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 335/99, de
20 de agosto, e trabalhadores ao seu servigo representados
pelo sindicato outorgante.

As partes outorgantes das alteragdes do acordo coletivo
requereram a sua extensao na mesma area e ambito de ati-
vidade a todas as cooperativas agricolas ndo outorgantes e
trabalhadores ao seu servigo representados pelo sindicato
outorgante, de acordo com o previsto nas alineas a) ¢ ) do
n.° 1 da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 90/2012,
publicada no Didrio da Republica, 1.? série, n.° 211, de
31 de outubro, alterada pela Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Republica,
1. série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, doravante de-
signada por RCM. )

De acordo com o apuramento do Relatério Unico/Qua-
dros de Pessoal de 2012, a parte empregadora subscritora
da convengdo cumpre o requisito previsto na subalinea i7)
da alinea ¢) do n.° 1 da RCM, porquanto o nimero dos
respetivos associados, diretamente ou através da estrutura
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representada, ¢ constituido, em mais de 30 %, por micro,
pequenas e médias empresas.

On.° 1 da clausula 1.* da convencao, na redagdo intro-
duzida pela alteragdo publicada no Boletim do Trabalho e
Emprego, n.° 34, de 15 de setembro de 2014, define como
ambito setorial as atividades previstas nas alineas @) a d)
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 335/99, de 20 de agosto,
ou seja, as prosseguidas pelas cooperativas agricolas que
se dediquem a produgdo agricola, agropecuaria e florestal;
a recolha, concentragdo, transformacao, conservagao, ar-
mazenagem e escoamento de bens e produtos provenientes
das exploragdes dos seus membros; a produgdo, aquisicao,
preparagdo e acondicionamento de fatores de produgdo e
de produtos e a aquisi¢do de animais destinados as explo-
ragdes dos seus membros ou a sua propria atividade; e a
instalag@o e prestacdo de servigos as exploracdes dos seus
membros, nomeadamente de indole organizativa, técnica,
tecnologica, econdmica, financeira, comercial, adminis-
trativa e associativa. Atento o ambito pessoal pretendido
com a extensdo — todas as cooperativas agricolas ndo
outorgantes e trabalhadores ao seu servigo representados
pelo sindicato outorgante — promove-se o alargamento
da conveng¢do na mesma area e ambito de atividade, sem
prejuizo do principio da subsidiariedade das portarias de
extensdo, previsto no artigo 515.° do Codigo do Trabalho,
que determina a ndo aplicagdo da presente portaria as rela-
¢oes de trabalho que no mesmo ambito sejam abrangidas
por outros instrumentos de regulamentacdo coletiva de
trabalho negociais.

Considerando que a convengao atualiza a tabela salarial
e que importa ter em conta os seus efeitos no emprego e na
competitividade das empresas do setor, procedeu-se ao es-
tudo de avaliagdo do impacto da extensdo da tabela salarial.
Segundo os Quadros de Pessoal de 2012, a atualizacdo das
retribui¢des efetivas dos trabalhadores por conta de outrem
abrangidos pela presente extensdo representa um acréscimo
nominal na ordem dos 2,4 % na massa salarial do total dos
trabalhadores por conta de outrem abrangidos.

Considerando que a convengdo regula diversas condi-
¢oes de trabalho, procede-se a ressalva genérica de clau-
sulas contrarias a normas legais imperativas.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensdo no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 6, de 15 de
fevereiro de 2015, ao qual ndo foi deduzida oposi¢do por
parte dos interessados.

Ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justi-
ficativas da extensdo, nos termos do n.° 2 do artigo 514.° do
Céddigo do Trabalho e observados os critérios necessarios
para o alargamento das condigoes de trabalho previstas em
convengao coletiva, inscritos no n.° 1 da RCM, nomeada-
mente o critério previsto na subalinea i) da alinea ¢) do
n.° 1 da RCM, promove-se a extensdo do acordo coletivo
e das suas alteragdes.

Assim,

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego, ao abrigo do artigo 514.° e do n.° 1 do artigo 516.°
do Codigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 90/2012, publicada no Didrio da Republica,
1.* série, n.° 211, de 31 de outubro, alterada pela Resolu-
¢do do Conselho de Ministros n.° 43/2014, publicada no
Diario da Republica, 1.* série, n.° 122, de 27 de junho de
2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes do acordo
coletivo e suas alteragdes entre a MEAGRI — Cooperativa
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Agricola do Concelho da Mealhada, CRL e outras e o SE-
TAA — Sindicato da Agricultura, Alimentacao e Florestas,
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 24, de
29 de junho de 2012, e n.° 34, de 15 de setembro de 2014,
sdo estendidas no territorio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre cooperativas agricolas
ndo outorgantes da convengao que se dediquem a produgéo
agricola, agropecuaria e florestal, a recolha, concentracao,
transformacgao, conservagdo, armazenagem e escoamento
de bens e produtos provenientes das explora¢des dos seus
membros, & producdo, aquisi¢do, preparagdo e acondicio-
namento de fatores de produgéo e de produtos e a aquisigdo
de animais destinados as exploragdes dos seus membros
ou a sua propria atividade, e a instalacdo e prestacdo de
servigos as exploragdes dos seus membros, nomeadamente
de indole organizativa, técnica, tecnoldgica, economica,
financeira, comercial, administrativa e associativa, € 0s
trabalhadores ao seu servigo das profissdes e categorias
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profissionais nela previstas representado pela associagdo
sindical outorgante;

b) As relagdes de trabalho entre as cooperativas agrico-
las outorgantes e os trabalhadores ao seu servigo, das pro-
fissdes e categorias profissionais previstas na convencao,
ndo filiados na associagdo sindical outorgante.

2 — Nao sdo objeto de extensdo as cldusulas contrarias
a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicacdo no Didrio da Republica.

2 — Atabela salarial e as clausulas de natureza pecunia-
ria em vigor produzem efeitos a partir do 1.° dia do més
da publicagdo da presente portaria.

O Secretario de Estado do Emprego, Octavio Félix de
Oliveira, em 23 de abril de 2015.



2466 Didrio da Repuiblica, 1.“série—N.°92—13 de maio de 2015

Didrio da Reptiblica Eletronico:

7
D ‘ AR‘ 0 Endereco Internet: http://dre.pt
14
Contactos:
DA RE P U B L‘ C A Correio eletrénico: dre@incm.pt
Tel.: 21 781 0870

Deposito legal n.° 8814/85  ISSN 0870-9963 Fax: 21 394 5750

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.

Unidade de Publica¢des, Servico do Diario da Republica, Avenida Dr. Antonio José de Almeida, 1000-042 Lisboa




