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 Aviso n.º 4618/2015
Após homologação por deliberação de 9 de abril de 2015 do Conselho 

Diretivo da Administração Regional de Saúde do Centro, I. P., torna -se 
pública a lista de classificação final dos candidatos ao procedimento 
concursal simplificado para preenchimento de um posto de trabalho 
na categoria de Assistente de Cirurgia Maxilo -Facial da Carreira Es-
pecial Médica, aberto pelo Aviso n.º 1572 -B/2015, Ref.ª B3, publicado 
no Diário da República, parte C, 2.ª série, n.º 28, de 10 de fevereiro 
de 2015:

1.º David Sanz Lopez: 17,24 valores
13 de abril de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da 

ARSC, I. P., José Manuel Azenha Tereso.
208570832 

 Administração Regional de Saúde de Lisboa 
e Vale do Tejo, I. P.

Despacho (extrato) n.º 4347/2015
Por despacho de S. Ex.ª o Secretário de Estado da Administração 

Pública de 27/01/2015, foi autorizada a consolidação da cedência de 
interesse público, nos termos do artigo 99.º da Lei Geral do Trabalho 
em Funções Públicas, anexo da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, de 
Anabela Santos Faria, Enfermeira pertencente ao mapa de pessoal do 
Centro Hospitalar Médio Tejo, E. P. E., para integrar o mapa de pessoal 
da ARSLVT, I. P./ACES Médio Tejo.

19 de março de 2015. — A Vogal do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr.ª Célia Maria Ferreira Tavares Cravo.

208570679 

 Administração Regional de Saúde do Alentejo, I. P.

Aviso n.º 4619/2015
Nos termos do disposto no artigo 46.º, da Lei n.º 35/2014, de 20 de 

junho, e após homologação da ata do júri constituído para o efeito, 
torna -se público a conclusão, com sucesso, do período experimental 
do trabalhador Ricardo Filipe Duque Pita na carreira/categoria técnica 
superior, tendo obtido a classificação final de 16,00 valores.

13 de abril de 2015. — A Vogal do Conselho Diretivo, Paula Alexan-
dra Ângelo Ribeiro Marques.

208572225 

 Instituto Nacional de Saúde Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Aviso n.º 4620/2015
Nos termos do artigo 241.º e seguintes da Lei Geral do Trabalho em 

Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-
-se público que, por Despacho n.º 931/2015 -SEAP, de S.E. o Secretário 
de Estado da Administração Pública foi autorizada a consolidação defi-
nitiva da mobilidade geral, na figura de cedência de interesse público, 
na categoria, das técnicas de diagnóstico e terapêutica, profissão de 
análises clínicas e de saúde pública, a seguir mencionadas, do mapa de 
pessoal do Hospital de Magalhães Lemos, EPE, para o mapa de pessoal 
deste Instituto.

Ivone de Sousa Pinto Alves Carvalho
Sónia Alexandra Moreira de Castro Ramos
Ana Maria Melo Ribeiro da Silva
Isabel Maria Reis da Silva Bastos Moura
13 de abril de 2015. — A Diretora de Gestão de Recursos Humanos, 

Paula Caires da Luz.
208570621 

 Contrato (extrato) n.º 316/2015

Contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado

Nos termos e para os efeitos da alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, entre o Instituto 
Nacional de Saúde Doutor Ricardo Jorge, IP, representado pelo Presi-
dente do Conselho Diretivo, Dr. Fernando de Almeida e a trabalhadora 

a seguir elencada, foi celebrado um contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir do dia 1 de abril 
de 2015, ficando a mesma integrada na categoria de técnica de 2.ª classe 
da carreira técnica de diagnóstico e terapêutica, profissão de análises 
clínicas e saúde pública: 

Número 
de Identificação

Fiscal
Nome Nível 

Remuneratório
Remuneração

 Base

21861349 Sónia Maria Magalhães da Silva entre 13 e 14 1.145,33€

  9 de abril de 2015. — A Diretora de Gestão de Recursos Humanos, 
Paula Caires da Luz.

208570313 

 Contrato (extrato) n.º 317/2015

Contrato de trabalho em funções públicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos da alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, entre o Instituto 
Nacional de Saúde Doutor Ricardo Jorge, I. P., representado pelo Presi-
dente do Conselho Diretivo, Dr. Fernando de Almeida e as trabalhadoras 
a seguir elencadas, foi celebrado um contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir do dia 1 de 
março de 2015, ficando as mesmas integradas na categoria de técnica 
de 2.ª classe da carreira técnica de diagnóstico e terapêutica, profissão 
de anatomia patológica, citológica e tanatológica: 

Número
de Identificação 

Fiscal
Nome Nível

Remuneratório
Remuneração 

Base

208863036 Mónica Isabel Duarte Viegas entre 11
e 12

1.020,06€

221246401 Rita Alexandra Palmela Certã entre 11
e 12

1.020,06€

 9 de abril de 2015. — A Diretora de Gestão de Recursos Humanos, 
Paula Caires da Luz.

208570379 

 Contrato (extrato) n.º 318/2015

Contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos da alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, entre o Instituto Na-
cional de Saúde Doutor Ricardo Jorge, IP, representado pelo Presidente 
do Conselho Diretivo, Dr. Fernando de Almeida e o trabalhador a seguir 
elencado, foi celebrado um contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, com efeitos a partir do dia 15 de janeiro de 
2015, ficando o mesmo integrado na categoria de técnica de 2.ª classe 
da carreira técnica de diagnóstico e terapêutica, profissão de anatomia 
patológica, citológica e tanatológica: 

 Contrato (extrato) n.º 319/2015

Contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos da alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, entre o Instituto Na-
cional de Saúde Doutor Ricardo Jorge, IP, representado pelo Presidente 
do Conselho Diretivo, Dr. Fernando de Almeida e a trabalhadora a seguir 
elencada, foi celebrado um contrato de trabalho em funções públicas 

Número 
de Identificação 

Fiscal
Nome Nível 

Remuneratório
Remuneração 

Base

214284824 Pedro Gonçalo Alves da Costa 
Rodrigues.

Entre 11 
e 12

1.020,06 €

 9 de abril de 2015. — O Diretora de Gestão de Recursos Humanos, 
Paula Caires da Luz.

208570338 
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por tempo indeterminado, com efeitos a partir do dia 1 de fevereiro de 
2015, ficando a mesma integrada na categoria de técnica de 2.ª classe 

da carreira técnica de diagnóstico e terapêutica, profissão de anatomia 
patológica, citológica e tanatológica: 

Número de Identificação 
Fiscal Nome Nível Remuneratório Remuneração Base

237704501 Dina Isabel Filipe Carpinteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Entre 11 e 12 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.020,06€

 9 de abril de 2015. — A Diretora de Gestão de Recursos Humanos, Paula Caires da Luz.
208570362 

 Instituto Português do Sangue 
e da Transplantação, I. P.

Aviso n.º 4621/2015
Nos termos dos números 5 e 6 do artigo 46.º da LTFP, aprovada em 

anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual, e após 
homologação pelo Presidente do Conselho Diretivo, em 27 de março 
de 2015, do relatório de avaliação final do período experimental, com 
indicação da classificação obtida, apresentado pelo júri constituído 
para o efeito, torna-se público que a trabalhadora do quadro infra, da 
carreira e categoria de assistente técnico, concluiu com sucesso o período 
experimental, na sequência de celebração de contrato de trabalho em 
funções públicas, por tempo indeterminado, para ocupação de posto de 
trabalho do mapa de pessoal deste Instituto. 

Nome Avaliação
Final

Mónica Irene de Sousa Miranda Teixeira  . . . . . . . . . . . . . . 18,10

 10 de abril de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo, Hélder 
Fernando Branco Trindade.

208571278 

 Aviso n.º 4622/2015
Torna -se público que o Assistente Operacional Hermínio Lopes 

Pereira, em regime de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, do mapa de pessoal da Administração Regional 
de Saúde do Centro, I. P., iniciou funções neste Instituto, em regime 
de mobilidade na categoria, em 01 de abril de 2015, pelo período de 
18 meses, conforme o previsto na alínea b) do n.º 1 do artigo 96.º e no 
n.º 1 do artigo 97.º da LTFP, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 
20 de junho, na sua redação atual.

10 de abril de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo, Hélder 
Fernando Branco Trindade.

208571245 

 Despacho (extrato) n.º 4348/2015
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 09/04/2015:
Carlos Eduardo Moreira Pinto, Enfermeiro, em regime de contrato 

de trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, do mapa de 
pessoal deste Instituto — autorizada licença sem remuneração de longa 
duração, pelo período de 12 meses, com efeitos a partir de 02 de março 
de 2015, nos termos dos artigos 280.º e 281.º da LTFP, aprovada em 
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação.

10 de abril de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo, Hélder 
Fernando Branco Trindade.

208571229 

 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CIÊNCIA

Secretaria-Geral

Despacho n.º 4349/2015
Tendo sido dado cumprimento ao estabelecido nos n.os 1 e 2 do ar-

tigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela 
Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, com a última redação introduzida 
pela Lei n.º 68/2013, de 29 de agosto e concluído o procedimento con-
cursal para o provimento do cargo de diretor de serviços de Contratação 
Pública, cargo de direção intermédia de 1.º grau, com as competências 
constantes do artigo 8.º da Portaria n.º 150/2012, de 16 de maio, e 

conforme Aviso publicitado no Diário da República, 2.ª série, n.º 129, 
de 8 de julho de 2014, o júri, na ata final que integra o respetivo proce-
dimento concursal propôs, fundamentadamente, a designação da licen-
ciada Luísa Maria Antunes dos Santos Mendes, por reunir as condições 
exigidas para o cargo a prover.

Nestes termos, e atento o disposto nos n.os 9 e 10 do artigo 21.º da 
Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redação atual, concordo com a 
proposta do júri, pelo que designo em comissão de serviço, precedendo 
concurso, para o cargo de diretora de serviços de Contratação Pública 
desta Secretaria -Geral, a licenciada Luísa Maria Antunes dos Santos 
Mendes, por ter demonstrado a competência técnica, aptidão, forma-
ção e experiência profissional necessárias para o exercício do cargo, 
bem como o perfil adequado para a prossecução das atribuições que o 
mesmo exige, conforme resulta da respetiva nota curricular, anexa ao 
presente despacho.

A presente designação produz efeitos a 1 de maio de 2015.
13 de abril de 2015. — O Secretário -Geral do Ministério, Raúl Capaz 

Coelho.

ANEXO

Síntese Curricular
Dados biográficos:
Nome: Luísa Maria Antunes dos Santos Mendes
Data de Nascimento: 18 de março de 1971
Posto de trabalho de origem: Técnica superior do mapa de pessoal da 

Secretaria -Geral do Ministério da Educação e Ciência, com contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

Habilitações académicas e formação complementar:
Pós -Graduação em Direito Administrativo, pela Faculdade de Direito 

da Universidade de Lisboa.
Licenciatura em Direito, pela Universidade Autónoma de Lisboa.
Curso FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, pelo 

INA.
Participação em seminários e frequência de ações de formação com 

interesse para a área de atuação das funções desempenhadas.

Experiência Profissional:
2012/2015 — Diretora de Serviços de Contratação Pública, da 

Secretaria -Geral do Ministério da Educação e Ciência, em regime de 
substituição.

2008/2012 — Chefe de Divisão de Planeamento, Avaliação e Comu-
nicação da Secretaria do Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino 
Superior, em regime de substituição.

1998/2008 — Exercício de funções de jurista na Divisão de Serviços 
Jurídicos da Secretaria -Geral do Ministério da Ciência, Tecnologia e 
Ensino Superior.

Outras atividades:
É auditora interna em qualidade, ambiente, saúde e segurança no 

trabalho, e de responsabilidade social.
Participou na implementação na Secretaria -Geral do Ministério da 

 Ciência, Tecnologia e Ensino Superior dos processos do Sistema de Ges-
tão da Qualidade, e posteriormente, do Sistema de Gestão de Responsabi-
lidade Social, segundo os referenciais das normas ISO 9001 e SA:8000.

Integrou a equipa do projeto de candidatura da Secretaria -Geral do 
Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior ao 1.º e 2.º nível 
da EFQM — European Foundation for Quality Management.

Participou, igualmente, na implementação na mesma Secretaria -Geral 
do autodiagnóstico Common Assessment Framework — CAF, bem 
como em diversos projetos de melhoria desenvolvidos de acordo com 
a metodologia EFQM.

Tem participado, na qualidade de membro do júri, em diversos con-
cursos públicos de recrutamento e seleção de pessoal, designadamente 
para cargos de direção intermédia.

208569886 


